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JEFATURA DEL ESTADO

REAL DECRETO-LEY 22/1977, de 30 de
marzo, de reforma de la legislacion sobre
funcionarios de la Administracién Civil
del Estado y Personal Militar de los Ejér-
atos de Tierra, Mar y Aire. (“Boletin Ofi-

cial del Estado” nimero 83 del 7 de abril
de 1977).

La necesaria actualizacion y perfecciona-
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con lo cual se propicia la finalidad de una
transformacion de las retribuciones comple-
mentarias en retribuciones basicas. Estas
retribuciones basicas tendrdn repercusion en
las pagas extraordinarias v en los haberes
pasivos.

El objetivo, de que el sueldo presupuestario
constituya la base de las retribuciones. se im-
pulsa. de forma permanente, estableciendo
que los incrementos presupuestarios de gastos
de personal se destinen preferentemente al
aumento de las retribuciones bdsicas. con
lo que, al tiempo de procurarse mavor cer-
teza v seguridad en los derechos econdmicos.
se consolida la mejora de los haberes pasi-
VOS.

Se establecen los principies relativos a
las retribuciones complementarias, con el
mandato al Gobierno de dictar las disposicio-
nes necesarias para adecnar el sistema de
complementos a aquellos principios, sobre la
base de unos eriterios de equidad, claridad
v simplificacién de las mismas.

Como consecuencia de cuanto queda ex-
puesto, se adoptan las oportunas previsiones
para regular las retribuciones del personal
no directamente afectado por las disposicio-
nes del presente Real Decreto-ley.

Por iiltimo, se resalta que no tan sélo se
introducen modificaciones en las disposicio-
nes de contenido econémico. sino que se
prevé la necesaria ordenacién de distintos
agpectos funcionales cuva regulacién no podia
demorarse,

En su virtud, a propuesta del Consejo de
Ministros en su reunién del dia veinticuatro
de marzo de mil novecientos setenta y siete,
én uso de la autorizacion que confiere el ar-
tculo trece de la Ley constitutiva de las

(J_]l'lﬂ'.‘r'i, lexto I"l.'.'hlll{]hl{} H[ﬂ'ﬂhﬂ{l“ por l}ﬂ{".['t','«

to de veinte de abril de mil novecientos se.

senta y siete, v oida la Comision a que se
refiere el apartado uno del articulo doce de
la citada Ley.

DISPONGO
TITULO PRIMERO

Funcionarios de la Administracion Civil

del Estado

Articulo primero. — Uno. Los funciona-
rios de la Administracion Civil del Estado
solo podran ser remunerados por los concep-
tos que se establecen en este titulo primero.

Dos. Ademds de las excepciones que re-
sultan de la disposicién final tercera. no se in-
1:[1;3'9[1 en el ambito de a]lfif‘ﬂi"iﬁn del presente
Litulo primero.

a) El personal al servicio de la Adminis-
tracion de Justicia.

b) Los funcionarios propios de la Admi-
nmistracion Institucional o Auténoma.

¢) Los cuerpos especiales de funcionarios
téenicos del Estado al servicio de la Sanidad
Local.

d) Los funcionarios que no perciban sus
retribuciones con cargo a los Presupuestos
Generales del Estado.

Articulo segundo. — Las retribuciones b4-
sicas, cuyas cuantias se fijardn en los Presu.
puestos Generales del Estado, estardn consti-
tuidas por los siguientes conceplos:

Uno. El sueldo, que se determinaré en
funcion del nivel de titulacién exigible para el
ingreso en el correspondiente Cuerpo, Es-
cala o Plaza, de acuerdo con la proporeiona-
lidad que se establece en el articulo tercero
siguiente,

Dos. a) El grado de la carrera administra-
tiva que permitird al funcionario, ‘dentro de
cada Cuerpo, Escala o Plaza, la promocidn, de
forma sucesiva, a grados superiores al que,
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segiin el apartado siguiente, se le asigne a
la entrada en los mismos. v que constituira su
grado inicial.

b) El grado inicial se determinarda tenien-
do en cuenta la especial preparacion técnica

que. en razon de la funcién ejercida, se exi-

ja sobre la propia de cada nivel de titulacién
para el ingreso en los distintos Cuerpos. Es-
calas o Plazas. =

¢) La permanencia en cada uno de los
grados sera por un tiempo de cinco anos de
servicios efectivos prestados, pasando al .cum-
plir este plazo al grado inmediato superior.

d) Podra exigirse haber alcanzado un de-
terminado grado para el desempefio de los
puestos de trabajo en que asi se establezca.

e) Cada grado supondrd la percepciéon de
una cantidad fija que se determinara en fun-
cion del nivel de titulacion. Sin embargo.
durante el primer ano de servicios, no se per-
¢ibira la cuantia que corresponderia al gra-
do inicial d€ cada Cuerpo. Escala o Plaza.

Tres. Los trienios, constituidos por una
cantidad fija determinada en funcién del ni-
vel de titulacion. !

Cuapro. Las pagas extraordinarias, en
cuantia igual cada una de ellas a una men-
sualidad del sueldo, el grado y los trienios.

Articulo tercero.—l.a proporcionalidad co-
rrespondiente a los niveles de titulacién exi-
gibles para el ingreso en los Cuerpos, Esca-
las o Plazas de la Administracién Civil del
Estado, a que se refiere el punto uno del ar-
ticulo anterior, serd la siguiente:

e e e ey

Proporcio-
nalidad

Nivel de titulacldn

Educacién Universitaria (Doctores. - Li-
cenciados, Arquitectos. Ingenieros ¥
equivaleptes) ol o moan oo e a0

Educacién Universitaria (Diplomados. Ar-
quitectos Técnicos. Ingenieros Técni-
cos, Titulados de Formacién Profesio-
nal de tercer grado y equivalentes) ... 8

Ensefianzas Medias (Bachillerato, Titu-
lados de Formacién Profesional de se-

gundo grado y equivalentes) e S e T
Educacion General Basica (Graduado Es-

colar v equivalentes) ... ... ... ... .. 4
Educacién General Bdsica (certificido de

Bueolartdadli ol oo no it S Cs s S

—

Articulo cuarto.—Uno. Para el perfeccio-
namiento del grado de la carrera administra-
tiva se computard el tiempo de servicios efec-
tivos: prestados como funcionario de carrera
en situacién de servicio activo. Asimismo se
computara el tiempo que permanezca en las
situaciones de excedencia especial. excedente
forzoso y supernumerario.

Dos. En el caso de que un funcionario
preste susservicios sucesivamente en distintos
Cuerpos de la Administracién. sélo se le
computara, a efectos del grado. el tiempo de
servicios prestados en el {iltimo.

Tres. En el caso de que un funcionario
preste sus servicios sucesivamente en distin-
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tos Cuerpos de la Administracion, tendra de-
recho a seguir percibiendo los trienios de-
vengados en los Cuerpos anteriores.

Cuando un funcionario cambie de Cuerpo
antes de completar un trienio, la fracciéon de
tiempo transcurrido se considerara como tiem-
po de servicios prestados en el nuevo Cuerpo.

Articulo quinto. — Uno. Las retribuciones
basicas que se reconozean a los funcionarios
comprendidos en el dmbito del presente ti-
tulo primero se devengardn v haran efectivas
por mensualidades completas v con referen-
cia a la' situacion v derechos del funcionario
¢l dia uno del mes a que correspondan.

Dos. El sueldo y los trienios de los funcio-
narios se liquidardn y abonardn por dias en el
mes en que tomen posesion de su primer
destino en un Cuerpo, Escala o Plaza. v en
el que reingresen al servicio activo.

Tres. El grado se liquidarid por dias en el
mes en que los funcionarios reingresen al ser-
viclo aclivo, sin perjuicio de lo dispuesto en
el apartado dos e) del articulo segundo de este
titulo primero.

Cuatro. El sueldo. grado v trienios se Ii-
‘quidardan por dias en el mes en que los fun-
clonarios cesen en el servicio activo. salvo que
sea por motivos de fallecimiento o jubila-
cion.,

Articulo sexto. — Uno. La modificacién de
las funciones actualmente atribuidas. asi co-
mo la del nivel de titulacién exigible para el
ingreso en Jlos distintos Cuerpos, Escalas o
Plazas. deberdn llevarse a efecto por disposi-
cion con rango de Ley. a propuesta de los
Ministerios interesados. previo el informe pre-
ceptivo del Ministerio de Hacienda vy de la
Comsién Superior de Personal.

Dos. El Gobierno, a propuesta del Minis-
terio de Hacienda, con informe de la Comisidn
duperior de Personal, asignard el grado
inicial que corresponda a cada Cuerpo, Es-
cala o Plaza, segiin su especial preparacién
tecnica.

Articulo séptimo.—Uno.

. Loos funcionarios
interino percibirdin el cieni

0 por ciento, v
los en practicas. el séténta y cinco por ciento
de las retribuciones basicas del Cuerpo (el
que ocupen: bacante o en el que aspiren
gresar. respectivamente.

Dod.  La retribucién de log funcionarios
eventuales no podri exceder de la COrres-
pondiente al nivel de titulacign que resulte
adecuado a la funcién a desempenar.

I'res. La retribucién del personal de ase-
soramiento, que hasta

a4 1n-

un maximo de cinco
podrda nombrar cada Vicepresidente o Mi-
nistro y el nimero de los que lo sean por el
Presidente del Gobierno. se fijara en funcién
de la naturaleza del puesto,

Cuatro, El cese de este personal eventual

v de asesoramiento sera automéitico cuando se

produzea el de la Autoridad que efectud el
nombramiento.

Articulo octavo, — Uno. Las retribuciones

complementarias podran ser

ordinarias v es-
peciales,

- . y h
lidades, asi como el proecedimiento pars =

Dos. Las retribuciones

ordinarias seran: el mmplﬁﬂl{%ntﬁ d
y el complemento familiay,

a) El complemento de desting
dera a los puestos de trabajo se em.l"""i"l-"iln-

ticular preparacién - Dar.
fal peg
Defig,

Eﬁncﬁdqi

famili_a.res que o

ponsabilidad que implique sy desem

b) El complemento familidy se
én proporcion a las cargag |
funcionario deba mantener.

blementariy, 4
el complemens, e
las gratificaciones . los

caracter especial sergn:
dedicacién exclusiva,
imcenlivos.

a) El complemento de dedicacign excly
siva remunerard a los funcionarips q“&ﬂﬁ:
empenen [unciones o puestos de trahﬁju .
impliquen tal condicionamiento. M

b) Las gratificaciones remunerardn sop;
cios especiales o extraordinarios p;egtgdﬂ,sa;
el ejercicio de la funcién ptblica, |

¢) Los incentivos revestiran la forma 4
primas de productividad

valentes.

Articulo noveno. — Los funcionarios ten.
dran derecho a percibir, en sy caso, las in.
denmnizaciones. cuyo objeto serd resarcirles
de los gastos que se vean precisados a regli.
zar en razon del servicio, o por su residensia
en aquellos lugares del territorio nacional en
que se establezca por el Gobierno.

Articulo diez. — Los funcionarios no padrén
percibir remuneraciones distintas de las com:
prendidas en los articulos precedentes ni si
quiera por confeccion de proyectos, direceifn
0 inspeccion de obras o presupuestos. asesoris
o emision de dictdmenes e informes.

Articulo once. — Uno. El d85ﬂmpiﬂﬁﬁ e
la funcién pablica serd incompatible con ¢l
ejercicio de todas aquellas aectividades qué
comprometan la imparcialidad e independen-
cia del funcionario, que impidan o menosca
ben el estricto cumplimiento de sus 'E{Ehﬂffﬁ
o que pugnen con los intereses del Servicio
el prestigio del funcionario o del Cuerpo &
que pertenezca. ;

Dos. FEl Gobierno. a propuesta de la Pre-
sidencia del Gobierno. antes del uno de enc
de mil novecientos setenta y ocho, de “““ﬂfdﬂ
con lo establecido en el apartado -'ﬂﬂm'f‘
regulard el régimen concreto de incompatib

U OLros sistemag Equi.

concesién de las compatibilidades a qu€

biera lugar .
: 411 Bt

Tres. Los funcionarias que desempe

una funcién o puesto de trabajo cOR £ o
a una =

cion exclusiva estardn sometidos el gl
gierd =

compatibilidad absoluta con cualg
actividad pablica o privada.

TITULO I =
sreitos de Tiers

Personal militar de los Ej
Mar y Aire

Articulo doce. — El persﬂnaj m'hth plﬂ”
Ejércitos de Tierra, Mar ¥ Aire 50 o
ser remunerado por los conceptos que =
blecen en este titule Il
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4 excepeién que T¢
e ¥ . disposicion final
lo PIEV © onsiderard incluido
puntd €% .. o] personal com-

prendid® €0 L erdles,
2 ﬂﬁc“lﬁ g:f]adﬂs de las Escales pro-
spoficiales ¥ ffmg los de las mo profesiona-
S asi coAHOIACS T T
fesi0n i ren serviclo .aﬁtﬂ?‘ﬂ. £
Jos Pr;:Trﬂ pa dtﬂ Rg_gimiﬂﬂtﬂ d‘B la
o __E e e ST | | !
O o (V) do la Atmada. :
Veteran®® = opa del Benemérito Cuerpo
de Mutilados € D= T T
dt [n"'tileg pﬂra- EI Sﬂ]‘#]ﬂlﬂ. | . sk,
g R L TR retribuciones basi-
 Anticulo e fiara en los Presupuestos
__ cuva cuantia se fijara en S
Generales del Estadd, |

~a) Sueldo.

b) Grado.

¢) Trienios.
< d) Pagas Eaa;tna‘nrdizﬁaria_ﬁ-.

Articulo catorce—Uno. El sueldo a que
« refiere el articulo anterior, comiin para los
empleos de _ﬁ'a:d?i- wrupo, serd diferente para
cada uno de los tres siguientes:

Grupo a) Oficiales Generales, Jefes, Ca-
pitanes, Tenientes y asimilados.

Grupo b) Alféreces, Suboficiales y asimi-
lados.

Grupo ¢) Clases de Tropa.

Dos. Los sueldos de los grupos del apar-
tado anterior se determinaran manteniendo la
praporcionalidad  siguiente:

Grupo a) Diez.

Grupo b) Seis.

Grupo ¢)  Cuatreo.

Tres. Las elases de Tropa del Benemérito
Cfa_erpn. de Mutflados de Guerra por Jla Pa-
"’lf_l F__Eﬂﬂﬁ'iﬁn de Initiles para el Servicio.
Pmib_l_f’ﬂ',i! los sueldos o porcentajes de sueldﬁ
M€ tengan asignados en s legislacion especi-

Articulo quince.—Ung, Fl gl‘adﬂ.

Arifalo de la
.tgnera-_ m-;h'talj resultara

. I empleo militar
| e e P1EO  milital
;lﬂﬂn.zad.ﬂ y de la permanencig en el grupo

fTespondiente. |

Dos. o

S }13 El g-rad:& por el empleo militar
Slpon -pffrt:em;mn de una cantidad fija
funcién de 1o .
; _ S grupos
r E

efiere e apartado uno del articuls
el empleq minimo de cada

MHEEMH; € percibirg 1a cantidad
dhI1!Zillf:r “ME a un
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serd el mismo que el que corresponda a quien,
habiendo ingresado por el inicial, hubiera
alcanzado tal empleo.

Tres. a) Cada cinco anos de
efectivos prestados en cada uno de los grupos
a que se refiere el apartado uno del articu-

SEIVICIOS

lo anterior, se perfeccionard un grado por
permanencia en el grupo. Por excepcion. el
petrsonal perteneciente al Benemérito Cuer-
po de Mutilados de Guerra por la Patria. de-
jara de perfeccionar los grados por perma-
nencia en el grupo. a partir del momento en
que cumpla la edad que hubiera motivado
su pase a retirado o a la situacion de reser-
va, en el Arma. Cuerpo o Escala de proce-
dencia.

b) El grado por permanencia en el grupo
supondrd la percepcion de una cantidad fija
igual al cincuenta por ciento de la que. en
cada para el del
empleo militar, excepto la del personal per-

momento. se determine
teneciente al grupo e¢). que la devengara al
ciento por ciento.

Cuatro. a) Los grados por empleo militar
nErf{i’r:'.{:iﬁna[]ﬂH en cada uno de los Zrupos
establecidos en el apartado uno del articulo
anterior se dejaran de percibir al alcanzar
un empleo de grupo superior.

b) En el caso de aue se presten cervicios

sucesivamente en anlo se

distintos grupos.
computaran a efectos del grado por perma-
nencia el tiempo de servicios prestados en el
Jiltimo.

Articulo dieciséis—Uno. Los trienios es-
taran constituidos por una cantidad fija de-
terminada en funcién de los grupos sefiala-
dos en el apartado uno del. articulo catorce.

Dos. Para calenlar el importe que indivi-
dualmente corresponda por este concepto. se
tomard la cuantia que resulte del apartado
anterior para el grupo en que cada trienio
se haya perfeccionado, conserviandose este
importe aun cuando se havan obtenido o en lo
sucesivo se obtengan empleos que tengan
asignado un trienio distinto.

La f{‘ﬂcuiﬁn de. tiempo (ranseurrido antes
de completar un trienio, por pase a un em-
pleo al que corresponda otro de importe dife-
rénte, se considerard como de servicios pres-
tados en el empleo que lo tenga asignado
de mavor cuantia.

Articulo diecisiete. — Ias pagas extraor-
dinarias serdn de cuantia igual. cada una de
ellas, a la suma de una mensualidad de los
conceplos siguientes:

a) Sueldo. "
b) Crado.
¢) Trienios.

Articulo dieciocho—Uno. [as retribueio-

nes complementarias serdn ordinarias v es-
peciales,

Dosy Son retribuciones complementarias
ordinarias los complementos de destino v fa-
miliar,

a) El complemento de destino COITespon-

derd ala responsabilidad derivada del que se
degempefie.

by El complemento familiar se concedera
en proporcion a las cargas familiares,
Tres.

de cardcter especial ‘log premios por particu-

Son retribuciones complementarias

lar preparacion, la especial preparacion 1éce-
nica v las gratificaciones,

a) Los premios por particular preparacion
concretados en  diplomas, titulos o certifica-
dos de estudios titulados superiores o inde-
pendientes de los requeridos para el ingreso
en las Armas o Cuerpos de origen o en las
Escalas Generales de ellos.

h) La especial preparacion técnica corres-
pondera a los destinos para cubrir los cuales
se exija tal preparacion, distinta de la esta-
blecida para formar parte del Arma o Cuerpo
a que se pertenezcea. X

¢) Gratificaciones por servicios extraordi-
narios u ordinarios de cardcter especial que
retribuirdan esta clase de servieios.

Articulo  diecinueye. — Uno. El personal
comprendido en el ambito de aplicacién del
presente Real Decretoley tendra derecho a
percibir las pensiones de mutilacién v de re-
compensas establecidas por la legislacién vi-
gente.

Dos. Asimismo. percibird las indemniza-
ciones que por razon del servicio puedan co-
rresponderle, asi como por residencia en
aquellos Tugares del territorio nacional en que
se establezca por el Gobierno.

TITULO 111

Disposiciones comunes

Articulo veinte. — Uno. Servird de base
reguladora para la determinacién de las pen-
siones que, en su favor v en el de sus fami-
lias, causen los funcionarios de la Adminis-
tracion Civil del Estado y el personal militar
de los Ejércitos de Tierra. Mar y Aire com-
prendidos en el dmbito de aplicacién de este
Real Uf_‘{fn‘tﬂﬁlt‘}i la suma del sueldo, gl‘ﬂfin
y Irienios reconocidos.

Dos. Las pensiones causadas con anterio-

ridad a uno de enero de mil novecientos

setenta y ocho se elevardn conforme a las dis-
posiciones vigentes en materia de actualiza-
cion ‘de haberes pasivos.

Articulo veintiuno, — FEJ Gobierno, anual-
mente y en el proyecto de Ley de Presupues-
tos Generales del Estado, propondrd la revi.
sion de las retribuciones hasicas.

Articulo veintidés. — Los incrementos de
las dotaciones presupuestarias
destinaran

para gastos

preferentemente
al aumento de las retribucionds basicas.

de personal se

DISPOSICIONES FINALES

J‘I Sk & " .
Primiera—(Jno. Con la finalidad de poder
determinar los sueldos ¢

dad que se sefiala en el
este Real Decretodey, se aplicardn, a los
actuales Cuerpos, Fscalas v Plazas, los indi-

ces que en el mismo se establecen. en la for-
ma siguiente:

on la proporcionali-
articulo tercero de

a) El diez a los Cuerpos, Escalas o Plazas
de coeficiente cunatro,cero o superior,
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b) El ocho a los Cuerpos. Escalas o Pla-
zas de coeficiente tres.tres y tres,seis.

c¢) El seis a los Cuerpos, Escalas o Plazas
de coeficiente dos,uno y dosnueve y los entre
ellos comprendidos. _

d) El cuatro a los Cuerpos, Escalas o Pla-
zas de coeficiente uno.siete y uno.nueve.

e) El tres a los Cuerpos, Escalas o Pla-
zas de coeficiente uno.cinco o inferior.

Dos. El sueldo de los Cuerpos. Escalas o
Plazas de funcionarios de la Administracién
Civil del Estado que actualmente tienen asig-
nado el coeficiente cinco,cinco serd el que
resulte de aumentar en un diez por ciento el
de su nivel de Educaciéon Universitaria (Doc-
tores, Licenciados, Ingenieros o Arquitectos
y equivalentes).

Tres. El grado de la carrera administrati-
va a que se refiere el articulo segundo, dos.
quedara determinado en funcién de los afios
de servicios efectivos prestados, como fun-
cionarios de carrera, precisamente en el pro-
pio Cuerpo, Escala o Plaza a que se pertenezca
en el momento de surtir efectos econémicos
el presente Real Decreto-ley.

El Gobierno. a propuesta del Ministerio de
Hacienda, con informe de la Comisién Supe-
rior de Personal, hasta treinta y uno de di-
ciembre de mil novecientos setenta vy siete,
podra apreciar la continuidad en la funcién
desempefiada a efectos de la determinacién
anterior, cuando medien integraciones o trans-
formaciones de Cuerpos. Escalas o Plazas.

El Gobierno, a propuesta del Ministerio de
Hacienda, con informe de la Comisién Supe-
rior de Personal, podri determinar. en su ca-
so, el nimero de grados a alcanzar dentro de
cada nivel de titulacion.

Segunda. — Uno. Con anterioridad al uno
de octubre de mil novecientos setenta y siete,
el Gobierno, a propuesta del Ministerio de
Hacienda, con informe de la Comisién Supe-
rior de Personal, dictard las normas necesa-
rias para regular el régimen de retribuciones
complementarias que establece el titulo pri-
mero. del presente Real Decreto-ley.

Dos. Con anterioridad al uno de octubre
de mil novecientos setenta v siete, el Gobier-
no, a propuesta del Ministerio de Hacienda
e Iniciativa de los Ministros de Ejército, Ma-
rina y Aire, dictard las normas necesarias
para regular el régimen de retribuciones
complementarias que establece el titulo II del
presente Real Decreto-ley.

Tres. El Gobierno, a propuesta del Minis-
terio de Hacienda. con informe de la Comi-
si6n Superior de Personal, regulars el régimen
de indemnizaciones por residencia.

Tercera—Uno. El Gobierno. a propuesta

del Ministerio de Hacienda. prévia iniciativa
de los Ministerios interesados, regulard, aco-
modandose a los criterios del titulo primero
del presente Real Decreto-ley, los regimenes
retributivos de los funcionarios técnicos del
Estado al servicio de la Sanidad Loecal, Cuer-
po de Guarderia Forestal, de los funcionarios
civiles de la Administracién Militar, del per-
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sonal de la Administracion Institucional o
Autonoma v del Movimiento.

Dos. El Gobierno. a propuesta de los Mi-
nisterios de Hacienda y Gobernacion, dicta-
ra. antes de treinta v uno de mayo de mil no-
vecienlos setenta y siete. las normas necesa-
rias para adecuar las disposiciones en mate-
ria retributiva del presente Real Decreto-ley
a los Cuerpos v Fuerzas de Orden Piblico v
otros Cuerpos dependientes de la Direccién
General de Seguridad, cuvos efectos econé-
micos enlraran en vigor simultineamente a
los regulados para el resto de los funciona-
r108.

Se autoriza al Gobierno, a propuesta del
Ministerio de la Gobernacién y previo infor-
me, dentro de sus respectivas competencias
de los Ministerios de Hacienda vy del Ejército,
para modificar la organizacién v régimen de
los- Cuerpos mencionados en el piarrafo an-
terior.

Tres. El Gobierno, a propuesta del Mi-
nisterio de Hacienda e iniciativa del de Edu-
cacion y Ciencia, podra efectuar en el sis-
tema retributivo establecido en el titulo pri-
mero del presente Real Decreto-ley las adap-
taciones que puedan exigir las especiales ca-
racteristicas del Profesorado Estatal.

Cuatro. El Gobierno, a propuesta del Mi-
nisterio de Hacienda. previa iniciativa del
Ministerio de Justitia o del de Trabajo, en
s caso, establecera el régimen retributivo
del personal al servicio de la Administracién
de Justicia, inspirdndose en los criterios del
titulo primero de este Real Decreto-ley, con
las especialidades requeridas en razén a las
peculiaridades de la funcién jurisdiccional.

Cinco. Por la Comisién de Gobierno Inte-
rior de las Cortes Espafiolas se podrin tomar
los acuerdos procedentes para adaptar a los
funcionarios de aquéllas los conceptos esta-
blecidos en el titulo primero de este Real
Decreto-ley.

Cuarta. — Los criterior del titulo primero
de este Real Decreto-ley se recogerin en el
texto articulado que desarrolla 1a base cuaren-
ta de la Ley de Bases, cuarenta v uno/mil
novecientos setenta y cinco de la Adminis-
tracién Local.

Quinta—El Gobierno, a propuesta del Mi-
nisterio de Hacienda, previa iniciativa de los
Ministros interesados. regulard. acomodén-
dose a los eriterios del titulo II del presente
Real Decreto-ley, los regimenes retributivos
de los Cabos especialistas de los tres Ejérci-
tos y clases de Tropa v Marineria engancha-

da y reenganchada con mas de dos afios de
servicio,

Sexta. — Los Oficiales Generales v asimi-
lados en la situacién de reserva percibirdn
las retribuciones basicas establecidas en el
titulo IT del presente Real Decreto-ley, en la
misma cuantia que si estuviesen prestando
servicio, percibiendo las complementarias co-
rrespondientes Gnicamente cuando desempenen
destinos de plantilla. A partir de la fecha de
su pase a la situacién de resrva, dejaran de

-

perfeccionar el gradp por perm.;:n.\\
trienios. ™

Séptima. — Las retribuciones

complementarias de los Caballer 1“-&3 Y
y Cadetes., Guardias Marings 0s Mf%
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mil novecientos setenta Yy siete, de ?-Eit;e*m Y
de enero, y Ley catorce/mjl h“‘i'ﬁt:ient;%bo
tenta y uno. de diecinueve de junio
guira rigiendo por dichas disposic
bien para la determinacign de a.m'[
lomard como base la cuantia de las
ciones correspondientes establecidas
titulo segundo del presente Reg] Decreto.
Las referencias que, en dichas diEpﬂsieiu:E
se hacen al sueldo de un detenhinédﬁ e:
pleo militar se entenderd qque afectan 1,
bien al grado del mismo.
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ones, g
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Octava.— Uno. El Gobierno. a Propuests
de la Presidencia del Gobierno, Previo infor.
me de los Ministerios de Hacienda vy de
Trabajo, asi como de la Comisign Superior
de Personal, adoptars las medidas que resyl.
ten necesarias en relacién con las aportacio-
nes, bases y tipos a que se refiere el articy.
lo cuarenta y tres de la Ley veintinueve/mil
novecientos setenta y cineo, de veintisiete de
junio, sobre Seguridad Social de los fun
cionnarios civiles del Estado, con el fin d
adecuarlas al aumento de retribuciones bisi
cas que comporta el presente Real Decreto-
ley.

Dos. Se autoriza al Gobierno para que
a propuesta de la Presidencia del Gobierno
e iniciativa de los Ministerios interesados,
pueda introducir modificaciones en el Régk
men de la Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas, cualquiera que sea el rango de la
disposicion.

Tres. FEl Gobierno. a iniciativa de los Mi
nisterios interesados. a propuesta de la Pre
sidencia del Gobierno, previo informé ‘!E.]
Ministerio de Hacienda, adoptard las med
das que resulten necesarias en relacion mﬂ
las aportaciones, bases y tipos a gué EF' I:E'
fiere el articulo treinta vy seis de la Ley ?Eﬂfu‘f
cho/mil noveciento setenta y cinco, de w.mtr
siete de junio. sobre Régimen de la Seguridad
Social de las Fuerzas Armadas. con El_ﬁn,df
adecuarlas al aumento de retribucion€s w
cas que comporta el presente Real Decret®
ley.

Novena. — El Gobierno, a iniciativa delﬂﬂ
Ministerios interesados, a propuesia ge
Présidencia del Gobierno, previo infurl_'ﬂ;r‘
M,iniqteriﬂ de Hacienda. podra mﬂdﬁmm
cualquiera que sea el rango de la dispo®

: gtilaciof
que los regule. las pensiones de m

. en
. inadas

y de recompensas que estdn detﬂflﬂl b

porcentajes de sueldo, asi como a=

ido ¢®
ciones bdsicas del personal ﬂ““_'pf;d* de l2
el apartado d) del articulo Pprime vy

Ley ciento trece/mil novecientos
seis, de veintiocho de diciembre-




: oe Ministros del Ejército, Ma-
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Y El Gobierno, a prnpuesla‘de
Undee®® =) Bjército, Marina y Aire,
Jos Mmﬁtﬁs incipio de exclusiva dedicacion
= :#'i'l'nzﬁﬂtafl de los Ejércitos, regula-
ﬂd Fﬂmﬂa ﬁg&retu, antes de uno de junio
rd i Efni'mtﬂﬁ etenta y siete, el régimen
de'm.t_l_ nﬂ | ubﬂldadﬂﬁ del personal militar
de inmmp& ctivo cﬂﬁ el desempeno de otras
@ ﬂmg:; ‘:jén; -a la militar no recogidas
;m:lldﬂﬁeal ﬁ-é_cmm-,-lgy diez/mil novecientos
::tent! y siete, de ocho de febrero, ¥ cuya en-
mﬂ;ﬂ_‘ vigor tendrd lugar a partir de uno
de encro de mil novecientos setenta ocho.

Buodéclmﬂ-—unﬂ Una vez alcanzada l:a
Jlena implantacién de los regimenes de retri-
buciaes que se establecen en el presente Real
Decreto-ley. el Ministerio de Hacienda pro-
pondré al Gobierno los topes porcentuales
maximos que puedan alcanzar las retribucio-
nes complementarias. |

Dau '“I}qgr_qﬂa esta total implantacién. en
uquﬁh;.c&sn .IﬂE' sueldos podran ser _infﬂfiﬂt‘ﬂﬁ
al salario minimo interprofesional.

Decimotercera—Sin perjuicio de lo esta-
blecido en los articulos trece punto siete de
la Ley de Régimen Juridico de la Administra-
cion del Estado y ciento treinta punto dos de
la Le}' de Procedimiento Administrativo. el
Ministerio de Hacienda informara, préviamen-
1€ a su envio a la Presidencia del Gobierno.
las Fﬂﬂrg'ﬂfﬂiﬁﬂﬂibnés administrativas en cuan-
10 supongan un incremento del gasto por au-
mento de personal.

Dﬁﬁmﬂﬂuﬂ.ﬂﬂ-—*ﬂl Gobierno, por Decreto
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ley no podran nombrarse funcionarios de em-
pleo interinos en los distintos Cuerpos, Esca-
las o Plazas de la Administracién Civil del
Fstado o sus Organismos auténomos. No obs-
tante, durante el plazo maximo de cinco anos,
a partir de la entrada en vigor de la presente
digposicién, se podra seguir nombrando fun-
cionarios interinos en los Cuerpos, Escalas o
Plazas de cardcter docente. :

Dos. Quienes posean la condicion de fun-
cionario interino a la entrada en vigor del
presente Real Decreto -ley podrdn continuar
como tales hasta el momento en que la plaza
desempeniada sea provista por los correspon-
dientes procedimientos selectivos.

Segunda.—Uno. Los Ministros podrdn au-
torizar la contratacion de personal, dentro de
los créditos autorizados para tal fin, en régi-
men de derecho administrativo, en los siguien-
les supuestos:

a) La realizacion de trabajos especificos
0 concretos.

b) La colaboracion temporal en tareas ad-
ministrativas de cardcter urgente. Estos con-
tratos tendrd el cardcter de improrrogables y
no renovables y su duracién no podra ser. en
ningin caso, superior al afo.

Dos. El personal contratado de colabora-
cion temporal existente a la entrada en vigor
del presente Real Decreto-ley podra conti-
nuar como tal durante un plazo miximo de
cinco anos, con la excepcién de aquel a que
se refiere el articulo tercero de la Lev dieci-
siete/mil novecientos setenta v tres. de vein-
tiuno de julio, que continuard con el régimen
establecido en dicha disposicién.

Tres. El Gobierno, a propuesta del Minis-
terio de Hacienda, con informe de la Comi-
sion Superior de Personal. regulard el régi-
men de retribuciones del personal contratado
administrativo.

Cuatro. FEl Ministerio de Educacién v Cien-
cia poedra seguir contratando profesorado en
régimen de derecho administrativo en los su-
puestos a que se refieren los articulos ciento
doce punto cuatro, ciento diecinueye punto

tres y ciento veinte de la Ley General de Edu-
cacion,

Tercera.—Uno. Se crean los siguientes
Cuerpos, que dependerin de los Ministerios
que, asimismo, se indican: Estadisticos Téc-
nicos Diplomados (Presidencia del (zobierno):
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas v Museos
(Educacién y Ciencia): Inspectores de Cali-
dad del Servicio de Defensa contra Fraudes
(Agricultury): Diplomados Comerciales del
Estado (Comercio) y Contadores Diplomados
del Tribunal de Cuentas.

Dos. Las plantillas presupuestarias de los
nuevos Cuerpos serdn iguales, I‘HH].IIEI'_'-[i‘."'itmEH'
te. a las de los que se declaran a extinguir en
el apartado quinto siguiente. |

Tres.
y colaboracién, subordinadas a las del respec-
tivo nivel superior, en armonia con las titula-

clones requeridas para el ingreso en dichos
Cuerpos,

Sus funciones serdn las de ejecucion

i e

Cuatro. FEl ingreso en los nuevos Cuerpos
se realizard mediante oposicion libre entre
quienes posean los titulos de Diplomados Uni-
versitarios, Ingenieros Tdéenicos, Arquitectos
Técnicos o equivalentes,

Cinco. . Se declaran a extinguir los actua-
les Cuerpos de Estadisticos Técnicos (Presi-
dencia del Gobierno); Auxiliares de Archi-
vos, Bibliotecas y Museos (Educaciéon v Cien-
cia): Veedores del Servicio de Defensa contra
Fraudes (Agricultura); Ayudantes Comercia-
les del Estado (Comercio) y Contadores del
Tribunal de Cuentas. Las plazas a extinguir
de estos Cuerpos de las que sean titulares los
funcionarios que no se integren en los nuevos
que se crean, se deduciran de las plantillas de
eéstos tltimos y figurardn en conceptos presi-
puestarios separados. A medida que dichas
plazas se extingan, se traspasardn, segiin co-

rresponda, a las plantillas que se fijan en el

punto dos de esta disposicion.

Seis. Sin perjuicio de lo dispuesto en el
punto cuatro anterior, podran integrarse en
los nuevos Cuerpos los funcionarios pertene-
cientes a los que, respectivamente. se extin-
guen, en las condiciones que reglamentaria-
mente se establezcan y previa la superacién
de las pruebas selectivas y de formacién que
determinen los Ministerios de que dependan
aquellos nuevos Cuerpos.

Siete. La creacion y declaracién a extin-
guir de los Cuerpos a que se refiere la pre-
sente disposicién surtird efectos a partir de
uno de enero de mil novecientos seienta v
ocho.

Ocho. La titulacion exigible para el ingre-
so en el Cuerpo Especial Técnico de Censores
Letrados del Tribunal de Cuentas serd la de
Licenciados en Derecho o Licenciados en Cien-
cias Economicas o Empresariales.

Cuarta—El Organismo auténomo “Escuela
Nacional de Administracién Piblica”, adserito
a la Presidencia del Gobierno, se denomina-
ra en lo sucesivo Instituto Nacional de Ad-
ministracion Piblica. Se faculta al Gobierno
para determinar las nuevas funciones que co-
rresponderan al citado Instituto. las bases e
nerales de su organizacién y los bienes V ame-
dios economicos que se le asignan para el
cumplimiento de sus fines.

Quinta—Uno. En las convocatorias para
ingreso en los Cuerpos v Escales de la Admi-
nistracion Civil del Estado podrdn anunciar.
se todas las vacantes existentes, as{ como un
numero equivalente a las que previsiblemente
puedan producirse durante un afio como maxi-
mo, a partir de la fecha de la convocatoria.

Quienes superen las correspondientes prue-
bas de seleccién vy no pueédan ser nombrados
funcionarios de carrera por falta de plazas va-
cantes, tendrdn la consideracion de aspirantes
en expectativa de ingreso hasta que aquéllas
8¢ produzcan.

DDos.—Durante un plazo méximo de cinco
anos, en las convocatorias a que se refiere el
numero anterior, podrdn reservarse un por-

centaje determinado de las vacantes existen-
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tés para su provision entre funcionarios inte-
rinos y personal contratade de colaboracién
temporal que presten su sservicios a la entra-
da en vigor del presente Real Decreto-ley vy
continien prestandolos al publicarse la co-
rrespondiente convocatoria.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera—Uno. Los regimenes retributivos
que se establecen por este Real Decreto - ley
se aplicaran fraccionadamente durante cua-
tro ejercicios presupuestarios sucesivos como
maximo, contados a partir ‘de uno de enero
de mil novecientos setenta v ocho. Durante
este periodo de aplicacién paulatina. la retri-
bucion total mensual integra, de caracter fijo,
no podra ser inferior a la reconocida al mis-
mo puesto de trabajo o empleo militar en trein-
ta y uno de diciembre de mil novecientos se-
tenta siete. En el supuesto excepcional de que
resultara una retribucién inferior, la diferen-
cia se percibira como complemento personal
y transitorio.

Dos. Estas implantaciones graduales ten-
dran lugar sin perjuicio de la reyisién que
resulte de lo dispuesto en el articulo veintiuno
del presente Real Decreto - ley.

Segunda.—Uno. Las pensiones que se cau-
sen a partir de uno de enero de mil novecien-
tos setenta y ocho quedaridn sometidas al mis-
mo {raccionamiento que se determine para los
funcionarios y el personal militar en activo.

Dos. Los incrementos de pensiones que re-
sulten de la actualizacién a que se refiere el
articulo veinte punto dos de este Real Decre-
to -ley se fraccionarin en cuatro ejercicios
Lreésupuestarios sucesivos como maximo. con-

tados a partir de uno de enero de mil nove-
cientos setenta y ocho.

Tercera. — Uno. El personal perteneciente

a la Segunda Seccién del Cuerpo Auxiliar
Subalterno del Ejército (C. A. S. E.) v del
Cuerpo de Auxiliares de Almacén de Artille-
ria percibira las retribuciones establecidas en
el titulo segundo del presente Real Decreto-ley
para el empleo de Teniente en la misma for-
ma y condiciones que el personal que estd
en posesion de este empleo. El personal per-
teneciente a la Tercera Seccién del citado
Cuerpo Auxiliar Subalterno las percibird en

analogas condiciones referidas al empleo de
Brigada.

Dos. Al personal perteneciente a los Cuer-
pos mencionados en el apartado anterior le
sera de aplicacién, a efectos de derechos pa-
sivos, lo establecido en el articulo veinte.

Tres. Asimismg, el personal que proce-
dente de los citados Cuerpos ingreso en el
Cuerpo de Suboficiales Especialistas. podra
optar, por una sola vez, por percibir las re-
tribuciones y derechos pasivos establecidos en
los apartados anteriores a los que les corres-

pondan en razén de su empleo efectivo al-
canzado.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Primera. — Quedan derogadas cuantas dis-
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posiciones se opongan a lo establecido en el
presente Real Decreto-ley.

Segunda.—En el plazo de un afio, a partir
de la fecha de efectividad econdémica de este
Real Decreto-ley. el Gobierno, a propuesta
del Ministerio de Hacienda, procederd a la
elaboracion de un texto en el que se refun-
dan las normas legales sobre retribuciones
de los funcionarios de la Administracién Ci-
vil del Estado, incluidos en el ambito de
aplicacion de su titulo primero.

Tercera. — En el plazo de un ano, a partir
de la fecha de efectividad econémica de esie
Real Decreto-ley, el Gobierno, a propuesta

del Ministerio de Hacienda e iniciativa de.

los Departamentos militares procederd a la
elaboracién de un texto en el que se refun-
dan las normas legales sobre retribuciones
del personal militar incluido en el dmbito 'de
aplicacion de su titulo segundo.

Cuarta. — En el plazo de un afio. a partir
de la entrada en wvigor del presente Real
Decreto-ley, el Gobierno, a propuesta de la
Presidencia del Gobierno y previo informe
de la Comisién Superior de Personal, apro-
bard un texto refundido de la Ley articulada
de Funcionarios Civiles del Estado, en el que
se recogeran las modificaciones establecidas
en el presente Real Decreto-ley.

Dado en Madrid a treinta de marzo de mil
novecientos setenta y siete, — JUAN CAR-

LOS. — El Presidente del Gobierno. Adolfo
Sudrez Gonzalez.
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Administraclon Provinelal

Diputacion Provincial de Palencia

SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION de la Diputacién Provin-
ctal de Palencia por la que se hace DU~
blica la relacion de aspirantes admi-
tidos y excluidos a la oposicién convo-
cada para la provisién en propiedad
de una plaza de Ingeniero Técnico In-
dustrial de esta Corporacién.

Se hace publica la relacién de aspi-
rantes admitidos y excluidos a la oposi-
cion convocada para la provisién en pro-
piedad de una plaza vacante en la Plan-
tilla de esta Corporacién Provincial, en
cumplimiento de lo dispuesto en la Base
cuarta de la convocatoria.

ASPIRANTES ADMITIDOS

1.—Cabeza Merino, Juan F.
2—Ceresa Pirrongelli, Andés.
3.—Gomez Gomez, Celso.
4.—Gonzalez Giraldo, Victor - Manuel.
0.—LOpez Marugan, Francisco-Javier.
6.—Nielo de la Fuente, Bernardo J.
7—Rojas Mediavilla, José - Maria.
ASPIRANTES EXCLUIDOS

Ninguno.

Se concede a los mismos el plazo de

—

: 3 : e
quince dias prevenido en el articy]
de la Ley de Procedimientq Aﬂnﬁ; 12)
tivo y numero 2 del articylg qﬁnt:h‘a..
Reglamento General bara ingregq
Administracién Publics vigente zﬂ 2
de que los interesados puedan g
sus reclamaciones. “Mulay
Palencia 12 de abril de 1977

_ —El p;
sidente, Angel Casas Carnice e

ro,
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Diputacion Provineial de Palenci,

SECRETARIA GENERAL

ANUNCIO DE DEVOLUCION DE
FIANZA

De conformidad con Io dispuesto ep
el articulo 88 del Reglamento de Contra-
tacion de las Corporaciones Locales, de
9 de enero de 1953, en el plazo de quince
dias habiles, desde la publicacién de este
anuncio en el BOLETIN OFICIAL de la pro-
vincia, pueden presentar reclamaciones
es las oficinas de esta Diputacion, quie-
nes creyeran tener algin derecho '_éx-i_-
gible a don Saturnino Fernéndez Rubio,
contratista de las obras de ‘“Abasteci-
miento de agua en Barcena de Campos”,
segin adjudicacién que fue acordada
por el Decreto del Ilmo. Sr. Pre_siden_fe,-
de fecha 26 de junio de 1975, en la ga-
rantia definitiva de 31.936 pesetas que
tiene prestadas por el referido contrato.

Palencia 15 de abril de 1977 —El Se-

cretario General, Gonzalo Estébanez
Fontaneda.
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DELEGACION DE HACIENDA
DE LA PROVINCIA DE PALENCIA

Tribunal Provincial de Contrabando

SUBASTA DE VEHICULOS

El dia 12 de mayo de 1977, a las once E‘-’_‘Tﬂﬁ_-
en la Sala de Subastas de esta Delegamun--dfr
Hacienda de Palencia. se venderan Pﬁh_im'
mente DIECISIETE VEHICULOS de "*‘,“,.1‘;"
sas marcas v modelos: AUDL PEUG.EGI:
FORD, B. M. W., RENAULT. SIMC.'Q-._QPﬁE
v FIAT, afectos a olros tantos expedientes i
abandono y procedentes de las ﬁd“a“aﬁT.
Madrid y Santander, tramitados por €st€ %
bunal v Delegacién de Hacienda. : Fa

Las condiciones que han de regir 5“_ -
subasta estdn expuestas en €l tablén de a0
cios de esta Delegacién y en el Parqu® J
vil Regional de Ministerios Civiles, donde P*

en-
" ’ e [
den ser examinadas los vehiculos gt

cuentran alli aparcados. St
Palencia 15 de abril de 19f7*“:ELndrés___,
rio del Tribunal. Gregorio Andres .

";r'u B*;,‘.: F] DE]EgﬂdD df_‘. Hﬂﬂ'iﬂﬂda- F]’fé.ldﬂ!
te. Eusebio Trujillo Gonzalez. - 1197
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MINISTERIO =%
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- saci6n Provincial d¢
Delegacion =77

X - ¢ anunciag Concur-
RESﬂLUgfgmﬁ udl':i‘ﬂfﬁ” de pqrcﬁlﬂs para la
so part. ;ﬂ de Viviendas Sociales y su
mﬂ-f;':;‘;m en el Poligono “Pan vy
equipan --
Gﬂiﬂ@"-}
El Instituto Nacional de la Vi"iﬂfldﬂs DDII'
oeisn de 21 de marzo de 1977, dictada a
Mum'ﬂde lo establecido en el articulo 10,
ﬁriﬂ-: 2“ del Reglamento de Viviendas de

N por la qué s

POLIG

Proteccion Oficial, aprobado por Decreto de
24 de julio de 1968, acuerdo del Consejo de
Ministros de 4 de marzo de 1977, articulo 23.2
del Real Decreto 2.278/76, de 16 de septiem-
bre v articulos 34-3 y 42-1 de la Orden de
24. de noviembre de 1976 y disposiciones com-
plementarias, ha acordado la enajenacion, pre-
via licitacion: piblica entre promotores de vi-
viendas v edificaciones complementarias rela-
cionadas en el articulo 7.° de la Ley de Vi-»
viendas de Proteccion Oficial, texto refundido
aprobado por Real Decreto de 12 de noviem-
bre de 1976, de las parcelas del Poligono
“Pan v Guindas™ que a continuacién se rela-
cionan, con indicacion de su destino y precio:

<ONO PAN Y GUINDAS DE PALENCIA (LOTE UNICO)

-_

Parcelas

Precio

Destino
Pesetas

1 a 10 Sector III - A

13 a 18 Sector 111 -B
9 a 11 Sector IV- A
19 y 30 Sector 1-C

682 Viviendas Sociales
Locales Comerciales
Escuela

Guarderia Infantil

103.446.000

Todos los datos necesarios, requisitos y ga-
rantias exigidos para poder tomar parte en el
concurso, el modelo de solicitud a presentar,
normas para la seleccion de solicitudes y obli-
gaciones de los adjudicatarios, se encuentran
a disposicion de los sefiores interesados en
las oficinas de esta Delegacién Provincial del
Ministerio de la Vivienda, sita en calle Don
Sancho, mimero 11, entreplanta, asi como en
los Servicios Centrales del Ministerio. plaza de
San Juan de la Cruz, nimero 2, Madrid.

Las edificaciones deberan sujetarse en todo
£aso : las condiciones de utilizacién Y cons-
W“ﬂlﬁﬂ t:’:ﬁlablétidaslen los respectivos Pla-
“{;Tﬂeii:ﬂ? ];:;.-.Grd#na_ci_ﬂn y Ordenanza.a
viend'as.d; Pmt-eei:l:gii?nqgﬁ I:zﬁglﬂil}ﬁnln 5 ‘jl‘
nicas (e -diséﬁﬁ-'.v 7 i ?Ial ! Nm.m*ai? oo

v calidad de las Viviendas

Sociales, aprg
» aprobados por -
viembre 4. 19?36‘“5 por Orden de 24 de no-

Se préveerg v Ira g e

i_ ._ra} construira necesariamente en

Superficie 0 bai
: 4]0 rasante, aparcamiento g

: 0 Za-

SEr precisas

Présentar sns ips.
de ini ““fdﬂlnf}ﬁ{;m]! chrel
de 1q focha i dllﬂ-‘i t:lﬂhilﬁﬁ siguien-

SR 0 ¢ Publicacin (el concur-
97, : d?’ Estado (dfa

), &

abil, a 1as

€ apeyry
l L] -
Tlura (e solicitudes Serd i

liisterio de Cultura 2010

blico y tendrd lugar a las diez horas del 4.°
dia (cuarto dia) habil siguiente a la termina-
cion del plazo de admision de solicitudes en
esta Delegacion Provincial,

Las parcelas se adjudicaran necesariamen-
te por lotes completos, realizindose a favor de
aquellos licitadores que formulen las propues-
tas de vender, en su dia, las viviendas al pre-
cio mas inferior, expresado en tantos por cien-
los. por debajo de los topes maximos legales
aprobados para las Viviendas Sociales en ca-
da provincia. El precio de las parcelas queda
fijado en las cantidades indicadas. no admi-
tiéndose posturas superiores ni inferiores a
dichas cifras.

El pago del precio de las parcelas se efec-
tuara por los adjudicatarios dentro de los
quince dias siguientes a la fecha en que se

les notifique las resoluciones de adjudicacion

definitiva, o bién abonando el 50 por 100 del
precio en el plazo indicado v el resto en un
plazo maximo de doce meses. garantizando las
cantidades aplazadas mediante aval bancario
suficiente,

Palencia 14 de abril de 1977 —F] Delega-
do Provincial (ilecible).
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Delegacion Provincial del

Ministerio de Industria de Palencia

Autorizacion administrativa de instalacion

electrica

A los efectos prevenidos en el articulo 0.0
del Decreto 2017/1966, de 20 de octubre. se

somete a intormacion publica la peticion de

Instalacion de linea eléetrica. cuvas caracte-

rsticas especiales se sefialan a continuacion :

,— e T m
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a) PETICIONARIO,
Pérez Torio,

h) LUGAR DONDE SE VA A ESTABLE-
CER LA INSTALACION. — Linea elécirica
con origen en la de Iberduero, S. A. en Abarca
de Campos y final en el centro de transforma-

— David y Mariano

cion que se provecta. también en Abarca de
Campos.,

¢) FINALIDAD DE LA INSTALACION.,

—duminigtro de energia para finca de los pe-
Licionarios.

d) CARACTERISTICAS PRINCIPALES.
—Linea aérea trifasica a 13,8 KV}, de 620 me-
trog de longitud, conductor de aluminio - ace-
ro de 31,10 milimetros cuadrados v centro de
imterior de 75 KVA.

e) PROCEDENCIA DE LOS MATERIA.-
LES. — Nacional.

f{) PRESUPUESTO. — 502.000,00 pesetas.

Lo que se hace piiblico para que pueda ser
examinado el proyecto de la instalacion en
esta Delegacion Provincial del Ministerio de
Industria, sita en Plaza de San Ldzaro, ni-

transformacion

mero o -1.°% y formularse, al mismo tiempo,
las reclamaciones, por duplicado, que estimen
oportunas, en el plazo de treinta dias, con-
tados a partir del siguiente al de la publica-
cion de este anuncio.
Palencia 12 de abril de 1977.—Fl1 Delegado
Provineial, Juan Manuel Mateo Echevarria.
1161
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Administracion de Justicla

Juzgados de primera instancia
e instruccion

CERVERA DE PISUERGA

Don Angel Redondo Araoz, accidental Tuez de
instruccion de la villa de Cervera de Pi-
suerga y su partido.

Hago saber: Por la presente requisitoria vy
como comprendido en el nimero 12 del ar-
ticulo 835 de la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal, se cita, llama y emplaza al procesado
Mariano Soto v Gutiérrez, de 25 afios de edad,
hijo de Gregorio v Serafina. de estado casado,
de profesién minero, natural de Velilla de Ta-
rilonte y vecino que fue del Barrio de la Fs.
tacion de Santibanez de la Pefia (Palencia),
hoy en ignorado paradero, para que dentro del
téermino de diez dias, comparezca ante este
Juzgado de instruccién, sito en la plaza de
Modesto Lafuente, nimero 1. para constituirse
en prision y responder de los cargos que le
resultan en sumario nimero 12 de 1977, sobre
abandono de familia, bajo apercibimiento de
que, €n otro caso, serd declarado rebelde y le
parara el perjuicio a que hubiere lugar con
zll'l't‘.glu o [u [,uy,

Al propio tiempo ruego a las Autoridades
v encargo a los Agentes de la Policia Judieial
procedan a la busca v captura Yy en el caso

de ser habido, lo mgresen en el Centro 'eni.
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tenciario correspondiente, a disposicién de este
Juzgado y resultas del sumario antes referido.

Dado en Cervera de Pisuerga a trece de
abril de mil novecientos setenta v siete.—
Angel Redondo Araoz. — El Secretario (ile-
gible).
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Administracion Municlpal

BOADA DE CAMPOS
EDICTO

En virtud de lo acordado por este Ayunta-
miento y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 313 de la Ley de Régimen Local
y el 25 del Reglamento de Contratacion de las
Corporaciones Locales, se anuncia la siguiente
subasta:

OBJETO DE LA SUBASTA. — Lo es el
arrendamiento de prados v otras fincas de pro-
piedad municipal, para el aprovechamiento
de pastos.

TIPO DE LICITACION. — Se fija como
tipo de licitacién en la cantidad de SESENTA
MIL PESETAS (60.000,00).

DURACION DEL CONTRATO. — Desde
la fecha de adjudicacién, hasta el dia 31 de
diciembre de 1978.

PLIEGO DE CONDICIONES. — Se hallan
expuestos en Secretaria municipal todos los
dias laborables y durante las horas de oficina.

FORMA DE PAGO. — Se efectuarin en
cuatro plazos iguales, en los meses de junio
y diciembre de los anos 1977. v 1978.

GARANTIAS. — La provisional se fija en
la cantidad de DOS MIL PESETAS vy la defi-
nitiva en el 5 por 100 del precio total de ad-
judicacion. |

PROPOSICIONES. — Se presentaran en
la Secretaria de este Ayuntamiento durante
las horas de doce a trece, dias laborables, des-
de el siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el BoLErin OriciAL de esta pro-
cincia hasta el anterior a la celebracién de la
subasta. '

Apertura de plicas. — Se verificard en el
Ayuntamiento, a las doce v media horas del
dia siguiente habil al en que se cumplan los
veinte dias. a contar desde su publicacion en
referido BoLeTin Oriciar de la proviniea.

Modelo de proposicion

Dont:.": . , mayor de edad, de estado ...... :
vecino de ...... . domicilio ....., , con Documen-
to Nacional de Identidad ntimero ... . bien
enterado del pliego de condiciones que ha de
regir en la subasta anunciada por el Ayun-
tamiento de Boada de Campos, para el arren-
damiento de prados y fincas para aprovecha-
miento de pastos., se compromete a realizar
dicho contrato con sujeccifén estricta a las
condiciones contenidas en el pliego, por el
precio total de ...... pesetas.

Fecha v firma del proponentes.

Boada de Campos 25 de marzo de 1977.—
El Alcalde, G, Sanchez.
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CAPILLAS

EDICTO

En virtud del acuerdo del Ayuntamiento vy
cumplidos los tyamites reglamentarios, se
anuncia subasta para la finca denominada
“Prado de Villa®, de propiedad municipal,
conforme a los pliegos de condiciones que
obran en esle Avuntamiento y tipo de tasa-

cién, al alza. de quinientas mil (500.000.00)

peselas.

DURACION DEL CONTRATO: Desde la

fecha del otorgamiento del contrato al 31
de diciembre de 1979,

GARANTIA PROVISIONAL: Se fijaen la

cantidad de CINCO MIL pesetas.
GARANTIA DEFINITIVA: El seis por
ciento del total precio de adjudicacidn.
FORMA DE PAGO: Cada anualidad en
dos periodos, en las segundas quincenas de
los meses de mayo y octubre, pagos iguales

en Depositaria municipal o Entidad bancaria

que se le indigue. ,
PRESENTACION DE PROPOSICIONES:
En la Secretaria de este Ayuntamiento, duran-
te el plazo de veinte dias hébiles. a contar
del siguiente en el BorLerIn OriciAL de esta
provincia. del correspondiente anuncio. de
diez a catorce horas. en sobre cerrado y la-
crado, firmado por el lictador v contendrs la
referencia: “Pliego para tomar parte en la
subasta para el arrendamiento del Prado de

| Villa del Ayuntamiento de Capillas”.

A la proposicién debera acompafiarse de-
claracién jurada acreditativa de no hallarse
incurso en los casos de incapacidad o incom-
patibilidad a que hace referencia los articu-
los 4.° y 5.° del Reglamento de Contratacidén.

APERTURA DE PLICAS: El dia siguiente
habil al que finalice el plazo de presentacién
de proposiciones, en el Ayuntamiento. a las

TRECE HORAS.

Modelo de proposicion

Don ..., mayor de edad. vecino de .... con
Documento Nacional de Identidad nim. ...
bien enterado del Pliego de condiciones que
ha de regir en la subasta anunciada por el
Ayuntamiento de Capillas, al objeto de con-
tratar el arrendamiento del “Prado de Villa”.
se compromete a confeccionar el contrato
por el precio de ... con estricta sujecién a
las condiciones contenidas en el Pliego.

Capillas 30 de marzo de 1977. — El Alcal-
de (ilegible).

-
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CAPILLAS

EDICTO

Solicitado por don Juan Pérez Mogrovejo,
vecino de esta localidad, la devolucién de la
fianza que tiene constituida para responder
del cumplimiento de contrato de arrendamien-
to de pastos de la finca denominada “PRADO
DE VILLA”, se hace publico en cumplimien-
to del articulo 88 del Reglamento de Contra-

tacién, a fin de que puedan

: DPresentar. +
reclamaciones a -que haya lugar Zﬂtarg.:.e las
plazo de quince dias hébiles. e €]

Capillas 1 de abril de 197

(ilegible), "—El Mealg,
1069
VILLARMENTERO DE CAMPQg

EDICTO

fE” cumplimiento y a los efectos g
numero 2, articulo 790 de 15 Ley ﬁe R:].
gimen Local, se hace ptblico que se 5
lla de manifiesto en 13 Secretaria muni‘-'
cipal el expediente de 13 Cuenta GenE:
ral del Presupuesto y de Administys.
cion del Patrimonio, cnrrespﬂnd-iéﬁte al
ejercicio de 1976, con todos los justifi.
cantes y el dictamen de 1a Comisién de
Hacienda, cuya exposicién sera .put:
quince dias y durante ese plazo y ocho
dias mas, podran formularse por eseri-
to los reparos y observaciones a que ha-
ya lugar.,

Villarmentero de Campos 13 de abril
de 1977 —El Alcalde (ilegible).
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VILLATURDE
EDICTO

Formado el padrén de contribuyentes por
el impuesto municipal sobre circulacién de
vehiculos de traccién mecdnica para el ejer-
cicio de 1977, queda expuesto el mismo en la
Secretaria de este Ayuntamiento, por términe
de quince dias habiles, durante los cuales pue-
de ser examinado y presentarse contra el mis-
mo las reclamaciones que se crean oportunas,

Villaturde 12 de abril de 1977.—El Alcal

de, Angel Ramos. 1176
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Anunclos articulares

FERROCARRILES DE VIA ESTRECHA
(FEVE)

Por el presente anuncio “Ferrocarriles d"‘_’
Via Estrecha (FEVE)” hace saber qu€ I?E
terrenos que fueron expropiados en S dm
para la construccién de los Ferrocarriles de
Castilla, seccion de Palencia a Villalon, _dm'
tro del término municipal de VILLAMAR_T]N
DE CAMPOS (Palencia), han dejado de =
necesarios a los fines' del servicio pablico qu¢
motivaron su expropiacion. .

Lo que se hace piiblico al objeto dﬂ_ qm:
sirva de notificacién a los titulares prim*t*
vos de los terrenos expropiados © e MIT:
habientes, a efectos de lo dispuesto e l?s. -
ticulos 54 y 55 de la Ley de Ezprﬂpla:‘m‘
Forzosa de 16 de diciembre de 1954 ¥
cordantes de su Reglamento.

pirec
Madrid 30 de marzo df 1977—Fl
tor (ilegible). 1
]

IMPRENTA FR{I‘FIHCML-"'PM‘”' .




