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SE-PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES |

SRECIOS DE SUSCRIPCION

Avuntamienfos menores de
500 habitantes, Juzgados

La¢ leyes entraran en vigor a los veinte dias ’de su completa
publicaiiﬁn en el “Boletin Oficial del Estado” y ne tendrin
ofesto retroactiva, si en ellas no se dispone otra cosa (Art, 2.9

SUSCRIPCIONES Y VENTAS
DE EJEMPLARES

Dirigirse a la Administracion,

- - . il TR T o o——

A

nim. 1 ¥ 3, del Cédigo Civil).

urn ] Oficinas de Intervencién de la
e any duhas yEGes: I.s icnorancia de las leyes no excusa de su cumplimien'o | pisutacion. Teléfono 74 15 21
900 S P
anual pesetas... ... ... ... (Art. 6., nim. 1, del propio texto legal). | .
fiyun amientos, mayores = | iatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios reciban Toda la correspondencia reia-
500, Cdabezdas 1dEI Pﬂthﬂ’ ég’geggu?e%“, di%pundrén su exposicién al prblico en el s:tio |cionada con los anuncios a in-
Juzgados de 1.* Instancia,

Comarcales y Camaras
Oficiales, anual pesetas... 1.125

Particulares, anual ptas. ... 1.350

Ntim. suelto corriente ... 15
3 #  atrasado ... 27

P L T S T TR

Ano XCV

dacwrento qu

de costumbre, donde permanecera hasta el recibo del siguients.

ANUNCIOS: Por cada iinea o fraccién que ocupe el anuncio o
e se inserte en el BoiuriNn OFICIAL cde los estableci-

dos en la Ordenanza, 30,00 pesetas

TODO PAGO SE HARA POR ANTICIPADO

Viernes 9 de mayo de 1980

sertar, sera cirigida al Gobierno
- Clivil.

I.as suscripciones obligator-ias se

satisfaran durante el primer tri-

mestre del ano, y las velunta-
rias, por adelantado

M—-—_—-._-m—m

Num. 56

Administracidn Provincial

Diputacién Provincial de Palencia

SECRETARIA (GENERAL

De conformidad con lo dispuesto en
el Real Decreto 3046/77, de 6 de octu-
bre, articulos 119 y 120.

Durante el plazo de ocho dias, que-
dan expuestos los pliegos de condicio-
nes, en las oficinas de Secretaria de es-
ta Diputacién, para contratar la adgui-
sicion de un camioén con caja y bascu-
lante de fabricacion nacional.

Dentro del referido plazo podran pre-
sentarse las reclamaciones contra los
mismos. de conformidad con el aparta-
do 1.° del art. 119 citado, en relacion
con el articulo 24 del Reglamento de
Contratacion de 9 de enero de 1953.

_De no haber reclamaciéon contra los
pliegos, continuara contandose el plazo
de veinte dias habiles del presente

anuncio, de conformidad con el aparta-

do 2.° del articulo 119 repetido.
Anuncio convocatoria de concurso *

1 OBJETO DE CONTRATO. — La
adquisicién de un camién con caja ¥y
basculante de fabricacién nacional.

_2° "TIPO DE LICITACION. — Se se-
nala como precio maximo de licitacién
la cantidad de cuatro millones de ptas.

3° PLAZOS DEL CONTRATO—La
Brestacién objeto del contrato se recibi-
Fa provisionalmente en el plazo de dos
Mmeses. La recepcién definitiva se reali-
Zara_}ranscurridn un ano desde la re-
C€pcion provisional, tiempo que servira
de plazo de garantia.

40 PAGO. — El pago se efectuara
Por la Diputacién, conira certificacién

€xpedida por el técnico provincial.

{Minsterio de Cultura 2010

A tal efecto existe crédito suficiente
en el presupuesto.

52 PLIEGO DE CONDICIONES. —
Podra examinarse en la Secretaria de
la Diputacion, en horas habiles de ofi-
cina, durante el plazo de presentacion
de las proposiciones,

6.° FIANZA PROVISIONAL— Para
tomar parte en el concurso, €s necesa-
rio acreditar haber constituido la fian-
za de 80.000 pesetas en la Caja Provin-
cial o en la General de Depodsitos o en
sus Sucursales, en metalico, Valores del

Estado o cédula del Banco de Crédito
Local,

7.0 FIANZA DEFINITIVA.— El ad-
judicatario vendra obligado a prestar
una garantia definitiva del 4 por 100, ¥
se ingresara en la Sucursal de la Caja

General de Depositos de Palencia o en
la Caja Provincial.

§.° PRESENTACION DE PROPOSI-
CIONES — En la Secretaria General,
durante el plazo de veinte dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la
publicacion en el BoLETIN OFICIAL de la
provincia del presente anuncio.

9.° PROPOSICIONES — Las propo-
siciones dirigidas al Ilmo. Sr. Presi-
dente de la Diputacion y reintegradas
con poliza de seis pesetas y timbre pro-
vincial de igual cuantia, se presentaran
en sobre cerrado y lacrado o precinta-
do que diga: Proposicion para tomar
parte en el concurso convocado para
contratar la adquisicién de un camion.

Don ..., D. N. I. niim. ..., en nombre

propio (o en representacion de ...) hace
constar:

1) Que solicita la admision al con-
Curso convocado por la Exema. Diputa-
cion de Palencia, en el “Boletin Oficial”

de ..., numero ... de fecha ... para con-
teatar ol

2) Declara bajo su responsabilidad
no hallarse incurso en ninguna de las

causas de incapacidad e incompatibili-

5.° del Reglamento de Contratacion de
las Corporaciones Locales:

3) Adjunta documento acreditativo
de haber prestado la garantia provisio-
nal de 80.000 pesetas.

4) Acompana los documentos exigi-
dos en el pliego de condiciones.

5) Propone como precio el de ...
setas.

6) Acepta plenamente los pliegos dé

pe-

condiciones de este concurso y cuantas

obligaciones del mismo se deriven co-
mo concursante y como adjudicatario
si lo fuese.

...... a..de ...... de 198 ...
El licitador,

10. APERTURA DE PLICAS. —
Tendra lugar en el Palacio Provincial,
a las trece horas del primer dia habil
siguiente a aguél en que termine el
plazo de presentacion de las proposi-
ciones. .

ADJUDICACION. — Se hara por la
Diputacion, previo los tramites que se
consideren necesarios.

Palencia 6 de mayo de 1980. — EIl
Secretario General, Gonzalo Estébanez
Fontaneda. : |
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Diputacién Provincial de Palencia

SECRETARIA GENERAL

ANUNCIO DEVOLUCION
DE FIANZA

De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 88 del Reglamento de Con-
tratacién de las Corporaciones Locales
de 9 de enero de 1953, en el plazo de
gquince cias habiles desde la publicacién

dad establecidas en los articulos 4° y ! de este anuncio en el BoLETIN OFICIAL de
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ia provincia, pueden presentar reclama-
ciones en ‘'as Oficinas de esta Diputa-
¢ion, quienes creyeran tener algin dere-
cho exigible a don Rafael Ruiz Gonza-
lez de Hijo de Gregorio Ruiz, S A., con-
tratista del suministro de todos los co-
mestibles a la Ciudad Asistencial San
Telrno, durante el ano 1979, segin ad-
judicacion del concurso, acordada por
el Pleno de la Corporacion en sesion de
fecha 10 de enero de 1979, en la garan-
tia definitiva de 154.323 pesetas, que

tiene prestadas por el referido contrato. |

Palencia 5 de mayo de 1980 —El Se-
cretario General, Francisco Garcia.
1748
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Diputacion Provincial de Palencia

SECRETARIA GENERAL

ANUNCIO DEVOLUCION
DE FIANZA

De conformidad con lo dispuéstu en
el articulo 83 del Reglamento de Con-
tratacién de las Corporaciones Locales
de 9 de enero de 1953, en el plazo de
quince dias habiles desde la publicacion
de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL de
la provincia, pueden presentar reclama-
ciones en las Oficinas de esta Diputa-
€ion, quienes creyeran tener alglin dere-
cho exigible a don Vicente Fernandez
Navarro, de Vicauto, S. A., contratista
del suministro de un Renault-6, para

los Servicios Agropecuarios, segun ad- |

judicacion del concurso, acordada por
¢] Pleno de la Corporacion en sesion de
fecha 13 de septiembre de 1979, en la
garantia definitiva de 13.402 pesetas,
¢iie ilene prestadas por el referido con-
itrato.
- Palencia 5 de mayo de 1980 —El Se-
crefario General, Francisco Garcia.
1748
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MINISTERIO DE AGRICULTURA

Delegacion Provincial de Santander

InsTITUTO NACIONAL PARA LA CONSERVACION
DE LA NATURALEZA

e v g e

ANUNCTIO

Recibido en esta Jefatura el expe-
diente de amojonamiento del monte
“Hoyona, Dehesa y Mata de Cueva”,
numero 110 del C. U. P. de Santander,
perteneciente al pueblo de Cueva, del
téermino municipal de Pesaguero; se
hace saber que, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 147 del Regla-
mento de Montes de 22 de febrero de
1962, se abre vista de] mismo en las ofi-
cinas de este Servicio Provincial, calle
Rodriguez, numero 5-1.7, duranie el
pnlazo de guince dias habiles, a partir
del siguiente de la publicacion del pre-

Minstero de Cultura 2010
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sente en el BorerTin OrFIciaL de la pro-
vincia, para que pueda ser examinado

todos los dias habiles, desde las nueve |

a las trece horas, por los interesados,

gque podran presentar durante los quin- |}

ce dias siguientes las reclamaciones que
estimen oportunas. '
.o que se hace publico para general
conocimiento. '
Santander 2 de mayo de 1980. — El
Ingeniero Jefe Provincial, Carlos Labat

{ Nardiz.

1764

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA

Delegacion Provincial de Palencia

N. retf.: Electricidad NIE.—1.352

RE$OLUCION de la Delegacién Pro-
vincial del Ministerio de Industria y
Energia de Palencia, autorizando el
establecimiento de 1la instalacién
eléctrica que se cita.

Visto el expediente incoado en la
Seccién de Industria de esta Delegacién
Provincial del Ministerio de Industria
y Energia de Palencia, a peticién

del Ayuntamiento de Saldafa, re- ciel
| provisionalmente al suministro a 13.200
il Voltios de dicha Residencial |

presentado por Eléctrica Larrén, so-
licitando autorizacién para el estable-
cimiento de una derivaciéon aérea y cen-
iro de transformacién, cumplidos los
iramites reglamentarios ordenados en
el Capitulo III del Decreto 2617/19686.
de 20 de octubre, y de acuerdo con lo
dispuesto en la Orden de este Ministe-
rio de 1 de febrero de 1968 y Ley de 24
de noviembre de 1939, sobre Odenacion
y Detensa de la Industria,

Esta Delégacion Provincial del Mi-
nisterio de Industria y Energia, a pro-
puesta de la Seccion correspondiente,
ha resuelto: |

AUTORIZAR al Ayuntamiento de
Saldana, representado por Eléctrica
Larrén, la instalacién, cuyas principa-
les caracteristicas son las diguientes:
Derivacion aérea de 231 metros de lon-
gitud de la linea a 6/15 KV. de circun-
valacion a Saldana y centro de trans-
formacion de intemperie de 75 KVA. El
lugar donde se va a establecer la insta-
lacion serd Saldana, pago “El Castillo”,
la finalidad, suministro de energia pa-
ra bombeo de agua.

Esta instalacién no podra entrar en
servicio mientras no cuente el peticio-
nario de la misma con la aprobacidon
de su proyecto de ejecucion, previo
cumplimiento de los tramites que se se-
nalan en el capitulo IV del citado De-
creto 2617/1966, de 20 de octubre.

‘Dios guarde a Vd.,

Palencia 24 de abril de 1980. — El
Delegado Provincial, Pablo Diez Mota.

1637

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA

Delegacion Provincial de Palencia

N ref.: Electricidad NIE.—1.355

RESOLUCION de la Delegacion Pro-
vincial del Ministerio de Industria v

! v Energia de Palencia,

| rrespondiente, ha resuelio:

| servicio mientras no cuente el peticio- |

i legado Prfovincial, Pablo Diez Mota.

Iinergia de Palencia, - 3
establecimiento de 1a i:;tg;lczia'ndn g
trica que se cita: on elée.
Visto el expediente inco
cion de Industria de Est:dn]ji?;a Se}:.. |
Provincial del Ministerio de Indgua;tqun
B
Instituto Nacional de 13 ¢ B
tando autorizacién para elaliii;ﬁ.i?iﬂh
nmylentc de acometida subterrane 5y
centro de tramgsformacién, g.um;ﬁ--.-_
los tramites reglamentarios ﬂrden-'-‘dﬂs
en el Capitulo III de) Decretog 26173*_.11?5
de 20 de octubre, y de acuerdo Eﬁfﬁﬂ, -
dispuesto en la Orden de este Miﬁ? -:l'u
rio-de 1 de febrero de 1963 v I e

| 24 de noviembre de 1939, snbr-é. y:-ﬁ;?
! nacién y Defensa de la In-dustriagyﬂﬁ* -.

3

_Esta Delegacién Provincial del Mi.
nisterio de Indusiria y Energia de Pal;|
lencia, a propuesta de la Seccién co.

Autorizar a Instifuto Nacional de 1a
Salud, la instalacién eléctrica, eila 8

L r - W ] Cu .. als i-
pricipales caracteristicas son 1_5321_ :
| guientes: Acondicionamiento de apoyg |

de fin de linea aérea, acometida subte-
rrénea, centro de seccionamiento y me.
dida y centro de transformacion inte. |
rior de 800 KVA. E] lugar donde se va
a establecer la instalacién es en el re.
cinfo de la Residencia Sanitaria “To-
renzo Ramirez”. Carretera de Villamu-

Palencia. Su finalidad: atender |

Ksta instalacion no podra entrar en |

naric de la misma con la aprobacién
de su proyecto de ejecucion, previo cum-
plimiento de los tramites que se sefha-
lan en el Capitulo IV del citado De-
creto 2617/1966, de 20 de octubre.
Dios guarde a Vd. -
Palencia 2 de mayo de 1980. — El De-

1734
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MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA e J;
Delegacién Provincial de pnleni:lﬁ______ iJ'

m o T

e S

N. ref. : Electricidad NIE. — 1.356

RESOLUCION de la Delegacion Fro-
vincial del Ministerio de Industrid Eii
Energia de Palencia, ““t”ﬁ%ﬂdﬂﬁﬁ;
establecimiento de la instalacion €ets
trica que se citd. -

Visto el expediente incoado en la Sif;
cién de Industria de esta Demgﬂirﬂf:
Provincial del Ministerio de !Ilgﬁ}us--;
y Energia de Palencia, a peticion s
Suministros y Montajes F. Carm,&l? el
José Miguel Machimbarrena, “”P'--ga'naﬁ;ij
cilio éste en Venta de Banos, _Sﬂl_lﬂltﬁ de
autorizacion para el establecumﬂﬂ'._.
una derivacién aérea, linea fsuhi-er_r_ﬁﬁé
y centro de transformacion, mﬁ;@
dos los tramites reglamentarios o 1066+
dos en el Cap. III del Decreto .‘?Jﬁl'?'lft_]i e
de 20 de octubre, y de acuerdo coll rio 4@
puesto en la Orden de este Mmlstﬁde
1 de febrero de 1968 y Ley de 24 'ﬁﬁ ¥
viembre de 1939, sobre Ordenaci®
Defensa de la Industria, . e E

Esta Delegacién Provincial dse Pa-
nisterio de Industria y Energia OTTES”
lencia, a propuesta de la Seccloll =5
pondiente, ha resuelto:
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S on Mont

ORIZAR a Suminisiros y Monta-
jef FL'I.TCarrn, para José Miguel Machim-
Larrena, la instalacion eléctrica, cuyas
princ:ipales caracteristicas son las si-
suientes: Derivacion aerea de 7 metros
de longitud, de linea a 5 %V, linea sub-
torranea a la misma tension, de 130 me-
iros de longitud y centro de transforma-
ci6n de intemperie de 50 KVA. E] lugar
donde se va a establecer la instalacion
sera Cevico de la Torre, carretﬁ_—ra de
Duefias a Cevico, junto al Camino gi,el
Milagro. La finalidad de la instalacion
sera suministro de energia a finca del
peticionario.

Esta instalacion no podra entrar en
servicio mieniras no cuente el peticio-
nario de la misma con la aprobacion de
su proyecto de ejecucion, previo cum-
plimiento de los tramites que se seha-
lan en el Capitulo IV del citado Decre-
fo 2617/1966, de 20 de octubre.

Dios guai'de a Vd.

Palencia 30 de abril de : _
Delegado Provincial, Pablo Diez Dﬂ??tf'f

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA

- Delegacién Provincial de Palencia

N. ref.: Electricidad NIE. — 1.357

RESOLUCION de la Delegacion Pro-
vincial del Ministerio de Industria
v Energia de Palencia, autorizando
el establecimiento de la instalacion
eléctrica que se cita:

Visio el expediente incoado en la
Seccion de Industria de esta Delegacion
Provincial del Ministerio de Industria
y Energia de Palencia, a peticion de
Ulpiano Garcia Justel, con domicilio en
Palencia, avenida de Castilla, nim. 20,
solicitando autorizacion para el estable-
cimiento de linea aérea y centro de
fransformacién, cumplidos los tramites
reglamentarios ordenados en el Capitu-

lo III del Decreto 2617/1966, de 20 de |

octubre, y de acuerdo con lo dispuesto
en la Orden de este Ministerio de 1 de

febrero de 1968 y Ley de 24 de noviem- |
bre de 1939, sobre Ordenacién y Defen- |

sa de la Industria.

Esta Delegacién Provincial del Mi-
nisterio de Industria y Energia de Pa-

lencia. a propuesta de la Seccién co-
ITespondiente, ha resuelfo:

AUTORIZAR a Ulpiano Garcia Jus-
tel, la instalacién eléctrica, cuyas prin-
Cipales caracteristicas son las siguien-
les: Linen aérea a 13.2 KV de 602 me-
tros de longitud, y centro de transfor-
Macion de intemperie de 50 KVA. Ten-
dra su origen en la linea de Grijota a

dascon de la Nava, en Grijota. final en
finca del peticionario en Pago “El Ta-

Padero”, término de Grijota. Su finali- |

dad';‘ suministro de energia a finca del
Peticionario.

1 Esjcq instalacion no podra entrar en
S€IVicio mientras no cuente el peticio-
Hario de la misma con la aprobacién de

5111_ Proyecto de ejecucién, previo cum-
Piimiento de los tramites que Se sena-

Ministerio de Cultura 2010

1980. — El |

| TABLECER LA
| Autilla del Pino. | __
¢) FINALIDAD DE LA INSTALA- |

lan en el capitulo IV del citado Decreto
2617/1966 de 20 de octubre.
Dios guarde a Vd.

Palencia 30 de abril de 19{30. — Hl
Delegado Provincial, Pablo Diez ].'ﬂlg?tfg.

o ————— R e ——ii 1

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA

Delegaclién Provincial de Palencia

S s —

N. ref : Electricidad NIE.—1.365

Autorizacién administrative de instala-
cion eléctrica '

A los efectos prevenidos en el articu-

| 1o 9.0 del Decreto 2617/1966, de 20 de

octubre, se somete a. informacién pG-

| blica la peticion de instalacion de red

de distribucién, cuyas caracteristicas
especiales se senalan a confinuacion:
a) PETICIONARIO. — Iberduero,
S. A. distribucion Valladolid.
b) LUGAR DONDE SE VA A ES-

CION. — Mejora de los suminisiros.
d) CARACTERISTICAS PRINCIPA-
LLES. — Red de distribucién a cuatro

~ hilos, a 580/220 voltios, de 3.320 metros

de longitud total, con ramificaciones y
derivaciones a cajas de proteccion. Sec-

| ciones de conductores de 150, 95, 70 y
' 35 metros cuadrados (aluminio).

e) PROCEDENCIA DE LOS MATE-
RIALES. — Nacional.

f) PRESUPUESTO. — 9.809.514 pe-

| setas.

Lo que se hace publico para que pue-
da ser examinado €l proyecto de la ins-
talacién en esta Delegacién Provincial
del Ministerio de Industria y Energia,

sita en plaza de San Liazaro, num. 5, 1.° |

y formularse al mismo tiempo las recla-
maciones, por duplicado, que se estimen
oportunas, en el plazo de freinta dias,
contados a partir del siguiente al de la
publicacion de este anuncio.

Palencla 2 de mayo de 1980, — Kl } g fecha 14 del mismo mes y afio. —

Delegado Provincial, Pablo Diez Moia.
1736
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MAGISTRATURA DE TRABAJO |

DE PALENCIA

Cédula de citacion y notificacion

EDICTO

En los autos numero 32-37/80, segui- |

dos a instancia de Mariano Sahag(n
Correas y 5 mas, contra Luis Luque Ju-

INSTALACION. — |

rado. sobxe despido, este iltimo con do-
micilio conocido en Palencia, en las
obras de la Iglesia de San Miguel y en
la actualidad en paradero desconocido,
por el Ilmo. Sr. Magistrado de Trabajo
don Gabriel Coullaut Arino, se a acor-
dado citar por el presente edicto, al de-
mandado don Luis Luique Jurado, para
que comparezca ante esta Sala df-;- Au-
diencia, el préximo dia veintitrés de

I mayo y hora de las once y diez de su
| mafiana, para la celebracion de los ac-

tos de conciliacién y juicio en su caso,
con la advertencia de que dichos actos
no podran suspenderse por la incompa-
recencia del demandado, asi como gue
ha de concurrir al acto provisto de
cuantos medios de prueba intente va--
lerse.

Y para que conste y sirva de citacion

{ v notificacién en forma al demandado

don Lauis Luque Jurado, con ultimo do-
micilio en Palencia, en las obras de la
Iglesia de San Miguel, y en la actualidad
en ignorado paradero, expido el pre-
sente en Palencia a fieinta de abril de

mil novecientos ochenta — E] Secrefa-
rio, M.2 Luisa Segoviano Astaburuaga.
1770

MINISTERIO DE TRABAJO

Direccién General de Trabeajo

T S — T —

‘Seccion Textil
Expd. num. 874/80

VISTO el recurso de alzada interpues-
to por don Antonio Hermoso Junco, en
representacion de la Empresa “Ibérica
de Envases, S. A”, contra la Resolucion
de la Delegacién Provincial de Trabajo
de Palencia, de fecha 25 de enero de

1980, en expediente numero 1/80, sobre
Conflicto Colectivo, ¥

RESULTANDO: Que con fecha 25 de
enero de 1980, la Delegacion Provincial
de Trabajo de Palencia, dicta Resolu-
cion en la que acuerda: “Primero—De-
clarar prorrogado integramente y para

-todo el ano 1980 el Convenio Colectivo

suscrito entre la Empresa “Ibérica de

| Envases, S A.”, y sus trabajadores, en

15 de marzo de 1979, homologado por

esta Direccion de Trabajo, por Resolu-
| cion de 4 de abril siguiente y publicado

en el BOLETIN OFICIAL de la provincia

Segundo. — Acordar para el mismo pe-

| riodo de tiempo un incremento del 16

por 100 sobre la tabla salarial anexa al

¢ citado convenio, estableciéndola en las

cuanfias que se senalan en e] anexo a
esta Resolucion”, basandose en los fun-
damentos de hecho y de derecho con-
signados en sus resultados y conside-
randos, que se dan aqui por integra-
mente reproducidos en observancia del
principio de economia procesal.

RESULTANDO: Que contra el refe-
rido acuerdo, interpone recurso de al-
zada don Antonio Hermoso Junco, en
representacién de la Empresa “Ibérica
de Envases, S. A.”, mediante escrito
presentado con fecha 15 de febrero de
1980, argumentando sustancialmente
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que, en la empresa vienen producién-
dose perdidas de gran consideracion
conforme se acredita en los balances

gue acompana, lo cual ha motivado que |

- se encuenire en situacion de suspension
de pago; que la resolucion recurrida,
se basa en que los salarios de la empre-

sa se encuentran por debajo de los del |

sector en la zona, lo cual no es cierto,
segun se desprende del ducumento com-
parativo que adjunta, segun el cual los

salarios son superiores a la media na- |

cional en el sector del yute; que la re-
solucion recurrida concede un incre-

mento salarial del 16 por 100, con lo |
que se supera €l incremento real del |
cosle de la vida y, solicitando la revoca-
cion del acuerdo impugnado, dictando- }
se nueva resolucion en la que se fije el |
aumento salarial para 1980 en un 4 por |

100 como maximo.

RESULTANDO: Que con fecha 16 de |

febrero de 1980, la empresa solicito la

suspension de la ejecucion del Laudo §
de la Delegacion Provincial de Trabajo !
de Palencia, accediéndose a lo solicita- |

do mediante resolucion de esta Direc-
cion General de Trabajo de fecha 14 de
marzo de 1980,

RESULTANDO: Que durante la tra-
mitacion de este expediente emitieron §

informe, tanto la Delegacion como la
Inspeccion Provincial de Trabajo en los
términos que obran en el rhismo.

CONSIDERANDO: Que la competen-

cla para conocer de este recurso le vie- |

ne atribuida a esta Direccion General,
de conformidad con lo establecido en el

articulo 71 del Reglamento Organico de |

este Ministerio, aprobado por Decreto
de 18 de febrero de 1960 y articulos 122
y siguientes de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

CONSIDERANDO: Que la documen-
tacion aportada por la recurrente en su
escrito de recurso, asi como €l informe
emitido por el Gabinete Econdémico de
esta Direccion General de Trabajo, se
viene al conocimiento de que la empre-
sa recurrente se halla en una dificil si-
fuacion econdémica, habiendo sufrido
pérdidas de consideracion que han mo-
tivado la suspension de pagos, por lo

gue se hace preciso moderar el incre- j

mento salarial, de forma armonica, al

- objeto de encontrar un porcentaje de |

aumento que pueda ser asumido por la
empresa, sin que con ello se produzca
una grave lesion para su desenvolvi-
miento econdmico gque la hiciera des-
embocar en la quiebra,

VISTOS los preceptos legales antes
citados, y demas de general y pertinen-
te aplicacion,

Esta Direccion General ha resuelto:
Estimar el recurso de alzada interpues-
to por don Antonio Hermoso Junco, en
representacion de la empresa “Ibérica
de Envases, S. A”, contra el Laudo de
la Delegacion Provincial de Trabajo de
Palencia de fecha 25 de enero de 1980,

cuyos acuerdos quedan revocados, de-
clarandose:

e] ano 1980 del Convenio suscrito entre

la empresa Ibérica de Envases, S. A. y |
marzo de |}
la Delegacion |

sus lrabajadores en 15 de
1979, homologado por
Provincial de Trabajo de Palencia., con
fecha 4 de abril de 1979 (B. O, P. de fe-
cha 14}

2. Que para el mismo periodo de
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i “Transportes por Carretera”,

| mutuamente capacidad
1. La prorroga integra, vy para todo |

tiempo, la tabla salarial del citado Con-
venio se incrementara en un 10 por 100,

Notifiquese esta resoluciéon a los inte-
resados en la forma establecida en el
articulo 79 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de julio de 1958,
asi como al Interventor en el expedien-
te de suspension de pagos declarado por
la empresa, con la advertencia de que
esta resolucion agota la via administra-
tiva, pudiendo interponer contra este
acto recurso contencioso-administrativo
ante la Audiencia Territorial de Valla-
dolid, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 10-uno-C de la Ley Reguladora
de 27 de diciembre de 1956, en su nueva
redaccion de la Ley 10/1973, de 17 de
marzo, en el plazo de dos meses a partir
de su notificacion a tenor del articulo
56 de la misma.

- Madrid, a dos de mayo de 1980, — El
Jelfe de la Seccion (ilegible).
1755

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO

CONVENIOS COLECTIVOS
Expd. num. 203/32/79 .
“Transportes por Carretera”

VISTO el texto del Convenio Colecti-

vo de Trabajo para el sector de “Trans-

portes por Carretera, suscrito de una
parte por las Asociaciones de Transpor-

tes por Carreftera y de Viajes, en la |

Confederacion Palentina de Organiza-

ciones Empresariales, y de la otra, por

la Central Sindical U.G.T., ¥y
RESULTANDO: Que con fecha 22 de

l abril de 1980, tuvo entrada en esta De-

legacion Provincial de Trabajo, el tex-
to del Convenio Colectivo del Sector de
suscrito
por las partes con fecha 17-4-80.
RESULTANDO: Que en la tramita-
cion de este expediente se han observa-

do las prescripciones legales y regla-

mentarias de aplicacion.

CONSIDERANDO: Que la competen-
cla para conocer de lo acordado por las
partes en orden a su homologacion y
registro, le viene atribuida a esta Dele-
gacion Provincial de Trabajo por el ar-
ticulo 14 de la Ley 38/1973, de 19 de
diciembre y por aplicacién de la dispo-
sicion - transitoria 5.* de la Ley 8/1980,
de 10 de marzo del Estatuto de los Tra-
bajadores, habida ‘cuenta gue segun la
informacion obrante en el expediente,

kg Cami.sicinlNegnciadora del Convenio
se constituyo con anterioridad a la en- |

trada en vigor de dicha Ley.

CONSIDERANDO: Que a los efectos
del articulo 6.° de la Ley de Convenios
Colectivos, segin redaccion efectuada
por el Real Decreto-Ley de 4 de marzo
de 1977, las partes se han reconocido
representativa
suficiente.

CONSIDERANDO: Que no se obser-
va en las clausulas del texto del Con-
venio que se examina, contravencion a
disposicion alguna de derecho necesa-
rio, por lo que resulta procedente su
homologacion.

VIS'I“OS los preceplos legales citados
y demas de general aplicacion.

{ la Comision Deliberadora,

el BoLETIN OFICIAL de la provincia

| sus anexos, seran actualizadas en

TS

Esta Delegaciéon Provincial ge Tra
-I'a.

bajo,
ACUERDA :

Primero: Homologar e] C | :
lectivo de Trabajo, para elugggﬁéﬁ Co- \
“Transporles por Carretera” I' de 1

Segundo: Notificar esta resolucigy '.
haciéna. a
saber que de acuerdo con el ar?iiﬁ??_lﬂs_
de la Ley de 19 de diciembre da =lﬂ’.14‘.
no cabe recurso alguno contra iy 973,
ma en via administrativa p _ is-

< or el
de resolucion homologatoria Fra‘tﬁl‘ﬂ.&

Tgfcem: Remitir una copia del
venio al Deposito Especial del I.-M.'
de acuerdo con el articulo 1.6 ‘iﬁl-R’"“”
Decreto 2756/1979, de 23 de nwiﬁi’nﬁ%: |

Cuarto: Disponer su bublicacién

Con-
AC

e
|
Asi lo acuerdo, mando y firmo en P-

_ ) ), en Pa-
lencia, a dos de mayo de mil.naﬁéﬁ_
tos ochenta. — El Delegado de Trabaio,
—Diego Ortega Leiva. = s l

|
I

TEXTO DEL CONVENIO COLECTIVO
PARA LAS INDUSTRIAS DE TRANS.
PORTE POR CARRETERA DE PA.

LENCIA Y SU PROVINCIA =

CAPITULO I |
Disposiciones Generales :

Articulo 1.° — Ambito Territorial.

Las normas del presente Convenio ."J
seran de aplicacion exclusivamente pa-
ra las Empresas o Sucursales, radicadas
en la ciudad de Palencia y su provin-
cia. '

Articulo 2.° — Ambito funcinﬁui‘. | Qf

Sus disposiciones se aplicaran a to-
das las actividades del Transporte rese-
nadas en €l articulo 2, de la vigente Or«
denanza Laboral para las Empresas de |
Transporte por Carretera, de 20 dé
marzo de 1971. |

Articulo 3.2 — Ambito personal. |

Las normas del presente Convenio sé
ran de aplicacién a todas las Empresas
o Sucursales, asi como a los trabajado-
res de las mismas, actualmente existen
tes, encuadradas en la Rama de Transt
portes de la provincia de Palencia,
como a las Empresas o Sucursales @&
nueva creacion.

Articulo 4.© — Ambito temporal.

-

Las normas del presente C_nnvené_g
extenderan su vigencia desde el 1 %
enero de 1980, hasta el 31 de d1t:1:r&31'1_11;1_1'ﬂi_,
de 1981, sea cual fuere la fecha deBO=

mologacién y subsiguiente Duhlicacmn_ﬁ,_,

-
’

-

Articulo 5.9 — Rewision. i
1 indiﬂ&_dﬁ'

1. — En el caso de que € ol
precios al consumo (I.P.C.), Eﬁtﬂb}gﬁfiu
por el Instituto Nacional de Estadl 050,
llegue a superar, al 30 de junio de dalé ]
el 6,75 por ciento, una vez excluifa 7t
repercusién de los precios de la 82 11113‘
na de consumo directo, se efectuala =
revisién salarial en el exceso SODIE
indice asi calculado, esta Tevisionl —g
aplicard con efectos de 1.° _
1980, <

2. — Las tablas salariales ¥ _dmtﬂﬂ:
contenidas en los articulos 12 ¥ 16 3{ de
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enero de 1981, de acuerdo con los Si-
guientes criterios: k5

2) En caso de disposicion legal o con
vencional, se efectuara dicha revision
de acuerdo con la misma. Si ésta no
fuese determinada 0 *t:iretermma:n][g, se
iniciara una negoclacion, a peticion de
1as partes y sin necemda_d_gle denuncia
previa, para fijar !.i revision gue pro-
ceda.

b) En defecto de dispngigi:ﬁn legal o
convencional, dichas condiciones seran
- qutomaticamente revisadas de acuerdo
con el indice de precios al consumo del
afio 1980, incrementandose en la mis-

ma cuantia que, durante dicho periodo, |

ce haya incrementado éste.

3. — En todo caso, y en el supuesto
de que para todos o algunos de los sec-
tores afectados por este Convenio, se
pactard un Convenio Nacional, este ul-
timo sera automaticamente aphc_able
para todos los . ectores afectados, siem-
pre y cuando considerados en su con-
junto y cémputo anual, tanto E.DC_]._B.I_CG—
mo econdémicamente, fuera superior al
ahora pactado, garantizandose en todos
los puestos que los trabajadores perci-
biran como minimo las retribuciones
aqui pactadas, sin perjuicio del Conve-
nio que resultase aplicable en cada ano
de vigencia.

Articulo 6.2 — Denuncia.

El presente Convenio se entendera
automaticamente denunciado el 30 de
noviembre de 1981, salvo acuerdo ex-

preso entre ambas partes para su pro-
rroga.

Articulo 7.—Vinculacién a la totalidad.

Si la Delegaciéon de Trabajo en el
ejercicio de las funciones que le son
propias, no homologara alguno de los
pactos del presente Convenio, éste, que
‘tiene consideracion de un todo unitario,
quedaria sin efecto, debiendo reconsi-

derarse por las partes todo su conte-
nido.

Articulo 8.° — Absorcion y compensa-
cion. -

Lias condiciones salariales pactadas
en este Convenio absorven y compen-

san a las mejoras que en la actualidad
tenga establecidas las

como a las que puedan establecerse en
el futuro por via legal, salvo lo dispues-
1o en el articulo quinto.

, CAPITULO 1II
Jornada, horarios y wvacaciones

Articulo 9.° — Jornada laboral.

L.a jornada laboral maxima normal -'

Sera de 1972 horas para el ano 1980 y
de 1930 horas para el afno 1981.

Articulo 10. — Horas extraordinarias.

Se autoriza en cada uno de los cen-
tros de trabajo afectados por el presen-
te Convenio, a la negociacién del precio

la hora extraordinaria. debiendo
darse cuenta del acuerdo a la Comisién

aritaria senalada en el articulo 24.

Los acuerdos conseguidos en cada
Ceniro de trabajo sobre precio de horas
€xXtraordinarias, cuya duracién no po-
dra exceder nunca, de la estipulada en
€l articulo 5., para las condiciones eco-
Aomicas, se entenderan automaticamen-
te incorporados al conjunto de condicio-
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| quler caso,

Empresas, ast

nes del presente Convenio, pasanfﬂﬂ a
formar parte de éste en lo que a dichos
centros se refiere, lo que implicara que,
dichos centros de trabajo, el cnn]ux}tu
de condiciones econdmicas” pactadas, 1n-
cluido el precio de las horas exiraordi-
narias, tendra consideracion de bloque
homogéneo, sin que sea sl;spectlbl:e
comparar aisladamente cualquier condl-
cién del Convenio, debiendec, en f:ual-
efectuarse comparaclones
globalmente entre el sistema retributi-

' vo, debiendo considerarse, uno y otro,

en su conjunto total.

No obstante lo senalado, en aquellos
centros de trabajo donde no se llegue
a acuerdo sobre el precio de la hora
extraordinaria, habra de estarse, a efec-
tos de su determinacién, a las disposi-
ciones legales vigentes en la materia.

De acuerdo con lo establecido en el
articulo 73 de la vigente Ordenanza de

Transportes por Carretera, todo el per-

sonal, trabaje o no horas extraordina-
rias, sera provisto de una libreta indi-

| vidual o ficha de control en la que dia-
! riamente anotara la jornada realizada.

El modelo a adoptar sera acordado en
el plazo improrrogable de tres meses
por -la Comision Paritaria, la que po-
drd, a estos efectos, solicitar cuantos
informes vy asesoramientos considere
precisos, pudiendo delegar en una coO-
misién de trabajo la elaboracion de
una propuesta de modelo de libreta.
~Acordado dicho modelo, la Comision
Paritaria elevara el mismo a la Dele-
gacion de Trabajo para su publicacion
en el BorLETIN OFICIAL de la provincia,
como Anexo al Convenio.

Articulo 11. — 'Va.cn;cicmes_. '

Los trabajadores afectados por el
presente Convenio disfrutaran de 30
dias naturales de vacaciones cada ano.

Se establece la obligaciéon en cada
Empresa de fijar antes del 1 de abril de

cada ano, y de acuerdo con el Comite.

de Empresa un caledario de vacaciones.

Cualquier variacion sobre dicho ca-
lendario habra de ser acordada igual-
mente con el Comité de Empresa ¥
nunca podra suponer que la variacion
que se introduzca supon;a modificacion
de fecha en el disfrute de vacaciones, a
no ser con tres meses de anticipacion a
la fecha de inicio de las mismas.

En cualquier caso, en aquellos cen-
tros de trabajo donde no exista Comi-
té de Empresa, ¥ sin perjuicio de la
obligacion' de establecer el calendario,
se notificara por escrito a cada traba-
jador, con tres meses de anticipacién al

menos, la fecha de disfrute de las mis-
mas.

Todo ello, sin perjuicio de la posibili-

dad de cambios en los periodos de dis-

frute de wvacaciones por acuerdo entre

trabajadores, o por acuerdo entre éstos
y la Empresa.

Lia retribucion de vacaciones se efec-
tuara a razon de salario real.

CAPITULO III
Condiciones salariales

Articulo 12. — Salarios.

Se establecen para cada Sector en la
cuantia y forma que se determinan en
los Anexos correspondientes, haciéndose
notar que tanto el plus de asistencia
como el de transporte, cuando exista, y

el funcional en el caso de autnbusqs
urbanos se devengaran por dia efecti-
vamente trabajado.

A efectos del plus de asistencia, ex-

i clusivamente, tendran la consideracion

de dias efectivamente 1rabajados, las
vacaciones v las licencias retribuidas
establecidas en la vigente Ordenanza ¥
Ley de Relaciones Laborales.

Articulo 13. — Gratificaciones extirdor=
dinarias.

Se establecen tres gratificaciones ex-
traordinarias, cada ano, denominadas
de beneficios, de verano y de Navidad,
las cuales se haran efectivas, respecti-

vamente, antes del 1 de abril, antes del
15 de julio y antes del 22 de diciembre.

La cuantia de todas y cada una de
dichas gratificaciones sera la que a con-
tinuacion se especifica, y referida a las
Tablas Salariales del correspondiente
Anexo, vigentes en el momento de ven-
cimiento de cada gratificacion.

Sector Mercancias: 30 dias de colum-
na A .+ 25 dias de columna B + co-

lumna C del correspondiente Anexo,
mas antigiedad.

Sector urbanos: 30 dias de columna
A + 25 dias de columna B del corres-
pondiente Anexo, mas antigliedad.

Sector Agencias de Transportes y Ga-
rajes de Lavado y Engrase: 30 dias de
columna A + 25 dias de columna B del

correspondiente Anexo, mas anfigue-
dad. |

Sector Transporte de Viajeros: 30
dias de columna A mas 25 dias de co-
lumna B del correspondiente Anexo,
mas antiguedad.

No obstante lo anterior, la llamada
gratificacion extraordinaria de Benefi-
cios que habra de percibirse antes del
1 de abril de 1980, sera abonada en
cuantia de 30 dias de salarios base del

correspondiente Anexo, mas la antigle-
dad en su caso.

Articulo 14, — Plus de carencia de si-
niestralidad.

oe . establece por este concepto un
plus de cuantia anual que se devengara
en las siguienfes condiciones por el per-
sonal conductor de todos los sectores
afectados por el presente Convenio:

—5.800 pesetas, que percibira todo
aquél conductor que durante un ano no
haya tenido ningun siniesiro imputable
a él. '

—4.000 pesetas, que percibira todo
aquel conductor que durante un ano ha-
ya tenido un sélo siniestro imputable
a el.

—3.000 pesetas, que percibird todo
aquel conductor que. durante un ano
haya tenido dos siniestros imputables
a el.

—2.000 pesetas, que percibird todo
aquel conductor que durante un ano

ha;.rla tenido tres siniestros imputables
a él.

—1.000 pesetas, que percibira todo
aquel conductor que durante un afio ha-

ya tenido cuatro siniestros imputables
a el.

_La ocultacién o falta de comunica-
cion a la Empresa de un siniestro, seré
causa suficiente para perder la totali-

dad d*el plus aqui establecido, perdién-
dose igualmente en su totalidad, si en
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uno de los siniestros mediare impru-
denm::} lemeraria o dolo achacable al
trabajador.

El citado plus se percibira en la pri-
mera semana del mes de enero.

Articulo 15, — Plus de responsabilidad. |

El personal no conductor tendra de-
recho a un plus anual de 3.000 pesetas,

siempre que a lo largo del afio de su |
devengo no haya tenido mas de cuatro

faltas injustificadas al trabajo y no ha-

ya sido amonestado por tres faltas le- |

ves o una falta de calificacion superior
a leve.

Para el sector de Garajes de Lavado
y Engrase, se tendra en cuenta que,
ademas de por las causas ya senaladas,
se perdera dicho plus por aqueél traba-
jador gue cause desperfectos por
cuido e n los vehiculos alli depositados,
Yy siempre gue medie denuncla expresa
del cliente sobre dichos desperfectos
que debera acreditar, y de acuerdo con
la sigulente escala:

—Se percibiran 3.000 pesetas, si no '
existe ningtn desperfecto durante el |

ano de su devengo.

—Se percibiran 2.000 pesetas, s1 du-
rante el mismo periodo 'han existido
desperfectios en un vehiculo, achacables
a descuido del trabajador.

—>Se percibiran 1.000 pesetas, si du-

rante el mismo periodo han existido
desperfectos en dos wvehiculos, achaca-
bles a descuidos del trabajador.

—Si han existido desperfectos en tres
o mas vehiculos se perdera la totalidad
del” plus.

El citado plus se percibira en la pri-
mera semana del mes de enero.

CAPITULO 1V
Disposiciones varias

Articulo 16. — Incapacidad Laboral
Transitoria.

En el caso de I. L. T., debidamente |

acreditada por los Servicios Meédices

correspondientes se tendran en cuenta.

las siguientes normas:

1) Accidente laboral grave o muy
grave: Las Empresas en este caso com-
pletaran las prestaciones de la Entidad
Aseguradora hasta alcanzar el 100 por

100 de la base de cotizacién para acci- |

dente del mes anterior a la fecha de la

baja, sin que en ningun caso pueda ser i

inferior al 100 por 100 de los conceptos
~salariales del correspondiente Anexo.

2) Enfermedad comun, accidente no
laboral y accidente laboral leve: Las
Empresas, en estos casos, complementa-
ran las prestaciones de la Entidad Ase-
guradora, desde el primer dia de la
situacion .de I. I.. T., hasta alcanzar el
- 100 por 100 de los conceptos salariales
del Anexo correspondiente,
gque, a consecuencia de dichas contin-
gencias, el trabajador haya de ser hos-
pitalizado. El citado complemento se
abonara hasta 15 dias después de ha-
ber terminado la hospitalizacion, siem-
pre que durante este periodo el traba-
jador continte en I. L., T.

Articulo 17. — Servicio Militar.

El trabajador que se incorpore al ger-
vicio Militar, tendra derecho a la re-
serva del puesto de frabajo mientras
dure el mismo y dos meses mas,
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Durante el Servicio Militar, el traba-
jador percibira en todo caso la grafifi-
cacion denominada de Beneficios en la
forma y cuantia vigentes en el momen-
to de su devengo, percibiendo ademas
en la misma forma y cuantia las dos
restantes, esto es, la de verano y la de

Navidad, si al momento de incorporar- ¢§

se 0 bien mientras dure el mismo esta
casado o contrae matrimonio y tiene an-

tigiedad minima en la Empresa de tres |

anos. En el supuesto de que contraiga
matrimonio mientras se encuenira en
el Servicio Militar, solo tendra derecho
al percibo de las futuras y no de las
pasadas.

Articulo 18. — Dietus.

Se establecen las dietas en la siguien-
te cuantia:

1) Servicio discrecional de Mercan- §

cias y discrecional de Viajeros.
a) Dieta completa '‘pernoctando fue-

ra del domicilio habitual, 1.300 pesetas -

por dia. '
b) Dieta media, sin pernoctar fuera

del domicilio habitual, 650 pesetas por
dia.

El personal de las Empresas dedica-

das al transporte de viajeros discrecio-
nal que al realizar un servicio lo haga
con pension completa a cargo de la
Empresa, no tendra derecho al percibo
de la dieta establecida en el parrafo
anterior, si bien como compensacion a
los gastos exiraordinarios que se le
puedan ocasionar, percibira la cantidad
por cada dia que permanezca fuera de
su domicilio habitual, de 650 pesetas.

'2) Servicio regular de mercancias y
viajeros. |

L.os trabajadores que presten servi-
clos en estas empresas y hayan de per-
noctar fuera de su domicilio habitual.
percibiran la cuantia de la dieta com-
pleta establecida en el apartado ante-
rior, caso de que no pernocten fuera
de su domicilio habitual, percibiran por
cada comida que realicen fuera del mis-
mo, las siguientes cuantias:

a) Almuerzo: 150 pesetas.
b) Comida: 400 pesetas.
c) Cena: 400 pesetas.

3) Las cuantias fijadas en el presen-
te articulo seran de aplicacién a partir
del 1 de marzo de 1980, sin que, en
consecuencia sea de aplicacion a este
caso la vigencia inicial establecida en
el articulo 4.0,

4) La citada cuantia de las dietas,
referida en los apartados 1 y 2 del pre-
sente articulo, sera incrementada el 1
de enero de 1981, en la misma propor-
cion que, de acuerdo con lo establecido

en €l articulo 5.°, se incrementen las
Tablas Salariales.

Articulo 19. — Quebranto de moneda

para el personal de Agencias de
Transporte.

El personal no cobrador al servicio
de estas Empresas que realice funcio-
nes de cobro, mensualmente, percibira
por este concepto el 1,6 por 100 de las
cantidades cobradas, salvo en log reem-
bolsos que sera el 0,50 por 100,

Articulo 20. — Privacion del permiso
de conducir,

Las empresas concertaran con cual-
quier Entidad Aseguradora una poliza

i

| dole imputable al mismao,

‘bajador fallecide como consecuencia de

L=
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e

que garantice al frabajador

a. en
suspension del carnet de cn’ndugﬁsp ﬂﬁ.
cuantia de 15.000 pesetas muans".15‘1.1:‘1"_’.l
durante un periodo maximo L

: de 1 "3
€5, siempre y cuando no hays Ell'i?s?a&-l
0

Agl mismo, caso de due co
cuencia de la pérdidaqdel pgi-?n_f;ﬂ%--
conducir, haya cesado en lg Em D-d&'
tendra derecho a ocupar la primefg‘esﬁ;
cante existente, siempre y cuangy -
exista imposibilidad legal para eljy ">

Articulo 21. — Primas POT Mmauerte Y

por inwvalidez permanente derisn
de accidente de trabajo. Tadg

Durante el primer afio de
Convenio, las Empresas sa COMProme-
ten a concertar con alguna Eﬁﬁﬁ'&d
Aseguradora, una poéliza que garantice
a los causahabientes del trabajador fa.
llecido como consecuencia de accidente
laboral, incluidos los accidentes “in
itinere”, haya 0 no responsabilidag
por parte de la Empresa, el percibo de
una indemnizacion de un millén de pe-
sefas, compatible con cualquier otra
indemnizacion por el mismo concepto, -

Asi mismo, en el primer afo de vi-
gencia, las Empresas quedan obligadas
a concertar otra poiiza qud garantice al
trabajador el percibo de la cantidad de
500.000 pesetas, de una sola vez si, co-
mo consecuencia de accidente laboral,
se le reconoce invalidez permanente en
los grados de total, absoluta o gran in-
validez, B8

vigencia de]

— e — R~

Para el ano 1981, las Empresas se
comprometen a concertar con ' alguna
Entidad Aseguradora una poliza qgue
garantice a los causahabientes del tra-

accidente laboral, incluidos los acciden-
tes “in itinere”, haya ¢ no responsabili-
dad por parte de la Empresa, el perci-
bo de una indemnizacién de 750.000 pe~
setas, compatible con cualquier otra m- |
demnizacién por el mismo concepto.

Igualmente para el afio 1981, las Em-
presas quedaran obligadas a cane_e_r_tall-‘j.
otra poliza que garantice al traba}adq;:
el percibo de las cantidades de un mi=
116n de pesetas de una sola ve7, sl cmgqﬂ-
consecuencia de accidente laboral, -in=
cluidos, como en los casos anteriores
los accidentes “in itinere”, se le recono
ce invalidez permanente en los grados
de Total, Absoluta y Gran Invalidez.

Articulo 22. — Premioc de jubilacion.

El trabajador que vuluntarEmEEE
decida jubilarse en forma a_n_tlﬂlpeﬂé_ n
en tanto en cuanto no se rebaje 1a € iEa'E-'; Il
minima para la misma, dispuesta Eﬂi i |
disposiciones legales vigentes, perﬁdﬁ.-.T
rd con cargo a la Empresa las canl l'eﬁ-‘ |
des que se sefialan en la sigujente g
cala, siempre que tenga un minimo ==
10 afios de antigiledad en la misma:

| < bilacion €S @
—116.000 pesetas, si la jubilacion € &
los 60 anos.

—92.800 pesetas, si la jubilacion €S
los 61 anos.

¢ 2 i : a
—69.600 pesetas, si la jubilacion es
los 62 anos. .
—46.400 pesetas, si la jubilacion es y
los 63 anos.

—23.200 pesetas, si la jubilaci
los 64 anos,

a
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Las Empresas s€ compromenten a no
amoriizar 1as plazas vacantes que pu-
dieran producirse a consecuencia de al-
suna de las jubilaciones a que S€ refie-
;e ¢l parrafo anterior.

Igualmente, y para el supuesto .de
gue por el Goblerno se aprobara la ju-
bilacién a los 64 anos, 1&5_Empresas se
comprometen a no amortizar tampoco
ninguna de las plazas que hayvan pﬂd_].—
do cuedar vacantes como consecuencid
de dicha jubilacion.

En uno y otro caso, la obligacion de
no amortizar hace referencia al puesto
de irabajo unicamente y no a la cate-
goria profesional. pudiendo cubrir esa
plaza con la contratacién de otro tra-
bajador, cualguiera que sea Su catego-
ria v los trabajos que, de acuerdo con
ella. se le encomienden. |

Articulo 23. — Priovidad pard @SCenso |

a categoria SUPETIOT.

Cualguier trabajador de la Empresa,
tendra prioridad para ocupar la pirme-
ra vacante que se produzca en la cate-

goria de’ conductor, siempre ¥ cuando :

cumpla los requisitos legales para u:gtar

o esta vacante y demuestre las suficien-

tes aptitudes.

Avticulo: 24. — Comision Paritarida.
Para entender de cuantas cuestiones

se deriven de la aplicacién de este con- ¢

venio, asi como para vigilar su cumpli-
miento, se establece una Comision Pa-

ritaria, que estara compuesta de cuatro |

miembros por cada parte y que debera
reunirse, con caracter ordinario, al me-
nos una vez cada trimestre, y, con ca-
racter extraordinario, en cualgquier mo-
mento a peticion de cualquiera de las
parties.

Lz Comisién Paritaria estara presidi-
da en sus reunienes por la persona que
ambas partes designen, con VOzZ DPEro
sin voto, requiriéndose para la validez
de sus acuerdos, la paridad entre am-

bas representaciones y un ‘“quorum”
minimo de tres miembros por cada
parie.

La Comision Parvitaria se compone
de:
Emmpresarios.,

Don Enrique Somoza Pérez.
Don Joaquin Gomez Vallejo.
Don Angel Aragén Marin.
Don German de Hoyos Marin.

Trabajadores.

Don Eugenio Herrero Tejedor.
Don Francisco Celador Estébanez.
Den Moisés Sancho Capilla.
Don Vidal Vicario de la Hera.

CAPITULO V

Derechos Sindicales
Articulo 25. — Derechos Sindicales.

L.a Empresa considera a los Sindica-
tos debidamente implantados en la
blantilla como elementos basicos y cir-
cunstanciales para afrontar a través de

ellos _las necesarias relaciones enire
irabajadores y empresarios.

La Empresa respetara el derecho de
todos los trabajadores a sindicarse li-
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bremente; no podra sujetar el empleo
de un trabajador a la condicion d_e que
no se afilie o renuncie a su afiliacion

sindical.

La Empresa no podra despedir a un
trabajador ni perjudicarle de cuatguler
otra forma a causa de su afiliacion 0
actividad sindical.

IL.a Empresa reconoce el derecho de
los trabajadores afiliados a su Sindicato
a celebrar reuniones, recaudar cuotas ¥y
distribuir informacion sindical fuera de
horas de trabajo v sin perturbar la ac-
tividad normal de las Empresas. I:.ps
Sindicatos podran remitir informacion
a todas agquellas Empresas en las que
dispongan de suficiente ¥ apreciable
afiliacién, a fin de que ésta sea distri-
buida fuera de las horas de trabajo, ¥
sin que, en todo caso, el ejercicio de tal
practica pueda interrumpir el desarro-
llo del proceso productivo.

A requerimiento de los trabajadores
afiliados a las Centrales o Sindicatos
legalmente constituidos, las
descontaran en la nomina mensual de
los trabajadores el impoerie de la cuota
sindical correspondiente. El trabajador
interesado en la realizacion de tal ope-
racién remitira a la direccion de la
Empresa un escrito en el que expresara
con claridad la orden de descuento, la
Central o Sindicato al que pertenece, la
cuantia de la cuota, asi como €] nume-
ro de la cuenta corriente o libreta de
Caja de Ahorros a la que debe ser
transferida la correspondiente cantidad.
Las Empresas efectuaran las antedi-

chas detracciones, salvo indicacion en

contrario, durante periodos de un ano.

La direcciéon de la Empresa entregara
copia de la transferencia a la represen-

tacién sindical en la Empresa si la hu-
biere.

Articulo 26. — De los Cﬂmite’s de Em-
presa.

Sin perjuicio de los derechos y facul-
tades concedidos por las Leyes, se reco-

noce a los Comités de Empresa las si-
guientes funciones:

A) Ser informado por la
de la Empresa:

direccion

a) Trimestralmente, sobre la evolu-
ciébn general del sector econdmico al
que pertenece la empresa, sobre la evo-
lucién de los negocios y la situacion de
la produccion y ventas de la entidad,
sobre su programa de producecion y
evolucion probable del empleo en la
empresa.

‘b) Anualmente, conocer v tener a su
disposicion el balance, la cuenta de re-

gue la empresa revista la forma de so-
ciedad por acciones o participaciones,
de cuantos documentos sec den a cono-
cer por los socios.

¢) Con caracter previo a su ejecu-
cion por la Empresa, sobre las reestruc-
turaciones de plantilla, cierres totales
o parciales, definitivos o temporales, y
las reducciones de jornada; sobre el
traslado total o parcial de las instala-
ciones empresariales y sobre los planes

de formacion profesional de la Em-
presa.

Empresas

sultados, l1a Memoria vy, en el caso de

e M

—_—— - o ———

d) En funcién de la materia de que
se {rata:

— Sobre la implantacién o revision de
sistemas de organizacién del trabajo ¥
cualquiera de sus posibles consecuen-
cias: estudios de tiempos, estableci-
mientos de sistemas de primas o Incen-
tivos y valoraciéon de puestos de tra-
bajo. -

__Sobre la fusién. absorcién o modi-
ficacién del “status” juridico de la Em-
presa, cuando ello suponga cualquier
incidencia que afecte al volumen de
empleo.

—F] empresario facilitara al Comite
de Empresa el modelo o modelos de
contrato de trabajo que habitualmente
utilice, estando legitimado el Comite
para efectuar las reclamaciones oportu-
nas ante la Empresa y, en su caso, la
autoridad laboral competente.

—_Sobre sanciones impuestas por fal-
tas muy graves y en especial en su-
puectos de despido. -

—Fn lo referente a las estadisticas
sobre el indice de:-absentismo y Sus
causas, los accidentes de trabajo y en-
fermedades profesionales y sus conse-
cuencias, los indices de siniestralidad,
el movimiento de ingresos y ceses y los

i asCensos.

B) Ejercer una labor de vigilancia
sobre las siguientes materias:

a) Cumplimiento de las normas vi-
gentes en materia laboral y de Seguri-
dad Social, asi como €l respeto de los
pactos, condiciones o usos de empresa
en vigor, formando en su caso las ac-
ciones legales oportunas ante la Empre-

sa ¥y los organismos o tribunales compe-
tentes.

b) La calidad de la docencia Yy la
efectividad de la misma en los centros
de formacién y capacitacion de la em-
presa.

¢) Las condiciones de seguridad e
higiene en ¢l desarrollo del trabajo en
la Empresa.

C) Participar, como reglamentaria-
mente se determine, en la gestion de
obras sociales establecidas en la Empre-

sa en beneficio de los trabajadores o de
sus familiares,

D) Colaborar con la Direccion de la
Empresa para conseguir el cumplimien-
to de cuantas medidas procuren el
mantenimiento y el incremento de la

- productividad de la Empresa. -

E) Se reconoce al Comité de Empre-
sa capacidad procesal, como 6rgano co-
legiado, para ejercer acciones adminis-
trativas o judiciales en todo lo relativo
al ambito de su competencia.

F) Los miembros del Comité de Em-
presa, y este en su conjunto, observa-
ran sigilo profesional en todo lo refe-
renie a los apartados a) y c¢) del punto
A) de este articulo, aun después de de-
jar de pertenecer al Comité de Empre-
sa, ¥ en especial en todas aquellas ma-
terias sobre las que la Direccion senale
expresamente el caracter reservado.

G) El Comité velara no solo porgue
en los procesos de seleccion de perso-
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nal se cumpla la normativa vigente o ANEXO NUM. 1
paccionada, sino también por los prin- | g , | .
cipios de no discriminaci6n,  igualdad Tabla de salarios para el sector de transportes de

mercancias por carpes
del sero y fomento de una politica ra- | =

cional de empleo. , , , P. asistencia
Categoria Salario base por dia p, Calig

Articulo 27. Garantias de los Comi- ey 1 Wy W A trabajado e
tes de Empresa. Personal administrativo iR

a) Ningun miembro del Comité de | Jefe Seccién Administracién 1.2 ... . 32.973 mes 151 3.780 yan
Empresa o delegado de personal podra § Jefe de Negociado ... ... .. ... .. .. 32.9%78 - ® 151 3‘78{}' IEE'SE
ser despedido o sancionado durante el j Oficial Administrativo de 1. . 26.930 7 151 3780 »
ejercicio de sus funciones, ni dentro del j Oficial Administrativo de 2. . ., 26.930 *” 151 37730' "
anoc.siguiente a su cese, salvo que éste | Auxiliar Administrativo ... ... 24.485 7 151 3'731] ._,_
se produzca por revocacion o dimisién, | Aspirante Administrativo... ... 151205 * 151 3'73{] 5
y siempre que el despido o la sancidn i .
se basen en la actuacion del trabajador | Personal de Movimiento
en el ejercicio lega] de su representa- | Jefe de Trafico de 1.2 ... .. 29.048 7 151 3.788
cion. Si el despido o cualquier otra | Jefe de Trafico de 22 . .. 29.048 » 151 3'733 T
sancion por supuestas faltas graves o | Jeéfe de Trafico de 3.* . 96.930 * 151 e
muy graves obedecieran a otras causas | Conductor mecénico .. ... ... ... ... .. 882 dia 151 3.780 »
debera tramitarse expediente contra- | Conductor ... ... ... ... ... .. oo oo oo ... 860 ” 151 3.780
dictorio, en el que seran oidos, aparte | Conductor motocicletas y furgén ... ... 860 ” 151 3.780 »
del inferesado, el Comité de Empresa | Ayudante ... ... ... ... oo vii oioir o 860 " 151 3.780 »
o regtamtes delegados de personal, y | Mozo-de carga y AESCAYER s s 816 7 151 378p ¥
el delegado del sindicato al que perte- § Repartidor ... ... ... ... ... ..o .. ... . o 8 o ST 151 3780 »
nezca, en el supuesto de que se hallara Encargado de almacén ¥ mudanzas... ... 26.930 mes 151 3.780 ”
reconocido como tal en la Empresa. Capataz ... ... ... .. 882 dia 151 3.780 - *

SRS o _ CaprtonIRTal - fon LAt i bty R 860 7 151 3780

Poseeran’ prioridad de permanencia | Mozo especializado ... ... 860 7 151 3780 »
en la Empresa o centro de trabajo res- Carpintero ... ... 882 » 151 3780 »
pecto a los demas trabajadores en los ' I '
supuestos de suspension o extincién por § Personal de taller ‘
causas tecnologicas o econdmicas. Jefe de taller ... ... ... ...... oo oo .. 29.048 7 151 3.780 Vi

BI% No ' podtan ser diseriminados .on Encargado o Cnntramaestre 29.048 ’ 151 3.780 ” J

) 2 e . Encargado de almacén ... ... 26.930 151 3,080 7 I8

Su promocion economica o profesional Oficial de 1.2 y 2.2 989 151 3780 |
por causa o en razon del desempefio de Oficial de 3.2 e 360 151 ameg ¥ |
su representacion. Mozo detaller ... ... ... ... ... .= 816 * 151 3.780 *

¢) Podréan ejercer la libertad de ex- | 4prendices 1.° y 2. aflo' ... ... ... ... ... 314 .7 151 3.780 "
presiéon en el interior de la Empresa en Aprfndlces S YN TR 5 5o yem e B M 500 . 151 3.780 *

las materias propias de su representa-
cion, pudiendo publicar o distribuir sin
perturbar el normal desenvolvimiento
de] proceso productivo aquellas publi-

- m

-. _
. o)
I 8 —g—
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- caciones de interés laboral o social, _ ANEXO NUM. 2
comunicando todo ello previamente a ) . - e . N
la Empresa y ejerc‘iendg fales tateas Tabla de salarios para los sectores de Agencias de Transportes, Garajes, Es- i
de acuerdo con la norma legal vigente taciones de lavado y engrase y aparcamiento
al efecto. e e— —

. - o - P. asistencia _
~d) Dispondran del crédito de horas Categor] i o | P. Calidad
mensuales retribuidas que la Ley de- =EURS Satario base tr‘;‘g‘;jﬂ, ; |
termina. En los convenios colectivos se | -
estableceran pactos o sistemas de acu- AGENCIAS DE TRANSPORTES
mulacion de horas de los distintos Thine] ‘
miembros del Comité y delegados de | Personal Administrativo
personal, en une o varios de sus com- Jefe de Seccién 101
ponentes, sin rebasar el mé;{imﬂ total } Jefe de Negociado ggggg n}*ES igi 101
que determina la Ley, pudiendo que- | Oficial Administrativo de 1o G 25.270 151 101
dar relevado o relevados de los traba- § Oficial Administrativo de 2.0 ... ... ... .. 25.270 151 101
JOS Sin perjuicio de su remuneracion. § Auxiliar Administrativo ... ... ... ... ... 23.660 151 101

Asi mismo, no se compiitars dentro | %spxr:ante Administrativo ... ... ... ... ... 14.120 151 | %gl |
del maximo legal de horas el exceso Engalgagﬂ genﬁiral GRS 30.893 : ol 101 =
que sobre el mismo.se produzca con neargado de almacen ... ... 25.270 Lot .
Iglmtivn de la designacién de delegados Personal de mowvimiento

e personal o miembros de Comités 3 01
como componentes de comisiones nego- ggg&tf A 25.141 ; 1h% igl
ciadoras de convenios colectivos en los Auxiliar almacén s e et g0 d}’a o2 101 )
que sean afectados y por lo que se re- Conductor plaza SEPRPERIEFO ol 306 F Lo 101 £
fiere a la celebraciéon de sesiones oficia- Mo: b e A R A T 806 151 101
les a través de las cuales transcurran il Sl AR e HOG oo 101
tole et do 1 Mozo de carga y descarga .. 766 151
ales negociaciones y cuando la empre- Repartidor de mercanes % 101
sa en cuestion se vea afectada por el e R 766 151
ambito de negociaciéon referido. Garajes, Estaciones de lavado y engra-

e) Sin rebasar el maximo legal, po- HE et SR TCANYEC 08,
dran ser consumidas las horas retri- § Encargado general . i e v 25.270 mes 151 101
buidas cli-ef que disponen los miembros Encargado de almacén ... ... ... ... .. 20210 151 101
de Comites o delegados de personal, a | Engrasador ... ... 806 dia 151 101
fin de prever la asistencia de los mismos | Lavacoches ... ... ... ... ... .. " 808 151 101
a Cursos de Formacién organizados por | Guarda nocturno ... ... ... .. 806 151 lﬂi
sus Sindicatlos, Institutos de Formacién | Guarda de dia . 766 " 151 131
u otras entidades | Mozo . 766 151 101
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P. asistencia

Categoria Salario base por _dia P. Calidad
| trabajado

r,F:_ETbﬂﬂ{LI de tallerec

Jefe de taller ... ... ... 30.893 mes 151 %gi
Encargado O cnntramaestre 27.156 f . kol '101
Encargado de almacen . 25.221 ” 151 i
Oficiales de 1* y 2.2 824 dia 151

Oficial de 3.* . 806 i’ 151 101
Mozo de taller b oy 766 ’ 151 igi
Aprendices de 1.° ¥y 2“ anu Ly 294 ¥ 151 | o
Aprendlces de 3.° ¥y 4°°8N0 ... s 428 151

= e —— e =
_______ - " - —ma w

- -y e Eam = . am
- - — - = == - —— = —— = '
e — = - o

El personal de Agencias de Transpor-
tes 1o cobrador y que realice también
esias funciones, percibira el 1,50 de la

— . : ——

totalidad de lo cobrado, salvo en el ca-

so de cnntrarreembulsns en cuyo caso |

el porcentaje sera del 0,50 por 100.

ANEXO NUM. 3

Tabla de salarios para

el sector deTransportes Regulares Y Discrecional

de Viajeros Intem-rbanns y Estacionesde Autobuses.

W‘_

- e - e — R

P. asistencia

Categoria Salario base por dia  P. Calidad
trabajado -

Personal administrativo.
Jefe de Seccidfn ... ... ... ... 31.375 mes . 151: 101
Jefe de Negociado ... . SISO 151 101
Oficial Administrativo de AR o, 25.693 7 151 101
Oficial Administrativo de 22 ... 20698 220 e 151 101
Auxiliar Administrativo ... ... .. bl 15 ¥ BT 151 101
Aspirante Administrativo ... ... ... ... 14.320 ” 151 101
Encargado consigna ... ... .. 23332 = 151 101
Taquillero ... ... 22.954 7 151 101
Personal de movimiento. : _
Jefe de Trafico de 1.* ... 27.630 151 101
Jefe de Trafico de 2.2 ... ... 27.630 ' 151 101
Jefe de Trafico de 3.2 ... 25617 »00s as 151 101
Inspector ... ... e A 25190 151 101
Conductor mecamcn s, 837 dia 151 - 101
Conductor perceptor ... 831 - sV 101
Conductor ... .. 820 19 s {0 )ik
Cobrador .. 820 1 151 . 101
Mozo ... 780 7 | 151 101
Personal de. Talleres,
Jefe de Taller ... ... S D e al.375 mes 151 101
Encargado o cantramaestre 27.630 7 151 101
Encargado de almacén ... ... ... L Uy SR 151 101
Oficiales de 12y 22 . oo 837 dia i i 101
Ofieratade 3060000 sl LS o 820 ” 151 101
Mozo de Taller ... ... R S N (e S0 151 101
Aprendices de 1° y 2.° s P 300 * 151 101
Aprendices de 3.° y 4° ano ... ... ... ... 476 7 151 101

N

NOTA. — Los conductores que habi-
tualmente realicen servicios regulares,
percibiran por cada dia que lleven a
cabo servicios discrecionales, las cuan-

tias de 800 pesetas dia y 1.000 pesetas
dia segun sean dias laborables o festi-
vos respectivamente, siempre que los

mismos excedan de 200 kilometros.

ANEXO NUM. 4

Tabla de salarios para el sector deTransportes Urbanos de Palencia, S. A.

(T.U.P.AS.A.).

e — —_—
E——— -

P, zslslencia

14 hora

) P. funclonal s di (Quebranto

Categoria- " Salario base por dia mdiquina dia jurnﬁl:ilg?:nﬁl de moneda

trabajado trabajado tinuada (mensual)
Jefe de Seccion ... ... ... ... 30.460 mes 151 190 71,56 630
Auvx, Administrativo ... ... 22.923 ’: 101 190 11,56 630
Inspector ... ... .. 807 dia 151 190 71,56 630
Cungi Perceptur 801 ” 151 190 71,56 630
Oficial mec. 12 ¥y 22 ... ... 801 ” 151 190 71,56 630
Oficial mee. 32 ... ..o 5 88" 151 190 71,56 630
T\ifljﬂ Tallﬁ-r [l feeph 151 190 71,56 630

Firmas (ilegibles). 1738
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MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Y URBANISMO

DIRECCION GENERAL DE OBRAS
HIDRAULICAS

Comisaria de Aguas del Duero

i i ——

RESOLUCION

Examinado el expediente incoado &
instancia del Alcalde - Presidente del
Ayuntamiento de Villodrigo (Palenma}

| en solicitud de concesion de un aprove-

chamiento de 6 litros por segundo de
aguas derivadas del rio Arlanzon en
término municipal de Villodrigo (Palen-
cia), con destino a riegos.

Duranie el perido concursal de pro-
vectos, solamente se ha presentado el
del peticionario.

En el tramite de informacién publica,
no se ha presentado reclamacion alguna.

En consecuencia de lo expuesto y te-
niendo presente que se han cumpli-

‘de las prescripciones reglamentarias en

la tramitacion del expediente, siendo fa-
vorables los informes oficiales evacua-
dos y de acuerdo con la propuesta con-
tenida en el emitido por el Ingeniero
encargado del Servicio.

Esta Jefatura ha resuelio otorgar la
concesién solicitada, con sujecion a las
siguientes condiciones:

1* Se concede al Ayuntamiento de
Villodrigo, autn'rizacicﬁn para derivar
un caudal total continuo equivalente de
6 litros por segundo del rio Arlanzén, en
término municipal de Villodrigo (Pa-
lencia). con destino al riego de 10 hec-
tareas en terrenos de su propiedad.

2.2 Las obras se ajustaran al proyec-
to que ha servido de base a la peticion
y que se aprueba suscrito por el Ingenie-
ro de Caminos, Canales y Puertos don
Jestis Fernandez ‘Calvo, en marzo de
1977, ascendiendo €l presupuesto de eje-
cucién material a la cantidad de 566.490
pesetas.

L.a Comisaria de Aguas del Duero po-

| dra autorizar pequenas variaciones que

tiendan al perfeccionamiento de los mis-
mos ¥ que no impliguen modificaciones
en la esencia de la concesion.

La Administracion se reserva el de-
recho de imponer, cuando lo estime
oportuno la instalacién de-un contador

| volumétrico en la toma que limite el
i caudal al senalado en la condicion pri-

mera.

3. Las obras empezaran en el plazo
de tres meses, a partir de la fecha de pu-
blicaciéon de esta concesion en el BOLE-
TIN OFICIAL de la provincia de Palencia
y deberan quedar terminadas en el pla-
z0 de un ano, a partir de la misma fecha,
La puesta en marcha de las instalacio-
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nes debera efectuarse en el plazo de un
ano desde la terminacion.

4* TLa inspeccion de las obras e ins-
talaciones, tanlo durante las construc-
ciones como en el pericdo de explota-
cion del aprovechamiento, quedaran a
cargo de la Comisaria de Aguas del Due-
ro, siendo de cuenta del concesionario
las remuneraciones y gastos que por di-
chos conceptos se originen, debiendo
darse cuenta a dicho Organismo del
principio de los trabajos. A dicho fin el
personal de esta Comisaria de Aguas po-
dra visitar, previo aviso o no ¥ cuantas
veces se estime oportfuno, las 1nstala-
ciones y lugares del aprovechamiento,
debiendo el titular autorizado y personal
dependiente del mismo, entre el cual
debe figurar un técnico competente, pro-
porcionar la informacion que se les so-

licite.
~ Una vez terminados y previo aviso
del concesionario se procedera a su re-
conocimiento por el Comisario Jefe de
Aguas del Duero o Ingeniero del servi-
cio en quien delegue, levantandose Acta
en la que conste el cumplimiento de es-
tas condiciones, sin que pueda comen-
zar la explotacion antes de aprobar es-
ta Acta por la Comisaria de Aguas del
Duero.

52 Se accede a la ocupacién de los

terrenos de dominio publico necesarios

para las obras. En cuanto a las servi-
dumbres legales podran ser decretadas
por la Autoridad competente.

6.4 El agua que se concede queda
adscrita para el uso que se concede,
quedando prohibido su enajenacion, ce-
sion o arriendo con independencia de
aquella.

72 La Adminigtracién se reserva el
derecho de tomar de la concesion los
volumenes de agua que Sean necesarios

para foda clase de obras publicas, en la |

forma que estime conveniente, pero sin
perjudicar las obras de aquélla.

8.* TEsta eoncesion se oltorga por el
tiempo que dure el servicio a que se des-

tina, con un plazo maximo de 99 afos, |

sin perjuicio de tercero y dejando a sal-
vo el derecho de propiedad, con la obli-

gacion de ejecular las obras necesarias |

para conservar o sustituir las servidum-
bres existentes, con la condicién de que

el caudal que se concede podra ser li- |

mitado por la Administracion a lo es-

tirictamente indispensable, con las reser- |

vas consiguientes a su utilizacién en
epocas de escasez, como consecuencia de
los Planes del Estado o de la necesidad
cde respetar los caudales de los aprove-
chamientos otorgados con anterioridad,
sifuados aguas abajo del que se preten-
de o para el ejercicio de los aprovecha-
mientos comunes, sin que €. concesio-
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nario tenga derecho a reclamacion 0 |

indemnizacion alguna.

92 FEsta concesion gqueda sujeta al |

pago del canon establecido o que pueda

establecerse por el Ministerio de Obras |
PGblicas por las obras de regulacion rea- |
lizadas por el Estado en ésta o en otras |

corrientes, que proporcionen o suplan

agua de la consumida en esie aprove- |
chamiento, asi como el abono de los de-

mas canones y fasas dispuestos por los
Decretos de 4 de febrero de 1960, publi-
cados en el “B, O. del Eslado’ del 5 de
febrero del mismo ano que le sean de
aplicacion.

Cuando los terrenos a regar queden |}
dominados, en su dia, por algun canal |

construido por el Estado, guedara cadu-

cada esta concesion, pasando a integrar- |

se aquéllos en la nueva zona regable y
quedando sujetos a las nuevas normas

economico administrativas que se dic- |

ten con caracter general.

10.2 Queda sujeta esta concesion a las |

disposiciones vigentes o que se dicten re-
lativas a la Industria Nacional, contra-
to v accidentes de trabajo y demas de
caracter social.

112 El concesionario queda obliga-
do a ecumplir, tanto en la consiruccion
como en la explotacion, las disposicio-
nes de la Ley de Pesca Fluvial para la
conservacion de las especies.

12.* El deposito constituido quedara
como fianza a responder del cumpli-
miento de estas condiciones y sera de-
vuelto después de ser aprobada el Ac-
ta de reconocimiento final de las obras.

13.2

condiciones y en los casos previstos en

las disposiciones vigentes, declarandose |
la caducidad segun los tramites senala-

dos en la Ley v Reglamento de Obras
Publicas.
Y habiendo aceptado el peticionario

las preinsertas condiciones, se advierte |

a este de la obligacién gue tiene de pre-
sentar este documento, dentro de los
treinta (30) dias habiles siguientes a la
fecha de su recibo en la Oficina Liqui-

dadora de Impuestos de Derechos Rea- |
les de la Delegaciéon de Hacienda de Va- |
lladolid, para satisfacer el referido Im- :

puesto y el exceso de timbre a metalico,
en su caso, de conformidad con: lo dis-
puesto en la norma 2 de la Orden del

Ministerio de QObras Publicas. de 25 de |

febrero de 193%, se publica esta Resolu-
cion en el BoLETIN OFIcral de la pro-

de 29 de noviembre de 1932 (‘‘Gaceta
de Madrid” del 11 de diciembre), para

general conocimiento y a los efectos le- |
| Direcciéon General de Admoén. Local.

gales correspondientes entre las entida-

des o particulares que se consideren { pooo S Tete de 1a Unidad Bé-

perjudicados, los cuales, si lo desean.

Caducara esta concesion por in-
cumplimiento de una cualquiera de estas |

| Salas,
vincia de Palencia, conforme al Decreto |

Teniente de Alcalde, Concejal del Ayun-

-——

pueden entablar recurso de alzada ante
la Direccion General de Obras Hidriuy-
licas, dentro del plazo de quince (15

| dias que sehala con caracter general e}

articulo 122 de la Ley de Procedimiants
Administrativo. |

Valladolid 11 de febrero de 1939, —

El Comisario Jefe de Aguas, César T.ua-

ces Saavedra.
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AMUSCO
EDICTO

La Corporacion municipal de este
Ayuntamiento, en sesion celebrada el
dia 14 de abril de 1980, acord6 concer-
tar un préestamo con la Caja de Crédi-

to de la Excma. Diputacion Provincial
de Palencia, por un importe de 2.933.000
semestres
vencidos, en diez anualidades, a partir
| del ejercicio de 1981, sin interés, gue-

pesetas, amortizables en

dando afectados como garantia la to-

talidad de los ingresos que percibe a

través de la Delegacion de Hacienda,
con destino a nutrir el Presupuesio ex-

i {raordinario para el pago de la apor-
: tacion municipal al Plan Provinecial de

Obras y Servicios de 1979, para la eaje-
cucion, de la Obra numero 168/79,
“Mejora del Abastecimiento de agua
en Amusco”.

Lo que se hace publico en cumpli-

| miento de lo previsto en el art. 284 del

Reglamento de Haciendas municipales,

a fin de que durante el plazo de cuince
| dias habiles, puedan formularse con-

tra dicho acuerdo las reclamaciones que
estimen pertinentes.

Amusco 5 de mayo de 1980.
Alcalde (ilegible).

— El
1772

CARRION DE LOS CONDES
EDICTO

Aprobado definitivamente la lista de

| opositores admitidos para cubrir una

plaza de operario de cometido multiple,
se anuncia la misma al pablico en cum-
plimiento de lo dispuesto en la basa 7.5

| de la convocatoria.

1. — Opositores admitidﬂs

1—Don Francisco Diez Gil.
2 —Cesareo Espinosa Martinez.

2. — Opositores excluidos
Ninguno
3. — Tribunal

El Tribunal que juzgara los ejercicios
de la oposicién, estarda compuesto en 1a
siguiente forma:

PRESIDENTE: Don I'rancisco Molina
Alcalde-Presidente.

Suplente: Don Luis Munoz, primer

tamiento.

VOCALES: En representacion de 1a

TITULAR: Ilmos. sefior don Antonio

sica de Admodn Local.
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—

Jente: Don Antonio Nieto Valde-
ra?iidjuntn de la Unidad Basica de
"Admén. Local.
ﬁdﬁ‘i?l{} representacion del Profesorado

izl del Estado: ’
OqI‘ITULAR: Don Vivencio del Rio.
Direcior del Colegio Nacional Comarcal;

Suplente: Don Ceferino Sanchez Pi- |

-arro. Profesor de E. G. B.

Provincial de Agricultura:
Don Ignacio Encinas Mangas.
SECRETARIO: D. Luis Gonzalez Ro-
jo, Secretario del Ayuntamiento; su-
plente: D. Luis Villafruela Montes,

Auxiliar de Administracién General
del Ayuntamiento.

4 —0Orden de actuacion de los oposttores

1—D. Francisco Diez Gil.
9 —D. Cesareo Espinosa Martinez.

5 —Pruebas

e no formularse reclamaciﬂ-ngs con- |
tra la lista y composicion del Tribunal, §

las pruebas daran comienzo a las diez
treitita horas del dia 23 de mayo, en el
Salén de Actos de la Casa Consistorial.

I.c que se hace publico para general
conocimiento, pudiendo los interesados
formular las reclamaciones gque estimen

pertinentes en plazo de diez dias, a con- |

tar de la publicacion de este edicto.

Carrion de los Condes 26 de abril de |
1980, — El1 Alcalde, Francisco Molina |

Salas.
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HERRERA DE VALDECANAS
EDICTO

Babiendo sido aprobadas por este

Ayunfamiento las Ordenanzas Fiscales

v sus Tarifas referentes a las exacciones |

gque seguidamente se relacionan, para
surtir efectos a partir del ejercicio de
1980, los respectivos expedientes, con
sus acuerdos de imposicién o modifica-
cion se hallarin de manifiesto al p1-
blico en la Secretaria de uste Ayuntia-
miento, por plazo de quince dias habiles,
lurante los cuales podrin examinarlos
Y DPresentar cuantas reclamaciones es-
tirnen pertinentes los interesados legi-
timos, conforme dispone el articulo 722
de la vigente Ley de Régimen Local.

Exacciones de nuewva creazion
Ninguna.

Exacciones que se modifican

Tasa sobre rodaje y arrastre por las
Vias publicas municipales.

Idem de entrada de vehiculos en do-
micilios particulares.

Idem sobre desagiie de canalones y
ﬂtras instalaciones analogas.

Idem sobre transito de animales por
la via publica.

Idem sobre registro y matricula de
" Perrops,

Idem sobre aprovechamientos espe-
ales sobre poste y palomillas.

%oem sobre licencias de obras.

‘dem sobre voladizos a la via publica,

Idem sobre limpieza y decoro de fa-
Eha{.‘.-aE.

Ci
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En representacion de la Delegacion |

Derechos y tasas sobre servicio de
agua potable a domicilios.

Lo que se anuncia al publico para ge-
neral conocimiento.

Herrera de Valdecanas 2 de mayo de
1980. — El Alcalde (ilegible}

1757
L.LA PERNIA
EDICTO

L.a Corporacion Municipal, tiene

acordado concertar un préstamo con la
Caja de Crédito de la Excma. Diputa-

cién Provincial de Palencia, por impor- |

te de 970.000 pesetas, amortizable en
cinco semestres, a partir del ejercicio
de 1980, sin interés, quedando afecta-

dos como garantia la totalidad de 1los |

ingresos que percibe a través de la De-
legacién de Hacienda, con destino a nu-

trir el presupuesto e::-:traurdina'?:‘ip para §
el pago de la aportacién Municipal al |

Plan Provincial de Obras y Serviclos,
para la instalacion del teléefono en ser-
vicio, en las localidades de Lebanza,

El Campo, Los Llazos, Tremaya, San |
Juan de Redondo, Santa Maria de Re~ §
Ple- §
drasluengas y Lores, todas ellas perte- |

dondo, Casawvegas, Camasobres,

necientes a este municipio.

Lo que s e hace publico en cumpli- §
miento de lo previsto en el articulo 284
del Reglamento de Haciendas Munici- j
pales, a fin de que en ¢l plazo de quin- §
ce dias habiles, puedan formularse con- |}
reclamaciones !

tra dicho acuerdo las
gue estimen pertinentes.

La Pernia 5 de mayo de 1980. — El
Alcalde, Agustin de Lozar Herrero.

MAGAZ DE PISUERGA

EDICTO

Aprobado €l pliego de condiciones |

gue ha de regir en el concurso para ad-
judicacion del Servicio de Recauda-

cion municipal, por gestion directa, en |

sus periodos voluntario y ejecutivo, pa-
ra la cobranza de valores en recibos ¥y
cerfificaciones de descubiertos gue se
expidan, queda el mismo expuesto al
publico en Secretaria, por término de
ocho dias, de conformidad con lo pre-
ceptuado en el articulo 312 de la Ley
del Regimen Local y 24 del Reglamen-
to de Contratacion de Corporaciones
L_ncales, para SsSu examen ¥y reclama-
ciones. _

Magaz de Pisuerga 2 de mayo de
1960. — El Alcalde, Pedro Valverde.
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MONZON DE CAMPOS

EDICTO

Aprnbadq por este Ayuntamiento el
proyecto Teécnico para las

“Electrificaciéon con linea de alta ten-

sion y centro de transformacién de in- |

temperie para degpuradora e instalab
cion de planta de bombeo para el abas-
tecimiento de agua de Monzon de
Campos, redactado por el Perito Indus-
trial don Antonio Rodriguez Cordovi-
lla, queda el mismo expuesto al publico
en la Secretaria de este Avuntamien-
to por el plazo de un mes, al objeto

1769 }
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de gue durante dicho plazo pueda ser
examinado por cuantos lo deseen y pre-
sentar las reclamaciones que crean
convenientes.

Monzén de Campos 30 de abril de
1980. — EIl Alcalde, Santos Lfrpez..wﬁz

MONZON DE CAMPOS
EDICTO

De conformidad con lo preceptuado
en los articulos 14, 40 y 41 de la Ifgy
sobre Régimen del Suelo y Ordenacion
Urbana, aprobada por Decreto 1.346/
76, se abre informacién publica por
término de un mes, al Estudio de De-
talle, presentado por don Demetrio Ve-
ga Espina, como iramite previo a la
edificacién de un grupo de veinticuatro
viviendas y loeales comerciales, en el
solar de su propiedad, sito en la Barria-
da de la Azucarera de esta localidad,
el cual ha sido aprobado provisional-
mente por esta Corporacion Municipal,
en la sesion de 28 de abril de 1980.

Monzon de Campos 2 de mayo de
1980. — El Alcalde, Santos Lopez.
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MONZON DE CAMPOS
EDRECTO

El Ayuntamiento Pleno de mi Presi-
dencia, en sesion ordinaria celebrada el
dia 28 de abril de 1980 y con las for-
malidades legales, acordo ceder gratui-

i tamente a la Camara Agraria Local de

Monzon de Campos 400 m® de la par-
cela concentrada en Villajimena, nu-
mero 1, de la hoja 1, propiedad de este
Municipio, lindante; Sur y Oeste, con
la finca matriz; Norte, con la carretera
de Palencia a Castrojeriz v Este, cami-
no de Valdeolmillos, con destino exclu-
sivo a la construccion de una bascula,
cuyo acuerdo para su efectividad, ha
de cumplir los preceptos del articulo
189 de la Ley de Régimen anaﬂ; 95 del
Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, ¥y Real Decreto 1.710/1979, del
Ministerio de Administracién Territo-
rial de 16 de junio.

Lo que se hace publico en cumpli-
miento del articulo 96 del citado Regla-
mento, para que durante el plazo de
dquince dias pueda ser examinado el ex-
pediente instruido y formularse cuan-
%as reclamaciones se estimen pertinen-
es.

Monzon de Campos 29 de abril de
1980. — El1 Alcalde, Santos Lopez.
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PERALES
EDICTO

_Aprobado por el Ayuntamiento en se-
sion de fecha 2 de mayo del presente
ano, el pliego de condiciones que ha de
regir para la subasta del aprovecha-
miento de labor y siembra del Monte
“Mtg de las Bodegas”, de la pertencia
municipal, se expone al puablico en la
Secretaria del Ayuntamiento, por el
plazo de ocho dias, para oir reclamacio-
nes contra el mismo.

Perales 3 de mayo de 1980, — El Al-
calde (ilegible).
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9 de mayo de 1980

SANTQOYO
EDICTO

En ejecucion de acuerdo adoptado por
este Ayuntamiento de mi presidencia,
se anuncia la exposicién al publico en
la Secretaria municipal, durante las ho-
ras de oficina y por término de quince
dias habiles, el expediente instruido nu-

mero 1 de modificaciéon de creditos en el |

Presupuesto municipal ordinario dui
ejercicio de 1980, por medio de supe-

ravit, al objeto de que, por guienes se |

consideren con derecho a ello y a tenor
del art. 683 de la Ley de Régimen Local
vigente, puedan presentar en esta Cor-
poracion, para ante el Ilmo. Sr. Delega-
" do de Hacienda, las reclamaciones que
estimen pertinentes.

Santoyo 3 de mayo de 1980. — El Al-
calde, José Pérez Ruiz. '
| 1759

SANTOYO
ERlCTO

Aprobado por el Ayuntamiento de
mi presidencia, en sesion del dia 27 de
abril de 1980, el Presupuesto Extraor-
dinario para aportacién a la Excelen-
- {isima Diputacion Provincial, a la obra
“Electrificacion Red de baja en Santo-

yo 135/79”, de la cantidad de ochocien- }

las veinte mil pesetas, estarda de mani-
fiesto al publico en la Secretaria de es-
ie Ayuntamiento, por espacio de quin-
ce dias habiles, a partir de la publica-
cion de este edicto en el BoreTiN OFI-
CIAL de la provincia, durante cuyo pla-
zo todos los habitantes e interesados,
podran formular respecto al mismo las
reclamaciones y observaciones que es-
timen pertinentes con arreglo a lo dis-
puesto en el articulo 698 de la Ley de
Régimen Local.
Santoyo 3 de mayo de 1980. — El Al-

calde, José Pérez Ruiz. -
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TARIEGO DE CERRATO

EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 88 del Reglamento de Con-

tratacion de las Corporaciones Locales |

de 9 de enero de 1953, durante el plazo

de quince dias habiles, pueden presen-

tar en la Secretaria de este Ayuntamien-
to, las reclamaciones que crean conve-
nientes en contra de la devolucién de
la flanza definitiva que tiene constitui-
da en este Ayuntamiento don Manuel
Gareia Marcos, adjudicatario del apro-
vechamiento de diez mil metros clibi-

cos de arena y grava del Monte de Pro- |

pios E - 11 de
ano 1978.

Tariego de Cerrato 3 de mayo de
1980. — El1 Alcalde, F. Gonzalez.

este Municipio del

1746
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TARIEGO DE CERRATO
EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 88 del Reglamento de Con-
tratacion de las Corporaciones Locales
de 9 de enero de 1953, durante el plazo
de quince dias habiles, pueden presen-
tar en la Secretaria de este Ayuntamien-
fo, las reclamaciones gue crean conve-
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i dan formularse
I el mismo, con arreglo a lo dispuesto en

nientes en conira de la devolucion de
la fianza definitiva gue tiene constitui-
da en este Ayuntamiento don Manuel

Garcia Marcos, adjudicatario del apro- |
vechamiento de diez mil metros cubi-
cos de arena y grava del Monte de Pro- |

pios E - 11 de este Municipio del

ano 1979.

Tariego de Cerrato 3 de mayo de |
' 1980. — El Alcalde, F. Gonzalez.

1751
VILLADA
EDICTO
En cumplimiento v a los efectos del

numero 2, articulo 790 de la Ley de Reé- |

gimen Local, se hace publico que se ha-
lla de manifiesto en la Secretaria muni-
cipal el expediente de la Cuenta Gene-
ral del Presupuesto y de Administracion
del Patirimonio, correspondiente al ejer-
cicio de 1979, con todos los justificantes

y el dictamen de la Comisién de Ha- |

cienda, cuya exposicion sera por guin-
ce dias, y durante ese plazo y ocho dias
mas podran formularse por escrito los
reparos y observaciones a que haya
lugar.

Villada 5 de mayo de 1980. — El Al-
calde (ilegible). 1747

VILLAHAN
| EDICTO :
Por el Ayuntamiento de mi presiden-
cia, en sesion del dia 26 de marzo de
1980, se acordo desafectar en principio

el uso publico por consiguiente incor-

poracion al grupo de bienes de propios,
los dos locales de las Escuelas de nihos
y ninas, de esta localidad, en razon de
due la ensehanza y educacion de los ni-
nos de este término, se halla actualmen-
te concentrada en el Colegio Nacional

Comarcal de Torquemada, no siendo |

por tanto necesarios dichos locales pa-

| ra dichos fines. _
| Lo que se hace publico en cumpli- §
miento a lo dispuesto en el parrafo 2.°

del articulo 8.° del Reglamento de Bie-

| nes de las Entidades Locales.

Villahan 30 de abril de 1980. — E1 Al-
calde, Ernesto Cantero Rebollo.
1756

VILLAHERREROS
EDICTO

Habiéndose acordado por el Ayunta- |
miento de mi presidencia, en sesién ce-
! lebrada el dia 30 de abril del corriente |
ano, la oportuna propuesta de habilita- }

cion de crédito, para atender el gasto
inaplazable de ochocientas setenta y
cinco mil doscientas cincuenta y ocho

pesetas, por medio de superavit, queda |

de manifiesto al publico, en la Secreta-
ria de este Ayuntamiento, por espacio

! de guince -dias habiles, a contar desde

el siguiente al de la publicacién de este
edicto en el BoreTiN OrFICcIAL de la pro-
vincia, €l oportuno expediente, al obje-
to de que durante el mentado plazo pue-
reclamaciones contra

el articulo 691 de la vigente Ley de Ré-
gimen Local.
Villaherreros 30 de abril de 1980. —
El Alcalde, Angel Acero.
1752
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VILLALOBON

tDICTO

| &

En cumplimiento de lo dispuesto en
el art. 1.° del Real Decreto 1531/19kg
de 22 de junio, se hace piblico queila
Corporacion municipal, en Sesién o
lebrada €] dia diez de abril de mil ne-
vecientos ochenta, adopt6. enire otrps
el acuerdo que copiado dice asi: 7

“El Secretario dio lectura al dicta-

| men elaborado por la Comisién de Ha-

cienda del Ayuntamiento sobre asig-

I naciones y otras compensaciones Que
| podran percibir los miembros de 'ssta
| Ayuntamiento, a

_ tenor del Real Da.
creto 1531/1979, de 22 de junio, publi-
cado en el “B. O. del Estado” de 27 de
junio de 1979. A la vista de dicho dic-
tamen y después de un minucioso y de-

| tallado estudio del tema por parte de

la Corporacion, se acordd sefialar al
senor Alcalde como asignacién y gas-
tos de representacién el cincuenta por
ciento del importe que corresponde a
este Ayuntamiento, segun la escala gue
determina el art. 2. del referido Real
Decreto, y por lo que respecta z este
ano sera de cincuenta mil pesetas, y
que percibira mensualmente.

También se acordo asignar por die-

| tas a los miembros electivos, excluido

el Alcalde, que asistan a las sesiones
de la Corporacion y de las gue formen
legalmente parte, la cantidad de qui-
nientas por sesién.

Finalmente, acordo establecer como

i dietas de los miembros electivos gue

asistan a las reuniones de las Comisio-
nes informativas de las que formen par-

te la cantidad de quinientas pesetas por
| reunion.

Y por ultimo y a tenor de ]a normati-
va vigente, se acorddé que este acuerdo
se inserte en el BoLeETIN OFICIAL de la .

| provincia.

Lo que se hace publico para general s

| conocimiento.

Villalobén 5 de mayo de 1980, — El
Alcalde, Fermin Gil.
1766
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Documentos expuestos

PRESUUPUESTOS MUNICIFALES OR-

| DINARIOS APROBADOS PARA EL

EJERCICIO DE 19880

Se exponen al publico en las Secreta-
rias municipales de los Ayuntamientos
gque se relacicnan, los Presupuesios 0I-
dinarios para el préximo ejercicio de
1980, por término de quince dias habiles,
durante cuyoe plazo podran presentar re
clamaciones en los Ayuntamientos res=
pectivos, para ante la Delegacién de Ha-
cienda, los habitantes de les té_l_'minﬂ'ﬂ
municipales y demas Entidades enume-
radas en el articulo 683 de la Ley dé
Régimen Local, por los motivos expre
sados en el articulo 684 del citado Cuer-
po legal.

AYUNTAMIENTOS QUE SE CITAN

Villaledn 1750
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