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PRECIOS DE SUSCRIPCION Posetas. pPRECIOS DE SUSCRIPCION Pesetas
Ayuntamientos (afio)...... 100 = Particalaresy otras entida-
JTuntas vecinales, Juzgados . des (Bemestre). .. ......... 50
municipales o depénden- fdem (trimestre)............ 25
ciag oficiales (afio)....... 50  Precio delalfpea.......... 2
Idem (semestre).......A...# 80 LineaJuzgados m. (edictos) 160
Particulares y otrasentida- | Ndmero snelto........ SRR T
des (8fi0)...osveensnensess 100  Atrasado de mdsdenmn mes 150 |,

8E PUBLICA
TODOS LOS DiAs, Ex-
ORPTO LOB DOMINGOS,
Y FIESTAS PRINCI-
PALES

1.* No .se insertard nin
glstrada por conducto del

denes de 3 de ab

na comunicacién oficlal que no venga re-
obierno civil de la provincia,

2.* Los anuncios no oficiales, se insertarin previo ingreso de sa im-
porte en la Caja provinclal. HEn las subastas celebradas
oficiales de cualquier clase, al otorgar los contratos.de adjudicacién, se
exigir4 el recibo queé acredite el pago de los anuncios, segtin Reales 6r-
de 1881 v 9 de enero de 1892, .

or entidades

: . i '
GOBIERNO DF [LAi NACION I cia, no podrin ser embargadas, objeto

MINISTERID DE TRABAJO

ESTATUTOS

del Montepio Nacional de Prevision
Social de los Trabajadores en las In-
dustrias de la Piel; aprobados por or-
~ den ministerial ‘de 9 de enero de 1951.

(Continmacion)

Art, 124. Sial ecurrir el falleei
miento, el asociado careciere de pa
rientes o persona alguna que- pudiera
atender a su sepelio, la Comisién Per
manente Provincial sé encargara de
la organizacion del entierre y sufra
gios, abonamndo los eorrespondientes
gastes, que no podrén exceder de la

cantidad senalada en el articulo ante |

rior. Y
CAPITULO X
DISPOSICIONES COMUNES A TODAS LAS
PRESTACIONES.“—DISPOSICIONES
. GENERALES :

Art, 125, Los beneficios que con
cede esta Institueion son cempatibles
cou los derivades de ‘los Seguros So.
ciales Obligatorios y con los que pue
dan concederse por el Estado, Corpo
raciones, Compaifilag, de Segures y
Empresas, con las excepeiones deri
vadas de las disposiciones contenidas
en los presentes Estatutes,

Art. 126, Las prestaciones que el
Montepio coneede en funcién del ha
ber o salario del asociado son compa
tibles con las de igual clase de otras
instituciones de Previsién Laboral,

Las prestaciones de cuantia fija son
incompatiblés cop lasde la misma

" clase concedidas por .otras de wsque
llas instituciones, e incurrird en res
ponsabilidad penal el beneficiario que
por un mismo hecho, solicite presta
ciones de esta clase en dos institucio
nes'distintas.

Art, 127, La cotizacion de un ase
ciado al Montepio por dos 0 més Em
presas no dara dereche a percibir, por
cada hecho causante, més gque una
prestacién de cuantia fija; las presta
cienes que estén en funcién del haber
o salario se ceneederin en razén del
galario regulador resultante de las di
versas cotizaciones,

Art, 128. Las prestaciones que con
cede el Montepio tienen caracter per
gonal e intransferible, y en congecuen

R

—~

de cesién total o parcial ni servir de
garantia de una obligacion.

Consideracion de socio activo

Art, 129, Serdn considerados co i

mo socios activoes de la Institueidn, a
efectos del percibo de prestaciones,

aquellos trabajadores que hayan deja -

do de cotizar a la misma por causa de
enfermedad ininterrumpida con impo
gibilidad para toda clase de trabajo
después de agotar los beneficios eco
némicos del Seguro Obligatorio de
Enfermedad o los qué correspoundan
en virtud de lo dispuesto en su Regla
mentacién de Trabajo, cou exelusién
del accidente de trabajo o enferme
dad profesional indemnizable. ...

Para gozar de tal consideracién serd
preciso que el asociado enfermo o sus
familiares en cuenta a la Institucion
en plazo maximo de treinta dias a
partir de la ultima cotizacién, a fin
de que ésta realice las comprobacio
nes oportunas. Si asi no lo hicieran, el
asociado no podra causar derecho a
prestacionea.

Si en esta situacién [0ese concedida
al trabajador una prestacion, la Insti
tucion descontard del importe del be
neficio las cuotas patronal y obrera co
rrespondientes al tiempo transcurrido
desde su tltima cotizacion.

Art, 130. Los asociados que tenien

do la consideracién de socios actives .

del Montepio y eubierto el perfedo mi
nimo de cotizacién que corresqonda,
ge incorporen a filas para el cumpli-
miento q‘el Servicie Militar, bien eon
cardcter obligatorio o voluntario para
anticipar aquél, tendran derecho por
el tiempo de duracién del mismo a per
cibir las prestaciones que cenceden
los presentes Kstatutos, siempre que

relinan los demas requisitos, en ellos .

previstes. ; _
- JArt. 131. Los asociados que hubie-
sen dejado de cotizar por causa de pa
ro involuntario, censervaran la condi’
cién de socio activo, siempre que de
muestren ' fehacientemente aquella

eircunstancia a juicio delos Organos
de CGobierno de la Institucién y de
acuerdo con las disposiciones vigen
tes. .
La condicién de soeio activo la con
gervaran los productores en paro por
un plazo igual a un mes por, cada se

. eidn.

mestre, o fraccién, de cotizncion, ‘con I servicio militar obligatorio prestado

‘un maximo de diez meges, Si el traba

jador tuviese mas de sesenta afies de

* edad, censervars tal sujecitn a plazo
' a efectos de poder causar prestacio
- nes de Jubilacién,. Invalidez, Viude

dad, Orfandad y Auxilio por defun:
Art, 132, Los productores que sean
baja en el Montepio por cambio de
actividad que lleve consigo la obliga
teriedad de afiliacién a otra Institu
cion de Previsién Laboral, conserva
ean el derecho a solicitar del Monte
plo Nacional de las Industrias de la
Piel las prasta'cioues consignadas en
los presentes Estatutos que no se ha

. llen previstas en los Estatutos de su

nueva Institucion,

'+ Para ello serd preciso que el hecho

causante de la prestacion salicitada
se haya producido dentre de un perifo
do de tiempo  equivalente a un mes

por cada trimestre o fraccién que hu

biere cotizado en este Montepio, sin
que diche periodo pueda exceder .de
un afio a partir de su baja.

Periodo minimo de cotizacion

- Art, 133. Para causar derecho a
cualquier prestacién, excepto Auxilie

por Defuncién, sera preciso que el '

asociado haya cotizado al Montepio
durante un periodo de tiempo igual a
la mitad del comprendide entre la fe
cha inicial de cotizacién en el Sector

y aquella otra en que se produjo el
hecho causante de la prestacidn,

A partir de Ia fecha en que se'cum
plan diez afios de obligatoriedad de
cotizaecién en cada Secter, el periodo
minime de cotizacién serd de cinco
afios mientras no se dispongas. otra
cosa,

Concepto de antigiiedad

Art. 134. A los efectes de antigiie
dad laboral para el percibo de las
prestaciones, se computard el tiempo
de trabajo efective por cuenta ajena
prestado en territorio nacional, pla
zas de soberanfa, protectorado y colo
niag en cualquiera rama de la produc
cidn con excepcion de la agrepecuaria
y del trabaje a demicilio hasta tanto
se encuadre una y otro en el mutua
lismo laboral, También se reconoceri
como antigiiedad laboral el tiempo de

en chalquier época e igualmente el
voluntario realizado para anticipar el
wumplimiento de aquel y por el tiempo
normal de permanencia en filas,

Los afios servidos al Estado, Pra
vinecia, Municipio, erganismos oficia-
les y Corporaciones de derecho piibli
co, tendran también la consideracion
de antigiledad laboral cuande los mis
mos no causen derecho a pensién de
Jubilaeién en los regimenes de previ
gidn que aguellos tuvieren estableci
dos. No gozarin de esta concesi6n
aquellos funcionarios qas hayan sido
separados de sus respectivos Cuerpes
en virtud de expediente o por Tribu
nal de Honer. . _

Art. 135, Para que el tiepo de
trabaje efective a que se refiere el ar
ticulo anterier deba ser tenido en
cuenta, seri indispensable que por el
interesado se acredite en la siguiente
forma: d It :

a) Respecto a los trabajos realiza
dos con anterioridad a la fecha inicial
de cetizacién en el sector laboral a
que aquéllas correspondan con certifi
cados de las Empresas en que el pro

Liaboral a que el asociado pertenezca

. ductor hubiese prestado sus servieios
' ¢ mediante algin otro medio probata
. rio, incluso ‘comparecencia o informa
cién testifical efectuada ante Autori
dad, Organisme o persona que desig
' ne el Organo Rector.

Cuando el trabajader hubiese. perte
necido a Empresas desapareecidas
aportard, si es posible, testimenios o
documentos 'de Organismos oficiales
que acrediten la existencia, en su dia,
de la Empresa :

b) Los trabajos prestados por cued
ta ajena después de establecida la
obligacion de cotizar en el sector la
boral de que se trate, se acreditarin
exclusivamente por los tiempos de co
tizacion efectiva realizada en Ia res
pectiva Institucion, '

Art. 136. No se computari a' nin
gin efecto el tiempo trabajado por
cuenta ajena que el interesado alegue

si no lo prueba debidamente a juicie

de los Organes de Gobierno,les que
' tienen facultades para aceptar o re
chazar en todo o en parte la documen-
tacion que al efectose aporte, gin per
juieio de las respensabilidades admi
nistrativa y criminal en que iancurra
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quien aporte o extienda documentos’

Salario regulador

Art, 137, Kl salario regulador pa-
ra la concesién de prestaciones se ha
llard en la forma siguiente:

Las cantidades sujetas a cotizacién

' percibidas por el trabajador durante
doce meses consecutivoes, elegidos per
él dentro del periodo de cotizacion, se
dividirdn por doce. El cociente re
presentard el salario mensual para el
cdlculo de la prestacion,

Si los meses de cotizacién fuesen in
feriores a doce, se tomarian los que
hubiere y se completarin hasta alcan
gzar el indicado nimero con los meses
necesarios o inmediatamente anterio-
res a los de cotimacién..

Si el cociente resultante fuese infe
rior al salario reglamentarie de la ca
tegoria profesional respectiva, més
los aumentos por antigiiedad recono
cidos al causanie de la prestacion, 8o
tomar# este salario en lugar de dicho
cociente, Fil salario reglamentario de
la categoria se reducird en lo.que co-
rresponda, cuando se trate de produc
tores de jornada reducida.

Art. 138, Si las prestaciones con-
cedidas por la Institucién resultaran
de cuantia superior a la gue corres-
ponda, come consecuencia de false-
dad de las Empresas en las declara
cienes de salarios del trabajador en
‘relacién con los que realmente sirvie
ron de base de cotizacién, el Monte
pio podréa reclamar a la Empresa las
diferencias resultantes ante la juris
diccién competente.

' 8i por |a misma causa de falsedad
de la Empresa en dichas declaracio
nes la prestacion concedida fuese in
ferior a la que realmente corresponda
el productor perjudicado podra recla
mar contra la Empresa por el perjui
cie sufrido,

Solscltud de prestaciones

Art. 139, Las prestaciones que la
Institucién otorga, se solicitaran utili
zando les modelos de instancias que
por aquélla se establezcan, acompafia

des de los documentes que para cada

cago se sefialen,

Art. 140. Les plazos para selicitar
los beneflcios que etorga la Institu
cion, serdn los siguientes:

a) Para pensién de Larga Eofer
medad, seis meses, contades a partir
.del dia en que el solicitante agetd el
disfrute de loa beneficios del Seguro
de Enfermedad o de haber transcurri
do veintiséis semanas enfermo, si no
ge hallare afiliado a dicho Seguro.

b) Para las demds prestaciones,
tres afies, contados desde el dia un
que ocurrid el hecho causante de - las
mismas. ;

Percepciin de prestaciones

Art. 141. Las prestaciones que se
establecen en los presentes Estatutos
no podrén satisfacerse por el Monte
plo si la Empreea, en el momento eu
que deban ser abonadas, no estuviera
al coffiente en el pago de todas las
cotizaciones exigibles a la misma.

En estos casos se seguird el proce

" Wi ‘
dimiento previsto en la orden de 16 de
mayo de 1950,

Art. 142, ' Las pensiones que conce

| da el Montepfo se devengarén desde el

dia siguiente al que ocurrié el heche
causante de las mismas, siempre que
8e soliciten dentro de los tres meses
siguientes,

Dejara de percibirse la pensién el
ultimo dfa del mes en que ocurriese el
hecho causante de la extincién de la
misma, y si tal hecho originase otra
pensién, ésta comenzard a devengarse
desde el dia primero del mes siguien-
te, de forma que, ininterrumpidamen
te, y por mensualidades completas, se
enlace la pensién que se suprime y la
nueva que comienza

En cualquier caso 86lo se tendra de
recho a pereibir la prestacién con una
retroactividad de tres meses a partir
del dia de la peticidn.

Art, 143, Los socios beneﬁciarma
a quienes les haya sido concedida al
guna prestacién en virtud de declara
ciones falsas o inexactas delos mis
mos, no tendran derecho a su pereibo.
En el caso de que hubiesen recibido
ya 8u importe, estarin obligades a su
devolucion, sin’' perjuicio de las san
ciones a que hubiere lugar.

Art. 144 Las cantidades que co
rrespondan a 1es beneficiarios por
cualquiera de las prestaciones otorga
das por esta Institucién pedran ser
percibidas por aquéllas en la Empre
sa donde tltimamente hubieren pres
tado sus servicios, o eu aquella otra
que se halle més cerca de su domicilio
siempre que la organizacidn del Men
tepie lo permita y asi convenga,

Art, 145. Las mensualidades que
un pensionista tuviera pendientes de
cobro al tiempo de su fallecimiento se
entregarin a la esposa, hijos, padres
sexagenarios o familiares mdis proéxi
mos que conviviesen con el fallecido,
previa la justificacién que los érganos
del Monteplo consideren oportuna en
cada case.

La misma norma se aplicard respec
to de cuulesquiera prestaciones que
.un asociado tuviere pendientes de co
bru al tiempo de su fallecimiente,

A falta de los citados familiares, el
importe de |as pensiones o prestacie
nes revertira 21 Montepfo.

TITULO SEXTO
Régimen disciplinario

CAPITULO PRIMERO
DE LAS FALTAS Y SUS SANCIONES

Art, 146, Constituiran faltas y da
ran lugar a 14 imposicién de sancidn
les siguientes hechos:

1.° Defraudar a sabiendas los in
tereses del Montepfo © poner volunta
riamente los medios que conduzean a
tal fin,

2.° Falsear las declaraciones er
dinarias y extraordinarias que se ha
gan ante el Montepio, o aportar datos
inexactos al mismo, bien en orden a
la concesién de beneficios o con res
pecto a otra cualquiera manifestacién
de las actividades de esta Entidad.

3.° Realizar actos indecorosos o
perjudiciales para la reputacién o el
buen erédito del Montepio.

4.° Entorpecer intencionadamente
la actividad del Montepie. Se conside
rarin comprendidos en este apartade
los que habiendo sido elegidos Voca
les de la Junta Rectora ¢ Comisiones
Provincialep Permanentes no asistan
a Bus reuniones o no presten la co
laboracién debida.

5° No observar las normas, dispo
giciones o acuerdos emanados de los
Organos competentes del Montepio,
relativos al cumplimiento de sus fines
o al buen desarrolle y orden de su ac
tividad,

Art. 147, Las sanciones que po.dni

imponer el Montepio a sus usociados’

serdn las consignadas en la siguiente
escala:

1.* Apercibimiento privade, con

sistente en comunicacion verbal o es

crita al sancionado.

2.* Apercibimiento ptiblico. El gra
do de publicidad que proceda dar a es
ta sancion se determinaré en cada ca
8o por el Organo sancionador,

3.* Inhabilitacién temporal para
formar parte de los Organos de Go
bierno de la Institucién u ocupar car.
gos en la misma. Esta sancién se en
tender4 por un tiempo comprendido

entre los dos y los cinco afios.

4.* Inhabilitacién permanente pa
ra formar parte de los Organos de Go

. bierno de la Institueidn,

Art. 148. Siempre que haya de im
ponerse una sancién se atenderd para
la determinacién de la misma, en ca
da caso,; a la gravedad de la falta co
metida, al perjuicio que haya ocasie
nado o que haya pretendido ecasionar

- al sancionado, al criterio adoptade en

resoluciones recaidas en casos ante
riores y andlogos y a cualesguiera
otrds circunstancias que deban tener
se en cuenta a juicio del Organo san
cionador,

CAPITULO II

PROCEDIMIENTO .Y COMPETENCIA PARA
LA IMPOSICION DE SANCIONES

Art. 149. La imposicién de san
ciones serin de competeucla de la

. Junta Rectora,

(Se continuard)
R AT AT
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Anuncio

Publicada en el Boletin oficial del
Estado del dia 23 de marze tiltimo, la
subasta de las obras de construccién
del camino vecinal de Frechilla de
Almazain a la carretera, se advierte a
todos los licitadores que dicha subas
ta se celebrard el dia 16 del mes ac
tual a las trece horas, y que el plaze
de admisién de proposiciones termina
& las trece horas del dia 14 del co
rriente mes, por ser festivo el dia 15,
Soria 9 de abril de 1951.,—~E| Presi
dente, Rafael Arjena. |

AYUNTAMIENTOS

VILLASAYAS

Existiendw paralizada en las arcas
de este Pésito la cantidad de pesetas

183
L e —

14.52894; por el presente se anuncia
al pablico su repartimiente, en con
cepto de prégtames para los agricul
tores que deseen obtenerlos, a fin de
que estos puedan solicitarlo indistin
tamente bien a esta Alcaldia v al Ser
vicio Central de Posites (Ministerio
de Agricultura), en el plazo de diez
dias a contar del siguiente al de la
publicacién del presente edicto en el
Boletin oficial de la provincia, pasades
los cuales la Corporacién, en uso de
sus atribuciones procedera al estudio
y concesién de las solicitudes presep
tadas,

Villasayas 4 de abril de 1951, —El
Alcalde, Rogelio Péiez. 752

SOTILLO DEL RINCON

En este Ayuntamiento y a peticion
del mozo Pedro Escolar Gomez, del
reemplazo de 1951, se ha tramitade el
oportuno expediente, para justificar ln
ausencia de Cipriano Gomez Revuelto
de mds de veinte. afios, del cual resul
ta, ademds que se ignora su paradero
durante dicho tiempo y a los efectos
ordenados en el vigente decrete ley
de Bases para el Reclutamiento y
Reemplazo del Ejército y ea especial
del art. 259 del reglamento vigente,
8e publica el presente, por si alguien .
tiene conocimiento de la actual resi
dencia del aludndn Cipriano Gomez
Revuelto, se sirva participarlo a esta
Alcaldia con la mayor suma de ante
cedentes.

El citado Cipriano Gomez Revuelto
es hijo de Daniel Gémez y Maria Re
vuelto, cuyo interesado se ausentd al

| extranjero en el afio 1918, sin tener

noticia alguna de su actual paradero,
Sotillo del Rincén 31 de marzo de-
1951, —El Alcalde, José Gomez,

Durante el plazo reglamentario, a
contar desde la publicacién de este
anuncio en el Boletin oficial de la pro-
vincia, 8e hallardn expuestos al publi
co en cdda una de las Secretarias de
los. Ayuntamientos que a continuacién
ge indican, para que puedan ser exa
minados por les contribuyentes en
agravio si se creen perjudicados,

Presupuesto municipal ordinario
para 1951
Torreblacos, Blacos, Rieseco de So
ria y Duruele de la Sierra.

Ordenanzas para evacciones municipales

Los Rabanos,

Habilitacién de créditos
Langa de Duero,
Presupuestos aprobados por el
Ayuntamiento pleno

Laina, Tarancuefia, Madruédano y

Matalabreras.

I Cuentas municipales :

Ejercicios de 1949 y 1950: Los Ra-
banes,

Ejercicio de 1950: Rioseco de Soria,
Ambrona, Langa de Duero, Muriel de
la Fuente, Arévalo de la Sierra, Te
rrearévalo, Torreblacos, Castillejo de
Roblede, Escebosa de Almazén, Villa
Bayas, Aguilar de Montuenga, Mine
de Medina, Valdanzo, Ventosa de la
Sierra, Blacos, Yanguas, Laina, Ci-
rujales del Rio y Beratén,

Imprenta provincial.




