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na comunicacién oficial que o vengs re-
obierno civil de la, provincia, ‘

2. Losannncios no oficiales, se insertaran previo ingreso de sn im-
“port® en la Caja previncial, En las subastas celebradas por entidades
oficiales de cualquier clase, al otorgar 10s contratos de adjudicacién, se
exigira el recibo que acredite el pago de los anuncios, seguu Reales dr-
denes de 3 de abrilde 1881 y 9 de enero de 1892, 2
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CIRGULAR NUM. 166,
. Servicio provincial dc Ganaderfa .

Hab:éndose preaentado la epizootia
. depapera en el ganado existente en
- término manicipal de-Valdanzo; en
3 cumphmtento de lo prevenido en el
© articulo 12 del vigente reglamento de
;_.Epizootias de 26 de septiembse de
¢ 1983, (Gaceta del 3 dé ectubre), se de-
clam oficialmente dicha enfermedad
Los animales atacados 8¢ encuen-
'. fran en lag cuadras de sus duefios; ge

| halindoge como zona sospechosa, todo

L ¢l término municipal; como zona in

_ Iscta, los locales ocupados per los ani--

males enfermos, y zona de inmuniza

cion todo el término municipal. —
Las medidas sanitarias que han side

“adoptadas son: aislamiento de los en:

. lermos y sanos especialments de los |

| animales jéyenes, sometiendo al eo-
. rrespondiente tratamiento serolégico
B alos animales enfermos y se declara
~ riextinguida la epizootia trafiscurri-

dos treinta dias -después de la muerte

o curacién-del tiltime enfermo, previa .
. na rigurosa desinfeccibn de’ las cua
dras asi como de los utenstlms de las
m:amas

‘Soria 14 de septlembre de 1948,
El Gobernador,

;-12‘64' ‘JESUS PoSADA

GOBIERNO DE LA NACION -

MIHISTERIU DE TRABAJU

RE GLAM EN TA LI ON.

3 lmcunml de trabajo para las we-
tividades. de la C’onfeecwn, Ves-
ﬁ‘do y Tocado

(Copclumén) :

l) Ea dichos reglamentes de Ré
 Bimen Interior, aparte de indicar la
tlase de actividad a que la empresa
% dedica y el lugar de emplazamien
0de sus- centros de trabajo, se ha
brin de detallar especialmente 'las
Materias relativas a tarnes de trabajo
recargos -abonables por
horag extraordinarias, régimen de as
®e180 y de premios y-sanciones, me
didag g seguridad e higiene implan-
Audag y, sobre todo; cusnto suponga
/ -.‘m"iﬁrﬂ- de' las condiciones minimag

TR

obligatorius o las reglus especificas de
organizacion del trabajo, :
IIT) En el reglamento se consigoa-

rd, adem4as, el modelo de libramiento

o papeleta de pago-gue- habra de en
fregarse a cada trabajador de talleral

" hacerle 1a liquidacion de sus haberes,
_donde habran de especificarse clara-

mente, y por conceptos separados, las

| cantidades que ha de percibir y las
| sumas que de ellas han de deducirse,

con objeto de que conczeca el interesa-
do en tudo momento el motivo y fun
damento de la liquidacién realizada,

- IV) Del proyeeto de reglamento se -
presentaran. tantos elemplares mas, -

.des, como sea el numero de eltabiec:-
"mientos que la empresa posea; y ha
 bra de hacerse ante la Direccion ge- '
neral de Trabajo si se desenvuelven |
} tecede.

las actividades en més de una provin

cia, Si se dispusiera de Centros de

trabajo en una provintia tansélo la

_presentacién” se hari ante.la Delega

cion de Trabajo compelente por razén

“de territorios : .
; Tanto Ia aludida Dirececién ge "~

V)
neral como lag Delegaciones ‘adopta

ran el acuerdo que proeeda en el tér-

mino d: un mes, contado desde el in-
greso del proyecto en -su Registro, o

 desde la emisién de los informes pre..

ceptivos o solicitados de la Delegacion

] previneial Sindical o de alguna de--

pendeneia oficial, cuando ello se cre-

yere conveniente. El documento se en
tenderd aprobado porla tacita si no-

recayera resolucién deniro™del plazo
seflalado, o

VI) Contra la decision: que se
adopte cabra .la ‘interposicién de re

eurso en plazo de quince dias habiles; .
S

contados a partir del ‘siguiente a la

‘notificacion de aquella. El recurso ha

bra de présentarse ante la misma du
toridad que se hubiere pronunciado, y
gera dirigido- al Mmlstro si primera-

A et AT . L

o

- gaciones - podrd ser

DH‘BCCIQD general de Trabajo con mul

“tas de quinientas a diez mil pesetas,

gegun su lmpor.tgtnua,_mdustmr;l y eco
némica. .
Art, 88, - Ob!lgaclones de- las pe

' guiefias empresas. —1) Las empresas
i ¢e la Confeceién, Vestido y Tocade

que por contar con menocs de cincuen

. ta trabajadores a~su servieio no ten-
“gan obligacién de presantar proyecto

de reglamento de Régimen -laterior,

habran de presentar . dentro del plazo

auteriormente seﬁalado, y ante la De
l:gacion provivefal de Trabajo la
i plantita de su personal, visada por el

Sindicato provmc!al Textil; la tarifa

de destajos que, en su caso, preteudle
ra establecer y el modelo de libra-

miento o papelem de pago de que tra

ta el apartado Iin) del articulo gque an
II) ‘E incumplimiento de estas obli

idéntica forma y-cuantia que lasseiia

" ladas ea el articulo anterior.

- CAPITULO X1 i3
bI‘GURIDADE H[GIENE EN EL TRABAJO

A
geguridad.—1) Seran de aplicacion

, en'las actividades de la Confeccion,

Vestido y-Tocade las diSposmlones que i Yot
' 31 de edero e 194

-sobre prevencion e hlglene en general
se encuentran ordenadas, y en parti -

cular, las delreglamento de 31 de ene-
 las primeras curas de urgencia en ca-
1

" sode accidente

ro-de 1940, en-cuanto se refiere a si,
tuacién general de locales, condicio-

nes de los mismos, veintilacidn, cale- !

faecién, motores, transportes interio-

;‘res y precauciones y fiadores en la |
" puesta en marcha dela maqainaria:
- 2) Serd objeto de cumplimiento es -
pecial el articulo 102. del reglamento

; de 31.de enero de 1940, 1
" a dicho efecto en los reglamentos de

Réglmcn Interior aquellag medidas de

l _caracter puramente especial, proplal

mente hubiera infervenido la Direc- ! de la empresa; que amplién o acommo

cién generalde Trabajo, o a esta Di

reccidn, si hubiera actaade en priaci

cipio una Delegacién provincial.
VII) . Para resolver el recurso for

‘malizado dispondra.el organismo com

petente .de otros quince dias labora.
bles

< VHI) Las empresasque incumplan
la obligacioén que este articulo les im
pone p'odgﬁ,n ser sancion#das porla

~

den las que la legislacion vigente pre

ceptia y tenga por finalidad dar las -

maximas condiciones de seguridad e/
higiene a.l 1personal trabajador,

'3) Las empresas que por su lmpor
“tancia industrial, censo o éspecialidad
asi lo Jusuﬁquen ‘'organizarin el co
‘rrespondiente Comité de Seguridad,
siendo especial misién delos/servxcws

‘provinciales de la Inspececion deTra-

guncionado en

Condiciones genera,les de !

incluyendose ’

" naves o-por secciones de trabajo.

bajo el fomentar su cruacion, asf como
asesorarles ‘en su cometido. Seré. obli
gatoria su-existencia en todas aquellas
_empresas cuyo censo de personal sea
superier a quinientos trabajadores.

4) Alos solos efectos de posible
incendio, quedari esta industria con
siderada como peligrosa y sujeta a lag
preseripciones delarticulo 85 del re-
glamento de 31 de enero de 1940, de-
biendo las instalaciones que se dispon-
gan ser aprebadas por- la Inspecclén
del Trabajo.”

- Sera objeto de especificacién en ol
-reglamento interior-de la empresa la-
organizacién dada al servicio de in-
cendios, personas responsables del
mismo, época y forma de las revisio
nes del material, instrucciones al per-
-sopal en caso de siniestro, asi eomo
‘el manejo de los aparatos, etc.,- todo
ello de acuerdo con el articulo 85 ‘pa-

rrafo e) del citade reglamente.

5) . En la iluminacién de Ios locales
ge estard a lo dispuesto en los articu-
log 16 y 17 del reglamento de 31 de
enero de 1940, asi como a cuanto dis

- pone la orden d+ 26 dé agosto de 1940°

6) Queda de un modo genefdt pro
hibida la limpieza de las méquinas

! ‘estando en marcha, segtia lo dispuesto
" en él artieulo 34 del reglamenco de

7)° Todas las-empresas dispondran
de un botiguin completo para efectuar

Art, 90 Condlclones generales de’
higiene.
a) De acuerdo con los artxcu!os 93

..y 96 del reglamento de 31 de enero de

*1940, existirdn enartos vestuarios in-
dependientes para uno y otro sexo,
proporcionades al censo obrero de ca

“dauno y provxstos de los correspon~
~dientes armarios y colgadores indivi -

duales y banquetas, estande necess-
riamente acoplado a dichos locales el

~ cuarto de aseo, proviste de lavabos y

duchag, enla proporeidn “de un" grifo
por cada quince obreros’y una ducha
por cada-veinticinco o fraceion, estas’

iltimas en cabinas individuales. Ta- -

les servicios podran ser repartides por

b). Para todo el personal que ingre-
se en la empresa menor de dieciocho
afios serd obligatoria la revision még

=t TR
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“dica sobre su suficiencia fisiea, cuyo

. .. certificado obrarfien la documentdcion

personal
obrero. :
€) - Se recomienda en los casos de

que. la empréaa_po’sea del

_seleccion de per_soya.],'y muy especial

mente para la fofmacion de direétivos
el examen de orden psicatécnico.

-Art. 91.- Informe obligado de los
reglamentos interiores en cuanto a
seguridad e higiene.—Habrédn de in-
formar necesariamente la parte de los
reglamentos interiores dedicada a se-
guridad e higien® la seccién de ' Pre
vencién de Aceidentes dependiente de
la Direccion general-de Trabajo o la:
Inspeccidn provincial de Trabajo se
gua la extension de la empresa 'res

pectiva, :
| CCAPITOLO XIL '+ -

: , - PREVISION

. Art. 92. A losfines que se deter

minan en los articulos signientes, se
creardn Montepios de lus actividades
de la Confeccién, Vestido y Togado, a
los que perteneceran obligatoriamente
cuantos’ trabajadores realicen “su -jor

« nada habitual en el’taller de la empre

sa regulada por las presentes Normas.

Los trabajadores a -dcmicilio que
dan excluidos: transitoriamente de la
obligacién de pertenecer alos Monte
pios antes citados.

Dichos organismos, de”plena auto .

nomfa administrativa y econémica, sé |

Tegularan por lo dispuesto en las dis-
posiciones legales vigentes sobre:

' Montepios y Mutualidades laboralesy

las normas que se contienen a conti--
nuacion. 3

Art. 93. Los recursos econémicos
de los Montepios constitutdos estaran.
“integrados: .

a) Por las. cuotas de los producto
res, consistentesen el 2 por 100 de su
salario real, o sea de la totalidad de

. los emolumentos que perciban,

b) Por las aportaciones de Jas em
presas, consistentes en el 4'por 100 de
los ‘aalarios' satisfechos por las mismas
a los trabajadores a su servicio, -

¢) Por, otros ingresos de cualquier
clase previstos en su reglamento y
autorizados por la vigente legislacién

%1 lu materia, S

Art. 94. "Lus Montepfos creados

: dependeran del Servicio - de Mutuali

dades 1y Montepios laborales, depen-
diente de este Ministerio:
Disposiciones transitorias
1.* Acoplamiento del pérsonaf..—-
En el plazo de un mes;a partir de la
publicacidn de las.presentes Ordenan

- #as, todas las empresas de 1a Confec”

cién, Vestide y Tocado haran el en
cuadramiento del personal existente
en ellas en el momento de la publica
cion, en las distintas'especialidades y
categorias sefialadas en esta Regla-
meéntacién. - :

A dicho efecto, se debera aténder a
la capacidad y eondiciones del indi
viduo, asf como a la [uncién que éste
realice, signiendo las orientaciones y
normas de la presente Reglamenta
eion; ' ;

Lios trabajadores que no sz conside
ren debidamente clasificados tendran

- v
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KSTADO demostrativo, de lag enfermedades infecto-contagiosas y\paras}tariaa qué han atacatlo a;llog animales domésticog Eﬁ

esta provincia durante el mes de agosto de 1948,
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derecho a reclamar contra la catego
ria asignada, -ante’ la Delegacion de
Trabajo, en el plazo de diez dias, a
partir de la fecha en que se haya
efectuado por la empresa dicha clasi
ﬁcafciéltl,, a-cuyo'efecto vienen obliga
das aquéllas a exponer los escalafones
a la vista de su personal, dentro del
plazo sefialado de un mes. El Delega
do resolvera, previo informe del Sin
difiiitni G s 14

Contra [a resolucién de la Delega
cionde Trabajo podré recurrirse ante
la Direccion general de Trabujo en: el
pldzo de diez dids, a contar desde la
fecha de su comunicacidn.

2.* Por ser condiciones minimas
las establecidas en este reglamento,

. habran do respetsrse las que vengan

impl_'auladas'cuando resulten mas bea. ’
neficiosas para‘el personal,

Por tante, si en algin caso la ac
tual retribucién; incluido el sueldo o
salario, bienios, etc., es superior "ala
estpblecida en ~esta Reglamentacion,
ha de ser respetada en lo que exceda,
asi como se han de conservar las jor.
padas en vigor, siempre que supon
- gan-un beneficio para‘el personal apli-
cindose en toda su integridad lo refe
rente a estas materias al personal:de
. nuevo ingreso, PN '

Disposicion adicional

En las empresas con venta al-pti
biico que no tengan abierto estableci-
miento comercial la plaza de vende
dora de salén podrd ser desempeiiada
por una operaria, siempre que disfrute
de sueldo o salario igual o superior al
seflalado en estas Ordenanzas para la
aludida vendedora,

Disposicion final : ‘

Quedan derogadas todas las dispo
siciones dictadas con anterieridad a
estas normas que hagan referencia a
las actividades objeto de, esta Regla

mentacién, sin perjuicio de lo dis |

puesto sobre condiciones mas benefi

cl08as. o R
Madrid 16-de junio de 1948 —El Di -

rector general-de Trabajo, ‘Agustin

_Miranda Junco.

"~ AB. 0. del E del dia1 de J.)

ADMINISTRACION CENTRAL
DIREGBII]R GENERAT DEL TRABAJO

Iimos. Sres.: El articulo 77 de la re'-

| glamentacién nacional de trabajo en

la Industria de Calzado, ded de mayo

de 1946, estableci6 dos gratiﬁcacibnes
especiales’de Navidad y 18 de Julio,

“|' para el personal 'comprendido en las’

Ordenanzas citadas, ;

En diversas ocasiones, tanto poi
empresas y productores, como por el.
Sindicata Vertical -de la Piel, se ha
consultado a esta Direccién general
8i en Jos sueldos o jornales mipimos
que hablan de servir de computo para
el abono de tales gratificaciones debia
entenderse incluido el Plus transitorio
de Carestiax de Vida establecido en la
primera de las disposiciones adiciond-
les de la citada reg'amentacion,

Para aclarar definitivaiente las
dudas y consultas planteadas, esta
Direccion gemeral, en uso de las facul

| tades que le-confiere el articulo segun

do de la orden aprobatoria de la re-
glamentacidén de referencia, he dis
puesto: AR A

A los efectos de abono de aquellos
salarios correspondientes a Descanso
Dominical, vacaciones y gratificacio-

-nes especiales de los trabajadores

nfectados por la reglamentacién na-
cional de trabajo en la Industria del,
Calzado, se entendera que el sueldo o*
jornal minimo. est4 compuesto por el
fijado para cada_categoria en los ar-
ticulos 34, 35, 36, 87 y 38 de tales
normag mis el Pius de Carestia de Vi
da fijado en la primera de las disposi-
ciones adicionales, inerementade di
.cho sueldo.o jornales minimos con los
aumentds por afios de gervicios que
“les correspondan. :
Lo que comunico a VV, II. para su:
conocimiento y eXacto cumplimiento,
Dios guarde a VV. II. ‘muechos afios,

- —Madrid 3 dé agosto de 1948.—El

Director general‘de Trabajo, Agustin

{ Miranda Junco.—~Ilmos Sres. Delega-

dos provinciales de Trabajo de toda-
Espafia Py

(B. O. del E. del'dia 12 de A.)
-+ Jurgades de primera inslancia -

SORIA o SRR

Don Amando Garcia Royo, Juez de
primera instancia de esta ciudad y
su partido, <
Por el presente edicto hago saber:

Que el dia 19 de octubre préximoe a las

doce hdras, tendrd lugar en Ia sala

audiencia de este Juzgado, por prime-
ra vez y precio de 7.500 pesetas; pac
tado en “la escritura de hipoteca, la
venta en publica subasta de lasiguien

te finca: : e - 4
Una casa sita en la calle de Caba

lleros de esta ciudad, sefialada eon el”

nlim. 23, mide toda ella una extensién
de 3485 metros cuadrados, linda. por
el Norte o frente, con la cale de Ca

balleros; por la derech\x entrando y
Oeste, con medianeria y posesién de
D.* Vicenta Garcia; hoy de José Ro.

mero, y por izquierda y espalda o Eg-

-te y Suar, con casa de D. Antonio Cye-

vasg, hoy de D, Eugenie Smet.

Lo que'se-hace piiblico por medio
del presente, haciéndose constar que
los autos y la certificacion del Regis
‘tro a que se refiere la regla cuarta del
articulo 131 dé la ley Hipotecaria, es-
taran de manifiesto en la- Secretarfa
de este Juzgado; que se entenders que
todo licitador acepta como bastantela =
titulacidn y quelas cargas o gravi-
menes. anterioreg y los preferentes
—s8i los hubiere— al crédito del aclor v
D. Eugenio’ Smet Smet, continuarén
subsistentes, entendiéndose que el re-
matante los acepta y queda subrogado
en la responsabilidad de lps mismos;
sin.destinarse a su extincion el precio -
del remats; que. serviri de tipo para
la subasta el pactado en la escritura
de constitucién de-hipoteca, y no se

- admitird postura alguna que.sea info s

tior a dicho tipo, debiendo los dicita
dores consignar en la mesa del Juzga:
do o establecimiento designado, una
cantidad por lo menos igual al 10 por
100 del tipo de la subasta.—Asi se ha
acordado en el juicio efecutivo segui-
do a instancia del Procurador D. Ece-
quiel Heras, en nombre de D. Eugenio
Smet Smet, tontra D.* Higinia de Je
8us Alonso, “sobre reclamacion de pe-
setas 7.500. i :

Dadoen Soria a 14 de septiembre
de 1948, —Amando Gareia Royo.—El
Secretario, P. V., Luis Mafa. 1272
334,—Derechos 92 pesetas.

AYUNTAMIENTOS
VALTUERNA _

- Existiendo paralizada en poder del
Servicio Nacional de Pésitos la canti.
dad de 2.842'99 pesetas se anuncia al
publico su reparto, para que durante
el'plazo de diez dias, puedan solicitar
‘préstamos aquellos agricultures qué
lo -deseen ateniéndose para elloalo
dispuesto en el articulo 17 del regla
mento de Positos de fecha 28 de agos:
to de 1928, pudiendo presentar solici-
tudes, en esta Alcaldia, o.en, la Direc
cién general de Pogitos,sita en Madrid
en el Ministerio -de Agriculiura, coB:
cediéndose préstamos con garantid
personal - . ‘ T

Valtuéfia 11 de septiembre-do 1948:
—ElAlcalde, J. Sapz. . 1266

S

Imprenta provincial,
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