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PUNTOS DE SUSCRIPCION,

Bu Zaragoza, en la Administracion del
BoLerin, sita en la Imprenta de la Casu-Hos-
Pigio de Misericordia,

Lag suscriciones de fuere podrén hacerse
Temitiondo su importe en libranza del Tesoro

lebra de facil cobro,

‘La correspondencie. se remitira frangueada
al Ragente de dicha Imprents,

—_— =

L lovon obligun o I entamaie, s s e e

sl A ingula, islas adyacent iag y
&;lizl':&n:sl:;f; (flill'] 3\?11(;3;“;?03 a lu.lagialaolr}% mni?:ﬂs;uqﬁgflrlin?u{;
cns?. (C[%digo civii.) ulgacion, si en ellag no ss dispusiese otra
A8 disposiciones del Gohierno son obligatori
.ﬁgcr}aﬂcﬂﬁlelg;:sdgﬁgﬂ que se publican o cig{rlx:lgx 3::-(:\“]21;;;1,1.

il ues 1" ‘

E“Y_'f'm_ff' (_Ley dﬂsdﬂl Nuvﬂ?nﬁr:ged?ég%s pueblos de 1a misma

. Miércoles 6 de Septiembre de 1893,

E LA PROVINCIA

ESTE PERIODICO SE PUBLICA TODOS LOS

$5:- g
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PRECIO DE SUSCRIPCION,

TREINTA PESETAS AL ANO

Los edictos y anuncios obligados al pago de
insercidn, 2 céntimos de peseta por linea.

Las reclamaciones de nimeros se harén den-
tro de los euatro diag inmediatos 4 la facha de
los que se raclamen; pasados éstos, 1a Adminig.
tracion solo dard los nimeros, previo el pago
al precio de venta:

Wimeros sueltos 25, céntimos de pessta ca-
da uno,

OFICIAL

DE ZARAGOZA

DIAS, EXCEPTO LOS LUNES

Inmediatamente que los sefiores Alealdes'y Secretarios reciban
esto BOLETIN, dispondran que se fije un ejemplar en el sitio de cog=
tumbre, donde permanecerd hasta el recibo del siguiente.

Los Sres. Seeratarios cuidarin bajo su mis estrecha TeRPOnSa=
bilidad de conservar 1os numeros de este BoLeTin, coleceionados
ordenadamente para su ¢neuadernacidn, que deherd verificarse al
final de cada semestre,

PARTE “OFIC LA E to0
PRESIDENCIA D, GO_NSEJ() DE NINISTROS.

(QSS. MM. ‘el Rey y la Reina Regente
" ,

- D.. G.) y Augusta Real familia conti-

Han sin novedad en sy importante salud.

R e 1 Gacela 4 Septiembre 1803,

_SECCION PRIMERA.

< HINISTERIO DR LA GOBERNACION.
i REAL DECRETO
de} llil’ Cumplimiento de 1o dispuesto en el art, 8.°
puasteal decrato de 7 de Octubre de 1892, 4 pro-
Onsa'l del Ministro de la Grobernacion; oido el
%0 de Estado en pleno, y de acuerdo con el
e B“j{l'us; en nombre de Mi Augusto Hijo el
Reinol' lfonso XITI, y como Reina Regente del
Ven‘g(, en decretar lo signiente:
m@nztlculo lil%ico. Se aprueba el adjunto regla-
e o organico del Cuerpo de Correos, que co-
; era, & Togir el dia 1.° de Septiembre proximo,
200 en San Sebastidn 4 25 de Agosto de 1893,

-2 9‘1’18: Cristina, 1] Ministro de 1a Grobernacién,
ancio Gonzgley.

—
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REGLAMENTD BRGANIEUEEL CUERPO DE CORREQS
CAPITULO PRIMERO.
Objeto del Cuerpo.

Articulo 1.° TLa mision del Cuerpo de Correos
es ejecutar todos los servicios propios de este ramo
y los demds similares que el Gobierno le enco-
wiende dentro de los limites establecidos por la
legislacion vigente ¢ que en lo sucesivo se esta-
blezcan.

CAPITULO II
Organizacion del Cuerpo.

Arb, 2.° El Ministro de la Gobernacién es el
Jefe superior del Cuerpo de Correos, que depen-
derd inmediatamente del Director general del
TAIMO.

Art, 8.° Las Categorias del Cuerpo de Correos
serdn las mismas eun que se divide el de Adminis-
tracion civil, desdp la de Jefes de Administracion
de la clase que fijen las plantillas hasta la de As-
pirantes segundos, sin perjuicio, en cuanto 4 este
limite inferior de la escala, de lo establecido en
las disposiciones transitorias del presente regla-
mento. =

Art. 4. Constituyen el personal subalterno de
Correos los Aspirantes de tercera clase que no
procedan de la de Auxiliares permanentes, carte-
ros rurales, peatones y porteros y ordenanzas.

Art, 5.° Elreglamento de régimen y servicio
determinara las atribuciones y deberes de los em-
pleados de Correos, segin sus categorias, y las
oficinas 4 que estén adseritos, ;
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Art. 6.° Para atender 4 los diferentes servicios
postales existiran los siguientes organismos:

Direccién general.

Junta de Jefes.

Inspecciones.

Administraciones principales.

Estafetas ambulantes.

Estafetas fijas. :

Carterias rurales 6 Centros de distribucidn.

Art. 7.° La Direccion general estd encargada
de la administracion superior del ramo y de la or-
ganizacion de los servicios.

Art, 8.° Corresponde al Director general, como
Jefe del Cuerpo:

1.° Ordenar el trabajo en su Direceidén y ramo,
y distribuir el personal en la forma mds conve-
niente al bien del servicio.

2.° Dirigir y organizar los servicios postales,
conforme 4 las disposiciones vigentes y dentro de
los limites del presupuesto.

3. Proponer al (fobierno el presupuesto gene-
ral de gastos y su distribucion.

4.° Ordenar, dentro de los limites del presu-
puesto, los servicios extraordinarios que estime
convenientes, disponiendo para ello del personal
del ramo. -

5.° Acordar por sf, bajo su responsabilidad, lo
que en casos urgentes y graves considere acertado
con relacion al servicio, dando inmediata cuenta al
(Gobierno de las resoluciones adoptadas.

6.° TInspeccionar y dirigir los trabajos de todos
Jos empleados del ramo, dictando las medidas ur-
gentes que crea necesariasg y proponiendo 4 la Su-
perioridad las demds reformas ¢ providencias que
reclame el bien del servicio. 2

7.° Proponer al Ministro de la Gobernacién los
nombramientos de Real orden, como también los
ascensos, jubilaciones, bajas y licencias tempora-
les del personal de aquella categoria, y adoptar
por sf iguales disposiciones respecto 4 los demds
funcionarios, con sujecion & los preceptos vigentes,

8. Conferir comisiones 6 inspecciones de ca-
réoter ordinario ¢ urgente, dando cuenta al Minis-
tro de la (Gobernacién, y proponer 4 éste las que
lo revistan extraordinario.

9.° Suspender provisionalmente de empleo y
sueldo 4 los funcionarios de Real nombramiento,
dando cuenta en el acto al Ministro y procedimien-
to en la forma y términos reglamentarios 4 la for-
macién de expediente que se someterd 4 la reso-
lucién de aquél, dentro de los treinta dias siguien-
tes & la fecha de la suspension.

10. Suspender por tiempo reglamentario & los
tuncionarios de nombramiento de la Direccién ge-
neral.

11. Acordar la imposicion de correcciones leves

' 4 los individuos del Cuerpo, cualquiera que sea su
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categoria, proponer al Ministro la de las graves y
muy graves 4 los funcionarios de Real nombra-
miento, é imponerlas & los de nombramiento de la
Direccién.

12. Proponer al Ministro las recompensas &
que se hagan aceedores los funcionarios de Correos,

18, Convocar y presidir la Junta de Jefes,
siempre que lo estime necesario.

2 3 QB a
| exigidas por la ley para ser funcionarios piiblicoss

14. Presidir los remates y subastas del 1‘8_-1110&
delegar en el Jefe de la Seccidn correspondientéy
6 en el funcionario de la misma que siga 4 éste GEES
categoria. N

15. Fjercer las atribuciones y cumplir los de
beres que le encomienden las leyes y reglament

Art. 9. La Junta de Jefes se compondré 48
los cinco funcionarios de mayor categoria y €&
ignaldad de clase mds antignos que residan en
drid, y de un Jefe de Negociado designado por
Direccién, que actuard como Secretario sin’ Y0
ni voto. i

Bl Presidente tendrd voto de calidad y lo seif
el Director general, 6 en su_ausencia, el Vo cal 8
maés catogoria y antigiiedad de los presentes. =8

El Director general podra autorizar 4 uno ¢ m
individuos del Cuerpo, cualqiiera que sea su catés
gorfa, para asistir 4 la Junta en determinadas 8
siones con voz y sin voto, siempre que asuntos
excepcional importancia aconsejen su cooperacion:

Art. 10. La Junta informard en los asunt
que por el Director general se le consulten, y setéiss
necesariamente oida en los que” se rvefieran 4 mOSE |
dificaciones en el servicio general; y sobre la callZi
ficacion de las faltas muy graves, y el castigo qué
por las mismas haya de imponerse. .

Art. 11. i

o

El reglamento de servicio fijard el mos £
do de funcionar de la Junta. .

Art, 12, - Las Administraciones principales tenss§
drén 4 su cargo los servicios de Correos en la 8=
pital donde se hallen establecidas, y dirigivdn 1
de la provineia y los de las Administraciones ams
bulantes de su dependencia. '

Art, 18. En las estafetas fijas y ambulantes ¥
en las carterias rurales se ejecutarin los servicios
propios de eada una de estas oficinas en los térmu
nos que especifique el reglamento de servicio. 3

CAPITULO IIL
Del ingreso en el Cuerpo.

Art. 14. Kl ingreso en el Cuerpo no podra e
ner lugar sino por la clase de Aspirantes seguncos
y se verificard mediante oposicion sobroe las ma :
rias signientes: Gramética castellana. Lengua fra
cesa (lectura y traduccion). Blementos de Aritm
tica. Geografia postal é Itinerarios postales de B
pafia. Elementos de Greografia universal. Legis
cién del servicio interior y elementos de la d
servicio internacional. Taritas nadionales y extral
jeras y Contabilidad especial de Correos.

Art. 15, No serédn admitidos & la oposicion
que habla el articulo anterior:

1.9 Los menores de diez y siete afios y mayoss
res de cuarenta. : o

9. Los que hayan sido sentenciados por 108
Tribunales de justicia & pena aflictiva 6 corrﬁ;i
cional. '

3.° Los que se encuentren procesacos por de i
lito. - E |
4 Los que hayan sido separados de otr0® =

Cuerpos de la Administracion por faltas.
5.° Los que tengan defecto fisico gneles it

bilite para el servicio. , 2
6.° Los que no reunan todas las condicion®

ha-';.‘ f
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7" Los que habiendo desempefiado destinos
del ramo de Correos hubiesen sido declarados ce-
santes ¢ separados en virtud de expediente ¢ por
faltas en el servicio,

Art, 16, Las oposiciones se verificaran cada dos
aflos, 6 antes si las nocesidades del servicio lo exi-

8OL, Previa convocatoria que se publicazd en la

Gaceta de Madrid con tres meses de antelacidén, por

lo menos, § 1a focha, en que deban comenzar los
ejercicios.

L

n . ’
a Real orden de convocatoria, expresard: :
I nitmero de plazas que se saquen & oposi-

cion,
. 2° . Las cireunstanciag que deban reunir los so-
licitantey,

8.° Tos documentos que deban acompaiiar &
las instancias y el plazo y forma en que han de
Ser presentadas. Kste plazo no serd menor de trein-
ta dias.

4.°  La fecha en que han de comenzar los ejer-
cicios.

También, y en la misma, Gaceta, se publicardn
los programas, que previamente deberd haber for-
mado la Direccidn general,

Art. 17, Para determinar Ias plazas que hayan
de ser objeto de la oposicidn, se tendran en cuenta

188 vacantes ocurridas en la clage de Aspirantes

segundos ¢ provistas interinamente hasta ia fecha
de la Real orden de convoeatoria, anuneidndose
ademds un ntimero que no exceda de 30 para cu-
brir las que vaquen hasta la celebracidn de nuevos
ejerciclos.

Art, 18 - Los que dessen tomar parte en la opo-
sieion lo solicitardn del Director general dentro
del plazo sefialado en la convocatoria, y presenta-
Tan %'oq documentos signientes:

artida de bautismo 6 acta de nacimiento.
: 2 Certificado de su conducta moral, expedido
Por el Alcalde de 1a poblacién & que corresponda
Su_domieilio, :

9. Certificado de aptitud fisica para el servicio
de 001‘1‘6_05, suscrito por dos Licenciados en Medi-
‘13;‘!119‘ ¥ Ciragia, con el visto bueno del Alcalde de

docahdad donde aquellos ejerzan, 6 del Subdele-
8840 de Medicing del partido.

b }.1&113, eclaracidn suscrita por el interesado, de

B iriog T8 comprendido en ninguno de los casos
5 & Pacidad 4 que se refleren los ndmeros 2, :
5962 v 70 de] art. 15.

Cual ui" o A 3 .y s e
por o qWera oocult..luon en la d'ecla,la.(;l?n exigida
e docnum. 4.° del presente articulo, ¢ falsedad en
fodo tIilil-i:r.lent’us que se presenten, dara luga}' en

R Hempo 4 la separacidn del interesado, si hu-
aqudl igﬁigpﬁ 1(1{:1gresar re‘scn el Cuerpo, quedando
001’1’605. litado perpétuamente para servir en
mifﬁf{ 19, Ta Direccién general decretard la ad-
b © éxclusion de los solicitantes, dentro de
“oSenta dias siguientes 4 la publicacidn de la
?On"O‘Catoria., y daré conocimiento da sus acuerdos
sit.os- 1nteresados, pudiendo éstos & lols demgis opo-

OTes alzarse contra estas resoluciones ante e]

Mistro de 1g Gobernacién, dentro del plazo im-
Prorrogable de quince dias.

S ’i';' 20.  Con ocho dias de antelacion 4 la fecha
que deben comenzar Jog ejercicios se proceders

por el Tribunal censor al sorteo de los opositores
admitidos para establecer ol orden en que deban
actuar. Kste acto serd piblico y se anunciara por
edictos en el vestibulo de la Direccidn general,
donde tambidn se pondré de manifiesto el acta del
resultado que ofrezca. ?

Art. 21, Formarin el Tribunal censor, bajo la
presidencia del Director general; cuatro funciona-
rios del Cuerpo de Correos, Jefes de Administra-
cién 6 de Negociado, debiendo ejercer de Secrota-
110, el de menor categoria, y dentro de la misma,
el mas moderno,

Kl Director general podra delegar la presiden -
¢1a en un Jefe de Administracién del Cuerpo.

Lios Vocales serdn nombrados de Real orden, 4
Propuesta de la Direccidn.

Art. %2, Ei reglamento de regimen y servicio
determinarg la manera de verificarse los éjercicios
¥ 1a calificacién de los opositores, que deberd ha-
cerse piiblica por medio de anuncio fijado en la
puerta del local dentro de las veinticuatro horas
slguientes al 1iltimo ejercicio practicado en ca-
da dia,

Art. 28, Los opositores aprobados ingresardn
en el Cuerpo de Correos por el orden en que fue-
sel numerados dentro de cada grado de ecalifi-
cacion, :

CAPITULO IV,
Delosexdmenes.

Art. 24. Los exdmenos de los em pleados activos
y cesantes que estén obligados 4 sufrirlos se verifics.-+
ran ante el Tribunal que se determina en el art. 21
y en la forma que preseriba el reglamento de ser-
vieio. ;
AR TP L0V
Del escalafon.

Art. 25, Los funcionarios activos ¥ cesantes
de] Cuerpo ocuparén en el Escalafén el lugar que
les corresponda por orden de rigurosa antigiiedad
en cada clase, salvo disposiciones que se hayan dic-
fado en casos particulares y lo preceptuado en es-
te reglamento.

Para determinar la antigiiedad de cada funcio-
nario se computardn los servicios reales y efectivos
que hubiese desempeiiado en el ramo, de Correos,
con la categoria y clase 4 que pertenezca, y el
tiempo que hubiese permanecido en situacién de
excente do la misma escala, con posterioridad & la
constitucion del Cuerpo. :

Las situaciones de supernumerarios y las de 1}—
cencia temporal se tendrén ¢ no en cuenta al veri-
ficarse el computo 4 que se refiere el parrafo ante-
rior con arreglo 4 las disposiciones que rigieran y
fueran aplicables mientras se disfrutaron,

Art, 26. Al ingresar los cesantes del famo de
Correos en’el Cuerpo y al ascender los funcionarios
del mismo, ocuparin en la escala de la clase para
que fuesen nombrados el lugar que les corresponda
por la antigiiedad de sus servicios en la misma.

CAPITULO VL.
De la provision de vacantes,

Art. 27. Las vacantes que en lo sucesivo se
Produzean en cada una de las categorias y clases
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del Cuerpo, se proveeran mediante cuatro turnos:
el 1.°, de ascenso por antigiiedad; el 2,° y el 3.7, de
ingreso de cesantes, por el mismo orden; y el 4.°
de ascenso, por virtud de mérito reconocido.

Seccion primera.
Del turno de ascenso.

Art. 28. Las vacantes que deban proveerse en
turno de ascenso se otorgardn 4 los funcionarios
que figuren en los primeros lugares de las escalas
correspondientes 4 las clases inmediatas inferiores.

Art. 29. También se proveeran por ascenso,
en la forma que dispone el articulo anterior, las
demds vacantes que ocurran en el Cuerpo cuando
no existan cesantes en la escala pasiva de la clase
4 que aquéllas pertenezcan 6 funcionarios activos
en la inmediata inferior con aptitud legal y regla-
mentaria para ocuparlas.

Art. 30. No podrd ascenderse 4 las categorias
de Jefes de Negociado ni de Administracion sin
haber antes acreditado, mediante examen, suficien-
cia en las materias siguientes: Geografia postal
universal, Tratados postales vigentes, Contabilidad

Sececion segunda.

De log turnos de cesantes.

Art. 35. Las vacantes que deban proveerse et
los turnos segundo y tercero, se otorgardn & los

funcionarios cesantes que figuren en los primeros s S

lugares de*las escalas pasivas correspondientes
las clases de las plazas.
Asimismo se otorgaran & dichos cesantes

ocuparlas 6 cuando todos los que hubiere las res
nunciasen,

Art. 86, Si ocurrida una yacanse, cualquiers s
que sea el turno & que corresponda, no hubiese =
funcionarios cesantes de la misma clase ni actives

de la inferior inmediata en condiciones legales =5
para desempefiar la plaza, se conferird ésta al ce= 88
sante de la clase inferior que las reuna y ocupe el =8

primer lugar de la escala. g
Art. 37,

cien sus nombramientos, pasardn & ocupar en el

las
plazas cuya provision corresponda 4 los turnos de =
ascenso cuando no hubiere funcionarios activos et =
la clase inmediata inferior con aptitud legal paré =

Lios funcionarios cesantes que renuins &

escalafén pasivo el ultimo lugar de la clase 4 que =
pertenezcan., Cuandd sélo queden en una escald b
individuos que hubieren renunciado los mombra- =

general del Estado é Historia del Correo.
Los fancionarios 4 quienes corresponda ascen-

der 4 dichas categorfas, no recibirdn la posesion
de sus nuevos empleos hasta que presenten el cer-
tificado de aptitud en las materias que expresa el
parrafo anterior.

. Si al ser ascendidos no hubieran sufrido el exa-
men de ampliacidn, solicitardn inmediatamente de
la Direccién general que se constituya el Tribunal
para juzgar su. conocimientos, y si resultasen de-
saprobados se dejard sin efecto su aseenso, sin
que pueda nuevamente otorgarseles mientras en el
Negociado del personal del Centro directivo no
exhiban el certificado de referencia,

Art, 31.
ble. Lios empleados que lo renuncien quedardn pos-
tergados en su clase hasta que nuevamente solici-
ten ascender cuando les corresponda en el turno’
reglamentario.

Art. 82, Para ascender de una clase 4 la supe-
rior inmediata, serd preciso reunir todas las con-
diciones que gstablece la ley de Presupuestos de
21 de Julio de 1876, el Real decreto de la misma
fecha y las demés disposiciones vigentes en la ma-
teria. -

Cuando el funcionario & quien corresponda el
ascenso no reuna dichas condiciones, se otorgard

Tl derecho al ascenso sera renuncia- [

mientos, la Direccidn general dispondrda que seal =
excluidos de aquélla los que nuevamente nombra-
dos no tomen posesion de los cargos oportunas
mente, 3
Art. 88. Los funcionarios cesantes del Cuerpo 3
se someterdn dentro del plazo de un afio, contado =
desde su ingreso en el servicio, al examen de los J
conocimientos propios de su clase, y en vista de la 2
calificacion de sus ejercicios se confirmaran sus:
nombramientos ¢ seran excluidos del escalafén.
Se exceptian de lo dispuesto en el parrafo ante- -
rior: primero, los que contasen ocho afios de ser- =
vicios en el ramo de Correos; segundo, los que ha- -
yan servido diez afios 4 la Administracion del Hs- 2
tado con destino de Real nombramiento, dos de =
aquéllos por lo menos en el ramo de Correos; ¥ &
tercero, los que poseyendo titulo académico de =
Tacultades ¢ estudios superiores, contasen fres

afios de servicios en Correos con empleo de nom-=

bramiento Real.

-

Seccidn tercera,

Del turno’de mérito. i

&

Art. 89, Las vacantes cuya provisién corres- |

e T ————

i

A
,

ponda al cuarto turno se anunciaran en la Gacettr
de Mudrid dentro de los ocho dias siguientes & 18 =
' fecha en que se produzcan, para que en el impro= =
rrogable plazo de quince dias sean solicitadas de la =
Direccion general por los funcionarios que figure® &
en las clases inmediatas inferiores 4 las de las pla= =

al primero de los que le sigan en el escalafén que
lag posea.

Art. 88. Los empleados suspensos con cardcter
preventivo & quienes corresponda ascender con
arreglo 4 este reglamento, serdn promovidos 4 la
clase superior inmediata; pero si de los expedien-

tes resultaren condenados & postergacion, se deja-
rén sip efecto sus ascensos y se otorgardn 4 los
que les sigan en las escalas por el orden del turno
correspondiente,

Art. 84, Los empleados 4- quienes se hubiese
impuesto la pena de suspensién ascenderan cuan-
do les corresponda, pero seguiran suspensos en su

zas y se consideren con méritos para ocuparlas.
ATt. 40. Se considerardn méritos para los efec”
tog del articulo anterior. ;
1.° La publicacién de obras, Memorias 6 pro”
yectos relacionados con el ramo de Correos, gien-
pre que hubieran sido previamente declarados d°

utilidad por la Junta de Jefes y que revistan & =

debida importancia, con arreglo 4 la categoria d® =

nuevo empleo hasta extinguir por completo la
la plaza que haya de proveerse.

pena,

M.C.D. 2022 A
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2.° Los inventos de reconocida utilidad para el
perfeccionamiento de los servicios confiados al
L ST

9" Los servicios de cardcter extraordinario
eminente que revelen celo y aptitud especiales en
el desempefio de las funciones de Correos.

Art. 41, Transcurrido el plazo de 15 dias 4 que
se refiere 6l arg. 39, se formard por la Direceién
general el oportuno expediente para clasificar los
meritos de los solicitantes v previo informe de la

unta de Jefes y del Director general serd resuel-
to por el Ministro de la Goobernacidn.

. Arti 49 “Si ge declarase desierta la vacante por
fa_lta de aspirantes 6 de méritos, se observard lo
dispuesto en ol art. 29. En el caso de proveerla, se
publicard en la Gaceta de Madrid 1a hoja de servi-
€108 y relacion de méritos del funcionario 4 quien
%8 hubiese adjudicado. :

Art. 48, TLos méritos por virtud de los cuales
se hubiese promovido 4 un funcionario en el cuar-

to turno, no podran ser alegados por éste para ul-
teriores ascensos,

CAPITULO VI,
De los eaxcedentes.

Art. 44, Losfuncionarios excedentes serdn pre-

feridos 4 los activos ¥ cesantes para todas lag va-
eantes que ocurran de su clase,

Se reputardn excedentes los funcionarios que
desde 12 de Marzo de 1889 hubieren cesado ¢ en
lo sucesivo cesaren por reforma ¢ supresién de
plaza.

Art. 45, La situ
derd 4 los individuo
qui 86 verifiquen lag supresiones.

Osif-'fltxll ig Be computard para la antigiiedad de
Permnnecil(li&mps excedentes el tiempo que }1&ya.n
.40 0 permanezcan en esta situacién con
Posterioridad g la‘ congtitucion del Cuerpo.
Art. 47, m) reingreso de los excedentes se efec-

tuars : P
qu';? Por orden de preferencia numérica en la
Scala,

ac10n de excedencig correspon-
S mas modernos de la clase en

CAPITULO VIII,

De los supernumerarios.

' fu Art. 48 T 1o sucesivo podrd concederse 4 los

Je&?%n:;los de qursaos que no se encuentren su-
it amen, ni 4 las resultas de expediente
Plnario y que no Ia hubieren disfrutado du-

dos afios anteriores 4 la eoncesion, licen-
& separarse del gervicio, sin disfrute de

afiog I;.Por ' periodo que no sea mayor de cinco
1 2 Menor dg yng.
El tigm, ;
antigiieds q - 88 computard, para los efectos de su
Ulmero en las escalas y promocidn 4
Ores,
Ubten{do i L0§ Individuos del Cuerpo que hayan
Podrin Sollii?fcm por tiempo menor de cineo afios,
1 . .
Zar egte Hmit'ea:r que se les prorrogue hasta alean-

0§ mi i . .
o ptll‘:)}:r&ntaﬁa de terminada la licencia no soli-
radog hai 08a 0 la vuelts, a] servieio, serdn decla-

i P8Ja en el escalafén del Cuerpo.’

i ‘
esta Bituaggnque los empleados permanezcan en

1
a8 clages Superi

Csamme o

Art. 50, No se dard curso 4 las solicitudes de
los que, encontrandose en uso de licencia, pidan
su vuelta al servicio antes de terminar aquélla.

Los que oportunamente solicitasen el 1‘eir1g1‘eso,
quedardn en expectacion de destino, y serdn nom-
brados, fuera de turno y por el orden de presenta-
cion de las instancias, para las primeras vacantes
de su clase que ocurran en el Cunerpo con poste-
rioridad 4 la extincién de la licencia, siempre que
no hubiese excedentes forzosos de las mismas es-
calas.

Art. 51. En circustancias extraordinarias po-
dra la Direccién general llamar al servicio 4 los
empleadoy (ue se encuentren en uso de licencia
temporal,

Este llamamiento tendra siempre cardcter ge-
neral dentro de una misma categoria.

Los funcionarios del Cuerpo que llamados al
$ervicio no se presentasen, salvo caso de fuerza
mayor, dentro del plazo que en la orden se les se-
fiale, serdn declarados baja en el escalafén como si
hubieran renunciado el empleo,

CAPITULO IX.
De las recompensas.

Art. 52. Se concederd & los empleados de Co-
ITe0S por servicios eminentes que presten, las gi-
guientes recompensas:

1.°  Mencién especial en su hoja de servieios.

7 Propuesta para condecoraciones, libres &
no de gastos. ‘

Una y otra habrin de ser otorgadas precisa-
mente de Real orden, y su concesién se participard
4 todos los funcionarios del Cuerpo por medio de
circular que exprese los servicios extraordinarios
que las motivaron.

CAPITULO X,
De las faltas y correcciones.

Art. 53. Las faltas que cometan los empleados
del Cuerpo se clasificardn en tres grados, leves,
grswes y muy graves,

Serdn faltas leves aquellas en que concurran las
siguientes cirecunstancias:

1.* No afectar al decoro y prestigio del indi-
viduo 6 del Cuerpo.

. 2.* No producir en el servicio perturbacion de
Importanecia,

Y 3" Ser producto de negligencia ¢ descuido
¥ go de intencion deliberada.

Serdn faltas graves:

1.* Las que no reunan todas las circunstancias
expresadas en el prrafo anterior para ser reputa-
das como leves.

2." La indisciplina contra los Jefes, cualquiera
que sea su categoria.

3." La inconsideracién ¢ descortesia hacia el
piblico en sus relaciones con las dependencias del
ramo y hacia las Autoridades.

4.* La no asistencia 4 la oficina, no mediando
causa justificada, cuando esta falta no reuna los ca-
racteres de las leves ni los de aBandono de servicio.

5.* La publicacién de articulos ¢ comunicados
defendiendo ¢ impugnando la conducta de otros
empleados ¢ la suya propia en asuntos relaciona-
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dos con el servicio, sin permiso del Centro direc-
tivo. .

6." La embriaguez no habitual.

Seran faltas muy graves:

1.* Negarse & practicar lns servicios que en
cag08 ordinarios ¢ extraordinarios se encomienden
‘por sus Jefes 4 los individuos del Cuerpo.

2.* Kl abandono de servicio, que no reconozca
por causa una fuerza mayor.

3.* Las que afecten al secreto é inviolabilidad
de la correspondencia y & la probidad del em-
pleado.

4." La insubordinacion en sentido de amenaza
6 en forma colectiva,

5.* La inexactitud intencionada en los infor-
mes sobre asuntos del servicio.

6." El contrabando de correspondenecia.

7.* Las que constituyan delito con arreglo &
las leyes penales.

8. La embriaguez habitual.

9.* La ineptitud manifiesta.

Art. 54, Las faltas privadas que afecten al de-
coro del Cuerpo se equiparatdn & las cometidas
con ocasidn del servicio para su clasificacion y
castigo.

Art. B5. Las faltas se castigaran, segiin su en-
tidad con las siguientes correcciones:

Apercibimiento, recargo de servicio, multa equi-
valente 4 los huberes de uno 4 cinco dias y sus-
pensién de sueldo de uno & quince dias, para las
leves.

Multa equivalente 4 los haberes desde seis 4
quince dias, suspensién de sueldo desde diez y seis
dias 4 tres meses y postergacion desde uno hasta
diez ascensos, para las graves.

Postergacion desde once hasta treinta ascensos
y separacion del Cuerpo, para las muy graves.

Art. 56. El apercibimiento se cumplird leyen-
do el Jofe de la oficina 6 el funcionario en quien
éste delegue la orden de imposicion del castigo,
en presencia del empleado culpable y de los ads-
critos &.la misma dependencia que puedan concu-
rrir al acto sin menoscabo de los servicios.

Art. 7. La multa se hard efectiva en papel de
pagos al Estado, deduciendo su importe de la pri-
mera paga que perciba el funcionario castigado, &
quien se entregard la parte correspondiente de di-
cho papel.

Art. b8. La suspension de sueldo llevara siem-
pre aparejada la de empleo y comenzard & cum-
plirse dentro de los diez dias siguientes & la fecha
en que se comunicase su imposicién al interesado,
salvo lo dispuesto en el art. 70. :

Art, 59. No obstante lo preceptuado en el ar-
ticnlo anterior, cunando necesidades apremiantes

del servicio exijan el coneurso de los funcionarios

4 quienes se hubiese impuesto la pena de suspen-
sidn 6 que estuviesen cumpliéndola, el Jefe de la
oficina, con autorizacion del Centro directivo, po-
dré demorar ¢ interrumpir la ejecucion del casti-
go por el tiempo que considere indispensable,

Art. 60. Serd postergacion la permanencia en
el mismo lugar de la escala durante un ntmero
determinado de ascensos. ]

Art. 61. La’separacion produeird la pérdida de
todos los derechos como empleados de Correos y

M.C.D. 2022

la inhabilitacién perpetua para reingresar en el’
Cuerpo. o

Art. 62. Los que indujeren directamente &
otros 4 la comisién de una falta, incurririn en 1a
responsabilidad que se derive de la misma.

Esta disposicion es aplicable & los Jefes que 10
lerasen ¢ encubriesen las faltas de sus subordi=
nados,

Art. 63. La reincidencia en faltas que hubiesen
dado ya lugar 4 la imposicion por dos veces de

una misma pena serd corregida con la superior in= 8

mediata.
Art. 64. Ninguna de las penas expresadas en

'a

N

g

el art. b5, excepcién hedha del apercibimiento ¥ =

del recargo de servicio, podrd imponerse & los in= =8
dividuos del Cuerpo sino por virtud de expediente =

en que se oiga al interesado sobre todos y cada ™

uno de los cargos que se le formulen y en queé =

consten los informes del funcionario que lo instra= =
ya y del Negociodo y la Seccidn correspondientes s
de la Direccién general.
Cuando se trate de faltas muy graves se oirh
precisamente & la Junta. de Jefes, ante la que po= &
dra defenderse el empleado presunto responsable’
por si 6 por otra persona, previa designacién, he=3
cha en el segundo caso, por medio del oportunos
oficio. Lia defensa serd escrita.
Art. 65. No obstante lo dispuesto en el articu-*
lo anterior, podrd prescindirse del requisito de oir |
al funcionario culpable cuando hubiese abandona-
do su destino y se ignore oficialmente su paradero,

6 cuando habiéndole dirigido el pliego de cargos, ¥

no les conteste dentro del plazo que se le seflale ni

alegue excusa bastante para concederle nuevo tér- =

mino,

Art. 66. EI cargo de defensor serd gratuito .f

cuando lo desempeiie algtin individuo del Cuerpo.
Art. 67. Los castigos impuestos por faltas

muy graves se pondrén en conocimiento de los

empleados del Cuerpo por medio de circular diri®
gida 4 los Administradores principales. '

Art. 68, Impuestas las penas, sélo podrin le- =

vantarse ¢ modificarse por los siguientes procedi= -
mientos:
Apelacion.
Revisidn.
Condonacion.
iht' 69. Proceders al recurso de apelacion: =
(1]
ciones de los Jefes de las dependencias que ims
pongan las penas de apercibimiento y recargo del -

Ante el Director general contra las resolu- =

gervieio. g

2.°
las resoluciones del Director general que impon-.
gan las penas de multa, suspensién, postergacion -
0 separacion. g

Art. 70. Formulado el recurso dentro de lo$ =
ocho dias signientes al en que se comunicare al in="
teresado la imposicién de la pena, se suspenderd
la ejecucion de ésta, pero el funcionario suspenso

Ante el Ministro de la Gobernacion, contra =

pr

provisionalmente continuard en esta situacion hass 8

ta el acuerdo definitivo. ;
Art. 71. Procedera el recurso de revision siem= =

A
i}

- 4

7

pre que los interesados puedan aducir datos, do= ‘;;
cumentos ¢ pruebas que no pudieron tenerse €8 =
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cuenta al formar el expediente por causas inde-
Pendientes de la volantad de aquéllos.

Art. 72. Antes de sustanciar el recurso de re-
vision, el Director general o el Ministro en su caso,
determinardn en vista de las razones y pruebas
que aduzea el interesado, si ha ¢ no lugar & su ad-

misidn,

Admitido e] recurso, sers, informado por los mis-
mos Jefes 1 organismos administrativos que inter-
vinieron en el expediente.

Art. 78, Los recursos de revisién podran resol-
verse:

L®  Confirmando la pena impuesta.

Conmuténdola. 7

8. Disminuyendo su extension.

4. Anuldndola.

Art, 74, Proceders la condonacién cuando con
posterioridad & la imposicién de la pena prestare
el empleado que so encontrase cumpliéndola ser-
vicios extraordinarios ¢ eminentes que mereciesen
recompensa, 6 si habiendo sido aquél propuesto
para concesion de distinciones y honores por di-
chos servicios, optase por la condonacién eomo
premio de sus méritos, :

Art. 75. La condonacidn serd parcial ¢ total,
Y siempre proporcionada 4 la entidad de los servi.
Cl0§. especiales.

Art. 76, TLa condonacién se conceders de Real
orden, previo informe de la Junta de J efes y del
Director general.

Art. 77. Contra las resoluciones ministeriales
que impongan § confirmen lag penas de suspen-
S10n, postergacion y multa, no cabrén més recur-
508 que los de revisién Yy condonacion, cuando
Procediesen, '

Contra lag que impongan 6 confirmen la pena

© Separacidn, proceders el recurso contencioso
administrative,
6. 78. Todo funcionario 4 ‘quien se insbru-
yese expediente por faltas graves ¢ muy graves,
264 suspenso preventivamente de empleo y sueldo
1asta la resolucidn de aquél,

Art, 79. Todo expediente gubernativo por fal-
t‘?s habrd de nstruirse y elevarse al Centro direc-

V0 dentro de los quince dias siguientes 4 la co-

1816n ¢ descubrimiento de aquéllas,
4ando por su extension é importancia de las
Plushas que deban practicarse fuese necesario ma-
lazo, e} instructor solicitard su ampliacién
eutro directivo.

CAPITULO XI.
DISPOSICIONES GENERALES.
Axrt,

Frog 80. Los funcionarios del Cuerpo de Co-
e on arreglo 4 lo dispuesto en el art. 29 de
o 1 21 de Julio de 1876, estdn exceptuados
i} 1ncolnpaa,i‘.ﬂ‘mlmla,d que establece el mismo ar-
a5t 0 para servir en las provincias de su natura-

Prisiia, las que hayan adquirido vecindad dos
08 antes de gy nombramiento y en las que po-

’

bienoes rajces.

ALt Bl 2T individuos del Cuerpo de Correos

o ] i pri

ergo}? Yan ser declarados cesantes ni privados de
o ;eo alguno legalmente reconocido, sino por
08 Peha impuesta con log requisitos estableci-
€n. este reglamento.

A —‘ . - e e —

Art. 82. Los individuos del Cuerpo sujetos 4
procedimiento criminal por delito, serin declara-
dos baja provisionalmente en sus empleos. En
caso de absolucién, se les rehabilitard y pereibiran
los haberes correspondientes al tiempo del proce-
80, & menos que por acuerdo recaido en expedien-
te administrativo, con arreglo 4 lo dispuesto “en
este reglamento, se les hubiese privado en todo ¢
en parte de aquellos derechos. En caso de conde-
na seran exclufdos definitivamente del Cuerpo,
Pero mo privados de sus derechos pasivos, saivo
resolucién contraria del Tribunal sentenciador, 4
menos que los delitos hubieran sido cometidos en
8l ejercicio de los cargos como funcionarios de
Uorreos, cumpliéndose entonces lo dispuesto en
el art, 61 de este Reglamento. ;

Art, 83, Seran aplicables 4 los funcionarios
del Cuerpo de Correos las disposiciones generales
sobre licenciag, traslaciones, jubilaciones ¥y permu-
tas de log empleados piiblicos.

DISPOSICIONES TRANBITORIAS,

Art, 84, No obstante lo dispuesto en el articu-
lo 27, lag plazas de Aspirantes segundos del Cuer-
Po de Correos que actualmente se encuentran
vacantes ¢ desempeiiadas con cardcter de interini-
dad 4 los efectos del parrafo segundo, art. 21 del
Real decreto de 12 de Marzo de 1889, se reserva-
rdn para Jas oposiciones de ingreso.

Art, 85, Liosfuncionarios de Correos que hu-
bieren sido declarados baja en el Cuerpo por resul-
tar desaprobados en los exémenes que -establecid
el Real decreto de 12 de Marzo de 1889, tendran
derecho 4 ser incluidos en el escalafon pasivo de
sus respectivas clases por el orden de antigiiedad,
pero sin ocupar nimero preferente al de ninguno
de los cesantes que figuran en aqueél, cualesquiers
que sean sus aflos de servicios.

Quedan exceptuados de lo dispuesto en este ar-
ticulo los funcionarios cesantes que hibieren sido
castigados en cualquier tiempo por la comisién de
taltas graves 6 muy graves en el servicio de Clo-
Irreos.

Art. 86. Los funcionarios 4 quienes se refiere
el articulo anterior, deberdn solicitar en el térmi-
no de tres meses 4 contar desde la publicacidon de
este Reglamento, ¢ de seis si residiesen en Ultra-
mar su inclusion en el escalafdn pasivo; entendién -
dose que renuncian sus derechos los que dejen de
ejercitarlos,

Art. 87, Para pasar al escalafén activo los em-
pleados que se citan en el art. 85, deberdn acredi-
tar su suficiencia en la forma y tiempo prevenida
en el art. 88, cualesquiera que sean sus afios de
servicio.

Art. 88, Los auxiliares permanentes adscritos
por el art, 6.° del Real decreto de 7 de Octubre de
1392 al Cuerpo de Correos, quedardn asimilados
en derechos y obligaciones 4 Jos demés funciona-
rios del mismo, é ingresardn desde luego en el es-
calafon activo, reconociéndoseles la antigiiedad de
los servicios prestados en su clase, ;

Los que dentro del plazo de un afio no acrediten,
mediante examen, gu suficiencia en las materias

- que comprende el art. 14, seran declarados baja en

el Cuerpo.
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Art, 89. Las postergaciones perpetuas que se SECCION CUARTA.

hayan impuesto 4 funcionarios del Cuerpo, se en-
tenderan limitadas por 30 ascersos, contados des-
de la publicacidn de este reglamento.

Art. 90. Las licencias ilimitadas que actual-
mente disfruten algunos individuos del Cuerpo, se
considerardn temporales por cinco afios, contados
desde la fecha de la con@esion, pero sélo gozardn®
aquéllos, y los que las hayan obtenido limitadas,
de los derechos 4 querse refiers el parrafo segundo
del art. 48, desde la publicacién de este reglamento.

No obstante, los funcionarios que distruten li-
cencias ilimitadas, podran solicitar el reingreso en
cualquier tiempo, dentro del plazo expresado en el
pérrafo anterior.

Art. 91. La Direccién general publicara en el
plazo de cuatro mases, 4 contar desde la fecha de
este reglamento, un escalafén de empleados acti-
vos y cesantes del Cuerpo de Correos, formaco con
arreglo 4 lo dispuesto en el art. 25.

Las vacantes que se produzcan hasta la publica-
¢ién del nuevo escalafén, y que deban proveerse
por antigiiedad, se otorgardn & los empleados ac-
tivos y cesantes que en el actual figuren con ma-
yor tiempo de servicios en las respectivas clases.

Art. 92. Quedan derogadas todas las disposi-
ciones orgdnicas del Cuerpo de Correos que se
opongan 4 las que contiene este reglamento.

Madrid 25 de Agosto de 1893.—Aprobado por

S. M.—Gonzilez. ‘
fGacetn 30 Agosto 1893).

SECCION SEGUNDA.

GOBIERND DB LA PROVINGIA DB ZARAGOZA

Negociado 3.°—Circular.

Segtin me participa el Sr. Alcalde de Tiermas,
en la noche del 28 de Agosto tltimo desaparecid
del Soto de dicha villa, donde con otros se hallaba
pastando, un mulo de las sefias siguientes: de 3
aflos, siete y medip palmos de alzada, pelo casta-
fio, una cicatriz en el ancén izquierdo y una berru-
ga en la mandibula inferior, y suponiendo ha sido
robado; encargo 4 los Sres. Alcaldes, Guardia civil
y demds dependientes de mi Autoridad, practi-
quen cuantas gestiones sean conducentes para en-
contrar el referido mulo y detener 4 la persona en
cuyo poder se hallare, poniéndola 4 mi disposi-
eion.

Zaragoza b de Septiembre de 1893.—K1 Gober-
nador, Eduardo Barriobero.

—_ e————————

e

Fomento.—CARRETERAS.

Necesitando hacerse en la barca de Zuera, que
sirve para el paso del rio Gallego, algunas repara-
ciones, y siendo preciso para ello suspender du-
ranté ocho dias el paso de dicha barca, he dis-
puesto anunciar en este periddico oficial para co-
nocimiento del priblico, que el dia 11 del corriente
quedara suspendido dicho paso.

Zaragouza b de Septiembre de 1893.— Kl Gober-
nador, Eduardo Barriobero.
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DELEGACION DE HAC/ENDA DR LA PROVINCIA DE EARAGOLA

ANUNCIO

En cenmplimiento de odrdenes superiores estd
Delegacion de Hacienda hace piblico lo siguientéy °
prescrito en el Real decreto de 23 del actual:

«Artioulo 3.° Queda prohibido, 4 partir de LSS
de Septiembre préximo, constituir en ningnna off#=
parte que no sea la Caja general de Depdsitos 108
que se acuerden por decisiones &dministra.tiva-!fs"
judiciales. Los de esta clase que se hallen consti
tuidos en poder de Bancos, Sociedades 6 Depos!
tarios particulares, ingresardn en laexpresada Caj
dentro del mes de Septiembre, no pudiendo,
otro caso, la Administracion del Hstado, ni
Autoridades y Tribunales que los hayan acordad
considerar cumplidas las obligaciones de que pro=
cedan, segtn lo expresamente dispuesto en el ar<is
ticulo 64 de la ley de 5 del corriente. :

Para que este precepto tenga el debido cumpli=3
miento, los Baneos, Sociedades ¢ particulares en %
cuyo poder se hayan constituido depdsitos nece=s
sarios, enviardn 4 la Direceidn general del Tesoro, =
en Madrid, y 4 las Delegaciones dé Hacienda en las S8/
provincias, relacién detallada de los depdsitos de S
aquella procedencia que se les hubiesen entregado, 3
con expresién del interés que abonen por ellos, é
ingresardn en las Tesorerias en la misma clase de =
valores, con iguales condiciones en.que se hallen =
constituidos, y en la forma que se previene en el &%
reglamento de esta fecha, los expresados depo-
sitos.

Las dependencias que los reciban expedirdn las =
correspondientes cartas de pago entregindolas 4 =5
los- Establecimientos, Sociedades y Depositarios 3

“particulares de que viene haciéndose mérito, para

que éstos 4 su vez las canjeen por las que 4 su S8
tiempo hubieren cedido. b
Art. 4.° TLos depdsitos en metalico de Ja expre- =
sada procedencia que se constituyan en las Teso- =
rerias, devengardn desde la fecha del ingreso los =
mismos intereses que vengan abonando aquellos &
Establecimientos, Sociedades y particulares, siem- =
pre que no exceda del de 4 por 100 anual, que es el =
méximum de intereses que abona la Caja, 4 cuyo =
fin hard ésta constar el que corresponda en las =
cartas de pago que expida. B!
Por los depdsitos en efectos se abonardn los in- =
teveses que temgan o6stos asignados, cuando los =
haga efectivos la Tesoreria, 3
Lios intereses, asi de los depdsitos en metdlico =
como en efectos, anteriores & la fecha en que s@ =
constituyan en la Caja, seran abonados por los =
Establecimientos, Sociedades ¢ particulares que =
hasta entonces los hubiesen tenido en las suyas.» =

Lo que se hace piiblico por medio de este Boug- = i
TiN, para conocimiento de las Autoridades y per- =8 -
sonas & quienes afecte. e |

Zaragoza 29 de Agosto de 1893.—El Delegado. =8
de Hacienda, Félix de Hita. '

——

IMPRENTA DEL HOSPICIO ”

e




