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ADMINISTRACION PROVINCIAL

DELEGACION PROVINCIAL DE
TRABAJO DE OVIEDO

Referencia: C. Colectivos.
Expediente: 66-69.

 Visto el Convenio Colectivo Sin-
i;ii__t:al de 1a empresa “Productos An-
tidcidos y Cerdmicos, S. A. PRACE-

SA”, y sus trabajadores suscrito
el 11 de julio de 1969, v

Resultando: Que con fecha 15 de
julio de 1969 tuvo entrada én esta
Delegacién escrito de la Delega-
cibn Provincial Sindical, al que se
acompafiaba el texto literal del
referido Convenio, en el que hacia
_Constar de manera expresa, que las
normas del mismo no tendrian re-
percusién alguna en los precios.

Considerando: Que e st a Delega-
cién es competente para resolver lo
acordado en el Convenio, de con-
formidad con e] articule 19 del Re-
glamento de 22 de julio de 1958,
siempre que no contravenga pre-
cepto de superior rango administra-
tivo, ni lesione intereses de caric-
ter general.

Comnsiderando: Que habiéndose
't_lu-mplidn en la tramitacién v re-
daceién del Convenio los preceptos
legales reglamentarios, aplicables,
Do dandose ninguna de las clausu-
las de ineficacia del articulo 20 del
Reglamento para 1a aplicacién de
la Ley de Convenios Colectivos de
22 de julio de 1958, y siendo con-
forme con 1o establecido en el De-
creto-ley 10-1968, de 16 de agosto,
Sobre evclucién de salarios y otras
~ Tentag, procede la aprobaciéon del

Convenio. o

Vistas 1as disposicicnes citidas y
dE‘més de genera] y pertinente aplh-
Cacion.

Esta Delegacién de trabajo,
aCuarda -

'.-*l'ﬂ"‘AI}Tﬂbar el Convenio Colec-
tivo Sindical de la empresa “Pro-
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Peninsula e Islas

pdyacentes, Canarias y territorios de Africa, sujetos a la
ggislacion peninsular, a los veinte dias de su promulga-
. piém sien ellfds no se dispusiere otra cosa. .

Se entiende hecha la promulgacién el dia en que termi-
ne la insercién de la Ley en el “Boletin Oficial del Estado”,

Art. 2.%--La ignorancia de las Leyes no excusa de su _
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PRECIO DE SUSCRIPCION
300 besétné al ano; 200 seiﬁestre; 100 trimestre

El ﬁagu es adelantado

provineia,

Se piiblica todos los dias, excepto los festivos {

Direccion: - '

PALACIO DE LA DIPUTACION

N

ductos Antidcidos y Cerémicos, So-

ciedad Anénima. PRACESA?”, y sus
trabajadores suscrito el dia 11 de
julio de 1969.

2.°~—Disponer su publicacién' en
el BOLETIN OFICIAL de 15 P1O-
vincia, con arregio a lo previsto en
¢l articulo 25 del Reglamento de
22 de ‘ulip de 1958,

3.'—Sign’ficar que contra !a pre-
sente Resolucién no cabe recurso
alguro en via administrativa, de
cenformidad con lo establecido en
el artfculo 23 de] citado Reglamen-
to ¥y Orden de 24 de enero de 1959,
modificada por 1a de 19 de noviem-
bre de 1962.

Oviedo, 31 de julio de 1969 —F1
Delegado de Trabajo.

ACTA DE OTORGAMIENTO

En Oviedo, siendo lag trece horag
or]l dia once de julio de mil nove-

cientos sesenta y nueve, en la Sala

de Juntas de l2 planta sesunda de
la Delegacion Provineial de Sindi-
catos, se retine la Comisién Delibe-
radora del Ccnvenig Colectivo Sin-
dical de la E‘In‘pI'EFa “PRACESA”
(P roductos Antidcidos v Cerdmi-
cos, S. A)), de Lugo de Llanera,
haio 1a Presidenciag de -don Manuel
Morteto Quintero, asistido del Se-
cretario, doha Sara Eguibar Gonza-
lez, actuando como Asesor don Ri-
cardo Lépez Benavides v con asis-
tencia de los siguientes .miemnbros:

En representaciéon de la empre-
sa: don Erwin Hoene, don Antonio
Gutiérrez Ballesteros, don Celesti--
no Tamargo Hevia v don Juan Pe-
dro Lopez del Moral. En represen-
tacion de los trabajadores: don Jo-

'$é Manuel Diaz Alvarez. don José

Diaz Alvarez, don Antonip Diaz
Aguilar, don Omar Mar<inez Alva-
rez v don Jestis Fernandez Rodri-
guez. |

Y en virtud de las deliberacicr.es
llevadas a cabo acuerdan, por una-
nimidad, el siguiente Convenio Co-
lectivo Sindical:
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ADVERTENCIAS

'Las Leyes, Ordenes v anuncios nﬁcfa!.us pasardn al Hditor
del  BOLETIN, por conducto del Sr. Gobernador de la

-

Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios recix
ban este BOLETIN, dispondrin que se deje un "ejemplar
en el sitio de costumbre, donde permanecera hasta el recibo

del siguiente.

CONVENIO COLECTIVO SINDI-

CAL DE LA EMPRESA “PRO-

DUCTOS ANTIACIDOS Y CERA-
MICOS, S. A. |

Capitulo I. — Disposiciones gene-
rales

Art. 1. — Ambito de aplicacion.
El presente Convenio Colectivo Sin-
dical, afectard a ] empresa “Pro-
ductos Antidcidos y Cerdmicos, So-
ciedad Anoénima, que tiene su cen-
tro de trabajo en Lugo ge Llanera,
Oviedo y se dedica a la fabricacidu
de mzterial refractario y ant écido.

- Art. 2.°—Ambito personal.—Com-
prende a todos los trabajadores
adscritos a la plantilly de fabrica
cualquiera que sea su clasificacion
profesional, con la sola excepcién
ce] personal titulado superior y los
aites cargos de “direccibn y conse-
jo a los cualeg se refiere el articu-
lo séptimo de la Ley de Couirato
ae Trabajo.

Art. 3.°—Organizacién del traba-
jo.—Ser4 privativa de la empresa,
tal y como dispone ¢l articulo sex-
to.de la Reglamentacisn Nacional
de Ceramica aprohada por Orden
Ministerial 24-X1-46 (Boletin Ofi-
cial del Estado”, 4-XII 46) y mcqi-
ficaciones posteriores a ia misma.

Art. 4°—Vigencia y duracién.—-E1
Convenio tendri una duracidén de
un ano a partir del uno ge eners
de mi] novecientos sesenta y nueve
y finalizara el treinta y uno de di-
ciembre de mil novecientos sesen-
ta y nueve, siendg prorcogado por
la t4cita, de afio en ano, si no es
denunciado por cualquiera de las
partes con treg meses de antelacion
a la fecha de su vencimiento, tan-
to el Convenio como cualquiera de
sus prorrogas.

Capitulo II.—Organizacién del tra-
bajo

Art. 5.° — Defini¢iones. — Se en-
tiende por actividad normal el ira-
bajo desarrollado por un individuo
normalmente constituido, conoce-

. _ i e

~dor de su trabajo que lo efectia
con unas condiciones normales sin
gran fatiga fisica ni mental. con un
esfuerzo razonable v sin detrimen-
to de integridad. ' ‘

El trabajo ce realizarid con un
rendimiento normal durante 1a jor-
nada que mas adelante se estable-
ce. Este trabajo se retribuird con
arreglo a lag tablag gue se detallan
en este Convenio, tanto en rendi-
miento como en salarip base. pTis
de convenlo, salaripo minimo e in-
centivo. '

Fn cuanto al trabajo Ilamadp a
tarea. se estard a lo que se cita en
el srt’culo siguiente.

Si un trabajador no aleanzara un
rendimiento norma] per causas im-
pbutableg al mismo, dejarad de per-
cibir el incentivp .o destajo corres-
pondiente, pudiendo en caso de dis-
conformidad presentar la pertinen-
te reclamacion al Jurado de Em-
presa como tramite previo para
recurrir ante la autoridag laboral.

Art. 6.°—~Trabajo a destajo.—Se-
guird en vigor el actual sistema ae

trabajo a destajo en aquellos ser-- '

vicios de la empresa en los que en
el momento de la publicacién de
este Convenio, se perciba una pri-
Ma en proporcion a la actividag in-
dividual ¢ colectiva.

La empresa, sin embargo, se re-
serva la facultad, a fin de dirigir
sus esfuerzos a una mayor produc-
tividad, de proceder a la modifica-
cion de los sistemas, m-étnd'ﬂs o)
tiempos de trabajo empleados, asi
como las curvag de prima e incen-
tivo y log procedimientos de con-
trol, contabilizacién vy liguidacion,
aﬂtualfznuﬂu el rend i mientg nor-
mal de' cada- seccién, taller, y Ias
cantidades correspondientes a per-
cibir los trabajadores entre el eita-
do rendimiento normal y el éptimo.

Lo anterior, es consecuencia de
las modificaciones y cambiogs que
actualmente se estan produciendo
o que en e] futuro se produzean en
la fabrica por modificaciones Je las
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instalaciones, mecanizaciéon y mo-
dernizacion general de la industria.

'No obstante lo dicho en los pa-
rrafos anteriores, cualquier modi-
ficacién de los incentivos, o de las
tarifas de destajo actualmente en
vigor, requerird para su aplicacion,
1a aprobacién, de la Autoridad La-
boral, oido el Jurado de Empresa.

Capitulo III.—Retribuciones en ge-
h‘.t'leral

Art 7° — Las retribuciones con-
tenidas en el presente Convenio,
eustituirdan a los actuales regime-
nes establecidos por la empresa ¥
Convenio Colectivo anterior, ten-
dran el cardcter de minimas y Se
qevengaridn por el trabzjo nreosta-
co a rendimiento v jornada normal,
por lag categorias profesionales en
la forma que aparecen en el aneXo
adiunto. _ |

Art. 8° — Pagas extraordinarias
En las festividades de “Navidac™ y
“18 de Julio”, se abonaran veinte
dfas de salario minimo seg'n 1as
bases de este Convenio, queé en los
casos de trabajadores destajistas,
lo serdn con €l promedio alcanza-
do durante log tres meses anterio-
res v en log no :destajistas con ¢l
sneentivo. La antigiiedad, si proce-
ae, tambien sera tenida en cuenfa
para el abono de ~stag gratifica-
ciones. '

Art. 9°—Vacaciones.

a) Personal obrero: Se estable-
cen las vacaciones en 15 diag para
el personal obrero incrementado en
= iz méas por cada ano de serVi-
cio, hasta un total de veinte.

Fn el caso de que la empresa es-
tablezea e] disfrute en conjunto de
las varaciones mediante el cicrre de
la fabrica, con la excepcién de los
servicios n e ce sariog de manteni-
miento v reparaciones. las vacacio-
nes consecutivas cerdn solamente
de ouince diag ¥ los otros que Tes-
ten se tomaran cuando las necesi-
Aydag del servicio lo permiiar.

T caso de que cste sistema de
cierre de la fabrica mo fuera DOSi-
hle astablecerlo, se confeccionarar,
al menos con tres meses de antela-
cion, log cuadros de vaciones pro-
curando atender los deseos de los
trabajadores, pero respetandose, en
todo caso, las necesidades del ser-

vicio, antigiiedad, categoria y situa-.

cién familiar.

~b) Personal técnico v adminis-
trativo: Disfrutardn las vacaciones
en la cuantia que se fija. en las
mismas condiciones que €l resto del
personal, a base de veinte dias na-
Furales mas uno de aumento pOT
cada afio de servicio hasta un ma-
ximo de vinticinco con abono de
treinta.

Para todos los grupos profesio-
nales, el tiempo de vaciones se abo-
nara sobre las bases salariales del
Convenio més la antigiiedad, si pro-
cede, respetandose en su €aso lo es-
tablecido en el articulo 49, parrafo
quinto de la Reglamentacion para
los destajistas.

Art. 15.—Antigiiedad.—Se abona-
tin dos bienios sobre 'la base de co-
t'zacién de cada categoria pata Segu-
rog Scciales ¥y un Qumero ilimitado
de quinquenios, computindose desde
su ingreso en ia empresa cualqulera
que sea su categoria profesional.

Adt. 11.—THoras (xtraordinarias
Sc abonasin con arreglo a lo dispues-
to en las disposiciones vigentes.

Capitulo I?--F-Ccu:iceptms varlos

Art. 12.—Jotnada de trabajo.—la
jornada de trabajo serd de ocha hotas
de conformidad con el herarin apro:
bade por la Delegacién e Insneccién
de Trabajo. Desde el uno de jullo al
30 de septiembre, se respetard la
actual jornada intensiva, y la “se-
mang inglesa” durante todo el afio,
nara el personal que actualmente
tiene concedida esta mejora, €oino
gsimismo e~ respetara la actnal jor-
nada de siete horag para el personal
que venia disfrutandola.

Art. 13 —Fondo especial para be-
cas de estudio.—La empresa sstablece
snualmente un fondo de estndio pa-
ra gastos de matricula y iibros por
pesetas 50.000:

La forma de distribucién la rea
lizara la Direccién de la empresa en
cc laboracioa con el Jurado

Art. 14.—Trabajo en domingos Y
festivos. ~—— Cuando por necesidades
del servicio se decesite trabriar los
domingos ¢ festivos, se abonaran las
horas trapajadas con el cuarenta poc
dento del salarichora prefesional.

Art. 15.—Pinces de trabajo téxico,
penoso y peligroso.—Todo producter
gue realice un trabajo peaoso. en lu
gar clasificado como téxico o pell-
groso tendta derecho a un plus det
veinte por clento sobre el salerio ba-
e 0 minimo pactado en este Conve-
;lo. Se designan como puestos de
trabajo comprendidos en este apat
tedo los siguientes: -mollzo, repara-
cién de pastas, encafado Yy cesenca-
fiudo de horno de anillo, cocedor y
desencafiador de horno de
kera, pastzs, pulidora,

camara,
cortadora y
moldes a martillo-

Si por motivos de organ:zacién ©
modernizacién de 1y fabrica. se elt-
minaran las causas que originan ia
toxicidad, peligrosidad o peaosidad,
cc entendcran modificadas las condl-
ciones de trabzjo y previa la autorl-
zacién de la Delegacién de Trabajo,
se suprimira este plus.

Art. 16.—FExcedenclas. — Se am

p:da el articulo 53 de la Reglamen-
t2cién Nacional de Trabajo, estable-

ciéadose uvna cxcedencia voluntaria

nAxima del clnco por ciento de la
plantlla. El tlempo minimo de du
racién serd de tres meses v de dos
afios como maximo. El trabajador po-
dra disfrurar dos excedencias dentro
de su vidg laboral en el seno de la
empresa y habrd de transcurrir un
pericde minimo de 5 afios «nire

e, Fara disfrutar este privilegio,

el productor debera haber pertene-
‘cido a la plantilla fija de la emore-
sa durante un minimo de 1 aiis. La
excedencia deb era ser solicitada por
escrito a la Direccién de la empre-
sa v serd resuelta por la misma,
previa informacién del Jurado.
Art. 17—Enfermedad.—En caso
de enfermedad, modificando el ar-
‘ticulo 57 de la Reglamentacion de
Trabajo, todo trabajador percibira
la diferencia entre el importe sa-
tisfecho por el Seguro de Enferme-
dad v el salario de Convenio, cuan-
do esta enfermedad fuese superior
5 quince diag y a partir del prime-

+o de baja. L.a empresa se reserva

o] derecho de enviar un facultativo
que compruebe la veracidad del
caso, sin que el enfermo pueda ne-
garse a recibirlo y que realice cuan-
tos reconocimientog juzguen preci-
s0s. Si lo impidiese el enfermo, :a
empresa quedara exenta de dicho

pago . :

Art. 18.—Accidentes de trabaio
Fn caso de accidente de trabdio. se
amplia la indemnizacién reglamen-
tarig del Seguro, s ¢ gin “Boletin
Oficial del Estado”, numero 302 &2
18-12-64 y disposicioneg posteriv-
res, hasta el cien por cien de los
emolumentos del trabajador y éste
se obliga a asistir al trabajo cuan-
do la empresa lp requiera, €Xcep-
1o el tienimo de cu~s. ¢1scs de hos-
pitalizacién o semilares Lo 2mpre-
cq Se reserva cl derzche e enviar
m facultativy que eccinp.iitbe la
veracidad d=! caso, sin u2 €i tra-
bajador pueda negarse a recibi 0.
Si se lo impidiese, la empresa que-
dara exeta de dicho vago

Art. 19.—Dietas—Se <¢stablecen
en ciento setenta y cinen PpeEsetas
por dia, para cualquier punto fue-
ra de la provincia y en cien pese-
tas por dia dentro de la misma,
‘con excepcidén del término munici-
val de Llanera dentro del cual no
se zbonara dieta alguna.

Art. 20.—Los domingos y fiestas
no recuperables v a que se refiere
la Ley de Descanso Dominical de
13-VI-1940, se abonaran sobre el si-
lario minimo del Convenip mas la
antigiiedad si procede.

Art. 21.—Ropa de trabajo. — Se
dotarad de dos buzos de mahor. al
afio a2l personal obrero, que se en-

tregardn uno cada seis meses pre.

via recogida del viejo.
Los guardag recibiran cada dgzg

afos un traje de verano, otro de = |

pang ¥y una prenda de abrigo.

Art. 22. — Seguros Sociales.—Se
cc.izardan por los trabajadores con
arreglo a las tarifas en vigor. |

Art. 23.—Recibo de pago de ga-

larios.—Se entregard mensualmen-

te un recibo de pago de¢ salariog a

cada trabajador en el que se re-

flejaran todos y cada uno de los

conceptos y valor de los destajos,

siendo las fechas de pago entre log
dias cinco a siete de cada mes.

Capitulo V.—Legislacion y normas
finales

Art. 24. — Clasificacion prnfesﬁn;_
nal v kbases minimas g percioir.—Lg
clasificacion del persoaal afectado
por este Convenio, asi tomo las ba-

<es minimas a percibir son las que
figuran en la tabla del anexo nu-

wrere - de este Convenio.

Art. 25—Legislacion —En lo no.

previsto en el presente Convenio,
se estard a lo previsto en la Legis-

lacién Laboral v Reglamentacion

Nacional de Trabajo en la Indusiria
Cerdamica, asi como l\as modifica-

ciones de cardcter general que sean

decretadas con posterioridad.

Art. 26. — Interpretacién y cum-
plimiento del Convenio —Toda du-
da, cuesti{iﬁ o divetgencia (ue Se€
nfoduzez con motivo de  a aplicas
cién de este Conveniv, ce sometera
a la consideraciéon de ia Comision
de Vigilancia que estard compues-
ta por don José Rivas Sanchez,

Presidente del Sindicato Provincial

de Construccion Vidrio y Cerami-
ca. como Presidente. Como Secte-
tario don Francisco Garcia Suarez,
Seeretario del Sindicato del C. V.y
Ceramica v tres vocales de la em-
presa, don Joaquin Corona de la
Torre, don Angel Sanchez Mayoral
v don Juan Pedro Lépez del Moral
v otros treg vocales de repres&n&ﬁﬁ
cibn de los trabaiador s, don Jose

Marnue] Diaz Alvarez, don ﬁntdi}-_i_ﬁ..

Diaz Aguilar y don José Diaz Al-
varez.

CLAUSULA FINAL

i.0s componentes de la Conision
deliberadora del Convenio, hobida
cuenta de  1as actuakes dis;:es}iéiﬂ"
nes restrictivas en las mejoras P2t
tadas, consideran que las mismas

no implican repercusion en los pre -

T Plﬂdﬁc'

cios de los productos de :
cle=

tos Antidcidos y Ceramicos. So
dad Anbnima” (PRACESA)

Y en prueba de conformidad €ont
lo accrdado en este Conveno Cﬂ"
lective Sindical de la ~mpresa “PI&
ductcs Antidcidos ¥ Ceré'rﬁﬂﬂﬁr_sg"




" con ¢l Presidente,
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cwdad Andénima”, firman junto
Asesor, Secroeta-

rio ¥ Vocales representantes de las
pﬂrt"'* eén vaedn a once de juiio
-dﬂ mil novecientos sesenta y nuec-
ye-—Siguen las firmas.

ANEXO NUM. 1

CUADRO DE RENDIMIENTOS
~ MINIMOS DIARIOS PARA LA
| APLICACION DE LOS INCEN-
4 TIVOS Y DESTAJOS

 (Este cuadro se refiere y ha de
ﬂfpiicaTSE 3 _Ias medias mensuales.

Qeecidn Preparacion de Pastas:
equino de dos hombres fn jornada
normal. 110 envueltas.

Prensa friceién.—Piezas normali-
zadas con un equipo de dos hom-

| pres en jornada normal:

" De 0 2 5 kilogramcs 1125 piezas.
De 5 a 6 kilogramos, 1.090 piezas.
~ De 6 a 8 kilogramos, 860 piezas.
Dé 8 a 10 kilogramos, 690 piezas.
De 10 a 12 kilogramos, 460 piezas.
Encafiadores Horne Anillo-—Equipo
de tros hombres en jorrnads normal:
Antidcido y Chamota o Refracta-
rip con vies de horno, 24 muros.
Refractario, 1.9 muros.
_'Desencaﬁadnres Horno Anillo:

. . Equipo de tres hombres en jornada

‘normal, 6 muros.
~ Encafiadores Horno Tunel nume-
ro 2: equipo de tres hombres jor-
nada normal, 8 vagonetas.
Desencanadores Horno Tiinel mi-
mero 2: equipo de cuatro hombres
en jornada normal, 14 vagonetas.

ANEXO NUM. 2

. Art. 24.—Clasificacién profesio-
mal y salarios a percibir.

Categorias:

~ Pincheg de 14 y 15 afios. Salario
base, 43. Plus convenio, 3. Salario,
46. Incentivo produccion, 1{} Total
- dmuﬂ 56 pesetas.

Pinches de 16 y 17 afios. Salaric
kase, 64. Plus convenio, 4. Salario,
66. Incentivo produccién, 20..Total
diario, 88. pesetag

Pedn Salario base. 102. Plus con-
Venic_ 6. Salario, 108. Incentiyo pro-
duecitip, 25. Total diario, 133 pese-
tas

Especiallsta. -Salaric base. 1c6
Plus convenio, 7 Salario; 113. In-
eentivo produccion, 33. Total diario,
148 pecetas.

Qficia] tercera. Salario base, 106.
Plus convenio, 10,50. Salario, 116.50.
Incentive produccién, 35. Total dia-
rio 151,50 pesetas.

Ofs¢1al gegunda. Salario base,
112. Plus convenio, 17. Salario, 129.
_ Incentivo produccién, 38. Total dia-

Tio. 167 pesetas.

Oficia] primera. Salario base, 112.

' Plus convenio, 23. Salario, 135. in-

inisterio de Cultura 2006

centive produccién, 40. Tota: dia-
rio, 175 pesetas. |

Subalternos :

Mujereg limpieza, 3.240 peseias
raersrales. _

Almacenero, guardas y vlgﬂan-
tes, 3.971 pesetas mensuales.

Conductores, 5.030 pes:tas men-
suales.

Admiristrativos:

A g prirantes, 3.240 pesetag men-
suales. _

Auxiligres, 3.706 pesetas mensua-
1es.

Oficial de segunda, 4 235 . pesetas
mensuales.

Oficial primera, 5.295 pesctas

mrnsudles
Toaenicos:

Aspirantes, 3.240 p e se tas meén-
suales. '

Auxiliares, 3.706 pesetas mensua-
les.

Analista SE:Q:U“I}a-H. 4765 pcsetas
mensuales.

Analista primera,
mensuales.

Caleatores, 3.707 p e s¢ tas men-
cuales.

Delinecanteg segunda, 4.765 pess-
tas mensuales.

Delineante primera, 5.825 pesetas
riensuales. |

Delineante especialista, 6.88% pe-
setag mensuales.

Contramaestre, 4.766 pesetas
menstiales.

Fneergade de Seccion, 6089 ne-
setas mensuales.

5.8256 pasetas

4 R = = = s — -

DELEGACION DE HACIENDA
DE OVIEDO

TESORERIA

Relacign de los depdsitos constt-

taidos en esta Sucursal de la Caja Ge
neral de Depésitos, que de acuerdy
coa el articulo 11 del Reglamento de
este Organismo, deben considerarse
como bienes abandonados * por sus
duefios, por haber transcurrldo més
de veinte afios sin que los interesados
hiyan reclamado la devolucidn, m
prac::ticnd{} gestiGa zlguna pary la i
novacién del resguardo que acredite
¢l derecho de propledad.

Transcurride: dos meses a partit
de la publicaciér. del presenre anun-
cio sin qu= por los Interesados o re
presentanies legales se formule ope
sicién que justifique su derecho de
propiedad o se halle vigente la oblt
gacibn que garantizaba todos los res
guardos correspordlentes a dichos de
nOsitos, s considerarin anulados y so
Importe adiudicado al Estado e ingre
sado en 21 Tescro Publico.

NECESARIOS SIN INTERESES

Fecha constit., N.° entrada, N.° re-
gistro, inreresados, importe es como
sigue:

(Contintacién)
Afoc 1947
1 de .diciemkre de 1947, 1320,

12793, Relnaldo Vega Iglesias, 21c.
Il de diciembre de 1947, 1322

12795, Szcret. Juzgadn Comarcal Avi-

l{:ﬁ, 375-

1 de diclembre de 1947, 1323,
12796, Tosé Oliveiro Mayo Cresol.
z2lo.

2 de giclembre de 1947, 1324.

12398, Alfredo Lorenzo Garcia, 240.

2 de dicilembre de 1947, 1325,
12797, Marino Garcia Pérez, 210.

2 de diciembre de 19.47. 1326,
12799, Martin Maauel Fernindez,
240. |

2 de diclembre de 1947. 1327,
12800, Miguel Niembro Buesno, 18c.

2> de diciembre de 1947, 1328,
12801,
210. -
2 de dicilembre de 1947, 1329

12802, ancism Rodriguez San Mi-
guf'.'.[
3 de u-'c:iemhre de 1947, 1331,

12803, Ceferino Lépez. 300.

3 de- diclembre de 1947, 1333,
12809, Franclsco Santos, 24c.

3 de diciembre de 1947, 1334,
12810, Masclal Garrido, 180.

3 de diciembre de 1947, 1324-bis,
12805, Lnic Riera, 625.

3 de Aiciembre de 1947, 1325-bis.
12804, el mismo, 925.

4 de diciembre de 1947, 133s.
12.811, Samuel Rodriguez, 300.

5 de diciembre de 1947, 1349.

12.824 Maria Callizo, 500.

6 de diciembre de 1947,
12826, Fermin Villar, 18o.

1350,

6 de dicilembre de 1947, .1551:

12825, Amador Arias, 300.

11 de diciembre de 1947, 1362,

12.833, Anibal Gareia, 300. .

11 de ciciembre de 1947, 1363
12835, Benite Malvar, 2.555,61.

11 de diciembre de 1947, 1364,

12836, Jost Pérez, 90o0.

11 de diclembre de 1947, 1367,

12841, Ramdba Martinez, s5ls.

11 de diciembre de 1947, 1368,

12840, Benigne Fernindez, 24o.

11 de diciembre de 1947. 1369,

12839, Francisco Horacio Diaz, 18co.

12 de diclembre de 1947, 1371.

12842, Banco Asturlano, 75‘3'

12 de diclembre de 1947, 1373,
Lago,

12844, Gonzalo Garcia de

943,20.

13 de diciembre de 1947. 1376.

12846, José Silva, 21o.

13 de ciclembre de 1947, 1377,

12848, Jos¢é Maruel Mier, 18o.

12865,

Franclsce Alfonsn Alvarez,

13 de diciembre de 1947, 1380,.
12849, José Joaquin Garcia, 240

16 de diciembre de 1947. 1384
12851, Luls Manuel Romzna, 240-

16 de diciembre de 1947, 1385,

| 12853, Alfonso Mairg'arketu, 651,40-

16 de diciembre de 1947, 1388,

12852, Luciano Hernandez, lo.725.

17 de diciembre de 1947, 1393,
12856, Cia. Auxiliares Industria Car-
b6a' Espafia, S. A., 112,50.

17 de diciembre de 1947, 1397,
12859, Marcial Rodriguez, 21o.

18 de diclembre de 1947, 1399,
12861, Amador Miranda, 21lo.

18 de diciembre de 1947, 1400,
12860, Marcos Anselmo f3allego,
21o.

18 de diciembre de 1947, l4ol,

12862, José Alfonso Bernardn, 240.,

19 de diciembre de 1947, 1405,
Toaquin Lanza Ferndndez,
240-

22 de diclembre de 1947, 1409,
12867, Manue! Jests Muiiiz, 240.

22 de diclembre de 1947, 141c,
12869, Jestis Vazquez, 111.

23 de diciembre de 1947, 1413,
12863, Vicente Aladro, 300.

23 de diclembre de 1947,
12872, Jos¢ Antenic Gonzalzz, 3006

23 de aidlembre de 1947, 1415,
12874, Laureano Alvarez
163,75.

23 de dicdembre de 1947, 1416
12875, Miguel Otegui, 1&o.

24 de diclembre de 1947, 1420.
12878, Banco Asturiano, 6oc.

26 de diciembre de 1947, 1424.
12880, Jestis Manuel Llamedo, 300

29 de diclembre de 1947, 1427,
12991, Damasc Fernandez, 300.

29 de diclembre de 1947, 1428.

Suarez,

12883, Lopez y Cia. Fabrica Je Hie-

lo,. 197503.

29 de diclembre de 1947, 1430,
12885, Minas de Villabona, 112,50.

4 de aiciembre de 1947, 1336,
12812, Secr. Juzgado Comatcal de
Avilés, 1l.s00.

29 de dicilembre de 1947. 1431,
12886, Minas de Villabona. S. A.,
112,50.

29 de cdiclembre de 1947, 143'4,,
12889, Alcalde Ayuntamiento de Ce-
lunga, 124,62.

29 de diclembre de 1947, 1436.
12890, Aifredo Alfarez, 6o.

23 de diciembre de 1947, 1440 b,

12933, Ruflno Saachez, 1.s00.

23 de diciembre de 1947, 1441 bh_

-"-)3 ey el ITIISIHQ: ks -500.

23 de diclembre de 1947, 1442 b,
12931, el mismo, 9.000.

23 de diclembre de 1947, 1443 b,
12930, e! mismo. 1.500.

Afio 1948

2 de enero de 1948, 1, 12894, Jo-
s¢ Ramén Rodriguez, 18o.

1414,
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2 de eaero de ‘l948, 2, 12895, Lucia-
ve Hernandez, 825. .

3 de encro de 1948, 3, 12896, Jo-
¢ Gerardo Alopso, 18o.

5 de enero de 1948, 4, 12898, Jo-
s¢ Oliverlo Mayo, 3o0. |

5 de erero de 1948, 5, 12897, Emi-
liano Fausino Llano, 21o.

7 de enero de 1948, 6, 12899, Em:-
liano Faustino, 30. J

9 de encro de 1948, 9, 12906, Ati-
lzno Gonzalez, 240-

9 de criero de 1948, 1o, 1290s5.
Marlano Riesge, 300. :

9 de enero de 1948, 11, 12904,
Luciano Puerta, 300.

O de ecnero de 1948, 12, 12902.

Jesus Prleto, 2lo.

9 de enero de 1947, 13, 12901,
Atllano Gonzilez, 240.

9 de enero de 1948; 14, 12912,
Francisco Rodriguez, 9o.

9 de enero de 1948, 18, 12909,
jos¢ Maria Alvarez, 24o0.

9 de enero de 1948, 19, 12908,
Faustino Frado, 18o.

9 de cneto de 1948, 20. 12907,

MaxIlmiliago Fernandez, 30o0.

9 de enero de 1948, 21, 12913,
Aligel Artidiella, 240.

lo de cnero de 1948, 31, 12918,

- Manuel Angel Pérez, 30o0.

1o de ¢nero de 1948, 32, 12919,
Florentine Garcla, 21o. |

1o de enero de 1948, 33, 12920,
Manuel Méndez, 300. .

lo de enerc de 1948, 34, 12921,
Indalecio Aladie, 1s0.

12 de enero de 1948, 37 b, 12927,

Aurello Ferndudez, 24o0.

12 de enero de 1948, 38, 12928,
Celso Sanchez, 240.

12 de enero de 1948, 40, 12929,
Migue]l Alvarez Buylla, 7s0.

13 de enero de 1948, 43, 12935,
Manuel Genzalez, 2.

14 d’& EHEI‘{J-_L‘IE 194—8 44 b: 129361-
Manuel Redriguez, 3oo.

14 de cnero de 1948, 45, 12937.
José Alvatez, 3o00.

14 de enero de 1948, 46, 12938.
ﬂ{f@'&l Campille, 24o0.

14 de ¢nero de 1948, 47, 12939,
Rernardo Vigén, 3oo0.

14 de enero de 1948, 48, 12940,
Manue]l Morato. 9do0.

15 de =1ero de 1948, so, 12942,
Fernando Luls Ferniandez, 24o.

(Conrinuari)
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DELEGACION PROVINCIAL

DEL MINISTERIO DE INDTISTRIA
DE OVIEDO

Secivn de Industria

De acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 9.2 del Decreto 2617/1966
de 20 de octubre y en el articulo 1o

ifisterio de Cultura 2006

=

del Reglameato y la Ley lo/1966
de 18 de marzo, aprobado por Decre-
tc 2619/1966 de 20 de octubre, se
concede un plazo de 3o dias hébiles
contados a partir del dia siguiente de
la publicacién de este anuncio para la
presentacién de reclamaciones en esta
Seccibn de Industrla, Marqués de
Santa Cruz, 13-Oviedo, sobre la si-
g'uiente solicitud de autorizacién ad-
ministrativa de instalaciones eléctri-

cas y declaraciébn ea concreto de su

utilidad publica.

Expediente: 25.218. _

Solicitante; Hidroeléctrica del Can-
tﬁbriﬂﬂ: S. A- :

Injstalaciﬁn: Linea aérea trifasic, 2
23 KV. y Centro de Transformacisn

tipo Iintemperie de loo KVA,, 23/
2,380 KYV.

Emplaz'amie'nm: El Puerto (Castri-
11613).

Objeto: Servicio piiblico.
Oviedo, 22 de agosto de 1969.—
El Ingenlero jefe.

Anuncio

Habléndose ctorgado a don Enti-

que Gonzalez I'lérez y otros. propie-

tarios de la cerdmica “Tejera de So-

efia”, por acuerdo del Consejo de
Minkstros de doce de diciembre de
mi] novecientos sesenta y ocho, el de-
recho a acogerse a los beneficios de
la Ley y Reglamento de Exnropiacién
Forzosa, para la ocupacién de la fin-
ca “Sopefia”, sit, en el barrio de Oli-
vares, patroquia de San Pedro de los
Arcos, concejo de Ovledo, propiedad
de los herederos. de don Constantiao
IMartinez Garcia, se somete !a preten-
sién de 1a citad, Sociedad a informa-

déin piblca para que los inreresados -
‘puedan, en el plazo de veinte dias

hébiles, oponerse por razones de fozr
dc o de forma 2 la necesidad de la
ocupaclén ¢ aportar datos para recti-

ficar errores en la descripcion de la
fisica.

Finc, a expropiar:

- Denom'iracién: “Sopefia” o “Pra-
dc del Medio”.
Superfide total: s5.174,25 mo2.
Syperficie a exproplar: la totalj-
dad.

Propietarios: Herederos de don
Coustantlne Martinez Garcia.

Limites: Norte; coa José Ramén
Rulsinchez Alonso y Hdos. de Raméa
Martinez Muiiiz; este, con r-eguero,
José Ramén, Manuel, Francisco vy
Enrique Gonzalez Flérez; oeste. En-
rique Gonzilez Alvarez, y sur, coa
camlno servidero de Sopefia.

Oviedo. 25 de agosto de 1969.—-
E' Delegade Proviacial.

a PR ————
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RECAUDACION DE
CONTRIBUCIONES E IMPUESTOS
: DEL ESTADO

Zong de Lavlana
Término muhnicipal de San Martin
del Rey Aurelio
Notificacién de embargo de
inmueble
Don Antonio Mercadal Gonalons,
Recaudador de Contribuciones e
Impuestos del Estado en la zo-
na de Laviana,

Hace saber: Que en el expedien-
te de apremio que se instruye por
esta Recaadacién contra herederos
Indeterminados de D.2 Delfina Gar-

cia Glez., por sus débitos a la Ha-
“clenda por el concepto de risticy afios

1964 y 1965, importantes 128 pese-
tas por princlpal, mis 25,60 por re-
cargos de apremioc devengados por su
morosldad ea ¢l pago mis los gastos
y costas causados y los que <e ocasio-
nen hasta su ultimacién, para los que
$¢ presupuestian 1.200 pesetas, he
dictado con fecha 31 de julio de 1969
la siguiente:

Providencia
Desconociéndose la exXist=2ncia 'en
esta zona de otros bienes embar-

gables al deudor objeto del pre-
sente expediente de apremio, se de-

clara el embargo del inmueble,

perteneciente al mismo, que, a con-
tinuacidén, gse describe:

Ruastica, constituida por la parcela
catastral nimero 599 subindice 1 de:
poligonc catastral ndmere dos
del término musnicipa] de Sar Mar-
tin del Rey Aurelio, en términos de
Invetnal, parroquia Cocafiin, concejo
de San Martin del Rey Aurelio, dz
cuarenta y dos areas noventa centia-

- reas, a castafics, y que linda: &

norte, con la parcela 559, subindice
2 de Vicente Garcia Argiielles, de
Encarnada; 4l sur, con camino; 2l
ceste, con término. munaicipa] de Bi-
menes, y 2l este, con la patcela nid-
mero 598 de Maximino Pomares Sin-
chez, de E! Corbero. |
Notificuese esta provideaciy 3l
interesado, conforme al articulo 84
del Fistatuto de Recaudacion: libre-
se, segun previene el articu'n 95,
€] cportuno mandamients al sehor
Fegistrador de la Propiedad del
partido, para la anotacién preven-
tiva del embargo a favor de 12 Ha-
cienaa, y, remitase, en su momen-
to, este expediente a la Tesoreria

en cumplimiento y a los efectos det
articulo 103. '

' desconociendo el paradaro del

deudor herederos indeterminados de
Hros. de D.2 Delfina G2 Glez. ¢in qus

conste ténga en esta Zoaa persona al-

e S—— S

del Villar y Vifia, "Alcalde-Presi-

‘Liocal; don Francisco Tabar Alonso

guna que ‘Iv:? represente de mn_furm{éjgﬁ- |
con lo dispuesto ‘en los articules 34 i |
126 y 127 le requlero para que eq el
plezo de 8 dias hébiles desds ¢ o
guente al.de la publicacidn de esta
edicto en el BOLETIN OFICIAL;
de la provincia, comparezes sn el
exvediente que se le sigae en ¢sta
Recaudacién y  senale domiciliy o
representante en esta zona, pa'rlﬁ ha.
cerle las posterim_fas nqtifimﬂdﬁp;
del procedimiento de apremio, incly.
S0 i1as G¢ anuncio de subasta y 12 de
adiudicacion de bienes; advirtig,.
dﬂlé gue, si transcurre dicho ;:‘,;1_5,},55
sin comparecer, por si o por medig
ce representinte, serd declarado es
rebeldia y se continuari 1, ejecu-
cidn, paréndole los perjuicios con.
siguicnies, conforme a loy preceg-
tos citados. * &

Laviana-, 3l de julio de 1959.—-3’5}1
Recaudador. Al '

ADMINISTRACION MUNICIPAL

e

AYUNTAMIENTOS

DE AVILES S
Anunciop

Se rectifica el anuncin pu'blicadnr:
en el BOLETIN OFICIAL de la
prﬁvifncia, nimero 169, de fecha ?E‘H
de julio préximo pasado, sobre la
constitucion del Tribunal para cu- -
brir, por coneurso restringido, dos
plazas de Sargento de la Pclicla
Municipal, que queda constitﬁ_ﬁdﬂ-
de la siguiente foma:

Presidente: don Fernundo Sudrez

dente. Suplente: el Teniente de Al-
calde, don Manuel Figueiras v Lo-
pez Ocana.

Vocales: don Anibal Martinez
Alvarez, Jefe de 1a Policia Munici-
pal; ~don Tuis Alarcos Llorach, et |

tepresentacién del  Profesorads  Offt

cial del Estado; don José Gonzalez
Garcia, en representacion de la Di
reccion Genéral de Adrinistracion
del Campo, como titular o don Joa- '
quin Veiga Guerra, como suplenté,
en representacion de ia Jefaturad
Provincial de Trafico

Secretario: ¢] de 13 Cgrp-:nracﬁ_'ﬂ& :
don Jaime Fernand-z Villanueva o
frnecionario en guien delegue.

Avilés, 27 de agnsto de 19139---.53.1'
Alcalde, Fernandg Suarez del Vi--
Har y Vina.

—

Imp. del B. O. de la provincia — Oviedo




