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S J ﬁrdcnes y anuncios oficiales pﬂsaran al Editor
v '___'.'_ lEEE‘.‘I“.[I\»I por conducto del Sr. quernadnr de la
g pmvmma
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Iatamente quelos Sres. Aicaldes y chretHru}q re-
. este BOLETIN, dispondrédn que se deje un ejem-

fitecion o 5”3‘3”9‘3'0“ y tﬂnfa _deinserciones 3‘ R

; Se publica tndns Iua dl'aa ancaptu los faﬂiwni
Oviedo. . 48 Ptas al aﬁn 30 semestre y 20 tr:mestre. '

Provincia.. . 60 « - 35 TNl L SR
Edictos y anuncms I'i'nea 0 fraccrun. A Pt;s-.
Id. Juzgados Mummpalcs A e VIR e AU
1d. Particulares, Sozie jﬂiﬂu vaanmems Vel TR o

+i.7kas uﬂcinas pﬂblicas que tengan demhu )
{_a servicio gratufto y las que paguen une sus-

cripeién podrin obtener otras .a mitad de
precio.
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-.;:-:--;J nCan]ihns —Concesiones

Visto tﬂ expediente incoado a, ins-
\}H CrE an L*‘mdehnﬁ (.Junzqiez Al-
ez, vecino de El Padran, concejo

iereﬂ pdiﬁLl instalacion de un la-

i.h,ﬁ dero de carbones, én las proximida- .
"'":”“‘: sﬂel kilometro 12 hectémetro 3 de
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';: # stultando que

‘u-

,f-ﬁ“ 96 por resolucién de esta Jefatura
-“’. e"Z&Z de mayo de 1944:
- -”—ﬂﬁsultandm que la condicion 33 f‘e
I Jg'jﬁ ‘expresada concesion sefala el plazo
iff' &e’mnveﬁm dias para termlmcmn de
o

Resultandc qm. desllaue: de reitera-
i 1 ﬁ_u ﬂsvrequenmu,nms e

concesionario
’f.;‘ panifiesta en 23 de noviembre de
M 1944 que ha terminado la instalas
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la concesion se

h _Za‘s obras: .
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Y Ees’uitando que pwsomda ¢l Tnge-
-';[ en el lugac de la misma com
"lﬂprabé que las obras no pueden con-
% Hiderar:-.e terminadas, por ser indis -
- penﬁable la ejecucién de un apartade-
aﬁfﬁ que evite la ocupacion del talud de
*liﬂrcarretem con una tolva que dmcxl}i
- ta el transito con las operaciones de
&ESEarguE

.le

: “*’tﬂﬂﬂ. en el plazo de treinta dfas, eje-

-_-
"'1
[
¥

| 1 7 diéndose a- nuevo: requerimiento en
. F 10de marzo, sin obtener contestacion,
. porlo que en 1.° de mayo se le apre-
'w“ffl'ﬁlfﬁ; con un nuevo plazo de quince
- dia para-cumplir aquella obligacion,
vﬁlgniﬁ dndole que se le wnularda la .
i ;tﬂﬁnuesiﬁn de no cumplirse la pres-
'*El’ipciﬂn requerida, ’ mamfestandm al
‘ﬁ*fm, el concesionario, en 23 de agosto
Pfﬁxlma pasado, que no ha’ estableci-..
G di 0 el apartadero por hallarse inactwa
lﬁ explotacién de la mina;
. Visto el articulo 68 de la Ley

Fl_,
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o bl de 1877 y el 22 del

E ,fmlﬁfﬂl‘a su aplicacién de 6 de julm del
-'f e I}ismu afio: =

. «onsiderando que el concesionario
,.'. *"”"*;;ﬂﬂ‘ ha cumplido los preceptos de las
g L.ﬂ'Uﬁndiclunes 1.y 3. dela expresada

hﬂ?"i\ dﬂnﬁﬂﬁiﬁn al no Ebtrlbli.‘.CE’l E‘-l lavade—

' tncia de cinco metros de la arista ex-
fy Eﬂrlﬂr de la carretera, y no termifar
as obras en el pldzu
5 vanta dfas; . -
f :,. . Esta ]efatum, e acuerdu con los
g w +3Ftlculﬂs de la Ley General de Obras
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.a:-» ann de Cul’(ura 2006

g:n el sitio de costumbre, donde permanecera hasta“_

i arietera de Puente de TE‘[‘IEII a Se-

’
;I.fg;g': ~ Resultanido que réquerido el conge-
J;ﬁlﬂnariu en 10 de enero de 1945, _para

. cute las obras del apartadero, proce-

':' 1 GE"' . I
'?'-'-.-rnﬁral ‘de Obras Pablicas - de 13 de
Reglamento

,,:fn y sus. dispﬂsltivus anexos a la dis-

qefmlﬂdu de no-
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Puablicas y su Reglamento, artiba ci-
tados, y en , uso 'de_las atribuciones

conferidas por Ley de 20 de mayo de

1932 («Gaceta- del 21), ha. resuelto

declarar la concesién de referencia in-
cursa en caducidad y senalar el plazo
de quince dias, contados desde la - fe-
‘cha de nc:tificacuﬁn al concesionario,
para que éste formule los de*—*cariﬂs
que entienda convenir a su derec
Oviedo, 7 de septiembre de 1945.
El Ingemem Jefe, José Nunez Cas-
quete - RN
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DLLEGACION DE TRABAJO
DE ASTURIAS
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RLGLAMPNTACION L)E TRAB;*UO

PARA LA COMPARNIA DE TRAN-
. VIAS DE GIJON.

 REGLAMENTACION -DE. TRABA[O

(Continuacién)

Seccion 3.2

Ingreso, provision de vacantes
_y traslados

Art&cﬁlb 9.° lngresnh—]:l migresﬂ

. en la Compaiia, habra e vfc'nfmaru
.ge nermalmente por

las
que a continuacion se indican:

va). Técnicos. — En cualquiera de
las que em este subgrupo e estable-

| ¢cen,

D) ; Admmlatratwns-——l}"dr la de

Auxiliares, % . !
@ ey Agentes del Servicio de . Mo-

vimiento.—Por la de Comductores-

Cobradores, complementarios.

) Ta[leres y .cochéras—Por la
de Peanes u oficiales, en cualquiera
de sug tres categorias.

e) Vias y Obras y liimpieza t}re
coches -——~Pt)r 1+a de Ubr&rt}s‘

de las =r;i1eturmiln|adtajs en -este grupo,
excepeion hecha del Purten‘m Orl:i}e-
nanza. -

Para las mujeres ‘de limpieza, se-

ram, preferidag las viudas del perso-

“nal de la Empresa -que reunan condi-

cioses .p:.fara el 'desempefio de su fum.
ciom. '

Articulo 10 La ﬂ'dmlan:‘m de per-
sonal en la Empresa por las I:atr.gn-

L]

(L.as lineas se, miden por el total «lel espacio que uﬂupe el anuncio)

EL PAGO -ES ADELANTADO

lados,

categﬂrms |

L

!

. rias que se indican en el articulo.an- -
con

termr se hara por concurso,
prueba de aptitud clantilo prooeda.

“debiendo reunir log designados las
‘condicionies que ¢ fos articulos si-

guientes se e¢stablecen y las que a es-
te respecto figuraran en el Regla-
‘mento de Régimen- Interior, respe-
tanclose escrupulosamente fllas  dispo-

v siciones vigentes a Caballeros - Muti-
excombatientes, 6xcaut1vn5 V.

familiares de - victimas asesmad&s

~ por elementos marxistas. *

Previamente al coacurso ide mgre-
S0 con pe.-rsﬂ'hsad ajeno @ la Empresa
deberan sacarse todas las vacantes

a concurSo con prueba de aptltud en-
| tre el personal ide la misma.

Los Caballeros Mutilados y demas
glupos preferidos, fendran dlerechoa

¢ la reserva de: sus 1Qb+pﬂ{.twﬂa porcen-

tajes, tal como se establece en el De-

creto de 25 de agosto dle 1939, pero
habraa do reunir las- condiciones y.
requisitos que para ocupar cada: pla-

za ‘exige el presente Reglamento,

- En. :iguakﬁzd de condiciones ten-
dran prefereficia los hijos de ‘los cai-
dos de la Empresa, los del personal
al servicio «ile la misma y los que han
prestado o vienen préstando servi-

cios a la Entidad cow caricter u&\rEn-'

“*tual
Articulo 11

tenga que cubrir algunas vacantes

dentro wle sygs respectivas plantillas,

'se djrigira a ln Oficina Local de Co-
locacion,
nera co..creta as plagay que han de
proveerse, salarios, que tienen asig-
nados y condiciones que se. ‘han " de
Alenar, plazo ‘para ‘instar a los pues-

‘tos vacanfes y cuantos dcltEIS s¢ ﬁthl- '

men i CeSArios,

El’ Reglamento e Régmlen Imte-
rior establecera las condiciones, 1-
fiulos, duf,umcntm._mn rec&nm:mneihh

tos y lemas extremos que para elin-

.gru’: D en cada categoria se conside-

ren mecesarios. - - i
Articulo 12  Para mg‘nes'asr e - el

subgrupo dle ’lac{numﬁ s€ precisaran

23 anos < edad como minimo. |
La edad de ingreso; para los Agmi-
nigtrativos se: ﬂ]ﬂ entre los 18 y los
25 anos,
Los. Agcntes del Servicio die Movi-
miento y los Subalternos,

elad para el mgresu de los 21 a los
35 anos.

Los _u-perariu-s en . general, ingresa-
ran entre los 18 y los 35, anos,
Articulo 13 Todo el personal ad-

‘teresadoy sin' alegacion e

Gwamdlu la Empr&ﬁa.-

determinanco rdre una ma-

alt excepeion’
hecha de los® Botones, toandran como

=

- Direccion:

- PALACIO DE LA DIPUTACION

mitidlo, tenq;a ala candicién dse inte-
rino hashm que conecluya sy periodio

e pruebd respectivo, en la forma'y
término que en ef articulo sigitiente. .

pod rziln %

Se  senala, Mientnas tanto,
despedirse o ser despedudlos los i

causa r;a[" M

derecho indemnizacidn. Sélo  ten-

dran que ser ]]I"EH\FIS&dDS del - cese

con antelacién a una’ ‘Ssemanai, c-ulaﬂ-'

do cobren por jornal diario, y de un .

mes, quienes lo hagan pnr memsua-
ﬂ:adiatdews._

~ Articulo 14 El periodo de prue-

ba para el personal Técnico y- Ad-

-ministrativo, sera 'de tres meses, siv

p&rju'ich} dlel examen que se estable.

~¢e en el art. 10; un mes para Con-
ductores- Cnbradﬂres y tres semanas

pana el personal die ’I‘allerﬂs Vias'y

Obras, hmpleza de cm:hes o siubal-
ternos. St ek

Articulo 15 Atlcen45u$.—rLﬂs _]efes

de Oficinias seran .nombrados libre-
mente por la Empresa, entre aquellos
Jefies e Negociado, si.los _hubne.-r-e
que reunan las c&ndlcmnm

Los Jefes de Négociado seran nom-

brados medliante concurso: de méri-

tos entre log Oficiales Admmisﬂ'atl-

vOos' que reuran las condiciones idle
aptitud, conocimiento- y titulos para

cllo, 'si. se estimase necesario, aprel.
ciado asi en este caso por la Del-ega--
_€ién Provincial de Trabajo. ims

Las vacantes o ascensos @a Oficia-
les que se produzcanen tel subgrupo

e Admi nistrativos, se cubrirdn: con-

furme a los tres t'u-;nnm siguientes: el .
‘primer puesto serd para la antigiie-
~dadl rigurosa en la categoria de Au-

xiliares. El segundo, por coacurso

. 0posicién entre lo# componentes de ¢

esta altima categoria, dandose pre:

ferencia a la antigiiedas) en igualdad
de condidiones, y &l tercem dle libre
designacién de la Empresa éntre el

personal dle Aumluaarea Admlnlshratl-
Vﬂ'ﬁ. pr G {

Arﬂmulo 16 El Jefe e Mav:ml-m-

to, siempre que exista, sera elegido
_llbreme:nte por la Empreaa entre los
Técnicos, Administrativos o - Agentes

del - S&rv’mm de Movimiento, debien-

< idlo e tenerse en cuenta las mndﬂcm-
mes 'de confianza y antecedentes de

todo orden, «el ascendido, |

Lag vacantes dla
cubiertas por
entre

fijos gue llever; mas de dres aiios

rigurosa ,antigiiedad

de servicio en esta altima categoria,
previo exa-

sin nota dESfEWDI‘iElh]lE
men db aptitudl y uy periudn dae praqﬁ

Inspectores, serdn

los Conductores - Cnhra::!meql'

—
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- y-a falta, de éstas, las del resto del

T — - St — — T e e

e ———— —

T e o B SR ‘ T O ——

: ap ‘ . i R htil B Wil

# I / ¥ : ofh : :!,,-.-.rv-':'t.r
i / ' ‘ i it ye e ; | ':.'-i..". . 7"1',!}.; *11:;
; : ; Lol : _ hie : ' : : ' . | L 1..' ;‘-}-'if:ul‘l'fi;’-"faf_'
N e i b T BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE OVIEDO L _ e o
ticas que no exceclera (de tres meses. gl plazo e cinco dias, a contar de 'diendo a su publicacion para cono- . plazo. al mencionado José Galan Aps v
Articulo 17 + No podran dcsempe- aquel en que se hubiese verificdo el cimientd de los productores, los que  best para que comparezca ante mli 4

fiar ninguna de las categoriug de Je-,
. fe, quienes, hayan sido sancionados

conforme a las Leyes de 9 (¢ febre-

| ro iKkle. 1939 y 1.2 de marzo de 1940.

Articulo 18 El' encargado de fa-
ller, sera de libries eleccion e la Em-
presa, que procurard designarle en-

‘tre los de la catdgoria de Oficiales
LAy 1.2 tituladog o no, que meunan 1os
| meritos, conocimientos y condiciones.
. icler mandlol suficientes, . i -

Dentro de ‘“las categorias de Ofi-

ciales, ' su clasificacion -y pase de
unasg * a. otnas,

se determinara de
acuerdo con la competencia profesio-
nial de :_I\U!s; interesadlos. En caso dle

duda correspondera al Delegado ‘de.
Trabajo determinar la clasificacion
aefinitiva, previos. los asesoramien-

tos oportunos y ide acuerdo con las

normas. de ‘caracter genenal (que ri-

gen ‘en la materia.
Podran ascender a Oficiales de
3.2, cuando haya plazas, los peoies

‘débiendo pasar por la correspondien-
‘te prueba e aptitud.

Articulo 19 El encargado de Vias
y Obras sera elegido entre los Ca,

pataces que lleven mas de tres anos

de servicio en esta (iltima categoria,
sin nota desfavorable, y previa prue-

balice aptitud y un periodo de prac-

Ll i X
tica mo superior a tncs meses. Cuan-
do la Empresa lo estime oportuno
podra asumir el cargo de encargado

- idle- Vias y Obras, con caracter tran-
sitorio, el Jefe .de Movimiento.

El Capataz sera de libre eleccion
de la Empresa, el cual podra ser ele-
giclo de entre el personal compren-

‘dido en-la,categoria de obreros pfi-

meros, que lleven .al menog cinco
anos de servicio «a la Empresa, pre-
vio examen de competencia y apfitu-

- .des 'de mando y un periodlo die prue-

ba, qu& no podra exceder de dos

Las vacantes de | limpieza die obre-
ros primeros, se cubriran por anti-

Los obreros de . limpieza de agu-
jas y-vias y los que tienen @ su car-
go los cambios de vias, seran desig-

- nados entre el personal «de Conduc.

tores-Cobradoties que tengan Adismi-

- nuidias sus facultades fisicas, y a fal-
ta ‘de aquélloy, la Empresa podra

elegirlos entre los ‘obreros o ayudan-
tes, 1T Ry 5
Articulo - 20 El Portero-Ordenan-

za, se'esignara por concurso entre
Aodo el personal e la Empresa que

reuna ias condiciones precisas. '
Los Guardas,

Servicio de Moviniiento, que tengam
sus. facultadles fisicas disminuidas.

Los Botones, seran de libre desig-

a

nacion de la Empresa,

Las mujeres de  limpiczas, seran
siempre preferidas las viudas de los
caidlos pertenecientes a la Empresa,
persomnal, ‘

Articulo 21 Traslados y cambios
de categorias.—En los traslados de
uno a otro departamento o taller que

- exijan Jlas miecesidades’ del servicio,
.Jla Empresa elegira los que resulten

menoiy lesionadios, prefiriéndose a los
mas modennos. 1 . ‘
Sivel personal se considerase per-

‘judicado, podra reclamiar ante las De-
Jdegacipn Provincial de Trabajo, en

~dias, conta

| s¢ wombraran - port
cconcurgo de  entre el personal diel

traslado

En todo caso, el Agente obedece-:
r4 inmediatamente la oriden recibida.

Articulo 22 En casos justificdos
le faltas reiteradas en el trabajo y
en los 'de disminucion de facultades
,lj{}r k_lE'ﬂ:fEl‘-i]i;éﬂ*iUfjf e Em-[}l"ESﬂ, por
si 0 a peticién del interesado, podra

acordar la pérdida 'de. categotia que

el trabajador tuviere y su pase @ otra

[ufierior, o en altimo.extremo, 0.0tro

grupo, . para trabajo compatible con
su estadlo, sicndo el salario el sefia-
lado para el cargo que'vaya a ocu-
parse, pero debiendo computarse los
cuatrienios de la nueva categoria se-

gun el tiempo- que llevase en:la Em-

presa, | ~

. . ' T

La Empresa no podrd acordar e
pase sin previo expediente y recono-.
~cimiento facultativo el

interesadlo,
¢l cual sera oido inexcusiablemente.
Siempre que la Empresa: acuerde
el cambio de categoria. o.grupo - sin
previa  solicitud  diel interesado, po-
dra éste recurrir arte la Magistratu-
ra «de Trabajo en el plazo de quince
s a partir del siguiente
al en que reciba la notificacion det
acuerdo. - -
En el Reglamento de Régimen In-
terior, se estableceran las normas a
que habra de ajustarse la stramita-

“cion tle estos expedientes. A
~Articulo 23 Tribunales.—El Tiri-

bunal que juzgara las prucbas  de
aptitud, exdamencs de. capiacidad y

concursos, sera presidido por el Di-.

rector o su representante, quien es.-
tard asistido por dlos Viocales de igual
o superior categoria de la vacante o
puesto (2 nueyva creacion que haya
de proveerse. Uno e ellos sera li-

‘bremente designado por la Empresa,

y ‘el otro, serd asimismo, elegido por
ella e una terna que a tal fin pre-
sentara el Sindlicato correspondiente.

i’

b _ Seccion 4.
Plantillas y- escalafones
Articulo 24 La -Compadia de

TRANVIAS DE GIJON, S. A., vie-
ne obligalda a formar y'someter a la

aprobacion de la Delegacion Provin-
~cial Je Trabajo, en ‘el plazo maximo

de dos meses, la plantilla general (dk:
su personal, estableciendo el niime-

ro de Agentes que cada categoria

profesional 'kba compnender.

Emn la .plantilla correspondiente al
subgrupo de Administrativos, se
guardaran los siguientes porcenta.

jes: i G A
Oficiales T Ty 40 por 100
Auxiliares ... 60 por 100

" Los porcentajjes del personal de ta-
lleres y cocheras, sera como minimo:

Oficiales da primera
Oficiales de segunda ....
Ayudalrntes ... ... |

20'5;1@1" 100
30 por 100
.90 por. 100

Requerira la aprobacién e la ci.
taida Direccion' General, toda,mod-
ficacion en la plantilla general,

Articulo 25  Una vez aprobaida 'la
plantilla general, y de acuerdo con
la misma, la Emptesa formard. - en
un plazo no superior a weinte dias,
el escalafon de su personial, proce-

276 y 293

tendran diez dias para reclamar an-

te la misma Empresa, sobre el bugar

que les haya sido asignado, De ser

denegada la reclamacién que-en to-

“lo caso se hara dentro de los diez

dias siguientes a ba expiracidom: el

plazo para reclamar, podra cuchr-
se, en ‘el término de cinco dias, coa

ulla-s,!'zi-lreg;a-cimm::s que ge estimen opor-

tunas, ante la Delegacion Provincial
de Trabajo,' lar que' resolverda dentro
e igual plazo. S AN

Dl escalafon- definitivo, se remi-

‘tird un ejemplar a la Direccion Ge-

neral e Trabajo y otro a la Delegal
cion Provincial de Trabajo. ‘*

‘Seccion 5.2

L

S ; e ; 191 i
Personal complementario y eventual

Articulo 26 - Se entiende por Agen-
tes complementarios, | aquellos gue
tienen puesto fijo en la plantilla, pe:
r0 no trabajan mas e determinados

ias, o por temporadas. '
Existirdan para e] grupo ie Agentes .
“del’ Servicio 'de Movimiento y s€ ha.

llardn en la proporcion maxima de
un 30 por-100 en nelacion con los
Conductores-Cobnadores fijos.

Este: personal tendra preferencia pa-
fa ocupar los puestos fijos de planr
tilla, por riguroso orden de antigiie-
diad, <8 e 1S :

Articulo 27 Son eventuales ios
vbreros que, en, los distintos servicios
se contratan por dias para irabajos

|

_extraordinarios o anormales, por un

maximo ae noventa dias consecuti-
vos o bien, aquellos que en los Ser-

vicios. de Vias y Obras, se contratan

por iy plazo no superior a un afio ¢
por el tiempo que exija una obra -
terminada. En estos dos tiltimos ca-
sos se solicitarda dle la Delegacion

~Provincial de Trabajo la aprobacion
~de las . condiciones el contrato; la
Delegacion resolvera en el plazo ma-

Ximo de ocho vlias.
Percibiran sus haberes por una no.

' mina especial,, siendo ‘aquéllos los
 salarios-base establecidos en la pre-

scnte Reglamentacién,
- /i (Continuara)
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Administracién municipal

. m“-ﬂ—_ﬁﬂ—-.__
AYUNTAMIENTOS
DE OVIEDQ
Edictios |

- Por este Ayuntamiento y a instan-
cia del mozo Jos¢ Manuel Gal4n Fer.-
ndndez, namero 490 del reemplazo
del corviente afio, se ha instruido.ex-
{Jed;.ente Jjustiticativo 'para acreditar
a ausencia por mds de diez:afios e
ignerado  paradero de su padre, y a

los efectos dispuestos en los ‘artfculos

el Reglamento parala
aplicacién de la vigente Ley de Recly.

tamiento, se publica, el presente Edic-
to para queé cuantos teéngan conoci.
miento de la existencia y actual para-
dero del referido José Galan Argesﬂ,
se sirvan participarlo a esta: Alcaldia
con el mayor ndmero de datos posi-

bles.

Al propio tiempo ¢ito, llamo y em-

“efectos dispuestos en  los artiﬂulr_cfg_f.--"_é;‘:'.

= ElSecretario.

- del Reglamento para la. ap’llcac_i'ﬁil‘t—l:d%}.ﬁi'ﬁ’f‘j': A8

.
.?qT 3 :l'I

ondese

Autoridad o la del punto d
halle, y: si fuera en el extranfero ante Lo
el Consul EEP“flUf: a fines \relativos aL RS
servicio militar de su PEPR et s, |
nuel Galan Fernandez. |

El t‘EpEtid{} ]DSé Ga]ﬁn ﬂ'r'be‘sﬂ.l Bl i
natural de Oviedo, hijo de MEI"'IIL:I';J:“-T,."I: e
de Joaquina, :y ‘cuenta 53 afdsidat
edad. (OSRREREERe

La familia descorfoce sefias g fili o
cién del mismo, |, TR ‘,

Todo lo cual, certifica, = "« w1

hijo: Jose Ma:

R
s s

Oviedo, a 27 de agosto de 1945
—El Secretario. e
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Por este Ayuntamiento y a instan~ . |
cia del mozo Alfredo Gonzilez Gon. .
zilez, nimero 627 del reemplazodel =
corriente afio, se ha instruido “ExI::'.;:-:-_LQ._zrl'- iRy,

; L f

A d s
P S J b
-..1""": Ll

diente “justificativo para 'acreditar la
ausencia por més de diez ' PN
norado paradero de su padre, y alos’

i !
W
3

afos ‘e ig. 1

1oL i: o

276y 293 del Reglamento parala -

aplicacion deé la vigente Ley de Recly.
tamiento, se publica el presente Edic.
to para que cuantos tengan cenoci~ . -

miente de la existencia y actual para- g
dero del referido Jestis Gonzalez Jup: = 0

; : S
co, §e sirvan participarlo a esta Alcal: "

dia'con el mayor namero de datos R
posibles. - PRErsi G

Al propio tiempo cito, llamo y em-
plazo al mencionado Jests Gonzélez = §
Junco, para que comparezca ante mi

Ak
autoridad o la del punto donde se
halle, y si fuera en el extranjeroante = =
el Consul espafiol, a fines relativosal =
servicio militar de su hijo Alfredo = &
Gonzilez Gonzilez. i

e
-".1I '_-'I!_}:- .i.. ‘1

El repetido Jests  Gonzéalez Junco ';."--',',._-}_fgef;;_,

es natural de Llanes, hijo de Teresay = " 4

. - J o i Ut 'i--'LL::" o,

cuenta 50 afios de edad. e
La familia ‘desconoce datos y'Sefias
personales. PR RT

\.Tﬂdﬂ l{J Cuall CEftiﬂCﬂ. : ' | . K
Oyiedo, s 38 de agosta de 1945 4
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. Por este Ayuntamiento’ y a instan- . 8
cia del mozo Gerardo Pérez Mén, nd= =

mero 934 del reemplazo del corriente v

- |
T

] 1 . 1 el S J i
afio, se ha instruido expediente justi- i

ficativo para acreditar la ausencia por & %
por mds de diez'afios e ignorado pd- |
radero de su padre, .y a los ef&czas,w31g
dispuestos en los articulos 276 y 293%{7:55;;%*5?1 i
la vigente Ley de Rerlutamiento se i
publica el presente Edicto para que = =
cuantos tengan conocimiento delh.""f_,*’.ﬁ g
existencia y actual ‘paradero del refe- =«
rido Gerardo Pérez Rodriguez, se slrﬂf,ﬁ‘*%

nEy
1 .i-l“.", .

)
3

van participarlo a esta Alcaldfa .con. =

el mayor ndmero de datos posibles: -

Al propio tiempo cito, llamay#m"rfﬂb
plazo al' mencionado Gerardo’ 'Péﬂéf_ziafﬁ}-.ﬁ;-fﬁ

Rodriguez, para que comparezca ante .

mi autoridad o la del punto donde se. '« =4

. i : L g et e SRR Wit 8 ik h'
halle, y si fuera en el EXtranferﬂg.anE&; e 1{;:1
el Consul espafiol, a fines re ﬂt_i-'sii%?—_.;3.3:1'-'.4';:'}?':”,-?'}5‘?'*;
servicio militar de 'su’ hijo. " i S EEESE

El repetido Gerardo Pérez Rodri: (i

guez, es natural de Oviedo, llijﬂdﬁhiv g

Fernando y de Josefa'y cuentasiu
afios de edad. " A R T

~ La familia desconoce sefias particts
lares. K o R
Todo lo cual, certifico.: "5y SHEERSE
Owledo, a 30 de agosto de 1945 RS

-+ El "Secretario. atoase
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