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N hab:dn@uaﬂ hecho c-a:gﬂ de
'“ ;. | f.}fnfﬂrvenuumaa de fondos mn-
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'f..,,.;:.a m.-pales para las que en primer
ar fueror nombrados los con
i Lﬁ nft.es elegtdea quﬁ a''conti-

.f "'?'Ealta Direccion ganwa] haoion
uso. de la facultad -que le con:
'_';'__,.anlaq d:apﬂslﬂmdes 9 y 13 de

.. | : F.'.r- - Y
'Y al| * r
& i3

;;m; he aﬂnrdado demguar a los
b ﬁﬂrea que seguidamente se re-
: _-';, *w gmuan, para ocapar los cargos
.+ Nide que se trata, habiendo  tenido
n coenta al eiﬂctuar la: designa-
n,‘m Jas  listas de praf@renma for-
tm..q m tias por lag respectivas Corpo-
. f‘r’l racionos prescindiendode aquellos
iR .-...,.*qg.e fueron colocados enel coneurs
;0 citado y tomaron pusea:én de la
ntervencion para la que fueron

~ olegidos y de aquellos otros que
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dalﬂanal (Sevibla). 2= a4
- .Di Doemingo Sormuo qmin Bﬁ-
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Prevision, con fecha 1b del actual,
. Seiidick a 6ste thblernu fo'8is
Ua .-Eﬂmﬁtm By bl & X

S W2« R IniGacets.de 92 db Enerﬂ
L& e puablica la Orden de ‘este M
 nisterio, fecha 31 de Diciembre'de

1934, porila que s deniega el sub:

- no pertenecen al Cuerpﬂ de Intar—

- Bl Direotor. genﬂra., Go‘nzﬁl&z'
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- Sidioa familias: numerogds resi- |

ﬁentaa en ésd provinecia;!'y’ don’ el

E .: ,_ fin de que tengan conocimiento de

V “ de Cultura 2006
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Laa leyes, ordénes v anudgics oficidloy y m?ran al Editor
Nopor condugto del Sr. {u}i erlla{}{}! Je la pm-—

i o) (il 12 ﬁmut{:mmq ue p&‘f;,u HE alu’}-n"-ran blib}rrﬂﬂ
‘thTiMf}‘} ge pesua por ezca linea, - |
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Las (ancm.aq pubhcaa gue wn;ran veree) o a
o setvicio gratyito. y Jas que paguen una sisc rip
cion’ pﬂdran chteier ofras a mltail de prpcm

Se pulb “c.a todos LS r_li,,;s menua los, Iﬂtivn

s&Eﬁﬁnl’ﬁHiSTHAC*@N.
ﬁﬁld&ncia Frauincial de! Niﬁm oL

esta disposieién Lnd{*ﬁ Iuw intere-:
sados, este Ministerio, ha dispues-:
to que ademds de su poblicacion
en el BOLETIN OFIOIAL de esa pro-
~ vineia, se'sirvan ordenar a los Al
caldes regpectivas, esmuniquen al
aquellos por éscrito dicha resolu.

eion, mapifestindoles al
tiempo la fecha'de la orden, fecha *
en la Gacefow que ge publica y pd-

mern que les corresponde en ia g
relacion de denegados». '

D. Evaristo Pclaijl.
. delCueto. —Cabmles(Ovmda) Por
trabajar por cuenta propia.
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L
o
A
)

1 419-48.854.

{.420-48:908. .D. Antonio . Lag{)

Gareia, —Cangas del Narcea (Ovi: |

do), Mnnasterm Por tener sq:aiﬁ-
mente cuatro hijos menores. {

1.491-20.976. D Federico Vifia,
@Gareiai—Gozén-Luando (Oviedo). |
Por tener solamente seis hijos me- .
nores.

1.422-48.623.—D, Jos6 Alvarez:
Ferndandez.—Mieres (Oviedo), Por:
tener hulﬂmente s:é‘tb tijos meno-
res.

1.423 5:848. -—D Alberto Maocias
Villamanan.—Ofnén-Mieres (Ovie-
do).. Por tener sulamﬂnte siote - hl-
jos menores.

1.424-10. 081 —D. Bernardu ﬁBB-
bal Alvarez, — HBdBSplﬂﬁS*MIEI‘EE
(Ovicdo), Por tenec mlamaute gie-
te hijos menores. .

1.425-32.667. D Rafa LDZ&HG
T}Ta”&dm — bagtanedu- ola .
Allande (Ovmdﬂ] Por tener aﬂla
mente seis hijos renores, -

Ln qua ge hace publmn on ﬁste
BGLETIH ORICIAL para general 6o-
nocimiento, ordenando al propio

~ tiempo.a los sehores, Alcaldes res:.

pectivos,den cum phmlﬁniﬂﬂ :auan-

" to en dicha orden se previene. .

99 de' Fﬂbrero d*—‘- 1932

. Qviedo,
G “E¥Gobernador,

R. al nﬁm. 271

' MINAJ&

bt i

Lﬂ Beiegamén de ‘Hacienda de.
‘@sta provineia, con fechd 948 Fe-.

brero de 1932, remifio, relacr&m
cerlificdda de la’a? mncaménas mi-
neras caducadas en 31 de ﬂlﬁ’fﬁ[ﬁ
‘brede 1931, por falta de’ pago ¢ &e‘l
cadnon §u e;ﬂélql‘*‘ ek

Bl ﬂﬁn&erdl nbmﬁf'e de ‘la mma
¢lage de mmﬁhil heétél"édd deé' st
perficié, ﬁuh@éfb‘é efl qué- rdﬂma‘i‘:
nombteé “del propietario yvécru--
dad}/'és'éomo s?glw

99,950, :Amphabrﬁd aD. Jorga:

x

“nuel: M. Cordero,

 José Alonso Mallol

)T . el A |

r:te aﬂtlIﬂUIlm de 16 hemﬁrma en'
Cangas del Narcﬂa, de MﬂﬂlIBl
M. Condero, de Lugones: (Siero).

28.108,) cAprovechaday», de.an:

tracita, dﬂ 30 heetireas, en Leona,
e Mauaun SdﬂLhPZ Santﬂs dn

Oviedo.

23.113, aSlgllarla: da aﬂtramta-

der 16 haﬂtﬁm&s on Lena, del l’ms-
IE‘O A

16 ”3 tAumento:s
'}’= heﬂtﬁraas on: Paﬂamellera Ba]a,

_t!ﬂ Oésareo Ortiz,

8.381;, «(Catalinas, de eine, de 24
hectdreas, en Peﬂameller&, de le

de cine, dH-

“Bﬂ]a de la Oﬂmpﬂﬂiﬂ Minera del -

R I e Y [y i,

Compaiia Minera del Cantabrico. |
29 92? «Blectra», de oine, de 24 '

h@ctéreas, ett Onis y Cabrales, de

Manuel. M Cordero,
Siero).
17.119,

de Lugones

«Luisa»,

de cinec, de 19 = .

hectareas, en Pﬂﬁamell&ra de la
- del Rey y Velarde, de Nﬂwﬂ

- Comnania Minera del @Janfahrmu
22,951,
19 haﬁtareaq en Llanas de Man
de. Lug{mas
" (Siero). T |
9.291, «Mar a Memedes »

iManolita», de ecine, de :

de

cine, de 24 hectareas, en Peiiaime- ;
ilera, de la Oumpaﬁiﬂ \rlmera dell

Uantabrmn |
16.242, «BElviritas,
18 haﬂtéreas en Oms de Franers-
co Bapz.
23.247, iTl‘a?lBSﬂr de anbra de

de uﬂhm: da :

20 heetama@ en. Cabrales y ‘Onis, |

de la Compania Minera Asturiana | de 14. hactareas* en Peﬁamellera

da Minas Meta.iferﬂﬂ

23.287, «Ampliacion a B: de

hierro, de 40 hectareas, en Sﬂmra- ]
do, de Juan: Sltgea y Aranda de.

Castr:llén
19.828,

tdreas, en Las Raguaras de: Ga
briel Flores,

23 209, «Arcea», de hierro; tﬁﬂ 8
hactﬁrﬂas, en Ovledﬂ de Jenarn
Valdés,
(Oﬂﬂﬂ@)

12.835, «Bilbaina», de hierro, de

24 h&qtéqeas en Gradu de Gacar
Llantada.

20.691, :B'uana Hstrollay, do
hierro, de 22 hectareas, en Pilona,

de Babino Fernandez y Feman— .-

dez, de Oviedo.

21.062, «Carricsdoy, de hmrru,
de 150 he éﬂ:’eqs, en er nda, de
Sﬂtéru P. Garoeia, de Ovie D5

16.764, «Cucas, de hierro, de 24
hﬂﬂtaf’ﬁﬂﬂ on Pﬂzdn de Eloy Gu-
érrez y. otrus

16,831, «Cuca’ 2*: de' hlﬁrro, de
50 hauiareaa en Gﬁzdp, ,da los

Il]IEIIIﬂ"-I.

5
|
:
|

11.210, ‘<Ewriquetay, de hierro,
de 8§ hamﬁrean, éul’ Cabrales, dﬁ
Francisco Sanz Ojeda. '

16.981, «Buriquitos, de hlEI‘FG ]

de 26 h(‘ﬂtdt‘ﬂafﬂ en Pemmbiiera
Canté.brmﬂ..

22642 .« Juanitas, dEhIEI‘PD dalﬁ
hectﬁreas, en Owédﬂ de Prancis.
co'Blanco Fernandez

128.356, «La Karabas, de hierro,
de 40 hectareas, en Gijon, de Jou-

quin M. de Trillo Figueroa de
Madrid,

16.760, «Margaritas, de hierro,

de 32 haetﬁreas en Gozon, de B.JIUY
Gutlérrez y otros.

18,517, «Maria Gﬂﬂﬂﬂ[ﬁﬁ‘;iﬁnﬁ-’_dg :

hiarro, de 68 hectdreas, en Las
Regueras, de Gabriel Flores.

23.360, «Maria Ro-as, dé hierro,
de 36 hectireas, en Navia, de José

22 959, :Marlsnah de hierro, d&

S R T = |
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el
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24 hectareas, én Llanasf de Ma’
puel M. Cordero, da Lugﬂﬂes---;

(Euem}

117,227, ;M&tll’lmﬁn de hierro,

da 10 haﬂtémas on Pﬁi’i&mallara,-’ ,.

de la Compania Mmara del Lanta--
brico.

22,930, INE-CIPIEIEI 1. H de hwrm ;'
de 8 hectﬁreas, en Peﬂam&llara.
Alta, de Angel Oﬂrpas Castafedo,
de Santander. .

922931, :Nedrina “?‘ 85 de hlqrrﬂ,

- Alta, del mismo,

17 859 «Pepifas,

* ' brico.

«Amp liacién a Maria
Gﬂpcepmon: da hierro. de 99 hec- |

21, 567 IPI ﬁﬁﬂﬂl dﬂn hlEI‘!“O de: =1

8 heetﬁmas, en erauda de Sﬂtarﬂ
P. Gareia, de Oviedo. .

28.243, «Roberto», de hierro, de
20 hectareas, 'en Cabrales, de la

de. hierm da.
. 3D hautareaa, on Peﬂamailqm, de
 la Compania Mmera del Cania-

(,.ampaﬁ:ia Minera Asturiana. de,

de Tudela de Vagum

minas metaliferas.
17477, «Susacasas,

- de 70 hectireas, en - - Gozbn;: da

- 90 hec
_Gumpgl‘iia Mifiera --Aaturtana de
. min

-mlug Gutidérrez.

'y ofros, -
22 960, «Teresita»; de hlB{'BO,fﬂﬂ
32 hectﬁra,asf en Llanes, de Ma-

nuel . M. Cordero, de Lugﬂﬁﬁ&-

(Sl&m)
23.217; antorla: def hlanro de
t@reas .en Cabrales, da la

,1;:',1e:tﬂlifer:.’u:-lJ |
2 244, {Vlﬁtm‘lﬂ Z“r de hlﬂl‘rt’},,

de 16 hactaraus, en Gabralas, da
- la misma, .

2.543, :Ahanzm de ‘hierro- y

- otros, de 77 heufaraam eh Joto del

Barco de Carlos Valle.

de ‘hierro,

—a Fpa o DRI
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17.025, <Anita», de hierro |
otros, do 22 hectareas, en Gozo6n,
de Eloy Gutiérrez y otros. |

28,175, «Carmens, de hierro y

otros, de 40 hectareas, en Cabra.
les, de Valentin R." Lavin del No- '
val, de Santander. T RE TR
2722, «Josefinas, de hierro y °
otros, de 4 hectareas, en Villanne- *
va de Oscos, de Carlos Valle.

6 129, «Lobn», de hierro y otros, ©
~ do 27 heetareas, en San Martin de
Oscos, del mismo, _ ke

6.128, <Luisa», de hierroy otros, -
. de 4 hoectareas, en Vegadeo, del

MISMo: | i

2.732, «Martas, de hierro y otros, *
~de 30 hecldreas, en San Martin de
Oscos, del mismo. | Gt

2.620, <Martin de  Oscos», de |
hierro y otros, de 63 hectireas, «
en Villanueva de Oscos, del mis-
me. : | 1

2,544 «Soc’edad», de hierro Y
otros, de 28 hectireas, en Vega-'
~deo, del mismo : _

18.194, «Burgalesa», de hulla,
de 17 hectireas, en Pilotia, de
Lucio A. Sadano. ;

20.238, «Carbonera 2%, de hu-'
lla, do 8 hectdreas, en Langreo,
de Luis G. del Busto, de Oviedo.

20.239, «Carbonera 3%, de hu-
ila, de 6 hectireas, on Langreo,
del mismo, | '

22,427, «Carmina 1.%», de hulla,
de 9 hecti~eas, en Cangas- del
Narcea, de Constantino Fernandez
Sanchez, A AEET
22,428, «Carmina 2.®s, Ge hulla,
© de 6 hectdreas, en Cangas del
- Narcea, del mismo,

17.535, «Casualidad», de hulla,
de 12 hectdreas, en Siero, de.
Francisco Cabeza, de Valdesoto
(Siero). .

15734, «Cecilio», de hulla, de
11 hectdreas, en Bimenes, de Vi-
cente Canteli Campal, de Sotron-
dio.

21.296, «Cecilio» (demasia a), de
hulla, de 10 heectiroas 'y 59 dreas,
en Bimenes, de! mismo. |

8.326, «Condesa», de hulla, de
9 hectareas, en Langreo, de Lucas |
Marina. |

16.244, «Condesa» (Domasia a),
do hulla, de 4 hectdreas y 84 dreas,
en Langreo, del mismo, .

- 14.342, <lxerich», do hulla, de
148 bectareas, en Lena, de Manue)
Movutilla Medina. __ |
18,376, «Gregorias, de hulla, de
12 hectareas, on Lena, de Lu s
Echevarria. =

23.250, «Joaquinas, de halla, de
9 hectireas, en-Lena, de Joaquin .
Fernandez Mufiiz, de Pola de Lena. ©
14:310, «La Caridad», ‘de hulla,
de 111 hectireas, en Lena, de Ma- '
nuel Montilla Medina, :
23.306, «LaReguerina», de hulla,
de 42 hectareas, en Oviedo y Siero,
de Aureiio Alonso'Nues, de Tude- -
la Veguin (Oviedo). By
14 343, «Luisita», de hulla, de 50
hectareas, en Lena, de Manuel
Montilla Medina. R '
23.498, «Mari-Josefas, de-hulla,
. de 24 hectareas, en Lena, ds Boni-
. o Martinez y Gonzalez, de Gijon.
23.438, «Marid de la Asunciéns,
de hulla, de 46 heetdreas, en Te-
verga, de Beaigno Arglielles Te-
reuti, de Turon (Mieres). =
23.467, «Maria Conchita», de hu-
Ha,; de 8 hectareas, en Lajgreo, de

' (¢) Ministerio de Cultura 2006

a
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- miciliada en Madrid.

. otrus, ‘de 128 hectireas, en Kl
- Franco, de la misma.

. de 140 hectareas, en

W RS D
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v
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J0sé Rodrignez Roza, de Carba-
yin (Siero), |

| . 4 se al articulo 2.° que dice:
19.219, <Maria Josefa», de hulla,

L AN i B

-

]

23.486, «Maria Luisa», de hulla,
de 6 hectareas, en Lena, de Benito
Martinez y Gonzalez, de Gijén.
23385, «Palmiras, de hulla, de
68 hectireas;, en Lena, de José
Diez Martinez, de Figaredo (Mie-
PO 80T gy g i
7.620, «Pilar», 'de hulla, de 6
heectareas, en Langreo, de Antonio

23 393, «Princesas, de hulla, de . relaci6n: pasado este plazo
92 hectdreas, en Caso, de Angel
Sanchez Santos, de Oviedo. © ¢idn en ningln easo»,

23.249, «Prudenocia, de hulla, de |
16 hectdreas, en Lena, de Joaquin
E:rn;andax Muiiz, de Pola de Le-. José Prendes Pando

19,679, «Ratas, de hulla, de 30 | R- al nim. 591
hectdreas, en Aller, de Antonio ' |
ColONY Otros" s S el :

16.797, «Saritas, de hulla, de 28 ' los
hectareas, en Langreo, de L.ucas
Marina. |

23.412, «Sultapa», de hulla, de
73 hectireas, en Caso, do Angel
Sanchez Santos, da Oviedo.

18.180, «La Lidia»; de mangane-
80, de 15 hectdreas, en Pravia, de
José Gareia Sanchez. T ~de La Pena (Miores).

23,307, «Almmrante», de oro'y | Lo que se
otros, de 80 hectareas, en Tineo, : TIN OFICIAL.
de Celestino Llaneza del Valle, de =~ ¢
Oviedo. _ BN e

93,036, «Angel», de oro y otros, . 1.1 Gobernador Civil interino,
de 112 hectireas, en Tapia, de la =~ - José Prendes Pando
Compaiiia Minera de Asturias, do. R.al nam. 591

# e T AT T T T T e, SRS T S S ek

_El Gobernador Civil interino,

r— e

‘nudmsro 23.613. de 23 hectireas

23.017, «Carlos», de oro y otros,
de 96 hectareas, en El Franco, de
la misma. = |

23.074, <«Bugenios, de oro y
otros, de 30 hectireas, en Tineo,
de la misma. |

23 329, <Karpassy,de oro y otros,
de 96 hectd.eas, en Allande, de la
misma. ' -

23.326, « Paphos», de oro y otros, |
de’ 135 hectareas, en Allande, de |
la misma, | T

- 23.333, <Pendaya», do. oro

' JURADO MIXTO DEL TRABAJO
de Artes Graficas de fa provincia
de Oviedo. g

BASES DE TRABAJO

- BOLSA DEL TRABAJO
Organizacion
Articulo 1.°—Figurardn inscirip

los obreros pertenecientes a las Ars
tes Grdficas que con arreglo a lo
23.035, «Ramo6n», de oro y otros,  legislado comprende: Imprentas, Li=
Tineo, de la
misma. - - |

23.329, «Salamiss, de oro y otros,
de 80 hectdreas, en Cangas del
Narcea, de 1a misma.

6.130, «Carolus», de plomo, de
8 hectareas, en San Martin de Os-
008, de Carlos Valle,

22.980, «Franciscos, de plomo,
de 24 heotdreas, en Cabranes, de
Francisco Sanz. . K

23.021, «krancisco Jaime», de
plomo; de 5 hectareas en Pefiame:
Hera Alta, de Manuel M. Cordero,
de Lugones (Siera). VARt
1586, «Riorninas, de plomo, de
12 hoctéreas, en San Martin' de
Oszcos, de Carlos Valle
22,919, <Rodrigo», de a2lomo, de
20 hectareas, en Pefiamellera Alta,
de Manuel M. Cordero, de Lugo- { Art, 3°—Los patronos que pre

nes (Siora). - Y cisen personal lo. solicitardn de los
Y en cumplimiento del articulo Sindicatos de cada localidad respecs
1.7 dol Roal decreto ntdmero 164, ‘tiva indicando categoria, _
de la Presidencia d>l Consejo de  Art 4.°—Caso de no haber pa=
Ministros, publicado en la Gacela f?adgs dentro de la jurisdiccion que
del 22 de Enero de 1928 en ol Bo- %
LETIN OFICIAL de la provincia, del ‘pondran de acuerdo’ Vocales pas
MISmO mes, se annucia en el Bo- trohos y obreros para ver el medio
LETIN OFICIAL para que los que se de poder facilitarlos. T i

nacion. También se formard otra
lista de los patronos de los ‘mismos
. oficios. ' RS

Art. 2.7 — Ademds de las listas
‘generales por orden alfabético de
unos y otros, se establecerd un fis
‘chero, haciéndose constar en las
fichas de los patronos las secciones

‘mero de obreros empleados, trabajos
'que realizan, y otros datos interes
'santes. En las fichas de los obreros
ise indicardn: ocupacion o trabajo
\que realizan; casa en que prestan
‘servicio, tiemp6 que llevan en ella,
‘casas en qua ftrabajaton anteriors
‘mente, tiempo que llevan en el ofis
cioy en general todos aquellos o los

tes. . |

I T T ey R T

erean con derecho puedan AC0ger:

«L.08 concesionarios de minas
de 18 hectireas, en Cangas del | ineluidas en la citada relacion, gque
Narcea, de Benemérito de Llano. estimen improcedente la declara-
1 ei6n de cadueidad por haber incu:
. rrido la Administiacion de Rzntas
. publicas en eorrores, omisiones o
- defectos do proesdimiento, podran
dpstar su rehabilitacion ante la | |
- Delegacion de Hacienda corres- g ; .- OPTEIOS R
_{ poudiente, dentro del plazo de i 9ue deseen cambiar la modalidad de = o

| .fgﬁiﬁﬂhl de la localidad (si la hubj

Oviedo, 23 do Febrero de 1932, | ‘
. trial constituye la formacion escolar ||
. completa del aprendiz la totalidad *
. de las ensefanzas teéricas y prdctis
. cas dadas en la Escuela

iy - -
=y

Por carecer de dep6sito para
gastos de su demarcaci6n, ha
.8ido cancelado el expedienio de ' nesy régimen de la carta fundas
cregistro do hulla <La Oportanas, | cional, El examen de aptitud corress

: | | pondiente queda sujeto a las mismas
-en términovs de Ban Tirso, concejos ’

“de Mieres Yy L‘iﬂgl‘ﬂ{i, cuyo I‘E?g-iﬂ- aprend.izajg‘ AR |

tro. habia sido solicitado por don |
 Manuel Alperi Menendsz, vecino |

publica on esto BoLk-

. aprendiz en un ‘taller tienen que’

Oviedo, 26 de Febroro de 1932, = cumplirse los siguientes requisitos: 4

- torce anos de edad como m’iniﬂif-‘!ﬂ
justificdndolo con documento oficial, 7

- cina de orientacién y seleccide local

ciones y aptitudes

tos en esta Bolsa del Trabajo todos

tografias, Fotografias y Encuaders

S : - — 1y LT ey :lli -7! g
_ | gun establece el Estatuto ‘de formas = =}
‘en que se divide la industria, nt= ¢l

:glliEHtE: :

que Pué_dan ser ttiles y conveniens :

. currir a los cursos de la Escuela téce |

comprende este Jurado Mixto, se |

. SECCION COMERCIAL " (NSl
Bases que regulan el aprendizaje M
Base 1°—El aprendizaje se divide |
-en los siguientes grupos: B : _
. @) Elrealizado enla Escuelfa_.;pt;@g;g R
“ra), comprendido bajo la denominas B
cion de formacion escolar completa, \IE -
b)  Aprendizaje en los talleres, " IEEIE
¢) Reaprendizaje para obrerog

- . b - Ly . ; : E S ,,.Ivi
! treinta dias incluyendo en ellos | trabajo d‘e_ntm. de la profesion. oM e

i 108 festivos, a partir de la publica- |
¢ ei6n en el BOLETIN, de la repetida b
_ _ no se
- admitirdn peticiones de rehabilita- |

GruPO A o
VRS c PSP L Do
ormacton de los aprendices ep " S

la Bscuela profesional
i Pl . _ Nkl : ._.__1_~___.';.-IJ'_I-_: '131{.
‘Base 2.7 —Con arreglo a 1o I?jggf‘;%‘
lado en materia de ensenanza ing usgfff

.*I g
T ARE

profesional, =
complementadas con las demds que
constituyen la formacion técnica del = B L
oficial obrero con arreglo a los plas.

reglas que las otras modalidades deﬂﬁ 2
Aprendizaje en los falleres M
Base 3.*—Para

- " . Ill-.
2t A

cO mi} el

L
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—

T A

"H'n_l yyial

ingresar
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@) El aspirante deberd contar cas 1
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b) ' Poseerd certificado de la ofis " 4F
justificativa de que posee aptitudes: "
psicofisiologicas para la clase de tirﬁfﬁ?f# ]
bajos a que ha de dedicarse. ISR e
- De no estar organizada resta ofis " &
cina sera sustituido dicho certificado = #&

por el informe de dos Médicos por ' & s,
lo que respecta a las condiciones " 4F

fisiologicas 'y por otro: del Jurado 9
Mixto en relacion con las disposi=* "
que para 'realizat © ==

el aprendizaje posea. Skt
¢) Probar debidamente a satisfas ' =
cién del Jurado la posesion de los
conocimientos complementarios de
la primera ensenanza, principalmente

Mkl
h‘

)
m i

o iy
o

con relacion a la lectura y escrifura. =
Base 4."—Los aprendices admi=

tidos quedaran sujetos al régimen N
interior establecido en el taller en’ =
que ingresasen y podrdn optar de =
acuerdo con sus familiares -"pﬂrﬂ_ﬁﬂﬁj‘f'_."f-.!!

quirir  los conocimientos técnicos

‘ -
fl;;l.: ..:_ .
I L -_F-._-

-

denominados de formaci6n mixta ré- i

gulada o formacién mixta Iibre,,*fs_'éi,-_';}_

cion profesional. R | e
Base 5.*—El régimen de la .;a;;-.:-.;__--,fl

. - ol ' T 4 C et s B T

macion mixta regulada serd el ,!_i,.'r;_-._l

Tl .'.-_’r"il__-. L e |

@) Los aprendices no realizardn =%
trabajo alguno mecdnico, dedicdns iy bl
dose solo a las . manipulaciones que A
el jefe o maestro del  taller cons | = R
ceptie adecuadasa su edad y al'mes S
jor resultado practico delaprendizajes S =
b) Dispondran de dos dias, coms o &

pletos, libres cada semana; paracons = |

nica profesional ‘o de algin dia mas &y
si asi lo establece la carta fundacios =~ %
nal de la ensefianza industrial de g5 |
esta logalidad, =i (5 - 41 gniliidne e o

¢) - Durante el primer afio no pers o
cibirdn salario alguno y en los anos A
sucesivos les serdn- descontados los = &
dias que no concurran al taller por =

tener que asistir a las clases técnicass &

Pl
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s ingreso: eniel taller, sujetos a los

3 ??i’g'qﬂira_tgs.de trabajo devengandp jor= .
l‘:_iﬁ%gjs-:.dgadﬁ. el primer dia.
b

. Realizaré las operaciones  mes
canicas propias de la prdctica del

-~ {aller compatibles conisu edad y aptis
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‘tudes fisicas::

~ ¢) Se lesipermitird salir del . taller
media hora antes de comenzar. las -
horas de ensenanza complemeniarias
nocturnas de la Escuela profesional,

1
[ =

T
< W

'\ a las ‘que obligatoriamente  tienen

que concurrir,. '
" Base Z.*—Paral ambas modalida-

des de aprendiZaje se establece una

duracién de cincoe afos, pudiendo

~ ser reducida a) cuatro: en:. casos exs
. cepcionales de aplicacién manifiesta
'y asimilacion de conocimientos.

- Base'8.—Durante los seis prime=
. ros meses del primer: afio de aprene
~ dizaje se observaran las: condiciones
- especiales que concurranen eliaprens:
~ diz para deducir si reune las condiz
~ ciones necesarias.y. suficientes para
el buen desempeiio de la practica del
oficio;  disuadiéndole de continuar
~ en caso negativo. En los seis meses

siguientes se ratificaran las. observas

~ ciones efectuadas:y de ser favorables
~ los informes del! maestro o jefe del
' taller; pasaran-al segundo- afio. En
~ éste, enlel tercero, cuartoy quinto

se fomentard sus aficiones y aptitus

~ des procurando  corregir todes- sus
~ defectos, estimuldndoles a observar:

estricta disciplina y respecto para tos
dos los oficiales y-maestros del taller,

los que por su parte procuraran

guardarles toda clase de' considera=

' ciones, resolviendo sus dudas y tras

tando en fin de modelar su inteligens
orientando: sus inclinaciones,
para conseguir que lleguen a ser
obreros inteligentes y conscientes.
Base 9.*—Los aprendices de fors
macion mixta-libres percibiran diez
pesetas semanales; el primer afo; el
segundo, veintidos; el tercero, treinta
y una; el cuarto, cincuenta y cinco;

pesetas semanales y de aqui a'la ca=

tegoria inmediata. '
Base 10,—Con arreglo a lo que

_establece elarticulo 83 del Codigo

del trabajo, sera causa de rescision

del contrato de aprendizaje la inca#
- pacidad del aprendiz, ya
de falta de salud o de la falta de cons=

provenga

diciones. La primera serd determina-
da por certificaciones médicas y la

segunda por la Oficina de orientas

cién profesional o por el pleno. del

~ Jurado mixto..

Base 11,—No. podrdn admitirse

aprendices en las secciones de los.

periédicos diarios, por la premura y
rapidez con que se efecttian las dis
versas operaciones, y no ser -posible

hacer el aprendizaje en las debidas

condiciones.

Reaprendizaje pare obreyos

Base 12:—Los obreros correspons

dientes a las distintas' secciones de

las Artes Graficas que desearan cas
pacitarse en trabajos distintos de los
que efecttian, podrén realizar el
aprendizaje correspondiente dentro
de la jornada legal, considerdndoles
en este caso, como aprendices en el
quinto afo de formacion, disfrutando
cneste caso del jornal que se deter=

minard por el Jurado mixto  paracas’

da caso particular,

turnas enla. Escuela  técnica  protes
sional, a las que pueden concurrir.
Base 14.—Tendrdn +derecho pres
ferente a ocupar plazas de linofipistas
losi cajistas: que prueben su  aptitud
en las condiciones que se determinan
en las Bases siguientes: |

Brxdaments de aptitud

Base: 15.—El Jurado mixto de Ars
tes. Graficas de Oviedo recaba para
si el derechoa constituirse.en,. tribue.
nal examinador de los aprendices,
estando’éste constituido por dos pa=
trongs y- dos obreros.

Base 16:—Todos los aprendices,
cualquierai que sea: la forma; en que
hallan efectuado su,preparacion, ins
clusg:los del reaprendizaje; se somes
terdn alasipruebas précticas:y: teos
ricas: que: oportunamente se deters
minardn por el Tribunal ' examinador
y.demostrada su aptitud;,. pasarén a
la categoria de oficiales emnla espes
cialidad correspondiente, extendién=
dose la certificacion oportuna.

CLASIFICACION PUR . CATEGORIAS Y -

TARIFA DE JORNALES
Pipografia.—Seccion de Cajas
(Trabajos)

Regente.—Sus:condiciones - de tra=
bajo., seran- concertadas segun las)
condiciones especiales que concue
rran en cada caso y- con. arreglo: a
ellas;se estipulard el sueldo;

Remendista de primera.—El que

realiza toda . clase. de trabajos cons
cernientes a la tipografia.

Sueldo 95 pesetas semanales.

De segundai-——Con. aptitud = para
confeccionar estados y modelaciones
iMpPresos. k)

Sueldo 88 pesetas.,

De tercera.—Los que se dediquen
a trabajos corrientes y a ayudar- a
los oficiales.,

Sueldo 81:pesetas semanales.

Oficiales  de ' composicion.—Con!
conocimientos suficientes:para ejes
cutar composicion de lineas para:
revistas;, periddicos; folletos, regla
mentos, efc,

Sueldo 88 pesetas semanales.

Aprendices,—Primer afo 10 peses
tas, segundo 22, tercero 3!, cuarto
45, como minimum, y de aqui a la
categoria inmediata; |

|

Maquinas de Componer

Linotipista mecdnico.—Debe  cox.
nocer a la perfeccién el funcionas
miento de las: mdquinas de compos
ner estando capacitado para condu=
cir la- méquina con la obligacion de

manipular cuando las méquinas funs

cionen normalmente y éstas noe pas
sen.de dos; v pasando de éstas tens
dra mecdnico.

Sueldo 120pesetas semanales.

Linotipista.—Apto para la- confecs
cién de trabajos editoriales.

Sueldo 112 pesetas. _

Correccion 'y lectura de pruebas.—
St algtin Establecimiento crease el
cargo de corrector, dando siempre
preferencia a los obreros tipografos
que reunan las condiciones especias
les adecuadas para esta plaza,

Stieldo 95 pesetas semanales.

Maquinista de primera.—Con  ap=
titud {para impresion de toda clase
de trabajos artisticos; incluso trabas
jos en tricomia.

f

¥

blecimiento.

Sueldo 85 pesetas semanales.
Mineryista de primera.= Mty prace
tico en: arreglo. de tricolores; grabas
dos y tiraje a varias tintas..
Sueldo 80 pesetas semanales.
Minervista de segunda.—(Comn  co=
nocimientos de arreglos: en  moldes
corrientes. -
Sueldo 75 pesetas semanales.

Prensa

Regente.——Sus condiciones da tras
bajo serdn establecidas segn las cirs
cunstancias especiales dei cada Estas

/

Ajustador.— Con
cientes para el desempeno. de este
cargo. |

Sueldo: 120 pesetas semanales.

Ayudante de ajustador.—Apto pa= .

ra auxiliar al ajuste del periddicoy
conobligacion deconfeccionar anuns
Cios en caso necesario. .
 Sueldo 106 pesetas semanales

Confeccionador de anuncios.=Con:

aptitudes para confeccionarlos.
Sueldo 99 pesetas semanales.
Cabeceros. — Para composicion

manual de titulos epigrafes. y con la:

obligacién de: retirar la: composicion:
de las médquinas.
Sueldo 99 pesetas semanales.
Corrector.—De ser- creada esta

plaza en todo momento se daré pres

ferencia a los tipografos que reunan
condiciones apropiadas. _
Sueldo 120 pesetas:semanales.

- Pruebero.—Para  obtener- pruebas:

de la composicion mecdnicay cos
rreccion subsiguiente,

Sueldo 70 pesetas semanales.

Composicion mecdnica, Mecanico.
—L a persona que la desempene des
bera conocer a la perfeccién el fun=
cionamiento de las md
poner, viniendo obligados los patro=.
nos a sostener: esta plaza,

 Sueldo 120 :pesetas semanales:

Ayudante, 99 pesetas semanales.
Linotipista.—Apto para la confec=
cion de periddicos.

Sueldo: Trabajo
tas; nocturno 120,

Sececion. de e&ﬂt}reﬂﬁpfﬂ-¢ '

diurno 110 ﬁeBea

Maestro estereotipador: —Con:cos.

nocimientos generales de la misma.
Sueldo 120 pesetas:semanales.
Ayudante, — Con. conocimientos

practicos del ramo para poder ejecus

tar el trabajo de la seccién, estando

capacitado para reemplazar al maess

tro: cuando sea preciso: _
Sueldo 99 pesetas semanales.

Oficial.#*Con: conocimientos pracs-

ticos y capacitado para suplir al ayu=
dante en caso necesario.
Sueldo 90 pesetas: semanales.

Mozo.—Encargado de la fundicion:
de metales y demds trabajos que cos.

rresponden a su clase: |
Sueldo 75 pesetas semanales:

Seccidn de. maquinas,

~ Magquinisia de rotativa.~Sin limis
tacion de péginas ni tamano, con cos

nocimientos para responder: del funs.
cionamiento de la mdquina y de: la;

impresion del texto y folograbades;
Sueldo 135 pesetas semanales.
Ayudante.,— Con aptitudes para
ayudar al maquinista’ y sustituir a
éste en casos de enfermedad o aus
sencia.
Sueldo 110 pesetas semanales, -

aptitudes. sufix

guinas deeoms

tos. servicios;sean; precisos .
termipacion de la tirada,,
Sueldo 75 pesetas; semanales.

hﬂﬁtﬂh la

Maquinista de rotoplana, Encargas

do de condueir y manejar estas , mas
qainas, con . congcimientos mecdni
COS pﬂraregpondex; de,su funcio nag
HliEIltO* ; | " . :
Sueldo, 125 pesetas semanales;
Ayudante.—Con. apfltudes. pana
sustituir al maquinista, en  cagos.. de
enfermedad o ausencia;, :
Sueldo 95 pesetas semanales.,

Mozo:—Para, la limpieZa, dela mds

quina y todaclase de servicios auxis

liates. i

Sueldo, 75 pesetas semanales,
Periddicos diavios confecotonados

La jornada-nocturna, serd de;, seis,
horas yy. la/diurna.de. ocho.. .

Los sueldos a. disfrutar por. cates

~ gordas. serdn los siguientes:.

Regente; —Sus condiciones de trag
bajo, serdn establecidas segtin las cirs
cunstancias especiales; de.cada casa.;

Ajustador; 90, pesetas, semanales;,

Encargado de la confeccion, de
anuncios; 85. pgsefas semanales.

Cajista. de primera, 80 pesetas, ses

manales.

Cajista- de; segunda; 75 pesetas-se#,
manales. |

Cajista. de tercera, 70 pesetas, ses,
manales.. .

Encargados, de la. distribucion del,

periodico, 65, pesetas. semanales,.

Magquinista, 85 pesetas semanales.

Mozo, 60 pesetas semanalgs, -

Litografia:

Repotistas, prengistas, 114 pesetas
semanales, .

Maquinista, rotativa, 119 idem.

Magquinista de plana, 98 idem.,

Dibujantes, 112 idem.,

Marcadores; 37 idem.

Secadores, 30 idem.

Encuadernacion

Encargado,—Sus, condiciones. de.
trabajo se congertaran segin, las, cigs.
cunstancias especiales de cada. casa.
Sueldo sin; designar. ¥

Oficial de primera.—~Encuadernas.
ra cualquier clase, de libro, incluso
obras. de lujo, con. conocimientos.
completos. del dorado, de.lomos. .

corfes de la estampacién a,volante o,

por medio de. prensa..
Sueldo 85 pesetas, semanales,.

- Oficiales de segunda,—Con conos
cimientos, para encuadernar fada clas.
se de - libros, menos los, llamados de,
lujo sin ser: dorados, ~

Sueldo 70 pesetas semanales. .

Medio Ofial.—Apto para la mapis
pulacién de trabajos comerciales, lis-
bros en cartén, rasticay reparacion;
de libros para ser; epcuadernados,

Sueldo 50 pesetas semanales,

Rayadores.—Podrdn desempenar
este cargo los encuadernadores que
conozcan el manejo .de las mdquinas
y en tal caso percibirdn una peseta
diaria sobre el sueldo que correspons#
da a su:categoria dg encuiadernador
mientras. se.dediquen al. rayado:

Cortadores: depapel.—La obligas:
cion: del:corte; del papel estara a cars
go de los oficiales de las distintas cas-
tegorias, quedando relevados.de esta;
obligacion cuando exista el cargo de
cortador que disfrutan 60 pesetas ses
manales, -
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- excepcién del operador y personal
~encargado del despacho, los cuales

I'(c) Ministerio de Cultura 2006

Fatbgrafia

‘Encargado regente.—Las condis
ciones de trabajo y sueldo serdn es=

tablecidas segtn las circunstancias °

especiales de cada casa, atendiendo
a las aptitudes profesionales del ems=
pleado y a la importancia del taller
fotografico. |
Oficial,—Se considerara como tal
al operario que posea completos cos

nocimientos de la fotografia con aps

titudes para retocar ampliaciones y
~clichés ya se dedique a todas’ las

operaciones en conjunto del taller o

a cualquiera de ellas por separado.

- Sueldo 85 pesetas semanales. -
El oficial que efecttie trabajos espes

ciales, tales como dibujos a pluma,

pintura, lapiz o procedimjentos pig=.

mentarios percibird el 25 por 100 dei

importe total del trabajo que realice. -

~ Ayudante. —Entiéndese por ayus
dante a los que auxilien a efectuar los
trabajos de operar, tirar, retocar pars
cialmente y otros, no pudiendo sers
vir 'su trabajo sin la direccion del
oficial o jefe para suplir a los cuales
no tendrd aptitudes. También podrén
ser utilizados para atender al pablico
en los despachos sustituyendo o ayus
dando al jefe o encargado de tal mis
sion. in. . i -
Sueldo 55 pesetas semanales.
Auxiliares.—Bajo  esta dendminas

Cion se comprenderd el personal ens

cargado de recibir al publico o ayus
dar en el despacho, sin que ‘puedan
ocuparse en_ninguna otra operacion
‘de la fotografia. Seran clasificados
y retribuidos segan sus aptitudes v
circunstancias especiales de cada cas
sa.

Aprendices,—Su admisién en los
talleres se efectuard ajustandose en

un todo a las bases generales del
aprendizaje, Los retribuidos percibis
ran los siguientes sueldos: primer
ano, 7 pesetas semanales; segundo,
14 ‘idem; tercero, 21 Jidem; cuarto
28 idem; y quinto 35 idem.

Fotografie

Ademds de las condiciones de

trabajo anteriores, que puedan ser de
‘aplicacion a las fotografias se estables
cen para esta seccién las particulares
siguientes: |

1. La jornada de trabajo serd de
ocho horas. |

9.* ' El descanso rera dominical a

disfrutardan del descanso ‘dominical
en un dia determinado, siempre el
mismo para cada uno.

3.% Las seforitas seran incluidas
en la categoria que les corresponda
con arreglo al trabajo que efecttien

- percibiendo los mismos sueldos que

los hombres. g

4." ' En los talleres no podrd haber
mds que un ayudante y un aprendiz
por cada oficial, considerandose para
este caso como Oficial el patrono que
sea fotografo, VR
CONDICIONES GENERALES DE TRA-

BAJO
Jornada

La jornada de trabajo diurno para
las secciones linotipia, estereotipia y
fotograbado, sera de seis horas vy el
nocturno de cinco. Para las demads
secciones el trabajo diurno sera de

ocho horas y el nocturno de cinco. -

Horas extraordinarias
El trabajo en horas extraordinarias

 estas los cajistas

demuestra la imposibilidad material
de ‘admitir mds’ operarios.

De las maquinas de conponer.
1.7 Solo podrdn ser ocupados en

anos de oficio.

2.% - Cuando una casa introduzca
las mdquinas serd preferido para ma=
nejarlas, el personal de la misma. El
aprendizaje! lo realizardn entonces
con el jornal que ganasen en las cas
jas y durarda como mdximo trece
semanas.

. Fiestas 'y vacaciones

1.* Los dias festivos en-el afo sex
rdn el primero de Mayo y Navidad,
mas la que sea cldsica celebrar en
cada localidad. Las. demas fiestas
quedan a voluntad de los patronos
de los respectivos' talleres, sin sufrir

. el obrero descuento ‘alguno de su

salario. ¥
2.2 " Las fiestas anteriormente cix

tadas comprenden tanto a las seccio= -

nes de trabajos como de periddico,
quedando suprimidas las demads- fies=
tas, y en justa compensaion los obres=
ros disfrutaran de quince dias de
permiso anual ininterrumpido, abos=
nados éstos por los patronos, sin que

el personal venga obligado a suplir

la falta del que descanse y se disfrus
tardn dentro de cada ano cuando las
necesidades del trabajo lo permitan,
a fin de no perjudicar la marcha del
mismo en el taller.

3.2 No - podrdn ser canjeadas
estas vacaciones en ningin caso por
los jornales equivalentes a ellas.

4." Para tener derecho a estas
vacaciones serd preciso llevar un
aio en la casa. '

Del lrabajo en domingo

1.*  Los periodicos diarios que se
acojan a la excepcion legal estables
cida para su publicacion en’ domins
go, deberdn proporcionara sus obres
ros un dia de descanso durante la
semana, abondndoles el jornal que

- ganen,

Permisos

1. No descontara el jornal al
obrero: que falte un dia por falles
cimiento de un miembro de su fami=
lia, por nacimiento de un hijo o por
traslado de domicilio, dando siempre
cuenta de lo que ocurre, |

2.* Tampoco se descontard el
tiempo que emplee en concurrir al
entierro de un compaiiero de profes
sion, cuando sus deberes militares le
obliguen a presentarse a una hora
dada en cualquier oficina o‘cuando

tenga que oonccurrir a las reuniones

del Jurado mixto. o
Bl pago de salarios y retenciones

Se hardtanto a lbos obreros  diurs
nos como nocturnos los sébados por
la tarde dentro de las horas de tras
bajo. La casa no podré fefectuar res
tencion de ningtn género de los sa-
larios de 'sus operaios, excepto los
préstamos que ella les haya hecho.

~ Desde el ingreso ,

Se entenderdn los sueldos fijados
en las clasificaciones para’ abonar

desde el ingreso del obrero en el
taller.

Prohibido

1:* Ningan operario podra tras
bajar horas sueltas en otro taller de
aquel en que preste sus servicios.

2" No podra patrono alguno

que Ilevgn ocho

S BOTETIN-OPICIAL - 1 e S

g o veladas no serd permitido sino se

emplear en su casa a un obrero por
menos tiempo de una semana.

Jornales minimos

Todos los senalados en la élasifi?

cacion por secciones, se entenderdn
como minimos para cada categoria,
quedando " prohibido todo pacto en
contrario y siendo el minimo de los
'salarios a percibir semanalmente el
consignado en las presentes tarifas,
‘0o podrdn entenderse que salarios y
condiciones de trabajo superiores
que ya rijan han de sufric merma

algunay por el contrario, se manten=

drdn en toda su fuerza de vigencia.
Por ar al servicio militar

1.%  Los obreros que tuviesen que
cumplir los deberes militares, tens
drdn derecho a conservar la antigue=

. dad que tuviesen, con arregloa su

categoria en la casa que prestasen
servicio, debiéndoseles colocar en la
misma plaza al terminar'sus compro=
misos mijlitares. 8

2.% El patrono podra proveerla
interinamente.

Olras condiciones

1% En ningtn caso los mecanicos

-podran desempenar plazas de linotis
pistas.

2.*  En los talleres cuyo numero
de mdquinas asi lo requieran, habré
un ayudante dedicado a encender
aquéllas, echar metal y realizar

cuanto le sea indicado por el mecas

nico. _
3.2 Cada obrero no podra dedis

carse dentro de su taller mas que al -

trabajo de la seccion a que pertenez-
ca, salvo ' caso eventual de falta de
trabajo en la misma, y en este caso
no perjudicando a ningtn otro.

4." Las cuartillas que se entres
guen a cajistas y linotipistas serdn
hechas en papel blanco y con es=
critura bien legible, al objeto que no

..puedan ofrecer dudas al operario y

por una sola cara.

5." En las secciones de trabajos
habra un aprendiz por cinco oficias
les, dos por diez y asi sucesivamen-
te, quedando suprimidos' éstos en
los periédicos. -

6.* * No se permitirdn las veladas
a los aprendices menores de diez y
Siete anos.

7.% | Queda suprimido ell-destaiﬂ.

Suspensiones y despidos

1.2 El patrono' viene obligado a
respetar dentro de cada categoria, la
antiguedad de los obreros que lleven
tres meses por lo menos en el taller
y a ajustarse a esta norma sus deter=
minaciones sobre - suspensiones y
despidos por falta de trabajo.

2."  Cuando un patrono tenga nes
cesidad de prescindir de los servicios
de un operario, por las causas in=
dicadas, lo pondrd en conocimiento
de la Sociedad a que aquél pertenez=
ca y le abonard como indemnizacion
una semana de jornal si llevaran un

-anoy menos de tres trabajando en
la casa; si llevara mds de tres afios 'y

menos de cinco le abonard dos ses

~manas, y llevando mds de cinco
“afnos le abonard una semana mas de

indemnizacion por cada tres anos
mds de servicio en la casa. Se exceps
tdan de estas indemnizaciones los
casos de despido por causas graves,
independientes de la ejecucion del
trabajo. |

3." :Cuando un obrero lleve mads
de diez aios en la casa,  y sea . sus

30 de Enero

pendido por falta de trabajo, se e

abonard medio jornal durante treinta
dias, a no ser que antes de ese tiems
po hubiese encontrado colocacién.:

4° Elhecho de llevar mds de |
cuatro meses suspendido darda deres

cho al percibo de la indemnizacion
de despidos - fijada en la base arites
rior. | -_ | - t

5. ' En los demds casos de dess
pido se estard a lo- dispuesto en el
Cédigo de Trabajo y legislacion cors ol

porativa, |
Enfermedad
’ " ; Ky i
1.%  Cuando un obrero sufra una
indisposicion que no le permita asise

tir al trabajo por un periodo  de fres
dias, percibird su jornal y no serd

sustituido por otro.. Mas si Ja enfers

medad se prolongase, el enfermo ses
guird disfrutando de su jornal in=
tegro. T | '

2.% Tres meses en esta situacion

~dard la sensacion de cronicidad v

motivo de investigacion siel caso

correspondia ala serie de accidens
. tado. |

Accidentes de trabajo

1% Cuando los accidentes del
trabajo sélo originen indisposicion
general o parcial, y, por tanto, pres
cise asistencia facultativa, 'seran re=
munerados por el patrono con el
jornal integro del que los padezca,

mas los gastos de asistencia que ten=

ga el enfermo, sin que 'se exija su

presencia en el taller hasta su total |
- curacion. - |

2." Los accidentes que produzcan

mutilaciones o pérdidas de miem=
bros, se tramitaran de acuerdo con -

las leyes que lo regulan o definen.
Medidas higiénicas’

S¢ considerard. pactado que todos
~ patrono procurard para todos sus

obreros la habilitacion' de un cuarto

de aseo provisto de jabon y panos

necesarios para la limpieza.
Medidas de prevision

Existird también  en todos los ta= |

lleres, y por cuenta del respectivo pas
trono, un botiquin de urgencia, pro=
visto de los elementos indispensas
bles para atajar en principio los
accidentes que, pareciendo leves por
el momento, puedan tener caracter
grave si no son desinfectados debida=
mente al producirse. "'

DURACION DE ESTAS BASES

El tiempo de duracién de estas
Bages serd el de dos afiosa partir

" sy

‘del dia en que sean puestas en vigor,

siendo prorrogables por igual plazo,

si no fueran denunciadas con tres

meses de antelacion a su vencimien=
tﬂ‘l 4

D. Cayetano Prada y Farnandez,
Abogado, Secretario del Jurado
mixto de Artes Graficas de Oviedo:
Certifico: Que las precedentes
Bases de Trabajo han sido aprobadas
por el Pleno de este Jurado mixto en
sesiones de 2 de Diciembre de 1931,
y 10 de Febrero de.

1932. . 7 ;

Para que conste y en cumplimiens

to dc lo que ‘dispone el articulo 29
de la ley de Jurados mixtos, expido
la presente para su publicacion en el

BOLETIN OFICIAL de la provincia,

advirtiendo a las partes interesadas
que confra ellas puedan entablar re=
cursos para ante el Excmo, Sr. Mis
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B, :er igﬁstrﬂ de Trabam y Prevismn, en E:l
@ plazo de diez dias, y por cunductm
@ de esteorganismo.

i '_'{- T -ﬁ ~ QOyiedo, 11 de Febreto de mil
:f,%;'g‘ " novecientos treinta y dos.—Visto
e a ?b}.‘;ﬂn@ El Presidente, Adolfo Sanchez
\tﬂe Mﬂvellan*

R. al ntim, 475
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.f_ Auradu mixto del trabaju minero
en ﬂsiurias

f?ﬁ?w”3?_";BAbE I
.~ Objeto del conirato
3:, PR

Aﬂfﬂulﬂ 1.° Tiene por objefo es-
e ‘conirato establecer las normas

genenalea a que han de sometferse
lﬂ&empreaaa mineras de la provin-
~ cia de Oviedo, y el grupo profesio-
 nal de mdwmuﬂa a que se refiere
]a Base 2.% en cuanto a la presta-
5' J;#rf‘ ‘¢ion de servicios y de cumplimien-
1o a los particulares que compren-

- Decretosley del 21 de Noviembre
i "' ‘z.f ~de 1931 vy del 28 de Noviembre de
| , i, 1%1 referentea Iuradns mixtos.

5 BASE Il

! Personas que comprende
Art 2. | Esfe contrato alcanza a

o lulo de Ayudante o Capataz Facul-
I.- fﬂtlm de Mmas 0 de Fahncaa Me-

b sionales en Ias empresas mineras

'.3—_?-'3-?.‘»* los vigilantes de primera que sean
Facultativos, los gue se clasifica-
:-. ,:--;:;---._rén como Capataces auxiliares.
B Art. 3° Quedan excluidos los
It que presten servicios de indole ma-
% nual exclusivamente, y los que por
- razén de los cargos que desempes
. hen les corresponda incluirse en
. ofro Jurado mixtfo, |
- Las dudas que se suscifen al
. aplicar las Bases de este contrato
' en cnantoa inclusién y clasificas
g cion de los Ayudanteq y Capata-
W ces, se resolveran por el Jurado
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'g -:mas establecidas en general.
. gﬁij;' BASEIl |
s - Admisidn, ascensos y despidﬂs -

Art. 4° La admisién correspon=
g rde a las empresas. No obstanfe, en
~ @aquellas que presten servicios va-
- tios Ayudantes o Capataces, las
. Vacantes que se -produzcan serdn
- cubiertas por los de categorfa infe-
. Tior de la misma empresa, sicmpre
.\ Que las aptitndes profesionales y
" condiciones personales lo permi-
"{I',;"'--‘lan segiin juicio de la Direccidn.
b A 5.° Si por decision de la
Bt | “"fj;:"_"'_uemvresa un Ayudante o Capataz
| Pasara a desempefiar un cargo co:
i B - Irespondiente a categorfa inferior,
"_'-._11’ 10 le serd alterado el sueldo, siem-
_Pre que no sea por motivo justifi-
- cado como sancién correccional,
'if‘_frl-.‘ﬁf.!f_- dismphnana 0 _por reduccion de
T ?-‘:-;;-é-:;"' Pplantillas.
A Art, 6.° Con objeto de no inmo-
TR vilizarmdeﬁn:dameme las categos
o - ;,"-';__.rfﬂa inferiores, en el caso de que
iy no haber vacantes no fueran

N ‘:'." de Cultura 2006

£ gﬁfﬁ ‘de el articulo 12, parrafo 1.2 del

y ]as personas que poseyendo el fi-

.-,,-:uf.- radicantes en la provincia, incluso -

mixrﬂ fomando como base las nor-

——— mm = = PR

posrbles los ascensos de orden je-
rarquico, las personas que ocupan
estas cafegorias serdan mejoradas
econdmicamente con arreglo a mé-
rifos 'y antigiiedad.
S § ) O a) Causas 'de dESpidﬂ
por iniciativa del patrono:

1.2, La carencia de aptitudes pa-
ra. el desempeﬁﬂ del cargo a juicio

de la Direccién, pero no podra

considerarse ' comno causa de dess

pido, la pérdida de facultades fisi-

cas o infelectuales, adquiridas por
desgaste prosio de la edad o como
consecuencia de enfermedad con-
fraida en el desempefio del cargo,

o también por accidente del traba-

jo; deblendo en estos casos atener.

se a lo dispuesto en el apﬂrladm 5.°
de esta Base.

Qi i]za neghgenmé o abandono

entlas funciones objeto del cargo.

3.  Lainsubordinacién a las or-
denes superiores. _ _

4.° En'general la reincidencia
en falfas que puedan conducir al
relajamiento de la moral y buena&
costumbres, y a la pérdida de au-
toridad sobre el personal a sus 6r-
denes para mantener la disciplina
necesaria.

En todos. los casos anteriores y
ofros analogos las empresas pro-
cederan a abrir un expediente en
que el interesado serd oido a fin
de punfualizar exactamente cuanfo
se refiera al usunto. Una vez termi-
nado el expediente se resolverd
enfre _amhas parfes y lunicamente
en el caso de desacuerdo pasara
al Jurado m:xtn para el fallo defi-
tivo.,

b) Serdn causas para la rescis
sion del contrato por parte de Ayu-
dante o Capataz: -

1.°. La falia de pago de lare:

muneracion en la forma y plazos .
convenidos.

2.° El frato inadecuado de los
empresarios o sus representantes
faltando a las consideraciones de
orden personal o (écnico.

3.° La imposicion a realizar tra-
bajos impropios del cargo.

Arf. 8.° En caso de reduccion
de plantillas deberd tenerse siem-
pre en cuenta la antigliedad y apti
tudes en cada categorfa, y al re-
poner las pldﬂf!llﬂ& nuevamente

.habran de cubrirse con los que las

ocupaban y hayan sido reba]adua

0 sobrantes

Art. 9.° Los Ayudantes y Capa:
faces se consideraran como al ser-
vicio de sus Sociedades respecti-
vas con la antigiiedad que por tal
concepio les corresponda sin que
pueda alterarse esta situacion por
los cambios de direccion de las
empresas, salvo lo previsto 2n el
articulo 7.° de la Base 3.*' En los
casos de separacion serén -indem:
nizados reglamentariamente.

‘BASE 1V,
‘Jornada y ~ogimen de trahajo.

Art. 10.. La jornada de trabajo
serd la legal, teniedo en cuenta
las cendiciones e¢n que se desem-
pefa el tabajo.

Art. 11.
de caracter generallel Ayudante o

Capataz tendrd la obligaci6n de

acudir al trabajo en todos los ca-
808 que exista riesgo de cardcter
personal, en las averias que cons-
tituyan un peligro econ perjuicios

= e ———— ——— e
. e

No obstante esta regla
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graves para las ocmpresas, en los
casos de huelga. para atender a la
couservoeion y buen orden en tra-
bajos e instalaciones, asi como en
los de evitar inundacicnes o per-
juicios graves de cualquier orden,
dentro de la industria donde pres-
te sus servicios y sea necesaria su
praaenma e intervencion a ]umm
do }a Direecion.

FIS 2 BASE V.
Clasificacion y salarios,

Art. 13, 'Se clasificard el peaso-
nal afecto a los irabajos mineros

y complementarios en la forma si-

guiente: con los galarios minimos
quo se citan, al ano.

INTERIOR.

Primera categoria; Jefes de grupo. |

A) Quienes tengan a su. cargo
un grupo de los mas importantes,
en produecién o en. tmba]o, 8. 190

pesetas. .
B) Los que ejerzan misiones

idénticas en griunos de menor 1m-
portancia; 7. -116 50 pesetas.

() Los que sustituyan a los
Jefes de grupo, en caso de nece
sidad; 6.82b pesetas.

Segunda categorfa: Jefes de Sec-
cion. |

Qienes a las oOrdenes del Jefe
de grupo, expresamente designa:
dos por las empresas, dirijan los
trabajos de una secciOn, de un pl-
80 grande 0 de dos o mas pisos
pequeiios; 6.370 pesetas.

Te:cera categoria: Auxiliares.

Los que tengan a su cargo re-
des de aire comprimimido, quie-
nes se dediquen a trabajos diver-

808 a las 6rdenes de los Jefes de
~seceion, o desempefien ocupacio-

nes diversas, conforme a las neces
sidades de la explotacién; 5.460
peselas.

Cuarta categovia: 'Aspirantes.

Ayudantes recien salidos de la
HEscnela, sin prédectica® de ! mina,

‘ que so hallan en el pﬂ!‘l{]HD d{a

aprendizaje; sueldo discreceional
que fijaran las empresas.

 EXTER'OR.
Primera categoria; Jefes del ex:

1P ~ terior.

Quienes lleven la direcoién de
los' trabajos de clasificacién y la-
vatodeun gran grupo;los jefes de
obras y mﬂuta]as correspondien-
tes; los jefes de las oficinas topo-
gréﬂﬂas contrales en que hay es-
tablecidos otros gservicios topos
graficos. en los grupos o seccio-
nes; topografos de empresas de
impﬂr.tauﬁia modia; los Jefes de
los gervicios eléctricos. .

Categoria A) de grandes empre-
sas o trabajos; 8.190 pesetas,

Categoria B) o de empresas me-
noros o de menor tmha]n 1. 416 50
pesetas.

Segnnda categoria: Jefes de Secs

c10n.
Los jefes de talleres de clasifi-
cacion y lavado de los grupos o
minas de importancia media o de

poco trabajo; jefes de fibricas de
aglomerados de gran producci6n;

topdgrafos -de grupo; j‘e'fﬂs de
obras y montajes o de servicios

eléetricos o de centrales;

Categoria A): 6.870 peﬂetas;
bategnria B): 5.687,50 pesetas.

Tercera categorias / sp:rantea.

Ayudantes en periodo de apmn-
dizaje, bien a Jas 6rdenes de algus
node superior categoria 0 bien

en trabajos propios de pringipian-
tes. -

Sueldo d:suramonal
BASE VL
Sup*lamﬂntns de salarios,

Art. 14, Como. compensacién a -
105 trabajos en horas extraordina-

riag que pueden emplearse para
el Gl]lﬂpllllllﬁlltﬂ de la Base 4. las
empresas. otorgardn Jentro o 4
fin de cada ano una gratificacion
couforme a las normas \ganﬂrales
aaguldas on, la mineria asturiana.

- BASE VIIL |
Accidentes del trabajo.

Ariiculo 15. En tanto se escla-
recen log articulos 146y 195 del

Cédige del Trabajo o se promuls

gue nna nueva Ley de Acciden-
tes, las indemnizacioncs por muer-
te 0 'neapacidad ‘permanento se
abonardn a los Capataces o 4 sus
herederos con arreglo a las bases
que se hallaban sefialadas por la
Ley y (Reglament . de 1922, salvo
en aquellas empresas que tengan
establecidas costurabres mas favo-
rables para los accidentados.

Las indemnizaciones pueden
transformarse en pension, vindes
dad u orfandad previo acuerdo
con la familia del fallecido.

Art. 16, En los accidentes de
cardeter temporal, el Ayudante o
Capataz percibira lo gue con arre.

'g]ﬂ a las leyes le correspouda, asi
. como la asisteneia facultativa. No

obstante en las empresas que exiss
tan precedentes que mejoren lo
establecido por 1a Ley, servirin
de norma para resolver dichos
casos de accidentos.

BASE VIII
Eofermodades:

Art. 17.  En el caso de enferme-

dad del Ayudante o Capataz, la
empresa le abonari durante el.
curso de aquella tantas mensuali=

dades como afios de servicio lleve

en ollas prestados, Kl tope maxi-
mo obligatorio serd de seis meses.

Sila BHfEP!ﬂded continuara se

aplicard la misma escala do tiem-
po con medio sueldo.

Para disfrutar de estos benaﬂ
cios habrd de  mediar entre dos
enfermedades sucesivas, un plazo
minimo de un afio.

Las empresas se obligan a re-
servar alos enfermos sus puestos
o cargos durante el plago de un
ano, a contar del comienzo de la
ﬁnferlmﬂdad.

Si la enfermedad durare m4s de
un ano las empresas log tentran
en cuenta parapoilerlosen nuevos
cargos vacantes, seglin e tados y
aptitudes, Stﬂmp[‘ﬂ quo lo solicite

~duranfe el segundo afio a partip

del dia inicial de sy enfermedad.

Art. 18, En las empresas que
existan normas, constumbres, 153.

tituciones, o montepiua que ases
guren ona eitnacién econdmica

e ——— e —
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més favorable al rA.j..l-]dt:lﬂtﬂ 0 C_}a .-
pataz enfermo; quedarin subsis-
tentes dichos baneﬁﬁins; TNy

'BASE IX

Lmﬂhﬂms deéseanaos an uales
v, viviendas:, .

Art. 19 Tﬁdas lag pﬂrsonas in-

~ cluidas en este contrato de traba-

jo tendran derecho 'a disfrutar
veinte dias de vacaciones duranie

®] aflo con todo-el suelco, siempre

que los servicios a su. cargo, que-
den atendidos sin nedesidad de
desembolsos para las empresas,
Para la concesi6én de licenciag
anuales las ‘empresas de acuerdo
con los interesados, establecerdn
las reglas que esﬁnﬁan oportunas
para el mejor desarrollo de esta

Base en coordibacién umn los in=

tereses de las dos partes.

Art. 20, Las empresas propor-

cionardp casa y carboOn a los Ayu-
dantes o Capataces de la primera
categoria y a los de la segunda

. del interior, cuando lleven seis

afos en esa categuria 0 de no ser
posible un suplemento de sueldo
equwa]ente La vivienda o sueldo
éstard en relacion con la categﬂﬂ
ria del perceptor,

BASE X
Digposicién transitoria:

La efectividad de las disposicios
nes de'la Base V comienza a par-
tir del dia primero de Octubre 1l-
{imo.

La {.uramén de este contrato
serd de dos afios, con dos meses

de antlmpacléna la fecha. de su
terminacién el Jurado Mixto se

- reunira para prorrogarlo. o refor-

marlo seglin aconsejen las circuns-

| . BASE XI .
Obligaciones de los Ayudantes
o Capataces:

Cada empreésa fendrd' un Regla=
mento de régimen interior que se-
nalara éstas, pero que én ningin
cago podrdn estar en: confraposis
¢ién con el sentido general que se
establece ‘en lag' Bases de HE‘[B

- taneias.

'Contrato.

Las procedentes Baqes de Tra-
bajo han sido aprobadas por la
Secmén de_Capataces del Jurado
Mixto del Trabajo Minero en A«-
turias en las sesiones de 18,25 y
29 .de Enero de 1932 y se ‘hacen
pablicas a'los efectos de su gone-
ral eonocimiento y obligatoriedad.

Oviédo, 22'de Febrero de 1932.
Bl Secretario, M. Rico Avello.—
V.*.B." HI Prasmente Gelsn R.
Arango,
. R al uﬁm 590

SECCI.N ]UDICIAL
Juzgddn de Gljt’m

E] Licenciado D). Tomés Guisasola
v Ovies; Secretario del Juzga-
do de: primera instanpia del dis-

tito de Oﬂﬂhtﬂ del pai tido de

(Gijén.

Certifice: Que en el juicio pro-
movldu por el Prueurﬂdor D. Pe-
dro Casasis, a nombrey con po-
der bastante de la Sociedad Mer-
cantil r gular .colectiva <Azcoitia
Hermanos», de esta plaza contra

(t::) Ministerio/de Cultura 2006

P S -l A

D. Mariano Salédn Palacios, casa-
doy vecino de Pola de Lena, re-
presentado por los estrados del
Juzgade,en reclamaclon de: pese-
tas, y seguido en este Jlligﬂdﬂ por
los tramites .del juicio civil ordis
nario declarativo ~de menor cuan-
tia, ¢o diet6 sonteneia, cuyo.enca-
bezado y parte dispositiva dicen
asi: St
Sentencia: j

En Gijén, a ocho de Febrero de
mil noveciento8 freinta y dos. Vis-

tos por el Sr. D. German Lﬁpez.
Juez de prime-

Bonilla :PlEI‘ﬂﬂE
ra mstanma del dlEtI‘ltﬂ de Orien-
te del paruda, los preaﬂntea autﬂa
de juicio ecivil ordinario decl: ratis
vo de menor cuantia, seguidos cn
ests Juzgado entre partes, de la
upa, como demandante, la Socie-
dad meércantil regular ecolecfiva
«Azcoitia' Hermanos», domiciliada
o1 esta villa, representada por el
Procurador D. Pedro Casasts Ca-
bez6n y defendida por el Aboga-
do D. Pedro de Silva; y de 1a otra,
comordemandado, [D. Mariano Sas
lan Palacios, casado, mayor de
edad, comerciante y vecino de Po-
la de Lena, en esta provingcia, y
por. su rebeldia los estrados siel
Juzgado, sobre reclamacion de
once mil doscientas treinta pese-
tas con setenta céntimos, intere-
ses legales y costas; y

Fallo;

Que estimando la demanda des
bo de condenar y condeéno a don
Mariano Saldn Palacios, a que pa-
gue a la Sociedad mercantil regu-
lar colectiva «Azcoitia Hermanos»,
la cantidad de once mli_doselenn
tas''treinta” pesetas con setenta
céntimos, mas el interés legal del
¢inco  por ciento de dicha canti-

dad, a partir del siete de Noviem-

bre Gltimo, fecha de presentacion
de la demanda y sin hacer espe-
cial condena de costas.

Agi por esta mi sentencia que
se publicard en el BOLETIN OFICIAL

"de la provincia, el encabezamien-

to y parte disagsitiva, por la re-

beldia (lel demar dado, si no se

solicitara la notificacion en su per-
sona, lo pronuncio, mando y fir:
mo,— German L, Bumlla.—-Rubr:n

.cado.

Publicacion. i

Dada 'y publicada, fué la ante-
rior fsentencia por el Sr. D, Ger-
mén Lopez Bonilla y Plernas; Juez
de primera in:tancia del distrino
de Oriento del pariido, celebran-
do andiencia, piblica en ¢l mismo
dia de su, feha.— Doy . —Ante
mi, P. H,, Adﬂlfu Mori. -hubrma-
da. -

Y para quﬁ sirva de nﬂlthdchﬂ
eh forma al demandado . Maria-
no Salan Palacios, expido el pre-
sente a fin de publicarto.en el Bo-
LETIN OFICIAL(de esta provineia,
en (ijon, a diecinueve de Febre-
ro demilnovecientos treina.y dos.
—P. H., Adoifo Mori’

R. al num 583

Géduiu de cilacion

EI sefior don Gerardo Palacio
Sanchez, Juez municipal del Juz-
gado dal disfﬂto de Oceidente, en
prqveldo de esta fecha, acordg ci-
tar a don Ramén San Pedro ) ar-

v b L T AT Y

tlnez,lda~25 HﬂUE dﬂ edad sﬂltﬂrﬂ.
natunal ;de la: proyineia da Coru-
fia;: y con domicilio, en,el,vapor
«Ruda», a fin de;que el dia des de
Marzo préxlmm alas once’ y me-

dia de su .mafafg, comparezca |

en el loeal de ﬂathuagaGu ito
en-la calle: Jﬂvailamus, nami 10, a
fin:de celebrar. juigio de faltes. .

‘Y para que-tenga lugar:la‘inser-

cién en el BOLETIN OFICIAL de la.
provineia, {expldn la presente en
Gij6n, a quince de Febrero de mil
DOVeCcIeNntons trmntal Yy dos—El Se~
crﬂtarm AR T :

Juzgadn da Tineo

Oédulm da mtacmn

" 'Bn virfad dé lo amrdad{} pﬁ[‘ ol
sefior Juez do primera instancia
de este partido, por t"ﬂvldeném

de esta facha dlctada en ‘ol juicio

de abintestato de D# Serafina Ro-
drignez y Reédriguez, vecina que
fud de Oaceda promovido por el
Procurador D. Faustino enéns
dez de Llano, on nombre de don
Antonic y D. José Arango Rodri-
guez, vecinos de dicho Coeceda, se
cita d log interesados D. Ewilio y
D. Jovino Rodriguez y Rodriguez,
hI]DE.' de la ﬂaunﬂnte ausentes en
ignorado paradero, para que den-
tro del término ‘de quince dias
mmparezﬂan en' los autos perso-
ndndose en forma si vieren conve-
nirles, apﬂrmbléndulas que de 1o
hacerlo les parard el perjuicio a
que haya lugar en derecho.

Tineo, veintidés de Febrero de

mil nuveclentﬂs treinta y dos.—EIl

Secretario ]udmlal J. Menéndez
Revilla.

R. al nim. 594

- Juzgado de Villaviciosa
EDICTO
Don [zidoro Dioz CEHEEED de la
Puerta, Juez de primera instap-
eia de Villaviciosa y su partido.
Hagn saber: Que. por la vinda
del que. fué Procurador de este
Juzgado, don Joaquin Herrera
Valcargel, se thcitﬁ la devolucion
de la fianza de dos mil pesetas. en

- metélico que habfa constituido di-

cho Procurador |ara garantizar

lag resultas del ¢ rgo con el pecu-

lio particular de la referida viuda
g) ‘Ramona de la Ballina |

De conformidad con lo dispues-
to en el articulo 884 de la Ley Or-
gﬁﬁlca del Poder judicial, 'se hace
saber ‘al publ ico por medio del
presente edicto para que en el tér-
mino de seis meses p‘u&dﬁn hacer-
s6 las reclamaciones que contrd el
citado Procurador tuvieren, bajo
el apercibimiento de que pasad(:)
dicho término. se devolvera el de-
p6sito si no hubisere reclamacién,
Dado en Villaviciosa, a ocho:de
Febraru de mil novamantﬂq trein-
y dos,—Isidoro ‘Diez Canseco

é Ia Puerts —HI Secretario judi-
cial, Licencig Uy, Ramén Aguirre,

Cédﬁlas e enipllaiamluntn '

" en'matéria criminal

e P

Bajo los apercibimientos precédenies en
derecho, se cita y.emplaza por los Jue-
ces o0 Tribunales respectivos a las per-

S h R Wi e sl o P RN B =
| i

te g

'sonas'que a continuacion se expi'éa'a‘d},

nara que comparezcan'el dia que'se les |

gefiala, o dentro del término. i:]uﬂ se les
. fijaj-a contar desde la fecha' de 14 publi-
~ cacion del @nuncio ‘en'este: periodico’ 6t

cial, con arreglo a los articulos ifafde'-_"""
~ laLey de Enjuiciamiénto Criminal, 386"
del Codigo de Justicia Militar y 68 de
la Ley de Emuimamlentu Mihtar de

Marina. = ot - G B T

L}

CUESTA, Gﬂtaﬂﬂ de la, Médico,
con dﬂmmlllﬂ en esta mudad de-_*-_-
Cangas'de’ Onis, Hoy/en ignorado
cnmparecﬂré anfe el '
Juzgado da instruccién de! Cangas

paradero;

& e B 9

de Onis, en término de cinco dias,

. para prestar deelaracin en suma- R
.~ rio ntimero 12 de 1932, sobre abor-
1o, 0.n los apﬂrmblmre}ntﬂs ds Lﬁy

8i 0O comparece.:

'ANUNGIO DE SUBASTA -

Se saca a subdﬂid 1 pfadn Ha "

mado :El Pontén». sito en :la [Bs:

trecha: (San Julidn delog Pradus)
extensién ocho ' diag de-bueyes

aproximadamente; linda al Nbrte

ecn carretera de Ovledﬂ a Gijon,

Sur D.* Ramona Martinez Cabal,

HEste Pzaulino Saﬂﬂhez Oeste Jﬂs-:é g
“Martinez, S

El dowminic directo deesta’finca
pertenece a los herederos de duu.

Manuel Gonzélez Longoria:

El precio del tipo: minimo, serﬁ

de quince mil pesetas.

La subasta se verificard el dia-‘-i'?
cuatro de Marzo, a lasidoce delda
mafiana, ante al{}ausem de familia = "}
de Jos menores D.dJuan ydofia =
Angeles Garefa; ep la casaiqné és:
tos habitan, barrio de la Estrecha.

Se reserva el derecho de adju- =
dicarlo al mejor postor,y siempre '}
que ecubra la cant;dad s&ﬂ&l&dﬂ_'@.‘.- 2

comO tipo.

Las preposiciones se prasvmg. s
admitirdn hasta el mgmgnm ﬂlla- :

rdn en pliegos cerrados,

mo de la qubasta

-.'I

Como Comisario partidor de las

herencias d¢ don Jﬂsé Perez th:j!
'y de .la

Rosalia Garma Fornandez, veeinos
que fueron, en sus dfas, del Cam- ==
del Munici pio de

que fué su esposa dofia

po do Plﬂﬂl’d
Castropel, por medio del preserte

eito a dofia Raina Oulhai vinda fflf"_;
erez y Garma,g Q. .’

de don Miguai

los hijos o descendientes de . éﬂte,,.
ausentes en ignorado parad"e 0

‘que en representacion de su pa ;9 5
sean mteresadus en las citadas sus

ﬁeﬂnﬂes para que el dia 14 cfﬂ
prﬁxtmm Marzo, a las ﬂuatrn de la
tarde, concurran a la casa. IlllIIlﬂI‘

11 do la calle de la Pmcamdn, d

la villa de Castropol, para ar
prineipio al ﬂ‘rventﬂrmy avaliio de
los bienes peftenecientes 4 las ré-
foridas hemnmas dpercibidos ﬂ‘e

que, en oim ‘cA80, se naﬁ‘tfﬁﬁﬁbéﬁ

|||||

Ias dpemmunas si‘u vblvﬂt' a mtﬂﬁ
los!. ol
Y para pubhcar en el BOLﬁT
OMOIAL de esta provincid, espido

el presente en Castropol, A voil

cuatto” de Febiero de mil ﬂdira--' A
cientos frémtﬁ‘ y dna —Nfﬂ"h uéT Pl* |

ﬂmrl“iﬁ

Esc, Tip de la Reaideucia Prnvlncial de Nifios

—I.I-.'

ANUNCIOS NO oﬂcmms*
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