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Defenzor de los empleados de teléfonos de Espaia
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PRECIOS DE SUSCRIPCION:
290 PESETAS TRIMESTRE

REDACCICN Y HI;MiNETRHEIéN: %
CALLE ALFONSO XIII, 76-2.°
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Mis pobres companeros, los

empleados y obreros de teléfo-
~geran porque, el asuntodel pro-

nos, estan desesperados; no

quieren apartarse de la discipli- .

na, no quieren crear dificulta-

des, piden y suplican, se quejan
con toda la razén, pero nadie

les escucha.
Son una especie de ndufragos

-que, en lainmensidad de la tie-

rra firme hacen esfuerzos sobre-
humanos para salvarse de una

muerte segura.

Reina -una gran tempestad,

por ninguna parte aparece la’
stlueta de un’ salvador que
‘pueda prestarles auxilio, pero

apesar de todo ellos no pierden

las esperanzas, no se abando-._
- -nan a la desesperacion, porins-
tinto natural quieren luchar
¢ spara conservar la vida. |

Mis comparfieros que de tal

-

manera se quejan y que tan mal
parado ven su porvenir no exa-

letario telefénico empieza a ser
ya un misterio. .

- Hay entre los dirigentes v
mangoneadores del trust telefs-
nico, mediadocenade hombres,

‘unos deaquiy otros dealld, mi-~

tad por mitad que se han pro-
puesto, amparados por sus mi-
llones y 1o que no son millones

atropellarlo todo, en una pala-

bra, ésta media docena de hom-
bres, sin medir las consecuen-

-cias estdn dispuestos a jugarse

el todo por el todo y conocien-
do como conozco el cardcter de
la mayoria del personal telefé-
nico es muy posible se salgan
con la suya, ya que, porahora,

no se vislumbra el medio de .

darles la cara.

&

Para llegar a una sclucién,

-para conseguir nuestras justas

y tan legitimas aspiraciones,:

s6lo hace falta una cosa la cual

por lo sencilla es ridicula.

El dia que una comisién de
funcionarios de ambos sexos.
pueda presentarse ante el go-
bierno, en nombre sino de to— -
dos (ya que esto es imposible)
al menos de la gran mayoria en
suplica de justicia, el éxito sers’
Seguro. L

El corisejo es eﬁcesi-vamente'

barato y por tal motivo es muy
digno de que todos, no sola-

mente lo tuvieran en cuenta
sino que lo probaran.
 Claro estd de que algunos po—"
drdn atajarme diciéndome que,

para pedir justicia no hace fal-

ta acudir a solicitarla en nom-:

‘bre de una gran mayoria, ya
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que con uno sélo basta y ello no
estard desprovisto de razén, pe-
ro en todo hay el pro y el con-
tra.. "

En la Compafia Telefénica
Nacional de Espafia hay un
conglomerado de personajes
que, muy duchos en las artes de
explotar y hacer millones, abo-
naron también el terreno, que
tienén ya tres cuartas partes de
la cosecha asegurada, pero ¢llo
no importa, porque, por si so-
los no podrdn hacer la recolec-
cién y precisardn obreros.

Si a estos se les quiere contra-
tar como a esclavos serd algo
inhumano gverdad? y por lo
tanto con uno sélo que proteste
habrd mds que suficiente para
que se varie el sistema de con-
tratacion (sobre todo si parti-
mos de la base de que para pe-
dir justicia uno sélo basta) pues
no sefor, tened la seguridad
absoluta de que el protestante,
por més razén que tenga, por
mas que la justicia le ampare,
si es s6lo, se quedard sin la ra—
z6n, sin la justicia, sin trabajo
y aun serda mal considerado si-
quilera sea como un elemento
discolo entre los demds, pero si

en -vez de ser uno sélo son la

gran mayoria, eatonces la cosa
yva variarg.
ENRIQUE RIBERA.
Figueras, 30 octubre 1927. -
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- El presente nimero ha sido so-

.. metido a la previa censura ::

Muy bign, sefior
I . Administrador

Proiesfo y protestaré siempre, la manera
de E‘EHSPE&] der de empleo y sueldo en el <Dis-
irito del Director afortunado», como muy
bien fifulaba su arficulo del niimero pasado
el estimado ANDALUZ.

Cierta hecatombe ocurrida hace algiin
tiempo a un Administrador, que administra-
ba mal y mal se le retribuia, hizo, gue el
cargo vacanfe [0 acupase interinamente el
de la 4.2 -Zona, verdadero culpable de la
injusticia cometida con el Ordenanza D.
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Emilio PeirG, persona de buenos anteceden-
tes, llevando a su favor los 15 afios de ser-
vicios en la ex-Peninsular, sin nota desfa-
vorable y otros tres en la actual Compaiifa.

Este seifior se sinti6 indispuesto el primer
domingo del mes de Agosto, sila memoria
no me es infiel, sobre las cuatro de la tarde,
tanto, gue fuvo necesidad de requirir a un
companero, que se encontraba en agquellos

momentos en la Ceniral, para que le releva-
se del servicio gue prestaba en los locuto-
rios, quien acepté gusioso, no sin antes ha- '

ber averiguado si se encontraba algiin su-
perior en las oiicinas para que auilorizase

dicha sustitucién.

Pr6ximamente las 6 de la tarde llegé a la
Oficina el Sr. Adminisirador'a quien se le
comunico la novedad y considerando gue
la accién cometida por dicho subordinado
era infenclonada, con el fin seguramenie de
diversionarse, hizo acto de presencia en el
domicilio del Sr. Peird y con su peculiar es-
tilo y revestido de la autoridad del caso, le
amonestd, llegando a lo despético, no con-

tando que esfaba en casa ajena, pues bien

hubiera podido costarle un serio disgusto
porgue su autoridad quedaba relegada en
aquel lugar. No obstante las malas formas
de dicho jefe, el repetido ordenanza contodo
el respero debido le manifest6 gue gracias a
una hora de descanso y a una taza de 1€ que
se h_abfa_mmﬂdu sSe encontfraba mejorado vy
que volveria a la oficina para hacerse cargo
de la guardia nuevamente. La contestacién
del superior fu< la siguiente: eAhora guéde-
se hasta que yo l2 ordenes.

Al siguiente dia recibia la orden de reanu-
dar sus servicios.

El dia 22 del mismo mes de Agosto, reci-
bia una carta firmada por el Sr. que me

ocupa, alto funcionario de la Zona 1.%, co- .

municando quedaba suspenso. de empleo Y
sueldo, desde el 31 de fulio. Esta fué confir-
mada al siguiente dia por otra del Sr. Direc-
1071.

iCabe mayor injusticia! Bien sefior admi-
nistrador seguramente os habeis ganado la
efectividad del cargo y ahora ya no estoy
conforme con su gran contestacién en cierta
ocasién «de la Peninsnlar y con honras por-
gue D. Aureliano, uno siempre es honrado

hasta gue deja dz serloy en esta ocasién |

0s habeis columpiado.

Seria muy conveniente que la SLUPERIO-
RIDAD de MADRID hiciese las gestiones
necesarias al caso y se aplilcafgan'las san-

~ clones que ha lugar pues de 1o contrario, fa-

cil sera que fenga que denunciar e! hecho a

la autoridad - judicial por la gravedad que

encierra.

iSres. consejeros, Director e Inspector
Generales, no hay derecho a tener adminis-
tradores de esta indole! |

ERBASO.
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Comentarios
sabrosocs

He leido y releido 1a circular 64 dé la
Compaﬁia y 110 salgo de mi asombro. Sin
duda el autor de tamaiia <felonia> ha

tenido que someterse a tratamiento me-

dico y estd aun tomando los <Hipofos-
filos Salud> por temor a un resblandeci-
miento de la médula cerebral. La incy-
bacion ha durado meses, pero a la pos-
tre ha sido fecunda. Ahora si que no po-
dremos decir que los dirigentes de la

- Compaiiia Telefénica Nacional no tie-

nen cacumen suficiente para inventar co-
8as muevas, tanto que podremos asegu-
rar. sin temor a incurrir en error, que no

en Espafia, ni Europa, ni en el Turques-

tan existe un acoplamiento de plantillas

~tan lindo.

Estamos procurando saber quien es el
autor para desde esta Revista proponer y

organizar un homenaje que podia con=

sistir en la placa o medalla del trabajo y
en la ereccion de una estatua para que
su nombre pase a la posteridad, reco-
mendando al autor del trabajo la corona
con el simbolo del progresoy de la <ar-
monia-.

Reierente a las categorias yo creo que

-ha quedado corto ei autor; pues entre

los cargos de Director de departamento
y Director de Distrito podia hasta llegar
haber intercalado Vices v Subs a las seis
categorias que existen o existian de auxi-
liares; asi como entre los Jefes y Subs de
Seccion, porque como la diferencia de
sueldo de unos a otros es poca y €sta-le

habria dado margen para elevaria hasta
1o infinito. '

Pues, no digamos nada de los de auxi- 1

liares. Se pierde uno sumando catego-
rias.

Lo mds <«chusco» es la relacion de
sueldos que analizéndola podria sagar
argumento para una énciclopedia. S6lo
VOoy-a citar una que es la méas ciispean-
te. El auxiliar de 6.2 clase disfrutars un
sueldo de 1200 a 3000 pesetas v cuando
pase a la categoria 5.2, que po;‘ la duda
de ascensos serd a los seis anos, cobrara
2000 pesetas o0 sea mil menos de las gue

disirutaba y cuande hayan pasado otros:

CINco o seis afios mds que sumados con
los anteriores serdn doce, habr4 llegado
al disfrute” de '1a cantidad fabuiosa de

3.600 pesetas. ¢Es burla, sarcasmo o to-

madura de pelo?
Menos mal que como son los jefes de

departamento o distrito, cuyos sueldos.:
han tenido a bien no publicar, los que .

han de hacer la propuesta a la Direccién

y estos ya sabemos todos el espiritu de

€quidad y justicia que les anima pode-

mos tener la plena confianza de que

acogiéndonos al proverbio vulgar de

<Cepilla y seras feliz» nos Verenios sor-.

prendidos, cuando menos lo esperamos
con el nuevo nombramiento que nos
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‘Abonos semanales, 20 pesetas.—Mensuales, 85 pese-

tas con almuerzo.—Hospedaje completo semana, 28

pesetas.—Mensuales, 120 pesetas.
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convertird en emericanos espafiolizados
0 mejor en espaiioles americanizadQs.

Por esto, 1o qiie mds nos ha llenado
de regocijo y satisfaccion es el articulo
3.° de la citacda circular. «Se las traes.

Y que diremos del 4.°% jdnimo <des-
facedores» de entuertos! jcomponedores
de camarillas! ha llegado la hora de la
lucha sorda, de ver quien puede mas,
pues vuestros «<grandes meéritos contrai-
dos» os pueden elevar de 3000 pesetas
a 20000, bien claro lo especifica el refe-
rido articulo 4.°.

En cambio el empleado honrado y
trabajador, el apartado por completo de
ese servilismo ruin e infame sera perse-
guido, esclavizado y postergado.

Sidesmenuzamos punto por punto los
articulos 6.° y 8.° llegariamos a una con-
clusion muy fuerte y al mismo ti_emp_o
dolorosa. S6lo auguramos que su apli-

cacion producirda muchos sinsabores y

disgustos. jjjLa propuesta de ascenso

€on caracter extraordinario!!!

Pasemos ahora a otra circular, la 65.

S6io un eshozo porque el resto lo deja-

T€mos para el préximo numero.
Trata esta circular de los gastos de
<Hospedaje» y lo primero que nos echa-

- Mos ala cara es: Celadores, aprendices,
tendran la cantidad de 115 a 8 pesetas

diarias...
Nosotros entendemos por celador el
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operario que durante 1as8 0 10 0 12 ho-
ras del dia estd subiendo y bajando de
los postes con una porcién de kilos de
alambre a la espalda sufriendo las incle-
mencias del tiempo; y a este hombre que
puede haber nacido en mejores pafiales
que algunos misters se le sefiala la irri-
soria cantidad de 125 pesetas al dia pa-
ra atender a su sustento.

Me objetardn que esto enfra dentro de
la cuota de 125 a 8 y precisamente de
eso trato, de hacer ver que la mayor par-
te de las veces cobrard 125 o poco mis,
y que las 8 a que llega la escala en que
estd comprendido las verd en el aire.

Ademas se le equipard a un aprendiz

-y no digo porque este no tenga gtie co-
mer sino que su trabajo nunca es tan
rudo como el del celador.
Hago punto porque el exceso de ori-
ginal no me permité més extension.
Ademés que empecé la cosa a broma
y veo tanta indignidad que...
Y continuaré,

L3

HINDT.

Me dicen y diré...

Que un Director de mediana estatura, mo-
reno, andares de chico bien, enlutado y de
una soberbia exajerada, con su auto (propie-
dad de la C°. T. N. E.) se permite el lujo de
llevar a su familia a veranear a Sanliicar de

‘horas pueden celebrar couferencias,

Barrameda, haciéndola continuas visitas y
Ccomo es naiural la GASOLINA v& que vuela
porque al buen sefior le molesta ir en tren
por ser muy pesado y costoso. Sin enbargo
sabe muy bien que en su Distrifo tiene su-
bordinados que mueren de inaccisn y ade-
mads no les consiente que una nota de gas-
fos pongan d pesetas cincuenta céntimos de
taxis. | ' _
Parece ser también que fan alto funcionario
desea complacer a cierto Sr. de Madrid que
Jjuega mucho <al Billars colocéndole a cierfo
pariente en un alto cargo del Distrifo, para
Cuyo efecto estd viendo el modo de buscarle
las cosquillas al actnal, cosa que estando en
aviso la SUPERIORIDAD DE MADRID no
debe consentir, siendo asf que el aludido, -
€S persona que hasta el presente bien de-
mosfrado tiene su eficencia y serfa una injus-
tficia més comefida por ¢l Sr. <Director del
Distrito afortunados que dice que le tiene sin

cuidado dicha SLIPERICRIDAD pero en fra-
Se mas vulgar.

£

ERBASO.
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El servicio de Teléfonos en la Ciudad de
Tudela, desde su primitiva instalacién, re-
sulta deficienstimo, ror causas v defectos,
que, por hoy, no hace al enumerar.

A los abonados, que para garantia de las
conferencias gue celebren, tienen depdsito
en maidlico, una vez agofado o con poco
saldo (cualquiera lo sabe) o cuando al ep-
cargado de ello le parece oporfuno, solicita
de los abonados verbal 6 por escrifo la re-

_posicién de nuevas canfidades; y sip que

preceda un extracto de Chentas, como es I6-
gico y estd ordenado. '

El artefacfo destinado para celebrar con-
ferencias es més propio para despeﬁsa 0 ar-
mario que para el servicio que fué instala-
do, y porsi ello no fuera 16 bastante su pro-
ximadad a !a caja, escalo de la casa, es ofro
de los inumerables defectos, para que a todo
conferenciante se le oiga no'tan solo en el
local que la conferencia celebra, si que tam- .
bién, toda persora que subey baja por di-
cha escala y en muchos casos oyen las
conferencias, fodas aquellas personas que
Oporfunamente transitan por la calle de Gaz-
tambide. | |

Los servicios urbano e inferurbano pési-
mos, y la instalacién detestable; si hace
vienfo, como si el tiempo es apacible y tran-
quilo; con muchisima frecuencia y a diario,

la generalidad de los abonados, no a todas |
v los
abonados que tienen la dicha o desgracia de
vivir en el radio exterior de ]a Ciudad, infini-
dad de periodos de tiempo sin comunicacién
por averfas en la linea, y en muchos casos,
teniendo conocimiento donde se 'encuentra',
franscurren varios dias sinrepararla y alabo-
nado o abonados que talles sucede. 2Creen
ustedes que le son desconfados del pago los
dias que no tuvo comunicacién? jMagras!
Nos consta, que de todo ello, tiene conoci- :
miento alto funcionario de la Compaiifa; pe-

ro sin embargo, las cosas y los abusos _
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continiian en grado superlativo, v hora es
ya, que nuestra primera autoridad, en bien
de sus administrados, yla Cémara de Co-
mercio local en Io que al Comercio -se refie-
re, recaben de quien corresponda el remedio
de fantas deficiencias, y de no hacerlo asf
sera necesario, convocar a una reunién de
abonados y en forma colectiva, suscribir un
escrito, haciendo constar, todo aquello que
en la actualidad redunda en perjuicio ‘de los
abonados y si presiso fuera elevario al
Excmo. Sr. Director de Comunicaciones
guien en fal caso tenemos la seguridad que
obrard’ en consecueincia. -
UN ABONADO DE LA
PARROQUIA DEL GALLO

De <El Eco del Distrito - Tudelas.
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LAS LUCHAS
 INTERIORES

Decia un politico yankee: <E! princi-
pio bésico esencial de una institucion
descansa en una unidad fundamental de
sentimientc y en un deseo general de
alcanzar resultados de importancia capi-
tal rechazando las peticiones de venta-
jas individuales en beneficio del bienes-
tar comun. -

Esto es lo que nosotros ;pretendemos
pero resulta muy dificil desarroilar con

eficacia semejante procedimiento en una

corporacion dirigida por personas entre

las que no existe la mds minima armo-

nia.

En todos y en cada uno de los proble-
mas que la Compaiiia Telefénica Nacio-
nal de Espafia ha tralado de resolver
desde que se apoder6 de las riendzs te-
lefonicas ha encontrado siempre en el
fondo de ellos la lucha entre Tos obliga-
dos a mirar por.el bienestar de los em-
pleados. | |

Por esto se comprende facilmente:
" que laresolucion de los problemas del

personal de teléfonos que siempre han

tenido un marcado cariz econémico ha-

yan encontrado una oposicién desmesu-

rada por la lucha, por el odio y los ren-

cores ae los jefes de los distintos de-
partamentos; y da alld ‘Direccion de 1la
Compaiiia queda al margen de todo es-
to, ve los toros desde la barrera se eco-

' nomiza las miles de pesetas a costa del

sudor del, <pobre» empleado y piensa
como el andaluz del cuento <«aqui ‘me
las den todass>.

No obstante tengan en cuenta los se-

flores yankees que no por esto deja de
alcanzarles la maxima responsabilidad
pues todas las dificultades y complica-
ciones que puedan sobrevenir, siguiendo
tal politica, han de caer sobre su con-
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ciencia, si es que tienen, y de lieno son
los causantes de que los empleados de
teleionos no pueden gozar de una firme
prosperidad. -

Ellos no deben ignorar que entre los
Jeles de los diferentes distrito existe odio
sarracerio, que moral y materialmente es-
tdn obligados, Mister Behn, Mister Proc-
tor y demds «satélites» de la Telefonia
a saber las luchas intestinas que existen
entre 1os directores de los distritos, los
Jefes de construcciones, los Jefes de Ias
furicionales etc. etc. y es un deber inelu-
dible en ellos evitarlos para bien del ser-
Vicio y del personal.

Han de convencerse de que para bien
de todos, entre directores y dirigidos ha
de existir una cohesidn firme y duradera
sin la cual no puede haber disciplina.

Disciplina estricta y férrea por lo que
el que aprende a obedecer sabe mandar;
pero no una disciplina que liegue a an-
quilosar espiritus y a hacer autématas
sino hombres que porgue tienen con-
ciencia del deber y porque los gue los
guian son hermanos suyvos en pensamien-
tos y en sentimientos, saben llegdy, para
el triunfo, ala abdicacion momentinea
de su personalidad porque esta no estard
nunca en pugna con la voluntad y la

- ———

mmﬂmw

conciencia colectivas.

No es la corporacién telefonica distinta

de las demds corporaciones. Es solo di-
ferente en la especializacidon de conoci-
mientos que en eila se persiguen y han
de procurar los dirigentes hacer hombres
que cumplan fielmente su cometido; que
ademads de emplear sus energias en sy
propio mejoramiento econdmico, dedi-

quen buena parte de ellas; unos, ‘a au-

mentar la produccion, apreciando’los co-
nocimientos que obtuvieron; otros a ele-

var la condicion moral de los demds, para |

asegurar asi ese mejoramiento colectivo
que indudablemente ha de redundar en
provecho de dirigentes y dirigidos.

Para lograr este propésito, es de todo
punto necesario que la aita direccion de
la Compaiiia acabe de una vez con este
estado de cosas; que dote los distritos de
una <cabeza» con la méxina autoridad
sobre todas las demds, que sepa impo-
ner una férrea disciplina para que Jefes y
subordinados dejando a un lado odios y
rencores y trabajando con todo entusias-
mo y con plena conciencia de los debe-
res que se les imponen alcancen el ma-
yor presiigio y gloria para nuestra que-
rida corporacion.

HINDU.

odo empleado debe ser agente

comercial del servicio ielefénico

;. 4
F

Esto aconseja la Nacional en su boletin
guincenario de informaci6n para los emple-
dos.

De toda conformidad Sr. Directcr, de com-
pleto acuerdo Sres. Consejeros, todos y ca-
da uno de vuestros empleados, después de
cumplir como a tales, deben ser nnos verda-
deros agentes de la Compafifa, unos entu-
siastas colaboradores, los mejores propa-
gandistas dz la gran obra; s6lo que esto en
la~actuzalidad y con vuestro prcceder no lo
pueden sofiar'y aconsejar més que cerebros
cumbres, hambres visionarios como los que

afortunadameute rigen los destinos del frust
telefonica Esparfol.

Queremos apoyar nuertra argumentacion
con hechos concretos e irrfutables para de-
mosirar de una manera f{irme gue, los dichos
empleados y obreros cumplen con exceso s
deber estando ala expectativa y sin ser agen-
tes de nadie.

Indiscutiblemente la época de colaboracién
delhpmlerariu telefénico para con sus explo-
fadores pasé ya, ténganlo muy en cuenta pa-
ra gue no les venga de nuevo, la itrastada
que nos han jugade unos v otros resuelta
de muy mal gusto y-de peor género.

En los tiempos de la ex-Peninsnlar exis-
tia lo que se dice una verdadera colabora-
cion nacida por el afecio hacia los paironos,

-

por el amor al trabajo, por la esperanza de

una fufura compensacién, no hubo nunca

¥ = p- e . o
necesidad de recordérnoslo, era algo pecu-

liar en cada funcionario, los intereses de la.
citada ex-Peninsulareran considerados co-

MO propios y de ahf que, muchas veces se
Incomodaban unos compafieros con ofros,
verdaderos amigos para defender a cual me-

jor los intereses de la misma. i
So6lo por exceso de carifio al ifrabajo, sélo

por abnegacién, atin a sabiendas de perder’

la salud, podia sacarse el servicio en la for-
Ma que se sacaba, dada la calidad y poca
cantidad de circuifos de gue disponfamos,

vaque €sfos eran poecos y malos y, apesarde |
tedo, el servicio salia mejor gue ahora que

todo se reduce a gran propaganda fula (pala-
bra vulgar entre los gltanos); esto no lo deci-
MOS nosoiros, lo reconocen la mayor parfe
de los espafioles y de una manera especial
los que a diario se ven obligados a hacer
uso del teléfono.

&Qué positividad sacamos de nuesfros des-
velos, de nuestra entusiasta colaboracion,
de defender en el grado mgximo los infere-
Ses de nuesiros amos aiin a cosfa del que-

brantamiento de nuesira salud? Nada, abso-

lutamente nada. Cuando los antecesores de
la Nacional lo Creyeron ccnveniezntemente,
=l contemplaciones, atencionesni miramien-
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¢os de ninguna clase cedieron a ofros la ex-
plotacién de los servicios gue nos ocupan
y por foda compensacién, los intrusos, los
nuevos amos, nos colocaron en muy peo-
res condiciones que cuando mandaban los
Sres. Llbach y después Parellada. ;Creéis
vosoiros, nos considerais tan inbéciles para
que, sin coatar primero con garantias so6li-
das empecemos otro calvario a enriqueceros
cuanto antes para que, asi, cuanio anies
también podais, al estilo de vuestros antece-

~ sores ceder a unos terceros la explotacidn y

Jos pobres empleados y obreros siempre de

" mal en peor lengan que seguir la misma

suerte? Eslais equivocados, completamente
equivocados y de ello us daria una prueba
evidente si el personal telefidnico no esiuvie-

~ ratan desiminado, ya que, si nos hemos de

apoyar con la tesis de los diversos comen-
tarios de los penalistas espanioles y extran-
geros llegaremos a !a conciusién juridica de
gue, la fuerza debe ser repelida con la [uerza
maxime, si €sfa es en grado a todas luces
superior v va encaminada al maximo delos
atropellos. ‘
Con los precedentes de la tan repetida ex-
Peninsular (fan agravados por vosoiros) no
pretendais colaboraciébn de ninguna clase,
ni de buen grado, ni mucho menos por la

Errores.

fuerza. Para que el proletario telefénico vuel-
va a ser lo que fué, precisa primero una ver-
dadera revisi6n de todo lo gue habeis hecho
con el mismo desde el dia de la incautacidn.

Ninguno de vosofros se afreverd a negar
de que, en par‘icular, los primeros nombra-
mienics ni fueron por méritos, ni mucho me-
nos por anl/iguedad, y sisolo por las presio-
nes e influencias.

Ninguno de vosotros se atrevard a negar-
nos habeis airopellado a diestro y siniestro.

Ninguno de vosofros se afreverd a negar

de que, en pleno siglo XX habeis hecho bur-
la de aigo que debia ser sagrado, o sea, de
las canas de vuestros honrados y laborio-
SOS obreros.

No soy de los que facilmenie cejen en
una lucha (si es legal) por més titdnica que
parezca, va dije en un articulo anterior gue,
para mi, la vida era accién y si desgraciada-
mente para todos fuviese que ceder, tened la
seguridad seria por falta de apoyo, en cuyo
caso, habria llegado el momento de deciros
piiblicamente:Sefiores de la Nacional, el pro-

letario telefénico estd encanfado de vuestros

procedimientos y no guieren que se varien,
tenias todaia razén, perdonad~ mis muchos

RIBERA.,
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EL FRENTE UNICO

La humanidad, fiel observadora de la
evolucion que lenta y progresivameinte
va encauzando los métodos que para
defender Ia libertad de los pueblos de

* todo tutelaje, despertar y legalizar las

nacionalidades de abolengo y controlar
la legitimidad de derechos de clases so-
ciales, va recogiendo las ensefianzas
acaecidas en distintos sectores mundia-
les y aplicando su conducta y sus actos
€n el orden que paulatinamente van pre-
sentandose los acontecimientos, sean
nacionales, politicos o clases sociales.

Véase un ejemplio: Los Imperios Cen-
trales en los comienzos de la guerra mun-
«dial europea, tenian en jaque continuo a
un sin fin de adversarios; apuntédndose a

- pesar de esto en su haber buen niimero

-de victorias en distintos frentes de la lu-
‘cha. Objetivo que se proponian alcanzar
se lograba con mdés o menos facilidad.

‘Obedecia aquel ejército a una direccién

y a un solo mando y sus ejércitos con

‘verdad o erréneamente estaban compe-

netrados con el ideal representativo de
Su patria.

A los Aliados:faltdles la - preparacion

€n un principio para resistir 1a avalancha
que en forma de alud se les eché enci-
‘ma; simultdneamente reaccionaron y se
aprestaron a organizarse para la defensa
de un enemigo bien preparado y bien

E(c) Ministerio de Cultura 2005

-

disciplinado. .

Tres afios largos costd saber coordi-
nar bien la defensa de los frentes ataca-
dos, pues las divergencias de amor pro-
pio, vanidad o dignidad militar, se limi-
taba cada nacion a defender libremente
y con su tictica el sector asignado en la
contienda entablada, resultando el con-
junio de esa desorganizacién, un desgas-
te aislado de energias sin provecho pro-
pio del mismo ni de sus aliados.

Las ensefianzas que experimentaban
con los descalabros sufridos, resolvieron
en sus delibaraciones encomendar el
mando supremo a un General y 2 un Es-
tado Mayor. De ahi dimanaron en lo su-
cesivo las 6rdenes y movimienios de es-

tos ejércitos que cumplian todos al pie

de la letra y cuyo resultado final de la
contienda no ignora el perspicaz y aten-
to lector. Débése el éxito de la victoria
al mando anico y frente tinico.

En la vida de la sociedad existen cla-
ses sociales que reflejan exactamente el
parangéOn antes mencionado; cada ele-
mento que compone una de las ramas
divisorias de enpresa o compafiia, procu-
ra defenderse aisladamente gastando su
vitalidad y sus energias sin lograr el ob-

y en distintas asociaciones dentro de una
misma entidad.

Por otra parte hay individuos solita-
rios que al reflexionar sobre la situacion
actual, conciben que su conducta debe
ajustarse al medro personal, huyendo de
asociaciones para hacer de cucos, ras-
trear y estudiar con maestria ia vanidad
de los altos cargos, para sacar el jugo
ansiado en cuanto tienen ocasion.

Desconocen o deshechan el pensar de
trabajar por el bien comtiin; creen que
su sacrificio perscnal es una quimera
para seguir un ideal social que ha de ser
la salvacién gremial. Y si alguno le re-
procha su conducta o el error manifiesto-
de sus teorias, propias del hombre pri-
mitivo y esclavo, sonrie para contestar:
«La cuestion es comer y sacar lo que se
pueda.» Su filosofia y tictica es por to-
dos conocida; habian en tonos altds;
empleando frases y retruécanos cual sa-
camuelas de oficio ante los personajes
de ocasién. Se aprovechan enlas reu-
niones o banquetes a los que nunca fal-
tan, el momento oportuno para quitar la
ceniza, hilillos o motas de los trajes del
primer representante que les visita o

eune, procurando que al finalizar estos

actos su figura jactanciosa esté bien . co-
locada a la hora delos fogonazos del
magnesio. _

Estos mufiecos de feria son calculado-
res como judios criantes y justiprecian
suvida y su panza para alcanzar pan
para ellos aunque los demas mueran de
hambre; su ideal y su alma jse cotiza!
al mejor postor. '

iPodremos llamar hombres modernos
a estos seres! jSanguijuelas, nada mis
que sanguijuelas!,..

Es preciso que llegue con toda urgen-

¥ cia la catastrofe, el cataclismo, 1a banca-

rrota de clase. Que venga pronto el ene-
migo y nos despanuche, nos triture y
aniquiie; que se mofe después ante
nuestros cadaveres y de nuestras débi-
les defensas llamadas Asociaciones, don-
de no hay ni ideal ni hombres. que den
el pecho en favor de los desheredados.
Y si para esto no sirven los que aceptan
cargos dentro de un reglamento oficial y
a toda luz que se hunda Roma y que
luego lloren las mujerziielas. _
Para los cucos, rastreros y pancistas:
no ha de faltarles tampoco su merecido,
pues el ti0 Sam, sabe disimular bjen y
soporta mejor el cepilleo constante de
los iniitiles advenedizos y sacamuelas de
‘plazuela. Para esos guardan un par de

jetivo que se proponia alcanzar en pro- botas de montar, y cuando hagan el des-

vecho de la colectividad. Estos son los
que forman en distintos departamentos

pejen de la victoria caerdn sobre las par- *

tes sensibles y carnosas del farandulere
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Al que le interese gue su anuncio sea leido g:mr ia mayoria de los @s‘spa-

noles, anGnciese en la BELEFQNEF’ ESPANOLA.
girse al Administrador: Fé%}@n&,@

Para I

nformes dirj-

i, 76, 2.° - FIGUERAD.

\

social haciéndoles servir como balén del
modernﬂ deporte Foot-Ball.
UNnO DEL TERCIO.

—— —
i

Hemos recibido de la Alcal-
dia la comunicacién oficial par-
ticipdndonos la toma de pose-

sidn del nuevo Alcaldﬂ D.. Ra—:

moén Bassols.

Al agra decer la atencién Ie
felicitamos haczen_do votos para
que el Ayuntamiento de su dig-
na presidencra sea afortunado
y duradero en pro de nuestra

tan querida Ciudad.

Bromita Yank Kee O @s-

wpa?‘méa

:Es‘&?aagﬂi :
as cgsas iacircu-

- Diceenireoctra
Ghe eﬁ la Nacional

lar nu’*ﬁ.

ﬂ?.a.-—LﬂS examenes para la admisién se

. harén con arreglo a lo que se previeneen el

articulo 30 de la organizacién del Departa-

mento de instrucgion, a'usfandﬂse a los si-
- guientes ejercicios:

a) Ejetcicio-de lectura ante un mu:réfﬂnn '
para apreciar el fimbre de voz a través de.

una linea telzfénica. | _

b) Ejercicio para Epa-éf:iﬂl' la pronuncia-
ci6én correcia en forma 1demu:a que el anfe-
rior. -

¢) - Escritura al dictado, que se hara pnr
feléfono, para apreciar el cardeter de letra y
-Grtﬂgra.fi’a_. '

d) Escritura al dictado también por telé-
fono para apreciar la velocidad.

e) Resolucién de operaciones arifméticas
relativas a las cuatro reglas elementales con
nimeros entercs, quebrados y decimales.

f) Ejercicio de mecanografia al dictado
gon velocidad minima de 35 paladras por

-minuto.

g) Copiaen mecanografia.
h) Elementos de geografia rr—:lemnmﬂ de

Esparia». 5
No cabe la menor duda de que, e! perso-
nal femenino se habra dado perfecta cuenta
de las bromitas que gasta Mistr Proctor:
bromitas en puro inglés, E‘-‘-II‘EIEQ’EIII& en EI
mas puro espanol. : - -
De ninguna manera podiais ser una excep-

. (¢) Ministerio de Cultura 2005
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cién de la regla Yankee.
Os adimitieron en la Nacional previo S
men pero como la mayor parie iréis sobran-

do gracias al aufomético, previo examen

fambién os liquidarén y no tendreis razén de
guejaros. :

£l tiempo va dandﬂnms la raz6n de lo que
hemos venido dlcmndﬂ, pero la gran mayo-
ria, ha prescindico, o no nainterpretado bien
nuesiros escritos.

;Qué tempestad y que truenos vilgame
Dios y yo infeliz de mi que ya me habfa olvi-
dado de Santa Bérbara.

-

Ahf esta la clave no acordarse de la Sﬂniaf

hasta gue. fruena.

Todas, o casi todas, habeis podido apre-
ciar lo sucedido a la gran mayorfa de emple-
ados y cbreros de feléioncs de E£spafia, pero
de una manera especial a los Pemnamares,
(que dicho sea de paso no nos han echado
por falta de valor, diga lo que quiera el Sr,
Presidente) todos ingresamos previo examen
fodos habiamos, y esfamos dispuestos & de-
mosirar gue, feielonicamente, ni Yankees ni
espafioles pueden ensefiarnos nada(en algu-

' nas cosas pGdriamos ensefiarles & ellos a

los gue mangonean el ifrust la modestia
fambién tiene sus lfmiies) pero vosoiras, fia-
das con las halagadoras promesas de unos
pocos gue si fuvieron

no habzls querido hacer caso, v lo que os
decian vuesiros hermanos de trabajo en bien
de 10dos, lo achacasieis a ofra cosa y ahora
tocais o tocareis las consecuencias, pero aun
estais 2 tiempo acordéndoos dz Hossanna:
«Venid a mi iodos los gue tenzais sed de
jusiticia gue yo os protegeré.» Agui os espe-
mos con los brazos abierfos, no dudeis maés

la indifereacia y el miedo nos szré faial.

.iened presente una cosa; eficiencia Endran
mdas aqueilas gue no iengan buenocs padn—-
nos, no confundais, va sabeis que enla Na-
cional, en la cuesiién padrinos hay también
peso._pluma y peso fuerte; ademés, fendrén
eficiencia rodas las fees (perdonadine, no lo
diré més). Las de padrinos peso fuerte y las
de buen palmiio, éstas pueden estar frangni-
ias, pero las deméds no tendrdn més reme-
dlo que venir a nosoiros a engrosar la le-
gibn de pesos piumas, feas y fecs, {(ahora
perdonadme todos) para asi juntos dar la
batalla y no dudeis de que, si es preciso sa-
arrebato. .

CANTAMANANAS.

Leemos en la revista «Espafia Econd-
mica y Financiera» lo siguiente:

Todo el mundo sabe que nuestra red tele-

nocicnes de humani-
' -daq las perdieron {la linento d*el or ensiegue)

fénica nacional se estd recosfruyendo cop

capitaies espaiioles, materiales exfranjeros,

bajo la direccién.de ingenieros extranjeros v
una administracién mixia de extranjero v
nacional, privada y piiblica.

En tanto que la Standard Eléctrica, Socie-
dad An6énima—hiiade la ‘Infernacional—no
nos coloque las instaiaciones producioras,
en provecto y ejecucién v la Compaiifa Tele-
fénica Nacional de Espafia no sz desligue de
latutelaeconémicatedrica de la Infernacional
Telephono Company y de la técnica y admi-
gisti'ativa prédclica de la misma, no sabemos
‘con gue titulos irfamos alli, como no fuese
conel de elerncs fiadores de negcceios pri-
vados naciGnales 'y hasta extranieros.

IF *

Y ya que hablamos dz la Compaiia Tele-
fénica Nacional de Espaiia, no podemos por
menos de mosirarnos contrarios a la con-
ducta que sigue con algunes abonados, si
es tal y como la describe 1a prensa diaria y
se nos dice,

Cierto que son sagrados los derechos de
los accionistas y cierto- también que hasta
fanto que las Instalaciones actuales rindan
lc gue daben para que el negocio sea lo gue:
debe ser, aguellos han de pasar algunos ma-~
los afics. Perd evidenfe, que la manera de
recucir su ntimero no es la reduccién del de
abonados, sino aumento, v éste vendré con
la tarifa barata. :

Y simultdneamente una reduccién de perso-

nal y de sueldos, de locales y alguileres, de |

mudanzas y obras en los primeros: una

- reduccidon dz servicios seguida de la simpli-
lo0s esenciales a una buena
administracién; una ordenacién ceniral de .

ficacién de

las compras y de las ventas, y una direccion:
comercial verdaderamente competfente y_es-
paiiola, enfre oiras muchas cosas, podrian,.
unidas, coadyuvar a acunel fin.

Si al peso que durante algunos afios ha
de representar la instalacion antomética, se

anade el peso dz una administracién lnjosa-

en cargos, sueldos, lacales, cbras y servi-
cios, materiales, aufomdéviles, etc., no habréa

medio de que el negocio 1o sea. Menos pro- -
mesas, pues, y mas realidades. Menos ameri~ = -
canisme y maés espaifiolismo, gue al fin eM= onii i

presas espahiclas—verdaderamenie espafio-

las—hay, que se llevan como deben llevar-

se, por espafioles. ¥ estos son los elemen-
tos que denfro y fuera de la Compaififa Tele=
fonica han de tener gue dar la batalla,

N. de B.:

sonai es paraaquellos cuya némina asciende

a algunos millones de pesetas al afio. Enlos

demés conforme con el articulista.

» - . - - i
1 - P | e e
o o i il T P § i i e
Ju_ s N r L Al

,'__':.I- |_ SERT S

- Ty,
At

R S L e
a1 T "

Desde luego hemos de suponer-
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- . o e L H R
A P o ol o RS e AWl I T e R L T
e L SR b B b o e g U e R T
ol I t e I_."I. i . ' y = e -1 o L Ty o
j.‘uil.["rr-f. B I.I;"F'.I'FH'.%. ity ¢ i LR | 5 M e

2!

TR0
| L

1 m

L]
| I
.lu - I-Il-..pl. '.-.:-:I.."l;:-"-.:
T TR R R A, T

<!
25
|
.
'r [
I
s
=
I
:

.



- Nota de administracion

' Rogamos a todos los suscrip-
tores de ambos SeX05 que Ro
hayan hecho efectivo el impor-
te suscripcidn trimestre, me-
ses Octubre, Noviembre y bi-

't ciembre, se sirvan hacerio

cuanto anies

L -
T ———

- Correspondaencia

Barcelona. D. Q.: Muy bien, pero im-
posible este niimero.

Barcelona. Cabo Primero: De mucha

@ ﬁportunidad, pero llego tarde; se reserva

para el proximo.

Sevilla. R. C. B. Haga los posibles -

S

acordarse siempre de nosotros nos hard

gran favor.

Cadiz. Copla de los trece. Digannos si
llega ahora bien el paquete.

Madrid. Duende: Es una l4stima, de-
saparecio y nunca mas a vuelto a apare-
cer para nada. ¢Serd verdad que ya na-
die cree con los Duendes?

Valencia. Paloma: Esperamos sus no-
ticias. =

Zaragoza. Dormer: Me parece bien!

contestaré oportunamente.

Héagame el favor interesarse por lo de-
mas, es muy necesario.

Cartagena: Soto: No nos conviene:
como epitalio en una ldpida irfa bastante
regular.

Alicante. Preixana: Es una lastima
malgaste Vd. su masa encefdlica, pues
no hay manera de aprovechar nada.

Tal vez dedicdndose dl negocio del

turrén sacaria mas partido. Salud y me-"
jor suerte compaiiero. “ |

o

Presidente Consejo Ministros

a Gobernador Civil de Gerona
*Madrid 15 octubre 1927

Con regreso a Madrid Infanta Isabel que
representando a S. M. el Rey (q. D. g.) ha
presidido en Zaragosa la fiesta de la Paz de

Marruecos y se dan esfas por ferminadas, -

consignando el Gobierno su agradecimiento
a cuantos han confribuido a darles realce y
brillantez y saludando con este metivo a
todas las villas y ciudades de Espaiia, de-
seandoles la mayor prosperidad y estimu-

landolas proseguir actuacién ciudadana me-

t6dica, ordenada, firme, constante v entu-
slasia que aporte cada dia una mejora a la
vida espaiiola, impulsados todos por el.no-
ble anhelo de gue alcance un grado perfec-
cion orgdnica de elevacién, cultura y de
reflinamiento espiritual que atraiga sobre ella
el carifio v respeto del mundo entero. Le sa-
ludo.

Imprenta: Muralla, 4-Figueras

Para ofertas dirigirse a

CALLE ALF(
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- Trajes y abrigos para sefiora y caballero
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Antes de ejectuar sus q;e:)mpras_ visite fos |

Grandqs Almacenes de la Antigua Casa -

de José

:

- |

¢establecidos desde 1850 en la = _ !E
Plaza de ia Constitucion, 25 y 26

R — e i

Recibidas ias Gltimas novedades para la presentz estacion |
. e S

T i - : H
PRECIO FiJO ' _ IH
FIGUERAS — .4

— E AN Q U E R O S
APARTADO DE CORREOS, NUM. 7 ' RAMBLA, 3

IUrbano,éclz | ___—-—_——_—___ F I E,E E ﬁ A S

Teléfonos

interurbano, 97

_ DENTISTA

‘Sucesor de R. Vifias ‘ —

HORAS DE VISITA: De g a 1 y de 3 a 7

. A
: E : B o b

-

-

-

- -

. W

-

- E #

’ H

o e e e e bl el e J.-.........................q........,.,..;-.............,......-.-..-..----..

- "

u

Calle Aifonso XIlii, 9
- . ‘Teléfono, 195
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COLMADO Y TOCINERIA m

Espemahdad en ﬁambres embutidos, sandwiches.—Gran surtido en champagnes ’
H vinos y licores, chocolates, quesos, mantecas conservas, etc, &l
m Rambla, 11 y Portella, 7y 9 -:- Telétono, 192 -:- FIGUE R AS “'
ey

===

RAN L

Ferreterfa, bateria de cncma vidrios, cuadros, articulos funerar:a paraguas,
: :'.'.:'.:‘.::.::::::::::::::::::::::-.:::':::::::::::::::::t:'.*.::::'.:::::'.-.:::::*.- C e p | l iﬂ S p i nt ura 5 e t c e ‘tc :::::::.'::::::::::::;::::;:::::::::::::::::::::::::::::::::::::: e
v Despachos: Nueva, 3 y Caamafo, 4 -- Almacén: Morno, 10 -- Teléfono, 26

s FEGUERAS - = - ﬁ

e B e e ———— .
E———- - —— =Ty
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(Junto al Gran Teatro del Liceo)
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J uan Gratacés Rosa

PERITO CONSTRUCTOR Y CONTRATISTA DE OBRAS

M=z
K

E T " P, . | o

Alfonso XIII, (antes Nueva) 112~ FIGUERAS ||

l
¥ ) .
EI’. » !
? R

(r:.) Ministerio de Cultura 2005




L

s ey IR TR Ny A S e Y g
BREEOAI T AL LD T T SR VR AT N RSOSSN TS A e C e L O

A
y G :
% 75
<
= - r.._.' |
[ F:-.'u- : _- 3 £
= 1 G U ERAS
- - - : L -
.

L

B N e ey TN ST ———
hd iy A MHMM|M-W

Corresponsal de los sehores Soler
y Torra Hermanos de Barceliona

" Banca - ambio |
NEGOCIAMOS LOS CUPONES VENCIMIENTO CORRIENTE ||
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Unica en la provincia en estilo v calidad -
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Gran surtido en telas de las fabricas mas .
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Importantes del pais y extrangeras .
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