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ADVERTENCIA OFICIAL

Las leyes obligarin en la Poninsula, islas adyacontes, Canarias y territorios

de Africa sujotos a la legislacion peninsular, & los veinta dias de su promulga-

eién, sl en ellas no se dispusiore otra cosa,

Se entiende hocha la promulgacién el dia en que termine la Insercién de la

ley en la Gacera.,—(AxT. 1.9 p21 CoD1G0O CIVIL.)

Las loyes, érdenes y anuncios que hayan de insertarse en los Borxrinzs
Oriciarzs, se remitiran al Jefe politico respectivo, gﬂr cuyo conducto se pasa-

vin & los mencionados periédicos.—~(RxAr ompEn px 6 pE ApmiL px 1839.)

Parte Oficlal
(Gaceta del 29 Idc Diciembre de 1896.)

~ PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

|

SS. MM. el Rev y la Rema Regente (Q. D. 6.) |

v Augusta Real Familia, continuan en esta Corte
sin novedad en su importante salud.
N

(Gaceta del 17 de Diciembre de 1896.)
MINISTERIO DE LA GOBERNACION

Conclusion (1)

REGLAMENTO ORGANICO
DEL .

CUERPO DE CORREOS

CAPITULO IV

DEL ESCALAFON

Art. 24. En el mes de Enero de cada afo se
publicard en la Gaceta de Madrid el escalafén gene-
ral del Cuerpo de empleados de Correos, segun la
situacién de los individuos de éste el 31 de Diciembre
anterior inmediato,

Los empleados del Cuerpo ocupardn en el esca-
lafén el lugar que les corresponda por orden de
antigiiedad en cada clase. i

Para determinar la antigiiedad de cada funcio-
nario, se computaran los servicios reales y efectivos
que haya desempefiado en el ramo de Correos, con
la categorfa y clase 4 que pertenezca,y el tiempo
que hubiese permanecido en situacion de excedente
de la misma escala con posterioridad 4 la constitu-
cién del Cuerpo. Vi

Las situaciones de supernumerarios y las d‘e
licencia temporal se tendrdn ¢ noen cuenta al veri-
ficarse el computo 4 que se refiere el parrafo ante-
rior, con arreglo 4 las disposiciones que rigieran y
fueran aplicables mientras se disfrutaron.

En lo sucesivo, la antigliedad para los efectos del
escalafén se computard 4 los empleados de nuevo
ingreso desde la fecha de su nombramiento, ocupan-
do un puesto en la ultima escala go_rresp:_:mdmnte al
nimero que alcanzaron €n la oposicion, siempre que
se posesionen dentro del primer plazo sefialado en el
nombramiento, y, €a caso contrario, desde el dia de
la posesién. A los empleados ascendidos se les con-
tara el tiempo desde la fecha de la promocion, siem-

4 (1) Véase el Boletin nim., 156,

“dicho plazo sin que se presenten reclamaciones, el

|

S

'Inmediatamente qué los Sres. Alcaldes y Secrotarios reciban esto Bo-
trxin, dispondrén que so fijo un ejemplar en el sitio de costumbre, donde
permanecerd hasta ol recibo del nimero siguiente.

L M

Los Sros. Secrotarios cuidarén bajo su mas ostrecha responsabilidad de

su encuadernacién, que debera verificarse al final do cada aiio.

A e [

conservar los ntimeros de oste Borxrin, colececionados ordenadamente para

s r-s B — i i v =

ADVERTERCIA E]}ITOHIAI.

Las disposieiones do las Autoridades, excepto las quo sean & instancla de
parto no pobre, se insertardn oficialmente, asimismo eualquier anuncio eoneor~
nionte al servieio Nacional que dimane de las mismas, pero los de interés par-
ticular Epu%a.r:in 85 eontimos de peseta por cada linea de insereion. |

PRECIOS DE SUSCRIPCION.—En esta capital 6 posotas al trimestro y
fuera de ella, 875.—Ntimeros sueltos 25 céntimos,—So suscribe on Zamora
en la Imprenta provinelal dirigiundo la eorrospondencia al director de la
misma, (Bl pago de suseripeiones y anuncios os adolantado).

p— —r——

pre que se posesionen del empleo dentro del primer
plazo que al cfecto se les senale, y, en otro caso,
desde el dfa en que llenen este requisito,

Cuando dos 6 mds empleados de la misma clase
asciendan en la misma promocion, 6 en el caso

de atenderse 4 la posesion, la tomen en el mismo dia,
figurardn en la escala de la nueva clase por el orden

que ocuparan en la inferior inmediata.
- Art. 25. Dentro del plazo de treinta dias, con-

tados desde el siguiente al en’ que se..gﬁpﬁl'iqg,gf;'en'_1# | . Geografia postal universal. .

Gaceta oficial el escalafén del Cuerpo de Correos, | ' Tratados postales vigentes.| = A IO

podrén los interesados reclamar por agravios que 1o
hayan consentido en afios anteriores. Transcurrido

escalafén causara estado respecto de- todos los indi-
viduos incluides.

CAPITULO V

DE LA PROVISION DE VACANTES

Art. 26. Las vacantes que se produzcan en cada
clase se proveerdn mediante tres turnos: el primero
y el segundo por antigiiedad en la clase inmediata
inferior, y el tercero por eleccion.

SECCION PRIMERA
De los turnos de antigiiedad.

Art. 27. Las vacantes que deban proveerse en

los turnos de antigiiedad se otorgaran a los funcio-
narios que figuren en los primeros lugares de las
escalas correspondientes a las clases inmediatas in-
feriores y reunan las condiciones. legales de aptitud
para el ascenso.

SECCION SEGUNDA

Del turno por eleccion.

Art. 28. Las vacantes que correspondan al tur-
no por eleccién se proveeran em un funcionario
activo que no se halle en situacién de excedente O
separado del servicio por licencia, ni suspenso de
empleo y sueldo, y figure en el primer tercio dela
escala inferior inmediata, cuando haya de ascender
4 una clase de Aspirante 1 Oficial; en la mitad supe-

rior de la escala, cuando el ascenso sea 4 una clase

de Jefe de Negociado, y en cualquier lugar de la
escala, para los ascensos & las de Jefe de Adminis-

tracién, siempre que reunan las condiciones de apti-
tud exigidas por las leyes.

SECCION TERCERA

Condiciones para el ascenso.

Art. 29. Para ascender de una clase 4 la supe-
rior inmediata serd preciso reunir todas las condicio-
nes que establece laley de Presupuestosde 21 de Julio
de 1876, el Real decreto de la misma fecha y las
demis disposiciones vigentes en la materia.

e e ————]

Cuando no reuna dichas condiciones el funciona-
rio 4 quien corresponda ¢l ascenso en turno de anti-
giiedad, se otorgara al primero que las posea de los
que le sigan en el escalafén. -

Art. 30. Para ser promovido 4 la categoria de
Jefe de Negociado serd necesario, ademas de las
condiciones generales para el ascenso, haber acredi-

tado especial aptitud, comprobada mediante examen
que versard sobre las materias siguientes:, . .

+
o
1, - L

Ty

4 |.'=|._ P R

| Derecho administrativo. ~ ,
Historia' del correo desde principios del siglo

actual. | | ~ |
Lengua inglesa 6 alemana (lectura y traduccidn).
Un ejercicio practico sobre instruccion y reso-

lucién de un expediente, |

El que fuere reprobado tres veces en el examen

sobre las referidas wmaterias,” quedard inhabilitado
para dicho ascenso.

Art. 31. Los empleados suspensos con cardcter
preventivo 4 quienes corresponda ascender con arre»
olo 4 este reglamento, serdn promovidos 4 la clase
superior inmediata; pero si de los expedientes resul-
taren condenados 4  postergacién, se dejaridn sin
efecto sus ascensos y se otorgaran a los que les sigan
en las escalas, | ' |

Art. 32. Los empleados 4 quienes se hubiese
impuesto el correctivo de suspensién, ascenderin
| cuando les corresponda, pero seguirdn suspensos en
su nuevo empleo hasta extinguir por completo la
| correccion. _ | |

Art. 33. Elderecho al ascenso serd renunciable,
La renuncia se hard en el plazo de un mes desde la
fecha en que el empleado reciba la orden de ascenso.
Los empleados que lo renuncien quedaran posterga-
dos en su clase hasta que nuevamente soliciten as-
cender cuando les corresponda.

CAPITULO Vi1

DE LOS EXCEDENTES

Art. 34. Se reputardn excedentes los funciona-
rios que desde 12 de Marzo de 1889 hubiesen
cesado, 6 en lo sucesivo cesaren por reforma ¢ supre-
sién de plaza, 6 por ser admitidos en los Cuerpos
Colegisladores.

Art. 35. La situacién de excedencia por refor-
ma 6 supresién de plaza, corresponderd 4 los indivi-
duos mas modernos en la clase en que se verifiquen
aqucllas. -

Art. 36. Se computard para la antigiiedad de
los funcionarios excedentes el tiempo que hayan
permanecido 6 permanezcan en esta situacion,

Art. 37. Los que se hallen en situacidon de ex-
cedentes por reforma 6 supresién de plaza, reingre-
sardn, fuera de turno, y con preferencia ad cualquiera
| otro funcionario, en la primera vacante que ocurra

|
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de su clase; y los que estén én la misma situacién
por pase 4 los Cuerpos Colegisladores, lo verificardn
en iguales condiciones desde que cese la causa de la
- excedencia.

‘Cuando existan varios excedentes de la misma
clase, cualquiera que sea la causa; reingresardn por
orden de preferencia numérica en la escala.

CAPITULO vII

DE LAS LICENCIAS PARA SEPARARSE DEL SERVICIO

Art, 38, Podrd concederse 4 los empleados del
Cuerpo de Correos que no se encuentren sujetos 4
las resultas de expediente disciplinario, licencia para
separarse del servicio, sin disfrute de sueldo, por
tiempo ilimitado, que no sea menor de un afio. La
permanencia en el servicio entre una y otra licencia
debera exceder de un ailo, I

El tiempo que los empleados permanezcan en
esta situacion se computard para los efectos de su
antigiiedad, nimero en las escalas y promocién 4
las clases superiores.

Art. 39. Los que solicitaren el reingreso que-
daran en expectacion de destino y serian nombrados
fuera de turno y por orden de presentacién de las
instancias para las primeras vacantes de su clase que
ocurran en el Cuerpo con posterioridad 4 la presen-
tacion de quéllas, siempre que haya transcurrido el
plazo de un afio sefialado como minimum en el ar-
ticulo 38 y no hubiese excedenles en condiciones de
reingreso. | 3

Art. 40. Cuando un individuo del Cuerpo sea
llamado al servicio de las armas, serd declarado en
situacién de licencia ilimitada.

Cesando en dicho servicio, podra solicitar y ob-
tener su reingreso en la primer vacante, fuera de
turno y con preferencia 4 los demds que se encuen-
‘tren en expectacion de plaza, con excepcién de los
excedentes. | | _

Art. 41. En circunstancias extraordinarias, el
Ministro de ]a Gobernacidén, 6 la Direccién general,
segun la categoria de los empleados, podran llamar
al servicio 4 los que se encuentren voluntariamente
en uso de licencia ilimitada. Este llamamiento tendra
siempre cardcter general dentro de una misma clase.

Los funcionarios del Cuerpo que llamados al
servicio no se presentaren, salvo caso de fuerza
‘mayor, dentro del piazo que en la orden se les senale,
serdn declarados baja en el escalafén como si hu-
bieran renunciado al empleo.

Art. 42. No se atenderd ninguna solicitud de
licencia voluntaria de los funcionarios que hubiesen
sidos trasladados sino cuando aquélla se dirija desde
el punto de su nuevo destino. ’

CAPITULO VIII

DE LAS RECOMPENSAS

Art. 43. Se concederd 4 los empleados de
Correos por servicios eminentes que presten, las
siguientes recompensas: |

1. Mencién especial en su hoja de servicios.

2.° Propuestas para condecoraciones, libres 6
no de gastos.

Una y otra habrdn de ser otorgadas precisamen-
te de Real orden; su concesidn se participard 4 todos
los funcionarios del Cuerpo por medio de circular
que exprese los servicios extraordinarios que las
motivaron, y el nombre de! empleado figurars en el
escalafén con impresidn especial. .

CAPITULO IX

DE LAS FALTAS Y CORRECCIONES

Art. 44. Los empleados del Cuerpo de Correos
y subalternos incurren en responsabilidad por las
faltas que cometan. Esta responsabilidad se les exi-

zird gubernativamente, sin perjuicio de la que pueda

corresponderles con arreglo al Cédigo penal.

Art. 45. Las faltas se calificardn en tres grados:
leves, graves y muy graves.

Art. 46. OSerdn faltas leves aquéllas en que con-
curran las siguientes circunstancias: .

I.* No afectar al decoro y prestigio del indivi-
duo 6 del Cuerpo. "

2.* No producir en el servicio perturbacién de
importancia. | .

3. Ser producto de negligencia ¢ descuido y
no de intencién deliberada.

Art 47. Serdn faltas graves:

1. La indisciplina contra los Jefes, cualquiera
que sea su categoria.,

2." La inconsideraciéon 6 descortesia hacia el pii-

blico en sus relaciones con las dependencias del ramo.

. 3." Las que afecten al respeto y consideracién
debida 4 las Autoridades,

4.* La no asistencia 4 la oficina sin causa jus-
tificada. \

5. La publicacién de articulos 6 comunicados
defendiendo 6 impugnando la conducta de otros em-
pleados, 6 la suya propia, en asuntos relacionados
con el servicio, sin permiso del Centro directivo.

6.* La embriaguez no habitual. |

7.> Las que afecten al secreto de la corres-
pondencia. . |

8. Todas las que no reunan las circunstancias

necesarias para ser reputadas como leves ¢ muy
graves. : '

Art. 48. Serdn faltas muy graves:

1.* La de negarse 4 practicar los servicios que
en casos ordinarios ¢ extraordinarios encomienden
los Jefes. ' | .

2.* El abandono del servicio que no reconozca
por causa fuerza mayor.

3.* Las que afecten 4 la inviolabilidad de la
correspondencia.

4.* La insubordinacién en sentido de amenaza 6
en forma colectiva.

5. La inexactitud intencionada en los informes
sobre-asuntos del servicio.

6. El contrabando de la correspondencia.
7.° La embriaguez habitual.
8. Las que afecten d la probidad del empleado.

9. Las que constituyan delito.
Art. 49. Las faltas privadas que afecten al

decoro de empleado 6 del Cuerpo serdn, calificadas
como graves 6 muy graves, segun las circunstancias

que concurran.

50. Los que indujeren directaménte 4 otros ¢
cooperaren d la comision de una falta, incurrirdn en
la responsabilidad que se derive de la misma,

Esta disposicién es aplicable 4 los Jefes que to-
lerasen 6 encubriesen las faltas de sus subordinados.

Art, 51. Las faltas se castigardn, segin su en-
tidad, con las siguientes correcciones:

Apercibimiento, multa equivalente 4 los haberes

de uno 4 cinco dias, y suspensién de sueldo de uno

a quince dfas, para las leves.
Multa equivalente 4 los haberes desde seis 4

quince dias, suspensién de sueldo desde diez y seis

dfas 4 tres meses; y postergacién desde uno hasta
diez ascensos, para las graves.

Postergacién desde once hasta treinta ascensos,
y separacion del Cuerpo, para las muy graves.

Art, 52. Los empleados del Cuerpo podrén
también ser suspendidos de empleo y sueldo por el
plaze mdximo de tres meses, cuando de los informes
de Jefes de las dependencias del ramo resulte que
aquellos funcionarios han desmerecido en buena
opinién y fama 4 causa de su conducta oficial y

- pablica.

Art. 53. La reincidencia en falta ya corregida
serd castigada con la correccidén superior inmediata
en grado mayor.

Art. 54. El apercibimiento se cumplird leyendo
el Jefe de la oficina, 6 el funcionario en quien éste
delegue, la orden de imposicién del castigo, en pre-

sencia del empleado culpable y de los adscritos 4 la

misma dependencia que puedan concurrir al acto sin
menoscabo de los servicios. ' -

Art. 55. La multa se hard efectiva en papel de
pagos al Estado, deduciendo su importe de la pri-
mera paga que perciba el funcionario castigado, 4
quien se entregard la parte correspondiente de dicho
papel. |

Art, 56. La suspensién de sueldo llevard siem-
pre aparejada la de empleo, y comenzard & cumplirse
dentro de los diez dias siguientes 4 la fecha en que
se comunique su imposicion al interesado, salvo lo
dispuesto en los articulos 57 y 66,

Art. 57. No obstante lo preceptuado en el ar-
ticulo anterior, cuando necesidades apremiantes del
servicio exijan el concurso de los funcionarios %
quienes se hubiese impuesto el correctivo de suspen-
sion 6 que estuviesen cumpliéndola, el Jefe de la
oficina, con autorizacién del Centro directivo, podr4

demorar ¢ interrumpir la cjecucién del castigo por -

el tiempo que considere indispensable. .
Art. 58, Serd postergacion la privacién del de-

recho 4 ser promovido 4 la clase superior inmediata

durante un nimero determinado de ascensos.

Art. 59. La separacién producird la pérdida de
todos los derechos como empleados de Correos y Ia
inhabilitacién perpetua para reingresar en el Cuerpo.

Art. 60. Ninguna de las correcciones expresa-
das en el art. 51, excepcién hecha del apercibimiento
y de la multa de uno 4 cinco dias, podrd imponerse
a los individuos del Cuerpo, salvo el caso previsto
en el art. 52, sino por virtud de expediente en que

B

se oiga al interesado, sobre todos y cada uno de Jog
cargos que contra ¢l aparezcan, y en que consten |og
informes de los funcionarios @ quienes correspond,
la instruccion y tramite, |

Cuando se trate de faltas muy graves, se ojr4

precisamente 4 la Junta de Jefes, ante la que podrs

defenderse el empleado presunto responsable, por s{

6 por otra persona, previa designacion hecha, engf
segundo caso, por medio de oportuno oficio. La de.!

fensa sera escrita.

Art. 61, No obstante lo dispuesto en el articylg
anterior, podrd prescindirse del requisito de oir al vaes

funcionario culpable cuando hubiese abandonado gy
destino y se ignore oficialmente su paradero, 6 cuan-
do habiéndole dirigido el pliego de cargos, no |o
conteste dentro del’ plazo que se le sefiale, ni alegye
excusa bastante para concederle nuevo término,
Art. 62. El cargo de defensor serd gratuito
cuando lo desempeiie alguin individuo del Cuerpo,

- Art. 63. Todo funcionario 4 quien se instruyere =

expediente por faltas graves 6 muy graves, podrj

ser suspenso preventivamente de empleo y sueldo

hasta la resolucién de aquél.

Art. 64. Impuestas las correcciones, sélo po-
drin levantarse 6 modificarse por los siguientes
procedimientos: )

Apelacién.

Revision.

Condonacion.

Art, 65. Procederd el recurso de apelacién:

1. Ante el Director general, contra las resolu-
ciones de los Jefes de las dependencias.

2.” Ante el Ministro de la Gobernacidn, contra
las resoluciones del Director general.

Art. 60.
ocho dias siguientes al en que se comunique al em-
pleado el acuerdo imponiéndole la correccidn, se sus-
pendera el cumplimiento de ésta; pero el funcionario
interesado continuard suspenso preventivamente, 4
juicio de la Direccidn general, hasta la resolucién
definitiva.

Art: 67. Procederd el recurso de revisién siem-

pre que los interesados puedan aducir datos, docu-
mentos 6 pruebas que no pudieron tenerse en cuenta

al formar el expediente por causas independientes de

la voluntad de aquéllos. | .
Art, 68. Antes de sustanciar el recurso de revi-
sion, el Director general, 6 el Ministro en su caso,

determinardn, en vista de las razones y pruebas que

aduzca el interesado, si hd 6 no lugar & su admisién,
Admitido el recurse, serd informado por los

mismos Jefes & organismos administrativos que ia-

tervinieron en el expediente,

Art. 69. Los recursos de revisién podran re-
solverse:

1. Confirmando la correccién impuesta.

2.° Conmutdndola.

3.° Disminuyendo su extensidn.,

4.° Anuldndola.

Art, 70. Procederd la condonacién cuando con

posterioridad 4 la imposicién de la correccién pres-
tase el empleado que se encontrase cumpliéndola
servicios extraordinarios 6 eminentes que mereciesen
recompensa, 6 si, habiendo sido aquél propuesto
para concesion de distinciones y honores por dichos
servicios, optase por la condonacidn como premio
de sus méritos. .
Art. 71. La condonacién serd parcial 6 total, y

siempre proporcionada 4 la entidad de los servicios.
especiales,

ALt 72,

rector general,

Art. 73. Contra las resoluciones ministeriales
que 1mpongan 6 confirmen las correcciones de sus-
pension, postergacion y multa, no cabrdn m4és re-

cursos que los de revisién y condonacién, cuando

procediesen,
Contra las que impongan ¢ confirmen la pena de

separacion, procederi el recurso contencioso admi-

nistrativo.

CAPITULO X

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 74. El Director general proveers libre-
mente y con cardcter interino las vacantes de Aspi-
fantes de segunda clase hasta tanto que se cubran
mediante oposicién.

Art. 75. Los individuos del Cuerpo de Correos
no podrdan ser declarados cesantes ni privados dé

' derecho alguno legalmente reconocido, si no por via

Interpuesto el recurso dentro de los”

_ T_ua condonacién se concederi de R&altl
orden, previo informe de la Junta de Jefes y del Di-
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de correcciénimpuesta conlosrequisitos establecidos
en este reglamento, sin perjuicio de lo dispuesto en
el art. 52, |

Art, 76. . Los individuos del Cuerpo sujetos 4
procedimiento criminal por delito serdn declarados
baja provisionalmente en sus empleos. En caso de
absolucién 6 sobreseimiento, se les rehabilitard y
percibirin los haberes correspondientes al tiempo
que hubieran sido baja provisional, 4 menos que por
acuerdo recaido en expediente administrativo, con
arreglo 4 lo dispuesto en este reglamento, se les
hubiese privado en todo ¢ en parte de aquellos de-
techos, En caso de condena por delito del servicio
de Correos, serdn separados definitivamente del
Cuerpo, cumpliéndose lo dispuesto en el art. 59 de
este reglamento. Si la condena fuera por delitos ex-
trafios al ramo, la Junta de Jefes examinari el caso
y propondrd & la Direccion lo que estime justo res-
pecto 4 la situacidn ulterior del castigado.

Art. 77. Los funcifonarios notoriamente ineptos
para los servicios del ramo serdn dados de baja en el
Cuerpo. .

La ineptitud se justificard mediante expediente,
en que informen los Jefes inmediatos del empleado en
los dos ultimos afios, el Médico del Cuerpo y la Junta
de Jefes.

Art. 78. Serdn aplicables 4 los funcionarios del
Cuerpo de Correos las disposiciones generales sobre
licencias, traslaciones, jubilaciones y permutas de los
empleados publicos:

Art. 79, Los funcionarios del Cuerpo de Telé-
grafos y el personal subalterno del mismo que sirvan
en oficinas en que se halle fusionado aquel servicio
con el de Correos, estardn sujetos 4 las disposiciones
de este reglamento y demds 6rdenes vigentes.

Art. 80, Los expedientes 4 que por faltas en el
servicio postal dieren lugar los funcionarios del Cuet-
po de Telégrafos, serdn instruidos por la Seccidn
de Correos, con arreglo @ lo prevenido en el art. 60,
observiandose ademds las disposiciones emanadas de

la Direccién general respecto 4 los mismos expe-
dientes.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 81. No obstante lo dispuesto en el art. 74,
las plazas que vacaren de Aspirantes de segunda
clase hasta que se extinga la escala de opositores en
expectacién de plaza. se otorgaran 4 éstos por el
orden que figuran en aquella.

Art. 82. Los cesantes con derecho d ingresar
en el Cuerpo de Correos, en virtud del Real decreto
de 12 de Marzo de 1889 y reglamento de 25 de
Agosto de 1893, serdn considerados para el ingreso
como excedentes, pero sin sueldo alguno ni abono
de tiempo para los efectos de antigiiedad en su
clase.

Art. 83. Las licencias temporales que actual-
mente disfrutan algunos empleados del Cuerpo se
considerardn ilimitadas, con arreglo a lo dispuesto en
el art. 38. . '

Art. 84. Los Oficiales de primera clase a quie-
nes corresponda ascender 4 Jefes de Negociado
durante el primer afio que rija este reglamento, no
estarin obligados 4 sufrir el examen de lengua ingle-
sa 6 alemana 4 que se refiere el art. 30. | .

Art. 85. Quedan derogadas todas las disposi-
~ ciones orgénicas anteriores 4 este reglamento.

Madrid 15 de Diciembre de 1396.—Aprobado
por S, M.—F. Cos-Gayon.
e
Gobierno Civil
' DE LA

PROVINCIA DE ZAMORA.

Pesas v Medidas — Circular.

" Debiendo dar comienzo el dia I ° de Enero proxi-
mo, la comprobacién y contrastacion periddica de los
objetos destinados & pesar y medir, correspondiente
al afio de 1897, y en uso de las faculFades que me
confiere el art. 63 del Reglamento vigente para la
ejecucién de la ley de Pesas y Medidas de 8 de Julio
de 1892 y conforme con lo prevenido en el art. 60
del mismo, he acordado hacer las prevenciones si-
guientes 4 las Autoridades provinciales y municipa-
les de esta provincia y 4 cuantas personas s Encgerll-
tren en ella obligadas a cumplir 6 hacer cumplir la
expresada ley” '

1.* El dia 1.° de Enero de 1897, empezara la
comprobacién y marca periddica anual de las pesas,
medidas € instrumentos de pesar de esta capital y
demads poblaciones de la provincia, por el orden y en
los plazos que se designan a continuacién y a su
tiempo serdn sefialados por este Gobierno.

Zamora.—Desde el dia 1.° de Enero al 8 del
mismo mes, debiendo los industi iales y comerciantes
de todas clases, presentar durante dicho plazo, en la
oficina del Fiel Contraste, los instrumentos de pesar
y medir 4 que estin obligados. Sucesivamente se
irdn efectuando las operaciones en los pueblos de su
partido judicial que se mencionan en la adjunta
relacion.

2. Dicha comprobacién anual comprende para
los efectos de este servicio: 4 1as oficinas y estable-
cimientos ptbliccs, ya dependan de la Administra-
¢ién general del Estado, de la provincia 6. de los
municipios; 4 los establecimientos industriales y de
comercio de cualquier especie, farmacias, almacenes,
tiendas, ferias, mercados, puestos ambulantes, y por
dltimo, 4 todas las personas. que halldindose 6 no
incluidas en la matricula del comercio 6 de la indus-

tria hagan uso de pesas, medidas ¢ instrumentos de

pesar, los cuales deberdn ser sometidos a la compro-
bacién como tnico medio de legalizar su empleo en
toda clase de transacciones. A cuyo efecto los intere-
sados se sujetardn 4 lo que previene el Reglamento
en cuanto 4 los aparatos de pesar y medir que vienen
obligados 4 presentar a la comprobacidn. |
3.* Durante el periodo que se fije para la com-
probacién y contrastacién en las poblaciones de esta
provincia, los sefiores Alcaldes dispondran que se
publiquen y se fije inmediatamente en los sitios de
costumbre el bando &6 anuncio oportuno, para que
dentro del plazo seflalado concurran & la oficina del
Fiel Contraste, todas las personas residentes en la
jurisdiccién municipal que en el ejercicio de sus indus-

| trias 6 profesiones hagan uso-de pesas, medidas €

instrumentos de pesar; facilitardn al Fiel Contraste
6 4 sus Ayudantes, local decoroso y mueblaje para la
oficina de comprobacién, las colecciones de pesasy
medidas del Ayuntamiento, una relacién detallada
de los comercios’ é industrias que existan, Agentes

que les acompafien en la comprobacidon 4 domicilio y.
cuantos auxilios reclamen para mejor desempeno
- de su cometido. ' -

4. Cuando las operaciones de comprobacidn se
efectuen en los establecimientos 6 puestos de venta,

" 1ns derechos seran dobles de los sefialados en el aran-

cel, y estos en todo caso, serdn abonados al Fiel

Contraste 6 4 sus Ayundantes en el momento de

terminar la comprobacién y antes de estampar la
marca correspondiente. Si algun duefio de estableci-

miento se negase 4 satisfacerlos, el funcionario que |

haya verificado la comprobacién, levantard acta
del hecho y haré valer este documento para entablar
la correspondiente denuncia contra aquél, por infrac-
tor del Reglamento y para el cobro de los derechos.

5.* Finido que sea el plazo fijado para la com-
probacién y marca en cada Ayuntamiento, los in-
dustriales y comerciantes que no hayan cumplido
con el expresado servicio ni hayan solicitado para
que se verifique en sus domicilios 6 puestos de venta,
se les aplicard el art, 93 del Reglamento vigente y
las penas que sefiala el Titulo VII del mismo. Si la
comprobacién fuere solicitada por el dueiio de un
establecimiento 6 puesto de venta situado fuera de
la residencia oficial del Fiel Contraste, segun previe-
ne el art. 78 del citado Reglamento, el interesado
abonard 4 dicho funcionario 12‘50 pesetas diarias
en concepto de dietas, derechos dobles y los gastos
de viaje. Si fuese el Ayudante 4’ ejecutar el servicio,
la dieta diaria serd de 5-pesetas.

6.* Los duefos de cualquiera clase de estable-
cimientos industriales 6 de comercio y sitios de con-
tratacion, que no se hallen provistos de las coleccio-
nes de pesas y medidas ¢ instrumentos de pesar que
previene el Reglamento, que bajo excusa ¢ pretexto
se negaren 4 la practica de comprobacién y marca
prevenidas, y aquéllos quetuvieren en uso 6 posesion
en sus establecimientos objetos de pesar 6 medir
no pertenecientes al sistema métrico-decimal, 6 en
fin, no ajustados en su forma y condiciones 4 las que
las disposiciones vigentes determinan, incurrirdan en

las penas que sefialan los articulos 98, 99 y 100 del
Reglamento. '

7.2 Terminado que sea el plazo senalado para
la comprobacién en cada Ayuntamiento, el Fiel Con-
traste 6 sus Ayudantes hardn todas las visitas que
crean oportunas a los establecimientos ¢ sitios de
venta, al objeto de que se cumpla con exactitud el
Reglamento vigente de Pesas y Medidas.

: trabajos estadisticos, Andrés Marqués.
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Recomiendo 4 todos los sefiores Alcaldes, Guar-
dia civil y demds dependientes de mi Autoridad,
que presten al Fiel Contraste de pesas y medidas de
esta provincia y é sus Ayudantes, no solo la protec-
cién debida como funcionario del Estado, sino cuan-
tos -auxilios y apoyos reclamen para el mejor des-
empeiio de las funciones propias de su cargo. |

Lo que he dispuesto se publique en este Boletsn
Oficial para su cumplimiento, del que cuidardn espe-
cialmente los sefiores Alcaldes, haciéndolo conocer

‘desde luego 4 sus administrados por los medios de

publicidad de que dispongan y por conducto de sus
Agentes. '

Zamora 26 de Diciembre de 1896.
El Gobernador interino,
Baldomero Lépez Trevino.

Relacion de los pueblos que se cita.

Algodre Monfarraginos

Almariz Montamarta

Andavias Moraleja del Vino
Arcenillas Morales del Vino
Arquillinos Moreruela los Infanzones
Benegiles Muelas del Pan

Carrascal Pajares

Casaseca de Campeadn '
(Casaseca de las Chanas

Palacios del Pan
Peleas de Abajo

Cazurra Perdigén (El)
Cerecinos del Carrizal Piedrahita de Castro
Coreses Pontejos
Corrales - San Cebridn de Castro
Cubillos San Marcial
Entrala San Pedro de la Nave
Fontanillas de Castro Tardobispo
Gema . Torres
Hiniesta (La) Valcabado _
Jambrina Villanueva de Campedn
Madridanos Villaralbo
Molacillos Villaseco
e
Crrcular.

'Para cumplir en todas sus partes el Real decreto

de 6 de Mayo de 1882, y en virtud de lo dispuesto

por la Direccién general del Instituto Geogrifico y
_Estadistico en circular de 22 del corriente, recomien-

do 4 todos los Alcaldes de la provincia remitan al

Jefe de trabajos estadisticos de la misma en el mes

de Enero venidero, un estado en que consten los
precios medios de los principales articulos de con-

sumo vendidos al por menor y tipos de jornales al-

canzados por la clase obrera durante el 2.” semestre
del aiio actual.

No dudo que los Alcaldes, teniendo en conside-

racién la importancia del seryicio, procuraran cum-

plirlo con la debida exactitud y en'el plazo que
sefiale el Jefe de trabajos estadisticos, sin dar lugar
4 reclamaciones ni medidas coercitivas que estoy
dispuesto 4 adoptar contra los morosos.

Zamora 26 de Diciembre de 1396.
El Gobernador interino,
Baldomero Lopez Trevino.

-—-————+ S

INSTITUTO. GEOGRAFICO Y ESTADISTICO

~ TRABAJOS ESTADISTICOS

PROVINCIA DE ZAMORA

Para el debido cumplimiento de que se dispone
en el art. 3.° del Real decreto de 6 de Mayo de 1832
sobre Emigracién é Inmigracién, y en virtud de la
precedente orden circular del Sr. Gobernador civil
de la provincia; ruego 4 los sefiores Alcaldes se sir-
van remitir 4 esta Oficina, dentro de todo el mes de
Enero del préximo afio de 1897, los datos relativos
4 los tipos de jornales alcanzados por la claseobrera
y los precios medios que obtuvieron los articulos de
consumo durante el 2.° semestre del afio actual,
cuyos datos deberdn consignar en un estado igual
al modelo que 4 continuacidn se inserta. b A,

Zamora 26 de Diciembre de 1896,—El Jefe de
R—1I1441
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MODELO QUE SE CITA EN LA ANTERIOR CIRCULAR.

PROVINCIA DE

it

AYUNTAMIENTO DE

Precio medio que obtuvieyon los principales articulos de consumo en el 2.° semestre de 1896, y Tipos de jornales.
_ il s A AN

_ PRECIO MEDIO
~ ARTICULOS DE CONSUMO (A). UNIDAD.
. . PESETAS. CENTIMOS
de Trigo de segunda clase. Kilogramo.
| de Idem' de tercera clase, {d.
Pan . « { de Cebada. {d.
de Centeno. S U
de Maiz. id.
| T L

de Vaca. id.
de Carnero, id.
Carne. .. .. e Cabisall i .
de Oveja.. | id.
Tocino. id,
Bacalao. {d.
Arroz. id.
Garbanzos. id.
Patatas {d.
Judfas. {d.
AL M MR O S A {d.
¥ id.
et e id.

( Vino comiin. Litro
Vino.:. . . . .( Aguardiente. id.
( R Ul il s id.
~Aceite. id.

JORNALES (EB).

CLASES

Mdximo. Minimo.

Prseras. | Céntimos. |  Peseras. | CENTIMOS.

b

gl;:gprns_fah:i“lés é industrial_gs.

T2 "ge oficios diversos.

(Sello del Ayuntamiento).

i TR

|

Jornaleros agricolas (braceros ) - . , ! .

de

H ae 189
El Alcalde, |

(A) Constituyendo en algunas 1nﬁalidadés principal articulo de consumo determinadas legumbres, se
afladirdn en lugar correspondiente, Se hard lo mismo respecto del Chacolf y la Sidra donde su consumo sea

general,

" (B) En los casos en que sean conocidos los jornales de las mujeres en las faenas agricolas, se expre-
sardn por nota al pie del cuadro. Lo mismo se hard cuando los jornales de hombres y mujeres lleven en su

ajuste inclusa la comida.

- COMISION PROVINGIAL DE ZAMORA.

CONTABILIDAD MUNICIPAL

Transcurrido el plazo que marca el pdrrafo pri-
mero de la regla 58 de la Instruccién de 1.° de Junio
de 1886, respecto & descubiertos de balances men-
suales de operaciones de Contabilidad municipal y
cuentas peridédicas de caudales, sin que. algunos
Ayuntamientos hayan verificado la presentacion de
dichos documentos, recuerdo & los morosos el cum-
plimiento de tal servicio; en la inteligencia, de que
si pasados cuatro dfas no lo hubiesen verificado, se
empleardn contra los mismos los procedimientos de
apremio que previene la citada disposicidn.

Zamora 29 de Diciembre de 1896.—El Vicepre-
sidente, Saturnino Santos. -

DELEGACION DE HACIENDA

DE LA -
Provinecia de Zamora

Halldndoée en descubierto con la Hacienda varios

. Ayuntamientos y particulares, por débitos al Estado,

de diferentes conceptos, anteriores 4 1.° de Enero de
1882, se les invita por el presente para que salden sus

débitos con el Tesoro en el plazo «de veinte dfas, 4 |

contar desde esta fecha, transcurridos los cuales
serdn apremiados, exigiéndoles los intereses de de-
mora 4 que asciendan las liquidaciones respectivas.

Zamora 28 de Diciembre de 1896.—El Delegado
de Hacienda, Francisco Jaudenes. R—1442
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ADMINISTRACION DB JUSTICIA.

Juzgados munlelpalﬂs;

BENAVENTE

Licenciado D. José Arias Brime, Juez municipal
de esta villa. |

Hago saber: Que en este Juzgado y para hacer
pago a D, Ddmaso Allén, de esta vecindad, de dos-
cientas cincuenta pesetas que le es en deber Domingo
Calvo, vecino de Villarrin de Campos, se venden en
publica licitacién que tendrd lugar el dia veinte de
Enero préximo 4 las doce de su mafiana, como de la

propiedad del Domingo, los bienes que con su tasa-
cion se expresan 4 continuacidn;

PESETAS.

Cinco pafiuelos de merino fondomorado
y cenefa de colores para la cabeza,en . . . 750
Dos {d. {d. de color barquillo, en , . . . 3

Otro {d. de algodén,en. .., .. .. , 0'56-25
Dos {d. negros para elcuello,en . ., .. 4‘12-50
Dos {d. blancos eon flores, en. . ... . . 10
Do8 10 DIEOCO, @0 & v sim 5 b ore o s 1‘50
Otro {d. color barquillo,en . . . , . . . 0‘75
Once {d.morados con cenefa amarilla,en 6

Siete pafiuelos de color ceniza, en, , , . 375
Un moquero de color,en . . ... ... 018-7%
Seis varas y media de color rosa, en , . 2'40-36
Veintisiete varas de tela azul, en . . . , 10'31-25§
Treinta y seis {d. para colchas, en . . . 13'50

Dos varas de tela batista encarnada, en 0'75
- Oeis varas ytres cuartas decolor rosa,en  2‘40-36

Treintaydosvarasymediadeindiana,en 12¢18-25 |

— e —— e - "“_""“*-—“'—...
~ Peseras,
Veinte varas de lienzo de color, en, . . 7'50
Veinte {d. de francesillas azules, en, . . 15

Diez y seis y media varas navarra, en . 0637
Cinco varas y tres cuartas tela para

BIUSAS @i s o o 5 s Toren o e 1k e e 3 228
‘Seis varas muletén blanco y cinco de

DAJIZO, € s o 0 0ié v o soe 54 8 AR A 4125
Treinta y cinco varas de lienzo, en. . . T0'50

Veintitresvarasy mediade {d. mejor, en. 9

Siete varas tela de pantalén,en, . . . . 450
Tres varas tela, ene . i o isteiioe o 0 2'25
Veintidos {d, de Castorina, en. . . . . . 12¢37-5
Once varasy media tela depantaldn, en. 362-§
Cuatro varas deescocesa,en . . » « « . 2'62-50
Nueve cuartas y media satin imperial

NEZIO, €Me o + ¢ ¢ s o ¢ o o o s s o v ¢ s o4 3'45
Cuatro varas y tercia de inglesina -

BEOER BRI 7, - dow 00 v b 6w i hee e ks 1'‘81-50
Tres varas de pafio mezcla,en.. . . . . 1125
Cinco varas de pafio de primera, en, . . 2625
‘Nueve varas y media Cuté,en. , . . . . 375
Veintisiete ovillos de hilo de coser, en. 1‘12-50
Una vifia sita en término de Villarrin de

Campos, ado llaman el Penosillo, de cabida

| de dos fanegas poco mas O menos: que

linda por el Este con tierra de Manuel

Bueno, Sur otra de Daria de la Prieta,

Oeste otra de Manuel Temprano y Norte

con otra de Pablo Alonso, tasada en. . . . 750

Lo que se anuncia al publico con la advertencia
de que no se admitird postura que no cubra las dos
terceras partes del avaluo, de que para tomar parte:
en dicha subasta deberdn los licitadores consignar
previamente en la mesa del Juzgado 6 en el estable-
cimiento destinado al efecto, una cantidad igual por
lo menos al diez por ciento del valor que sirve de
tipo para la relacionada subasta.

Y para su insercién en el Boletin Oficial de la
provincia de Zamora, expido el presente en Bena-
vente 4 veintitres de Diciembre de mil ochocientos
noventa y seis.==José¢ Arias Brime.,—Por su man-
dado, El Secretario, Adulfq Marcos.

SAN JUSTO

Don Felipe San Romdn y San Romdn, Juez muy-
nicipal de San Justo. -. - -

Hago saber: Que para hacer pago 4 Aatonio
Lépez Romero, vecino de Trefacio, de doscientos
treinta y un reales y costas 4 que fué condenado

Manue_! Pesquero Cabreros, vecino de Coso, se saca
4 publica subasta la finca siguiente:

| . PEsETAS,
I." Una casa en el barrio de Abajo,
casco del pueblo de Coso, de alto y bajo,
cabida de seis metros por lado; tasada en
trescientas pesetas. . oo o i i u ot 300

El remate tendrd lugar en la plaza publica del
pueblo de Coso en el dia trece del proximo mes de
Enero hora de las once de su maiiana; el que quisiera
tomar parte en la subasta habra de consignar sobre
la mesa del Juzgado el diez por ciento del valor de la
tasacion; no se admitirdn posturas que no cubran las
dos terceras partes del valor de la tasacién. y que
cat_'em'éndnse de titulos de propiedad el remafzante 0
adjudicatario se habrd de conformar con el acta de
adjudicacién, quedando de su cuenta el proveerse
de titulos supletorios con arreglo 4 la ley,

Lo que se hace piiblico por medio del presente
paraquellegue 4 conocimiento del publico interesado.

~ Juzgado municipal de San Justo nueve de Di-
ciembre de mil ochocientos noventa y seis.==E] Juez

municipal, Felipe San Romin y San Roméin.—El
Secretario, Santiago Gallego.
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Del vecino reino de Portugal y pueblo de Ifafiez
ha degaparemdn una potra de treinta meses de edad’
de seis cuartas y media proximamente, pelicana’.
oscura, una mota blanca en las agujas, las cuartillas
peladas; una oreja también pelada, un poco corta la
cola, herrada de las cuatro patas 4 |a espafola;
cabezada sin ramal y una serreta. |

Su dueiio José Vaquero Urbano, vecino de indi-
cado pueblo portugués,

m
Imprenta Provincial'd cargo de Juan Gémez
(Casa-Hospicio), Rua, 31

lleva




