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CIRCULAR NUM. 114,

La Direccidon general de Admjpisr
.iracion local, encarece a este Gobier
w civil te haga saber a los Ayunta?
slentos de esta provineia, que es to
ulmente ajena a las actividades de un
petentido «Gabinete de Informacién
dservicio de la Direceién general de
Administracion local» a que se refieren
ues circulares suscritas por un indi-
' viduo que firma Juan Yeste y qae al
wilizar indebidamente, con notoria
flta de esertipulos, el nombre de
aquel organismo oficial, persiguesin
dudalucrarse al amparo de la confus

tilna que con este hecho da lugar,

Al propio tiempo recuerdo a los
Ayntamientos que pueden utilizar
gutiitamente el Coasultorio Juridico
del Instituto de Estudios de Adminis-
fracién local, (Garcia Morato, 7, Ma-
irid), para cuantas consultas de iado-
lslegal y administrativa necesiten
frmular, tramitandoias a dicho C.n
o oficial por conducto de este Go-
bierno civil, :

Lo que se publica en este periédico
lieial para general conocimiento,

Soria 11 de junio de 1949,

El1 Gobernador,
317 JESUS PosADA.
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ADMINISTRACION CENTRAL

- $RVICI0 DE MUTUALIDADES Y MBNTEPIOS
LABORALES

[

Itnseribiendo el Hstatuto tipo de Cajas
e Prevision Laboral de Empresas,
aprobado por orden ministerial de 23
lemayo de 1949.

ESTATUTOS

gﬂ LA CAJA DE PREVISION LABORAL
... ... (Nombre dela Empresa)

TITULO PRIMERO
Naturaleza y extensién
dticulo 1,° Con la denominacién
Caja de Previsién Laboral de ......
mbre ge la Empresa), se constitu
Buna Ingtitucién de Previsién Social,
‘mﬂe regird por l.3:presentes Ksta
8y, en cuanto en ellos no esté pre-
"W, por 1a ley de 6 de diciembre de
4, reglamento para su aplicacion,
% de mayo de 1943, y disposicio-

nes legales sobre Mutualidades y Mon-
tepios Laborales.

Art. 2° Ista entidad tiene por ob-
jetosel ejercicio de la Previsidén Social,
siendo sus fines !a méas amplia protec-
cién y ayuda asus asociados y familia
res contra circunstancias fortuitas y
previsibles en la forma que disponen
los presentes Estatutos y de acuerdo
con las 6rdenes y disposiciones que
por el Ministerio de Trabajo se dicten
para la concesidon de beneficios que
deba otorgar la entidad, en atencién

a sus posibilidades econdémicas.
Lo Caja no podrd ejercer més acti

vidades que las de Previsién Social
autorizadas o que se autoricen porel

Ministerio de Trabajo.
Art, 3.°

La duracién de la. enti- |

T

) i i e

dad que se constituye serd indefinida.

La disolucién de esta -entidad o-su
fusién con otras Instituciones de Pre-

vision Laboral corresponderd al Mi-

nisterio de Trabajo, mediante disposi
cién expresa, previa consulta de' la

Asamblea. .
# Guardara la debida relacién con....

(nombre del Montepio o Mutualidad
oficial de la rama laboral respectiva).
Su domicilio social se establece

Art. 3.°bis La duracién de entidad
que se constituye sera indefinida.

La disoluciéon de esta entidad o su
fusion con otras Instituciones de Pre-
vision Laboral corresponders al Minis-
terio de Trabajo, mediante disposicién
expresa, previa consulta de la Asam

blea.
Guardara la debida relacion con la

Caja Nacional de Coordinacién y Com
pensacion del Servicio cde Mutualida
des y Montepios Laborales. :

Su domicilio social se establece
B

Art, 4.° Quedaran incorporados a
esta entidad de Previsién la .... (nom
bre de la Empresa o Sociedad) y sus
trabajadores afectados por la Regla
mentacion de Trabajo (o Reglamenta
ciones de Trabajo) de ... :

Con caracter voluntario podran so
licitar su incorporacién como asocia-
dos a la Caja aquellas personas que
en la mencionada Empresa desempe-
fien cargos de gerencia, direccion o
alto gobierno a que se refiere el articu-
lo 7.°de Ia ley de Contrato de Tra
bajo.

i

i

! puedan establecerse en el

Art, 5.°. La Caja Laboral de Previ-
gién de .. .. tendra personalidad juri-
diea y, en su consecuencia, gozara de
capacidad plena para adquirar, po-
geer, gravar y enajenar bienes, asi
como realizar toda clase de actosy
contratos relacionados con sus fines,
c¢on las limitaciones contenidas en los
preseutes Estatutos y las que estable-
cen las disposiciones vigentes o que
faturo.
Igualmente podra promover y seguir
los procedimientes que fueren oportu
nos y ejercitar los derechos y acciones
que les correspondan ante los Juzga
dos y Tribunales de Justicia ordina
rios¥especiales y organos y depen-
dencias de la Administracién publica.

Ari. 6.°
tida a la jurisdi¢eién del Ministerio de
Trabajo, quien ejercera sobre ella su
ordenacién, tutela, inspeccién e inter-
vencién a través de log.6rganos com-
petentes.

TITULO SEGUNDO

De los socios y beneficiarios
CAPITULO PRIMERO
DE LAS CLASEB DE SOCIOS

Art. 7.2 Los socios de la lostitu-
cidn se clasificardn en socios protec-
tores y socios beneficiarios.

CAPITULO II

DE LO8 SOCIOS PROTECTORES

Art, 8.° Los socios protectores po-
dran ser: : :

a) Socios protectores obligatorios.

b) Socios protectores voluntarios.

Seceién 1. —Del socio protector

obligatorio
Art. 9.° Serdsocio protector obli-
gatorio l1a ,.... (nombre de la Empresa

o Sociedad), la cual, en virtud de las
disposiciones aplicables, cotizara pre
ceptivamente a favor de la Caja.

Art. 10. Sera obligacién del socio
pr’otector obligatorio:

1.° Su afiliacién a la Caja, asi co
mo el personal que trabaje a su servi
cio.

2.0
cyotas de Empresa (y empleados, tra
bajadores o productores), en la cuan

tia y forma que se determina en los.

presentes Estatutos, incrementadas
con el 10 por 100 cuando no las hayan
ingresado en los plazos esfablecidos.

porte en la Caja provineial, En las subastas celebradas
oficiales de cualquier clase, al otorgar los contratos de adjndicacién, se
exigira el recibo qlne_acredlte el pago de los anuncios, segtin Reales 6r-
il de 1881 y 9 de enero de 1892,

Esta entidad estard same -

Abonar trimestralmente las.

AANDWIHEFTNCIEA S

1.* Nose insertard ninguna comunicacién oficial que no venga re-
Fobierno civil de la provineia,
Los anuncios no oficiales, se insertardn previo ingreso de su im-

or entidades

A este fin podran descuntar previa
mente a sus empleados, trabajadores
o productores las cuotas que les eo
rrespondan satisfacer al tiempo de
efectuar el pago de sus sueldos o sa
larios; 81 asi no lo hicieren, serd exi
gible exclusivamente a la Empresa el
importe total de ]las mismas y de los
recargos que sufrieren por no realizar

ge establecen en el Titulo IV de estos
Estatutos,

3.° Remitir a l1a~Caja uan padrén
inicial de todo su personal, conforme
al modelo que se establezca,

4 U]
Caja relacién de Jas altas y bajas cau
gadas en el mes anterior, asi como de
las variaciones de sueldos o salarios
producidas por mejéras voluntarias
de la Empresa, cambio de categoria
profesional de los empleados, traba-
jadores o productores o por cualquier
otra causa que suponga variacion de
haberes.

También deberd remitir anualmen
te el censo de sus, empleados; traba
jadores o productores.

5. Proceder al abono de presta:
ciones, por cuenta y delegacién ex
presa de la Caja, a los buneficiarios
que residan en localidad donde la
i Empresa tenga Centro laboral.

6.° Presentar oportunamente la
liquidacion de pagos de cuotas y te:
. nerla en sitio visible durante diez
dias, a partir de la fecha en que dicha
liquidacion se efectua, y siempre a
disposicion de los interesados durante
todo el afio,

7.° Diligenciar la declaracién in
. dividual del empleado, trabajador o
! productor para la obtencion del titulo

de asociado, tramitar éste y expedir

o abverar los documentos que aquél
| necesite para el ‘reconecimiento de
-i sus derechos. y

8° Sufragar, a su exclusivo car
go, los posibles deficits que anual
mente puedan producirse en el fun.
cionamiento de la entidad, asi como
aquellos otros que aparezcan en el
momento de su disolucion,

9.° Cumplir todas las obligaciones
que se deriven de los presentes Esta
tutos y demas disposiciones aplica
bles, asi como los acuerdos que adop

ten los 6rganos de gobierno de la Ins

los ingresos_dentro de los plazos que,

Remitir mensualmente a la

3




BOLETIN OFiciAL Dy LA PROVINOIA DE SORIA

titucién en interpretacion de unos y
otras, :

Art. 11. No obstante lo dispuesto
en el articulo anterior, la Junta Rec
tora podri acordar que sea mensual
el pago de cuotas cuando en la Em
presa conecurra alguna de las siguien
tes circunstancias:

a) - Frecuentes y numerosas altas y
bajas en su personal.

b) Haber sido sancionada repeti
damente por demora en el pago.

¢) Tener repetidas épocas de ceses
o suspensiones en la produceidn,

Art. 12. La.,.. (nombre de la Em-
presa o Sociedad), como socio protec
tor obligatorio; tendré el derecho y el
deber de formar parte de los érganos
rectores de 1a Institucion por medie
de sus representantes legales o perso
nas pertenecientes a la Empresa en
quienes delegue, desempefiando los
cargos que en el titulo correspondien
te de estos Estatutos le sean asig-
nados.

Seccidn 2.“—De los socios protectores
voluntarios

Art. 13 Serdn socios protectores
voluntarios aquellas personas natura
* les o juridicas que por doonacién a la
Entidad o servicios extraordinarios
prestados a la misma se consideren
con meritos suficientes para ser asi
conceptuadas.

Art, 14. El titulo de socio. protec-
tor voluntario serd honorifico, y el que
lo ostente estard facultado para asis-
tir con derecho a voz a las reuniones
que la Asamblea general celebre, a
cuyos efectos debera ser citado opor
tunamente. :

Art. 15, La concesién del titulo de
socio protector voluntario correspon
deré a la Asamblea general, a pro
puesta de la Junta rectora.

CAPITULO III
DE LOS BOCIOS BENEFICIARIOS

Art. 16. Los socios beneficiarios
podrin ser:

a) Socios beneficiarios obligatorios.

' b) Socios beneficiarios voluntarios.

Seccién 1.“—De los socios beneficiarios
obligatorios

Art, 17. Seran socios beneficiarios
obligatorios todos los (empleados, tra
bajadores o productores) afectados
por la Reglamentacion de Trabajo (o
Reglamentaciones de Trabajo a que
se refiere el articulo 4.° de los presen
tes Kstatutos, que presten servicio
en..... (nombre de la Empresa o So-
ciedad).

Art. 18. Los socios beneficiarios
obligatorios tendran derecho a:

1.° Percibir los beneficios, auxi
lios o subsidios que les correspondan,
con arreglo a (o establegido en los
presentes Estatutos y en las dispo
siciones o acuerdos del Servicio de
Mutualidades y Montepios Laborales
del Ministerio de Trabajo.

2. Conocer la efectividad del pa-
go por la Empresa de las cuotas co-
rrespondientes a los mismos,

3.° Conservar sn calidad de so
cios, con los derechos a los mismos
inherentes, cuando después de cesar
en el trabajo activo tengan la consi

deracién de pensionistas de la Caja,
de acuerdo con lo dispuesto en estos
Estatutos.

4.° Obtener el reconocimiento, por
parte de cualquier Iostitucién de Pre-
vigidon Laboral, de la antigiiedad ad
quirida en el ejercicio de la profesién
por cuenta ajena, y la de cotizante
como socio mutualista, con arreglo a
las normas que-establezca el Servicio
de Mutualidades y Montepios La
borales.

Los asociados que voluntaria o for-
zosamente dejen de prestar sus ser
vicios, serdn baja en la Caja; sin em
bargo, cuando se reintegren al trabajo
en cualquiera de las ‘Empresas, al
efectuar su alta se les reconocerd la
antigliedad profesional y mutualista
que con anterioridad a su baja hu-
biesen adquirido.

5.° Recurrir ante .... . {nombre del
Montepio o Mutualidad general) .....
contra los acuerdos de los Organos de
gobierno en materia de reconocimien
to de derechos, conforme se determi-
na en los presentes Estatutos.

5.° bis. Recurrir ante el Servicio
de Mutualidades y Montepios Labora-
les contra los acuerdos de los érganos
de gobierno en materia de reconoci-
miento de derechos, conforme se de-
termina en los presentes Estatutos.

Art, 19, Seran obligaciones del so
cio beneficiario obligatorio:

1.* [Extender y entregar a la Em-
presa la declaracién de afiliacién in
dividual, consignando en ella los da-
tos personales, familiares o profesio
nales necesarios para la obtencién del
titulo de mutualistas, por el que le se-
rén reconocidos los derechos que estus
Estatutos conceden,

2.* Dar cuentaa la Caja, por me
dio de la Empresa, de las variaciones
de orden profesional, familiar y pergo-
nal que puedan modificar la declara-
cion inicial a que se refiere el aparta-
do anterior.

3. Cumplimentar para la obten
cién de cualquiera de los beneficios o
subsidios concedidos por estos Estatu
tos el necesario documento de solici
tud, al que uniréd aquellos otros que
para cada caso se exijan,

4.* TFormular las declaraciones ne-
cesarias para facilitar el percibo de
sus beneficios, las cuales deberan res-
ponder exactamente a la situacién
real’del beneficiario,

5.* Observar los plazos y formali
dades establecidas en los presentes
Estatutos para la presentacién de Ilas
golicitudes de beneficios.

6.* Colaborar en el cumplimiento
de los fines de la Institucién facilitan-
do a ésta cuantos dates les sean inte
resados y allanando, en la medida que
esté a su alcance, las dificultades que
los funcionarios de aquéltla puedan en
contrar en el desempefio de sus fan
ciones; 8i asi no lo hicieren, podran in
currir en responsabilidad y ser objeto
de sancidn,

7.* Cumplir los preceptos de los
Estatutos y los acuerdos y resolucio-
nes de los 6rganos de gobierno de la
Caja, sin perjuicio de los recursos que
se determinan cuando aquellos sean

-~

contrarios a los derechos reconocidos
en favor de los socios.
(Se continuard.)

REQUISITORIAS

Gregorio Romero Lamata, hijo de
Buenaventura y de-Bernabea, natural
de Soto de San Esteban (Soria), perte-
neciente al reemplazo de 1941, domi
ciliado ultimamente en Soto de San
Esteban (Soria), al que se le instruye
informacién judicial de 1948, por
supuesta falta ‘a incorporacién a fi-
las en el Regimiento de Infantecia,
Gerona niim. 18, durante la pasada
campafia de Liberacién, compare-
cerd en el plazo de treinta dias a
partir de la publicacién de la presente
ante el Teniente auxiliar D. Ricardo
Castell6 Catalan, Juez Instructor del
Batallon de Cazadores de Montafia Ge
rona numero 18 en la Plaza de Hgas
ca; bajo apercibimiento de ser decla-
rado rébelde si no lo efectiia,

Hueseca 9 de junio de 1949.—E| Te

‘niente Juez Instructer, Ricardo Caste-

116 Catalan, 1321
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AYUNTAMIENTOS

SORIA

De conformidad con lo dispuesto por
el Distrito forestal de Soria, se anun
cia en plblica subasta el aprovecha-
miento de 4 392 cabrios y 12,859 va
ras de madera de pino, con una cubi
cacién aproximada de 592194 metros
clibicos, en el Tramo V, del cuartel D,
Seccién 4.*, del monte Pinar Grande,
de la pertenencia de Soria y su Tierra,

Solamente podrén concurrir a la su-
basta los poseedores de certificado de
la clase A, B o C, siendo requisito in
dispensable para optara élla, acom
pafiar a la proposicién el correspon
diente certificado profesional y hoja
de compras anexa que desee utilizar,

Este aprovechamiento ha gido cla
sificado como correspondiente al gru
po 2.°

No se admitirdn proposiciones que
superen el tope maximo de tasacibn,
que asciende a 103.071°36 pesetas, ni
inferiores a la fijada como tope mini-
mo, que es de 91,168‘27 pesetas.

La subasta tendrd lugar en estas
congistoriales, a las doce de su mafia-

‘na, el siguiente dia habil al en que

terminenlos veinte dias, también ha
biles, contados a partir del siguiente
al de la fecha del Boletin en que apa
rezca este anuncio, -

Las proposiciones, reintegradas con
una péliza de 4'50 pesetas, y especial
moévil de 026 pesetas, se entregarin
en sobre cerrado en la Secretaria mu-
nicipal, de diez de la mafiana a una
de la tarde, los dias laborables, hasta
la vispera del sefialado para la subas-
ta, previa constitucién del 4 por 100
del tope minimo de tasacién, en la
Depositarfa municipal, en calidad de
depdsito provisional,

El pliego de condiciunes por el que
debe regirse 1a ejecucién del aprove-
chamiento, se halla de manifiesto en

la Inspeccidn de Montes a dig
de los licitadores.

Independiente del importe
cance la subasta, el adjudicatarig tie.
ne que abonar la cantidad de pegétaa
43.677'65 importe de los gastos dg g
ta, pela y apilamiqpto de Producgg

El pago de este anuncio es de egg,
ta del adjudicatario.

Soria 6 de junio de 1949. —E) Al
calde accidental, J. Martinez Barqye,

Modelo de proposicién

Dol .. demdadicr 3 afios, naty
ralde...., provincia de...., con resi.
dencia en ...., ealle ..., ntim .., g
representacion de...., lo cual acreditg
COR s » en posesion del certificady
profesional de la clage ....., ntim, e
en relacion con la subasta anunciagy
en el Boletin oficial de la provincig,
de fecha ...., para la enajenacién de|
aprovechamiento de 4,392 cabrios g
12 859 varas en el tramo V, del cyar.
tel D, seccién 4.*, del monte Pipgy
Grande, propiedad de Soria y su Tje.
rra, ofrece la cantidad de ..... pesstag
(en letra),

A los efectos de la adjudicacién que
pudiera hacérsele, hace constar que
posee el certificado profesional ress
fiado y hoja de compras ntimero .., de
las relativas al mismo, cuyas caracte
risticas en relacién con la subasta de
referencia son las siguientes:

Area econémica correspondients a
la hoja de compras niimero ... pte
gentada ,....

a) Indice de empresa correspon
diente en el certificado profesional a
la hoja de compras ntim ....., presei
tada.....

Capacidad méaxima de adquisicién
relativa a la hoja de compras presen
tada .....

Saldo existente en la hoja de com
pras en el dia de la fecha de subas
L7 AR

b) Porcentaje del saldo respectoa
la capacidad maxima de adquisicion,
relativos ambos a la hoja de compras
presentada . ... -

¢) Indice de adjudicacién, sin te:
ner en cuenta el indice adicional
(c=a-b... :

d) Indice adicional...

1) Indice de adjudicacion total

(I=c+-d)...)
sk B pan deisiide 108

El interesado,
251.—Derechos 159 pesetas.

SAN LEONARDO

Por este municipio se va aprocé
der a la enajenacién del solar sito et
este término municipal, paraje deno
minado Arroyo de las "Angustias, qué
tiene una extension superficial de me
tros cuadrados 1.200 que linda: dere:
cha, edificio del Duque de Alba, hoy
de Alejandro Rupérez; izquierda, edi-
ficio del Grupo Escolar de esta villay
fondo, calle del Sol, cun el fin de cons
truir en é1 un Hogar del Productor. 3

Lo que se hace publico para conoc
miento en general y atender _reciamtl
ciones durante el plazo de quince dii:E
a partir de la publicacién del presen®
edicto en el Boletin oficial de la prov¥t
cia.
San Leonardo 10-de mayo de 1949
—El Alcalde, Hermenegildo PéreL

Posicig,

que g].

.

Imprenta provincial,

L



