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NUMERO 160.—VIERNES 14 DE JULIO DE 1939

DE LA

ficial

Franqueo
concertado

~ PROVINCIA DE CORDOBA

SE PUBLICA

TODOS LOS DIAS, EXCEPTO LOS FESTIVOS

— — .

Articulo 1.5—Las Leyes obligarén en la Peninsula, e
Tslas adyacentes, Canarias y territorios de Africa suje-
tos a la Legislacién peninsular, a los veinte dias de su
promulgacion, si en ellas no se dispusiere otra cosa.

S entiende hecha la promulgacién el dia en que ter.
mina la insercién de la ley en la “Gaceta”.

Articulo 2.0—La ignorancia de las leyes no excusa de
g0 cumplimiento. .

Artienlo 8.o—Las leyes no tendrin efecto retroactivo
& no dispusieren lo contrario.—(Cédigo civil vigente.)

Las leyes, 6rdenes y anuncios que se mande publicar

en los BOLETINES OFICIALES se han de remitir al

Gobernador de la provineia, por cuyo conducto se pasa-
rén a los editores de log mencionados periédices,

PRECIOS DE SUSCRIPCION

EN CORDOBA FUERA DE CORDOBA
PESETAS PESETAS

Unmes. .... b Unmed ..... 6
Trimestre. . . . 12’60 || Trimestre. . . . . 15
Seig meses . . . 21 Seig meses. . . . 28
Unafio.. ... 40 Un afio. . . ... b0

Venta de nimeros sueltos a 40 céntimos de peseta,
PAGO ADELANTADO

Las Corporaciones provinciales y municipales vienen
obligadas al pago de todos los anuncios de subasta que
manden publicar, afin cuando aquéllas resulten desiertas
por falta de rematante. (Reales 6rdenes de 18 de Marzo

Reglamento de 2 de Julin de 1924.

‘Articulo 20.—Las entidades municipales abonarén, en
primer término, al Notario que, en su caso, autorice la
subasta, los derechos que le correspondan y los suple-
mentos que haya adelantado, v abonarén igualmente los
derechos de insercién de los anuncios en los peribdicos;
cuidando de reintegrarse del rematante, si lo hubiere,
del importe total de estos gastos con arreglo a lo dis-
puesto en la regla octaya del articulo 6.° de este Regla=
mento.

ADVERTENCIA.—No se insertarf ningiin edicto o
anuncio que sea a instaneia de parte sin que abonen los
interesados el importe de su publicacion o garanticem
el pago a razén de 1256 pesetas linea o parte de

-

RR. 00, 26 Marzo 1887 y 81 Agosto 1863).

GOBIERNO CIVIL

DE LA ‘
PROVINCIA DE CORDOBA

Jefatura de Minas ~ Anuncio de demarcaciones

Nim. 1.434

Relacién de los registros que han
dedemarcarse en los dias que se ex-
Presan, con arreglo a lo dispuesto en
darticulo 33 del Reglamento de Mi-
metfa vigente, a cuyas operaciones
Prestardn los sefiores Alcaldes e indi-
F:Iduos de la Guardia Civil, los auxi-
lios reglamentarios.

Cérdoba a 7 de Julio de 1939.—
Alﬁo de la Victoria—El Gobernador
avil, Eduardo Valerg Valverde.

* % ®

Dias en que tendran lugar las ope-

Faciones, del dia 17 i
3, ia 17 al 25 de Julio de

Niimero del expendiente, 9.380.

Nombre del registr Cast
i gistro, «Castro y

Paraje en que radica, Dehesa de

Valdezorrillas.

Término municipal, Cérdoba,
Interesado, dom Antonio Carbo-
nell y Trillo Figueroa.
‘Presentante, no tiene.
@S colindantes, no constan.
TOpietario, idem,
\~6rdoba a 7 de Julio de 1939.—

10 de la Victoria,— " ¥
fe, Emilio Iznarrt}?. LY Jngenicto e

Nim. 1.435

dRelacién de los registros que han
¢ demarcarse en los dias que se ex-

de 1904 y 7 de Febrero de 1906). ella.

presan, con arreglo a lo dispuesto en
el articulo 33 del Reglamento de Mi-
nerfa vigente, a cuyas operaciones
prestaran los sefiores Alcaldes e indi-
viduos de la Guardia Civil, los auxi-
lios reglamentarios.

Cérdoba 7 de Julio de 1939.—
Afio de la Victoria—El Gobernador
civil, BEduardo Valera Valverde.

Dias en que tendrdn lugar las ope-
raciones, del dia 18 al 26 de Julio de
1939.

Niimero del expediente, 9.379.

Nombre del registro, «Coto Cerro
Mauriano».

Paraje en que radica, Dehesa de
Campo Bajo y Llanos del Conde.

Término municipal, . Cérdoba y
Obejo.

Interesado, don Antonio Carbo-
nell y Trillo Figueroa.

Representante, no tiene.

Minas colindantes, »Ampliacién a
Excelsior», nitmero 3.051. :

_ Propietario, The. Cérdoba Copper
C.° Limited.

Cérdoba a 7 de Julio de 1939.—
Aifio de la Victoria.—E]l Ingeniero Je-
fe, Emilio Iznardi.

Audiencia Provincial
de Cordoba

Nim. 1.407

Don Fernando Moreno y Gonzalez
Anleo, Secretario de esta Audien-
cia Provincial y como tal del Tri-

bunal Provincial de lo Conten-

cioso-administrativo:

Certifico: Que en el recurso ni-
mero 14 de 1937, se dicté sentencia por
este Tribunal Provincial, cuyo enca-
bezamiento y parte dispositiva, es co-
mo sigue:

En la cindad de Cérdoba a 3 de
Marzo de 1939. Tercer Afio Triunial.
Visto por el Tribunal Provincial de lo
Contencioso~-administrativo, los pre-
sentes autos segnidos a instancia del
Procurador don Ramén Jiménez Rol-
dén en nombre del Excmo. Ayunta-
miento de Cérdoba, contra acuerdo
del Tribunal Econdmico-administrati-
vo Provincial de 25 de Junio de 1937,
por el que estima la reclamacién for-
mulada por dofia Matilde Fuentes
Péres, contra otro de dicha Corpora-
ci6n municipal sobre arbitrio de in-
quilinato, siendo parte el Ministerio

' Fiscal por la Administracién.

FALLAMOS: Que declarando ha-
ber lugar al recurso Contencioso-ad-
ministrativo inferptiesto por el procu-
rador don Ramén Jiménez Roldan en
nombre del Excmo. Ayuntamiento de
esta capital, y desestimando la excep-
ci6én de incompetencia de jurisdiccion
alegada por el fiscal, debemos revo-
car y revocamos los acuerdos foma-
dos por el Tribunal Econémico-Ad-

ministrativo Provincial que fueron re-

curridos, y en su lugar validos y sub-
sistentes en ftodas sus partes los
acnerdos capitulares que determina-
ron aquellos.

Y a su tiempo devuélvase el expe-
diente con la oportuna certificacién,

Asi por esta nuestra sentencia, de-
finitivamente juzgando, lo pronuncia-
mos, mandamos y firmamos.—Jo-
sé Eguilaz.—José Morenza.—Grego-
rio Prados.—Francisco Marroyo.—
P. Garcia Conejero.—Rubricados.

Y para que conste y remitiral E x
celentisimo sefior Gobernador Civil

de esta provincia para su insercion
en el BOLETIN OFICIAL, expido el
presente en Cordoba a 4 de Julio de
1939 — Afio de la Victoria.—Fernan~
do Moreno.—V.° B.% El Presidente,
José Eguilaz.

Monte de Piedad del Sr. Medina
y Caja de Ahorros de Cérdoba

Niim. 1.476
ANUNCIO

Habiéndose extraviado la libreta
niimero 6.206 de la Sucursal segunda
de esta Caja de Ahorros, expedida a
nombre de don Juan Martinez Gil,
se hace piblico por el presente, para
que el que se crea con derecho a re-
clamacién, lo verifique denmfro del
plazo de quince dias a contar desde
la fecha de publicacion del presente
anuncio en el BOLETIN OFICIAL de
esta provincia, advirfiendo que trans-
currido dicho plazo sin reclamacién
de tercero, se expedira la correspon-
diente duplicada, anulando la primiti-
va y quedando esta Caja de Ahorros

exenta de toda responsabilidad.
Cérdoba doce de Julio de mil no-

vecientos treinta y nueve.—Afio de
la Victoria.— P. El Contador Jefe,
Juan Martin.
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BOLETIN OFICIAL

Delegacién de la Segunda Zona de
la Rama de la Almendra.--Malaga

Nim. 1.464

De interés para los gremios de Pas-
feleros, Turroneros e Industrias de
Chocaltee etc. _

Se hace saber a los interesados
que a la mayor brevedad deben remi-
tir a esta Delegacién situada en el
(Edificio de la Aduana 2.° piso) de-
claracion de las cantidades aproxi-
madas de almendras y avellanas que
en sus distintas variedades podran
consumir durante el proximo ano
agricola.

Malaga 5 de Julio de 1939.—Afio

de la Victoria.
EL DELEGADO

Ayuntamientos

HORNACHUELOS
Nim. 1.425

En virtud de acuerdo firme del
Ayuntamiento, se anuncia subasta
para la ejecucién de las obras de pa-
vimentaciéon y alcantarillado de un
trozo de la calle del Castillo de esta
villa, con sujecién a los documentos
técnicos formados por el Arquitecto
don Enrique Garcia Sénz; documen-
tos que se hallan de manifiesto en'la
Secretarfa municipal los dias hébiles
y hora de las diez a las trece, hasta el
anterior a la celebracién de la subas-

ta, bajo el tipo de pesetas diecinueve

mil setecienfas sesenta y una sesenta
y siefe a que asciende el presupuesto
de obras por contrata y el comple-
mentario al mismo.

La subasta se celebrara en las Ca-
sas Consistoriales bajo la presiden-
cia del sefior Alcalde y Teniente en
quien delegue, con asistencia del Ges-
tor Sindico o Secretario de este Ayun-
tamiento, guien autorizara y dara fe
del acto, a Ias once horas del siguien-
te dia al en que hallan transcurrido
veinte habiles a contar desde el si-
guiente al en que aparezca la publi-
cacién de este anuncio en el BOLE-
TIN OFICIAL de 1a provincia; y si di-
cho dia resultara festivo, se celebrara
a la misma hora del siguiente habil,
observandose las siguientes reglas:

Primera. Las proposiciones for-
muladas con arreglo al modelo que al
final se inserta, se haran en papel del
timbre de la clase 6.% (450 pesefas),
desechandose el que resulte no haber
cumplido este requisito.

Segunda. Las proposiciones de-
berdn ser suscritas por los licitadores
O persona con poder declarado bas-
tante por cualquier Letrado de Cér-
doba o Posadas en ejercicio.

Tercera. El plazo de presentacién
de pliegos en la Secrefaria de la Cor-
poracion y durante las horas de las
nueve a las frece de los dias labora-
bles, empezara al dia siguiente al en
que se publique el anuncio en el BO-
LETIN OFICIAL de la provinciay
terminara a las trece horas del dia en
que se cumplan los veinte del plazo
de admisién de los mismos.

Cuarta. A todo pliego de propo-
siciébn acompafiara resguardo de ha-
ber hecho el depdsito provisional del
cinco por ciento del tipo de subasta
ascendente a novecienfas ochenta y
ocho pesetas con ocho céntimos en la
Depositaria municipal o en las Sucur-
sales de la Caja general de Depdsi-
tos en metdlico o en valores piibli-
cos al tipo de cotizacién oficial el
dia en que sz constituya, debiendo
complefar el que resulte adjudicata-
rio, hasta la suma de mil novecientas
setenta y seis pesetas con dieciseis
céntimos, ateniécdose a los articulos
once y doce del Reglamento de Con-
fratacién Municipal.

También acompaiiara acta o recibo
de figurar en la Matricula Indastrial
de este afio y documeanto de estar sin-
dicado en el ramo de construccidn,
desechandose los que carezcan, de
ellos.

Quinta. Los pliegos se presenta-
ran bajo sobre cerrado y en el anver-
so deberd escribirse y firmado por el
licitador lo siguiente: «Proposicion
para optar a la subasta para las obras
de pavimentacién y alcantarillado del
trozo de la calle Castillo, de Horna-
chuelos».

Sexta. Sien el acto de la subasta
resultasen dos o0 mds proposiciones
mas ventajosas que las restantes, se
resolvera en la forma que determina

el Reglamento de Contratacion.
Séptima. El plazo para la ejecu-

cién de dichas obras es de sesenta
dias, contados a partir de los diez de
acepfado el compromiso de ejecutar-
las, quedando sujefo el adjudicatario
a las responsabilidades reglamenta-

rias.
Octava. El adjudicatario queda

obligado a cumplir el descanso domi-
nical; Ley de catorce de Febrero de
mil novecientos siete sobre protec-
cién de Industria Nacional, y a utili-
zar obreros y artistas de la localidad,
salvo los prdcticos que, por carecerse

en la misma, fueran necesarios.
Novena. El contrato esa riesgoy

ventura, y no podra el contratista pe-
dir rescisién ni variacién del precio
estipulado,aunquefigurasen por error
algunas partidas en el presupuesto,
asi como tampoco a indemnizacidn
de ninguna clase.

Décima. La falta de cumplimiento
de cualquiera de las condiciones del
pliego de facultativas y econémicas y
de este edicto, hara incurrir al rema-
tante en las responsabilidades que
determina el articulo veintiuno del
Reglamento de dos de Julio de mil

novecientos veinticuatro.
Undécima. El pago de obras ejecu-

tadas se hard mediante duplicadas
certificaciones que expida al contra-
tista el Director facultativo, y aproba-
das que sean por la Comisién Gesto-
ra de la Décima o por el Ayuntamien-
to, seran abonadas, previos los des-
cuentos correspondientes, con fondos
de dicha Décima.

Duodécima. Todos los gastos que
pueda originar la operacién de que
se frata, excepto los de Administra-
ciép, direccién facultativa y seguros
que son a cargo del Ayuntamiento,
seran de cuenta del adjudicatario.

Horsachuelos a cinco de Julio de
mil novecientos treinta y nueve.—
Afio de la Victoria.—El Alcalde, Fer-
nando Herrera,

MODELO DE PROPOSICION

| B
Vecine des. .. ce sl e o
con cédula personal declase........
NUMerO.ess s

& Bav s s usse

A S en su mombre (o a
NOMDYR s deiiini . vioivens ssss), CNLE*
rado del pliego de condiciones y de-
mas documentos técnicos para la su-
basta de ejecucién de obras de pavi-
mentacién y alcantarillado de la calle
Castillo, de Hornachuelos, se com-
promete a realizar tales obras enla
forma que se detalla en el proyecto y
plano bajo las condiciones conteni-
das en dichos pliegos y edictos por la
canfidad de ..
...... .+ +..(en letra y ntimero).
(Fecha y firma del proponente).

JUZGADOS

LUCENA
Nuam. 504

Don Manuel Gonzalez Aguilar, Juez
municipal Letrado e interino de
primera Instancia de este par-
tido.

Hago saber: Que en este Juzga-
do se sigue expediente a instancia
de don Ignacio Aranda Jiménez,
para acreditar el dominio de la fin-
ca siguiente:

Una suerte de olivos claros antes
tierra amanchonada, situada en el
partido de Cafiada Blanca de este
término, con cabida de dos aran-
Zadas que equivalen a setenta ¥

' einco areas y doce centiareas, lin-

dante al Norte olivar de don Pablo
Rodriguez Corral, antes de dofia
Teresa Corral, Este la vereda del
pago, Sur la servidumbre del Horca-
jo ¥ Oeste con olivar de don Pedro
Graciano Repullo. Comprende den-
tro de su perimetro una pequefia
casa,

La descrita finca fué adquirida
por don Ignacio Aranda Jiménez, el
dia veintiséis de Octubre de mil no-
vecientos freinta y ocho, por com-
pra de dofia Aurora Muifioz Rivet,
v en virtud de lo acordado en dicho
expediente por providencia de hoy
se cita  por medio del presente a
don Juan Diaz Quesada o sus here-
deros o ‘causahabientes como titula-
res de una hipoteca que grava la
finca descrita y euyos domicilios se
desconocen y las deméds personas
ignoradas a quienes pueda perjudi-
car (la inseripeidn de dominio solici-
tada, para que en el término de
ciento ochenta dias comparezecan
ante este Juzgado a hacer uso de
su -derecho, bajo los apercibimientos
legales.

Se advierte que publicada Ia pri-
mera y segunda insereién con inter-
valo de sesenta dias, se publica 1a
tercera y ultima inserecidn.

Dado en Lucena a seis de Marzo
de mil novecientos treinta y nueve.
—1III Afio Triunfal —Manuel Gon-

. zalez.—El Secretario, Antonio Es-

cobar.

Administracion de ““ﬁl'if'ui,! :

Citaci iemiv . B
itaciones y ‘empEaz.nnum_g of
materia criminal E

Bajo los apercibimientos

por los Jueces Yy Tribungley
pectivos g-las personas, que g,
tiruacion Se. expresan por
comparezcan el dit que se lg
nala o dentro del término g
les fija, a contar desde gt
de la publicacion del anunge
este periodico oficial con gmi
a log articulos 178 de Rﬂq S
Enjuiciamiento Criminal, 3g)4
Oddigo de Justicia Militar y il
o Ley de Enjwiciamienty Migb
de Marina. '
Nim. 1.327 _
'AREVALO ROMERO, José:
ral de Puente Genil, provings ift .
Cérdoba, hijo de Francisco y il
lores, de 25 afios de edad, de pil
sién panadero, domiciliado um ,
mente en dicho pueblo, compang®
ea término de diez dias, ante elgj|
Juez Instructor don Antonio Ortgl
Rocdriguez, Teniente de Infanteragl -
destino en el Regimiento Teneritnle -
mero 38 actualmente agregadozi -
sexta Bandera de Falange Espipfe
la Tradicionalista y de las .0, N{F
de Castilla. Estafeta niimero dosj
responder de los cargos que le rsl
tan de la informacién que por supult
ta desercion se le instruye, b i
cibimiento que de no comparecer
declarado rebelde, conformeal
determina el articulo 664 del (
de Justicia Militar. ik
Mazarullegne (Cuenca) 17 i §
de 1939.—Afio de la Victoria-il
niente Juez Instractor, Antonio Uk
ga Rodriguez.

Nim. 1.337

LUNA AVILA, José; mayor &
edad, soltero, quincallero, naturml it §&
Lucena, sin domicilio conocido j it
ignorado paradero, comparecerd st g
este Juzgado de Instruccion de Cas
(Cérdoba) en término de ocho dify &
para recibirle declaracién y ofras &3
ligencias, en concepto de procesiiiis
y ser reducido a prisi6n en el sil?
rio niimero 15 de este afio, Sobrelil g
to; apercibido que de no compartts
le parara el perjuicio a que hubit i
lugar en derecho. '

Al propio tiempo ruego y i g
a todas las autoridades civiles ¥ Bl
litares, procedan a la busca y capifi i -
del anfedicho procesado, poniéndd i
en la cércel del partidoa disposiiiis Je
de este Juzgado, al que parficipieiie P
la detencién caso de ser aquél W
bido. il D
Dado en Cabra a 20 de Junie i o)
1939.—Afio de la Victoria:—El Wi ¥
de Instruccién, Antonio Gonzdlh=ig 1
El Secretario, Francisco Clavero: R~

Nim. 1.387

MILLA SALAS, David; de 202848 s,
hijo de David y de Trinidad, CBZHE en
del campo, natural y vecin0 4¢ #1148 -

=AY iy S S e AT R S

e

' lance y cuyo actual paradero seliR 3.

ra, que es de pelo castaiio, CO-I"{ o
reno y ojos negros y se fu a:-'a £
mento de ir a cumplirse ;‘?“,p@mh,' 24
muerte el dia 19 de Junio ulfﬂ?ﬂar-;dz_ or
parecera ante el juzgado M! 0 it
esta ciudad, dentro del (_éﬁm il 3
diez dias para ser ingresd t% inf
cércel y darse cumphmielio, o ;n;
condena bajo apercibmlemo =
declarado rebelde. L

Dado en Bujalance @ z,de JE}l'Dlﬂx i f_.'fe
1939, —Afio de la Victoria—H T g i
Militar, Francisco Iglesias:

viinisterio de Cultura 2024
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BOLETIN OFICIAL

Delegacion Provincial de Trabajo
| DE CORDOBA
Nim. 1.306

Bl Excmto. ST. Min_:’sr{'o de Orga-
nizacién ¥ Accion Sindical por or-
den fecha el 1.° d¢ Mayo e inserfa
en el «Boletin Oficial del Estado»
aimero 143 del 23 de igual met';,‘ba
aprobado a propuesfa.def Ifufrrzsrmo

sefior Jefe del Servicio Nacional -.:.7e
Jarisdiccion y Armonia d-'ajf Trabajo,
‘Ta siguiente Reglamentacion del Tra-
“bajo en la Industria Hotelera, Cafés,

Bares y similares:

(Continuacién)
Del fronco

‘Conserjerfadedid....... 20
-Conserjerfa de noche. ... 2oL
Ayudante de Conserje.... 3 °/,
Vigilante de noche. . ...« 2%/,
Ascensoristas «e-eeveiae 2
‘Mozo de equipaje del in~

ferior. ««ss-ss S R e
Botones (fres o mds) .. .. 3.2
Botones (menos defres).. 1 °/,

para cada uno.

En aquellas indusirias donde por

.circunstancias especiales no gsfuvie~
sen cubierfas fofalmentfe las plazas
consignadas en la presente Regla-~

mentacion del Trabajo para este De~
partamento de Conserjerfa, el tanto
por ciento que a dichas plazas co-
rresponda, serd distribuido entre to-
do§ los empleados afectos al mismo,
teniendo en cuenta su cafegoria y ca-~
pacidad profesional,

Si en la distribucién de este rema-
nente surgiera alguna discrepancia,
el Director del Hotel o Empresario
lo pondra en conocimienio del Dele~
gado Provincial de Trabajo, para
que este acuerde su distribucion, pre~
vio informe de la Jefatura de la
EIENGS:

Personal a sueldo fijo y participacién
minima en el porcentaje

Arficulo 18. Cocina. ~Se distin-
guen dentro de este servicio las si~
guientes categorfas profesionales:

En los establecimientos de lujo y
1.? categoria, Jefe de Cocina, Salse~
ro o-2.%Jefe, Jefe de Partida, Ayu~
dante 1.°, Ayudante 2.°, Repostero,
Cafetero, Marmitén (cobre), Ayudan«
te de cafefero, Pinches, Fregadores
y Aprendices.

En los establecimientos de 2.2, 3.2,
4.® y 5.2 calegorfa, Jefe de Cocina,
Primer Cocinero, Segundo Cocine~
ro, Tercer Cocinero, Pinche-Ayu~
dante, Fregadores y Fregadoras.

Arficulo19. Las condiciones mf-
nimas de frabajo del personal asi

clasificado, seran las siguientes:

T T B S S o o T NIV s B S B S I B T
_—_— -

CATEGORIAS Lujo Primera
Jetede Cocinasiassveovensnss viamives 600 500
Salséroio:2.” Jefei oo PG T SR 450 400
Weleige Partida) LGy SN RRaiGam ou 375 350
Ayudante 1.% ceviueann S S L B 300 275
Ayudante 22, .., . ccuusisns ST e 250 225
ReDOSIRr0 v i i e il e i s 375 325
Caleteto: B0 L S r G, RN = 250 200
Marmitén (cobre)......... S A 200 200
Ayudante de cafetero...........vivas ssas 150 150
Dinchiesh iusansivalcdsivins vis o5 i e 120 120
Fregadores.......... i A n T e e 120 120
Ereiadotasi i s e el 80 °/, de los fregadores.
Aprendiz de primer afi0...c.eveessesarsans 50 50
| Aprendiz de segundo afio. ... i.eriiinnen. 90 90
Aprendiz de tercer afio. . vovessusivensonass 120 120

Todo esfe personal, se enfiende, | ademaés, a alojamiento, o a su com-

‘mantenido, corriendo la manutfen-
~ctc‘m d cargo del empresario.

Los aprendices tendran derecho,
e

T e

pensacion ea metdlico, evaluandose
en 25 pesetas mensuales,

Establecimientos de 2.%, 3.2, 4.2 y 5.2 categoria

CATEGORIAS 2.8 3.2 472 5.2
| Jefede Cocina..... R 400 350 300 250
Primer Cocinero........ ... 350 300 ° 250 200
gfauudo Cocinero.. ........ 275 250 175 125
§ lercer Cocinero. ... .. S 250 225
,_ g’"‘hf ayudante............ 120 120 90 90
B CEadores. i oo 120 120
fregadoras,., ... = 70 a0 50 50
E — '

La manutencisn de todo este per-

Sonal serg, igualmente, de cargo del

mpresariop,

.33E‘.r1 los estabiecimienfos de 2.2 v
© Cadlegorfa en que trabajen dos
feros, uno de ellos fendra que
% mhf:c‘ado como Jefe de Cocina,
b, ro como primero, segundo o
' cocinero, a eleccion del em-
Cuando sean fres los cocineros.
N en un mismo estableci=
o de ellos debera ser cla-
ot como Jefe de Cocina, oiro
brimero o segundo cocinero,

Como fercer cocinero.

empresario, y el res= |

Cuando sean cuairo o més los co=
cineros, deberd haber, por lo menos,
uno de cada una de las categorias
profesionales de Jefe de Cocina, pri-
mero, segundo y tercer cocinero.

En los establecimientos de 42y
5.2 calegoria en que frabajen varios
cocineros, uno de ellos debera ser
clasificado, forzosamenie, como Jefe
de Cocina.

En los establecimienios en que
haya un cocinero se equiparard éste
al Jefe de Cocina. :

Cuando haya cocineros con varias
cocineras, el 1.° osteniera la calego~
tia de Jefe de cocina; y las segundas,
la categoria de ferceros cocineros-en

establecimientos de segunda y terce~
ra categorfa, y de segundos cocine-
ros en los establecimientos de cuar~
tay quinfa categorfa.

Para el caso en que haya una sola
cocinera, se establece el sueldo mi-
nimo de 125 pesetas, con derecho,
ademds, a alojamiento, 0 a su com~
pensacion en metalico.

Cuando sean varias las cocineras,
una de 'ellas sera primera cocine-~
ra, y las restantes se clasificardn, en
los establecimienfos de 2.2y 3.2 ca-
tegorfa, por las mismas normas que
se fijan para el caso en que fuesen
dichas plazas ocupadas por perso-
nal masculino, v en los estableci~
mienfos de4.2 y 5.% categoria como
segundos cocineros.

Los sueldos del personal femeni-~
no en cada categoria, seran los equi=~
valentes al 70 por 100 de los fijados
para el personal masculino,

Cuando el empresario sea cocine-
ro y haga las veces de Jefe de Coci-
na, laclasificacion del resto del per=
sonal serd la que corresponda’ con
arreglo al niimero de cocineros vy
cocineras que (rabajan en el estable-
cimiento,

Articulo 20. Direccién. ~Se dis+
tinguen dentro-de este departamento
las siguientes categorias profesio-
nales:

Jefe de Recepcion, Cajera de Co-
medor, Telefonista. Jefe de Econo~
mato, Ayudanfe~aprendiz de Econo-
mato, Bodeguero, Encargada de
Lenceria, Encargada del Lavadero,
Cajeros, Contables y el caliticado
como personal auxiliar de oficinas
(auxiliares propiamente dichos, es~
cribientes, mecandgrafos, efcétera).

Se incluyen deniro de este grupo,
también como dependivntes de la Di=-

_receion; los porteros de servicio y

porfercs de coches.

Jefe de Recepcion. —Es el encar-
gado de este deparfamento, y, porlo
fanto, del personal dependiente del
mismo. Debera poseer idiomas en
los establecimientos de lujo y prime~
ra categoria. En ausencia del Direc~
tor, serd el encargado de reempla~
zarlo siempre que csté autorizado
para ello, con las afribuciones que
el mismo le confiera.

Cajera de comedor. — Tiene como
cometido principal la recogida y con~
trol de vales, hoja de conirol, factu=
ras de pasantes y cobro de las mis~
mas. Tendrd obligacion, enlos ca=
sos de salida de viajeros, de comu=
nicar a la Direccion las tllimas con-
stmiciones que los mismos hayan
efectuado.

Telefonista. ~ Es 1a encargada de
la centralilla del servicio de feléfo-
nos dentro del hotel, En los casos
que por la cafegorfa del esiableci-
mienfo exista felefonista de noche,
sera la encagada de las denomina~
das «llamadas matinales+. Debera
pongr especial cuidado  en las con-
ferencias interurbanas que sostengan
los clientes, duracion de las mismas,
efcétera, resenandolas en las hojas o
libros destinados al efecto.

Jefe de Economato. —Es el encar-
gado ' de recibiv foda clase de mer»
cancias, comprobande l'os pedidos
hechos, que deberan llevarsuV.© B.°.
haciendo los asientos en los libros
correspondientes. Cuidara de sumi=»
nistrar a las distintas dependencias,
previa enirega de vales, debidamen-
te firmados por los Jefes de departa=
mento, las mercancias o articulos ne-
cesarios. En los cascs en que por
su menor imporfancia no exista la
plaza de Bodeguero; deberd desem-
peniar, ademas, los menesferes pro»
pios de esie cargo.

Ayudante-aprendiz ‘de Economa=
to. ~Es aquel que como auxiliar del

Jefe de Economato, realiza cuanfos
trabajos éste le encomiende especis
ficos del servicio.

Bodeguero. ~ Donde exista este
cargo fendrd las mismas obligacio~
nes que el Jefe de Economato, en re~
lacion con su cometido. Cuidard es-
crupulosamenfe de la buena dispo~
sicion de los vinos en la bodega pa-

ra su mejor conservacién,

Encargada de lenceria.-Como res-
ponsable de este servicio, cuidara
muy especialmente de la buena con=
servacion y confrol de la ropa en ge~
neral. Tendrd en su poder un inven~
tario de la perfenecienfe a cada de~
partamento, firmado por cada uno
de los Jefes, con el V.° B.° de la Di-
reccion. '

En los banqueies y servicios espe~
ciales entregara la necesaria median~
te vales y se hard cargo de ella una
vez efectuados los respectivos ser-
vicios. Hard un periodico recuento
de los stocks con los Jefes de cada
uno de los departamentos, comuni=
cando a la Direccion cuantas faltas
observe. ;

Encargada de’lavadero v plancha.
— Es laJefe del personal de lavande~
ras y planchadoras de este deparfa~
mento, debiendo esfar en todo mo-
mentode acuerdo conla encargadade
la lenceria para el meior rendimien~
fo de estos servicios. Culdara con el
mayor inferésla ropa que le haya
sido confiada. y, en especial, la de
propiedad parficular de los clientes,
no debiendo olvidar, una vez hecha
la enirega a éstos, de la que les co~
rresponda, de pasar a la : Direccion
las oporfunas facturas, resenandolas
en el libro destinado al efecto.

Contable. ~ Es el encargado en los
establecimientos, donde exista de
llevar la contabilidad, balance, inven=
tario, liquidaciones de Hacienda, ét-
célera. :

Cajero.—Es el encargado del co-
bro de facturas, libro de némina, pa~
gos al personal y proveedores y des
mas Irabajos relacionados con su
cargo, como liquidaciones de por=
centaje en los disfinfos servicios e
impuestos que rijan sobre facturas de
clientes, efcélera.

Auxiliares de oficina. - Cuyo co~
metido, como su propio nombre lo
indica, ne exige definicion.

Portero de servicio. ~ Es el encar=
gado de llevar la hoja de entrada ¥
salida de personal v de cuidar don=
de exista reloj destinado a este efec~
to, de la buena organizacion del ser~
vicio. Es también obligacién primor=
dial suya la inspeccion de cudnios
paquetes y bultos salgan por la cifa~
da puerta, asi como también la de
prohibir la enfrada en el esiablecis
mienfo a toda persona ajena al mis~

mo.
Porterc de coche. - Es el encarga~

do de guardar la puerta principal del
‘establecimiento v especialmenfe de
recibir vy despedir a los clienles que
ufilicen cualquier medio de locomo-
cion. ;
Artfculo 21. Las condiciones mi=
nimas de trabajo del personal asf
clasificado serén las siguienies:

¢
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CATEGORIAS Lujo 8 ks 3 4.2 9:
Jele de RecepciOn...coessreeessssss oy S h e RS e TES AT . 500 450
{Z'aiera de Comedor. ..o vneeseraass o St RS Ser el AR 125 100 100 90
Tetelonistel oo Lalls Vol SR e S Lt e S 125 100 100 90
Jefe de Economato o de Ecopomato y Bodega......... e 228 175 150 125
Syudante-Aprendiz de Economato o de Economato y Bodega de primer afio... ... 60 50
De segund0 BMI0 «ersssnsennsvoanirans R T b 80 70
De tercer afi0... saess AT e s B S A e A ) 80
Bodeguero ..... A e R e S e R Ak
Encargada de lencerf@..cveur veneineracranacs AR faiaee 200
Encargada de lavadero...... Bt v 4 AR P ST e AEa%n 1)
Encargada de lencerfa y lavadero..... S LeALe YR sl 175
Portero de Serﬁficio ..... RIS has e A wiaisahee 2 ggg :12{2)2
Eg!:gl?]g eocg;ieisc;. R A ST ah e LR A .. 450 425 400 375 350 225
Auxiliares de Oficina (personal masculino mayor de edad)..... 350 325 300 275 250 250
Augxiliares de Oficina §mayores de 20 arios y menores de edad). 250 225 200 175 150 150
Auxiliares de Oficinas (menores de 20 afios)...... T el 175 175 125 190 < 100
Auxiliares de Oficina (personal femenino)....... ... v vnseses 8702/, de los sueldos asignados al personal masculino, segun edades

Todo este personal, se entiende,
manienido, corriendo la manufen~
¢ion a cargo del empresario.

El hecho de no haberse incluido
fodas las categorias profesionales
de este grupo en las distintas de es~
fablecimientos, no es 6bice para que
las empresas puedan ufilizar los ser~
vicios de las mismas, no obstante
hallarse clasificado su propio esfa~
blecimiento en caiegoria o grupo en
el que se dé el citado supuesfo, en
Cuyo caso regiran para las indicadas
calegorias profesionales los salarios
minimos y demés condiciones de

m

frabajo que se fijan en la presenie
Reglamentacion para aquel grupo o
categoria de establecimiento supe-
rior mas proximo a la correspon-
diente del establecimienio en cues-

fion.

Articulo 22. Varios.—Se inclui-
rén dentro de este grupo las costu-
reras, planchadoras, lavanderas y
limpiadoras, asi como el frabajo de
las tituladas interinas. Este personal
se eniendera contratado al seco; pe-
ro en el caso de serlo coa derecho a
alimentacion, excepcionalmenie, se
evaluara ésta a los efectos de la

oporfuna deduccion que deba hacer~
se en el sueldo, en 60 pesetas men~
suales, como madximo.

Se incluyen, igualmente, dentro de
esie mismo grupo, los mecdanicos y
calefactores, asi como los ayudantes
de unos v ofros, quienes, por el con-~
frario, ademds del sueldo que se les
asigna en el presente Reglamenfo,
fendréan derecho a ser mantenidos
por la Empresa.

Arficulo 23. Las condiciones mi~
nimas de trabajo del personal asi

clasificado, serdn las siguientes:

T et ey T T Y eI Y A e S T VS O T S S W PR T

CATEGORIAS Lujo | 75 2 3.2 42 5.2
Mecanicos y calefactores......... 225 200 175
Ayudantesde idem......coneennn 175 150 —en
Costureras y planchadoras....... 550 550 525 5'00 500 500 diarias
Lavanderas y limpiadoras........ 500 500 475 450 4'50 450 »
JOIPRNaS 0 0 e ae s i 090 0‘90 0'80 075 0'75 0‘75 hora

Reparto de la parte del porcentaje
i ;: correspondiente al personal contra-
il | tado a sueldo fijo

Arficnlo 24. Al objeto de repartir
equitativamenie enire el personal
coniratado a sueldo fijo, la parte del
porceniaje del 2 por 100 que al mis~
mo corresponda, segiin precepfiia el
articulo 7.° de la presente Reglamen~
facion, se incluirdn cada una de
las dislinlas categorias profesionales
enunciadas en uno de los dos gru-
pos siguienfes:

Cocina. - Que comprendera todo
el personal de cocina, asi como el
especialmente adscrifo a los servi-
cios de economato y bodega.

Recepcion y varios.—En el que
debera incluirse el resto del personal
coniralado igualmente a sueldo fijo.

Las costureras, lavanderas y plan-
chadoras entrarén a formar parte de
esie ullimo grupo en el caso que el
imporie de los servicios de lavado y
planchado sea recargado al cliente
con el 10 o el 7 por 100, segiin pro~
ceda, conforme a lo que se dispone
en el articulo 5.", El {otal recaudado
por porcentaje que corresponda al
citado 2 por 100 se reparliré enire
estos grupos en la siguienie propor-~
cion:

Cocina: 60 por 100.— Recepcién y va-

rios: 40 por 100

Articulo 25. Enire las distinfas ca-
tegorias profesionales incluidas en
uno u ofro grupo de :cocinas y sre-
cepcion ¢ varioss, se repartird el im-~
porte de lo que a cada uno de ellos
corresponda, por el sisfema de pun~

fos y en la siguienie proporcion:
Cocina Puntos
Jefede ‘Coeltta. & oot anssin 5
Salsero 0 2.2 Jefe.......... 4
Jefe de Parfida...cceiun-s.. 347
Primer COCIiNero.vssesseseis SH
Ayudanie primero.......... 2
Segundo cocinero...... .- 2
Ayudanfe segundo.......... P
Tercer cocinero. .. ecsusvis ;e
Repostero.cvcvee.. W niesie
Coleleros s i aio i s 3
Marmitén (cobre).......... 1
Ayudante de cafetero ...... 1
BiReHes Lo il e 1
Preoadores< ciiiies s e sina 1
Eregadoras iss s ieam e, 1
Aprendices  ina s s iin e 1
Jefe de economato o de eco-
nomato y bodega. ....... 31/,
Aprendiz de economato o de
economato y bodega..... 1
Dotegieronsiveii v i 31,

BANQUETES

Recepcién y varios

Jefe de Recepcion . ....cove.. 4
Contablesdoe s i e 3
CHICIO ssnvs s s i s 3
Cajera de comedor.«.c.vuss 2
Auxiliares de Oficina....... 2
Telefonislasciviiciirsvives 2
Encargada de piso.......-. 4
Encargada de lenceria...... 3
Encargada de lavadero..... 3
Encargada de lenceria y la-~
VadOr0 s v s s 5
Costureras,lavanderasyplan-
chadoras »v+.... W e 0 O
Portero de servicio..«... Sad
Portero de coches. «.vcee-. 1
Mecéanicos y calefactores... 1

Ayudanies de idem. .c....un o

Servicios extraordinarios.—De tem-
porada.—Corre-turnos

Arficulo 26. Se entenderéd por
servicio exfraordinario el realizado
con fal cardcter por perronal de
cualquiera de las cafegorias profe-
sionales citadas ajeno al estableci-
miento.

Regiran para este personal exira
los siguientes salarios mfnimos:

L= e ——

Lujo
CATEGORIAS por uno o los 2 B 2.2 32 42 52
servicios del dia
Jefe de Comedor....... s A - 25-40 2540 20 35 20 35 17'50-30 17'50-30
Camarero . osvsns FRl AR A DS 3 2035 20 35 17'50-30 17'50 30 15-25 1525
AYdatle il S e s, 1525 1525 1250 20

12'50 20 10-17°50 10-17'50

~dos o costumbres, que ¢n esiet

Lunchs, Cocktails, Bailes y Ties j
Sin distincion de categoﬂﬂdg'-
tablecimienjo: L

Jefe de Comedor  veu... 20
Camareros ... ... s ki ol
Ayudante .« viina i 31‘

En uno y ofro caso peref
personal femenino el 70 popf#
los sueldos asignados al mas it

Los sueldos de los camareylit
fras se abonaran al 50 por (i
el empresario y el ofro 50 110!
del fronco del comedor, El pa
y desmontfaje de las mesas ot
cilados servicios exiras coml

cargo de toda la brigada.

Personal extra de Cocin

Regiran para esfe personal.lﬁl.
nimos de las farifas recargady
el 50 o 75 por 100, segtin seix|

uno o los dos servicios exim@®

dia. :
Las mujeres percibirédn el fig :
100 de los sueldos correspondipl
al personal masculino. 7
En fodo caso, los cilados s
cios exira llevan anejo el dem
manufencion y al alojamienfo
do corresponda, segtin las i
vas categorias profesionales.
Si se prestaran fuera dela
cion de residencia del emple
empresario salisfara sin dis
categorias la manufencion, g -
miento y los gastos de viajeduihs
salida hasta el retorno d
lugar de su residencia.
Articulo 27. Servyicio de g
rada. — Para el personal de lmr§
rada en establecimientos g
durante todo el afio, regird dsig
ma de libre estipulacion sob Mg
mismos fijados para el personl il
Este tiltimo, en los estableciittiss
abiertos igualmente fodo el o, i
dra derecho a que se respeie eifEgs
sit infegridad la cosfumbre o
regional de aumenfar los sglanis
determinadas épocas del afio15gs
la proporcion que fradicionam#i
venga haciéndose por bases; ﬁfg __
tendran fuerza de obligar. B
En los balnearios y demds &
blecimientos hofeleros que solile g
te se abran al publico en defcffﬂ‘]
das épocas del afio, regiranios*§
larios minimos establecidos €158
preinsertas farifas para la caldig
en que aparezca clasificado .e}r 1
pectivo establecimiento, aumeTERE
en cuanto concierne al persond §
cocina en un 75 por 100, v ¢ “-;']: F
por 100 para el resto del persOli g
Acticulo 28. Corre=furnos: =g
enfienden como fales, 108 once g
dos de sustiluir con cardcet redd '_
auno o méas empleados 7"y
fija. oy
‘Regirén paralos susile I i
mas condiciones queé COYFIZ-';’ -
al sustituido, fanfo €n sue 'Ib'-"
en su parficipacion en @ fal

ciento. ( Conﬁﬁ“’ﬁ) .. -
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