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SECCION SEGUNDA

Delegacion del Gobierno en Aragon Niim. 8.813

Con fecha 27 de noviembre de 1991 la Delegacion del Gobierno en
Aragén efectué propuesta de resolucion dirigida a Christopher John
Ireland, con domicilio en esta capital (camino de la Mosquetera, 47), en la
que literalmente se decia:

«Acordada la incoacién del expediente sancionador a Christopher John
Ireland, de nacionalidad brit4nica, con domicilio en camino de la Mosquetera,
ntm. 47, 1.2 D, de Zaragoza, por infraccion al vigente Reglamento sobre los
derechos y libertades de los extranjeros en Espafia, aprobada por Real
Decreto 1.119 de 1986, de 26 de mayo, la funcionaria instruciora del
expediente formula la siguiente propuesta de resolucion:

Que por esta Delegacion del Gobierno se sancione a Christopher John
Ireland por infraccién al articulo 75.2 del citado Reglamento, a la vista del
escrito de la Jefatura Superior de Policia de fecha 21 de octubre de 1991,
en el que se comunica haber solicitado el expedientado tarjeta de residente
comunitario estando sin legalizar su situacion en este pais desde el dia 23 de
agosto de 1991, pudiendo ser sancionado conforme a lo previsto en el
articulo 76 de dicha normativa con una multa de hasta 10.000 pesetas, cuya
cuantia se adecuara a criterios objetivos y subjetivos de proporcionalidad en
atenci6én a la gravedad de la infraccion cometida.

En su virtud, se le notifica cuanto antecede a fin de que en el plazo de
ocho dias habiles, contados a partir del siguiente a la fecha de notificacion
del presente escrito, pueda alegar cuanto considere en su defensa, de acuerdo
con el articulo 137.2 de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo de
1 de julio de 1958.

Zaragoza, 27 de noviembre de 1991. — La instructora del expediente,
Ana Midon Carmona.»

Habiendo resultado desconocido el expedientado en el domicilio ante-
riormente indicado se procede por el presente a dar cumplimiento a lo
dispuesto en el nimero 3 del articulo 80 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Lo que se publica en este periodico oficial a los efectos de que sirva de
notificacion al expedientado.

Zaragoza, 6 de febrero de 1992.
Rubio Ruiz.

El secretario general, Juan-José

Nim. 8.814

Con fecha 10 de diciembre de 1991 la Delegacién del Gobierno en
Aragén efectu pliego de cargos dirigido a don Luis F. Palos Estain, con
domicilio en esta capital (calle Fernando el Catodlico, 29), en el que
literalmente se decia:

«Con fecha 27 de noviembre de 1991 se ha recibido en esta Delegacién
del Gobierno denuncia formulada contra usted por la Policia local de
Zaragoza, en la que se recogen los hechos por los que se formula el siguiente
pliego de cargos:

Que el dia 23 del pasado mes de noviembre, a las 7.30 horas, en la calle
Latassa, de esta capital, al ser requerida su identificacién por parte de la
fuerza actuante no exhibi6 el documento nacional de identidad, como es
preceptivo.

Como quiera que ello pudiera constituir infraccién a lo dispuesto en los
articulos 12 y 17 del Decreto 196 de 1976, de 6 de febrero, que regula el
documento nacional de identidad (“Boletin Oficial del Estado” nimero 38,
de 13 de febrero), modificado por Real Decreto 1.245 de 1985, de 17 de julio
(“Boletin Oficial del Estado” nimero 179, de 27 de julio), se le participa
cuanto antecede para que, de conformidad con lo dispuesto en la disposicién
final 1.2-3 de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958,
pueda efectuar ante este Centro cuantas manifestaciones considere oportunas
en defensa de su derecho, en el plazo de ocho dias hébiles, contados a partir
del siguiente a la fecha en que se reciba esta notificacion.»
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Habiendo resultado desconocido el expedientado en el domicilio ante-
riormente indicado se procede por el presente a dar cumplimiento a lo
dispuesto en el niimero 3 del articulo 80 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Lo que se publica en este periodico oficial a los efectos de que sirva de
notificacion al expedientado.

Zaragoza, 6 de febrero de 1992.
Rubio Ruiz.

El secretario general, Juan-José

Nim. 8.823

Con fecha 5 de diciembre de 1991 esta Delegacion del Gobierno efectud
pliego de cargos a Francisco-Javier Sisén Ramos, domiciliado en esta
ciudad (calle Monasterio de la Rabida, 2, quinto), en el que literalmente se
decia lo siguiente:

«Con fecha 21 de noviembre de 1991 se ha recibido en esta Delegacion
del Gobierno denuncia formulada contra usted por la Red Nacional de los
Ferrocarriles Espafioles (RENFE) en la que se recogen los hechos por los
que se formula el siguiente pliego de cargos:

Que usted el dia 9 del pasado mes de noviembre utilizé los servicios del
ferrocarril en el trayecto Guadalajara-Zaragoza, “Répido 578", viajando en
segunda clase, sin haber abonado el precio correspondiente, como es
preceptivo.

Como quiera que ello pudiera constituir infraccién a lo dispuesto en el
articulo 142.i) de la Ley 16 de 1987, de 30 de julio (“Boletin Oficial del
Estado™ nimero 182, de 31 de julio), de Ordenacién de los Transportes
Terrestres, y al articulo 293.11 del Real Decreto 1.211 de 1990, de 28 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de Ordenacién
de los Transportes Terrestres (“Boletin Oficial del Estado” ntiimero 241,
de 8 de octubre de 1990) se le participa cuanto antecede para que, de
conformidad con lo establecido en la disposicién final 1.5-3 de la Ley de
Procedimiento Administrativo pueda efectuar ante este Centro cuantas
manifestaciones considere oportunas en defensa de su derecho, en el plazo
de ocho dias habiles, contados a partir del siguiente a la notificacién del
presente escrito.»

Habiendo resultado imposible notificar al interesado en el domicilio
anteriormente indicado se procede por el presente a dar cumplimiento a lo
dispuesto en el apartado 3 del articulo 80 de la Ley de Procedimiento
Administrativo,

Lo que se publica en este periddico oficial a los efectos de que sirva de
notificacion al expedientado.

Zaragoza, 10 de febrero de 1992. — EI secretario general, Juan-José
Rubio Ruiz,

SECCION TERCERA

Excma. Diputacion de Zaragoza

EXTRACTO de los decretos dictados por la Presidencia de la Corporacion
durante el mes de diciembre de 1991.

Dia 4

Devolviendo fianza a Alcatel, Redes y Servicios, S. A., de Madrid,
depositada para respoder de la correcta ejecucion de obras a favor de la
Compaiiia Telefonica Nacional de Espafia en camino vecinal §12.

Declarar improcedente la solicitud de don José-Carlos Abadia Dofiaque,
de Zaragoza, relativa a construccion de acceso a parcela de su propiedad en
el camino vecinal 209.

Estimar denuncia contra dofia Vicenta Soria Royo, de Novallas, por
actuaciones indebidas en el camino vecinal 6, legalizando las mismas.

Dia 5

Rectificar por error material el decreto de la Presidencia nimero 1.399,
de 21 de octubre de 1991, por el que se aprueban las certificaciones de obra
incluidas en el Plan de zonas verdes y balsas del ano 1990,

Aprobar factura presentada por Tecoinsa por un importe de 1.071.193
pesetas, correspondiente a gastos de reparacion de una méquina “Neptuno
1.200™ del Servicio Geologico.

Abonar al Ayuntamiento de Lécera la cantidad de 10.472 pesetas
correspondiente a gastos ocasionados por el desplazamiento del equipo de _
sondeos a dicha localidad.

Aprobar factura nimero 2.186, presentada por Italia-Lopez Caballero,
S. L., correspondiente a gastos ocasionados con motivo de reparacion de
una bomba “Ideal” de 80 CV perteneciente al Servicio Geoldgico, por
importe de 347.077 pesetas.

Aprobar certificacion nimero | de obra ejecutada por el Ayuntamiento
de Magallon correspondiente a obras incluidas en el Plan de zonas verdes
y balsas del afio 1991, con una subvencion de 200.000 pesetas.

Nim. 9.510

Aprobar la certificacién niimero | correspondiente a obras efectuads®
por el Ayuntamiento de Lucena de Jalén e incluidas en el Plan an |
zonas verdes y balsas del afio 1991, con una subvencion de 500.000 peS&

Aprobar la certificacién niimero | correspondiente a obras efectUi®y
por el Ayuntamiento de Tarazona, incluidas en el Plan anual de zonas |
y balsas del afio 1991, con una subvencion de 200.000 pesetas.

Aprobar la certificacion nimero 1, correspondiente a obras efeci“‘d”!
por el Ayuntamiento de La Almunia de Dofia Godina, incluidas en el
anual de zonas verdes y balsas del afio 1991, con una subvencién de 6%
pesetas. ol

Aprobar certificacionn ntmero |, correspondiente a obras eject
por el Ayuntamiento de Lucena de Jalon, incluidas en el Plan de 29
verdes y balsas del afio 1991, con una subvenci6én de 800.000 pesetas:

Dia 9 ‘

Proponer declarar a dofia Ana-Leonor Navarro Soto asistente Soaﬂ.dcv
la plantilla de funcionarios de esta Corporacién, en la situacién administ?
de excedencia voluntaria prevista en el articulo 29.3.a) de la Ley 30 de 1 .
de 2 de agosto, con efectos de 15 de octubre de 1991. ] oﬂ‘

Proponer resolver el contrato de trabajo que unia a esta Corporﬂ‘:‘bﬂc
don Diégenes Fanjul Cervero, pedn caminero de Vias y Obras, con € ‘
de 31 de marzo de 1991, al cumplir la edad de 60 afios. me ol

Proponer resolver el contrato de trabajo que unia a esta Corporaci'f'“ |
don José-Maria Joven Lépcz, pedn caminero de Vias y Obras, con €
de 1 de febrero de 1992, al cumplir la edad de 60 afios.

Proponer conceder a dofia Maria-Teresa Cabetas Aliaga eXCe |
voluntaria por el plazo de cinco afios, con efectos de | de enero d€ acib?

Proponer reconocer a la interesada los servicios prestados a la Dipllnhli
a

denci®.

de Zaragoza con anterioridad a su integracion con cardcter fijoen la p
laboral.
Proponer dejar sin efecto los decretos de la Presidencia niims. I 0. |
en lo que se refiere a las facturas presentadas por don Luis Pardos M,e : il
relativas a actuaciones artisticas en las localidades de Ariza, Ateca, anuﬁ
y Mallén con motivo de encuentros comarcales de la tercera edad, dad® qdo i
las mismas seran satisfechas por Inserso, de conformidad a lo establed'™

en el convenio de cooperacion suscrito.
Dia 13 ‘

Abonar determinadas cantidades en desarrollo del Plan de aSistencﬂ
informatica a municipios. of

Rectificar error material en decreto 1.325 de 1991, de 1 de octubfé P
el que se denuncia a dofia Antonia Candida Otty Aja, de ARO™: 51"
actuaciones indebidas en el camino vecinal 203, estableciendo 12 o
contenida en dicha resolucién en 10.000 pesetas.

Conceder una subvenci6én de 2.000.000 de pesetas al Ayumamienwﬂ-o
Caspe para atender gastos de organizacion de la X1 Feria Regional del B
Aragon. o

Abonar a Logitec-Informitica la cantidad de 528.222 pesetas PO
suscripcién de CD-ROM a las bases de datos de jurisprudencia contentl otd
administrativa, constitucional y Tribunal de Luxemburgo, de ColeX”

Dia 16

Abonar ala Asamblea Provincial de la Cruz Roja Espafiola en Zarasa.z’
la cantidad de 20.000.000 de pesetas, con destino al equipamiento d€ i 0
de comunicaciones para el proyecto de telealarma, contemplado en el 4o
al convenio suscrito con dicha institucion y de conformidad a lo establ®
en el convenio de colaboracién firmado con Inserso.

Dia 19 ‘

Declarar la jubilacién por incapacidad permanente por caush
inutilidad fisica de don Alfonso Aranda Llorente. 0 |

Acceder a la solicitud formulada por la interesada de reingreso al ser¥
activo. el0 l

Contratar con cardcter laboral y temporal, al amparo del Real Dol |
2.104 de 1984, obra o servicio determinado, un oficial de segunda de alm '
con destino al Hospital Provincial. ot

Solicitar del Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza la adscril’c"(’ti {]
comision de servicio del funcionario de esa Corporacién don José
Pons Herbera. ]

Autorizar a los ayuntamientos que se expresan para que por si mis
procedan a contratar a través de los sistemas previstos en el articulo '™ o
Real Decreto legislativo 781 de 1986 las obras que se resefian inclul g8
el Plan de cooperacion a las obras y servicios de competencia municip cul? I
(15 de noviembre de 1991), de conformidad con lo dispuesto en ¢l r i
33 del Real Decreto legislativo 781 de 1986, de 18 de abril, en relacio? ¢
el decreto 165 de 1987, de 31 de octubre, de la Diputacién Genér
Aragon.
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Autorizar a los ayuntamientos que se expresan para que por si mismos
Procedan a contratar a través de los sistemas previstos en el articulo 118 del
Real Decreto legislativo 781 de 1986 las obras que se resefian incluidas en
€l Plan de cooperaci6n a las obras y servicios de competencia municipal de
1991 (15 de noviembre de 1991), de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 33 del Real Decreto legislativo 781 de 1986, de 18 de abril, en
relacién con el decreto 165 de 1987, de 31 de octubre, de la Diputacién
General de Aragén.

Quedar enterada la presidencia de la Corporacién de las certificaciones
de Obrfl gue, correspondientes a diversos planes de cooperacion y de obras
Y servicios y demas programas de fomento y desarrollo municipales
encomendados a la Unidad de Cooperacién y Asistencia a Municipios, han
$ido tramitadas por ésta desde el dia 9 al 15 de noviembre de 1991.

Quedar enterada la Presidencia de la Corporacion de las certificaciones
:e obra que, corresponfﬁcmes a diversos planes de instalaciones deportivas

fitomendados a la Unidad de Planeamiento, han sido tramitadas por esta
Unidad desde el dia 18 al 25 de noviembre de 1991,

Quedar enterada la Presidencia de la Corporacidn de las certificaciones
de obrg que, correspondientes a diversos planes de cooperacion y de obras
zn:gf\’lcms y demaés programas de fqmcnm y des.arrollo mgn_icipalcs
i :';:nqados ala U’mdad de Cooperacién y Asistencia a Municipios, han

m.lladas por ésta desde el dia 16 al 22 de noviembre de 1991.

Autorizar a los ayuntamientos que se expresan para que por si mismos
PR?:]CdDan a contratar a través de los sistemas previstos en el articulo 118 del
o Plant:jcrem leglsla?two 781 de 1986, las_ olbras que se rcseﬁ.an incl'ui.das en
fok (158dcoochaCl6n y las obras y servicios d_c compctencm. municipal de
el 338 noviembre de |99l).. de Fonformldad con lo dispuesto _cn el
Eldeit o del Real Decreto legislativo 781 de 1986, de 18 dclabnl, en
Gk on el I?ecreto 165 de 1987, de 31 de octubre, de la Diputacién

al de Aragén,
Nué:::-;‘)g:: néminas de estancias c.:ausad as en ¢l Centro Neuropsiquiatrico
i fiora dfal Carmen, de era}bueno (Zaragoza), durante el mes de

Afe de 1991, importantes la cantidad de 3.745.747 pesetas.
Reusl:?;?r némina de estancias causadas.en el Instituto Pgdro Mata, de
cantidad d:izga;). durante el mes de septiembre de 1991, importantes la

.560 pesetas.
Esp‘:cl;;?b;; n:dmin’as de estancias causada; en el Colegio de _Educ:.icién
Minusvalido]:p ,an.m de Porres, de esta cnudad.. y en la Rcs1dem_:1a de
i 42,000 siquicos Manuel Arte_ro, de Huesca, importantes las cantidades

A y 75.009 pesetas, respectivamente.

] szb;; némlr}a de estancias originadas en el Centro de la Fundacion
Camidad'de :Ztg ciudad, durante el mes de octubre de 1991, importante la
A 5 00 pesetas,
s Ai;?::gsnéomfnas de estancias causadas en el Asilo de las F{ermana.s de
Rchgio . e‘t&’.\sa.mpara(%us, de Calatayud, y en la Guarderia Infantil El
onktos ,res 5 fl ciudad, importantes las cantidades de 93.000 y 157.000
» TeSpectivamente.,
Dcmat::::; :l Alyumamiento de S4daba una subw;nc;ién de 1.000.000 cflc
exislente o Pistlml) a sufragar _Ios gastos de mantcfmmnenm del consul.torfo
& las Cine 4 O_Calldad, dependiente del Centro de Salud Mental Comunitario
0 Villas,
'-Oooz)%za; al Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros una subvencion de
cons‘lllorioeef'esmas con fieslmo a .sufragar gastos de mantenimiento del
ental Comuls'tten'm en dlcha‘ Iocal]@ad, dependiente del Centro de Salud
Onaraﬁl?le aréo d_e las Cinco Va]’las. 3 .
Pesetag 303 faci a, ‘omcdad C(?operallva lelt.a_da, la cannda(! ded.718.218
COndmign uras de falrma:;m.1 gfnlstos de ?cuwdadcs formativas y ayudas
Onveni, o cPl'lt:Stadas.a la Asqcmcnon El Cnlcrzo,'scgﬁn 10. establecido en el
tabajo AG ab_orambn suscrito entre la Diputacién y la citada Cooperativa
Sociado.
pema:i:ﬂi‘AYUn.tarnicnto de Alhama dej Aragén la cantidad de 743.375
or o] yunl;esptl)ndienle a f:lacturas de alquiler local, luz y teléfono, pagada
i, amlentg y relativas 4 la Escue]a-Ta_lIer de Alhama de Aragén.
estinagg arl a varios ‘ayuntamientos la canudad. de I.800.500.pesclas
unicipios as asqmamc.mcs clle‘bombcros voluntarios de los mencionados
» POT asistencia a siniestros.
°0rres:::;.a [nciprcsal\,‘dc Pom.evedra, la cantidad de 8?3.550 ;_;cselas
al SPE| 1ente al suministro de cincuenta cascos de proteccion, destinados

Abonar a5 Lo
b 48 Correg
Buanteg

za Santaolalla, de Zaragoza, la cantidad de 753.650
pondicme al suministro de cincuenta botos, cincuenta pares
» Cincuenta botas de agua y cincuenta bolsas portaequipajes,

estlnados al SPEL.

dieng, Sk IMSA, de Bilbao, la cantidad de 1.112.700 pesetas correspon-
f‘lltramﬂ Suministro de cincuenta  mascaras biomask y cien cartuchos
©, con destino al SPEI.

onar a El Corte Inglés de Zaragoza la cantidad de 564.500 pesetas

correspondiente al suministro de cincuenta buzos, cincuenta gorras y
cincuenta chaquetas “Loweta”, destinados al SPEI.

Abonar a Mare Nostrum de Zaragoza la cantidad de 195.581 pesetas
correspondiente a indemnizacién por dafios causados a un asegurado por
arbol propiedad de la Diputacion de Zaragoza.

Abonar a Asfaltos de Landaben, S. A., de Zaragoza, la cantidad de
1.705.185 pesetas correspondiente a suministro de emulsién ECR para
mantenimiento de la red viaria provincial.

Abonar a Cortés, S. L., de Calatayud, la cantidad de 1.153.757 pesetas
correspondiente a suministros del Servicio de Vias y Obras.

Autorizar a Dionisio Espinosa Garin, de Zaragoza, la construccion de
acceso en la zona de influencia del camino vecinal 411. '

Estimar denuncia contra Agromén, de La Joyosa, por actuaciones
indebidas en el camino vecinal 658.

Estimar denuncia contra la Direccién Provincial de Telefonica de
Zaragoza por actuaciones indebidas en el camino vecinal 710.

Estimar denuncia contra la CAmara Agraria Local de Monreal de Ariza,
por actuaciones indebidas en el camino vecinal 937.

Estimar denuncia contra Agromén, de La Joyosa, por actuaciones
indebidas en la zona de influencia del camino vecinal 658.

Estimar denuncia contra Cayo Rada Jiménez, de Tarazona, por no
ajustarse a las condiciones sefialadas en el decreto 619 de 1991, de 2 de mayo,
en la zona de influencia del camino vecinal 679.

Cancelar aval a Cubiertas y Mzov, S. A., depositado para responder de
la correcta circulacién con vehiculos de tonelaje superior al permitido en el
camino vecinal 313. (6.000.000 de pesetas).

Poner en conocimiento de la Presidencia la formalizacion del acta de
recepeién provisional de la instalacion de tabiqueria modular para las
oficinas de recaudacion.

Acordar la denuncia del contrato de seguridad y vigilancia de la antigua
Ciudad Escolar Pignatelli.

Contratar el mantenimiento de la centralita telefénica del Palacio
Provincial con la empresa Teyco, por un importe de 175.875 pesetas, IVA
incluido.

Aprobar facturas del SPEI por un importe de 1.078.838 pesetas.

Dia 26

Abonar al Ayuntamiento de Ibdes la cantidad de 1.970.000 pesetas
correspondiente a repetidores de television.

Dia 30

Abonar a El Corte Inglés, S. A., la factura nimero 0411224, de fecha 7
de noviembre de 1991, por importe de 824.015 pesetas, IVA incluido.

Conceder al Colegio Oficial de Arquitectos de Aragén una ayuda
econdmica por la cantidad de 1.000.000 de pesetas, con destino a la Primera
Edicién Bienal Zaragoza de Arquitectos y Urbanismo.

Zaragoza, 31 de enerod e 1992. — El secretario general, José-Maria
Gascon Burillo. — Visto bueno: El presidente, José Marco Berges.

SECCION CUARTA

Agencia Estatal
de Administracion Tributaria
de Las Fuentes

Notificacién de débitos a deudores
de ignorado paradero Niim. 8.554 bis

Dofia Maria-Luz Marcos Salinero, jefa de la Unidad Administrativa de
Recaudacion de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de Las
Fuentes;

Hace saber: Que en cada uno de los expedientes individuales de apremio
que me hallo instruyendo en esta Unidad de Recaudacion contra los
deudores a la Hacienda piblica que figuran en la siguiente relacion, cuyos
conceptos, periodos e importes se indican, por el sefior jefe de la Dependencia
Provincial de Recaudacién se dicté en su dia la siguiente

«Providencia. — En uso de la facultad que me confieren los articulos 105
y 106 del Reglamento General de Recaudacion, declaro incurso el importe
de la deuda en el recargo de apremio del 20 % y dispongo se proceda
ejecutivamente contra el patrimonio del deudor, con arreglo a los preceptos
de dicho Reglamento.»

Lo que se hace publico para conocimiento de los deudores cuyos débitos,
afios y conceptos figuran en la siguiente relacion, para que, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 103.6 del citado Reglamento, comparezcan,
por si o por medio de representante, en el expediente ejecutivo que se le sigue
en el plazo de ocho dias desde la publicacién del presente edicto en el Bolerin
Oficial de la Provincia.
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Numero, afio, concepto, deudor e importe

91-8592-8627. 1991. Sanci6n gubernativa. Construcciones Escuén, S. A.
600.000.

91-8224. 1991. IRPF. Gomez Zapata, Pedro-Luis. 12.596.

91-0149. 1991. Sancion gubernativa. Labrero Salvatierra, Julio. 6.000.

Contra la providencia de apremio pueden recurrir en reposicion ante la
Dependencia de Recaudacion de la Delegacion de Hacienda, en el plazo de
quince dias, o reclamacién econdmico-administrativa ante el Tribunal de
dicha jurisdiccion en igual plazo, advirtiéndoles que los plazos se cuentan
desde el dia siguiente a la publicacién de este edicto y que la interposicion
de recurso o reclamacién no supone la suspension del procedimiento de
apremio, salvo en los términos y condiciones previstos en el articulo 101 del
Reglamento General de Recaudacion.

Zaragoza, 11 de enero de 1992,
Marcos Salinero.

La jefa de la Unidad, Maria-Luz

Centro de Gestion Catastral
y Cooperacion Tributaria

GERENCIA TERRITORIAL
DE ZARAGOZA CAPITAL

Concepto: Contribucién territerial urbana Niam. 6.354

Relacién de expedientes a cuyos reclamantes se les notifica
resolucién parcial o totalmente desestimatoria, acordada por el Iltmo. Sr.
Gerente Territorial.

No habiendo sido posible la notificacién en los domicilios
designados por los reclamantes en sus recursos, se procede por el presente
edicto a dar cumplimiento a dicho trémite, de conformidad con el art. 80.3
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Descripcién de datos: 1.- Expediente; 2.- Reclamante; 3.- DNI/NIF; 4.-
Ultimo domicilio conocide; 5.~ Finca objeto de impugnacidn; &.- Referencia
Catastral.

1.- Rec. n? 7010690/89;
Asalto 24, esc. L, 62 Iz.;

2.~ José Luis ESTEBAN IS0; 3.~ 40.080.124; 4.-
5.- Asalto 24, esc. L, 6% Iz.; 6.~ 0726004-P4.

1.~ Rec. n? 7010990/89; 2.- Jesis Gregorio ASIN JUDEZ; 3.- 73.062.425; 4.-
Ps. Rosales 18, esc. 2, 8% C; 5.- Ps, Rosales 18, esc. 2, 82 C; 6.~
1503007-68.

1.~ Rec. n® 7012320/89; 2.- Jests BARON OTIN; 3.- 17.942.491; 4.- Pedro Ma,
Ric 34, 52 C; 5.~ Pedro MA. Ric 34, 52 C; 6.- 1419003-19.

1.- Rec. n? 7017740/89; 2.- José LOMBARDO GARCIA; 3. 8.394.120; 4.- Rodrigo
Rebolledo 39, 3% C; 5.- Rodrigo Rebolledo 39, 32 C; 6.~ 0941009-13.

1.~ Rec. n® 7010390/89; 2.- Manual ARMENTEROS CASTRO; 3.- 75.659.703; 4.-
Cm. Santa Pau 13, 52 Dr.; 5.- Cm. Santa Pau 13, 5% Dr.; 6.- 1428018-11,

1.- Rec. n? 7015240/89; 2.- Angeles LOBERA LABORDA; 3.- 17.795.677; 4.=
Hartin Cortds 14, 22 D; 5.- Martin Cortés 14, 22 D; 6.~ 2515001~14.

1.- Rec., n? 7018730/89; 2.~ José Carlos FERNANDEZ BARAJAS; 3.- 11.702.282;
4.- Pamplona Escudero 11, 32 B; 5.- Pamplona Escudero 11, 32 B; 6.-
2611009-07.

1.- Rec. n? 7005640/89; 2.~ Manuel GARCES Y VILLAR; 3.- A5001372; 4.- Corona
de Aragdn, 2; 5.- MZ5325 Cogullada I, 3; 6.~ 5325003-01.
1.~ Rec. n® 7005650/89; 2.~ Manuel GARCES Y VILLAR; 3.~ A5001372; 4.- Corona
de Aragdén, 2; 5.- MZ5325 Cogullada I, 4; 6.- 5325004-01.

1.- Rec. n® 7016030/89; 2.- Antonio PEREZ IBARNEZ; 3.- 17.411.150; 4.- La
Gasca 10, 12 A; 5.- La Gasca 10, 1% A; 6.~ 1702004-10.

1.- Rec. n2 7006600/89; 2.- Maria Pilar BERNAD LOU; 3.~ 17.841.972; 4.- Av.
Navarra 50, esc. 2, 4% A; 5.- Av. Navarra 50, esc. 2, 42 A; 6.~ 4408001-26.

n® 7006610/89; 2.- Lourdes BANUELOS AGUERRI; 3.- 17.189.506; 4.-
esc. 2, 4% B; 5.- Av. Navarra 50, esc. 2, 42 B; 6.-

1.- Rec.
Av. HNavarra 50,
4408001-25.

1.- Rec. n? 7009200/89; 2.- Jesds CALVO VILLA; 3.- 77.060.203; 4.- Poeta
Gabriel Celaya 15, 12 C; 5.- Poeta Gabriel Celaya 15, 12 C; é.- 4713075-03.

1.- Rec. n® 201238/89; 2.- José Pablo LAROCA BUIL; 3.- 17.216.239; 4.- Av.

Compromiso de Caepe, 17, 5.- Av. Compromiso de Caspe 17, 52 D; 6.~
0703013-30.

1.- Rec. n? 700016/89; 2.~ Ana MARIEZCARRENA MANERO; 3.~ 17.781.814; 4.~
Yolanda de Bar, 5; 5.~ Yolanda de Bar 5, 42 I; 6.~ 1043004-41.

1.- Rec. n? 7014030/89; 2.- Rosario FRANCO ALCAIRE; 3.- 17.425.655; 4.-
Alejandro Olivdn 9, 00 06; 5.~ Alejandro Olivén 9, 00 06; &.- 56C1014-M9.
1.- Rec. n2 7013520/89; 2.- Eduardc BROTO ABIZANDA; 3.- 17.193.260; 4.=-

Poeta Gil Ildefonso 32, esc. 6, 1% A; 5.- Poeta Gil Ildefonso 32, esc. 4, 1¢
A; 6.- 4713070-01.

1.~ Rec. n? 7020380/89; 2.- Isidro GARCIA ARENAS; 3.- 13.269.029; 4.- Dr.
Horno 23, 32 Dr.; 5.- Dr. Horno 23, 3% Dr.; é.- 1810001-07.

1.- Rec. n? 701183/89; 2.- Antonio VILLUENDAS LECINA; 3.- 17.165.044; 4.-
Margarita Xirgd, 14; 5.~ Francisco Ferrer 14, esc. 4, 3% A; 6.- 4607003-C8.

1.- Rec. n? 200536/89; 2.- Mariano EMBID ARIZA; 3.- 17.787.115; 4.-
Compromiso de Caspe, 82; 5.~ Av. Compromiso de Caspe, B2; 6.- 1009005-21.

Av,

M.C.D. 2022

1.~ Rec. n? 7001880/89; 2.- Pilar NAVALPOTRO MUR; 3.~ 17.057.852; 4, O
125, esc. 1, 22 C; 5.- Aw Tenor Fleta 48, esc, 1, 22 C; 6.~ 3502007-15-

n? 200886/89; 2.- CASTILLO PALOMAR, S.A.; 3.- A50081553; &

1.~ Re.
Marceliano Isabal, 3; 5.- Av. Navarra 99, esc. 1, 00 05; 6.~ 4015008-0¢
1.- Rec. n? 7004420/89; 2.- Rail MARTINEZ CANAS; 3.- 50003370; 4.- C.w“: |
Ferreiro 12, esc. 2, 49, 18; 5.- Celso E. Ferreiro 12, esc. 2, 4%, 1% ©
4016015-57.
1.- Rec. n? 701565/90; 2.- Luis GOMEZ VICENTE; 3.- 17.391.574; 4. i
Madrid, 283; 5.- Av. Madrid 283, esc. 1, 7% C; 6.- 2218001-35.

[ Bs

1.- Rec. n? 301052/89; 2.- Cirilo GARCIA MARTINEZ; 3.- 2.984.637;
Antonio Leyva, 2; 5.- Antonio Leyva 2, esc. 2, 5% A; 6.- 5678021-17.
1.~ Rec. n® 500495/89; 2.- Hilario HERNANDO MINGO; 3.- 16.730.118; *
Monegros, 5; 5.- Monegros 5, 42 D; &.- 4503003-21.

1.~ Rec. n 7003820/89; 2.- Francisca GASCON HOLINERO; 3.- 17.032.770; i
Mariano Barbasdn 3, 52 Iz.; 5.- Mariano Barbasdn 3, 52 Iz.; 6.- 320100

4o

1.- Rec. n® 302389/89; 2.- Inés ORTIZ CABEZA; 3.~ 16.911.485; JiB7

Compromiso de Caspe, 9; 5.~ Av. Compromisoc de Caspe 9, 42 A; 6.-

1.- Rec. n? 7013020/89; 2.- M. Lourdes ARBUES SAN VICENTE; 3.- 17.199:2%
4.- Mayor, 57; 5.- Mariano Baselga, 28; 6.~ 4931016-09.

1.- Rec. n? 7010590/89; 2.- M. Angeles SANCHEZ GONZALEZ; 3.- 17.248.637 4
Santuario Misericordia 3, 12, 28; 5.- Santuario Misericordia 3, 18, 24 &
0915020-06.

1.- Rec. n® 7002970/89; 2.- Bienvenido MOROS ADIEGO: 3.- 17.306.946i %

Ramén y Cajal, 60; 5.- Valle de Arén, 3; 6.~ 4316022-01.
1.- Rec. n® 301370/90; 2.- Manuel FONTANA CRISTOBAL: 3.- 17.329.348; .;o
Comuneros de Castilla, 2; 5.- Comuneros de Castilla 2, 42 D; &~ 0952001

1.- Rec. n® 7001300/89; 2.- Florencio del BARCO SANCHEZ; 3.- 6.922.19%i 4
Poeta Neruda 20, esc. I, 12 E; 5.- Poeta Neruda 20, esc. I, 192 Bi
4713123-21.

1.- Rec. n? 7016150/89; 2.- M. Rosario BERNE LAZARD; 3.- 17.133-7‘9"_3:{,,
Padre Marcelldn s/n®, 52 E; 5.- Padre Marcelldn 8/n%, 52 E; 6.~ 4801003

1.- Rec. n? 7019060/89; 2.- Blena MAUSILLA BARBARIA; 3.- 17.730.180; %
Brazato 2, 32 C; 5.- Brazato 2, 3® C; 6.~ 6013004-12,

vé
1.~ Rec. n® 7006520/89; 2.- Marta IZQUIERDO SANZ; 3.- 17.851.318; 4.- ad
Salvador, 2; 5.~ San Miguel 1. Honzalbarba; 6.~ 6426008-01.

A
1.~ Rec. n% 7019630/89; 2.~ Manuel GARCIA MUNIESA; 3.- 16.951.976;
Unceta, 14; 5.- Azoque, 56; 6.~ 0405008-28.
« FR
1.- Rec. n® 7020080/89; 2.- Antonio MARCEN LOMBA; 3.- 17.793.790;
Francisco Izquierdo, 10; 5.- Francisco Izquierdo, 10; 6.- 3701030-01.
Juah
1.- Rec. n® 7011350/89; 2.- José LIZAGA PEREZ; 3.~ 17.822.644; 4.~ San
de la Pefia 7, 92 D; 5.- San Juan de la Pefla 7, 92 D; 6.~ 4903022-45.
o

1.- Rec. n® 301490; 2.~ Francisco EMBID JORDAN; 3.- 17.478.057; 4~
Tramullas, 8/n%; 5.- Somport s/n%, esc. 3, 92 A; &.- 4321032-G2.

o
1.- Rec. n® 32230/88; 2.- Nieves MAINER SAN MARTIN; 3.- 17.137.988:
Levante, 4; 5.~ Levante 4, esc. I, 4% Dr.; 6.- 3672007-10.

7T
1.- Rec. n? 14404/88; 2.- Germana de FRANCISCO LAPENA; 3.- 17.049.45%
Daroca, 60; 5.- Daroca 48, esc. 1, 42 B; 6.~ 2125005-17.

1.~ Rec. n® 8738/88; 2.- Félix LASHERAS LORBNTE; 3.- 16.965.770; 4.-
Aranda, 65; 5.- Zumalacdrregui 42, 32 A; 6.- 1709027-12.

w (108
1.- Rec. n% 43345/88; 2.~ Concepcidn OCANA NAVEA; 3.- 17.105.804; ‘.—ﬂ'
Fernando el Catélico, 19; 5.~ GP. Alferez Rojas 32, 38 Iz.; 6.- 221
o
1.- Rec. n® 29320/88; 2.- Rosa Maria MARTINEZ ROYO; 3.~ 17.181.686'
Santa Orosia, 2; 5.- Rs. Nuevo Aragén 2, 12 C; 6.~ 4405002-58.
I

1.- Rec. n® 24709/88; 2.- M. Carmen BAQUEDANO MAINAR; 3.- 17.837.073
Celanova, 2; 5.- Julidn Sanz Ibafiez 58, esc. 5, 108 Iz.: 6.- 4016003-45-

-
- 1

1.- Rec. n? 25179/88; 2.- M. Cruz POLA PESCADOR; 3.- 17.228.984; 4.~ MY
Sra. del Agua, B; 5.- Ntra. Sra. del Agua 8, esc. C, 12, 54; &.- 353900

1.- Rec. n® 41723/88; 2.- José Marfa ROYO GALINDO; 3.- 17.077.061; 4
Pablo Gargallo, 10; 5.- Av. Pablo Gargallo 111, esc. 4, 12 Ci
4556002-99.

- M
e

, A
1.- Rec. n% 39955/88; 2.- M. Bagofia VILLARREAL NAVARRO; 3.- 17.210.676/
Castilla, 22; 5.~ Castilla 22, 12 B; &.- 2304012-07.

.4
1.~ Rec. n? 35549/88; 2.- Joaquina CUARTERO BENAVENTE; 3.- 17.290-“32’14&
Sor Juana de la Cruz, 25; 5.- Sor Juana de la Cruz 25, 32 C; 6.- 4711 4

1

rocl”'“d

Contra las presentes resoluciones cabe interponer 60
tif

econdmico administrativa ante el Tribunal Regional de dicha jurisdice
Albareda, 16, 34 planta) en el término de 15 dias hdbiles contados &
del siguiente al de publicacién del presente edicto.

Lo que se publica en este periddico oficial, a los efectof o
sirva de notificacién a los interesados.

Zaragoza, 30 de Enero de 1.992.

EL GERENTE TERRITORIAL,
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SECCION QUINTA

Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza Niim. 9.546

de F;gszcmo_ Ayuntamiento Pleno, en sesion cclcbradeil ¢l dia 31 de enero
el ?;:Ordft aprobar con cardcter inicial el estudio de detalle de la
Bl'ice.ﬁo Vi ‘.jd area |1 de Actur, segiin proyecto prescnt.ado por don C.z?rlos
Finanz, w_:e“_t_e' actuando en nombre y representacion de Inversion y
as Bricefio, S. A.
exp::;?:::me,':l presente anuncio se somete a ini’ormat}'ién p'l'.lbli.CEi el
SETViCio; ':;Jmero 3.139.030-91 durante el plazo de quince dias, en el
o e llanea.rmemo de la Gerencia Municipal de Urbanismo (calle
ofici g0 Miral, sin niimero, antiguo Cuartel de Palafox), en horas de
cina,
Zaragoza, 4 de febrero de 1992. - El alcalde-presidente, Antonio

i S '
- n.zﬂez Trivifio. — Por acuerdo de S. E.: El secretario general, Vicente
evilla Gonzdle,

Niim. 9.547

de I?L;E;c;no- A’Yuntamiemo Pleno, en sesion celebrada el dia 31 de enero
acu-,acié’n ;0210 aprobar con carécter inicial el proyecto de bases de
Promoyido pmztatulo_s de la JUt{ta fic Compensacion del sector 51.-!,
de la Comjs; on Miguel-Angel Castillo Malo, que actia en representacion
et 1516n Gestora del poligono 51-1.
expcdie;?:tgﬁe] presente anuncio se somete a informat.:ic’m p.-.'nblica el
Crvicio de P!::iro :_‘-231.587-90 durzm.lc el plazo de quince .dlas. en el
OMingo Mirg| ea_mlel'l,to de la Gerencia Municipal de Urbanismo (calle
oficing, » $in nimero, antiguo Cuartel de Palafox), en horas de
L
Z:rg:;? :acj publico para general conocimiento y efectos. :
Gonzile, T.ri’viﬁo % fc::“’-m de 1992, — FEl alcalde-pr.esideme. Antonio
evilla GOnzélez_- or acuerdo de S. E.: El secretario general, Vicente

Num. 9.549

ordéyuantamienlo Pleno,‘ en se.su.m. celebrada el dia 31 de enero
"YESlatut:rghar con caraE:ter mlcnﬂ]_ 'cl prolyecto QG bases.dc
2, Promovide sdela Junta.de Compensacion del area de mlcrve?cu’)n
represtmacién e Igr do" Miguel-Angel Casnllq Malo, que actia en
ediante ¢) a Lomisién G.estora del 4rea de lntcr\‘cqmén L'I-5-I-2.
“Xpediente nﬁme:);e;ente anuncio se somete a infnrmaf:lén publica el
CIvicio de Planea; 3.199.840-90 ‘duran.le el plazo de quince dias, en el
Oming, Miral _m‘e“‘lo de la (:f:rcncm Municipal de Urbanismo (calle
Oficing, » SN nimero, antiguo Cuartel de Palafox), en horas de

El Exemo
. A
dE°1992 40
actuacig

Lo que g hace
. “Aragoza 4 de
on‘zalez Trivifio,

publico para general conocimiento y efectos.
febrero de 1992. — El alcalde-presidente, Antonio
— Por acuerdo de S. E.: El secretario general, Vicente

€Marcacig
on de
®n Araggn Carreteras del Estado

" Pobiacone Niim. 11.827
por el sefior pagador de la Demarcacién de Carreteras
6n en Zaragoza el libramiento para el pago de expedien-
g oy n forzosa‘por mutuo acuerdo, realizados con motivo de
?Hltander, Pumyem? de variante de Casetas, CN-232 de Vinaroz a Vitoriay
tag y Uteb, r y k‘!Ométrlcos 249,500 al 256, término municipal de Case-
Carreteras 'aPaOVlncla de Zaragoza (clave 1-Z-337), esta Demarcacion de
185, en las of; cordado sefialar el proximo dia 11 de marzo, a las 10.00
Oficingg del AlClnas del Ayuntamiento de Casetas, y a las 12.00 horas en las
:"uluo acuerdyumam“’mo de Utebo, para que se verifique el pago por
ablgp e anuo A los afectados que figuran en la relacién expuesta en el
0 Que ge Ncios de los citados Ayuntamientos.
o aragoy, accdpllbhco para general conocimiento.
Anfieny Cagtell e febrero de 1992, — El jefe de la Demarcaci6n, Luis

del g“h“ efectivo
tes g o en Ar,
€5 de ex ag

lag ubraspmpiac%

Nim. 11.826

ragd sefior pagador de la Demarcacién de Carreteras
acignnfen Zaragoza el libramiento para el pago de expedicn-
it orzosa limite, de conformidad con la Administra-

N motivo de las obras del proyecto de variante de Casetas,

Hegh .

S:l Esta (:)Zt:(ilvo por el
°i2nd re;?propi
1 iz,
FN'232 de ;do

Ming gy, 202 & Vitoria y Santander, puntos kilométricos 249,500 al 256,
asetas y Utebo, provincia de Zaragoza (clave 1-Z-337),
Carreteras ha acordado sefialar el proximo dia 13 de
as, en las oficinas del Ayuntamiento de Casetas, y a las

Municip] ge ¢
0 marcacibn de
| las ]000 hor

€5tg D.

12.00 horas en las oficinas del Ayuntamiento de Utebo, para que se verifique
el pago del limite, de conformidad con la Administracion, a los afectados
que figuran en la relacion expuesta en el tablén de anuncios de los citados
Ayuntamientos.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Zaragoza, 18 de febrero de 1992. — El jefe de la Demarcacion, Luis
Carifiena Castell.

Division de Administracion
de Transportes
Niim. 6.599

Con fecha 9 de diciembre de 1991 se ha dictado resolucion sancionadora
de multa de 250.000 pesetas en expediente nimero Z-01835-0-91, instruido
contra don Fernando del Real Izquierdo, por infraccién a las disposiciones
ordenadoras del transporte terrestre, y hallindose ausente de su domicilio se
procede por el presente a dar cumplimiento a lo dispuesto en cl articulo 80.3
de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo. :

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Provincia a los efectos de que
sirva de notificacion al interesado.

Zaragoza, 20 de enero de 1992. — El jefe de la Divisién de Administracion
de Transportes, Francisco Cavero Caro.

Notificacion de resolucién

Nim. 6.600

Con fecha 9 de diciembre de 1991 se ha dictado resolucion sancionadora
de multa de 250.000 pesetas en expediente niimero Z-01778-0-91, instruido
contra Transportes Mena, S. A., por infraccién a las disposiciones ordena-
doras del transporte terrestre, y hallindose ausente de su domicilio se pro-
cede por el presente a dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 80.3 de
la vigente Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que se publica en el Boletin Oficial de la Provincia a los efectos de que
sirva de notificacién al interesado.

Zaragoza, 21 de enero de 1992. — El jefe de la Division de Administracion
de Transportes, Francisco Cavero Caro.

Direccion Provincial de Trabajo
y Seguridad Social

CONVENIOS COLECTIVOS
Empresa Asientos IFG, S. A. Nam. 7.522

RESOLUCION de la Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social
por la que se acuerda la publicacién del convenio colectivo de la empresa
Asientos IFG, S. A.

Visto el texto del convenio colectivo de la empresa Asientos IFG, S. A,
suscrito el dia 24 de enero de 1992 entre representantes de la empresa y de
sus trabajadores, recibido en esta Direccién Provincial, junto con su docu-
mentaci6n complementaria, el dia 30 de enero, y de conformidad con lo que
dispone el articulo 90-2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto
1.040 de 1981, de 22 de mayo, sobre registro y depodsito de convenios
colectivos,

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social acuerda:

Primero. — Ordenar su inscripcion en el Registro de convenios colectivos
de esta Direccién Provincial, con notificacién a la comision negociadora.

Segundo. — Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Zaragoza, 4 de febrero de 1992. — El director provincial de Trabajo y
Seguridad Social, José-Luis Martinez Laseca.

TEXTO DEL CONVENIO
PREAMBULDO

Los integrantes de la Comisién Negociadora del Convenio que
se suscribe, formada por la representacién de la Direccién de la
Empresa, de una parte, y por los representantes del Comité de
Empresa designados por este de otra, reconociéndose como interlo-
cutores vélidos, libremente han acordado suscribir el presente
Convenio Colectivo, bajo el principio de buena fe, manifiestan
que:

1- La misién de Asientos I.F.G. S.A. es la de producir y
suministrar asientos, componentes, piezas y accesorios de
Sptima calidad, que garanticen la méxima satisfaccién de
nuestros clientes, a costes competitivos, con al objetivo
de la mejora continua, as{ como la buena marcha de la
Empresa y el bienestar de todos sus trabajadores.

2- Basados en el espiritu de "Quality Network"™ los princi-
pios de gestién de Asientos I.F.G. 8.A., se dirigen a
conseguir la total satisfaccién del cliente, y ambas
partes asumen que este es el objetivo explicito y cons-
tante del equipo humanc de esta Empresa. Este objetivo ha
de ser conseguido a través del esfuerzo comin de las
personas de Asientos I.F.G. 8.A., que trabajan en equipo
con una actitud participativa de innovacién y mejora
continua.

3- Que para alcangzar los objetivos mencionados es necesaria
la promocién y el mantenimiento de un clima ce confianza
mutua, cooperaciém y respeto entre la Direccién de la
Empresa , el Comité y todos los trabajadores.
Para ello adoptamos un compromiso de didlogo
sobre materias de interés mutuo.

directo
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CAPITULO I
A!IBITDS Y DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1: AMBITO FUNCIONAL Y TERRITORIAL

El presente Convenio regula las relaciones laborales entre la
Empresa Asientos I.F.G. 8.A., factorfa de Epila (Zaragoza), y los
trabajadores/as incluidos en su #mbito personal.

ARTICULO 2: AMBITO PERSONAL

El presente Convenio serd de aplicacién a todos los trabejadores
que durante su vigencia, trabajen bajo dependencia y por cuenta
de la Empresa. El personal directivo, que de acuerdo con la
definicién de la Empresa incluye hasta el nivel de supervisor,
queda excluido de este Convenio.

ARTICULO 3: AMBITO TENMPORAL

El presente Convenio entrardé en vigor el dia de su firma, si
bien, sus efectos econémicos se aplicarén desde el dfa 1-1-1992 .
La vigencia se extenderf hasta el 31-12-1993 .

ARTICULO 4: DENUNCIA Y PRORROGAS

La denuncia del presente Convenio se efectuardé por escrito, que
presentard la parte denunciante a la otra, con una antelacién
minima de dos meses a la terminacién de la vigencia del Convenio.
No obatante la denuncia y hasta tanto no se logre un nuevo Conve-
nio, el actual mantendré en vigor todo su contenido normative.

Si no mediara denuncia en tiempo y forma, el Convenio se prorro-
gard autométicamente de afio en afio en todo su contenido.

ARTICULO 5: VINCULACION A LA TOTALIDAD

Las condiciones pactadas en este Convenio forman un todo orgénico
e indivisible, y a efectos de su aplicacién, serdén consideradas
globalmente.

En el supuesto de que por la Autoridad Laboral o la Jurisdiccién
competente, en el ejercicio de las facultades que le son propias
se impidiese la entrada en vigor del presente Convenio o de
alguno o algunocs de sus articulos, desvirtuéndose fundamentalmen-~
te a juicio de cualuiera de las partes su contenido, guedard el
Convenio sin efecto, debiendo reconsiderarse de manera global su
contenido.

ARTICULO 6: COMPENSACION Y ABSORCION

Las condiciones pactadas son compensables, en cémputo anual, con
las que anteriormente pudieran existir, cualquiera que fuese el
origen de las mismas.

Las disposiciones legales futuras que impliquen variacién econé-
mica en todos o en alguno de los conceptos retributivos, o crea-
cién de otros nuevos, Unicamente tendrén eficacia préctica, =i
consideradas en cémputo anual y sumadas a las vigentes con ante-
rioridad a dichas disposiciones, superan el nivel total de este
Convenio. En caso contrario se considerardn absorbidas por las
mejoras aqui pactadas.

ARTICULO T: GARANTIAS PERSONALES

Se respetarén las situaciones personales, que excedan las condi-
ciones establecidas en el presente Convenio, pactadas en contrato
individual, manteniéndose estrictamente "ad personam” mientraas no
sean absorbidas o superadas por la aplicacién de futuras normas
laborales.

ARTICULO 8 : FACULTADES DE LA DIRECCION DE LA EMPRESA

La contratacién y promocién del personal, su despido o sancién,
el mantenimiento de la eficiencia, la decisién sobre los produc-
tos a fabricar, la ubicacién del equipo, instalaciones y plantas,
los programas de produccién son, dentro de la extensidén y limi-
taciones contenidas en la legislacién, y cumpliendo con los
requisitos que establece el art. 64 del Estatuto de los Trabaja-
dores, facultades de la Direccién de la Empresa.

ARTICULO 9 : COMPETITIVIDAD

Tanto Asientos I.F.G. S8.A., como todos sus trabajadores reconocen
que el lanzamiento y prosperidad de la Empresa, sélo puede
garantizarse a través del esfuerzo comin de todos, trabajando en
equipo y utilizando las més avanzadas filosoffas de participa-
cién. Para guir la petitividad de nuestros productos,
nos comprometemos a utilizar los pilares del "Quality Network":
calidad, productividad y mejora continua.

9.1. CALIDAD : La calidad de los productos elaborados en nues-
tra planta, es de vital importancia para la consolidacién y el
futuro de la Empresa, asi como para la seguridad y estabilidad de
los puestos de trabajo, en definitiva para la competitividad de
nuestros productos.

Para asegurar la calidad, cumpliendo con todas las
especificaciones y/o requisitos eatablecidos por el cliente,
todas y cada una de las personas que integran el proceso produc-
tivo, se comprometen a utilizar todos los medios que estén a su-
alcance, para entregar sélo productos de calidad, al siguiente
modulo productivo, utilizando para ello el sistema de autocon-
trol, para guir el guramiento de la calidad.

M.C.D. 2022

9.2. PRODUCTIVIDAD : La Direccién de la Empresa y sus trlb“-’ﬂ,
res se comprometen a mantener una actitud continda de formac 9
a fin de conseguir lo antes posible, gque todos los tral “',
obtengan la formacién necesaria para realizar la més asp
rotacién por los diversos pueatos de trabajo. redd
Para la optimizacién de la capacidad productiva, la “P“,,
aplicard un sistema de medicién de la productividad diné®
segln se establece en al art. 18 de este Convenio.
La Direccién de la Empresa desarrollardé una polftica de e8 108
ergonémicos y de mejora de los métodos y de rotacién d°
puestos de trabajo, al objeto de mejorar la calidad de vi
sus trabajadores. el
Las partes firmantes reconocen la incidencia negativs q";a.n
absentismo tiene sobre la productividad, por lo que &cue
colaborar conjuntamente para minimizarlo, realizando Pl
trabajando en:

anes 7

- Medicina preventiva.

-~ Mejora de los métodos de trabajo.

- Utilizacién de medios de seguridad pornonl‘&

- Eliminacién del absentismo injustificado.

- Trabajo en Equipo

ef

9.3. MEJORA CONTINUA : La Empresa y todos sus tr‘b""dnrll
estén de acuerdo en que la prosperidad de todos estéd basads ap.rl
participacién, en la mejora continua de sus recursos humano®
lo cual nos comprometemos a:

ue
continuads )

- Propiciar y asumir una formacién vids

mejore la calidad, productividad y calidad de
laboral. 1is

- Propiciar y asumir una participacién lo més ": de)
posible en todos y cada uno de los proces?l  .os
negocio, colaborando en circulos de calidads poR”
"0" defectos, grupos participativos de gestio™
beros voluntarios, etc.

- Propiciar y asumir todas las acciones que 8
a la consecucién de la mejora de
procesos de trabajo, especialmente las
nes en las condiciones de trabajo por la
cién de nuevas tecnologfias.

88

- Desarrollar el trabajo en equipo en todas 18% mu‘

donde sea factible, asumiendo funciones de "'in '

ci6én, mantenimiento preventive, control de © ,.t."
movimiento de materiales, y todas aquellas ¢
relacionadas con el proceso productivo.

ARTICULO 10 : CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES PACTADAS

s
no
Queda convenido que durante la vigencia de este con“""'“ﬂl‘

produciré snormalidad laboral alguna con respecto a las g P.rt"
¥ condiciones en el mismo pactadas, siempre y cuando smbs
cumplan con los compromisos contraidos.
ARTICULO 11 : ACUERDOS COMPLEMENTARIOS AL CONVENIO 5
0n€
81 durante la vigencia de este Convenio ambas rePl'"'ntzJDf’.
llegasen a futuros acuerdos sobre correcciones de fo!‘l"ct.n. o
no previstas, y en general, sobre los temas que se P& o8?

conviene expresamente la incorporacién de dichos .cuel‘d::"' 12
anexos al Convenio, previo trémite oficial y conocimien
autoridad laboral.

ARTICULO 12 : PUBLICACION DEL CONVENIO

de
ro
Una ves firmado por ambas partes, se editard el texto ‘n"d'ﬂ 100
este Convenio y seré entregado un ejemplar a cada un®
trabajadores afectados por el mismo.
CAPITULO Il
ARTICULO 13 : JORNADA DE TRABAJO '"g
fec
13.1. JORNADA ANUAL DE TRABAJO : La jornada de trabsjo &7 gté

durante la vigencia del presente Convenio serd la gque IP"‘.I"
blece en los calendarios laborales anexos, y que COFF®i%,jse
multiplicar las horas de jornada diaria de trabajo, Por °

de dias laborables de cada afio. s
ue s
Las remuneraciones anuales, segin las tablas -slll‘i‘l::““of‘:,

adjuntan como anexo al presente Convenio, por grupos ¥ €l sl

profesionales, corresponden a la mencionada jornads

trabajo efectivo. v
ctd v

fo
13.2. JORNADA DIARIA DE TRABAJO : El tiempo de trabao € s

| en jornada diaria, para cada turno de trabajo serd de

45 minutos de trabajo efectivo.

ARTICULO 14 : HORARIOS Y TURNOS DE TRABAJO 4

i
14.1. HORARIOS : Los distintos horarios de trabajo ®¢ al”’, E:
can en los calendarios laborales que se adjuntan com® dof'" 18
acuerdo con el art. 34.2 del Estatuto de los Trabais®®’je
establece un tiempo de descanso de 15 minutos deR® yjv0ig]
jornada, para el personal sujeto a trabajos a turn? ntf‘l'.r'
otro descansoc de 60 minutos para el personal a turno of tie
tiempo de estos descansos no seré considerado com
efectivo de jornada de trabajo, ni son retribufdos. G‘l"‘

de
14.2. TURNOS : Los turnos que vienen establecidos P 10; 10¢
darios laborales adjuntos, serén rotativos semanalmen o
mafiana y tarde se realigzarén de lunes a viernes.

L
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El

un.t‘:_?t". d:"s noche se realizaré de domingo a jueves y se establece
cauga elct,n de 9 semanas. En los casos en que por cualquier
trabajo o lr‘b'JldOr entrante no se presente en el puesto de
en sy py & hora de comienzo del turno, el saliente permaneceré
r-trlhurin:l.tn por el tiempo de 30 minutos como méximo,

“l‘lonuns‘ este tiempo como horas extraordinarias.
en lo cone adecrito al departamento de mantenimiento se regiré,
descansog erniente a este capitulo, por los turnos de trabajo ¥
Cuart que se eastablecen en los calendarios laborales de
© turno anexos.

14.3,

Mcanlrftunxos DE TURNO : Si por necesidades de la Fmpresa fuera
enpleado cambiar el turno que normalmente le corresponderia a un
on di..'d"“ cambio se le comunicaré al trabajador afectado con
{68 nas antelacién.

doreg cambio afectara a un nimero igual o mayor a dies trabaja-

' 8¢ informari al Comité de Empresa.

4.4,

“l'viciop.!::[c:g“ DE TURNO FIJO : El trabajador que preste sus
® turng d.n gimen de turnos, tendr& preferencia en la eleccién
dad egtyqy trabajo de mafiana y tarde, cuando curse con regulari-
8iona) o8 para la obtencién de un titulo académico o profe-

Para o} .

Que lc:::in:: este beneficio deberd presentar la documentacién

Rente de) My :u matriculacién en un centro dependiente orgénica-

c e Fo nisterio de Educacién y Ciencia, para recibir forma-

disting rmacién Profesional o Estudios Universitarios en sus
ntos grados.

asig ‘
te, tencia a clase seré exigible por la Empresa periédicamen-—

Las
de] lls.:u:::cill a clase deberén ser justificadas a la Empresa
1l trab © que se hace con los permisos y licencias.

nli.n.t:i_’::h;' debers matricularse como minimo en el 75% de las
2 de 14 litel curso y si obtiene calificaciones de suspenso, en
%1 DO podrg ad de las asignaturas en las que se haya matricula-
Para ng Afact_.olic"-lr el turno fijo durante el siguiente curso.
50 eatablec ar al especial equilibrio organizativo de la Empresa,
5% del to ® que no podré disfrutar de esta preferencia mas del
= al de 1a plantilla.
TIicy
B 0 15 : vacacroNgs
Ll Vacacj
ghl hbnr::;.' durante la vigencia de este Convenio, serén de 22
830 de )1e o210 el afio 1992 y 23 dfas laborables en 1993.
Nl‘ciohll, ar el afio de servicio, se computardé la parte pro-
5 22 gg
ll‘“lent".:r:lza:i:’(;'.ci"heu se distribuirén de acuerdo con los

151
+1: VACAC
':: 14 .:ONES COLECTIVAS : Se establece anualmente el disfrute
§ Jadog por 1 e vacaciones colectivas en verano. 4 dlas serdn
R:;. & Empresa en funcién de las necesidades del traba-
a

Plan
::lﬂ.o 5 ::l:::ciﬁh no tendré més excepciones que en el departa-
g Tante dich nimiento, que deberdn realizar trabajos especificos
d‘l‘hl.t.isndo ,;'d"lcm:ionel colectivas. Este colectivo tendré
i Periodg del isfrute de 21 dfas naturales consecutivos dentro
ot deaigny. 1 de junio al 30 de septiembre.
Schag ge chn del nimero de personas que realizarén trabajos en
15,5 rre de planta, correrd a cargo de la Empresa.
2, ya
:i Teatg g:ci?ms NO COLECTIVAS : Todos los empleados disfrutarén
n°hu Para ] 8 vacaciones en dfas flotantes, o la parte propor-
.‘d'iltql. do- que se incorporen durante el afio.
de lante “lt: asignacién se realizaré en enero de cada afio,
fo *Bpleado de preferencia que se iniciaré ordenada por nimero
¥ se realizaré una rotacién anual del 20%, de tal

que
‘nl“ en i:::::o“l’lcldcm pasarén a ocupsr el final de la lista y
..Pl .
al pinPleados gy
na evos que se i n en el afio, se integrarén
Log d(.l.d' 38 Tlata. ncorporen en e y Be g

Suenty q“‘d'n:‘clcione: no colectivas se asignarén teniendo en
Produgcan perturbacién en la produccién.

ARTICyL, i

! MODIFICACION DE LAS FECHAS DE VACACIONES

iy ®Xce

Ei“ o l:,t.‘:':h' circunstancias que afecten a la comercializa-

unuc"'“l! = rcién de vehiculos, entre otras causas graves, la

v.n“h al g : Empresa comunicaré con una antelacién minima de

cag. Clones qu- té de Empresa el cambio de fechas de disfrute de

labe e que ® proceda, con objeto de llegar a un acuerdo; en el
ral gon. 'O 5€ produzca este acuerdo decldird la jurisdicciénm

Ompetente,
ARTICyL,

e 17 :  pausas

trap ? ar

d::"l.io ef:::,id‘ produccién y dentro de la jornada diaria de
Cangg e Vo, la Empresa mantendrd dos pausas que cubrirén el

.ud“l'nclen :“idlde- personales de los trabajadores.

A ;t. e tales pausas serd de diesz minutos cada una de

y .uiucnun de

Son Bramac
1a Ileeg.hiis

la Empresa establecerd el horario de estas pausas
n, por parada de lineas o con relevos, de acuerdo
ades de la produccién.

AQTI
CULo
L ayqy 18 : RITMOS DE TRABAJO

toy ;o tema

: :.I‘l"(!. d; :lcionnlizncién del trabajo que se aplica en Asien-
de 4 ha £; a4 8 M.T.M. (Medida de los Tiempos de los Métodos)
...“'-‘1 8, sop 00 actividad la de 109% de los valores bésicos
ngn"‘ulqr reentendiéndose que se trata de una actividad a

Rl ,.Percip €n cada puesto de trabajo. El total de la renumera=
‘aq;o" Te.thbra la actividad sefialada.
Xy vidad se consideraré como l{mite de la actividad

eun‘e
Jo.obllllci'uid‘ durante la jornada laboral.
e la Empresa optimizar los rendimientos del traba-
la calidad y la productividad, para ser més compe-
Wfg Tr & co]_“n' 8e comprometen ambas partes firmantes de este
ha) aborar através de la mejora de los métodos y la
del trabajo.

n

é“-iv: -:Jo“,d
1

r“‘v‘nlo eate

izacign

CAPITULO III

ARTICULO 19 PERMISOS Y LICENCIAS

El trabajador, previo aviso y justificacién, podra ausentarse del
trabajo, con derecho a remuneracién, por alguno de los sigui
entes motivos y por el tiempo aqui establecido:

19.1 FALLECIMIENTO DE : padres, padres polfticos, abue-
los, hijos, nietos, conyuge y hermanos, por el tiempo de
dos dias naturales.

Justificante : Esquela y documento que acredite el paren-
tesco.

19.2 FALLECIMIENTO DE : “Hijos, nietos, abuelos y herma-

nos, todos ellos politicos, por el tiempo de dos dias

naturales.

Justificacién: Esquela y documento gque acredite el
parentesco.

19.3 ENFERMEDAD GRAVE : de hijos, nietos, padres, abue-
los y hermanos, tanto naturales como politicos, y el
conyuge, por el tiempo de 2 dias naturales.
Justificacidn: Documento que acredite el parentesco ¥
certificado médico que acredite especi-
ficamente la gravedad o intervencién
gquirdrgica con anestesia total.

19.4 ALUMBRAMIENTO DE ESPOSA O NACIMIENTO DE HIJO: Por
el tiempo de 2 dias.
Justificacién : Libro de familia o certificado del

Jjuszgado.
19.5 MATRIMONIO DEL TRABAJADOR : Por el tiempo de 15
dias naturales.
Justificacién :
juzgado

Libro de familia o certificado del

19.6 Asistencia a consulta médica del Médico de cabece-
ra de la Seguridad Social, el tiempo necesario con un
tope de 16 horas al afio.

Justificacién : Justificante del médico o Instituciém
sanitaria en el que conste el tiempo invertido.
Asistencia a médicos especialistas de la Seguridad Social
el tiempo necesario, =in limite anual, segdn el justifi-
cante expedido por el facultativo, asf como el tiempo
méximo de una hora en cada uno de los viajes, siempre ¥y
cuando se acuda al trabajo anterior y posteriormente a 1a
visita. -

19.7 Lactancia de hijo hasta los nueve meses, con dere-
cho a :

- Durante la jornada de trabajo a una hora seguida o
dos fracciones de media hora.

- Alternativamente, reduccién de la jornada en media
hora, que serfia al principio o al final de la jornada.
Justificacién : Libro de Familia.
19.8 Cargos Piblices o sindicales : Por el tiempo
legalmente determinado.

Justificante : El que proceda en cada caso.

19.9 Deber inexcusable de carécter piblico y personal,

por el tiempo indispensable para el cumplimiento de dicho

deber.

La asistencia a juicio como parte (demandente o demanda-

do) no seré retribuida. Se retribuird la asistencia como

testigo, perito, etc.

Justificante : Citacién judicial ¥y ceartificado de aisten-
cis, en el que conste el horario del acto.

19.10 Por traslado del domicilio habitual; por el tiempo
de un dfa .

Justificante : Justificante de cambio de empadronamiento

o factura de mudanza.

En los supuestos contemplados en los apartados 19.1, 19.2, 19.3,
el hecho causante obligue a un desplazamiento, computada la ida y
1a vuelta, entre 100 y 300 Kilémetros, se ampliardi la duracién de
la licencia en un dia més. 8i el desplazamiento es superior a 300
Em computada la distancia de igual forma, la duracién de la
licencia seré de cuatro dias en total.

ARTICULO 20 : CLASIFICACION PROFESIONAL
Todo el personal de la Empresa afectado por el presente Convenio,
cualquiera que sea la f{ndole de los trabajos que preste, quedard
integrado en alguno de los smiguientes grupos profesionales:

a/ Personal obrero

b/ Personal empleado tecnico y administrative

20.1 Clasificacién del personal obrero : sin perjuicio
de la anterior clasificacién, en orden interno, se esta-
blecen las siguientes categorias:

- Especialista

- Oficial 3a

- Oficial 2a

-~ Oficial la
20.2 Clasificacién del personal empleado : sin perjuicio

de la anterior clasificacién, en orden interno, se esta-
blecen las siguientes categorias:
- Auxiliares técnicos y suxiliares administrativqs
- Administrativos y tecnicos no titulados
- Técnicos titulados
ARTICULO 21 : ASCENSOS
La Direccién de la Empress, sin merma de sus facultades
organizativas y de Direccién, tendrdé en cuenta para los ascensos
de categoria profesional los siguientes aspectos:
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21.1 La existencia de una vacante y la conveniencia y
oportunidad de que sea cubierta.

21.2 La capacidad del trabajador para asumir mayores
responsabilidades en la Empresa.

21.3 La superacién de las pruebas que en cada caso

establezca la Empresa y el aprovechamiento del trabajador
en el periodo de entrenamiento.

21.4 Para los trabajadores con categoria de oficial, se

establece una exigencia de formacién continuada para el
ascenso al nivel superior, teniéndose en cuenta los
criterios siguientes:

- Electricidad Bésica

-~ Mecénica Bésica

- Neuméitica

- Hidréulica

- Soldadura

- Programacién de Autématas
Para acceder de oficial 33 a oficial 2a, el trabajador deberéd
acreditar la asistencia y aprovechamiento de al menos tres de
ellos.
Para acceder de oficial de 23 a oficial 1g, el trabajador habré
de tener acreditado el tftulc en todos los cursos.

CAPITULO

RETRIBUCIONES
ARTICULO 22 : CONCEPTOS RETRIBUCIONES
Los salarios brutos anuales estardén formados por los conceptos
siguientes:
22.1 Salario Base : Es la parte de la retribucién de
cada trabajador fijada por unidad de tiempo, segin su
categoria profesional.
22.2 Complementos Salariales : Son las cantidades que,
en su caso, se adicionarén al salario base, quedando
incluidas necesariamente en alguno de los conceptos
siguientes:

a/ Por cantidad o calidad de trabajo
- Carencia de incentive
b/ De vencimiento periédico superior al mes
- Pagas extraordinarias de verano y Navidad
¢/ Personales
- Antiguedad
Complemento Personal
puesto de trabajo
Nocturnidad
= Plua de Jefe de Equipo
- Plus de Festivo

4/ De

ARTICULO 23 : COMPLEMENTO CARENCIA DE INCENTIVO

Es el complemento que la Empresa paga colectivamente a sus
trabajadores, habida cuenta que no existe implantado, en la
misma, un sistema de retribucién por incentivos, y conmistird en
un 25X (veinticinco por ciento) del sueldo bruto anual y en
proporcién a las horas efectivamente trabajadas.

Este complemento se abonar& exclusivamente a los trabajadores
incluidos y clasificados en el grupo de personal obrero y deven-
gard asf mismo durante el periodo de vacaciones.

ARTICULO 24 : PAGAS EXTRAORDINARIAS DE VERANO Y NAVIDAD

Estas gratificacciones extraordinarias que consistirén en 30 dias
de salario base y antigiledad en su caso, se devengarén
proporcionalmente al tiempo de permanencia en la Empresa. Los
trabajadores que no lleven seis meses en la Empresa en las fechas
de abono de estas gratificaciones extraordinarias percibirén la
parte proporcional que corresponda al tiempo de permanencia
hasta las citadas fechas. Al causar baja en la Empresa se perci-
bird as{ mismo la parte proporcional que corresponda. Se abonaré
al 22 de Junio y 22 de Diciembre de cada afio.

La cuantfia de tales pagas extraordinarias, por grupos y catego-
rias profesionales, figuran en los Anexos correspondientes de
este Convenio.

ARTICULO 26 : COMPLEMENTO DE ANTIGUEDAD

Consistirén en quinquenios del cinco por ciento (5%) sobre el
sueldo o salario base segin cada categoria profesional.

El complemento por antigiledad comenzarf a devengarse el mismo mes
en que se cumplan los cinco afios este hecho se cumple entre los
dfas 1 y 15 de dicho mes. 8i dicha fecha de vencimiento coincide
entre los dias 16 y 31 de ese mes se comensard a devengar a
partir del dfa primero del mes siguiente.

ARTICULO 26 : COMPLEMENTO PERSONAL

Se conceptuaré como tal la cantidad que para cada categorfia
figura en el corr diente A de este Convenio. Se percibird
por dfs trabajado y en proporciém a las horas efectivamente

trabajadas, devengéndome asimismo en perfodos de vacaciones.

ARTICULO 27 : PLUS DE NOCTURNIDAD

Los trabajadores que presten sus servicios durante el periodo
comprendido entre las dies de la noche y las seis de la maiana,
salvo gque el salario se haya establecido atendiendo a que el

M.C.D. 2022

La Empresa tiene establecida una politica para la

trabajo sea nocturno por su propia naturalesza, recibirén el ’“'
siguiente:

CATEGORIA 1992 1993
ESPECIALISTA 1075 1150
OFICIALES 1318 1410
EMPLEADOS 25X Sal.Base
El plus de nocturnidad se cobraré tGnicamente por dia de prostic
THia.
' Todas las horas que estén comprendidas entre las 22 horas ¥ 18 6

8
horas, serén consideradas como nocturnas y serén abonadss b
parte proporcional que le corresponda de plus de nocturﬂid.diorﬂ
A todos los trabajadores que realicen jornadas nocturnas de che#
rotativa, se les calcularé a fin de afio, el nimero de ne
efectivamente realizadas con el fin de abonarse a Pr
nocturnidad que les hubiera correspondido por sus vacaciones:

.

ARTICULO 28 : PLUS DE JEFE DE EQUIPO

rofe”
: guse
ina”

Jefe de Equipo es el trabajador que procedente del grup®
sional del personal obrero, efectuandeo su trabajo Ilﬂ“‘l’r'
el control y la coordinacién del trabajo de un grupo indete

do de trabajadores de su mismo grupo profesional. jbirs?
Mientras que realicen las funciones de fefe de equipo, perc
por ello, el 20% de su salario base.
ARTICULO 29 : PLUS DE FESTIVO

jod
Los trabajadores que presten sus servicios durante el {,;rf“_

nocturno de 10 de la noche a 6 de la mafiana, en lo® rorrs”
tivos o domingos, percibirén un plus, que serd abonado ‘J;‘ 188
teo, caso de no realizar la jornada completa y que ten
siguientes cuantfas, por dfa festivo o domingo:

ARO 1992 : 2000 Ptas. dia festivo o domingo-
ARO 1993 : 2260 Ptas. dfa festivo o domingo-
eivo?
No se percibiré este plus, cuando el tiempo trabajado en o8
o domingos, tenga la consideracién de horas extras.
ARTICULO 30 : INCREMENTOS SALARIALES
30.1 PARA EL ARO 1992 que 8¢
Los sueldos y salarios brutos anuales, son lo®
establecen en el anexo I de este Convenio.
30.2 PARA EL ARO 1993 AL
Los sueldos y salarios brutos anuales que figurad el *

&n en

tablas salariales del anexo I, se incrementar
del I.P.C. previsto por el Gobierno, més 2 P“ﬂt°"’.d el
En Diciembre de 1993, y con carécter retroactive bre 18¢
1o de Enero de 1993, se incrementaré un 2%, .°L£V° de
tablas del 31.12.1992, si se alcanza el obje de 199°
calidad que la Empresa marque y publique en Ener?o
y referido a este afio.
ARTICULO 31 : REVISIONES SALARIALES 18
e
Para el afio 1993 y tan pronto como se constate ofic-l‘l.l.::i’"
cifra de I.P.C. real, se revisardn los sueldos ¥ ®2 G ol
incrementandose éstos, si procede, en la diferencia @B
incremento anual pactado y el I.P.C. real, ms 2 punto®:  gls

La revisién salarial, caso de proceder, se abonard en ::‘rnﬂ'
paga, durante el primer trimestre del siguiente aflo. Es r o:d‘
8ién se distribuiré entre los distintos conceptos del -.110'9°"
;: misma manera que el incremento general del afio €OF

ente.

MEJORAS SOCIALES

ARTICULO 32 : La Empresa tiene establecido como
favor de todos sus empleados, o sus beneficiarios en
Seguro de Vida que cubre los riesgos de muerte, =
absoluta y muerte por accidente. rres?”,
Las condiciones de disfrute estén especificadas en la oa en 10
diente norma de la Empresa, y sus cantidades figura? Fﬁl”
certificados individuales que cada trabajador tiene en )

ARTICULO 33 : VENTA DE AUTOMOVILES

automéviles producidos por Opel a sus trabajadores.
Esta polftica serd suficientemente divulgada entre lo
dores para que la utilicen en su beneficio.

ARTICULO 34 : ROPA DE TRABAJO ’
!.I'.I’.J .dﬂ;:‘
Asientos I.F.G. SA., proveeré adecuadamente a los egdP gb

incluidos en el émbito del presente Convenio, Gﬂ‘d;L pre®’y
normas legales vigentes, tengan derecho a ellas, :‘1 equ po
L]

de trabajo (pantalén y camiseta) anualmente ¥
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:;::::Cidn adecuado a las necesidades de cada puesto de trabajo.

1la, p: una ves cada 2 afios, se les proporcionard una chaqueti-
Jur;‘dich‘i prendas deberén usarse obligatoriamente durante la
ri & de trabajo, quedando prohibido su uso fuera de la facto-

Bl tral

1inpiahlj.d°r deberd mantenerlas en buen estado de conservacién y

Za & la entrega del nuevo equipo, se devolverd el viejo.

CAPITULO

DERECHOS DE REPRESENTACION

ARTICyY

Lo 35 COMPETENCIAS Y GARANTIAS DEL COMITE DE EMPRESA
Lag ¢

digp OMpetencias y garantfas del Comité de Empresa serén las

ue
Stas en la legislacién Vigente en cada momento.

cada uL; :i'P°ner de un crédito de horas mensuales retribuidas
funcioneg : los miembros del Comité para el ejercicio de sus
en apa € representacién de acuerdo con la escala establecida
or;f.do e) del artficulo 68 del Estatuto de los
on miembr + Estas horas retribuidas podrén ser consumidas por
Tormacigy nu. del Comité mediante su asistencia a cursos de
® Pormacig. ' "i%ados por sus sindicatos o Institutos Oficiales
lntellC163 n} Preavisando a la Direccién de la Empresa con una
Teduciprge Rinima de una semana. Este plaso de preaviso podré
8 48 horas en casos de reconocida urgencia.

ﬁ‘ Empresa pone a disposiciénm de los miembros del
D 8u caso, de los representantes de las selecciones
Feconocidas, un local a fin de que ejersan las fun-

&nuncj, ® & 8u condicién les corresponde, asf{ como un tablén de
8 pPara su usgo,

Planey ¥ c:l Comité de Empresa conocerd anticipadamente, los

pr‘r'111°' de formacién y entrenamiento que se impartan

que 88 y recibiré posteriormente informacién de los em-
en ellos han participado.

4.-

gunc§° ser despedidos ni sancionados durante el ejercicio
Tacigp ones ni dentro de los dos afios siguientes a la expi-
Tendrgn g, "andato,
2 diliuidzt. misma garantfa aguellos miembros gue por revocacién
Tea, lielpr.b.ndﬂnan su cargo de representante de los trabajado-
Estag ..r.n: que hubieran cubierto al menos 50X de su mandato.
art, 54 fas 1o serén sin perjuicio de los establecidos en el

statuto de los Trabajadores.

hle.d°.

de gyq

del g

lihurtqé s Bxpresar, colegiadamente, si se trata del Comité, con
Clon, p“d;‘ opiniones en las materias propias de su representa-
"‘nvolvl:?do publicar y distribuir, sin perturbar el normal
Fal o agcy l“ntb del trabajo, las publicaciones de interés labo-
e ‘" Cominicéndolo a la Empresa.
3 Profesjon ; podrén ser discriminados em su promocién econdmica
8l en ragén del desempleo de su representacién.

ARTICUL, 44 .

A.ient
plllo

COMITE DE SEGURIDAD E HIGIENE

0

s I.F.q, S8.A. constituiré y pondré en funcionamiento en el
de ;" meses desde la firma del presente Convenio, un
o n"“rld-d e Higiene en el trabajo, de acuerdo con la
A de 1ag vigente, con las facultades de inspeccién y vigilan-
d contux:°didla de seguridad en el trabajo.
“Bar olla © 8e encomendars al Comité de Seguridad e higiene, el
¥ n .r Y promover los procedimientos necesarios necesarios
:' La observancia de la legislacién y disposiciones
zf‘ la prevencién de los riesgos profesionales.
8 jadop Habilitar los sistemas para la adecuacién de los
cag, '°% & puestos de trabajo acordes a sus limitaciones

vilant,. P

tray
tiay

Técnico

K Conocer las investigaciones realizadas pur los
Nale

diia & Empresa sobre los accidentes y enfermedades profe-
Pr - ®N ella se produszcan.
.‘°duc1¢°. La investigacién de las causas de los accidentes
“‘nia.o eh la Empresa al objeto de evitarlos, promoviendo los
d Necesarios al efecto.
.:"Plh.J.d; Conocer y cooperar en los planes de rehabilitacién
lnq. .de.r°‘ accidentados, de los programas de prevencidén de
Ustrig) ! de los programas y campafias de seguridad e higiene
a_POndar-ndo los resultados obtenidos en cada caso.
ue’? Snuale Interesar la préctica de los reconocimientos mé-
v tra JOn. & los trabajadores y especialmente para aquellos
li.-'° e8pe ®n dreas en las que se prevea la existencia de algin
"0015'1 cial. Interesar, asi{ mismo, en los reconocimientos
de, $°‘ & las trabajadoras.
nt‘bllid = Conocer trimestralmente las estadisticas de acci-
tr, ;d- absentismo y causas.
tr.b' .; La realizacién de visitas tanto a los lugares de
'l. j‘dor,. 8 los mervicios y dependencias establecidas para los
11‘°’ on, 13 de la Empresa para conocer las condiciones relativas
1.55 ®pieza, ambiente, instalaciones, instalaciones auxi-
log Tal, !Iq-.' servicios, &reas de descanso, etc.) y ambiente
dap ri..'o' Uinas herramientas y procesos laborales, ¥y controlar
DIL® @ jpp U Puedan afectar a la vida o salud de los trabaja-
eccigy d°r"r de los defectos y peligros que advierta a la
de' la Empresa, s la que proporcionaré, en su caso, la
48 medidas preventivas necesarias y cuslquiera otras
to g.° OPortunas.
l.rt‘clén o Cuidar de que todos los trabajadores reciban una
..df°1nbor.°c“‘d‘ en materia de Seguridad e Higiene, y fomentar
Prntd‘ Pre:iﬁn de los mismos en la préctica y observancia de
®Siona) entivas de los accidentes de trabajo y enfermedad
10-
‘nu,hm’i!r

3-
8 de )
s

dicgy

do ¢q

Redactar una memoria anual sobre las actividades

Gnvt.an realizado, de la cual, antes del 1 de Marzo de cada
un ejemplar a la Inspeccién Provincial de Trabajo.

rén

ARTICULO 37 COMISION MIXTA DE VIGILANCIA DEL CONVENIO

En el plazo de 15 dias laborables se creard una comisién que sin
menoscabo de las funciones privativas que competen al Estado,
resuelva cuantos problemas surjan, individuales o colectivos, en
la aplicacién e interpretacién de este Convenio como via previa a
cualquier otra actuacién.

Esta comisién estard formada por tres miembros designados por la
Direccién de la Empresa y, otros tres por el Comité de Empresa,
todos ellos escogidos entre miembros de la Comisién Deliberadora,
siempre y cuando sigan formando parte de Asientos I.F.G. S.A. en
su factorfa de Epila (Zaragoza).

Ante problemas técnicos de interpretacién podrd solicitarse el
criterio de asesores.

CAPITULO

CATEGORIAS

ARTICULO 38 : DEFINICION Y FUNCIONES

38.1. CLASIFICACION DEL PERSONAL OBRERO

Este grupo se clasifica de acuerdo con la clase de actividad,
género de trabajo, proceso formativo ¥y funciones a desempefiar,
del modo siguiente:

a) Especialistas

b) Oficial 3a
c) Oficial 2a
d) Oficial 1a

38.2. CLASIFICACION DEL PERSONAL EMPLEADO
El personal incluido en este grupo quedaré clasificado en las
siguientes categorias:

2) Auxiliares técnicos y auxiliares administrativos
b) Técnicos no titulados
c¢) Técnicos titulados

ARTICULO 39 : DEFINICION DE CATEGORIAS DEL GRUPO DE OBREROS

39.1. ESPECIALISTAS: Son los operarios mayores de 18 afios, que
presten sus servicios en la Empresa, consistentes en realigar,
con acabado y rendimiento correcto, la préctica de todas las
actividades laborales, constitutivas de un proceso de fabrica-
cién o produccién o relativas a trabajos y procesos auxiliares,
haciendo reparaciones o cambios en las méquinas o herramientas a
ellos asignadas, que requieren un alto grado de conocimientos y
entrenamiento, y que implicando responsabilidad directa y perso-
nal en su ejecucién, son realizadas de acuerdo con el concepto de
trabajo en equipo.

Responsabilizarse de mantener en el érea de trabajo, un stock de
suministros adecuados para realizar las piezas o tareas de que
son responsables, debiendo asegurar la calidad del trabajo reali-
zado, de acuerdo con las normas de calidad establecidas por la
Empresa, haciendo las correcciones necesarias.

39.2 OFICIALES DE 3a : Son los operarios mayores de 18
afios, gque poseen la preparacién y conocimientos a nivel de los
que se adquieren con la titulacién de Formacién Profesional de
segundo grado, y que los acrediten en el desarrollo de su
prestacién laboral diaria, en forma teérica y prdctica en fun-
ciones de ajuste, soldadura, caldererfa, electricidad, circuitos
eléctricos y electrénicos, instalaciones de automatismos,
hidréulica, neumética y robética, que estén capacitados para
leer, interpretar y realizar planos ¥y croquis, que utilizan para
su trabajo herramientas y dtiles adecuados a las operaciones a
realizar. Que estén capacitados para buscar, anslizar y reparar,
todo tipo de fallos y averias en las instalacionesde la empressa.
Que mantienen una actitud de formacién continuada, de calidad en
su trabajo y realizan su actividad bajo el concepto de trabajo en
equipo, responsabilizéndose de mantener un stock de recambios
adecuado a las nesidades de la instalacién, de la realizacién
programada y adecuada del mantenimiento preventivo de las insta-
laciones y maquinaria, garantizando en todo momento la calidad de

su trabajo.

39.3. OFICIALES DE 2a : Son los que ostentando la califica-
cién de oficiales de 3a, dentro de la Empresa, superan los
requisitos establecidos por la Empresa para acceder a esta cate-
goria.

39.4. OFICIALES DE 1a : Son los operarios, que ostentando la
calificacién de oficiales de 2a, dentro de la Empresa, superan
los requisitos establecidas por la Empresa para acceder a esta

categoria.

ARTICULO 40 : DEFINICION DE CATEGORIAS Y FUNCIONES DEL PERSONAL

TECNICO Y ADMINISTRATIVO

40.1. AUXILIARES TECNICOS Y AUXILIARES ADMINISTRATIVOS : Son los
empleados, tanto administrativos como ténicos, mayores de 18
afios, que aportando un experiencia o formacién a nivel de los que
se adquieren con estudios de Formacién Profesional de segundo
grado, que les posibilitan realizar trabajos administratives o
técnicos de nivel medio de complejidad y responsabilidad, gene-
ralmente supervisados y que deben ejercitar una iniciativa res-
tringida.

Esté capacitado para utilizar a nivel de usuario, ordenadores y
méquinas de oficina.

40.2. ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS NO TITULADOS : Son los traba-
jadores mayores de 1B afios, que realizan trabajos administrati-
vos o técnicos, de alto nivel, con responsabilidad e independen-
cia, supervisados o no, que utilizan medios sofisticados de
trabajo y que para ello han aportado una experiencia y capacita-
cién.



818 2 marzo 1992

BOP Zaragoza.—Nm. 3

Tienen conocimientos medios , orales y escritos de algin idioma.
Toman decisiones relacionadas con su trabajo, basadas en los
principios y procedimientos establecidos.

Estdé capacitado para utilizar, a nivel de usuario, ordenadores y
méquinas de oficina.

Coordina a otros empleados.

Recopila informacién, analiza y realiza gréficos y estudios
estadisticos.

40.3. TECNICOS TITULADOS : Son los empleados que realizan
funciones administrativas, o técnicas, para las que se requiere
una gran experiencia o titulacién de grado universitario, que
ejercen su funcién con autonomfa y responsabilidad, Que pueden
inspeccionar, revisar o coordinar a otros. Que aportan iniciati-
vas, suplen a sus jefes, hacen programaciones, estudios y
desarrollos de su trabajo y mantienen relaciones externas en las
que representan a la Compafifa.

Manejan informacién confidencial de interés estratégico y econé-
mico para la Compafiia, por lo que estén obligados por el secreto
profesional.

Reunen y analizan datos para estudios e informes especiales.

Da formacidén o entrenamiento a otros empleados en las materias de
su competencia.

Requiere habilidad en la comunicacién oral y escrita, incluso en
otros idiomas.
Recopila informacién,
estadisticos.

Esté capacitado para utilizar, a nivel de usuario, ordenadores y
méguinas de oficina.

la analiza y realiza gréficos y estudios

EEEETRTRER

REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 41:

La Empresa y los trabajadores estén de acuerdo en el cardcter
corrector que el sistema dist¢iplinario debe de tener, por lo que
se establece la "SANCION PREVENTIVA", figura que tiene por objeto
dejar al trabajador sancionado la posibilidad de que la sancién
le sea anulada, de acuerdo a las normas siguientes:

1- La Empresa, una vez tomada la decisién de sancionar a un
empleado, siempre que dicha sancién no sea de Despido,
podré presentérsela déndole el caracter de PREVENTIVA.

2- Las "SANCIONES PREVENTIVAS" sélamente serén cumplidas en
el caso de que el empleado mancionado incurra en otra
falta.

3- Transcurridos seis meses, si el empleado no ha reincidi-
do, la "SANCION PREVENTIVA" quedard cancelada a todos los
efectos.

ARTICULO 42 : CLASIFICACION DE FALTAS

Toda falta cometida por un empleado, se clasificaré en Leve,
Grave o Muy Grave. La enumeracién que se hace a continuacién
es meramente enuncistiva y no implica que no se puedan contemplar
otras anélogas :

42.1. FALTAS LEVES : Son faltas leves, las acciones u omisiones
voluntarias en las que el dafic o perjuicio causado, material o
moral, es pequefio.

Se califican como faltas leves las siguientes:

1- Una falta de puntualidad en la asistencia al trabajo, sin
la debida justificacién, cometida durante del perfodo de
un mes.

2- No notificar con carécter previo o, en su caso, dentro de
las veinticuatro horas siguientes a la falta, la razén de
la ausencia al trabajo, a no ser que se pruebe la imposi-
bilidad de haberlo hecho.

3- Pequefios descuidos en la conservaciém del materjal.

4- Falta de aseo o limpieza personal.

§- No atender al piiblico con la correccién y diligencia

debidas.

6- No comunicar a la Empresa los cambios de residencia o
domicilio.

T- Discutir con los compafieros dentro de la jornada de
trabajo.

42.2, FALTAS GRAVES : Son las acciones u omisiones voluntarias
en las que el dafio o perjuicio causado, material o moral, es
sensiblemente grave.

Se califican como graves las siguientes:

1- Tres faltas no justificadas de puntualidad en la asis-
tencia al trabajo, cometidas durante el periodo de
treinta dfias.

2- PFaltar un dia al trabajo sin causa que lo justifique.

3- El abandono del trabajo sin causa justificada, que sea
por breve tiempo. Si como consecuencia del mismo se
causase perjuicio de alguna consideracién a la Empresa o
a los compafieros de trabajo o fuera causa de accidente,
esta falta podrd& ser conaiderada como Muy Grave.

4- No comunicar con la puntualidad debida los cambios
experimentados en la familia que puedan afectar a la
Seguridad Social. La falsedad u omisién maliciosa en
cuanto a la aportacién de estos datos se considerard
como falta muy grave.

5- La negligencia o desidia en el trabajo que afecte a la
buena marcha del mismo.

6- La imprudencia en acto de servicio. 81 implicase riesgo
de accidente para sf o para sus compafieros, o peligro de
averfas pars las instalaciones, podré ser considerada
como falta Muy Grave. En todo caso, se consideraré
imprudencia en acto de servicio el no usar las prendas y
aparatos de seguridad de carécter obligatorio.

M.C.D. 2022

7- Realizar, sin el oportuno permiso, trabajos plrtiﬂul-::
durante la jornada, asf{ como el empleo para usos ProP
de herramientas de la Empresa. o
8- La reiteracién o reincidencia en falta leve, aunque
de distinta naturalesza, dentro de un trimestre.

rave?

42,3, FALTAS MUY GRAVES : Se califican como faltas muy B

las siguientes:

1- Diez faltas no justificadas de puntualidad cometida® L
un periodo de 6 meses. d1s8
2- Las faltas injustificadas al trabajo durante tre.ﬂsl‘

en un periodo de 6 meses. No se considerard injusti del
da la falta al trabajo que derive la detencién 108
trabajador si éste, posteriormente es absuelto de

cargos que se le huibieren imputado. P
3- El fraude, deslealtad o abuso de confianza en las "“
tiones encomendadas y el hurto o robo, tanto & i
compafieros como a la Empresa o a cualquier pers? 0
realigado dentro de las dependencias de la missd
durante acto de servicio en cualquier lugar. 4,

4- Los delitos de robo, estafa o malversacién
fuera de la Empresa o cualquiera otra clase
comfin que pueda implicar para ésta desconfianza h
autor.

6~ La simulacién de enfermedad o accidente. Se entelil,
siempre que exista falta cuando un trabajador en fer
por uno de tales motivos realice trabajos de cualdi®
clase por cuenta propia o ajena. También se co-prcﬂ“.r
en este apartado toda manipulacién hecha para pr01":{“

la baja por accidente o enfermedad, o cualquier
documento que justifique ausencias o pagos. tal
6~ La continuada y habitual falta de aseo y limpieza d.d“'
indole que produgzca quejas justificadas de sus cOSP
ros de trabajo.
7- La embriaguez y toxicomania. 18
8- Entregarse a juegos, cualesquiera que sean, dentro de
jornada de trabajo. is
9- La desobediencia a los superiores en cualquier mateé™™ "

de trabajo, incluida la resistencia y obstrucciéh ..
nuevos métodos de racionalizacién de trabajo o "'m
gacién de magquinaria que pretenda introducir la g.pﬂ;n_
as{ como negarse a rellenar las hojas de trabajo:

trol de asistencia, etc.

10- Simular la presencia de otro al trabajo, fi!"”do
fichando por é1. o8

11- Violar el secreto de la correspondencia o de docusen
reservados de la Empresa. to-

12- Revelar a elementos extrafios datos de reserva oblif®

ria. o
13- Dedicarse a actividades que la Empresa hubiese gecll’.:’

incompatibles o que impliquen competencia hacis
misma.
de
14- Loms malos tratos de palabra u obra o falta ‘f‘::r,m
respeto y consideracién a los jefes o sus famil
as{ como a los compafieros y subordinados. d.ﬂ‘l.
15~ Causar accidentes graves por negligencia o impru
inexcusable.
16- Abandonar el puesto de trabajo. trlb‘Jm

17- No conseguir reiteradamente el rendimiento del Z
18- Originar rifias y pendencias con sus compafieros
trabajo. jcas
19- Introduccidn, venta y consumo de Bebidas Alcohol
Drogas y estupefacientes, en planta.
20- Fumar en aquellas gonas que este prohibido. °
21- Introducir o sacar de la fabrica materiales, dtile®
" herramientas, sin la debida autoriszacién. trlb"
22- La utilizacidn indebida de maquinaria, medios de
jo, materiales o locales propiedad de la x-prell-di._
23- La reincidencia en faltas graves, sunque sean de
tinta naturalesza.

ARTICULO 43 : SANCIONES

s 8
Las sanciones méximas que podrén imponerse a los que incur®
falta serdn las siguientes:

a- Faltas Leve:
- Amonestacién Verbal
~ Amonestacién Escrita.

b- Faltas Graves: 5 dis®
- Suspensién de empleo y sueldo de 1 &

c- Faltas Muy Graves: so'd;l’
- Suspensién de empleo y sueldo de 6 &

- Despido.

PRESCRIPCION DE LAS INFRACCIONES Y FALTAS

ARTICULO 44 :
8 “en

Las faltas Leves prescribirdn a los diesz dfas; las Gr:::?;uh-"
20 dfas, y las Muy Graves, a los 60 dfas, a partir de I el
que la Empresa tuvo conocimiento de su cominién y, en t
los seis meses de haberse cometido.
ARTICULO 45 : PROCEDIMIENTOS INTERNOS ot

o 4° 4i-

Tanto el Comité de Empresa, como todos y cada up P
empleados, conocen y asumen las normas que rigen los
mientos Internos de la Compafifa.

1 el e

| o

1
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red ANEXO 1 CALENDARIO ©° ESPECIAL 4  TURNO
jos EEEEEEEEEEEIEEECaEEEZEEESaEESEEZEE
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Una vez transcurridos ocho dias, desde la publicacién del edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia, la parte deudora seré declarada en rebeldia a
los efectos oportunos.

Contra el presente embargo y actuacién se podrd recurrir dentro del
plazo de ocho dias, a partir del siguiente al de la publicacién de esta notifica-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia, ante la Direccién Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

Calatayud a 11 de febrero de 1992. — El recaudador ejecutivo, Francisco
Campodarve lzarbez.

UNIDAD DE RECAUDACION NUM. 6
Nim. 9.997

Dofia Blanca Planas Giral, recaudadora ejecutiva de la Direccién Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social en la Unidad de Recau-
daci6én Ejecutiva niimero 6 de Zaragoza,

Hace saber: Que en el expediente administrativo de apremio que se
instruye en esta Unidad de Recaudacién contra don Rafael Serrano Agudo,
por débitos de régimen general, importantes 438.129 pesetas de principal,
més 87.625 pesetas de recargo de apremio y 100.000 pesetas presupuestadas
para costas, se ha dictado con fecha 17 de febrero de 1992 la siguiente

«Providencia. — Autorizada por el director provincial de la Tesoreria
General de la Seguridad Social con fecha 6 de febrero de 1992 la subasta de
bienes muebles propiedad del deudor don Rafael Serrano Agudo, embargados
por diligencia de fecha 6 de julio de 1990, en procedimiento administrativo
seguido contra dicho deudor, procédase a la celebracion de la citada subasta
el dia 23 de marzo de 1992, a las 9.00 horas, en los locales de esta Unidad de
Recaudacién (sita en calle Alfonso X el Sabio, 2, principal), y obsérvense en
su trdmite y realizacion las prescripciones de los articulos 137, 138, 139 y 140
del Reglamento General de Recaudacion de los recursos del sistema de la
Seguridad Social.»

Notifiquese esta providencia al deudor y al depositario v, en su caso, a
los acreedores hipotecarios y pignoraticios y al conyuge del deudor.

En cumplimiento de dicha providencia se publica el presente anuncio y
se advierte a las personas que deseen licitar en dicha subasta lo siguiente:

1.2 Que los bienes embargados a enajenar son los que a continuacién se
detallan:

Subasta de bienes muebles

Lote unico

Diecisiete sillas de madera y cinco mesas.

Una cafetera de dos brazos, marca “Faema”,

Un molinillo de café, marca “Ortega”.

Una maquina expendedora de tabaco, marca “Witlizer”.
Tres frigorificos, uno de hosteleria y dos botelleros.

Dos freidoras industriales.

Un equipo de aire acondicionado.

Una vitrina expositora.

Tasacion, 443.000 pesetas.

2.2 Los bienes se hallan en poder del depositario don Rafael Serrano
Agudo y expuestos al piiblico en calle Moneva, 7, de Zaragoza (Bar Frago).

La presente subasta de bienes muebles se desarrollara con arreglo a lo
dispuesto en los articulos 129 y siguientes del Real Decreto 1.517 de 1991, de
I1 de octubre (“BOE™ niimero 256, de fecha 25 de octubre), y disposiciones
complementarias, haciéndose especialmente las siguientes advertencias:

1.*  El presente anuncio servira a todos los efectos legales de notificacién
de la subasta al deudor, su conyuge, acreedores hipotecarios y terceros
poseedores, en su caso.

2.2 La subasta se suspenderd si antes de la adjudicacién se abona el
importe de la deuda y costas del procedimiento.

3% Los lotes se adjudicaran al mejor postor, no admitiéndose proposi-
ciones que no cubran el tipo de tasacion. Si alguno de ellos quedare desierto
en primera licitacién se ofrecer en segunda con una rebaja del 25 % de la
tasacion inicial.

4.* En cualquier momento a partir de la publicacién de este anuncio y
hasta el de la celebracién de la subasta pueden realizarse ofertas en sobre
cerrado, que se adjuntardn al que contenga el depésito de garantia previsto
en ¢l apartado siguiente.

5% Los licitadores habran de constituir ante el recaudador ejecutivo, o
ante la Mesa de subasta, un depésito no inferior al 25 % del tipo de subasta
de los bienes por los que se desee pujar, indicando si desean concurrir a
primera o a segunda licitacion.

Constituido este depésito se considerard que el depositante ofrece la
postura minima que corresponda al tipo de subasta, sin perjuicio de que
pueda realizar nuevas ofertas durante el transcurso de la misma. En caso de
igualdad en el importe de las ofertas, los bienes se adjudicar4n al licitador
que presento la suya en primer lugar,

6.* En cualquier momento posterior a aquel en que se declare desierta
la primera licitacion en subasta piblica, pero anterior a la constitucién de
depésito para la segunda licitacién, podran adjudicarse directamente los
bienes o lotes por un importe igual o superior al que fueron valorados en
primera licitacion, previa solicitud y pago del importe.

M.C.D. 2022

7.2 Terminada la subasta se procederad a devolver el depésito a 108
licitadores, reteniendo sélo el correspondiente al adjudicatario, a qUiE“,“
previene que, si no completa el pago en el acto de la adjudicacion definitivd
o al dia siguiente hébil, perderé el depésita constituido, quedando ol)lig_ado
a resarcir a la Direccion Provincial de la Tesoreria General de la Segurid
Social de los mayores perjuicios que del incumplimiento de tal obligacion 5¢
deriven.

8.2 Los licitadores, al tiempo del remate, podran manifestar qué lo
hacen en calidad de ceder a un tercero, cuyo nombre, ademas, precisardn én
el acto o al siguiente dia habil como méximo.

9.8 Las posturas sucesivas que se vayan produciendo guardaran und
diferencia entre ellas de, al menos, el 2 % del tipo de subasta. ]

10.4  Los lotes que quedaren desiertos en segunda licitacién seran ofrecidds
en almoneda durante los tres dias habiles siguientes, admitiéndose PTOP,OSI'
ciones que cubran, al menos, el 33 % del tipo fijado para la primera licitacto:

I1.* La Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguri
Social se resérva la posibilidad de ejercitar el derecho de tanteo a favor de 2
misma durante el plazo de treinta dias siguientes al de la adjudicacién de los
bienes.

Zaragoza, 17 de febrero de 1992. — La recaudadora ejecutiva, Blanca
Planas Giral.

SECCION SEXTA

—

EJEA DE LOS CABALLEROS Nim. 10.992

Por los plazos y a los efectos reglamentarios se hallan expuestos al
publico, en el Negociado de Recaudacién de este AyuntamientOs 0
siguientes documentos, con indicacion del periodo de cobranza:

~Ejercicio 1992, anual:

Impuesto sobre vehiculos de traccién mecanica.

Canalones.

Edificaciones.

Agua de pantano,

Rodaje.

Arbitrio sobre perros.

IR - %
—Ejercicio 1992, primer semestre, 50 %, y segundo semestre, el 0tro 50

Entrada inmuebles.
Reserva espacio.
Balcones.
Voladizos.
Escaparates.
Cultivos.
Polideportivo Pinsoro. ) o
Se establece un periodo de reclamaciones desde su publicacu’iﬂ i
Boletin Oficial de la Provincia hasta el 30 de marzo de 1992.
Periodos de cobranza:

02.
Voluntario: Anual y primer semestre, del | de abril al 31 de may© del?

Segundo semestre, del 1 de octubre al 30 de noviembre de 1992. Hodo
Ejecutivo: A partir del dia siguiente a la terminacién de cada p®

voluntario, con el recargo tnico del 20 %. dias
Los ingresos podrén realizarse en ambos perfodos todos los Cash
laborables en el Negociado de Recaudacion, sito en la planta bajade la
Consistorial, de 8.00 a 15.00 horas. B
Lo que se hace publico para dar cumplimiento a lo que previen®
articulos 87 y 88 del Reglamento General de Recaudacion.
Ejea de los Caballeros, 13 de febrero de 1992. — El alcalde, Ed

Alonso Lizondo.

SECCION SEPTIMA

uard®

o
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgados de Primera Instancia 166
JUZGADO NUM. 1 N""‘“‘;ﬂ,
Tl

El Ilmo. sefior don Francisco Acin Gards, juez del Juzgado de P
Instancia niimero 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que en la terceria de dominio de menor cua
tramita en este Juzgado con el nam. 1.641 de 1990, aparece 1
cuyos encabezamiento y fallo dicen como sigue:

«Sentencia. — En Zaragoza a 16 de enero de 1991. — En nom
Majestad el Rey, el Ilmo. sefior don Francisco Acin Garés, juez del J i
de Primera Instancia niimero 1 de Zaragoza, habiendo visto 108 pren 0
autos seguidos ante el mismo a instancia de José Ruiz Martinez, repres®
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Por ¢l procurador sefior Ortega y dirigido por el letrado sefior Hernéndez
se;?;égiez’ contra Banco de Vizcaya, S. A., representada por el procurador
' Bozal y dirigida por el letrado sefior Hernandez Ibafiez, y contra
ﬁl;:tlr Guerrero Beltran y Asuncioén Pérez Guerrero, ambos en rebeldia, y...
Oﬂe:i]:jglt? estimando la demanda interp!:lcslai por el .procu.rador s'eﬁor
contra Banco :rrve_, el:l non‘lbre y representacion de Antonio Ruiz ~Martmez,
et Man_e GlZCdya, S. A, Vreprescntaqtﬂ por,e] pro1curador sefior Bozal,
debo declararlr : uc’rrero Bcllraq y A.sun.cn-on Pere{. Guerrero, en rebeldia,
ntim, 3 ge| y declaro que la m’llad indivisa del piso tercero D de la casa
de juicio e'ﬂ?? de Mar:a Agustin, 4y 6, dc.Zaragwa, embargada en autos
Avincib’ lj’ér:?“é‘o nim. 525 c!c _I 988 seguidos ar'ne cs.te .qug_ado contra
de Vizcaya - - Guerrero y Mall'lll’ Guerrero Beltrin, a instancia de Banco
cOchuem;ia Plrorlneda.d exclusiva de la parte demandante, or(?enando. en
referidos aut,of: r:clgamn:nlc:r.dcl embargo trabad.o sob}'e' la misma en los
Causadps, S, todo ello sin efectuar expresa imposicion de las costas
s Aélst;iepszizs:::. mi' sentencia, contra la que cabe recurso de‘apcl.aci.c’m ante
W otificacion C[Mn(?lal de .Zaragoza, dentro de Ios.cmct:) dias sniguu‘:nlt':s a
(Rubricado) » 10 pronuncio, mando y firmo. —, Francisco Acin Garos.»
Péreztg;:r?::osiva.ﬂc notificacion a Martir Guerrero .Bcltrén y Asuncié.n
Novecientos ﬂm;e:tpl oel preseptg en Zflrag(??a a diecisiete de enero t.je mil
ay dos. — El juez, Francisco Acin. — El secretario.

uz,
GADO NUM. 1 Niim. 4.605

El Hustrisimo sefio

7 r juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 1 de
aragoza;

tmcH:l(:e sa_ber: Queen los
abezamient, y fallo so
“Sentencia,

de Sy Majestad
dt?l Juzgado de
Mimerg 127 de
Pore] Procurad
0850, contry
Senor Bibian y
-aITaz Plou, r
letrad Sefior
Por ¢] Procur,

autos que se diran obra dictada la sentencia cuyos
f n del tenor literal siguiente:

— En Zaragoza a 31 de diciembre de 1992. — En nombre
el. Rey, el ilustrisimo sefior don Francisco Acin Garos, juez
Primera Instancia numero | de esta ciudad, ha visto los autos
'991Lseguidm a instancia de Instalaza, S. A., representada
orsefior Ortega Frison y dirigida por la letrada sefiora Artal
J.O.sé‘-Luis Escold Autor, representado por el procurador
dirigido por el letrado sefior Mirquez, contra José-Ignacio
Cpre,semadu por el procurador sefior Peiré y dirigido por el
Garcia Mateo, contra Javier Lobera Caudep6n, representado

fontra Fglix S o Angulo y dirigido por el letrado sefior Laguna, y

Berges, en rebeldia, y...
Tﬁpres(:mada;:rcﬂelstlmando la demanda intcr_pucsta por Instalaza, S. A.,
Caudcp(m, Teprc: P}'OCUrﬂdor sefior Ortega Frison, contra Javier Lobefa
erges, en l't:hcldi:n(;ddn por el procurador sefior Angulo y contra Félix
de log Pedimentos ':b‘U absolver y absuelvo a los expresados demandados
Parte acyory i lass c"'-”‘” CUl'lif_a formulados, con expresa imposicion a la
a demanda formu‘;ozwh alos mismos caugadas. Y estimando sustancialmcpte
€ .litis Consorcio i f por la CXpE‘esada actora, con rechazo de lg excepeion
WIS Escolq Aumrpramo necesario aducida por la reprcst;n_tac:én de José
n conse‘:uencja » Tepresentado por el procurador sefior Bibidn, y entrando
frente al expresadconocer del fondo del asunto, debo declarar y declaro,
rcprCSEnlado porae] 0 dcmandadc.)_ y frente a José-Ignacio Larraz Plou,
que afectay, alas 1Pm-m‘“’d01’ sefior Peiré, la existencia de vicios ruinégenos
Poligong indu:msi‘olldu‘y la estabilidad de las naves 22, 23 y 24, sitas en el
dlencig, |, OPiedi;dd[c Cuarte, punto kilométrico 11,700 de la carretera de
€ JOsé-I_yig Escols as mismas de Instalaza, S. A., y de la responsabilidad
€omo ayyo, del ola Autor, como promotor, y de José-Ignacio Larraz Plou,
“Mandag o aesl:royecm’ por razén de los mismos, condenando a ambos
asy Costa las ol ary pasar por esa declaracién y, solidariamente, a ejecutar
“Stadg ge Soiider?as de Teparacién necesarias para dejar las naves en perfecto
o 0rado por E;lid?Stabllldad‘ atendiendo para ello al proyecto en su dia
as eXPresadas . 10 Punto (d'ocumento numero 10 de la demanda), obras
Siguientes 5 Ia‘l;l_e deberén ser iniciadas dentro de los cuarenta y cinco dias
c“minuidad ha_g:rmcz"' d"-. esta sentencia y proseguidas sin solucién de
Onar g] Brecia daeslu finalizaci6n, co_ndc‘néndolc)s, caso de no hacerlo, a
: 5" thisemag a5 que €n su sustitucion podra rc_altzar la dcmamliantc
Xeeder g, s especificaciones que quedan realizadas, no pudiendo
OCUment, nﬁpm‘le del _80 % de la cantidad presupuestada al expresado
Condep, 03 4 mlero 10. Todo ello con expresa imposicién a los demandados
c'inldenalda Iae a5 costas del juicio, excluidas aquellas a cuyo pago queda

S por part.e actora,
5 \u ienCia\s[l>:0m-1 sentencia, contra la que cabe recurso de apclgcién ante
Otificagigy, ] vincial de Zaragoza dentro de los cinco dias siguientes a su
irmag,, y,r ?) Pronuncio, mando y firmo. — Francisco Acin Gards.»
o)
el Presente que sirva de notificacién. al demandado Félix Berges se expide
08 <= o Z‘araEOZa a veintidés de enero de mil novecientos noventa y
“Juez. — F| secretario.

Fallo: Qu

JUZGADO NUM. 2 Niim. 4.471

Don Pedro-Antonio Pérez Garcia, magistrado-juez del Juzgado de Primera
Instancia numero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos de juicio de menor cuantia niimero 948 de
1991-C, seguidos en este Juzgado a instancia de Cancer y Cebridn Zaragoza,
S. A., contra Pellicena Ferruz Transportes, S. L., se ha dictado la siguiente
sentencia, cuya parte dispositiva y fallo son los siguientes:

«En la ciudad de Zaragoza a 13 de enero de 1992, — En nombre de Su
Majestad el Rey, el ilustrisimo sefior don Pedro A. Pérez Garcia, magistrado-
Jjuez del Juzgado de Primera Instancia nimero 2 de los de Zaragoza,
habiendo visto los presentes autos de juicio de menor cuantia 948 de 1991,
promovidos a instancia de Cancer y Cebridn Zaragoza, S. A., con domicilio
en Zaragoza (carretera de Madrid, kilometro 2), representada por el
procurador de los Tribunales don Juan-Carlos Jiménez Giménez, y en su
defensa el letrado sefior Pajares Echevarria, contra Pellicena Ferruz
Transportes, S. L., con domicilio en paseo de Maria Agustin, 88, declarada
en situacion procesal de rebeldia, seguidos sobre reclamaciéon de can-
tidad, y...

Fallo: Se estima integramente la deducida por la representacion de
Cancer y Cebridn Zaragoza, S. A., contra Pellicena Ferruz Transportes,
S. L., y se condena a la parte demandada a que pague a la actora la suma
de 1.652.663 pesetas, mas los intereses legales de dicha suma desde la
interpelacion judicial hasta su completo pago, imponiendo a la parte
demandada la obligacion de satisfacer las costas causadas en la tramitacion
del procedimiento. Y por rebeldia de la demandada, dése cumplimiento a
lo prevenido en el articulo 769 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, a no ser
que la representacién de la actora inste la notificacion personal de la
sentencia dentro de los tres dias siguientes a su publicacion.

Asi por esta mi sentencia, de la que se unird certificacion a los autos de
que dimanan, lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacién a la demandada Pellicena Ferruz
Transportes, S. L., que se halla en ignorado paradero, haciéndole saber que
no es firme y que contra ella cabe interponer recurso de apelacion en el
término de cinco dias ante este Juzgado y para ante la Audiencia Provincial,
expido el presente en Zaragoza a veintidos de enero de mil novecientos
noventay dos. — El magistrado-juez, Pedro-Antonio Pérez. — Elsecretario.

JUZGADO NUM. 2

Cédula de notificacion Nim. 4.590

En virtud de lo dispuesto por el magistrado-juez del Juzgado de Primera
Instancia niimero 2 de los de Zaragoza en los autos de juicio de cognicion
nim. 860 de 1991-B, al que mas adelante se hara mencién, se ha dictado
sentencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

«En la ciudad de Zaragoza a 12 de noviembre de 1991. — En nombre
de Su Majestad el Rey, el llmo. sefior don Pedro A. Pérez Garcia,
magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 2 de los de
Zaragoza, habiendo visto los presentes autos de juicio de cognicién nim. 860
de 1991-B, promovidos a instancia de Anagrama Moda, S. A, representada
por el procurador de los Tribunales sefior Bibidn Fierro y defendida por el
letrado sefior Gomez Ferré, contra Balbina Vidart Salvador y Maria-Jesus
Belanche Vidart, en situacion procesal de rebeldia, seguidos sobre reclamacién
de cantidad, y...

Fallo: Que se estima integramente la demanda deducida por la represen-
tacion de Anagrama Moda, contra Maria-Jests Belanche Vidart y Balbina
Vidart Salvador, y se condena a dichas demandadas a que abonen a la parte
actora la suma de 247.534 pesectas, mds los intereses legales de dicha suma
desde la interpelacién judicial hasta su completo pago, imponiendo a la parte
demandada la obligacion de satisfacer las costas causadas en la tramitacion
del procedimiento.

Y por la rebeldia de la parte demandada, dése cumplimiento a lo
prevenido en el articulo 769 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, a no ser que
la representacion de la parte actora inste la notificacion personal de esta
sentencia dentro de los tres dias siguientes a su publicacion.

Asi por esta mi sentencia, de la que se unira certificacion a los autos de
que dimana, lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacion en forma a Maria-Jesus Belanche Vidart
y Balbina Vidart Salvador, ambas en ignorado paradero, expido y firmo la
presente en Zaragoza a veintidos de enero de mil novecientos noventa y dos.

El secretario.

JUZGADO NUM. 3 Nim. 4.133

El Ilmo. sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nlimero 3

de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo niim. 451 de 1991-C, promovido
por Banco de Madrid, 5. A., representada por el procurador sefior Peiré
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Aguirre, contra otros y Lorenzo Carcas Ardufia, en reclamaciéon de
2.997.839 pesetas, he acordado, por providencia de esta fecha, citar de
remate a dicha parte demandada, cuyo domicilio actual se desconoce, para
que en el término de nueve dias se persone en los autos y se oponga, si le
conviniere, habiéndose practicado ya el embargo de sus bienes sin previo
requerimiento de pago, dado su ignorado paradero. De no presentarse le
parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Dado en Zaragoza a veintidos de enero de mil novecientos noventa y dos.
El juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 3

El ilustrisimo sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia
numero 3 de Zaragoza;

Num. 4.464

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo niimero 673 de 1991-C, promovido
por la entidad mercantil Sociedad Espafiola de Distribucién de Equipos de
Riegos, S. A. (Sedereg, S. A.), contra Gloria Ribalta Solé, en reclamacion
de 700.000 pesetas, he acordado por providencia de esta fecha citar de remate
a dicha parte demandada, cuyo domicilio actual se desconoce, para que en
el término de nueve dias se persone en los autos y se oponga, si le conviniere,
habiéndose practicado ya el embargo de sus bienes sin previo requerimiento
de pago, dado su ignorado paradero. De no personarse le parara el perjuicio
a que hubiere lugar en derecho.

Dado en Zaragoza a veintidds de enero de mil novecientos noventa y dos.
El magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 3 Num. 4.598

Don Jestis-Maria Arias Juana, magistrado-juez del Juzgado de Primera
Instancia nimero 3 de los de Zaragoza;

Por el presente hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo y en los autos
de menor cuantia nim. 1.054 de 1990, seguidos a instancia de Banco
Central, S. A., representada por la procuradora sefiora Dominguez Arranz
y asistida del letrado sefior Romeo Lagunas, contra Talleres Calvo, S. L.,
y Rafael Calvo Mufioz, representado este ultimo por el procurador sefior
Andrés y asistido del letrado sefior Garcia Pérez-Soro, sobre reclamacion
de cantidad, se ha dictado la sentencia cuyos encabezamiento y parte
dispositiva dicen asi:

«Sentencia nim. 870. — En Zaragoza a 2 de septiembre de 1991. — El
Ilmo. sefior don Jestis-Maria Arias Juana, magistrado-juez del Juzgado de
Primera Instancia namero 3 de los de Zaragoza, ha visto, en nombre de Su
Majestad el Rey, los autos de juicio de menor cuantia seguidos bajo el
nium. 1.054 de 1990, a instancia de Banco Central, S. A., representada por
la procuradora sefiora Dominguez y asistida del letrado sefior Romeo
Lagunas, contra Talleres Calvo, S. L., Bonifacio Calvo de Diego y Rafael
Calvo Mufioz, representado este tltimo por el procurador sefior Andrés y
asistido del letrado sefior Garcia Pérez-Soro, y...

Fallo: Que estimando en parte la demanda formulada por la procuradora
sefiora Dominguez, en nombre y representacion de Banco Central, S. A.,
contra Talleres Calvo, S. L., declarada en rebeldia, y contra Rafael Calvo
Muiioz, representado por el procurador sefior Andrés, debo condenar y
condeno a Talleres Calvo, S. L., a pagar a la entidad actora la suma de
636.204 pesetas, mas los intereses legales desde la interposicion de la
demanda, y al pago de las costas de este juicio, salvo los ocasionados por
el sefior Calvo Mufioz, a cuyo pago se condena a la parte actora. Y debo
absolver y absuelvo al sefior Calvo Mufioz de las pretensiones contra €l
deducidas.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedird testimonio para su unién
a los autos, lo pronuncio, mando y firmo. — Jests-Maria Arias Juana.»
(Firmado.)

Y para quc conste y en cumplimiento de lo acordado sirva para
notificacion de la demandada Talleres Calvo, S. L., hoy declarada en
rebeldia, haciéndole saber que contra la misma cabe recurso de apelacion
en ¢l término de cinco dias, expido el presente en Zaragoza a veintitrés de

encro de mil novecientos noventa y dos. — El juez, Jesus-Maria Arias. —

El secretario.

JUZGADO NUM. 3 Nim. 4.601

Don Jests-Maria Arias Juana, magistrado-juez del Juzgado de Primera

Instancia namero 3 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos de procedimiento judicial sumario del ar-
ticulo 131 de la Ley Hipotecaria, seguidos en este Juzgado bajo el niim. 949
de 1991-A, a instancia de Banco Bizkaia Kutxa, representado por el
procurador sefior San Pio Sierra, contra Vicente-Antonio Escobar Refusta,
se ha acordado la publicacion del presente, a fin de que sirva de
requerimiento al referido demandado Vicente-Antonio Escobar Refusta, en
ignorado paradero, para que dentro del término de diez dias satisfaga a la
parte actora las sumas que se reclaman en la demanda y que ascienden a la

M.C.D. 2022

cantidad de 4.236.437 pesctas, més los intereses que se devenguen hastd el
completo pago y costas que se causen, bajo apercibimiento de que de 1
efectuar el pago de las cantidades adeudadas en el referido términ® §€
continuard el tramite hasta la venta en ptiblica subasta de la finca objeto del
procedimiento, para hacer pago de aquéllas al ejecutante.

Y para que sirva de notificacién y requerimiento en forma a dicho
demandado, a los fines, por el término y con el apercibimiento expresados:
libro el presente en Zaragoza a veinte de enero de mil novecientos noventd
y dos. — El magistrado-juez, Jestis-Maria Arias. — El secretario.

JUZGADO NUM. 4 Niim. 8.236

El juez del Juzgado de Primera Instancia niimero 4 de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos nlim. 469 de*1987-A, a instancia de Caja 8¢
Ahorros y Monte de Piedad de Zaragoza, Aragén y Rioja, representadd por
el procurador sefior Barrachina, siendo demandados Toméas Monclus ArD
y José-Manuel Panzano Subias, con domicilio en avenida de Pirineos, £
de Barbastro (Huesca), se ha acordado librar el presente y su publica_cmn
por término de veinte dias, anunciandose la venta publica de Jos bienes
embargados como de la propiedad de la parte demandada, que con s4 valor
de tasacion se expresardn, en las siguientes condiciones:

1.*  Paratomar parte deberd consignarse previamente el 20 %
precios de tasacion,

2.2 Se admitiran posturas por escrito, en sobre cerrado, dCPOSitado o
la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacion.

3.2 Dicho remate podra cederse a tercero.

42 Tendra lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de la
fechas: o

Primera subasta, el 30 de marzo préximo; en ella no se adm'“,ran
posturas inferiores a las dos terceras partes de dichos avaliios. De no cubrirs®
lo reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 28d°
abril siguiente; en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad de los
avaltios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 26 de may?
proximo inmediato, y serd sin sujecion a tipo.

Son dichos bienes: C

1. Un furgbn marca “Ebro”, modelo F-260, matricula HU_2835' ;
Tasado en 250.000 pesetas. 1

2. Un coche marca “Opel Kadett”, matricula HU-8641-F. Tasado ©
250.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a cinco de febrero de mil novecientos noVv
El juez. — El secretario.

de dichos

¢ siguientes

enta y 40%

JUZGADO NUM. 2. — CALATAYUD

Cédula de notificacién y emplazamiento Num. 4966

Por el Juzgado de Primera Instancia nimero 2 de Calatayud, et au_l;;
niimero 194 de 1991, sobre juicio declarativo de menor cuantia Pmmo‘n
por Comunidad de propietarios de paseo Sixto Celorrio, 27, represe” 50
por el procurador sefior Navarro Belsué, contra Construcciones Ffam.:l |
Pano, S. L., Fricasa, S. A., Juan-Donato Escribano Bombin,
Mufioz Roncero, José-Ramon Saiz Magaiia, José-Maria Lavilla M
e Ingeasa, se ha dictado la resolucion del siguiente tenor literal: ner0

«Providencia. — Juez sefior Garcia Mata. — En Calatayud a22 de;o el
de 1992. — Dada cuenta; de conformidad con lo solicitado ¥ da
ignorado paradero de la demandada Ingeasa, dése traslado de la de Jetin
con emplazamiento por medio de edictos que se publicardn en el rece”
Oficial de la Provincia, sefialandose el plazo de diez dias para compa ad8
en forma en el juicio, bajo apercibimiento, si no lo verifica, de s€t declar a
en rebeldia. Lo proveyé y firma su sefioria. Doy fe. — El jue% =
secretaria.» (Firmados.)

Y para que sirva de notificacion y emplazamiento en
demandada Ingeasa, de ignorado paradero, se expide la 3
Calatayud a veintidos de enero de mil novecientos noventa ¥ dos.
secretaria judicial.

onlﬂﬁés

forma & ;-
presente ©

o 1.5
JUZGADO NUM. 1. — TARAZONA M

o €
Don Carlos Alonso Ledesma, juez del Juzgado de Primel'al l"stanaa
Instruccién nimero | de la ciudad de Tarazona y su P"-*mdc_’; 4mer?
Hace saber: Que en este Juzgado se sigue expediente de domini© I::nura.
16 de 1992, a instancia de Carmen y Maria-Angeles Taus bré
representada por el procurador don Mariano Luesid Aguirre:
reanudacion del tracto sucesivo interrumpido de la siguienté finca: opd
Urbana. — Casa sita en calle Larga, de Tarazona, scﬁalada : |a
niimero 4, confrontada con otra de Juan Coscolin de los Rfos ¥ o(;rregorio
Iglesia Catedral, y en el dia, por la derecha entrando, con casd fa esp

Albericio; a la izquierda, con corral del cabildo catedral, y pOr
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ton travesia de la calle Larga al convento de la Concepcion. Ocupa un
perimetro de 80 metros cuadrados.

Inscrita en el tomo 125 del archivo, libro 38 de Tarazona, folio 136, finca

-89, inscripcion primera y dltima vigente del Registro de la Propiedad de
Tarazona,

Dicha finca figura inscrita a nombre de Nicol4s Sebastian Vela, casado
£on {OSEfa Bona Yécora, por compra a Bonifacio Taus y mujer, Antonia
Mal‘llnez, en escritura otorgada en Tarazona el dia 20.de agosto de 1868.

Por providencia del dia de la fecha se ha acordado citar al titular registral
de’la finca y como persona de quien procede y a sus herederos desconocidos,
am‘cc.)mo alas personas ignoradas a quienes pueda perjudicar la inscripcion
Solicitada, con el fin de que dentro de los diez' dias siguientes puedan
Comparecer ante este Juzgado para alegar lo que a su derecho convenga.

Igualmente, Y por el presente, se cita a los duefios de las fincas colindantes
bara que Comparezcan ante este Juzgado el dia 9 de marzo proximo, a las

12.00 horas,
Bl .Dado en Tarazona a catorce de febrero de mil novecientos noventa ydos.
uez, Carlos Alonso Ledesma. — El secretario.

JUZGADO NUM. 1. — TARAZONA

Don Carlos Alonso Ledesma, juez del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion nimero 1 de Ia ciudad de Tarazona y su partido;

. Hace gaber:

Nstancia de pj)

Procurador don

SUCesivo interrum

Num. 11.530

Que en este Juzgado se sigue expediente de dominio a
ar y Marfa-Jestis Casaus Garcia, representadas por el
Mariano Luesia Aguirre, sobre reanudacion del tracto
pido de las siguientes fincas:

1. Rustica, —
2 medias y 6 gy,
Tomés Pére (ane
Y Manuela Sanch
Propiedad de Tar

Heredad en Torrellas, en rio Queiles o “Bancalares”, de

des o 17 é4reas 87 centidreas. Linda: norte, brazal; sur,
$ camino); este, camino (antes soto), y oeste, Margarita
0 (antes camino). Figura inscrita en el Registro de la
azona en el tomo 628, folio 38, finca 1.524.

2 ; g
al H_emdad €n la Plana, jurisdiccién de Torrellas, de 3 medias 6
-l'tludt:s. igual 3

riego: e 25 éreas 2 centidreas. Confronta: al saliente, con brazal de
Sam; rgedmdla‘ la de Diego Burbano; poniente, brazal, y norte, camino de
s Tuz. En el Registro figura inscrita en el tomo 628, libro 25, finca

4 S
Centidr, HUert.() en Torrellas en la calle Nueva, de 9 almudes o 5 4reas 36
Oeste :?15' Linda: saliente, Leopoldo Resano; sur, calleja de los Huertos;

»Calle Nueya, y norte, Francisco Garcia. Registro; Tomo 564, folio 215,

ﬁnca i
Pﬂsle:“- duplicado. En ¢] catastro figura como casa, construida con
loridad y sin escriturar.

l[::?];:"c:s{des‘?:i[as pertenecen a Pilar Casau§ G‘ar(?ia.. :
€ un cahi'; ndcs vina, en Cf}baulla, Montemerm.,11_1nsdlcc:1qn de Tarar_ona,
Y Mediogis ():’ 08 hanegas, igual a 71 dreas 50 centidreas. Li.nda: al saliente
Y Norte mo‘m(’“ la d.e Antonio Pablo; poniente. otra de Domingo Magallén,
s f"lrlca e comun. Reglstro:.Tomo 627, libro 233, foll(? 99, finca |4.85,l .
| nombame“oﬁ‘flemc dcscnfa_ pertencce a Marfa-Jests Casaus Garcia.
inScritag iy :_e, apellidos y domicilio de la persona a cuyo favor figuran
INcas son los de Alfredo Casaus Calvo.

descl:;;rogil;‘u(:sgeln‘:ia del di.ﬂ de l‘:i fecha se ha acordado citar a los he}'cderus
a lag PErsone Causahabiente ntu_lar registral de las'ﬁnFas amcs_mengor_\adas
Pedidag, oop ﬂ:;_s ignoradas a quienes puede perjudicar las inscripciones
0 que 'a In de que puedan comparecer ante Fstc .I}lzga:.:lo Para alegar
Publicaci(')n det:recho convenga, dentro d(? los diez dm.s sngulcnles.a la
Colindapeg cu presente. lgualmente se cita a los duefios de las fincas
este J'llgad:) CIY;’IS domicilios se desconocen, para que comparezcan ante
: a 10 de marzo préximo, a las 11.00 horas.

arazona a catorce de febrero de mil novecientos noventa y dos.

El; ado enT
Juez
» Carlos Alonso Ledesma. — La secretaria.

J
J“lgados de Instruccion
UZGapg NUM. 1

Céq :
Ua de citgeign Nim. 11.832

nﬁnitop;(;“dmda dictada en el dia de la fecha en juicio verbal de faltas
Ange] i € 1992 se ha acordado citar en el Boletin Oficial de la Provincia a
Bozg, pararﬂyad Miguel, de ignorado paradero ¥ que antes lo tuvo en Zara-

0T de |ag que comparezca ante este Juzgado el dia 9 de abril préximo y
l’ilar, n 11.30, en Ia sala de audiencia de este Juzgado (sito en plaza del
Verba) g M. 2, segunda planta, de esta ciudad), al objeto de celebrar juicio
Pruehg 4., . 88 Por coacciones, debiendo comparecer con los medios de
© que intente valerse,

Zﬂra Fou
Secrctari(g)oza adieciocho de febrero de mil novecientos noventa ydos. — El

Juzgados de lo Penal

JUZGADO NUM. 2 Nim. 9.492

En virtud de lo acordado en esta fecha en autos de diligencias previas a
juicio oral nimero 149 de 1991, por delito de robo, contra Basilio Fernandez
Serrano y Jos¢ Jiménez Jiménez, en las que se propusieron como testigos a
Manuel-Angel Rodriguez Allo, cuyo ultimo domicilio conocido es en calle
Urrea, niim. 30, 5.2 D, de esta ciudad, y a José Sanchez Pefia, cuyo altimo
domicilio conocido es en Casta Alvarez, 14-16, cuarto izquierda, de esta
ciudad, por el presente se les cita al objeto de que comparezcan ante la sala
de audiencias de este Juzgado de lo Penal nimero 2 de Zaragoza el dia 11 de
mayo préximo, a las 11.15 horas, a fin de asistir a la celebracién del corres-
pondiente juicio oral en calidad de testigos, al que deberén concurrir bajo
los apercibimientos legales.

Y para que conste y sirva de citacién en forma a los testigos, mediante su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, tablén de anuncios de este
Juzgado y “Heraldo de Aragén™, expido el presente en Zaragoza a siete de
febrero de mil novecientos noventa y dos. — La secretaria.

Juzgados de lo Social
JUZGADO NUM. 1
Cédula de citacién Num. 10.507

En cumplimiento de lo ordenado por el ilustrisimo sefior magistrado-juez
del Juzgado de lo Social nimero | de Zaragoza y su provincia, en autos
seguidos bajo el niimero 92 de 1992, instados por Miguela Genzor Marquina,
como madre y representante de su hijo menor Alberto Albar Genzor, contra
Friday, S. A., en reclamacién de cantidad, y encontrandose la demandada
en ignorado paradero se le cita para que comparezca en la sala de audiencia
de este Juzgado (sito en Capitan Portolés, 1, 3 y 5, quinta planta, de esta
ciudad), al objeto de asistir al acto del juicio que tendrd lugar el dia 29 de
abril proximo, a las 11.10 horas, advirtiéndole que si no compareciere le
parard el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Y para que sirva de citacion a la demandada Friday, S. A., insértese la
presente cédula en el Boletin Oficial de la Provincia.

Zaragoza a trece de febrero de mil novecientos noventa y dos. — El
secretario.

JUZGADO NUM. 1
Cédula de citacién Num. 10.977

En cumplimiento de lo ordenado por el ilustrisimo sefior magistrado-juez
del Juzgado de lo Social nimero | de Zaragoza y su provincia, en autos
seguidos bajo el namero 26 de 1992, instados por José-Maria Herndndez
Ibafiez, contra Iberconst, S. A, L., e Isarria, S. L., en reclamacién de canti-
dad, y encontrandose la parte demandada en ignorado paradero se le cita
para que comparezca en la sala de audiencia de este Juzgado (sito en Capi-
tan Portolés, 1, 3 y 5, quinta planta, de esta ciudad), al objeto de asistir al
acto del juicio que tendra lugar lugar el dia | de abril préximo, a las 11.10
horas, advirtiéndole que si no compareciere le pararé el perjuicio a que
hubiere lugar en derecho.

Y para que sirva de citacion a la demandada Iberconst, S. A. L., insértese
la presente cédula en el Boletin Oficial de la Provincia.

Zaragoza a quince de febrero de mil novecientos noventa y dos. — El
secretario,

JUZGADO NUM. 2 Nim. 8.447

El Ilmo. sefior magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 2 de los de

Zaragoza;

Hace saber: Que en ejecucién 47 de 1992 ha sido dictado el siguiente y
literal

«Auto. — En Zaragoza a 3 de febrero de 1992,

Antecedentes de hecho:

Primero. — Que ha sido presentado escrito por la parte actora Conrado
Toyas Tello, solicitando ejecucion en los presentes autos niimero 740 de
1991, seguidos contra Proyectos y Moldes, S. A. ;

Segundo. — Que la sentencia de 17 de diciembre de 1991 cuya ejecucion
se insta ha ganado firmeza, sin que por la parte demandada se haya
satisfecho el importe de la condena, que en cantidad liquida y determinada
es de 420.530 pesetas.

Fundamentos juridicos:

Primero. — Elejercicio de la potestad jurisdiccional juzgando y haciendo
ejecutar lo juzgado corresponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales
determinados en las leyes, segin los articulos 117 de la Constitucién

‘Espafiola y 2 de la Ley Orgénica del Poder Judicial,

Segundo. — Los articulos 234 y siguientes de la Ley de Procedimiento
Laboral y 919 y concordantes de la subsidiaria Ley de Enjuiciamiento Civil
previenen que siempre que sea firme una sentencia se procederi a su
ejecucion, a instancia de parte, por el 6rgano judicial que hubiere conocido
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del asunto en instancia, y, una vez iniciada, se tramitara de oficio, dictandose
al efecto las resoluciones y diligencias necesarias.

Asimismo, conforme a los articulos 68 y 84.4 de la Ley de Procedimiento
Laboral, lo acordado en conciliacién previa o judicial, respectivamente,
tendra fuerza ejecutiva y se llevara a efecto por los tramites de ejecucion de
sentencia.

Tercero. Si la sentencia o auto condenare al pago de cantidad
determinada y liquida, o asi se acordase en la conciliacion, se procedera
siempre, y sin necesidad de previo requerimiento personal al condenado, al
embargo de sus bienes en la forma y por el orden prevenido para el juicio
ejecutivo (articulos 921 y 1.447 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Vistos los preceptos legales citados y demds de pertinente aplicacién,

Se decreta la ejecucion de la sentencia dictada en los presentes autos,
debiendo al efecto, sin previo requerimiento de pago, proceder al embargo
de bienes de la parte ejecutada suficientes para cubrir la cantidad de 420.530
pesetas en concepto de principal, més la de 50.000 pesetas que se fija
provisionalmente para costas, sirviendo esta resolucion de mandamiento en
forma a la comision ejecutiva de este Juzgado, que practicara la diligencia
con sujecion al orden y limitaciones legales.

Contra esta resolucién procede recurso de reposicion ante este Juzgado
en el plazo de tres dias.

Lo mandé y firma el Ilmo. sefior don César-Arturo de Toméas Fanjul,
magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 2 de Zaragoza y su
provincia.»

Y para que sirva de notificacion a la deudora Proyectos y Moldes, S. A.,
se inserta el presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, con la
advertencia de que las sucesivas comunicaciones se hardn en estrados del
Juzgado, conforme previene el articulo 59 de la Ley de Procedimiento
Laboral.

Dado en Zaragoza a tres de febrero de mil novecientos noventa y dos.
El magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 2

El IImo. sefior magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 2 de los de

Zaragoza,

Hace saber: Que en ejecucion 50 de 1992 ha sido dictado el siguiente y
literal

«Auto. — En Zaragoza a 4 de febrero de 1992.

Antecedentes de hecho:

Primero. — Que ha sido presentado escrito por la parte actora José¢
Javier Mendi Berges, solicitando ejecucion en los presentes autos nimero
419 de 1991, seguidos contra Demarzasa.

Segundo. — Que la sentencia de 5 de noviembre de 1991 cuya ejecucion
se insta ha ganado firmeza, sin que por la parte demandada se haya
satisfecho el importe de la condena, que en cantidad liquida y determinada
es de 1.508.336 pesetas.

Fundamentos juridicos:

Primero. — El gjercicio de la potestad jurisdiccional juzgando y haciendo
ejecutar lo juzgado corresponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales
determinados en las leyes, segin los articulos 117 de la Constitucion
Espaiiola y 2 de la Ley Orgénica del Poder Judicial.

Segundo. — Los articulos 234 y siguientes de la Ley de Procedimiento
Laboral y 919 y concordantes de la subsidiaria Ley de Enjuiciamiento Civil
previenen que siempre que sea firme una sentencia se procederd a su
ejecucion, a instancia de parte, por el 6rgano judicial que hubiere conocido
del asunto en instancia, y, una vez iniciada, se tramitara de oficio. dictandose
al efecto las resoluciones y diligencias necesarias.

Num. 8.450

Asimismo, conforme a los articulos 68 y 84.4 de la Ley de Procedimient?
Laboral, lo acordado en conciliacion previa o judicial, rcspectivameﬂ“'
tendra fuerza ejecutiva y se llevard a efecto por los tramites de ejecucion ¢ ‘
sentencia. ‘

Tercero. — Si la sentencia o auto condenare al pago de caﬂﬁdad
determinada y liquida, o asi se acordase en la conciliacién, se procé
siempre, y sin necesidad de previo requerimiento personal al condcnado_',
embargo de sus bienes en la forma y por el orden prevenido para €l juici?
ejecutivo (articulos 921 y 1.447 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).

Vistos los preceptos legales citados y demas de pertinente ap]icacté“'

Se decreta la ejecucion de la sentencia dictada en los presentes autos
debicndo al efecto, sin previo requerimiento de pago, proceder al embarg’
de bienes de la parte ejecutada suficientes para cubrir la cantid
1.508.336 pesctas en concepto de principal, mis la de 180.000 pesetas gk ‘
se fija provisionalmente para costas, sirviendo esta resolucion de mandamle"l.o
en forma a la comision ejecutiva de este Juzgado, que practicard la diligene® |
con sujecion al orden y limitaciones legales.

Contra esta resolucion procede recurso de reposicion ante este Jlllgado
en el plazo de tres dias. ol

Lo mandé y firma el Ilmo. sefior don César-Arturo de Tomas Fanjuh
magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 2 de ZaragoZd Vi
provincia.» o

Y para que sirva de notificacién a la deudora Demarzasa se iﬂse':m
presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, con la advertencid
que las sucesivas comunicaciones se hardn en estrados del JuZE ¥
conforme previene ¢l articulo 59 de la Ley de Procedimiento Laboral-

Dado en Zaragoza a cuatro de febrero de mil novecientos noventa ¥ g
El magistrado-juez. — El secretario,

JUZGADO NUM. 2 Niim. 10976

En cumplimiento de lo ordenado por el ilustrisimo sefior m:a,gismiqc"l“ez
en autos seguidos bajo el niimero 887 de 1991-2, instados por Maria-Virt? la
Herndndez Pobo, contra Hechi, S. L., sobre cantidad, y cncontréﬂdosca]a
demandada en ignorado paradero se le cita para que comparezca anté fgs s,
de audiencia de este Juzgado de lo Social (sito en Capitén Portolés, L, y e
de esta capital), al objeto de asistir a los actos de conciliacién y Jui91% ©
tendran lugar el dia 21 de abril préoximo, a las 10.30 horas, advirtiéndole q
si no comparece le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho:

Y para que sirva de citacién a la demandada Hechi, S. L., s€ insé
presente cédula en el Boletin Oficial de la Provincia. |

Zaragoza a trece de febrero de mil novecientos noventa y dos:

secretario.

> 75
JUZGADO NUM. 2 Nim. 109

iuel

En cumplimiento de lo ordenado por el ilustrisimo sefior magistrado-}uf
en autos seguidos bajo el nimero 38 de 1992, instados por Carmen 1
Sobrecasas y otros, contra Fabril del Vestido, S. L., sobre cantl a‘; -
encontrandose la demandada en ignorado paradero se le cita para que ‘; en
parezca ante la sala de audiencia de este Juzgado de lo Social (5'10
Capitén Portolés, 1, 3 y 5, de esta capital), al objeto de asistir los act
conciliacion y juicio, que tendrdn lugar el préximo dia 24 de n:lal”fo'a q
10.00 horas, advirtiéndole que si no comparece le parara el perjuicio

hubiere lugar en derecho.
Y para que sirva de citacion a la demandada Fabril del Vestidos

inserta la presente cédula en el Boletin Oficial de la Provincia. e
Zaragoza a trece de febrero de mil novecientos noventa ¥ 05
secretario.
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