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Lunes, 23 de julio de 1990 Num. 167
B — SUMARIO SECCION SEGUNDA
Delegacion del Gobierno en Aragon Niim. 43.386

Con fecha 14 de diciembre de 1989 la Delegacién del Gobierno en
Aragén dicté la siguiente resolucion:

Visto el expediente instruido en esta Delegacion del Gobierno a Carmelo
Seba Mufioz, con domicilio en esta capital (calle Doctor Zamenhof, 54, del
barrio Oliver), y

Resultando que el dia 1 del pasado mes de noviembre, con ocasién de
haber cometido una infracciéon de trafico con el vehiculo “Seat 1317,
conducido por el expedientado, al proceder a su registro se encontré un
bastéon de los denominados “rompecabezas”, en el interior del citado
vehiculo;

Resultando que de dichos hechos se dio traslado al expedientado, quien
en tiempo y forma formulé alegaciones en defensa de su derecho;

Vistos el Real Decreto 2.179 de 1981, de 24 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de Armas (“Boletin Oficial del Estado” nimero 230, de 25
de septiembre de 1981); el Real Decreto 1.894 de 1983, de | de junio, que
modifica el articulo 147 del Reglamento de Armas (“Boletin Oficial del
Estado” nimero 164, de 11 de julio de 1983); disposicion final primera tres
de la Ley de Procedimienio Administrativo de 17 de julio de 1958; el Real
Decreto 1.018 de 1988, de 16 de septiembre (“Boletin Oficial del Estado™
ntimero 225, de 19 de septiembre de 1988); resolucion de 28 de junio de 1989,
por la que se delegan competencias en el secretario general de la Delegacion
del Gobierno en Aragén (Boletin Oficial de la Provincia niimero 150, de
1 de julio de 1989), y demés disposiciones concordantes y de general
aplicacion;

Considerando que los hechos denunciados constituyen una infraccion al
articulo 6.2-1 h) del vigente Reglamento de Armas al establecer como armas
totalmente prohibidas las defensas de alambre o plomo, los rompecabezas,
las llaves de pugilato, con o sin puas, los tiragomas perfeccionados y los
munchacos, asf como cualesquiera otros instrumentos cuyas caracteristicas
los hagan peligrosos para la integridad fisica de las personas;

Considerando que el articulo 141 del citado Reglamento otorga a la
autoridad gubernativa la potestad sancionadora de los actos contrarios a
dicha disposicién legal, dentro de las cuantias establecidas en el articulo 147
del mencionado Reglamento y su modificacion posterior, y en base a lo
dispuesto en el Real Decreto 1.018 de 1988, de 16 de septiembre,

He resuelto imponer a Carmelo Seba Diaz una sancion de 3.000 pesetas
de multa y decomiso del arma.

Dicha cantidad deber4 ser abonada en esta Delegacion del Gobierno, en
papel de pagos al Estado, en el plazo de quince dias habiles, siguientes a la
fecha de notificacién del presente escrito, salvo que, en uso de su derecho,
interponga recurso de alzada ante el Excmo. sefior ministro del Interior,
dentro del mismo plazo.

Caso de no efectuar el abono de la sancién en el plazo establecido se
procedera a su exaccion en via ejecutiva, incrementada con el recargo de
apremio y, en su caso, los correspondientes intereses de demora.

Habiendo resultado imposible su notificacién en el domicilio anteriormente
indicado se procede por el presente a dar cumplimiento a lo dispuesto en el
apartado 3 del articulo 80 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que se publica en este periddico oficial, a los efectos de que sirva de
notificacion al expedientado.

Zaragoza, 4 de julio de 1990. — El secretario general, Juan-José Rubio
Ruiz.

Niim. 39.748

Con fecha 2 de marzo de 1990 la Comisién Nacional del Juego ha
dirigido apertura de expediente, pliego de cargos y medidas cautelares a
A. M. P. C.. con domicilio en esta capital (calle Barcelona, 22), en el que
literalmente se decia:
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«Providencia de apertura de expediente sancionador y designacion de
instructor y secretario.

Vista la denuncia formulada por la Guardia Civil con fecha 16 de
septiembre de 1988, se observa infraccién a la vigente normativa sobre
juegos de suerte, envite o azar, en los que aparece usted como presunto
responsable.

En consecuencia, se procede a incoarle expediente sancionador, con
arreglo a lo preceptuado en el articulo 7.2.a) de la Ley 34 de 1987, de 26 de
diciembre, procediendo a nombrar instructor y secretaria del mismo a Jesis
Martin Rodriguez y Amelia Garcia Fidalgo, respectivamente.

Lo que comunico a usted a los efectos legales oportunos. — El secretario
de 1a Comision Nacional del Juego, Santiago F. Mendidroz.

Acordada la incoacién del expediente sancionador antes indicado contra
A. M. P. C., por supuestas infracciones a la vigente normativa sobre el
juego, se formula el siguiente pliego de cargos:

Organizacién, tenencia, venta y distribucién no autorizada de boletos
distintos de los oficiales en Zaragoza, de los llamados “auténtico cupén del
minusvalido”, seglin acta de la Guardia Civil de 16 de septiembre de 1988,
lo que supone infraccién de los articulos 2, 4 y 12 del Reglamento de Juego,
mediante boletos de 24 de abril de 1981, tipificada como falta muy grave en
&l articulo 2, apartados a), f) y ), de la Ley 34 de 1987, de 26 de diciembre,
que regula la potestad sancionadora de la Administracién en materia de
juegos de suerte, envite o azar.

En su virtud, se notifica cuanto antecede para que en el plazo de ocho
dias habiles pueda formular cuantos descargos considere convenientes en
defensa de su derecho, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7.2.b) de
la Ley 34 de 1987, de 26 de diciembre. — El instructor, Jesis Martin
Rodriguez.

A la vista del expediente sancionador namero 19.528-1, incoado a
A. M. P. C., segiin providencia de fecha 2 de marzo de 1990, se observa que
los agentes de la autoridad competente, ante las irregularidades observadas
reflejadas en el acta de infraccion de la Guardia Civil, de fecha 16 de
septiembre de 1988, en la que puede constatarse la organizacién, tenencia,
venta y distribucién no autorizada de boletos distintos de los oficiales,
procedieron a la incautacion de los mismos para evitar la explotacién ilegal
de dicha actividad.

A los efectos de confirmaciéon provisional de la medida cautelar
adoptada, y sin perjuicio de la que en su momento se adopte con carécter
definitivo, se ratifica la medida de incautacion, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 9 de la Ley 34 de 1987, de 26 de diciembre, de la potestad
sancionadora de la Administracién en materia de juegos de suerte, envite o
azar, en relacién con el articulo 72 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
de 17 de julio de 1958.

Contra este acto, el interesado podra interponer ante el secretario de la
Comisién Nacional del Juego, en el plazo de un mes, recurso de repesicion,
con los requisitos sefialados en el articulo 52 de la Ley reguladora de dicha
jurisdiccion, de 27 de diciembre de 1956. — El secretario de la Comision
Nacional del Juego, Santiago F. Mendioroz.»

Habiendo resultado imposible su notificacion al expedientado en el
domicilio anteriormente indicado se procede por el presente a dar cumpli-
miento a lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 80 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Lo que se publica en este periddico oficial, a los efectos de que sirva de
notificacién al expedientado.

Zaragoza, 14 de junio de 1990. — El secretario general, Juan-José Rubio
Ruiz.

Nim. 39.749

Tenencia, venta y distribucién no autorizada de boletos distintos de Jos
oficiales en Zaragoza, de los boletos de la Asociacion de Minusvalidos
los Paises Catalanes (AMPC), segiin acta de la Guardia Civil de 2 de 33""_0
de 1988, lo que supone infraccién de los articulos 2, 4 y 12 del chlm'fﬂ‘“’t’u
de Juego, mediante boletos de 24 de abril de 1981, tipificada como falta moy
grave en el articulo 2, apartados a), €), f) y r), de la Ley 34 de 1987, de
de diciembre, que regula la potestad sancionadora de la Administracion e
materia de juegos de suerte, envite o azar.

En su virtud, se notifica cuanto antecede para que en el plazo de ocho
dias habiles pueda formular cuantos descargos considere convenientes €
defensa de su derecho, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7.2.0) de
la Ley 34 de 1987, de 26 de diciembre. — EIl instructor, Jesus M
Rodriguez.

A la vista del expediente sancionador nimero 19.527, incoado a Jorg®
S. Belando Sesmilo, segiin providencia de fecha 2 de marzo de 19. 8
observa que los agentes de la autoridad competente, ante las irregularid
observadas reflejadas en el acta de infraccién de la Guardia Civil, de fech?
2 de agosto de 1988, en la que puede constatarse la tenencia, Ve‘.“ay
distribuci6én no autorizada de boletos distintos de los oficiales, procediero”
a la incautacion de los mismos para evitar la explotacién ilegal de dichd
actividad.

A los efectos de la confirmacién provisional de la medida
adoptada, y sin perjuicio de la que en su momento se adopte con 4o
definitivo, se ratifica la medida de incautacién, de acuerdo con lo estableck
en el articulo 9 de la Ley 34 de 1987, de 26 de diciembre, de 12 poteft 5
sancionadora de la Administraciéon en materia de juegos de suerte, e““?c
azar, en relacion con el articulo 72 de la Ley de Procedimiento Adminisll'ﬁﬂw’
de 17 de julio de 1958.

Contra este acto, el interesado podr4 interponer ante el secretario
Comisiéon Nacional del Juego, en el plazo de un mes, recurso de TCPOS‘“,I
con los requisitos sefialados en el articulo 52 de la Ley reguladora de ‘!‘.w
jurisdiccion, de 27 de diciembre de 1956, — El secretario de la Comist
Nacional del Juego, Santiago F. Mendioroz.»
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Habiendo resultado imposible su notificacién al expedientad® L

domicilio anteriormente indicado se procede por el presente & dar cur™ de

miento a lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 80 de la Le¥
Procedimiento Administrativo. O
Lo que se publica en este periddico oficial, a los efectos de que sirvd
notificacion al expedientado. pio
Zaragoza, 14 de junio de 1990. — El secretario general, Juan-José RE
Ruiz.
Ném. 399%
; : : - ; vier
Visto el expediente instruido en esta Delegacién del Gobierno a {-:erﬂ'

Redondo Berdonces, con domicilio en esta capital (calle Maria Gue
numero 30), y i
Resultando que de las diligencias obrantes en el expediente aparece q,-gj.
en el control efectuado el dia 15 del pasado mes de marzo, a las 20-09 ho
en la calle Doctor Palomar, de esta capital, le fue ocupada al EXPc.d“"nt
una navaja de 13,50 centimetros de hoja, con cachas de color grs; ad0:
Resultando que de dichos hechos se dio traslado al expedient de
mediante publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia nl'lmf:f" tlll
25 de mayo de 1990, quien dejé transcurrir el plazo concedido sin efec
alegaciones en defensa de su derecho; rueh?
Vistos el Real Decreto 2.179 de 1981, de 24 de julio, por el que se ap 2 »
el Reglamento de Armas (“Boletin Oficial del Estado™ nimero ?3 o
de septiembre de 1981); el Real Decreto 1,894 de 1983, de 1 de jumi® del

- ifi i “Boletin Ofici
Con fecha 2 de marzo de 1990 la Comisién Nacional del Juego ha mOdlf](ia e’] sxticule- 187 08} Reg.lamento ge f\rma_s .( BO.“ imer :
P . . . Estado” niimero 164, de 11 de julio de 1983); disposicién final pri R
dirigido apertura de expediente, pliego de cargos y medidas cautelares a K A = lio de 1958; € 4
em e pra b e sy doniien salle RAHGh PR 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de julio d& 0 ay
ge S. Belando Sesmilo, con domicilio en calle Ramén y Cajal, 29, octavo [ %016 4 1088 de 16 de septiembre (“Boletin Oficial del Est X
3 - {as . » ; i
e ol i ot A e o e miimero 225, de 19 de septiembre de 1988); resolucion de 28 de junio 0 1 60
«Providencia de apertura de expediente sancionador y designacion de  por Ja que se delegan competencias en el secretario general de 12 De 550 de B
instructor y secretario. del Gobierno en Aragén (Boletin Oficial de la Provincia nGmer® rl;"'l a
Vista la denuncia formulada por la Guardia Civil, con fecha 2 de agosto | de julio de 1989), y demas disposiciones concordantes ¥ de g€ n
de 1988, se observa infracci6n a la vigente normativa sobre juegos de suerte,  aplicacion; cibn 3
frac

envite o azar, en los que aparece usted como presunto responsable.

En consecuencia, se procede a incoarle expediente sancionador, con
arreglo a lo preceptuado en el articulo 7.2.a) de la Ley 34 de 1987, de 26 de
diciembre, procediendo a nombrar instructor y secretaria del mismo a Jesis
Martin Rodriguez y Amelia Garcia Fidalgo, respectivamente.

Lo que comunico a usted a los efectos legales oportunos. — El secretario
de la Comision Nacional del Juego, Santiago F. Mendioroz.

Acordada la incoacion del expediente sancionador antes indicado contra
Jorge S. Belando Sesmilo, por supuestas infracciones a la vigente normativa
sobre el juego, se formula el siguiente pliego de cargos:

Considerando que los hechos denunciados constituyen una in o
lo dispuesto en el articulo 6.2-1.i) del vigente Reglamento de Arm 'lﬂ’
establecer como armas totalmente prohibidas “la tenencia ¥ usg gesd®
navajas no autométicas cuya hoja exceda de 11 centimetros, medid0s
el reborde o tope del mango que la recubra hasta el extremo”;

la
y A a8
Considerando que el articulo 141 del citado Reglament0 otorg?, 5

autoridad gubernativa la potestad sancionadora de los actos ‘::,Z“ulo 147

eﬂw

dicha disposicion legal, dentro de las cuantias establecidas en ¢l artic

~ del mencionado Reglamento y su modificacién pesterior, ¥ €1

dispuesto en el Real Decreto 1.018 de 1988, de 16 de septiembl'e,
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He resueltq imponer a Javier Redondo Berdonces una sancién de 10.000
Pesetas y comiso del arma.
e E]l:ha cantidad deber4 ser abonada en esta Delegacién del Gobierno, en
fec% de pagos al‘Estado, en el plazo de quince dias hébiles siguientes a la
intea € notificacién del presente escrito, salvo que, en uso de su derecho,
d Tponga recurso de alzada ante el Excmo. sefior ministro del Interior,
€ntro del mismo plazo,
estacbro'dde no efectuar el abono de la sancién en el plazo legalmente
e, €1do se procederd a su exaccion en via ejecutiva, incrementada con
d argo de apremio Y, en su caso, los correspondientes intereses de
€mora,
Hab; ; ; s e
normabltnfio Tcsultado desconocido el expedientado en el domicilio ante-
ormente indicado se procede por el presente a dar cumplimiento a lo

is
dplflles'to en el apartado 3 del articulo 80 de la Ley de Procedimiento
ministrativo,

Lo que se

i publica en este periddico oficial, a los efectos de que sirva de

cacion al expedientado.

Z T
uizal‘agoza, 20 de junio de 1990. — El secretario general, Juan-José Rubio

Nim. 39.750

efecf:; ;:gha 2.6 de diciemb_rc‘e de 1988 la Comisién Nacional dc}l_ .[uego
el FraPUéesta d'e resolucion en _cxpediente nimero 17.875 dirigida a
Sy kill.lg § Velilla, con domicilio en Utebo (Zaragoza), carretera de
al'agoz;) metro 13,580, y a Ramén Garcia Avilés, domiciliado en Utebo

«Acord,:vmlc’{a de Navarra, 22, en la que literalmente se decia:
elilla y 5 ;aﬂ l.a mcoa'clén del expediente sancionador a Miguel Francis
articulq 4 dn’{tm Garcia Avilés, responsables solida}'ios, de acuerdo con el
ecreto 377: Reglamento (%c 'Méqumas Recrea.tlvas y de Azar .(Real
ROrmatiys SObe 198:7, de 3 dt? julio), por supuesta infraccion de la vigente
Propue re el Juego, el instructor del expediente formula la siguiente

Sta de resolucién:

Velil(;::e;‘:- 13 Comisién P?acion_al del Juego se sancione a Miguel Francis
Suspensign g ';lmén G.arm.a Avilés con multa de 2.000.000 de pesetas,
Como e] comF a aumnzaculﬁn de la empre‘sa operafjora porltrcs meses, asi
i iﬂSta.lacj()r:so de la m{%clluma “Baby Fruits de Lu10-2“‘. serie 1-45054, por
Utebo (Zara ¥ explotacion en el Bar Granada, de avenida Navarra, 22, de
Tope-Gug “3‘;:_3), de ?.Os maquinas recreativas, tipo B, modelos “Cirsa
Circulag; 63’ ’]; 392y Baby Fruits de Lujo-2”, serie 1-45054, sin guia de
abril g 19[?3 t;let:n de snuam(‘?n. segtjm acta de la Guardia Civil de 28 de
SElhtnent, c{ ] quelsupone mfrgccx(’m a los articulos 19, 21 y 22 del
ecreto 877delMéqu1nas R_ec'rcat{w.as y de Azar, a‘prob_ado por el Real
Sl articy, 2 € 1987, de 3 de julio, upfﬁcada como intracc.tlén muy grave en
\Spartado El-)Elparlados 9,11y 13dedicha norma, en re]a_\ctén con ¢l articulo
5 rse c-lde !a lrey 34 de 1987, de 26 dc‘d:caembre_, sin que los descgrgos
caliﬁCaCibn o f;;\.’lrluen los .hes:hos mencionados ni su correspondiente
qQue s méquji r “le:l, ya que si bien de los documentos aportad.os se deduce
a cifCulacid;:a Cirsa Tope lGuay_", actualmente e'st‘é en posesion dclla Fuin

evaniny ty boletin de situacién, ésta fue solicitada con posteno.nda.d
10 ha g, : nto del acta. RespecFo a la maquina “Baby Fruits de Lujo-2",

. Portada documentacién alguna.
o¢ho dia ‘}":;)uld s¢ le notifica cuanto antcct.tdc. a fin de que en el plazo de
on ¢ et L ‘;‘5 pueda alegar cuanto considere en su (.ie.fensa. de acuerdo
ey 0 -2.1?) df: la Ley 34 de 1987, de 26 de diciembre.

Ruj. Za, 14 de junio de 1990, — El secretario general, Juan-José Rubio

Nam. 43.387

A ;
He, C;rz:d; la incoacién de expediente sancionador a Miriam-Elizabeth
Capita] (calle aYrdal“-S, de nacionalidad ecuatoriana, con dor.nicilio en esta
Btieito, bolanda de Bar, 1, segundo C), por infraccion al vigente
apr 5 °ch los derechos y libertades de los extranjeros en Espnﬁfl,
lnstmmm_fdzl cal Decreto 1.119 de 1986, de 26 de mayo, la funcionaria
“Que por e"‘Pedlentt? formula la siguiente propuesta de reso.lucién:
dia de Bes:{a Delegac_lén del Gobierno se sancione a Miriam-Elizabeth
18 viggy ;r ale:s. por infraccion al articulo 75.2 del citado Reglamento,
N0Viembye 5 escrito de la Jefatura Superior de Policia de fecha 30 de
tarj & fae }?39, en el que se comunica haber solicitado el expedientado
Paig desde elmllhar de estudiante, estando sin legalizar su situacion en este
alg Previsto de “0\”lembrc de 1989, pudiendo ser sancionado, conforme
Pesey e en el articulo 76 de dicha normativa, con una multa de 10.000
Dl’oporcio Ya cuantia se adecuard a criterios objetivos y subjetivos de
nalidad, en atencién a la gravedad de la infraccién cometida.
'd- se le notifica cuanto antecede, a fin de que en el plazo de
biles, contados a partir del siguiente del recibo de la presente

1Cacj, :
0, pueda alegar cuanto considere en su defensa, de acuerdo con

"‘iculo 13

e.tj‘lillio d 7.2 de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo de 17
© 1958. — La instructora del expediente, Ana Midén Carmona.»

Habiendo resultado desconocida la expedientada en el domicilio ante-
riormente indicado se procede por el presente a dar cumplimiento a lo
dispuesto en el apartado. 3 del articulo 80 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Lo que se publica en este periddico oficial, a los efectos de que sirva de
notificacién a la expedientada.

Zaragoza, 4 de julio de 1990. — El secretario general, Juan-José Rubio
Ruiz.

SECCION CUARTA

Delegacion de Hacienda
de Zaragoza

UNIDAD DE RECAUDACION CENTRO

El jefe de la Unidad de Recaudacion Centro de la Delegacion de Hacienda;

Hace saber: Que en el expediente individual de apremio que se instruye
en esta Unidad de Recaudacion, por débitos a la Hacienda publica, contra
el deudor José-Francisco Royo Morte, con documento nacional de identidad
nimero 17.846.617, no ha podido ser localizado en el domicilio que figura
en el documento cobratorio, y por tanto no ha podido ser notificado, por
lo que, a tenor de lo dispuesto en el articulo 99 del Reglamento General de
Recaudacion, se le requiere para que en el plazo de ocho dias, contado a
partir del siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
comparezca en esta Unidad, por si o por medio de su representante, con
advertencia de que caso contrario serd declarado en rebeldia, no intentandose
en lo sucesivo notificaciones personales, excepto las previstas en la regla 55
de la Instruccion General de Recaudacion.

Igualmente se hace saber que por el jefe de la Dependencia se dict6 con
relacién al mismo la siguiente

«Providencia. — En uso de las facultades que me confieren los articulos
95y 101 del Reglamento General de Recaudacion, declaro incurso el importe
de la deuda tributaria en el recargo del 20 % y dispongo se proceda
ejecutivamente contra el patrimonio del deudor, con arreglo a los preceptos
de dicho Reglamento.»

Recursos. — De reposiciéon, en el plazo de quince dias, ante la
Dependencia de Recaudacion, o reclamacion econémico-administrativa, en
el de quince, ante el Tribunal de dicha jurisdiccion, ambos plazos contados
a partir del dia siguiente al de su publicaciéon en el Boletin Oficial de la
Provincia.

El procedimiento de apremio, aunque se interponga recurso, solamente
se suspenderd en los términos y condiciones sefialados en el articulo 190 del
Reglamento General de Recaudacion.

Liquidacién de intereses de demora. — Con posterioridad a la cancelacion
total de la deuda (principal, recargo de apremio y costas que haya originado
el procedimiento), la Administracién giraré la correspondiente liquidacion
de intereses de demora, de acuerdo con la legislacion vigente.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos y en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 99 del Reglamento General de Recaudacion.

Nim. 38.300

Zaragoza, 8 de junio de 1990. — El jefe del Servicio de la Seccion de
Recaudacion.

Administracion de Hacienda
de Las Fuentes

Notificacion de débitos a deudores

en desconocido paradero Nim. 38.272

Dofia Maria-Luz Marcos Salinero, jefa de la Unidad Administrativa de
Recaudacion de la Administracién de Hacienda de Las Fuentes;

Hace saber: Que en cada uno de los expedientes individuales de apremio
que me hallo instruyendo en esta Unidad de Recaudacién, contra los
deudores a la Hacienda piiblica que figuran en la siguiente relacion, cuyos
conceptos, periodos e importes se indican, por el sefior tesorero de Hacienda
se dictd en su dia la siguiente

«Providencia. — En uso de la facultad que me confieren los articulos 95
y 101 del Reglamento General de Recaudacion de 14 de noviembre de 1986
(“Boletin Oficial del Estado” de 28, 30 y 31 de diciembre), declaro incurso
el importe de la deuda en el recargo del 20 % y dispongo se proceda
ejecutivamente contra el patrimonio del deudor, con arreglo a los preceptos
de dicho Reglamento.»

Lo que se hace piiblico para conocimiento de los deudores, cuyos
débitos, afios y conceptos figuran en la siguiente relacion:
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Numero, afio, concepto, deudor e importe

89-6837. 1989. Intereses de demora. Aratur, S. A, 3.324,

90-0093. 1989. Sancién de aduanas. Luis Arizaga Galban. 584.154.

90-2941. 1988. Licencia fiscal impuestos industr. Gonzalo Cacho Cacho.
34.949.

90-0324. 1989. Sancidn de trafico. Serafin Diaz Diaz. 4.800.

90-2976. 1989. Intereses de demora. El Cierzo, Sociedad Civil. 10.711.

90-2990. 1988. Multas y sanciones gubernativas. Maria Giménez Giménez.
60.000.

90-3022. 1988. Multas y sanciones gubernativas. José-Ramén Gonzilez
Cerdeira. 2.520.

90-2993. 1989. Multas y sanciones gubernativas. Halaihel Georges.
2.400.

90-3005. 1989. Multas y sanciones gubernativas. Angel Jiménez Romero.
1.200.

90-3016. 1988. Multas y sanciones gubernativas. Magelu, S. A. 600.001.

90-3024. 1988. Multas y sanciones gubernativas. Juan-Antonio Mauricio
Fernandez. 2.520.

90-2987. 1989. Multas y sanciones gubernativas. Luis-Alberto Perea
Aldea. 6.000.

90-3025. 1988. Multas y sanciones gubernativas. José-Angel Pérez
Pejenante. 2.520.

90-0959. 1989. Sancién de trafico. José-Luis Sanchez Garcia. 12.000.

90-2992. 1988. Multas y sanciones gubernativas. Alberto Sanchez Yagiie.
240.000.

90-0152. 1987. Transmisiones. Transportes Quilez Bielsa. 41.056.

Y para que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 99-7 del citado
Reglamento comparezcan, por si o por medio de representante, en el
expediente ejecutivo que se les sigue en el plazo de ocho dias desde la
publicacion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, con la
advertencia de que de no hacerlo seran declarados en rebeldia, siguiéndose
el procedimiento de apremio, con embargo de sus bienes hasta cubrir la
totalidad del descubierto.

Contra la providencia de apremio pueden recurrir en reposicion ante la
Dependencia de Recaudacion de la Delegacion de Hacienda, en el plazo de
quince dias, o reclamacién econ6émico-administrativa ante el Tribunal
Provincial de dicha jurisdiccién en igual plazo, advirtiéndoles que los plazos
se cuentan desde el dia siguiente a la publicaciéon de este edicto, que la
interposicién del recurso o reclamaciéon no supone la suspension del
procedimiento de apremio, salvo en los términos y condiciones previstos en
el articulo 190 del Reglamento General de Recaudacion, y que son tnicos
motivos de oposicion a la providencia de apremio los sefialados en el art. 95
de dicho Reglamento.

Zaragoza, 14 de junio de 1990. — La jefa de la Unidad Administrativa,
Maria-Luz Marcos Salinero.

Nim. 38.273

Dofia Maria-Luz Marcos Salinero, jefa de la Unidad Administrativa de
Recaudacion de la Administracion de Hacienda de Las Fuentes;

Hace saber: Que en cada uno de los expedientes individuales de apremio
que me hallo instruyendo en esta Unidad de Recaudacion, contra deudores
a la Hacienda publica, se ha dictado la siguiente

«Diligencia de embargo. — Transcurrido el plazo de ingreso sefialado en
el articulo 101 del Reglamento General de Recaudacién, sin que se haya
satisfecho el débito perseguido, notificado de acuerdo con lo dispuesto en
el citado articulo, en cumplimiento de la providencia dictada por la que se
ordena el embargo de los bienes del deudor en cantidad suficiente para cubrir
el descubierto, mas los recargos de apremio y costas del procedimiento, se
han embargado los vehiculos que a continuacién se describen:

Fecha, deudor, vehiculo y matricula

2-5-90. Miguel-Angel Giménez Bibi4n. “Seat 131", HU-5636-B.

7-6-90. Confecciones Ubide, S. L. Furgoneta “Fiat”, mixta. Z-2111-AC.

7-6-90. Confecciones Ubide, S. L. Furgoneta “Citroén”, mixta. Z-5174-J.

Del citado embargo se efectuara anotacion en el Registro de vehiculos
de la Jefatura Provincial de Tréfico a favor del Estado.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 114-5 del Reglamento
General de Recaudacion vigente, notifiquese al deudor el embargo de los
citados vehiculos, requiriéndole para que inmediatamente haga entrega de
las llaves de contacto y documentacion de los mismos, advirtiéndole que, en
caso contrario, serdn suplidos a su costa.»

Recursos (en los casos a que se reficre el articulo 137 de la Ley General
Tributaria). — De reposicion, en el plazo de quince dias, ante la Dependencia
de Recaudacion, o reclamacién econémico-administrativa, en el de quince,
ante el Tribunal de dicha jurisdiccién, ambos plazos contados a partir del
dia siguiente al del recibo de la notificacion.

M.C.D. 2022

El procedimiento de apremio, aunque se interponga recurso, solament¢
se suspender4 en los términos y condiciones sefialados en el articulo 190 del
Reglamento General de Recaudacién. :

Liquidacién de intereses de demora: Con posterioridad a la c:armel‘ﬁ‘n"”l
total de la deuda (principal, recargo de apremio y costas que haya origm_ g
el procedimiento), la Administracién girar4 la correspondiente liquiﬂalclén
de intereses de demora, de acuerdo con la legislacion vigente.

Lo que se hace piiblico para conocimiento de los deudores, tal como
indica la regla 55-2 del Reglamento General de Recaudacién, articulo 99-
de dicho texto legal. ;

Zaragoza, 14 de junio de 1990. — La jefa de la Unidad AdministratiVé
Maria-Luz Marcos.

SECCION QUINTA

Tribunal Superior de Justicia
de Aragodn
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO Nim. 3527

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta Sala se ha interpuest?
el recurso contencioso-administrativo nimero 791 de 1990, promoVifio poli
el procurador don Fernando Peiré Aguirre, en nombre y reprcsentacléﬂ de
Ayuntamiento de La Puebla de Alfindén (Zaragoza), contrael Dt:pialrtﬂm‘llm
de Industria, Comercio y Turismo de la Diputacién General de Aragor, pot
resolucion de 10 de enero de 1990 aprobando proyecto de ejecucion de l2
linea eléctrica a 220 kV “SET Pefiaflor-SET Monte de Torrero”, y conif®
resolucién de 21 de marzo de 1990 del consejero de Industria, Comercio ¥
Turismo desestimando recurso de alzada.

Lo que se publica en este periédico oficial para conocimiento de l“:
personas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas
coadyuvantes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64, en relac p
los 29-b) y 30 de la vigente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladord
esta jurisdiccion, reformada por la 10 de 1973, de 17 de marzo. . fl

Zaragoza, 30 de mayo de 1990. — El secretario. — Visto bueno:
presidente.

16m con

Niim. 35280

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta Sala se ha interpues!®
el recurso contencioso-administrativo niimero 795 de 1990, promDV":lo
el letrado de la Comunidad Auténoma de Aragén, contra el Tﬂbund
Econémico-Administrativo Regional de Aragén, por resolucion de
enero de 1990, en reclamaciones acumuladas 723-88-A y 930-88-A, $¢
liquidaciones practicadas por la Diputacién General de Aragon en concep!
de impuesto de transmisiones patrimoniales. 185

Lo que se publica ¢én este periédico oficial para conocimient® de
personas o entidades que puedan estar legitimadas como demand_ﬂd“’
coadyuvantes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64, en relacion €0
los 29-b) y 30 de la vigente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladord
esta jurisdiccion, reformada por la 10 de 1973, de 17 de marzo. E

Zaragoza, 30 de mayo de 1990. — El secretario. — Visto bueno:
presidente.

Nim, 353
Por el presente anuncio se hace saber que ante esta Sala se ha i““’_'pucsto
el recurso contencioso-administrativo nimero 799 de 1990, pron_ll‘l“ 2
dofia Loreto Carnicero Diez, contra el Ministerio para las Admimstra'cl" ot
Piiblicas (MUFACE), por resolucién de 30 de junio de 1989 del dif?%,
general de MUFACE denegando revisién de pensién comp!cmcﬂ“‘:'
jubilacién, y contra resolucién de 27 de abril de 1990 del subscCICtam;
Ministerio para las Administraciones Piiblicas desestimando recurs
alzada. sl de 185
Lo que se publica en este periddico oficial para conocimient® 0
personas o entidades que puedan estar legitimadas como dem“"d_ 5 ¢O
coadyuvantes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64, en relact na de
los 29-b) y 30 de la vigente Ley de 27 de diciembre de 1956, regulad®r
esta jurisdiccion, reformada por la 10 de 1973, de 17 de marzo.
Zaragoza, 31 de mayo de 1990. — El secretario. — Visto

presidente.

de

bueno:

Niim. 353%

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta Sala se ha intcfP por
el recurso contencioso-administrativo niimero 798 de 1990, promo"ld". .
dofia Margarita Ferndndez Teijeiro, contra el Ministerio para 1as 89 0 ol
traciones Piiblicas (MUFACE), por resolucién de 30 de junio de 1987 5.
director general de MUFACE denegando revision de pensién complemer 2,
de jubilacién, y contra resolucién de 27 de abril de 1990 del subsecr®
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del Ministerio para las Administraciones Piiblicas desestimando recurso de
alzada,

Lo que se publica en este periédico oficial para conocimiento de las

5:::’11&8 0 emidafies que puc.dan estar legitimadas como demandadas o

E 2;’11:)&::&5, segiin !_o determinado en los articulos 60 y 64, en relacion con

D ¥ 39 de la vigente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de
Jurisdiccién, reformada por la 10 de 1973, de 17 de marzo.

Zaragoza, 31 de mayo de 1990. — FI secretario. — Visto bueno: El
Presidente,

Nim. 35.327

rel:::-:; Pl'cscme.anuncio s 'hacc §abcr que ante esta Sala se ha interpuesto
icrop]as:it;ntsencmso-adrmmstratlvo numero 816 de 1990, promovido por
e é ._L., contra acuerdos de la Dichcién Provincial de Trabajo
liquidacién 2(;;:)1;1 de Zaragoza, por actas ‘.h infraccion 3.173 de 1988 y de
COnfirmadas . de ]?88 de la lgsperfc:bn de Trabajo de Zaragoza,
febrerg s 21360T l'c-sol_ucmnes de la Direccién Provincial de Trabajo de 7 de

desestimac'éde Junio de 1989 en expedienlcs 478-88 y 1.109-88, y contra

ads plamcla; presunta, por snlcnc:,w ladm‘inistrativo, de los recursos de
NSeccidn do TDS cv.?ntra actos de liquidacion 1.910-89 y 3.351-89 de la
1989 y 23 ge ¢ t:abaja de Zaragoza, confirmadas en 21 de septiembre de
expedicnte, 62; drero de 1990 por la Direccién Provincial de Trabajo en

Mtiatrac: € 1989 y 1.067, y la desestimacién presunta, por silencio

rativo, de los recursos de alzada planteados.
Pmonaciu; :1 tP;thca en este periddico oficial para conocimiento de las
Oadyuvantes s‘ ades que puedan estar legitimadas como demandadas o
los 29.b) y 30».:"5211-11'1 !0 determinado en los flniculos 60 y 64, en relacién con
8 furiasion € 1a vigente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de
iccibén, reformada por la 10 de 1973, de 17 de marzo.

Zara (+)
Pfesidcnfe_za’ 30 de mayo de 1990. — El secretario. — Visto bueno: El

el

Nim. 35.793

el recurso contenc; ncio se hace ?abEr'que ante esta Sala se ha interpuesto
atividag Scrrmﬂ(l))so-admmnslratwo niimero 818 de 1990, promovido por
Lde febrerg % 13890‘0’ contra Ayuntamiento de Zaragoza, por acuerdo de
de Puestos g en cxl?efilente 427.558 de 1988 denegando adjudicacion
i ¢ trabajo solicitados, y contra desestimacién presunta, por

Silenciq i :
de |989'a'dmm““a“v°: del recurso de reposicién interpuesto el 1 de junio

Lo
ue : S : AT
Perso :: 4 8¢ publica en este periddico oficial para conocimiento de las

comy“vamcmidafles que puedan estar legitimadas como demandadas o
los 291, ;(s)’ Segin lo determinado en los articulos 60 y 64, en relacién con
de la vigente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora de

Por el presente anu

€8t juried: .

z"]arr;::::mb“, Tef_Omtlada por la 10 de 1973, de 17 de marzo.
Presidenge 3, 1 de junio de 1990. — El secretario. — Visto bueno: El
Dll'ecci(i

gou_ o Provincial de Trabajo
¢guridad Social

Co,
NVENIOS coLecTIVOS
*TSonal laborg) 4

R el Ayuntamiento de Utebo

ESO,LU Nam. 35.825
6 CION de la Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social

/7 bomg:: Se acuerda la publicacién del convenio colectivo del personal

e I Ayuntamiento de Utebo.
& 180 el textq
Yunt

Amientg de
0 de

del convenio colectivo para el personal laboral del
Ut;b.o (Zaragoza), suscrito entre las partes el dia 28 de
d e recibido en esta Direcciébn Provincial, junto con su
con J Siia di:l complementaria, el dia 18 de mayo de 1990, y de conformidad
Rea) D°Crtto 113‘31:) ec: articulo 90-2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores y
%“‘éenio; ch(:.tivos e 1981, de 22 de mayo, sobre registro y depésito de
Sta Dj : B
Pﬁm::::eiaén Provmc'ia.l de Trabajo y Seguridad Social acuerda:
de oytq irécc_';)rdcnar. su inscripcion en el Registro de convenios colectivos
S _' ll;i:’mvmcla.l, c0{1 notificacién a la comisién negociadora.
Z‘-ﬂlsoz;, 0 poner su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.
seﬂ“l'idad . de mayo de 1990, — El director provincial de Trabajo y
ocial, José-Luis Martinez Laseca,

TEXTO DEL CONVENIO

CONDICIONES_GENERALES

q”‘itulo Y
ag
t norma
o el Pergg

;“ AMBITO PERSONAL .
f‘n‘;‘tﬂnidu en el presente Convenio serdn de aplicacién a
al laboral entendiendo por tal los trabajadores fijos, fi-

jos discontinuos y de jornada reducida, cuya relacién estd sometida a
las normas del Derecho Laboral que trabajan y perciben su salario con
cargo a los Presupuestos del Excelentisimo Ayuntamiento de Utebo.

Queda exceptuado el personal eventual de libre designacién a que se
refiere el art. 20.1b de la Ley 30/84, de 2 de agosto.

Articulo 29.- AMBITO TEMPORAL.
El presente Convenio entrard en vigor el dia | de enero de 1.990 y ex—
tenderd su vigencia por un periodo de un afo.

CAPITULO 11

Articulo 32.- DENUNCIA DEL CONVENIO.

Se efectuard por escrito, que presentard la parte denunciante a la
otra, con expresién de las materias objeto de la denuncia, y con un mes
de antelacién a la fecha de terminacién de la vigencia del Convenio.

Articulo 42.- PRORROGA.
Denunciado el Convenio y hasta tanto se logre un nuevo acuerdo expre-
s0, se mantendrd en vigor en todo su contenido normativo.

Si no media denuncia o si mediando no se hace en tiempo y forma, el
Convenio se prorrogard por tacita reconduccien, por el plazo de un afo,
salvo en lo que afecta al Capitulo VII, que se estard a lo dispuésto en
la Ley de Presupuestos Generales del Estado de cada afio y al articulo
11 del presente Convenio.

CAPITULO_III

Articulo 59.- CONDICIONES MAS FAVORABLES.

La entrada en vigor de este Convenio implica la sustitucién de las
condiciones laborales vigentes hasta la fecha por las que se establecen
en el presente Convenio Colectivo, por estimar que en su conjunto y glo
balmente consideradac, suponen condiciones mas beneficiosas para los
trabajadores, quedando, no obstante, subordinadas a cualquier disposi-
cién de caracler general gue pudiera tener efectos mds favorables y cin
perjuicio en todo momento de la aplicacién de la legislacién vigente.

Articulo &2.- COMPENSACIAN.
Las condiciones y mejoras resultantes de este Convenio son
compensables, en <u totalidad, con las que anteriormente rigieran po

condiciones pactadas, acuerdo de la Corporacién, imperativo legal de
cualquier naturaleza, o por cualquier otra causa.

Articulo 72.- ABSORCIGN.

Las disposiciones legales futuras que impliquen variacion econémica,
en todos o en algunos de los conceptos retributives o creacison de otros
nuevos, anicamente tendran eficacia prdctica, si consideradas en su com-
puto anual y sumadas a las vigentes con anterioridad a dichas disposi-
ciones superan el nivel total de este Convenio. En caso contrario se
consideraran absorbidas por las mejoras aqui pactadas.

Articule B82.- UNIDAD DE CONVENIO.
El presente Convenio que se aprueba en consideracién a la integridad
de lo negociado en el conjunto de su texto, forma un todo relacionado e
inseparable. Las condiciones pactadas serdn consideradas global e indi-
vidualmente, pero siempre con referencia a cada trabajador en su respec-
tiva categoria.
CAPITULO_1IV

Articulo 992.- JORNADA LODORAL.

La jornada laboral para todo el personal al servicio del Ayuntamiento
de Utebo serd de 1.600 horas anuales, o la parte correspondiente a los
meses contratados que se prestardn a razén de 35 horas semanales, con
obligacién de prestar servicio un sdbado cada cinco, en jornada de 4 ho-
ras y 30 minutos. No obstante, y con respecto a aguellos trabajadores
que disfruten de horarios especiales o de jornadas reducidas, la obliga-
cién de prestar servicio un sabado, estard en correlativa proporcien,
bien a su horario, bien a su jornada reducida. Dicha obligacieén serd de
igual aplicacién al personal contratado durante el tiempo de su contra-
to.

Articulo 102.- PAUSA LABORAL.

Se disfrutard de una pausa en la jornada laboral de trabajo por un pe-
riodo de 30 minutos, computables como trabajo efectivo dentro de la jor-
nada laboral. Cada Jefatura distribuird este periodo de descanso aten-
diendo lac necesidades del Servicio y teniendo en cuenta que no podra
estar ausente mis del 50% del personal adscrito al mismo, comprometién-
dose cada Jefatura a vigilar el cumplimiento de esta clausula.

Articule 112.- CALENDARIO LABORAL..

Durante el afo 1990 los dias inhdbiles y no recuperables serdn los
que marquen la Administracien Central, Diputacion General de Aragoen y
el Excmo. Ayuntamiento de Utebo.

Los dias de Sabado Santo, 24 y 31 de diciembre debera permancce
abierta al pablico 1a Oficina de Informacién y Registro General. El per-
sonal que debe atender este servicio serd compensado mediante el disfru-
te de doc dias de licencia sefalados por el trabajador con la conformi-
dad del Sr. Alcaldc.

El personal laboral que por especificas peculiaridades de su trabajo,
deba prestar servicio en los dias que como inhahiles vienen recogidos
en el calendario laboral, serd compensado con el disfrute de dos dias

de permiso, seRalados por el trabajador con la conformidad del Sr. Al-
calde, salvo en aquellos servicios en los que estos dias estén compren-
didos dentro del computo anual de permisos de su calendario laboral, en
cuyo caso seran compensados con un dia de permiso.

Se consideran como exentos del deber de prestar servicios los sdbados
comprendidos entre el 1 de julio al 30 de septiembre.
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Articulo 1292.-

A lo largo del afio, los trabajadores tendran derecho a disfrutar de 8
dias de permiso por asuntos particulares. El personal podrd distribuir
estos dias a su conveniencia, previa comunicacién a la Alcaldia y te-
niendo en cuenta que nunca deberd estar ausente mis del 50% del perso-
nal adscrito a una misma Dependencia.

Cuando por razones de servicio el trabajador no disfrute del menciona-
do permiso a lo largo del afo, podrd concederse éste dnica y exclusiva-
mente en la primera guincena del mes de enero del afo siguiente.

Articulo 132.- VACACIONES ANUALES.

El disfrute de la licencia anual reglamentaria se realizard en el pe-
riodo comprendido entre el 1 de junio y el 30 de septiembre. Cuando la
licencia reglamentaria se disfrute partida, se computara a todos los
efectos 27 dias habiles, estableciendo el limite de la particien de una
sola vez, y con la obligacién de que uno de los dos periodos sea disfru-
tado &iftre el 1 de junio y el 30 de septiembre.

El plan anual de vacaciones se elaborard antes del dia 1 de abril de
cada afo, excepto en aguellos servicios que por sus especificas peculia-
ridades no pueda realizarse en esta fecha.

Para determinar dentro de una Unidad los turnos vacacionales se proce-
derd del siguiente modo:

a) Se procurard que la distribucién de turnos se efectie de coman
acuerdo entre el personal municipal, cumpliendo los criterios que en or-
den al servicio plantee la Alcaldia, salvo en aquellos servicios cuyas
necesidades aconsejen otro porcentaje menor.

b) De no llegarse a un acuerdo elegirdn turno vacacional en primer lu-
gar los mas antiguos, determinando de este modo un sistema rotativo pa
ra afos sucesivas en cada Unidad.

A las vacaciones no podrd acumularse ningin tipo de permiso o licen-
cia, salvo la licencia por matrimonio y los dias por asuntos particula-
res.

Articulo 142.- PERMISOS

El personal municipal, previo aviso y justificacién, podra
del trabajo, con derecho a remuneracién, por alguno de los motivos y pe-
riodos de tiempo gue a continuacién se relacional:

a) Hasta dot dias naturales por fallecimiento del cenyuge, padres, pa-
dres politicos, hijos, hijos politicos, abuelos, abuelos del cenyuge,
nietos, hermanos, curados y parientes hasta el tercer grado. Tres dias
si el sbito tuviera lugar en poblacién distinta a Utebo, susceptible de
ser ampliados hasta un maximo de siete dias, en relacién tanto a la dis-
tancia como a las circunstancias personales, que deberan ser Jjustifica-
das en forma fehaciente al Sr. Alcalde.

b) Hasta cuatrou dias naturales por enfermedad grave del canyuge, pa-
dres, padres politicos, hijos, hijos politicos, abuelos, abuelos del
cényuge, nietos, hermanos vy tufados, susceptibles de ampliacien hasta
personales, que

ausentarse

un maximo de siete dias cuando existan circunstancias
deberdn ser justificadas igualmente al Sr. Alcalde.

c) Cuatro dias por nacimiento o adopcién de hijos.

d) Un dia por traslado del domicilio habitual.

e) Un dia por matrimonio de hijos, padres, padres politicos, nietos,
abuelos, abuelos del coényuge, hermanas y cunados, que deberd disfrutar-
se en la fecha de celebracién. Un dia por bautizo y primera comunién de
hijos, nietos y hermanos. Los permisos relacionados en este apartado se-
rdn susceptibles de ampliacién a dos dias si el acontecimiento tuviera
lugar fuera de Utebo.

f) El tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusa-
ble de caracter piablico o personal.

g) Hasta cinco dias al afo por examenes, relativos a estudios relacio-
nados con la promocién del personal municipal en centros oficiales, que
deberan ser justificados igualmente al Sr. Alcalde.

h) Durante el tiempo que duren los Congresos o Reuniones de caracter
profesional, social o sindical a los gque asista el personal municipal,
o formando parte integrante de los mismos, con la debida justificacien
y hasta un maximo de seis dias al afo, sin que en estos casos tenga de-
recho el trabajador a percibir ningun tipo de indemnizacién en concepto
de dietas, desplazamientos, etc.

i) Por asuntos ineludibles, hacta un maximo de tres dias al afo, en-
tendiéndose por tales aguellos asuntos que no puedan realizarse fuera
de la jornada de trabajo, ni puedan disfrutarse con cargo a cualquiera
de los apartados que recoge este articulo, y no se basen en una causa
de cardcter personal o particular, razondndose la necesidad y solicitan-
dolo directamente a la Alcaldia, con una antelacién de cinco dias habi-
les al disfrute de los mismos.

j) Para la realizacién de funciones o actividades sindicales en los
términos previstos en la normativa vigente.

los dias no trabajados por las causas recogidas en los apartados a)
al i) no excederadn a guince dias al afo, y en ningin caso podran acumu-
larse a las vacaciones o licencias que se regulan en este Convenio.

Estos permisos seran concedidos por la Alcaldia, teniendo en cuenta
las necesidades del servicia, y con previa o posterior justificacien si
ésta lo encuentra necesario.

Articulo 152.- LICENCIAS.

a) Licencia por matrimonio.

Por razén de matrimonio propio, el trabajador municipal tendra dere-
cho a una licencia de quince dias naturales de duracién, que podra dis-
frutar con anterioridad o posterioridad a su celebracien, incluyendo di-
cha fecha, pudiendo también hacerlo sin solucisén de continuidad con las
vacaciones anuales reglamentarias.

b) Licencia por gestacién, alumbramiento y lactancia.

En el supuesto de parto, los trabajadores tendréan derecho a un permi-
so de 16 scmanas ininterrumpidas, ampliables por parto maltiple hasta
18 semanas. El periodo de permiso se distribuird a opcion de la intere-
sada siempre que seis spmanas sean inmediatamente posteriores al parto,
pudiendo hacer uso de esta el padre para el cuidado del hijo en caso de
fallecimiento de la madre.

No obstante a lo anterior, en el caso de que la madre y el padre tra-
bajen, aquella, al iniciarse el periodo de permiso por maternidad, po-
dr4 optar por que ¢l padre disfrute de hasta cuatro de las Gltimas sema-

nas del permiso, siempre que sean ininterrumpidas y al final del citado
periodo, salvo que en el momento de su efectividad la incorporacién la
trabajo de la madre suponga riesgo para su salud.

M.C.D. 2022

neses, el trabaia®
as a partir de
si el hi~

En el supuesto de adopcién de un menor de nueve
dor/a tendr4& derecho a un permiso de ocho semanas contad
la resolucién judicial, per la que se constituye la adopcién. fi
jo adoptado es menor de cinco afos y mayor de nueve meses, el permis?
tendrd una duracién maxima de seis semanas. En el caso de que el padre
y la madre trabajen, sélo uno de ellos podra ejercitar este derecho.

En todo caso si una vez agotado el periodo total de lacenciaf 1a ":_
jer trabajadora presentase cuadro clinico que le impidiera la fE‘"‘";zja
e

racién al normal desempefo de su trabajo, pasard a la situacien d

por enfermedad, debiendo observar al efecto los trémites DFECEPtiVO"

it 2 : ra
Asimismo, la mujer trabajadora tendrd derecho a una pausa de una hg a
en su trabajo que podrd dividir en dos fracciones cuando S€ dEGt::enu.

la lactancia natural o artificial de su hijo menor de doce meses o
propia, podrd sustituir este derecho por una reduccio
finalidad-

| caso 9
solicitud

jer a petician
en la jornada de trabajo normal en una hora con la misma
derecho a la pausa o reduccién de la jornada laboral para e
lactancia artificial podrd hacerse extensivo al padre, previa
por parte de éste, siempre que no pueda hacer uso de ¢l la madre- %

Las licencias a que hacen referencia los parrafos anteriores se conc
derdn con plenitud de derechos econémicos.

c) Licencia sin sueldo.

Por analogia con el personal funcionario y conforme a lo prev

el art. 142 del R.D. legislativo 781/86, de 18 de abril, ¥ demas A
siciones concordantes, se Alcaldia:

isto en
dispo™
concederan automaticamente por 12 s
La duracién maxima de esta licencia serd de tres meses cada
Al personal contratado no le serd de aplicacién la licencia sin su€
dado el cardcter de relacién contractual.

d) Licencia por estudios.

Podra concederse licencia para realizar estudios o cursos
directamente relacionada con la funcién pdblica, previa so
sentada en el Registro BGeneral con un minimo de 20 dias de
En caso de concederse esta licencia el trabajador tendra derecho 2
cibir toda su remuneracién.

E€sta licencia, previa peticieén del personal municipal, serd
por la Alcaldia.

@) Licencia por enfermedad.

Lac enfermedades que impidan el normal desempero de la
blicac dardn lugar a licencias de hasta seis meses, con pleni
rechos econsémicos. Estas licencias podrén prorrogarse por peri
sualec hasta el maximo de un afo, previa solicitud dirigida @ 1 ar
dia. Transcurrido el mismo, serd la Alcaldia quien optard por pr”rrqu
la licencia con plenitud o no de derechos econémicos, O pien POr 1quE
ciar los trémites para la jubilacién por Incapacidad en el case d¢ n
las circunstancias fisicas o psigquicas del interesado.asi la acansed® P

La enfermedad deberd acreditarse con el parte de baja E'PEd'dn porn(ia
facultativo correspondiente, inicidndose asi la peticien de 1aeg &
por enfermedad, que serd concedida automaticamente acumulando adfztgplb

en materid
licitud pPre

antelacion:
per”

|:|:|l'|CEdida

s funciones PY-
tud de 9¢
udos MEN”
5 AlcaLE

correspondiente parte de ausencia. El interesado o familiar ven cemi”

gado a entregar el parte de baja facilitado por el facultallvj!a ya

tiéndose éste en un plazo no superior a cinco dias a la Alcaldid A
x 1 i al

que de no comunicarse asi en tiempo y forma, se considerara respons

lidad del interesado.

Articulo 162.- no

En la materia a que hace referencia el presente Capitulo y &7 lg,go,
contenido expresamente en él, se estard a lo dispuesto en la Le¥
de 10 de marzo, Ley 32/B4, de 2 de agosto, R.D. Ley 1/86, de 14 d
ro, asi como al resto de las disposiciones concordantes en esta ma

Articulo 172.-
Los Delegados de Personal se comprometen por el presente Co
colaborar con la Corporacién, a fin de lograr mayores niveles de Pr
tividad, estableciendo cauces de control y objetivos especificos:

nvenio &
oduc™

Articulo 182.- SITUACIONES LABORALES. unta”

En relacién con las situaciones del personal laboral de este ﬁ;o de
aleato, se ewtard a 1o dispiwsto en el Capitulo 111 de ta LEiReE
10 de marzo, y disposiciones concordantes en esta materia.

Articulo 192.- DISHINUCIAN DE LA JORNADA. o e
% % ]guﬂ
Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado directo : 7 o

nor de seis afos o disminuido psiquico o fisico, que no dnsenPi ﬂnad' de
a jor -
e

vidad retributiva, tendrd derecho a una disminucién de ! T
trabajo en un tercio o un medio con la reduccién proporcional de ;0 de
tribuciones, a tenor de lo que estable el art, 37.5 de la Lay B/
10 de marzo, Estatuto de los Trabajadores.
CAPITULD V
ACCESD, PROMOCIGN_Y FORMACIGN DEL_PERSONAL LABORAL

Articulo 202.- ACCESO. ecuenct

Durante el primer trimestre de cada afo natural y Cﬂmclconidc qué
de las plantillas y presupuestos aprobados por ‘la Corporacians ormulaf‘

vacantes que no est4n cubiertas, el Ayuntamiento § jado®

deducen las s
los criterios

publicamente su oferta de empleo, ajustandose a
en la normativa basica estatal. r“n‘
Toda seleccién del personal, sea funcionario o laboral, dEbera tr!V'E
zarse conforme a dicha oferta, mediante convocatoria publica ¥.a n lo%®
de los sistemas de concurso, oposicién, o CDHCUrso-BPOSiCI?"'d as}
que se garanticen los principios de igualdad, mérito vy CBP"’da
como el de publicidad.
Los procedimientos de seleccién cuidardn especialmente 1
tre el tipo de pruebas a superar y la adecuacién a los puestos
jo que se hayan de desempcfar, incluyendo a tal efecto las pry

i 8N
an
a conexl pa~

ebas P’

ticas que eean precisas. ) 1abe”
La legislacian aplicable en relacisén con el ingreso del persond
ral al servicio de la Administracien Local sera:
- Ley B/80, 10 de marzo, Estatuto de los Trabajadores.
- Ley 7/85, 2 de abril, Ley de Bases de Régimen Local.
- R.D. Legislative 781/84, 18 de abril.
- R.D. 2223/84, 19 de diciembre. acce®?

- y todas aquellas disposiciones que regulen posteriorment® el
a la Funcien Pdblica.
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.iE:b::du:ELES T;lhunales o Comisiones de Valoracién se designard un
$Mal, dichg ?:a o por la Alcaldia, a propuesta de los Delegados de Per-
fisiun-l ) presentgntn deberé_pyseer una titulacién académica o pro-
Convoca, gich o 5999r:0r a la exigida para acceder a la plaza que se
Fohes 0 miembro formard parte del Tribunal en calidad de vocal,
ALt Y vot9. ]
e E:;;::E gsz}nuidns Tisicus: La Corporacisn reservara en la Oferta
dos Tisicns :a :Eolel_numer? porcentual para los trabajadores disminui-
e abrilq 3 ? QEISleslnn prevee, cgmpliendo asi la Ley 13/82, de
i R'D Elsgﬁﬂqracnan Social de Minusvalidos, y art. 5, apartados
A tal fin ;E.ha 5 85, de & de febrero, sobre Oferta de Empleo Publico.
d”"UMinacian T cun%taf en la Oferta de Empleo Pudblico el namero,
e y caracteristicas de la plaza que se trate.
ngun caso el desempedo de un puesto de trabajo reservado a perso-

21 eventua
1, constituira mérito par F ién Publi
B 1 para el acceso la Funcié
1a Promaci 1 : a uncién Pablica o

ﬁr:iczlu 212.- PROMOCIGN,

4 Pro ié

g nyuzzz;?n Interna supone la posibilidad del personal al servicio
iento de ascender de una categoria inferior a una categoria

Super jor
tod tras superar las pruebas determinadas establecidas a tal efec-

;i?:“?:a:::ntn.?e compromete a reservar el porcentaje maximo de pla-
En 1as pruebazuzlu; Interpa que permita la legislacién vigente.
ijo de St e Promocian Internaruadra participar todo el personal
tigiedag gl 1a con JDrnada_nDrmallzada, que llevando dos afos de an-
Cién exigible plantilla municipal y estando en posesién de la titula-
dencia g Supere el procedimiento selectivo para ello, con indepen-
e los turnos libres.

E
2ag

Articuln
222, - FORMAC]
Los trahaja i

2acign de estdures municipales tienen derecho a ver facilitada la reali-

les, |, fea]jugle? para la obtencién de titulos académicos o profesiona-
Cesg 5 :ursszc;nn de cursos de perfeccionamiento profesional y el ac-
Por Jag e B reconversion y capacitacién profesionales organizados
Log trihajad5 raciones Central, Periférica, Autonémica y Local.

Tecti““ﬂmientnurns que cursen estudios académicos y de formacién y per-
iéu, il ETB?Esinnal tendran preferencia para elegir turno de tra-
iorhadi ordin 450, y de vacaciones anuales, asi como la adaptacién de la
Fosible, 4ria de trabajo para la asistencia a los curso, si ello es
Dficia]egugporaclé“v directamente o en régimen de concierto con Centros
Para 4, aurECDH?Flﬂﬂﬁ, organizard cursos de capacitacién profesional
OPeragae de ?pfaEIU” de los trabajadores a las modificaciones técnicas
®Siong) paran; EUEStng de trabajo, asi como cursos de reconversien pro-
sfurmacian 5§907ar la Pﬂ?abllldad del traha]adnr.en un supuesto de
ravés g Tabl.mudlfn&uo" funcional, dando publicidad de loc mismos

neg on de Anuncivs de la Casa Consistorial.
Puestos, el tiempo de asistencia a los cursos se cansidera-

tos
Faty su
2]
de trabajo efectivo.

CAPITULO VI

h'ticulu S S R T
05 e
“rin 9;a::::dur95 ThniCJpales afectados segin su relacion laboral, es-
= Ley /88 :ﬂtﬂr:a a 19 dispuesto en:
. Leg;sle ? de abril, Ley de Régimen Local.
~ Lay 8/80 18':1\#1: 781/84, de 18 de abril.
’ de marzo, Estatuto de los Trabajadores.

~ ¥ dem ¢
de iﬂlaca:iés dispociciones que desarrollen la citada legislacién y sean
. AL per5nn:T al personal laboral.
u ONarigg fijo de plantilla se le reconocerd, al igual que & los

ci““En Fﬁhliéa Para antigiedad, el tiempo trabajado en otras Administra-
1

CAPITULD VII

Arti:“lﬂ 240, .

i
lag ., @tribuci ¢
s sxguiEH‘:zf0n55 de los trabajadores del Ayuntamiento de Utebo serdn
alarig p,
Cady t Base: 1a cuantia del salario base serad la que corresponda a

Taba; g
[A“Gao l)_ndor en funcién del grupo retributivo al que pertenezca.

Antigg
Pary :"i:':=‘CDnsistente en el abono de trienios en una cantidad fija
Pagag Extri ‘Jfﬂbr_eh funcién del grupo a gque pertenezca.
tr thnsistir:ordlnarlas: se abonardn en los meses de junio y diciembre
ibye Rk, N en dos mensualidades resultantes de dividir por 14 la re-
(Y nal negociada para cada grupo retributivo.
icy
o ::tif’.{ PLUS DE CONVENIO.
Pu.;tu que dQ BN una cantidad fija anual segin el nivel asignado al
esempefie el trabajador. (Anexo 1).

~ COMPLEMENTO DEL PUESTO DE TRABAIJO.

tinado a retribuir las condiciones particulares de algunos

i) ﬂtunp.:P;?u.en atencién a su especial dificultad técnica, dedica-

B "Guin Casg ibilidad, responsabilidad, peligrosidad o penosidad. En

Mestq de Podr4 asignarse mis de un complemento de este tipo a cada
rabajo. (Anexo 1).

b
Cign > e tr

“rticu
1
M"-tri:uszg-‘ BRATIFICACIONES.

Fma) nn Servicios extraordinarios realizados fuera de 1la jornada
hltﬂ'v'ﬂgn. L:‘“ﬂﬁn caso podran ser fijas en su cuantia ni periédicas en
harildi‘ con f“QNIEién individual al trabajador se efectuard por la

*Cign, Sujecién a los criterios que establezca el Pleno de la Cor-
ﬂrg‘:
Yo pgo _
“llh p.rtir de '::uiff' = %
ma del presente Convenio y de la adopcién del opor-

Pl-nlrin. el Ayuntamiento abonard al personal municipal,
®sde el 1 de enero de 1.990, los siguientes pluses:

Cop .::“'Tﬂu
o

-~ Turnicidad: Retribuye la prestacion de servicios en régimen de tur-
nos y se abonard en cuantia de 2.500 pts. mensuales a aguellos trabaja-
dores que realicen jornada partida, y en cuantia de 5.000 pts. para los
que la realicen en régimen de turnos.

- Pantalla: Se establece con carédcter excepcional un plus de pantalla
de 7.000 pts. mensuales para el personal que realice su funcién dnica-
mente y exclusivamente con pantalla durante la totalidad de la jornada
laboral.

- Conduccisn: Con el mismo cardcter se establece un plus de conducir
de 4.500 pts. mensuales, para aquellas personas que, ademas de las fun-
ciones que habitualmente desempede, conduzcan vehiculos motorizados de
cuatgo ruedas.

Para aquellas personas que, por razones de su servicie, realicen su
trabajo en parejas y como consecuencia de todo ello realicen la conduc-
cién compartida el Plus de Conduccién se reducird a 2.250 pts. al mes
por trabajador.

los pluses recogidos en los apartados anteriores se percibirdn duran-
te doce mensualidades. En ningan caso los pluses se percibirdn durante
loc periodos de licencia por enfermedad, cuando estos excedan de once
dias al mes.

Articulo 292.- ANTICIPOS.

El personal municipal podra solicitar en concepto de anticipo, wuna o
dos mensualidades brutas, siendo reintegrada la cantidad solicitada en
el plazo mdximo de diez mensualidades, en caso de haber sido una la so-
licitada, y en catorce si estdn hubieran sido dos. Se concederan por ri-
guroso orden de peticién. No se concedera un nuevo anticipo hasta que
no haya sido amortizado el anterior. La concesion de estos anticipos se
realizard en todos los casos por la Alcaldia.

Articulo 302.- ANTICIPO DE SUELDD DEVENGADO.

Todo el personal municipal tendrd derecho a percibir en caso de urgen-
te necesidad un anticipo del 90% de las retribuciones mensuales ordina-
rias que haya devengado en el momento de efectuar la solicitud de su an-
ticipo. Se abonara por la Depositaria con la presentacieén del oficio de
la Alcaldia. Dicha cantidad se le retendrd automiticamente en la nomina
del mismo mes.

Articulo 312.- ESTRUCTURA DE LA NOMINA.

La nomina vendrd estructurada por los siguientes conceptos:

- Deberd constar puesto y nivel.

- Salario base.

- Antiguedad.

= Plus de Convenio.

-~ Complemenio de puesto de trabajo.

- Plus, si lo tiene.

La retribucion mensual vendrd determinada por el resultado de dividir
por 14 el total de las retribuciones pactadas.

CAPIT

MEJORAS_SOCIALES
Articulo 322.- PREMIO DE NUPCIALIDAD Y NATALIDAD
El Ayuntamiento abonard por estos conceptos las siguienies cantidades:
a) Premio de nupcialigad: el trabajador percibird en concepto de ayu
da por nupcialidad la cantidad de 10.000 pts. En caso de que ambos con
yuges trabajen en el Ayuntamiento, cada uno de ellos percibira la cite

da ayuda, todo ello sin perjuicio de las cantidades por que este concep-
to otorgue el INSS.

b) Premio de Natalidad: el trabajador percibird en concepto de ayuda
por natalidad la cantidad de 7.500 pts., por cada hijo nacido o adopta-
do, todo ello sin perjuicio de lo que abono el INSS:

Articulo 339.- SUBSIDIO POR MINUSVALIDO D DISMINUIDO FiSICO.

La Corporacién abonard mensualmente la cantidad de 15.000 pts. por ca-
da hijo, cényuge o familiar a su cargo, que sea minusvdlido o disminui-
do fisico o psiquico, justificdndose en la forma que legalmente corres-
ponda. Esta cantidad es independiente de cualquier otra, gue por este
mismo concepto otorgue el INSS, No obstante esta ayuda no alcanzard al
personal a cargo del trabajador que perciba pension por esta causa.

Articulo 342.- PREMIO POR ANTIGGEDAD.

Se establece un premio por antigiedad en el Ayuntamiento consistente
en el disfrute de unos dias de permiso retribuido, conforme a lo si-
guiente:

.= Cumplidos 25 afios de servicio en el Ayuntamiento el trabajador po-
dra optar por disfrutar de 25 dias naturales de permiso, o bien reser-
var este derecho para afos posteriores, teniendo en cuenta que cada afo
que pase sumard un dia mas de permiso a los 25 dias antes mencionados.
Cuando el trabajador haya disfrutado el mencionado permiso al cumplir
PS5 afos de servicio, o con posterioridad, llegado el momento de la Jjubi-
lacién tendrd derecho a disfrutar de tantos dias de permiso como afos
hayan transcurrido desde que disfruto el primero. En caso.dp que un tra-
bajador no haya hecho uso de tal derecho en'el momento de cumplir 25
anos de servicio o en afos sucesivos, podrd acumularlo a las vacaciones
que le correspondan en el momento de su jubilacién. El trabajador que
no complete 25 afos de servicio, hasta el momento de la jubilacién, ten-
dra derecho en el momento de la misma a tantos dias de permiso como
afos de servicio lleve hasta esa fecha.

Articulo 352.- PREMIO DE JUBILACIG6N.

Se establece una ayuda de 100.000 pts., cuando el trabajador se jubi-
le por edad, por invalidez permanente y absoluta, o por invalidez perma-
nente y total, que serd percibida por el interesado por una sola vez,
después de ser aprobada la correspondiente pensién por los servicios
del INSS.

Articulo 362.- SEGURO DE VIDA.

El Ayuntamiento garantizard un seguro de vida cubriendo el los ries-
gos y capitales siguientes:

a) Fallecimiento natural: 1.000.000 pts.

b) Fallecimiento por accidente natural: 2.000.000 pts.

¢) Invalidez permanente y absoluta: 2.000.000 pts.

d) Fallecimiento por accidente de circulacién: 3.000.000 pts.

e) Fallecimiento por accidente laboral: 3.000.000 pts.
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Articulo 372.- JUSTIFICACISN DE HABERES.
La Corporacién facilitard a sus trabajadores la justificacién de habe-
res percibidos a efectos de la Declaracién de la Renta.

Articulo 3B2.- AYUDAS SOCIALES.

La Corporacion arbitrara un sistema para el acceso a las instalacio-
nes municipales gestionadas por Patronato dependiente del Ayuntamiento
o por él mismo.

Articulo 392.- JUBILACIGON.

La jubilacién forzosa del personal laboral se declararad de oficio al
cumplir éstos los &5 afos de edad. La jubilacion forzosa de dichos tra-
bajadores se regird por lo establecido en la Ley 8/80, de 10 de marzo,
en la Ley 24/85, de 31 de julio, y disposiciones concordantes en esta
materia.

La jubilacién voluntaria del personal laboral se regird por la mencio-
nada legislacién, ademds de todas disposiciones que sean de aplicacion
especifica a esta materia.

CAPITULD IX

Articulo 402.- ASISTENCIA SANITARIA.

La Asistencia Sanitaria del personal laboral al servicio de este Ayun-
tamiento, circunda en torno al Sistema de Seguridad Social, establecido
para todo el personal que cotiza segin dicho régimen, a través de lo
dispuesto en el Texto Refundido de la Ley de la Seguridad Social, apro-
bado por Decreto 2065/74, de 30 de maya.

Este mismo sistema serd de aplicacién en lo referente a la Asistencia
Sanitaria en vacaciones y a la medicina de Ambulatorio. s
Articulo 412.- INCAPACIDAD LABORAL TRANSITORIA.

El Excmo. Ayuntamiento en los casos de Incapacidad Laboral Transitao-
ria, ocasionada por accidente laboral, funciona como autoasegurador,
por lo que el sistema a seqguir serd el mismo que el establecido para el
personal funcibnario en estos casos.

Articulu 429.- GASTOS FARMACEUTICOS.

Al estar incluidos en el Sistema de Seguridad Social, los gastos far-
macéuticos se abonardn con arreglo y segin disposiciones establecidas,
para dicho Sistema, no obstante, la diferencias existentes en los por-
centajes establecidos por dicho sistema y los establecidos para el per-
sonal funcionario, podrd ser costeados con cargo al Presupuesto Ordina-
rio del Excmo. Ayuntamiento.

- Ayudas por protesis.

Las pretesis ortopédicas serdn abonadas en su totalidad una vez trans-
currido un afo desde la anterior concesién. Las cuantias que se fijan
para ¢l aro 1.990 son las siguientes:

= Cristales bifocales: 6.400 pts.

- Lentillas: B.400 pts.

- Gafas (montural): 4.500 pts.

Gafas (cristales): 5.500 pts.

Protesis dental (completal): 40.000 pts.

Protesis dental (superior o inferior): 20.000 pts.
Cada pieza: 4.000 pts.

Empastes: 2.000 pts.

Renovacién de lentillas: 5.500 pts.

- Tartrectomia: 4.500 pts.

Audifonos: 40.000 pts.

Sillas de ruedas: 50.000 pts.

Articulo 432.- NORMATIVA APLICABLE.

Sera en todo momento la dispuesta en la Orden de 9 de marzo de 1.971,
por la que se aprueba el Plan Nacional de Higiene y Sequridad en el Tra-
bajo y aquellas otras disposiciones vigentes que sean de aplicacién en
esta materia.

Articulo 442.- MEDIDAS PREVENTIVAS.
a) Creacison de tar jetas de identificacién con los datos médicos nece-
sarios individualizados.
b) Realizacién de reconocimientos médico, andlisis de sangre y orina,
fotoxeracién, etc., anualmente a todos los trabajadores municipales. 4

Articulo 452.-

La Corporacién dispensard a todo su personal el asesoramiento y en su
caso la defensa legal y proteccisén por los hechos acaecidos con motive
de su actuacién al servicio de la Corporacién, con el planteamiento in-
dividualizado que cada caso requiera.

CAPITULO_XI

Articulo 462.-

Sélo tendran derecho a vestuario los puestos de trabajo cuyas funcio-
nes exijan un vestuario especial por razones de seguridad e higiene,
uniformidad o cualquier otro motivo.

Articulo 479.-

La concesién o supresién del derecho de vestuario de un puesto de tra-
bajo, la modificacién de los elementos que lo compomen y en general,
ctualquier actuacién en materia de vestuario se ajustard a los dispuesto
por la Alcaldia.

Articulo 402.-
Los beneficiarios del derecho de vestuario serdn, en cada caso, los
titulares de los puestos de trabajo que tengan otorgado este derecho.

M.C.D. 2022

El wvestuario que proceda se entregara a los trabajadores antes del
inicio de sus funciones, renovédndose peridédicamente segin los plazos fi
jados para cada elemento.

Articulo 492.- EL DELEGADD DE PERSONAL . 1
El Delegadu de Personal es el srgano especifico de representacién_ ﬂt
personal laboral para la defunsa de sus interese laborales y prufeslﬂ"‘a

les, segan establece la Ley Orgdnica 11/85, de 2 de agosto, de Libertad
Sindical.

Articulo 502.- DERECHOS SINDICALES.

El Delegado de Personal tendrd las siguientes competencias:

12.- Recibir informacién previa sobre las siguientes cuestiones:

a) en todos los asuntos de personal de esta.Corporacién

b) recibir informacién de cuantos datos considere necesarios del
cupuesto Ordinario, y en contratacién de personal. i

22.- Ser informado de todas las posibles sanciones a imponer por f?;“
tas muy graves, graves y leves, antes de la adopcién de la resoluch
definitiva. —

32.- Emitir informe en expedientes que se tramiten relativos al pers?
nal, quedando constancia en dicho expediente del informe emitido por L2
Delegado.

pre”

Articulo 512.- DERECHO DE REUNIAN.

12.- Estdn legitimadas para convocar una reunién: -

a) las Organizaciones Sindicales, directamente o a traveés del peleg?
do de Personal.

b) el Delegado de Personal. s

€) cualesquiera trabajadores del Ayuntamiento siempre que su NGmer
no sea inferior al 40% del colectivo convocado. de

22.- Las reuniones en el Centro de trabajo se autorizardn fuerd o
las horas de trabajo, salvo acuerdo entre la Alcaldia y quienes est
legitimados para convocar las reuniones.

32.- Cuando las reuniones hayan de tener lugar dentre de la
de trabajo, la convocatoria deberd referirse a la totalidad del co
vo de que se trate. e

42.~ La reunisén o asamblea serd presidida por el érgano o persond f‘_
sica que haya solicitado la autorizacién de aquella, que serd respons?
ble del normal funcionamiento de la misma.

jor I'|lda
lecti”

CAPITULO XIII

Articulo 529.- e
En todo lo referente a este Capitulo, se estard a lo establecidd
el Estatuto de los Trabajadores y demds disposiciones legales.

CAPITULO_ X1V

Articulo 539.- Si durante el afo 1.990, el I.P.C, oficial superase
tanto por ciento establecido en los Presupuesto Generales del Esta
como subida salarial, la Corporacisén abonard en el mes de enerd
1.991, una paga del tanto por ciento de diferencia, tomando com
las retribuciones brutas finales pactadas en este Convenio.

doy

Asistonte Sucial 2 ?.773.687 pte-
Educador de calle 2 P.773.6H7 ptu-
Educadur de adultos 2 2.773.687 pts.
Auxiliar administrativo 4 1.704.006 pts-
Oficial Servicios 4 1.704.006 pts.
Ayudante Servicios 5 1.470.479

Aux. Ayuda a domicilio 5 1.470.479 pis.
Pesn Servicios 5 1.629.454 pts.

ANEXO N2 2
HORAS EXTRAORDINARIAS.- Estdn prohibidas la realizacién de horas ‘7:’

traordinarias, siendo solamente realizables las que sean estructur

y estén autorizadas por la Alcaldia. ras
Los Delegados de Personal deberdn ser informados de todas 1as s rd
extraordinarias que se realicen y por parte de la Alcaldia se 1leva
un control riguroso de las mismas.
La compensacién de las horas extraordinarias se realizard .;nnél::;_
mente, segin figura a continuacién o bien en periodo de descanso, ® nal
do cada hora trabajada, doc de compensacién, pudiendo optar el pers@

'pur una de lac dos opciones.

GRUPD HORA_EXTRA_NORMAL HORA_EXTRA FESTIVA 0O NOCTURNA
A-Nivel 22 3.765 pts. 4,302 pts.
A-Nivel 20 3.561 pts. 4.092 pts.
B 3.034 pts. 3.4467 pts.
c 2.375 pts. 2.715 pts.

&

1.864 pts. 2.130 pts.

D
E-S Ayudante 1.4608 pts. 1.838 pts.
E-5 Pean 1.563 pts. 1.}}&%%
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Empress Laguens y Pérez, S. A. Niim. 32.476

RESOLUCION de la Direccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social
Por la que se acuerda la publicacion del convenio colectivo de la empresa
Laguens y Pérez, S. A. (LAPESA).

Visto el texto del convenio colectivo de la empresa Laguens y Pérez,
8. A-.(LAPESA), suscrito entre representantes de la empresa y de los
trabajadores de la misma, recibido en esta Direccién Provincial en fecha 27
de abril de 1990, y de conformidad con lo que dispone el articulo 90-2y 3
del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto 1.040 de 1981, de 22 de
Mayo, sobre registro y depésito de convenios colectivos,
Eifa Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social acuerda:
Primero. — Ordenar su inscripcién en el Registro de convenios colectivos
esta Direccién Provincial, con notificacién a la comisién negociadora.
Segundo. — Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.
S Za_ragoza, 14 de mayo de 1990. — El director provincial de Trabajo y
“Buridad Social, José-Luis Martinez Laseca.

de

TEXTO ARTICULADO

EOLACT S UL S GENERALES

A
ABTICULO 15.-  AMBITO DEL CONVENIO

AR
T.19. - AMBITO TERRITORIAL

Las
. NORMAS DEL CONVENIO SERAN DE APLICACION EN EL CENTRO
TRABAJO QUE TALLERES LAPESA TIENE EN ZARAGOZA, EN POLI-

GoNp
o INDUSTRIAL DE MALPICA C/A-PARC.1-B Y EN EL DE POLIGONO
“DE MALPICA C/D- PARC.94.

A
RT.29.~ AMBITO PERSONAL

ESTE convewto
T

M
D

LA A AFECTARA A TODOS LOS PRODUCTORES DE LA PLAN-

OMENTO ® A EMPRESA QUE ESTEN PRESTANDO SERVICIO EN EL

B L - LA ENTRADA EN VIGOR DEL MISMO O SE CONTRATEN
VIGENCIA, EXCEPTO EL PERSONAL DE DIRECCION.

A
RT.30 .- AMBITO TEMPORAL

ESTE
3 po OMVENIO ENTRARA EN VIGOR DESDE EL 1 DE ENERO AL
PE DICIEMBMGDE 1990.

ARTICULO 20 .- proRRoGA

DE

e 5“0 MEDIAR DENUNCIA, CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN

DIsTIGUIENTE ARTICULO, EL CONVENIO O LA CLAUSULA DE AMBITO
INTO AL MISMO, SE ENTENDERAN PRORROGADOS, DE ANO EN

Aflo

u“- A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 1991, 0 EN SU CASO, POR

i ANUALIDAD A CONTAR DE LA FECHA DE SU CADUCIDAD, EN
S p

ROPIOS TERMINGS.,

T DENUNCIA

L p

A Lf"gNCIA DEL CONVENIO O DE LA CLAUSULA DE VIGENCIA DISTINTA
DEBTENDG  CXAL. PODRA EFECTUARSE POR CUALQUIERA DE LAS PARTES,
PECTY Pam?unsz CON UNA ANTELACION MINIMA DE TRES MESES RES-
DE Syg Pnomcfg“ DE TERMINACION DE SU VIGENCIA O DE CUALQUIERA

SE -

Cnn\?é‘;f‘o POR ESCRITO, CON EXPOSICION DETALLADA DEL AMBITO DEL

La REPRESY MATERTAS OBJETO DE NEGOCIACION, EXPRESANDOSE ASIMISMO

A LA opy NTACION QUE SE OSTENTA. DE DICHO ESCRITO SE DARA TRASLADO
A PARTE Y A LA AUTORIDAD LABORAL.

DENyN
Pkmggg"m EL CONVENIO O LA CLAUSULA SENALADA EN EL PARRAFO
TIEMPO Y FORMA Y VENCIDO EL TERMINO DE SU VIGENCIA,

SEGT
*\CUERRA APLICANDOSE ESTE PROVISIONALMENTE, EN TANTO NO SE LOGRE
D0 EXPRESO,

ART]
CULO 42.- GARANTIA DE AGUERDOS

Log

VIDADFIQREANTES. CON LA LEGITIMACION Y REPRESENTATI-

Y EFEan OSTENTAN, SE COMPROMETEN AL MANTENIMIENTO
IDAD DE LO QUE SE CONVIENE, SIN PERJUICIO

DE QUE SI CUALQUIERA TINCUMPLE LA OBLIGACIONES QUE
EN EL CONVENIO SE ESTABLECEN, SE LE RECONOZCA EXPRE-
SAMENTE A QUIEN RESULTE AFECTADO POR ELLO, EL DERECHO
A EJERCITAR LOS MEDIOS LEGALES DE CUALQUIER NATURALEZA,
TENDENTES A LOGRAR SU EFECTIVIDAD.

ARTICULO 59.- CONDICIONES MAS BENEFICIOSAS

SE RESPETARAN LAS CONDICIONES PERSONALES QUE CON CARAC-
TER‘ GLOBAL E INDIVIDUALMENTE CONSIDERADAS, EXCEDAN

DE Eg,EACIA%ﬂT—HTFTfKIENDOSE ESTRICTAMENTE "AD PERSONAM".

ARTICULO 6°.- ORGANIZACION DEL TRABAJO

PRIMA.- SE ACUERDA CREAR UNA NUEVA TABLA DE PRIMA,
CONCEPTUANDOLA COMO "INDICE PUNTOS/HORA", YA QUE POR
ESTE PROCEDIMIENTO SE TIENEN EN CUENTA LAS HORAS NO
TRABAJADAS POR EL PERSONAL QUE ESTE DE BAJA POR ENFER-
MEDAD O ACCIDENTE, VISITAS MEDICAS, PERMIS0S CONCEDIDOS
POR LA EMPRESA Y LOS QUE SE ESTABLECEN EN LA LEGISLA-
CION VIGENTE. PARA LLEGAR A ESTE NUEVO SISTEMA DE
PRODUCCION, SE HAN TENIDO EN CUENTA DATOS ESTADISTICOS
RELATIVOS AL EJERCICIO DE 1978, TALES COMO: QUE EL
PERSONAL PRODUCTIVO DE LA EMPRESA ESTA COMPUESTO POR
35 PERSONAS (ANEXO IV), LAS CUALES REALIZARON EN EL
ANO 1978 UN TOTAL DE 65.354 HORAS DE TRABAJO, CONSI-
GUIENDO AL FINAL DEL ANO UNA PRODUCCION DE 172.885
PUNTOS .

ESTOS DATOS RESUMIDOS OFRECEN DOS RESULTADOS: EL PRIME-
RO QUE LA PRODUCCION MENSUAL MEDIA REFERIDA EN PUN+
TOS FUE EN DICHO ANO DE 15.716 PUNTOS Y QUE EL INDICE
"PUNTOS/HORA" CONSEGUIDO EN DICHO EJERCICIO FUE DE
2,645 PUNTOS/HORA. PARTIENDO DE ESTOS ANTECEDENTES,
SE HA CREADO UNA NUEVA TABLA DE PRIMA, HACIENDO REFE-
RENCIA EN SUS DISTINTAS ESCALAS A LOS INDICES PUNTOS/
HORA, MODIFICANDO DE MUTUO ACUERDO LOS PRECIOS Y VALO-
RES QUE CORRESPONDEN A CADA NIVEL.

CUANDO NO SE ALCANCE MENSUALMENTE EL MINIMO DE PRO-
DUCCION AQUI PACTADO, SE GARANTIZA UN MINIMO MENSUAL
DE PRIMA EQUIVALENTE AL 22X DEL SUELDO BASE.

SE ADJUNTA EN EL ANEXO IV EL PERSONAL PRODUCTIVO A
FECHA 1 DE MARZO DE 1990.

SE ESTABLECEN UNAS CANTIDADES PARA LOS OPERARIOS QUE
REALIZAN TAREAS DE CHOFER, POR VIAJE REALIZADO A UNA
DISTANCIA DE MAS DE 50 KMS. DE.5.810,- -PTAS./VIAJE EFEC-
TUADO CON CAMION. CUANDO SE DESPLACEN CON VEHICULO
TRAILER SE PERCIBIRA UN IMPORTE BE 12.458,--PTAS/VIAJE.

SE INCLUYE [A EVA TABLA DE PRIMAS A LA PRODUCCION
¥ PRECIO AS HORAS EXTRAORDINARIAS EN ANEXO I.

CLAUSULAS ESPECIFICAS

ARTICULO 7°.- JORNADA LABORAL

LA JORNADA ANUAL SERA DE 1794,5 HORAS DE TRABAJO EFEC-
TIVO, TODO ELLO CONFORME AL CALENDARIO QUE CONFECCIO-
NADO AL EFECTO, SE UNE A ESTE CONVENIO COMO ANEXO
i e

ARTICULO 8%.- HORAS EXTRAS

LAS HORAS QUE EXCEDAN DEL COMPUTO GLOBAL ANUAL DETERMI-
NADO EN EL ARTICULO ANTERIOR, TENDRAN LA CONSIDERACION
DE HORAS EXTRAORDINARIAS.

LAS PARTES FIRMANTES COINCIDEN EN LOS EFECTOS POSITIVOS
QUE PUEDEN DERIVARSE DE UNA POLITICA SOCIAL SOLIDARIA
CONDUCENTE A LA SUPRESION DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS
HABITUALES. PARA ELLO SE RECOMIENDA QUE SE ANALICE
CONJUNTAMENTE, ENTRE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJA-

3009
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DORES Y LA EMPRESA, LA POSIBILIDAD DE REALIZAR NUEVAS ARTICULO 129.- GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS P
CORTEDTINENNENT NG DR L85, MORALTDADES 1R CONTRATA- SE MANTIENEN LAS DOS GRATIFICACIONES EXTRAORDINARIAS :
CION VIGENTES, EN SUSTITUCION DE LAS HORAS EXTRAORDINA- D
R TR S REGLAMENTARIAS, QUE SE ABONARAN TOMANDO COMO BASE :
TAMBIEN RESPECTO DE LOS DISTINTOS TIPOS DE HORAS EX- 68 BUARIRE. QUR, SSRUH SKIBORRE R T A
SE INCLUYEN EN LA COLUMNA NUMERO 2 DEL ANEXO. A ESTA
RO IR RN IR, 1% SRR ORI CANTIDAD SE ADICIONARA EXCLUSIVAMENTE LA ANTIGUEDAD T
A) HORAS EXTRAORDINARIAS QUE VENGAN EXIGIDAS POR QUE. £, 8V CABD, BUEDA COREREFORDER.
NECESIDAD DE REPARAR SINIESTROS U OTROS DARNOS
EXTRAORDINARIOS Y PRGENTES, ASI COMO EN CASO DE RIESGO SU DEVENGO 'SERA .ROR. SEMESTRES. HATURALES ¥ 58 #iii8 !
DE PERDIRADE MATERTAS PRIMAS: REALIZACION. EFECTIVAS EL ULTIMO MES DEL SEMESTRE DE QUE SE TRATE, ;
B) HORAS EXTRAORDINARIAS NECESARIAS POR PEDIDOS SALVO QUE SE OPTE POR SU PRORRATEO MENSUAL, DE COMUN ,
IMPREVISTOS O PERIODOS PUNTA DE PRODUCCION, AUSENCIAS ACUERDO ENTRE LAS PARTES. I
IMPREVISTAS, CAMBIOS DE TURNOS U OTRAS CIRCUNSTANCIAS N
DE CARACTER ~ESTRUCTURAL DERIVADAS DE LA NATURALEZA ARTICULO 13°.- PLUS DE ANTIGUED,p
DE LA ACTIVIDAD DE'QUE SE TRATE: MANTENIMIENTO, SIEMPRE ‘ E
QUE NO PUEDAN SER SUSTITUIDAS POR LA UTILIZACION SOBRE RL SALARIO BASE- SE DEVENGARM pi PLUS DR ANTIGIE N . (
DE LAS DISTINTAS MODALIDADES DE CONTRATACION PREVISTAS DAD, LA PCROPURCION QUE A Capa yyo CORRESPONDA SRGDE :
LEGALMENTE. REGLAMENTACION VIGENTE, REC
LA EMPRESA A TODOS LOS ka;:?:EIENDOSE B4 susevsidE
; ‘JADORES DESDE LA FECHA INICIAL [ s
A LOS FINES QUE SE DERIVAN DEL REAL DECRETO 24/1989, DE INGRESO EN LA EMPRESA. | ;
DE 13 DE ENERD, SOBRE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL, :
DESEMPLEO, FONDO. DE GARANTIA SALARIAL Y FORMACION ARTICULO 14%.- PRENDAS DE TRABAJO :
PROFESIONAL Y EN RELACION CON LO DISPUESTO EN LA ORDEN ,
DE 1 DE MARZO DE 1983, SE ENTIENDEN POR ESTRUCTURALES LAS PRENDAS DE TRABAJO SERAN 3 POR ARO A ENTREGAR  am
LAS HORAS EXTRAORDINARIAS MENCIONADAS EN EL APARTADO LOS DIAS 15 DE ABRIL, SEPTIEMBRE Y DICIEMBRE. ADEMAS b
B) DE ESTE ARTICULD. DE LAS TOALLAS NORMALES PARA TODO EL PERSONAL; SE - | Mugg
: ENTREGARAN 2 DEL TAMARO GRANDE PARA LOS QUE TENGAN Seyp
VACACIONES SUS PUESTOS DE TRABAJO EN EL CHORREADO DE ARENA Y PERY,
i PINTURA. G
ARTICULD 92: - = EN EL CASO DE TRABAJADORES QUE POR SU PUESTO DE TRABAJO R:ER]
LAS VACACIONES ANUALES REGLAMENTARIAS SERAN DE 30 LO NECESITEN, SE LES ENTREGARA UNA CUARTA PRENDA DE TRA- | Juo )
DIAS NATURALES A DISFRUTAR EN EL MES DE AGOSTO PRE- BAJO. PH‘ES
i - ARTICULO 159 TRABAJOS TOXICOS EHPn;
. TR My
CUALQUIER ~POSIBLE < MODIFICACION DE ESTAS DEBERA LA De acuerdor con loa - informes teciicos. que: detsrsinan’ cuanid D1:;H
EMPRESA MNOTIFICARLO CON 3 MESES DE ANTELACION, ES un puesto de trabajo esta afectado por tdxico o medio tdxico,
DECIR ANTES DE_L__ DIA 1 DE MAYO DE DICHO ARO. el precio por hora es el que se describe seguidamente. i
20% Tdxico entero
CAPITULO III
J Oficial de 1% 80,25 ptas/hora. ‘
CONDICIONES ECONOMICAS Oficial de 290 75,51 ptas/hora =
Oficial de 3% 73,09 ptas/hora.
-{‘M" RETRIBUCIONES Especialista 73,09 ptas/hora. L
Peon 73,09 ptas/hora. e
LA DETERMINACION DE LAS RETRIBUCIONES EN VIGOR EN i
TALLERES LAPESA, A PARTIR DE LA FECHA DE APLICACION ARTICULO 16°.~ PLUS DE AYUDA RSCOLAR - :
DE ESTE CONVENID, ‘SERA LA QUE SE REFLEJA EN EL ANEXO LA EMPRESA PAGARA A CADA EMPLEADO EL 8 DE SEPTIEMBRE »
II1 PARA 1990. 3 LA CANTIDAD DE 25.000,-PTAS. NETAS. ESTA CIFRA ES 2,
LA PACTADA PARA 1990 Y SERA OBJETO DE NEGOCIACION S(
ARTICULO '119.- REVISION SALARIAL PARA LOS ANOS SIGUIENTES. SI EL EMPLEADO, POR CAUSA U
DEL SERVICIO MILITAR, JUBILACION O CESE, CAUSA BAJA 3
EN EL CASO DE QUE EL INDICE DE PRECIOS AL CONSUMO EN LA EMPRESA, PERCIBIRA DICHA SUMA EN EL MOMENTO C
(IPC), ESTABLECIDQ POR EL INE, REGISTRARA AL 31 DE DE LA BAJA, L
DICIEMBRE BE 1990 UN INCREMENTO SUPERIOR AL 6% RESPECTO ey W R
A LA CIFRA QUE RESULTARA DE DICHO IPC AL 31 DE DICIEM- e :
BRE DE 1989, SE EFECTUARA UNA REVISION SALARIAL SOBRE EL PERSONAL QUE CON ARREGLO A LA LEY TENGA DERECHO .
LOS SALARIOS DE 1989, TAN PRONTO SE CONSTATE OFICIAL- AL PERCIBO DE DIETAS, RECIBIRA, POR DIETA COMPLETA, o
MENTE DICHA CIRCUNSTANCIA, EN EL EXCESO SOBRE LA INDI- i i e a® TSI et T el B E]
CADA CIFRA. TAL INCREMENTO SE ABONARA CON EFECTOS LA MEDIA DIETA CONSISTIRA EN 1.002,-PTAS. POR DIA. '
DE PRIMERO DE ENERO DE 1990, SIRVIENDO POR CONSI- 5
GUIENTE COMO BASE DE CALCULO PARA EL INCREMENTO SALA- EratuiO T . N,
RIAL DE 1991 . PARA LLEVARLO A CABO SE TOMARAN COMO MEJORAS S 0C T AL ES 1
REFERENCIA LOS SALARIOS O TABLAS UTILIZADOS PARA REALI- AeRUaTS tde - peraricioN For ey e ‘
ZAR LOS AUMENTOS PACTADOS EN DICHO AfO. s :
SI COMO CONSECUENCIA DE ACCIDENTE LABORAL 0 ENFREMEDAD :
LA REVIS1ON SALARTAL SE ABONARA EN UNA SOLA PAGA DURAN- PROFESIONAL SE DERIVARA UNA SITUACION DE INVALIDEZ :

TE EL PRIMER TRIMESTRE DE 1991. PERMANENTE EN EL GRADO DE INCAPACIDAD TOTAL PARA su

M.C.D. 2022
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PROFESION HABITUAL © INCAPACIDAD PERMANENTE ABSOLUTA
PARA TODO TIPO DE TRABAJO, LA EMPRESA ABONARA AL PRO-
DUCTOR LA CANTIDAD DE 2.300.000,-PESETAS A TANTO
ALZADO Y POR UNA SOLA VEZ.

EL DERECHO AL DEVENGO Y PERCIBO DE LA PRESTACION PAC-
TADA NACERA :

A) SI SsE TRATA DE ACCIDENTE DE TRABAJO, EN LA FECHA
EN QUE ESTE TENGA LUGAR.

B) SI EL HECHO CAUSANTE TIENE SU ORIGEN EN UNA ENFERME-
DAD PROFESIONAL, EN EL MOMENTO EN QUE RECAIGA RESOLU-
CION FIRME DEL ORGANISMO COMPETENTE RECONOCIENDO LA
INVALIDEZ PERMANENTE, O CUANDO TENGA LUGAR EL FALLECI-
MIENTO POR DICHA CAUSA. £

EL  Haper PERCIBIDO LA INDEMNIZACION ESTABLECIDA EN

ckSD DE INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL, NO EXCLUYE SU

::REEPCION EN POSTERIORES OCASIONES SI ESTAS DERIVAN
N HECHO CAUSANTE DISTINTO.

::0:::0 CONSECUENCIA DE ACCIDENTE LABORAL 0 ENFERMEDAD

IONAL LE SOBREVINIERA LA MUERTE, TENDRAN DERECHO

::sngERCIBO DE ESTA CANTIDAD LOS BENEFICIARIOS DEL
+ 0 EN SU DEFECTO LA VIUDA O DERECHOHABIENTES.

A
“SAU0 190 - EYCEDENCIA VOLUNTARIA POR MATERNIDAD DE LA MUJER TRABAJADORA

“EN ABAJADORA QUE, A PARTIR DE LA ENTRADA DEL TEXTO DEL

IzDEO::ENIO EN LA DIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJO, COMIENCE
L EXCEDENCIA AL DIA SIGUIENTE DE FINALIZAR EL PERIODO
BAJA POR MATERNIDAD, NO SUPERIOR A TRES AROS ENTRE

DE BAJA POR MATERNIDAD QUE SE DISFRUTE DESPUES DEL

i Tti;R:ERIODO DE EXCEDENCIA, PARA ATENDER AL CUIDADO DEL
PRyg i DERECHO A REINCORPORARSE AUTOMATICAMENTE A LA
Yppy FINALIZAR EL PERIODO DE DURACION DE LA EXCEDENCIA,

PRy
Do
RTO

Qu
Ny, E SE SOLICITE DICHA REINCORPORACION CON UNA ANTELACION
digy, 30 DIAS NATURALES RESPECTO A LA FECHA DE FINALIZACION
EXCEDENCTA .

CAPITULO V¥

i COMISIONES PARITARIAS
RTY
CULO 205, - COMISION PARITARIA DEL CONVENIO.
NATURALEZA Y FUNCIONES

ON PARITARIA DEL CONVENIO SERA UNVORGANO DE INTER-
+ CONCILIACION, ARBITRAJE Y VIGILANCIA DE SU CUM-

LA CoMIsy
PRETACION
PLINY g

S Fu
i IN"CIONES ESPECIFICAS SERAN LAS SIGUIENTES:
TERPRETACION AUTENTICA DEL CONVENIO.

AR
TI;ITRAJE DE LOS PROBLEMAS O CUESTIONES QUE LE SEAN
Ry, OS POR AMBAS PARTES DE COMUN ACUERDO, EN ASUNTOS
D0S DEL convENIO.

co
IN:CILIACION FACULTATIVA EN LOS PROBLEMAS COLECTIVOS,
EPENDENCIA DE LAS ATRIBUCIONES QUE, POR NORMA LEGAL,

UEp,
N
CORRESPONDER A LOS ORGANISMOS COMPETENTES.

bis

T

EVOLUCIGIL“" EL CUMPLIMIENTO DE LO PACTADO Y ESTUDIAR LA
% :N DE LAS RELACIONES ENTRE LAS PARTES, PARA LO CUAL,

Clpg ONDRAN EN SU CONOCIMIENTO CUANTAS DUDAS, DISCREPAN-

Y
DE 5, CONFLICTOS PUDIERAN PRODUCIRSE COMO CONSECUENCIA
APLICACTON,,

ENT

EFE“DER DE CUANTAS OTRAS CUESTIONES TIENDAN A UNA
i ECTIVIDAD PRACTICA DEL CONVENIO.

S EScRp

AYQR

*"TBRIog TOS 0 COMUNICADOS RELATIVOS A LAS COMPETENCIAS
PQDRA" ES QUE SEAN DIRIGIDOS A LA COMISION PARITARIA,
SER REMITIDOS A TRAVES DE LA FEDERACION DE EMPRESA-

RIpg

D

FIlHAu EL METAL DE ZARAGOZA O DE LAS CENTRALES SINDICALES
TES DEL convewnro.

2022

ARTICULO 21°.- COMPOSICION

LA COMISION SE COMPONDRA DE UN MAXIMO DE 5 VOCALES, POR
CADA UNA DE LAS REPRESENTACIONES ACTUANTES EN LA COMISION
NEGOCIADORA Y EN PARIDAD DE MIEMBROS.

PODRAN NOMBRARSE ASESORES POR CADA PARTE 0 DE COMUN ACUERDO

.LOS CUALES TENDRAN VOZ PERO NO VOTO.

ARTICULO 229.-  CONVOCATORIA

LA COMISION SE REUNIRA A INSTANCIA DE CUALQUIERA DE LAS
PARTES, PONIENDOSE DE ACUERDO ESTAS SOBRE EL LUGAR, DIA
Y HORA EN QUE DEBA CELEBRARSE LA REUNION.

PRIMERA CONVOCATORIA, NO PODRA ACTUAR SIN
LA PRESENCIA ‘DE TODOS LOS VOCALES PREVIAMENTE CONVOCADOS
Y, EN SEGUNDA CONVOCATORIA, ACTUARA CON LOS QUE ASISTAN,
TENIENDO VOTO UNICAMENTE UN NUMERO PARITARIO DE LOS VOCALES
PRESENTES, SEAN TITULARES O SUPLENTES.

LA COMISION, EN

ARTICULO 239.- ACUERDOS

LOS ACUERDOS O RESOLUCIONES ADOPTADOS POR UNANIMIDAD POR
LA COMISION PARITARIA DEL CONVENIO TENDRAN CARACTER VINCU-
LANTE, SI BIEN NO IMPEDIRAN EN NINGUN CASO EL EJERCICIO
DE LAS ACCIONES QUE PUEDAN UTILIZARSE POR LAS PARTES ANTE
LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS Y JURISDICCIONALES PREVISTAS
EN LA NORMATIVA VIGENTE.

CLAUSULA _FINAL

EN TODO LO NO PREVISTO EN EL TEXTO ARTICULADO DE ESTE
CONVENIO, SE ESTARA AL TEXTO DE LA DEROGADA ORDENANZA DE
TRABAJO PARA LA INDUSTRIA SIDEROMETALURGICA DE 29 DE JULIO
DE 1970, QUE AMBAS PARTES ACEPTAN COMO NORMA PACTADA, LEY
8/1980 DE 10 DE MARZO, DEL ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES

Y DEMAS DISPOSICIONES DE GENERAL APLICACION.

ANEXO I
1.990 8% 5/ 1989

PUNTOS MES INDICE P/H JEFES ENCARG.  OFC.1*  OFC.20 _ OFC.3
MENOS DE 10. 500

10501 A 11000 1,7675 A 1,8515 | 42,26 33,21 30,21 27,17 24,15
11001 A 11500 1,8516 A 1,9356 | 48,32 39,25 36,23 33,21 30,21
11501 A 12000 1,9357 A 2,0197 | 57,36 48,32 42,26 39,25 36,23
12001 A 12500 2,0196 A 2,1039 | 69,44 60,37 51,30 45,31 42,26
12501 A 13000 2,1040 A 2,1881 | Bl,55 66,43 57,36 51,30 48,32
13001 A 13500 2.1882 A 2,2722 | 108,71 72,47 60,37 57,36 54,35
13501 A 14000 2,2723 A 2,3564 | 132,89 90,58 78,52 72,47 66,43
14001 A 14500 2,3565 A 2,4406 | 166,09 | 102,65 90,58 84,54 78,52
14501 A 14600 2,4407 A 2,4574 | 190,24 | 126,86 | 114,78 | 108,71 | 102,65
14601 A 14700 2,4575 A 2,4742 | 196,27 | 129,86 | 117,77 | 111,74 | 105,70
14701 A 14800 2,4743 A 2,4910 | 202,33 | 132,89 | 120,82 | 114,78 | 108,7
14801 A 14900 2,4911 A 2,5079 | 208,38 | 135,91 [ 123,81 | 117,77 | 11,7
14901 A 15000 2,5080 A 2,5247 | 214,40 | 138,95 | 126,86 | 120,82 | 114,78
15001 A 15100 2,5248 A 2,5415 | 220,45 | 141,96 | 129,86 | 123,81 | 17,77
15401 A 15500 2,5921 A 2,6089 | 226,49 | 144,94 | 132,89 | 126,86 | 12082
15501 A 15600 2,609 A 2,6257 | 232,56 | 147,96 [ 135,91 [ 129,86 | 123,81
15601 A 15700 2,6258 A 2,6425 [ 238,59 | 150,96 | 138,05 | 132,89 | 126,86
15701 A 15800 2.6426 A 2,6594 | 244,62 | 153,99 [ 141,96 [ 135,91 | 129,86
15801 A 15900 2,6505 A 2,6762 | 250,65 | 157,03 | 144,9% | 138,95 | 132,89
15901 A 16000 2,6763 A 2,6930 | 253,66 | 158,80 | 146,47 | 140,40 | 134,35
16001 A 16100 2,6931 A 2,7099 | 256,69 | 160,68 | 147,96 | 141,96 | 135,91
16101 A 16200 2,7100 A 2,7267 | 259,69 | 162,46 | 149,48 | 143,42 | 137,42
16201 A 16300 2.7268 A 2,7435 | 262,73 | 164,29 | 150,96 | 144,94 | 138,95
16301 A 16400 2,743 A 2,7606 | 265,73 | 166,00 | 152,51 | 146,47 | 140,40
16401 A 16500 2,7605 A 2,7772 | 268,76 | 167,90 | 153,99 | 147,96 | 141,9
16501 A 16600 27773 A 2,7940 | 271,78 | 169,71 | 155,5 | 149,48 | 143,42
16601 A 16700 27941 A 2,8108 | 274,65 | 171,56 | 157,03 | 150,96 | 144,9%
16701 A 16800 2.8109 A 2,8277 | 277,85 | 173,36 | 158,58 | 152,51 | 146,47
16801 A 16900 2,8278 A 2,8445 | 280,84 | 175,14 | 160,02 | 153,99 | 147,96
16901 A 17000 2,8446 A 2,8613 | 286,89 | 178,16 | 163,05 | 157,03 | 150,%
17001 A 17100 2.8614 A 2,8782 | 205,97 | 181,19 [ 166,09 | 160,02 | 153,99
17101 A 17200 2,8783 A 2,8050 | 208,97 | 184,22 | 169,10 | 163,05 | 157,03
17201 A 17300 2,8951 A 2,9118 | 305,02 | 187,25 | 172,11 | 166,09 | 160,02
17301 A 17400 2.9119 A 2,9287 | 311,06 | 190,24 | 175,14 | 169,10 | 163,05
17401 A 17500 2,9288 A 2,9455 | 312,57 | 193,27 | 178,16 | 172,11 | 166,09
17501 A 17600 2.9456 A 2,9623 | 314,09 | 196,27 | 181,19 | 175,14 | 169,10
17601 A 17700 2,9624 A 2,9792 [ 315,59 | 199,31 | 184,22 | 178,16 | 172,11
17701 A 17800 2,0793 A 2,990 | 317,10 | 202,33 | 187,25 | 181,19 | 175,14
17801 A 17900 2,9961 A 3,0128 | 318,60 | 205,34 | 190,24 | 184,22 | 178,16
17901 A 18000 3,0129 A 3,0297 | 320,13 [ 208,38 [ 193,27 | 187,25 | 181,19
18001 A 18100 3,0298 A 3,0467 [ 321,62 | 211,40 | 196,27 | 190,24 | 184,22
18101 A 18200 3.0468 A 3,0635 | 323,16 | 214,40 | 199,31 | 193,27 | 187,25
18201 A 18300 3,0636 A 3,0803 | 324,68 | 217,45 | 202,33 [ 196,27 | 190,24
18301 A 18400 3,0804 A 3,0971 | 326,16 | 220,45 | 205,34 [ 199,31 | 193,27
18401 A 18500 3,0072 A 3,1140 | 327,67 | 223,46 | 208,36 | 202,3 [ 196,28
18501 A 18600 31141 A 3,1308 | 329,18 [ 226,49 | 211,39 | 205,35 [ 199,30
18601 A 18700 3,1309 A 3,1476 | 330,70 [ 229,51 | 214,40 s 202,33
18701 A 18800 3,1477 A 3,645 | 332,21 | 232,52 | 217,43 [ 211,40 | 205.3
18801 A 18900 3,1646 A 3,1813 | 333,71 | 235,55 | 220,45 | 214,41 | 208,36
18901 A 19000 3,1814 A 3,1981 | 335,22 | 238,57 | 223,46 [ 217,44 | 211,39
19001 A 19100 3,1982 A 3,2149 | 336,73 | 241,59 | 226,49 | 220,46 [ 214,40
19101 A 19200 3,2150 A 3,2318 | 338,25 | 244,60 | 229,51 | 223,47 [ 217,43
19201 A 19300 A 3,2486 | 339,76 | 247,62 | 232,52 | 226,50 | 220,45
19301 A _19400— TQABY A 3,265 | 341,27 | 250,64 | 235,55 [ 229,52 | 223,46
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S - SECCION SEXTA -
CALENDARIO 1990
MESES DIAS FESTIVOS MALUENDA Niim. 4589
ENERO 1, 6, 7, 13, 14, 20, 21, 27, 28, 9. En virtud del acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento de fecha 29 ¢
FEBRERO 3, 4,010, 1, 17,018, 2%, 35, junio de 1990 se convoca una plaza de educador de adultos a tiempo par
MARZO 3, 4, 5,10, 11, 17, 18, 24, 25, 31. por se.rvicio determinado, de acue:rc:]o con los sigll.lientes puntos: "
ABRIL 1, 7, 8, 12, 13, 14, 15, 21, 22, 23, 28, 29, 30. Primero. ﬁ‘El‘programa mL.mlcspaldc educacion de adultos se 1115(21:;5c
WAYD I PR e en el _Pllarlr prowpctal de educacion de adu{tos,_por lo que ‘Ios profesorelé
i AN S e S T adscribirdn al mismo en las tareas de coordinacién, seguimiento, evaluacion
jIH 2, 3,9, 10, 16, 17, 23, 24, 30. y perfeccionamiento docente, desarrollando su tarea en Maluenda, comarcd
JULIO 1, .7, 8, 14, 15, 21, 22, 28, 29. de Calatayud.
AGOSTO MES COMPLETO DE VACACIONES Segundo. — Podran presentarse a esta convocatoria aquellas personas
SEPTIEMBRE 1, 2.8 8, 182016 99 93 99, 430 que rednan los requisitos siguientes hasta el dia 15 de agosto de 1990:
OCTUBRE 6.7 12,13, 1%, 20, 21, 27, 28, —Ser espafiol. T
NOVIEMBRE 1, 2, 3, &, 10, 11, 17, 18, 24, 25. —Estar en sxtuac?()n de dc,mandantfl: de empleo inscrito en el ]'NEM.ariﬂ
DICIEMERE 1,2, 6,7, 8 9, 15, 16, 22, 23, 26, 25, 29, 30, 31. —E;tar en pc{ses@n del titulo de (_11p!omado o licenciado universit
o acreditar experiencia en esta materia.
—Aceptar las bases de la convocatoria y comprometerse a desarrollar la
ANEXO  IIT funcion y las tareas propias de esta plaza.
Tercero. — Las funciones a desarrollar son:
SALARIO BASE COLUMNA 2 —Actividades docentes de formacién académica, sociocultural Y/¥
ENCARGADOS 3.367,40 PTS/DIA 3.367,40 PTAS. i : ’
OFICIAL 18 3.034,78 PTS/DIA 3.034,78 PTS fCOOrd}nacinén a mv.cllde challdad,_ zona y comarca. .
) : X —Organizacién, administracién, gestién, seguimiento y evaluacion.
OFICIAL 28 2.855,34 PTS/DIA 2.855,34 PTS. —Formacién y perfeccionamiento docente.
ORICIAL GO 2.768,90 PTS/DIA 2.768,90 PTS, Cuarto. — La contrataci6n se extenderd entre el 1 de septiembre de 1990
ESPECIALISTAS 2.403,46 PTS/DIA 2.403,46 PTS. y el 30 de junio de 1991, a razén de media jornada.
PEONES 2.359,70 PTS/DIA 2.359,70 PTS. Quinto. — El contrato por diez meses se realizaré a tiempo parcial pof

PACTO 8 DE SEPTIEMBRE- 25.000,-PTAS.

TOXI1CO
OFICIAL 1? 80,25 PTS/HORA
OFICIAL 2% 75,51 PTS/HORA

OFICIAL 3%, ESPTA.PEON 73,09 PTS/HORA

HORAS EXTRAS

JEFE TALLER 1.124,-PTAS.
ENCARGADOS 1.099,-PTAS.
OFICIAL 18 1.085,-PTAS.
OFICIAL 2° g 1.067,~PTAS.
OFICIAL 32 1.036,-PTAS.
ESPECIALISTAS Y PEONES 1.015,-PTAS.
P.F. 7.786,-PTAS.

LOS SALARIOS PARA 1990 SE HAN OBTENIDO INCREMENTANDO EN UN 8% LAS MASAS
SALARIALES VIGENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 1989.

ANEXO IV

PERSONAL PRODUCTIVO DE LAGUENS Y PEREZ S.A. AL 1-3-90

EMILIO SORO SEGURA
FRANCISCO GIMENO MIGUEL
ANGEL CONTAMINA MILLAN
JESUS MARTINEZ ARIZA
FERNANDO CUARTERO ARANDA
PEDRO TELLO BLASCO

JOSE LUIS MARECA APARICIO
JOSE MURILLO LEAL -
MIGUEL ANGEL ABAD RELANCIO
FELIX BRUNA VICENTE

SIXTO ROCHE USON

TEOFILO LOPEZ LAINEZ

JOSE LUIS SUBIAS NAVARRO
JUAN JOSE VILLAMAYOR RESANO
ALFREDO MARCO FRANCO

JOSE LUIS LUZON CAMIN
DANIEL BELLO BRUNA

FELIX PEREZ MARTINEZ
J.VICENTE MAGALLON LAPUENTE
JESUS ANGEL HIJAZO LOPEZ
SANTIAGO TURON ANADON

JOSE MIGUEL ROLDAN LISBONA
RODOLFO GUTIERREZ ABIAN
L.ANGEL RABINAL BALLARIN
R.JOSE DELICADO TIRADO
MANUEL VILLANUEVA BEAMONTE
J.ALBERTO COMERAS ALONSO
MIGUEL ANGEL LASA MARCO
J.CARLOS BERNABEU RIVERES
JULIO F.RABINAL BALLARIN
MIGUEL VILLUENDAS GORRIS
P.MIGUEL BELLO BRUNA
SAVADOR BENITO MEDIAVILLA

JOSE I.EMBID BELTRAN
CARMELO VILLAMAYOR GOMEZ
MIGUEL BELLO CARBON

PEDRO CENA GOMEZ

CARMELO MORON BUIL
ANTONIO GOMEZ ESPINOSA
DOROTEO LOPEZ ARCOS
MIGUEL ANGEL GUINDA LOPEZ
J.JOAQUIN EDO NARBON
CESAREO LATORRE SANCHEZ
AGUSTIN CUADRADO MIGUEL
GUILLERMO IBAREZ CHUECA
JOSE IGNACIO EMBID SANCHO
JOSE ALBERTO HIJAZO LOPEZ
ERNESTO PEIRO PEREZ
FERNANDO GARCIA BARAHONA
JORGE+PEREZ ALCALDE
ERNESTO CALVO MATUTE

LUIS MIGUEL AVENTIN CORTES
JOSE CARLOS BAETA GARCIA
ROBERTO CARDO FOSSAS

JOSE ANTONIO TELLO BLASCO
MANUEL FCO.SOLER BAYONA
JORGE SERRANO MONGE
FERNANDO RODRIGUEZ CORTADE
LUIS RAMOS LABASA

ALBERTO MORON NIETO

ANTONIO BLASCO BARRADO
OSCAR VELA FERNANDEZ-PACHECO
GERMAN CATALAN CALVO
FCO.MIGUEL CABALLERO GARCIA

M.C.D. 2022

CARLOS PASCUAL ANSOTEGUI PARDO

servicio determinado.

Sexto. — El plazo de presentacién de solicitudes concluye el dia |
agosto préximo. Junto con la solicitud se adjuntaran los siguient®s
documentos:

—Instancia dirigida al sefior alcalde-presidente solicitando la plaza.

—*“Curriculum vitae”.

—Fotocopia del documento nacional de identidad.

—Fotocopia de la tarjeta del paro del INEM.

—Fotocopia de los titulos académicos y demés méritos que alegu¢-

—Diagndstico de la localidad, indicando claramente las necesidades
formativas de la poblacion. 4

Séptimo. — La comision que valorara los méritos de los aspirantes estar
constituida por:

—El alcalde, como presidente.

—Un representante de la Excma. Diputacion de Zaragoza.

—El coordinador comarcal de educacién de adultos, que actuard com?
secretario, con voz y voto.

Octavo. — Los méritos seran valorados de acuerdo con el baremo 4%
se encuentra en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Noveno. — El resultado sera hecho puiblico a partir del dia 27 de agost?
de 1990, abriendo el plazo de cinco dias para formular las oportun
reclamaciones. R

Décimo. — La contratacion deber4 ser efectiva con fecha | de septlcmb
de 1990.

Maluenda, 5 de julio de 1990. — El alcalde, Armando Géllego Melend?:

5 de

POZUELO DE ARAGON Nim. 45887

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el 12 de julio de 1990;_
acordé convocar concurso para la contratacion de una plaza de educad?
de adultos para el curso 1990-91, de acuerdo a las siguientes bases:

Objeto: Contratacion de una plaza de educador de adultos.

Periodo: Del | de septiembre de 1990 al 30 de junio de 1991.

Caracteristicas del contrato: Contrato temporal a tiempo parcial.

Presentacion de solicitudes: Desde la insercién del presente anunc!
hasta el dia 15 de agosto proximo, a las 14.00 horas. Lugar: En la Secret
del Ayuntamiento.

Respecto a los requisitos, funciones, documentacién a aportar,
de méritos y demds caracteristicas, se encuentran expuestos en el tabl
edictos del Ayuntamiento.

Pozuelo de Aragon, 12 de julio de 1990. — La alcaldesa.

\faltal‘ﬂ"i“"'n
6n dé

QUINTO Niim. 4589
] n
En cumplimiento de lo acordado por el Pleno de este Ayuntamleﬁw{"
sesién ordinaria del dia 29 de junio de 1990, se convoca la contratac‘w
temporal a tiempo parcial de dos plazas de profesores educadores de az'iU :
durante el préximo curso 1990-91, cuyas bases se hallan expuestas al pub
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en la St_:cretarta de este Ayuntamiento, siendo el plazo de presentacion de
mstam_:;as desde el | al 15 de agosto préximo.

Quinto, 11 de julio de 1990. — El alcalde, Manuel Garcia-Moreno Garcia.
SADABA Niim. 45.886
¢ En virtud del acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento de Sadaba de
te‘:ha 6 de julio de 1990 se convoca una plaza de educador de adultos
“Mporal mediante el sistema de concurso, de acuerdo con los siguientes
Puntog:
A Primero. — Ej programa municipal de educacion de adultos se inscribe
a: el Plan provincial de educacién de adultos, por lo que los profesores se
: Scribiran al mismo, desarrollando su tarea en el municipio de Sidaba,
Ona de Sadaba, comarca de las Cinco Villas.

Segundo. — Podrén presentarse a esta convocatoria aquellas personas

Que refinan los requisitos siguientes hasta el dia 15 de agosto de 1990:
fSer esparfiol.

—Estar en situacion de demandante de empleo inscrito en el INEM.
5 ac“r;?tar en po'sesién del titulo de diplomado o licenciado universitario
itar experiencia en esta materia.
fun‘."ACeptar las bases de la convocatoria y comprometerse a desarrollar la
€10n y las tareas propias de esta plaza.
Vil 3‘3":1‘9. = La contratacién se extenderd entre el 1 de septiembre de 1990
€ Junio de 1991, a razén de jornada completa.
ajom'-l:l‘to. — El contrato por diez meses se rca.]izaré por tiempo dcte.rminado
el g flada completa, de acuerdo con el convenio de la ensefianza privada, en
plgfafﬁ de profesor titular de otras ensefianzas especializadas.
ag(m:mto- — El plazo de presentacién de solicitud»es» concluye.c] dia 15 de
e Pr6x1mo., a las 14.00 horas. Junto con la so].1c1t.ud se adjuntafén los
ﬁdulm:mos exigidos en las bases del Plan provincial de educacién de
o IS;;:O- — El resultado serd _hecho publico a Partir del dia 27 de agosto
ol Diam’:n ffl lahlt?n de anuncios del Ayuntamiento de Séda_xba, abriendo
na ge | € cinco dias para formular las oportunas reclamaciones en cada
as fases,
mérimim?o' = Las bases, convocatoria, comisién de selecci6n, be}rcmo de
educad,; unciones y demds normas‘dc l_a presente convocatoria ch un
ds educr de adultos para Sadaba, incluido dentro del Plan pt:ovmc:al
by i;lcaén de adultos, podran ser consultad?s en el A.Lyunlamlento de
Séq asta el 15 de agosto de 1990, en horario de oficinas.
aba, 13 de julio de 1990. — El alcalde.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRA CION DE JUSTICIA

J
Y28ados de Primera Instancia

Jug,
GADO Nym. Nim. 40.249

|Hm :
O. sefior juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 1 de Zaragoza;

expg?::‘“saber: Que en este Juzgado y con el niimero 811 de 1990 se tramita
Ca, en é de declaraci6n de herederos abintestato, a instancia de Maria del
hijo - Omez Lasaga, por 6bito de Carlos-Manuel Mosquera Alvarez,
el3 & arlos-Andrés y de Maria-Carmen, natural de El Ferrol, fallecido
de] g 120 de 1990, en estado de casado, y en el que figuran como parientes
Joy, Sante y solicitan ser declarados herederos su madre, Carmen Alvarez
a‘g: €on derecho c.le usufructo‘su esposa, Marfa del Carmen Gémez
Bj(;rp‘;" lo que haciéndolo publico se llama a quienes se crean con igual
Teg €recho para que puedan comparecer ante este Juzgado a
lo p e:.l-rlp dentro del plazo de treinta dias, todo ello de conformidad con
ac:“" en el articulo 984 de la Ley de Enjuiciamiento Civil,
E| ey 0 ¢n Zaragoza a veintiuno de junio de mil novecientos noventa, —
* — El secretario,

JUZ
G
ADO Num. ; Niim. 40.333

1)
Mo, : ! G
Sefior juez del Juzgado de Primera Instancia nimero | de Zaragoza;

a : ®
ey ? sa.btfi Que en los autos que se dirdn obra dictada la sentencia cuyos
ﬁsen‘::mlc.nto y fallo son del tenor literal siguiente:
: encia, — Ep Zaragoza a 21 de junio de 1990. — En nombre de Su

egt
de . 2del Rey, el Ilmo. sefior don Francisco Acin Garos, juez del Juzgado

633 dem]era Instancia nimero 1 de esta ciudad, ha visto los autos nimero
Ce'ltral » de juicio ejecutivo, seguidos, como demandante, por Banco
8. A, representada por la procuradora dofia Adela Dominguez

Arranz y defendida por el letrado sefior Romeo Lagunas, siendo demandados
Rosa-Maria Valentin Garcia y Luis Tortosa Jiménez, declarados en
rebeldia, y...

Fallo: Que mando seguir adelante la ejecucién despachada a instancia
de Banco Central, S. A., hasta hacer trance y remate de los bienes
embargados y propios de los ejecutados Rosa-Maria Valentin Garcia y Luis
Tortosa Jiménez, para el pago a dicha parte ejecutante de 180.430 pesetas
de principal, m4s los intereses pactados que procedan desde la fecha de la
demanda, con imposicion de las costas causadas y que se causen hasta la
total ¥jecucion.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.»

Y para que sirva de notificacién en legal forma a los demandados Rosa
Maria Valentin Garcia y Luis Tortosa Jiménez, se expide el presente en
Zaragoza a veintiuno de junio de mil novecientos noventa. — El juez. — El
secretario.

JUZGADO NUM. 1 Niam. 40.334

El juez del Juzgado de Primera Instancia niimero | de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos num. 459 de 1985, a instancia de Sedespa,
S. A, representada por el procurador sefior Fabro, siendo demandado
Fernando Pérez Manrique, domiciliado en calle Mariano Carderera, 3, de
Zaragoza, se ha acordado librar el presente y su publicacién por término de
ocho dias, anuncidndose la venta publica de los bienes embargados como
de la propiedad de la parte demandada, que con su valor de tasacién se
expresardn, en las siguientes condiciones:

1.*  Paratomar parte debera consignarse previamente el 20 % de dichos
precios de tasacion.

22 Se admitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en
la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacion.

3.2 Dicho remate podra cederse a tercero.

4.2 Los bienes muebles objeto de embargo se encuentran en poder del
depositario sefior Tirado.

5.8 Tendra lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes
fechas:

Primera subasta, el 4 de octubre proximo; en ella no se admitiran
posturas inferiores a las dos terceras partes de dichos avaltios. De no cubrirse
lo reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 15 de
noviembre siguiente; en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad
de los avalios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 13 de
diciembre préximo inmediato, y serd sin sujecién a tipo.

Son dichos bienes: °

1. Unalibreria de cuatro cuerpos, de madera color nogal, de 2,5 x 1,80
metros, con cajones, estantes y armarios. Tasada en 40.000 pesetas.

2. Un televisor en color, marca “Telefunken”, de 20 pulgadas. Tasado
en 40.000 pesetas.

3. Unalavadora automatica, marca “Fagor”. Tasada en 25.000 pesetas.

4. Un frigorifico marca “Castor”, Tasado en 20.000 pesetas.

Sirva el presente, en su caso, de notificacién de las subastas a la parte
demandada.

Dado en Zaragoza a veintidos de junio de mil novecientos noventa. —
El juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 1 Nim. 40.485

El juez del Juzgado de Primera Instancia niimero 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos ntiim. 511 de 1989, a instancia de Inmobiliaria
Pedro I de Aragdn, S. A., representada por el procurador don Marcial
Bibian Fierro, siendo demandados Manuel Igea Soria y Marina Terrén
Novella, con domicilio en calle Pedro I de Aragén, 5, de Zaragoza, se ha
acordado librar el presente y su publicacion por término de veinte dias,
anuncidndose la venta piblica de los bienes embargados como de la
propiedad de la parte demandada, que con su valor de tasacidon se
expresardn, en las siguientes condiciones:

1.*  Paratomar parte deberd consignarse previamente el 20 % de dichos
precios de tasacion.

2.* Se admitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en
la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacion.

3.* Dicho remate podra cederse a tercero.

4.* Los autos y certificaciones de cargas estdn de manifiesto en
Secretaria; se entenderd que todo licitador acepta como bastante la
titulacion, y las cargas o gravamenes anteriores y los preferentes, si los
hubiere, al crédito de la parte actora continuaran subsistentes, entendiéndose
que el rematante los acepta y queda subrogado en la responsabilidad de los
mismos, sin destinarse a su extincion el precio del remate.

5.* Tendr4 lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes

'fechas:
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Primera subasta, el 4 de octubre préximo; en ella no se admitiran
posturas inferiores a las dos terceras partes de dichos avallios. De no cubrirse
lo reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 15 de
noviembre siguiente; en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad
de los avaltios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 13 de
diciembre préximo inmediato, y sera sin sujecion a tipo.

Son dichos bienes:

. Urbana nim. 3. — Piso letra B, en la planta baja de la casa nim. 5
de la calle Pedro | de Aragon, de Zaragoza, que mide 57,65 metros cua-
drados atiles, con una cuota de 2,70 %. Linda: frente, con zaguén y piso A;
derecha, calle Reina Felicia y piso A; izquierda, con zaguén y piso C, y
fando, con calle de nueva apertura. Finca registral 47.345, tomo 1.899, folio
nam. 21. Tasado en 3.900.000 pesetas.

2. Local nim. 1. — Plaza de aparcamiento que supone l/14 parte
indivisa del local en semisétano, con acceso por rampa, escalera y ascensor,
de superficie total 323,84 metros cuadrados, en el mismo edificio anterior
de la calle Pedro 1 de Aragén, lindando con Reina Felicia e Industrial
Quimica. Finca 47.341, igual tomo, folio 8. Tasada en 750.000 pesetas.

Sirva el presente, en su caso, de notificacién de las subastas a la parte
demandada.

Dado en Zaragoza a veintidés de junio de mil novecientos noventa. —
El juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 1 Nim. 41.488

El limo. sefior juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo nam. 798 de 1990, promovido por
Automéviles Murria, S. A., contra Francisco Marquesén Pérez, en reclama-
cién de 441.002 pesetas, he acordado, por providencia de esta fecha, citar
de remate a este tiltimo, cuyo domicilio actual se desconoce, para que en el
término de nueve dias se persone en los autos y se oponga, si le conviniere,
habiéndose practicado ya el embargo de sus bienes sin previo requerimiento
de pago, dado su ignorado paradero. De no personarse le parar4 el perjuicio
a que hubiere lugar en derecho.

Dado en Zaragoza a veintiséis de junio de mil novecientos noventa. —
El juez. — EI secretario.

JUZGADO NUM. 1 Nuam. 40.550

El Ilmo. sefior juez del Juzgado de Primera Instancia nimero | de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio declarativo de menor cuantia, reclamacion
de cantidad, nimero 986 de 1990, instado por Marfa-Isabel Géllego Pérez,
contra herederos desconocidos de Ignacio Minguijén Magafia, Manuel
Minguijon Magafia, José-Antonio Minguijon Magafiay herencia yacente de
Ignacio Minguijén Magafia, se ha acordado emplazar a los herederos
desconocidos de Ignacio Minguijon Magafia, cuyo domicilio actual se
desconoce, para que en el término de diez dias comparezcan en legal forma,
mediante abogado y procurador. De no efectuarlo se les declarard en
rebeldia.

Dado en Zaragoza a veinticinco de junio de mil novecientos noventa. —
El juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 1 Nam. 40.536

El juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos num. 393 de 1990, a instancia de Renault
Leasing de Espafia, S. A., representada por el procurador don Serafin
Andrés Laborda, siendo demandados Susana Lopez Mateo, con domicilio
en calle Fueros de Aragén, 13, 2.2 D, y Vinardell y Ansén, S. A., con
domicilio en calle La Corufia, 21, bajos, ambos de Zaragoza, se ha acordado
librar el presente y su publicacion por término de veinte dias, anunciandose
la venta piiblica de los bienes embargados como de la propiedad de la parte
demandada, que con su valor de tasacion se expresardn, en las siguientes
condiciones:

| Paratomar parte deberé consignarse previamente el 20 % de dichos
precios de tasacion.

28 Se admitiran posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en

_la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacion.

3.* Dicho remate podra cederse a tercero.

42 Los bienes muebles objeto de embargo se encuentran en poder de
la parte demandada.

5. Tendra lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes
fechas:

Primera subasta, el 8 de noviembre préximo; en ella no se admitirdn
posturas inferiores a las dos terceras partes de dichos avaliios. De no cubrirse
lo reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 13 de
diciembre siguiente; en ésta las posturas no serén inferiores a la mitad de los

M.C.D. 2022

avaltios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 10 de enero
de 1991, y seré sin sujecién a tipo.

Son dichos bienes:

1. Unafurgoneta*“Renault”, modelo 4F-6, matricula 7-5687-Z. Tasada
en 300.000 pesetas.

2. Unafurgoneta“Renault”, modelo 4F-6, matricula Z-5688-Z. Tasada
en 300.000 pesetas.

3. Unafurgoneta“Renault”, modelo 4F-6, matricula Z-5689-Z. Tasada
en 300.000 pesetas.

4. Una fotocopiadora “Rimolta”, modelo EP-3000-RE. Tasada en
150.000 pesetas.

Sirva el presente, en su caso, de notificacion de las subastas 4
demandada.

Dado en Zaragoza a veinticinco de junio de mil novecientos noventa. —
El juez. — El secretario.

la parte

JUZGADO NUM. 4 Ntim. 38.343

El juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 4 de Zaragoza,

Hace saber: Que en autos nimero 381 de 1990-B, a instancia de Cajd
Postal de Ahorros, representada por el procurador sefior Angulo, siend®
demandados Maria-Dolores Destre Alcala y Jestis Cortés Agustin, cof
domicilio en calle Monasterio de Guayente, 3, de Zaragoza, se¢ ha acordado
librar el presente y su publicacién por término de veinte dias, anunciéndos®
la venta piblica de los bienes embargados como de la propiedad de la.l!‘!"te
demandada, que con su valor de tasacion se expresaran, en las siguientes
condiciones:

1.5 Paratomar parte deberd consignarse previamente el 20 %
precios de tasacion.

2.2 Se admitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado,

de dichos

depositado €7

la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacion.

3.2 Dicho remate podra cederse a tercero.

42 Los autos y certificaciones del Registro estin de m
Secretaria, entendiéndose que todo licitador acepta como
titulacién, y que las cargas o gravdmenes anteriores y los preferentes,
hubiere, continuardn subsistentes, entendiéndose que el rematanté
acepta sin destinarse a su extincion el precio del remate. ;

5. Tendra lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de 1as siguientes
fechas: e

Primera subasta, el 19 de septiembre proximoj; en ella no s ad’“'“.rm
posturas inferiores a las dos terceras partes de dichos avalios. Deno c“brzl de
lo reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 2 &
octubre siguiente; en ésta las posturas no seran inferiores a la mitad d¢
avaltios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el
noviembre proximo inmediato, y sera sin sujecion a tipo.

Son dichos bienes: . a

Niimero 43. — Piso entresuelo F, en la planta baja, destmadCL i
minusvalidos, de 67,58 metros cuadrados de superficie dtil, con una C‘-‘mo
de participacién en ¢l valor total del bloque de 1,79 %. Inscrito &l 10 i
3.967, libro 1.815, seccién segunda, folio 52, finca 101.986, del Registr®
la Propiedad niimero 1 de Zaragoza (hoy nimero 7). Forma parte d€ zllﬂ
urbana o bloque de tres casas, en esta ciudad, término de Miraflores, en c}my
Rodrigo Rebolledo, sin nimero, angular a calle Fray Luis Urbano (
Monasterio de Guayente, 3). Tasado en 5.400.000 pesetas.

Sirva el presente de notificacion en forma a los demandados. g

Dado en Zaragoza a once de junio de mil novecientos noventa. —
magistrado-juez. — El secretario.

anifiesto €N

JUZGADO NUM. 4
080
Cédula de notificacién Nim. 3

c0
En autos de juicio ejecutivo namero 459 de 1990-B, instado por Ba? ¥

Central, S. A., representada por la procuradora sefiora DomingueZ: co:ﬁor
Victor M. Lalana Algérate y otros, declarados en rebeldia, el [lmo.
magistrado-juez ha dictado resolucién cuyos encabezamiento ¥ P
dispositiva dicen: En

«Sentencia niimero 529. — En Zaragoza a 25 de mayo de 199_0' :stﬂr
nombre de Su Maijestad el Rey, el Ilmo. sefior don Antonio-Luts ==
Oliver, magistrado, juez del Juzgado de Primera Instancia numero * 1ivo:
ciudad, ha visto los autos nimero 459 de 1990-B, de juicio °]°cuﬁora
seguidos por Banco Central, S. A., representada por la prcm‘-“"“"’ra sj;dﬂ’
Dominguez y defendida por el letrado sefior Romeo, siendo d=m‘“‘pr¢=
Jesis Morlanes Roy, Maria-Jestis Borbén Cuartero, José-Maria bel 6
Go6mez, Manuela Suarez Rodriguez, Manuel E. Gonzélez Soloa, Is2 arf
las Angustias Morlanes Monreal, Victor-Manuel Lalana Algarate Y
Luisa Borb6n Cuartero, declarados en rebeldia, y...

s S
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Fallo: Que mando seguir adelante la ejecucion despachada a instancia
de Banco Central, S. A., hasta hacer trance y remate en los bienes
embargados y propios de los ejecutados Jestis Morlanes Roy, Maria-Jesis
Borbén Cuartero, José-Maria Lépez Gémez, Manuela Sudrez Rodriguez,
Manue] E, Gonzilez Soloa, Isabel de las Angustias Morlanes Monreal,
Victor-Manuel Lalana Algarate y Marfa-Luisa Borbén Cuartero, para el
Pago a dicha parte ejecutante de 1.852.958 pesetas de principal, mds los
INtereses pactados que procedan, con imposicién de las costas causadas y
que se causen hasta la total ejecucidén. Notifiquese en forma legal.

Asi por esta mi sentencia, de la que se llevara certificacién a la causa, lo
Pronuncio, mando y firmo. — Antonio-Luis Pastor Oliver.» (Rubricado.)

Y para que sirva de notificacion en forma a Victor M. Lalana Algarate
y Mﬂ-l'ia-.Luisa Borbé6n Cuartero, haciéndoles saber que contra esta sentencia
?:eden Interponer recurso de apelacién en el plazo de cinco dias, ante este
nozBBJFIO, expido y firmo la presente en Zaragoza a catorce de junio de mil

Vecientos noventa. — El secretario.

JUZGADO NUM. 4

Cédula de emplazamiento Niim. 39.078
En V.mud de lo acordado en autos de cognicién nimero 719 de 1990-B,
:;‘:1‘?0 por Ibercorp Financiaciones, Entidad de Financiacién, S. A.,

ada por el procurador sefior Isiegas, contra Auto Center Zaragoza,
afm.é: ‘:’Jictor R. Diez Gar.cia. emplazo a éstos por medio de la presente,
aPCTCibizn:] CII el plazo de scls.dias comparezcan en forma legal en los autos,
@ Peliuicioo €s que de no verificarlo se les declarard en rebeldia, parandoles
itna ge | a que hublelje lugar en derecho, y caso de comparecer, con
Pcs comc!:s correspondientes copias, se les concederia el plazo de tres dias

ar en forma a la demanda.
Aut‘; ig::tquez conste y sirva de cmllplazamiento a Victor R. Diez Garcia y
Catorce g eT ~aragoza, S, L.,_ expido y firmo la presente en Zaragoza a
€ Junio de mil novecientos noventa. — El secretario.

UZ6ADO NuM. 3

pro
l'ep

Nam. 41.493

El jyu A
Juez del Juzgado de Primera Instancia niimero 8 de Zaragoza;

de gx;a:’ﬂ: Que en autos de juicio verbal nitm. 895 de 1989, a instancia
ek Oden: , 8, A, re;l:rescntada por la procuradora sefiora Dominguez,
e - ]agdado Javier Auria Puig, con domicilio en calle San Martin de
Wblic‘aci'é n. C, de .Zaragoz.a, se ha acordado librar el presente y su
bienes aiik Por término de veinte dia.s, anuncidndose la venta publica de los
U valor g argadPs como de la propiedad de la parte demandada, que con
PC tasacion se expresaran, en las siguientes condiciones:
Precios d:::s t;ﬂ:lr parte deberé consignarse previamente el 20 % de dichos
B M-c & i: lli.‘t;l):mlu"ahn posturas por cscritq, en sobre cerrado, depositado en
3% Dicn uzgado con anterioridad a iniciarse la licitacién.
R dO remate podréd cederse a tercero.
fechaa; ndré lugar en este Juzgado, a las 10.30 horas de las siguientes

m::::‘;} Subasta, el 18 de septiembre préximo; en ella no se admitirdn
o Teclammmoms alas do.f. terceras partes de dichos avaltios. De no cubrirse
ubre 5 oy Q\fedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 16 de
valiios. g“‘ce:]lte. en ésta llas postl‘lras no seran inferiores a la mitad de los
novitmbm prt‘s:ir::o li“: f:;mas CIrcuns?mci?s,_ tercer.a subasta el 13 de
Sou oy mediato, y serd sin sujeci6n a tipo.
ﬁ::‘l.fl:c;fg?;;ca “Ford”, modelo “Fiesta”, de color blanco, con placa de
o v -0. Valorado en 225.000 pesetas.
Brin ulo se encuentra en el Depésito municipal de Zaragoza.
¢l presente de notificacion a la parte demandada.

ado FEE AR
El juez en Zaragoza a veintisiete de junio de mil novecientos noventa. —
- — El secretario,

Mat

J
Uzgados de Instruccién
Wz6Abo Num. 5

Don ‘Felipe Her;

;llmero 2 de Zaragoza,

or

uﬁmem;lll:r:sente hace saber: Que en el dia de la fecha, en juicio de faltas
$ Vi . € 1990, se ha acordado citar en el Boletin Oficial de la Provincia
. c‘:;;dia Orozco, cuyo paradero actual se desconoce ¥ que antes
Kt Progreso E:spaﬁol, 31-33, primero, de Zaragoza, para que
S h;n la sala audiencia de este J uzgado el dia 27 de septiembre
s 10.30 horas, donde tendra lugar la celebraci6n del correspon-

Niam. 42.686

nando Mufioz, secretario del Juzgado de Instruccién

0 tuyg
mp
Préx;

diente juicio verbal de faltas, por lesiones, debiendo comparecer con los
medios de prueba de que intente valerse.

Dado en Zaragoza a veintisiete de junio de mil novecientos noventa. —
El secretario, Felipe Hernando.

JUZGADO NUM. 7 Nim. 40.294

Don José-Maria Téllez Escolano, secretario del Juzgado de Instruccién
nimero 7 de los de Zaragoza;

Por el presente hace saber: Que en el juicio de faltas nGfero 270 de 1990
se ha dictado la sentencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal
siguiente:

«En Zaragoza a 22 de junio de 1990. — En nombre de Su Majestad el
Rey, el sefior don José-Antonio Tdmara Fernédndez de Tejerina, juez del
Juzgado de Instruccién niimero 7 de los de esta ciudad, habiendo visto y oido
las actuaciones del juicio verbal de faltas sobre hurto, seguido entre el
ministerio fiscal, en ejercicio de la accion publica; siendo denunciante Jesis
Lancina Aguado, vecino de esta ciudad; perjudicade, Supermercado
Maxcoop, de esta ciudad, y denunciado, Marcos Bes Marcial, en ignorado
paradero, y...

Fallo: Que debo condenar y condeno al inculpade Marcos Bes Marcial,
como autor responsable de una falta prevista y penada en el articulo 587-1.2
del Codigo Penal vigente, a la pena de cuatro dias de arresto menor y costas
del juicio.

Hagase entrega definitiva de los efectos recuperados al legal representante
del Supermercado Maxcoop.

Para la notificacién de esta resolucién al denuneiado librese edicto al
Boletin Oficial de la Provincia.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y fifino. — José-Antonio
Tamara.» (Firmado y rubricado.)

Y para que, mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
sirva de notificacion a Marcos Bes Marcial, cuyo paradero actual se
desconoce, se le advierte que dicha sentencia no es firmhe y que contra la
misma puede interponer recurso de apelacion, por escrito o por comparecencia,
ante el secretario, cuyo plazo expirard el dia siguiente al de la dltima
notificacion de la sentencia.

Dado en Zaragoza a veintidés de junio de mil novécientos noventa. —
El secretario, José-Maria Téllez.

JUZGADO NUM. 7 Nim. 40.295

Don José-Maria Téllez Escolano, secretario del Juzgado de Instrucci6n
niimero 7 de los de Zaragoza;

Por el presente hace saber: Que en el juicio de faltas numero 138 de 1990
se ha dictado la sentencia cuyos encabezamiento y fallo son del tenor literal
siguiente:

«Sentencia numero 213. — En Zaragoza a 22 de junio de 1990. — En
nombre de Su Majestad el Rey, el sefior doh José-Antonio Tdmara
Ferndndez de Tejerina, juez del Juzgado de Instruceién nirmero 7 de los de
esta ciudad, habiendo visto y oido las actuaciones del juicio verbal de faltas
sobre lesiones en agresion, seguido entre el ministério fiseal, en ejercicio de
la accién piblica; siendo denunciandos Marcial Horna Medarde, mayor de
edad y vecino de esta ciudad, y Constantino Lage. Castro, €n ignorado
paradero, y... » o

Fallo: Que debo absolver y absuelvo a Marcial Horna Medarde y
Constantino Lago Castro, declarando de oficio las ¢ostas del juicio.

Para la notificacion de esta resolucion a las partes, libtese edicto al
Boletin Oficial de la Provincia. ¢

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo. — José-Antonic
Témara.» (Firmado y rubricado.)

Y para que, mediante su publicacion en el Boletin qi(:iafd‘tfc Provincia,
sirva de notificaci6n a Marcial Horna Medarde y Constantine Lago Castro,
cuyo paradero actual se desconoce, se les advierte que dicha sentencia no es
firme y que contra la misma pueden interponer recarso de apelacion, por
escrito o por comparecencia, ante el secretario, cuye plazo éxpirara cl dia
siguiente al de la altima notificacion de la sentencia. = :

Dado en Zaragoza a veintidés de junio de mil novetientos noventa. —
El secretario, José-Maria Téllez. e e

JUZGADO NUM. 6. — MURCIA Nim. 40.298

Don Juan de Dios Valverde Garcia, secretario judicial del Juzgado de
Instruccion nimero 6 de Murcia;

Da fe: Que en el expediente de juicio de faltas ndmere 572 de 1987 se ha
dictado la siguiente resolucion, cuya parte dispositiva y encabezamiento dice
lo siguiente: %

«En la ciudad de Murcia a 8 de junio de 1990. — Defia Isabel Garcia de
la Torre Fernéndez, jueza sustituta del Juzgado de Instruecién niimero 6 de
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esta capital, habiendo visto el presente juicio de faltas en el que han sido
partes el ministerio fiscal, en representacion de la accion publica, y Francisco
Castro Pastora, Angel Laborda Garcia, Antonio Estrada Lépez, Antonio
Estrada Moreno, Gregorio Lopez Albero y José Sénchez Jiménez, sobre
dafios en accidente de trafico, y...

Fallo: Que debo absolver y absuelvo, con todos los pronunciamientos
favorables, a Francisco Castro Pastora de la falta de dafios por imprudencia
de que era acusado; en cambio, debo condenarlo al pago de las siguientes
indemnizaciones: a Angel Laborda Garcia, 810.369 pesetas por los dafios
ocasionados en su vehiculo; a José Sénchez Jiménez, 33.914 pesetas,
igualmente por dafios; a Antonio Estrada Moreno, 295.962 pesetas, y a
Gregorio Lopez Albero, 94.098 pesetas, por los dafios ocasionados en su
vehiculo, con la responsabilidad civil subsidiaria de Transportes Felper,
Sociedad Limitada.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo. — Isabel Garcia
de la Torre Fernandez.» (Rubricado.)

Y para que sirva de notificacién de la anterior sentencia a Transportes
Felper, S. L., y a Francisco Castro Pastora, que se encuentran en ignorado
paradero, expido el presente en Murcia a veinte de junio de mil novecientos
noventa, — El secretario judicial, Juan de Dios Valverde Garcia.

Juzgados de lo Social
JUZGADO NUM. 6

El llmo. sefior magistrado-juez titular del Juzgado de lo Social nimero 6 de

Zaragoza y su provincia,

Hace saber: Que en autos ejecutivos 31 de 1990, que se siguen en este
Juzgado a instancia de Carlos Viorreta Ruiz, contra José M. Principe
Solanas, se ha dictado providencia del tenor literal siguiente:

«Providencia. — Magistrado sefior Lacambra Morera. — Zaragoza a 19
de junio de 1990. — Dada cuenta; el anterior escrito, Gnase a los autos de
su razén, y visto el contenido del mismo se decreta el embargo de la vivienda
letra B, sita en la planta primera de la casa numero 8 del inmueble sito en
Zaragoza (paseo de Teruel, 26 y 28), inscrita en el Registro de la Propiedad
ntmero 11 de Zaragoza, finca 42.117, tomo 1.791, folio 94.

Igualmente 1/194 partes con el uso del aparcamiento 29, del apartamento

. ntimero 1, local en segundo sétano, sito en paseo Teruel, 26-28. Inscrito en
el Registro de la Propiedad nimero 11 de Zaragoza, finca 37.460, tomo
1.575, folio 84, inscripcion 34.*

Todo ello para cubrir un principal de 223.177 pesetas, mas otras 25.000

pesetas calculadas provisionalmente para gastos, sin perjuicio de ulterior

. liquidacién. Librese mandamiento al sefior registrador de la Propiedad
niimero 11 de Zaragoza para que tome anotacion del embargo y libre y
remita certificacién en la que consten las hipotecas, censos y gravdmenes a
que esté afecto el bien o que se halle libre de cargas, asi como certificacion
de la Gltima inscripcion de dominio a favor del apremiado José M. Principe
Solanas.

Requiérase al ejecutado para que dentro de seis dias presente en este
Juzgado los titulos de propiedad de los bienes embargados.

Se nombra a Fernando Fuentes Rodrigo perito para la tasacién de los
bienes embargados en las presentes actuaciones y hégase saber al ejecutado
a fin de que, en el plazo de una audiencia, designe otro por su parte, bajo
el apercibimiento de tenerlo por conforme con el nombrado, y procédase a
continuacién por el perito a aceptar y jurar el cargo, emitiendo dictamen
sobre el valor de dichos bienes.

Nam. 40.018

Lo manda y firma su sefioria. Doy fe. — Ante mi.»

Y para que sirva de notificacién a Jos¢ M. Principe Solanas se inserta
el presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Dado en Zaragoza a diecinueve de junio de mil novecientos noventa. —
El magistrado-juez. — EI secretario.

JUZGADO NUM. 6 Niim. 40.016

El Ilmo. sefior magistrado-juez del Juzgado de lo Social niimero 6 de

Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos ejecutivos que se tramitan en este Juzgado con
el niimero 98 de 1990, sobre despido, contra Rodazar, S. A., a instanqia de
Fernando Corral Agullé y otros, se ha dictado providencia del tenor literal
siguiente:

«Providencia. — Magistrado sefior Lacambra Morera. — En Zaragoid
a9 de junio de 1990. — Dada cuenta, tinase a los autos de su razon, y a tenor
de lo establecido en el articulo 200 del texto refundido de procedimient?
laboral, en relacion con el articulo 919 de la vigente Ley de Enjuiciamwl'l“’
Civil, despachese ejecucién contra Rodazar, S. A., procediendo al embarg0
de sus bienes en cuantia suficiente para cubrir la cantidad de 16.707.71
pesetas de principal, segiin sentencia, mas la de 100.000 pesetas presx.l}ﬂ-wsmda
provisionalmente para costas, sin perjuicio de su liquidacién en el momento
procesal oportuno, siguiendo en la traba el orden sefialado en el articulo
1.447 y siguientes de la vigente Ley de Enjuiciamiento Civil. Librense pard
ello los despachos precisos, sirviendo este proveido de mandamiento €7
forma.

Notifiquese a las partes y a la ejecutada por medio de edictos, 4
publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo mandé y firma su sefioria. Doy fe.»

Y para que conste y sirva de notificacion a la deudora Rodazar, S A
por encontrarse en ignorado paradero, se inserta el presente edicto en ©
Boletin Oficial de la Provincia. £l

Dado en Zaragoza a nueve de junio de mil novecientos noventa. —
magistrado-juez. — El secretario.

ue €

45.469
uzgado

JUZGADO NUM. 6 Nam.

El Ilmo. sefior don Luis Lacambra Morera, magistrado titular delJ
de lo Social nimero 6 de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se tramitan en este Juzgado bajo ¢l nimer?
382 de 1990-6, a instancia de José Oliveras Mitjanas, contra Prolasa, S .D'
(establecimiento Lasser), en reclamacion por despido, con fecha 6 de jult
de 1990 se ha dictado providencia que, copiada literalmente, dice: 5

«Dada cuenta, por recibida la anterior demanda en reclamacion Pa
despido, formulada a instancia de José Oliveras Mitjanas, contra P."’l_”a’
S. A., registrense y formense autos. Se sefiala el proximo dia 30 de julio: #
las 10.30 horas, para la celebracion, en (inica convocatoria, de 108 301.05 .
conciliacién y juicio, en su caso; citese a las partes, con las advertencias r.
que los actos sefialados no podran suspenderse por la incomparecencid
la demandada, asi como que los litigantes han de concurrir ajuicio con to
los medios de prueba de que intenten valerse.» 4

Y encontriandose la demandada Prolasa, S. A. (establecimient0 l‘assecr;
con tltimo domicilio en Zaragoza (calle General Sueiro, nimero .)’ i
ignorado paradero, se inserta el presente en el Boletin Oficial de la Provinc®
para que sirva de notificacion y citacion. El

Dado en Zaragoza a seis de julio de mil novecientos noventa.
magistrado. — EI secretario.

___———‘—-_
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