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Jueves, 19 de julio de 1990 Num. 164
SECCION CUARTA
Delegacion de Hacienda
de Zaragoza
UNIDAD DE RECAUDACION CENTRO Niim. 39.148

Don Mariano Colmenares Simén, jefe del Servicio de la Unidad de
Recaudacion Centro de la Delegacion de Hacienda de Zaragoza;

Hace saber: Que en expediente administrativo ejecutivo instruido en esta
Unidad de Recaudacién Centro de la Delegacién de Hacienda, contra los
deudores Anselmo Tascén Rodriguez, identificado con documento nacional
de identidad niimero 16.953.675, y conyuge, Flora-Juliana Sanjosé Clariana,
con documento nacional de identidad nimero 17.068.765, domiciliados
ambos en Residencial Paraiso, 1, escalera B, noveno C, por débitos en el
concepto de impuesto sobre trifico de empresas, ejercicio 1984, y un
principal en la deuda de 48.092.827 pesetas, mas 9.618.565 pesetas de
apremio del 20 % y 1.500.000 pesetas de costas presupuestadas a resultas,
haciendo en junto 59.211.000 pesetas, con arreglo a lo establecido en el
articulo 101 del Reglamento General de Recaudacion, se dicté providencia
de embargo el 8 de agosto de 1988 y posterior embargo verificado el 5 de
junio de 1990 de las fincas urbanas que se detallan:

Urbana nimero 1.199. — Vivienda sita en la novena planta alzada, con
acceso por la escalera B, rotulada con letra C. Ocupa una superficie 1til de
115 metros cuadrados aproximados, con una cuota de participacién de
0,119 %, y en la subcomunidad de la finca que forma parte 1,127 %.
Linderos: frente, rellano, hueco de ascensor y estudio D; derecha entrando,
hueco de ascensor, patio de luces namero 2 y vivienda B en la misma planta;
izquierda, hueco de ascensor, estudio D y zona deportiva; fondo, patio de -
luces niimero 2 y vivienda B de la escalera A. Forma parte de la casa nim. 1,
sefialada en el conjunto como portal nimero 1, integrada en el conjunto
urbanistico conocido con la denominacién “Conjunto Residencial Paraiso”.
Finca actualizada propiedad de Flora Sanjosé Clariana, deudora. Niimero
102.035. Inscrita en el tomo 3.795, folio 92.

Finca niimero 544. — Plaza de aparcamiento en la planta sétano nim. 2,
rotulada con el nimero 124. Superficie, 15,12 metros cuadrados aproxima-
damente, con una cuota de participacién en el total de Residencial Paraiso
de 0,017 % y en la subcomunidad de aparcamientos y trasteros, 0,170 %.
Linderos: frente, calle interior de circulacion; derecha entrando, trastero
nimero 53 anejo a este aparcamiento y trastero nimero 52; izquierda, aseo
y hueco de la escalera de acceso al aparcamiento privado; fondo, trastero
numero 51. Anejo a este departamento es el trastero nimero 53 de dicha
planta, de 7,49 metros cuadrados aproximadamente. Todo ello forma parte
del conjunto urbanistico “Residencial Paraiso”. Finca 102.037, propiedad de
Flora Sanjosé Clariana, deudora. Inscrito al tomo 3.795, folio 95.

Dos terceras partes indivisas de una finca urbana, sita en esta ciudad
(calle Carmen, hoy 63, actualmente calle San Antonio Maria Claret). Se
compone de una casa que mide 186 metros cuadrados y consta de sétano,
planta baja destinada a un local industrial y paso para el edificio interior,
y de tres plantas superiores, denominadas principales, primeros y segundos,
con dos viviendas cada una de ellas, derecha e izquierda, y de un edificio
interior, de sélo planta baja, destinada a saloén de baile, de 326 metros
cuadrados; todo reunido formando una sola finca. Tiene una extensién
superficial de 512 metros cuadrados de superficie. Linderos: derecha
entrando, finca de los sefiores Gallén, Lépez y Reblet y Gracia; izquierda,
la de Luciano Martinez; fondo, la de Santos Sanz; frente, en linea de 12
metros, calle de su situacién. Finca propiedad de Flora-Juliana Sanjosé
Clariana, deudora. Inscrita al tomo 1.392, folio 72, finca 15.751.
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En consecuencia, se ha venido a dictar la siguiente

«Providencia. — Vistas actuaciones en el expediente administrativo de
apremio, seguido contra la deudora para con la Hacienda piblica Flora
Sanjosé Clariana y esposo, Anselmo Tascén Rodriguez, notificados los
débitos segin establece el articulo 99-7 del Reglamento General de
Recaudacién y transcurrido plazo de ocho dias desde su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia, sin que el mismo haya comparecido, por si
o por medio de representante,

Acuerdo declarar en rebeldia a la mentada deudora Flora Sanjosé
Clariana y conyuge, Anselmo Tascon Rodriguez, practicdndose a partir de
este momento todas las notificaciones que hayan de hacerse en la propia
Unidad recaudatoria, por lectura de la providencia o acuerdo correspondiente,
consignandose en el expediente diligencia para su constancia.»

Contra el acto podré presentarse recurso ante el jefe de la Dependencia
de Recaudacién, en la Delegacion de Hacienda, en el plazo de ocho dias, y
contra el acuerdo recurso de reposicion en el de quince, o, en su caso,
reclamacién ante el Tribunal Econémico-Administrativo Provincial, bien
entendido que de la interposicién del recurso no quedard implicita la
suspension del procedimiento, que sélo se paralizaria en los casos y formas
establecidos en el articulo 190 del Reglamento General de Recaudacion.

Zaragoza, 5 de junio de 1990. — El jefe del Servicio, Mariano
Colmenares Simén.

Niim. 39.324

El jefe de la Unidad de Recaudacién Centro de la Delegacién de Hacienda
de Zaragoza;

Hace saber: Que en cada uno de los expedientes individuales de apremio
que me hallo instruyendo en esta Unidad de Recaudacién, contra los
deudores que figuran en la relacién final, por débitos de la localidad de
Zaragoza y provincia, cuyos conceptos, periodos e importes se indican, se
ha dictado en su dia la siguiente

«Providencia. — Resultando de lo actuado en este expediente adminis-
trativo de apremio que el deudor es de ignorado paradero, asi como también
se ignora quién lo representa en el dmbito de esta Unidad, por cuyos motivos
no ha sido posible notificarle en la forma que establece el articulo 99 del
Reglamento General de Recaudacién, requiérase al deudor para que
comparezca en esta Unidad recaudatoria, sita en la Delegacién de Hacienda
de Zaragoza (calle Albareda, 16, de esta ciudad), a cancelar los débitos que
se persiguen en este expediente, o que sefiale su domicilio o el de la persona
que debe representarle, al objeto de notificarle cuantas resoluciones se dicten
en el procedimiento, ello dentro del plazo de ocho dias, contados desde el
siguiente a la publicacion del edicto en el Bolerin Oficial de la Provincia, con
la advertencia de que transcurrido dicho plazo se continuar4 la tramitacién
del expediente en rebeldia conforme al apartado 7 del articulo 99 del
Reglamento General de Recaudacién, con las tinicas excepciones sefialadas
en el apartado 2 de la regla 55 de la Instruccién General de Recaudacion y
Contabilidad.»

Notifiquese esta providencia en forma y por medio de edictos, que se
publiquen en el Boletin Oficial de la Provincia y se fijen en el tablén de
anuncios de la Delegacion de Hacienda y Ayuntamientos de Zaragoza y
provincia.

Asimismo, el jefe de la Dependencia de Recaudacion dict6 en'su dia la
siguiente .

«Providencia. — En el uso de la facultad que me confieren los articulos
95y 100 del Reglamento General de Recaudacion, declaro incurso el importe
de la deuda en el recargo del 20 % y dispongo que se proceda ejecutivamente
contra el patrimonio del deudor, con arreglo a los preceptos de dicho
Reglamento.

Lo que se hace piiblico para conocimiento de los deudores, cuyos
débitos, afios y conceptos figuran en la siguiente relacion, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 101 del Reglamento General de Recaudacion
para que comparezcan en esta Unidad recaudatoria a solventar los
descubiertos, por sf o por medio de persona que les represente, en los plazos
legalmente establecidos a partir de la fecha siguiente de publicacién de este
edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, con la advertencia de que, de no
hacerlo, se continuara el procedimiento, con embargo de sus bienes hasta
cubrir la efectividad de los débitos, recargos y costas del procedimiento.

Recursos. — Contra los actos de gestion recaudatoria en el plazo de ocho
dias siguientes a la notificacién, y contra la providencia de apremio el de
reposicion en el plazo de quince dias, ante la Dependencia de Recaudacion,
éste con cardcter potestativo, o en el mismo plazo reclamacién econdémico-
administrativa ante el Tribunal de dicha jurisdiccién, advirtiéndose que los
plazos lo son contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
edicto, como asimismo que la interposiciéon de recursos no supone la
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suspensién de procedimiento, salvo en los términos y condiciones previste*
en el articulo 190 del Reglamento General de Recaudacion, y que son
nicos motivos de recurso u oposicién a la providencia de apl’emin
sefialados en el articulo 95 de dicho cuerpo legal.

Zaragoza, 14 de junio de 1990. — El jefe de la Unidad.

Relacién que se cita
Contribuyente, concepto, periodo e importe

Anguis Jimeno, José-Domingo. Sanci6én. 90-0002624. 1.200.
Vicente Cameo Guarda. Intereses demora. 90-0002547. 4.200.
Roberto Gascén Martinez. IVA. 90-0002520. 22.036.
Rufama, S. A. Sancién. 90-0002701. 61.200.
Rufama, S. A. Sanci6én. 90-0002713. 300.000.
José-Maria Ferrer Gimeno. Sanci6n trafico. 90-0000497. 9.600.
Ana-Maria Guindin Soler. Sancién tributaria. 90-0002040. 30.000-
Maria-Teresa Lazaro Igual. Sancién. 90-0001601. 300.000.
José Pérez Marquesén. Sancidn tréafico. 90-0002054. 2.400.
Jacinto Sorio Azor. Sancién tributaria, 90-0002052. 30.000. :
Antonio Buisan Borruey. Sancién tributaria. 90-0000584. 30.000.
Francisco-Javier Abenia Roche. Sancién. 90-0002687. 2.400.
Hermanos Garcia, Soc. Civil. Sancién tributaria, 90-0002575. 12000
Pellicer Cirac, Miguel, y cinco ms. Tasa ocupacién. 90-0004238. 107
Antonio Velasco Andrés. Sancién agricultura. 89-0000582. 3.000-
Juan-José Pamplona Adelantado. Sancién trafico. 90-0001655. 600-
Juan-Javier Bernuz Quesada. Sancién trafico. 90-0002445. 6.000.
Fernando Mérquez Ortega. Sanci6n trafico. 90-0002746. 1.200.
Antonio Alfonso Lorén. Sancién trafico. 90-0002251. 4.800.
Morauto Zaragoza, S. L. Sancién tréifico. 90-0002433. 9.600. 21
Rodamientos Emiliano Lalana, S. A. Sancién trafico. 90-000252"
9.600.
Siscdn, S. L. Sociedades. 90-0001981. 15.760.
Paymar Cocinas, S. A. IVA. 90-0001506. 21.467.
Akira Joko Sanchez Gonzélez. Sancién. 90-0002094. 30.000.
M. Teresa Puente Garcia. Sancién tributaria. 90-0000606. 30.000-
Joaquin Navarro Peinado. Sancién trafico. 90-0002209. 18.000.
Agustin Navarro Jiménez. Sanci6n trafico. 90-0001562. 9.600.
Miguel Martin Palomera. Sancién tréfico. 90-0001517. 14.400.
José-Enrique Cristébal Gaspar. Sancién tréfico, 90-0002071. 2400-
Luis Correas Cabetas. Sancién tributaria. 90-0000705. 60.000.
Manuel Codes Carrasco. Intereses demora. 90-0000358. 189.000.
Pascual Arifio Martin. IRPF. 90-0000126. 24.000.
Antonio Hidalgo Jorge. Sancion. 90-0002637. 6.000.

Olga Javier Garcia de la Torre. Sanci6n trabajo. 87-0059581. w.Ow'
SECCION QUINTA .
Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza
Correccién de errores

de

Habiéndose observado errores en el "‘t:‘o:l-
Reglamento Orgénico del Excmo. Ayuntamiento de z‘ro' gl
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero® e

enté,

m
y 92, de 24 y 25 de Abril de 1990, respectival st

transcriben a continuacién las oportunas rectificac

uie!

En el articulo 3¢, donde dice: :"Culizui‘f
interpretacidén del mismo", debe decir: cug

interpretacién de las mismas", L :

3 10

Donde dice: "Ley de Bases de Régimen Local", €% ;38

articulos 38, 42, 72, 48, 53, 55, 57, 60, 72, 137+ gope
152, 161, 165, 168, 174, 176, 180, 190, 193 y - 208.

decir: "Ley de Bases del Régimen Local. vl
c0

n "

En el articulo 5%, donde dice: "en "“c:gﬂl}o'

articulos 1los", debe decir: "en relacidén con los “grl
y donde dice: "Junta general”, debe decir "Junta GeD o
; dect
En el articulo 17, donde dice: "garantia”, debe
"cuantia”, i
yal
En el articulo 26, donde dice: '"para rei"f“ap.t'
nuevamente el de su anterior", debe decir:?

reintegrarse nuevamente en el de su anterior". ’
cind '
En el articulo 30 a), donde dice: "acoger 8U ofi :
debe decir: "acoger oficina".
ret i
En el articulo 30 b), donde dice: "mecanos

"
escritos", debe decir: "mecanografiar sus escritos’s pii

L

En el articulo 31, donde dice: "de aC“‘:‘“
pdrrafo", debe decir: "de acuerdo con el pirnf‘u .
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°°nlt§:uc:; ,2fticulo 37, donde dice: "al seflalado .para la En el -articulo 169, donde dice: "o en la

co“‘tituciazni debe decir: "a aquel seflalado para la formalizacién", debe decir: "o en el de la formalizacién".
En el En el articulo 171, donde dice: "los directores o
articulo 42, donde dice: "de que, por la midximos responsables", debe decir: "directores, gerentes o

depe
Pendencia”, debe decir: "que, por la dependencia".

articulo 48 3, donde dice: "infortunio

S
icos", debe decir: "infortunios pdblicos".

el articulo 55 i), "

En
reservada", que queda

a4 donde dice:
ebe decir: "que quedan reservadas".

En

."or|.n°.“T1 articulo 69, donde dice: "oganos", debe decir:
En e

'“ndlientei" articulo 71, donde dice: "en el que

» debe decir: "enm el que funden".

En
urggncinueld :rt1°“1° 75, donde dice: "por 1la via de
» debe decir: "por la via de la urgencia".

En
llcau:.n.al stiicule. 78,

ete dasss: » donde dice: "y si tampoco se

y 8i tampoco se alcanzase",

En

pru.uver‘ell articulo 79, donde dice: "por la

$ion 48 medidas", debe decir: "por 1
OvVerdn lag ledidll".‘ e e

Alcaldia se
Alcaldia se

En el are
Atencign" iculo 81, donde dice: "que detraigan 1la
1%s debe decir: "que distraigan la atencién",
donde dice: Yde

todos los
debe decir: "a todos los concejales”.

En 1
en""]llg:n' Articulo 85,

1 articule 90, donde dice: "respecto al

En ¢

de N

be decir: "respecto del mismo" nismo”,

En -
Nismog" articulo 95, donde dice: "el d 11

+ debe decir: "oy desarrollo deledeb::::fo S RsAgs

En )
di‘Fﬂlicinne.:rt1°“1° 96, donde dice: "texto refundido de
debe decir: "texto refundido de las

isposi 3
'ltllﬂq::::::;; of donde dice: 8 dirigido al
llcalde-nreaiu mLe s debe decir: "dirigidos al

ente", donde dice: "la anternativa", debe

decirg "

Mayoria ::pzltnrﬂ'tiv'"- donde dice: "que resulte exigiera
eXigiera pg £441%, "\dabie deciri. “qus  resulte propuesto
Separada Yoria especial" y donde dice: "habrd de ser
habrg g, ‘erprev1. a8 la del voto particular", debe decir:

Separada, y previa la del voto particular",

En
deciy: "t:i articulo 105, donde dice: "tal como queda", debe
€omo haya quedado”.

Seccién 72,

En 1a
ti'“‘lillcion"| donde  dice: "De control vy

debe -decir: "Del control y fiscalizacién".

En
habiden, ‘;eh:rilculn 115, donde dice: "si las hubiere
& otrg nie-hroe;ir= "81 las hubiera habido", y donde dice:
BU grupgn el grupo", debe decir: "a otro miembro de

En ¢
Cengury d:1 ::ticulg 119, donde dice: "Las mociones de
o ® calde", debe decir: "Las mociones de censura

a "
::atn de e1{,. do:g' :1°== "lista de miembros", debe decir:
{ e : '
ea:rﬁtadn#!a como" % ;O; y ?Onde dice: "por cuantos
o', ' ebe decir: "por tantos escrutadores
En

Celebracyigye !r;1§“;° 122, donde dice: "la hora de
wonde diaq,” “ye e decir: "la hora de la celebracién” y
acuerq acuerda celebrar sesidon", debe decir:

4 celebrar sesidn",

En el
dictapen i ':zlzgl: 127, donde dice: "someta los asuntos del
os asuntos o dic: siones informativas”, debe decir: "someta
amen de las comisiones informativas",

E
10 5, &1 articulo 129
Wi ar s Reglamento"
Bte n'llllento", i

d:nde dice: "conforme al articulo
ebe decir: "conforme al articulo

el

£y Mrescule 133,

En
‘!be
decy "Por todos luadnnde ficer “yor 1oa

concejales”. concejales",

En
d ok i, O § 7y 3
ecir, "Qlceptngizzlu 153, donde dice: "exceptuado", debe
: En
Unedy, el articul
ir: "giﬂlcillizld:"TSG' donde dice: "especializdo", debe

articulp 159,

En
dep 3
€ deciy, "medidas que co

donde dice: "medidas

oportunas”
nsidere oportunas", /

162,

e debe decir: *

En
Po el areg
leta Logq culo donde dice: ‘"servicio de 1a
i servicio de Policia Local".
“Gabinetesf v Aelees,

donde dice: "Gabinte", debe decir:

.salidas

mdximos responsables”.

En el articulo 184 a), donde dice: "dependientes de su
direccién”, debe decir: "dependientes de la direccién”.

En el articulo 184 b), donde dice: "reformas
encaminadas", debe decir: reformas que se encaminen" y donde
dice: "en su direccién", debe decir: "en la direccién".

En el articulo 186, donde dice: "articulo 113 5 del
Real Decreto", debe decir: "articulo 113.5 del Real
Decreto”.,

En el articulo 188 b), donde dice: "De las entradas vy
de met&lico, valores", debe decir: "De las entradas
y salidas de metdlico o valores”.

En el articule 188 d), donde dice: "operaciones de
Tesoreria", debe decir: "operaciones de la Tesoreria".
"que

En el articulo 208, donde dice: correspondan”,

debe decir: "que corresponden”.

Donde dice: "texto refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de régimen local”, en los
articulos 49, 56, 96, 120 y 159, debe decir: texto

refundido de las disposiciones legales vigentes en materia

de Régimen Local”.

Donde dice: "Reglamento de las Juntas Municipales,
Juntas Vecinales y Participacién Ciudadana", en los
articulos 150, 151, 199 y 208, debe decir: "Reglamento de
Juntas Municipales, Juntas Vecinales y de Participacidn
Ciudadana".

dice: "reguladora de las haciendas locales", en
187 y 193, debe decir: "reguladora de las
.

Donde
los articulos 180,
Haciendas Locales".
dice: " debe decir: "Capitulo

Donde Capitulo 12",

Primero"

Donde dice: "Titulo 12", debe decir: "Titulo Primero".

Donde dice: "Capitulo 28", "Capitulo 32", "Capitulo
41" L.,  debe decir: "Capitulo Segundo", '"Capitulo
Tercero", "Capitulo Cuarto" .....

Habiendo sido omitidos los articulos 139 al 147, ambos
inclusive, en el texto del Reglamento Orgénico del Excmo.
Ayuntamiento de Zaragoza, a continuacién se transcriben
integramente los citados articulos:

Articulo 139 - Todos 1los Concejales gque no sean
miembros de wuna Comisién Informativa, tendrdn derecho,

cuando lo estimen oportuno, a asistir a las sesiones de las
mismas y participar en sus deliberaciones con voz pero sin
voto.

A tal efecto se remitirdn a la oficina del Grupo a que
pertenezcan ordenes del dia de todas las Comisiones
Informativas a todos los Concejales sin distincién, con
expresién del dia y hora de la celebracifén de la sesibn.

Articulo 140 - Fijado el nGmero de miembros de cada
Comisién Informativa, los Portavoces de los Grupos harén
.propuesta de los Concejales que hayan de ocupar cada

puesto, que tendri carfcter vinculante. El Alcalde encajard
estas propuestas, dentro de todas las que se le hagan, en la
sesifén a celebrar dentro de los treinta dias siguientes a su
constitucién, conforme al articulo 39 de este Reglamento.

el mandato corporativo podrén sustituirse los
Concejales miembros de 1las Comisiones Informativas por
otros de su mismo Grupo, mediante escrito del Portavoz
dirigido al Presidente de la Comisidén que, caso de tratarse
de una sustitucién permanente, la elevard a la Alcaldia
para que dé cuenta al Pleno, Si 1la sustitucién fuera
ocasional por cualquier impedimento transitorio del
sustituido, bastard dar cuenta a la Comisién. En cualquier
caso la sustitucién tendrd efecto inmediato.

Durante

Articulo 141 -~ E1 Alcalde es Presidente nato y de

derecho de todas las Comisiones Informativas, pero
libremente, entre los miembros de la Comisiém, un
efectivo que ejercerd sus funciones con carécter
y un Vicepresidente que le supla en ausencias o

pleno
nombraré
Presidente
permanente,
enfermedades,

Dicho Presidente y Vicepresidente podrén ser removidos
libremente y en cualquier momento por el Alcalde ¥
sustituidos por otros miembros de la Comisidn.
acordarén,

Articulo 142 - Las Comisiones Informativas

al constituirse, su propio régimen de sesiones. El ritmo de
su celebracién no
convocarén

semanal. Se
veinticuatro

podrd ser superior al
con remisién del orden del dia con
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celebracién en
de un
segunda
tarde,
ser el
sesifn

de antelaci6én. Para su
serd precisa la asistencia
tercio del nfimero de sus miembros ¥, en
convocatoria, que se entenderd citada una hora més
bastard&n dos miembros, uno de los cuales habri de
Presidente o Vicepresidente, para celebrar

vadlidamente.

al menos,
primera convocatoria,

horas,

Articulo 143 - Bl Secretario de la Corporacidén serd de
todas las Comisiones Informativas, pero podrd delegar sus
funciones en el Director del Servicio correspondiente o en
otro funcionario del mismo, que asumird la responsabilidad
del -curso de la convocatoria y de la redaccién,
transcripcién y custodia de las actas, observando todas las
formalidades legales y las instrucciones de la Secretaria
de la Corporacién.

Articulo 144 - Las Comisiones Informativas
dictaminardn todos los asuntos que se hayan de someter al
Pleno corporativo, salvo las mociones de los Concejales y de
los Grupos y las propuestas de la Alcaldia formuladas
Decreto directo al Pleno.

por

Podrd encomendarse por la Alcaldia con caricter
permanente a las Comisiones Informativas, el dictamen de
los asuntos ordinarios de que haya de entender la Comisién
de Gobierno o la misma Alcaldia, salvo aquellos cuya
resolucién directa e inmediata estime la Alcaldia necesaria
0 conveniente.

Si 1la
Comisiones
por su carécter repetitivo,
ademés de poco atil,

Corporacién en pleno, la Alcaldia o las mismas
Informativas, observasen que existen asuntos que
reglado y sencillo, resultaren,

injustificadamente dilatorio,
someterlos al dictamen de 1las Comisiones Informativas,
tanto la Corporacidénm en Pleno como la Alcaldia podrén
arbitrar un sistema que, garantizando la posibilidad de que
tales asuntos puedan ser conocidos por los miembros de las
Comisiones respectivas, dé paso directo a la resolucién del
6rgano competente, sin mas que un sello que acredite que el
asunto ha pasado por la Secretaria de la Comisién y 1la
fecha del acuerdo o resolucifén que autorice la tramitacidn
directa del expediente para su resolucidn,

CAPITULO TERCERO: De las Comisiones Especiales

Articulo 145 - El1 Pleno del Ayuntamiento podr& designar
Comisiones especiales para que emitan meros informes sobre
asuntos concretos, Dichas Comisiones serén presididas por el
Alcalde o miembro de la Corporacién en quien delegue.

Comisiones tendrén carfcter transitorio y
quedarédn extinguidas, una vez emitido su informe,
autométicamente. Si el informe contuviera alguna propuesta,
deberd ser confirmada por la Comisidén Informativa competente
para que pueda ser presentada al Pleno, ya que los informes
de las Comisiones especiales no suplen el dictamen
preceptivo de aquella.

Estas

Comisiones especiales
la Corporacidén o

De las actuaciones de las
levantard acta el Secretario de
funcionario que designe a tal efecto.

Articulo 146 - Para la determinacidén del nGmero de
miembros de las Comisiones especiales y su designacién, se
observardn las reglas establecidas en el articuleo 138 en

relacién con el articulo 140, ambos de este Reglamento.

Comisiones
Servicio

Articulo 147 - Al quedar extinguidas las
especiales, su documentacidén se archivaréd en
competente por razdén de la materia,.

el

Nuim. 41.415

El tribunal encargado de juzgar el concurso de méritos con prueba de
aptitud convocado para la provisién de una plaza de vigilante-mozo de
limpieza de este Excmo. Ayuntamiento, ha acordado que dicho concurso de
méritos se realice el dia 31 de octubre de 1990, a las 9.00 horas, en el salon
de oposiciones y subastas de la Casa Consistorial, y que la prueba de aptitud
tenga lugar el dia 5 de noviembre siguiente, a las 11.00 horas, en el salén de
actos y conferencias del Servicio de Prevencion y Extincién de Incendios
(sito en calle Valle de Broto, sin niimero).

Lo que se hace plblico para general conocimiento.

Zaragoza, 27 de junio de 1990. — El alcalde. — Por acuerdo de S. E..
El secretario general.

Nim. 41.416

El tribunal encargado de juzgar el concurso de méritos con prueba de
aptitud convocado para la provision de plazas de subalternos de este
Excmo. Ayuntamiento, ha acordado que dicho concurso de méritos se
realice el dia 17 de octubre de 1990, a las 9.00 horas, en el salén de
oposiciones y subastas de la Casa Consistorial, y que la prueba de aptitud

tenga lugar el dia 19 de octubre, a las 9.00 horas, en el salén de actos ¥
conferencias del Servicio de Prevencién y Extincién de Incendios (sito €0
calle Valle de Broto, sin nitmero).

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Zaragoza, 27 de junio de 1990. — El alcalde. — Por acuerdo de S. E:
El secretario general.

Niim. 41417

El tribunal encargado de juzgar el concurso de méritos con prueba de
aptitud convocado para la provisién de plazas de operarios de esté
Excmo. Ayuntamiento, ha acordado que dicho concurso de méritos i
celebre el dia 24 de octubre de 1990, a las 9.00 horas, en el salon de
oposiciones y subastas de la Casa Consistorial, y que la prueba de apmud
tenga lugar el dia 26 de octubre, a las 9.00 horas, en el salén de actos y
conferencias del Servicio de Prevencién y Extincién de Incendios (sit0 &%
calle Valle de Broto, sin niimero).

Lo que se hace publico para general conocimiento. ;

Zaragoza, 27 de junio de 1990, — El alcalde, — Por acuerdo de S: B
El secretario general.

Servicio Provincial de Industria,
Comercio y Turismo

DIVISION DE INDUSTRIA Y ENERGIA Nim: 39.720

AUTORIZACION administrativa, declaracion de utilidad publica y apre
bacion del proyecto de ejecucién de una estacion transformadord
250 kVA, denominada Puy, y su acometida a 13,2 kV, en el tér ming
municipal de Malién (AT 282-89).

Cumplidos los trimites previstos en el Decreto 2.617 de 1966, de de
octubre, sobre autorizaciones de instalaciones eléctricas; en la Ley !0
1966, de 18 de marzo, sobre expropiacion forzosa en materia de instalaﬂlonf;
eléctricas, y en su Reglamento de aplicacién, aprobado por Decret0 .2‘ &
de 1966, de 20 de octubre, y Real Decreto 2.596 de 1982, de 24 de jPhO, £
el expediente iniciado por Fuerzas Eléctricas de Navarra, S. A., parainstd 48
una estacién transformadora de tipo interior, de 250 kVA, y su aﬁom’t,l 0
aéreo-subterrnea, a 13,2 kV, situada en el camino de Magallén, del térmit
municipal de Mallén (Zaragoza), destinada a mejorar el suministr®
energia eléctrica en la localidad, con potencia eléctrica y demds caracteris -
técnicas que se detallan en el presente documento, segiin proyecto $
por el ingeniero industrial don Francisco Diaz Leante, en pamplond
agosto de 1989, con presupuesto de ejecucién de 6.658.313 pesetas, &

Esta Divisién de Industria y Energia de la Diputacion General ¢
Aragoén, de acuerdo con las facultades que tiene conferidas, ha resuelto”

Autorizar el establecimiento de la instalacién de referencia.

Declarar en concreto la utilidad piblica a los efectos sefialados €D !

20 de

aLey

" 10 de 1966, de 18 de marzo, sobre expropiacion forzosa y sanciones d

materia de instalaciones eléctricas, y su Reglamento de aplicacion d¢
octubre de 1966. . iogles

Aprobar el proyecto de ejecucion de las instalaciones, cuyas [:!I'ﬂl"_lp
caracteristicas técnicas se detallan al final, de acuerdo con las siguief
condiciones:

1.2 El plazo de puesta en marcha deberd ser de doce meses, 8 P
la fecha de la presente notificacion. 7

2.2 El titular de la instalaci6n tendrd en cuenta los condici®
establecidos por los organismos afectados por la instalacién autorizada,

artir ¢

nados
que

han sido puestos en su conocimiento.

Caracteristicas de la instalacion
de la estacién transformadora Puy

Potencia: 250 kVA.

Tensiones: 13,2-0,380-0,220 kV.

Tipo: Interior, en caseta de obra civil, con dos celdas :
siguiente aparellaje eléctrico: Celda de acometida de cable, con un inter?
seccionador tripolar, de 24 kV y 400 A con p. t.; celda de protecel a
transformador, con un interruptor-seccionador tripolar, de 24 kVy A
con cartuchos fusibles APR, y un transformador trif4sico, de 250 kY

Acometida: Linea eléctrica trifasica, simple circuito, a 13,2 kY, carh
derivar4 del apoyo niim. 23 de la linea a la ET Transcastillo, ¥ b

formada por un tramo aéreo de 1.088 metros de longitud, conduct";z’eo de

anjd-
tﬁﬂy

56, sobre apoyos de hormigén y metalicos, y por un tramo subterr
30 metros de longitud, conductores 1 x 95 mm? Al, 12-20 kV, en Z

Zaragoza, 18 de junio de 1990. — El jefe de la Division de Indus
Energia, Mario Garcia-Rosales Gonzilez.
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Direccién Provincial de Trabajo
Y Seguridad Social

CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa Fomento de Obras ¥y Construcciones, S. A. Nim. 33.360

RESOLIUCION de la Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social
;or 4 que se acuerda la publicacién del convenio colectivo de la empresa
omento de Obras y Construcciones, S. A. (servicio de limpieza publica,

3"“"‘“’ illado y recogida de basuras).

y Conl:::u:l:if:xto del convenio colectitao de la empresa Fomento de Obras
Y recogida de :&8. S. A.(F OCSA), servicio de limpieza piblica, alcantarillado
dela empresa azuras, suscrito el dia 8 de mayo de 1990 entre representantes
Ovincial en fy hc los trabajadores de la misma, recibido en esta Direccién
el articulo 90;: ; 11de mayo de 1990, y de conformidad con lo que dispone
de 1981, de 22 dy del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto 1.040
Esta, Di 2 mayo,.so.bre registro y deposito de convenios colectivos,
reccidn Provincial de Trabajo y Seguridad Social acuerda:

Primero, il AT
de esty D?. _;)rdenm: Suinscripcién en el Registro de convenios colectivos
Segun drm' n Provincial, con notificacién a la comisién negociadora.
Zamgozo ' ‘2;}) isponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.
Seguridad sa' *2 de mayo de 1990. — El director provincial de Trabajo y
ocial, José-Luis Martinez Laseca.
TEXTO DEL CONVENIO
CAPITULO 1.
NORMAS GENERALES.
Art. 1

®. AMBITQ DE_APLICACION.-

El presente convenio colectivo sera de aplicacion a todo el
en Yos sem:::: :Z'A:: empresa F(HENTO DE OBRAS Y CONSTRUCCIONES, S.A.,
FaS Urbangs g antarillado, Limpieza Piblica y Recogida de Basu
: & Cludad de Zaragoza, empresa que 1leva a cabo estos -
3 :::::?;:1::ﬂdel Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza (Aprobada
e fecha 26-Junio de 1.985 para el Alcantari-
a de 4 de Mayo de 1.987 para la Limpieza y Recogida de Basu

Persona) ocu

Servicigg o
&1 10s pleng

Nago fech
ras),

th. 29
VIGENCIA -

El
Presente Convenio entrara en vigor al dia siguiente de -

Su fy
rma, retrotrayéndose unic

en lag tablas sa) amente los efectos econémicos reflejados

a1 como {55 4 afia]GS que se adjuntan al mismo como anexo n® I ¥yl

Ciones Eco"ém_nCIU1d°5 en el Capitulo 11 del presente convenio (Condi--
€as), a 1a fecha de 1 de Enero de 1.990.

Los atras i
. 0s r i i
Cuenciy ge | etributivos que puedan producirse como conse--

afi i
Pago sigy; "ma del Convenio se abonaran dentro de 1a quincena de -
ente a 1, fecha de 1a firma.
Art,
32, DURAC 10N Y PRORROGA. -

La d 6
K partip dE]11°~:ra:ion del presente Convenio sera de dos afios contados
; 1%4e Ene §
%8 Diciempre de "o de 1.590, prorrogandose a su vencimiento el 31

1.994 ¢ = y
e £ 4
Mularse denunci, " ano en afio por ticita reconduccisn de no for-

o : A
» POr escrito, de Fescision o revision por cualquiera -

de lag
Partes, y
€on anterioridad de la fecha de terminacién del mismo.

En e]
Supuesto del art. 36 de) presente Convenio su dura---

Cidn serj
er d
a la expresamente alli pactada.

Are. qe, VIN

CULACION A LA TOTALIDAD. -

Constity
. yendo
Co e indivisip el

- Pactadas serén

presente Convenio Colectivo un todo organi

e, a ef i 6
it ectos de su aplicacien practica las condiciones -
Onsideradas globalmente.

En el supuesto de que la autoridad laboral administrativa o
Jjudicial en el uso de sus facultades considere que alguno de los acuer-
dos contenidos en el mismo conculcan la legalidad vigente se considera-
ra este convenio colectivo nulo en su totalidad y sin eficacia alguna.

Art. 5°. ABSORCION Y COMPENSACION.-

Las retribuciones que se establecen el presente convenio -
compensaran y absorberan cualquiera otras existentes en el momento de -
entrada en vigor del mismo, cualquiera que sea la naturaleza o el ori--

gen de su existencia.

Los aumentos de retribuciones que pueden producirse en el -
futuro por disposiciones legales de general aplicacion solo podran afec
tar a las condiciones pactadas en el presente convenio cuando, cunsjde-
radas las nuevas retribuciones en su totalidad de computo anual, supe--

ren las actualmente suscritas.

En caso contrario seran compensadas por estas Gltimas, sub-
sistiendo en sus propios términos y sin modificacion alguna en sus con-
ceptok, modulgh v retribucion.

Art. 62. CONDICIONES MAS BENEFICIOSAS.-

Las condiciones establecidas en el presente convenio se -
consideraran minimas, respetandose a titulo individual o colectivo -
aquellas condiciones econdmicas y de otra indole que fueran mas benefi
ciosas a las recogidas en este convenio, consideradas en su cémputo -
anual, sin perjuicio de la aplicacion, también en estos casos, del -
art. 59,

Art. 72, COMISION PARITARIA.-

Se creard una comision mixta de vigilancia e interpreta---
cion del Convenio integrada por tres representantes de la empresa y -
tres representantes de los trabajadores.

Todos ellos habréan sido miembros de la comision deliberado
ra del presente Convenio.

Las funciones de la Comision son las que a continuacion se
detallan:

A) Interpretacidn de la aplicacién de la totalidad de las
claisulas de este Convenio.

B) Vigilancia del cumplimiento de lo pactado.

C) Estudio y valoracién de nuevas disposiciones legales de
promulgacién posterior a la entrada en vigor del presente Convenio que
pl.ydan afectar a su contenido.

D} Cuantas otras actividades tiendan a la mayor eficacia -
del Convenio o venga establecido en su texto.

E) Ambas partes convienen que cualquier duda o divergencia

quey pueda syrgir sobre la interpretacidng o aplicacion de este Convenio
sea sometida previamente a informe de la comision, antes de entablar

reclamacion contenciosa o administrativa.

Los acuerdos requeriran el voto favorable de la mayoria de

los componentes de cada una de las representaciones en la Comisién Pa-
ritaria.

Se reunird la Comisidn Paritaria a instancia de cualquiera
de las partes, poniéndose ambas de acuerdo sobre el lugar, dia y hora
en que deba celebrarse la reunidn, que deberd efectuarse en un plazo -
de quince dias desde el momento de la solicitud, salvo causa de fuerza
mayor.
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Art. 8°. NORMAS SUBSIDIARIAS.-

En todo 1o no previsto y regulado en el presente convenio
colectivo se estard a 1o dispuesto por la Ordenanza de Trabajo para la
Limpieza Piblica, Riegos, Recogida de Basuras y Limpieza y Conserva---
cion de Alcantarillados de 12 de Diciembre de 1.972 y disposiciones -
posteriores de desarrollo o modificacién, en tanto no se opongan a -
normas de derecho necesario, o al actual Estatuto de Tos Trabajadores
(Ley 8 de 1.980, de 10 de Marzo), y disposiciones legales de general -
aplicacion.

Art. 92. ORGANIZACION DEL TRABAJO.-

La organizacion del trabajo es facultad exclusiva de la -
Direccién de la Empresa, por lo que ésta podra implantar los métodos y
progedimientos mas convenientes para la buena marcha del servicio, sin
qué por ello perjudique la formacidn profesional de su personal ni -
tlengan que efectuar cometidos que supongan dejacion de su mision labo-
‘ral.

La representacion de los trabajadores recibird informacidn
en estos supuestos debiendo emitir informe que serad considerado por la
Dirgccion de 1a empresa, de conformidad en el art. 64 del E.T. y nor--
mskoncordnﬂtgx\

Art. 10°. CONTRATO DE TRABAJO.-
Todos los contratos de trabajo que realice la empresa se -
harén por escrito y se entregard copia de los modelos que se utilicen -

en cada momento al comité de empresa.

La empresa estard obligada a entregar a todo trabajador una

copia del contrato de trabajo, una vez sellado por la oficina de empleo.

Se comunicard al Comité de Empresa las altas y las bajas -
que se produzcan en la plantilla.

Art. 11°. SUBROGACION.-

Si finalizada la adjudicacion, a que se refiere el art. 1°
de este texto articulado, hubiera cambio de titularidad en la contrata
objeto de 1a misma se producird subrogacién en los derechos y obligacio
nes que los empleados comprendidos en el ambito de aplicacién del pre--
sente convenio tienen respecto a F.0.C.S.A.

Art. 122, MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES.-

Cuando sea preciso introducir, modificaciones sustanciales
en la prestacion o realizacion de los servicios contractuales, aunque -
ellas hayan sido solicitadas por la Jefatura Técnica del Excmo. Ayunta-
miento, se negociara con la debida antelacién con el Comité de Empresa
tal y como se ordena en el art. 41 del vigente Estatuto de los Trabaja-
dores.

,ﬂ\ 13%. CENSOS.-

La empresa confeccionard anualmente, en cada centro de tra-
bajo, dos censos de trabajadores, con el contenido que a con;inuac‘iﬁn =

se indica:
A) General: En el que estarin comprendidos todos los traba

jadores del centro, en orden alfabético por apellidos, con la fecha de
ingreso en la empresa y la categoria de cada trabajador.

B) Especial: Por orden de antigliedad de cada trabajador y
categoria que ostenta dentro del centro de trabajo.

Estos 1istados seran expuestos en sitios visibles en cada
uno de 1os centros de trabajo, para conocimiento del personal;sque ' -
tendrd un plazo de 30 dias, desde la publicacidn de los mismos® para. =
reclamar por escrito ante la empresa si ‘se considera mal encuadrado, a
efectos de que se realice por la misma, la oportuna correccidn, estan-
do la empresa obligada a, contestar.

CAPITULO I1.

CONDICIONES ECONOMICAS.

Art. 142, CONCEPTOS RETRIBUTIVOS.-

La retribucién de cada trabajador estara compuesta por el
salario base del Convenio y los complementos que para cada actividadv
nivel y categoria se determinan en las tablas salariales, en relacion
con el contenido de los articulos siguientes.

Art. 15%. SALARIO BASE.-

E1 salario base del personal afecto al presente convenio ~
colectivo es el que se determina para cada nivel y categoria en Tos
anexos correspondientes.

Art. 16°. ANTIGUEDAD.-

E1 complemento personal de antigiiedad consistira en 3 bies
nios del 5% y quinquenios del 7% del salario base de cada categoria’_
con las limitaciones establecidas legalmente, que se devengardn 2 par-
tir del 1° de Enero en que se cumpla.

Art. 17°. PLUS PENOSIDAD, PELIGROSIDAD Y TOXICIDAD.-

E1 personal comprendido en el presente convenio colectiV:

£ H

percibira un complemento de puesto de trabajo por penosidad, pe]igro -
dad o toxicidad, consistente en el 20% sobre el salario base. Est€

plus se cobrara por dia efectivamente trabajado.

Para el segundo afio de vigencia del presente Conveni® y
tnicamente para los trabajadores que presten sus servicios en tr’b'jns_
de Alcantarillado este plus consistira en el 30% del Salario bases €
brangdose iguajmente solo por dia efectivamente trabajado.

Art. 18°. PLUS NOCTURNIDAD.-

E1 personal que presta sus servicios entre las 22,00 Y 2
las 6,00 h. percibirad un complemento del 25% del salario base estable”
cido para su categoria laboral por dia efectivamente trabajado en ture
no de noche. Este plus tiene cardcter funcional y no es consol‘dﬂb]"

Art. 192, PLUS ASISTENCIA.-

i e & 0
Al salario base se adicionara, en concepto de cantidad :
i = y al
calidad, un plus de asistencia en la cuantia que para cada und de |
categorias se fija en las tablas anexas a este convenio.

da
Este plus se devengard por jornada efectivamente trabal?

<1pyll
con una asistencia normal y correcta. No se computara para el calcy

152
y pago de domingos y festivos, ni en las gratificaciones extraofd‘"

rias.

Art. 20°. PLUS DE ACTIVIDAD.-

nve”
Todo el personal incluido en el ambito del presel'lte co >

e
nio percibiray en concepto de complemento por cantidad o calidad 8 2
catz
trabajo, un plus de actividad en la cuantia que para cada nivel ¥

goria se fija en las tablas anexas.

2 idad
Lo mismo que el plus de asistencia, este plus de actiV

:ont0
se devengara por jornada efectivamente trabajada con un rendimien

e
normal y correcto, y no se tomputara para el calculo de domingo$ g
en 135

tivos, ni'en’ 1as gratificaciones extraordinarias, asi como
horas extraordinarias, por quedar asi ‘expresamente pactado.

At

de]
g

Ar

tr
ta

ba
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frt. 210, TABLAS SALARIALES.-

Las retribuciones del personal comprendido en el ambito -

de] :
Presente convenio son las reflejadas en los anexos, y forman parte

Teseparable e\ mismo.

A
Tt 22%. COMPLEMENTO POR PUESTO DE TRABAJO.-

. Todas 1las categorias o niveles de personal que se relacio-
cont . 2
trilieg inuacidn percibiran en concepto de complemento por puesto de
o
o Una cantidad mensual en 1a cuantia que se especifica en las -
ablas anexas, sie

Vit ‘mpre y cuando el trabajo se desarrolle con un normal
orrecto rendimiento.

Categorias o niveles:

- Encargado.

= Maestro Taller,

= Jefe de Trafico.

- Subencargado.
Oficial 1* Admon.
Oficial 2* Admon.
Capataz.

Oficial 12 Oficio.
Oficial 20 oficio.

Art,
23°. TRABAJO EN FESTIVO.-

T

°:° el personal del servicio tanto diurno como nocturno,

e trabaj

. abajar en dia festivo, percibira, por jornada efectiva
8, 1as cantidades establecidas en la tabla del anexo.

e tengy q
Mente trabaj

A :
135 cantidades de dicha tabla se aradirsn el salario -

base 1
¥ 1a antigiiedad correspondiente.

Te : A

ndran consideracion de dias festivos las fiestas acorda-
cter general en 1a je
boral,

Porres,

das cop carg
1Q“dﬂr10 1a
"lrt1n de

gislacidn vigente, con arreglo al ca-
as como las fiestas locales y la del patrén San -

Art, 240
- FESTIVIDAD pE NUESTRA SENORA DEL PILAR.-

La empresa abona
ra
afio de antigiied a todos los tr

Sefiora del Pila

i abajadores que 1leven un
en la misma y con motivo de la festividad de Nuestra
s la cantidad del anexo.

El
PR Bt Personal que no tenga un afio de antigiiedad percibira la
Porcional de 14 antes citada cantidad.

Esta .
935 ni durante EIC:Tt1dad o se devengara en las ausencias injustifica
S 2
derivada ge eﬂfermedadpu de baja por incapacidad laboral transitoria -

Art, 25, gpa

TIFICACIONES EXTRAORDINARIAS. -

La
abonargy , r‘z:ng:atiric‘c‘U“es extraordinarias de Verano y Navidad se
e
¥ que figura fiporte expresamente pactado para cada categorfa

en el
1 importe de trej aﬁexo_ Al mismo tiempo se adicionars exclusivamente
€inta dias de antigiiedad sobre el salario base.

El
9T3t1f1cactone Personal que ingrese o cese en 1a empresa percibira las
S extraordinarias en proporcidn a su permanencia

Dichas qr t
1ﬂjustif1c¢d gratificaciones no se devengarin en las ausencias -

as ni durant
tra e el tiempo de b
"Sitoria deriyada de enfermedad aja por incapacidad laboral -

Las fechas de abono de

estas gratificaciones serdn el 15 -
5 de Diciembre, respect s

ivamente.

de Jupig v

Se devengaran semestralmente,

frtﬂ #6°. FESTIVIDAD DE NAVIDAD Y NOCHEVIEJA.-

Lﬂkﬁtrabajadores de la plantilla de noche, guardaran S
fiesta las noches de los dia 24 y 31 de Diciembre y los trabajadores
de dia guardaran fiesta los dfas 25 de Diciembre y 1 de Enero.

La direccion de la empresa comunicard a los representantes

de los trabajadores los servicios para estos dias.

Los salarios a percibir seran el salario real diario y el
complemento de festivo, que para cada nivel y categoria se expresa en
las tablas anexas, para cada trabajador que efectie el servicio al dia
siguiente de cada uno de estos dias.

Art. 27°. COMPLEMENTO EXTRASALARIAL DE TRANSPORTE.-

Para compensar los gastos ocasionados por el transporte y
la distancia se establece un inico plus extrasalarial por dia efectiva
mente trabajado, cuya cuantia quedara reflejada en las tablas anexas.

Art. 28¢. DIETAS.-

Queda fijado el importe de la dieta en 4.000,- Ptas. y la
media dieta en 1.400,- Ptas., entendiendose como dieta entera el des--
plazamiento del operario fuera del centro de trabajo y teniendo que -
pernoctar fuera de su domicilio, y media dieta como continuacion de la
jornada, tenieno que comer fuera de su propio domicilio.

Para el segundo afio de vigencia el importe de la dieta -
serd 4.350,- Ptas. y la media dieta 1.500,- Ptas.

Art. 29°. PARTICIPACION EN BENEFICIOS.-

E1 personal fijo percibira anualmente, en concepto de par-
ticipacion en beneficios, el importe que expresamente se pacta y. que -
fiqura en los anexos, mas la antigliedad correspondiente a quince dias
fle salario base.

Quienes no presten servicios durante un afio completo perci
pirdn la pagte proporcional correspondiente.

La participacidn en beneficios se devengard en proporcion
al tiempo trabajado desde el 1° de Enero al 31 de Diciembre, abonando-
se el dia 15 de Enero del afio siguiente al que se devengue. Dicha gra-
tificacion no se devengara en las ausencias injustificadas ni durante
el tiempo de baja por incapacidad laboral transitoria derivada de en--
fermedad.

Art. 30°. HORAS EXTRAORDINARIAS.-

Solamente se realizaran horas extraordinarias motivadas -
por causas de fuerza mayor y las estructurales. Para ello, se comunica
ran mensualmente a la Autoridad Laboral, conjuntamente por la empresa
y e] Comité, el nimero de horas realizadas y una relacién de los traba
Jjadores que las realizan y el nimero realizado por cada uno.

Se entiende como hora extraordinaria estructural las nece-
sarias en periodos punta de produccidn, ausencias imprevistas, cambios
de turno, o las de cardcter estructural derivadas de la naturaleza del
trabajo que se trata, o mantenimiento.

Se cumplird estrictamente el nimero de horas extraordina--
rias establecidas en el art. 35 del Estatuto de los Trabajadores y su
actual modificacion.

El1 exceso de jornada normal de trabajo se considerara a -
todos los efectos como jornada extraordinaria.

En caso de que la Empresa compense las horas extraordina--
rias por jornadas de fiesta, se estard a lo establecido en el art. 2
35.1 del Estatuto de los Trabajadores.



2960 - 19 julio 1990 BOP Zaragoza.—Num. 164

Ary. 312, PAGO DE HABERES.-

E1 pago de haberes se efectuara medianté dos anticipos quin
cenales, liquidandose la mensualidad dentro de los quince dias siguien
tes e vencido #) mes anterior, por transferencia bancaria.

CAPITULO III.
JORNADA, DESCANSO Y PERMISO.

Art. 329. JORNADA.-

La jornada de trabajo del personal comprendido en el &mbito
del presente convenio sera de 40 horas semanales.

Para el segundo afio de vigencia del presente convenio la --
Jornada de trabajo del personal serd de 39 horas semanales.

Art. 33%. DESCANSO INTERMEDIO EN JORNADA CONTINUA.-

Cuando 1a jornada normal de trabajo se realice de forma -
continuada se disfrutard de un periodo mximo de descanso de veinte mi-
nutos.

Dicho periodo se retribuird como de trabajo, con inclusidn
de los complementos salariales de cantidad o calidad de trabajo.

Excepcionalmente, los conductores trabajaran dicho tiempo y
se les abonard diariamente veinte minutos como extraordinario.

Art. 34°. HORARIOS Y DISTRIBUCION DE JORNADA.-

Los horarios de los centros de trabajo o unidades operati--
vas serdn los fijados para cada uno de ellos conforme a sus particula--
res circunstancias en funcion de las necesidades del servicio dictadas
por el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza y convenientemente visados por -
la autoridad laboral.

Art. 35°. DESCANSOS Y FESTIVOS.-

Se estard a lo dispuesto en 1a Ley 4/1983 y en el real De--
crego 2001/1983 de 28 de Julio sobre regulacién de jornada de trabajo,
Jbrnadas especiales y descansos.

Los trabajadores que tengan que trabajar algin domingo con
cardcter extraordinario, guardaran dos jornadas de fiesta por domingo -
tfgbajado.

Art. 36°. VACACIONES.-

Todo el personal afectado por el presente Convenio Colec-
tivo disfrutarad anualmente de treinta dias naturales de vacaciones, -
retribuidos por el importe que para cada categoria se pacta expresa--
mente en los anexos. A los importes que figuran en los citados anexos
se adicionaran treinta dias de la antigiiedad que corresponda en cada
caso sobre el respectivo salario base. Asimismo, al personal ocupado
en jornada nocturna se le adicionarad el plus nocturno, en proporcidn
al tiempo de trabajo en este servicio durante los tres meses anterio-
res a la fecha de disfrute de las vacaciones.

Los trabajadores que no 1leven un afio de antigiledad en la
empresa, al vencimiento del afio natural, disfrutarén en concepto de -
vacaciones la parte proporcional al tiempo trabajado.

E1 cuadro de vacaciones de 1.990 se ha establecido en vir
tud de 1o estipulado en el Convenio vigente para 1.989 teniendo en --
cuenta la norma siguiente: para el disfrute de las vacaciones se ha -
establecido, de acuerdo con las necesidades del servicio, unos turnos,
consistentes en que a partir del mes en que se han guardado en un afio
(por ejemplo, febrero de 1.989) se sumarin siete meses mis (en el e--
jemplo, septiembre de 1.990) serd el disfrute para el afio siguiente.

M.C.D. 2022

El cuadro de vacaciones para 1.991 serad establecido de -
comin acuerdo entre la direccidn y el Comité de empresa teniendo en =
cuenta que se establecerdn unos turnos de acuerdo con las necesidades
del servicio considerindose que el periodo de disfrute del mismo serd
en diez de los doce meses del afio. ( menos Enero y Octubre).

E1 cuadro de vacaciones para 1.992 sera establecido de =

omin acuerdo entre la direccidon y el Comité de empresa teniendo en ~
cuenta que se establecerdn unos turnos de acuerdo con las necesidades
del servicio considerandose que el periodo de disfrute del mismo serd
en oIo de los ”ocg meses del afio. (menos Enero, QOctubre, Noyiembrgy
Dicigpbre). ,

El cuadro de vacaciones para 1.993 serd establecido de
comin acuerdo entre la direccién y el Comité de empresa teniendo en -
cuenta que se establecerdn unos turnos de acuerdo con las necesidades
del servicio considerandose que el periodo de disfrute del mismo serd
en seis meses de los doce meses del mismo. (menos Enero, Febrero, Mart
20, Octubre, Noviembre y Diciembre).

Art. 372, PERMISOS.-

La empresa concedera al personal que lo solicite, con und
anticipacién de diez dias, permisos sin retribucidn alguna de hasta -
quince dias al afio, previa justificacién y siempre que el total del
personal que disfrute de ello no sobrepase en ningdn momento el 2% ¢t
la plantilla.

Art. 382. LICENCIAS.-

Todo el personal afecto al presente convenio colectivo ==
disfrutard de las siguientes licencias, previa justificacion:

- Por matrimonio, veinte dias naturales.

- Por boda de hijos o hermanos, un dia si es en 1a misma localidad ¥
tres dias si es fuera de la provincia.

- Por muerte o enfermedad grave del cényuge, nietos, abuelos o herma”
nos de uno u otro cényuge, dos dias naturales, y cuatro dias naturd—
les si es fuera de la provincia.

= Por nacimiento de hijo, dos dias naturales, que se prorrogirin hadg
ta cuatro dias si concurre enfermedad grave.

- Para el caso de renovacién de carnet de conducir de las clases C» D
¥ E, para todo el personal que lo requiera para la realizacion de SU
trabajo en la empresa, por el tiempo que sea necesario para efectuar
los examenes.

- Para el personal con categoria de pedn que sea titular del carnet ©
de conducir de las clases anteriormente mencionadas y deseen obtener
su renovacidn, por el tiempo necesario para realizar los exameness
con yw tope maximo de quince trabajadores al afo.

En todo 1o no previsto expresamente en los parrafos ant€”
riores del presente articulo se estara a lo dispuesto en el articul?
47, punto 8, del vigente Estatuto de los Trabajadores.

Todas las licencias seran retribuidas con el sala
y la antigliedad. Se adicionaran ademis los complementos salariales ¢
plus penoso, actividad, asistencia y plus nocturno, en su caso-

rio basé

Art. 392, CALENDARIO LABORAL.-
; ber
Durante el mes :de Enero y si ello fuera posible por h:,en
se publicado el calendario oficial de Fiestas, 1a empresa conjunta™=

ra
te con el Comité procederd a confeccionar el calendario laboral P2
el_afio correspondiente.

CAPITULO IV.
MEJORAS SOCIALES.

Art. 40°, HOSPITALIZACION.-

que €7

Todo el personal sujeto a este convenio que tenga

hospitalizado por causa de incapacidad laboral transitoria (eﬂfe:::re

dad o accidente laboral) recibira un complemento, a cargo de 12
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sa de 1.400 ptas. por cada dia que dure la hospitalizacion. Para el -
segundo afio de

vigencia del presente convenio dicho complemento serd
de 1,500 Ptas.

Art. q1¢, INCAPACIDAD LABORAL TRANSITORIA.-

Complemento en caso de incapacidad laboral transitoria -
POr accidente laboral. El personal afecto al presente Convenio Colec-
::::v::: :: enc9entre en situacion de incapacidad laboral transitoria

accidente laboral percibird, con cargo a la empresa y con
duntamente con 1a prestacién por incapacidad laboral transitoria, un

c i
omplemento hasta cubrir el 100% del salario real de cada categoria.

Cﬂmplenent,r?u:ndo la I.%:T. se derivara de enfermedad, la empresa -

16 VEtribuc: a PFESta?1on de la Seguridad Social hasta el 100% de -

e 0??5 sa]ar1?1es percibidas diariamente con anterioridad
AC10n a partir del dia 21 en que se dé esta situacidn.

La empresa no incrementar 1a I.L.T. respecto de los abo-
it guridad Social que se regulan en este articulo cuando el
anter{ :
terior supere el fndice de absentismo de la Delegacién el 9,5 -

rmula: N° de jornadas perdidas por enferme--

hos de 1a Se

aplicando 1a siguiente fo
dad 195 i

re doce meses anteriores, dividido i g
S en el mismo periodo.

| La empresa facilitara al Comité mensualmente dicho indice.

Art,
qPRT NOTIFICACION DE MEDIDAS DISCIPLINARIAS.-

represent La empresa se compromete a poner en conocimiento de los --
n
antes de los trabajadores cuantas medidas disciplinarias ==

(Sincion ¢
que ©5 ¥ despidos) pueda imponer a sus operarios, simultineamente
a los afectados,

Art,
43%. RETIRADA DEL PERMISO DE CONDUCIR.-

12 Cuando como consecuencia de un hecho ajeno al conductor
1as necesidades del recorrido del servicio o fallo mecéni-
retirado a aquel el permiso de conducir, la empresa le --
percepciones econdmicas durante el tiempo que dure la re
TMiso de conducir y desempefie otro puesto de trabajo en -

» 5alvo cuando en dicha retirada concurran circunstancias de
3 temeraria o mala fe.

derivady ge
€0 le fuera
"espetarg syg
tirada del pe
12 empres,
imprudenc

2
con vethuloz EN caso de que 1a retirada del permiso de conducir sea
imprudenc Particular, y siempre que no concurran circunstancias de
A temeraria o mala fe, 1a empresa se compromete a adecuarlo
o de trabajo en Tas condiciones laborales retributivas del

& Otro pyest
Nuevo Puesto

Art. age. 1y

EMNIZACION poR MUERTE 0 IVALIDEZ.-

L
a8 empresa establecerd a favor de sus trabajadores acogi--

dos a1
Presente
tes importes. convenio una poliza de seguro que cubrir los siguien-

A) Fallecimiento como consecuencia de accidente laboral:
1.500.000, - Ptas.,

B
) Fallecimiento como consecuencia de cualquier otra causa:

1.300.000,- ptas,

C) Incapacidad Permanente Absoluta para todo trabajo o -

Gran Invalidez derivadas de accidente laboral o enferme
dad: B50.000,- Ptas. &

ara el segundo afio de v nci r
o d
imDDrteS e igencia del presente Convenio los

A) Fallecimiento como consecuencia de accidente laboral:
].700.000,- Ptas.

B) Fallecimiento como consecuencia de cualquier otra causa:

]'300'0003' Ptas.
C) Incapacidad Permanente Absoluta para todo trabajo o -
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Gran Invalidez derivadas de accidente laboral o enferme
dad: 950.000,- Ptas.

Art. 45°. CAMBIO DE CENTRO DE TRABAJO.-

En los cambios de centro de trabajo por causas derivadas -
del servicio, 1a empresa darad preferencia a aquellos trabajadores que
se presenten voluntarios, siempre y cuando los considere iddneos para
ello.

Art. 46%. PREFERENCIA OCUPACION PUESTO DE TRABAJO.-

La empresa concedera preferencia para la ocupacidon de los
puestos de trabajo adecuados a aquel personal que como consecuencia de
haber sufrido en la misma un accidente laboral resulte con su capaci--
dad fisica disminuida.

Art. 472, AYUDA A HIJOS DISMINUIDOS FISICOS Y PSIQUICOS.-

La empresa abonara a cada trabajador que tenga hijos dismi
nuidos fisica o psiquicamente, un complemento de 3.000 pesetas brutas
mensuales, por cada uno de los hijos disminuidos. Para el 22 afio de vi
gencia del presente convenio dicha cantidad sera de 3.250 pesetas:

Art. 48%. JUBILACION.-

E1 trabajador podra jubilarse a los 64 afios de edad con el

< y
100% de los derechos pasivos, siempre que la empresa contrate a otro -

trabajador de conformidad con lo establecido para la mencionada posibi
lidad| en el decreto 1.194/85.

Art. 492, PREMIO JUBILACION Y BAJA POR INVALIDEZ DERIVADA DE ENFERME-
DAD Y ACCIDENTE.-

Los trabajadores afectados por este Convenio que se jubi
len percibirdn un premio de jubilacidén por importe de 5.000,- Ptas.
por afio de servicio en la empresa. Para el 22 afio de vigencia dicha
cantidad sera de 5.400,- Ptas.

Iqualmente a dichas cantidades se les afiadird una canti-
dad en concepto de ayuda:

- 51 se solicita la jubilacién a los 60 afos ..... 150.000,- Ptas.
) g 2 " % "B al0s % iea 125.000,- Ptas.
i ) L # - oM 62 afos Yieiee 100.000,- Ptas.
L s ud " B 5 1T 1T e 75.000,- Ptas.
oty o " i #OLRUE aBOs oaia 50.000,- Ptas.
g - 5 y “ % g5 afios ..... 25.000,- Ptas.

Se requerird una antigiiedad minima de 7 afios para perci-
bir dicha cantidad. Para el segundo afio de vigencia, estas cantida--
des se incrementaran un 8%.

Los trabajadores que causen baja en la empresa por inva-
lidez permanente derivada de enfermedad comiin o accidente, perci----
birdn 5.000,- Ptas. por afio de antigiiedad en la empresa.

Art. 502. PRESTAMOS AL PERSONAL.-

La empresa dard mensualmente la cantidad mixima de ==
325.000,- Ptas. para préstamos al personal que serd distribuida en--
tre la plantilla por el Comité de Empresa con las directrices y --
cuantias que el propio Comité marque. E1 segundo afio de vigencia del-
presente Convenio dicha cantidad serd 350.000,- Ptas.

Ningiin trabajador puede solicitar un nuevo préstamd séf—
tener liquidado el anterior. En el supuesto de cese del trabajador -
en la empresa, ésta podrd deducir lo pendiente de la liquidacién de
partes prcﬁorciona‘le_g, :

E1 personal que lo solicite deberd tener al menos un afio
de antigiiedad.

La amortizacidon se efectuard en el periodo de un afio.
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Art. 512, SERVICIO MILITAR.-

EY personal que estuviera realizando el servicio militar,
de forma voluntaria u obligatoria, tendrd derecho al cobro de 1as pa
gas de verano, navidad, participacién en beneficios y festividad de
Nuestra Sefiora del Pijar, las que se abonardn en su fecha de devengo.

CAPITULO V.
REGIMEN INTERNO.

Art. 52°. ASCENSOS, TRASLADOS Y EXCEDENCIA.-

Ascensos. Se estara a lo dispuesto en la ordenanza. No obs
tante, en las vacantes de conductor y capataz que se produzcan con --
cardcter definitivo, tendran opcién los empleados pertenecientes a 1a
plantilla, siempre y cuando, a criterio de la direccién de la empresa,
posean el conocimiento y prictica suficiente para ocuparlas de forma -
idonea y se hallen en posesion de la titulacién necesaria para poder -
desarrollar el cometido especifico de conductor o capataz en el puesto
consecuencia de la vacante.

Traslados. Se estard a lo dispuesto en el Estatuto.

Excedencias. E1 trabajador afecto al presente convenio con
una antigiiedad en 1a empresa de un afio tendra derecho a que se le con-
ceda excedencia por un periodo minimo de seis meses y maximo de cinco
afios. Para acogerse a otra excedencia voluntaria el trabajador deberd

cubrir un nuevo periodo de dos afios de servicio efectivo en la empresa.

Art. 532. ROPA DE TRABAJO.-

Las prendas de trabajo serdn de uso obligatorio y serdn -
facilitadas por la Empresa con un afio de duracién, excepto las que se
especifique otra cosa. Seran de medida industrial.

Dichas prendas seran las que a continuacién se detallan -
segin las siguientes categorias:

Encargados: Un uniforme de invierno y un par de botas. Un
uniforme de verano, un par de zapatos.

Capataces: Un uniforme de invierno y un par de botas, un
uniforme de verano y un par de zapatos, un chaguetdn cada tres -
afios, un bar de botas de agua cada dos afios.

Conductores: Un pantaldén de verano y tres camisas, un -
traje de invierno y un jersey, un anorak cada dos afios, un par de -
botas cada afio, dos pares de zapatillas cada afio, un buzo cada afio,
un par de botas de goma cada dos afios, guantes los necesarios, una
prenda de abrigo cada tres afios (cazadora de cuero).

Peones: Un pantaldn de verano y tres camisas, un traje
de invierno, una camisa y un jersey, un anorak cada dos afios, un -
par de botas cada afio, tres pares de zapatillas cada afo, un imper--
meable cada dos afios, un par de botas de goma cada dos afios, guan--
tes de piel los necesarios, guantes de goma dos pares al afio.

Peones de noche: Tira reflectante en el pantalén.

Alcantarillado: Todo el personal afecto al alcantarilla
do, tanto conductores como peones, tendrin la misma ropa que los de
las categorias anteriores respectivamente, mis la ropa que a conti-
nuacion se detalla:

Un buzo, un traje especial de plastico (en sustitucién
del impermeable), un par de botas especiales, un par de botas altas
de goma, un casco protector y una caréta antigis. Iguaimente se re-
pondra la ropa que se entregue rota a consecuencia del trabajo.

La empresa estara obligada a dar todo lo expuesto en --
este articulo.

M.C.D. 2022

Las fechas de entrega de la ropa seran para la de in---
vierno antes del 1 de Octubre y para la del verano antes del 1 de -
Mayo.

Art. 542, SERVICIOS MEDICOS.-

Los servicios médicos de la empresa se establecerdn de
acuerdo cfin 1o preyisto en la legislacion vigente.

Art. 55°. SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO Y SALUD LABORAL.-

Se estard a lo dispuesto en la Ordenanza de Seguridad e
Higiene y normas concordantes.

Art. 562. ACCION SINDICAL.-

Se reconoce y acepta la totalidad de lo establecido al
respecto en la legislacion vigente, y concretamente el contenido --

Art. 572. CUOTA SINDICAL.-

La empresa procederd al descuento de la cuota sindical
sobre los salarios y a solicitud del sindicato del trabajador afi--
liado y previa confprmidad,siempre de éste.

CLAUSULAS ADICIONALES.

PRIMERA.- Los anexos que se unen al presente Convenio forman parte
del mismo y tiene fuerza de obligar.

SEGUNDA.- Las tablas salariales contenidas en los anexos I y II --
son las referidas al primer afio de vigencia del Convenio (1.990).

TERCERA.- En el caso de que el indice de precios al consumo, esta-
blecido por el Instituto Nacional de Estadistica, registrara al 3
de Diciembre de 1.990 un incremento superior al 6,5% respecto a -
la cifra que resultara de dicho indice de precios al consumo al 31
de Diciembre de 1.989 se efectuard una revision salarial, tan pron
to se constate oficialmente dicha circunstancia, tendra efectos -~
desde 1° de Enero de 1.990 y para 1levarlo a cabo se tomaran como

base los salarios o tablas utilizados para realizar los aumentos -
pactados en dicho afo.

CUARTA. Condiciones Econémicas para el segundo afio de vigencia -
(1.991).

A) Incremento Salarial para 1.991.

Con fecha 1° de Enero de 1.991, se revisardn las ta--=
blas salariales incrementando sus conceptos con el 100 por 100 de
la inflaccion resultante el 31 de Diciembre de 1.990 respecto de -
la de 31 de Diciembre de 1.989 mis un punto y medio.

B) Clausula de revisidon para 1.991.

En el caso de que el indice de precios al consumo @5td
blecido por el Instituto Nacional de Estadistica registrara a 31 -
de Diciembre de 1.991 respecto al establecido a 31 de Diciembre de
1.990 una cifra superior a la registrada a 31 de Diciembre de -~
1.990 respecto del 31 de Diciembre de 1.989 se realizara una revi-
sion salarial por dicha diferencia, tan pronto se constate oficial
mente dicha circunstancia y para 1levarlo a cabo se tomardn como -
base los salarios o tablas en vigor para realizar los aumentos pac
tados §n dicho afip 1.991.

C) Para dicho segundo afio queda fijado un incremento de
6.000,- Ptas. brutas en la paga de Octubre.

Ademas dicho afio se incrementard en 30 Ptas. diarias. :
por dia trabajado, en el PJus de Actividad de los peones afectos 2
presente Convenio Colectiyp.
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TABLAS SALARIALES PARA 1.990

ANEX0 I

P.VERANO PAGA PAGA

PENOSO ACTIVIDAD ASISTENCIA Y NAVIDAD BENEFICIOS OCTUBRE VACACIONES COMPL.PERS.

CATEGORIA i PLUS  PLUS PLUS
PEON DIA/NOCHE 1.846 369 463 538
PEON ESPECIALIZADO  1.869 375 463 538
OFICIAL 2¢ OFICIO 1.869 375 463 538
CONDUCTOR DIA/N. 1.935 387 901 538
OFICIAL 22 ADMON. 1,035 - 387 . 301 538
CAPATAZ DIA 1,935 387 901 538
OFICIAL 12 OFICIO 1.935 387 901 538
CAPATAZ CONDUCTOR 2 168~ 430 . 924 538
SUBENCARGADO 2.280 456 925 538
OFICIAL 12 ADMON. 2.428 485 ° 950 538
ENCARGADO DIA/N. 2.428 485 950 538
JEFE TRAF1CO 2.428 485 950 538
MAESTRO TALLER 2.428 485 950 538

79.339 39.765 43.432 90.992 S
80.084 40.138 43.432 91.866 =53
80.084 40.138 43.432 91.866
82.081 40.138 43.432 105.554 S
82.081 40.138 43.432 105.554 11.718
82.081 40.138 43.432 105.554 718
82.081 40.138 43.432 105.554 5.859
88.484 44.346 43.432 113.778 11.718
92.340 46.265 43.432 118.273 17:577
96.805 48.499 43.432 124.144 11718
96.805 48.499 43.432 124.144 46.872 ¢
96.805 48.499 43.432 124.144 46.872
96.805 48.499 43.432 124.144 46.872

p

PtUS TRANSPORTE CENTRO SITO EN LA CIUDAD: 294,- PTAS. por dia efectivamente trabajado.

PLUS TRANSPORTE CENTRO SITO EN KM. 2,700 CTRA. CASTELLON: 423,- PTAS. por dia efectivamente trabajado.
UP TRANSPORTE CENTRO SITO EN CTRA. VALMADRID: 527.- PTAS. por dia efectivamente trabajado.

ANEXD N2 2

i!{‘r“J‘--I-(éL}—E-l:)—"‘LQ PEON DIA PEON NOCHE PEON ESP. DIA PEON ESP. NOCHE CAP. Y COND. DIA CAP. Y COND. NOCHE
:: ;-iis 7.743 7.341 7.807 8.503 8.987
Tox 7-65] 7,927 7827 7.994 8.696 9.180
15 7-835 8.132 7.714 8.182 8.889 8.373
204 8-094 8.295 7.901 8.368 9.083 9.567
20y 8-353 8.555 8.163 8.630 9.354 9.838
36 8-6” 8.814 8.424 8.892 9.625 10.108
43y 8-869 9.071 8.686 9153 9.896 10.380
i 9'128 9.330 8.948 9.415 10.167 10.651
57y 9'386 9.588 9.210 9.678 10.438 10.922
i 9.846 9.472 9.938 10.709 11.183
ECCION SEXT A Corﬁ?;ﬂ::]i‘; ::ﬁi;r‘xsli.g;;ic-ig;:;xg;eiljior. 1.226.420.216. Aumentos, 26.458.455.
EJEA DE Los CABALLEROS R : 34,8((::??;{1;{1)1,0 9: Consignacién anterior, 34.801.000. Consignacién final,

Ha sidg ¢
evada a
f:cha 11 de julio de
V?robacnén del expedi
Bente Presupuesto,

definitiva, en virtud de providencia de Alcaldia de
1990, por no haberse presentado reclamaciones, la
ente nimero | de modificaci6n de créditos dentro del
que ofrece el siguiente resumen por capitulos:

Capitulo 0: Cons
::3- 747.289. Cons
30;4.7;5?335' 1: Cons

?gnac?én anterior, 428.089.258. Aumentos, 19.992.147.
1gnacion final, 447.264.116.

ignacién anterior, 304.799.000. Consignacién final,

' Baj

Capit, ; ; ;
Congi7- "o 2: Consignacién anterior, 198.834.000. Aumentos, 30.600.000.

ns:l;;acién final, 229.434.000

: ; . 4.000.

96.566. () “.0 3: Consignacién anterior, 96.566.000. Consignacién final,
Capitulo 4

: : Consignaci .
Consignacign ﬁn;?szlog;ﬁ{%go f.mtenor. 18.768.000. Aumentos, 1.250.000.

Totales: Consignaci6n anterior, 2.308.277.474. Aumentos, 78.230.602.
Bajas, 747.289. Consignaci6n final, 2.385.760.787 pesetas.
Ejea de los Caballeros, 11 de julio de 1990. — El alcalde, F. Acin

Fumanal.

ESCATRON Niim. 44.696

Queda abierta la convocatoria de contratacion de una plaza de profesor
de adultos para el préximo curso escolar 1990-91, de diez meses de dura-
cion, dentro del Plan provincial de educaciéon de adultos.

Las bases completas figuran expuestas en el tablero de anuncios de este
Ayuntamiento y el plazo para presentar solicitudes finalizard a las
14.00 horas del dia 15 de agosto préximo, de acuerdo con lo dispuesto en la
base sexta de las redactadas por el servicio correspondiente de la Excelenti-
sima Diputacién Provincial.

Escatrén, 10 de julio de 1990. — El alcalde, José-Maria Yubero Burillo.
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FUENTES DE EBRO Nim. 43.824

En virtud del acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento de 28 de junio de
1990, se convoca una plaza de profesor educador de adultos temporal,
mediante el sistema de concurso, de acuerdo con los siguientes puntos:

Primero. — El programa municipal de educaciéon de adultos se inscribe
en el Plan provincial de educacion de adultos, por lo que los profesores se
adscribirdn al mismo en las tareas de coordinacion, seguimiento, evalua-
cion y perfeccionamiento docente, desarrollando su tarea en el municipio
de Fuentes de Ebro, zona de Fuentes de Ebro, comarca de Fuentes de Ebro.

Segundo. — Podran presentarse a esta convocatoria aquellas personas
que retinan los requisitos siguientes el dia 15 de agosto de 1990:

Ser espafiol.

Estar en situacién de demandante de empleo inscrito en el INEM.

Estar en posesion del titulo de diplomado o licenciado universitario o
acreditar experiencia en esta materia.

Aceptar las bases de la convocatoria y comprometerse a desarrollar la
funcion y las tareas propias de esta plaza.

Tercero. — Las funciones a desarrollar son:

Actividades docentes de formacién académica, sociocultural y/u
ocupacional.
—Coordinacion a nivel de localidad, dmbito territorial y provincial.

—Organizacién, administracion, gestion, seguimiento y evaluacion.

Formacion y perfeccionamiento docente.

Cuarto. La contratacion se extendera entre el 1 de septiembre de
1990 y el 30 de junio de 1991, a razon de jornada completa, de la que las dos
terceras partes se destinardn a actividades docentes y una tercera parte al
resto de las funciones sefaladas.

Quinto. El contrato por diez meses se realizara fijo y periodico de
cardcter discontinuo a tiempo parcial (o por servicio determinado a tiempo
parcial), de acuerdo con el convenio de la ensefianza privada, en el epigrafe
de profesor titular de otras ensefianzas especializadas.

Sexto. — El plazo de presentacion de solicitudes concluye el 15 de
agosto préximo, a las 14.00 horas, debiendo presentar con la solicitud los
siguientes documentos:

—Instancia dirigida al Ilmo. sefior alcalde solicitando la plaza.
“Curriculum vitae™.

—Fotocopia del documento nacional de identidad.
Fotocopia de la tarjeta del paro del INEM.

— Fotocopia de los titulos académicos.

—Fotocopia de los méritos que alegue (cursos, cursillos, jornadas, gru-
pos de trabajo, seminarios, etc.).

—Fotocopia de los méritos profesionales.

— Diagnéstico de la localidad o zona, indicando claramente las necesi-
dades formativas de la poblacion.

No seran tenidos en cuenta aquellos méritos alegados sin el suficiente
respaldo documental.

En caso de que ninglin aspirante supere la puntuacion aludida, serén
llamados a la fase de oposicién el conjunto de aspirantes presentados que
refinan los requisitos del punto segundo.

Séptimo. — Para valorar los méritos de los aspirantes se constituye una
comisién al efecto, formada por:
-El alcalde, como presidente.
—El concejal responsable del programa.
Un representante de la Excma, Diputacion de Zaragoza.
El coordinador comarcal de educacion de adultos.
El secretario o un funcionario administrativo del Ayuntamiento, que
actuard como secretario de la comision, sin voz ni voto.

La comisién ajustard su funcionamiento a lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo y demas disposiciones aplicables.

Octavo. — Los méritos serdan valorados de acuerdo con el baremo
anexo, valorando:

Que el aspirante retinen los requisitos de la convocatoria.

— La aplicacion del baremo a los méritos alegados por el aspirante y al
diagnostico.

La aplicacion del baremo a la fase de oposicion.

Noveno. — El resultado sera hecho publico a partir del 27 de agosto
préximo, abriendo un plazo de cinco dias para formular las oportunas
reclamaciones en cada una de las fases.

Décimo. — La contratacién debera ser efectiva con fecha 1 de septiem-
bre de 1990, momento a partir del que se iniciarédn las actividades para la
preparacion del curso.

Fuentes de Ebro, 6 de julio de 1990. — El alcalde, Joaquin Molinos
Follos.

BAREMO
A) Titulaciones y formacion (méaximo 5 puntos):

1. Titulacién:

—Doctor (por cada doctorado), 1,5 puntos.

— Licenciado (por cada licenciatura), | punto.
—Diplomado (por cada diploma), 0,5 puntos.

2. Formacion:

—Cursos, cursillos, grupos de trabajo, seminarios en relacién con la
educacion de adultos:

De menos de veinticinco horas, 0,1 puntos.

De veinticinco a cien horas, 0,2 puntos.

De mas de cien horas, 0,3 puntos. :

—Cursos, cursillos, grupos de trabajo, seminarios en relacion con otros
aspectos aplicables a la educacién de adultos:

De menos de veinticinco horas, 0,05 puntos.

De veinticinco a cien horas, 0,1 puntos.

De mas de cien horas, 0,15 puntos.

B) Experiencia profesional (maximo 5 puntos):

1. Educacién de adultos:
Experiencia en el Plan provincial de educaciéon de adultos en Zard:
goza, por cada afio completo, | punto.
—Otras experiencias en educacion de adultos, por cada afio comple
0,5 puntos.
—Comisiones de cultura, asociaciones culturales, etc., por cada
completo, 0,2 puntos.
-Formacion ocupacional, por cada curso completo, 0,2 puntos.

10,

afio

2. Otras experiencias educativas:
—Por cada curso completo, 0,2 puntos.
C) Diagnéstico (maximo 5 puntos):
—Analisis de la realidad, hasta 2 puntos.

—Necesidades educativas, hasta 2 puntos.
Lineas del proyecto, hasta | punto.

Total maximo apartados A), B) y C), 15 puntos.

Para aclarar posibles dudas, la comision podra llamar a cualquier3~d°
los aspirantes a una entrevista personal, no otorgando por ella putllila's“f’ﬂ
adicional alguna.

GALLUR Nim. 41.388

La Corporaci6n municipal, en sesién plenaria extraordinaria celﬂbfads
el dia 27 de abril de 1990, acord® la aplicacién de contribuciones cslw"?_“‘mi
para llevar a cabo las obras de pavimentacién de las siguientes calles: Migu®
Servet (antes José Antonio), Cinco Villas, Hogar Cristiano y aceras de
calle Navarra.

La imposicién de contribuciones especiales se hace sobre el 90 % del
costo de las obras no subvencionado, y el Ayuntamiento aportaré el 10 %
del costo no subvencionado.

Las bases y m6dulos de reparto se fijan en el 60 % sobre metros linealé®
de fachada y el 40 9 entre metros cuadrados de solar de las fincas afecta¢®

El coste total tiene el cardcter de mera prevision y se estard a lo que resulté
de la liquidacién final.

La forma de pago serd la siguiente:

—El 50 % al empezar las obras.

—El 50 % restante una vez terminadas las mismas. ;

Confeccionado el expediente para aplicacion de dichas contribuﬂ_"n”
especiales, se expone al piblico a efecto de reclamaciones y por espacio
treinta dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de €8
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con
dispuesto en los articulos 17.1, 28 y siguientes de 1a Ley de Haciendas L e
de 28 de diciembre de 1988, durante cuyo plazo podrin presentarsé e
reclamaciones o alegaciones que se estimen pertinentes; pasado el mism?
serdn atendidas las que se presenten.

Asimismo se advierte que durante dicho plazo los propietarios o titulares
de fincas urbanas afectados por las obras de las expresadas calles P i
constituirse en asociacién administrativa de contribuyentes, de conform!
con lo que se establece en los articulos 36 y 37 de la citaa Ley de Hacien
Locales.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Gallur, 26 de junio de 1990. — El alcalde, José-Luis Zalaya Jaime-

Nim. 44.25

Al objeto de desarrollar el programa de educacion permanente de.ﬂd";l(;
tos, durante el curso 1990-91 se convoca una plaza de profesor, pudie?
concurrir a la misma aquellas personas en posesion de la titulacion @
cuada y que residan en este municipio o en su comarca.

El plazo para la presentacién de solicitudes sera del 1 al 15 de &
de 1990. :

Las bases de la convocatoria se encuentran expuestas en la Se
municipal, en horario de oficinas. &

La Puebla de Alfindén, 6 de julio de 1990. — El alcalde, Carlos Molin®

LA PUEBLA DE ALFINDEN
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.M o
ONTON Nim. 44.694
puefgi Pleno de este Ayuntamiento ha aprobado inicialmente su presu-
e 0 anual Para el ejercicio de 1990, cuyos estados de gastos e ingresos,
ados, ascienden a 12.564.600 pesetas.
de lggacumpilmlento de lo dispuesto en el articulo 150.1 de la Ley 39
Vaic: ) d_e 28 de diciembre, se somete el expediente a informacién publica
quincltmcna de los interesados en la Secretaria municipal por el plazo de
cioneedias. durat:nle los cuales podrén presentarse las alegaciones, reclama-
is:y sugerencias que se estimen oportunas.
o I':éltlscm'ndo el plazo anteriormente expresado no se hubieran presen-
3 Clamaci : S ini
Watenge, Clones, se considerard aprobado este presupuesto defini-
M .- .
ontén, 9 de julio de 1990. — El alcalde, Ignacio Muifioz.
ORER

Subag
tas Niim. 45.461
PPI' acuerdo de

: este Ayun i izaci
Tovincial g yuntamiento y con la autorizaci6n de la Jefatura

€ Conservacién del Medio Natural, conforme al Plan general y
Quese allae:jlfhegq de condiciones facultativas y econémico-administrativas

€ los ﬂntcuimanzlﬁmoe“ la Secretaria de este Ayuntamiento, a los efectos
Decreto3 046.?8 194 del Reglamento de Conlr_alacic’m y 119 del Real
0 subsam;das oe 87, de no presentarse reclmpacmncs contra dicho pliego,
Presidencia g | r;sueuas todas clla§, el proximo dia 31 de julio, bajo mi
Para Jog an:ienda ¢l concejal en quien delegue, se celebrarén las subastas

0% 0 aprovechamientos siguientes:

Pastos

;A tas 13.00 horas:

Onte “ ¢ -
de lg_z?)(; p:;m Pinar”, para 96!0 cabezas de ganado lanar, con una tasacién
diciembre e f;;i-y una duracién desde el | de octubre de 1990 al 31 de

! Maderas
—A las 14.00 horas:
Aproy, ; ' ]

aderay echamiento de 2.577 pinos pinaster, con 850 metros ciibicos de

, €n e . 3 = i % ¥
d.elasaciéndelfgome numero 71, denominado “Alto Pinar”, por el tipo

Ejecy < pesetas, precio indice de 2.125.000 pesetas y plazo d
Ci6n de seis meses desde la fecha de la licencia. - ok :

: —Provisional, 5 % dela tasacion, y definitiva, 10 % delimporte

de Jg adjudicag; i,

Tesentacj .
iag lahoraﬁ::ncdcl?hcas' — En la Secretaria del Ayuntamiento, todos los
°°mienz° i Su‘bal;t.agr&g de oficina, hasta el mismo dia y hora en que den
05 licit, ’
iNcurgey o adores deberan presentar declaracién jurada de no hallarse

: 1 nin,
C . unguno de los articyl 2 [
Ny, asimis S ulos 4.2y 5.9 del Reglamento de Contrata-

condiy plir todo cuanto dice al respecto el pliego de
Casgn:se aprobado para estos aprovechamientos, 5 e
ses\lnda o digulegar dcs:terlas algunas de estas subastas se celebrard la
COndicigns o lacpsr?:membm: Proximo, a la misma hora y en las mismas
: mera.
TeTa, 9 de julio de 1990. — El alcalde.
RUESC,
Sublstas
Nim. 45.062
Or acy 1
Pf'ovinci erdo de este Ayuntamiento Yy con la autorizacién de la Jefatura

al de Cop i 5
s M
Con arreglo a1 ervacion del Medio Natural, conforme al Plan general y

que se pq) 5 ghego de condiciones facultativas y econémico-administrativas
efectog de log 2 '.na"'f‘esm en la Secretaria de este Ayuntamiento, a los
Ecreto .mﬁarctll:ullé’ss_f“ del Reglamento de Contratacién y 119 del Real
}ego‘osubSanadasg » de no presentarse reclamaciones contra dicho
mj Presidencia‘ ; resueltas todas ellas, el proximo dia 31 de julio, bajo

1 i ; 5
Para o5 Sl adel concejal en quien delegue, se celebraran las subastas
08 0 aprovechamientos siguientes:

0 Pastos
Alas 14,39 horas;

Onte * g ”»
Una 1, El Pinar

e » nimero 122, para 300 cabezas de ganado lanar, con
al 3 d

acion de 6.000 :
e imbes 4 Ip;;::}as Yy una duracion desde el 1 de octubre de 1990

Maderas
‘A‘A las 15.00 horas:
Prove, :
Madery ench;m’c““’ de’ 2.583 pinos pinaster, con 567 metros cubicos de
de tasacion ge “‘;;Te numero 122, denominado “E] Pinar”, por el tipo
de Eiecucion de gai -000 pesetas, precio indice de 1.417.500 pesetas y plazo
© Se1s meses desde la fecha de la licencia.

Fia
Nzas. __ Provisional. )

d i it
ndicaion % de la tasacién, y definitiva, 10 % del

Presentacion de plicas. — En la Secretaria del Ayuntamiento, todos los
dias laborables, en horas de oficina, hasta el mismo dia y hora en que den
comienzo las subastas.

Los licitadores deberdn presentar declaracién jurada de no hallarse
incursos en ninguno de los articulos 4.2 y 5.2 del Reglamento de Contrata-
cién y, asimismo, deberdn cumplir todo cuanto dice al respecto el pliego de
condiciones aprobado para estos aprovechamientos.

Caso de quedar desiertas algunas de estas subastas se celebrara la
segunda el dia | de septiembre proximo, a la misma hora y en las mismas
condiciones que la primera.

Ruesca, 9 de julio de 1990. — El alcalde.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de Primera Instancia

JUZGADO NUM. 1 Nim. 39.075

El juez del Juzgado de Primera Instancia nimero | de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos nim. 853 de 1987, a instancia de Izuzquiza
Arana, S. A, representada por el procurador sefior Magro, siendo demandada
Magquinaria Agricola Barber, S. A., con domicilio en calle La Balsa, sin
numero, de Tamarite de Litera (Huesca), se ha acordado librar el presente
y su publicacién por término de veinte dias, anuncidndose la venta piblica
de los bienes embargados como de la propiedad de la parte demandada, que
con su valor de tasacién se expresardn, en las siguientes condiciones:

1.* Paratomar parte deberd consignarse previamente el 20 % de dichos
precios de tasacion.

2.* Se admitiran posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en
la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacion.

3.2 Dicho remate podra cederse a tercero.

4 Los bienes muebles objeto de embargo se encuentran en poder de
la parte demandada.

5.* Tendra lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes
fechas:

Primera subasta, el 27 de septiembre proximo; en ella no se admitirén
posturas inferiores a las dos terceras partes de dichos avaliios. De no cubrirse
lo reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 25 de
octubre siguiente; en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad de los
avalios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 22 de
noviembre préximo inmediato, y seré sin sujecién a tipo.

Son dichos bienes: '

1. Un lote de mobiliario de oficina compuesto de: una caja fuerte,
marca “Deprit”; una méquina de escribir, eléctrica, marca “Olivetti”,
modelo “Editor-3"; una mesa; un archivador; una estufa de butano; una
mesa, cuatro sillas, un sillén y un armario; un carro para maquina de
escribir, marca “Involca”; un armario archivador; una libreria de oficina;
cuatro sillones m6dulos; una mesa de centro, rinconera; una nevera de
oficina, marca “Philips”; un radiador eléctrico, marca “Agni”; una calculadora
marca “Canon”, modelo “Canola MPI1-214";, una calculadora marca
“Royal”, modelo 410-PD; un armario; una mesa de oficina; cuatro sillas
fijas; un ventilador de oficina; un armario ropero para los trabajadores, y
una nevera usada, de taller. Valorado en 105.000 pesetas.

2. Un camién marca “Pegaso”, modelo 1091, con placa de matricula
HU-3184-D, sobre el que se halla instalada una griia marca “Hiab 550"
Valorado en 500.000 pesetas.

3. Una caravana marca “Converman”. Valorada en 200.000 pesetas.

4, Seis maquinas de soldar, de hilo continuo, de las siguientes marcas
y modelos: “KD GLC”, 354, nim 2089; “KD GLC”, 354, niim. 23055;
“KD GLC”, 359, nuim. 2240; “SBOG AFMIG", 320, num. 25316;
“SEO SAFMIG”, 320-BL, niim. 2463, y “Philips PZ", 2325-03, ntim. 1910.
Valoradas en 500.000 pesetas. :

5. Cuatro maquinas de soldar con electrodos, de las siguientes marcas
y modelos: “Unién”, “Soldarco AT-15”; “Giesa”, nim. 553145, y “Lumon”,
nam. 21. Valoradas en 50.000 pesetas.

6. Una méaquina de soldar, autégena, con soplete. Valorada en 7.000
pesetas.

7. Una méquina de oxicorte. Valorada en 6.000 pesetas.

8. Un rodillo para doblar chapa de 1 metro por 3 mm. Valorado en
4.000 pesetas.

9. Una sierra marca “Savi”, de 18 pulgadas. Valorada en 6.000
pesetas.

10. Una sierra automética, con carro alimentador modelo 4825.
Valorada en 200.000 pesetas.
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11. Una prensa hidraulica de 100 Tm, marca “Anfe”, E-428. Valorada
en 60.000 pesetas.

12. Una prensa hidraulica de 120 Tm, marca “Super Anfe”, S-1-34
Proma. Valorada en 75.000 pesetas.

13. Un taladro marca “Mugui”, modelo M-35-A. Valorado en 40.000
pesetas.

14. Un taladro marca “Ibarmia”, modelo A-50. Valorado en 120.000
pesetas.

15. Un taladro marca “Iba-Eap”, modelo 50. Valorado en 100.000
pesetas.

16. Un taladro marca “Bosch”, con broca de hasta 16 mm. Valorado
en 5.000 pesetas.

17. Un taladro marca “Bosch”, con broca de hasta 10 mm. Valorado
en 3.000 pesetas.

18. Un taladro marca “Eumabuis”, con broca de hasta 16 mm.
Valorado en 6.000 pesetas.

19. Un taladro vertical con transmisién de polea con motor. Valorado
en 10.000 pesetas.

20. Un torno marca “Unitor”, de 1.500 de bancada, con motor de
2,5 CV. Valorado en 150.000 pesetas.

21. Un polipasto eléctrico, de 500 kilos. Valorado en 11.000 pesetas.

22. Un polipasto eléctrico, de 500 kilos, marca “Ame”. Valorado en
26.000 pesetas.

23. Un puente griia de 3 Tm. Valorado en 400.000 pesetas.

24. Una esmeril de pie, de 1,5 CV. Valorada en 3.000 pesetas.

25. Una esmeril de pie, de 5 CV. Valorada en 3.000 pesetas.

26. Una esmeril de pie, de 1,5 CV. Valorada en 7.000 pesetas.

27. Un extractor marca “SP”. Valorado en 15.000 pesetas.

28. Una flejadora de paquetes. Valorada en 5.000 pesetas.

29. Una béascula automética, marca “Ariso”, de hasta 1.000 kilos.
Valorada en 50.000 pesetas.

30. Un cabezal para taladro, de brocas miltiples. Valorado en 90.000
pesetas.

31. Una cizalla guillotina, con motor de 3 CV. Valorada en 1.800
pesetas.

32. Una cizalla “Albertia”, nim. 2. Valorada en 20.000 pesetas.

33. Una central hidrdulica con motor de 4 CV. Valorada en 40.000
pesetas.

34. Un compresor de dos pistones, marca “Samur”, de T3 CN.
Valorado en 90.000 pesetas.

35. Un compresor marca “Josval”, de dos pistones, con motor de
7,5 CV. Valorado en 40.000 pesetas.

36. Tres pistolas de pintar, una marca “Sagola” y las otras dos
neuméticas, marca “PSM”, de 1/2 y 3/4. Valoradas en 15.000 pesetas.

37. Un martillo pilén. Valorado en 40.000 pesetas.

38. Un yunque. Valorado en 10.000 pesetas.

39. Un tractor marca “Ebro”, modelo “Super 55", con placa de
matricula 1.-10.572. Valorado en 40.000 pesetas.

40. Seis desbarbadoras manuales, tres de la marca “Bosch” y las otras
tres de la marca “Casals”. Valoradas en 50.000 pesetas.

41. Una desbarbadora marca “Casals”. Valorada en 6.000 pesetas..

42. Untermogenerador de gasbleo, calefactor, marca“Gallo”. Valorado
en 70.000 pesetas.

43. Un lote compuesto de: seis sargentos taller; ocho martillos de
distintas medidas; tres mallos; un juego de llaves “Allen”; dos juegos de llaves
planas; dos juegos de llaves de estrella; cuatro llaves inglesas, de 12; dos
llaves inglesas, de 10; dos llaves grifa grandes; una llave estrella, “Irimo™, 3/4;
seis escuadras medidas; cuatro compases medidas; dos niveles; un juego de
letras para marcar; un juego de nimeros para marcar; dos tornillos mesa;
un macho méquina “AR-20"; un juego machos 3/8, “Gas™ seis machos
méquina “AR-16-200"; un juego de machos “10-150-AR™; una cuchilla tono
cobalto, de 12 x 12, y diez placas torno, “TNM-6". Valorado en 30.000
pesetas. -

44, Una fragua con motor de 1 CV. Valorada en 10.000 pesetas.

45, Cincuenta y nueve brocas “Presto”, de acero répido, de diferentes
medidas. Valoradas en 7.000 pesetas.

46. Trece brocas conicas, de acero rapido, de diferentes medidas.
Valoradas en 20.000 pesetas.

47. Instalacién eléctrica de la nave, realizada con tubo de plastico
blindado; diez pantallas de vapor, de mercurio, de 250 W; tomas de corriente
para todas las méquinas, y acometida de luz y fuerza para 50 kW o 70 CV.
Valorado en 500.000 pesetas.

48. Instalacién de aire de la nave; 40 metros de tubo de 3/4, con salida,
y enchufes rdpidos y manémetro de presion. Valorado en 50.000 pesetas.

Total, 3.896.800 pesetas.

Sirva el presente, en su caso, de notificacién de las subastas a la part¢
demandada.

Dado en Zaragoza a quince de junio de mil novecientos noventa. — El
juez. — El secretario.
JUZGADO NUM. 2 Niim. 42.367
Don Pedro-Antonio Pérez Garcia, magistrado, juez del Juzgado de Primerd

Instancia nimero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos ejecutivos niim. 128 de 1989-A, 2 instancia d¢
Agrar Semillas, S. A., representada por el procurador sefior Gimé
Navarro, siendo demandado Antonio Pérez Ramos, con domicilio €0
avenida del Genil, sin nimero, de Fuente Vaqueros (Granada), €
acordado librar el presente y su publicacién por término de veinte G185
anuncidndose la venta piblica de los bienes embargados como de
propiedad de la parte demandada, que con su valor de tasacion 5
expresaran, en las siguientes condiciones: b

1.+ Paratomar parte deberd consignarse previamente el 20 % de dicho®
precios de tasacién.

2.2 Se admitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositad® en
la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacion.

3.2 Dicho remate podré cederse a tercero.

42 Los bienes embargados se encuentran depositados en
parte demandada. ;

52 Tendr4 lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las si&m‘mu
fechas: ok

Primera subasta, el 20 de septiembre préximo; en ella no se admitiré?
posturas inferiores a las dos terceras partes de dichos avaliios. De no ¢ g
lo reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el
octubre siguiente; en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad de lde
avalios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 2
noviembre préximo inmediato, y serd sin sujecién a tipo.

favor de 18

Son dichos bienes: 15
Trescientos sacos de fertilizante “CEE”, abono complejo 15.15.1%
distribuidos por Cofima. Valorados en 225.000 pesetas. e
Trescientos sacos de sulfato potasico al 50 %, distribuidos por Unidn
Explosivos Rio Tinto, S. A. Valorados en 225.000 pesetas. o0
Una abonadora usada, modelo X-227, nim. 52638. Valorada en 35

pesetas.
Total, 485.000 pesetas, =
Dado en Zaragoza a veintisiete de junio de mil novecientos noventd:
El juez, Pedro-Antonio Pérez. — El secretario.
JUZGADO NUM. 3 Nim. 397
Don Jestis-Maria Arias Juana, magistrado, juez del Juzgado de prime*
Instancia nimero 3 de los de Zaragoza;
Por el presente edicto hace saber: Que en este Juzgado y bajo el nam‘ﬁ:

554 de 1990-C se siguen autos de juicio de terceria de dominio, ™ ottt
cuantia, en el que se ha dictado sentencia cuyos encabezamiento ¥
dispositiva dicen asi: P

«Sentencia ntimero 515. — En Zaragoza a 1 de junio de 1990 7 g
Iimo. sefior don Jestis-Maria Arias Juana, magistrado, juez del Juzgad :S“
Primera Instancia nimero 3 de los de Zaragoza, ha visto, en nom “ﬂdmﬂ“
Majestad el Rey, los autos de terceria de dominio seguidos bajo eln & P
554 de 1990-C, a instancia de BBV Leasing, S. A., representadd Fry,
procurador sefior Andrés Laborda y asistida por el letrado sefior Her® e
Ibafiez, contra Gréficas Cromo, S. A., representada por el procurﬂd"' o
Peiré Aguirre, y contra Muebles Aragén Imperio, S. L., declar:
rebeldia, y...

of

Fallo: Que estimando la demanda formulada por el procuradof ’e:“.
Andrés Laborda, en nombre y representacion de BBY Leasing, S. A";:irf"
Gréficas Cromo, S. A., representada por el procurador sefior Peiré A 0
y contra Muebles Aragén Imperio, S. L., declaro que el vehiculo mgﬂ"

“Iveco”, modelo 35.8, nimero de bastidor 436659 y nimero de ool
244709, es propiedad de BBV Leasing, S. A., mandando alzar ell ;sl: w0l?

trabado sobre €l mismo en autos principales nimero 111-C de
ello sin hacer expresa condena en costas.

Asi por esta mi sentencia, de la que se llevara certificacion 2 la
pronuncio, mando y firmo.» (Firmado y rubricado.)

La anterior sentencia fue publicada el dia de su fecha y s¢ ha
librar el presente en proveido de esta fecha para que sirva de no
a Muebles Aragén Imperio, S. L., hoy en ignorado paradero-.

Dado en Zaragoza a catorce de junio de mil novecientos no
juez, Jestis-Marfa Arias Juana. — El secretario.

cau”’w
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JUZGADO NuMm. 3 Nim. 39.684
Dor; -Tesﬁs-Maria Arias Juana, magistrado, juez del Juzgado de Primera
Dstancia nimero 3 de los de Zaragoza;

Porel Presente edicto hace saber: Que en este Juzgado y bajo el niimero
cu de 1999 S€ sigue juicio ejecutivo, en el que se ha dictado sentencia
¥08 encabezamiento y parte dispositiva dicen asi:
onﬁ"mﬂncia nﬁ}'ncro 537. — En Zaragoza a 7 de junio de 1990. — En
ore de Su Majestad el Rey, el Ilmo. sefior don Jestis-Maria Arias Juana,
Ha vistoa;h’]uez del Juzgado de Primera Instancia niimero 3 de esta ciudad,
08 alftos nimero 177 de 1990-C, de juicio ejecutivo, seguidos por
dde‘;‘;i:ﬂintlco, S. A., representada por el procurador sefior Bibidn y
Clones E’or el letrado sefior Sancho, contra Airclining, S. A., y Construc-
Fally ' tructuras Dacavar, S. A., declaradas en rebeldia, y...
de Ban:) Que mando seguir adelante la ejecucién despachada a instancia
¢mbargag Aﬂaﬂtlcfi, S. A, hasta hacer trance y remate de los b.lencs
y E“mq:s Y Propios de las ejecutadas Airclining, S. A., y Construcciones
1.050,000 ras Dacavar, S. A., para el pago a dicha parte ejecutante de
Procedan dl:::m _dc pnnczpalt mas gastos y los intereses legales que
causen hastq le el impago, con imposicién de las costas causadas y que se
Asi L “‘.tal ejecucidn. Notifiquese en forma legal.
Pronuml:)ior ¢sta mi sentencia, de la que se llevaré certificacién a la causa, lo
9 mando y firmo. — Jests-Marfa Arias.» (Firmado y rubricado.)
Hibrag ;“;::l;r sentencia fue publicada en el dia de su fecha, y se ha alcordz‘Ldo
a Ail'CIim'ng Sm,c«\m péow:ido dF esta fecha para que sirva de notificaci6n
1gnoradq pa'r adcn;.y onstrucciones y Estructuras Dacavar, S. A., hoy en

Dado :
juez, Jeg €0 Zaragoza a veinte de junio de mil novecientos noventa. — El
* “e3Us-Maria Arias. — EJ secretario.

JUZGAp
0 NuMm. 3 Niim. 42372

El juez 4
el Juzgado de Primera Instancia nimero 3 de Zaragoza;

H i

Caja ;o:rﬁb;:‘-)que.ﬂn autos ejecutivos niim. 743 de 1989-C, a instancia de
Uste Sénche; s""‘“‘:la-l de Zaragoza, representada por el procurador sefior

Torralpy C&s; 11]e ndo demandados Carlos de Bonrostro Puig y Marfa-Pilar

Calatayyg, go ; 4no, con domicilio en paseo de Calvo Sotelo, 22, de

de Veinte d;as : m:‘,"'dﬂdo librar el presente y su publicacién por término
e la pmpied':‘?';m’:andosc la venta piiblica de los bienes embargados como

XPresardn, en [uc /& parte demandada, que con su valor de tasaci6n se

5 Siguientes condiciones:

s p
ar 3 ; .
Preciog ge t:staili‘;:.r parte deberé consignarse previamente el 20 % de dichos
-+ Se itirk :
12 Mesy dela;i Mitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en
3% Dich !zgado con anterioridad a iniciarse la licitacion.
0 Temate podré cederse a tercero,

4* Te
fechas: 0dré lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes

Prime

a :

POsturag in.fr;-?: asta, el 19 de septiembre préximo; en ella no se admitirn
1o reclamggg v o 1as dos terceras partes de dichos avaltos. De no cubrirse
OCtubre siguic’nf“.'“‘““ desierta en todo o en parte, segunda subasta el 17 de
avaliigg, ;;en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad de los
NOViembre pray; © las mismas circunstancias, tercera subasta ¢l 15 de

Ximo inmediato, y ser4 sin sujecion a tipo.
Son dichos bienes:

I'bang .
Casa nyjm, Sng':‘-li — Piso segundo A, en la segunda planta alzada de la
Tegistra) 103'802d:l ;ﬂllf Arzobispo Doménech, de Zaragoza, Es la finca
de Peseta, €gistro de la Propiedad ntim. 1. Valorada en 15.000.000

Se adviere,

l.e
sdo aupl(i?:luc S€ anuncia la subasta g inst,
@ previamente |3 falta de titu

= Que los autos y la certifi

Secrctafiil articulo 13] de |a

ancia de la parte actora sin haber
los de propiedad.

caci6n del Registro, a que se refiere la regla
Ley Hipotecaria, estdn de manifiesto en

KX
titulaej ,3‘;‘ q:: f’“‘“de"i que todo licitador acepta como bastante la
hub; ,al crédis, A5 cargas o gravédmenes anteriores y los preferentes, si los
Que e repy, te"}:‘ Ia parte actora continuargn subsistentes, entendiéndose
Mismos, sin destin Ay queda subrogado en la responsabilidad de los
ado en Zara Arse a su extincién el precio del remate,
E| Secretar; §92a a trece de junio de mil novecientos noventa, — EI juez.

JUZGADO NUM. 4 Nim. 37.571

En autos de juicio de menor cuantia nimero 567 de 1990-B, sobre terceria
de dominio, instados por Francisco J. Celigueta Ferrer, contra CAZAR y
contra Inmobiliaria Villa Isabel, S. A. (INVISA), actualmente ignorado
paradero, el Ilmo. sefior magistrado-juez ha dictado resolucién cuyos
encabezamiento y parte dispositiva dicen:

«Sentencia nimero 513. — En Zaragoza a 23 de mayo de 1990. — En
nombre de Su Majestad el Rey, el Ilmo. sefior don Antonio-Luis Pastor
Oliver, magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia niimero 4 de esta
ciudad, habiendo visto los presentes autos de menor cuantia, sobre terceria
de dominio, nimero 567 de 1990-B, promovidos por Francisco-Javier
Celigueta Ferrer, representado por la procuradora sefiora Bosch y asistido
por el letrado sefior Bergua, contra Caja de Ahorros de Zaragoza, Aragén
y Rioja, representada por el procurador sefior Barrachina, y contra
Inmobiliaria Villa Isabel, S. A. (INVISA), declarada en rebeldia, y...

Fallo: Que estimando, como estimo, la demanda de terceria interpuesta
por la legal representacién de Francisco-Javier Celigueta Ferrer, debo
declarar y declaro que la finca registral nimero 22.196 del Registro de la
Propiedad de Huesca es propiedad del tercerista, ordenando levantar el
embargo que sobre ella exista, sin que proceda hacer especial pronunciamiento
en cuanto a las costas.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo. — Antonio-Luis
Pastor Oliver.» (Firmado y rubricado.)

Publicada en el dia de su fecha. Concuerda bien y fielmente con su
original, al que me remito,

Y para que conste, en cumplimiento de lo ordenado, y sirva de
notificacion en forma a la demandada rebelde INVISA, actualmente en
ignorado paradero, haciéndole saber que contra la misma puede interponer
recurso de apelacion en el plazo de cinco dias ante este Juzgado, expido y
firmo el presente en Zaragoza a seis de junio de mil novecientos noventa.
El secretario.

JUZGADO NUM. 4

Cédula de emplazamiento Nuam. 44.252

El Ilmo. sefior magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia
nimero 4 de los de esta capital, por resolucion dictada con esta fecha en los
autos nimero 895-A de 1990, seguidos por Antonio Sdnchez Argén, represen-
tado por la procuradora sefiora Ferndndez Chueca, contra Emilio Gracia
Quilez, se emplaza a dicho demandado para que dentro del término de seis
dias se persone en forma en los autos indicados y conteste la demanda, bajo
apercibimiento de que, de no efectuarlo, le parar4 el perjuicio a que haya
lugar, haciéndole saber que en este Juzgado se encuentran las copias perti-
nentes a su disposicion.

Zaragoza a seis de julio de mil novecientos noventa. — El secretario.

JUZGADO NUM. 6 Nim. 44.289

Don Luis Badia Gil, magistrado, juez del Juzgado de Primera Instancia
niumero 6 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo se tramita pieza de medi-
das provisionales nimero 360 de 1990-A, seguida a instancia de Maria
Elena Sisera Ruiz, representada por la procuradora sefiora Garcés Nogués,
contra José-Antonio Boza Lopez, que se halla en ignorado paradero, y en
proveido del dia de la fecha se ha acordado citar al demandado José
Antonio Boza Lépez, a fin de que comparezca en la sala audiencia de este
Juzgado (sito en calle Costa, nimero 8, tercera planta) el proximo dia 26 de
julio, a las 12.00 horas, con el fin de realizar comparecencia de medidas
provisionales, significandole que en este Juzgado obra copia de las medidas
solicitadas de contrario.

Y para que sirva de citacién en forma al demandado José-Antonio Boza
Lépez, se extiende el presente, a los efectos oportunos, en Zaragoza a nueve
de julio de mil novecientos noventa. — El juez, Luis Badia Gil. — La
secretaria.

JUZGADO NUM. 10 Nam. 44.719

La magistrada-jueza del Juzgado de Primera Instancia niimero 10 de los de
Zaragoza;

Hace saber: Que en autos de juicio de cognicién nimero 12 de 1989, a
instancia de Comunidad de propietarios del camino Colector, poligono 52,
de Zaragoza, representada por el procurador sefior Lozano Gracién, siendo
demandados Daniel Gonzélez Bretén y otro, en paradero desconocido, se
ha acordado librar el presente y su publicacién por término de veinte dias,
anuncidndose la venta piblica de los bienes embargados como de la propie-
dad de la parte demandada, que con su valor de tasacion se expresarén, en las
siguientes condiciones:

1.*  Paratomar parte deber4 consignarse previamente el 20 % de dichos

precios de tasaci6n.
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22 Se admitirén posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en
la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacion.

3.2 Dicho remate podra cederse a tercero.

4% Los autos y certificacién del Registro estan de manifiesto en este
Juzgado, y las cargas anteriores y preferentes, si las hubiere, continuaran
subsistentes, subrogéndose en las mismas el rematante, y sin destinarse a su
extincion el precio de remate.

58 Tendr4 lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes
fechas:

Primera subasta, el 14 de septiembre préximo; en ella no se admitiran
posturas inferiores a las dos terceras partes de dichos avalios. De no cubrirse
lo reclamado y quedar desierta en todo o enparte, segunda subasta el 9 de
octubre siguiente; en ésta las posturas no seran inferiores a la mitad de los
avaliios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 6 de noviem-
bre préximo inmediato, y ser4 sin sujecion a tipo.

Son dichos bienes:

Tercera parte indivisa del local niimero 4-A, en la planta baja del super-
mercado comercial sito en el bloque 8 del conjunto de cuatro bloques en esta
ciudad, en término del Rabal, partida de Valimafia, en calle Colector y via
perimetral del poligono 52, hoy calle Manuel Viola, 4 y 6, y Mariano
Mayandia, 8, destinado a puesto de panaderia. Valoradaen 335.000 pesetas.

Local destinado a puesto de verduras, niimero 4-F, en el supermercado
descrito anteriormente. Valorado en 1.425.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a siete de julio de mil novecientos noventa, — La
magistrada-jueza. — La secretaria.

Juzgados de Instruccion
JUZGADO NUM. 2

Don Felipe Hernando Mufioz, secretario del Juzgado de Instruccion
nimero 2 de Zaragoza;

Por el presente hace saber: Que en el dia de la fecha en juicio de faltas
206 de 1990 se ha acordado citar en el Boletin Oficial de la Provincia a Juan
Acevedo Amor, cuyo paradero se desconoce, para que comparezca en lasala
audiencia de este Juzgado el dia 27 de septiembre proximo, a las 10.20 horas,
donde tendr4 lugar la celebracién del correspondiente juicio verbal de faltas,

Niim. 42.685

por delito contra el orden publico, debiendo comparecer con los medios de -

prueba de que intente valerse.
Dado en Zaragoza a veinticinco de junio de mil novecientos noventa. —
El secretario, Felipe Hernando.

JUZGADO NUM. 7 Niim. 42.648

El magistrado-juez del Juzgado de Instruccién niimero 7 de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos de juicio de cognicién nim. 126 de 1989, a
instancia de Antonio Rey Fillat, representado por el procurador sefior
Bibian Fierro, contra Josefa Velasco Herndndez y Angel Navas Molinero,
‘con domicilio en avenida de la Jota, 46, de Zaragoza, se ha acordado librar
el presente y su publicacién por término de veinte dias, anuncidndose la
venta pablica de los bienes embargados como de la propiedad de la parte
demandada, que con su valor de tasacion se expresarén, en las siguientes
condiciones:

1.» Paratomar parte debera consignarse previamente el 20 % de dichos
precios de tasacion.

2.* Se admitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en
la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacion.

3.2 Dicho remate podra cederse a tercero.

43 Tendré lugar en este Juzgado, a las 11.00 horas de las siguientes
fechas:

Primera subasta, el 17 de septiembre préximo; en ella no se admitird?
posturas inferiores a las dos terceras partes de dichos avaliios. Deno cubrirse
lo reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 10de
octubre siguiente; en ésta las posturas no serén inferiores a la mitad de los
avaliios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 3
noviembre proximo inmediato, y ser4 sin sujecion a tipo.

Son dichos bienes:

Un frigorifico de dos puertas, marca “Edesa”. Tasado en 20.000 peseta

Una lavadora automatica, marca “Corber6”. Tasada en 20.000 peseta®

Un televisor en color, marca “ITT”, de 24 pulgadas. Tasado en 55.000
pesetas.

Un video “ITT”, sistema VHS, con mando a distancia. Tasado en 75.000
pesetas.

Dos sof4s, uno de tres plazas y otro de dos, tapizados en tela
rojo. Tasados en 30.000 pesetas.

Una libreria de cuatro médulos, color nogal. Tasada en 60.000 pesetds:

Un mural de entrada-recibidor, de nogal, con espejo en la parte derechd:
Tasado en 25.000 pesetas.

Tres lamparas de techo y dos de mesilla. Tasadas en 20.000 pesetas.

Una mesa rectangular, con dos patas, de nogal, y seis sillas de mader®
de nogal, con asiento de tela. Tasadas en 30.000 pesetas.

Total, 335.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veintiséis de junio de mil novecientos no
El magistrado-juez. — El secretario.

de colof

ventd. —

PARTE NO OFICIAL

COMUNIDAD DE REGANTES
DE ORERA DE CALATAYUD

Don Lézaro Garcia Castillo, presidente en funciones de la Comuﬂiclad de
Regantes de Orera (Zaragoza),
Convoca a Junta general a todos los regantes del barranco de Tesma o
el salén de sesiones del Ayuntamiento, el proximo dia 31 de julio, a las 2.1605
horas en primera convocatoria y a las 22,00 horas en segunda, siendo V!
los acuerdos que se adopten en ésta con el nimero de asistentes, 86
siguiente

.

Niim. 45460

Orden del dia

1.2 Aprobacion del acta de la sesion anterior. esic

2.0 Elecciones para el nombramiento de los siguientes cargos: P y
dente y vicepresidente de la Comunidad de Regantes, Junta de Gobiern?
Jurado de Riegos. ado

32 Toma de posesion de los cargos mencionados en el apart
segundo.

4.2 Aprobaci6n, si procede, y firma del compromiso de la Cor
de Regantes de Orera ante la Direccion General de Obras Hidraulicas del
Diputaci6n General de Aragon, a abonar, cuando ésta determine, €12 A
coste total de las obras de terminacién de la presa-arco de Orerd, com 125
devolucién del anticipo reintegrable equivalente al 40 9% del coste tot de
obras.

5.2 Ruegos y preguntas sobre los temas tratados.

Orera, 9 de julio de 1990. — El presidente, Ldzaro Garcia.
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