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SECCION PRIMERA

Ministerio de Transporte, Turismo

Comunicaciones Niam. 31.516

ORDEN de 11 de mayo de 1987 por la que se dictan
normas sobre colaboracion del Servicio de Correos en
las elecciones de Diputados al Parlamento Europeo,
convocadas por Real Decreto 504/1987, de 13 de abril.

le Por Real Decreto 504/1987, de 13 de abril, han sido convocadas
CClones de Diputados al Parlamento Europeo, cgje se celebrardn
de ;39 10 de junio de 1987, y se regiran por la Ley olgénica 5/1985,
i dfﬂjumo, del Régimen Electoral General, modificada por la
Ele Orgdnica 1/1987, de 2 de abril, para la Regulacion de las
':c'°m'5_ al Parlamento Europeo; el Real Decreto 1732/1985, de
de < Septiembre, modificado por el Real Decreto 2224/1986, de 24
[)ec(mubre, 5 Real Decreto 507/1987, de 13 de abril, y el Real
Dor Telo 173371985, de 24 de septiembre, sobre solicitud del voto

f0nn°°”<‘0 en caso de enfermedad o incapacidad que impida
rmnomﬁflo personalmente, y por la restante normativa de desa-

Sen(:o?‘ el fin de lograr la debida eficacia en la colaboracion de los
i h; Itios de Correos en dichas elecciones, este Ministerio ha tenido
'en disponer:

ENVIOS POSTALES DE PROPAGANDA ELECTORAL
A CURSAR POR CORREO

1. Tarifas aplicables

sy c]i'l A los envios de propaganda electoral que depositen, para
cﬁpc'.'?lllamon por el correo dentro del territono de cada circuns-
Cory 100 electoral, los partidos y federaciones inscritos en el registro
8 aesmndacme. las coaliciones constituidas segun lo dlsgucsto en
o Partado 2 del articulo 44 de la Ley Organica 5/1985 vy las
lag ‘&Paflopgg de clactares gue reinan los requisitos establecidos por
“ ISposiciones especiales de dicha Ley., se les aplicaran las tarifas
(i“h?l_"“ especiales establecidas por Orden de la Presidencia del
de| .10 de 30 de octubre de 1985, publicada en el «Boletin Oficial
-Sladon nimero 261, del 31 del mismo mes.
Cirey A los efectos ¢specificados en el apartado anterior, la
Euronsmpcmn para la eleccion de los Diputados del Parlamento
S/ 50 es el territorio nacional (articulo 214 de la Ley Organica
Bor |g } de 19 de junio, del Régimen Electoral General, modificada
Ley Organica 171982, de 2 de abril.

2. Acondicionamiento de los envios

la iE“"F envios ostentardn en la parte superior central del anverso
nm*‘c"mén «Envios postales de propaganda electoral» y podrdn
eondin!“k abiertos o cerrados, sin que por ello picrdan su
Doge 100 de impresos ni la Administracion Postal la facultad de
Cong, CXaminar su contenido en uno u otro caso. No es obligatorio
l‘emi%r en su cubierta ¢l nombre y domicilio del grupo politico
&(mb‘.fuw -0 de la agrupacién de electores- ni tampoco la sigla o

lo que lo identifique.

3. Depdsito de los envios

realizard con el cardcter de
en la que conste el

%gﬁiﬁ El depésito de los envios se

Dy, 27108, y se acompadarin de una factura )
Cu:ﬁg de envios depositados y el nombre y firma del remitente.
se trate de envios acogidos al imen de «franqueo

ni 0%, deberdn ajustarse a lo dispuesto en la Orden de este
B €TI0 de 5 de mayo de 1986 («Boletin Oficial del Estado»
10 108, del 6).

D, 2022

3.2 El depésito de los envios se realizard en el periodo
comprendido entre los dias 15 de mayo y 2 de junio, ambos
inclusive, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) La admisién de depdsitos con antelacién a la fecha de
comienzo de la campaiia electoral (dias 15 al 22 de mayo de 1987)
tiene por objeto facilitar las tareas postales de clasificacion, si bien,
la entrega de los envios a sus destinatarios ha de efectuarse dentro
de la campaia electoral (22 de mayo al 8 de junio, ambos
inclusive).

3.3 Por circunstancias excepcionales podrdn admitirse depdsi-
tos de esta clase de envios los dias 3 y 4 de junio, pero advirtiendo
expresamente & los depositantes de las dificultades que puedan
producirse para la entrega a su debido tiempo.

4. Curso y entrega

4.1 Los envios de pro nda electoral seran cursados en el
plazo mds breve posible, dando preferencia a los dirigidos a los
puntos mads alejados. Cuando su nimero lo exija se incluirdn en
sacas o sobres especiales, en cuya etiqueta o cubierta se hard constar
su contenido, aplicindole las normas que regulan el curso de la
correspondencia ordinaria epistolar.

4.2 La entrega a los destinatarios se efectuard con el resto de
la correspondencia epistolar en los dias 22 de mayo al 8 de junio,
ambos inclusive —periodo de campafia electoral-, salvo en aquellas
oficinas que, por sus circunstancias o por resultar facuble y
conveniente, se haya acordado la organizacién de turnos especiales
de reparto para esta clase de envios.

Est4 terminantemente prohibido distribuir propaganda electoral
el dia de la votacién y el dia inmediatamente anterior.

43 Los envios no entregados por cualquier causa a los
destinatarios v todos los no distribuidos al finalizar la campana
electoral serdn devueltos por las oficinas a su Jefatura Provincial
respectiva, donde permaneceran a disposicion de los remitentes
durante ¢l plazo de un mes.

VOTO POR CORRESPONDENCIA

5. Solicitud de inscripcion en el censo electoral

5.1 Los electores que prevean que en la fecha de la votacion
no se hallardn en la localidad donde les corresponda ejercer su
derecho de voto, o que no puedan personarse, pucden emitir su
voto por correo, previa solicitud a la Delegacion Provincial de la
Oficina del Censo Electoral, con los requisitos siguientes:

a) E! elector solicitard de la correspondiente Delcgacién, a
partir de la fecha de la convocatoria y hasta el quinto dia anterior
al de la votacion, un certificado de inscripcién en el censo (articulo
72, a), Ley Organica 5/1985).

b) La solicitud deberd formularse rsonalmente. El funciona-
rio de Correos encargado de recibirla exigird al interesado la
exhibicion de su documento nacional de identidad y comprobari la
coincidencia de la firma. En ningin caso se admitira a estos efectos.
fotocopia del documento nacional de identidad [articulo 72, b), Ley
Organica 5/1985).

5.2 En los casos de enfermedad o incapacidad previstos en el
articulo 72, ), de la Ley Orgdnica 5/1985, la solicitud por medio
de representante requerird, si el interesado se halla ¢n Espana, la
presentacion, junto con la solicitud, de un poder notarial especial
o de una autorizacién con la firma legitimada por Notario, a los
que se acompafiard 0 incorporard, en su caso, bien un acta de
notoriedad en la que se dé por probada la enfermedad o incapaci-
dad del poderdante o autorizante que impida la presentacion
personal de la solicitud, o bien un justificante médico acreditativo
de estas circunstancias.

Dicha solicitud, dirigida al Delegado provincial de la Oficina
del Censo Electoral, se presentard en cualquier Oficina de Correos.
E! funcionario que reciba dicha solicitud comprobard la coinciden-
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cia de la firma del apoderado o autorizado con el de su documento
nacional de identidad.

Cuando el enfermo o incapacitado se halle fuera de Espafia y no
esté inscrito en el censo de residentes ausentes que vivan en el
extranjero, podré formular la solicitud de voto por correspondencia
por medio de otra persona, residente o no en territorio espafiol, a
cuyo favor haya otorgado el poder o la autorizacién a que se hace
mfyerencia en el parmafo primero de este numero, con la interven-
ci6n como fedatario del Cénsul de Esparia o de Notario extranjero,
cuya firma sea debidamente legalizada. En tal caso, el apoderado o
autorizado presentard la solicitud en ¢l Consulado espaiiol o en una
Oficina de Correos de Espafia en la forma indicada en los parrafos
anteriores (Real Decreto 1733/1985, de 24 de septiembre).

5.3 Las Oficinas de Correos y Telégrafos deberin atenerse
ademds a las siguientes normas:

a) El envio conteniendo la solicitud de inscripcién extendida
en el impreso oficial se presentard en sobre abierto acompanado del
resguardo de imposicién. El empleado que admita el envio estam-
pari el sello de fechas en la parte superior izquierda de la cabecera
del documento principal -la solicitud-, y en la fotocopia, copia u
otro tipo de reproduccion fotogréfica del documento principa? que
aporte el remitente, haciéndolo con el mayor cuidado, a fin de que
aparezca con clandad el nombre de la oficina, y sobre todo, la
fecha. Cuando el remitente lo solicite, el empleado hard constar,
ademas, a continuacion del sello de fechas que estampe, y tanto en
el documento principal, como en la fotocopia o copia del mismo,
la hora y minuto del depésito.

Practicadas las diligencias indicadas, el propio remitente cerrard
el sobre y el empleado formalizard y entregard el resguardo de
imposicion, cuya matriz archivard en la oficina.

b) El elector puede formular la solicitud hasta el dia § de junio
de 1987 —cinco dias antes de realizarse la votacién-, pero, se
recomienda que la presentacién en Correos tenga lugar, como
méaximo, el dia 2 de junio, para asegurar los transportes de ida y
regreso de la correspondiente documentacion.

¢) El depésito de los envios en las Oficinas de Correos y
Telégrafos deberd realizarse en los horarios establecidos en cada
una f_dt‘: ellas para el Servicio de Admisiéon de correspondencia
certificada.

5.4 Se aplicardan las normas generales sobre admision, curso y
entrega de los envios de correspondencia epistolar, tanto a los que
las Delegaciones Provinciales de la Oficina del Censo Electoral
dinjan a los electores en los que se contenga la certificacion de
inscripciones en el censo y las papeletas de votacion, como a las
solicitudes de tales documentos, envios que gozaran de franguicia
total cuando hayan de circular por nuestro servicio interor.

6. Envio del certificado de m.scr:fx'loin en el Censo Electoral
a los electures ausentes residentes en ¢l exirunjero

6.1 Las Delegaciones Provinciales de la Oficina del Censo, en
cumplimiento dc%: dispuesto en el articulo 75 de la Ley Orgédnica
5/1985, de 19 de junio, remitiran a los insciitos en el censo de
residentes ausentes que vivan en el extranjero un certificado de
inscripcién en el Censo Electoral.

El envio se realizara con caracter certificado hasta el 17 de mayo
de 1987, tngésimo cuarto dia posterior a la publicacion de la
convocatoria en aquellas provincias ¢n que no haya sido impug-
nada la proclamacion de candidatos y no mads tarde del cuadragé-
simo segundo dia -25 de mayo de 1987-, en las restantes.

6.2 Estos electores enviardn el sobre dirigido a la Junta
Electoral Provincial correspondiente competente, a los efectos
previstos en los articulos 103, 104, 105, 106 y 107 de la Ley
Orgédnica 5/1985, de 19 de junio, por correo certificado y no mas
tarde del dia 9 de junio de 1987 -fecha anterior a la eleccion-,
siendo indispensable para la validez de estos votos que conste
claramente en el sobre mencionado un matasellos u otra inscrip-
ci6n oficial de una Oficina de Correos del Estado en cuestion, que
certifique de modo indubitable el cumplimiento de este requisito
tcmé)oral (articulo 75.3 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio).

.3 Las Oficinas de Correos entregardan diariamente los sobres
de votacion de los residentes ausentes que reciban a la Junta
Electorzl Provincial correspondiente hasta ¢l dia 14 de jumo, v a las
ocho de la manana del dia 15 de fecha en que se realizard el
escrutinio general. los sobres que se reciban antes de dicha hora,

Los sobres que se reciban en fechas posteniores se entresaran o
la Junta Electoral Provincial correspondiente a los efecios proce-
dentes.

6.4 Serd obligatorio ¢l franqueo de los envios que las Dclcfa-
ciones Provinciales de la Oficina del Censo Electoral dirjan a los
electores inscritos en el censo de residentes en el extranjero.

El importe de dicho franqueo, el del derecho de certificado y, en
su caso, de la correspondiente sobretasa aérea podrd hacerse
efectivo: Mediante el franqueo de los envios con los signos que
representen dicho importe, o acogiéndose al sistema de «franqueo
pagado», que debera acreditarse consignando en la cubierta de los
repetidos envios la indicacién de «Port Payén.

M.C.D. 2022

En el SIEICSIO de que las Delegaciones Provinciales de 1a =

Oficina del Censo se acojan al sistema de «franqueo pagado»,

servicios que realicen la admisién de los envios tomaran buené:
nota del nimero, peso y caracteristicas de los mismos, asi como d& =

importe de las tasas devengadas; datos que, una vez terminado el
riodo de admision, las Jefaturas Provinciales de Correos ¥
elégrafos refundirdn en una relacion que remitirdn a la Subdiret
cién General de Comercializacién de la Direccién General ¢
Correos
Nacional de Estadistica. :
Asimismo, es obligatorio el franqueo de los envios conteniend®
votos por correo, que los electores residentes en el extranjer®
dirijan a las respectivas Mesas Electorales y a las Juntas Electorales
Provinciales.

7. Depdsito, curso y entrega de los sobres

7.1 Los sobres, modelo oficial, conteniendo papeletas de vot®
remitidas por correo, podrén presentarse en cualquier oficind
Correos y Telégrafos de Espaiia, durante las horas de servicio de 185
mismas hasta el dia 9 de junio de 1987, si bien se recomienda com
fecha maxima de presentacién la del dia 6 de dicho mes. :

7.2 Las Oficinas de destino conservaran los sobres hasta el di#
10 de junio y los entregarin en dicha fecha a las nueve d¢ .
mapana en las Mesas Electorales que correspondan, anotad%®
globalmente en hoja de aviso duplicada, en uno de cuyos e_]crrll"‘la
res se recogerd el «recibi» del Presidente de la Mesa o de la person
que le represente.

En la mencionada entrega se incluirdn, asimismo, los sobres que
se ajusten al modelo oficial para votacion por correspondencia ¥ b
hayan recibido en las oficinas de destino con el cardcter
ordinarios.

7.3 Durante todo el dia 10 de juniossc entregaran en las MC‘?”&
con idénticas formalidades, los sobres recibidos hasta las vein!

oras.

Los sobres que no puedan ser entregados a las Mesas Electorﬂl":
por cualquier causa, que se hard constar en el reverso de¢ ‘;
mismos, se remitirdn a la Junta de Zona, a los efectos procedenic

7.4 Asimismo, las Oficinas de Correos y Telégrafos coniie"I <
rdn hasta el dia 10 de junio toda la correspondencia dirigida @ aa
Mesas Electorales, que entregaran a las nueve horas de dicho d‘.a
las Mesas respectivas con las formalidades correspondientes S&‘:_,
su clase. Igualmente, se scguira entregando la que pucda rt’f‘h'r;
en dicho dia hasta las veinte horas del mismo, en cumplimiento 19
lo dispuesto en el articulo 73.4 de la Ley Organica 5/1985. d¢
de junio. 4

1.5 El Servicio de Correos llevara un registro de toda 4
documentacion recibida, que estard a disposicion de las -‘U“‘dl.
Electorales (articulo 73.4 de la Ley Organica 5/1985. de 19
junio). .
Las Oficinas de Correos y Telcgrafos anotardn en cste registr?
los sobres conteniendo papeletas de votos recibidos por Coﬂc]a'
consignandose los siguientes datos: Numero del cenificado ©
indicacion de ordinario si se hubiera recibido con este card
oficina de procedencia, fecha de imposicion, remitente, ™EC
Electoral de destino y, en observaciones, «voto por CU”“)SL.
Cualquier otro documento dingido a las Mesas Electorales
anolard, 8simismo en esle registro. ja

7.6 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 102 de
'.LcY Or%a'mca 5/1985, de 19 de junio, las Oficinas de Correo* 5
Telégrafos adoptaran las medidas necesarias al objeto d¢ ‘1‘.5_
funcionarios de las mismas se personen en las Mesas Electora®
después de finalizado el escrutinio, para recoger un sobre C"!‘b{,‘
niendo documentacion electoral, previa firma del oportuno ey
modelo EPE 9.8, que habré dc ser cursado al dia siguiente a 12 Y
Electoral a que vaya dirigido. 1

7.7 En el Pais Vasco la recogida de la documentacion elect%s,
de la votacion se realizara por funcionarios de la Administraplqnico
Justicia designados por la Junta Electoral del Territorio Hl‘-'l.orncs
(articulo 118 de la Ley 28/1983, de 25 de¢ noviembre, «Elecci?
al Parlamento Vascon).

clefs
csé

8. Vow por correo del personal embarcado

. 0'
§.1 De confornnudad con lo dispuesto en la disposicion ml:tl.!"
nal del Real Decreto 50971987, de 13 de abnl, por el que s¢ és 4
normas complementanas para el desarrollo de las Elccclf“"s
Parlamento Europeo, Elecciones Locales y a los ParlamcnwEw
determinadas Comunidades Auténomas, serd aplicable a 15 74
ciones de Diputados al Parlamento Europeo la Orden de
febrero de 1986, que regula el voto por correo e P mer?
embarcado, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» B!-’c’ 0
33, de 7 del mismo mes, y en el «Boletin Oficial de Comun!
nes» numero 16, de 13 de febrero de 1986. . o
8.2 El personal embarcado a que se hace referencid ndicﬂu
articulo 1.° de dicha Orden podré solicitar de la conupgudo e
Delegacién Provincial de la Oficina del Censo un certiit® o e

inscripcion en el Censo, conforme se establece en el articulo #
1a Orden citada, cursando dicha solicitud por radiotelegrafid:

BOP Zaragoza.—Nuam. 112 : _

Telégrafos para su posterior liquidacion con el Institut0 =
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m” Los envios que depositen las Delegaciones Provinciales
i Electoral, conteniendo la certificacion de inscripcion
Duesy Peletas y los sobres electorales, gozardn de franquicia total,
D?Ialque habrin de ir dirigidos a un puerto del territorio
a." Los envios que, conteniendo la documentacién citada en

14 ! (&0
Uimerg § 3 anterior, dirjjan los electores, desde cualquiera de los

Pueryg

: %;oen el que el buque atraque, a la Mesa Electoral que

serin cursados por correo certificado y gozaran,
franquicia total.

FRANQUICIA POSTAL

1“1.‘]? sobres conteniendo documentacién electoral que remitan

%Fm‘s Electorales gozardn de franquicia postal y circularin

mmonlmcnte con cardcter certificado, siendo de aplicacién

Bpecigie.. 105 mismos todas las normas sobre franquicia y las
% €S que, en relacién con la admision, curso y entrega de los

i Co t0tos electorales, especifica el Reglamento de los icios
TTeos en los articulos 150 y 151.

NORMAS COMPLEMENTARIAS

h m%iﬁlncionaﬁos de Correos y Telecomunicaciones mantendrén
&e:iauma escrupulosidad en sus actuaciones, en evitacion de las
I

.~ =pon
Yimismo, de

QsanCIOnes en que pudieran incurrir, previstas en el titulo I,

VIII, «Delitos e infracciones electorales», de la Ley

bi icoc;a 5/1985, de 19 de junio, que afecta a los funcionarios

mﬂblec" con referencia especial al incumplimiento de los tramites
1dos para el voto por correspondencia.

DISPOSICIONES FINALES

P .
Tele{:anfl.“a--&: faculta a la Direccion General de Correos y
Ml reOs para dictar cuantas instrucciones de aplicacion y desa-
uqmcw la mejor ejecucion de esta Orden.
S gﬁgl.nda_.—u presente Orden entrard en vigor el mismo dia de
1Cacion en el «Boletin Oficial del Estadon.

M, ol digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Wrid, 17 ge mayo de 1987.

CABALLERO ALVAREZ

Mg, :
Sr. Director general de Correos y Telégrafos.
(Del “BOE" num. 144, de fecha 13 de mayo de 1987.)

)
DECQON SEGUNDA

el L 4 .

qtc:gaclon del Gobierno en Aragon
EI: Nim. 31.853

;“fia,}es xcm‘{- sefior secretario de Estado para las Administraciones Terri-

i log g 4 dictado instruccién aclaratoria sobre la duracién del mandato

“l\-h tuales Ayuntamientos, gue es de cuatro afios, contados a partir de
iy c:.SU eleccion, y ha finalizado, por tanto, el dia 8 de mayo de 1987.

b lu ,'“:_“0 se fundamenta en los siguientes razonamientos:

drtci%ef bien el articulo 3.2-2 de la Ley 39 de 1978, de 17 de julio, de

t_gde S Locales, segiin su redaccion dada por la Ley orgdnica 6 de 1983,

”1|¢n]0 Marzg, establecid que el mandato de los miembros de los Ayunta-

B REiA e cuatro atos. contados . : i
i d € cuatro afos, contados a partir de la fecha de la constitu-
s

as ; e :
! Répesi 4 Corporaciones respectivas, tal precepto ha sido derogado por la
4

l'n:,:o[?l derogatoria de la Ley organica 5 de 1985, de 19 de junio, del
ll]in‘ coe‘:lOI‘ai General, que ha derogado tanto la Ley 39 de 1978, de 17
iy e emo la Ley orgnica 6 de 1983, de 2 de marzo.
4 S g ammSada la normativa anterior, el precepto vigemc_ en esta mate-
%al g maCUlo 194.1 de la Ley orginica 5 de 1985, de 19 de junio, segin el
"laa i Ndato de los miembros de los Ayuntamientos es de cuatro anos,
30 .2 Partir de la fecha de su eleccion™.
:‘r‘.u av?; Interpretacion es la seguida por el Gobierno de la nacién,‘el
%i“lnl]os dta del articulo 42.1 de la repetida Ley organica 5 de 1985, segin
g a e?"ﬂos de convocatoria de elecciones se expiden el dia vigésimo
[ “igublican nl‘)f‘a la expiracién del mandato de las Corporaciones locales y
erere j dia siguiente en el **Boletin Oficial del Estado™, ha publicado
qu:do" de) ;coﬂvocamna de elecciones locales en el *Boletin Oficial del
g M an 18 14 de abril, poniendo de relieve su criterio interpretativo de
& ?"‘yn d 4lo de 1os actuales miembros de los Ayuntamientos finaliza el 8
“l} iOnes 87, a partir de cuya fecha los citados miembros continuaran
qu:“t‘ipa g Sf’.lamente para la administracion ordinaria de los asuntos
:}tgal"ﬂen): Sin que, en ningin caso, puedan adoptar acuerdos para los
9 Que £ € Se¢ requiera una mayoria cualificada.
hace publico para general conocimiento.

ﬂgj

i

4
“inng(?::éiu de mayo de 1987. — El delegado del Gobierno, Angel-Luis
a,

D. 2022

SECCION QUINTA

Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza

Nim. 18.370

Estado detallado de ejecucion del presupuesto municipal correspon-
diente al cuarto trimestre de 1986 (articulo 453-2 del Real Decreto legisla-
tivo 781 de 1986, de 18 de abril):

Existencia en 30 de septiembre de 1986, 635.875.572 pesetas.

Ingresos cuarto trimestre, 9.484.413.911 pesetas.

Suma, 10.120.289.483 pesetas.

Gastos cuarto trimestre, 7.932.050.925 pesetas.

Existencia en 31 de diciembre de 1986, 2.188.238.558 pesetas.

Zaragoza, 30 de marzo de 1987. — El interventor general, José-Manuel
Olivan Garcia. — Visto bueno: El alcalde accidental, Emilio Comin Garcia.

Niim. 15.030

En virtud de lo dispuesto en el articulo 466.1 del Real Decreto legisla-
tivo 781 de 1986, de 18 de abril (“BOE" de 22 de abril), ha sido definitiva-
mente aprobado, por no haberse presentado reclamacién alguna dentro del
plazo legal conferido al efecto, el expediente de modificacion de créditos
nimero 9, por transferencia dentro del presupuesto municipal tnico de
1986, con arreglo al siguiente detalle:

A) Créditos que se habilitan:

614-640.1-17 URB. Adecuacion calle Monzalbarba, 11.500.000.

614-640.1-16 URB. Urbanizacién calle Monreal, 18.000.000.

614-640.1-18 URB Uni6n viaria calles Lausana y Salvador Allende,
3.000.000.

614-640.1-19 URB. Urbanizacién calles Dormer, Cisne y Cuéllar,
3.000.000.

614-640.1-20 URB, Urbanizacién plaza San Agustin, 8.000.000.

614-640.1-21 URB. Adoquinado medianas vias publicas, 5.000.000.

633-717.3-7 DEP. Pabellén Principe de Asturias, 164.338.456.

Total créditos que se habilitan, 212.838.456 pesetas.

C) Créditos de que se dispone:

611-640.1-17 URB. Adecuacion calle Monzalbarba y camino del
Molino, 11.500.000.

611-640.1-18 URB. Unién viaria calles Lausana y Salvador Allende,
3.000.000.

611-640.1-19 URB. Urbanizacién calles Dormer, Cisne y Cuéllar,
3.000.000.

611-640.1-20 URB, Urbanizacién plaza San Agustin, 8.000.000.

611-640.1-21 URB. Adoquinado medianas vias piblicas, 5.000.000.

633-717.3-7 DEP. Pabellén poligono Universidad, 164.338.456.

611-640.1-16 URB. Urbanizacion calle Monreal, 18.000.000.

Total créditos de que se dispone, 212.838.456 pesetas.

Lo que se hace piblico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
466.3 del Real Decreto 781 de 1986, de 18 de abril (““BOE™ de 22 de abril), a
los efectos de interponer el recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses, a partir de la publicaci6n de este anuncio, siendo potestativa
la interposicion del recurso de reposicién ante este Ayuntamiento en el
plazo de un mes, a contar de la publicacién del presente edicto, de confor-
midad con lo establecido en los articulos 446.5 del Real Decreto 781 de
1986, de 18 de abril (*BOE" de 22 de abril), y 58 de la Ley de la jurisdiccién
contencioso-administrativa de 27 de diciembre de 1956 (“*BOE" de 28 de
diciembre).

Zaragoza, 11 de marzo de 1987. — El alcalde. — Por acuerdo de 8. E.:
El secretario general, Xavier de Pedro y San Gil.

Nim. 15.033

En virtud de lo dispuesto en el articulo 466.1 del Real Decreto legisla-
tivo 781 de 1986, de 18 de abril (*“BOE" de 22 de abril), ha sido definitiva-
mente aprobado, por no haberse presentado reclamacién alguna dentro del
plazo legal conferido al efecto, el expediente de modificacién de créditos en
el presupuesto ordinario de 1986 del Patronato Municipal de la Universi-
dad Popular, con arreglo al siguiente detalle:

Partidas que disminuyen:

Capitulo 1. Remuneraciones del personal.
121. Seguros sociales personal fijo y eventual, 3.000.000.

Total, 3.000.000 de pesetas.

Partidas que se incrementan:

Capitulo 1. Remuneraciones del personal.

111. Personal fijo y eventual, 1.250.000.

Capitulo 2. Compra de bienes y de servicios corrientes.
211. Gastos ordinarios de oficina, 350.000.

254. Material para realizacién de los cursos, 350.000.
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259.5. Actividades varias de apoyo y complementacién, 550.000.

259.6. Otros gastos especiales de funcionamiento, 100.000.

273. Material pedagogico, 400.000.

Total, 3.000.000 de pesetas.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
466.3 del Real Decreto 781 de 1986, de 18 de abril (““BOE" de 22 de abril), a
los efectos de interponer el recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos muses, a partir de la publicacién de este anuncio, siendo potestativa
la interposicién del recurso de reposicién ante este Ayuntamiento en el
plazo de un mes, a contar de la publicacién del presente edicto, de confor-
midad con lo establecido en los articulos 446.5 del Real Decreto 781 de
1986, de 18 de abril (**BOE" de 22 de abril), y 58 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956 (“*BOE" de 28 de
diciembre).

Zaragoza, 11 de marzo de 1987. — El alcalde. — Por acuerdo de S. E.:
El secretario general, Xavier de Pedro y San Gil.

Nim. 15.032

En virtud de lo dispuesto en el articulo 466.1 del Real Decreto legisla-
tivo 781 de 1986, de 18 de abril (*"BOE" de 22 de abril), ha sido definitiva-
mente aprobado, por no haberse presentado reclamacion alguna dentro del
plazo légal conferido al efecto, el expediente de modificacion de créditos en
¢l presupuesto ordinario de 1986 del Patronato Municipal de Turismo, con
arreglo al siguiente detalle:

Disponible:

Transferencias de las siguientes partidas:
171. Personal Patronato de Turismo, 2.090.000.

181. Seguridad Social personal, 700.000.
221. Alquiler de oficinas, 220.000.

223. Limpieza, 50.000.

253, Dia Mundial del Turismo, 600.000.

Total, 3.660.000 pesetas.

Partidas que sc incrementan:
Capitulo 2. Compra de bienes corrientes y de servicios.

211. Gastos de oficinas, 810.000.

234. Gastos de teléfono, 150.000.

222. Conservacion y reparaciones ordinarias, 70.000.
252. Publicaciones, 1.500.000.

255. Actividades promocionales, 730.000.

271. Mobiliario, 150.000.

272. Equipo de oficina, 250.000.

Total, 3.660.000 pesetas.

Lo que se hace piiblico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
466.3 del Real Decreto 781 de 1986, de 18 de abril (“BOE" de 22 de abril), a
los efectos de interponer el recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses, a partir de la publicacion de este anuncio, siendo potestativa
la interposicion del recurso de reposicion ante este Ayuntamiento en el
plazo de un mes, a contar de la publicacién del presente edicto, de confor-
midad con lo establecido en los articulos 446.5 del Real Decreto 781 de
1986. de 18 de abril (**BOE" de 22 de abril), y 58 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956 (*BOE™ de 28 de
diciembre). \

Zaragoza, 11 de marzo de 1987. — El alcalde. — Por acuerdo de 8. E.:
El secretario general, Xavier de Pedro y San Gil.

Nim. 19.013

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 20 de marzo
de 1987, acordé lo siguiente:

Requerir a los propietarios que a continuacién se indican, para que
procedan a la cesion gratuita de los terrenos que se sefialan, con los destinos
resefiados. derivados de la delimitacion de unidad de actuacion de la man-
zana 4 del poligono 12 del Plan general de ordenacion de Zaragoza, apro-
bada definitivamente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en fecha 30 de
septiembre de 1982:

A Zaragoza Urbana, 8. A.:

a) Porcién de terreno en esta ciudad, calle de Lorenzo Pardo, de 453
metros cuadrados de superficie, que linda: al noroeste, con resto de finca
matriz; al nordeste, con calle Lorenzo Pardo, y al sudeste, con porcidn de
terreno que se describe bajo la letra b) y con la descrita con la letra d).

b) Porcion de terreno en esta ciudad, en calle Lorenzo Pardo, desti-
nada a equipamiento, de 100 metros cuadrados de superficie, que linda: al
noroeste, con porcion a); al nordeste, con calle Lorenzo Pardo, y al sur, con
porcion de terreno sefialada con la letra e).

A CIUVASA:

¢) Porci6n de terreno en esta ciudad, en calle Lorenzo Pardo, desti-
nada a viales y peatonal, de 4.729 metros cuadrados de superficie, que
linda: al nordeste, con calle Lorenzo Pardo; al noroeste, con avenida'Cesa-
reo Alierta; al sudoeste, con avenida Cesareo Alierta, y al sudeste, con la
prolongacién de la calle Florida.

M.C.D. 2022

d) Porci6n de terreno en esta ciudad, en la prolongacion df—l;'
Florida, destinada a zona verde, de 445 metros cuadrados de superﬁﬂl" ’
linda: al norte, con porcién a); al sureste, con porcion c); al nordesté:*
porcién e), y al sudeste, con resto de finca matriz. i

e) Porcién de terreno en esta ciudad, en prolongacién de la Ca]!’_ ;
rida, destinada a equipamiento, de 100 metros cuadrados de supcrﬁ""’ i |
linda: al noreste, con porcién b); al sureste, con porcion c), ¥ al S“M
con porcidn d). i

f) Porcién de terreno en esta ciudad, en calle Lorenzo Pardﬂ_- dﬂw
nada a zona verde, de 1.238 metros cuadrados de superficie, que lin
nordeste y sudeste, con porcion c), destinada a viales, y al nor
sudoeste, con resto de finca matriz.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragoza, 23 de marzo de 1987. — El secretario general, Xa
Pedro y San Gil.

viel ¢

Nim. !

Habiéndose aprobado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en ’dlf:
ordinaria, el dia 20 de marzo de 1987, el proyecto de reparacion g I
depositos altos de la Academia General Militar, de conformidad ¢ j
dispuesto en el articulo 91 de la Ley de Procedimiento Administral o
disposiciones concordantes, queda expuesto a informacion piiblica du bl
el plazo de quince dias, haciendo constar que durante dicho plazo, @
de 1a fecha de insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Pro
podra ser examinado en la Gerencia de Urbanismo para que cuantas ’on.‘*
nas se consideren afectadas puedan presentar observaciones 0 alega®
con los documentos que las justifiquen, sobre cualquiera de los elem
comprendidos en el mismo.

Lo que se hace publico a los efectos consiguientes. ot

Zaragoza, 26 de marzo de 1987. — El alcalde-presidente: =
acuerdo de S. E.: El secretario general, Xavier de Pedro y San Gil.

Nam.

La Muy Hustre Alcaldia-Presidencia, por resolucion del dia m,de ’ﬁ#
de 1987, aprob6 las bases de la presente convocatoria, de conform! 198"
lo previsto en la Ley 30 de 1984, de 2 de agosto; Real Decreto 2223 vﬂéﬁ
de 19 de diciembre, y demas disposiciones concordantes, para 1a pro- iy
mediante el sistema de oposicion libre de una plaza de técnico
operador, en desarrollo de la oferta de empleo piblico para 1987, 8P P"M
por el Exemo. Ayuntamiento Pleno en sesion de 19 de febrero, quﬂﬂ
ser incrementada con las vacantes existentes en el momento de € ,ﬂl’”
puesta el tribunal calificador, hasta un 10 % adicional, si asi 1o "'?
Muy Ilustre Alcaldia-Presidencia, de acuerdo a las siguicntes bﬂs"'wcaﬁ'

Primera. Objeto de la convocatoria. — Es objeto de 1a P"”“.’W'f
vocatoria la provisién, mediante el procedimiento de oposiciéﬂ li AJI!"
una plaza de técnico auxiliar operador, perteneciente a la escala 0° ¢
nistracién especial, subescala técnica, dotada con el sueldo correspO
al grupo C, trienios, pagas extraordinarias y demas retribucion®s
mentarias que le correspondan con arreglo a la legislacion Vizﬂﬂw‘Po‘idy

Segunda. Condiciones generales. — Para tomar parte €n la
Serd necesario:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos 18 afios. ! !

¢) Estar en posesion del titulo de bachiller superiof,
equivalente. m,]dr

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida cl nol e
sarrollo de las funciones del cargo. e A

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinan® “og
cio del Estado o de la Administracion local, ni hallarse inhabilit
ejercicio de funciones publicas. : o)

Todos los requisitos exigidos en estas bases deberan rc\l““‘s:’(p‘:r&‘f
aspirantes en el momento que finalice el plazo de presentacion del 40

Tercera. Instancias. — En las instancias los intcresados‘d‘bcr lﬂw
festar que retnen todas y cada una de las condiciones exigidas 2
segunda de la presente convocatoria, dirigiéndose al llmo. Seﬂ_o"oﬂﬁf
presidente del Excmo. Ayuntamiento y presentandose en el Regt afhy
ral de la Corporaci6n, en el plazo méximo de veinte dias naturale’ a’ﬁ'
del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin bién'.'n "
la Provincia. La presentacién de instancias podra realizarse '-T;dipiﬁ
forma que determina el articulo 66 de la Ley de FI
Administrativo.

Cuarta. Admisién y exclusién. — Expirado el plazo d¢ puﬂ '
de instancias, la Muy Ilustre Alcaldia-Presidencia dictard resol mi"‘da:ﬁ
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de myi" i
excluidos. Esta lista se publicara en el Boletin Oficial de ",’ 0 IGM'
sefialando el orden de actuacién de los aspirantes, calendari? liww’l

rv'.‘;‘,ea;“,l'

: #
lugar de celebracién del primer ejercicio. Dentro de los die? d:‘:ad’;;
siguientes a dicha publicacién se podran efectuar rcclamac“’::m#’ :
lista de aspirantes admitidos y excluidos, y si transcurriesen u"%
existan, la lista se elevard a definitiva sin necesidad de nuevs y |

Quinta. Tribunal. — Juzgara los ejercicios de la opoS“'j“s“Mas;l 4
la fase de concurso, estando compuesto por los siguientes mie!
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_ Presidente: El de la Corporaci6én o miembro de la misma en quien
COH‘L:CalesE El conceja!-dclcgadp de Régimen Interior; el jefe del Servicio
o dp‘:'{ldlcnle o técnico en quien delegue; un representante del Profeso-
esignado por el Instituto Aragonés de Administracion Piblica; un
h:’:eﬁ:mantc flcl‘ Colegio Oficial correspondiente o, en caso de no existir
pe'c' N especialista en la materia designado por la Alcaldia; un técnico
Bdel:'hﬂa designado porla Alcaldia, y un representante de los trabajado-
Se 1nado por el comité de personal. _
u,mncmano: El secretario general de la Corporacién o funcionarios en
es delegue.
Ov?: f’niembros del tribunal se publicardn en el Boletin Oficial de_la
s ﬂ‘i';?s Pl.l_dlé_ndosc ser.recusados por los aspirantes en el plazo de diez
T lles siguientes a dicha publicacién. Asimismo dcberm? abstenerse
. an"" parte del tribunal cuando.co_ncurran la_s glrcunstancng prewsta.s
e lcylo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, notificindolo
oridad competente.

e Xta. Ejercicios de la oposicion. — Constard de los siguientes
TCicios;
Ejercicio teérico. — Consistira en la realizacién de una prucba

Obipg:

‘:3:::? en t'!pnde se d_cblcré contestar por escrito a un _cucslionario de
g, lao politico y admlmst!‘anvo, sobre los temas contcm_dos en el anexo
B « Pl'cs‘en!c convocatoria. Tendré cardcter eliminatorio y se calificard
A apto” o “no apto™.
psict;tec J'T"Valuar:'dn gs:‘co!écm’c;. F‘onsistiré enla re.a_lizacu‘m de pruebas
l“’"llid T{lleas, entrevistas, cuesuqnarlos, etc., que Rcrmltan evaluar la per-
‘ricaz: ¥ capacidad de! opositor y su adecuacion para el de_sempcno
talif ¢ la plaza. Este ejercicio no tendra cardcter eliminatorio y sera

ado de | a 3 puntos.
tomag h‘Efercicio teorico. — Cons_istiré en c_l desarrollo por _cscri:o _dc los
les ae:eﬂ dE_ caracter genf:ral..o_ bien especificos, que determine el tribunal
! e comienzo de los ejercicios de entre los que figuran en el anexo I de
Sente convocatoria. Tendra caracter eliminatorio.

o pmcf:jfercr'cio plréaico. ro Consistiré.en la realizacion de aquellas prue-
i i ticas relacionadas con el trabajo a desempefiar que proponga el
tlj -nnm‘:i?cdmtamcmc antes de comenzar el ejercicio. Tendra carécter
l oi??"f\'la- Forma de calificacion de los ejercicios. — Los ejercicios de
dog p:‘c‘ﬁn_serén eliminatorios, a excepcion del segundo, y seran califica-

Il tribunal separada e independientemente, de la siguiente forma:
8 fcicli,:mcr ejcr_cicio sera calificado como “apto™ o “no apu?“. ‘r.":lvsegundo
t||iﬁ':ad8tré calificado de | a 3 puntos. El tercer y cuarto ejercicios serdn
) unt 0s de 0 a 10 puntos, siendo preciso alcanzar un minimo de
P 03 Para pasar al siguiente ejercicio, quedando aprobados al final del
mhim:mcnto selectivo aquellos aspirantes que hayan alcanzado la
Puntuacién.
thié:a vez Comcn;adas las p.rucbas selectivas no seré obligatoria la publi-
“hcioe los sucesivos anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos
0y, ie“: deberan ; hacerse publicos con 'docc horas de_ antelacion del
Mgy, & d? _la misma prueba o de veinticuatro horas si se trata de un
ameﬁo:::rcmo, en los locales donde se hayan celebrado las pruebas
“ﬁn(;:io::enzad“ la practica de los ejercicios, el tribunal podrd requerir a los
OTes para que acrediten su identidad. Si en algiin momento llega a
Sitg, el":‘l'_:mo del tribunal que alguno de los aspirantes carece de los requi-
tig Xigidos en la cornvocatoria se le excluird de la misma, previa audien-
Sige & Interesado, pasandose, en su caso, el tanto de culpa a la jurisdicciéon
cpt:eclasc inexactitud en la so}icilud que formuld. .
mgdi% Va. Propuesta, aportacién de documentos y reconocimiento
“pﬂnd‘ ~— Una vez terminada la calificacién de los ejercicios, el tribunal
”i_ la relacién de aprobados de mayor a menor puntuacion alcan-
iy 2¢iéndola publica en el tablon de edictos de la Casa Consistorial. En
bl Caso e| nlimero de aspirantes propuestos excedera del nimero de
Vacantes al momento de la propuesta. Los aspirantes propuestos
en el Ayuntamiento, en el plazo de veinte dias naturales desde
g4 piblica la relacién de aprobados, los documentos acreditativos
e, °Ndiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria y
Eursm: SOmeterse a reconocimiento médico, previa citacién que les serd
Qui Oportunamente.
Prege tnes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
nm:“{'l la documentacién exigida anteriormente, o ¢l resultado del
q Rn'mlento médico fuera de “no apto”, no podrén ser nombrados,
dag tn do anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabili-
N OVE“e pudieran haber ingurrido por falsedad en su ipslancia.
Hn“l'e A?a' Toma de posesion. — Hecho ¢l nombramiento por la Muy
Bag, . cald{a-Presidencia se notificara al interesado, quien vendré obli-
b ir dt‘m_‘m’ posesién del cargo en el plazo de treinta dias naturales a
Stoe: 3¢l siguiente de la recepcién de la notificacion, compareciendo en la
Yue l’e:ude Personal. Transcurrido dicho plazo sin efectuarlo se entenderd

D Ncia a la plaza y consiguiente nombramiento. _
‘_Hs b Ma, Impugnaci6n y supletoriedad. — La presente convocatoria,
City ] . ¥ tuantos actos administrativos se deriven de ella y de la actua-
e11]05 tribunal podrén ser impugnados por los interesados en la forma y

08 previstos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

D. 2022

Para lo no previsto en estas bases se estaré a lo dispuesto en el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del
Estado de 19 de diciembre de 1984; Ley 30 de 1984, de 2 de agosto; Ley de
Procedimiento Administrativo, asi como la Ley 7 de 1985, de 2 de abril.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragoza, 10 de abril de 1987. — El alcalde-presidente. — Por acuerdo
de S. E.: Fl secretario general, Xavier de Pedro y San Gil.

ANEXO 1

Tema 1. Representacion de la informacién. — Sistemas de numera-
cién: binario, octal, decimal, hexadecimal. — Conversién de unos a otros. —
Sistema de codificacién ASCII y EBCDIC.

Tema 2. Arquitectura elemental de un ordenador. — Memoria, —
Unidad de control. — Unidad aritmética y légica. — Diferentes tipos de
arquitectura.

Tema 3. Unidad de entrada y salida. — Dispositivos de lectura. —
Pantallas. — Impresoras. — Plotters. — Tablas digitalizadoras. — Sopor-
tes fisicos de la informacién. — Discos. — Cintas magnéticas. — Diskettes. —
Otros medios.

Tema 4. Dispositivos de almacenamiento de acceso directo: el disco.
Cilindros. — Pistas. — Directorio. — Dispositivo de almacenamiento en
banda magnética. — Métodos de grabacion. — Organizacién de archivos
en banda: concepto de multifichero y multivolumen.

Tema5. Conceptos generales de ficheros. — Dispositivo. — Volumen.
Blogues. — Registros fisicos. — Registros l6gicos. — Longitud fija, varia-
ble, indefinida. — Fin de fichero. — Etiquetas.

Tema 6. Organizacion de los diversos tipos de ficheros: secuenciales,
indexados, relativos. — Tipos de fichero segin su funcién (bibliotecas,
ficheros de usuarios, ficheros de trabajo, etc.).

Tema 7. Concepto de sistema operativo: principales componentes y
funciones. — Diferencias entre sistemas operativos segin el tipo de
arquitectura.

Tema8. Sistema operativo OS-3. — Descripcién de los elementos que
lo componen. — Job control. — Servicios interactivos. — Programas de
utilidad.

Tema9. Concepto de multiprogramacién. — Tiempo compartido. —
Multiproceso. — Tiempo real. — Procesos por lotes (batch). — Aplicacio-
nes mas normales. — Procesos en tiempo real (On line). — Aplicaciones
més normales. — Transacciones.

Tema 10. Teleproceso. — Lineas de transmisién. — Velocidad de
transmisién. — Modulacién. — Anchura de banda. — Tipos de transmi-
sion. — Tipos de lineas.

Tema 11. Funciones del operador del sistema. — Operador de con-
sola. — Encendido del sistema. — Entrada-salida diferida, — Carga de
IMPL ¢ IPL. — Funciones del administrador del sistema.

Tema 2. Lanzamiento de un trabajo. — Comandos RU, RV,SI, SC. —
Planificador de trabajos. — Colas de prioridad. — Comandos HOLD,
BEGIN, DELETE, DISPLAY, CHANCE. — Control de trabajos durante
su ejecucién. — Comandos PAUSE, GO, CANCEL, SWITCH.

Tema 13. Comandos generales del sistema: Para control de recursos,
control de prioridades, asignacién y uso de dispositivos, asignacion y uso
de memoria principal. — Servicios de utilidad del sistema. — Comandos de
servicios interactivos: STATUS, ASK, etc. — Programas del servicio del
sistema.

Tema 14. Entrada-salida diferida: Sppoling. — Elementos bésicos del
spooling. — Fichero SPOOL. — Output-writer. — Comandos para contro-
lar las operaciones de entrada-salida diferida. — Comandos para controlar
las operaciones del output-writer.

Tema 15. Estructura del Departamento de Explotacién. — Funciones
del operador. — Ejecucién y cumplimentacién de ordenes de trabajo. —
Manejo de dispositivos. — Mantenimiento de periféricos. — Diagnéstico
del sistema.

Tema 16. Metodologia de la explotacién. — Prioridades de la ejecu-
cién de trabajos. — Asignacién de recursos en funcién de los trabajos. —
Reservas de seguridad: Software especifico. — Reinicializacién por caida
del sistema.

ANEXO 11

Tema 17. La Constitucién espafiola de 1978: principios generales,
derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

Tema 18. La organizacién territorial del Estado en la Constitucion de
1978. — Especial referencia a las Comunidades Auténomas,

Tema 19. El municipio: concepto y competencias segiin la Ley 7 de
1985, de 2 de abril, y texto refundido de 18 de abril de 1986.

Tema 20. Organizacién del Ayuntamiento de Zaragoza.

Tema 21. Principios de actuacion administrativa: eficacia, jerarquia,
descentralizacién, desconcentracién y coordinacion.

Tema 22. Los funcionarios publicos: concepto y analisis de la Ley de
Reforma de la Funcién Piblica de 2 de agosto de 1984,

Tema23. Derechosy deberes de los funcionarios de la Administracién
local. — Especial referencia a los derechos econdmicos, régimen disciplina-
rio ¢ incompatibilidades.
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Direccién Provincial de Trabajo
y Seguridad Social

CONVENIOS COLECTIVOS

Sector Limpieza de Edificios
y Locales de Centros Sanitarios Nim. 31.202

RESOLUCION de la Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social por
la que se acuerda la publicacidn del convenio colectivo del sector Limpieza
de Edificios y Locales de Centros Sanitarios.

Visto el texto del convenio colectivo de trabajo del sector Limpieza de
Edificios y Locales de Centros Sanitarios, suscrito el dia 21 de abril de 1987,
de una parte por la Asociacién Provincial de Empresarios de Limpiezas de
Zaragoza y de otra por Comisiones Obreras, Unién General de Trabajado-
res y Unién Sindical Obrera, recibido en esta Direccidn Provincial en fecha
28 de abril de 1987, y de conformidad con lo que dispone el articulo 90-2 y 3
del Estatuto de los Trabajadores,

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcién en el Registro de convenios colecti-
vos de esta Direccién Provincial, con notificacién a la comision negociadora.

Segundo. Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Zaragoza, 11 de mayo de 1987. — El director provincial de Trabajo y
Seguridad Social, José-Luis Martinez Laseca.

TEXTO DEL CONVENIO
Ambito territorial

Articulo 1.° El presente convenio sera de aplicacién en todo el territo-
rio de la provincia de Zaragoza.

Ambito funcional

Art. 2.2 Las estipulaciones contenidas en el presente convenio serdn de
obligada aplicacion a las empresas de Zaragoza y su provincia que se rijan
por la Ordenanza laboral para las empresas dedicadas a la limpieza de
edificios y locales, aprobada por Orden de 15 de febrero de 1975, con las
modificaciones introducidas por la Orden de 17 de marzo del mismo afio, y
que realizan su actividad en los centros sanitarios del Insalud, Centro de
Rehabilitacion de la Mutua de Accidentes y Hospital Clinico Universitario.

Ambito personal

Art. 3.2 lgualmente afectar4 a todos los trabajadores y técnicos que
presten sus servicios en las empresas afectadas y que realicen su actividad
en los centros sanitarios, con exclusién del personal comprendido en el
articulo 1.9-3 del Estatuto de los Trabajadores.

Ambito temporal

Art.4.% El presente convenio entrara en vigor el dia de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia, terminando su vigencia el dia 31 de
diciembre de 1987.

No obstante, para el personal que preste sus servicios en los centros
sanitarios del Insalud y Hospital Clinico Universitario, los efectos econd-
micos correspondientes a salario, plus antigiiedad, plus asistencia, plus
convenio y plus de transporte se retrotraeran al dia 1 de enero de 1987, en
las condiciones que indica el articulo 33.

Para el personal que presta sus servicios en el Centro de Rehabilitacién
de la Mutua de Accidentes de Zaragoza, los efectos econémicos se retro-
traeran al dia | de enero de 1987, y su vigencia terminara el 31 de diciembre
del mismo afio.

Denuncia

Art. 5.2 La denuncia del presente convenio se efectuara por escrito v
por cualquiera de las partes con una antelacion minima de un mes con
respecto a la fecha de terminacién de su vigencia o de cualquiera de sus
prérrogas, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 4.7

Comision paritaria

Art. 6.2 Para entender de cualquiera de las cuestiones que se deriven
de la interpretacién o aplicacién de este convenio y determinar el aplicable
en caso de concurrencia se establece la comisién paritaria del mismo, que
estara formada por cuatro representantes de las empresas y cuatro de los
trabajadores, designados por las personas que han actuado en las delibera-
ciones del presente convenio.

Dicha comisién tendrd, también, como misién la conciliacién faculta-
tiva en el caso de conflictos que puedan plantearse en el sector.

Garantlias personales

Art. 7.2 En todo caso, las empresas se obligan a respetar las mejores
condiciones salariales y extrasalariales o de jornada que actualmente disfru-
ten sus trabajadores con cardcter exclusivo *‘ad personam’’.

Art. 8.2 Las condiciones pactadas son compensables en su totalidad
con las que anteriormente rigieran por imperativo legal, jurisprudencial,
contencioso-administrativo, convenio colectivo sindical, pacto de cualquier
clase, contrato individual o usos y costumbres locales.

M.C.D. 2022
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Art. 9.2 Las disposiciones legales futuras que impliquen V
econémica en todos o en alguno de los conceptos retributivos, tni
tendrin eficacia practica si, globalmente consideradas y sumad
vigentes con anterioridad al convenio, superan el nivel total de éste;
contrario se consideraran absorbidas por las mejoras pactadas.

Retribuciones

3
Art. 10. Las retribuciones salariales que se percibiran desde ¢l !
enero de 1987 seran las que figuran en la tabla salarial adjunta. 18
Para el afio 1988, el salario del personal que preste sus servicios ‘T‘a
centros sanitarios del Insalud y Hospital Clinico Universitario ¢ gt
en el mismo porcentaje que se incremente el salario de las limpiador?

Insalud. 4 ;
Plus de asistencia :

1
5, 81
Art. 11. Se acuerda abonar a todo el personal de las cmP"‘sa‘idsd
distincién de categorias, en concepto de plus de asistencia, 12 ol
resefiada en las tablas salariales adjuntas.
Antigiiedad
Art. 12. Se establecen trienios del 4 % del salario base.
Trabajos penosos, toxicos y peligrosos "
g : jslack
Art. 13, Sobre estas materias se estara a lo dispuesto en la legis!
laboral vigente.
Nocturnidad ol
3 y t 5 0
Art. 14. Fl trabajo en jornada nocturna, desde las 22.00 2 la
horas, tendra un recargo del 25 %.
Gratificaciones extraordinarias i
S ; ; a4
Art. 15.  Se establecen dos gratificaciones de treinta dias cada L éstet

se abonaran los dias 30 de junio y 20 de diciembre, o el dia siguiente 5
fueran festivos. faril

Dichas gratificaciones serén abonadas de acuerdo con las tablas &
les adjuntas, incluido el plus de antigiiedad. P el

Ambas gratificaciones sern prorrateables para quienes no liey jraf
meses de trabajo o cesen en el transcurso de dicho periodo, y 5 perc! qari?
asimismo, durante el cumplimiento del servicio militar, tanto VOU " g
como obligatorio, siempre que el trabajador afectado posea una ant! el
en la empresa superior al afio en la fecha de su incorporacion 2 amp“‘“

Las gratificaciones anteriormente indicadas tienen caracter de cO™L
semestral, no siendo las mismas prorrateables en periodos de incapﬂn.m,[
laboral transitoria, percibiéndose integros los dias indicados €n H
parrafo del presente articulo.

Jornada de trabajo

o
Art. 16, La jornada de trabajo semanal en esta actividad serd dccnm
renta horas, estableciéndose el horario de trabajo de comin acuer
la empresa y los comités de empresa. ﬁjaﬁibn
Con periodicidad mensual se establecera un calendario para I.a i 0é
de los descansos semanales, en cuya elaboracién tendran audic™
comités de empresa, asi como intervencion,

Vacaciones od?

i
un P s
ret fibuidd‘
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Art. 17. Todos los trabajadores disfrutaran anualmente de
de vacaciones ininterrumpidas de treinta dias naturales, siendo
por el total de los conceptos salariales: salario base, anligi‘lcda s
asistencia, plus de transporte y plus de convenio, asi como aquello
el futuro se establezcan.

En el establecimiento de los calendarios de vacaciones ten !
cia e intervenci6n los comités de empresa. fo IQS:"

Durante la vigencia del presente convenio, es decir, durante cla ido*
se respetaran los calendarios de vacaciones que al respecto estén estd ci0S g

Las empresas que obtengan la concesién de una contrata de sc—,ﬂdcbcﬁ"
limpieza de algiin centro sanitario a partir del | de enero de 198 mgiﬁ’d
establecer los calendarios de vacaciones en forma y manera qué _la m'c st
de los trabajadores adscritos a la contrata de dicho centro C!’Sfru e
vacaciones en el periodo comprendido entre los meses de abril
bre, ambos inclusive, de cada anualidad.

Las empresas que en la actualidad son titulares de alguna
tas de limpieza de centros sanitarios, en tanto mantengan dicha i ion"
no se veran afectadas por la antedicha obligacién de disfrute devd viﬂmbf‘
en el periodo abril-septiembre. No obstante, y durante el mes d? no i gﬂ“‘
del afio en curso, se proceder a efectuar la pertinente ncgoclf’c' st
trabajadores y empresarios, de forma que, compaginando 105 mt[:;s“
los trabajadores, empresarios y Administracién, pueda llegar a] pef
en la mayor medida posible el objetivo de disfrute vacacional en €
semestral antecitado.

s au.jizn'

v
sco
de la nlf‘"

Ropa de trabajo né
w‘!

. (4 i
Art. 18. Las empresas afectadas por el presente convenio entr anil”'

sus trabajadores en los primeros quince dias del comienzo de e
una chaqueta, dos uniformes completos y unos zuecos, como [

di
las
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Nina, y una chaqueta, una camisa, dos pantalones y unas zapatillas, como

Excedencias

T0pa masculi i6 A L ; R 1
El pcrcslcl)lm?. Lgbr_ju‘rac:jon de la ropa serd deunafio. , Art. 26. Las empresas admitiran obligatoriamente a los trabajadores

ah i nal recibird, ademds, guantes, y estarén a su disposicion, por st gye soliciten la excedencia por maternidad o paternidad a la terminacién de
ircunstancias lo requieren, botas, chaquetas de abrigo, ropa deaguay  ;gq

demds prendas adecuadas.

. Las prendas que se entreguen a los trabajadores habran de ser nuevas,
Siempre que aquéllos tengan una permanencia en la empresa superior a un
Mes. Las empresas podrén exigir de sus trabajadores el uso de las prendas
ENtregadas,

Cuando el trabajo lo requiera, las empresas entregaran al personal,
:ﬂ:’gatoriameme‘ ;iniurones‘ de seguridad y cuantos otros ‘mediqs se preci-

Para la proteccién del mismo, cuyo uso serd obligatorio, bajo pena de
Sancion grave.

f En caso de que el Insalud asuma el lavado de la ropa de los trabajadores
:;‘Ctados por este convenio, la _recogida de la misma se efectuara por la

Presa de limpieza correspondiente, y el lavado a cargo del Insalud.

Plus de transporte

di f_\n._ 19. Se acuerda abonar a todo el personal de las empresas, sin
:““Clon de categorias, en concepto de transporte, la cantidad resefiada en
S tablas salariales adjuntas.

Los trabajadores tendran derecho a una excedencia de hasta un afio por
asuntos propios, con obligacién de la empresa de admisién inmediata. El
trabajador debera avisar de su reincorporacién con veinte dias de anticipa-
cién, y caso de no hacerlo se considerara que causa baja voluntaria.

Fiestas

Art. 27. Todos los trabajadores disfrutarin de los mismos descansos y
fiestas que disfrute el personal de la misma categoria del Insalud en cada
momento, siempre y cuando no haya detrimento en el nivel de la limpieza
de los hospitales.

Este articulo, al igual que el siguiente, no sera de aplicacién al personal
que preste sus servicios en el Centro de Rehabilitacién de la Mutua de
Accidentes de Zaragoza.

Art. 28. Los trabajadores afectados por el presente convenio, en el
supuesto de que asimismo sea efectuado por los trabajadores del Insalud,
disfrutaran de tres dias de vacaciones retribuidas en Navidad y otros tres
dias en Semana Santa. Si los trabajadores del Insalud no disfrutaran de las

i Periodo de prueba antecitadas vacaciones, o lo hicieran en nimero superior o inferior, idén-
isla Art. 20, Se establece un periodo de prueba de catorce dias para todo el tico rég:me‘n se'aplricaré a los a_fcclados por cstledconvenio. quedando, en

Personal no cualificado, durante el cual cualquiera de las dos partes puede IRIGRYRNCLA, Hfl REEct0 10 SIEHORIENIS PAMISRS,

o n?"n}:w gxtinguida la rellaci:')n laboral, s'in derecho a indcmn_izacién alguna Derechos sindicales

as O rde::::ﬁad de preaviso; en lo demis se estard a lo dispuesto en la Art. 29. Los trabajadores podran disfrutar del ejercicio de asamblea
% una vez al mes durante la jornada laboral, con cardcter ordinario, y con
Fijeza del puesto de trabajo caricter extraordinario, previo acuerdo con la empresa respectiva, sobre el
a0 Aft. 2. El personal afectado por ¢l presente convenio sélo podré ser horario més conveniente. .chhas asambleas tendrdn quar en los respecti-
ind vos centros de trabajo, siempre que medie autorizacién por parte de la

obj ‘ : :
i 6510 €to de traslado a otro centro de trabajo en caso de urgencia, previa

o, ‘ ! empresa propietaria de dicho centro.
N5ulta al trabajador afectado y a los representantes de los trabajadores p el

Los delegados del personal y miembros de los comités de empresa ten-

S’Wﬁ cua;:n-[m en el que habliu:a]memc izt e S garannzangioself:. it dran derecho a ser informados de las condiciones de los contratos y del
; o (jlmer caso, los beneficios, salariales o no, del presente convenio, reinte- cumplimiento de los mismos
Vﬁ:irfﬂ- : Que m:?i%Zi"c‘;":“:?:slll:‘lj{?ucsw de trabajo una vez desaparecida la causa En caso de sancién o despido de un trabajador, las empresas deberén
! il : informar de ello al comité de empresa.
E_“zcd,d Revision médica Los delegados sindicales tendran derecho a realizar propaganda de su
giie” ‘ ! LA ; . o
-,;ﬂ’“”a' T 29 [iag empresas pondrin los medios adecuados para que su su_:dlcalo dcn’tro del centro de trabajo y fuera de la J_ornada Iabor'al_. _Asn
me"w p,"sﬂnal pueda anualmente someterse a la oportuna revisién médica, aten- mismo tendran derecho a cobrar las cuotas de los afiliados y la posibilidad
; le : ; g g o la em 1 i indi
acld’d Ndo primordialmente a las enfermedades propias de los centros sanitarios. de plantear a la empresa ¢ chcuen_ul) en la némina de la cuota sindical de
p riﬂ“r aquellos trabajadores que asi lo soliciten.
| ; ; :
P Prestaciones por invalidez o muerte Jubilacion
&si:”- 23. Si como consecuencia de accidente laboral o enfermedad pro- Art. 30. En el supuesto de que los trabajadores con 64 afios cumplidos
g ipo Zil ok deflva una situacion de "f"ﬂhdez permanente H'f’50|“‘a para todo deseen acogerse a la jubilacion con el 100 % de sus derechos a cargo de la
ent®® eSeta trabajo, la empresa abonara al productor la cantidad de 1.500.000  entidad gestora, las empresas afectadas vendrdn obligadas a sustituir a
o T a tanto alzado y por una sola vez. g dichos trabajadores por otros desempleados inscritos en las oficinas de
il leng tomo consecuencia de los mismos hechos le sobreviniera la muerte,  empleo, con una duracién equivalente al contrato del jubilado.
fij# 1o Tan derecho a dicha cantidad los beneficiarios del mismo, o en su A
ncid €010, la viuda o derechohabientes. Cambios de contrata
> T, Art. 31. Las empresas quedan obligadas, al producirse el cambio de
Incapacidad laboral transitoria contrata, a hacer el cobro de liquidaciones entre ellas, sin que el mismo
crmdﬂ ari:"' 24. Los trabajadores que presten sus servicios en los centros sani-  altere los ritmos de percepcion de haberes o de disfrute de vacaciones,
gbuiﬁ’s i s del Insalud y Hospital Clinico Universitario y que inicien un proceso  licencias y fiestas de la plantilla.
P]usé' 5 i“capacsdad laboral transitoria derivado de enfermedad profesional o Revision salarial
que o ente de trabajo, percibirdn, a partir del primer dia del mismo, el 100 % : - 3
5 s'{s retribuciones. Art. 32. Unicamente aplicable al personal que trabaja en el Centro de
audie” °°m‘l el proceso de incapacidad laboral transitoria derivase de enfermedad ~ Rehabilitacion de la Mutua de Accidentes de Zaragoza. !
Un o accideute no laboral, la empresa abonaré al trabajador afectado, a En caso de que el indice de precios al consumo (IPC), establecido por el

1951. ' Artir do| primer dia del mismos el 100 % de sus retribuciones, pero no el Instituto Nacional de Estadistica, registrara al 31 de diciembre de 1987 un

h|o¢cidﬂs Us de transporte. incremento superior al 6 %, respecto a la cifra que resultara de dicho IPC al
:icif-'sd: 2ar le:'d incapacidad laboral 1ran§itc§ria se deriva de maternidgd. se deven- 31 de diciemprc de l98§. se c_fccluaré una revision salarial, tan pronto se
b"ﬁ 80 % de las retribuciones indicadas en el parrafo anterior. constate oficialmente dicha circunstancia. en el exceso sobre la indicada
de,ﬁdid ti6 95 trabajadores que presten sus servicios en el Centro de Rehabilita- cifra. Tal incremento se abonaréa con efectos de 1 de enero de 1987, sir-
ot . o i1 de l]a Mutua de Accidentes de Zaragoza y que inicien un proceso de viendo por consiguiente como base de calculo para el incremento salarial de
utctib‘“' d:“Pacidad laboral transitoria derivado de enfermedad profesional, acci- 1988, y para llevarlo a cabo se tomardn como referencia los salarios utiliza-
g ; parti:-de trabajo, enfermedad comiin o accidente no laboral, percibiran, a dos para realizar los aumentos pactados en dicho afio. .
contf Cidgg del primer dia del mismo, el 100 % de sus retribuciones. Si la incapa- El porcentaje de revision resultante guardard, en todo caso, la debida
’onmqlv \ Pegg; la.bom transitoria es por maternidad, percibiran el 80 % de sus proporcion en funcufSn del nivel sal?rlal _pactado lntc{talmcntc en este conve-
; cif"’ﬁ [ Uciones, nio, a fin de que aqucl_ se mantenga idéntico en el conjunto de los doce meses.
/i mbf‘ R T La revision salarial se abonara en una sola paga; en el caso de que
V'ecﬂtl‘ Ar y : tuviera que llevarse a efecto la antecitada revision, las cantidades derivadas .
on gt Wiy L. 25. Los trabajadores afectados por el presente convenio, previo  de la aplicacion de la misma seran hechas efectivas por la empresa de

limpieza en el plazo de los diez dias siguientes a que por la entidad contra-
tante (Mutua de Accidentes) se abone a la empresa el mismo importe
efectivo y numerario que suponga la antecitada revision.

’ zﬂy Tacig ¥ justificacion, podran ausentarse del trabajo con derechq a remune-
‘B“i.o,jn 6 N durante dos dias, en caso de enfermedad grave o fallecimiento del
pef trabyl{ge, hijos, padres, abuelos y hermanos. Cuando con tal motivo el

4ador necesite hacer un desplazamiento, el plazo ser de cuatro dias.
‘ Cug 05 trabajadores dispondran de diez dias de licencia retribuida al afio,
:s"”u Cigy, 0 la comisién interpretativa del convenio aprecie su especial justifica-

il * @50 de que por las empresas se niegue su abono.
Meg 8 trabajadores podrén disponer de una licencia no retribuida de un
quinc°°d§uraclén para asuntos propios, debiendo solicitar la misma con
1as de antelacion,

Plus de convenio

Art. 33.  Se establece un plus de convenio que se abonara dentro de los
diez primeros dias en que el Insalud y el Hospital Clinico Universitario
abone este importe a las empresas contratadas. De este plus queda excluido
el personal que presta sus servicios en el Centro de Rehabilitacion de la
Mutua de Accidentes de Zaragoza.

D. 2022
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El importe del plus de convenio sera para el afio 1987 de 4.877 pesetas
para todas las categorias.

El citado plus se constituye con el 50 % de la diferencia entre la suma de
los conceptos salariales (salario, complemento de destino y complemento
especial) de la limpiadora del Insalud, incrementados en un 5 % sobre el
salario al 31 de diciembre de 1986, y la suma de los conceptos salariales
(salario, plus de asistencia y plus de transporte) de la limpiadora afectada
por el presente convenio, incrementados en un 0,3 % sobre el salario al 31
de diciembre de 1985, mas un 5 % a la misma fecha.

Para el afio 1988 el plus de convenio se incrementara con la diferencia
entre la suma de los conceptos salariales de la limpiadora del Insalud,
incrementada en el tanto por ciento que marque el Gobierno, y la suma de
los conceptos salariales en el mismo tanto por ciento que la limpiadora del
Insalud, hasta su equiparaciéon econdémica con la misma.

Equiparacidn econdmica

Art. 34, Este articulo s6lo sera de aplicacion al personal que presta sus
servicios en los centros sanitarios del Insalud y Hospital Clinico
Universitario.

En el momento en que el Insalud abone a las empresas afectadas los
importes correspondientes a las diferencias para la equiparacién econémica
con la limpiadora del Insalud, estas empresas incrementaran el plus de
asistencia con la cantidad que corresponda al plus de transporte, quedando
este plus sin vigencia a partir de este momento, al igual que el presente
articulo.

TABLA DE RETRIBUCIONES
(Personal Insalud y Hospital Clinico Universitario)

Salario Plus Plus Plus
base de de de
mensual  asistencia  transporte  convenio
1) Personal mandos intermedios:
Encargado general ... 61,872 16321 4.000  4.877
EICRIERa0 ZONA oo iressinsiisersnsonnins 58.765 16.321 4.000 4.877
Bncargado sector . ..., 13 16321 4.000 4.877
Encargado edificio .... 49.832 16321 4.000 4.877
Responsable equipo .... 48.182 16.321 4.000 4.877
2) Personal obrero:
R RDRRIRIRIAT 1.1 102 s i eini sssisinipossnese o 08, 109, 16301 4,000 - 4877
Pebn especializado ........cccocvniiiinans 48,371 16.321 4.000 4.877
Limpiador o limpiadora ................... 45538 16.321 4.000 4.877
TABLA DE RETRIBUCIONES
(Personal Centro de Rehabilitacion de la MAZ)
1) Personal mandos intermedios:
Encargado general 12.885 8.371 —
EnCargadoizon® L. ... isinmiariceini 12.885 8.371 -
BHCArgadD SECIOT. . ... cisvivisisiaciannis 12.885 8.371 —
Encargado edificio .... 12.885 8.371 -
Responsable equipo 12.885 8.371 —
2) Personal obrero:
BN OTRIR i 12 vr s o s s aranrotn 56.080 12.885 8.371 —
Pedn especializado .........coceeeeiininnnn 50.451 12.885 8.371 -—
Limpiador o limpiadora ................... 47.640 12.885  8.371 —
CONVENIOS COLECTIVOS
Empresa Filtros Mann, S. A. Nim. 25.957

RESOLUCION de la Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social
por la que se acuerda la publicacion del convenio colectivo de trabajo de
la empresa Filtros Mann, S. A.

Visto el texto del convenio colectivo de trabajo de la empresa Filtros
Mann, S. A., suscrito entre representantes de la empresa y de los trabaja-
dores el dia 24 de marzo de 1987, recibido en esta Direcciéon Provincial en
fecha 7 de abril de 1987, y de conformidad con lo que dispone el articulo
90-2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores,

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de convenios colecti-
vos de esta Direccién Provincial, con notificacion a la comisién negociadora.

Segundo. Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Zaragoza, 13 de abril de 1987. — El director provincial de Trabajo y
Scguridad Social, José-Luis Martinez Laseca.

TEXTO DEL CONVENIO
Partes que lo conciertan y dmbito personal

Articulo 1.2 El convenio de trabajo de la empresa Filtros Mann, S. A.,
se concierta entre los representantes de dicha empresa y de los trabajadores
de la misma.

Este convenio es de aplicacién para todo el personal de la emprest
Filtros Mann, S. A., y del mismo sélo quedan excluidos los altos cargos
direccién, alto gobierno y alto consejo. q

Una vez firmado por las partes, el personal de la empresa citada, #
como el de nuevo ingreso en la misma, vendra obligado a aceptar todas$
normas, a cuyo efecto sera divulgado.

Ambito funcional y territorial

z - 48
Art. 2.2 El convenio de la empresa Filtros Mann, S. A., se relfeﬂr‘
todos los trabajadores de la sociedad que tiene su centro de trabajo s
calle Santa Fe, sin nimero, de Zaragoza.

Ambito temporal

Art. 3.2 Las normas del presente convenio regirdn desde el m::
siguiente al de su publicacion por la autoridad laboral, hasta el dia 3! >
diciembre de 1987, y surtirdn efectos econémicos a partir del dia I de ener
de 1987.

Denuncia

; & : jerd
Art. 4.2 Ladenuncia del presente convenio se efectuara por cualqui®

de las partes contratantes, con una antelacién, al menos, de un mes & l:
terminacién de la vigencia del mismo. Caso de no efectuarse tal dﬂ“““?:i
con la referida antelacién se entenderd prorrogado el convenio por hct
reconduccion.

Comision paritaria

Art. 5.2 Como érgano de arbitraje ¢ interpretacion del presente cm;s
venio y sin merma de las facultades interpretativas que corresponden v
autoridad laboral, se crea una comision paritaria, formada por trcs_rGPw
sentantes de la empresa y tres del comité, actuando uno de los primé 4o
como presidente y uno de los segundos como secretario, siempre ¥ cuar
hayan intervenido en las deliberaciones. s

Esta comision celebrara reuniones siempre que cualquiera de las p2
lo solicite.

Retribuciones

ey : ad?
Art. 6.2 Se establece como retribuciones base de convenio Para:este

categoria las que figuran en la primera columna de la tabla I, anexa
convenio.
Plus de turnicidad

Art. 7.2 Se establece un plus de turnicidad por el importe seﬁal‘d,o g
la tabla V111, que sera percibido por dia de asistencia efectiva al traba®
jornada ordinaria. ; o508

Este plus lo percibira todo aquel que trabaje a turno, cualquiera qu
su categoria profesional.

Gratificaciones de convenio

Art. 8.2 Con independencia de las gratificaciones reglamcﬂﬁaf‘a:d:
julio y Navidad, todo el personal afectado por el presente convenio pad‘
bir4 otras dos gratificaciones, que seran abonadas en la fecha y cuan
la tabla anexa I1l que se indica.

Dichas pagas extraordinarias serdn prorrateables, al igua
reglamentarias, para el caso de baja en la empresa, por cese VO
forzoso, siempre que no sea consecuencia que lleve consigo ©
justificado. ; 05
v El importe a percibir por los empleados (técnicos, admimst_raﬂ 185
subalternos) sera igual al del personal de taller, mediante la ﬁjac!bﬂ
correspondientes tablas de asimilacién, con la salvedad de que el pertiig
con categoria superior a oficial de primera se considerard asimilado @

untar”
: sspid"

Gratificaciones reglamentarias g
) 5
Art. 9.2 Se abonarén las dos gratificaciones reglamentarias anual o
julio y Navidad en la cuantia que para cada una de las categorias P:; }'ulia
nales se indica en la tabla anexa I1. La gratificacién reglamentarid
se abonaré el 30 de junio para toda la plantilla. :
A los empleados con salario mensual se les abonara el im
sueldo base de la tabla I.
Antigiiedad

. i s fOTINE
Art. 10. Los premios de antigiiedad se abonaran de la siguient® fo

Primer quinquenio, el 5 % del salario base.

Primero y segundo quinquenios, el 15 % del salario base.
Primero, segundo y tercer quinquenios, el 25 % del salario baseé:
Primero, segundo, tercero y cuarto quinquenio, el 30 % del salari®
Los siguientes, el 5 % del salario base, cada uno.

pas®

Vacaciones

Art. 11. Todo el personal afectado por el presente convenio df’““ﬁo
de una vacacién anual de treinta dias naturales. Por cada quind imY
devengado, a partir del cuarto, un dia més de vacaciones, hasta unt m‘ at?
de treinta y un dias naturales. El abono de estos dias de vaca':m‘“e g%
los operarios se calculard tomando como base la media de‘ los no[ﬂl’
percibidos por el trabajador en los tres meses anteriores trabajados ©
gicamente.
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Trabajos penosos, téxicos y peligrosos

* Art. 12. A los trabajadores en los que concurra alguna de estas cir-
t::'Stancms le ser4 abonado un 20 % de bonificacion, calculado sobre el
4l de la remuneracion del trabajador.

Transporte

i A!‘L 13. Laempresa vendra obligada a poner vehiculos para aquellos
uab‘_‘.lado.'es cuyo horario de entrada y salida del trabajo no coincida con el
Cionamiento de los servicios publicos de transporte de viajeros.

Indemnizacién por defuncion

I p?"- 14, En los casos de fallecimiento de un trabajador perteneciente a
Plantilla de la empresa, que no supere la edad de 65 afios, tanto por
im;::me como por enferme‘:l_ad“ se glcscoqtaré a todo el pers_ona! el
totg iIle de una hora de trabajo, mcl_u:da prima, y calculado el importe
for s'ea cmpresf'i apnrta_ra tres veces dicha cantidad, que sumada a la ante-
Gt entregara, exc]uswamqptc y por este orden, al conyuge en conviven-
F‘o n chund_o lug_ar, a lqs hijos; en tercer lugar, a la compafiera o compa-
Pag en convivencia habitual y continuada y, en defecto de éstos, a los
am‘_l':_s 0 hermanos del fallecido, si lr35 hubiere. Esta 'mdemr_lizacién a los
ejadmrcs se prorrogard durante un afio, aun cuando el trabajador hul_nese
40 de pertenecer a la plantilla de la empresa por haber causado baja en
Misma a consecuencia de invalidez.

Ropa de trabajo

l,n?[:- 15. Todos los prp_ductores de la empresa tepdrén d_erecho, como

euly 0, a que se les facilite dos prendas de trabajo a! afio, quec’iando
aynado el comité de empresa para proponer a la misma un nimero

harg C" de prendas en los casos concretos; la eleccion de tales prendas se
Onjuntamente entre laempresa y la representacion de los trabajadores.

Promocion cultural y profesional

i r’:s"l- 16. La empresa abonard a su cargo el importe de la matricula,
¥ material necesario, para todos los trabajadores que cursen estudios
entros oficiales, con el fin de mejorar su nivel cultural y profesional.

ara cubrir las vacantes de cualquier categoria que se produzcan en la
Onpv'esa se concedera derecho preferente a los 1rabajado1‘-es de la plantilla,
‘Ocdndoles cuando se produzcan, con las pruebas pertinentes. Todas las
!das que se tomen en el aspecto cultural se adoptaran de acuerdo con el

té de empresa.

Premio por hijos

o A 17, Todos los trabajadores que tengan hijos en edad escolar,
m_p"endidos entre 4 y 16 afios, percibirdn en el mes de septiembre la
idad de 2.273 pesetas por cada uno de ellos.

Jornada de trabajo

l';,,;:::' IB. La jornada de trabajo serd de cuarenta horas semanales efec-
1gpy M€ trabajadas, incluido el tiempo de descanso por bocadillo, adap-
Iy i?se ¢l calendario laboral para el tiempo de vigencia por acuerdo entre
fecion y el comité de empresa.
tig € respetara la jornada reducida de verano de los empleados, sin perjui-
hbr ¢ acuerdo particular que pueda surgir para evitar aglomeraciones a la
4 de salida,

i\n— 19, Si por necesidades del servicio hubiese que realizar trabajos
hye, > denominadas horas nocturnas, es decir, desde las diez de la noche
ton ?alas seis de la mafiana, se abonara un plus de nocturnidad de acuerdo

tabla V que se adjunta.
diez !°5 trabajadores que van a turno de noche, es decir, en estas horas de
im. € la noche a seis de la mafiana, el plus indicado se sustituira por el
Orte de 134 pesetas por hora ordinaria de trabajo efectivo.

'\n: 20.

Ot El valor de los factores, a los efectos de prima, es el que se

a:lm_"'lﬂ en la tabla 1V. Con los salarios que abona la empresa estdn

g ) tzados todos los minimos y absorbido lo dispuesto en el articulo 73

L b rdenanza laboral para la Industria Su_'.lcrometalt:urglca, en lo refe-
beneficio equivalente al 25 % del salario base a tiempo.

e)q]:"- 21, Encuanto a organizacidn de trabajo y rendimiento regirdn los

ly '“95 preceptuados en el sistema de primas que en su dia se aprobo por

Iy °r“dﬂd laboral y en la Ordenanza de Trabajo para la Industria Side-
3lllrgica‘ en lo no modificado en el presente convenio.

l'ule':"' 22, Entodos los demas conceptos que regulan las relaciones labo-

Sy, ny Que no hayan sido modificados por este convenio regiran las dispo-

1” des Vigentes y, con cardcter preferente, la Ordenanza de Trabajo para
Ustria Siderometaliirgica.

Art, 23,

d“fes El valor de la hora extraordinaria serd para todos los trabaja-

¢l establecido en la tabla VI que se adjunta como anexo al convenio.

del'l. 24 Los trabajadores que tienen establecido un horario fijo de
Por dipe"‘:lblrén, ademds, un plus por ¢l importe sefialado en la tabla VIII,
a de asistencia efectiva al trabajo en jornada ordinaria, igual para

» Cualquiera que sea su categoria profesional.

D. 2022

Art. 25. A los efectos de lo dispuesto en el articulo séptimo del Real
Decreto 92 de 1983, de 19 de enero, por el que se incrementa la cotizacién
adicional por horas extraordinarias, se entenderdn por estructurales las

necesarias por pedidos imprevistos, periodos punta de produccion, ausen-
cias imprevistas, cambios de turno u otras circunstancias de caracter estruc-
tural derivadas de la naturaleza de la actividad de que se trate, y las de
mantenimiento, siempre que no puedan ser sustituidas por la utilizacién de
las distintas modalidades de contratacién previstas legalmente.

La direccion de la empresa informara mensualmente a los representan-
tes del personal sobre las horas extraordinarias realizadas en dicho periodo,
que, a su juicio, deban calificarse como estructurales.

El niimero global de horas estructurales seré notificado cada mes a la
autoridad laboral mediante escrito conjunto de la empresa y de la represen-
tacion sindical.

Quedan asimiladas a este concepto aquellas horas extraordinarias que
puedan ser precisas en fabricacién, mantenimiento y procesos para subsa-
nar necesidades urgentes, no habituales, que, de no realizarse, perjudicarian
la viabilidad y/o compromisos de la empresa ante la demanda de sus clien-
tes y mercados.

Se consideraran asimismo estructurales las que, en relacién con trabajos
administrativos o técnicos, y no siendo habituales, de no realizarse, ocasio-
narfan graves retrasos o perjuicios en el orden organizativo, informatico,
nominas, inventarios, etc.

Asistencia y puntualidad

Art. 26. Se abonara un premio de asistencia y puntualidad por el
importe determinado en la tabla VII.

Este premio se devengara semanalmente y no se perderd en los siguien-
tes casos:

—Por olvido a la hora de fichar, previa consulta al encargado y com-
probada por éste la puntual asistencia del trabajador.

—Por accidente de trabajo.

—Por alumbramiento de la esposa.

—Por matrimonio del trabajador.

— Por fallecimiento o enfermedad grave que suponga internamiento de
los familiares resefiados en el articulo 37.3.B del Estatuto de los Trabajado-
res, en el mismo niimero de dias que el citado articulo sefiala.

—Por funciones de caracter sindical.

—Por deberes que tengan la consideracion de cardcter publico.

—Cuando haya de asistir justificadamente al médico especialista, con
un maximo de tres veces al mes, cuyo criterio de aplicacion ird en funcion
de cuatro o cinco semanas, seglin sean éstas las que se deban abonar a los
trabajadores.

_Se abonaré a todos los trabajadores cuyo margen de retraso en los
registros de entrada no exceda de cinco minutos para el comienzo de su
jornada respectiva,

Este premio de asistencia y puntualidad se perdera cuando el trabajador
incurra en una falta de puntualidad en la asistencia superior a cinco minutos.

Este premio se computard mensualmente, a razén de cuatro semanas,
excepto los meses de enero, mayo, julio y octubre, que lo serdn a razon de
cinco semanas.

Revision salarial

Art. 27. Parael caso de que el [PC excediera en el primer semestre del
31,5 %, los salarios que se devenguen en el segundo semestre seran incremen-
tados en la diferencia entre el 3,50 % y el IPC que se estime oficialmente.

Plus horario mafiana

Art. 28. Sc establece un plus horario de mafiana por el importe sefia-
lado en la tabla VIII, que se percibira por dia efectivo de trabajo en jornada
ordinaria y por aquellos trabajadores que, no percibiendo el plus de turni-
cidad y lievando un horario considerado en la actualidad como central, es
decir, con entrada posterior a las seis de la mafiana, la empresa les anticipe
su jornada a las seis de mafiana, siempre que tal horario sea originado por
necesidades de fabricacién de la empresa; cuando la empresa considere que
las circunstancias que dieron lugar a la anterior decision de anticipar el
horario de entrada, a su juicio, han desaparecido, podra retornar a los
trabajadores a su situacién horaria anterior, sin que como consecuencia de
ello derive derecho alguno y, especificamente, a seguir percibiendo el plus
citado.

Permiso por nacimiento de hijos

Art. 29. Se establece un permiso de dos dias laborables por tal

concepto.
Plus no turno
Art. 30. Se establece un plus para los trabajadores pertenecientes a las
categorias de peones, especialistas y oficiales de tercera, exclusivamente.
que no perciban plus de turnicidad, cuyo importe serd de 8,44 pesetas por
hora ordinaria de trabajo.



1614

21 mayo 1987

Tabla 1

TABLAS SALARIALES 1987

A) Técnicos:
I. Titulados:

Ingenieros y licenciados
BEHGs 5 ATS o cvinicininass
2. Técnicos oficinas:

Dibujante y delineante proyectista ...........c.....
Delineante de primera ...........c.oceeuesns
Delineante de segunda ......................
Calcador y reproductor de planos .................
BESRORTIRCION 2 oo\ vopmesseitissosssniisidossns b rs
SIOTACIONLL  rvisaaimionosossiisiobegissssanssstassnion

3. Técnicos de taller:

L T e e B MR e R T B
Maestro de raller
R (T R M ST R
s R B N SR (D
4. Técnicos de organizacion:

T e T et S e A
Jefede gegunda ... iy
Técnico de organizacion de primera
Técnico de organizacion de segunda .
R R T R S e B SR
e TR e e e R S

5. Técnicos proceso de datos:

CITHLTE L i B O IR R
ANANSTa=prOgramador .. .....c.ci.ivivieespannsoivens
Progamador .................
Operador sistema .................
Operador estacion de trabajo ..
Grabador-verificador de primera ....
Grabador-verificador de segunda ...................

B) Administrativos:

ETEe EMMICTR ..o oot sdsonhves kishon b re s indonass
R LT e e e R s o
Al AR OTINET Y oo o socivioniviiassiitins ristasiosyons
Oficial de segunda ......

Auxiliar A .......cccce..

Auxiliar B ........
C. formacion 2 .
B T IR O b i fvsh v awronaionie sinssashss niaasns doiana

C) Subalternos:

e T e e R D IR e M DI
Chéfer camidn de mas de 10 toneladas ...........
Choéfer camién de menos de 10 toneladas .......
O BT CUTIAYI0 1o ot von oo o b i s et sk

C) Subalternos:

T R R S SRR W e e vt
AlmMAacenero .......eeeeeeease
Telefonista recepcionista ..
Guarda-vigilante ...........
Portero y ordenanza ...................

Conductor maquina automov. ...
D) Operarios:

EIEICTAl AETATITOETE 1. (i oie. i ot ison
Offcialde sBgunde’ . ...l et
Oficialide tercera .........cocveinene
Especialista y mozo almacén ...
e s e e
C. formacion 2 .
B BIOEMBEON 1 505 s e eiiiaion fovuvndusmmantvishnns

Tabla 11

PAGAS EXTRAORDINARIAS

A) Operarios:

RIEICIBL AT HEIMBIR" (505 . i ianskivissvirassavrsaonstsints
Oficial de segunda ...
Oficial de tercera ........cccovniniiin
Especialista y mozo de almacén ...........cccccoivne
T e R SR S e O R R A
C. formacion 2 .
AT R T RN S S A

M.C.D. 2022

Sueldo base Prima
113.702 18.581
103.574 19.750
96.525 19.869
87.989 19.474
79.967 18.659
75.964 17.734
47.122 10.836
42.246 9.220
103.574 19.750
101.052 21.455
96.025 21.638
95.264 21.665
103.574 19.750
96.525 19.869
87.989 19.474
79.967 18.659
75.964 17.734
75.964
103.574 19.750
96.525 19.869
87.989 19.474
79.967 18.659
79.967 18.659
75.964 17.734
75.964
103.574 19.750
96.525 19.869
87.989 19.474
79.967 18.659
75.964 17.734
75.964
47.122 10.836
42.246 9.220
70.902 17.878
87.989 19.474
79.967 18.659
79.967 18.659
79.967 18.659
79.967 18.659
79.967 18.659
69.294 18.067
69.294 18.067
75.964 17.734
2.832
2.588
2.461
2.405
2.364
1.177 8.766
1.105 8.739
Junio Navidad
84.960 84.960
77.640 77.640
73.830 73.830
72.150 72.150
70.920 70.920
35.310 35.310
33.150 33.150

-

Tabla I11
GRATIFICACION CONVENIO

Mayo _Oi_‘ft,

a7 PR R i S SR 31.531 31.53;
Oficial de segunda . 31.217 31.21
Oficial de tercera ................ : 30.900 30-902
Especialista y mozo de almacén . 30.585 30'589
PO LI 5 o et bt 30.269 30-1’-f’|
C. formacién 2 ...... 20021 2002
B e R i s SR 19.488 19488
Tabla 1V
FACTORES DE LA PRIMA PARA OPERARIOS

Valor fact®f

_——"/
Oficial dePFIMErR 40 it Gl R Tann 3.2322
Ofigialide sepundarsn . B s 3,03 5
Oficial de teresrai ol it 2’89“8
Especialista y mozo de almacén . 2'7236
Pl l b ae 25

Tabla V
PLUS DE NOCTURNIDAD

valor hor®
o e T S ey b e h e e Ul e I06.(|,:
Oficial de segunda ........ P a e U L L el 97*29
Cricialidetencera. [ i e e L L e e oyt 92'2]
Especialista y mozo de almacén . o 90, 1
| o3 R e e AP L 0 o il i R 88.6

Tabla VI
VALOR DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS

A) Técnicos:
1. Titulados:

Ingenieros ¥ HCenciados .....ieussiissessssussnssisssasenssasismmeoringsss I;;Z
PEEtOE VAR e o vt i i b rvasbofar A B S I.

2. Técnicos oficina: i1
Dibujante y delineante proyectista .........coveveereersressensessenes "f”
Delaneante de primera ........ciiicsssnenmassanmsesiissesheipsstisosioness |'04ﬁ
Delineante de gegumda . o000 i o Tl e rnetascss ]'994
Calcador y reproductor de planos ............cocconniniiisiinninin 615
B a1 Ll s et e e e g e U e o 552
B (ol 1 () o W) R e S S T i b

3. Técnicos de taller: 2
AR T e Lt B e R R s R i R ]'309
Maestro de taller ... ]'252
Encargado .......... 1'243
CAPRERE erin e e A e s TR B e et olh I

4. Técnicos de organizacion: 2
Jefe de primera ]';47
Jefe de segunda I.I45
Técnico organizacion de Primera ...........cccoceieesicisiiaisiinans :046
Técnico organizacion de SEgUNdA ..........ccviermressinamiessisnias '994
Auxiliar A 486
Auxiliar B

5. Técnicos proceso de datos: 18
THEC. B, D ot i o sl caning 941
Analista programador ]'I45

Programador ...............

Operador sistema ............coou " 046
Operador-estacion de trabajo ......c...o.iciivemiemmisisaesnsnrriiniss 994
Grabador-verificador de Primera ..........cooovvermrmressneneencnns 286
Grabador-verificador de segunda ............ccceevieiiiiiiiiinnaasiens

B) Administrativos: },28
Jofe dE PrMETA . il e iseriisinsniiss borsiiTus g apdanissbrekivas 1'241
Jefe de segunda ..... ARA e ]'145
Oficial de primera ..... 1'046
Oficial de segunda .... ‘o94
AUXINATIA oo ipsessammmssmioiipenissn 886
Aukthiar By G i st 615
C. formacion 2 ... - 552

Gl T p: ol e 1T R Pyt et SR o R S e

BOP Zaragoza.—l‘iﬁ_rll-__“l
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531
217
900
585
269
02!
488

facto!
/

877
556

438
546

r hor®
5,19
2,29

)21
3,67

552
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C) Subalternos:

R g i L v it B S S e 936
Chéfer camién de mas de 10 toneladas ..............oooo.oovvver.. 1.145
Chofer cami6n de menos de 10 toneladas ........................... 1.046
Chéfer R e G e e S S ) 1.046
T s 1.046
T G S R i 1.046
Telefonista-recepcionista ........ B 1.046

Uarda-vigilante ............... - 918
Portero Ve T T SRS R PR PN & 918
Conductor maquinas automov. ................... B e b 994
D) Operarios:
R N R D S N e e e 991
TR e S e WSS 906
il R R S 861
Especialista y mozo de almacén W 842

N A R N N R N T 828
B 0 o TR 412

Tabla VIi
PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA AL TRABAJO
Premio de pudtRltad . S T e 802 (semanal)
Tabla VIII
PLUSES

Plus de turnicidad ..................ccooocronn..... g
lus horario tarde ... ;
BERHDEHHO ABA0A. 5o e L e
lus no turno, categorias:

oficial tercera, especialista y peones ...........ccceeece.

592 (Ptas. dia)
499 (Ptas. dia)
215 (Ptas. dia)

8,44 (Ptas. hora)

Anexo al convenio colectivo de Filtros Mann, S. A., a los efectos
€ cumplimentar lo dispuesto en el art. 26.5 del Estatuto de los Trabajadores

SALARIOS 1987

A)  Técnicos:
Titulados:

I"'E'_fnieros Y lcRHCIRd 08t tii s a it S 1.696.594
Blos v ATS ............. 1.554.802
Técnicos de oficina:
D‘b}ljantc y delineante Proyectista ........coic.iieessersorsrasessesnssn 1.456.116
Clineante de primera 1.336.612
lineante de segunda 1.223.676
alcador y reproductor de PIANO0S ..............coereeeeeeesereona. 1.167.000
formacion 2 741.454
* 10rmacion | 672.124
Técnicos de taller:
R T 1.554.802
4estro de taller 1.519.494
Neargado ......... 1.449.116
o R e R 1.438.462
4. Técnicos de organizacion:
tfe de primera .................. 1.554.802
I e aogunda ...t i 1.456.116
Chico de organizacion de primera .. 1.336.612
“hico de organizacion de segunda .. 1.223.676
B s 1.167.000
b R N e e e 1.167.000
) Técnicos de proceso de datos:
TR SO R S 1.554.802
nallsla-programador 1.456.116
"Ogramador ............ 1.336.612
P e e e 1.223.676
BT or estaciOon de trabajo i s usmasasssrmasssossinssnsnsts 1.223.676
G’abador-vermcaaor de primera . 1.167.000
"abador-verificador de segunda 1.167.000
) Administrativos:
J:? e R AR AR N . R s 1.554.802
op. Je segunda ... 1.456.116
ICial de primera .. 1.336.612
e ‘“ial de segunda .... 1.223.676
T 1.167.000
e 1.167.000
formacion 2 ... 741.454
T R e e L TR e R 672.124
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C) Subalternos:
BT ) L e B R St R e e A o 1.095.502
Choéfer camion de més de 10 toneladas ..........oceevvereeennens 1.336.612
Chofer camion de menos de 10 toneladas ............cco.ven... 1.223.676
Chéfer turismo 1.223.676
Listero . ot 1.223.676
AUNACENEr0r. linm o ideie 1.223.676
Telefonista-recepcionista 1.223.676
Guardasvigilante ..o i i i bnni i 1.072.990
Porteroy otdenanza i 0 e A e 1.072.990
Condnctor mRGUINA BULOMIOV. -, s i 1.167.000
D) Operarios:
OHcial de PrMIETR:.on i s sttt e e T 1.308.366
Oficial de segunda .... 1.204.038
Oficial de tercera ..........onveineivionss 1.149.429
Especialista y mozo de almacén ... 1.124.999
Pl i e b 1.106.942
L OrmatI BN 2ol s 581.971
(SRR T prab o {13 T B el R O oS A SO M M S 550.105

Memorindum del sistema de primas a la produccion, aprobado en su dia
por la Direccion de Trabajo, para la empresa Filtros Mann, S. A.

Justificacion

Sistema de primas adoptado. — EI sistema de primas adoptado por
Filtros Mann, S. A., ha sido el resultado de la organizaci6n de trabajo que
estamos llevando a cabo en esta empresa.

Con dicha organizacién de trabajo pretendemos asegurwr el mejor
aprovechamiento posible de los recursos humanos y materiales para obte-
ner una mayor productividad y una mejor competitividad, lo que nos per-
mitird aumentar el nivel de vida de nuestros trabajadores.

En sintesis, esta organizacion se basa en el:,

Estudio del trabajo, que, a su vez, se apoya en:

—Estudio de métodos, para conseguir mejor disposicion de los lugares
de trabajo, mejor disefio del equipo, mejores condiciones de trabajo y
reduccion de la fatiga.

~Medidas del trabajo, para lograr mejor planificacién y control, mejor
dotacion de las instalaciones, indices fidedignos del rendimiento de la mano
de obra y una base firme para establecer sistemas de primas directas de
produccién.

Obteniendo asi mejor utilizacién del material, de las instalaciones, del
equipo y de la mano de obra.

Es decir, que, entre los objetivos y usos del estudio de trabajo, nos
hemos apoyado en la medida del trabajo para que nos sirva de base firme
para establecer un sistema de primas directas a la produccién.

Para ello hemos empleado la técnica fundamental en que se apoya la
medida de trabajo, y que es el estudio de tiempos. Sin que por ello hayamos
descartado otras técnicas como métodos de las observaciones instantaneas
0 muestreo, sistema de los datos-tipo, normas predeterminadas de tiempcs-
movimientos, evolucion analitica y otras de normal aplicacién, que aplica-
remos siempre que sea necesario.

Etapas que seguiremos para la realizacion de un estudio de tiempos. —
Una vez elegido el trabajo a medir, el estudio de tiempos consta de las siete
etapas siguientes:

Primera. Obtener y registrar mediante la observacion directa toda la
informacion posible acerca de la tarea del operario y de las condiciones
existentes que puedan influir en la ejecucion del trabajo.

Segunda. Describir completamente el método y descomponer la ope-
racion en elementos.

Tercero. Medir con cronémetro y registrar el tiempo invertido por el
operario en llevar a cabo cada elemento de la operaci6n.

Cuarta. Determinar al propio tiempo la actividad efectiva del opera-
rio, con relacion al concepto de actividad normal que tenemos preestable-
cido y que coincide con el adoptado por la Comisién Nacional de Producti-
vidad Industrial.

Quinta. Convertir los tiempos observados en tiempos estrictos o tiem-
pos normales, es decir, determinar para cada operacion elemental el tiempo
estrictamente necesario para hacer dicha operacién a la actividad 100, pero
sin suplemento alguno.

Sexta. Determinar para cada tiempo estricto o normal los suplemen-
tos por:

Necesidades personales, 5 %.

Fatiga, minimo, 4 %.

Demoras inevitables, aproximadamente, 2 %.

Suplemento total minimo, 11 %.

Séptima. Determinar el tiempo asignado a tiempo tipo o puntos para
la operacién de que se trate a la actividad 100.

De esta forma se realizara en nuestros talleres el calculo de los tiempos
tipo para cada operacion.

Este cometido lo realizar4 la oficina de métodos y tiempos por medio de
los cronomstradores formados para este fin.
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El sistema de primas adoptado es el siguiente: Nos basamos en el estu-
dio de tiempos y tomamos como tiempo de partida el tiempo tipo hallado
por el cronometraje.

Este tiempo lo expresamos en centihoras o centésimas de hora, y a esto
Jo llamaremos puntos de produccién o trabajo.

Unidad de medida. — La unidad de medida que hemos adoptado para
el trabajo humano es el punto, y lo definimos como: La cantidad de trabajo
efectuado durante una centésima de hora a la actividad 100, tiempo de
recuperacion comprendido.

Cantidad de trabajo. — Entendemos por cantidad de trabajo la suma de
puntos producidos durante un tiempo determinado. Es decir, la suma de
puntos correspondientes a la tarea o tareas ejecutadas en ese mismo tiempo,
valoradas en la unidad de medida sefialada anteriormente.

La actividad o rendimiento horario se obtiene dividiendo el nimero de
puntos producidos por el tiempo empleado en producirlos expresados en
horas.

Actividad normal. — Actividad normal es la desarrollada para producir
100 puntos hora.

Actividad 6ptima, — Fijamos la actividad o rendimiento 6ptimo al
desarrollado para producir 140 puntos hora, y es la actividad que permite
realizar un trabajo en el tiempo minimo.

Esta actividad 140 es accesible a todo trabajador entrenado o interesado
en la produccion, a lo largo de toda la jornada y de su vida laboral.

Actividad exigible. — El rendimiento o actividad exigible 100 es una
fraccion Gptima 5/7 y es a partir de ella cuando se cuentan las primas. En
realidad la actividad exigible es la que hemos llamado actividad normal.

Primas. — Se consideraran primas todos los puntos producidos supe-
riores a 100 puntos hora,

Magistratura de Trabajo nim. 1

Cédula de citacion Niam. 29.640

En cumplimiento de lo ordenado por el limo. sefior magistrado de
Trabajo de la niimero I, en autos seguidos bajo el nimero 7.544 de 1987,
instados por Victor Alonso Domingo, contra Construcciones Acampo
Viejo, S. A..en reclamacién de cantidad, y encontrandose la demandada en
ignorado paradero se le cita para que comparezca en la sala audiencia de
esta Magistratura de Trabajo (sita en plaza del Pilar, 2, de esta capital) al
objeto de asistir al acto de juicio que tendré lugar el dia 22 de junio pro-
ximo, a las 9.50 horas, advirtiéndole que si no compareciere le parara el
perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

Y para que sirva de citacion a la demandada Construcciones Acampo
Viejo. S. A.. se inserta la presente cédula en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Zaragoza. 5 de mayo de 1987. — El secretario.

Magistratura de Trabajo nim. 2

Cédula de notificacion Nam. 27.086

En ejecucion nimero 92 de 1987, despachos en autos namero 9.852 de
1986, seguidos a instancia de Nicolas Diaz Esteban, contra Econoil, S. A.,
se ha dictado la siguiente

«Providencia. — llmo. sefior magistrado don Carlos Bermidez Rodri-
guez. — En Zaragoza a 15 de abril de 1987. — Dada cuenta, (nase a los
autos de su razon, y a tenor de lo establecido en el articulo 200 del texto
refundido de Procedimiento Laboral, en relacién con el articulo 919 de la
vigente Ley de Enjuiciamiento Civil, despachese ejecucion contra Econoil,
Sociedad Anénima, procediendo al embargo de sus bienes en cuantia sufi-
ciente para cubrir la cantidad de 2.054.184 pesetas de principal, segun
sentencia de fecha 12 de marzo de 1987, mas la de 200.000 pesetas presu-
puestada provisionalmente para costas, sin perjuicio de su liquidacion en el
momento procesal oportuno, siguiendo en la traba el orden sefialado en los
articulos 1.447 y siguientes de la vigente Ley de Enjuiciamiento Civil;
librense para ello los despachos precisos.

Lo mandé y firma su sefioria. Doy fe. — Ante mi.»

Y para que conste y sirva de notificacién a la empresa Econoil, 8. A, se
inserta el presente en el Boletin Oficial de la Provincia,

Zaragoza a 15 de abril de 1987. — El secretario.

Cédula de citacion Nam. 31.170

En cumplimiento de lo ordenado por el limo. sefior magistrado, en
autos seguidos bajo los numeros 312 y 317 (acumulado), instados por
Encarnacién Campos Miguel y siete mas, contra Productos Sobreviela,
S. A., sobre despido, y encontrandose la demandada en ignorado paradero
se le cita para que comparezca ante la sala audiencia de esta Magistratura
de Trabajo (sita en plaza del Pilar, nimero 2, de esta capital) al objeto de
asistir a los actos de conciliacién y juicio, que tendran lugar el dia 15 de
junio préximo, a las 12.10 horas, advirtiéndole que si no compareciere le
parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.

M.C.D. 2022

Y para que sirva de citacion a la demandada Productos Sobrevield,
Sociedad An6nima, se inserta la presente cédula en el Boletin Oﬁcialdef‘
Provincia.

Zaragoza a 7 de mayo de 1987. — El secretario.

Cédula de citacion Nim. 31.175

En cumplimiento de lo ordenado por el llmo. sefior magistrado €M
autos seguidos bajo el nimero 244 de 1987, instados por Ascension Barce”
lona del Rio, contra Las Eras, S, A., sobre cantidad, y encontrandosé la
demandada en ignorado paradero se le cita para que comparezca ante 12
sala audiencia de esta Magistratura de Trabajo (sita en plaza del pilar.
nimero 2, de esta capital) al objeto de asistir a los actos de conciliacion ¥
juicio, que tendran lugar el dia 19 de octubre proximo, a las 10.30 hof”’
advirtiéndole que si no compareciere le pararé el perjuicio a que hubier®
lugar en derecho.

Y para que sirva de citacién a la demandada Las Eras, S. A., s insertd
la presente cédula en el Boletin Oficial de la Provincia.

Zaragoza a 8 de mayo de 1987. — El secretario.

SECCION_SEXTA

CARENAS Niim. 31.195

Conforme a lo dispuesto en el articulo 460 del Real Decreto legislativ®
781 de 1986 se hallan expuestos al piblico en la Secretaria municipal d¢ este
Ayuntamiento, para examen y reclamaciones,los documentos administrati
vos oficiales siguientes:

—Cuenta general de los presupuestos ordinarios de los ejercicios de
1974 a la del afio 1986, ambos incluidos.

—Cuenta de valores independientes y auxiliares del presupuesto de 108
ejercicios de 1974 a la del afio 1986, ambos incluidos.

—Cuenta del patrimonio municipal de los ejercicios de 1974 a la d
1986, ambos incluidos.

Carenas, 9 de mayo de 1987. — El alcalde.

—

el afi0

.

CARINENA Niim. 31.506

No habiéndose presentado reclamacion alguna y de conformidad CU“;‘:
acordado por este Ayuntamiento en sesién celebrada el dia 25 de marzo d
1987, se entiende definitivamente aprobado el expediente nimero
modificacion de créditos del presupuesto ordinario de 1986 con el siguie”

resumen por capitulos:

A) Aumentos:

1. Remuneraciones de personal, 902.621.

2. “Compra de bienes corrientes y de servicios, 6.795.264.
3. Intereses, 39.489.

4. Transferencias corrientes, 439.000.

7. Inversiones reales, 4.577.208.

9. Variacion de pasivos financieros, 1.300.000.

Total aumentos, 14.053.582 pesetas.

B) Deducciones: 9
\ 1. Del superdvit de la liquidacién del ejercicio de 1985, 13.253-57 :

2. Compra de bienes corrientes y servicios, 800.003.

Total deducciones, 14.053.582 pesetas.

Lo que se hace piblico a los efectos de que los interesados en
diente puedan interponer recurso ante el Tribunal Econémico-Admini
Provincial en el plazo de quince dias, contado a partir del siguient® .
publicacion del presente edicto.

Carifiena, 8 de mayo de 1987. — El alcalde.

el GXFE'
strati’

EL FRASNO Nu’am-Sl-’“

En sesién plenaria ordinaria celebrada por este Ayuntamiento: o
fecha 7 de mayo de 1987, ha sido aprobada por la mayoria absoluta leg i
acuerdo provisional ¢ inicial del proyecto de normas subsidiarias del MU0
cipio de El Frasno, provincia de Zaragoza, que ha sido redactad? de
José-Antonio Alonso Garcia, por encargo de la Diputacién Gener®'
Aragén, quedando expuesto en la Secretaria de este municipio, en un plelf"
de un mes, plazo que contard a partir del dia de su publicacion en el Bo

Oficial de la Provincia. ; IS
El Frasno a 12 de mayo de 1987. — El alcalde, Mariano Vicén M

; 491
EJEA DE LOS CABALLEROS Num. 30

¢l
El Muy llustre Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria cclcbf’d’ 19
dia 5 de mayo de 1987, aprobd, con el voto favorable de la mayoria @ soatri'
del nimero legal de sus miembros, la cuenta de administracion 1P
monio de 1986.
Lo que se hace publico a los efectos que previene el articulo
Decreto legislativo 781 de 1986, de 18 de abril, advirtiendo qu¢ el €

del Red!
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diente queda expuesto al piblico en el Departamento de Intervencion
Municipal durante el plazo de quince dias habiles, durante cuyo plazo y
ocho dias més se admitiran los reparos y observaciones que puedan formu-
larse por escrito.

Ejea de los Caballeros, 6 de mayo de 1987. — El alcalde, Carmelo
Urbén,

EJEA DE LOS CABALLEROS Num. 30.492

Habiéndose concluido el expediente de aplicacion de contribuciones
Especiales y obligatorias establecidas para la ejecucion de las obras de
apertura y urbanizacion del paseo de la Constitucion (tramo plaza de toros-

octor Fleming) y siendo el presupuesto de las mismas superior a
2'5-000.000 de pesetas y el nimero de habitantes de 15.093, se dan las
Circunstancias previstas en el articulo 224.5, en relacién con el articulo 225,
del Real Decreto legislativo 781 de 1986, de 18 de abril, para la posible
Constitucién de la Asociacién administrativa de contribuyentes.

: En ejecucién del acuerdo plenario de 5 del presente mes, se expone al
Pliblico el expediente de referencia en el Negociado de Urbanismo de este
Ayuntamiento, mediante anuncios que se publicarén en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el tablon de edictos del Ayuntamiento, a los efectos de
Que en el plazo de quince dias habiles, computados desde el siguiente habil
al en que se publique este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, los
Posibles afectados puedan solicitar la constitucion de la Asociacion admi-
Nistrativa de contribuyentes, que serd procedente cuando haya sido solici-
tada por los afectados que representen la mayoria absoluta de contribuyen-
165 y que, a su vez, representen los dos tercios de la propiedad afectada.

U bEan de los Caballeros a 6 de mayo de 1987. — El alcalde, Carmelo
rbon.

GopoJos Nim. 30.824

Sociedad Agraria de Transformacion niimero 2.418 “Lagata™ ha solici-
tado continuacion de actividad ganadera de aves de puesta y complemento
c';':badf:ro de ganado porcino, con emplazamiento en paraje “Los Yernos o
Serna”,

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo preceptuado en el ar-
“Cl{lo 30 del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y
tligrosas de 30 de noviembre de 1961, a fin de que quienes se consideren
Afectados de algiin modo por la actividad de referencia puedan formular
pﬁrlcscrim, que presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento, las obser-
Vationes pertinentes durante el plazo de diez dias habiles,
Godojos, 5 de mayo de 1987, — El alcalde.

LA ALMOLDA Niim. 30.487

Este Ayuntamiento de mi presidencia, en sesion plenaria celebrada el
20 de enero de 1987, aprobé el pliego de condiciones econdmico-adminis-
Wativas que ha de regir la contratacion de las obras de rehabilitacion de la

asa Consistorial por el sistema de subasta.

Lo que se hace pablico, significindose que durante el plazo de ocho
dias, contados a partir del siguiente a la insercién de este anuncio en el

Oletin Oficial de la Provincia, podrén formularse reclamaciones.

Simultaneamente se anuncia la subasta, si bien la licitacion se aplazard
CUando resulte necesario, en el caso de que existieran reclamaciones contra
05 pliegos de condiciones:

Tipo de licitacién a la baja, 12.060.544 pesetas.

Garantia provisional, 241.211 pesetas.

Garantia definitiva, 482.422 pesetas.

Plazo de ejecucion de las obras (primera fase), nueve meses.

Las proposiciones se presentardn en la Secretaria del Ayuntamiento, €n
horas habiles de oficina, durante el plazo de veinte dias habiles, contados
desde ¢ siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la

Tovincia,

_Asimismo, en los dias y horas fijados, se encuentran a disposicion de los
ICitadores, en la Secretaria del Ayuntamiento, el correspondiente modelo
ce Proposicion, pliegos y proyecto técnico de las obras, para que puedan ser
Xaminados por los mismos.

La Almolda, 6 de mayo de 1987, — El alcalde, Manuel Morales.

LA ALMUNIA DE DONA GODINA Nim. 31.197

E]l Ayuntamiento Pleno, en sesién de 29 de abril de 1987, aprobod el
Proyecto técnico y el pliego de condiciones econémico-administrativas que
“'} de regir la contratacién directa de la ejecucion de las obras de rehabili-
€16n y equipamiento completo de la iglesia adyacente a la Casa-Palacio
s: S&p Juan para uso cultural polivalente. Dichos documentos quedan
Metidos a informacién publica por plazo de quince y ocho dias, respecti-
h.?;;:me‘ para que puedan presentarse las reclamaciones a que hubiere
la LI:’ que se publica en cumplimiento de lo previsto en los articulos 91 de
Y de Procedimiento Administrativo y 122-1.2 del Real Decreto legisla-

D. 2022

tivo 781 de 1986, de 18 de abril, texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local.

La Almunia de Dofa Godina, 11 de mayo de 1987. — La alcaldesa
accidental, Maria-Carmen Saura.

LA ALMUNIA DE DONA GODINA Num. 31.196

El Ayuntamiento Pleno, en sesién de 29 de abril de 1987, aprobo el
proyecto técnico para la ejecucion de las obras de pavimentacion de la calle
de Caballeros de San Juan. Dicho documento queda sometido a informa-
cion publica durante el plazo de quince dias para que puedan presentarse,
en su caso, reclamaciones.

Lo que se publica en cumplimiento de lo previsto en el articulo 91 de la
Ley de Procedimiento Administrativo y disposiciones concordantes.

La Almunia de Dofia Godina, 11 de mayo de 1987. — La alcaldesa
accidental, Maria-Carmen Saura.

MALON Nim. 31.499

En la Secretaria de este Ayuntamiento se encuentra expuesta al piblico
la liquidacion del presupuesto ordinario de 1986, a efectos de examen y
reclamaciones, conforme a lo dispuesto en el articulo 460 del Real Decreto
legislativo 781 de 1986

Malén, 13 de mayo de 1987. — El alcalde, Jesiis Angés Ullate.

MARA Niam. 31.192

Por dofia Alejandra Ibarra Grima, actuando en nombre de Alimenta-
cién Marta, S. C., se ha solicitado la legalizacién y licencia municipal para
establecer la actividad de venta menor de todos articulos, con emplaza-
miento en Mara (Zaragoza), calle Bermudez, sin nimero.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo preceptuado en el ar-
ticulo 30 del Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y
Peligrosas de 30 de noviembre de 1961, a fin de que quienes se consideren
afectados de algiin modo por la actividad de referencia puedan formular
por escrito, que presentaran en la Secretaria del Ayuntamiento, las obser-
vaciones pertinentes durante el plazo de diez dias hébiles.

Mara, 8 de mayo de 1987. — El alcalde.

MONREAL DE ARIZA Nam. 31.507

Ha sido aprobado definitivamente por este Ayuntamiento el presu-
puesto municipal ordinario para 1987 por un importe de 9.357.862 pesetas,
nivelado en ingresos y gastos, con el siguiente desarrollo a nivel de
capitulos:

Ingresos

A) Operaciones corrientes:

Impuestos directos, 2.058.020.
Impuestos indirectos, 285.928.
Tasas y otros ingresos, 597.972.
Transferencias corrientes, 2.388.100.
Ingresos patrimoniales, 297.912.

N N

B) Operaciones de capital:

7. Transferencias de capital, 3.729.930.
Total, 9.357.862 pesetas.

Gastos

A) Operaciones corrientes:

. Remuneraciones del personal, 3.660.773.

2. Compra de bienes corrientes y de servicios, 3.078.129.
3. Intereses, 25.000.

4. Transferencias corrientes, 188.150.

B) Operaciones de capital:

6. Inversiones reales, 1.938.570.

9, Variacién de pasivos financieros, 467.232.

Total, 9.357.862 pesetas.

Monreal de Ariza, 30 de abril de 1987. — El alcalde.

NOVILLAS Niim. 30.488

Ha quedado aprobado definitivamente el presupuesto municipal (nico
para 1987, por importe de 29.899.367 pesetas, nivelado en ingresos y gastos,
con el siguiente desarrollo a nivel de capitulos:

Ingresos

A) Operaciones corrientes:

1. Impuestos directos, 4.601.000.

2. Impuestos indirectos, 767.000.

3. Tasas y otros ingresos, 6.200.836.

4. Transferencias corrientes, 4.500.000.
5. Ingresos patrimoniales, 1.795.000.
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B) Operaciones de capital:

7. Transferencias de capital, 12.035.531.
Total ingresos, 29.899.367 pesetas.

Gastos

A) Operaciones corrientes:

1. Remuneraciones del personal, 5.204.616.

2. Compra de bienes corrientes y de servicios, 6.223.500.
4. Transferencias corrientes, 894.400.

B) Operaciones de capital:

6. Inversiones reales, 17.271.267.

9. Variacion de pasivos financieros, 305.584.
Total gastos, 29.899.367 pesetas.

Novillas, 7 de mayo de 1987. — El alcalde.

NUEZ DE EBRO Nim. 31.500

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada con el quérum legal, con
fecha 27 de noviembre de 1986, aprobé inicialmente, juntamente con la
ordenanza fiscal y tarifas correspondientes, el expediente de imposicién y
meodificacién de los tributos o exacciones siguientes:

1. Suministro municipal de agua potable a domicilio.

2.2 Recogida de basuras domésticas a domicilio.

3. Impuesto municipal de circulacion de vehiculos de motor.

4* Concesion de licencias urbanisticas.

5% Contribuciones especiales por obras, instalaciones o servicios.

6.2 Concesion de licencias de apertura de establecimientos.

7.4 Rieles, postes, cables, palomillas, cajas de amarre de distribucién o
registro, etc.

8.* Puestos, barracas, casetas de venta, atracciones, etc., situadas en la
via publica.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 188 del Real Decreto
legislativo 781 de fecha 18 de abril de 1986.dicho expediente, con todcs sus
antecedentes, se encuentra expuesto al publico en la Secretaria de este
Ayuntamiento por espacio de treinta dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la
Provincia, a fin de que pueda ser examinado y formularse las reclamacio-
nes, observaciones o sugerencias que se estimen convenientes.

Nuez de Ebro, 31 de marzo de 1987. — El alcalde, Alfonso Gracia. — El
secretario, Domingo Montil.

PLASENCIA DE JALON Nam. 30.821

Lina vez han sido aprobados por la Corporacion, se exponen al publico
por los plazos y a los efectos reglamentarios los siguientes padrones de
contribuyentes referidos a 1987:

Padrén de la tasa por transito de animales.

Padron de la tasa sobre rodaje y arrastre.

Padron del impuesto municipal sobre circulacion de vehiculos.

Padron de la tasa por el servicio de recogida de basuras.

Plasencia de Jalon, 5 de mayo de 1987. — El alcalde, Gregorio Benedi.

S0OS DEL REY CATOLICO

Subasta Nim. 20.040

Aprobado por el Pleno de la Corporacion el pliego de cldusulas
econdmico-administrativas generales y el de cliusulas particulares que han
de regir la subasta de las obras de rehabilitacion del Campo del Toro
(primera fase), y. habiendo estado expuesto al publico por el plazo de ocho
dias, sin que se hayan presentado reclamaciones a los mismos, por el pre-
sente se anuncia la subasta, con tramite de admision previa, de las obras
meritadas. conforme a lo siguiente:

Objeto. — Las obras de rehabilitacion del Campo del Toro (primera
fase), con arreglo al proyecto técnico redactado por la arquitecta dofia
Maria-Pilar Sancho Marco, aprobado por la Corporacién.

Tipo. — 5.383.685 pesetas, mejorado a la baja (IVA incluido).

Duracién del contrato, — Desde la fecha de la notificacion de la adjudi-
cacién definitiva hasta la devolucion de la garantia definitiva. Las obras se
ejecutaran en el plazo de nueve meses, a contar del dia siguiente al de la
comprobacion del replanteo.

Garantias. — Provisional, 107.673 pesetas, y definitiva, el 4 % del remate.

Presentacion de proposiciones. — En la Secretaria del Ayuntamiento,
de 9.00 a 14.00 horas, durante el plazo de veinte dias habiles, contados
desde el siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

En la Secretaria estar4 de manifiesto el expediente completo, que podra
ser examinado durante el plazo de presentacion de proposiciones.

Apertura de proposiciones. — En el salén de actos de la Casa Consisto-
rial, a las 12.00 horas del dia siguiente habil al en que finalice el plazo de
presentacion de plicas.

Sos del Rey Catélico, 7 de mayo de 1987. — El secretario, Julio Conde
Estévez.
Modelo de proposicion

Boagizg. ., con domicilio en ...... i B namero ...... , con docu
mento nacional de identidad nimero ...... , en plena posesién de su capach
dad juridica y de obrar, en nombre propio (o en representacion de ...
conforme acredito con ...... ). declara que conoce plenamente los pliegos de
condiciones que rigen la contratacion de las obras de rehabilitacion del
Campo del Toro (primera fase), de las que es promotor el Ayuntamiento 0€
la villa de Sos del Rey Catélico, y que se compromete a ejecutar dichas
obras en el precio de ...... (en letra y nlimero) ..... pesetas, con sujecion 4
proyecto técnico y pliego de clausulas econdmico-administrativas generalcs
y pliego de clausulas particulares, haciendo constar que no esta incurso e
ninguna de las causas de incapacidad e incompatibilidad previstas en las
disposiciones vigentes en materia de contratacién administrativa.

(Lugar y fecha)

TORRES DE BERRELLEN Niim. 31.503

El Pleno de la Corporacién, en su sesién extraordinaria celebrada el dia
6 de mayo de 1987, aprobé por unanimidad de todos los concejales de 12
Corporacién el proyecto de contrato de préstamo sin interés con la Diputé®
cién Provincial de Zaragoza, por un importe de 5.000.000 de pesetas 4
devolver en cinco anualidades de 1.000.000 de pesetas, para la obra finali-
zacién del polideportivo de Torres de Berrellén.

De conformidad con lo establecido en el articulo 431 del texto refun”
dido local se expone al piblico por plazo de quince dias hébiles, contad®
desde el siguiente habil al de la publicacién de este anuncio en el Bolet
Oficial de la Provincia, al objeto de que por los interesados se puedan
presentar alegaciones o reclamaciones al mismo.

Torres de Berrellén, 11 de mayo de 1987. — El alcalde.

UTEBO Nim. 31.194

El alcalde de Utebo;

Hace saber: Que en sesion de 7 de mayo de 1987 ha sido aprobado por
este Ayuntamiento Pleno el presupuesto ordinario formado para el @
1987, y se expone al piblico en la Secretaria de esta Corporacion P°r
término de quince dias, contados desde el siguiente a la fecha de publica”
cion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, segin ordenan 185
disposiciones vigentes, a fin de que pueda ser examinado por los contrib¥®
yentes de este municipio y por las entidades interesadas y formularse rc_"la'
maciones ante esta Corporacién. El Pleno resolvera en el plazo de treintd
dias, transcurridos los cuales sin resolucién expresa se entenderd?
denegadas.

Dado en Utebo a 8 de mayo de 1987, — El alcalde.

VALPALMAS Nim. 31.502

A los efectos de reclamacion queda expuesto al publico expedient® de
modificacion de créditos en el presupuesto municipal ordinario de 1987
Valpalmas, 8 de mayo de 1987. — El alcalde, Ismael Gallego.

SECCION_SEPTIMA

I
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
Juzgados de Primera Instancia
JUZGADO NUM. 1 Nim. 30873
El Ilmo. sefior don Vicente Garcia-Rodeja y Ferndndez, juez del Juzgad® de

Primera Instancia numero | de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue juicio ejecutivo nimero g72de
1984, a instancia de Banco Central, S. A., representada por el procurd
sefior Bibian, contra Naherva, S. A., Arturo Navarro Iso, Victor-Ram’
Ayllén Escartin, Jesis Navarro Pallarés y José-Ricardo Hernand¢”
Aranda, en reclamacién de 4.151.890 pesetas de principal y costas, en cuy
procedimiento se ha acordado por providencia de esta fecha hacer saber i
dichos demandados que por el licitador Mario Benedicto Bosque, €D "de
cera subasta celebrada en 10 de abril de los corrientes, por el bien objet®
venta, que es mitad indivisa de finca ristica en la Vega de Liscar,
término de Ejea de los Caballeros, de 1 hectarea 29 dreas 92 centidreas
inscrita en el Registro de la Propiedad de dicha poblacion, com0 §
ntmero 1.631, a nombre del demandado sefior Navarro Iso, casado €0
Maria Pallarés Mena, segiin consta, se ha ofrecido la cantidad tot
10.000 pesetas, a fin de que en término de nueve dias puedan pagar &
actora, liberando el bien, o presentar persona que mejore dicha oferta- 5

Se expide el presente para que sirva de notificacion de dicha oferta lo
expresados demandados y en legal forma, bajo apercibimiento de que:
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.],"“ Caso, se aprobard definitivamente el remate en favor del referido
ttador,

B .Dﬂdo en Zaragoza a nueve de mayo de mil novecientos ochenta y siete. —
Juez, Vicente Garcia-Rodeja. — El secretario.

VZGapo nNuM. 2

Dop Pedro-Antonio Pérez Garcia, magistrado, juez del Juzgado de Primera
Instancia nimero 2 de Zaragoza,
to}::C; saber: Que en autos nimero 783 de [1986-C, a instancia de la
anco de Santander, S. A_, representada por la procuradora sefiora
omeizfil_lrigoyen, y siendo demfmdada Maria-Jesus Carazo Martinez, con
ad, Ilill)o en Zaragoza (paseo Sa.gaslla. 49, segun(:!l) 1zqu;er;ia). se ha acor-
find, rar el presente y su publicacién por término de veinte dias, anun-
S¢ la venta publica de los bienes embargados como de la propiedad
-guii'eparle demapdada, que con su valor de tasacion se expresaran, en las
ntes condiciones:
dichc;s Pafu tomar parte debera consignarse previamente el 20 % de
Precios de tasacion,
la M;:s Se admitirdn posturas por escritq. en sobre cgr.rad_o. depositado en
: a de_l Juzgado, con anterioridad a iniciarse la licitacion.
4-! chho' remate podra cederse a tercero.
“cree:d Lo:q blenc_s inmuebles se sacan b}‘pl:lbll(:f! subasta a in_stancia del
ergasﬂf. sin suplir la falu? de presentacion de titulos de propiedad y las
4 0 gravamenes anteriores y los preferentes, si los hubiere, al crédito
Ator continuardn subsistentes, entendiéndose que el rematante los
hq Pla y queda subrogado en la responsabilidad de los mismos, sin desti-
.a Su extincion el precio del remate.
['ch;;s- Tendra lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes

Nam. 31.473

' ;’;m}’-ra subasta, el 25 de junio pn’)xim_o; en ella no se admitirn postu-
Tt amel‘lores a las dos terceras partes de dichos avaluos. De no cubrirse lo
J"h’n s'ad“) y quedar desierta en todo o en p'arl_c, segunda subas_la el 20 de
‘Va]u;gulente: en ésta las posturas no seran inferiores a la mitad de los
e De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 11 de sep-
T proximo inmediato, y serd sin sujecién a tipo.
290 dichos bienes:
n&m;r Piso segunda pl:fn_ta izquierda, sito en Zaragoza.(paseo Sagasta,
fif 7; 4?]. de una superficie de 140 metros cuadrados, inscrito al tomo 2.082,
e finca 38.172. Tasado en 5.850.000 pesetas.
3' Una maquina remalladora, marca “Alfa”, Tasada en 165.000 pesetas.
* Unamaquina de coser industrial, marca “Alfa”. Tasada en 85.000 pesetas,
T Una maquina de coser, marca “Singer"”. Tasada en 40.000 pesetas.
olal, 6.140.000 pesetas.
Elju:do €n Zaragoza a nueve de mayo de mil novecientos ochenta y siete. —
% Pedro-Antonio Pérez. — El secretario.

1y
%6ADO NUM. 3 Niim. 29.308

n‘,]“lio Arenere Bayo, magistrado, juez del Juzgado de Primera Instancia
UMmero 3 de Zaragoza y su partido;
i"dici:;ce Sabel_': Que dando cumplimiento a lo acordado en el procedimiento
Yp,. - SUMario del articulo 131 de la Ley Hipotecaria nimero 272 de 1987-C,
0 a instancia de Caja de Pensiones para la Vejez y de Ahorros de
Iy .uﬁa ¥y Baleares, representada por la procuradora sefiora Franco, contra
t Dy Ntonio Ruiz Costal y Marfa-Teresa Ruiz Costal, se anuncia la venta
l'"dra lica y primera subasta de los bienes que luego se dirdn, acto que
haja lugar en este Juzgado el dia 25 de junio préximo, a las 10.00 horas,
35 condiciones siguientes: '

. Pa : : ;
 ling '8 poder tomar parte serd preciso consignar previamente el 20 % del

lyy ie Ilcilac:ién; éste, por tratarse de primera subasta, ser4 el precio de su
l"“gr ™ no se admitirdn de manera definitiva posturas que no cubran
Iﬂge :mtnle los tipos de licitacién de la primera o segunda subastas, segin
g 95; el remate podréa hacerse en calidad de ceder a tercera persona; los
s,!cr n 4 certificacion del Registro de la Propiedad estén de manifiesto en
liyy, 258; se advierte que los licitadores deberan aceptar como bastante la
hétlh 0 v que las cargas o gravamenes anteriores y los preferentes al
Yug € la actora, si los hubiere, continuardn subsistentes, entendiéndose
Wy t,‘ti;“.nﬂlantc los acepta, quedando subrogado en ellos, sin destinarse a
ﬁienmé“ el precio del remate.
- 'S Objeto de subasta y precio de tasacion:
i r"ﬂero 4. — Piso primero A, en la propia planta alzada de la casa
I{.lkefi[o 84 moderno del paseo Maria Agustin, de esta capital, antes portal |,
ilu,.;:ia' tomo 1.027, libro 494, seccion primera, folio 138, finca 17.476.
Pay 0 €n 4.000.000 de pesetas.
lia,m ala segunda, en su caso, se sefiala el dia 23 de julio del corriente afio,
! Pﬂra a hora, y servir de tipo el precio expresado, con la rebaja del 25 %.
'hlama h a tercera subasta se sefiala el dia 21 de septiembre siguiente, a la
Zaraom‘ y se celebrard sin sujecion a tipo.
b'ﬁw Ju]_EOZa a cuatro de mayo de mil novecientos ochenta y siete. — El
10 Arenere. — El secretario.

D. 2022

JUZGADO NUM. 3 Nim. 30.884

La Sindicatura de la Quiebra de la entidad mercantil Navacolor, S. A.

Hace saber: Que en el Juzgado de Primera Instancia nimero 3 de los de
Zaragoza se siguen autos 294 de 1981-B de juicio universal de quiebra
voluntaria de la entidad mercantil Navacolor, S. A., representada por el
procurador sefior Puerto, en los que por providencia dictada por su sefioria
el 29 de abril de 1987 se acordd en la pieza cuarta de examen y reconoci-
miento de los créditos contra la quiebra y graduacién y pago de los acree-
dores, en virtud de los articulos 1.266 y siguientes de la Ley de Enjuicia-
miento Civil y concordantes, convocar a todos los acreedores reconocidos a
la Junta general para graduacion de sus créditos, que tendré lugar el dia 3
de junio préximo, a las 10.00 horas, en la sala audiencia del Juzgado de
Primera Instancia niimero 7 de Zaragoza (plaza del Pilar, 2, quinto).

Apercibiéndoles en todo caso que de no comparecer en Junta o de ne
hacerlo debidamente acreditados y apoderados les parara el perjuicio a que
hubiere lugar en derecho.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los acreedores de
la quebrada y para que sirva de notificacion y citacion a los acreedores que
se encontraren en desconocido paradero.

Dado en Zaragoza a once de mayo de mil novecientos ochenta y siete. —
Por la Sindicatura de la Quiebra. (Firmado.)

JUZGADO NUM. 3 Niim. 31.469

El juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 3 de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos nimero 797 de 1985-B, a instancia de la
actora Rubén Orensanz, S. A., representada por el procurador sefior Puerto,
y siendo demandados José-Luis Serrano Lisbona y Fanusanén, S. A, con
domicilio en Princesa, 16, primero, de Zaragoza, se ha acordado librar el
presente y su publicacién por término de veinte dias, anuncidndose la venta
publica de los bienes embargados como de la propiedad de la parte deman-
dada, que con su valor de tasacién se expresardn, en las siguientes
condiciones:

1. Para tomar parte deberd consignarse previamente el 20 % de
dichos precios de tasacion.

2% Se admitirn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en
la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacion.

3.* Dicho remate podra cederse a tercero.

42 Tendréa lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes
fechas:

Primera subasta, el 16 de junio préximo; en ella no se admitiran postu-
ras inferiores a las dos terceras partes de dichos avalios. De no cubrirse lo
reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 15 de
julio siguiente; en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad de los
avaltos. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 11 de sep-
tiembre proximo inmediato, y sera sin sujecién a tipo.

Son dichos bienes:

I. Cami6n “Avia”, Z-9745-N; valorado en 400.000 pesetas.

2. Unaescuadradora “Kamro", con motor eléctrico; en 250.000 pesetas.

3. Unacanteadora, “Cehisa”, con motor eléctrico; en 200.000 pesetas.

4, Una cepilladora universal, “Sampa”; en 50.000 pesetas.

5. Un compresor marca “Josval”; en 25.000 pesetas.

Total, 925.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a nueve de mayo de mil novecientos ochenta y siete. —
El juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 4
Nim. 31.470

En autos de juicio ejecutivo niimero 88 de 1987-C, que se tramitan en
este Juzgado a instancia de Banco Urquijo Unién, S. A., representada por
el procurador sefior Juste, contra otros y Lacaceros, S. A., en reclamacién
de 14.011.111 pesetas de principal, intereses, gastos y costas, el sefior juez
ha dispuesto se cite de remate a la demandada, que se halla actualmente en
ignorado paradero, concediéndole el término de nueve dias para que se
persone en forma en autos y se oponga a la ejecucion, si le conviniere,
haciéndose constar que se ha llevado a efecto el embargo de bienes de dicha
demandada sin el previo requerimiento de pago.

Y para que sirva de citacién a la demandada indicada, a los fines acor-
dados, expido la presente cédula en Zaragoza a nueve de mayo de mil
novecientos ochenta y siete. — El secretario.

Cédula de citacion de remate

JUZGADO NUM. 6 Nim. 29.666

El llmo. sefior don Manuel-Maria Rodriguez de Vicente-Tutor, ma-
gistrado, juez del Juzgado de Primera Instancia numero 6 de Zaragoza;

Hace saber: Que en la demanda de divorcio, seguida en los autos
nimero 68 de 1983-A en este Juzgado, a instancia de Victoria Gutiérrez
Matute, representada por la procuradora de los Tribunales sefiora Marti-
nez Martinez, contra su esposo, Lorenzo-Domingo Roldan Martinez, se ha
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acordado librar el presente y su publicacion por el término de veinte dias,
anunciandose la venta en piblica subasta de la mitad indivisa del bien que
se dird y su precio, en las siguientes condiciones:

1.4 Paratomar parte debera consignarse previamente el 20 % de dicho
precio de tasacion.

2.4 Se admitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositandose
en la Mesa del Juzgado, con anterioridad a iniciarse la licitacion.

3.* Dicho remate podra cederse a tercero.

42 Los autos y la certificacion del Registro se encuentran de mani-
fiesto en el Juzgado, entendiéndose que todo licitador acepta como bas-
tante la titulacion, y que las cargas o gravamenes, caso de existir, continua-
ran subsistentes, sin destinar a su extincién el precio del remate.

5.2 Tendra lugar, a las 10.00 horas de las siguientes fechas: Primera
subasta, el 15 de junio proximo; en ella no se admitirdn posturas inferiores
a las dos terceras partes del avaliio. Segunda subasta, el dia 13 de julio
siguiente; en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad del avalto, y de
declararse desierta se celebrard la tercera subasta el 30 de julio préximo
inmediato. y seré sin sujecion a tipo.

Dicho bien es:

Urbana. — Piso primero izquierda, en la segunda planta, y una partici-
pacion de 10 % en el solar y demas cosas comunes. Mide 43,53 metros
cuadrados. v linda: frente, escalera y piso derecha; derecha entrando, calle
de su situacién; izquierda, acequia, y espalda, casa letra C de la calle de su
situacion, Inscrito en el Registro de la Propiedad numero 1, tomo 2.161,
libro 948. seccion segunda, folio 133, finca 42.681, inscripcién segunda.
Valorada en 600.000 pesetas. Situacion: calle Hermanos Machado, 3, pri-
mero izquierda.

Dado en Zaragoza a dos de mayo de mil novecientos ochenta y siete. —
El juez. Manuel-Maria Rodriguez. — El secretario.

Juzgados de Distrito

JUZGADO NUM. 3 Nam. 25.470

Don Manuel Garcia Paredes, licenciado en Derecho y secretario del Juzgado
de Distrito numero 3 de Zaragoza,

Hace saber: Que en este Juzgado se sigue juicio de cognicion bajo el
namero 158 de 1987, a instancia de Barcelonesa de Financiacion, S. A,
representada por la procuradora sefiora Omella Gil, de esta ciudad, contra
Pedro-Juan Gracia Bayo, mayor de edad, soltero y en la actualidad en
ignorado paradero, y contra la herencia yacente o herederos desconocidos
de Benito Gracia Alcaine. sobre reclamacion de caniidad, en cuyo juicio la
seforita juez ha acordado emplazar a dichos demandados a fin de que en el
improrrogable plazo de seis dias comparezcan en este Juzgado, y si asi lo
verifican dentro de dicho términc se les consideren tres dias mas para
contestar la demanda formulada, entregdndoles las oportunas copias al
serles notificado el auto en el que se les tengan por personados, todo ello de
conformidad con el articulo 39 del Decreto de 21 de noviembre de 1952.

Y para que conste y sirva de emplazamiento a los referidos demanda-
dos. expido el presente en Zaragoza a diez de abril de mil novecientos
ochenta v sicte. — El secretario. Manuel Garcia.

JUZGADO NUM. 4 Num. 31.162

En providencia dictada en el dia de la fecha en juicio verbal de faltas
namero 2.692 de 1986 se ha acordado citar en el Boletin Oficial de la
Provincia a Jaime Humet Agusti, de ignorado paradero y que antes lo tuvo
en Calvo Sotelo. 112, para que comparezca ante este Juzgado (sito en plaza
del Pilar. 2. cuarta planta) el dia | de julio proximo, a las 11.50 horas, al
objeto de celebrar juicio verbal de faltas por amenazas y lesiones, debiendo
comparecer con los medios de prueba de que intente valerse.

JUZGADO NUM. 5 Nim. 3147

En providencia dictada en el dia de la fecha,en juicio verbal de f!!t”
niimero 404 de 1987 se ha acordado citar en el Boletin Oficial de la Prov
cia a Rafael Hernandez Vargas, en ignorado paradero y que antes Jo ¥
en esta ciudad, para que comparezca ante este Juzgado (sito en calle
Andrés, 12) el dia 9 de julio proximo, a las 10.35 horas, al objeto de celé
juicio verbal de faltas por dafios en imprudencia, debiendo cornpal‘e‘:‘"':‘Jn
los medios de prueba de que intente valerse. £

Zaragoza a once de mayo de mil novecientos ochenta y siete. =

secretario,

JUZGADO NUM. 5

Cédula de citacion Nam. 3147

En providencia dictada en el dia de la fecha,en juicio verbal de fall‘ﬂf
niimero 595 de 1987,se ha acordado citar en el Boletin Oficial de la Provif
cia a Félix Gil Moreno, en ignorado paradero y que antes lo tuvo € o
ciudad, para que comparezca ante este Juzgado (sito en calle San AnC 'u‘
12) el dia 9 de julio proximo, a las 11.15 horas, al objeto de celebrar jUi
verbal de faltas, debiendo comparecer con los medios de prueba de
intente valerse.

Zaragoza a doce de mayo de mil novecientos ochenta y $

secretario.

jetei== £

JUZGADO NUM. 5§
Cédula de citacion Nim. 29,668

En providencia dictada en el dia de la fecha en juicio verbal d€ falt‘:
ntimero 3.030 de 1986, se ha acordado citar en el Boletin oficial 10
Provincia a José-Luis Villa Lépez, de ignorado paradero y que€ afl :
tuvo en esta ciudad, para que comparezca ante este Juzgado (sito P g d&
San Andrés, 12) el dia 2 de julio proximo, a las 11.45 horas, al Dblcwcoﬁ
celebrar juicio verbal de faltas por imprudencia, debiendo C(:l'-'lpfl"'3c'7r
los medios de prueba de que intente valerse.

Zaragoza a seis de mayo de mil novecientos ochenta y siete: =
secretario.

JUZGADO NUM. 5
Nim. Pl

Cédula de citacion
al de f“u.as

En providencia dictada en el dia de la fecha en juicio verb i
ntmero 475 de 1987 se ha acordado citar en el Boletin Oficial de la Ffouvo
cia a Jests-Andrés Ruiz Alvarez, de ignorado paradero y que antes gan
en esta ciudad, para que comparezca ante este Juzgado (sito en €2 ol de
Andrés, 12) el dia 2 de julio proximo, al objeto de celebrar juicio Vcr,os de

faltas por lesiones en agresion, debiendo comparecer con los med!

prugba de que intente valerse. o aeEe
Zaragoza a cinco de mayo de mil novecientos ochenta ¥ siete:

secretario.

JUZGADO NUM. 9 o

. 1.

Cédula de citacién Nim: Sd -

En el juicio de faltas nimero 1.732 de 1986, por dafios ¥ lesion™ il

\ accidente de circulacién, se ha sefialado para la celebracién dela V! ciﬂd‘
juicio el dia 15 de junio préximo, a las 10.10 horas, en la sala au ien
este Juzgado (sito en calle San Andrés, namero 12, planta baja)- sobs eh

Y para que sirva de citacion en forma a Emilio Barrul MY Bllﬂa
ignorado paradero y que anteriormente tuvo su domicilio en ¢& B ue

de Navarra, 31-33, a cuyo acto debera comparecer con las pruet” . de

tenga y de que intente valerse, expido el presente en Zaragozd @

mayo de mil novecientos ochenta y siete. — El secrctarLM

Zaragoza a once de mayo de mil novecientos ochenta y siete. — El
secretario.
OFIC
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TARIFAS DE PRECIOS VIGENTES:

Suscripcién anual
Suscripcién especial Ayuntamientos
Ejemplar ordinario
Ejemplar con un afio de antigiiedad
Ejemplar con dos o més afios de antigiledad
Palabra insertada en “Parte oficial”
Palabra insertada en “Parte no oficial”

Deposito legal: Z. nimero 1 (1958)
Administracién: Palacio de la Diputacion Provincial (Admon- de
Plaza de Espafia, nim. 2 - Teléfono *22 18 80 |78 36
Talleres: Imprenta Provincial. Carretera de Madrid, s/n. - Teléfono 31
CIF: P-5.000.000-1

PRECIO IVA TOTAL
Pesetas Pesctas Pesetas
“Rerelis

........................ 5.400 324 5.724
........................ 3.500 210 3,710
........................ 30 1,80 32
........................ 50 3 53
........................ 75 4,50 80
........................ 10 0,60 1l

12 0,72

13
$
El Boletin Oficial de la Provincia puede adquirirse en el local de venta de publicaciones de la Diputacion Provincial, sito en calle Cinco dW
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