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hur[\f-hi 1‘_'~ ves entrardn en vigor a los veinte dias de su completa Borerfn Orrcian dispondrdn que se fije un ejemplar en el sitia de cos-
o Mcacin en el «Boletin Oficial del Estado», si en ellas no se tumbre, donde permanecerd hasta el recibo del siguiente. 1 s
p;p‘)”‘-‘ otra cosa, (Articulo 2.°-1 del Cédigo Civil, texto aprobado Secretarios cuidardn, bajo su mdés estrecha responsabil
‘;nt'('h.‘"n de 31 de mayo de 1974). var los nimeros de este BoLerin, coleccionados ordenad ZA =y y
hmediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reciban este encuadernacidn, que deberd verificarse al final de cada se ‘
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EC CION CUARTA 'HEO05234. Palacio Ibanez, Cecilia. No- 1E90262. Miguel Egido, Avelino. Pla-
. villas. Liquidacién sustitucién padrén za Espafa. Calatayud. Recargo segun-
1976. 2.767. 554. do semestre 1977. Venta ave y caza.
Nim. 2.884

DElegacién de Hacienda
de Zaragoza
SERVICIO DE NOTIFICACIONES

ePa_.ra conocimiento de los deudores
lie:; Elorado paradero, mas abajo re-
Cid Nados, cuyo tltimo domicilio cono-
fic, 'U€ en varios municipios, se noti-
inc.pol' el presente edicto que por la
§ig. 02 liquidadora competente han
by, Practicadas las liquidaciones tri-
o continuacion se ex-

_ ; de liquidacién, contribuyente,
! iy © domicilio conocido, hecho impo-
» base impositiva y cuota liquida

ONcepto: Impuesto de sociedades

635420}’»0, «La Tranquera», S. A. Edi-
1313[ ig_;jlscminndos. Carenas. Provisio-
3

5 '+ Omisién 25 por 100. 90.000.

treotg42323. «La Trangueras, S. A. Ca-
Dfic-ra Cillas a Alhama, 41. Carenas.
977. Sancion. 15.000.

3. «La Tranquera», S. A. Care-
TOvisional 1976. 214.000. 77.040.

l. «La Tranquera», S. A. Care-

./ T E4P
* Provisional 1976, 214.000. 21.400.

1 hitosig

¢ 2]y gl ¢
Onceplp: Ristica (cuota fija)
dministracién mociones

QalaEDSO%. Sdnchez Chueca, Mariano.

; ﬁl‘éntaly“d. Liguidacion sustitucion pa-
b RHES: 11214, 2242,
E‘ R]ea 5109. Bentura Sarifena. Ana:

~ Sug, de los Caballeros. Liquidacion

Ucion padrén 1979. 17.576. 3.516.
in Ruiz Morales, Alejandro,
& Dadm;coll‘gb_’a. Liquidacitén sustitucién
ﬂ Eﬁ?ﬁﬂsi 8. 9.111. 1.822.

i

SR Ruiz Morales, Alejandro.

it p_’ﬂdrgacm‘ba. Liquidacion sustitucién

A 11979, 9.111. 1.822.

iy
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Concepto: Trabajo personal
Evaluacién global

M1T3887. Castillo Lépez, Jacinto. San
Mateo de Gallego. Liquidacién ejerci-
cio 1977. Cobros girados. 6.501. 780.

MIJ14363. Garcia Omedes, Antonio.
Nonaspe. Liquidacién ejercicio 1976.
Médico. 14.000. 1.376.

MJ14438. Hidalgo Lerma, Alfonso.
Fayé6n. Liquidacion ejercicio 1976. Mé-
dico. 21.000. 504.

MIJ14476. Lazaro Simoén, Dionisio.
Gurria, 36. Caspe. Liquidacién ejerci-
cio 1976. Médico. 35.000. 3.896.

MJ14520. Marin Alcala, Lucia. La Al-
molda. Liquidacién ejercicio 1976. Mé-
dico. 35.000. 2.184.

MT14562. Mesén Legaz, César. Sos del
Rey Catolico. Liquidacidon ejercicio
1976. Médico. 70.000. 8.060.

MJT14604. Navascués Beltran, Ignacio.
Cosuenda. Liquidacién ejercicio 1976.
Médico. 35.000. 3.896.

MJ14712. Ruiz Abad, José-Andrés,
Moyuela. Liquidaciéon ejercicio 1976.
Médico. 56.000. 6.416.

MI14760. Sierra Pérez, Eduardo. Epi-
la. Liguidacién ejercicio 1976. Médico.
21.000. 2.180.

MJ14765. Soria Cabeza, Gloria. Pla-
sencia de Jalén. Liquidacién ejercicio
1976. Médico. 21.000. 2.216.

M020291. Colom Puiguert, Manuel.
Plaza Espaiia, 5. Calatorao. Fuera plazo
declaracién tercer trimestre 1978. 1.594,
1.594.

Concepto: Licencia fiscal
Administracién mociones

TE90125. Alonso Rodriguez, Miguel.
San Miguel, 5. Ateca. Recargo segundo
semestre 1977. Fontaneria, 25.

1E90252. Garcia Senalada, Fausto. Ca-
rretera Zaragoza-Teruel. Cadrete. Re-
cargo segundo semestre 1977. Mayor
porcelana fina. 608,

TE90277. Miguel Egido, Avelino. Pla-
za Espafa. Calatayud. Recargo segundo
semestre 1977. Venta menor ultrama-
rinos, 363.

TE90280. Sanchez Maoreno, Maria-
Carmen. Glen Ellyn, 3. Calatayud. Re-
cargo segundo semestre 1977. Confec-
cién exterior de punto. 677.

T1E90303. Garcia-Pardo Diaz-Salazar,
Bonifacio. General Mola, 9. Calatayud.
Recargo segundo semestre 1977, Traba-
jos ferrallista. 65.

1E90304. Tolos Lorente, José-Manuel.
Dato, 57. Calatayud. Recargo segundo
semestre 1977. Trabajos de solado. 65.

TE90305. Torcal de Pablo, Juan-Igna-
cio. Fernando el Catélico, 16. Calatayud.
Recargo segundo semestre 1977, Obras
carpinteria. 104.

TE90313. Rodriguez Blanco, Santiago.
Carretera Valencia, 36. Calatayud. Re-
cargo segundo semestre 1977. Instala-
cién de redes baja tension. 656.

TE90358. Garcia-Pardo Diaz-Salazar,
Bonifacio. Avenida General Mola, 9.
Calatayud. Recargo segundo semestre
1977. Camioén Z-0396-H. 53.

TE90440. Gémez Bielsa, Joaquin. Nue-
va, 60. Caspe. Recargo segundo semes-
gges 1977. Sistemas conduccion agua.

1E90491. Diloy Adiego, Leonardo. Ca-
rretera de Valencia, kilémetro 9. Cuar-
te de Huerva. Recargo segundo semes-
tre 1977. Charolado en madera. 13.

TE90499. «Inmobiliaria Valle del
Ebro». Edificios diseminados. Cuarte
de Huerva. Recargo segundo semestre
1977. Venta pisos. 263.

1E90500, Marzo Marzo, Ezequiel. Le-
tra P. Cuarte de Huerva. Recargo se-
ggsndo semestre 1977. Venta de pisos.

IE90503, «Industrias Hidraulicas», SO-
ciedad limitada. Camino del Plano, 136.
Cuarte de Huerva. Recargo segundo
semestre 1977. Taller de ajuste. 2.680.
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TE90528. Séanchez Longares, Pedro.
Carretera Valencia. Cuarte de Huerva.
Recargo segundo semestre 1977. Moto-
carro Z-098876. 13.

TE90566. Castellvi Casas, Francisco.
Diseminados afueras. Chiprana. Recar-
go segundo semestre 1977. Instalacién
redes baja tensién. 656.

IE90723. Ena de la Cuesta, Maria-
Patricia. Pasaje Castillo Savila. Erla.
Recargo segunde semestre 1977. Ca-
mién Z-8821-G. 53.

IE90800. «S. A. Construcciones Rev.»,
Edificios diseminados. Gallur. Recargo
segundo semestre 1977. Obras publicas.
13.125.

T1E90808. Carcel Celda, Ernesto. Cal-
vo Sotelo, 12. Gallur. Recargo segundo
semestre 1977, Camion Z-1404-H. 105.

IE90877. Anaddn Alquézar, Roberto.
Minguez. Letux. Recargo segundo se-
mestre 1977. Camidén Z-7075-G. 131.

IE90881. Ords Arnaudas, José-Maria.
Felipe V, 3. Longares. Recargo segundo
semestre 1977. Coser y bordar sin ven-
ta. 360.

IE90882. Bello Rodriguez, Manuel.
Esteban, 2. Longares. Recargo segundo
semestre 1977. Camién SO-2344-A. 53.

TE90962. Carroguino Bazan, Joaquin.
Extramuros. Morata de Jalén. Recargo
segundo semestre 1977. Obras albani-
leria. 71.

TE91070. Huguet Salvador, Silvestre.
Poligono Royales Altos. La Puebla de
Alfindén. Recargo segundo semestre
1977. Caldereria. 213.

I1E91072. Huguet Salvador, Silvestre.
Poligono Royales Altos. La Puebla de
Alfindén. Recargo segundo semestre
1977. Soldadura autégena. 123,

IE91121. Vicente de Vera Forcén,
José. San Pedro. Ricla. Recargo segun-
do semestre 1977. Fabricacion mecé-
nica de calzado. 747.

TE91198. Fernandez Dominguez, Ju-
lio. Afueras. Tarazona. Recargo segun-
do semestre 1977. Obras carpinteria. 78.

IE91199. Soria Chueca, Blas. Aveni-
da Paz Espafiola. Tarazona. Recargo
gggé'undo semestre 1977. Trabajos yesos.

1E91307. Ureta Borobio, Carmelo.
Afueras. Torrijo de la Caiada. Recargo
sggugéio semestre 1977. Taller cerraje:
ria. 25.

TE91330. «Laminados Sidertrgicos
Med.». Carretera Logrono, 14. Utebo.
Recargo segundo semestre 1977. Venta
mayor metales. 1.072.

1E91335. Mufioz Moneo, José-Maria.
Poligono El Aguila, 36. Utebo. Recargo
segundo semestre 1977. Instilacién pe-
quefio material eléctrico. 33.

1E91336. «Mac Laurin, Morrison ¥y
Cia.». Poligono El Aguila, 40. Utebo.
Recargo segundo semestre 1977. Venta
mavyor maquinaria. 439.

IE91405. «Caldemdn», S. L. Fueros de
Aragon, 40. Villanueva de Gallego. Re-
cargo segundo semestre 1977. Estruc-
tura edificios. 394.

TE91408. «Caldemdn», S. L. Fueros de
Aragén, 40. Villanueva de Gallego. Re-
cargo segundo semestre 1977. Fabrica-
ci6én caldererfa. 1.050.

IE91409. «Caldemén», S. L. Fueros de
Aragén, 40. Villanueva de Gallego. Re-
cargo segundo semestre 1977. Solda-
dura autégena. 369.

1E91430. Martinez Simon, Alfonso.
Plaza de la Iglesia, 2. La Zaida. Re-
cargo segundo. semestre 1977. Camidn
T-8224-A. 53.
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T1E24058. Sanchez Lasilla, Jestus. Ma-
yor. Zuera. 1-1-79 a 31-12-79. Montaje
carpinteria. 515.

Concepto: Contribucion
territorial urbana
Régimen catastral
E015472. Jorge Soler, Josefina. Te-

ruel, 13. La Muela. 1-1-78 a 31-12-78.
1.159.200. 9.738.
E015493. Gomollén Boned, Sergio.

Avenida del Brasil, 19. Madrid. 1-7-78
a 31-12-78. 12.250. 74.

E016665. Gomollon Boned, Sergio.
Avenida del Brasil, 19. Madrid. 1-1-79
a 30-6-79. 12.250. 63.

E016726. Jorge Soler, Josefina. Te-
ruel, 13. La Muela. 1-1-79 a 31-12-79.
1.159.200. 6.492.

E016753. Gomollén Boned,
Avenida del Brasil, 19. Madrid.
a 31-12-79. 579.240. 2.513.

E017107. Millan Bermudez, José. Glen
Ellyn, 5. Calatayud. 1-1-79 a 31-12-79,
51.575. 44.

E017108. Garcia Unzurrunzaga, Ricar-
do. Glen Ellyn, 5. Calatayud. 1-1-79 a
31-12-79. 1.731.381. 3.436.

E023269. Puyol Pérez, Mercedes. Via
Layetana, 41. Barcelona. 1-7-79 a 31-12-
79. 371.113. '1.263.

E023270. Puyol Pérez, Mercedes. Via
Layetana, 41. Barcelona. 1-7-79 a 31-12-
79. 253.329. 861.

E261547. Idoype Jaqués, Mariano. Fer-
nando el Catdlico, 2. Morés. 1-1-79 a 31-
12-79. 197.384. 829.

Asimismo se les hace saber que, pu-
blicado este edicto en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia, se considerara
la fecha siguiente a la de su aparicién
en el citado periédico oficial como la
de notificacién a efectos de determinar
el vencimiento del periodo de pago
sin recargo, que podra hacerse, en
metalico, en la Caja de esta Delega-
cién, o por abonaré, cheque o talén en
cuenta corriente al Tesoro piiblico, o
por giro postal tributario, en los si-
guientes plazos:

Si la notificacién queda hecha en
los dias 1 al 15 del mes, hasta el 10 del
mes siguiente; si queda hecha en los
16 al dltimo del 'mes, hasta el 25 del
mes siguiente.

Transcurrido el vencimiento anterior
podran satisfacerse los débitos du-
rante los quince dias naturales si-
guientes, con recargo del 5 por 100 de
prorroga.

En todos los casos, cuando el plazo
termina en dia inhabil se entiende pro-
rrogado al siguiente dia habil. Y termi-
nado el plazo de prérroga sin haber
efectuado el ingreso se procederd al
cobro por via de apremio, con el
20 por 100 de recargo.

Finalmente, quedan notificados, des-
de la misma fecha a que méas arriba
se alude, de que pueden formular los
siguientes recursos:

Contra la liquidacion. — Recurso
previo de reposicién en el plazo de
ocho dias hdbiles, a partir del siguien-
te al de la notificacién, que debe pre-
sentarse en el Registro general de esta
Delegacién de Hacienda y resolvera la
Administracién de Tributos u oficina
liquidadora competente. O reclama-
cion econdémico-administrativa, ante el
Tribunal Econdémico - Administrativo
Provincial, en el plazo de quince dias
habiles, a partir del siguiente al de la
notificacién, o, en su caso, del en que

Sergio,
1-7-79

it
P

se haya notificado, expresa o t

mente, la resolucién del recurso By Ge
vio de reposicidn. [ mn@‘
Zaragoza, 25 de marzo de 1980. '_"wp' 88}3
Jefe de Servicios generales, (1Ieglb-";, Mola
| 1975,
Ntm, 2.884 MSOS
Tra
Para conocimiento de los dqudﬁ‘11975.
en ignorado paradero, mas abajo " MOOS
cionados, cuyo tltimo domicilio 0033 lgol‘a
cido fue en varios municipios, s€ ﬂﬁ 75.
fica por el presente edicto que por NOOS
Oficina liquidadora competenté 19‘1‘3\’
sido practicadas las liquidaciones &g 15,
butarias que a continuaciéon S€ Valoo5
presan: ‘ 20{03*
Numero de liquidacion, conlribuyhe:; N&gf’
iiltimo domicilio conocido, hecho P84 1975
nible, base impositiva y cuota Ha¥S§ NUOS
uey
Concepto: Contribucién urband S 1975
Régimen nueva implantacién NS{}S
: ey
090430. Rubio Valero, Maria. Aq’%g 1975,
niimero 19. Val de San Martin. 1 005
1.577. 354, Va, 3

000090. Sénchez Pérez, Benigno, h“ﬁ‘ 403,
deros de. Baja, 31. Cerveruela. 19 8.

22, S NUEV
000143. Martin Lorente. Aniceto: = 1975
tos, 9. Cerveruela; 1978. 235. 70. ol 00
000148. Martinez Lorente, An€ut ip,
heredero de. Setos, 14. Cervert® 1975
1978. 367. 109. b 005
000157. Andrés Cebollada, Mar® Va, 5
Setos, 23. Cerveruela. 1978. 402. 120‘50_: 602,
000167. Vicente Gonzalyo, Ildefol
Fragua, 3. Cerveruela. 1978, 725. 21l 10y
000232. Gimeno Sanchez, Pilar. = Tre
yor, 12. Cerveruela, 1978. 795. 238. N NOUS
000265. Casado Andrés, ValerO, S ey
yor, 49, Cerveruela, 1978, 235. 70 ol 1975,
001118. Latorre Rodrigalvarez, g NOUE
teria. Castillazo, 45. Alconchel de A% ]um
Segundo semestre 1975. 921. 69. 8 975,
001121. Latorre Rodrigalvarez, QUgsl  00;
ria. Fragua, 3. Alconchel de Arizd- = lgarr‘
gundo semestre 1975. 5041. 378. 8 15,
001439. Latorre Rodrigélvarez, gﬂﬁ n,ﬁﬁf
ria, San Pascual, 12. Alconchel de A™= 1;171?

Segundo semestre 1975. 442, 33, g
001455. Cambronero Bayo, Maf;ﬁ p, 20
Arrabal, 15. Alconchel de Ariza. SE8T (&

do semestre 1975. 762. 57. il 19752
005160. Blasco Soler, José. B l n,ﬂo.
Alto, 20, Orcajo. Segundo sem®H} jom
1975. 3.463. 260. cetl - 03;
005174. Sebastian Hernandez, il Do
Barrio Alto, 35. Orcajo. Segund? = ]97"51'
mestre 1975. 4.248. 319. C,éﬁﬁr' -
005177. Sebastidan Hernandez, m,;g‘ b .
Barrio Alto, 41, Orcajo. Segundo €5 lgarr
tre 1975. 781. 59. ; 15
005179. Soler Mufioz, Mariano. cs”ﬁ 00,
Alto, 45. Orcajo. Segundo sem“=8 Illum
1975. 2.860. 215. 915

005181. Soler Vicente, Antonia. B %

Alto, 49. Orcajo. Segundo sem®il jled
1975, 447. 34. 75

005184, Soler Vicente. Antonia. Bgs;“' i
Alto, 55. Orcajo. Segundo sem® 4 lged
1975. 2951, 222, Pl 75

005187. Vicente Marco, Simeo6n. Eﬁ 000‘
Mayor, 2. Orcajo. Segundo sem* 1;;:;
1975. 5.761. 432. .

005236. Vicente Marco, Simeon: 4
va, 20. Orcajo. Segundo semestr€ -
396. 30.

005191, Soriano Valenzuela, ADY
ci6n. Plaza Mayor, 10. Orcajo. 5¢&
semestre 1975, 17.063, 1.280,
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L 1975, 419, 3

DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

775

——
Ggr?glgg' Martin Aparicio, Saturnino.
ral Mola, 8. Orcajo. Segundo se-

Mestre 1975, 990, 75
005201, Marco Agustin, Sixta. General

Mola, 1
19-(;;5_ 5.07'7_(§§T_JJ0' Segundo semestre
05203, Soriano Valenzuela, Laura.

oral i
, 13 Orcajo, Segundo semestre

Mg{ﬁi‘?’i%‘;’r%’?dﬁ’ Cebrian, Maria-Pilar.
1975, 3 556, 2(:'7b_d‘m' Segundo semestre
229. Sauco Valdearcos, Balbino.

Nue ;s
19‘;?211'7\%2 85?"‘10- Segundo semestre

Va'[,)02552420' Martin Jaqués, Pascuala. Nue-
2000, 15

O"CBJ‘U. Segundo semestre 1975,
005244, Casanova Jaqués,

Nue rcaj
1975‘.\(%’26285.501 cajo. Segundo

5246, Agustin Mingote,

va, 30, Oreajo, Se
815, 1439, 1o, - S8

005247, g ia i
N + Sebastian Traid,
Ueva, 31.201‘cajo. chuleo

Ricardo.
semestre

Hipdlito.
semesire

Antonio.
semestre
v3°°§2248.
03,3 4

NE&SZSO. Aparicio Sebastian, Ofelia,

Va' 34- 01"‘ i L4 1oy o A i
I935. 4534 340L310 Segundo semestre
105256, Cor
jornero 46,
03-5 1.590. 120
Va, 2610' Terrado Martin, Alfonso. Nue-
603, 45 A0 Segundo semestre 1975,
n?ﬂSZgz_ _Martinez Sebastian, Secundi-
tre 197?‘20?)8] ?STEIHJO. Segundo semes-
ue3263' Sebastian
1975 2}5'24604001-@]-0'
Nl(}gszm" Gimeno
=an05l, 273,
POC;,SE??‘;- Marco

ar
1 29, Or ajou
9&5]522.824. 2
i e:(f'l(?az Aparicio, Benito. Parra,
1975 2.715_-2841:351]0- Segundo semestre

Ma_rlin Jaqués, Pascuala. Nue-
reajo. Segundo semestre 1975.

tés Marco, Emilio. Nueva,

Hernandez, César.
Segundo semestre

Rebollo, Rosario.
Segundo semestre

Agustin, Angeles.
Segundo semestre

Aparicio Saz, Inocencia.
; 9061’05\-10. Segundo. semestre
205280, Mar
ly78eT0 15,
- 2.861
00, ; A
Parrsazszj-; Sebastian  Traid, Antonio.
1975, 362 '270rca'J°‘ Segundo semestre
005209 Qatnpix
ll’al‘raz.gz‘ssegﬂsqan Berbegal, Vicente.
95,3 640, 30049 Segundo  semestre

rco Jaqués, Cirilo. Parra,
2%1"(:&_]0. Segundo semestre

Jaqués Horta, Carmen. Parra,

15, 235713~ c4d0. Segundo semestre

Marco  Vicente, Gregori
: : gorio.
4 79,'660rcajo' Segundo semestre
5325, Marti
ledjo s Martinez Berbegal, Agustin.
g. 2335, 175ca-]o_ Segundo semestre
53 ;

OPCa'ZG‘ Blasco Soler, Josgs ¥
, Jose, Medio, 6.
13919« Segundo semeéstre 1975, l1(.)849.
00533
‘fg}]merol '111“‘“6‘;0 Jaqués, Cirilo. Medio,
5. 2,623, 163 c40. Segundo semestre

Wi
edio 13Ma0rtm Aparicio, Saturnino.

1975, 2,003, 156‘:331'0- Segundo semestre

Orcajo. Segundo semestre @i

005335. Aparicio Pascual, Juan. Medio,
numero 15. Orcajo. Segundo semestre
1975. 285. 22.

005343. Aparicio Pascual, Juan. Medio,
numero 24, Orcajo. Segundo semestre
1975. 1.870. 141.

005347. G6émez Navarro, Joaquin.
Medio, 32. Orcajo. Segundo semestre
1975. 1.364. 103.

005349. Soler Vicente, Antonia. Medio,
nimero 36. Orcajo. Segundo semestre
1975. 443. 33,

006319. Gutiérrez Valtuena, Benito, y
hermano. Cantarranas, 7. Torrehermo-
sa. Segundo semestre 1975. 3.932. 295.

006331. Garcia Ruiz, Angel. Cantarra-
nas, 21. Torrehermosa. Segundo semes-
tre 1975, 928. 70.

006335. Mateo Rodrigo, Faustino.
Cantarranas, 25. Torrehermosa. Segun-
do semestre 1975. 1.899. 143.

006341. Arguedas Garcia, Eulalia,
Cantarranas, 31. Torrehermosa. Segun-

do semestre 1975. 815. 61.
006347. Arguedas Garcia, Eulalia.

Cantarranas, 31. Torrehermosa. Segun-
do semestre 1975. 2.663. 200.

006353. Ruiz Garcia, Ramona. Can-
ton, 3. Torrehermosa. Segundo semes-
tre 1975. 3.600. 271.

006389. Mateo Garcia, Juan. Ruaa, 5.
Torrehermosa. Segundo semestre 1975.
2.899. 218.

006456. Gutiérrez Arguedas, Vicente.
Real, 28. Torrehermosa. Segundo se-
mestre 1975. 3.283. 246.

006498. «Unioén Eléctrica Madrilefiao.
Edificios diseminados. Torrehermosa.
Segundo semestre 1975. 249. 19.

007815. Gil Calvo, Isabel. Plaza Melen-
do, 15. Villanueva de Jiloca. Segundo
semestre 1975. 1.908. 143.

009313. Ruiz Jiménez, Antonio. Barrio
Arzobispo Morcillo, 28. Mequinenza.
Segundo semestre 1976. 2.086. 521.

110661. Enguita Enguita, Emilia. Can-
tarranas, 10. Cabolafuente. 1975. 1.644.

246.

110662, Mendoza Nieto, Mariano.
Cantarranas, 11. Cabolafuente. 1975.
3.159. 474.

110665. Palacios Mateo, Eduardo.
Cantarranas, 15. Cabolafuente, 1975.
879. 132.

110666. Mendoza Nieto, Mariano.
Cantarranas, 18. Cabolafuente. 1975.
6.159. 924.

110675. Mateo Marruedo, Elias. Cas-
tillo, 4. Cabolafuente. 1975. 1.014. 152,
110677. Palacios Mateo, Celestino.
C:?Bsti]lo, 7. Cabolafuente. 1975. 4.925.
738.
110678. Enguita Monge, Ignacio. Cas-
tillo, 8. Cabolafuente. 1975. 1.468. 220.
110680. Arguedas Nieto, Antonio. Cas-
tillo, 14. Cabolafuente. 1975. 419. 62.
110681. Mateo Mateo, Francisco. Cas:
tillo, 16. Cabolafuente. 1975, 3.014. 452.
110683. Mateo Marruedo, Elias. Cas-
tillo, 20. Cabolafuente. 1975. 2.199. 330.
110689. Enguita Monge, Ignacio. Cas-
tillo, 27. Cabolafuente. 1975. 2.204. 330.
110704. Benito Mateo, Victoriana.
Iglesia, 8. Cabolafuente. 1975. 4.056. 608,

110708. Antonio Atance, Mateo. Pefias,
numero 4. Cabolafuente. 1975, 1.658. 248.
110716. Mateo Nieto, Pascual. Plaza
Norte. 9. Cabolafuente. 1975. 3.208. 480.

110719. Palacios Mateo, Eduardo.
Real, 12. Cabolafuente. 1975. 3.477. 522.
110724, Palacios Mateo, Eduardo.

Real, 21. Cabolafuente. 1975. 384. 58.
110733. Atance Mateo, Flora. Real,

ntimero 36. Cabolafuente. 1975. 446. 66,

110737. Atance Mateo, Flora. Real,
ntimero 42. Cabolafuente. 1975. 1.96l.

294,
110742. Rodriguez Benito, Amparo.
Real, 57. Cabolafuente. 1975. 2.507. 376.
110744. Enguita Monge, Ignacio.
Real, 63. Cabolafuente. 1975. 3.881. 582.
110745. Enguita Monge, Ignacio.

Real, 63. Cabolafuente. 1975. 4.720. 708.

110746. Angel Aragén Polo. Real, 67.
Cabolafuente. 1975. 4.397. 660.

110753. Benito Mateo, Victoriana.
San Gregorio, 20. Cabolafuente. 1975.
1.136. 170.

110754. Benito Mateo, Victoriana.
San Gregorio, 22. Cabolafuente. 1975.
4.2717. 642. .

110756. Palacios Mateo, Celestino.
San Gregorio, 30. Cabolafuente. 1975.
2.460. 370.

110760. Mateo Marruedo, Juan Anto-
nio. Letra A, 10. Cabolafuente. 1975.
440. 66.

110761. Palacios Mateo, Eduardo. Le-
tra A, 13. Cabolafuente. 1975. 592. 88.

110777. Palacios Mateo, Celestino. Le-
ira A, 5. Cabolafuente. 1975. 1.245. 186.

110783. Mateo Nieto, Pascual. Letra
A, 21. Cabolafuente. 1975. 342. 52.

110791. Alonso Vela, Angel. Letra D,
ntimero 6. Cabolafuente. 1975, 419. 62.

110793. Enguita Mateo, Generosa. Le-
tra D, 11. Cabolafuente. 1975. 4.918. 738.

110811, Mateo Nieto, Pascual. Letra F,

nimero 20. Cabolafuente. 1975. 5.604.
840.
116254. Pérez Alastruey, Vicente.

Barrio Alto, 9. Mianos. 1975. 4.634. 696.
121562. Polo Benito, Fermin. Canta-
rranas, 2. Cabolafuente. 1975. 2.645. 396.
121563, Marruedo Polo, Candido. Can-
tarranas, 4. Cabolafuente. 1975. 21.131.
320,
121564. Polo Benito, Fermin. Canta-
rranas, 5. Cabolafuente. 1975. 823. 124

121565. Enguita Enguita, Valentin.
Cantarranas, 9. Cabolafuente. .1975.
2.084. 312.

121566. Polo Yagiies, Serapio. Canta-
rranas, 12. Cabolafuente. 1975. 1.535.
230.

121568. Atance Mateo, Tomas. Can-
tarranas, 17. Cabolafuente. 1975. 2.092.
314.

121569. Mateo Nieto, Pedro, Canta-
rranas, 19. Cabolafuente. 1975. 1.373.
206.

121570. Enguita Mateo, Felipe. Can-
tarranas, 20. Cabolafuente. 1975. 2.167.
326.

121575. Atance Mateo, Tomds. Canta-
rranas, 21. Cabolafuente. 1975. 5.110.
766.

121573. Mendoza Nieto, Macario. Can-
tarranas, 24. Cabolafuente. 1975. 312. 46.

121575. Atance Mateo, Tomas. Canta-
rranas, 34. Cabolafuente. 1975. 1.635.
246.

121576. Arguedas Diaz, Paulino. Can-
E%Branus, 38. Cabolafuente. 1975. 1471

121577. Enguita Marco, Vicente. Cas-
tillo, 2. Cabolafuente. 1975. 1.434. 216.

121578. Castejon Nievedes. Leona.
Castillo. Cabolafuente. 1975. 570. 86.

121579, Marruedo Marruedo, Julio.
4Cé1‘_£3tiilo, 9, Cabolafuente. 1975. 3.082.

121581. Castejon Rodriguez,
dro, Castillo, 13. Cabolafuente.
1.599. 240.

121582. Polo Yagiie, Serapio. Castillo,
ntimero 15. Cabolafuente, 1975, 193. 28,

Alejan-
1975.
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121584. Polo Yagiie, Serapio. Castillo,
ntimero 18. Cabolafuente. 1975. 3.720.
558.

121585. Alonso Marruedo, Praxedes.
Cﬁsti-llo, 21. Cabolafuente. 1975. 4.222,
634.

121586. Enguita Mateo, Manuel. Cas-
tillo, 31. Cabolafuente. 1975. 3.283. 492,

121587. Fernandez Valdehita, Cipria-
no. Castillo, 35. Cabolafuente. 1975.
3.693, 554.

121588. Mateo Mateo, Faustina. Fuen-
te Nueva, 5. Cabolafuente. 1975. 3.797.
570.

121589. Pérez Frax, Antonio, herede-
ros de. Fuente Nueva, 11. Cabolafuen-
te. 1975, 6.599. 990.

121590. Pérez Frax, Antonio, herede-
ros de. Fuente Nueva, 12. Cabolafuente.
1975. 646. 96.

121591. Ferndndez Rodriguez, José.
Iglesia, 1. Cabolafuente. 1975. 1.186. 178.

121592. Fernandez Mateo, Pedro. Igle-
sia, 3. Cabolafuente. 1975. 1.327. 200.

121593. Castején Mendoza, Damidan.
%glzesia, 4, Cabolafuente. 1975. 2.608.

121594, Sancho Sicilia, Ricardo. Igle-
sia, 6. Cabolafuente. 1975. 1.350. 202.

121595. Enguita Marruedo, Leandro.
Iglesia, 9. Cabolafuente. 1975. 2.059.

08.

121597. Castejon Rodriguez, Alejan-
g!gg Pefias, 1. Cabelafuente. 1975. 2.535.

121598. Nieto Marruedo, Diego. Plaza
Norte, 7. Cabolafuente. 1975. 2.341. 352.

121599. Marruendo Palacios, Mar.,
viuda de. Plaza Norte, 8. Cabolafuente.
1975. 2.790. 418.

121600. Atance Gotor, Cirilo. Real.
Cabolafuente. 1975, 779. 116.

121601. Atance Gotor, Dionisio. Real,
numero 37. Cabolafuente. 1975. 5.601.

- 121602. Atance Nieto, Antonio. Real,
numero 46. Cabolafuente. 1975. 4.081.

612.

121603. Mateo Mateo, Teresa. Real.
Cabolafuente. 1975. 550. 82.

121604. Millan Pérez, Florentino. Real.
Cabolafuente. 1975. 1.865. 280.

121605. Atance Martinez, Candelaria.
Real. Cabolafuente. 1975. 1.919. 288.

121606. Lerena Medida, Domingo.
Real. Cabolafuente. 1975. 3.801. 570.

121607. Polo Olvés, Maria. Real, 2.
Cabolafuente. 1975..392. 58.

121608. Carceller Benito, Jaime, Real,
numero 3. Cabolafuente. 1975. 551. 82.

121609. Enguita Mateo, Segunda.
Real, 5. Cabolafuente. 1975. 5.102. 766.

121610. Enguita Mateo, Carmen. Real,
numero 6. Cabolafuente. 1975. 430. 64.

121611. Atance Gotor, Cirilo.. Real, 8.
Cabolafuente. 1975. 380. 58.

121613. Carceller: Benito, Jaime. Real,
{"Jotgnero 10. Cabolafuente. 1975. 4.044.

121614, Atance Gotor, Cirilo. Real, 13.
Cabolafuente. 1975. 1.945. 292.

121615. Alonso Marruedo, Ernesto.
Real, 15. Cabolafuente. 1975. 1.718. 258.

121616. Cebolla Sancho, Fidel. Real,
namero 17. Cabolafuente. 1975. 2.489.
374.

121617. Enguita Mateo, Carmen. Real,
Ilniirznzero 18. Cabolafuente. 1975. 7483.

121618. Marruedo Mesa, Mariano.
Real, 22. Cabolafuente. 1975, 447. 68.

121619. Atance Gotor, Cirilo. Real, 23.
Cabolafuente. 1975. 2.248. 338.

121620. Enguita Marruedo, Leandro.
Real, 25. Cabolafuente. 1975. 4.027. 604.

M.C.D. 2022

121621. Marco Mateo, Maria-Dolores.

Real, 26. Cabolafuente. 1975. 5.671, 850.
121622. Arguedas Nieto, Pedro. Real,
namero 32. Cabolafuente. 1975. 3.817.
572.
121624. Arguedas Nieto, José. Real,
%Zm:lero 39. Cabolafuente., 1975, 5.228.
4.

121626. Atance Benito, Pilar. Real, 50.
Cabolafuente. 1975. 2.029. 304.

121627. Anguita Monge, Ignacio. Real,
ntimero 52. Cabolafuente. 1975. 256. 38.

121628. Velazquez Nieto, Vicente.
Real, 53. Cabolafuente. 1975. 2.017. 302.

121629. Rodriguez Benito, Joagquin.
Real, 61. Cabolafuente. 1975. 2.433. 364.

121630. Marco Marco, Clotilde. San
I(j]ﬁrﬂcgorio, 1. Cabolafuente. 1975, 3.739.

121631. Larena Marruedo, Fructuosa.

San Gregorio, 4. Cabolafuente. 1975.
4.031. 604.
121632. Castejon Martinez, Esther.

San Gregorio, 5. Cabolafuente. 1975.
3.798. 570.

121633. Marco Mateo, Jesus. San Gre-
gorio, 6. Cabolafuente. 1975. 3.513. 526.

121634. Pérez Frax, Antonio, herede-
ros de. San. Gregorio, 7. Cabolafuente.
1975. 894. 134,

121635. Polo Benito, Domingo, here-
deros de. San Gregorio, 12. Cabolafuen-
te. 1975. 1.894. 284,

121636. Lépez Ruiz, Cirilo. San Gre-
gorio, 13. Cabolafuente. 1975. 1.843. 276.

121637. Roman Pascual, Manuel. San
(l}gréegorio, 16. Cabolafuente. 1975. 1.308.

121638. Vicente Lopez, Julidn. San
Gregorio, 18. Cabolafuente. 1975, 392, 58.

121639. Benito Pérez, Jesus. San Gre-
gorio, 28. Cabolafuente. 1975. 2.003. 300.

121640. Ruiz Mérida, Francisco. San
:(534lbegori0, 32. Cabolafuente. 1975. 2.273.

121641. Enguita Marco, Vicente. San
g;regorio, 34. Cabolafuente. 1975. 1.894.
84,

121642. Castejon Nievedes, Leona.
San Gregorio, 36, Cabolafuente. 1975.
1.941..292,

121645. Mateo Benito, Antonio. Afue-
ras. Cabolafuente. 1975. 991. 148.

121649. Mendoza Polo, Eutiguiano.
%fgtra A, 9. Cabolafuente. 1975, 1.587.

121650. Mendoza Polo, Librada. Le-
tra A, 11. Cabolafuente. 1975. 2.379. 356.

121651. Polo Benito, Agueda. Letra A,
2(1):%1’116[0 13. Cabolafuente. 1975. 2.717.

121656. Alonso Hernandez, Quiteria,
y hermanos. Letra D. Cabolafuente.
1975. 777. 116.

121657. Mateo Benito, Antonio. Letra
D, 8. Cabolafuente. 1975. 3.776. 566.

121658. Alonso Vela, Angel. Letra D,
namero 9. Cabelafuente. 1975, 2.977.

446.
121659, Lanero Benito, Manuela. Le-
tra D, 10. Cabolafuente. 1975. 4.020. 604.
121661. Atance Gotor, Amado. Letra
D, 17. Cabolafuente. 1975. 1.172. 176.
121663. Hernandez, Manuel. Letra D,
namero ‘25. Cabolafuente. 1975. 4.131.
620.
121665. Arguedas Nieto, Pedro. Escue-
las, ‘6. Cabolafuente. 1975. 1.295. 195.
121667. Palacios Gaceo, Alfredo. Es
cuelas, 8. Cabolafuente. 1975. 2.273. 340,
121669. Palacios Gaceo, Pilar. Escue-
las, 10. Cabolafuente. 1975. 2.300. 346.
121670. Arguedas Nieto, José. Letra F,
ngJ.-Bmero 8. Cabolafuente. 1975. 11124,
168.

¢)

121671. Mendoza Mateo, Felisa, ¥ 55 }“as-
mana. Letra F, 18. Cabolafuente. 1,;'.' ﬂéno}
6.885. 1.032. .
121673, Fernandez Valderita, GelSEativ

so. Letra G, 2. Cabolafuente. 1975448 Mico.,
34, o ©)

121675. Benito Mateo, Alejandroa Sl
tra G, 4. Cabolafuente. 1975. 4.654 %% I’Zlbm
121676. Polo Enguita, Irene. Lettdgisy & |
numero 5. Cabolafuente. 1975. 2448 [:l'ttm
121677. Nievedes Enguita, Julidiigiy Co
tra G, 6. Cabolafuente. 1975. 3.354. % de
121678. Marruedo Marruedo, So
Letra G, 7. Cabolafuente. 1975. SEZM |
121679. Fernandez Rodriguez. ¥
G, 8. Cabolafuente. 1975. 543. 82. Red

121774. Izquierdo Latorre, TO
Bajera, 28. Embid de Ariza. 1973
40

121776. Gémez Cornelld, Angel. G
tera, 30. Embid de Ariza. 1975.
224, -

121777. Laguna Horna, Gregoridy g
hermana. Carretera, 94, Embid dé
za. 1975. 1.460. 220,

121778. Latorre Morlanes, Juan. E
Bajas, 12. Embid de Ariza. 1975. 32058

121781. Fraile Mariscal, Marc®ieh
Szogncru, 23. Embid de Ariza, 1975455
128. .
121782. Gémez Egea, Amparo. 5‘3_, 20
ra; 25. Embid de Ariza. 1975, 777. WD,

Asimismo se les hace saber gl de
publicado este edicto en el “Bolg
Oficial” de la provincia, se coB¥Gl . Hac
rard la fecha siguiente a la de su 2
ricién en el citado periédico OHgH
como la de notificaciéon a efectos g Eudg
determinar el vencimiento del peil ;gm()s

de pago sin recargo, que podrd G dis’ I
cerse, en metalico, en 1a Caja dé n"-ho“en,
Delegacién, o por abonaré, cheqigl=y I
taléon en cuenta corriente al pa“Pl‘(
ptiblico, o por giro postal tribd :dorad
en los siguientes plazos: hai ¢

Si la notificacion queda hecha iy ocr

los dfas 1 al 15 del mes, hasta @ g 1o
del mes siguiente; si queda hech®gg Pu
los dias 16 al tltimo del mes, %%
el 25 del mes siguiente.

Transcurrido el vencimiento &
rior podran satisfacerse los dEdH
durante los quince dias naturalé®y
guientes, con recargo del 5 pof
de prorroga. 1

En todos los casos, cuando el P2
termina en dia inhabil se ent
prorrogado al siguiente dia i
terminado el plazo de la prérrogd
haber efectuado el ingreso se P
dera al cobro por via de apr
con el 20 por 100 de recargo.

Finalmente, quedan notificado$
de la misma fecha a que mas 8%
se alude, de que pueden formul
siguientes recursos, que deben
sentarse en el Registro gener
esta Delegacion de Hacienda:

1. Recursos susceptibles de
citarse con indicacién de los P
de interposicién y o6rganos comp
tes para resolverlos (articulo ‘7

la Ley de Procedimiento Admil™ i Do
tivo, de 17 de julio de 1958). ; "l;%ms
Recursos, plazo de interposiciol :I,_zgz

y. drgano competente

a) Recursos por aplicacion i
da de las normas aprobadas
Junta Mixta. Quince dias. Jurad
rritorial Tributario.

b) Recurso por agravio cof
tivo. Quince dias. Jurado TerT
Tributario.
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¢ :

iag Rf&?n[isq tdc' reposicion. Ocho
« Administracidn 5

Nmobiliarios. de Impuestos

trativa egamaﬁéq econémico-adminis-

Mico-Ad uince dias. Tribunal Econé-

e) le.m_StrE}t,lVO Provincial.

Tiales E?It]lflcacion de errores mate-

Nibutos, Co anos. Administracién de

(ari{cif)os ‘31"35 solicitudes de reduccién
ontrib 05 del texto refundido de

B do v oucion Territorial Urbana de

mayo de 1966).

Solzcmrrl: plazo de presentacidn
R Y organo competente
| eg;;;:]uon de la renta catastral a
e négnt@- _exigible por arrenda-
Bocio o, dvmm]clas 0 locales de ne-
B un 20Em 0 ¢sta sea inferior en mas
dias, Aq Por 100 a la catastral. Quince
: Administracién de Tributos.

1 ATA O
Jor. 28023, 25 de marzo de 1980. — El

CIVIClos generales, (ilegible).

Niam. 3.194

Recaudacién
de Tributos del Estado

2 o
. ONA PRIMERA DE PUEBLOS
o Jesiis S
de Tribuio
I_?;lﬂ Zona;
indivfi«éus?Pcr: Que en los expedientes
: a‘ts de apremio que se instru-
mdm‘.e}sta Recaudacién contra los
Minoc S al Tesoro piiblico en los tér-
3 pe’@um.r:lpul}us y por los concep-
giten zlfiCI{:;dc n“qpurlcs que luego: se
oy 1. 2@ sido dictada con fec le
la siguiente By

ordo Pastor, Recaudador
s del Estado en la expre-

®

Tovidenci: g
i Darg q dencia. — Desconociéndose el

"e:]m‘ Flc los deudores comprendi-
i t:.?lc expediente, asi como no
a lﬂCa?'L{S{ma que les represente en
di ueﬂ}(atl, de conformidad con Io
U\G(i en el articulo 99 del Regla-
Tag eneral de Recaudacidn, requié
m los referidos deudores, por
Qia_l fllt‘ cdlctps, en el «Boletin Ofi-
Bios eL 4 provinecia y tablén de anun-
e o 4 aOArlL'uldla ¥y en la capitalidad
dine 1;:1, para que en el plazo de

Cbi c.agm_e.fg:cl]vo el pago de
08, previniéndoles que. de no

Cal‘lo se r s
& h Il ocedera - 0 -
ienes, s cedera al embargo de

0
Sig d

9 sin ma ificaci i
i Teque ; mas notificaciones ni
- Dar Timie

Btan, J4e en el m

ntos m;cvms, ‘e invitdndoles
; ! $mo plazo comparez-
mﬂdign este expcdicn’rep, por si %) po?r
Del"sona € representante, y designen
hl‘lte 2 dque en esta Zona les repre-
Ubier, r]ftcaba las notificaciones a que
?_]Smo bl;aar én la tramitacién del
re %o rperrm apercibimiento de que
.ebe]diav sonarse seran declarados en
§ ngﬁfl}o ntentdndose en lo suce-
WLos da 1%?&(:101‘105 personaless.
Crioy Udores 4 que se refiere la an-
Providencia son los sigtlie;l.tt;ﬁi

¢ Almonacid de la Sierra
hito Na Concepcign
1305 Rgl% conltgj[buc
: a
%4 Pesetas, .

Lépez Soriano, dé-
1on urbana de los
- Cuotas y recargos,

Epila

+ A, débitos por contri-
v licencia fiscal de los
Cuotas y recargos,

Narciso Frias Almazéan, débitos por
contribucién urbana de los afos 1977
a 1979. Cuotas y recargos, 424 pesetas.

Dofia Maria Gilaberte Garcia, débi-
tos por contribucién urbana de los
afos 1977 a 1979. Cuotas y recargos,
359 pesetas.

Don Manuel Gonzidlez Sanz (here-
deros), débitos por contribucion urba-
na de los afios 1977 a 1979. Cuotas y
recargos, 520 pesetas.

Don Mariano Gracia Aznar, débitos
por contribucién urbana de los arios
1977 a 1979. Cuotas y recargos, 254 pe-
setas,

Gallur

Dofta Margarita de la Cruz, débitos
por contribucién urbana de los afios
1976 a 1979. Cuotas y recargos, 1.994 pe-
setas.

Dofia Fe Gracia Borgofion, débitos
por contribuciéon urbana de los afios
1976 a 1979. Cuotas y recargos, 1.129 pe-
setas,

Don Santos Pascual Gonzilez, débi-
tos por contribucién urbana de los
anos 1976 a 1979. Cuotas y recargos,
3.670 pesetas.

Don Antonio Rocha Sauvalle, débi-
tos por contribucion urbana de los
afios 1977 a 1979. Cuotas y recargos,
3.548 pesetas.

Grisén

Don JoséLuis Barraqué Garcia, dé-
bitos por contribucion urbana de los
afios 1977 a 1979. Cuotas y recargos,
2.129 pesetas.

Dofia Antonina Gracia Paesa, débi-
tos por contribucién urbana de los
afios 1977 a 1979. Cuotas y recargos,
1.310 pesetas.

Morata de Jalén

Don Matias Flores Goémez, débitos
por contribucién urbana y Seguridad
Social agraria de los afios 1977 a 1979.
Cuotas y recargos, 21.798 pesetas.

Pedrola

Don Sixto Coloma Gregorio, débitos
por contribucién urbana de los afios
1977 a 1979. Cuotas y recargos, 2.788 pe-
setas.

Don Victor Lépez Calvo (hermanos),
débitos por contribucién urbana de
los afios 1977 a 1979. Cuotas y recar-
gos, 4.123 pesetas.

Dofia Barbara Solsona Moreno, dé-
bitos por contribucién urbana de los
afios 1976 a 1979. Cuotas y recargos,
1,366 pesetas.

Ricla

Dofia Manuela Casas Casas, débitos
por contribucién urbana de los afos
1977 a 1979. Cuotas y recargos, 365 pe-
setas.

Dofia Maria Cobos Benedi, débitos
por contribucién urbana de los anos
1977 a 1979. Cuotas y recargos, 6.557 pe-
setas.

Dofia Maria Guerrero Diez-Giiemes,
débitos por contribucion urbana de
los ‘afios 1977 a 1979. Cotas y recar-
gos, 4.318 pesetas.

Don Francisco Navarro Lausin, dé-
bitos por contribucién urbana de los
afios 1977 a 1979. Cuotas y recargos,
1.984 pesetas.

Don Jacinto Nogueras Marin (here-
deros), débitos por contribucién urba-

na de los afos 1977 a 1979. Cuotas ¥
recargos, 475 pesetas.

Don Luis Sanchidrian Cerdan, débi-
tos por contribucién urbana de los
afios 1977 a 1979. Cuotas y Tecargos,
10.588 pesetas.

Utebo

Don Andrés Bartolomé Pascual, dé-
bitos por contribucién urbana de los
afios. 1977 a 1979. Cuotas y recargos,
9.828 pesetas.

Don Pedro Bona Calvera, débitos por
contribucién urbana de los afios 1976
a 1979. Cuotas y recargos, 4.592 pe-
setas.

Don Antonio Ecay Urra. Débitos por
contribucién urbana de los afios 1976
a 1979. Cuotas y recargos, 3.665 pe-
setas.

Don José Garcia Pueyo, débitos por
contribucion urbana de los afos 1977
a 1979. Cuotas y recargos, 238 pesetas.

Don Manuel Lépez Molina, débitos
por contribucién urbana de los anos
1977 a 1979. Cuotas y recargos, 1.374 pe-
setas.

«Sindicato de Riegos Almozara», dé-
bitos por contribucion urbana de los
afios 1976 a 1979. Cuotas y recargos,
1.614 pesetas.

Zargoza, 1.2 de abril de 1980. — EI
Recaudador, Jestis Sordo.

SECCION QUINTA

Nuam. 3.193

Excmo. Ayuntamiento
de Zaragoza

El Tribunal encargado de juzgar los
ejercicios del concurso-oposicion res-
tringido convocado para la provision
de plazas de Cabos conductores bom-
beros quedard constituido con los si-
guientes miembros:

Presidente: Don Santiago Vallés Cor-
tés, Concejal delegado del Cuerpo, por
delegacién de la Alcaldia.

Vocales: Don José-Maria Gascon Bu-
rillo, Jefe de la Unidad Basica, titular,
y don Jestus Alfonso Martin, suplente,
por la Direccién General de Adminis-
tracién Local: don FEusebio Alcalde
Gil, Director del colegio nacional «Cer-
vantes», titular, y don Vicente Garces
Bielsa, Profesor, suplente, por el Pro-
fesorado oficial del Estado; don Jesus
Guindeo Aznarez, Subinspector de Ar-
quitectura; don Xavier de Pedro y San
Gil, Secretario general de la Corpora-
cién, v don Augusto Garcia Hegardt,
Jefe del Cuerpo de Bomberos.

Secretario: Don José-Maria Rincon
Cerrada, Jefe de la seccién de personal.

Y a los efectos de recusacién de
miembros que previene el articulo ?0
de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo, dicha composicién del Tribu-
nal se expone el publico durante el
plazo de quince dias hébiles siguientes
a su publicacién en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia.

Lo que se hace publico para general
conocimiento.

Zaragoza a 7 de abril de 1980. —
El Alcalde-Presidente accidental, Juan
Monserrat. — Por acuerdo de S. E.:
Secretario general, Xavier de Pedro.
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Nuam. 3.232

«Logar Zaragoza», S. L. ha solici-
tado la devolucién de la fianza que
constituyé para responder al exacto
cumplimiento de trabajos de pintura
del colegio nacional «San José de Ca-
lasanz», por un importe de 5403 pe-
setas.

Y a los efectos prevenidos en el
articulo 88 del Reglamento de Con-
tratacion de las Corporaciones Locales
de 9 de enero de 1953 se hace publico
para que en el plazo de quince dias
puedan presentarse las reclamaciones
por quienes creyeran tener algun de-
recho exigible a la adjudicataria por
razén del contrato garantizado.

Zaragoza, 26 de marzo de 1980. —
El Alcalde, Ramoén Sainz de Varanda.
Por acuerdo de S. E.: El Secretario
general, Xavier de Pedro.

Nim. 3.038

Delegacién Provincial

de Trabajo
CONVENIOS COLECTIVOS

«Construcciones y Auxiliar de
Ferrocarriles», S. A. («Cafsa»)

Resolucién de la Delegacién Provin-
cial de Trabajo por la que se homo-
loga el Convenio colectivo sindical
de la empresa «Construcciones vy
Auxiliar de Ferrocarriles», S. A.
(«Cafsa»), con fecha 24 de marzo
de 1980.

Visto el Convenio colectivo sindical
formalizado entre las representaciones
social y econémica de la empresa
«Construcciones y Auxiliar de Ferro-
carriles», S. A. («Cafsa»), v

Resultando que con fecha 20 de
marzo de 1980 tuvo entrada en esta
Delegacién el texto del referido Con-
venio suscrito por las partes en 14 de
marzo de 1980, acompanandose acta
de otorgamiento;

Resultando que en la tramitacién de
este expediente se han observado las
prescripciones reglamentarias;

Considerando que esta Delegacién
Provincial de Trabajo es competente
para resolver sobre lo acordado por
las partes en el Convenio colectivo
sindical de trabajo en orden a su ho-
mologacién, asi como disponer su ins-
cripcién en el Registro de esta Dele-
gacién y su publicacién en el «Boletin
Oficial» de la provincia, todo ello con-
forme a lo dispuesto en el articulo 14
de la Ley 38 de 1973, de 19 de diciem-
bre, de Convenios Colectivos Sindica-
les de Trabajo, y articulo 12 de la
Orden de 21 de enero de 1974, para
su desarrollo;

Considerando que adaptdndose el
resente Convenio a los preceptos que
e son de aplicacién, contenidos fun-
damentalmente en la Ley reguladora
de esta materia v Orden que la desa-
rrolla, que no se observa en él viola-
ciébn a norma alguna de derecho ne-
cesario y ajustdndose a lo dispuesto

en el Real Decreto de 19 de diciembre
de 1977, resulta procedente su homo-
logacidn;

Vistos los preceptos legales citados
y demds de general aplicacién,

Esta Delegacién Provincial de Tra-
bajo acuerda:

Primero: Homologar el Convenio co-
lectivo sindical de trabajo de la em-
presa «Construcciones y Auxiliar de
Ferrocarriles», S. A. («Cafsa»), suscri-
to por las partes en 14 de marzo
de 1980.

Segundo: Notificar esta resolucién
a las representaciones de los trabaja-
dores y de la empresa en la comision
deliberadora, haciéndoles saber que
de acuerdo con el articulo 14 de la
Ley de 19 de diciembre de 1973, por
tratarse de resolucién homologatoria,
no cabe recurso alguno contra la mis-
ma en via administrativa.

Tercero: Disponer su publicacién en
el «Boletin Oficial» de la provincia y
su inscripciéon en el Registro corres-
pondiente.

Zaragoza, 24 de marzo de 1980. —
El Delegado de Trabajo, (ilegible).

TEXTO DEL CONVENIO
Capitulo I

Disposiciones gemerales

Articulo 1° Ambito territorial .—
Las normas contenidas en el presente
Convenio colectivo seran aplicables a
todos los centros de trabajo de la fac-

toria de «Cafsa» («Construcciones y
Auxiliar de Ferrocarriles», S. A.) en
Zaragoza.

Art. 2° Ambito personal. — El pre-

sente Convenio afecta a todos los tra-
bajadores que presten sus servicios en
los centros de trabajo de la factoria
de «Cafsa» en Zaragoza, mediante con-
trato de trabajo o aprendizaje, con la
unica excepcion de las personas que
por su cometido estdn excluidas por
el articulo 2° de la Ley de Relaciones
Laborales.

Art. 3° Ambito temporal:

1. El presente Convenio entrara en
vigor el dia de su publicacién en el
«Boletin Oficial» de la provincia, una
voz homologado, y su duracién sera
de un afio, desde el 24 de diciembre
de 1979, quedando prorrogado tacita-
mente por afios completos si con tres
meses de antelacidon a la fecha de su
vencimiento no se hubiera denuncia-
do por cualquiera de las partes con-
tratantes.

2. De no existir denuncia por al-
guna de las partes con la antelacién
fijada, finalizado el plazo de vigencia
o cualguiera de sus prérrogas, segui-
ran rigiendo las condiciones aqui pac-
tadas hasta la aprobacién de un nuevo
Convenio.

3. Las condiciones econémicas para
el periodo que media entre el 24 de
diciembre de 1979 y la aprobacién de
este Convenio seran las que estaran
vigentes a partir de su entrada en

vigor.
Art. 4. Compensacion:
1. Las condiciones pactadas son

compensables en su totalidad con las
que anteriormente rigieran por mejo-
ra pactada o unilateralmente concedi-
da por la empresa (mediante mejora
de sueldos o salarios, primas o pluses

fijos o variables, premios o M
conceptos equivalentes), imperd®
gal, jurisprudencial, contencios
nistrativo, Convenio sindical, P2
cualquier clase, contrato ind¥
usos y costumbres locales, coml
o regionales o por cualquiet
causa.

2. Quedan exceptuadas las
concedidas «ad personam» CcOI}
de distinguir a un trabajador
de su misma categoria y empy dﬂqtro
les mejoras solamente podfdl Slimg -
absorbidas por otras mejoras ° 5
ascensos igualmente «ad persy
y mientras tanto se manten
su cuantia integra, por encimé
pactado en este Convenio. i

Art. 5° Absorcién. — Habidd,
ta de la naturaleza del Conve™
disposiciones legales futuras
pliquen variacién econdmica e
o en algunos de los conceptos T
tivos, tunicamente tendran
practica si globalmente consld
en computo anual y sumados @ %
gentes con anterioridad a dich
posiciones superasen el nivel ¥
este Convenio; en caso contra
consideraran- absorbidos por 1as
ras aqui pactadas. a

Art. 6° Garantia personal. =
caso de que existiese algan trats
que tuviera reconocidas col
econdmicas que, consideradas
conjunto y en cémputo anual
mas beneficiosas que las estabtlr
en este Convenio para los de S
ma categoria profesional, se I

e 19 <
1“'icz‘.ii‘icsc

. s
tendrdn con cardcter estrictd gfgl
personal.

Art. 72 Vias de reclamacion: =

facilitar y ordenar las reclamas
peticiones y consultas del
a la empresa se podran utiliZ
vias siguientes: 1) A través de 12
jerarquica de mandos; 2) A trd%
comité de empresa; 3) A traves
delegados de las centrales sifit
reconocidas, para sus propios at*
Una vez en conocimiento de 12
cion de la empresa, éste cO
en un plazo de quince dias. ‘¥
tante, queda siempre salvaguar®
derecho del trabajador a acudil,
tamente con su reclamacién @ ©
ta a la via administrativa
diccional. ]
Art. 8° La comisién parit
tiempos: ;
1. Para entender de las I
ciones individuales o colectiva%
das del sistema que habré,
aplicado al analisis de ren
correctos de ejecucion, asi
los cometidos que se detallan &
articulos 11, 55 v 74 de la vigeh
denanza de Trabajo para la
Siderometaltrgica y de las esP
atribuidas en el presente %
funcionard en la factoria de
en Zaragoza una comisién Py
con miembros del comité de &
y representantes de la direcc™y
se denominara comision parif
tiempos.
2. La comisién paritaria d i
pos estara integrada por cuatf
les elegidos por el pleno de
de empresa y por cuatro rep
tes de la direccion designad!
mente. Los nombramientos P
puestos tienen una duracion
meses, al concluir los cuales
ser reelegidos. : gy

o

o)
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agogaf Ia:f,_ peticiones de revisién
mcomoa]or‘auonos de los boletines,
88 1. 48 que surjan con ocasion
{ D, €mpos de espera y paro, la
0 rsann objetivos de nuevos grupos
&5ta 1%181 u\cuulquwr olrn' cucstim_‘l
. v dole, se presentaran en pri-
dnge dgeal%_al encargado, a ser posible
< LIt Inalizar el trabajo origen de
0! m%rgaénacwn. Si Ia contestacion del
i df-l, que habra de producirse
énﬂsﬁrﬂara ¢ la misma jornada, no la
Eﬁdré recsah:sfactorla el operario, éste
Mog g urm., a través de los miem-
an mmisi' Con}nc.dc empresa, ante la

g o0 paritaria de tiempos.
reclaal CUl:lj}slon recibird por escrito
‘&i.egacig n]a(,lon del operario, con las
fis - Nes correspondientes, y la con-
.;Ea Ia d?gélggn’lcandola al interesado
B quinco dt:sun eén un plazo maximo

Comisién paritaria para la
wd del Convenio:

d“ncia:ra entender en cuantas inci-
erpretagl}cdain suscitarse sobre la in-
Lo, eniuon 0 aplicacién del presente
i} Doy 0 colectivo, y como tramite
‘teamien{m vinculante, para el plan-
Orga?“de las reclamaciones ante
E rlsdic(‘,i 11Smos administrativos o ju-
y t"tia Onales s€ constituira en la fac-
sl I '6ne «Cafsa» en Zaragoza una co-
ni];ar:]tfu:la para la aplicacién del
By ue acuerdo con lo dispuesto
a0 19 dElCL}lD' 11 de la Ley 18 de 1973,
; ﬁvc‘t 5:11c1pmbre, de Convenios Co-

S Slndlga}es de Trabajo.
comision paritaria para la
| &2y del Convenio estara inte-
l:_gatmpor Ocho vocales, de los cuales
d S S?lran elegidos por el pleno del
reuhic‘m C empresa en la primera
ﬂe ordinaria que celebre después
: %lmapcrlob_auén del Convenio y otros
! k. gmgngdos por la direccion.
! e [OSI;_I ramientos de vocales, tanto
! 210:’ recé)é;gles ‘como de los economi-
&smn s Il en personas que inte-
7“‘ ge COnven(i:g_m[bmn deliberadora de
) :glimciéncomlsmn paritaria para la
3u§n do o ds?jsc'ctonvemo se reunird
d‘elre T interp;eia alguna incidencia
I e Cunver?'lon'o aplicacion
# g direcerg 10, informando a
pbl‘ . n y al comité de empresa
‘. hnteadg)omb]e solucién del problema

E’la Presentada

# aplie, 2,
[ gratcacmn

: a la comisién pari-
& ‘00“‘0 uga consulta (_)’discrepancig en
. han"enic a gphcac:}on del presente
s le"ii do 0 sobrt; Interpretacion, se
) dgapmpue ?runum:lar con su dictamen
| Sag Sig'uiza de solucién en los cinco
L 6n, P ntes a la fecha de la presen-

W on |oSias reuniones se levantara

@11:'0 parf’ cual se consignaran los
itie lculares que se hubieran

0 Capitulo 11

L, i6n y régimen del trabajo
ay 0-(‘) Organizacién del trabajo:
- reanizacién practi
es practica del tra-
{:Sixéltad de la direccion de la
e e , a estos efectos, delega-
L% Por €ha jerarquica de mandos.
“e‘i"dil‘evccjf,lo lanto, son facultades de
B dey trgbel‘l cuanto a la organiza-
““s N de lglo S¢ refiere: a) La rea-
by 1o 3 S cronometrajes necesa-
v Xigencia de los rendimien-

tos que, individualmente o por grupos,
debe dar todo trabajador que se apli-
que a un trabajo con diligencia; c) La
implantacién de sistemas de incenti-
vos, de conformidad con lo establecido
en los articulos 7.2 y 72 de la Ordenan-
za; d) La movilidad del personal den-
tro de la factoria, para conseguir asi
un 6ptimo empleo. En caso de cam-
bios importantes se reconocera tiem-
pos de adaptacion, y e) El mante-
nimiento de la organizacion del tra-
bajo en caso de disconformidad de
los trabajadores, los cuales presenta-
ran su reclamacion segin lo previsto
en el articulo 7. Todo ello de acuerdo
con lo dispuesto en la vigente Orde-
nanza de Trabajo para la Industria
Siderometaltirgica y sin perjuicio de
las facultades atribuidas en esta ma-
teria al comité de empresa.

Art. 11. Medida del trabajo. — Para
la medida del trabajo se empleara el
sistema Bedaux; también la empresa
seguira proponiendo la realizacion de
trabajos «a objetivos», los cuales se-
ran de libre aceptaciéon por el tra-
bajador.

A quienes una vez propuesto el
objetivo se estimase que existen difi-
cultades reales para alcanzarlo se ana-
lizaran aquéllos por la comisién pari-
taria de tiempos regulada en el articu-
lo 82 En caso de que no se hubiera
fijado objetivo a un grupo o persona
determinada se les garantizara transi-
toriamente la sobreprima a objetivo
a 72 puntos.

Art. 12, Rendimientos:

1. Rendimiento déptimo: Es el con-
seguido cuando se trabaja a una acti-
vidad de 80 puntos-hora de acuerdo
con el sistema Bedaux.

2. Rendimiento minimo exigible: Es
el conseguido cuando se trabaja a una
actividad de 60 puntos-hora de acuer-
do con el sistema Bedaux y el articu-
lo 11 de la Ordenanza. En relacion con
el apartado e) del articulo 33, y a) del
articulo 39 de la Ley 17 de 1977 de Re-
laciones de Trabajo, se estara a lo dis-
puesto en las normas laborales de ca-
racter general.

3. Rendimiento correcto: Es el con-
seguido cuando se trabaja a una acti-
vidad de 66 puntos-hora de acuerdo
con el sistema Bedaux.

Art. 13, Trabajos no medibles. —
Para personas o grupos profesionales
tales como mandos intermedios, per-
sonal de servicios, personal en puesto
de baja saturacion, etc., se estara a las
féormulas ya establecidas o que se es-
tablezcan en el futuro, en virtud de
las cuales se asigna un punto hora de-
sarrollado supuesto o se implanten
sistemas para la valoracién del mérito.

Art. 14. Revision de valoraciones
de trabajo. — Las valoraciones de tra-
bajo medidas por el sistema Bedaux
podran ser revisadas cuando:

a) Se hubiese incurrido de modo
manifiesto o indubitado en error de
calculo o medicion.

b) Por reforma de los métodos o
procedimientos industriales o admi-
nistrativos en cada caso.

¢) Si en el trabajo hubiese habido
cambio en el nimero de trabajadores
que suponga modificacién del mismo,
asi como cualquiera otra modificacién
en las condiciones de aquél.

Art, 15. Tiempos de espera. — Se
consideraran tiempos de espera aque-
llos tiempos durante los que un tra-

bajador, en contra de su voluntad, €s-
tuviera parado por alguna de las si-
guientes causas:

El. Falta de boletines habiendo tra-
bajo programado para su ejecucion
en taller.

E2. Falta de materiales al alcance
del trabajador por encontrarse en lu-
gar distinto del puesto de trabajo den-
tro del recinto de la empresa.

E3. Falta de planos, si éstos deben
estar dispuestos para su utilizacion.

E4. Falta de piezas utiles; esta fal-
ta sera considerada como falta de ma-
teriales.

E5. Falta de herramientas, de uti-
les, de conformadores, maquinas por-
tatiles, etc.

E6. Averia en maquinas no portati-
les, durante las dos primeras horas de
la averia.

E7. La primera hora de falta de
graa por estar utilizindose.

E8. Falta de energia imputable a im-
previsiones o fallos internos de plani-
ficacién de la direccién, secciones de
mantenimiento o mandos.

Los casos fortuitos, de fuerza mayor
o catastroficos, provocados intenciona-
damente o no por actos espontaneos
e independientes de la linea jerarqui-
ca, no se consideraran incluidos den-
tro de este supuesto,

E9. Una vez lanzado un boletin al
taller, no habiendo pedido en firme,
en el supuesto de que se cortara aquél,
se considerara una jornada a espera.

Art. 16. Tiempos de paro. — Se
consideraran tiempos de paro aquellos
tiempos durante los que un trabaja-
dor, en contra de su voluntad y por
motivos no imputables a la empresa,
estuviera parado por alguna de las si-
guientes causas:

Pl. Falta de pedidos para ejecucion
inmediata.

P2. Falta de trabajo adecuado al
trabajador, aun existiendo trabajo en
general.

P3. Falta de energia eléctrica no
imputable a la empresa.

P4. Averias en maquinas no porta-
tiles después de las dos primeras
horas de la averia.

P5. Falta de gria, después de la
primera hora.

P6. Falta de materiales por causas
no imputables a la direccion de la
empresa. Se estimard no son impu-
tables a la direccién de la empresa
los retrasos en la recepcién de ma-
teriales, cuando se realizara el pedido
a los proveedores con la antelacion
habitual, asi como aquellos otros en
los cuales, habiéndose recibido los
materiales, hubieran sido rechazados
por el control de calidad.

Art. 17. Horas de trabajo al afio:

1. Para 1980 el total de horas de tra-
bajo serd de mil -novecientas setenta
y cuatro.

2. Los cuartos de hora del almuer-
zo en los dias de trabajo seran consi-
derados como tiempo de trabajo, abo-
nindose sin primas. Por tanto, las
horas de trabajo efectivas durante el
ano 1980 seran de mil novecientas S€-
tenta y cuatro, menos los cuartos de
hora de los dias que se trabaje.

3. Las horas de trabajo se reajus-
taran si disposiciones oficiales de ma-
yor rango variasen la jornada de tra-
bajo actual.

Art. 18. Horario de trabajo. — An-
tes del 24 de diciembre de cada ano
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se publicardn los horarios de trabajo
correspondientes al periodo de 24 de
diciembre del afio de que se trate al
23 de diciembre del afio siguiente.
Estos horarios supondran unas horas
de trabajo al dia extendidas a todos
los dias trabajables del afio, deduci-
dos los laborales de vacacion, los sa-
bados recuperables y los dias puente
que se convengan, que totalicen las
horas de trabajo al afio definidas en
el articulo anterior.

Al efectuarse jornada continuada se
disfrutard del cuarto de hora de des-
canso preceptuado en el articulo 36 de
la Ley de Relaciones Laborales y De-
creto de 18 de junio de 1976.

Art. 19. Entradas y salidas. — Te-
niendo en cuenta la reduccién de
horas de trabajo al afio con relacion
a situaciones anteriores, v ante la ne-
cesidad de procurar que la produccion
se vea afectada lo menos posible, cada
trabajador debera iniciar su trabajo
a la hora exacta senalada por el hora-
rio que se fije, y lo abandonara igual-
mente a la hora exacta marcada por
dicho horario, habida cuenta que la
inobservancia de los toques de sirena
constituye una manifiesta alteracion
del orden interno de la factoria y la
disciplina de la misma.

Capitulo III
Retribuciones

Art. 20. Retribuciones generales y
forma de pago:

1. Se entenderan por retribuciones
generales el computo de percepciones
totales anuales que son consecuencia
de la categoria profesional, el punto
hora desarrollado, las antigiiedades y
¢l total de horas de trabajo al afo.

2. Para categoria categoria profe-
sional comprenden los siguientes con-
ceptos:

Salarios o sueldos de Convenio, ex-
tendidos tanto a dias trabajables como
a domingos y fiestas abonables y a
dias de vacacion.

Primas e incentivos correspondien-
tes a las horas efectivas de trabajo al
afio y dependiendo del punto hora
desarrollado. Para las horas corres-
pondientes al periodo de vacaciones
se tomara la media de primas conse-
guidas en las horas de trabajo de los
tres meses anteriores a la liquidacion,
excepto cuando el paro general de la
plantilla de operarios directos en los
tres meses supere el 5 por 100, que se
considerard de presencia.

Antigliedad.

3. De conformidad con el articulo 30
de la Ley de Relaciones Laborales y
Real Decreto-ley 39 de 1978, de 5 de
diciembre, los trabajadores de la fac-
toria percibirdn sus retribuciones a
través de cajas de ahorros.

4. Las horas extraordinarias se abo-
paran partiendo de las tasas basicas
individuales a 23 de diciembre de 1979,
incrementadas en un 14,11 por 100.

Art. 21. Pluses. — Los pluses de
téxicos, penosos y peligrosos, noctur-
nos, de jefes de equipo y turnicidad,
se abonaran por los valores brutos
que tenian al 23 de diciembre de 1979,
incrementados en el 14,11 por 100.

Art. 22. Salarios y sueldos de Con-
venio. — Serdn los especificados en la
tabla numero I del presente Conve-
nio. La tasa horaria se calculara divi-
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diendo los salarios diarios por 7,13
horas.

Art. 23. Retribucién anual a 80 pun-
tosshora con objetivo. — Es el total
anual que percibe un trabajador por
los siguientes conceptos y en el su-
puesto de que desarrolle siempre un
punto hora de 80 P.H.:

a) Los salarios o sueldos de Conve-
nio extendidos a 365 dias.

b) Las primas normales Bedaux
correspondientes a dicho punto hora,
cuyo importe se refleja en las tablas
II y III y articulo 24, por el namero
de horas de trabajo efectivas.

¢) Las primas a objetivo corres-
pondientes a dicho punto hora, cuyo
importe se detalla en la tabla IV y
articulo 24, por el numero de horas
de trabajo efectivas.

d) Las gratificaciones extraordina.
rias.

La cuantia de estas retribuciones
anuales a 80 P.H. y objetivo esta tabu
lada en la tabla ntimero VII.

Art, 24. Primas:

1. Los distintos valores de primas
vienen especificados en las tablas II
a IV. Para su correcta aplicacién habra
que tener en cuenta que el valor punto
es constante en los siguientes tramos:

Sistema Bedaux: de 60 a 66; de 66
a 80 y siguientes.

Sistema objetivo: se comienza a per-
cibir a partir de 75 P.H.; de 75 a 80,

Para hallar los valores punto de los
tramos sefalados anteriormente se
aplicaran las siguientes férmulas:

Valor punto Bedaux entre Ph 66
y Ph 60:

Importe Ph 66 tabla

6

Valor punto Bedaux entre Ph 80 y
Ph 66:

Importe Ph 80 - Importe Ph 66

14

Valor punto objetivo entre Ph 80
objetivo y Ph 66:

Importe Ph 80 obj. - Importe Ph 66
14

2. Las tarifas de primas pactadas
en este Convenio sustituirdn a lo esta-
blecido en el articulo 73 de la Orde-
nanza respecto a la garantia del 25 %
del salario base.

Art. 25. Domingos y festivos. — To-
dos los domingos y dias festivos, in-
cluidos los que correspondan al perio-
do de vacaciones, se abonaran con los
salarios o sueldos de Convenio de la
tabla I.

Art. 26. Gratificaciones extraordina-
rias:

1. Para los operarios y empleados
las gratificaciones extraordinarias de
verano (julio) y Navidad que se esta-
tablecen en el articulo 29 de la Ley de
Relaciones Laborales seran de treinta
dias a salario base, mas antigliedad
(tabla VII, salarios; mads las antigiie-
dades individuales).

2. Dichas gratificaciones se perci-
biran en proporcion al tiempo trabaja-
do, prorrateandose cada una de ellas
por semestres naturales del afio en
que se devenguen.

3, En el supuesto de que: hubiera
revisién semestral, las gratificaciones

se abonaran con los salarios VA
en el momento del abono. i
Art. 27. Vacaciones. — Serais
veinticinco dias laborales, abonai®s
178,25 horas de prima.
Art. 28. Dietas. — Los grup0s
fesionales: de operarios y emp
percibirdan por este concepto ubd
tidad de 2.700 pesetas por dia €V
to cuando la estancia sea infé
siete dias; para estancias de duf
superior, la dieta correspondied
octavo dia y siguientes serd €
de aquella cantidad, excepto €
el desplazamiento tenga lugar &
drid o Barcelona. .
Cuando el desplazamiento sed
efectuar un trabajo en comun P
rios operarios, empleados o mM&
y se alojen en el mismo hotel ¥ &
cen los mismos medios de
zamiento, las dietas se abonaraft &
dos con la tasa del que mayor &
goria ostente, quien efectuara 1a
dacién y pago de los gastos deé
el grupo.
La distribucién de la dieta pd
tancias no completas serd la Sk
te: habitacién y desayuno, 1.05
tas; comida y cena, 825 peseta$
una.
Cuando el viaje se realice en &
previa autorizacién de la direccio
precio del kilémetro serd de 1
tas, cantidad que se revisara €
suba el precio de la gasolina.
Art, 29, Plus de comedor. T8
aquellos casos en que ¢l horai!
trabajo determine el comer en &
toria, a todo trabajador que 4
haga se le abonard el 50 por
importe de cada comida.
Art. 30. Fondo social:
1. Se integrardn en un fondo
las siguientes prestaciones de ca
asistencial: a) Caja de socorros =
tuos y fondo de complemento 2%
fermedad; b) Becas de residenci®
fantiles y estudios superiores; ¢)
plemento de ayuda familiar por
d) Premio de asistencia y P
dad; e) Aguinaldos de Navidad:
2. El fondo social estara ad
trado por una comision paritarid g
grada por cuatro representantes =
direccion v cuairo del comité
presa, que actuara conforme a 1435
mas que tras su constitucion 3%y
boren con caracter provisional
la vigencia de este Convenio,
del momento de la constitucion 4
comision paritaria se considerdyd
suelta la caja de socorros mutud?
complemento de enfermedad pas
integrarse en los beneficios &
trados por el fondo social. d
La comision paritaria del foR% 48
cial podra suprimir algunos
tos, modificarlos o crear otros I
sin que por ello se supere el 1
de las aportaciones economicas g
empresa con los beneficios que
tegran en dicho fondo en el mo
de su constitucion. ] .
3. Las aportaciones economiciy
la empresa al fondo social se in¢
taran en el 15,85 por 100 sobre 12
salarial en enero de 1979 desti®
dicho fondo, excepto para el ag%
de Navidad. Este incremento 3
diciona a la constitucion y 1?1195
funcionamiento de la comision !
ria prevista en el punto 2 de esté
mo articulo.

ok
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le;?é aguinaldo de Navidad se man-

{f €n el valor constante de los
SOCt% que integraron el lote por
ona de 1979,

B e 3‘1- Desgaste de herramienta, —

. rhlg)néll de la oficina técnica per-

E ty or este concepto 370 pesetas

&ms?,‘ﬂ%- Los carpinteros percibirdn
i . Por dicho concepto la_canti-

€ 091 pesetas por hora de tra-

-L32. Antigiiedad:
0s complementos en concepto
Tltrlgue(laci (quinquenios) que se
megéllﬂa.do ¥y seran de aplicacion
tah_i,u_snfamr:nLc—r los que figuran en
3 Cds V y VI del anexo del pre-
)° ~onvenio,
A usl hi\]bt:l‘ trasladado a salarios los
b valores de 0 quinquenios que
fe, 220 en el anterior Convenio, han
rlgaremdo como tales,
Estg% e Economato. — La empresa
0 1y ru.‘_!endo un fondo de reserva
A ]car}ydad que se venia abonan-
Smoﬂf'n,d de economatos, para el
in y hasta tanto se encuentre
diSUIUC[UU_sustitutiva de este tema.
0 Sponibilidad de este fondo debera
: eélé‘se por la junta‘u;[ministrativa
i, -onomato, el comité de empresa

htdlreccic)n, conjuntamente.
i ?’4- — Paro: Se cobrara por los
105 del Convenio, mas una prima

a1
g )

a 66 Ph Bedaux y la antigiiedad.
35. Esperas. — Se cobrarin
Il punto hora supuesto igual a

06 (P.Hr. — 60) +60

oy
nm}‘_io PHr el punto hora desarrollado
dige €lecucion del trabajo en que se
q,,m‘t{ce la espera o en su defecto en
Knlmo boletin ejecutado.
'y 36. Boletines a no control. —
lgp“Quellos casos en que el trabaja-
{vate prestando habitualmente su
iiﬂd por el sistema de objetivos
¢ encomiende a continuacién un
10 a no control, cobrara durante
Cucion del mismo la actividad
d:dle aprecie en el trabajo enco-
0, valorada a objetivo.
+.37. Licencias:
B < Concederan licencias retribui-
ded i “8un salarios o sueldos de Con-
. 9e la tabla I, en los casos si-
~§S Yy con las cuantias que se
11 Can:
' Matrimonio:
s | fropio: dieciocho dias natu-

. s~ (M
raridgd

i Q‘E
EJ

11

rﬁ}; ﬁagé! De hijos o hermanos: un dia

133 Fallecimiento:

“ling  -Onyuge, hijo, padre o madre
D U Otro conyuge, nietos, abuelos
lab]esam)b': tres dias naturales (am-
lagy, - Sta dos mds en caso de

Ihl' 2 “iiento),

i }ﬁ‘c' S?{@rmanos politicos e

-%2.3-_ Ados dias naturales.
131. buelos politicos: un dia na-

|

l

/ qéra.LRnf‘ermedad grave:
: Conyuge, hijo, padre o madre
U otro cényuge, nietos, abue-
ljabl_rmanos: dos dias naturales
D €5 hasta tres mds en caso
L1 AlaZamwmo).
h[!g pibramiento de esposa:

on
erd

hijos

.s 08 dias laborables (amplia-
‘ ienaiO?DS mas en caso de des-
Tra 2 :
iz "3slado de domicilio habitual:

RNatury],

2. En todas las licencias no estipu-
ladas en el apartado b) del articulo 25-3
de la Ley de Relaciones Laborales, se
concedera un dia cuando el hecho
ocurra fuera de Zaragoza.

Art. 38. Ascensos:

1. La normativa de ascensos que fi-
gura en el anexo nimero 1 de este
Convenio sustituir4 a la establecida
en el articulo 24 de la Ordenanza de
Trabajo para la Industria Siderometa-
lurgica.

2. Los auxiliares administrativos y
téecnicos ascenderdn automaticamente
a oficiales de segunda cuando lleven
diez afos de servicio en la empresa
con aquella categoria y tendran remu-
neracion de oficial de segunda cuando
lleven mas de cinco afios de servicios,
en tanto no les corresponda ascender.

Art. 39. Transporte. — El comité de
empresa tiene organizado un servicio
de autobuses para los trabajadores
que deseen utilizarlo, gestionando su
administracién, cambios, cobros de
cuotas, etc., y la empresa mantiene el
compromiso contraido en anteriores
Convenios de subvencionar el 60 % del
coste real del servicio sobre facturas
que presente la compaiiia contratante.

Art. 40. Turnos. — Cuando la direc-
cién solicite de la Autoridad laboral
el establecimiento de turnos para al-
guna o algunas secciones de la facto-
ria, en base a necesidades técnicas, el
comité de empresa elaborara su pre-
ceptivo informe en el plazo mas breve,
analizando las razones técnicas.

Art. 41. Préstamos vivienda. — Los
préstamos para adquisicién de vivien-
da seran de 116.000 pesetas. Durante
la vigencia de este Convenio se conce-
deran un minimo de tres préstamos
mensuales si hubiera solicitudes que
retinan las condiciones reglamentarias,
acumulandose los no concedidos men-
sualmente en los meses siguientes.

Art. 42, Admision de hijos de tra-
bajadores. — Los hijos de los trabaja-
dores cuyos padres fallezcan en activo
tendran preferencia para ingresar en
la factoria, con las condiciones 8i-
guientes:

12 Se limita a un hijo esta prefe-
rencia.

22 En el supuesto de que estén en
edad de acceder a la formacion profe-
sional de primer grado ingresaran en
la escuela profesional con la que tiene
concertado la empresa el régimen de
aprendices una vez superados unos
minimos de aptitudes y conocimien-
tos, y si carecieran de esta aptitud
podrian intentar el ingreso por la via
prevista en la condicién tercera si-
guiente.

32 Si los hijos son mayores de la
edad contemplada en el numero ante-
rior, ¢l ingreso se efectuaria cuando
hubiera vacantes en la especialidad
del solicitante y superados igualmen-
te unos minimos de aptitudes y cono-
cimientos.

Art. 43. Prestaciéon por invalidez o
muerte. — Si como consecuencia de
accidente laboral o enfermedad profe-
sional se derivara una situacion de
invalidez permanente en el grado de
incapacidad total o absoluta para todo
tipo de trabajo, la empresa abonara
al productor la cantidad de 800.000 pe-
setas a tanto alzado y por una sola
VEZ. :

El haber percibido la indemnizacion
establecida en caso de incapacidad

permanente total no excluye su per-
cepcién en posteriores ocasiones si €s-
tas derivan de un hecho causante dis-
tinto. :

Si como consecuencia de accidente
laboral o enfermedad profesional le
sobreviniera la muerte, tendran dere-
cho al percibo de esta cantidad los be-
neficiarios del mismo, o en su defecto
la viuda o derechohabientes.

Para cubrir estas prestaciones, la
empresa suscribira una poliza con
comparfifa de seguros.

Este articulo entrara en vigor un
mes después de la firma del Convenio.

Art. 44. Disposiciones finales:

1. En todo lo no regulado en este
Convenio de empresa se estard a lo
dispuesto en la Ordenanza de Trabajo
para la Industria Siderometalirgica
de 29 de julio de 1970. Explicitamente,
queda sustituida la regulacion de la
Ordenanza laboral Siderometaliirgica
por lo establecido en este Convenio,
en virtud de lo dispuesto en ek articu-
lo 29 del Real Decretoley 17 de 1971,
de 4 de marzo, de relaciones de tra-
bajo, en las siguientes materias:

a) Garantia minima de aumento de
percepciones por aplicacién de un sis-
tema de primas a la produccion.

b) Calculo del valor deé las horas
extraordinarias.

¢) Calculo y valor de las pagas
extraordinarias de Navidad y julio.

d) Calculo y valor de pluses por
trabajos téxicos, penosos y peligrosos,
nocturnidad, de jefe de equipo y tur-
nicidad.

e) Ascensos conforme a la norma-
tiva a que se refiere el articulo 38,

f) Complemento por antigiiedad.

Y, en general, en aquellas materias
que quedan reguladas de forma distin-
ta a la Ordenanza,

2. En conexion con el presente Con-
venio y para mejorar la productividad
de la factoria y los niveles retributi-
vos del personal la direccién continua-
ra aplicando el sistema de trabajo por
«objetivos» en las condiciones previs-
tas en este Convenio.

3. Se continuaran perfeccionando
los sistemas de trabajo por «objeti-
vos» para conseguir que el trabajo en
el taller se desarrolle durante tiem-
pos globales, apreciados por experien-
cias propias y ajenas, a realizar por
equipos de trabajo preferentemente
o de forma individual. Simultanea-
mente se ira a una valoracion de estos
resultados comunes, sin tomar cuenia
estricta de mediciones cortas o indi-
viduales.

4. Se hace constar por ambas par-
tes que. la aplicacién de este Conve-
nio darda lugar a una elevacion del
coste horario de la mano de obra gue
sera repercutible en el precio de los
productos finales.

Art. 45. Masa salarial. — Los cre
cimientos de la masa salarial bruta se
han calculado en condiciones de homo-
geneidad respecto a los dos periodos
objeto de comparacion (anos 1979 ¥
1980), tanto en lo que respecta a plan-
tillas de personal como al régimen pri-
vativo de trabajo, jornada legal o con:
tractual, niveles de productividad,
horas extraordinarias efectuadas ¥
otras condiciones laborales, computan:
dose en consecuencia por separado las
cantidades que correspondan a varia-
ciones en tales conceptos. Para 1980
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el incremento en la masa salarial pac-
tado sera del 15 por 100 sobre 1979,
computidndose por separado antigiie-
dades vegetativas y ascensos.

Art. 46. Revision semestral. — El
criterio salarial establecido en el pre-
sente Convenio podra revisarse a par-
tir del 24 de junio de 1980 si el cre-
cimiento del indice de precios al con-
sumo establecido por el Instituto Na-
cional de Estadistica supera el 30 de
junio de 1980 el 5 por 100 respecto del
31 de diciembre de 1979, en cuyo caso
se efectuard una revision salarial en
el exceso sobre el indice asi calculado,
con un tope maximo de 4 puntos.

Capitulo IV

Representacion colectiva y derechos
sindicales en la empresa

Se incorporan al Convenio colectivo
de «Cafsa», factoria de Zaragoza, para
1980, las siguientes normas que espe-
cifican y complementan las estableci-
das en disposiciones legales de general
aplicacion.

I. Del comité de empresa

Art. 47. El comité de empresa de
la factoria de «Cafsa», factoria de Za-
ragoza, es el unico organo representa-
tivo y colegiado del conjunto de los
trabajadores del centro de trabajo
para la defensa de sus intereses. Su
constitucién, competencias y régimen
juridico se regiran por la normativa
legal aplicable y los pactos especifi-
cos contenidos en las presentes
normas.

Art, 48. Competencias:

1. Directamente, a través de su co-
misiéon permanente o de las comisio-
nes oportunas, el comité de empresa
serda informado por la direccién sobre
las siguientes materias:

a) Cada dos meses la direcciéon in-
formara al comité de empresa sobre
la evolucién de los negocios, produc-
cion, perspectivas de mercado y plan
de inversiones previstas, o antes si
hubiera variaciones sustanciales, espe-
cialmente en la carga de trabajo y evo-
lucién probable del empleo. Los miem-
bros del comité se comprometen a
guardar secreto de la informacion que
se les facilite con caricter confiden-
cial.

b) Puesta en conocimiento del ba-
lance, la cuenta de resultados, la me-
moria v deméas documentos que se den
a conocer a los socios v en las mismas
condiciones que a éstos, anualmente.

¢) De las estadisticas sobre indices
de absentismos y sus causas y sobre
accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales, asi como de las medi-
das de seguridad y de mejora de los
ambientes de trabajo, trimestralmente.

d) De los modelos de contratos de
trabajo escritos que se utilicen en la
empresa, asi como de los modelos de
documentos para formalizar la extin-
cioén de la relacién de trabajo, estando
legitimado el comité para efectuar las
reclamaciones oportunas ante la em-
presa y, en su caso, la Autoridad la-
boral competente.

e) De las sanciones impuestas por
fgldtas muy graves, incluidos los des-

idos.

. f) De la necesidad de realizar horas
extraordinarias en alguna seccién o
departamento,

2. Con caricter previo a la ejecu-
cién de las decisiones por la direccion,
emitira informe sobre

a) Reestructuraciones de la plan-
tilla de cualquier clase, incluidos los
expedientes de jubilacion anticipada,
cierres totales o parciales, asi como
sobre las reducciones de jornada, en
su caso, y del traslado total o parcial
de las instalaciones.

b) Sobre la implantaciéon o revision
de los sistemas de organizacion y con-
trol de trabajo para toda la factoria
y las derivaciones que puedan tener,
como: sobre estudio de tiempos, esta-
blecimiento de sistemas de primas o
incentivos 'y, si procediera, sobre va-
loracion de puestos de trabajo.

¢) De los planes de formaciéon pro-
fesional de la factoria.

d) Sobre la fusidn, absorciéon o mo-
dificacion del «status» juridico de
la empresa, cuando ello suponga cual-
quier coincidencia que afecte al volu-
men de empleo.

3. De conformidad con las disposi-
ciones legales aplicables el comité de
empresa desarrollara una labor en los
siguientes ambitos:

a) De vigilancia en el cumplimiento
de las normas vigentes en materia la-
boral, de Seguridad Social y de em-
pleo, asi como sobre los pactos, condi-
ciones y usos de empresa en vigor,
formulando en su caso las dcciones
legales ante la direccion y ante los
organismos o (ribunales competentes.

b) De vigilancia y control de las
condiciones de seguridad e higiene en
el desarrollo del trabajo en la ein-
presa.

¢) Participacién en la gestion del
fondo social, del comedor y, en su
caso, del economato o régimen que lo
sustituya, asi como en propuestas so-
bre la asignacion de viviendas.

d) De informacién a sus represen-
tados en cuantos temas puedan tener
una repercusion directa o indirecta
sobre ellos. En estas informaciones los
miembros del comité de empresa y
éste en su conjunto observaran sigilo
profesional en las materias que la Ley
considera reservadas a estos efectos
v en todas aquellas materias respecto
a las cuales la direccién atribuya ex-
presamente el mismo caracter, deber
que sera vinculante aun después de
dejar de pertenecer al comité de em-
presa.

Art. 49, Comision permanente del
comité de empresa:

1. Se constituye en la factoria de
«Cafsa», en Zaragoza, una comisién
permanente del comité de empresa
que coordinara las relaciones con la
direccion de relaciones industriales,
para tratar de los asuntos en los
que debe entender el comité en sus
reuniones ordinarias y extraordinarias.

2. La comisién permanente del co-
mité de empresa estara integrada por
cuatro vocales, designados en la for-
ma que acuerde el propio comité.

Art. 50. Comision paritaria de ocu-
pacién de plantillas. — Para la infor-
macién y estudio del paro, realizacién
de horas extras y movilidad de plan-
tillas, se constituye en la factoria de
«Cafsa», de Zaragoza, una comision
paritaria que estara integrada por
ocho vocales, de los cuales cuatro se-
ran elegidos por el comité de empresa

y otros cuatro designados por -13&
reccién, ;

Siempre que sea posible la infl;)!g
cién de referencia se suministratd®
cardcter previo a su ejecucion.

Esta comision propondra a la-d%;ﬁ
cién puestos de trabajo para s i
pacién por trabajadores dismifits
de la empresa.

Art. 51. Reuniones, — Las com¥&
torias de las reuniones del plend =
comité de empresa se cntregaf
departamento de personal con ¥
cuatro horas de anticipacion. !

Art. 52, Crédito de horas:

i
11. Los miembros del comité i
empresa dispondran individuaf®y
de un crédito de cuarenta horas ki
retribuidas para el ejercicio
funciones de representacion asl *¢
para la asistencia a cursos de fo
cién organizados por las centrales
dicales u otras instituciones qué
beran acreditar la inscripciéon ¥
tencia. il
12. Podrin acumularse las 1 i
de los distintos miembros del €Of
en uno o varios de sus compon€s
sin rebasar el méximo total gW
termina la Ley, pudiendo quedarl #
vado o relevados de los trabajos®
perjuicio de su remuneracion. !
2. No se incluyen en el coOmPs
del crédito de horas mencionadd
2.1. Una reunién ordinaria al =
o doce al ano. il
22. Las reuniones ordinarias di‘gg
direccién son las siguientes €O 1;4[?
nes: a) Paritaria de tiempos; rl
taria del Convenio; c¢) Paritafi’a‘
ascensos; d) Paritaria del fond0y
cial; e) De economato; f) Comi™Gg
seguridad e higiene. (También
cluye del cémputo la previa dé
anterior, en visita del comité pot
factoria a partir de las diez /=
quince minutos), y g) Paritarid
ocupacion de plantillas. -
23, La reunion de la permge’;%
del comité (diaria, de una a t¢
hasta el equivalente al name=a
horas mensuales que resulten d
tiplicar por dos el nimero de di i
trabajo, siempre que se hubierd:
pleado y se justifiquen. 1de 1
24. Las que utilicen el Pres™
y el Secretario del comité enti®
doce y trece horas, a diario, @
el equivalente del ntamero 36
que resulten de multiplicar por.’
ntimero de dias de trabajo, 5! it
que se hubiesen empleado y S€ &
fiquen. 0
25. Las necesarias para asuntt
peciales, si se acordara con 12
cién un ntmero determinado deé
26. Los desplazamientos a J
cina central, para la informacl®
consejo, de dos miembros del &
2.7.  Las reuniones de la comlst;w
liberadora- del Convenio coledt
la factoria.

Art. 53. Consultas y despld
tos en la factoria:

1. Las consultas de los trad
res a un miembro del comité 9
refieran a asuntos de una S€
departamento deberan ser I€
a ser posible, por los miem&‘e
comité que tengan su puesto
bajo en aquellas dependencias 1;1
los hubiere por quien designé
sidente del comité.

2. Si se trata de algin P
que el miembro del comité €

N
%

cO¥

=&

By
N
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cig
i # ve(;n igtsl%)armf)wnlu no pudiera resol-
ermﬂncnf\nc}rd también la comisién
ot Articyle ai-lffw_ las l?nms fijadas en el
( Cu“mlgi erior, numero 2, punto 3.
mite neEeSi?e a}g.t'm‘ miembro del co-
i bajo ROt Gejar su puesto de tra-

O Sentatiyy razon de! su funcion repre-
Gl Pectivo onec  nuricard a su jefe res.
fa am(.:r{1 €s de las diez horas del

vodk DPreso: 1110] y rellenara el oportuno
o @ € reals 0 obstante, cuando se trate
;in’! interigy o1 gestiones urgentes en el
OoF de la factoria es suficiente

veinﬁ que lo comuni v -
p utnique el mism aa. s
]ege mmed)am,q nismo dia a su
miémbpo ﬁ’(} ‘?K‘)mc:_nl'o eén gue cualquier
Tenta hoy €l comité sobrepase las cua-

as la direccién lo p 4
(6] 2
ONocimienty ol i b

¥ del interesac

Presidente del co-

Cese | ; lo, al objeto de que
a utilizacigy ;
Lz 1 de horas para asun-
tos Sindica] oras para asun
g : G
en nsy ndo la utilizacién de horas

cha EDLOS smcilcalpgs perturbe la mar-
Ia empr:‘%rpmdugcnon la_direccion de
de trabq%d pod_ra trasladar de puesto
tado, p;éo‘ al miembro del comité afec-
reSidem\e’Ia1comum'ca‘x:i<_’m razonada al
Dueds ¢ (CI‘ comité y sin que ello
€Cong iPOnL:t ninguna discriminacion
; Ca ni profesional, sin perjui-
08 recursos legales. '
regmani?. Asambleas, — Se seguiran
el Cq O conforme a lo estipulado en
Venio anterior,

I, De Jas cen

trales sindicales

a-cmditis‘ Las centrales sindicales que
liagjg“D tener en la factoria una afi.

plaml.rlllasmzer[or al 15 por 100 de la
%emadltndram derecho a estar re-
re%noddas por un delegado, que sera
Cug : como tal por la direccién
e acredite por el nimero de
dF Mient Y el documento de nom-
fenge. 0 de la central COrrespon-

“"a]ez delegad’os de |

l as respectivas cen-
actlvo' €Oerdn  ser

trabajadores en

Art
s d
6. Funciones y actuacion:

Pelin

Sept‘eSenstar(lle]egadqs de las centrales

€ a cengy. ly defienden los intereses
os afzilli 5 I‘a cual son miembros,

Sa, sirvi ados a aquélla en la em-
ienniendo de instrumento de

acy Syt

h g’ﬂ entre’'su central y la
odrin la empresa,
sil lo acablstlr con voz y sin

cufrtla:i\tar{ Io‘s cIis{in_1qs orga-
igienqnts del comité g.le, se-
e 121mbci'-‘a las d‘cl comite de
4] COnd'L'n podrén asistir, en

ICiones, a la comision

: 8
ldad P4 }:
laspre?ia
Darjy,,
bro.'2Tia q s
de?i?: de a.qselhﬂn\remo si hubo miem-
K eé‘gdéor ‘elqg}:‘j‘i]ﬁg la comision
@ TAN ofda - i
sy tratqmiemédob por la empresa en
A g araCtel- I C Cuestiones que por
: 0(2315&1 colectivo afecten
1 sindio..cn general y a los
Ndicato, Por su parte Ia
) : mRCto_rta les informara
dispyegy, aterias que en virtud
Mo ha ga _]‘flﬂ la Ley v en este
. acerlo al comité de

Log
d
aleg tglegados de las centrales

Nep entacmnrg“ a‘iccsdo a la misma
m iSnaat ., 1@ direccién debe
g;gi?gesa, Estfquj;zis(;clén. del comité de
1caqapmfﬁsr'0n Obligados a guardar
S Por Jp 1,2 1as materias_cali-

Y como reservadas y

sometidas a tal sigilo, asi como en
otras informaciones que la direccién
les proporcione con tal cardcter.

5. Los delegados de las centrales
sindicales tendran un crédito de cua-
renta horas retribuidas al mes para
realizar sus funciones y las mismas
garantias que los miembros del comi-
t€ de empresa.

6. Los delegados de las centrales
podran fijar en los tablones de anun-
clos que la direccién destine a este
fin avisos y propaganda que puedan
Interesar a sus afiliados y a los tra-
bajadores, sobre asuntos laborales y
sociales.

7. Seran informados y oidos con
anterioridad a la imposicién de cual-
quier sancion a los afiliados a su cen-
tral sindical.

8. Podran
sus afiliados.

9. La direccién de la empresa faci-
litard utilizacion de un local, a fin de
que el delegado representante de la
central sindical ejerza las funciones y
tareas que como tal le correspondan
y a las cuales se cefirdn.

Art. 57. La empresa descontari en
la némina mensual de los trabajado-
res, siempre que éstos por escrito
autoricen a efectuar los descuentos,
las cuotas de afiliacion a las centra-
les sindicales, debiendo aquéllos indi-
car la cuantia de la cuota inicial, la
central a que pertenece y la cuenta
corriente a la que debe ser transferi-
da la mencionada cantidad, hasta que
se produzca orden en contrario del tra-
bajador. La direccién de la factoria
entregard copia de las transferencias
a los delegados de las centrales sindi-
cales respectivas y el justificante al
trabajador, siempre que se lo dé la
central.

Art. 58. Excedencias. — Podran que-
dar excedentes, por reserva del puesto
de trabajo, los trabajadores que osten
taran cargos en las centrales sindica-
les de relevancia provincial a nivel
de secretariado, y nacional en cual-
quier otro mnivel. Tal situacién se
extenderd hasta el mes siguiente al
cese en el mencionado cargo, pero
debiendo solicitar el reingreso dentro
de dicho periodo.

mantener reuniones con

ANEXO NUM. 1
NORMAS PARA ASCENSOS

1

1.1. Para los anos 1979-80 y 81 se
reservaran nueve plazas por ano para
ascensos por antigiicdad; siete plazas
para taller y dos para empleados que
retman las siguientes condiciones: a)
Que lleven mas de diez afos en la ca-
tegoria; b) Que tengan al menos 50
afios de edad en ascensos de tercera
a segunda y 55 afos de edad en ascen-
sos de segunda a primera. ;

12. La designacién de las anterio-
res plazas se efectuard entre los mas
antiguos en las categorias de todas las
profesiones, tanto de operarios como
de empleados, sin que puegia ‘sobre-
pasar en mas de tres los indirectos
designados. ;

1.3, Los designados por este siste-
ma no efectuardn prueba, salvo que
se demuestre su falta de aptitud, pero
sera preceptivo el informe del jefe de
taller o departamento en el que tra-
baje.

2

2.1. Operarios. — Para los demds
aspirantes a ascensos las pruebas se
efectuaran en taller con las siguientes
valoraciones:

Afios 1979 y sucesivos

12 fase 3.2 fase

Prueba practica ... 70 % 60 %
Nota de taller . ... 30 % 25 %
Antigiiedad . ... ... 15 %

2.2. Empleados. — Las normas adap-
tadas a los empleados se aplicaran con
los siguientes pesos:

Afios 1979 y sucesivos

1.» fase 3.0 fase
Prueba de aptitud 70 % 60 %
Nota departamen-

(o [ T, ) 25% 20 %
Antigiiedad . ... ... 15 %
Test de inteligen-

Rlalicr bR ios 5% 5%

2.3. Para la categorfa de oficial de
primera especial v debido a las espe-
ciales caracteristicas de ese puesto,
la valoracion de la antigiiedad no se
tendra en cuenta y dicha valoracién
se sumaria a nota de taller, segtin la
siguiente férmula:

Afios 1979 y sucesivos

Operarios:
Prueba de aptitud 60 %
Nota de taller. ... 40 %

Empleados:
Prueba de aptitud 60 %
Nota departamen-

o P e e B 35%
Test de inteligen-

i b gl R R S 5%

3. Se convocaran pruebas abiertas
con un minimo de plazas de la es-
tructura actual de la plantilla de ofi-
ciales y un maximo del 10 por 100 del
total de cada categoria y oficio todos
los afios, alternando el afio 1979 para
oficiales de segunda y primera, y al
afio siguiente para los de tercera, asi
como para los auxiliares administra-
tivos y calquistas y las plazas de es-
pecialistas definidas en el punto 5.

Las pruebas constarin de las cali-
ficaciones del punto 2, con las siguien-
tes fases:

Primera fase: Prueba practica que
serda eliminatoria, debiendo sobrepa-
sar el 70 por 100 de la maxima cali-
ficacion alcanzable en sesta prueba
para pasar a la fase siguiente. En los
afios 1979 y 1980 esta calificacién se
reducira al 65 por 100.

Segunda fase: Si se supera el 70 %
de calificaciones en la fase anterior,
se tendrd opcidén a ascender.

Tercera fase: Los que alcancen o
superen el tope anterior de la segunda
fase se ordenardan por orden preferen-
te tomando como base los factores ¥
notas de la tercera fase de los puntos
2.1 y 2.2, ascendiendo los primeros sin
superar el 10 por 100 del total de cada
categoria y oficio.

4. Las pruebas se efectuaran du-
rante el primer trimestre del afio y en
cualquier caso las percepciones se de-
vengaran desde el 24 de marzo.

5. Los especialistas que conozcan
un oficio se podran presentar en las
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prucbas de ascenso a oficiales de ter-
cera, y si ascendieran deberan tra-
bajar en dicho oficio si hubiese pues-
to o en otro caso donde se les designe.
El maximo de especialistas ascendi-
dos en cada prueba sera de diez.

En el supuesto de que no se ascen-
diese a un nimero superior o igual
a cinco el comité y los mandos podran
proponer a la direccién, hasta comple-

Salarios
y

Categoria sueldos

tar esta cifra de especialistas ascen-
didos, los hombres que crean opor-
tunos.

6. Teniendo en cuenta, del mismo
modo, que los ascensos que se produz-
can por la aplicacion de estas normas
suponen una promocién personal y no
unas necesidades de la factoria ello
supone que no necesariamente todos
los que asciendan tengan que realizar

TABLAS SALARIALES
Primas

Pesetas hora a

80 Ph 80 Ph Obj.

Un quin.
hasta 3

66 Ph

Antigliedades
Totales anuales a

——

trabajo de la nueva categorfa ﬂ*
sea una limitacién para efectual s
trabajos.

A la hora de efectuar las prue.
valoracion correspondiente a &%
del taller debera de estar el
cerrado, en poder de los "".;.
tribunales, para abrirlo y cOIEd
una vez se hayvan efcctua(lo‘las,--'
ficaciones -de las pruebas praCﬁ

Gratifica-
ciones
Salarios
Un quin.

y
desde 4 sueldos

I

11 18% v

Diarios

Operarios:

Oficial de 1.* especial

Cibicialyice” 1e- 0 b iy
ki B R S T O GO
Eiteialde 38 v, L agh g 1.328
ESDEBIatiata 0 0 Lo L 1,315
Aprendiz de 4.° afio 751
Aprendiz de 3e°r afio .. ... ... 627
Aprendiz de 2° afio ... ... ... 544
Aprendizde 1= afio 0 ol 503

1.465
1.417
a7

Mensuales

Subalternos:

AIIBCETIELD | v -5 ve i
Chofer de camidn
NWaglisnte qurado =) b
VirdERanees - Loty
FEetefomista - ook s et
Auxiliar de economato
Cocinero auxiliar ...
Cabo de.guardas ... ..., .

42.075
44.168
40.841
40.473
40.841
40.841
40.841
43.107

Administrativos:
A FEN TS [ B I e N e R T e
Fatp ide 280k s ittt e
Oficial de 1. especial
Dficaalde. & i S v
Gifonal de 2o daiaiada
FATH LB i n e SRS S iy G

32132
50.088
49.193
47.565
45318
42.075

Técnicos de oficina:
PEOVECEISEA Y« oo Lo s st
Delineante de 1.* especial .
Pelineante de 12 .a:00 e
Delineante de 2% ... <oyl
Calaquistalilid . sl vz il e
Reproductor de planos ... ...

50.684
49.193
47.565
45.318
42.075
40.473

Técnicos de taller:
Maestro de taller ... ... ... ... 48984
Maestro segundo ... ... ... ... 48249
ERCaTIAT a i et o e 20, 9D
Capataz especialista 42.900

Técnicos de organizacion:
Mea dal & ool o e 00,084
G e R R WS R 10
Oficial de 1 especial 49.193
OREIAlide 1™ i o tins aes w3 11000
Gfe) e 28 ok i T TA5 318
AETITAT = o oot e by Fho cainlcabt o A3 B4

Técnicos de laboratorio:

Analista de 1.* especial . ...
Bnalistasde T 5 St con ol
AnalisEa e 2R L

Titulados:
Ingeniero’ .Sl Wi abing s shaeRl
BETtahl e S e U B 0D
Ayudante de Ingeniero 52.590
Practicante s o 52.590
Maestro de EGB 52.590

43.316
46.710
43.864

v sga giss melsy

M.C.D. 2022

37,994
36,366
34,995
33,621
33,208

91,184
87,279
83,991
80,689
79,697

35,813
37,948
34,605
34,201
34,605
34,605
34,605
36,807

57,303
60,716
55,370
54,721
55,370
55,370
55,370
58,891

85,954
91,073
83,054
82,083
83,054
83,054
83,054
88,337

46,256
44,178
43,250
41,409
39,077
35,813

74,008
70,685
69,200
66,255
62,521
57,303

111,012
106,029
103,800
99,381
93,782
85,954

44,809
43,250
41,409
39,077
35.813
34,201

71,692
69,200
66,255
62,521
57,303
54,721

107.538
103,800
99,381
93,782
85,954
82,083

42,930
42,234
40,486
36,675

68,689
67,576
64,779
58,679

103,033
101,363
97,168
88,019

107,538
106,029
103,800
99,381
93,782
90,393

44,809
44178
43250
41409
39077
37,664

71,692
70,685
69,200
66,255
62,521
60,263

42,361
40,550
37,604

67,781
64,881
60,263

101,672
97,320
90,393

VI VII
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Nim, 3.169

: Delegacion Territorial

€ Ministerio de Sanidad
¥ Seguridad Socjal

I_l}'.')IRl:‘,CCIO!\I PROVINCIAL
E SERVICIOS SOCIALES
Y ASISTENCIALES

Fl{;}dacién «Pérez de Gotor
¥ Virgen de Sancho Abarcay,
Tauste (Zaragoza)

M P(}r = .

truye ee:fta Direccién Provincial se ins-
& pﬂbliczedlente especial para enajenar
Mopicdas ;ubasta del siguiente inmueble,
i o, o ¢ la referida Fundacién: Casa
9 Lizy oo €0 urbano de Tauste (calle de
A Buel) o [?2? 11, del barrio de San Mi-
: mad ey 0 ‘metros cuadrados apro-
¥ 0 que o
) l'EpreSq € se ha
1 eNtan tes
:isados sy

Ty
I tﬁda perSOHa que

¢e publico para que los
¢ la Fundacién, los inte-
gengﬁcios v cualquiera
ueda considerarse afec-
L akegrfd]z” Comparecer en el expediente
-‘I Uy iy due a su derecho convenga,
11 oficing é) 1enadra1n.de manifiesto en
W s, en S de esta Direccién Provincial
18l pla,, Calle Sanclemente, 7-9), durante
| Zarag,, € quince dfas,
;Delegadoza 3 24 de marzo de 1980. — EI
territorial, (ilegible).

Num., 3202

M .
SRistratura de Trabajo
nimero 1

‘Be;n' "
ffad, 13Min Blasco Segura, Magis-
rabajo de la ndmero 1
4 y su provincia;

Sgge{;a O.Uf"' en autos ejecuti-
de i‘a];]?t'[dn ante esta Magis-
b dnstag, ajo bajo el numero 27

O i}a'pt’n' don Jaime Ruiz
foci dlez, oo aria Angc]gs Castelo
sﬂutedad a-n('m'a «Progran';. Computers,
do ohciy e lfl:na},1 en c_;ccu.cj‘t‘m de
€ ha dié(fa(]l ?iO dt. diciembre
i, -ado la siguiente pro-

» COopiada literalmente, dice

de 2 de
. Zarago;

e &

Proy.:
iden
a(_iu nerg:la._—-’ﬂmo. sefior Magis-
Zarg, aeﬂjamm Blasco Segura. —
a 3 de marzo de 1980, —
lcnulmse a los autos de su
o 20001‘ de lo establecido en
iMient, Jdu{ texto refundido de
eyl 919 aboral en relacién con
c de la vigente Ley de
Contra Civil, despachese eje-
. anon; «Program Computer»,
de s na, procediendo al em-
ra lgnlt‘s en cuantia sufi-
Pesetag Hcrll;;‘ la (;zmlidad vde
e foch: ‘INcipal, segin sen-
ag ;a, de 31'115 20 de diciembre de 1979,
. he"iuir(-}vlsmn-a[m Pesetas presupuesta-
I, 0(:10 de sy l('mt? para costas, sin
trabDrocesg]'OIdeacién en el mo-
log 3 &1 order ortuno, siguiendo en
: |%1.447 v S“in Sefalado en los ar-
Day, s Enjuiciag‘t}lentes de la vigente
1l emlento Civil; librense
fF}})Elt:hos precisos.
5 Ange o 'TMa Su Sefioria. Doy
y A” (Fum;gl' €hjamin Blasco Se-
! Sl © ¥ rubricado).
N jgresa Progr. de notificacion a
Tade Paraq m C_Ornputer», S: A,
€ro, insértese el pre-

sente edicto en el «Boletin Oficial» de
la provincia.

Dado en Zaragoza a 28 de marzo de
1980. — El Magistrado, Benjamin Blas-
co. — El Secretario, (ilegible).

Num. 3.268
Cédula de citacion

En cumplimiento de lo ordenado
por el Ilmo. sefior Magistrado de Tra-
bajo en autos seguidos bajo el nu-
mero 3.242 de 1980, instados por Mi-
guel Magallén Giménez y otro, contra
Luis A. Rodriguez Almonacid («Fam-
tom»), por crisis, y encontrandose la
empresa demandada en ignorado pa-
radero se le cita para que comparezca
en la sala audiencia de esta Magistra-
tura de Trabajo (sita en la plaza del
Pilar, 2, de esta capital) al objeto de
asistir al acto de juicio que tendra
lugar el dia 21 de abril, a las nueve
cuarenta y cinco horas, advirtiéndole
que si no compareciere le parara el
perjuicio a que hubiere lugar en De-
recho.

Y para que sirva de citacién a la
empresa de Luis A. Rodriguez Almo-
nacid insértese la presente cédula en
el «Boletin Oficial» de la provincia.

Zaragoza a 10 de abril de 1980, —
El Secretario, (ilegible).

Nuam. 3.270

Cédula de citacion

En cumplimiento de lo ordenado
por el Ilmo. sefior Magistrado de Tra-
bajo en autos seguidos bajo el nu-
mero 2710 de 1980, instados por
José-Maria Jiménez Pueyo, contra José
Gabriel Benito Garcia («Selga»), sobre
despido, y encontrandose la empresa
demandada en ignorado paradero se
le cita para que comparezca en la
sala audiencia de esta Magistratura de
Trabajo (sita en la plaza del Pilar,’2,
de esta capital) al objeto de asistir al
acto de juicio que tendrd lugar el
dia 21 de abril de 1980, a las nueve
horas, advirtiéndole que si no compa-
reciere le parara el perjuicio a qus
hubiere lugar en Derecho.

Y para que sirva de citacién a la
empresa de José G. Benito Garcia
(«Selga») insértese la presente cédula
en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Zaragoza a 8 de abril de 1980, —
El Secretario, (ilegible).

Num. 3.312

Magistratura de Trabajo
nimero 3

Subasta de bienes inmuebles

Don Heraclio Lazaro Miguel, Magis-
trado de Trabajo de la numero 3 de
Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos ejecutivos
nimero 126 de 1977; seguidos en esta
Magistratura de Trabajo a instancia
de Carlos Ibafiez Caballero, contra
«Quimica Industrial Aragonesa», S. A,
en reclamacion por cantidad, en pro-
videncia de esta fecha he acordado
sacar a la venta en publica subasta,
por término de veinte dias, los bienes
embargados como de propiedad de la

demandada que a continuacion se re-
lacionan:

Parcela de terreno sita en el barrio
de Casetas, de esta ciudad, en la par-
tida conocida por «San Miguel», de
unos 5.000 metros cuadrados aproxi-
madamente, que linda: Norte, finca
de Ledn Lorente y esposa; Sur, parcela
de Alberto Romero; Este, camino de
herederos, y Oeste, linea férrea de la
«Renfe», del ferrocarril del Norte de
Espafia, siguiendo el trenzado de la
acequia paralela a la via principal.

Dentro de esta finca y formando
parte integrante de la misma existen
varias edificaciones: fabrica que cons-
ta de planta baja solamente, una ca-
seta llamada del transformador, nave
industrial de sélo planta baja y nave
almacén de solo planta baja.

Tales bienes han sido tasados en
15.000.000 de pesetas.

Dicha subasta tendri lugar en la
sala audiencia de esta Magistratura
de Trabajo (sita en plaza del Pilar, 2,
de esta capital), en primera subasta,
el dia 16 de mayo de 1980; en segunda
subasta, en su caso, el dia 23 de mayo
de 1980, y en tercera subasta, también
en su caso, el dia 30 de mayo de 1980,
sefialandose como hora para todas
ellas las once de la mafana.

La subasta se celebrard bajo las
condiciones siguientes:

12 Que para tomar parte en la
misma los licitadores deberan deposi-
tar previamente en esta Secretaria el
10 por 100 del tipo de tasacién, a ex-
cepcion del acreedor ejecutante.

22 Que en primera subasta no se
admitirdn posturas que no cubran las
dos terceras partes del avalto, adjudi-
candose los bienes al mejor postor.

32 Que en segunda subasta, en su
caso, los bienes saldrdn con una re-
duccién del 25 por 100 del tipo de
tasacion.

42 Que en tercera subasta, si fuese
necesario celebrarla, los bienes saldran
sin sujecién a tipo, adjudicandose al
mejor postor si su oferta cubre las
dos terceras partes del tipo de tasa-
cién que sirvié de base a la segunda
subasta, ya que en caso contrario, con
suspension de la aprobacion del re-
mate, se hard saber al deudor el precio
ofrecido para que en término de nueve
dias pueda librar los bienes, pagando
la deuda, o presentar persona que
mejore la postura tltima, haciéndose
previamente el depdsito legal.

5.2 Que en todo caso queda a salvo
el derecho de la parte actora de pedir
la adjudicacién o la administracién
de los bienes subastados, en la forma
y con las condiciones establecidas en
la vigente legislacién procesal.

6.2 Que los remates podran hacerse
en calidad de ceder a tercero.

72 Que se han suplido los titulos
de propiedad de la finca sacada a
spbagta por la correspondiente certi-
ficacion del Registro de la Propiedad,
que se halla de manifiesto en la Se-
cretaria, para que pueda ser exami-
nada por cuantos deseen tomar parte
en la subasta, debiendo entenderse
que todo licitador acepta como bas-
tante la titulacién de la finca, sin de-
recho a exigir otros titulos, y que las
cargas o gravamenes anteriores y pre-
ferentes, si los hubiere, continuaran
subsistentes, aceptandolos el rematan-



186

BOLETIN OFICIAL

te, el cual quedaria subrogado en los
mismos, sin destinarse a su extincién
el precio del remate.

Y para que sirva de notificacién al
piiblico en general y a las partes de
este procedimiento en particular, una
vez que haya sido publicado en el
«Boletin Oficial» de la provincia, y en
cumplimiento de lo establecido en la
vigente legislacién procesal, expido el
presente en Zaragoza a 7 de abril de
1980. — El Magistrado, Heraclio La-
zaro. — El Secretario, (ilegible).

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados
de Primera Instancia

Num. 3.278
JUZGADO NUM, 1

Don Luis Martin Tenias, Juez de pri-
mera instancia accidental del nitime-
ro 1 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 22 de mayo
de 1980, a las once horas, tendra lu-
gar en este Juzgado la venta en publi-
ca y primera subasta de los bienes
embargados a la parte demandada en
juicio de menor cuantia ntimero 197
de 1979, a instancia del Procurador
sefior Garcia Anadoén, en representa-
cion de don Juan-Manuel Villa Gutié-
rrez, contra la entidad mercantil
«Mantermic», S. L., con domicilio so-
cial en calle San Vicente Martir, nu-
mero 18, de esta ciudad, haciéndose
constar:

Que para tomar parte deberan los
licitadores consignar previamente el
10 por 100 del precio de tasacién, sin

cuyo requisito no serdn admitidos;

que no se admitirdn posturas que no
cubran las dos terceras partes del
avaliio; que podria hacerse el remate
en calidad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con
expresion de tasacion:

1. Una calculadora eléctrica, con
pantalla impresora, marca «Canon-Ca-
nola», modelo P-1218-D, niimero 335163;
en 8.000 pesetas.

2. Dos sillones de tubo cromado y
tela acrilica color marrén y una mesa
cuadrada, a juego; en 5.000.

3. Un despacho compuesto de una
mesa de madera con pedestal izquier-
do, de tres cajones, v mesa auxiliar
en el lado derecho; un sillén girato-
rio y dos sillones fijos, tapizados en
tela acrilica color mostaza; un mue-
ble auxiliar archivador, con dos arma-
rios y dos baldas, de madera color cao-
ba; diez tomos de la enciclopedia «La-
rousse», de la editorial «Planeta»; ocho
tomos de la «Enciclopedia de la téc-
nica y de la mecanica», de la editorial
«Planeta»; una lampara de sobremesa,
metalica, con pie de color rojo; una
lampara de despacho con soporte me-
talico y mampara blanca de plastico;
dos modulos-sillén, sin brazos, tapiza-
dos de color verde; otra lampara de
sobremesa, de ceramica, con pie de
color azul, y una alfombra de 2 por
2 metros aproximadamente, estampa-
da; en 35.000,

M.C.D. 2022

4, Una mesa de madera, del mis-
mo tipo que la anterior, con el pedes-
tal derecho de cuatro cajones; en
7.000.

5. Otra mesa de iguales caracteris-
ticas, con un pedestal de tres cajones
a la izquierda y una estanteria modu-
lar a la derecha; en 10.000.

Un sillén giratorio tapizado en

skai, con el asiento de tela; en 3.000.
. Otro sillén giratorio tapizado en
tela; en 3.000.

8. Una méaquina de escribir eléctri-
ca, de 140 espacios, marca «IBM», nu-
mero 100327-100449, con su mesa «In-
volca»; en 65.000.

9. Dos sillas fijas de tubo croma-
do, tapizadas en tela de color marrén;
en 3.000.

10. Un mostrador en madera, con
frente de skai y encimera de marmol;
en 5.000.

11. Un armario archivador-estante-
ria, de 2,10 de ancho, 1,10 de alto y
0,60 metros de fondo, aproximada-
mente, compuesto de seis cuerpos; en
6.000.

12, Un armario archivador, metaili-
co, tipo «Roneo»; en 4.000.

13. Un armario archivador metali-
co, con tres cajones, de 120 de largo
por 0,90 de alto, aproximadamente; en
4.000.

14. Una mesa de despacho, de es-
tructura de tubo cromado y tablero
de férmica, con dos cajones en la par-
te derecha; en 5.000.

15. Otra mesa de iguales caracte-
risticas, pero con los cajones a la iz
quierda; en 5.000.

16. Una calculadora de pantalla im-
presora, marca «Canon», modelo «Ca-
nola», F-10P, namero 301322: en 8.000.

17. Un médulo impresor, de calcu:
ladora marca «Canon», modelo «Prin-
temps Unic P-1», ntimero 300540; en
15.000.

18. Tres mesas de despacho de es-
tructura de tubo cromado y tablero
de férmica, dos de ellas con un mé-
dulo independiente de cuatro cajones
¥ la otra con un médulo de tres cajo-
nes; en 18.000.

19. Tres tableros de dibujo, sin mar-
ca, con pie metilico y tablero de fér-
mica o similar; uno de ellos con tec-
nigrafo y paralelas, otro con parale-
las y flexo, y otro s6lo con flexo; en
30.000.

20. Cinco sillones giratorios, tapi-
zados en tela color marrén, con dos
sillas y tres taburetes, a juego, para
tableros de dibujo; en 19.500.

21. Una mesa para maquina de es-
cribir, marca «Involca»; en 1.000.

22. Una mesa de despacho, de es-
tructura de tubo cromado y tablero
de formica; dos sillas fijas de estruc
tura de tubo cromado y tela color
marrén y tres sillas fijas metalicas,
tapizadas en tela acrilica; en 11.000,

23, Un turismo marca «Renault»,
modelo «R-8», con placa de matricu-
la 7-57.834, motor numero 007983, bas-
tidor nimero 3208495; en 20.000.

24, Un turismo marca «Renault»,
modelo «R-8», con placa de matricula
Z-79.944, motor nimero A058426, bas-
tidor niimero 9813252; en 30.000.

Total, 320.500 pesetas.

Dado en Zaragoza a ocho de abril
de mik novecientos ochenta, — EI Juez,
Il.).ui)s Martin. — El Secretario, (ilegi-

le)s

e‘ﬂtenc]

& nufflero

Num. 3.316 euloProcu

JUZGADO NUM. 1 Sge e

El Juez de primera instancia $gtncarn,
gado numero 1 de los de. dvirtig,

Hace saber: Que el dia 8 @8 I‘elq
de 1980, a las once horas, tendk
en este Juzgado la venta el
y primera subasta de los bieBgs 2°a ta
bargados a la parte deman@iify =
juicio ejecutivo ntimero 998 de }fﬂbr;
a instancia del Procurador sefidk 'Iidafi) pi
Aguirre, en representacion de #74 de

’ § 3
Sancho Gracia, contra «Ascenst debe Pa
tra», S. A, con domicilio ed S crin
(Navarra), haciéndose cons(t{ag I lode‘
Que para tomar parte de I
R kg e Valo;

licitadores  consignar previaiglii,
10 por 100 del precio de tasaCilic,
cuyo requisito no seran add ﬂ
que no se admitirdn posturas

cubran las dos terceras pat 24'13 Il.fn

avaltio; que podra hacerse el %tasu ga

en calidad de ceder a tercerd 2y
Bienes cuya venta se anufi€8ihi" N

expresién de precio de tasaciOfif s Mar
Un puente-griia marca «
3 toneladas; en 200.000 pese
Zaragoza a once de abril Sifihe: ‘1

novecientos ochenta, — El Jué% o s v (

Olicte. — El Secretario, Fernd™SNe 1?5

ricio. 6 1 ©

S 5. 1.

7 i 11 €hej

Ntim. 3.280 10 peg

JUZGADO NUM. 2 | e'raUél

Don Luis Martin Tenias, Ma tag,

Juez del Juzgado de primeF ta' Sej,

cia nimero 2 de Zaragoza; a4Dizn
Hace saber: Que el dia 16 d°I

de 1980, a las once horas, €B do
de audiencia de este Juzgad® 10 en
lugar la primera subasta de 105 3
que luego se dirdn, en ejecty se‘%asw
sentencia dictada en juicio el .
ntimero 368 de 1977, promov!
el Procurador sefior Andrés, i
bre y representacion de dom
Fuertes Montalbdn, contra dof g, 4o
Nisarre Castillo, advirtiéndosé “Jlil ne
posibles licitadores: :

1.° Que para tomar parte ‘3‘? iy
basta deberdan consignar preé {
en la Mesa del Juzgado una
igual, por lo menos, al 10 P
efectivo del valor de los bIEEGL.
cuyo requisito no seran admit® Eﬁ'sloaq

2° No se admitirdn postis q
no cubran las dos terceras Pl S Iy,
avalto, pudiendo hacerse-a ¢8= gegace 5

&2

ceder el remate a un tercero: Da
Bienes objeto de la subastd lan g
1. Una soldadora eléctricd Lile 1
«Philips»; en 15.000 pesetas. rr0~ di@nte‘(
2. Una cortadora de hiert; ”Am
motor acoplado de 2 HP; en ‘12' ol :
50.000. Bt o,
Total, 65000 pesetas. i@ Egki‘;ndo
Dado en Zaragoza a och0 “gliBtho o
de mil novecientos ochenta. = =y, Onjj.
Luis Martin. — El Secretati® Hq:"y o,
ble). 2&4.163
; g'aﬁ 863
Ntm. 3.285 ooy
JUZGADO NUM. 2 R, S
! an
Don Luis Martin Tenias, Mﬁa; : ']DO :
Juez del Juzgado de primer® = i
cia ntiimero 2 de Zaragozd: . q‘-ﬁ
Hace saber: Que el dia 6 © D
de 1980, a las once horas, € i o
de audiencia de este Juzgad? ¢
lugar la segunda subasta de '™
que luego se diran, en e€j &
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Seéntenci :
'-‘_m.'lmerglal I%Elad'“1 €N juicio ejecutivo
jel Procurzid de~]978, promovido por
 Nombye Or senor Peiré Aguirre, en
i eViZCavya)reSPI‘eSCntacién de «Banco
1E; carnaéi-)’ , A contra dofia Maria
i Virtiéndgn Bérriz de Frgueroa y otro,
es: S€ a los posibles licitado-

de 1
¥ o
;’mﬁ lics S%g:-gt]OS‘ bienes se sacan a pu-
esfde 1o Sia con Ia rebaja de un 25 %
Gl 2" \asacion. ‘ :
[ . 0 5 CCY
de 1o Clibran 'i?rlsadim!mdn posturas que
ot Mdich .95 Q0S terceras partes de

W00 e ;
ol lida Iérigg),_mldlendu hacerse a ca-
o €r el remate a un tercero.

50 45 Pa

" ol deber; rg tomar parte en 1a subasta

. M_Esa de ?E?lgnar- Previamente en la

oril D |, o Z8ado una cantidad igual,

e ggv;uor ggsioi“[]'n por 100 efectivo
0 S Dienes que sir £

| 4 para et q sirve de

ol )a segunda  subasta, sin
BleneS Oi)'(' N0 serdan admitidos.
i Jeto de 1Ia subasta:

u Dtelevisor mare
AU . O marca «Styl 812», de
1 et as, con UHF; en "10.000 pe-

Jieel
2 U L
ﬁf -,hle, & na'maq_uma de coser
M’l 3 I'ca «Slnﬂer»- i
T .Gr‘ahDOS radiadores planos, ma
( ) s C S -
h:' FX#; en 4000 pesetas, T
Use, g Tgorifico marca «Westing-
Hing o dhtros; en 8.000 pesetas.
ol 5c15al Ora automatica, marca
‘%6. Una s » en 15000 pesetas.
Con enciy, €sa ovalada, de comedor,
0y fra de marmol

con mue-
en 8.000 pesetas.

7" Desetag. negro; en
Mee. Y0 tpi
st ora g trinchante con luna y enci-
;,'l,‘ flag, == Marmol negro: en 4.000 pe-
y sei 4
tapizasdglﬂas de madera, con asien-
dﬁla‘ 9"[} €0 skai rojo: en 6.000 pe-
| 100], 5
i n :
} ?a{](? en ;£e§lllo_clc tres plazas, tapi-
l-‘éi . Un 1';" Tojo; en 10.000 pesetas.
..'L set?:ﬁs y‘h;?]f:rl_o dormitorio, de tres
g ; 4 Interior; >
{F hEp i en 6.000 pe

b
en B " Stados o)

o0 en poder del deman-
I cﬁ' I'!L'l1‘1'1,pa§eO d? Fernando el Caté-
r;_ LA Ay en . Sexto D,
SOl M noy -2T480Za a nuevé de abril
1L X > abri
b %l?ellh)i Mal‘tfxf_]ei]_to%?chmm" = Bl Juez,
] Secretario, (ilegi
cal|
pof ¢ Nim, 3083
gl TVZGADO NuM, 3
r Rist o 2qufn
e gleslt?dﬂ- Jqu:recuda Marquinez, Ma-
# Uzgadq ﬁﬁi.e‘pnmem instancia
sefloree Sabe Tero 3 de Zaragoza:
; De Ue por el Procurador

I o 130 PO, €n nombre de do

' Den-te lndiv}?jinazm"m Blanco, Ccmw:{E
. te : » 8¢ ha promovido ex-

. , a-USi:Jens:c’m de pagos al
Wity ¢ que ha o 0€ 26 de julio de
hacleHi:lOr Proy; imdp admitido a tra-
?ﬁ co a;egf:il C;ed esta ,f’cchal,

O + C el domicilio de
% d:rg"‘l]a, ;rrl] SSta ciudad, calle Rci(mt
11, 34-133 sl act‘i'\‘f;e;fgz."“ barrio Oli-
a2, . 39 F sciende a la suma
iaé as y c;l pasivo a

. sido designa-

0 7 don Jacinto
Ofesopas OH.JUHT? Ernesto
1 Lol“s' aHISDan 'Arr;I}CIPc'lﬂl][(‘H, v el
%a: aqlle re;:odores. e on B

8 fineg Prevenidos en la
€ Julio de 1922 se
&eneral conocimien-
CUantas personas ten-

k) A

DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

interés en hacer valer sus dere
chos, a los fines que la expresada Ley
determina.

Dado en Zaragoza a veintisiete de
marzo de mil novecientos ochenta. —
El Juez de primera instancia, Joaquin
Cereceda. — El Secretario, Domingo
Chimeno.

gan

Num. 3.274
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del ntimero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutivo
numero 610 de 1979-B, seguido a ins-
tancia de «Cartonajes Abad», S. A,
representada por el Procurador sefior
Ercilla, contra «Nacoral», S. A. se
anuncia la venta en publica y tercera
subasta de los bienes que luego se
dirdn, acto que tendra lugar en este
Juzgado el dia 9 de mayo de 1980,
a las once horas, bajo las condiciones
siguientes:

Para poder tomar parte sera preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de valoracién; el tipo de
licitacién, por tratarse de tercera su-
basta, serda sin sujecién a tipo; no se
admitiran de manera definitiva postu-
ras que no cubran las dos terceras
partes del tipo de licitacién de la pri-
mera o segunda subastas, segin los
casos; el remate podra hacerse en ca-
lidad de ceder a tercera persona; los
bienes se hallan depositados en poder
de don Félix Ojinaga Goiti, con domi-
cilio en via Hispanidad, 56-58, de Za-
ragoza, donde podrian ser examinados.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacion:

1. Un camidén marca «Barreiros-Su-
per Azor», matricula Z-60.275; en pe-
setas 325.000.

2. Un camién marca «Barreiros»,
modelo «Saeta», matricula Z-60.719; en
325.000 pesetas.

3. Un furgébn marca «Sava», ma-
tricula Z-7379-A; en 200.000 pesetas.

Total, 850.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a nueve de abril
de mil novecientos ochenta. — El Juez,
Joaquin Cereceda. — El Secretario,
Domingo Chimeno.

Num. 3.275
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del numero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutive
numero 339 de 1977-B, seguido a ins-
tancia de Caja de Ahorros y Monte de
Piedad de Zaragoza, Aragon y Rioja,
representada por el Procurador sefior
Barrachina, contra don Arturo Llagos-
tera Colet y otros, se anuncia la venta
en publica 'y tercera subasta de los
bienes que luego se dirdan, acto que
tendr4a lugar en este Juzgado el dia 23
de mayo de 1980, a las once horas,
bajo las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte serd preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de valoracién; el tipo de
licitacién, por tratarse de tercera su-
basta, sera sin sujecién a tipo; no se

admitirin de manera definitiva pos-
turas que no cubran las dos terceras
partes del tipo de licitacién de la pri-
mera o segunda subastas, segtin los
casos; el remate podra hacerse en ca-
lidad de ceder a tercera persona; los
titulos de propiedad no han sido pre-
sentados, por lo que se advierte a los
licitadores a los efectos de la regla
quinta del articulo 140 del Reglamento
Hipotecario, ¥y que las cargas o gra-
vamenes anteriores o preferentes al
crédito del actor, si los hubiere, gue-
daran subsistentes.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacidn:

Urbana. — Piso octavo, ntimero 2,
tipo B, en la octava planta alzada, con
acceso por la escalera del portal 283
de la avenida de Madrid, en Zaragoza,
de 6871 metros cuadrados utiles; le
corresponde una participaciéon en re-
lacion al valor total del inmueble de
0'686 por 100. Linda: derecha entrando,
piso octavo, nimero 3; izquierda, piso
octavo, niimero 1; fondo, avenida de
Madrid, y frente, rellano y piso octavo,
nameros 1 y 3. Tiene un coeficiente
de 1'760 por 100 en la comunidad par-
ticular del expresado portal, al que se
considera dependiente. Inscrita en el
Registro de la Propiedad nimero 3
de Zaragoza al tomo 956, folio 77,
finca 11.914, libro 208 de la seccién 3.*
Valorado pericialmente en 1.750.000 pe-
setas.

Dado en Zaragoza a nueve de abril
de mil novecientos ochenta. — El Juez,
Joaquin Cereceda. — El Secretario,
Domingo Chimeno.

Juzgados de Distrito

Nim. 3.290
JUZGADO NUM. 2

Don Ricardo Soto Prieto, Juez susti-
tuto del Juzgado de distrito nim. 2
de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio de cog-
nicién tramitado bajo el ntimero 561
de 1979, instado por «Bosch y Compa-
nia», S. A., representada por el Procu-
rador sefior Del Campo Ardid, contra
don Julio Embid Lahuerta (calle San
Lorenzo, niim. 26), se sacan a la venta
en publica subasta, por segunda vez v
con la rebaja del 25 por 100 del precio
de su tasacién, los bienes embargados
a la parte demandada, y que, con su
valoracién, aparecen resefados en el
edicto anunciador de la primera su-
basta, inserto en el «Boletin Oficial»
de esta provincia ntimero 60, corres-
pondiente al dia 12 de marzo de 1980

Esta segunda subasta tendra lugar
en la sala audiencia de este Juzgado
el dia 9 de mayo préximo, a las doce
horas. -

Para tomar parte en la misma se
requieren los mismos requisitos que
en la anterior.

Zaragoza a ocho de abril de mil

novecientos ochenta. — El Juez, Ri-
cardo Soto. — FEl Secretario, Andrés
Roco.

Niim. 3.291

JUZGADO NUM. 2

Don Ricardo Soto Prieto, Juez susti-
tuto del Juzgado de distrito nam. 2
de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio verbal
civil mimero 441 de 1977, que se tra-
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mita en este Juzgado a instancia de
«Prezar», S. L., representada por el
Procurador don Miguel Gil Aznar, con-
tra dofia Elisa Feliu Llorca, domicilia-
da en calle Almogavares, num. 3, de
Coérdoba, se sacan a la venta en pu-
blica subasta, por tercera vez y sin
sujecién a tipo de tasacién, los bienes
que fueron embargados a las resultas
de dicho procedimiento, y que, con su
valoracidon, aparecen reseiiados en los
edictos anunciadores de la primera y
segunda subastas, que aparecieron in-
sertos en los «Boletines Oficiales» de
esta provincia nimeros 147 y 170, co-
rrespondientes a los dias 30 de junio y
28 de julio de 1979.

Esta tercera subasta tendra Ilugar
en la sala audiencia de este Juzgado
el dia 12 de mayo de 1980, a las doce
horas.

Las condiciones para tomar parte
en la misma, idénticas a las anteriores.

Zaragoza a ocho de abril de mil
novecientos ochenta. — EI Juez, Ri-
cardo Soto. — El Secretario, Andrés
Roco.

Num. 3.295
JUZGADO NUM. 2

Don Ricardo Soto Prieto, Juez susti-
tuto del Juzgado de distrito ntiim. 2
de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio de cog-
nicion tramitado bajo el niimero 339
de 1979, instado por don Manuel Aznar
Toron, representado por el Procurador
sefior Garcia Anadodn, contra «Excava-
ciones Ibdfiez», domiciliada en calle
Sevilla, 12, cuarto D, se sacan a la
venta en publica subasta, por segunda
vez v con la rebaja del 25 por 100 del
nrecio de su tasacion, los bienes em-
bargados a la parte demandada, v que,
con su valoracién, aparecen resefiados
en el edicto anunciador de la primera
subasta, inserto en el «Boletin Oficial»
de ‘esta provincia nimero 66, corres-
pondiente al dia 20 de marzo de 1980.

Esta segunda subasta tendra lugar
en la sala audiencia de este  Juzgado
el dia 9 de mayo préximo, a las doce
horas.

Para tomar parte en la misma se
requieren los mismos requisitos que
en la anterior.

Zaragoza a ocho de abril de. mil
novecientos ochenta. — El Juez, Ri-
cardo Soto. — El Secretario, Andrés
Roco.

Num. 3.296
JUZGADO NUM. 2

Don Ricardo Soto Prieto, Juez susti-
tuto del Juzgado de distrito nim. 2
de Zaragoza;

Por el presente edicto hace saber:

Que en el juicio de cognicién trami-

tado en este Juzgado bajo el mimero
49 de 1980, instado por «Balay», S. A,
representada por el Procurador don
Tomas Rey Ardid, contra «Imesa», so-
ciedad anonima, con domicilio en esta
ciudad (avenida de Madrid, num. 128),
se sacan a la venta en publica subasta,
por primera vez, los bienes que fue-
ron embargados a la parte demanda-
da, v que, con su valoracién, son los
siguientes:

Un televisor nuevo, marca «Philips»,
en blanco y negro, modelo E-24-364-00;
valorado en 35.000 pesetas.

Dicha subasta tendra lugar en la
sala de audiencia de este Juzgado e!
dia 20 de mavo préximo, a las doce
horas, advirtiéndose:

Que para tomar parte en la misma
deberan los licitadores depositar pre-
viamente en la Mesa del Juzgado el
10 por 100 de la tasacion y acreditar
su personalidad, sin cuyos requisitos
no seran admitidos; que no se admi-
tirdan posturas que no cubran las dos
terceras partes de la 'tasacién.

El mencionado bien se halla depo-
sitado en poder de !a actora vy en su
domicilio, donde podra ser examinado
por quienes lo deseen.

Dado en Zaragoza a nueve de abril
de mil novecientos ochenta. — El Juez,
Ricardo Soto. — EIl Secretario, Andrés
Roco.

Nuam. 3.317
JUZGADO NUM. 2

Don Ricarde Soto Prieto, Juez susti-
tuto del Juzgado de distrito nim. 2
de Zaragoza;

Hace saber: Que en el juicio de cog-
nicion nimero 137 de 1979, que se
tramita en este Juzgado a instancia
de don Eduardo Fernandez Lafuente,
representado por el Procurador sefior
Bibidan Fierro, contra dofia Felisa Vi-
lHarte Pascual, se¢ sacan a la venta en
publica subasta, por tercera vez y sin
sujeciéon a tipo de tasacién, los bienes
que fueron embargados a las resultas
de dicho procedimiento, y que, con
su valoracién, aparecen resefados én
los edictos anunciadores de la primera
y segunda subastas, gue aparecieron
insertos en los «Boletines Oficiales» de
esta provincia ndmeros 241 y 60, co-
rrespondientes a los dias 22 de octubre
de 1979 y 12 de marzo de 1980.

Esta lercera subasta tendra lugar
en la sala audiencia de este Juzgado
el dia 6 de mayo préximo, a las doce
horas.

Las condiciones para tomar parte en
la misma, idénticas a las anteriores.

Zaragoza a once de abril de mil
novecientos ochenta. — EIl ‘Juez, Ri-
cardo Soto. — El Secretario, (ilegible).

Num: 3.318
JUZGADO NUM. 2
Cédula de citacion

En providencia dictada en €
la fecha en juicio verbal de 12
mero 76 de 1980 he acordado
el «Boletin Oficial» de esta
a Juan Zafra Olalla, de igno
radero y que antes lo tuvo ¢
goza, para que comparezca &
Juzgado (sito en la plaza del
tercera planta) el dia 30 de abfﬁ
y hora de las diez, al objeto &
brar juicio verbal de faltas
nes, en calidad de denunciadd
do hacerlo con los medios d€FEE
de que intente valerse. R
Zaragoza a once de abril S
novecientos ochenta. — EI Set
(ilegible). i

Nam. 3.319
JUZGADO NUM. 2
Cédula de citacion

En providencia dictada en el
la fecha en juicio verbal de
mero 521 de 1980 he acordad®
en el «Boletin Oficial» de la P
a Maria del Carmen GonzAlél
de ignorado paradero y que @54
tuvo en Zaragoza, para que €O
ca ante este Juzgado (sito eft
del Pilar, 2, tercera planta) el
de abril actual y hora de la8
objeto de celebrar juicio V¢
faltas por estafa, en calidad
ciada, debiendo hacerlo con
dios de prueba de que intenté %

Zaragoza' a once de ab
novecientos ochenta, — El 5€
(ilegible).

Num. 3.286
JUZGADO NUM. 3
Cédula de citacion’

En providencia dictada en
la fecha en juicio de faltas .
492 de 1980 se ha acordado
el «Boletin Oficial» de la pro
Carlos-José Alcaraz Ferrer,
do paradero v que antes 10
Premi4d de Mar, para que cO%
ante este Juzgado (sito endpi
Pilar, 2, cuarta planta) el
mayo de 1980 y hora de las 0%
mafiana, al objeto de celeb
por estafa. 1

Zaragoza a diez de abrl
novecientos ochenta. — El
Julio Merayo.

TMPRENTA PROVINCIAL — ZARAGZES

INSERCIONES

Se solicitardn del Exemo. Sr. Gobernador civil.

Serdn de pago todas las inserciones obligatorias o voluntarias que
no estén exceptuadas por disposicidn legal.

Precio: En la «Parte oficial», 35 pesetas por linea o fraccién de
columna normal. BEn la «Parte no oficial», 40 pesetas fdem idem.

Todos 1os pagos se efectuardn en la Administracién, v de ésta se solicitardn las suscripciones

Por :afio ... .

Especial Ayuntainientos, por afie .. v wa
Venta de ejemplares sueltos

Ntimero del afio corriente:
Ntimero del afio anterior: 25 pesetas.
Ntimero con dos aios de antigiiedad en adelante: 40 pesetas:
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PRECIOS DE SUSCRIPCION

3.000 pesetas i
2.000 pesetas

15 pesetas.

' \M.C.D. 2022




