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. ADMINISTRACION DEL ESTADO

2. Otras diSpnsiciﬂnes

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente S-1.078/90, seguido contra don
Francisco Cerezo Gonzalez, consta Resolucion que, co-
piada en su parte bastante, dice: «Visto el expediente
instruido por la Inspeccion de Trabajo, en virtud de acta
de infraccion levantada a don Francisco Cerezo Gon-
zalez, domiciliado en Ruamayor, 4, Santander, por in-
fraccion de Leyes sociales, se impone sancion de 5.000
pesetas y se da plazo de quince dias para presentacion
de recurso de alzada ante el ilustrisimo sefior director
general de Régimen Juridico de la Seguridad Social».

Y para que sirva de notificacion a don Francisco
Cerezo Gonzdlez, domiciliado ultimamente en Ruama-
yor, 4, Santander, hoy en ignorado paradero, a efectos
de su insercion en el «Boletin Oficial de Cantabriay,
se expide la presente cédula de notificacion, en Santan-
der a 30 de octubre de 1990.—FEI secretario general, Cel-

so Sanchez Gonzalez.
90/53449 1.167

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente S-1.005/90, seguido contra don
Joaquin Damont Ginesta, consta Resolucion que, co-
piada en su parte bastante, dice: «Visto el expediente
instruido por la Inspeccion de Trabajo, en virtud de acta
de infraccion levantada a don Joaquin Damont Gines-
ta, domiciliado en Trus Martinez Quesada, 2, Castro
Urdiales, por infraccion de Leyes sociales, se impone
sancion de 5.000 pesetas y se da plazo de quince dias
para presentacion de recurso de alzada ante el ilustrisi-
mo seiior director general de Régimen Juridico de la
Seguridad Social».

Y para que sirva de notificacion a don Joaquin Da-
mont Ginesta, domiciliado ultimamente en Trus Mar-
tinez Quesada, 2, Castro Urdiales, hoy en ignorado
paradero, a efectos de su insercion en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabria», se expide la presente cédula de no-
tificacion, en Santander a 30 de octubre de 1990.—FEl
secretario general, Celso Sanchez Gonzalez.

090/53451 : 1.16%9

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
| EN CANTABRIA

EDICTO

En el expediente E-1.356/89, seguido contra «Su-
bel, S. C.», consta Resolucion que, copiada en su parte
bastante, dice: «Visto el expediente instruido por la Ins-
peccién de Trabajo, en virtud de acta de infraccion le-
vantada a «Subel, S. C.», domiciliada en B. San Miguel,
53, Santander, por infraccion de seguridad e higiene,
se impone sancion de 20.000 pesetas y se da plazo de

M.E.C.D. 2016

quince dias para presentacion de recurso de alzada an-
te el Hlustrisimo sefior director general de Trabajo».

Y para que sirva de notificacion conforme sefala
el articulo 80.3, A, dela L. P. A., a «Subel, S. C.», do-
miciliada ultimamente en B. San Miguel, 53, Santan-
der, hoy en ignorado paradero, a efectos de su insercion
en el «Boletin Oficial de Cantabria», se expide la pre-
sente cédula de notificacion.

Santander, 25 de octubre de 1990.—El secretario
general, Celso Sanchez Gonzalez.

90/53577 1.142

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente S-592/90, seguido contra don José
M. Pefia Salas, consta Resolucion que, copiada en su
parte bastante, dice: «Visto el expediente instruido por
la Inspeccidon de Trabajo, en virtud de acta de infrac-
cion levantada a don José M. Pefia Salas, domiciliado
en San Romadn de la Llanilla, Santander, por infraccion
de Leyes sociales, se impone sancion de 100.000 pese-
tas y se da plazo de quince dias para presentacion de
recurso de alzada ante el ilustrisimo sefior director ge-

neral de Régimen Juridico de la Seguridad Social».
Y para que sirva de notificacion a don Jose M. Pe-

fia Salas, domiciliado ultimamente en San Romén de
la Llanilla, hoy en ignorado paradero, a efectos de su
insercion en el «Boletin Oficial de Cantabria», se expi-
de la presente cédula de notificacion, en Santander a
26 de octubre de 1990.—EIl secretario general, Celso
Sanchez Gonzalez.

90/53433 T B b

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente S-898/90, seguido contra don
Juan Ramén Valle Bada, consta Resolucion que, copia-
da en su parte bastante, dice: «Visto el expediente ins-
truido por la Inspecciéon de Trabajo, en virtud de acta

de infraccion levantada a don Juan Ramon Valle Ba-
da, domiciliado en Caranceja, Reocin, por infraccion
de Leyes sociales, se impone sancion de 51.000 pesetas
y se da plazo de quince dias para presentacion de re-
curso de alzada ante el ilustrisimo sefior director gene-

ral de Régimen Juridico de la Seguridad Social».
Y para que sirva de notificacion a don Juan Ra-

moén Valle Bada, domiciliado ultimamente en Caran-
ceja, Reocin, hoy en ignorado paradero, a efectos de
su insercion en el «Boletin Oficial de Cantabriay, se €x-
pide la presente cédula de notificacion, en Santander
a 29 de octubre de 1990.—FE]l secretario general, Celso
Séanchez Gonzalez.

90/53412 1.149

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente S-905/90, seguido contra «Pefia
[ abra de Servicios, S. A.», consta Resolucion que, co-
piada en su parte bastante, dice: «Visto el expediente
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instruido por la Inspeccién de Trabajo, en virtud de acta
de infraccion levantada a «Pefia Labra de Servicios, So-
ciedad Anénimay», domiciliada en Alta, 52-1 E, San-
tander, por infraccién de Leyes sociales, se i1mpone
sancion de 51.000 pesetas y se da plazo de quince dias
para presentacion de recurso de alzada ante el ilustrisi-
mo sefior director general de Régimen Juridico de la
Seguridad Social».

Y para que sirva de notificacion a «Pefia Labra de

- Servicios, S. A.», domiciliada ultimamente en Al-

ta 52-1 E, Santander, hoy en ignorado paradero, a efec-
tos de su insercion en el «Boletin Oficial de Cantabria»,
se expide la presente cédula de notificacion, en Santan-
der a 26 de octubre de 1990.—E] secretario general, Cel-
so Sanchez Gonzalez. -

00/53434 1.158

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente S-902/90, seguido contra «Segu-
ridad Cantabria, S. L.», consta Resolucion que, copia-
da en su parte bastante, dice: «Visto el expediente
instruido por 1a Inspeccion de Trabajo, en virtud de acta
de infraccion levantada a «Seguridad Cantabria, S. L.»,
domiciliada en Magallanes, 35, bajo, por infraccion de
Leyes sociales, se impone sancion de 51.000 pesetas y
se da plazo de quince dias para presentacion de recur-
so de alzada ante el ilustrisimo sefior director general
de Régimen Juridico de la Seguridad Social».

Y para que sirva de notificacion a «Seguridad Can-
tabria, S. L.», domiciliada ultimamente en Magallanes,
35, bajo, hoy en ignorado paradero, a efectos de su in-
sercién en el «Boletin Oficial de Cantabriay, se expide
la presente cédula de notificacion, en Santander a 26
de octubre de-1990.—EIl secretario general, Celso San-
chez Gonzalez.

50/53437 1.159

DIRECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

Convenio colectivo de trabajo de la empresa
«Termoeléctrica Vila, S. A.»

CAPITULO 1 - AHMBITO DE APLICACIOHN

ARTICULDO 1 - AHBITO FUNCIOHAL

LOS PRECEPTOS DEL PRESEHTE COHVENIO ESTABLECEN Y REGULAHN LAS HORHAS
POR LAS QUE HAN DE REGIRSE LAS RELACIONES LABORALES ENTRE LA EHPRESA
TERHOELECTRICA VILA. S.A. ¥ SU PERSONAL.

ARTICULO 2 - AHBITO PERSONAL

EL. PRESENTE COHVEN1O REGIRA PARA TODOS LOS TRABAJADORES QUE PREHTAHN
SUsS SERVICIOS EN LA EMPRESA VILA ELECTROQUIMICA. S.A. CUALQUIERA QUE
SEA SU CATEGORIA., CON EXCEPCION DEL. PERSONAL DIRECTIVO.

r

ARTICULO 3 - AHBITO TERRITORIAL

ESTE COHVENIO SERA DE APLICACION EN EL CENTRO QUE LA EMPRESA TIEHE
ACTUALMENTE EN TORRELAVEGA (CANTABRIA) :

ARTICULO 4 - AHBITO TEHFORAL

EL PRESENTE CONVENIO ENTRARA EN VIGOR EL DIA 1 DE HAYO DE 1.9%0,
HANTENIENDO SU VIGENCIA HASTA EL 30 DE ABRIL DE 1.992

ARTICULO 5 - DENUNCIA

M.E.C.D. 2016

ESTE CONVENIO SE CONSIDERA. FGRIHHEHE PARTES, DENUNCIADO EN TIEHFO Y
FORMA COM UN HES DE ANTELACION A LA FECHA DEL VENCIHIEHNTO.

LA REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES HARA ENTREGA DEL ANTEPROYECTO
DEL NUEVO CONVENIO EL DIA 1 DE HMARZO DE 1.992 EN CUYO HOHENTO SE FIJA-
RA LA FECHA DE COMIENZO DE LAS NECOCIACIONES.

CAPITULO 11 - RETRIBUCIONES

ARTICULO 6 - SALARIOS Y SUELDOS

LGS SALARIOS Y SUELDOS BASE DEL PERSONAL AFECTADO POR ESTE CONVEHIO

~ SERAN. PARA EL PRIMER ARO DE VIGENCIA DE ESTE CONVENIO ( PERIODO

COHMPRENDIDO DESDE EL | DE MAYO DE 1.990 HASTA EL 30 DE ABRIL DE 1.991)
LOS RESULTADOS DE INCREMENTAR A LAS TABLAS VIGENTES AL 30 DE ABRIL DE
1.990, CON LA INCLUSION DE LA REVISION EFECTUADA. UN 9%,

LAS TABLAS VIGENTES PARA ESTE PRIHMER PERIODO SE DETALLAN EN EL ANEXO
No.1l DE ESTE CONVENIO.

PARA EL SEGUNDO ARO DE VIGENCIA DE ESTE CONVENIO ( PERIODO COMPRENDIDO
DESDE EL 1 DE MAYO DE 1.99]1 HASTA EL 30 DE ABRIL DE 1.992 ), LOS SALA-
RIOS Y SUELDOS AFECTADOS POR ESTE CONVENIO SERAN LOS RESULTADOS LE

APLICAR A LAS TABLAS VIGENTES AL 30 DE ABRIL DE 1.991, UNA VEZ INCLUI-
DA LA REVISION. SI PROCEDE. UN INCREMENTO DE DOS PUNTOS SOEBRE EL
I1.P.C. RESULTANTE AL 3C DE ABRIL DE 1.991.

ARTICULO 7 - REVISION

EN EL SUPUESTO DE QUE EL INDICE DE PRECIOS AL CONSUMO ( I.P.C. ) ESTA-
BLECIDO POR EL INE REGISTRARA AL 30 DE ABRIL DE 1.991 UHA SUBIDA SUPE-
RIOR AL &£,7%. SE EFECTUARA UNA REVISIOH SALARIAL FPARA EL FRIMER PERIO-

DO DE VIGENCIA DE ESTE CONVENIO TAN PRCOHTO SE CONSTATE DiCHA CIRCUNS-
TANCIA EN EL EXCESO SOBRE LA INODICADA CIFRA. TAL INCREHENTO SE ABONARA
CON EFECTO DE 1 DE MAYO DE 1.590.

S1 DURANTE EL SEGUNDO PERIODO DE VIGENCIA DE ESTE CONVENIO EL (1.P.C.)
REGISTRARA UNA CIFRA SUPERIOR AL ( I.P.C. ) RESULTANTE AL 30 DE ABRIL

DE -1.991, SE EFECTUARA UNA REVISION SALARIAL TAN PRONTO SE CONSTATE
DICHA CIRCUNSTANCIA EN EL EXCESO SOBRE LA INDICADA CIFRA. TAL INCRE-
MENTO SE ABONARA CON EFECTOS DE | DE MAYO DE 1.99].

LAS REVISIONES SALARIALES PRODUCIDAS DURANTE LA VIGEHNCIA DE ESTE COH-
VENIC SERVIRAN COMO BASE DE CALCULO PARAR LOS INCREMENTOS SALARIALES
DE PERIODOS SUCESIVOS.

LA REVISION SALARIAL SE ABONARA EHN UNA SOLA PAGA DURAHTE EL PRIHER

TRINESTRE DE CADA UNO DE LOS DOS PERIOLOS DE VIGENCIA DE ESTE COHVE-
NIO.

ARTICULD & - PLUS CONVEMNIO

SE ESTABLECE UM PLUS CONVENIQO QUE SE PERCIBIRA POR DIA REAL DE TRABA-
JO EN LA CUANTIA QUE PARA CADA UNO DE LOS DOS PERIODOS DE VIGENCIA
ESTABLECIDOS PARA ESTA HATERIA ECOHOMICA EN EL PRESENTE CONVENIO.

A
AUNQUE EL SABADO NO ES DIA LABORABLE. EL PLUS CONVENIO SE PERCIBIR
TAMEIEN POR DICHO DIA. SIEHPRE QUE LAS HORAS DE TRABAJO SE RECUPEREN
EN EL RESTO DE LOS DIAS DE LA SEHANA.

EL PLUS CONVENIO SE ENTIENDE SERA ABONADO POR UN REMDIMIENTO CORRES-
PONDIENTE A 60.01 PUNTOS HORA BEDAUX O EL EQUIVALENTE A CUALQUIER OTRO
SISTEMA RECOMOCIDO POR EL SERVICIO NACIONAL DE PRODUCTIVIDAD.

ESTE PLUS CONVEN1IO NO SE COHMPUTARA A LOS EFECTOS DE ANTIGUEDAD Y PLU-
SES DE PENOSIDAD. TOXICIDAD ¥ PELIGROSIDAD. .

L1

ARTICULO 9 - ANTIGUEDAD

EL PERSONAL COMPRENDIDO EN EL PRESENTE CONVEHMIO PERCIBIRA AUHENTOS
PERIODICOS POR AROS DE SERVICIO CONSISTENTE EN EL ABONO DE QUINQUENIOS
EN LA CUANTIA DEL S% DEL SALARIO BASE DE LA CATEGORIA En LA QUE ESTE

CLASIFICADO.,

PARA EL COMPUTO DE LA ANTIGUEDAD SE TENDRA EN CUENTA LA TOTALIDAD DEL
TIEMPO TRABAJADO EN LA EMPRESA. INCLUYENDOSE EN EL COMPUTO LOS PERIO-
DOS QUE EL TRABAJADOR HUBIESE PERMANECIDO EM SITUACION DE INCAFACIDAD
LABORAL TRANSITORIA. LOS PERMISOS Y LICENCIAS. LAS EXCEDENCIAS POR

DESIGNACION DE UN CARGO PUBLICO O SINDICAL. EL TIEHMPO DE APRENDIZAJE.
EL. PERIODO DE SERVICIO HILITAR O SOCIAL BUSTITUTORIO., LAS SUSPENSIONES
TEMPORALES DE CONTRATO DE TRABAJO Y EL PERSONAL EVENTUAL CUANDO ESTE

PASE A OCUPAR PLAZA EH LA PLANTILLA DE LA EHPRESA.

LOS AUHENTOS PERIODICOS POR AROS DE ANTIGUEDAD COMENZARAN A DEVENGARSE
A PARTIR DEL PRIMER DIA DEL MES SIGUIENTE A LA FECHA EN QUE SE CUHPLA
CADA QUINQUENIO,.

ARTICULO 10 - COMPLEHMENTOS POR TRABAJOS TOXICOS, PENOSOS Y PELIGROSQS

JADCRES QUE OCASIONALMENTE PUDIERAN PRESTAR SERVICIO EN PUES-
#gg EigggCIDHALHEETE PENOSOS,. TOXICOS O PELIGROSOS. PEEEIEIELH‘UH
COMPLEMENTO DEL 20% S1 SE DA UNA DE LAS TRES CIRCUNSTANCIAS . DEL 25%
SI SE DAN CONJUNUTAMENTE DOS DE LAS TRES CIRCUNSTANCIAS Y DEL 30% SIi
SE DAH LAS TRES CIRCUNSTANCIAS CONJUNTAHENTE. ;

ESTOS COMPLEMENTOS SE CALCULARAN SOBRE EL SALARIO BASE ESTABLECIDO EHN
EL PRESENTE CONVENIO PARA EL OFICIAL DE la.

ESTE COHPLEMENTO SE REDUCIRA A LA HITAD S1 SE REALIZA EL TRABAJO
EXCEPCIONALMENTE PENOSO. TOXICC O PELIGROSO., DURANTE UN PERIODOC SU-

5 CEDER DE HMEDIA JORUADA :
PERIOR A Etﬂ!ﬁiﬁmi‘PﬂE DIA SIN EXCEDE - Jﬁnﬁ‘;ll:rﬁ/f
POR MUTUO ACUERDO ENTRE LA DIRECCION DE LA EMPRESA Y LOS DELEGADOS DE
PERSONAL. SE PODRA SUSTITUIR EL ABONO DE L.OS COHPLEHENTOS A QUE SE RE-
FIERE EI. PARRAFO ANTERIOR FPOR LAS SIGUIENTES COHDICIONES.

= CUANDO SE DE UNA DE LAS 3 CAUSAS, REDUCCLON DE LA JORNADA SEHANAL
EN 4 HORAS.

- CUANDO SE DEN DOS DE LAS TEES CAUSAS . REDUCCION DE LA JORHADA SEMA-
NAL EH 4 HORAS Y ABOHO DEL 5% SOBRE EL SALARIO BASE DEL OFICIAL DE
1a. X
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= CUANDO SE DEN CONJUNTAHENTE LAS TRES CAUSAS., REDUCCION DE LA JORMNADA
SEHANAL EN 4 HORAS Y ABONO DEL 10% SODRE EL SALARIO BASE DEL OFICIAL
DE la.

ARTICULO 11 - GRATIFPICACIONES EXTRAORDINARIAS

LAS GRATIFICACIONES DE JULIO Y NAVIDAD SE ABONARAN A RAZON DE TREINTA
DIAS CADA UNM DE ELLAS SOBRE LOS SALARIOS O SUELDOS BASE DE ESTE CON-
VENIO. el. PAGO DE ESTAS GRATIFICACIONES SE HARA, COHO MAXIMO, LOS DIAS

15 DE JULIO ¥ 20 DE DICIEHBRE RESPECTIVAMENTE.

LOS PERIODOS DE JNCAPACIDAD LABORAL TRAHSITORIA POR ACCIDENTE DE TRA-
BAJO SE CCHPUTARAN COHO TIEHPO DE TRABAJO A EFECTOS DEL PERCIBO DE
LAS GRATIFICACIONES EXTRAORDIMNARIAS PACTADAS EN ESTE ARTICULOC.

ESTAS . GRATIFICACIONES SERAN CONCEDIDAS EN PROPORCION AL TIEMPO TRABA-
JADO, PRORRATEANDOSE CADA UNA DE ELLAS POR SEHESTRES NATURALES DEL
ARO EH QUE SE OTORGEN.

ARTICULO 12 = GRATIFICACION ESPECIAL VACACIONES

LA GRATIEICACION ESPECIAL DE VACACIONES SE ABONARA A RAZCON DE 320 DIAS
PARA LOS TRABAJADORES QUE TUVIERA UNA ANTIGUEDAD EH LA EMPRESA SUPE-
RIOR A 10 AROS, Y DE 15 DIAS PARA LOS QUE TUVIERA UNA ANTIGUEDAD INFE-
RIOR A LA SERALADA.

ESTA GRATIEFICACION SE ABONARA PRORRATEADA POR DOCEAVAS PARTES. Y TEN-
DRA EL HISHO TRATAHIENTO PROPURCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS DE
JULIO Y NAVIDAD.

ESTA GRATIFICACION SE CALCULARA CON ARREGLO AL SALARIO BASE DE BESTE
CONVENIO. MAS ANTIGUEDAD.

ARTICULO 13 - GRATIFICACION ESPECIAL

EL IHPORTE DE LA GRATIFICACION ESPECIAL PODRA ALCANZAR COMO MAXIMO

12.890,~ PTAS. MENSUALES CUALQUIERA QUE SEA LA CATEGORIA DEL TRABA-
JADOR., ES DECIR NO ES DETERMINANTE LA CATEGORIA.

ESTA GRATIFICACION SE FIJARA POR LA DIRECCICN DE LA EMPRESA A LA VISTA
DEL, INFORME-PROPUESTA., QUE FORHULARA MENSUALMENTE EL MANDO CORRESPON-
DIENTE DE CADA TRABAJADOR, Y ESTARA EN FUNCION DE LA ASISTENCIA Y PUN-
TUALIDAD AL TRABAJO. ASI COMO LA DISCIFLINA COLABORACION Y CELO PRO-
FESTIONAL DE CADA UNO. ESTIMADOS POR EL REFERIDO MANDO Y POR LA PROPIA
DIRECCION. b

LA CANTIDAD DE 3.500,- PTAS. SE ESTIMAN POR ASISTENCIA. SIENDO LA UNI-

CA CONDICION PRECISA PARA PERCIBIRLAS EL ASISTIR AL TRABAJO SIN FALTA
ALGUNA DURANTE EL CORRESPONDIENTE MES.

EN TODO CASO CUALQUIERA QUE SEA LA CAUSA SE REDUCIRA PROPORCIOHALHENTE
EL PERCIBO DE TODA GRATIFICACION A LOS DIAS DE ASISTENCIA DE CADA MES.

POR EJEHPLO: EN UN HES DE 20 DIAS LABORABLES LA FALTA DE 2 DIAS, LA
REDUCCION A APLICAR SERIA DE DOS VEINTEAVAS PARTES.

DURANTE LAS VACACIOHES SE PERCIBIRA LA GRATIFICACION POR MEDIA DE
COHPUTO DE LA PRIMA PERCIBIDA LOS TRES HMESES ANTERIORES.

DOS FALTAS DE PUNTUALIDAD TENDRA LA CONSIDERACION DE | DIA DE FALTA
DE ASISTENCIA. A PARTIR DE 3 FALTAS DE PUNTUALIDAD, CADA UNA DE ELLAS

SE CONSIDERA COHO FALTA DE ASISTEHNCIA.

NO OBSTANTE, EL HECHO DE QUE UN TRABAJADOR ACUDA PUNTUALMENTE AL TRA-
BAJO TODOS LOS DIAS DEL MES, NO DETERMINARA POR S1 SOLO LA PERCEPCION
DE LA GRATIFICACION. QUE PODRA REDUCIRSE A LA VISTA DE LA DISCIPLINA.
COLABORACION Y CELO PROFESIOMAL ESTIMADOS EN LA FORMA QUE SE HA DICHO,
EN EL HES QUE SE TRATE.

LA RERERIDA GRATIFICACION ESPECIAL, SE CONSIGHARA EN LA NOMINA OFICIAL
DE SALARIOS, EN CONCEPTO DE COHMPLEHMENTC PERSONAL., ESTANDO SUJETA A
COTIZACION POR S.5. E I1.G.R., ¥ PODRA SER MABSORVIDA CON LAS CANTIDADES
QUE REGLAHETARIAMENTE PUDIERAN FI1JARSE EN EL FUTURO POR CUALQUIER
CONCEPTO,

PARA EL SEGUNDO ARO DE VIGENCIA DE ESTE CONVENIO LA PRIHA TENDRA UN
INCREMENTO DEL 5%. i

ARTICULO 14 - HORAS EXTRAORDIMNARIAS

SOLO SE REALIZARAN LAS HORAS EXTRAORDINARIAS QUE VENGAH EXIGIDAS FOR
LA NECESIDAD DE REPARAR SINIESTROS Y OTROS DAROS EXTRAORDINARIOS Y
URGENTES., AS1 COMO EN CASO DE RIESGO DE PERDIDA DE MATERIAS, FEDIDOS O
PERIODOS PUNTA DE PRODUCCION. AUSENCIAS ITHPREVISTAS. CAHBIOS DE TURNO
U OTRAS CIRCUMSTANCIAS DE CARACTER ESTRUCTURAL DERIVADOS DE LA HATURA-
LEZA DE LA ACTIVIDAD En LA EHPRESA.

LA DIRECCION DE LA EHPRESA [HEFORHARA PERICDICAHENTE A LOS REFRESENTAN-
TES LEGALES DE LOS TRABAJADORES SOBRE EL NUMERO DE HORAS EXTRAORDINA-
RIAS REALIZADAS. ESPECIFICANDO CAUSAS Y, EN SU CAS50, LA DISTRIBUCCIOHN
POR SECCIONES .

ASIHISHO, EN FUNCION DE ESTA INEORHACION ¥ DE LOS CRITERIOS HAS ARRIBA
INDICADOS. LA EMPRESA Y LOS KREPRESENTATES LEGALES DE LOS TRABAJADORES
DETERHINAN EL CARACTER Y LA NATURALEZA DE LAS HORAS EXTRAORDINARIAS.
S

. CUANDO LAS NECESIDADES EXTHAORDINARIAS DE TRABAJO TUVIERAN UNA DURA-
CION SUPERIOR A CUATRO HESES Y EL. NUMERO DE HORAS DE LA PROLONGACION
DE LA JORHADA ORDIHARIA EN CADA PUESTO DE TRABAJO LO PERMITIERA. LA
EHERESA PROCURARA CUBRIR TALES HNECESIDADES EXTRAORDINARIAS CON LA CON-
TRATACION EVENTUAL DE TRABAIADORES DE LA ESPECIALIDAD DE QUE SE TRATE.
QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE FARC LEGAL DE DESEMFLEO.

ARTICULO 15 - COMPLEHENTO I.L.T.

LA EMPRESA GARANTIZA A S5US TRABAJADORES UN 25% HASTA ALCANZAR EL
10U% DEL SALARIO. PLUS CONVENIO Y ANTIGUEDAD EN CASO DE ACCIDENTE DE
TRABAJO A PARTIR DEL SEXTO DIA Y COH ARREGLO AL SIGUIENTE HAXIHO DE
DIAS: PARA EL PRIMER ARC DE VIGENCIA. UN MAXIMO DE CINCO HESES CONTA-
DOS DESDE EL PRIMER DIA DE BAJA; PARA EL SEGUNDO AfiO. UN HAXIMO DE
DOCE MESES; A PARTIR DEL TERCER ARO, UN HAXIHO DE QUINCE HESES. Y A
PARTIR DEL CUARTO AAO., DIECIOCHO MESES. A PARTIR DEL NONAGESIHO DIA

M.E.C.D. 2016

DE BAJA SE INCLUIRAN ENTRE LAS RETRIBUCIONES MENCIONADAS ANTERIORMENTE
LOS INCENTIVOS A LA PRODUCCIOM. PARA LA HENCIONADA GARANTIA DEL 100%
SE UTILIZARA LA PRESTACION QUE POR EL CONCEPTO DE PRORRATA DE PAGAS
EXTRAQRDINARIAS SE PERCIBA DE LA ENTIDAD PAGADORA.

LAS PARTES FIRHANTES DEL PRESENTE CONVENIO ACEPTAN ¥ ADHITEHN QUE SE
EXTIENDA LA APLICACION DE ESTE NUEVO CONCEPTO SIN OTRAS HODIFICACIOHES
A LG LARGO DEL PERIODO DESCRITO DE CUATRO AROS. PARA EL SUPUESTO DE

HOSPITALIZACION EN TODO CASO EL PORCENTAJE SE APLICARA SIEMPKE DESDE
EL PRIMER DIA, SERA FACULTAD DEL EHPRESARIO Y OBLIGACION DEL TRABAJA-
DOR. SI ASI LO DECIDE AQUEL., SOHETERSE AL RECONOCIMIENTO MEDICO ANTE
EL FACULTATIVO QUE SE DESIGNE POR DICHO EHMPRESARIO. LA NEGATIVA DEL
TRABAJADOR A SOMETERSE A TAL RECONOCIMIENTO CONLLEVARA LA ELIMINACION
DEL PERCIBO DE ESTE COHPLEHENTO.

CONFORHE A LO ESTABLECIDO, EL COMPLEHMENTO DE I.L.T. EN CASO DE ACCI- 2
DENTE SE PAGARA SIEMPRE A PARTIR DEL SEXTO DIA INCLUSIVE. : "

SE EXCEPTUA LA HOSPITALIZACIOHN. EH CUYO CASI LO SERA A PARTIR DEL
FRIHER DIA.

A LOS EFECTOS DE ESTE ARTICULO, 1.%90 SE ENTIENDE COHO SEGUNDO ARO

DE APLICACION.

CAPITULO 111 - PLUS DE DISTAHCIA, VIAJES ¥ DIETAS

ARTICULO 16 - PLUS DE DISTMNCIA -

EL PLUS DE DISTANCIA SE ABONARA A LOS TRABAJADORES QUE TENGAN DERECHO
A PERCIBIRLO CON ARREGLO A LO ESTABLECID@® EN LAS NORMAS ESPECIFICAS
SOBRE LA METERIA., Y EN LAS CONDICINOES SERALADAS EN DICHAS NORHAS,

EL PRECIO DEL KILOMETRO A ESTOS EFECTOS SE FIJA EN 14.- PTAS. PARA EL

PRIMER PERIODO DE VIGENCIA DE ESTE CONVENIO. :
PARA EL SEGUNDO PERIODO DE VIGENCIA DEL CONVENIO, EL PLUS DE DISTANCIA
SE ITHCREMENTARA EN UN PORCENTAJE ANALOGO AL CORRESPONDIENTE A SALARICS

Y SUELDOS.

ARTICULO 17 = VIAJES Y DIETAS

LA DIETA COHPLETA LOS TRES PRIHMEROS NIAS SE ABONARA A RAZON DE 3.279.-
PTAS. CUANDO EL DESPLAZAMIENTO SEA SUPERIOR A TRES DIAS LA DIETA A
PARTIR DEL CUARTO DIA SERA DE &,94c.- PTAS. POR DIA.

LA HEDIA DIETA SERA DE 978.- PTAS.

5] LOS GASTOS ORIGINADOS POR EL DESPLAZAMIENTO. ALOJAHIENTO Y COHIDAS
SOBREPASARAN ESTAS CANTIDADES, EL EXCESO SERA ABONADO POR LA EHPRESA.
PREVIO CONOCIMIENTO POR LA MISHA Y DEBIDA JUSTIFICACION POR EL TRABA-

JADOR .

CUANDO EL TRABAJADOR, AL SER DESPLAZADO INDIVIDUALMENTE. UTILIZASE SU
PROPIO VEIIICULO SE LE ABONARA LA CANTIDAD DE 22 PTAS. KILOMETRO DURAN-
TE EL PRIMER PERIODO DE VIGENCIA DEL CONVENIO.

PARA EL SEGUNDO PERIODO DE VIGENCIA ESTAS CANTIDADES SE VERAN: INCRE-
MENTADAS CON UN PORTAJE ANALOGO AL PACTADO PARA SALARIOS Y SUELDOS.

S1 EL TRABAJADOR AL SER DESPLAZADO HUBIERA DE EHMPLEAR, UTILIZANDO LOS

HMEDIOS DE TRANSPORTE ORDINARIOS, MAS DE UNA HORA EN. CADA UNO DE LOS
VIAJES DE IDA ¥ VUELTA. EL EXCESO SE AMONARA A RAZON DEL 100% DEL VA-

LOR PRORRATA DE LA HORA EXTRACRDINARIA. EN TODO CASO. EL TIEMPO EHFLE-
ADO EH EL DESPLAZAMIENTO QUE ESTE COHPRENDIDO DENTRO DEL HORARIO DE LA
JORNADA LABORAL. SE CONSIDERARA COHO TRABAJO A TODOS 1.OS EFECTOS.

& :

CAPITULO IV - JORHADA, VACACIONES, LICENCIAS RETRIBUIDAS

ARTICULO 18 - JORHADA LABORAL

DURANTE EL PERIODO DE VIGENCIA DE ESTE CONVENIO, LA JORNADA LABORAL
SERA DE 1.799 HORAS ANUALES DE TRABAJO EFECTIVO PARA EL PRIHER PERIO-

DO DE ESTE CONVENIO COHMPRENDIDO ENTRE EL 1| DE MAYO DE 1.990 AL 30 DE
ABRIL DE 1.991.PARR EL SEGUNDO PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1| DE MAYO
DE 1.991 AL 30 DE ABRIL DE 1,992 LA JOKRNADM LABORAL SERA DE 1.790 HO-
RAS DE TRABAJO EFECTIVO.

LOS TRABAJADORES QUE PRESTEN SERVICIOS EN JORNADA CONTINUADA DISFRUTA-
RAN DE 15 HINUTOS DIARIAS DE DESCANSOC QUE SE COHPUTAN COHO DE TRABAJO
EFECTIVO. ;

HEDIANTE ACUERDO ENTRE LA DIRECCION DE LA EHPRESA Y LOS DELEGADOS DE
PERSONAL, LA JORNADA PODRA DISTRIBUIRSE LIBREMENTE, CON LA UNICA CON-
DICION DE QUE SE REALICEN LAS HORAS DE TRABAJO ESTABLECIDAS EN EL PA-
RRAEO ANTERIOR ;

ARTICULO 19 — HORARIO DE TRABAJO

EL HORARIO DE TRABAJO DURANTE LA VIGENCIA DEL PRESENTE CONVENIO SERA
LA SIGUIENTE:

1) PERSONAL DE TALLERES:

JORNADA DISCONTINUA DE LUNES A VIERMNES:
DE'8 A 12 Y DE 14 A 18 HORAS.

2) PERSONAL ADHMINISTRATIVO

DE B,30 A 13 Y DE 15 A 18,30

ARTICULO 20 - VACACIONES

TODO EL PERSONAL AFECTADC POR EL PRESENTE CONVENIO DISFRUTARA DE UNAS
VACACIONES ANUALES RETRIBUIDAS DE 30 DIAS NATURALES. EN FECHA A DETER-
HINAR DE COMUN ACUERDO ENTRE LOS TRABAJADORES ¥ LA EHPRESA Y CON PETI-
CION EXPRESA DE AL HENOR 48 HORAS DE ANTELACION.
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= o DE LA ANTIGUEDAD DURANTE EL TIEHPO QUE PERMANEZCA EN DICHA SITUACION,
S R 10 LU Bl A e R e Bt e REOLCAC 0N ey DEBIENDO REINCORPORARSE AL TRABAJO EN EL PLAZ0 HAXIMO DE TREINTA DIAS
i EMPRESAS, Y SERAN PROPORCIONALES A LOS DIAS RELAMENTE TRABAJADOS EN EL sl it e Ll Sl P bt i e B S S et

= ARO ANTERIOR A LA FECHA DE SU DISFRUTE, COMPUTANDOSE A ESTOS EFECTOS

i COMO TRABAJADOS LOS DIAS DE AUSENCIA POR ACCIDENTE O EHFERMEDAD, PERO ' 2

e NO LAS AUSENGIAS INJUSTIEICADAS. ARTICULO 24 - COMPETENCIA, DERECHOS Y GARANTIAS DE LOS DELEGADOS DE

ARTICULO 21 - LICENCIAS RETRIBUIDAS

e
e e
it v

T

LOS DELEGADOS DE PERSONAL EJERCERAN MANCOHUNADAMENTE ANTE EL EMPRESA-

| EL THABAJADOK, PREVIO AVISO Y JUSTIFICACION, FODRA AUSENTANSE DEL TRA- RIO LA REPRESENTACION PARA LA QUE FUERON ELEGIDOS . INTERVIMIENDO EHN
= BAJO CON PERECHO A REMUMERACION. POR ALGUNO DE LOS HOTIVOS AUE SE IH- CUANTAS CUESTIONES SE SUSCITEN EN RELACION CON LAS CONDICIOMES DE TRA-
i DICAN ¥ POR EL TIEMPO SIGUIENTE: - BAJO DEL PERSONAL QUE REPRESENTAN Y FORHULANDO RECLAHACIONES ANTE EL
o EMPRESARIO. LA AUTORIDAD LABORAL. O LAS ENTIDADES GESTORAS DE LA SEGU-
i A) QUINCE DIAS NATURALES EH CASO DE HATRIHMONIO RIDAD SOCIAL. SEGUM PROCEDA. SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS RELATIVAS A

i HIGIENME Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.
B B) DOS DIAS LABORALES POR HACIMIENTO DE HIJO, PUDIENDO REPARTIRSE

fié EN CULTHG HEDIOS DIAS. ; LOS DELEGADOS DE PERSOHAL . COHO REPRESENTANTES LEGALES DE LOS TRABAJA-
il ' T DORES . TEMDRAN A SALYO DE LO QUE SE DISPONGA EN LOS COMVEMNIOS COLECTI-
'ﬁF C) DOS DIAS HATURALES POR ENFERHEDAD GRAVE U HOSPITALIZACION DE FADRE= VOS, LAS SIGUIENTES GARANTIAS: '

ABUELOS., HIJOS. HERHAHOS, NIETOS ¥ CONYUGE. ;
A) APERTURA DE EXPEDIENTE CONTRADICTORIO EH EL SUPUESTO DE SANCIOHES

i D) DOS DIAS NATURALES PUR ENFERMEDAD GRAVE U HOSPITALIZACION DE FADRES POR FALTAS GRAVES O MUY GRAVES. EH EL QUE SERAN OIDOS. APARTE DEL
% {1305, ABUELOS, MIETOS Y HERHANOS POLITICOS. INTERESADO, LOS DELEGADOS DE PERSOHAL.
i £) TRES DIAS UATURALES POR FALLECIHIENTO DE PADRES, WIJOsS, ABUELOS, 8) PRIORIDAD DE PERMANENCIA EN LA EMPRESA O CENTRO DE TRABAJO, RESPEC-
NIETOS Y HERMANOS COHSAGUINEOS. TO A LOS DEMAS TRAEBAMIADORES, EN LOS SUPUESTOS DE SUSPENSION O EX-
TIHCION POR CAUSAS TECHOLOGICAS O ECOHOHICAS.
Fi DOS DIAS NATURALES POR FALLECIHIENTO DE PADRES. HIJOS. ABUELOS . _ - - ’
HIETOS Y NERMANOS POLIT1COS. . C) NO SER DESPEDIDO NI SANCIONADO DURANTE EL EJERCICIO DE SUS FUNCIO-

NES NI DENTRO DEL ARO SIGUIENTE A LA EXPIRACION DE SU HANDATO SAL-

VO DE QUE ESTE SE PRODUZCA POR REVOCACION O DIMISION. SIEMPRE QUE
EL. DESPIDO O SANCION SE BASE EH LA ACCION DEL TRABAJADOR EN EI.

G) UH DIA POR FALLECIHIENTO LE TIOS ¥ SUBRINOS.

i) FSTETE. DIAS, NATURALES (POR| EALELECIMIENTO DE, COUYUSES EJERCICIO DE SU REPRESENTACION. SIH PERJUICIO, POR TANTO, DE LO ES-

L R TABLSCIoG BN L ESTATUTO BE (03 TNSNNGORES. etuisng Mo EOoth S
£L DIA DE LA BODA. CISAMENTE DEL DESEHPERO DE SU REPRESENTACION.

J) UN DIA POR TRANSLADO DE DOMICILIO. D) DISPONER DE UN CREDITO DE HORAS MENSUALES RETRIBUIDAS CADA UNO DE

¥) POR EL TIEMPO INDISPEMSABLE PARA EL CUMPLIMIENTO DE UN DEBER INEX- Egﬁﬂgggﬁﬁig?gH?E PERSONAL. PARA EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES DE

CUSABLE DE CARACTER PUBLICO Y PERSOUAL.
ESTE CREDITO ES DE 15 HORAS.

CUANDO CONSTE Ef UHA NORHA LEGAL U COHVEHCIONAL UN PERIODO DETERHINADO

AR P ESTARA A LO QUE SE DISPONGA EN CUANTO A DURACION DE LA AUSENCIA Y A SIN REBASAR EL MAXIMO LEGAL PODRAN SER CONSUMIDAS LAS HORAS RETRIBUI-
il Sl) COMPENSACION ECUNOHICA. DAS DE QUE DISPONEN LOS DELEGADOS DE PERSONAL A FIN DE PREVEER LA

a 1 SISTENCIA DE LOS MISMOS A CURSOS DE FORMACION ORGANIZADOS EOR SUS SIH-
. sUPUESTO DE QUE EL TRABAJADOR, POR CUMPLIHIENTO DEL DEBER. PER- _ : ‘

i GIEA iR NOENNIZACION . SE DESCONTARA EL IMPORTE DE LA MISHA DEL SA- DICATOS, INSTITUTOS Y OTRASENTIDADES DE FORMACION

i LARIO A QUE TUVIERA DERECHO EN LA EHPRESA. gsruxsun HO SE COHPUTARA DENTRO DEL MAXIMO LEGAL DE HORAS EL EXCESO

L _ UE SOBRE EL HMISMO SE PRODUZCA CON MOTIVO DE LA DESIGHACION DE DELEGA-
fh L} PARA REALIZAR FUNCIOCHES SINDICALES O ga REPRESEUTACION DEL PERSONAL gt badal et ik edal il et bo Rt bl iU gl o
i EN LOS TERMINOS ESTABLECIDOS LEGALHENTE. NIOS COLECTIVOS EN LOS QUE SEAN AFECTADOS Y POR LO QUE SE BEFIERE A LA
} e R Rl L L | xRt Rt aines s Tve e e clacs o
i F).G) .4 .12, ¥ J). EL TRABAJADOR NECESITE HACER UN DESPLAZAM el Mt anahar il fog ity -

EFECTO. SE AMFLTARA LA LICENCIA CON ARREGL.O A LA SI1GUIENTE ESCALA:

Eﬁ PARA PODER UTILIZAR LAS HORAS SIHLDICALES ESTAEBLECIDAS EH ES A Cu-
TR DESPLAZAHIENTO ENTRE 75 Y 250 KMS.: 1 DIA g : EBEAD SN SStE ARt

i 0 KHS . 'y HASTA SO0 KMS.: 2 DIAS LO, PARA LA ASISTENCIA A CURSOS DE PORMACION ANTES SERALADA. SERA PRE-
ik = TRABAJADORES. LO COHMUNIQUEN A LA EMPRESA . CON UNA ANTELACION DE AL
I LAS TRABAJADOKAS. POIt LACTANCIA DE Ut H1JO HENOR DE HUEVE HESES, TEN- HENOS 48 HORAS.
€ EL TRABAJO QUE PODRAN DIVIDIR
% gﬁhgugﬁﬁgﬁggigﬂgg“ HOkA DE AUSENCIA D v EN CUALQUIER CASO. TODAS LAS AUSENCIAS DE LOS REPRESENTANTES SINDICA-
' : LES PARA LA REALIZACION DE GESTIONES O CUNSULTAS PROPTAS DE SU CARGO.

LA MUJER. POR SU VOLUNTAD, PODRA SUSTITUIR ESTE DERECHO POR UHA REDU- DEBERAN JUSTIFICARSE POR ESCRITO POR UN MIEHBRO DE LA HMAXIHA RESPONSA-
i CCION DE LA JORMADA NORHMAL EN MEDIA HORA COMN LA HISHA FINALIDAD.ESTE BILIDAD DE LA CENTRAL SINDICAL EN EL SECTOR DE QUE SE TRATE. HACIENDO
1 PERMILO EODRA SER DISFRUTADO FOR LA MADRE O EL PADRE EN EL CASO DE CONSTAR CONCRETAMENTE LA HORA DE COMIENZO Y LA FINALIZACION DE LA
i QUE AMBOS TRAGAJEN. : s
| M) POR EL TIEHFO NECESARIO EN LOS CASOS DE ASISTENCIA AL TRABAJADOR LAS AUSEHCIAS QUE NO REUNAN ESTE REQUISITO. NO TENDRAH CARACTER OE

A UNA CCONSULTA MEDICA DE ESPECIALISTA DE LA SEGURIDAD SOCIAL. LEGALHENTE JUSTIEICADAS,

v CUANDO., COINCIDIENDO EL HORAKIO DE TRABAJO CON EL DE CONSULTA, sg
i S 5 EL. FACULTATIVO DE MEDICIHMA GENERAL., DE-
i VT Lo B e RGN I AOR KL ICHPREEAR [0 Bl OLAITE ARTICULO 25 - ACUHULACION DE HORAS DE LICEHCIA PARA ASUNTOS SINDICALES
b JUSTIEICATIVO DE LA REFERIDA PRESCRIPCIOH HEDICA. :
b EH LOS DEMAS CAS0S, HASTA EL LINITE LE le HORAS AL ARO RETRIBUIDAS. POR ACUERDO ENTRE LA DIRECCIOH DE LA EMPRESA Y LOS DELEGADOS DE PERSO-
il NAL DE LA HISMA. PODRAN ACUMULARSE EN UNO O VARIOS DE SUS COHPONENTES
£t TODAS LAS RETRIBUCIOHLS DE ESTE ARTICULO SERAH ADONADALY A RAZON DE Shk- LLAS HORAS DE LICENCIA PARA ASUNTOS SINDICALES DE LOS DISTINTOS DELEGA-
‘5 LARIO BASE, PLUS DE COHVEMIO Y ANTIGUEDAD. DOS . | ;
fﬁﬁ ARl SRR e e ARTICULO 26 ~ INCORPORACION AL TRABAJO EH PERHISOS DEL SERVICIO
gﬁy ARTICULO 22 - PEIRUISOS Sl RETRIBUCTGL MILITAR.
4 LOS TRABAJADORES PODRAN DISERUTAR DEL PERMISO SIN PERCIBO DE RETRIBU- b e sl el e O i e R
e CION EN LA FORMA Y CONDICIONES QUE SEGUIDAMENTE SE DETALLAN: : : :

i - EEIH FERNIZO SERA Cully HEAXINO LE CUATRU DIAs FUOR AnO HATURAL. EEE?EHE;;E gﬁFEEE:;?EELinEEQEEESﬁEIg;cggLuggiggjggﬁgl:Siﬁﬂgﬁgsggﬁf
-%ﬁ_ - EL TRABAJADOK QUE DESEE DISFRUTAR DEL REFERIDO PERHISO, DEBERA COHU- SI LO SOLICITA.

i HICARLO A LA DIRECCION LE LA EHPRESA. CON UNA ANTELACION DE, AL HE-

o HOS . TRES DIAS. _ - ARTICULO 27 - JUBILACION
- EEL NUMERO DE TRABAJADORES QUE PODRA G1SFRUTAR SIHULTANEAMENTE DEL

;é_ : 0. & o O 5, d
| SERIISGIBELUEAUOAEN  ESTRIARTILULY(HBRAL DOLS FTRAEARD 800 LA EMPRESA PREVIO Y HUTUO ACUERDO CON EL TRABAJADOR DE QUE SE TRATE LA

i INDEFENDIEHTENENTE, POR ACUERDO EN CASO CONCRETO ENTRE LA ENPRESA el et pae oe et SHELACGLON MNELCIBADE. LAVDLUNTARLO) A/ LOS/BEROUS
i Y EI. TRABAJADOR, PODRAN DISFRUTAR PERMISOS SIN RETRIBUCION, POR TIEHPO Uebba o DB LO0 HERELHNS T CUN STMULEANER ‘COMTRRATACION: MEDIANE
0 IHEEKIOR A UNA JORNADA ¥ SIN HECES1DAD DE GUARDAR EN ESTOS CASOS EL CONTRATOS DE IGUAL NATURALEZA AL EXTINGUIDO, DE OTRO TRABAJADOR QUE

: SEA TITULAR DEL DERECHO A CUALQUIERA DE LAS PRESTACIONES ECONOMICAS.
i ELACOEREAY IS0 ANEES IREAaTR e POR DESEMPLEO, O JOVEN MANDANTE DE PRIMER EMPLEO DE CONEORMIDAD CON
i LO PREVISTO EN EL REAL DECRETO 2705/1981. 19 DE OCTUBRE. i
i ARTICULO 23 - EXCEDENCIAS |

i AL OBJETO DE HACER UNA VALORACION DE LAS POSIBILIDADES QUE OFRECE

Ll ESTE MECANISHO, LAS PARTES PRESENTARAN EN LA PRIMERA REUNION DE LA

i) EL. TRABAJADOR CON AL MENOS UNA ANTIGUEDAD EN LA EHPRESA DE UN ARO. COMISION MIXTA LA CIEFRA DE LOS POSIBLES AFECTADOS POR ESTE PROCEDI-
o TIENE DERECHO A QUE SE LE RECONOZCA LA POSIBILIDAD DE SITUARSE EN HIENTO, ASI COMO LOS HETODOS DE PUESTA EN PRACTICA.

il EXCEDENCIA VOLUNTARIA, POR UN PLAZO NO MENOR DE DOS AROS ¥ NO MAYOR

i A CINCO,

ARTICULO 28 - SEGURIDAD E HIGIEHE EN EL TRABAJO

iﬁ? ESTE DERECHO S0L.0 PODRA SER EJERCITADO OTRA VEZ POR EL HISHO TRABAJA-
i) DOR, SI HAH TRANSCURRIDO DOS AROS DESDE EL FINAL DE LA AHNTERIOR EXCE-
iy DENCIA. i

LA EMPRESA DARA EHN TODO HOHMENTO CUMPLIHIENTO A LOS ESTABLECIDO EN LA
pu | LEGISLACIOH VIGENTE SOBRE LA HATERTA. ;
i EL TRABAJADOR EXCEDENTE CONSERVA SOLO UN DERECHO PREFERENTE AL REIN-

RECONOCERAN UNA VEZ AL ARO A TODOS LOS OPERARIOS DE LA MISMA Y CADA
BIERA O SE PRODUJERA EN LA EHMPRESA. SEIS HESES A AQUELLOS QUE LO SOLICITEN. :

Ed CASQO DE DESIGHACION POR CARGO PUBLICO REPRESEHTATIVO O FUNCIONES
SINDICALES DE AMBITO PROVINCIAL O SUPERIOR, EL TRABAJADOR EXCEDENTE
e CONSERVARA EI. DERECHO A LA RESERVA DEL PUESTO DE TRABAJO Y AL COHPUTO

=

ARTICULO 29 = SERVICIO HEDICO

=l
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PARA UNA HEJOR ATENCION A LOS TRABAJADORES SE ESTABLECE UN SERHEEIﬂ
HEDICO DIARIO A CARGO DE UM FACULTATIVO MEDICO QUE ATENDERA LAS NECE-

SIDADES QUE PUEDAN SURGIR AL RESPECTO.
ARTICULO 30 - SEGURO INDIVIDUAL CONTRA TODA CLASE DE ACCIDENTES
EN EL EJERCICIO DE LA PROFESION Y EN LA VIDA PRIVADA

LA EHPRESA CONCEDE GRATUITAHMENTE A TODO EL PERSOMAL, UN SEGURO DE
ACCIDENTE INDIVIDUAL E TNDEMNIZACIONES PROFORCIONALES DE ACUERDO CON
LA TABLA ESTABLECIDA EM LA PROPIA POLIZA.

500.000.-- PTAS., EN CASO DE MUERTE

S00.000,~- PTAS EN CASO DE INVALIDEZ., PERHANENTE ABSOLUTA .
ARTICULO 31 - PRENDAS DE TRABAJO Y HATERIAL DE PROTECCION

LA EMPRESA ENTREGARA AL PERSONAL OBRERO DOS BUZOS DE TRABAJO AL ARO
Y LAS PRENDAS DE PROTECCION PERSOMAL QUE SEAN PRECISAS PARA LA PRE-
VENCION DEL RIESGO DE ACCIDENTE DE CADA PUESTO DE TRABAJO..

DE HO HABER ACUERDO EHNTRE LA EMPRESA Y EL TRABAJADOR EN EUhHTﬂ-A LAS
‘PREHDAS DE FROTECCION RESOLVERA LA COMISION MIXTA DE INTERPRETACION

DEL CONVENIO. Y DE NO HABER ACUERDC EN EI[, SENO DE LA COMISION, SE SO~

HETERA A LA DECISION DEL GABIMETE DE SEGURIDAD E HIGIENE.

ARTICULO 32 - RECIBO DE SALARIOS

L)

LA EHPRESA UTILIZARA NECESARIAMENTE. PARA EL PAGO DE LOS SALARIOS DE
SUS TRABAJADORES. EL RECIBO OFICIAL ESTABLECIDO POR EL MINISTERIO DE
TRABAJO O EL AUTORIZADO POR LA DELEGACION DE TRABAJO.

ARTICULO 33 - RECIBO DE FINIQUITO

TODO TRABAJADOR AL CESAR EN LA EMPRESA. PODRA SOMETER EL RECIBO DE El=
NIQUITO O DOCUMENTO QUE PONGA FIN A LA RELACION LABORAL. ANTES DE FIR-

HARLO. A LA SUPERVISION DE LOS DELEGADOS DE PERSONAL Y. EN DEFECTO
L.OS MISHOS A LA DEL SINDICATO AL QUE ESTE AFILIADO. Sl

ARTICULO 34 - NORHAS SUPLETORIAS

EN TODO CASO LO NO PREVISTO EN EL PRESENTE CONVENIO. SERA DE APLICA-

CION LO ESTABLECIDO EN LAS DISPOSICIONES LEGALES DE GENERAL APLICACION

e

ANEXO 1

TABLA DE ZALARIOZ ¥ PLUS CONVENIGO PARA EL PERIGDO 1-5-90 AL 30-4-91

CATEGORIAS SALARIO PLUS CONVENIO RETRIBUCION
0 SUELDO POR DIA TRABAJO  MIMIMA ANUAL
PERSONAL OBRERO BPTAS.DIA
APRENDIZ DE lg ARO 1.260 555.029
APRENDIZ DE 20 ARO 1.574 ¢ 694 .457
PEON - 2.304 325 1.130.710
ESPECIALISTA 2.456 - 363 1.166.641
OFICIAL DE 33 2.373 193 1.185.531
OFICIAL DE 2a 3.433 425 1.221.801
OFICIAL DE 1a 2,484 461 |.258 659
FERSOMAL SUBALTERNO PTAS .MES
ALHACENERO 72.506 399 1.194.767
CHOFER DE CAHION 75 . 267 415 1.240.227
GUARDA JURADO 70,664 188 1.165.410
VIGILANTE 70.392 388 1.160.254
TELEFOMISTA 70 .664 388 1.164.207
PERSOMAL ADHINISTRATIVO
JEFE DE lg 102,240 £5EQ 1 .683.597
JEFE DE 25 94.350 519 1.554.201
OFICIAL DE g 86.430 472 1.422.540
OFICIAL DE 2p 78.990 433 1.300.593
AUXILIAR ADMINISTRATIVO  72.630 399 1,195,984
PERSOIAL TECNICO
INGENIEROS .ARQUITECTOS ]
Y LICENCIADOS 131.932 721 2193
PERITOS E.IMG.TECNICOS  123.114 675 E:ﬂEE::Eg
AYUDANTE DE INGENIERIA  114.555 626 1.886.275
MAESTROS INDUSTRIALES 91.468 500 1 .506.766
JEFE DE TALLER 101 .389 556 1.670.669
MAESTRO DE TALLER 87.787 478 1.445.646
CONTRAMESTRE 87,786 480 1.445.648
ENCARGADO 77 .738 425 1.280.676
DELINEANTE PROYECTISTA 96 .577 529 " 1.590.848
DELINEANTE DE 1a ' 86.404 472 1.419.107
DELINEANTE DE 2a 78,954 432 1.300.593
ANALISTA DE 1a 83.933 461 1,382.849
ANALISTA DE 2a 74,830 409 1,233,083
AUXILIAR 72 .609 199 1.,207.403
90/56560 : 1.297

M.E.C.D. 2016

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
‘DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
| EN CANTABRIA

En el expediente 64S-2.154/90 se sustancia acta de
infraccién, levantada a dofia Maria Rosa Viota Pala-
cios, por infraccion de Leyes socio-laborales, con san-
cion que asciende a un total de cinco mil (5.000) pesetas
y en la que se concede un plazo de quince dias habiles
para presentar escrito de descargo.

Para que sirva de notificacion a doifia Rosa Maria
Viota Palacios, domiciliada ultimamente en calle Pros-
peridad, 66, Boo de Guarnizo, y hoy en ignorado para-
dero, conforme dispone el articulo 80.3 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, se expide el presente, en
orden a su insercion reglamentaria en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabria».

Santander, 26 de noviembre de 1990.—EI jefe de
Negociado, Jose Antonio Valbuena G.

90/57593 1.368

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA :

En el expediente 19H-1.531/90 se sustancia acta de
infraccién, levantada a «Estructuras y Cubiertas de
Hormigdn Maso, S. C.», por infraccidon de Leyes socio-
laborales, con sancién que asciende a un total de cin-
cuenta y cinco mil (55.000) pesetas y €n la que se con-
cede un plazo de quince dias hdbiles para presentar
escrito de descargo.

Para que sirva de notificacion a «Estructuras y Cu-
biertas de Hormigén Maso, S. C.», domiciliada tiltima-
mente en Residencial Santa Ana, 12-B, Laredo, y hoy
en ignorado paradero, conforme dispone el articulo 80.3
de la Ley de Procedimiento Administrativo, se expide
el presente, en orden a su insercion reglamentaria en el
«Boletin Oficial de Cantabria».

Santander, 26 de noviembre de 1990.—Fl jefe de
Negociado, José Antonio Valbuena G.

90/57684 1.359

INSPECCION PROVINCIAL DEL MINISTERIO

DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
EN CANTABRIA

En el expediente 51S-2.135/90 se sustancia acta de
infraccion, levantada a dofia Carmen Sanchez Prados,
por infraccion de Leyes socio-laborales, con sancion que

asciende a un total de setenta y cinco mil (75.000) pe-

setas y en la que se concede un plazo de quince dias
habiles para presentar escrito de descargo.

Para que sirva de notificacion a dofia Carmen San-
chez Prados, domiciliada ultimamente en avenida Ris,
sin nimero, Noja, y hoy en ignorado paradero, confor-
me dispone el articulo 80.3 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se expide el presente, en orden a su in-
sercion reglamentaria en el «Boletin Oficial de Can-
tabria».

Santander, 26 de noviembre de 1990.—FE]l jefe de
Negociado, José Antonio Valbuena G. |
90/57582 _ 1.362
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. ADMINISTRACION MUNICIPAL

3. Economia y presupuestos
AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
Recaudacion
Intentada 1a notificacién de la liquidacién en concepto dbuﬁ E%%i% bS en eT domicilio tributario
sin que se haya podido practicar por ausencia del intere una en de conformidad con
el Art® B80.3 dg-la Ley de Procedimiento Administrativo, se procede a la nnt1f1ca:16n mediante edicto de
los contribuyentes:

I e e

et e i O i N e

=

o -ALTAS CONTRIBUCION TERRITORIAL URBANA

nombre situacidén de la finca Exatciﬁn-ﬂa§e Liquidabile Importe
BAEZA PLAZA, ANASTASIOD : R.C.ARTECHE, 2-1 C CONTRIBUCION ANOS 85-86 5.349
BOLADO GONZALEZ, FRANCISCO H.A.DEL RIO, 28 +1 21 CONTRIBUCION ARO 87 147
I il oy - H.A.DEL RIO, 28 +1 22 CONTRIBUCION ARO 87 110
i « " i H.A.DEL RIO, 28-5 B CONTRIBUCION ARO 87 2.213
= BROTONS VITORIA, JUAN RAMON . MIES COTERIOS, 1-3 4 CONTRIBUCION ARO 86 3.693
- CANAL GOMEZ, M2 ANGELES FELIX APELLANIZ, 1-5 1 CONTRIBUCION ARO 86 4.895
o CASADO HOYOS., RAMON H.A. DEL RIO, 28-1 B8 CONTRIBUCION ARD 87 2.273
» o . H.A.DEL RIO, 28 +1 23 | CONTRIBUCION ARO 87 122
CASAS GALAN, TOMAS R.C.ARTECHE, 4 00 0A CONTRIBUCION ARO B8 5.498
CASTILLO SERAFIN, ANGEL AV CANTABRIA, 13 6 K CONTRIBUCION 85-86 6.123
' COBO LISASO, JOSE LUIS J.M? PEREDA, 61-1 10 CONTRIBUCION ARD 88 3.508
CUADROS RODRIGUEZ, IRENE J.R.SALAZAR, 35-1 D CONTRIBUCION ARO 86-87 2.803
DIAZ CORDAL, JOSE J.GTEZ ALONSO, 12-4 B CONTRIBUCION ARO B85 5.992
o » " " J.GTEZ ALONSO, 12-4 B CONTRIBUCION ARD 86 8.62%
s DIAZ FERNANDEZ, JOAQUIN MIRAVALLES, 40 GARAJE CONTRIBUCION ARO B7 47
1 ENRIQUE GUERRA, URSICIO J.GTREZ ALONSO, 11 GARAJE CONTRIBUCION AROC 85-86 §.180
i FALLANZA GONZALEZ, JULIA J.K3 PEREDA, 67 2 E CONTRIBUCION ARO B4-85 4.462
o FEO FUENTE, RICARDOD JUAN SITGES S/N 2 DR CONTRIBUCION ARD 85 6.305
i FERNANDEZ ARGUEVAS, BIENVENIDO CABUERNIGA 18 BJA C CONTRIBUCION ANC 87 2.804
3 FERNANDEZ SUAREZ, ANITA J,CEBALLOS, 9 2 m CONTRIBUCION ARQC 86-87 19,850
i GARCIA GARCIA, RAMON JULIAN URBINA, 4-1 B CONTRIBUCION ARQD 86 2.823
i GONZALEZ GARCIA, FRANCISCA MIES VEGA, 156 00 03 CONTRIBUCION ARND 85-86 6.135
' GUTIERREZ SANTIAGO, LORENZO | J. M2 PEREDA, 67 3 F CONTRIBUCION ARG 86 3.480
Lt il " J. M2 PEREDA, 67 3 F CONTRIBUCION ARD B4-85 4.834
GUTIERREZ SOMOZA, ADELA GENERAL MmCLA, 13 & C : CONTRIBUCION ARO B6 14.481
HEDILLA FRAILE, JOSE LUIS SANTANDER 8 +1 11 CONTRIBUCION ANO 86 111
LAVADO DELGADG, MANUEL JOAQUIN CAYON, 13 1 B CONTRIBUCION ARD 85 5.072
LOPEZ ORTEGA, JOAQUIN JULIAN URBINA, 4 2 C CONTRIBUCION ARO 86 3.516
LORENZO CUESTA., GENARGD J.GTREZ ALONSO. 11 GARAJE CONTRIBUCION ANG B85-86 3.135
MARTINEZ GOMEZ, JOSE RAMON FDEZ VALLEJOD, 38 G0 186 CONTRIBUCION ARD 856 , 1718
MARTINEZ. JESUS NUEVA CIUDAD, 13 CONTRIBUCION ARG 85-8BE 2.Be:x
MERUELA ALCEDA, LUIS GENERAL MOLA, 9 3 D CONTRIBLCION ANG 81-87 §.26%
MOLLEDA SANCHEZ. GENEROQSA H.A.DEL RIC 18 2 120 CONTRIBUCION ANC 8F K 5.19¢
MOREN RUIZ-VILLA, M2 JOSE Y OTRO MTNEZ Y RAMON, 11 BAJO 3 CONTRIBUCION ANDO BS 210132
NATIVIDAD URRUELA, SIGFRIDO GOYA, 1 1 A CONTRIBUCION ARG 87 5.842
PABLO PABLO, CARLOS J.m¥ PEREDA, 19 1 C CONTRIBUCION 83-86 11.463
PARDO CASTILLO, MANUEL J.M2PEREDA. 8-1 E CONTRIBUCION 86-87 22.148
PELAEZ RUIZ, ANTONIO GANZO 6 CONTRIBUCION B86-87 | 3.938
RODRIGUEZ GARCIA, FRANCISCO MIRAVALLES, 40 GARAJE CONTRIBUCION 87 56
| RODRIGUEZ POLANCO, ROBERTO JULIO HAUZEUR, 43-1 A CONTRIBUCION 87 2.510
E RUIZ MONTES, PEDRO JULIAN CEBALLOS, 9-4 N CONTRIBUCION BS6-87 21.312
o SALAS ABASCAL, CARMEN AV SOLVAY, 91 BJ 4 CONTRIBUCION AND 88 1.140
o SAN EMETERIO TERAN, M2 JESUS JUAN HERRERA, 2-1 D CONTRIBUCION AND 86 4§26
& n r " x 1 JUAN HERRERA, 2-1 D CONTRIBUCION ARND 82-85 1.028
i) n
| ALTAS RADICACION
= nombre domicilio actividad base liquidable importe
i A.B.MICROS S.A. JOSE M2 PEREDA, 44 B) 01 ARD 89 9.604
i ACEVO GUTIERREZ, M2 JESUS JOSE M2 PEREDA, 30 BJ 01 ANO 90 11.306
g CALOCA RODRIGUEZ. JOSE PB CAMPUZAND, 2? BAJD & ANO B9 | 5.330
0 CONSTRUCCIONES SAGA S.L. PINTOR VARELA, 9 ANO 89 4.126
e ELECTRA VIESGO S.A. PABLC GARNICA ARD 90 9,127
i GOMEZ VALLE, JESUS L.T.QUEVEDO, 3 BAJO 3 ARD 89 4.264
i MERRERA GANCEDC, ELENA JULIO HAUZEUR, 6 BJ 24 ANC 89 480
i HERRERA HERRERA, ROSA TERESA VALLE SO0BA, 6 BAJO : AND 89 2.3563
I | PEREZ GARCIA. ARPARD J.M2 PEREDA, 39 BAJO AND B89 10.668
o QUINTANA GUTIERREZ, M2 ELENA BONIFACIO CASTILLO, 7 ANO 89 1. 271
g RUIZ PALACIOS. JOAQUIN AV PALENCIA, 74 ARD B9 : 992
i SANCHEZ GUTIERREZ, JOSE MARIA JULIO HAUZEUR, 6 ARND 89 3.150
EE VALLE BLANCO, M2 MILAGROS AV PALENCIA, 19 i AND 89 1.35¢C

M.E.C.D. 2016

e
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ANJANA
nombre domicilio Exaccidén-Base Liquidable Importe
REBOLLEDO GOMEZ, FERNANDO C.TORREANAZ, 4-29 I2D. ENRO A JUNIO 89 . 18.000 i
)
CEMENTERIOS @
it
nombre domicilie Exaccién-base Liauigable Importe i%
ARANDA CARMONA, JOSE SANTA ANA 8 NICHO 520/F1/85 RIO CABO 47.500 &ﬁ
BARCOS ALARCON. ILUMINADO MO VALDECILLA Y P 17 1 NICHC 315/F1/83 RIC CABOD 47.500 o
CALOGCA RODRIGUEZ. JOSE A_ONSO ASTULEZ, 10-7 C NICHC 470/F3/B84 RIO CABO 41,500 ﬁ%
CASTAREDA MESCNES, FAUSTINOD ACR.CAPILLAS 2 3 TZ0D NICHO 532/F2/B5 RIO CABD 47.5040 i
CIFRIAN ALDACO, ANTONIO : GR SOL, 592 2 DCH NICHO 454/F2/84 RI0 CABO 121.000 o
COBO BUSTAMANTE, UMBERTO CARRERA, 9-2 1 NICHO 521/F1/B5 RIO CABO 47.500 e
CUETARA PEREZ, ISIDRO FDEZ VALLEJO, 18 BAJO NICHO 553/F2/85 RIO CABO 47.500 pﬁ
DIAZ GARCIA, GREGORIA PZ OBISPDO S.EQUIND NICHO 259/F2/B2 RIOC CABO 47.500 i
DIEZ CORRAL GARCIA, LUIS JOAQUIN CAYON, 12-3 1 NICHO 277/F3/B2 RIO CABO 84.0C0 ;
DIEZ CORRAL, LUIS JOAQUIN CAYON, 12-3 1 NICHO 323/F1/83 RIO CABO 47.50C0
EGUREN FERNANDEZ, CARMEN CIUDAD VERGEL, 28 BAJO NICHO 364/F2/83 RIO CABO 47.500
EGUREN FERNANDEZ, CARMEN. CIUDAD VERGEL, 28 BAJO  NICHO 363/F2/B3 RIO CABO 47.500
ESTRADA RUIZ, HMANUEL JUAN XXIII, 15-4 A NICHO 421/F1i/84 RIO CABO 47.500
EZPELETA PEREZ, JOSE HMARIA CONFIANZA, 6-3 12D NICHO 245/F2/82 RIO CABO 47.500
FERNANDEZ GARCIA, JOSE ASON, 4-1 B NICHO 412/F1/84 RIO CABO 47.500
FERNANDEZ GARCIA, JOSE ASON, 4-1 B NICHO 411/F1/84 RIO CABO 47.500
FERNANDEZ MESONES, JUAN J.Mm2 PEREDA, 65 NICHO 510/F1/85 RIO CABO 47.500
FERNANDEZ MESONES, JUAN . J.m2 PEREDA, 65 NICHO 511/F1/85 RIO CABD 47.500
FERNANDEZ MESONES, JUAN J.M2 PEREDA, 65 NICHO 512/F1/B5 RIO CABO 47.500
FERNANDEZ QUESADA, MANUEL CN SALVADOR, 127 NICHO 325/F1/83 RIO CABO 47.500
FERRERAS CANDO, DOMINGO R.C.ARTECHE, "9=4% \A NICHO 518/F1/85 RIOC CABO 47.500 i
GARCIA BLANCO, FRANCISCO AV PALENCIA, 13-3 A NICHO 554/F2/85 RIO CABO 47.500 ﬁf
GOMEZ GOMEZ, M2 JUANA FDEZ VALLEJO, 14 NICHO S550/F2/B5 RIO CABO 47.500 4
GOMEZ SAN JUAN, EULALIA MIES PALACIOS 208 2 E NICHO 407/F1/84 RI0C CABO 47.500 i
GOMEZ SAN JUAN, EULALIA MIES PALACIOS 208 2 E NICHC 406/F1/84 RIC CABO 47.500 @ﬁ
GONZALEZ NORENA, DANIEL LieVEGA 1-6'F NICHO 477/F3/84 RIC CABO 47.500 it
HAYA CABO, ANGEL MARTIRES, 18-1 6 NICHC 204/F1/82 RIO CABO 47.500 ;%
HAYA CABG, ANGEL MARTIRES, 18B-1 G NICHO 205/F1/B2 RI0 CABO 7.500 Ly
HORMAECHEA MARTIN, ANTONIO BARREDA, 345 12 O NICHO 289/F3/82 RIC CABC 47.500 o
LOBETO MARTINEZ, RAFAEL MINEZ Y RA®ON 11 1 O NICHD 485/F3/84 RIO CABD 47.500 8
LOBETO MARTINEZ, RAFAEL MTNEZ Y RAMON 11 1 O NICHG 486/r3/84 RIO CABGC 47.500C e
LOPEZ CERRADELO, DOLORES AV PALENCIA, 74-1 120 NICHO 348/F2/83 RICG CABO 47 .50¢0 il
LOPEZ CERRADELO, DCLORES . AV PALENCIA, 74-1 120D NICHO 349/F2/83 RIO CABC 47.500 i
MACHO LOPEZ, JOSE RAMON AMADOR RIOS, 3 3 C NICHO 422/F1/8BA4 RIC CABOC 47.50¢C e
MARTINEZ FERNANDEZ, M® SOCORRO SIERRAPANDD NICKO 320/F1/B83 RIO CABO 7.5¢0 ;ﬁ
MEDIAVILLA CERRA, JOSE LUIS SANTO DOMINGO, 4S8 1 IZ NIChO 53G/F1/8B5 Ri0O CABO 47.500 "
MORENO VARELA, JAIRE ANIMA B5 4 4 CALELLA NICHG 312/F1/83 RIC CABGC §7.500
ORTEGA OTERO, ALVARO RAFAEL J.Mh? PEREDA, 22-3 D NICHO 189/F3/B1 R10 CABO §7.500C
PENA TEJADA, ANGEL | J.m® PEREDA, 63-3 D NICHG 552/F2/85 RIO CABO 47.500
PERNIA GONZALEZ, PRIMITIVO V.DE RLESGA, 4-3 B NICHO 461/F2/B4 RICG CABU 47.5049 i
PCLANCO NIETO, GENARO FDEZ VALLEJO, 41 C 1 A NICHG 219/F1/82 RIC CABC 47.500 i
RUIZ SAIZ, CARMEN J.L.MEDIAVILLA 9-6 A NICHO 415/F1/84 RIO CABOD 47 .500 =
SIERRA GALARRAGA, SANTIAGC - JuLIAN URBINA 31 6 D NICHO 464/F2/B2 RIO CABC £7.50U .ﬂ
SUERD BUSTILLO, MIGUEL ANGEL CARDENAL HERRRO ORIA 35 SEPULTURA 23/F4 CUARTEL D 47.504 an

EXTINCION DE INCENCIOS

: L
i e B e = " . A s
e g -~ T, St =
= SR 3 T e S t -_.:.?'-,‘5'_‘. el ==
- R i [N = = o, e
,_"‘:'-Eﬁ = T e d o b -‘::'E' L ¥ == I§ = _'l-'.-r o

nombre goricitie Exaccién-Base Liouicezble Importe

SAN. MIGUEL SALCES., LulS B: LA COTERA MIENGE DESFLAZAMIENTC € BOYBERCS 272.600

SARO PEREZ, FRANCISCO B¢ VICELLA ORERNA ' DESPLAZAMIENTO & BOMBEROS 12.400
IMPREVISTOS o
'l_l":
nombre domicilio Exaccién-Base Liquidable Importe Q%
FRANCO PEREZ, JESUS Y OTRO FDO RIOS, 6 2 2 & DCHA DEMGLICION EDIFICIO 1.047.200 4
HIDALGO METEMORO, COVADONGA Y OT. CASTELLO 98 28006 MADRID DEMILICION EDIFICIO 1.047.200 .
(SUSTITUTO) iﬁ
j.'ft
IMPUESTO CIRCULACION DE VEHICULOS 1%
nombre - comicilio Exaccién-Base Liquidable Importe éﬁ
---------------------------------------------------------------------------------------- o
ABASCAL ABASCAL, JESUS LA MONTARNA, 130 ALTA 31.08.89 § 1750 R 7.275 o
ABASCAL ABASCAL, JESUS LA MONTARA, 130 ALTA 31.08.89 S 0761 U 7.2175 e
ABASCAL ABASCAL, JESUS | LA MONTANA, 130 ALTA 26.12.89 'S 0560 V 975 e
ACEREDA GOMEZ, JOSE AV OVIEDO 8-4°¢ D ALTA 15.12.89 § 8770 T 2.925 .
AISBESAYA S.A. AV BESAYA 17 ALTA 30, 055800 B i271 100 g§.300
ALBA INGELMO. TEODOSIO 6. JULIAN URBINA, 16 ALTA 07.04.88 S 9453 P 2.265 ﬁ%
M.E.C.D. 2016 o
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| ALBERDI ALZUGUREN, PEDRO M. AV SOLVAY 34 ALTA 31.08.89 S 8942 71 8.947
i ALFAYA CARRERA, JORGE PZ MAYOR 4 1° | ALTA 29.01.8775:2231 0 8.750
i ALLENDE CRESPO, JOSE ANGEL POMAR 1 1¢ C ALTA 21.03.90 S 5667 V 5.400
' ALLENDE CRESPO, JOSE ANGEL POMAR 1 12 C ALTA 15.12.89 § 1811 R 1.200
o ALLENDE CRESPO, JOSE ANGEL POMAR 1 19 C ALTA 31.07.89 S 4930 1 4.900
gg ALONSO FERNANDEZ,MIGUEL SANTO . JuLIO0 HAUZEUR, 35 ALTA 03.°08.89 S 9882 1 395
L ALUNDA FUENTES, EUGENIA MAURO MURIEDAS 7-12 D ALTA 30.06.89 S 1695 R 2.400
- ARCE GONZALEZ, VIRGILIO SERAFIN JOSE M¥ PEREDA 55 5 F ALTA 26.10.88 S 9359 S 1.885
ﬁ% ARENAL BARTOLOME, PEDRO MQ VALDECILLA Y P 5 ALTA 28.07.87. § 9652 0 1.638
] AUTD MAVI S.A. - AV BILBAD 75 ALTA 30.12.8% S 6571 U 4.150
i BADA ALEU, MARIA PILAR DEMETRIO HERRERO 1 3 ALTA 24.06.88 S 38441 S 2.660
o BARAGANO MENENDEZ, JOSE SIERRAPAKDO, 411 ALTA 29.09.87 S 1896 P 1.638
4 BARTOLOME SAIZ, JOSE JULIAN CEBALLOS 31 I GA ALTA ARO 1990 & 5365 K 5.400
b BLANCO ALLENDE, JOSEFA JuLlAN CEBALLOS 31 ALTA 28.09.87 S 1875 P 1.638
b BOLIVAR MANTILLA, TOMAS CALDERON DE LA BARCA 6 12 D ALTA 31.08.89 .S 8218 1 6.225
i BRIZ REBOLLEDO, JOSE . SIERRAPANDD, 10 ALTA 26.12.89 S 9235 U 650
i CACHD CALVO, MARIA HMAR FRANCISCO DIAZ 1 3 1 ALTA 31.08.88 S 6862 § 1L 775
p CAGIGAS RUIZ, ESPERANZA JULIAN URBINA 31 7¢ D ALTA 26.12.89 S 9040 U 975
CALLE BOHIGAS, MARTA MARIA J.L.HIDALGC & 9% D ALTA 31.08.89 S 7294 1 2.925
> CAMPO ISEQUILLA, J.RAMON VALLE VALDALIGA, 5 ALTA 26.08.87 § 0917 P 1.638
E CANO CRESPO, JOSE VICENTE ARGU#OSA, 14 62 D ALTA ARNC 299G S 2102 O 10.400
& CANO CRESPO, JOSE VICENTE ARGUMOSA, 14 62 D ALTA ARO 1990 S 3716 L 16.400
¢ CANO CRESPO, JOSE VICENTE ARGUXOSA, 14 6¢ D ALTA ANC 1990 Bu 927%4 6 10.460
i CARBAJO GONZALE,.Z IGNACIO AGUA 289 ALTA 31.10.88 S 9716 ¢ 885
' CASANUEVA MACHO, JOSE MANUEL PABLO GARNICA 3 ALTA 17.07.87 S 9182 0 3.500
CASANUEVA MACHO, VICTORIAND FDEZ VALLEJO, 41 1% ALTA 18.,09.87 §:1529 P 1.638
CEBALLOS CAL, FELIX AV SOLVAY 79 ALTA 09.06.88 S 2653 S 2.660
CEBALLOS TERAN, GERARDO AV SOLVAY 83 - ALTA 15.12.8978:2675-V 1.950
CHEMELAL BELINCHON, CARLOS FDO JOSE M2 PEREDA, 28 ALTA 31.08.89 S 6223 1 3.900
COBO CONDE, MIGUEL LA PENA, 5 GANZO ALTA 07.10.87 ™ 7263 EZ 3.550
COLLANTES VALVERDE, MIGUEL A. . J.GTREZ ALONSO, 13 ALTA 03.08.89 S 9465 7T 6.225
i CORRAL IBANEZ, AURELIO MAURICIO REQUEJO 24 ALTA 13.11.86 S 9652 W 3.024
o CORTAVITARTE GONZALEZ, W? CRUZ FELIX APELLANIZ, 11 72 C ALTA ARO 1983 S 5849 K 4.800
& CORTINA DIAZ, BEGONA CN PALMERA, 15 B D ALTA 26.12.89 S 0927 U 2.075
& CRUZ GARCIA, ANGEL JULID R.C.ARTECHE 8 42 A ALTA 15.12.89 S 3207 U 4.550
- CUEVAS CAYON, M2 ROSA J.L. HIDALGO, 3 5°¢ ALTA 26.04.88 S 0295 S 2.660
i CUEVAS FERNANDEZ, JULIAN MARTIN SIERRAPANDD 554 ALTA 20.04.88 S 9895 P 6.620
i DIAZ CAPELLIN, ELENA MAURD MURIEDAS 7 ALTA 30.06.89 S 3966 T 3,900
il DIAZ FERNANDEZ, M? DOLORES AV BESAYA 16 2°¢ ALTA 08.05.87 S 6092 O 2.457
5 DIAZ GOMEZ GOMEZ Y GOMEZ, MANUEL R. CIUDAD VERGEL ALTA 15.02.88 'S 7338 P 155775
it DIAZ GONZALEZ, INOCENCIA GANZO, 185 ALTA 13.05.88 S 1293 S 2.660
it DIAZ RUIZ, LUIS JAVIER MANUEL LLAND, 2 6°9 ALTA 09.02.88 S 7086 P 3.550
e DIEGO VELEZ, JOSE TANOS 230 3¢ D ALTA 31.07.89 S 5891 1 3.900
il DIEZ VELARDE, LUIS AV BILBAO 33 ALTA 15.12.89 :5'5550 K 1.200
i ELECTRODOMESTICOS TORRELAVEGA S.L. IGNACIC FDEZ CASTRO 7 ALTA 03.06.88 S 2432 S 3.320
i ESTRADA OLASOLA, M2 ROSALIA GRAL CEBALLOS 9 5°¢ A . ALTA 30.06.89 S 4096 T 3.900
EXPOSITO GONZALEZ, J.MANUEL Ch SALVADOR, 43 ALTA 15.12.89 8§ 2809 U 1.950
FERNANDEZ CEBRIAN, JOSE LUIS FDEZ VALLEJO 112 42 D ALTA 30.11.89 S5 4210 U 1.950
FERNANDEZ CUESTA, MANUEL GENERAL MOLA, 11 ALTA ANO 1985 § 71955 2.800
FERNANDEZ CUESTA, MANUEL GENERAL MOLA, 11 IMPUESTO 1988 § 71955 35550
| FERNANDEZ CUESTA, MANUEL GENERAL MOLA, 11 I#PUESTO 1987 S 71955 3:275
""""" FERNANDEZ FERNANDEZ, FELIX G SANTILLANA 5 19 B ALTA 15.12.89 S 1896 U 6.225
FERNANDEZ FERNANDEZ, ®2 CARMEN ALONSO ASTULEZ 4 3¢ ALTA ANC 1987 B 5724 DD 34275
FERNANDEZ LOPEZ, ANTONIO ARGUMOSA 9 ALTA 13.02.87:.:8276070 B2
FERNANDEZ MACHO, RAFAEL BGC IGLESIA 2 2°¢ ALTA 31.08.89 S 8825 1 2.925
FERNANDEZ RASILLA, RAMON LASAGA LARRETA 15 32 B ALTA 31.08.89 S 8273 T 12235
FERNANDEZ RODRIGUEZ, ANA ROSA B.DELCASTILLO 17 32 C ALTA 3108289  S:7232 T 3.900
4 FERNANDEZ TERAN, PEDRO JuL. HIDALGD 6 4¢ C ALTA ARND 1984 S 9164 L 4.800
il FERNANDEZ TERENTI, M2 ANGELES JOSE m* PEREDA, 34 5° 6 ALTA 05.01.88, S 5746 P 4,425
& GARCIA ALCALDE, MERCEDES JUAN XXIII, 2 : ALTA 16.07.87 S 80820 4.088
i GARCIA GARCIA, MAXIMILIANG JULIAN CEBALLOS 42 5¢ ALTA ANC 1982 § 2380 K 4.800
| GARCIA MARIRQ, M} JUSTA FERNANDO ARCE, 35 3 D ALTA 22.08.88 S 7787 S 1.775
i GARCIA SEDANO, JOSE LUIS SANTO DOMINGO 40 13 1 ALTA 30.12.89 S5.4975 U 14958
i GARCIA mONCO CARRA, FDO B.A. JOSE M? PEREDA 6 3°¢ ALTA 25.02.88: S.7748 P 7550
S GORI ,IJTURBE, JOSE M2 JuoTAN CEBALLOS & 2° C A-TA 04.10.85 § 81ld4 r 2.800
i GOICOCHEA CARDABA, JOAQUIN RID GANDARA 2 39 A ALTA ANO 1990 S 7532 E 5.400
B GOMEZ CAYON, PEDRC MIGUEL JOSE mi PEREDA, 63 5¢ A ALTA 26.12.89 S 0106 V 675
i GOMEZ-CEBALLOS ARGCA, FRANCISCO GRAN VIA S/N TANOS ALTA ANOD 1984 .S 7877 L 2.250
e GOMEZ DIEGOD, JUAN VIERNCGLES 455 AuTA 26.12.89 S 0434 ¥ 575
0 GO®EZ PERA, MANUEL ALFOASO STA TERESA 4 3 2 C AETA-31.08.89 5501337k 2.92%
3 GOMEZ RENERU, MI DE. RAR FERNANDEZ VALLEJO. 1068 A-TALS 61,90 s 1538 ¢75
8 . GOMEZ TABORGA, FERNANDO Pe NIRG 14 ALTA 26.20.867 . 5.3003:P 1445t
ﬁ% GONZALEZ BARTOLOME, M2 ARGENTINA MANUEL LLANDO 5 32 G ALTA 15.11.89 8§ 21940 2.925
b GONZALEZ CASTILLO, VISITACION AV SCLVAY 36 1°¢ ALTA 15 1189 oSeasig b 2.925
o GONZALEZ GOMEZ, JOSE LUIS VALLE TORANZO 12 ALTA 07.11.86 S 9510 N 7.560
i GONZALEZ PARDO-AUTRAN, SANTIAGO PABLO GARNICA 73 ALTA 17.06.86 S 5911 N 3.024
i GONZALEZ PASCUAL, HILARIOD B.DEL CASTILLO 10 42 12D ALTA 30.11.89. 54132,V 4.15¢C
£ GONZALEZ RODIL, ANTONIO GENERAL MOLA, 12 ALTA 03.05.88 § 0760 S 2.660
i GONZALEZ SAIZ, FCO JAVIER GERVASIO HERREROS 5 1¢ ALTA 30,.11.89 'S 4205 v 4,850
6 GUTIERREZ CORONA, AURELIAND V.CABUERNIGA, 2 5% B ALTA 15.12.89.:5 6317 1 1.200
o GUTIERREZ DOMINGUEZ, SEGUNDO FERNANDEZ VALLEJO, 158 ALTA 03.08.89 S 9544 1 6.225
e BUTIERREZ GOMEZ, ANTONIO VINA 4 . ALTA 31.08.89 S 9345 1 2.925
. GUTIERREZ GONZALEZ, MIGUEL ANGEL LEONOR DE LA VEGA 4 1¢ A ALTA ARO 1990 S 2244 N 4,700
|
|
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_ 4
nosbre dosicilio Exaccién-Base Liquidable loporte .
GUTIERREZ GUTIERREZ, MANUEL J.R.SALAZAR 46 4° [ ALTA 31.08.89 S 6482 T 3.900 -
HERRERO INGUANZO, CASIMIRO AV PALENCIA, 2 42 D ALTA 31.08.89 S 7978 T 2.925 i
HERN LOPEZ, BERND ARGUMOSA 14 ALTA ANO 1990 S 2427 V 11.400 i
" HERRENZ VEGA, ESTEBAN AV OVIEDO 2 ALTA 11.05.87 S 6147 0 2.457 i
HERRERA MONTES, ARMANDO CONDE TORREANAZ 4 1° D ALTA 31.08.89 S 7871 T 6.225 i
HERRERA PALENCIA, FCO J. MORTUORIO 8 1°¢ ALTA 26.12.89 S 0447 V 975 i
HERRERO SANCHEZ, JOSE ANTONIO GR SOL 594 12 D ALTA 15.,12.89° S 2784 U 1.950 &
HONTARON COTERO, RARON JOSE JOSE m® PEREDA 17 ALTA 20.01.87 S 1936 0 3225 g
IBANEZ MARTINEZ, URBELINA LASAGA LARRETA 27 32 1 ALTA 09.01.90 S 1181 V 975 i
IMAZ SAINZ, JOSE FERNANDO FINCA EL MIRADGR ALTA 23.10.87 S 2863 P 819 =
ITURRI GONZALEZ, EUGENID AV BESAYA 20 ALTA 13.06.88 S5 2788 S 2.660 o
JUFER §.C. PC NINO 17 ALTA 30.12.87 5 2581 w 3.550 i
JUNCAL JIMENEZ, JOAQUIN PZ COVADONGA 3 32 D ALTA 21.03.88 S 8716 P 9.450 .
LOPEZ CANAL, JOSE MANUEL CONCESA JOSUE 29 BAJO ALTA 15.11.89 S 2460 U 6.225 !
LOPEZ GARCIA, M? GLORIA AV BILBAD 64 ALTA 26.11.86 S 0205 0 6.480 ﬁ
LOPEZ GARCIA, MARTA JOSE m2 PEREDA 17 4¢ C ALTA 31.08.89 S 6874 T 3.900 )
LOPEZ GOMEZ, FRANCISCO . JuLl0 HAUZEUR 21 B 1° F ALTA 15.12.89 S 2997 U 1.950
LOPEZ LOPEZ, M? ANTONIA JuLIAN CEBALLOS 22 62 IZD ALTA 15.01.87 S 1823 0 7.000
LOZANO MORENO, ANTONID PICOS DE EUROPA 12 ALTA 08.01.88 S 5882 P 3.550
MADRAZO MADRAZO, MARCELIND CN SALVADOR 113 12 1 ALTA 31.08.89 S 7245 T 8.300
MADRAZD SAMPERIO. CONSTANTIND SIERRAPANDD 613 ALTA 31.07.89 5 4806 T 3.900
MAESTRO RAMOS, CARLOS JAVIER LASAGA LARRETA 31 4¢ ALTA 31.08.89 S 0472 U 23275
MAPEMATIC S.L. GENERAL CEBALLOS 8 | ALTA 10.06.88 S 2781 S 3.320
MAPEMATIC S.L. GENERLA CEBALLOS 8 ALTA 06.09.88 S 7157 S 1.775
MARIN PEREZ-ChuECOS, JUAN B¢ LA TEJERA ALTA 21.05.87 S 6585 O 6.132
MARTIN MARTIN, ALEJANDRO GENERAL CEBALLOS 19 6°¢ ALTA 24,11.87 S 4128 P 1.025
MARTINEZ ALONSG. JESUS MAURO MURIEDAS 3 22 8 ALTA 15.12.89 S 3957 U 4.150
MARTINEZ FERNANDEZ, ROBERTO J. EL CORRAL S/N? ALTA 30.05.88 S 3753°8 2.660
MAZCN TORRE, ANTONIO CASIMIRO SAIZ, 6 ALTA 31.08.89 5 11454 2,925
MISSIEGO ARRUTI, JOSE LUIS AV PALENCIA 2 ALTA 34.1:.856 /s 9713 N 3,024
MONTERO BELLIDG, CARLOS JAVIER JOSE ™2 PEREDA, 43 ALTA 09.06.87 & 1299 P 1.638 :
MONTES GUTIERREZ, YOLANDA SAN MARTIN 12 GANZO ALTA 16.12.86 S 09C8 0O 3.02¢
MONTES RASILLA, JOSE MANCEL GR SOL 590 3¢ 12D - ALTA 26.12.89 'S 9758 u 975
MORENQC FLENTES. JOSE MIGUEL Ju.I0 R.SALAZAR 48 2¢ ALTA 26.12.89 S 0945 ¥ 975
NGRIEGA GONZALEZ, M? ROSA RIO ESCLD0 3 1¢ b ALTA 09.0i.90 'S 10604 W 675
OCEJC CGBO, FCG NARCISO | FERNANDC ARCE 6 ALTA 13.12.85 S 1564 1 2,205 |
OLEA GONZALEZ, JOSE ALFREDO L.DE LA VEGA, 1 32D ALTA 30.11.89 S 4131 u 1.950
OTERO VILLARING, HORTENSIA JuLIAN CEBALLOS 10 ALTA 20.16.87 S 2668 P 1.750
PAYNO VILLAR, ANTONIO AV BILBAD 316 AuTA 20.12.88 5 1873 1 885
PEREZ CASTRILLON, JOSE LUIS SAN CIPRIANC 3 ALTA 22.06.88 S 5149 S 1.775
PEREZ CHUECOS, JUAN MARIN BO LA TEJERA 27 ALTA ARDO 1990 S 6985 0 10.400
PEREZ DIAZ, PEDRC ANGEL LEONOR VEGA, 4 52 D ALTA 30.12.89 S 6870 U 4,150
PEREZ FERNANDEZ, SONIA JULIO R.SALAZAR 16 42 D ANOS 89 Y 90 § 2111 C 9.300
PEREZ GARCIA, JOSE MARIA _ PZ SAN BARTOLOME 8 ALTA 31.08.89 S 1084 U 2.925
PRELLEZO SANCHEZ, LUIS JOSE M2 PEREDA 77 42 C ALTA ARD- 1990 S 2099 P 10.400
REVILLA MORENG, ANGEL AV NAVARRO 1 ALTA 21.12.87 S 5160 P 1.750
REVUELTA ARZA, CARLOS RAMON MENENDEZ PELAYOD 4 ALTA 28.04.88 S 0460 S 2.660
RINCON SAN EMETERIO, ISABEL JULIAN CEBALLOS 37 7¢ A ALTA 23.09.88 S 7826 S 1¢7175
RIO FILTER, JUAN CARLOS J.R.SALAZAR 23 72 .32 ] ALTA 18.04.88 S 9808 P 355 i
RIOS CAMPO, AGUSTIN | JULIAN CEBALLOS 44 ALTA 24.11.87 S 4132 P 548 =
RIVERD FERNANDEZ, JUAN JOSE SANTANDER 1 ALTA 28.04.88 S 0471 S 2.660 3
RODRIGO HERRERA, JUAN ANTONID RIO EBRO 4 3¢ ALTA 30.06.89 S 2771 T 3.900 i
RODRIGUEZ FERNANDEZ, ESTEBAN PINTOR MODINOS, 4 4° ALTA 13.11.87 S5:3744 P 1.750 3
RODRIGUEZ MARTIN, RAMON A. JOSE M2 PEREDA 53 2¢ A ALTA 15.11.89 52250 U 2.925 \
SAIZ CASTANEDA, J0SE LUIS JOSE M2 PEREDA 13 A ALTA ARG 1985 S 4363 ) 2.250 =
SAN JOSE RUEDA, JUAN ANTONIO FERNANDO ARCE 4 4¢ D ALTA 15.11.88 S 0574:.17 885 .ﬁ%
SANCREZ MARTINEZ, ANGEL LUIS STC DOMINGO 39 2 DChA ALTA 26.12.89 §-2434 T 600 ]
SANCHEZ POSADA, JOSE MANUEL JurLIAN CEBALLOS 17 ALTA 23.06.88 S 3336 S 5.660 5
SANCHEZ-PuUGA JUNCAL. MARGARITA PZ COVADONGA 3 32 D ALTA 11.03.88 S 8347 P 9,450 s
SANTAMARIA P00, ELISA ~ PABLO GARNICA 75 ALTA 31.08.89 S 0525 u 2.925 w
SANZ MOLLEDA, MARCO ANTONID CASIMIRO SAINZ 18 ALTA 31.08.89 S 7758 7 2.925 o
SERCANT S.L. CALDERGN BARCA 50 B ALTA 30.12.89 S 4729 u 2.450 i
SERNA HERRERO, LUIS ANGEL STA TERESA DE JESUS 1 ALTA 11.01.88 S 5930 P 3.550 i
SINERIZ BEZANILLA, JUAN EMILIO CID 8 AROS 80 A 84 S 2736 D 4.000 b
TEFICAR S.A. JULTAN CEBALLOS 6 ALTA 31.07.89 S 4544 T 8.30 2
JENS SENAS, AURELIO CASIMIRO SAIZ 2 32 D ALTA 15.11.89 S 1846 U 6.225 -
TIRADOR ANTOND, JOSE ®ANUEL L SALVADOR S/N ALTA 20.11.87 S 4034 P 819 il
TOYOS RUSARCIA, JOSE RAMON PABLO GARNICA 83 ALTA 31.08.89 S 0554 V 2.925 i
TRANSPORTES DIEGDC SANCREZ S.t. AV SOLVAY 111 ALTA 31.08.89 S 1745 R 12275 .
TRANSPORTES DIEGG SANCREZ S.L. AV SGLVAY 111 ALTA 30.06.89 S 2641 T 9.700 b
TRANSPORTES DIEGOC SANCHREZ S.L. AV SOLVAY 111 ALTA 31.08.89 5§ 1225 U 74275 i
TRANSPORTES LASARTE S.A. MANUEL LLANG, 2 ANOS 89 ¥ 90 5 0765 R 22.900 i
URRACA ORUBE, JOAQUIN AV SGLVAY 47 1°¢ 8 ALTA 26.12.89 S 8244 u 2,075 i
VALDEZATE GARCIA., GABRIEL SIERRAPANDD 1 32 B A TA 30.06.89 S 2770 T 3.900 -
VALLIN BLANCO. ™% ANGELES AV ESPANA 6 42 12D ALTA 02.08.85 S 6775 & 6.000 7
VEGA CAPA, RAFAEL JGSE m2 PEREDA 59 3¢ A ALTA 04.04.86 S BL7S P 3,550 i
VELARDE BLANCO, M2 CARMEN AV BILBAG 1589 - palALTA 3100808090 S0 7030 T 3.900 i
VELARDE MATA, RAFAEL FCO PASLT GARNICA 3 5¢ AL TA A5.14.89 81250800 2.925 &
VILLAR SECO. RAMONA ARGUYOSA 14 ALTA 25.06.87 § BT3¢ D 5.25¢ 3
ZABALETA HERRERD, AGUSTIN PAELC GARNICA 77 ALTA 15.12.88 5117896 R 1,200 o
ZARZGSA PILA, CARMELO FERMANDO LUT.0LEVEDD 1,42 12D ALTA 206.12.88 S, 8822 75 3
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o INCREMENTO DEL VALOR DE LOS TERRENOS
e nombre hecho impon. fe.t.ant fe.adq. valor 1 valor f tipo importe
ool ABTO. SDAD ANONIMA LABORAL COMPRA-VENTA 05.10.84 25.08.88  268.292 296.014 15% 416
| ALVAREZ GOMEZ, MANUEL JESUS Y 0. COMPRA-VENTA 1987 19.12.89 67.626 94.680 20% 5.411
& ALVAREZ VALLINA, JOSE MANUEL COMPRA-VENTA 27.03.65 19.07.88 13.973 149.500 27% 29.274
= BUENO COLLADO, JOSE MANUEL COMPRA-VENTA 12.01.71 04.09.90  44.373 138.007 20% 16.859
| CABALLERO, JULIAN COMPRA-VENTA 23.07.69 04.07.87 5.952"  23.480 20% 3.155
L CAIXA LEASING S.A. COMPRA-VENTA 16.01.87 20.07.89 806.832 839.106 15% 4.842
i CANTERA REVILLA, ROBERTO J. COMPRA-VENTA 09.11.76 07.11.89 227.959 336.549 15% 14.660
e CUESTA GARCIA, MARIA MERCEDES COMPRA-VENTA 08.09.88 14.01.89 74.760 77.750 15% 449
- DIAZ CAYON, ENRIQUE Y ESPOSA COMPRA-VENTA 23.11.76 10.08.88 153.925 237.505 15% 11.283
o DIEGO PALAZUELDS, M2 LUISA E H)  HERENCIA 25.09.85 12.05.89  288.750 485.940 12% 11.832
-l ESTEBAN ARENAL, ROBERTO COMPRA-VENTA 05.10.84 09.11.88 716.789 790.854 15% 3.111
o FERNANDEZ VELA, RAFAEL Y OTRA COMPRA-VENTA 17.08.83 23.01.88 19.765 30.680 20% 1.092
e FERNMANDEZ VELA, RAFAEL Y. OTRA COMPRA-VENTA 22.04.80 23.01.88 14,774  30.680 203 1.591
i FRACA DIAZ, GREGORIO COMPRA-VENTA 07.10.70 01.07.88 2.851 22.280 20% 2.851
F GARCIA BLANCO, ALFREDOD COPORA-VENTA 10.01.66 02.11.89  260.982 698.100 17% 59.448
i GOMEZ DELGADO, CONCEPCION FERENCIA 1981 26.03.87 87.750 112.500 12% 2.970
GUTIERREZ VALLE, CANDIDA HERENCIA 14.06.75 409.072.88 = 77.380 259.182  12% 21.816
” RELGUERA REBOLLEDO, J.L. Y OTRA  COMPRA-VENTA 1987 13.12.89 73.168 102.440 20% 5.855
g hNOS. RAMIREZ GONZALEZ RERENCIA 1975 . .29.09.82 6.512 25192 1"19% P12
o HERNANDEZ ALVAREZ, JESUS IGNACIO COMPRA-VENTA 106.10.78 30.12.86 71.704 187,267 253 10.696
o HERREROS VILLORIA, MARIO ALBERTO DONACION 1972 13.12.88 76.622 732.060 30% 12.466
g IGLESIAS CEBALLOS, JOSE FCO. COMPRA-VENTA 14.02.78 17.05.88 131.785 187.078 15% 3.732
A IGLESIAS SAN EMETERIO, VICTOR HERENCIA 17.09.58 1988 54,656 347.200 12% 35.106
JUANA SAIZ, JOSE MANUEL COmPRA-VENTA 19.12.88 10.08.89 85.440 88.858 15% 513
% MARTINEZ REMIS, JOSE ALBERTO COMPRA-VENTA 31,03.81 19.10.89  192.4506 237.509 15% 6.759
B MOLLEDA FERNANDEZ, JESUS ANTONIO COMPRA-VENTA 1977 30:12.88 " 133.666  A447.720 22% 46.208
A MOLLEDA FERNANDEZ, JESUS ANTONIO COMPRA-VENTA 1986 30.12.88  293.150 . 447.720 " 22% 8.736
i NATIVIDAD URRUELA, SIGFRIDO COMPRA-VENTA 02.04.84 19.08.88 553.223 1111.740 22% 12.287
i ORTIZ TORRE, ANTONIOD COMPRA-VENTA 13.01.76 27.12.88 15.083  29.975 17% 2.279
5% PEREZ DIAZ, ENRIQUE Y OTRA COMPRA-VENTA 20.11.73 18.09.89  205.514 822.057 20% 11.098
B PEREZ LOPEZ, ROBERTO Y ESPOSA COMPRA-VENTA 09.01.79 07.11.89 622.977 811.751 15%. 25.484
o PONCE CABRERA, DOLORES COMPRA-VENTA 11.07.78 12.01.88 132.405 735.200 27% 78.998
i RODRIGUEZ FERNANDEZ, M2 CARREN I.SUCESION 06.10.67 09.05.90 47,348  246.210" 123 9.545
o RODRIGUEZ LOPEZ, TOMAS FRANCISCO CO®PRA~VENTA 195 12.05.89  169.354 1185.476 20%  162.580
i ROLDAN MAZA, LUCIO COMPRA-VENTA 06.07.74 29.07.88 74.292 251.692  20% 31.932
i ROMANO FERNANDEZ, SANTIAGO COMPRA-VENTA 26.11.85 14.11.89 32.890  43.800 20% 2.182
i RUBIC BAYONA, MARIA LUZ CO®PRA-VENTA 20.05.66 18.08.88 33.335 341.404  27% 41.599
s RUBIOD BAYONA, MARIA LUZ COMPRA-VENTA 27.05.86 16.08.88  210.980 341.404 25% £.152
i SAIZ PELAYO, J0SE MANCEL COMPRA-VENTA 11.09.70 08.04.89 22,236 80,018 10% 10.4G:
i SANCHKEZ SENAS, CARLOS COMPRA-VEANTA 08.08.72 21.02.8¢9 66.654 190.859 20% 31,179
i SANTAMARIA ARCE, CARLOS CO®PRA-VENTA 06.04.70C 27.0.1.89 6.31¢8 28. 418 20% 3.978
5 SOBRADU BARRIGON. JOSE MARIA COMPRA-VEATA 24.06.84 08.02.88  230.73% DBiv.280 27% 38.810
“ URIBE SANCHEZ, JOSE HOMORIOC COMPRA-VENTA 30.07.86 30.01.89  358.820 502.320 203 28.70<
| VEGA RODRIGUEZ, CARMEN KERENCIA 1955 1985 262.200 2937.704 103 33.444
VIADERO LASTRA, JUAN A. COMPRA-VENTA 1973 12.12.85 87.022 285.761 20% 14.198
W VILLEGAS SETIEN, ROBERTO COMPRA-VENTA 19.11.80 23.12.88 32.300 112.500  20% 9.072
i ZABALA PEON, RAQUEL Y OTROS HERENCIA 0B.06.78. 07,1186 159.610 350,064 /123 11.428
r KI0SCOS : )
f; nombre situacién Exaccidn-Base Liquidable Importe
= DUARTE ALAEZ, PASCUAL AV BESAYA- KIOSCO TASAS MUNICIPALES ANO 89 29.7175
1 FERNANDEZ, JOSE ANTONIO GANZO- KIOSCO TASAS MUNICIPALES ANO 89 14.220
s PERA ZATON, JESUS . AV ESPARNA- KIOSCO TASAS MUNICIPALES ARND 88 17.010
A MATADERO
i normbre domicilio Exaccién-Base Liquigable Importe
G nOY0 DIEZ, PEDRO RI0C EBRO, 9 CARNICERIA UTIL.MATADERO ENE-FEB-89 4,347
_ﬁ SANUDO MARTINEZ, JOSE BUELNA, 2 CARNICERIA UTIL.MATADERC ABRIL 89 4,624
il LICENCIA APERTURA
iy
ﬁ% nombre domicilio Exaccidn-Base Ligquigadle Importe
R :
& CACHC GONZALEZ, JOSE Dl VTA ARTS CAMISERIA ARO 90 26.028
: CASTILLO AGUILERA, M? ADELA VINA, 6 CARNICERIA ARO 89 60.880C
0 CRRISTINA PACE PADRE RABAGO, 1-52 A ACADEMIA ARO 8¢ 10.43C
Al DELGADO ARIAS, EMILIO B.DEL CASTILLO, 18 BAR ARO 90 35.000
i DIAZ ALONSO, MIGUEL ANGEL C.TORREANAZ, 1 VIA PROD.PELUQUERIA ARC 89 « 61.544
e FERNANDEZ GUTIERREZ., EDUARDOD LIMBG, 12-1 B VTA PAPEL ARO SO 45.760
i GONZALEZ CASTAREDA, RUTH J.CEBALLOS, 25 SALON BELLEZA AND 89 20.292
G GUTIERREZ FERNANDEZ, FRCO J. J.M2 PEREDA, 38 BAR-CAFETERIA ARO 90 35.000C
s MIER GONZALEZ, JOSE | AV BESAYA, 28 1¢ C BAR ESPECIA A ARC 89 59.978
PEREZ MORDOSO, JCSE J.R.GATO00, 4-32 D BAR ANO 90 42.848
QUINTANILLA ABASCAL, SEVERIANOD AV BESAYA, 32 B ALMACEN AND 89 25.410
RUIZ SAIZ, JUAN JOSE CEFERINO CALDERON, 13 VIA VESTIDO-TOCADO ARG 89 40.878
SANCHEZ PEREZ. ISABEL . C.R.GARCILASD, 13 | VIA PINTURA ARC 8BS 21.028
ZAMANILLD ARIZABALA, BEGOANA AV BESAYA, 3 ARG 90 30.850
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MESAS Y SILLAS

nowrpre situacion ge la exaccion Exaccién-Base Licuipanlie Imoorte

ERICES MARTINEZ, MARIA TERESA = L.DE LA VEGA-®ESON FLANCES TASA BUNICIPAL FESAS Y S 77.860
GARCIA MANCEBO, FRANCISCO BALDOMERDO IGLESIAS CLUB GO-G0 TASA MUNICIPAL MESAS Y § 42.000
GONZALEZ MARTINEZ, ANTOLIN AV BESYA-BAR GLADYS TASA MUNICIPAL MESAS Y S 45.800
PUENTE FERNANDEZ, JULIO CESAR PANDO-BAR LA TRAVESIA TASA MUNICIPAL MESAS Y § 30.000

MULTAS POR DEFRAUDACION

nombre situacibén de la fincsa Exaccitn~-Base Liacuigable Importe
ATIENZA RUJD, CLEMENTE A.G.LINARES, 48 1 DCHA "CONSUMO AGUA SIN AUTORIZ. 15.000
.CUESTA GARCIA, PILAR LAS ESCUELAS, 239 00 02 CONSUMO AGUA SIN AUTORIZ. - 15,000
RUIZ BUSTAMANTE, SATURNINODO MQ VALDECILLA Y P § 2 D CONSUMO AGUA SIN AUTORIZ. 15.000
TALLERES JOSMAR SAN BARTOLOME, 28 BAJOD CONSUMO AGUA SIN AUTRIZ. 15,000
PABELLON

nombre _ domicilio Exaccibn-Base Liguidable Importe
ﬁ.C.D.-PEﬁﬁS JUAN XXIII 20 4 A VIERNOLES OCTUBRE ARNO SO 3.050
A.C.D. PENAS .. JUAN XXIII 20 4 A VIERNOLES SEPTIEMB.ARO 90 700
FEDERACION CANTABRA FUTBITO MO SANTILLANA PABELLON JLLIDC 88 3.800
FEDERACICN CANTABRA FUTBITO MO SANTILLANA PABELLON JUNIO 88 1140300
FEDERACION CANTABRA FUTBITO MO SANTILLANA PABELLON ABRIL 88 925
FUTBCL SALA MOTOR 2 SAN JOSE 15 BAJO VIERNOLES OCTUBRE ARO GG 2.5u0
FUTBGOL SALA MOTOR 2 - SAN JOSE 15 BaJdO VTE TRuEBA OCTUBRE AKRD 90 850

FUTBOL SALA MOTOR 2 | SAN JOSE 15 BAJO VIERNOLES SEPTIEMB.ANO SO 2.9060

PLAZA DE ABASTOS j | | :
nombre situacién age la exac. Exaccion-Base Ligquigcanle Irporte

GUTIERREZ JEREDA, AGUSTINA PUESTO 6 Y BARANDILLA | TASA MUNICIPAL (DIC.-88) 5.604

RESERVA APARCAMIENTO

nombre situacion de la exac. Exaccién-Base Liquigadie Importe
ANTON CALLE. SANTOS CIUDAD VERGEL 78 TASAS RESERVA 1-5E*.90 i Bt
ANTON CALLE, SANTOS CIuDAD VERGEL 78 TASAS RESERVA 2-S5Em.90 e
CALVO SEGURA, JOSE MANUEL ! Av. BESAYA, 3-2¢ C( TASAS RESERVA Z-SEr.GJ 5 1630
GARCIA PEREZ., JUOSE LUIS AV BESAYA, 25-282 D " TASAS RESERVA 72-SEM.SO0 816
i 4 ks i AV BESAYA., 25-2%1D TASAS REVERVA ARD RS P ST
RAYA CABOD., ANGE:S BARTIRES I B=1 18 & TASAS REVERVA 1-SE# G0 Dakas
ITURBE MESONZS, GASING AV BESAYA. 34 3?2 B TASAS REVERVA 2-SEx.SGL Saqdl
ORERA FERNANDEZ, JOSE MANUEL JULTAN URBINA, 6-52 C TASAS REVERVA 1-SEN.90 5,150
PENA GONZALEZ, BENIGND k.Dev RIVERO, 231 TASAS RCVERVA 2-SEr.G( 5.410
RIANCHO CALDERON, MARIAND PANDO, 18-38 ( TASAS REVERVA 2-SEM.SGC 5.410
VALLAS, ANDAMIOS Y MATERIALES
nombre domicilio | Exaccién-Base Liquidable Importe
TRUEBA PEREZ, MANUEL JULIAN CEBALLOS, 20 CCUPACION SUELO C/SIGLO 57.670

Plazo de Ingreso:

-a.- Los notificados entre los dias 1 al 15 de cada mes, desde la fecha de notificaciérn hasta el dia 5
del mes siguiente o el inmediato h&bil posterior.

b.- Los notificados entre los dias 16 y Gltimo de cada mes, desde la fecha de notificacidén hasta el dia
20 del mes siguiente o el inmediato habil posterior.

c.- Vencido el piazo de pago en periodo voluntario, se procederd ai cobro de la deuda por la via de
apremio con el 20% de recargo sin previo aviso. i

Lugar ge cobro:

El pago debe realizarse en la oficina oce Recaugacifér mMunicipal del excelentisimoc Ayuntariento de Torre-
lavega.

Recurso:

Contra 1a presente liquicacidon, podradn interponer recurso oe Reposicidon ante e: Excejlentisimo Sr. Al-
caloe, en el plazo 0e un mes como previo al Contencioso-Administrativo. No obstante, podrén utilizar
cualaouier otro que estimen oportuno.

Torrelavega, 27 de diciemrbre de 1.990
| EY Alcalae, |

90/61523

M.E.C.D. 2016
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4. Otros anuncios

AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

Aprobada por la Comision Reglional de Urbanismo en 2 de

agosto de 1920 lu modificacidén puntusl de lus Normas Subsidiuvrios,
dicha modificacidn afecta a loy siguienies:

5.5.1+2.2. Se wsiude un nuevo parrrafo;
"No obstante, no regird el Ltope maximo citado cuando
ge dé cualquieru de lo siguienlus circunstancias;

@) Que las edificaciones no sean visibles desde cual-
quier puntﬁ de lus curceteraos regionales Borreda-Le Revillao
o Puente San Miguel-Santillana del HMar.

b) Que, wsunque (fueren wvisibles, disten al menos B00

m. entlines recla del punto mus cerceno de diches carrelerast

Se da nueva redaccion 8 la nocmo
"5.5.3. Determinaciones especificaes pera el suelo no Urbani-
zable Comin dé Edificacidn diseminuda (Tipo B)

jienen por objeto posibilitar la construccion diseminuda

s6lo en lus éreus proximas uw los ndcleos ya existenles,

En todo caso deberd seguirse el tramile de autorizucion
previato en el art. 44.2 del Reglomenlo de Gestién Urbanisti-
ca (R.G.U.) El nimero maximo de construcciones quu se
pueden gutorizoer en este Suelo No urbunizuble es dJde cinco
en cada pacleo. A efectos de control, el Ayuntumiento
llevard un reyistro wsctualizoedo paera cada nucleo de law
licencias de obras de npueva plenta concedidus. Alcanzudo
al namero de cinco nuevas construcciones wisladas, o lo
guma  fotal de 2.000 m? countruides en el entorno de un

nidcleo, debera ser revisada su delimitucion de suelo urbano.

A) Tipos permilidos.

Siguiendo lo dictoedo en el art. 85 de la Ley del

suelo (L.S.), el OGnico Llipo permitido en esle suelo cs
el de conslruccion siuloda.

No obstanle, se udmite que la unidod (mislada) puedc
eslar compueslu por verivs cuerpos de edificaciones suxilia-

res pertenccientes o la miswa unidad de explotucidn,

B) Normes de edificacion de viviendas.

- La alturuy maxims sera de dos plontas y de 6 m.
a la cara infercior del ulero desde cualquier punlo del
lerreno patural en contuclo con lu edificocian.

~ Lo allure waxime de coronscidn sera de 9 m.

- Lo pendienle waxiws de cubiertus serda del 40 S,
Bajo esls cubiertuo se admilen usos vivideros, conforme
autoriza la norma 3.2.2.i).

- La edificacion en esle Lipn de Suelu No Urbanizable
gs de D,1 wm'/w* (0,3 m?>/w?), con un tope de edilficacion
por parcela de 200 wm® (600 m?)

- Lu parcelu minimo en uvsle Lipo de suelu es de Z.000
m*, & efectos du cuslquicr posible edificecion, quedando
prohibida la division de cuulquicr finca existente. ;

- La distancia minims o oulrs conslruccion sera de
10 m.

- Le distuncio minimo o colinduntes sera de 5 m.

- La diglancia wipimu ul borde de cualquier camino
es de B m., sin perjuicio de lu dispuesto en la Ley do

Coarrelerus.

C) Normus de edificucion de instaolaciones,.
- Ueupacion mﬁxfmu: 20 % y 500 m* conslruidoy.
- Allure méximu: 6 m. a8l wlero y 9 m. u cumbrera.
- Pendienble maximu: 15 &.
- Resolver problems de wsparcsmiento, cergos y descurya.
- Distuncio o colindante: 10 wm. minimo.

- Peclargcion de utilidad pablica o inlerés sociul.

M.E.C.D. 2016

D) Condiciones de uso.

En estus aress solawente podran aulorizarse log usos

que se Indicun en los prls.85 y B6 L.5. que, en resumen,
B0

- ExplolLuciones agropecuariass que guardan realacion
con la notursflleza y destino a Ia finco.

- Edificociones ¢ inslalaciones de ulilidad pablica
o° ‘interes sociul que hoyan de emplazurse en el medio
rural. Pera su sulorizacion deberd seguirse el procedi-
mienlo previsto en el art. 43.3 1.5., desarrollado
en el art. 44.2 R.G.U.

- Edificios aislados destinados a8 vivienda Familiaor
en las condiciones sefalados ep el apartado B.

Para su aulorizacidn debera 5Bguirﬁu el procedimienio
previsto en art. 43.3 L:5.,; desarrollado en el art.
44.2 R.G.U. '

E) Condiciones esléticos.

E.l. Principio leyal (art. 73 L.5.)

Las construcciones habrén de sadesptarse, en lo basico,

al ambiente en gue esluvieren situadas, y a tal efecto;:

@) Las construcciones en Jlugares inmedialos o -que
formen paerle de un grupo de edificios de caracler
artistico, hislorico, arqueolégico, Ltipico o tradicio-
nal, hobran de armonizar con ¢l mismo, o Ccuando,
sin existir conjunio de edificios, hubiera alguno
de grun importanciu o calidod de lous caructeres indicu-
dos.

b) En los lugares de paisaje abierto y natural, seu
rural o merilimo, o vn las perspeclives que =ofrezcan
loa consjunlos urbsnos de caraclerislicas hislorico-
artisticus Lipicos o Ltradicionules y en las inmediaciu-
nes de Jlas cerrelervs o cusminos deée Lrazado pinloresco,
nu se permitira que la situscioén, masa, alluru de
los edificios, muros 'y cierres, o la instalacion
de olrous elementos, limite el campo visuul pura conlem-
plar lws bellezus nulurales, rompa la armonia dJdeb
puisuje o desfigure la perspectiva propia del mismo.

Los anteriores mondolos que se desorrollun parcialwente
en lus arliculoy siyuientes exigen un obligado cumpli-
mienlo.

Excepcionulmente, y en cCasos  muy juslificados, e
podrén wulorizur soluciones singulures de reconocido
valor srquiteclénico y adecuscion ul enlorng en Que
ge inserlun, gque por su  propia paluralecus  escopun

] contenido de eslas Normas.

E.Z. De los condiciuones composilivas.

A fin de prescrvar ¢l curédcter de la zona y de impediv
impactos wvisuales negalivou, su ~eslubluecen lus siguientes

prohibiciones;

- Cubierlus que no seun de ofros colores que el rojo
o el sienu. .

Alicalados en fFechudas.

Soluciones de plantos bajas, jotalmente diafanas,

]

gstableciéndose un minimo de 60 % de superficie ocupada
en dicha plonta.

- Las condiciovens de volumen, composicion, tralamiento
de cubierlu, formus de huecos y espucios urquituhléniuuu
_guardaran relaciéon con las ceraoleristicas tipologicas
ﬂa la edificacion tradicional en su enlorno.

- En esle sentido, las npuevas uvdificociones deberan
resolverse con volimenes simples, preferiblemente
unitarios.

- Los paramentos quedaran enfoscados o© revestidos,
sulve .que scun de picdra o ludrille ® cora wvislo
o materioles nobles trodicionules, pintodes en colur
no disonunte.

- Ss prohiben de forms expresa los recubrimientos

de plaquela o malevisles similares que seun brilluntes
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o de color no wuniforme, o bien presenlen dibujou
0o fejones distinlos de los recercados de huecos o
resaltados de impostaos o zocalos.

- lqualwenle, Jlaos wediaperns o paredes ciegas que

puedan quedar al descubierto, aunque seas provisional-
mente, se revocardn o cubrirén con materiales que

armonicen con lus fachadas o cubierltos. No se permile
el asfalto: o reveslimientos biluminosos al descubierto
o de acebado melalico,

- Las cubljertos de los edificueciones manlendran laos
normas de composicidon ton la edificocion Lradicional,
en relscion con lus pendientes, conlinuidad de los

faldones, oleros, ele...

En eusle sentido nuo su admiliran pendientes superiores

a 30°, pni combios de pendienles o disconlinuidades
en el mismo faoldon. Asimismo no se permitiran sultos
verticales en cumbrers ni que la misma sobrepasc
la allurs de 4,5 m. sobre las cura superior del Gltimo
for jado.

- La superficie otil en plonta bajo cubjerta no superora
el 60 % de lu superficie alil de la planta inferiur.
La totolidad de este espacio, incluso los elemenlos
sobre cubiertsa npecesorios para su jlumineacion’y venti
lacion se Hiluar%n por debojo de la linea Ledricu de 459
medida desde el encuentro con el paramento de fachuda
del forjado de la Gllima plaple complela.

- kLos plonos verticaeles de las bulhisrdillas tendran
una longitud waxima de 2 m., eslando: separwsdas enlru
s8i por ul plano de lu cubierta no mepos de 2 m. y
Eiﬂnﬁﬂ.iﬂ suma de lus longiludes de todos ellas inferior
a 1/3 de lua longilud de la fachada a que dan frenle.
buhardillas

un uwnico cuerpo  abuberdillado wodelantudo hasla 1o

-~ Las  clladas podran suslituirse por
lines de fachoda con una longilud méxima de 3 m.

- La cublerta irea revestida preferentemenle de Lejo
drube, pudiendo usurse otro Lipo du muleriales, sicmpre
que ﬂuuﬁ de color rojo en cdulquiera de sud Llonulidouduu
y fi0 saun rﬂfluuLanlua.

- Se prohiben Jos materiales plasticos Ltrasldacidos
de  cubricidn, con excepcion de los invernuaderus,

salvo que svan ubti1lizedos como lucernarios.

Las edificaciones deberdn gerenlizar su adaplacién

al ambisabe rural y wl palsaje, pora lo cual se siluaran
preferentemente en punlos no deslucados del paisoje, evitan-

dose expresumente les divisiones de  louy  pendientes  ded

Lerreno.

- E1 wacceso w la edificacion debera estur definida con

la documentacion spurtada, en la que figurara una meacion
expresa uw la posibilidad de cumplimiento de Jo dispuesio
o continuocion puru los wovimicnlos de Licrros.

- Cuando, por lo Ltopogrufis del Llerreno, sco necesurio

Feulizur algdn wmovimienlou de  Lierves para la dmpluotecidn

de walguna waclivjdud o edificacion, deberan cumplirse los

siguientes requisilos;

.- En ningdn coeso el desmonle o Lerraplén podra
Lener unu wllura igual o superior a 3 m.

2.- En el caso de exigir dimensiones superiores,
deberan vstublecerue sulucionuy cusculonudas, Cun
desniveles no superlores o 2 m. y pendienles inferiurcs
ul 100 %, con pluntacién obligaloria de uespecivs
putoclonus en lus plalalormus horlzonlales.

J.- Loy muvimicnlos de Llivers dentro de una porcela
respetaran,  on  toudo case, los niveles del terrcno
colindunle, sin formacion de waros de contencidn,

estublecienduo Laludes de Lrunsiciéen con pendientle
inferior wl 50 %.

4.- Lou movimientos de tierras wsqui regulados deberan
resolver, dentru del propio Lecceno, lao circulucion
de lus syguss supercficliuley procedenles de la lluvia.

2.~ Los muvimivnlog de Licrras pura recibir unu cdifi-

cacion han de incluirse en el proyecto de la misma,

= En Suelo no urbanizublle s wsconsujo que no se clerren

laug fFinces,  siendo prefecible muntencer o resbituir lod

M.E.C.D. 2016

cierres primitivos, particularmente cuando se refieren
8 cliecfes vegelales o muros de piedra.

- No obstante, ﬁuundu sea preciso construir algin cie-
rre deperda realizarse por medio de empalizadas, wuros
de Fiﬂdra natural o selos de’ arbustou, siempre que no

sobrepasen la osltura de 1 m. sobre la rasante del terreno,
excepto en el case de cierre vegetal, pudiendo Lambien
combinarse dichos medios; ello con independencia de las
limitaciones especificos que puedsn- eslablecerse en delermi-
nadas calegorias de Suelo No Urbanizeble. Por encima de

‘al altura de 1 m. Fudrﬁ completurse con empalizedos, selos

o arbustos.

- En el caso do que dichas alturs sea excesiva por limitar
el campo visual, se reducira o suprimira. ‘

Se considera con curacter generual, que un cierre limitao

.al cempo wvisuwl, un todous Juy caoarcreleros comorcoles vy

locales que discurran a wmedia ladera, por el cierre siltuado
en el lado du la viu en que el terreno esld & menor colu.
Analogo ceracter tendrén los caominos de Jos principales
recorridos turislicos. |
- Excepcionalmente sp pepmilira ejecutar muros de fabricua
en torno & edificeciones delimitando un espacio, (anélogo
@ la corralada tradicionel), que 1las enmerque, sin quu
tenga que corresponder ol conjunto de lo finca, con luas
giguientes condiclones;
Que el cierre no se silue a mas de 10 m. de distancia
de algun punito de la plunts baju de la conslruccion
principal.
Que la allura no sobresalga 1 m. sobre el Lerreno
a cublquieru de gus ludos y se reslice de momposicria
de piedras de cusjodus (gin superar la dltura de lao
planta baja),.
Que, si se wlilizan olros muleriasles, se Lrasdose por
vl exterior de wsetvs o arbustos. Esla solucion exige
un relrunqueo wminimo del muro de 0,60 m. pora permilir
la plantacion de selo sin sobrepasar el limilede lau
finca.

- Los cierres gque o Jo wvez sirvaen de wmuros de conlencian,
podran realizurye de hormigén, no  pudiendo sobrepusar
Bu altura, en cuslquier punto del terreno, 1,5 m. Eslag
instulaciones, reulizudas cuando Qﬂun funcionalmentle neccsa-
risg, precisaran de un sislemo vegelal paro su cubricion.
51 fuera preciso un complemento de cierre, el muro debera’

acogerse 8 los modelos sefaloados.

- La publicided y docuracién de establecimientos comerciales
o industrinles deberd rvespetor criterios de wrmoniu genevaol

con el conjunito, debiendo hocerse constor en el anteproyecla.

.+ Queda prohibida la publicidad pintuda sobre elementos

anturules, blen sea borde de curreleras o pargues visibles

del terrilorio.

E.3. De las awmpiisciones, conslrucciones auxiliasres

r

y legalizuciones.

l. Loas swpliocionvs de edificios exislenles, cualquiera
que sea su uso, odemas de respetur las cundiciquq%
generoles de  estélico recogidas en  Jos  articulos
enteriores, deberan arwonizar con el edificio principal
que se amplia.
2. 51 el edificio principul es Ltradicional o manlivne
tal curaciuer, lu owpliucidén debera:
- Manbtener lus lincus de refervencio de lo compusi-
cian, wleros, impuslay, recevcodus, cilwmos y propor-
ciones de huecou, clo...
- Wtilizur Jlos wmiswmos maleriales de fochada o
enfoscudos, gue guorden texiuroe y color arwénicos
con el cdificio priucipal.
- Lu uuhiurlu; gi nu  pudiera ser conlinuacion
de la exiglente, muntendra en Lrazwso y pendienloeu
los criterios del edificio principal, asi cowmo
el wmoleériol gque debera wser dguosl  en Lipologia
y color quo ul exislente.
- Lod muolerioles de cierre y sceguridoad, venlunoy
urmanis  cun

y pucrtus  deberadn guardur  especiol

los onlerioruvu.
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= En cunnto a la documentacién, ademas de lp descrita
anfﬂriurmenta, deberdan oportorse folografiss de
la wdificecion exiuslenle y recogerse en los anlzodos
del wnieproyecto, cl conjunlo complelo de lu edifica-
cién resullante Lras lu ampliacidn.

- Las  conslrucclones wuxiliares deberan atencrse
g Jlos midmas normus que 1o consblruceion prinﬂipul;
En la documentocion de lo solicilud deberan incluirse
ademdés fulografios del conjunto edificado.

- Pura que wuno edificecion se considere auxiliar
de la vivienda no podré sobrepasar 50 m* de superfi-
cie construida, ni estar sepurada de la edificucion

principul de vivienda was de 15 m,

E.4. De lou nicleos rurules.

En Jos nuclevs ruraleo raflujﬂuuu en el Plancumicnlo
o conslitufdos de hecho, ¢n suscncis de squul, lo edilicucion
extremnrd su adecuscidén euvlélica sl entorno consliluido
por Jos edificios Lrudicivnules. A efoclos del cumplimienlo
de estwes normos, lus solicitudes deberdn presentor folograo-
fiea :de, &8l menos, dos edificios del ndclea en el entorno
inmediato. En edificsciones uwdosudas o un edificio existenbe
o entre medisnerios, el proyecto del ouevo  edificio deberao

presentar alzados del edificio o udiridiuﬂ colindantes.

En cuanlo o lus condiciones de la edificucion proyecla-
da, son de aplicscién lss generusles con las limitaciones

siguienles:

a) la composicien de fochada serd con huecos Ltradiclona-
les. No se permitiran cuerpo voludos o cergrados con
obra de fabrics, Lotlul o parcialmenle.

L) Los maleriuley de la misme serén d¢ piedra o recovos,
exclusivamente.

¢) La coarpinturiao 'de fachuda no sera de maleriul
metalico rvefleclanle; y los sistemas de gscurecimicnlu
y segurided sevdn los Lrudicionules. No se permilen
persivhus Jde modu cxpreso.

d) pos moaleriales constilulivos de ln cubierla scran
de teju aArube.

Santilluna 1 nfr, u 244 dJe djiiumhru de 1990,

20/61377

V. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

2. Anuncios de Tribunales y Juzgados

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION DE MEDIO CUDEYO

Cédula de citacion
Expediente niimero 225/88

El sefior juez de este distrito, en providencia di-
manante del juicio de faltas numero 225 de 1988, se-

guidos por lesiones en agresion, mandd convocar al
sefior fiscal y citar a las partes para que el dia 26 de
marzo, a las diez horas, comparezcan ante este Juzga-
do de Primera Instancia e Instruccion de Medio Cude-
yo, sito en Valdecilla (Solares), con el fin de asistir a
la celebracidn del correspondiente juicio verbal de fal-

M.E.C.D. 2016

tas, debiendo comparecer las partes provistas de los me-
dios o pruebas de que intenten valerse, pudiendo
acogerse a lo dispuesto en los articulos 962 y siguien-
tes del titulo 12, libro VI, de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, bajo apercibimiento de que, de no comparecer
por si o por persona legalmente apoderada, se les exi-
giran las responsabilidades a que haya lugar en dere-
cho, y para que sirva de citacion a don Petrus Paulus
la Croix, ultimo domicilio en Somo; don Antonio Ma-
ria Parada Luis, mismo domicilio, y don Antonio Saez
Rodriguez, calle Corcega, namero 203-5° B, Barcelo-
na, para su insercién en el «Boletin Oficial de Can-
tabriay.

Medio Cudeyo, diciembre de 1990.—EI secretario

(1legible).

" 90/61180

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION DE MEDIO CUDEYO

Cédula de citacion
Expediente numero 237/88

El sefior juez de este distrito, en providencia di-
manante del juicio de faltas numero 237 de 1988, se-
guidos por lesiones, mandd convocar al sefior fiscal y
citar a las partes para que el dia 26 de marzo, a las on-
ce horas, comparezcan ante este Juzgado de.Primera
Instancia e Instruccion de Medio Cudeyo, sito en Val-
decilla (Solares), con el fin de asistir a la celebracion
del correspondiente juicio verbal de faltas, debiendo
comparecer las partes provistas de los medios o prue-
bas de que intenten valerse, pudiendo acogerse a lo dis-
puesto en los articulos 962 y siguientes del titulo 17, libro
VI, de la Ley de Enjuiciamiento Civil, bajo aperci-
bimiento de que, de no comparecer por si 0 por perso-
na legalmente apoderada, se les exigiran las

responsabilidades a que haya lugar en derecho, y para
que sirva de citacion a dofia Nieves Sanchez Rodriguez,

dofia Nieves Vargas Sdanchez y dofia Pilar Vargas San-
chez, como ultimo domicilio en barrio Consolacion,
308, Pedrefia, y su insercion en el «Boletin Oficial de
Cantabria», en Medio Cudeyo a 12 de diciembre de
1990.—La jueza (ilegible).

90/61184

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION DE MEDIO CUDEYO

Cédula de citacion
Expediente numero 127/88

El sefior juez de este distrito, en providencia di-
manante del juicio de faltas numero 127 de 1988, se-
guidos por hurto de cartéon, mando convocar al sefior
fiscal y citar a las partes para que el dia 26 de marzo,
a las diez treinta horas, comparezcan ante este Juzga-
do de Primera Instancia e Instruccion de Medio Cude-
yo, sito en Valdecilla (Solares), con el fin de asistir a
la celebracion del correspondiente juicio verbal de fal-
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tas, debiendo comparecer las partes provistas de los me-
dios o pruebas de que intenten valerse, pudiendo
acogerse a lo dispuesto en los articulos 962 y siguien-
tes del titulo 12, libro VI, de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, bajo apercibimiento de que, de no comparecer
por si o por persona legalmente apoderada, se les exi-
giran las responsabilidades a que haya lugar en dere-
cho, y para que sirva de citacion a la denunciada doiia
Yolanda Polidura Canal, ultimo domicilio en Cartes,
para su insercion en el «Boletin Oficial de Cantabriay.

Medio Cudeyo, diciembre de 1990.—EI secretario
(ilegible).

90/61182

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION DE MEDIO CUDEYO

Cédula de citacion
Expediente niimero 244/88

El sefior juez de este distrito, en providencia di-
manante del juicio de faltas numero 244 de 1988, se-
guidos por dafios por imprudencia, mando convocar
al sefior fiscal y citar a las partes para que el dia 26 de
marzo, a las diez quince horas, comparezcan ante este
Juzgado de Primera Instancia e Instruccion de Medio
Cudeyo, sito en Valdecilla (Solares), con el fin de asis-
tir a la celebracion del correspondiente juicio verbal de
faltas, debiendo comparecer las partes provistas de los
medios o pruebas de que intenten valerse, pudiendo aco-
gerse a lo dispuesto en los articulos 962 y siguientes del
titulo 12, libro VI, de la Ley de Enjuiciamiento Civil,
bajo apercibimiento de que, de no comparecer por si
0 por persona legalmente apoderada, se les exigiran las
responsabilidades a que haya lugar en derecho, y para
que sirva de citacion a don Antonio Martinez Sanchez,
edificio Vivero, en Isla, ultimo domicilio, para su in-
sercion en el «Boletin Oficial de Cantabria».

Medio Cudeyo, diciembre de 1990.—EI secretario
(ilegible).

90/61178

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION NUMERO CINCO
DE SANTANDER

EDICTO
Expediente nimero 9/90

Dofia Maria Jesus Argafia Ruiz, secretaria, en fun-
ciones, del Juzgado de Primera Instancia e
Instrucciéon Numero Cinco de Santander,

Doy fe y testimonio: Que en este Juzgado se siguen
autos de juicio de faltas en los que ha recaido en fe-

cha 15 de mayo pasado sentencia cuyos encabezamiento
y parte dispositiva dicen: .

«Sentencia numero 38. En la ciudad de Santander
a 15 de mayo de 1990. Vistos por el ilustrisimo sefior
don Jesus Delgado Cruces, magistrado juez de primera
instancia e instruccion numero cinco de los de esta
ciudad y su partido, en juicio oral y publico, los pre-
sentes autos de juicio verbal de faltas numero 9/90, en
los que han intervenido el Ministerio Fiscal, don Roman
Krzystof y la «Red Nacional de Ferrocarriles Espa-
iioles», representada por el procurador sefior Albarran
y defendida por el letrado sefior Arrarte, sobre presunta
falta contra Ia propiedad.

Fallo: Que debo absolver y absuelvo libremente a
don Roman Krzystof del hecho enjuiciado en los pre-

sentes autos, declarando de oficio las costas que se hu-
biesen causado y reservando a la entidad RENFE las

acciones cviles que le correspondan. Notifiquese y ad-
viertase a las partes que contra esta sentencia cabe re-
curso de apelacion que habra de interponerse ante este

Juzgado en el momento de su notificacion o en el plazo

de las veinticuatro horas siguientes a la ultima de ellas,
mediante escrito o por simple comparecencia. Incluyase
esta sentencia en el libro correspondiente y dediizcase
testimonio de ella para constancia en autos. Asi, por
esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo».

Y para que conste y sirva de notificacion en legal
forma al denunciado don Roman Krzystof, en ignorado
paradero, expido el presente, en Santander a 4 de oc-
tubre de 1990.—La secretaria, en funciones, Maria Jestis
Argafna Ruiz.

90/54821
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