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INCIOS DFICIALES

GRUPO DE PUERTOS
DE SANTANDER

Autorizaciones

La Compaijiia Arrendataria del
Monopolio de Petroleos (Campsa),
solicita, con arreglo al proyecto
presentado en este Grupo de Puer-
tos, autorizacién para sustituir, en
la zona de servicio del puerto de
Santofia, un depdsito de gaso-
leo B de 25.000 Ilitros que, por
averia ha quedado fuera de servi-
cio, por otro nuevo de 50.000 li-
tros.

Lo que se hace publico, de
acuerdo con cuanto estd preveni-
do, para general conocimiento.
~ Se fija un plazo de treinta (30)
dias habiles, contados a partir de
la fecha de la insercion de este
anuncio en el «Boletin Oficialy de
la provincia, para que todo aquel
que crea tener que oponerse a la
autorizacion de que se trata pue-
da hacerlo, precisamente por es-
crito, ante el Ayuntamiento int:-
resado o ante este Grupo de ruer-
tos (calle Juan de Herrera, 4, 5.°)
dentro del plazo indicado. El pro-
yecto citado puede ser examinado
por cuantos lo deseen en las ofici-
nas del Grupo de Puertos de San-
tander, en horas habiles de ofi1-
cina,

Santander, 14 de agosto de 1981.
El ingeniero - director, Ricardo
Quince Salas. 1.992

DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO
DE SANTANDER

En el expediente ST-1.730, se-
guido contra Manuel Torre Beni-
to, construccion, consta acta que,

ECD. 2015
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“P_
copiada en su parte bastante, dice:
«Visto el expediente instruido por
la Inspeccion de Trabajo en vir-
tud de acta de infraccién levan-
tada a Manuel Torre
construcciéon, domiciliado en Ge-
neral Davila, 224 bajo, Santan-
der, por infraccion de Decreto
656/78, de 30 de marzo, s€ pro-
pone sancion de ciento diez mil
pesetas y se da plazo de quince
dias para presentacién de escrito
de descargos».

Este expediente ha sido resuelto
confirmando la sancién con fe-
cha 17-7-81.

Y para que sirva de notificacion
a2 Manuel Torre Benito, domicilia-
do udltimamente en General Davi-
la, 224, bajo, de Santander, hoy

Benito, |
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en ignorado paradero, a efectos
de su insercién en el «Boletin
Oficialy de la provincia, se expi-
de la presente cédula de notifi-
cacién, en Santander a 26 de agos-
to de 1981.—FEl secretario, P. A.
(ilegible).

Convenios Colectivos

Convenio Colectivo de Trabajo de
la empresa «Talleres Diesel Lahi»

Capitulo 1.—Ambito de aplicacion

Articulo primero. Ambito fun-
cional.—Los preceptos del presen-
te Convenio Colectivo entraran en
aplicacién para esta empresa.

Articulo 2.° Ambito personal.
El presente Convenio Colectivo
regira para todos los trabajadores
que presten servicio en esta em-
presa, cualquiera que sea la cate-
goria que ostenten y la funcion
que realicen.

Articulo 3.° Ambito temporal.
La duracién del presente Conve-
nio Colectivo sera de un ano, a
contar desde el 1 de mayo de 1981,
en cuya fecha entrard en vigor.

Articulo 4.° Denuncia. — Este
Convenio Colectivo se considera-
ra, por ambas partes, denunciado
en tiempo y forma. La representa-
cién de los trabajadores hara en-
trega del anteproyecto del nuevo
Convenio el dia 1 de marzo, en
cuyo momento se fijard la fecha
del comienzo de la negociacion.

Capitulo 1l.—Retribuciones

Articulo 5.° Sueldos. — Los
sueldos base del personal aproba-
dos por el presente Convenio Co-
lectivo seran los que, para cada ca-
tegoria, se¢ indican mas adelante.

Articulo 6.© Plus de Convenio.

Se establece un plus de Convenio
que se percibirj por dia real de
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trabajo en la cuantia que, para ca- | disfrutaran

da categoria profesional, queda fi-
jado en el anexo de la tabla sa-
larial,

Como esta empresa no trabaja
los sabados, el plus de Convenio
se percibira también por dicho dia,
ya que las horas de trabajo se
recuperan en los restantes dias de
la semana.

Articulo 7.°© Antigiiedad.—Este
concepto de antigiidad se abonara
por quinquenios, en cuantia del
5 por 100 sobre el sueldo base del
presente Convenio Colectivo.

Articulo 8.° Gratificaciones ex-

traordinarias.—Ias gratificaciones .

de julio y Navidad se abonaran a
razon de 30 dias cada una de ellas
sobre los sueldos base de este Con-
venio Colectivo, mas la antiguedad
y el plus de Convenio.

El pago de estas gratificaciones
se fijara los dias 15 de julio y 20
de diciembre, respectivamente.

Articulo 9.© Gratificacién espe-
cial vacaciones.—IL.a gratificacion
especial vacaciones se abonara a
razon de 30 dias para los trabaja-
dores que tengan una antigiiedad
en la empresa superior a 1( afios,

y de 15 dias para los que tengan !

una antigiiedad inferior a la sefia-
lada.

Esta gratificacion se calculara
con arreglo al sueldo base de este
Convenio mas la antigiiedad, y se
abonarji en el mes de octubre,

Articulo 10. Mejora volunta-
ria.—Esta mejora sufrird un in-
cremento proporcional a las eda-
des de los trabajadores, que se fi-
jan segun el siguiente criterio:

1.>—Trabajadores con edades
comprendidas entre 30 y 40 afios,
incremento del 15 por 100.

.—Trabajadores con edades
comprendidas entre 40 y 50 aios,
incremento del 20 por 100.

.>—Trabajadores con edades
superiores a 50 afios, incremento
del 40 por 100.

Capitulo 111.—Jornada,
vacaciones y licencias

Articulo 11. Jornada laboral.—
Durante el periodo de vigencia de
este Convenio Colectivo la jorna-
da laboral se fijard en 43 horas se-
manales.

Articulo 12. Vacaciones.—To-
dos los trabajadores afectados por
el presente Convenio Colectivo

de sus vacaciones
anuales retribuidas de 22 dias la-
borables. Estas vacaciones seran
proporcionales a los dias realmen-
te trabajados en el afio anterior a
la fecha de su disfrute, computan-
do a estos efectos como trabaja-
dos los dias de ausencia por acci-
dente o enfermedad, pero no las
ausencias injustificadas.

Articulo 13. Licencias retribu-
tivas.—El trabajador, previo avi-
so y justificacion, podri ausentar-
se del trabajo con derecho a re-
muneracién por alguo de los mo-
tivos que se indican y por ¢l tiem-
po siguiente:

a) 15 dias naturales en el caso
de matrimonio.

b) 2 dias laborables por naci-
miento de hijo.

c) 2 dias naturales por enfer-
medad grave de padres, abuelos,
hijos, hermanos, nietos, cényuge y
hermanos politicos.

d) 3 dias naturales por falleci-
miento de padres, hijos, abuelos y
hermanos consanguineos.

e) 2 dias naturales por enfer-
medad grave de padres, abuelos,
hijos y hermanos politicos.

f) 7 dias naturales por falleci-
miento de coényuge.

g) En caso de matrimonio de
padres, hijos 0 hermanos consan-
guineos, el dia de la boda.

h) 1 dia por traslado de domi-
cilio.

1) Por el tiempo indispensable
para el cumplimiento de un de-
ber inexcusable de caracter publi-
co y personal.

]) Para realizar gestiones sin-
dicales o de representacion del
personal, en los términos estable-
cidos legalmente.

Articulo 14. Aprendizaje.—Al
término del aprendizaje y para as-
cender a la categoria de oficial de
3.2 serj preceptivo que el aprendiz
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supere la prueba de aptitud ante
un tribunal formado por:

—Un presidente, que sera nece.
sarlamente un jefe de taller (e.
signado entre la direccion de |
empresa y el delegado de personal
y en defecto de éstos ultimos ei
sindicato mas representativo en |
empresa. En defecto de acuerdo,
la designacion la harj el delegadg
de Trabajo.

—Un vocal designado por la Di-
reccion de la empresa y otro por
el Comité o delegados de personal
o por el sindicato més represen-
tativo.

[Los aprendices que tuvieran
aprobado totalmente la Formacion
Profesional de 1.er grado, asi como
cursos de formacién del PPO, as-
cenderan a la categoria de oficial
de 3.* al finalizar su contrato de
aprendizaje, sin ser sometidos a
ningun examen.

Articulo 15. Inexistencia de
vacante.—El aprendiz declarado
apto para el ascenso a la catego-
ria de oficial de 3.* y que no pu-
diera ascender por no existir va-
cante, percibird, mientras perma-
nezca en esta situacidon, la retri-
bucién del oficial de 3.2

Capitulo I'V.—Disposiciones varias

Articulo 16.— La excedencia,
pensiones de jubilaciéon sin retri-
bucion, seguridad e higiene en el
trabajo, prendas de trabajo y ma-
terial de protecciéon e incorpora-
cion al trabajo en permiso del
Servicio Militar se regulardan por
el Convenio oficial para las de-
mas industrias del gremio

Y en prueba de conformidad
de cuanto antecede, firman el
presente Convenio Colectivo en
Maliafo a 26 de mayo de 1981.—
Por la empresa (ilegible).—Por ¢l
representante de los trabajadores
(1legible).

ANEXO

N.o 1

Tabla de salarios v plus de Convenio

Categorias

Personal obrero

Aprendiz de 1.er afjo
Aprendiz de 2.° afio
Aprendiz de 3.¢r ano
Aprendiz de 4.° afio

Plus Convenio
por dia trabajo

Sueldo base
Ptas. dia

401
455
606
758
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Categorias

Oficial de 3.*
Oficial de 2.*
Oficial de 1.*

personal subalterno

Almacenero
Encargado de almaceén

Personal administrativo

Oficial de 1.®
Oficial de 2.2
Auxiliar administrativo
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Sueldo base Plus Convenio

Ptas. dia por dia trabajo
1.159 183
1.187 202
1.213 220
1.078 190
1.266 202
1.406 225
1.285 207
1.182 190

| —

Nota.—Personal subalterno y personal administrativo, el sueldo ba-
se diario se considera para meses de 30 dias.

ANEXO N.° 2

Retribuciones anuales por concep-
tos: Sueldo base, plus Convenio
(24 dias/mes) y mejora volunta-
ria, segin articulo 10 del Convenio

Colectivo
Retribucion

Categorias anual
Personal obrero
Oficial de 1.2 680.626
Oficial de 2.2 654.539
Oficial de 3.2 619.429
Aprendiz de 4.° ano 333.520
Aprendiz de 3.¢F ano 266.640
Aprendiz de 2.° ano 200.200
Aprendiz de 1.¢f ano 176.440
Personal subalterno
Encargado almacén 676.729
Almacenero 574.170
Personal
administrativo
Oficial de 1.2 763.146
Oficial de 2.2 664.527
Auxiliar administra. 633.534

ANEXO N.° 3

[La comision paritaria de la em-
presa «Talleres Diesel Lahi» que-
dara integrada, segin lo prevenido
en el articulo 85 de la Ley 8/1980,
de 10 de marzo, del Estatuto de
los Trabajadores, por los siguien-
les senores:

=G0, 2019

Por parte de la empresa: Don
Fernando Higuera Trueba y dona
Maria Blanco Salcines.

Por parte de los trabajadores:
Don José¢ Maria Lopez de Atala-
ya y Sainz de Rozas y don Jesus
Solano Crespo. 1.395

Convenios Colectivos

Convenio Colectivo de Trabajo
para la industria «El Buen Pastor,
S. L.», de San Vicente de Toranzo

Articulo primero. Ambito fun-
cional.—El presente Convenio re-
gula y establece las normas por
las que han de regirse las relacio-
nes laborales entre la empresa «El
Buen Pastor, S. L.», y Su pe€rso-
nal y tiene como objetivo princi-
pal el conseguir la mayor armonia
entre la empresa y sus trabajado-
res, la mejora de las condiciones
laborales y el nivel de vida de
éstos y el incremento de la pro-
ductividad.

Articulo 2.° Ambito personal.
[.as presentes normas regiran pa-
ra los trabajadores encuadrados
en la empresa, cualquiera que sea
su categoria profesional, con ex-
cepcion del personal que ocupe
cargos de alta direccién, gobierno
o consejo a que hace referencia
el articulo 1, 3¢ de la Ley del Es-
tatuto de los Trabajadores.

Articulo 3. Ambito territorial,
Este Convenio sera de aplicacion
al centro de trabajo que la empre-
sa tiene en San Vicente de To-
ranzo.
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Articulo 4. Duracion y vigen-
cia.—l.a duracion del presente
Convenio sera de un ano, entran-
do en vigor el dia 1 de enero de
1981 y mnnalizando el dia 31 de
diciembre del mismo ano.

Articulo 5.° Denuncia y revi-
sion.—L.a denuncia del presente
Convenio Colectivo debera prac-
ticarse con una antelacion minima
de 2 meses.

La parte que lo promueva lo
comunicarja a la otra parte, CX-
presando la representacion que
ostenta, los ambitos del Convenio
y las materias objeto de negocia-
cién. De esta comunicacion se en-
vlara copia, a erectos de regisiro,
a la Delegacion Provincial de
Trabajo.

Articulo 6.° Prorroga.—Si a la
extincion de su periodo de aplica-
cion las partes no hubieren €Jer-
cido su derecho de denuncia, S€
considerara prorrogado €n sus pro-
pl0S Lerminos.

Articulo 7.c Facultades de ab-
sorci6n y compensacion.—Las con-
diciones economicas pactadas cn
este Convenio, seran compensables
y absorbibles cn conjunio y €n
computo anual, por cualesquiera
otras que pudieran establecerse en
el futuro mediante disposiciones
legales o reglamentarias.

Articulo 8. Condiciones mas
beneficiosas, — Las condiciones
mas beneficiosas, si las hubiere, s¢€
seguiran manteniendo en todo ca-
so para aquellos productores que
las vinieren distrutando.

Articulo 9.° Vinculaciéon a la
totalidad.—La Comisién Delibera-
dora manifiesta que las condicio-
nes pactadas forman un todo Or-
ganico e indivisible, vinculando a
la totalidad de las clausulas pac-
tadas.

Articulo 10. Vacaciones.—L.as
vacaciones se incrementan en dos
dias mas a las que actualmente
vienen disfrutando, siendo las fe-
chas las correspondientes al perio-
do comprendido entre el 1 de sep-
tiembre y 31 de marzo, salvo
acuerdo entre las partes cuando
las circunstancias de trabajo lo
permitan.

Articulo 11. Antigiedad. —

Los aumentos por antigiiedad o
quinquenios del 5 por 100 s¢ em-
pezaran a contar desde el dia que
el trabajador haya comenzado a
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prestar sus servicios en la empresa, Articulo 16. Gratificaciones.— Incrementg
con el limite maximo del 1 de ene- | La industria lechera «El Buen (Categorias 14 Y0
ro de 1940. Dichos aumentos se | Pastor, S. L.», abonara a todo el g
calculardn sobre el salario base en | personal las gratificaciones de ju- | Capataz 39.609
vigor en cada momento. lio, Navidad y participacion en be- | [nsp. de distrito 39.609
Articulo 12. Licencias. — En | neficios, que consistiran en una | Aux, inspector 33.859
caso de enfermedad grave o falle- | mensualidad de la tabla salarial de | Aux. laboratorio 33.859
cimiento de la esposa, hijos o pa- | este Convenio mas la antigiedad
dres que residan fuera de la loca- | que a cada cual corresponda. d) Empleados
lidad donde esté situado el centro Articulo 17. Comisién parita- administrativos
de trabajo y con distancia supe- | ria.—Las dudas que en la inter- )
rior a 30 kilémetros se ampliara | pretaciéon del presente Convenio Jefe de ld 43.400
hasta 5 dias la licencia que esta- | pudieran surgir entre las partes, se- Jefe de 2. ) 42.346
blece la Ordenanza Nacional de | ran sometidas como tramite previo Of!c!al de 1-a 39.284
Trabajo, retribuyéndose el total | a esta Comisiébn, que estarj cons- Oficial de 2. 37.457
del salario mas. el plus de asisten- | tituida por dos representantes de Aux. administrativo 33.859
cia. la empresa y dos delegados sindi- ispffﬂﬂie 16 anos i
Articulo 13. Plus de asisten- | cales. R 1) e LM
cia.—Se mantiene el plus de asis- Los representantes de la empre- | | ) Comerciales
tencia del Convenio Colectivo an- | 52 seran: Don José Luis Ortiz Al- _
| terior, cuya cuantia es de 114 pe- | berdi y don José Ramon Ortiz | Repartidor _ 33.265
setas por dia de trabajo efectivo | Alberdi 3 Ayudante repartidor 33.265
para todos los productores, cual- Por la representacion de los tra- | Vendedor 33.265
quiera que sea su condicién o ca- | bajadores: Don Lorenzo BUS}ﬂ"
tegoria profesional, mante y don Salvador Mantecén. | f) Subalternos
Aquellas categorfas profesiona- Articulo 18. Retribuciones.— | ., c.ie 34.549
les cuyo salario base quede reba- | Los salarios y sueldos del Persan!al A A EENeto 34549
sado por el minimo interprofesio- | afectado por este Convenio seran | y ... 34.549
nal que se apruebe por el Gobier- | 1as que se sefialan a continuacién | p.co 0. 34.549
no durante la vigencia de este | para las distintas categorias profe- Cobrador 34,549
Convenio, seran ajustados auto- | sionales. Portero 34.549
méticamente a dicho salario mi- | Incremento | Ordenanza 34.549
nimo, Sin quc pllf.:dﬂ sufrir dismi- Categﬂriﬂs 14 9% (Fuardas y Serenos 34.549
nuciéon alguna, la cuantia de este Botones de 16 y 17 anos 963
plus de asistencia. Mujeres de limpiera 1.124
La falta de asistencia de mas I Obreros
de 3 dias en el mismo mes impli- DG 1 124 Articulo 19.—En todo lo no
cara la pérdida de dicho plus, du- | © cialista da 12 1 195 previsto en el presente Convenio
rante una semana, y si lo es de Esp ecialista de 2'3 :"172 sera de aplicacion la Ordenanza
mas de 6 dias, dejara de percibir- B - e . Laborai de Industrias Lacteas,
specialista de 3. 1.156 ;
s¢ durante un mes completo. Oficial de.1.* [ 195 Ley del Estatuto de los Trabaja-
Articulo 14. Plus dominical o Oficial de '2'3 1 179 dores y demas disposiciones de
festivos.—ILa empresa «El Buen Oficial de 3 1 156 general aplicacion,
Pastor, S. L.» abonara un plus o | 5.4, especializado 1.149 Y en prueba de conformidad,
prima por trabajo e¢n domingos o Aprendiz 2.° afio 815 firmamos en San Vicente de To-
festivos, cuya cuantia sera de 300 | Aprendiz 3.¢ afio 963 ranzo a 25 de marzo de 1981.—
pesetas. _ Aprendiz 4.° afio 1.043 Por «El Buen Pastor, S. L.», un
Articulo 15. Premio a la per- gerente (ilﬂ'glblfﬁ) - (Hﬂy varias
manencia y fidelidad en la E:.mPI'E- | a) Tecnicos titulados firmas llﬂ‘glbIES)
e et ta o | Ténico jefe 51284 | Remuneraciones totales anua
presa abonard, al producirse la ju- Técnico superior 50.362 o5
bilacién de sus trabajadores, la su- Tecnico medio 45.817 Total Ptas.
ma de 2.500 pesetas por cada ano | p) piplomados ~
de servicilo. I . _ Obreros
No se computaran a estos efec- | Lecnico diplomado 39.998 riis o 547 542
tos los servicios prestados a par- | ») No titulados Especialista de 3. gt
tir de 65 afios. En caso de falleci- o e aeeprisbaike 557.102
miento anterior a la jubilacién, la | Jefe de fabricacion 43.555 o tcal de e i
viuda, o en su caso los hijos | Contramaestre 40.991 bOL. £Specializad 553.91
menores, percibiran la cantidad | Jefe de inspeccion 40.991 : .
cnrrespond?&nte a los afos de | Jefe de laboratorio 40.991 [ecnicos titulados
SETVICIO. Encargado 39.609 | Técnico medio 718.377

M EGC.D. 2015
B
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Total Ptas. |
| Postigo.

No titulados

Jefe inspeccion 645.987
Jefe laboratorio 645.987
Insp. de distrito 625.257
Aux. inspector 539.007
Aux. laboratorio 539.007
Empleados

adm_infsrrarfms

Oficial de 2.2 592.977
Aux. administrativo 538.997

Para el calculo de las remune-
raciones mas arriba resefiadas se
han tenido en cuenta los salarios
diarios o mensuales de las diferen-
tes categorias profesionales, las
tres pagas extraordinarias y el plus
por dia de trabajo efectivo, calcu-
landose éste a base de 273 dias
anuales. 035

Convenios Colectivos

Paulino Postigo (secretario del
Comité de Empresa de «Ce-
mentos Alfa, S. A.»),

Certifica: Que en la reunion ce-
lebrada el dia 23-3-81 entre los re-
presentantes de la empresa y Sus
trabajadores para la revision sala-
rial del Convenio Colectivo para
1981, se llegs al acuerdo que, lite-
ralmente, dice:

En Mataporquera, y siendo las
doce horas del dia 23 de marzo de
1981, se rednen los representantes
de la empresa «Cementos Alfa,
S. A.», v sus trabajadores, con ob-
jeto de estudiar y convenir la re-
vision salarial para el ano 1981,
prevista en el parrafo 2.° del ar-
ticulo 2.¢ del actual Convenio Co-
lectivo.

Asistentes:

Don
Don
Don
Don
Don
Don
Don
Don
Don
Don
Don

Luis Remacha,
José A. Estébanez,
Isidro Garcia,
Maximo Gutiérrez,
Avelino Herrero,
Fidel Hernando,
Fco. J. Lavid,
Laureano Ruiz,
Desiderio Sainz,
Joaquin Torres vy
Paulino Postigo.

Preside la reunion don Luis Re-

macha y actia de secretario cl

G0, 2015

que lo es del Comité, don Paulino

Por el sefior presidente se pone
de manifiesto la decidida voluntad
de la empresa de llegar lo mas
pronto posible a un acuerdo que
lime las pequefias diferencias que
se han producido como consecuéen-
cia de anteriores conversaciones
que, sobre el mismo tema, se han
tenido con anterioridad, sin que
hasta la fecha se haya podido lle-
gar a un acuerdo.

A continuacién se inicia un am-
plio debate, interviniendo por tur-
no todos los asistentes, exponien-
do cada uno sus criterios, y tras
amplia deliberacion se llega por
unanimidad al siguiente acuerdo:

1.—T.os salarios del Convenio
Colectivo de «Cementos Alfa,
S A.p. auedaran incrementados, a
partir del dia 1 de enero de 1981
v hasta el dfa 31 de diciembre del
mismo afio, en un 15 por 100. Y,
en consecuencia, se relacionan a
continuaciéon los conceptos sala-
riales aue se veran incrementados
con dicho porcentaje:

__Salarios de nivel.

—Plus Convenio.

__Plus téxico. penoso y peli-
oT0Ss0.

__Complemento de asistencia.

_Plus de locomocidn.

— Plus lineal.

— Plus relevo.

__Avuda en caso de falle-
cimiento.

__Fondo escolar y de becas.

__Pacnete de Navidad.

__Vales de economato.

—Daetas.

2 —Queda excluido del incre-
mentn salarial pactado el seguro
de vida establecido en el articulo
10 del Convenio Colectivo.

3.—Fn el caso de aue el indice
de precios al consumo (TPC) supe-
re al 20 de iunio de 1981 la cifra
del 6 60 nor 100. se efectuara una
revicion salarial tan pronto Se€
constate oficialmente dicha cir-
cunstancia. en el exceso sobre la
indicada cifra. computiandose el
doble de tal exceso. a fin de pre-
veer el comnortamiento del TPC en
el coniunto de los 12 meses (enero-
diciembre 1981). teniendo como
tope el mismo 1PC.

Tal incremento se abonara con
efectos de primero de enero de
1981 v para llevarlo a cabo se to-

maran como referencia los sala-
rios o tablas utilizados para reali-
zar los aumentos pactados para
1981.

Esta cldusula no serd de aplica-
cién en aquellos Convenios en los
que los aumentos pactados excedan
en céomputo anual del nivel que
registre el incremento del TPC en
los términos previstos en el pa-
rrafo 1.°: es decir, extrapolado a
los indicados doce meses.

Tal como ha cuedado redacta-
do en los parrafos nrecedentes, se
modifica integramente el articulo
73 del actual Convenio Colectivo.

4.—Tal v como previene el ar-
ticulo 24 del Convenio Colectivo.
las horas efectivas de trabajo para
el afio 1981 serdan de 1.930. Y, por
consiguiente. el complemento de
asistencia. el »olus de locomocidn
y el plus téxico, penoso y peligro-
<o se referirdn a las horas de tra-
baio efectivas.

5 —Se adjunta tabla de salarios
nara 1081. conviniéndose en re-
dondear las cantidades por exceso
n deferto sobre 0.50 pesetas. de-
jandolas definitivamente en las
cantidades cue figuran en la cita-
da tahla ealarial.

6 —Tonalmente. se acuerda re-
mitir certificacién comnrensiva de
estos acnerdoe a la autoridad la-
boral a los efectos onortunos. Vv
entre ellos el de la nublicacidon de
este acnerdo en el «Boletin Ofi-
cials de la provincia.

Qe levanta. momentaneamente,
la reunién para aue. por el sefior
cecretario. se redacte el acta de la
misma.

Reanndada 1a sesidén a las 13 ho-
ras. es leida el acta por el sehor
secretario. dando su conformidad
a la misma todos los asistentes,
aue. en prueba de ello. firman la
nresente acta. de lo aque vo, el se-
cretario, doy fe.

ANEXO -1
Retribuciones salariales

Salario de nivel (articulo 11)

Ptas.
Nivel 11 ... 1.405
Nivel TIT ... 1.108
Nivel IV ... 1.073
Nivel V ... ... 1.010
Nivel VI ... 941
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Ptas.
Nivel VIT i cic soe o s 907
Nivel VIIT ... cee vee cee vus 876
Nivel IX ... ... ... oo ... 826
Nivel X ... ... ... 817
Nivel XTI ... ... ... ... 810
I8l XIT coo wuae wan aws s 803
Nivel XTIIT ... ... oo ... ... 678
Nivel XIV ... 644

Complemento de asistencia
(articulo 13)

La cantidad del apartado a) de
este articulo queda fijada en § pe-
setas/hora efectiva

Plus Convenio (articulo 14)

Ptas.
Médico de empresa ... ... 270
Jefe taller mecanico ... ... 418
Jefe taller eléctrico ... ... 284
Jefe canteras ... 212
Jefe fabricacion ... ... ... 244
Jefe laboratorio ... ... ... 244
Encargado de fabricacién. 170
Jefe compras ... T 136
Jefe administrativo ... .. . 136
Nivel VI, contramaestre. 89
Nivel VII, capataces y je-
fos ide egquipo . wue e 28
Nivel VITI, Of. 1.#* oficio. 28
Nivel ITX, Of. 2.2 oficio ... 42
Nivel X, Of. 3.2 oficio ... 14

Plus lineal (articulo 17)

[Las cantidades establecidas en
este articulo guedan modificadas
en las siguientes:

—TJ.a referida a dia trabajado,
351 pesetas.

—1.a referida a paga de benefi-
cios, 7.684 pesetas/paga.

Plus relevos (articulo 18)

[.a cantidad establecida en di-
cho articulo queda en 577 pesetas.

Plus de trabajos penosos, tOxicos
o peligrosos (articulo 21)

Ptas. /hora

efectiva
Nivel IT ... ... ... .. 44
Nivel IIT ... ... ... ... 34
TV U 7 QR — 33
Nivel V ... ... ... ... 31
Nivel VI ... 20

-

| jado en 735.261 pesetas.

Ptas. /hora |
efectiva
Nivel VII 28
Nivel VIIT .. oo s 27
Nivel IX ... ... ... ... 25
NIV T oens ssrens s cnce 25
WNIvel KT o won s we 25
Nivel XIT ... ... 25
Nawel XIIT .o sav o 21
Nivel XTIV ... ... ... 20

Plus de locomocion (articulo 22)

La cantidad a percibir en este
articulo se fija en 21 pesetas/hora
efectiva.

(LLas cantidades a descontar por
ausencias al trabajo no se va-
rian.)

Ayuda en caso de fallecimiento
(articulo 27)

La cantidad establecida queda
fijada en 77.617 pesetas.

Fondo escolar de becas
(articulo 28)

LLa cantidad establecida queda
fijada en 776.167 pesetas.

Paquete de Navidad (articulo 31)
El importe para 1981 queda fi-

Vale de economato (articulo 32)

Se sustituyen las cantidades fi-
jadas en este articulo por 14 vales
anuales de 1.725 pesetas c/u.

Dietas (articulo 33)

Quedan modificadas en las si-
guientes:

Media dieta, 698 pesetas.

Dieta completa, 1.397 pesetas.

Nota: Las cantidades antes in-
dicadas se han fijado tomando los
salarios del Convenio de 1980, in-
crementadas en el (0,37 por 100 del
aumento de coste de la vida fijado
en junio de 1980, segin clausula
de revision del articulo 23.

En Mataporquera a 23 de mar-
zo de 1981.—(Hay wvarias firmas
1legibles.)

Y en prueba de conformidad se
expide la presente certificacién en
Mataporquera a 24 de marzo de
1981.—V.2 B.°, el presidente (ile-
gible).—V.° B.°, el secretario (ile-
gible). 878
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DELEGACION PROVINCIAYL,
DEL MINISTERIO DE
INDUSTRIA Y ENERGIA
DE SANTANDER

SECCION DE ENERGIA
Autorizacion administrativa
de instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el
articulo 9.° del Decreto 2.617/
1966, de 20 de octubre. se somete

| a informacién puablica la peticién

de la instalaciéon eléctrica cuyas
caracteristicas especiales se sefia-
lan a continuacién:
Expediente nimero AT. 70-81.
Peticionario: Hormivega, S. L.
Lugar donde se va a establecer
la instalacidén: Caranceja-Reocin.
Finalidad de la instalacion: Su-
ministro de energia eléctrica a la
cantera de su propiedad.

Caracteristicas principales: Li-
nea eléctrica aérea de 12 KV. y
500 metros, con dos apoyos meta-
licos.

Procedencia de materiales: Na-
cional.

Presupuesto: 720.124 pesetas,

.o que se hace publico para que
pueda ser examinado el proyecto
de la instalacién en esta Delega-
cién Provincial del Ministerio de
Industria v Energia, Seccién de
Energia, sita en Castelar, 1, V
formularse al mismo tiempo las
reclamaciones por duplicado que
se estimen oportunas en el plazo
de treinta dfas. contados a partir
del siguiente al de la puhlicacion
de este anuncio.

Santander a 20 de agosto de
1981.—El delegado provincial, Pe-
dro Hernandez Cruz.

DELEGACION PROVINCIAL
DEL MINISTERIO DE
INDUSTRIA Y ENERGIA
DE SANTANDER

SECCION DE ENERGIA

Autorizacion administrativa
de instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el
articulo 9. del Decreto 2.617/
1966, de 20 de octubre, se some-
te a informacion publica la peti-
cion de la instalacion eléctrica cu-
vas caracteristicas especiales se se-
nalan a continuacion:

Expediente namero AT. 65/81.

F




’—_——__——_———___—

Numero 106

s

—

Peticionario: Electra de Viesgo,
gociedad Anonima.

Lugar donde se va a establecer
la instalacion: El Astillero.

Finalidad de la instalacién: Ali-
mentar un centro de transforma-
ci6n para dar servicio a una ins-
talacion industrial en el barrio de
Frajanas, de El Astillero.

Caracteristicas principales: Li-
nea eléctrica aérea a 20 KV. v
166 m., con dos apoyos metalicos.

‘Procedencia de materiales: Na-
cional.
Presupuesto: 619.014 pesetas.

Lo que se hace piblico para que
pueda ser examinado el provecto
de la instalacién en esta Delega-
cién Provincial del Ministerio de
Industria. Seccién de Energia, sita
en Castelar. 1, v formularse al mis-
mo tiempo las reclamaciones por
duplicado que se estimen oportunas
en el plazo de treinta dias. conta-
dos a partir del siguiente al de 1a
publicacion de este anuncio.

Santander a 19 de agosto de
1981.—F]1 delegado provincial, Pe-
dro Hernandez Cruz.

DELEGACION PROVINCIAL
DEYL, MINISTERIO DE
INDUSTRIA Y ENERGIA
DE SANTANDER

SECCION DE ENERGIA

Autorizacién administrativa
de instalacion eléctrica

A los efectos prevenidos en el
articulo 9.°© del Decreto 2.617/
1966, de 20 de octubre, se somete
a informacion publica la peticion
de la instalacién eléctrica cuyas
caracteristicas principales se sena-
lan a continuacion:

Expediente nimero AT. 71-81.

Peticionario: FElectra de Vies-
go, S. A.

Lugar donde se va a establecer
la instalacion: Santander, calle
Tres de Noviembre,

Finalidad de la instalacién: Su-
ministro de energia eléctrica a
grupo de viviendas «Clopasa».

Caracteristicas principales: Cen-
tro de transformacion, tipo 1nte-
rior. denominado «Juego de Pe-
lotay. con dos transformadores de
400 KVA. cada uno, alimentado
por linea subterranea.

G 2019

Procedencia de materiales: Na-
cional.

Presupuesto: 922.275 pesetas.

Lo que se hace publico para que
pueda ser examinado el proyecto
de la instalacion en esta Delega-
cién Provincial del Ministerio de
Industria y Energfa, Seccion de
Energia, sita en Castelar, 1, V¥
formularse al mismo tiempo las
reclamaciones por duplicado que
se estimen oportunas en el plazo
de treinta dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacion
de este anuncio.

Santander a 20 de agosto de
1981.—F]l delegado provincial, Pe-
dro Hernéndez Cruz.

+

ANUACIRS OF SURASTAY

AYUNTAMIENTO
DE SANTANDER

Concurso

Objeto. — Adquisicién ¢ insta-
laciéon de un ordenador electréni-
co para la regulacién del tréfico
rodado en la ciudad de Santander.

Tipo de licitacién.—11.500.000
pescetas.

Plazo de entrega.— No podra
exceder de cuatro meses desde la
notificacién del acuerdo de adju-
dicacion.

Plazo de garantia.—Doce meses.

Fianza provisional. — 200.000
pesetas. |

Garantia definitiva—Es la can-
tidad que resulte de aplicar los
porcentajes maximos que sena‘a
el articulo 82 del Reglamento de
Contratacién de las Corporaciones
[Locales.

Presentacion de proposiciones.
En el Negociado de Contrataciim
y Patrimonio, hasta las trece ho-
ras de los dias laborales, en el
plazo de veinte dias habiles, si-
guientes a la publicacion de este
anuncio en el «Boletin Oficial del
Estado». en sobres cerrados y la-
crados. en los que figurara la ins-
cripcion: «Proposicion para optar
al concurso de suministro e insta-
lacion de un ordenador electro-
nico para la regulacién y control
del trafico rodado en la ciudad de
Santander, presentada por...».
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A cada proposicion, y en el mis-
mo sobre, se acompanaran los si-
guientes documentos: Todos los
que hace referencia la clausula
19.2, a), b), c), d), e), 1), g, h),
i) v j), del pliego de condiciones.

Las proposiciones se ajustaran
al siguiente modelo:

Don..., vecino de..., con domi-
cilio en..., provisto del D. N, L
nimero..., expedido en..., cuya
representacién acredita por la es-
critura de poder que acompafia,
en nombre propio, declara:

Que ha examinado el expedien-
te v pliego de condiciones del con-
curso para el suministro e insta-
lacién de un ordenador electro-
nico para la regulacién de la circu-
lacién rodada de Santander, y se
compromete a efectuar el sumi-
nistro e instalacién con estricta
suiecién a lo dispuesto en el pliego
de condiciones, por la cantidad
de... (en letra) pesetas.

Que no le afectan las incapaci-
dades ni incompatibilidades pre-
vistas en los articulos 4.° y 5.° del
Reglamento de Contratacion de
las Corporaciones Locales. (LLugar,
fecha y firma).

Reclamaciones al pliego. — En
el plazo de ocho dias, a partir de
la publicacién de este anuncio en
el «Boletin Oficialy de la provin-
cla.

Santander. 27 de agosto de 1981.
El alcalde (ilegible).

_— ——i—

AOMINISTRACION NE JUSTICIR

JUZGADO CENTRAL
DE INSTRUCCION
NUMERO CUATRO

DE MADRID

EDICTO

Don Carlos Divar Blanco, magis-
trado-juez central de instruc-
cion numero cuatra de Ma-
drid,

Por el presente edicto, hago sa-
ber: Que en este Juzgado se tra-
mita sumario numero 100/81 por
varios delitos de estragos, varios
incendios y otros, enitre cuyas

personas perjudicadas, por haberse
arrojado unos artefactos explosi-
vos en la madrugada del dia 12 de
agosto de 1979 en un kiosco de
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periodicos situado en la calle Cas-
tilla, namero 57, de Santander,
lugar donde se encontraba apar-
cado e| vehiculo marca «Seat
127» M-4.634-AV, propiedad de
Rafael Pastrana” Diaz, cuyo ulti-
mo domicilio conocido fue el de
calle Castilla, nimero 57, 6.°-C,
de Santander y encontrandose en
la actualidad en ignorado parade-
ro, es por lo que se ha acordado
llamarle, en resolucién dictada
con esta misma fecha en la citada
causa, por medio del presente
edicto, que se publicara en el
«Boletin Oficialy de la provincia
de Santander y tablén de anuncios
de este Juzgado a fin de que den-
tro del término de diez dias com-
parezca ante este Juzgado Central
de Instruccién Numero Cuatro,
sito en la calle Garcia Gutiérrez,
numero 1, edificio Audiencia Na-
cional-Madrid, al objeto de serle
recibida declaracion sobre los he-
chos y la cuantia de los dafios
ocasionados en su automovil, Asi-
mismo, se ha acordado hacerle,
por medio del presente edicto, el
ofrecimiento de acciones que de-
termina el articulo 10 de la Ley
de Enjuiciamiento Criminal, en
concepto de perjudicado, para
que, al amparo de lo establecido
en dicho precepto, inste las accio-
nes que a su derecho convinieren.

Dado en Madrid a 22 de agosto
de 1981.—EIl magistrado-juez, Car-
los Divar Blanco.

Don Manuel Sanchez Casielles,
oficial, en funciones de secre-
tario del Juzgado de Distrito
de Medio Cudeyo y su comar-
ca (Santander),

Doy fe: Que en el juicio verbal
de faltas de que se harda mencion
se ha dictado la sentencia cuyos
encabezamiento y parte dispositi-
va dicen asi:

«Sentencia.—En Medio Cudeyo
a 22 de octubre de 1980. El senor
don Remigio Mazorra Vazquez,
juez de distrito de Medio Cudeyo
y su comarca, habiendo visto los
presentes autos de juicio verbal de
faltas numero 195 de 1980, por da-
nos por imprudencia, contra Ma-
rinus Van Koppen, mayor de edad,
conductor y en la actualidad en

ignorado paradero, en cuyos au- 3
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tos ha sido parte el Ministerio
Fiscal; y

Fallo: Que debo condenar vy
condeno a Van Koppen a la pena
de cinco mil pesetas de multa y
al pago de las costas, con reserva
a Conny Langra de las acciones
civiles que le correspondan, para
la reclamacién de los dafios y per-
juicios sufridos.

Asi, por esta mi sentencia, de-
finitivamente juzgando en prime-
ra instancia, lo pronuncio, mando
y firmo.—Remigio Mazorra». (Ru-
bricado).

Asi resulta de los particulares,
a que me remito, Y para que cons-
te y sirva de notificacién al per-
judicado y al denunciado, en igno-
rado paradero, y su insercidn en
el «Boletin Oficialy de la pro-
vincia, expido el presente, en Me-
dio Cudeyo a 23 de octubre de
1980.—El secretario (ilegible).

2.928

Don Manuel Sanchez Casielles,
oficial, en funciones de secre-
tario del Juzgado de Distrito
de Medio Cudeyo y su co-
marca (Santander),

Doy fe: Que en el juicio verbal
de faltas de que se harid mencidn,
s¢ ha dictado la sentencia cuyos
encabezamiento y parte dispositi-
va dicen asi:

«En Medio Cudeyo a 22 de
octubre de 1980. El sefior don Re-
migio Mazorra Vazquez, juez de
distrito de Medio Cudeyo y su
comarca, habiendo visto los pre-
sentes autos de juicio verbal de
faltas nimero 166 de 1980, por
danos por imprudencia, en el que
aparecen como perjudicados vy
denunciados José Brafia Doce, de
cuarenta y seis afios, casado. obre-
ro, representado por el abogado
don Angel Diaz de Entresotos v
de Mier, y Angeles Gonzalez Blan-
co, de cuarenta y seis afios, casa-
da, obrera y en la actualidad en
ignorado paradero, en cuyos au-
tos ha sido parte el Ministerio
Fiscal; y

Fallo: Que debo condenar v
condeno a Angeles Gonzalez Blan-
co a la pena de mil quinientas
pesetas de multa, indemnizacién

de treinta y una mil treinta y ocho
Doce y al

pesetas a José Brana

—

pago de las costas; que debo gah.
solver y absuelvo libremente 4
Jose Brana Doce.

Asi, por esta mi sentencia, de-
finitivamente juzgando en prime-
ra instancia, lo pronuncio, map-
do y firmo.—Remigio Mazorray.
(Rubricado).

Asi, resulta de los particulares,
a que me remito, y para que sir-
va de notificacion a la denunciada
Angeles Gonzalez Blanco, en Ia
actualidad en ignorado paradero,
y su 1nsercidén en el «Boletin Ofi-
cialy de la provincia, expido el
presente, en Medio Cudeyo a 24
de octubre de 1980.—Fl secre-
tario (ilegible). 2.929

Don Luciano Martinez Calvo, se-
cretario del Juzgado de Distri-
to de Santofia (Santander),

Doy fe y testimonio: Que en el
juicio verbal de faltas ntumero
295/1980, seguido en este Juzgado
por denuncia de la Guardia Civil
y orden del superior del partido,
contra Manuel Gutiérrez Pelaez
v otros, sobre imprudencia simple
ocasional de dafios, ha recaido
la sentencia cuyos encabezamien-
to y parte dispositiva, copiados li-
teralmente, dicen asi:

«Sentencia.—En Santona a 18
de febrero de 1981, Don José Ma-
ria del Val Oliveri, juez sustituto
del distrito, en el juicio de faltas
seguido de oficio contra Manuel
Gutiérrez Pelaez, mayor de edad,
casado, soldador y vecino de
Lyon (Francia), y contra Fabian
Barbero Real mayor de edad, sol-
tero, delineante y vecino de Bil-
bao, por presunta falta de simple
imprudencia con resultado de da-
nos; y

Fallo: Que debo de condenar ¥y
condeno a Manuel Gutiérrez Pe-
laez y a Fabian Barbero Real
como autores responsables cada
uno de ellos de una falta de sim-
ple imprudencia con resultado
de dafios, a la pena de dos mil
quinientas pesetas de multa o la
sustitutoria de tres dias de arresto,
en caso de impago: condenando a
dicho Manuel Gutiérrez a que In-
demnice a José Luis Menéndez
Martinez en la cantidad de vein-
tinueve mil novecientas setenta Yy
Fabian Barbero

dos pesctas, v oa

P
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a que, a su vez, indemnice a Ma-
nuel Gutiérrez en la de cuarenta
mil pesetas, y a ambos condena-
dos, por mitad e iguales partes,
en las costas causadas.

Asi, por esta mi sentencia, lo
pronuncio, mando y firmo.—Fir-
mado: José Maria del Val Oliveri».
(Rubricado).

Y para que conste y remitir al
«Boletin Oficialy de la provincia,
para su insercién en el mismo, y
sirva de notificacion a Manuel
Gufiérrez Peldez, expido el pre-
sente, que firmo y sello con el de
mi cargo, en Santofia a 18 de fe-
brero de 1981.—FE]l secretario (ile-
gible). 475

En virtud de lo acordado en
providencia del dia de la fecha,
por la presente, se cita a José Luis
Jiménez Jiménez, con domicilio
desconocido, para que en el tér-
mino de diez dias comparezca el
lesionado ante este Juzgado de
Distrito, sito en la Plaza Baldo-
mero Iglesias, s/n., al objeto de
prestar declaracién en el juicio de
faltas nimero 639/81, y se le haga
el ofrecimiento de acciones con-
tenidas en el articulo 109 de la
Ley de Enjuiciamiento Criminal.

Y para que sirva de citacion 2
José Luis Jiménez Jiménez y su
insercién en el «Boletin Oficiai»
de la provincia, expido la presen-
te, en Torrelavega a 19 de junio
de 1981.—FEl juez (ilegible).

1.562

Don Juan Andrés Astarloa Sanu-
do, secretario habilitado del
Juzgado de Distrito de San Vi-
cente de la Barquera (Santan-
der),

Certifico: Que en el juicio de
faltas de este Juzgado numero
118/80, seguido por dafios en acci-
dente de circulacion, se ha dicta-
do sentencia, cuyos encabezamien-
to y parte dispositiva son como
sigue:

Sentencia.—En San Vicente de
la Barquera a 22 de octubre de
1980. El sefior don Juan Jose Gon-
zilez Amondarain, juez de distrito,
sustituto, de San Vicente de la
Barquera y su comarca, ha visto
los presentes autos de juicio verbal

EC.D. 2015

de faltas, en el que son partes,
ademas del Ministerio Fiscal vy,
como denunciados, José Manuel
Cuenca Ruiz, mayor de edad, sol-
tero, labrador y vecino de Madrid,
y Manuel Ferndndez Alegria, ma-
yor de edad, casado, albafil y ve-
cino de Francia: y

Fallo: Que debo absolver y ab-
suelvo a José Manuel Cuenca Ruiz
v Manuel Fernandez Alegria, con
declaracion de oficio de las cos-
tas, reservando a las partes las
acciones civiles.

Asi, por esta mi sentencia, juz-
gando en primera instancia, lo
pronuncio, mando y firmo.

Concuerda con su original, al
que me remito, y para que conste,
y a efectos de publicaciéon en el
«Boletin Oficialy de la provincia,
expido v firmo el presente, en
San Vicente de la Barquera a 22
de octubre de 1980.—FEI1 secretario,
Juan Andrés Astarloa Safiudo.

2.976

En cumplimiento de lo acorda-
do en la providencia anterior, yo,
secretario, procedo a practicar la
tasacién de costas y la liguidacion
de responsabilidades recaidas en el
juicio de faltas nimero 3 de 1980,
ofreciendo el siguiente resultado:

Registro, Dp. C. 11, 20 pesetas.

Tramitacién_ Art. 28, Tfa. 1.7,
100 pesetas.

Diligencias previas, Art. 28, ta-
rifa 1.2, 15 pesetas.

Recargo, Art. 28, Tfa, 1.2, 100
pesetas.

Citaciones, Dp. C. 14.*, 20 pe-
setas.

Despachos, Dp. C. 6.2, 150 pe-
setas.

Despachos,
150 pesetas.

Por reconocimiento meédico, ar-
ticulo 10, Tfa. 5.2, 150 pesetas.

Por multa, 2.000 pesetas.

Art. 31, Tia. 1.5,

Por Mutualidad Judicial, 240
peseltas.
Por reintegros a 25 folio, 800

pesetas.
Eijecucidon de sentencia, Art. 29.
30 pesetas.
Indemnizacion, 33.202 pesetas.
[LLocomociones agente Entram-
basaguas, 200 pesetas.
Total, 37.377 pesetas.
Ascienden las responsabilidades

recaidas a la suma de treinta

— = e
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siete mil trescientas setenta y sie-
te pesetas (s. e. u 0.), que seran
abonadas por Andrés Diez Gonza-
lez.

Y para que sirva de notificacion
v traslado al condenado Andrés
Diez Gonzélez, por término de
tres dias, y su inserciéon en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia, ex-
pido el presente, en Medio Cudeyo
a 28 de octubre de 1980.—E] se-
cretario (ilegible). 2.978

En virtud de lo acordado en
providencia del dia de la fecha.
por la presente, se cita a dona En-
carnacidon Ramirez Rodriguez, con
domicilio desconocido, para que
en el término de diez dias com-
parezca ante este Juzgado de Dis-
trito. sito en la Plaza Baldomero
Tolesias, s/n., al objeto de prestar
declaracion, como lesionada, en
el juicio de faltas nimero 1.154/
80 y sea reconocida por el me-
dico forense: siéndole hecho ¢l
ofrecimiento de acciones conteni-
das en el articulo 109 de la Ley
de Enjuiciamiento Criminal.

Y para que sirva de citacion a
dofia Encarnacion Ramirez Ro-
driguez v su inserciéon en el «Bo-
letin Oficialy de la provincia, ex-
pido la presente, en Torrelavega
a 22 de septiembre de 1980.—Fl
juez (ilegible). 3.124

. e ———

Don Ventura Villar Padin, secre-
tario del Juzgado de Distrito
Numero Dos de Santander,
Doy fe: Que en el juicio de

faltas numero 788/80, seguido

ante este Juzgado por hurto, ha
recaido la sentencia cuyos enca-
bezamiento y parte dispositiva son
del siguiente tenor literal:
Sentencia. — En la ciudad de

Santander a 22 de octubre de

1980. FE! sefior juez de distrito

nimero dos, don Carlos Huidobro

v Blanc. ha visto este juicio ver-

bal de faltas. seguido con inter-

vencion del senor fiscal, en repre-
sentacion de la accion publica,
contra Jeronimo Pérez Merodio.
mavyor de edad, soltero, camarero,
en la actualidad en ignorado pa-
radero. por supuesto hurto a

Francisco San Martin Checa, ma-
Vor de edad, unllr.:['th L‘l]l[ﬂu;ldn V
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de esta vecindad, hecho ocurrido
en esta ciudad el dia 12 de mayo
ultimo; vy

Fallo: Que debo absolver y ab-
suelvo libremente de la falta que
ha dado origen al presente proce-
dimiento a Jer6nimo Pérez Me-
rodio.

Asi, por esta mi sentencia, de-
clarande de oficio las costas cau-
sadas, lo pronuncia,. manda y fir-
ma. — Carlos Huidobro. (Rubri-
cado).

Y para su publicacién en el
«Boletin Oficialy de la provincia
v sirva de notificaciéon en legal
forma al expresado Jerénimo Pé-
rez Merodio, expido la presente,
visada por el seflor juez, en San-
tander a 23 de octubre de 1980.
El secretario, Ventura Villar Pa-
din.—Visto bueno, el juez de dis-
trito nimero dos, Carlos Huido-
bro y Blanc. 2.952

Emilio Rasines Garcia, de 54
afios de edad natural de Baracal-
do, hijo de Celedonio y de Vicen-
ta. de estado soltero, de profesion
engrasador, domiciliado tltima-
mente en Baracaldo, procesado en
sumario nimero 6 de 1980 por &l
delito de robo, comparecera en
término de diez dias ante este Juz-
gado de Instruccion Numero Uno
de Santander o en la carcel del
partido a fin de constituirse en
prisién, como comprendido en el
nimero 1.° del articulo 835 de la
J.ey de Enjuiciamiento Criminal;
bajo apercibimiento de que, si no
lo verifica, serd declarado rebelde
y le pararéd el perjuicio a que hu-
biera lugar en derecho.

Dado en Santander a 27 de oc-
tubre de 1980.—El juez de instruc-
cion (ilegible).—El secretario (ile-
gible). 2.951

Por resolucion de esta fecha,
dictada por el juez de distrito
nimero dos en el juicio de faltas
nimero 1.337/81, seguido ante
este Juzgado por dafios por 1m-
prudencia, contra Denis Silveira,

domiciliado en Pontault (Francia).
acordé convocar al senor fiscal de
distrito vy demas interesados a la
celebracion  del
JUICIO

correspondiente

verbal de faltas. senalando

al efecto el dia 9 de diciembre,
y hora de las diez quince, en la
sala de audiencia de este Juzgado.

Y para su publicaciéon en el
«Boletin Oficial» de la provincia
y sirva de citacién en legal forma
al expresado Denis Silveira, ex-
pido la presente, visada por el se-
fior juez, en Santander a 21 de
agosto de 1981.—El secretario
(ilegible). 2.052

Por la presente, y en virtud de
lo acordado en providencia del
dia de la fecha, se cita a Aurelia-
no Cantero Laguillo, mayor de
edad, casado, soldador y con do-
micilio en Francia, para que en
el término de diez dias comparez-
ca ante este Juzgado de Distrito,
sito en Plaza Baldomero Iglesias,
s/n., a fin de ser oido como per-
judicado en el juicio de faltas
1.695/80, debiendo presentar per-
miso de conducir, documentacion
del vehiculo matricula 1.191-SF-
31 y factura de dafos del mismo;
siéndole hecho el ofrecimiento de
acciones contenidas en el articulo
109 de la Ley de Enjuiciamiento
Criminal.

Y para que sirva de citacion a
Aureliano Cantero Laguillo y su
inserciéon en el «Boletin Oficialy
de la provincia, expido la presen-
te, en Torrelavega a 23 de octu-
bre de 1980.—EI secretario (ilegi-
ble). 2.940

Don Jests Souto Prieto, magistra-
do de Trabajo de Santander y
su provincia,

Hago saber: Que en esta Magis-
tratura de mi cargo se siguen ac-
tuaciones namero 586/81, promo-
vidas por Maria Teresa Pérez Fer-
nandez y otro, contra «Procrea,
S. A.», en reclamacién por sala-
rios, en cuyos autos se ha dictado
sentencia con fecha 14 de julio de
1981, estableciendo el siguiente

«Fallo: Que. estimando la de-
manda interpuesta por los actores
que luego se dirdn, debo condenar
y condeno a «Procrea, S. A»_  a
que, por los conceptos y periodos
referidos, les abone las siguientes
cantidades: a dona Maria Teresa
Pérez Fernandez, noventa y seis
mil ciento noventa y ocho pesetas

——

y a don Eugenio Cossio Gonzilez,
ciento ochenta y tres mil tremen_
tas treinta y tres pesetas, y ade-
mas un interés del 5 por 100 so-
bre dichas cantidades en concep-
to de mora.

Notifiquese esta sentencia a las
partes, previniéndoles que contra
la misma podran interponer re-
curso de suplicacion ante el Tribu-
nal Central de Trabajo en plazo
de cinco dias habiles, a contar
desde el siguiente al de su notifi-
cacién, previa consignacion, si re-
curriere la demanda, del importe
total de la condena, mas el 20 por
100 de la misma, en la cuenta
abierta al efecto en el Banco de
Espafia, denominada «Fondo de
Anticipos Reintegrables sobre Sen-
tencias Recurridasy, mas otras
2.500 pesetas en la cuenta 426-2
de la Caja de Ahorros de Santan-
der, Agencia nimero 5».

Y para que sirva de notificacion
a la empresa «Procrea, S. Ay,
actualmente en desconocido para-
dero, expido el presente, que fir-
mo, en Santander a 20 de julio de
1981.—EI magistrado, Jesis Sou-
to Prieto. 1.832

Don Jests Souto Prieto, magis-
trado de Trabajo de Santander
y su provincia,

Hago saber: Que en esta Magis-
tratura de mi cargo se siguen ac-
tuaciores numero 610/81, promo-
vidas por José Maria Marafion
Ruiz, contra «Cauchos Maries,
Sociedad Anénima», en recla-
macion por despido, en cuyos au-
tos se ha dictado sentencia con
fecha 14 de julio de 1981 estable-
ciendo el siguiente

«Fallo: Que estimando la de-
manda interpuesta por don José '

Maria Marafién Ruiz, debo de-
clarar y declaro improcedente el
despido contra él acordado el dia
22 de mayo de 1981 por la em-
presa demandada «Cauchos Ma-
ries, S. A.», a quien, en la perso-
na de su representante legal, asi
como al Fondo de Garanti'a Sa-
larial. debo condenar y condeno @
estar y pasar por tal declaracmn

al empresario, a que readmita al
trabajador en el mismo puesto de
trabajo ¢ iguales condiciones qué
regian antes de producirse el des-



——————-—_——_———_

Numero 106

pido o, a su eleccion, le abone
una indemnizacién equivalente a
21,6 dias de salarios por cada ano
de antigiiedad o fraccién, que im-
portan cien mil novecientas quin-
ce pesetas, en cuyo supuesto el
Fondo de Garantia Salarial debe-
+4 indemnizarlo a razén de 14,4
dias de salario por afio de anti-
giiedad o fraccién, por un impor-
te de sesenta y siete mil doscien-
tas setenta y siete pesetas; dicha
opcién deberd verificarla el em-
presario por escrito o por compa-
recencia ante la Magistratura en
el plazo de cinco dias desde la
notificacién de esta sentencia, ¥
si no lo hace asi en el indicado
plazo, se entenderd que opta por
la readmisién; asimismo, condeno
a dicho empresario a que le abone
los salarios dejados de percibir
desde la fecha del despido hasta la
notificacién de esta sentencia, §y
que hasta.el dia de hoy importan
sesenta y una mil novecientas cua-
tro pesetas.

Notifiquese esta sentencia a las
partes, previniéndoles que contra
la misma podran interponer re-
curso de suplicacién ante el Tri-
bunal Central de Trabajo en pla-
70 de cinco dias héabiles, a contar
desde el siguiente al de su notifi-
cacién, previa consignacién, si re-
curriere la demanda, del importe
total de la condena, més el 20 por
100 de la misma, en la cuenta
abierta al efecto en el Banco de
Espafia denominada «Fondo de
Anticipos Reintegrables sobre
Sentencias Recurridas», mas otras
2.500 pesetas en la cuenta 426-2
de la Caja de Ahorros de Santan-
der, Agencia numero 3».

Y para que sirva de notificacion
a «Cauchos Maries, S. A.», ac-
tualmente en desconocido parade-
ro, expido el presente, que firmo,
en Santander a 20 de julio de
1981.—F1 magistrado, Jesis Souto
Prieto. 1.833

Don Francisco Javier Séanchez
Pego, magistrado de Trabajo
nimero uno de Santander y su
provincia,

Hago saber: Que en esta Ma-
gistratura de mi cargo se siguen
actuaciones numero 457/81, pro-
movidas por la Mutua Montanesa,
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contra dona Mercedes Guti€rrez
Ruiz-Canales, don Manuel Gonza-
lez Fernandez, el Instituto Nacio-
nal de la Seguridad Social y la
Tesoreria General de la Seguridad
Social, en reclamacién por acci-
dente, en cuyos autos se ha dic-
tado sentencia con fecha 26 de
junio, estableciendo el siguiente

«Fallo: Que estimando la de-
manda interpuesta por la Mutua
Montaiiesa, Patronal de Acciden-
tes de Trabajo Nimero Siete,
debo absolver y absuelvo a dicha
Mutua de la obligacién de antici-
par la prestacién de 30.000 pese-
tas por lesién permanente no in-
validante acordada por la reso-
lucion de la Comisiéon Técnica
Calificadora Provincial de 26 de
marzo de 1981, en favor de dofia
Mercedes Ruiz Canales, cuya
prestacién deberd ser de cargo
directo de don Manuel Gonzalez
Fernandez vy, sin anticipo por par-
te de la misma, con responsabili-
dad subsidiaria en caso de insol-
vencia a cargo del Instituto Na-
cional de la Seguridad Social, sin
perjuicio de la responsabilidad de
la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social que es propia de su
funcidén. Notifiquese esta senten-
cia a las partes, haciéndoles saber
que contra la misma no cabe re-
curso alguno.

Asi lo dijo, mandé y firma
S. S.2 Tlma.»

Y para que sirva de notifica-
cion a don Manuel Gonzilez
Fernandez, actualmente en desco-
nocido paradero, expido el presen-
te, que firmo, en Santander a 28
de julio de 1981.—El magistrado,
Francisco Javier Sanchez Pego.

1.896

El ilustrisimo seflor don Alfredo
de Gorostegui Corpas, magistrado-
juez de instruccién ndmero dos
de Santander, tiene acordado en
preparatorias  69/1980, seguidas
por utilizacién de vehiculo de
motor ajeno v contra la seguridad
del trafico. contra Ernesto Javier
Vega Fernandez, dejar sin efecto
su busca v captura por haber sido
habido.

Santander, 25 de octubre de
1980.—Fl1 magistrado, Alfredo de
Gorostegui Corpas., 2.944

ADMIMSTRACION - MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO
DE ASTILLERO

—_— - — - —_—

ANUNCIO

Fl Avyuntamiento Pleno, en se-
sibn de 21 de agosto actual, apro-
b6 el proyecto de «escudo heral-
dicc municipal», el cual se some-
te a informacion publica por tér-
mino de quince dias, a los efectos
del articulo 91 de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo.

En Astillero a 24 de agosto de

1981 —F] alcalde, Censuro Ayllon
Martinez.

El Ayuntamiento Pleno, en se-
sién de 21 de agosto actual, apro-
b6 el «proyecto de Reglamento
especial para la concesion de ho-
nores y distinciones», el cual se
somete a informacién publica por
término de un mes, a contar de
la publicacién de este anuncio en
el «Boletin Oficialy de la provin-
cia, a los efectos del articulo 305
del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juri-
dico.

En Astillero a 24 de agosto de
1981.—FEl alcalde, Censuro Ayllén

_ Martinez.

Aprobados por el Ayuntamiento
los proyectos de obras siguientes:

— Modificacién red de agua en
zona de Guarnizo.

—Alcantarillado en barrio Los
Remedios.

—_Alcantarillado en Guarnizo.
calle H. Fernandez Caballero a
CN-634,

__Paso superior sobre los FF.
CC. Via FEstrecha, Astillero.

— Pavimentacién calle Gregorio
de la Torre.

__Pavimentacion acceso estacion
Mediterraneo.

__Pavimentacion barrio de Los
Mozos.

__Urbanizacién carretera vieja,
en Boo.

—Ampliacion
municipal.

del matadero
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—Reparaciéon y reforma de la
Casa Consistorial.

—Ampliaciéon  del
municipal,

cementerio

Se exponen al publico por tér-
mino de quince dias para oir re-
clamaciones, pudiendo examinar-
se los proyectos en oficinas muni-
cipales.

En Astillero a 24 de agosto de
1981.—El alcalde, Censuro Ayllén
Martinez.

AYUNTAMIENTO DE
SANTILLANA DET, MAR

EDICTO

Confeccionados los padrones de
contribuyentes de este término
municipal correspondientes al afno
1981, sujetos a las exacciones Si-
guientes:

Impuesto sobre circulacién de
vehiculos de motor.

Tasa por la prestacidon del servi-
cio de recogida de basuras; y

Tasa por letreros, muestras y
escaparaftes,

Se exponen al publico por espa-
cio de quince dias, a efectos de
examen y reclamaciones.

Lo que se hace publico para ge-
neral conocimiento.

Santillana del Mar, 25 de agosto
de 1981.—FEl alcalde (ilegible).

AYUNTAMIENTO DE LUENA

Confeccionado el padron muni-
cipal de habitantes con referencia
al 1.2 de marzo de 1981, junto con
sus resumenes, de conformidad
con lo que preceptuan los articu-
los 103-2 y 104-1 del Reglamento
de Poblacién y Demarcacion Te-
rritorial de las Entidades Locales,
se encuentran expuestos al publi-
co por el plazo de quince dias na-
turales en la Secretaria del Ayun-
tamiento, al objeto de que duran-
te las horas de oficina puedan ser
examinados por cualquiera de los
habitantes del término y presen-
tar contra los mismos las recla-
maciones que sobre inclusién, ex-

clusion o calificacion vecinal pu-
dieran observarse.
[Luena, 14 de agosto de 1981,

2.012

El alcalde (ilegible).

AYUNTAMIENTO
DE PIELAGOS

Bases para ingreso, mediante opo-
sicion libre, en el Subgrupo de
Técnicos Superiores de Adminis-
tracion Especial de las Corpora-
ciones Locales (arquitectos)

Primera.—FEs objeto de la pre-
sente convocatoria la provisién,
por el procedimiento de oposicion
libre, de una plaza de arquitecto,
vacante en la plantilla de funcio-
narios de este Ayuntamiento, per-
teneciente al Subgrupo de Técni-
cos de Administracion FEspecial,
Clase Técnicos Superiores, dotada
con el sueldo correspondiente al
nivel de proporcionalidad 10, pa-
gas extraordinarias, trienios y de-
mas retribuciones o emolumentos
que correspondan con arreglo a la
legislacion vigente.

La dedicaciébn sera de media
jornada, por lo que las retribucio-

nes anteriores se calcularan pro- |

porcionalmente.

Segunda.—Para tomar parte en
las pruebas a aue se refiere esta
convocatoria, sera preciso:

a) Ser espanol.

b) Estar comprendido en la fe-
cha de la convocatoria dentro de
la edad minima de 18 afios. sin ha-
ber cumplido los 60. A los solos
efectos de la edad maxima, se
compensari el limite con los servi-
cios prestados anteriormente a la
Administracion T.ocal. siempre
aue hubiese cotizado a la Mutua-
lidad Nacional de Previsidén de
Administracion T.ocal.

c) Estar en posesidon del titulo
de arquitecto superior, o en con-
diciones de obtenerlo, en la fecha
en aue termine el plazo de presen-
tacidon de instancias.

d) Carecer de antecedentes pe-
nales y haber observado buena
conducta.

€) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el des-
empeno de la correspondiente fun-
cion.

) No hallarse comprendido en
ninguna de las causas de incom-
patibilidad o incapacidad enume-
radas en el articulo 3¢ del Regla-
mento de Funcionarios de Admi-
nistracion Local.

o) No haber sido separado, me-
diante expediente disciplinario del
servicio del Estado. de la Adminis-

s

tracion Local, ni hallarse inhabi-
litado para el ejercicio de funcio-
nes publicas.

h) Haber ingresado la canti-
dad de 1.000 pesetas en la Deposi-
taria municipal, en concepto de
derechos de examen,

Tercera.—FEl cargo seri incom-
patible con el ejercicio libre de la
profesién en el término municipal
de Piélagos, salvo los casos que,
previa tramitacion del oportuno
expediente, se cuente con la auto-
rizacion de la Corporacidn.

Cuarta.—Las 1instancias dirigi-
das al presidente de la Corpora-
cion, en las que se debera manifes-
tar aue se retinen todas v cada una
de las condiciones exigidas en la
base segunda. se presentaran en
el Registro General, debidamente
reintegradas. durante el plazo de
30 dias habiles. contados a partir
del siguiente al en que aparezca
el ultimo de los anuncios de la
convocatoria. que se publicara en
el «Boletin Oficialy de la provin-
cia. o del onortuno extracto en el
«Boletin Oficial del Estadoy.

LLas instancias también podran
presentarse en la forma que deter-
mina el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Quinta.—Terminado el plazo
de nresentacidon de instancias. la
Comisién Permanente anrobara la
lista provisional de aspirantes ad-
mifidos v excluidos, que se hara
r1hlica en Tos «Boletines Oficialesy
de la provincia v en el del Estado
v se exnondri en el tablon de edic-
tos del Ayuntamiento, conforme a
lo dispuesto en el articulo 5.°
anartado 2. de la Reglamentacion
General para el ingreso en la Ad-
ministracion Publica de 27 de ju-
nio de 1968, concediéndose un pla-
70 de auince dias para reclamacio-
nes. a tenor del articulo 5.°-2 an-
teriormente mencionado y 121 de
la I.ev de Procedimiento Adminis-
trativo.

Dichas reclamaciones. si las hu-
biere, seran aceptadas o rechaza-
das en la resolucién por la qué
se apruebe la lista definitiva, que
sera hecha publica, asimismo, en
la forma indicada.

Sexta.—FE1 tribunal calificador
estara constituido en la siguiente
forma: Presidente, el de la Corpo-
racion, o miembro de la misma en
t!tliul’l LIL‘ngLIE.
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Vocales: Un representante del
profesorado Oficial del Estado, que
debera de ser un arquitecto que
preste funcion docente; un repre-
sentante de la Direccion General
de Administracion Local; un re-
presentante del Colegio Oficial de
Arquiectos, y el secretario de la
Corporacion.

Secretario.—Actuara de secreta-
rio un funcionario administrativo.

La designacion de los miembros
del Tribunal se hara publica en los
«Boletines Oficiales», asi como €n
el tablon de edictos de la Corpo-
racion.

El Tribunal no podra constituir-
se ni actuar sin la asistencia de
mas de la mitad de sus miembros,
titulares o suplentes, indistinta-
mente,

[.os componentes del Tribunal
deberan de abstenerse de interve-
nir y los aspirantes podran recu-
sarlos cuando concurrieran las cir-
cunstancias previstas en el articu-
lo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Séptima.—Los €jercicios no po-
drain comenzar hasta transcurri-
dos dos meses desde la fecha en
que aparezca publicado el ultimo
de los anuncios de la convocatoria.

Quince dias antes de comenzar
el primer ejercicio, el Tribunal
anunciara en los «Boletines Oficia-
lesy de la provincia y en el del
Estado el dia, hora y lugar en que
habra de realizarse.

Se efectuara un Illamamiento
inico, salvo casos de fuerza ma-
yor, debidamente justificados Yy
apreciados libremente por el Tri-
bunal.

Octava.—Los ejercicios de la
oposicién seran los siguientes:

Primer ejercicio

a) Por los opositores se formu-
lara un juicio critico sobre un plan
parcial o estudio de detalle dado
por el Tribunal, proponiéndose al
mismo tiempo las mejoras que se
estimen convenientes, en un tiem-
po maximo de tres horas.

b) Los aspirantes realizaran un
analisis de un edificio de promo-
cién privada, enjuiciandolo en el
marco de las ordenanzas munici-
pales, asi como estetico, con pro-
puesta de las modificaciones pre-
cisas y mejoras de la ordenacion
general, durante un tiempo maxi-
mo de dos horas,

LB CD, 2015
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Segundo ejercicio

Consistira en contestar oralmen-
te, en un periodo maximo de una
hora, tres temas extraidos al azar,
uno de cada una de las partes del
programa anejo a esta convoca-
toria.

[.a realizacion de las pruebas de
este ejercicio serj publica.

Se valoraran los conocimientos
sobre los temas expuestos, y si una
vez desarrollados los dos primeros
temas el Tribunal apreciase defi-
ciencia notoria de la actuacion del
aspirante, podra invitar a éste a
que desista de continuar el ejer-
cicio.

Concluida la exposiciéon de la
totalidad de los temas, el Tribunal
podra dialogar con el aspirante so-
bre materias objeto de los mismos
y pedirle cualesquiera otras expli-
caciones complementarias. El dia-
logo tendra una duracién maxima
de quince minutos.

Novena.—L.0s ejercicios seran
eliminatorios, no pudiendo acce-
der al siguiente los que no superen
el minimo exigido.

Las calificaciones se adoptaran
sumando las puntuaciones de ca-
da miembro del Tribunal y divi-
diendo el total por el niimero de
asistentes de aquél, siendo el co-
ciente la calificacion definitiva,
precisando para ser aprobado un
minimo de cinco puntos.

[.as calificaciones de cada ejer-
cicio se haran publicas en el mis-
mo dia en que se acuerden y se-
ran expuestas en el tablon de edic-
tos de la Corporacion.

Décima.—Terminada la califi-
cacién de los aspirantes, el Tribu-
nal publicarg la relacion de apro-
bados v la elevard a la Presiden-
cia de la Corporacion para queé
formule la correspondiente pro-
puesta de nombramiento.

El aspirante propuesto presenta-
ra en la Secretaria de la Corpora-
cion, dentro del plazo de treinta
dias habiles, contados a partir de
la publicacion de la lista de apro-
bados, los siguientes documentos
acreditativos de las condiciones
para tomar parte en la prueba se-
lectiva que se exige en la base se-
gunda:

|.>—Certificacion de nacimien-
to, expedida por el Registro Civil
correspondiente.
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2.—Titulo o testimonio nota-
rial del mismo, de arquitecto, €x-
pedido por la Escuela Técnica Su-
perior correspondiente o el res-
guardo de pago de los derechos del
titulo.

3.—Certificado negativo del Re-
gistro Central de Penados y Re-
beldes, referido a la fecha de ter-
minacién de las pruebas selecti-
vas.

4.—Certificado de buena con-
ducta, expedido por la Alcaldia de
su residencia, referido también a
la misma fecha,

> Declaracion jurada de no
hallarse incurso en causa de In-
capacidad.

6.>—Declaracién jurada de no
haber sido separado mediante ex-
pediente disciplinario del servicio
del Estado o de la Administracion
Local, ni hallarse inhabilitado pa-
ra el ejercicio de funciones pu-
blicas.

7.o—Certificado acreditativo de
no padecer enfermedad o defecto
fisico alguno que le imposibilite
para el normal ejercicio de la fun-
cién. Este certificado debera ser
expedido por la Delegacion Terri-
torial del Ministerio de Trabajo,
Sanidad y Seguridad Social.

.>—Quienes tuviesen la condi-
cién de funcionarios publicos, es-
taran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para ob-
tener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion
del Ministerio, Corporaciéon Local
u organismo publico del que de-
pendan, acreditando su condicion
y cuantas circunstancias consten
en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado, y
salvo causas de fuerza mayor, el
opositor propuesto no presentasc
documentacién o no reuniese los
requisitos exigidos, no podra ser
nombrado y quedaran anuladas
todas sus actuaciones, Sin perjui-
cio de la responsabilidad en que
hubiera podido incurrir por false-
dad en la instancia solicitando to-
mar parte en la oposicion. En este
caso, la Presidencia de la Corpo-
racion formulara propuesta a fa-
vor del que, habiendo superado to-
das las pruebas, figure con mayor
puntuacion.

Una vez aprobada la propuesta
por la Comisién Municipal Perma-
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nente, el opositor nombrado debe-
ra tomar posesion en el plazo de
treinta dias habiles, a contar del
siguiente al en que le sea notifi-
cado el nombramiento. St no fo-
mara posesion en el plazo indica-
do, sin causa justificada, quedara
en la situacidon de cesante,
Undécima.—En 1o no previsto
en estas bases, regira el Reglamen-
to General de Oposiciones y Con-
cursos de 27 de junio de 1968 vy
demas disposiciones aplicables. Es-
tas bases convocatoria podran
ser impugnadas mediante recurso
de reposicién ante el Ayuntamien-
to en el plazo de un mes, a partir
del siguiente a su insercién en el
«Boletin Oficialy, como previo al
contencioso-administrativo.

Cuestionario de temas
del segundo ejercicio
de la oposicion

Primera parte,

1.—Organos superiores de la
Administraciéon “Central Espano-
la. Presidente y Vicepresidente del
Gobierno. El Consejo de Minis-
tros y las Comisiones Delegadas
del Gobierno.

2.—1.08 Ministros. Qtros oOrga-
nos centrales de la Administra-
cion Central.

3.—Entidades provinciales vy
Diputaciones. Mancomunidades vy
Cabildos de las Islas Canarias. La
Comisién Provincial de Colabora-
ciobn del Estado con las Corpora-
ciones Locales.

4.—Entidades municipales,
Ayuntamiento. El Pleno, la Comi-
sibn Permanente, el alcalde v las
Comisiones Informativas.

5.—Competencia municipal
Obligaciones minimas.

6.—El personal de las Corpora-
ciones [.ocales.

7.—Deberes y derechos del fun-
cionario, régimen disciplinario:
faltas, sanciones y procedimiento.

8.—Contratacion de las Corpo-
raciones Locales. Las formas de
contratacion: administrativa, Su-
basta, concurso-subasta y concier-
to directo. LLa ejecucion directa de
obras y servicios. Perfeccionamien-
to y formalizacién de los contratos
administrativos. Garantias de la
contratacion administrativa local.
Revisiones de precios; Decreto
1.757/1974, de 30 de mayo.

Segunda parte.
Ordenacion urbana y obras.

l.—La Ley de Régimen del
Suelo y Ordenacién Urbana, Tex-
to Refundido de 9 de abril de
1976. Estructura y principios ins-
piradores. LLa organizacion admi-
nistrativa del urbanismo. Los re-
glamentos de la Ley del Suelo.

2.—Significacién del plan urba-
nistico. Tipologia de los planes.
La jerarquia de los planes de ur-
banismo. Planes de desarrollo, pla-
neamiento urbanistico y sectorial.

3.—FEl planeamiento urbanistico
municipal. Los estandares urbanis-
ticos. Los planes generales munici-
pales de ordenacién. Los planes
parciales de ordenacion, Proyectos
de urbanizacién. Los programas
de actuacion urbanistica,

4—1.a formacion de los planes
territoriales de urbanismo de ca-
racter municipal: competencia vy
plazos. Procedimiento para su
aprobacién. La suspension de li-
cencias. Los planes de iniciativa
particular.

5.—Vigencia de los planes. Re-
visiébn y suspension. Revision del
programa de actuacién. Modilica-
cion de los planes. Garantia de
fondo y de procedimiento. El pro-
blema del valor normativo del
plan. Publicidad. Ejecutividad vy
accion de oficio. Caracter vincu-
lante para la Adminisiracién. Pro-
hibicion de dispensas. Legitima-
cion de expropiacion.

6.—La clasificacion del suelo.
Limitaciones y deberes por razén
de la clasificacion: Cesiones obli-
gatorias, costeamiento de la obra
urbanizadora. El patrimonio mu-
nicipal del suelo. Concepto, natu-
raleza juridica, régimen aplicable.

7.—La ejecucion de los planes
de ordenacion. Competencia vy
principios generales. Actuacidén
por poligonos. Sistemas de actua-
cion: Determinacion del aplicable.
Los principios de afectacion de
plusvalias y de justa distribucion de
beneficios y cargas.

8.—Ejecucion de los programas
de actuacion urbanistica: Antece-
dentes y regulaciéon actual.

9. — Parcelaciones: Iegislacion
urbanistica. La reparcelacion: Con-
cepto v funcion, Criterios legales.

10.—I.a expropiacion urbanisti-
ca. Clases. Procedimiento expro-
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[.a obligacion de edificar. Inmuye.-
bles sujetos a edificacion forzosg.
El Registro Municipal de Solares,
Procedimiento de enajenaciéon for-
ZOsa.

11.—Intervencion en la edifica-
cion y uso del suelo. El someti-
miento a la licencia. LLa reaccién
contra las licencias ilegales: Nuli-
dad de pleno derecho a infraccién
urbanistica grave. La suspension.
Revisiéon y anulacién. La via de
recurso: Legitimacion publica vy
plazo. Supuestos de responsabili-
dad de la Administracidn en caso
de anulacion. La renovacion de las
licencias.

12.—Ordenes de ejecucioén. La
declaracién de ruina. Obra sin li-
cencia u orden de ejecucion. Las
infracciones urbanisticas. Clases.
Responsables. Sanciones. Prescrip-
ciones.

Tercera parte.—Especialidades

l.—Normas generales y régi-
men de las carreteras en relacién
con la Ley de 19 de diciembre de
1974. Concurrencia de competen-
cia con los Ayuntamientos. Carre-
teras municipales. Autopistas y
autovias. Travesias y redes arte-
riales de poblaciones.

2.—Intervencion de los Ayun-
tamientos en las actividades mo-
lestas, insalubres, nocivas y peli-
grosas. Emplazamiento y distan-
cia. Ordenanzas municipales sobre
el particular. Competencia de los
alcaldes, Ayuntamientos y Gober-
nadores civiles. Licencias munici-
pales de 1instalacion, apertura Y
funcionamiento de actividades.

3.—Bienes de las Corporaciones
Locales. Su concepto y clasifica-
cién. Conservacion y tutela de los
bienes. Inventario y registro. Ad-
ministracion, disfrute y aprove-
chamiento. Deslinde, reivindica~
cion y defensa de bienes. Enajena-
cion. Desahucio por via adminis-
trativa,

Piélagos, 17 de julio de 1981.—
El alcalde (ilegible). 2.013

AYUNTAMIENTO
DE TORRELAVEGA

Bases para la provisién en propie-
dad de plazas vacantes de guardids
de la Policia Municipal

Primera. Convocatoria, — ES

| piatorio. Criterios de valoracién. ' objeto de la presente convocato-
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ria la provision en propiedad, por
el procedimiento de oposicion li-
bre, de tres plazas de guardias de
la Policia Municipal, mas las que
se puedan producir hasta quc f1-
nalice el plazo de presentacion de
instancias, clasificadas en el Sub-
grupo de Servicios Especiales, con
el sueldo correspondiente al nivel
de proporcionalidad 4, grado, trie-
nios, dos pagas extraordinarias y
demés retribuciones o emolumen-
tos que correspondan con arreglo
5 la legislacion vigente.

~ Segunda. Funciones.—Tendran
las funciones que les correspondan
segiin la legislacion general en lo
relativo al cumplimiento de las
medidas de policia emanadas de
las autoridades competentes y, €n
especial, la vigilancia y ordenacion
del trafico, cooperaciéon a la repre-
sentacién corporativa y otras ana-
logas que les atribuyan. Ademas,
tendran la de auxilio al orden pu-
blico en general y, en su caso, la
de polica judicial, con arreglo a las
leyes.

En acto de servicio, y especial-
mente en cumplimiento de la fun-
cion de auxilio al orden publico,
tendran la consideracion de agen-
tes de la autoridad a todos los
efectos.

Tercera. Aspirantes.—Los aspi-
rantes deberan reunir las siguien-
tes condiclones:

a) Ser espaifiol.

b) Tener 18 afios, sin exceder
de 30, ambos limites referidos a la
fecha en que termine el plazo de
presentacion de instancias. El ex-
ceso del limite anterior podra com-
pensarse con servicios computados
anteriormente a la Administracion
Local y por los que hubiere coti-
zado a la Muiualidad Nacional de
Prevision de la Administracion
Local.

c) Hallarse en posesion del
certificado de estudios primarios.

d) No padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el des-
empeiio de las correspondientes
funciones.

e) Carecer de antecedentes pe-
nales y observar buena conducta,
publica y privada.

f) Haber cumplido el servicio
militar o acreditar, en su caso, la
exencion de prestacion del mis-
mo.

=G0, 2019

g) No hallarse incurso en nin-
guno de los casos enumerados en
el articulo 36 del Reglamento de
Funcionarios de Administracion
[Local.

h) Alcanzar una talla minima
de 1,70 metros.

Cuarta. Instancias. — Las ins-
tancias solicitando tomar parte en
la oposicién, en las que los aspi-
rantes deberan manifestar que reu-
nen todas las condiciones exigidas
en la base 3.2, se dirigiran al se-
fior alcalde - presidente de este
Ayuntamiento y presentarén en el
Registro General, debidamente re-
integradas, durante el plazo de
treinta dias héabiles, contados a
partir del siguiente al en que apa-
rezca el anuncio de esta convoca-
toria en el «Boletin Oficialy de la
provincia y segin modelo que se
facilitara en la Secretaria muni-
cipal.

[.os derechos de examen, que s€
fijan en la cantidad de 500 pese-
tas, seran satisfechos por los aspi-
rantes al presentar la instancia.

Quinta. Admisién de aspiran-
tes.—Terminado el plazo de pre-
sentacion de instancias, la Comi-
sibn Municipal Permanente resol-
vers sobre la admisién o exclusion
de aspirantes, publicando la lista
provisional de admitidos y exclul-
dos en el «Boletin Oficialy de la
provincia y sera expuesta en el ta-
blén de edictos del Ayuntamiento,
conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 5.°, apartado 2, de la Re-
glamentacién General para el in-
greso en la Administracion Publi-
ca de 27 de junio, concediéndose
un plazo de quince dias para re-
clamaciones, a tenor del articulo
5.0-2. anteriormente mencionado,
y 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Dichas reclamaciones, si las hu-
biere, seran aceptadas o rechaza-
das en la resolucion por la que se
apruebe la lista definitiva, que se-
ra hecha publica, asimismo, en la
forma indicada.

Sexta. Tribunal calificador.—
El Tribunal calificador estara inte-
grado en la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacion
o miembro de la misma en quien
delegue.

Vocales: Un representante del
Profesorado Oficial del Estado; un
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representante de la Direccion Ge-
neral de Administracion Local; un
representante de la Jefatura Cen-
tral de Trafico, que se pedira de
la Jefatura Provincial.

Secretario: El de la Corpora-
cién o funcionario administrativo
en quien delegue,

La designacion de los miembros
del Tribunal se hara publica en el
«Boletin Oficialy de la provincia,
asi como en el tablon de edictos
de la Corporacion.

Séptima. [Ejercicios.—Los ejer-
cicios de la oposicién no podran
comenzar hasta transcurridos dos
meses desde la fecha en que apa-
rezca publicado el anuncio de la
convocatoria.,

Quince dias antes de comenzar
el primer ejercicio se anunciarg en
el «Boletin Oficialy de la provin-
cia el dia, hora y lugar en que ha-
bran de realizarse.

Los ejercicios seran los siguien-
tes:

1. Talla, reconocimiento Yy
ejercicios fisicos.—La talla y el re-
conocimiento médico se haran
unos dias antes de los ejercicios
fisicos, no pasando a éstos los as-
pirantes que, por una causa u otra,
sean rechazados.

Los ejercicios fisicos consistiran
en:

—Salto de altura, 1,10 metros,
sin recuperacion.

— Carrera de 100 metros en 14
segundos, con recuperacion de 15
minutos.

Esta prueba fisica sera califica-
da por el Tribunal, asistido de las
personas expertas que su presiden-
te designe.

2. Ejercicio cultural. — Com-
prende los siguientes:

a) Escritura al dictado de un
parrafo de un texto elegido por el
Tribunal.

b) Operaciones de aritmética
de las cuatro reglas fundamenta-
les.

c) Redaccion de un parte de
novedades.

d) Contestar a las cuestiones
que formule el Tribunal, incluidas
en los siguientes temas:

1.—El Ayuntamiento Pleno. Co-
misién Permanente. Alcalde.

2. — Competencia municipal.
Obligaciones minimas.

3.—FI| personal de las Corpora-
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ciones [,ocales., Funcionarios, nom-
bramiento y situaciones adminis-
trativas, con especial referencia a
la Policia Municipal,

4.—Derechos y deberes de los
funcionarios, con especial referen-
cia a la Policia Municipal.

5.—Denuncias por ordenanzas vy
bandos. Multas.

6.—FEl orden publico. Breve idea
general.

7.—El Coddigo de Circulacién:
Extension, definiciones y organis-
mos oficiales, Normas generales
de circulacion.

8.—Circulacion de peatones, de
animales, de vehiculos de traccion
animal y automoviles.

9.—Circulacién urbana: Circu-
lacion de bicicletas, de autobuses
y de vehiculos anéloges. La circu-
laciéon en prueba, en tiansporte y
con permiso temporal.

10.—Alumbrado y senalizacion
de los vehiculos. Sefiales de circu-
lacion.

11.—Servicios publicos urbanos
de viajeros. ldea de transportes
colectivos y servicios publicos de
transporte de mercancias.

12.—Condiciones de los vehicu-
los automoéviles para su circu-
lacion por las vias publicas.

13.—Matriculacion de vehiculos.

14.—Permisos, licencias y con-
duccidn,

15. — Procedimiento sanciona-
dor.

Octava. Calificacion. — Cada
miembro del Tribunal podri cali-
ficar cada uno de los ejercicios
con puntuaciones comprendidas
entre cero y diez puntos. La su-
ma de los puntos otorgados por to-
dos los miembrus se dividira por
el nimero de €stos y el cociente
sera la puntuacion del opositor,
sin que pueda ser apiobado el que
no alcance la puntuacion media de
cinco puntos. Las decisiones se
adoptaran por mayoria de los pre-
sentes, no pudiendo actuar el Tri-
bunal sin la asistencia de mas de
la mitad de los miembros.

Novena. Relaciéon de aproba-
dos, presentaciébn de documentos
y nombramiento.—Terminada la
calificacion de los aspirantes, el
Tribunal publicara la relacion de
aprobados por orden de puntua-
cion, no pudiendo rebasar éstos el
numero de plazas convocadas, vy
elevara dicha relacion al senor al-
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calde. Al mismo tiempo 1‘t:mi_tir:€1
a dicha autoridad, a los exclusivos
efectos del articulo 11,2 de la Re-

| glamentacién General para ingre-

so en la Administracion Publica,
el acta de la ultima sesion, en la
que habran de figurar por orden
de puntuacion todos los opositores
que, habiendo superado todas las
pruebas, excediesen del numero de
plazas convocadas.

LLos aspirantes propuestos para
el nombramiento aportaran den-
tro del plazo de treinta dias, a par-
tir de la publicaciéon de la lista de
aprobados, los documentos acre-
ditativos de que reunen las condi-
ciones exigidas en la base tercera.

Si dentro del plazo indicado, y
salvo casos de fuerza mayor, no
presentaran su documentacion o
no reunieran los requisitos exigidos,
no podran ser nombrados y queda-
ran anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que hubieran podido in-
currir por falsedad en la instancia
solicitando tomar parte en la opo-
sicion. En este caso se formulara
propuesta de nombramiento segun
orden de puntuacion a favor de
quienes, a consecuencia de la re-
ferida anulacion, tuvieran cabida
en el numero de plazag convoca-
das

Décima. Posesion. — El plazo
para tomar posesion de la plaza
sera de treinta dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la no-
tificacion del nombramiento al in-
teresado, decayendo en sus dere-
chos si no lo efectuase en dicho
plazo

Undécima. Normas supletorias.
En lo no previsto en la convoca-
toria, se estara a lo dispuesto en
el Reglamento de Funcionarios de
Administracion Local, Reglamen-
to General para el Ingreso en la
Administracion Publica y disposi-
ciones complementarias y poste-
r10TeS.

Duodécima. Recursos. — Estas
bases y convocatoria podran ser
impugnadas mediante recurso de
reposicion en el plazo de un mes, a
partir del dia siguiente al de su in-
sercion en el «Boletin Oficialy de
la provincia, como previo al con-
tencioso-administrativo.

En caso de presentarse recur-
so, quedara en suspenso el plazo,
simultdneo, de presentacién de ins-
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hasta la resolucion (e
aquél.
Torrelavega a 31 de julio (e

1981.—EI| alcalde (ilegible).
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ANUACI0S  PRRTIGULARES

CAJA DE AHORROS
DE SANTANDER
Y CANTABRIA

[La Caja de Ahorros de Santan-
der y Cantabria anuncia, a efectos
reglamentarios, el extravio de las
libretas de ahorros nuameros:

A la vista: 32.617, 69.54],
88.504, 166.543 y 168.366, de Ofi-
cina Principal,

Idem 5.835, de Urbana nime-
ro 3.

A plazo: 234, de Urbana nime-
ro J.

A la wvista: 665, de Urbana nu-
mero 5.

fdem 6.260, de Urbana nume-
ro 7.

A plazo: 363, de Urbana nume-
ro 10.

A la vista: 935 y 1.419, de Ur-
bana namero 15,

I[dem 489, de Ampuero.
Idem 3.438, de Laredo.
Idem 1.921, de Madrid.
Idem 9.854, de Reinosa.
Idem 8.128, de Santona.

Idem 3.677 y 7.562, de Solares.

Idem 6.941, 35.579 y 40.292, de
Torrelavega numero 1.

Santander, 25 de agosto de 1981.
Por la Caja de Ahorros de San-
tander y Cantabria (ilegible).
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TARIFAS

Ptas.

——
Numero suelto del dia ...... 16
Id. del afio en curso ......... 20
Id. de anos anteriores ...... 30
Separatas, por hoja ......... -
Suscripciones anuales ...... 1.700
id. semestrales ............... 900
Id. trimestrales ............... B50

Anuncios e Iinserciones:

Por palabra ........ccccecevennss 8
Por plana entera
Por linea o fraccion de linea

en plana de 3 columnas ... as
id. Id. de 2 columnas ......

(El pago de las inserciones se veri-
ficara por adelantado)
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