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ADMINISTRACION PROVIN(IM.

EOBIERNU CIVIL-DE LA PROVINCIA DE SANTANDER

GANADERIA
CIRCULAR NUMERO 92

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
12 del vigente Reglamento de Epizootias, se decla-
ra oficialmente la existencia de Carbunco bacteri-
diano en el ganado bovino del término municipal
de Piélagos, en las circunstancias siguientes:

Zona que se declara infecta: El establo propie-
dad de don Adolfo Vallina. -

-Zona que se declara sospechosa: Barrio de la
Luz.

Zona de inmunizacion: Las dos anteriores. _

Medidas que deben ponerse en practica: Todas
las senaladas en el capitulo XVI del Reglamento
de Epizootias de 26 de septiembre de 1933.

Intereso -de las autoridades y personas de mi
dependientes el mas exacto cumplimiento de las
disposiciones dictadas por la presente orden-circu-

lar, denunciandome a los infractores, a los efectos.

de las sanciones que procedan.
Santander, 24 de marzo de 1944.

EL GOBERNADOR CIVIL,
JOAQUIN REGUERA SEVILLA
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CIRCULAR NUMERO 93

En cumplimiento de la dispuesto en el articulo
12 del vigente Reglamento de Epizootias; se de-
clara oficiallmente la existencia de Fiebre aftosa
en el ganado bovino del término municipal de San-
tander, en las circunstancias siguientes:

Zona que se declara infecta: Paseo del General

Davila, 82.

Zona que se declara sospechosa: La comprendi-
da dentro 'de un radio de cinco mil metros alrede-
dor del barrio del General Davila.

Zona de inmunizacion: Las dos anteriores.

Medidas que deben ponerse en practica: Todas
las senaladas en el capitulo 33 del Reglamento’ de
Epizootias de 26 de septiembre de 1933.

Intereso de las autoridades y personas de mi

dependientes el mas exacto cumplimiento de las
disposiciones dictadas por la presente orden-circu-
lar, denunciandome a los infractores, a los efec-
tos de las sanciones que procedan.

Santander, 24 de marzo de 1944.

EL GOBERNADOR CIVIL,
JOAQUIN REGUERA SEVILLA
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MINISTERIO DE TRABAJO
| DECRETO

Una vez cumphdﬂs los tramites senalados al
- efecto por la Ley de-catorce de diciembre de mil
novecientos cuarenta y dos, por la que se autoriza-
ba a publicar los textos laharalea refundidos por
la Comision Recopiladora y Refundidora de la
Legislacion Snmal creada por Decreto de catorce

M.ECB 2015

de marzo de mil novecientos cuarenta y dos, de
conformidad con el informe del Consejo de Es-
tado, a propuesta del Ministro de Trabajo, y pre-
via deliberacion del Consejo de Ministros, vengo
en disponer lo siguiente:

Articulo unico. Queda Ell}I‘U]}ddﬂl el adjuntﬂ
Texto refundido del Libro 1 de Ia Ley de Contrato
de Trabajo. : :

Asi lo dispongo por el presente Decreto, dado
en Madrid a veintis¢is de enero- de mil novecien-
tos cuarenta v cuatro.—Francisco Franco—El Mi-
mslm de Trabajo, José Antonio Girén de Velasco.

254

CAPITULO PRIMERO

elementos y fuentes del conirato
de trabajo

Conceplo,

Articulo 1.° Se entendera por contrato de tra-
bajo, cualquiera que sea su denominacion, aquel
por virtud del_cual una o varias personas parti-
cipan en la produccion mediante el ejercicio volun-
tariamente prestado de sus facultades  intelectua-
les 'y manuales, obligandose a ejecutar una obra
o a prestar un servicio -a uno o varios patronos o
empresarios o a una persona juridica de tal ca-
acter bajo la dependencia de éstos, mediante una
remuneracion. sea la que fuere la clase o forma
de ella. :

Articulo 2.° El objeto del contrato a que se-
refiere esta Ley es todo trabajo u obra que se rea-
lice por cuenta y bajo dependencia ajenas u todo
servicio que se preste en iguales condiciones.

No estan comprendidos en la regulacion del con-
trato establecido por esta l.ey:

a) Los trabajos de caracter familiar donde so-
lamente estén ocupadas personas de la familia o

‘por ella aceptadas, bajo la direccion de uno de sus

miembros, siempre. que los que trabajen no se
consideren asalariados. -

b) Los trabajos que, sin tener caracter fami-
liar, se ejecuten ocasionalmente mediante los lla-
mados servicios amistosos, benévolos v de buena
vecindad.

¢) El servicio doméstico, entendiéndose por tal
¢l que se presie mediante jornal, sueldo, salario
o remuneracion de otro género, o sin’ ella, y que
sea contratado, no por un patrono, sino por un
amo de casa que no persiga fin de lucro, para
irabajar en una casa o morada particular al servi-
cio exclusivo del contratante, de su familia o de
sus dependientes, bien se albergue en el domicilio
del amo o fuera de él.

Articulo 3.° El contrato se supone siempre exis-
tente entre todo aquel que da trabajo o utiliza un
servicio y el que lo presta, aunque no exista esti-
pulacion escrita o verbal, entendiéndose por con-
diciones del contrato las determinadas en las Le-
yes y Reglamentos de trabajo, y en defecto de ta-
les normas, por los usos y costumbres de cada lo-
calidad, en la especie y categerla de los servicios

y obras de que sg trate.

Articulo 4.° Los sujetos que celebren el con-
trato, tanto empresarios como trabajadores, po-
dran ser, bien personas naturales o individuos, bien
personas juridicas o colectivas. A '

Articulo 5.° Es empresario o patrono el indi-

viduo o la persona juridica propietaria o contra-
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tista de las obra, explotacion, industria o Servicio
donde se preste el trabajo.

Si el trabajador, conforme a lo pactado o a la
costumbre, tuviere que asociar a su trabajo un au-
xiliar o ayudante, el empresario de aquel lo sera
también de éste.

El Estado, las Diputaciones provinciales y los
Ayuntamientos, o bien las entidades oficiales rve-
presentativas de estas instituciones, quedan equi-
parados a los empresarios definidos en los parra-
fos anteriores respecto de las obras o servicios pu-
blicos que se ejecuten directamenie 0 por adminis-
racion. , ;

Se consideraran empresarios del trabajo a do-
micilio los fabricantes, almacenistai, comerciantes,
ete., los contratistas, subcontratistas y destajistas
que encarguen trabajo a domicilio, pagando a la-
rea o a destajo, dando o no los materiales y utiles
del trabajo. |

Articulo 6.° Trabajadores son los aprendices.
reciban a no un salario o paguen ellos al empre-
sario algin suplemento; en cuanto no se derive
otra relacion de su contrato particular, contorme
a la regulacion especial del contrato de aprendi-
zaje; los llamados obreros a domicilio, entiendo
por tales los que ejecutan el trabajo en su morada
u oiro lugar libremente elegido por ellos, sin la vi-
gilancia de la persona por cuenta de la cual traba-

1 #®

jan, ni de representanie suyo, y de la que reciben
retribucion por la obra ejecutada; los obreros y

operarios especializados o no en oficios, profesio-

nes manuales o mecanicas y los que ejerzan {ra-

“bajos triviales ordinarios; los encargados de em-

presas, los econtramaestres y los jefes de talleres o
de oficinas: los empleados ocupados en CcOIMErcios.
bancos, oficinas, contabilidad y gestion; los llama-
dos trabajadores intelectuales y cualesquiera otros
semejantes.

Articulo 7. No regira esta Ley para las perso-
nas que desempenen en las empresas las funcio-
nes de alta direccion, alto gobierno o alto CcOnsejo,
caracleristicas de los siguientes cargos o de otros
semejantes:

Director general, Director o Gerente de la em-
presa, Subdirector general, lnspector general, Se-
cretario general y excluidos en las correspondien-

tes reglamentaciones de trabajo.

Articulo 8. Los funcionarios publicos se regi-
ran por su legislacion especial.

Articulo 9.2 El contrato de trabajo se regulara:

1.°© Por las normas establecidas en las Leyes,
Decretos v disposiciones ministeriales sobre regla-
mentacion del trabajo en sus distintas modalidades.

90 Por la voluntad de las partes, siendo su ob-
jeto licito, y sin que, en ningln caso, puedan esta-
blecerse, en perjuicio del trabajador, condiciones

‘menos favorables o pactos contrarios a las nor-

mas legales antes expresadas; y
30 Por los usos y costumbres de cada locali-

‘dad en la especie y categoria de los servicios y -

obras de que se trate, con igual salvedad que el nu-
mero anterior establece.

Articulo 10. Si por contravenir alguno de los

preceplos anteriores resultase nula, no solo una
parte del eontrato de trabajo, éste permanecera
valido en lo restante, y se entendera completado

b

t con los preceptos juridicos adecuados a su legiti-

midad.

Si el trabajador tuviere asisnado beneficio o re-
iribuciones especiales en virtud de obligaciones es-
tablecidas en la parte no valida del contrato, la
autoridad jurisdiccional que, a instancia de parte,
declare 1a nulidad, hara el debido pronunciamien-
to sobre la subsistencia o supresion, en todo o en

parte, de dichas rétribuciones.

CAPITULO II

Requisitos del conlrato de trabajo

Articulo 11. Podran concretar la prestacion de
SUS Servicios: _h

a) Los mayores de dieciocho afios, por si mis-
mos. vivan o no con sus padres.

b) . Los que hubleren contraido matrimonio ¥y
los mayores de catorce anos y menores de dieci-
ocho, solteros, que, con conocimiento de sus pa-
dres o abuelos, vivan independientemente de ellos.

¢) -Los demas menores de dieciocho,.con au-
torizacién, por el orden siguiente: del padre, de la
madre. del abuelo paterno o del materno, del tutor,
de las personas o instituciones que los hayan to-
mado a su cargo o de la autoridad local.

d) La mujer casada, con autorizacion de su
marido, salvo el caso- de separacion de derecho o

L

de hecho, en el gque se reputara concedida por mi-

nisterio de la Ley para todos los efectos derivados .

del contrato, incluso el pereibo de 1la remuneracion.

Articulo 12. Si el representante legal de una
persona.de capacidad limitada la autoriza, expre-
<a o lacitamente, para realizar un trabajo, queda.
osta también autorizada para ejereitar los dere-
chos y cumplir los deberes que se deriven de su
contralo y para su cesacion. La autorizacion, no
obstante, podra ser condicionada, limitada o re-
vocada por el representante legal.

Articulo 13. - La capacidad de las personas juri-

‘dicas o colectivas contratantes se .regulara por los

articulos 37 v 38 del Codigo Civil y demas normas
legales aplicables en cada caso. :

Articulo 14. El contrato de trabajo podra ce-
lebrarse por escrito o por palabra. Deberan cons-
tar por escrito los coniratos cuando asi lo dispon-
san las normas legales de trabajo o lo exija cual-
aunque no llegare a celebrarse el *oportuno conira-
contrate con varios trabajadores conjuntamente.

I .os contratos de trabajo por escrito estaran exen-

tos de toda clase de impuestos, incluso del del Tim- -

bre, si el salario estipulado no excede de 9.000 pe-
setas anuales. |

Articulo 15. Los gastos que ocasione la celebra-
cion del contrato de trabajo los pagara el empre-
sario, si no se hubiere pactado lo contrario:

1.2 indemnizacion por gastos de traslado del tra-
bajador al lugar donde haya de ser empleado po-
dra ser exigida por éste al empresario solamente
si asi se hubiere convenido expresamente o estu-
viere establecido en normas legales de trabajo.

Si el empresario exigiese previamente a un ira-
hajador determinado que se le presenie para ver
si le conviene, en caso de duda, debera suplirle los
gastos hechos justificadamente al efecto, y ello

aunque no llegare a ceelbrarse el oportuno contra-

to de trabajo.

- ’ e -
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Articulo 16. El contrato de trabajo escrito de-
bera contener clausulas referentes a las siguientes
condiciones : - | | '

1.2 La clase o clases de trabajo objeto del con-
trato. A - |
- 2.2 La expresion de si el trabajo objeto del con-
trato, unidad de tiempo, por unidad de obra, por
tarea o en cualquier forma.

. 3.2 El senalamiento de la cuantia v la forma de
pago de la remuneracion.

42 La fijacion de la jornada de trabajo y de
los. descansos con arreglo a la legislacion vigente.

5.2 La determinacion concréta de los términos
del cumplimiento de las disposiciones legales  so-
bre seguros sociales. |

0.* La declaracion de comprometerse a la ob-
servancia esfricta de las disposiciones legales so-
bre el trabajo.

'}‘.a
ciones, y en caso de establecerse, la forma de deter-
minarlas y garantias para su efectividad.

8.4 La expresion de las facilidades que-deben
dar los empresarios para la educacion general vy
proifesional de los trabajadores o para el cumpli-
miento de las obligaciones que acerca de esto se-

-nalen las disposiciones legales.

9.2 La declaracion de celebrarse el contrato por

tiempo indefinido, por tiempo cierto o para obra
0 servicio determinado. |

La omision de cualquiera de estas condiciones
no invalidara el contrato, sino en la medida que
se desprende en lo prescrito en el articulo 10 de la
presente Ley,

- CAPITULO III
Modalidades del contrato de trabajo

Articulo 17. Si el empresario diera un trabajo
en comun a un grupo de sus trabajaderes, conser-
vara, respecto a cada uno individualmente, sus de-
rechos y deberes. |

51 el empresario designara un jefe a este gru-
po, todos ellos estaran sometidos al mismo a los
efectos del orden y la seguridad del trabajor; pe-
ro el jefe no sera considerado como representan-
te de los trabajadores, salvo acuerdo en contrario.
- i el salario fuese colectivo_para el grupo, sus
componentes tendran derecho en ¢l segiin lo que
hayan participado en el resultado del trahajo.-

51 uno de ellos saliere del grupo antes de la ter-

minacion del trabajo encargado, tendra derecho a

la parte alicuota del trabajo que le corresponda
en el ya realizado. '

Articulo 18. Si el empresario hubiese celebrado
un conirato con un grupo de trabajadores conside-
rado en su totalidad, no tendra frente a cada uno

de sus miembros los derechos y deberes que como -
tal le competen, salvo en el caso de que asi se hu-

biere pactado.
Cuando un trabajador dejase el grupo, éste de-

-bera sustituirle por otro, proponiendo inmediata-

mente el designado a la aceptacion del empresa-
rio. Si el grupo no lo hiciere, el empresario podra

proponer el sustituto al jefe del grupo.

Articulo 19, El jefe elegido o reconocido por el
grupo ostentara la representacion de los trabaja-
dores que lo integren, y podra cobrar y repartir el

salario comun, salvo que expresamente no se ha-

La declaracion de si se establecen o no san-

- 1llase autorizado para ello. En todo caso, el jefe
 debera distribuir el salario en cuanto lo hubiere
- cobrado. '

El derecho de los trabajadores a su parte en el

. salario cobrado por el jefe podra ejercerse contra

¢ste, de igual manera que el del trabajador con-
tra el empresario. | ' T

Articulo 20. Si el empresario pusiese auxiliares
o ayudantes a disposicion del grupo, éstos no ten-
dran la cualidad de miembros del mismo. '

Articulo 21. Las empresas industriales o mer-
cantiles que ocupen normalmente 50 o mas traba-
Jadores fijos, contados todos los que presten sus
servicios en las distintas factorias, aunque estén si-
fuadas en localidades diferentes, estaran obliga-
dos a redactar un Reglamento de régimen interior,
para acomodar su organizacion del trabajo a las
normas contenidas en la reglamentacion que les
sea aplicable y a los principios que inspiran el
Fuero del Trabajo y la Lev de Ordenacion Sindi-
cal. '

iste minimo de” obreros podra ser rebajado e
incluso suprimidos por la Pireccion General de
Trabajo, que en tal caso debera hacerlo asi cons-
tar en la reglamentacion de trabajo por la cual
se rija la industria. | |

Kl proyecto de Reglamento de régimen interior
asi confeccionado se sometera a la aprobacion de
la Direecion General de Trabajo si la empresa
desenvuelve sus actividades en ‘el ambito nacional,
regional o interprovincial, y a las Delegaciones de
irabajo, si las desenvuelve en un area provincial.

Articulo 22. Kl Reglamento de régimen interior,

ademads de las peculiaridades propias del régimen
.de la explotacion, taller o fabrica, consignara las
- disposiciones necesarias acerca de la organizacion

v Jerarquia en el trabajo; plantillas, clasificacion
del personal, jornada y descanso, vacaciones, sala-
rio, lugar y forma de pago, computo y retribueion
de horas exiraordinarias, bases para calcular la re-
tribucion y rendimiento del trabajo a destajo, si
por la indole de la empresa procediese; condicio-

' nes del trabajo en cuanto a los locales en que se

realiza; orden que debe guardarse en los mismos;
entrega y manejo de maiteriales, maquinas e instyru-
mentos de {rabajo; enirega de la obra, medidas de
seguridad, higiene .y sanidad; premios y correc-
ciones disciplinarias, suSpensiones de trabajo, eec-
cétera, elcétera, y, en general, cuantas prevencio-
nes puedan ser utiles para la buena marcha de la
empresa y para el mantenimiento, dentro de la
comunidad, de las relaciones de lealtad y asisten-
cia reciprocas que se deben cuantes participan en
la produccion. :
Articulo 23. En toda contrata de obras y servi-
cios publicos del Estado, de la Provincia y del
Municipio, o bien de entidades oficiales represen-
tativas - de aquellas instituciones, sera obligacion
del concesionario o del rematante realizar un con-
irato por escrito con los trabajadores que hayan
de ocuparse en las obras y servicios, conforme a
lo que se dispone en los articulos siguientes.
Articulo 24. El contrato de trabajo a que se
refiere el ariiculo anterior habra de amoldarse ne-

cesariamentce a las normas establecjidas por las dis-

tintas reglamentaciones de {rabajo respecto de los
oficios y trabajos que hayan de ser utilizados o
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realizados en las obras o servicios
sion o contrata se refiera v, en su defecto, a las
condiciones minimas que rijan para dichos oficios
o trabajos en la localidad donde hayan de pres-
tarse. - - %

En el contrato, ademas de‘hacerse constar cuan-
to preceptua el articulo 16 de esta Ley para los
coniratos escritos, deberan indicarse los plazos en
que habran de realizarse los pagos de los jornales,
que no podran exceder de una quincena para los

trabajadores manuales, ni de un mes para los res-
tantes trabajadores.

Es obligacion del contratista o concesionario en-

tregar a cada trabajador que emplee un ejemplar
del contrato_con él concertado y, ademas, una car-
tilla en que constéen la obra o servicio publico de
(que se trate v el nombre del obrero o empleado, v
en la que se consignaran todas las liquidaciones de
salarios que se hagan al titular, con separacién le-
- gal de trabajo y a las horas extraordinarias que hu-
biese trabajado. :
Articulo 25. El contrato sera extendido por tri-
plicado y autorizado con su firma por el concesio-

nario o contratista y por el trabajador a que se |

refiera, y si éste no supiera firmar, con su hue-
lla dactilar. Un ejemplar quedara en poder de ca-
da uno de los signatarios y otro se presentara a las
entidades  publicas adjudicantes de las obras o
servicios, las cuales remitiran copia del mismo.
denfro de los cinco dias siguientes a su recibo, al
Ministerio de Trabajo y archivaran el original del
contrato. &
También estaran obligados los concesionarios a’
remitir quincenalmente a dichas entidades las va-
riaciones que se produzcan en el personal.

Articulo 26. Cuando en las obras o servicios pli-

blicos fuese necesario emplear lrabajadores even-
tuales, por falta de personal permanente o para
trabajos necesarios, perentorios o no previstos, las
remuneraciones del trabajo de dichos obreros no
podran ser inferiores a las estipuladas en el con-
- trato celebrado con el personal permanente para
las labores. iguales o analogas.
Los trabajadores eventuales habran de ser pro-
vistos también de la cartilla a (que se refiere el
articulo 24, y en ella se consignara, ademas de lo

preceptuado en el mismo articulo, el tiempo por el
cual se contrate el obrero.

CAPITULO IV :

.« Efectos generales del contrato de irabajo

Articulo 27. El contrato de trabajo podra cele-
brarse por tiempo indefinido, por tiempo cierto,
expreso o tacito, o para obra o servicio -determi-

. nado.

A falta de pacto expreso, se entendera por dura-
cion del contrato la minima que se haya fijado por

- normas -legales o reglamentaciones del trabajo, en

la clase del mismo a que aquél se refiera, WV, en de-

. fecto de tales normas, por los.usos o costumbres lo- |
- locales. | '

El contrato para obra o servicio determinado

~ durara hasta la total ejecucion de la una o hasta_

e
T -r
e -

e

i wh -
[ T

la total prestacion del otro. ;
. Articulo 28. Cuando no se hubiera pactado, y
- S¢ tratase de prestacién de un nuimero de dias de
. trabajo o de ejecucién de obra por unidad, piezas

. i
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a que-la conce-

o por medidas u ofras modalidades del trahajo
susceptibles de cumplimiento parcial, se entendera
la obligacion divisible, y el obrero podra exigir que
se le reciba por partes y se le abone en proporcion
al trabajo ejecutado. | |
Articulo 29. Si en el taller se hiciesen invencio-
nes en las que dominara el proceso, las instalacio-
nes, los métodos y procedimientos de la empresa,
sin distincion particular de persona alguna, talds
Invenciones seran de propiedad del empresario.
Lo mismo ocurrira con las invenciones llamadas
de servicio; esto es, con las realizadas por trabaja-
dores contrhtados al efecto para estudiarlas y ,0b-
tenerlas. -
Las invenciones que no sean de .la explotacién
ni del servicio, o sean las invenciones libres, en las
que predomine la persomalidad -del trabajador,
perieneceran a ¢ste..aunque hayan nacido con mo-
tivo de su actividad en el trabajo de la explota-
C101. : |
" A la propiedad, patentada o no, de las invencio-
nes libres el trabajador no podra renunciar &1
beneficio del empresario o de un tercero, mas que
en virtud de un contrato posterior a 1a invencion.
‘n cualquier caso, asi el empresario como el

F

trabajador, estaran oblisados al seereto de la in-
vencion.

“Articulo 30. Si la explotacion, por el empresa-

-T10, de la invencion llamada de servicio diese lu-

gar a ganancias que supusieran evidente despro-

‘boreion con las remuneraciones del trabajador que

en el ejercicio de su trabajo ha producido la inven-
cion, ¢éste recibird la adecuada ifdemnizacién es-

- pecial.

Articulo 31. Los contratos en virtudde los cua-.
les el trabajador transmifa de antemano al em-
presario o a terceras personas sus derechos de au-
tor, respecto de obras de literatura, de musica, de -
artes graficas, de telegrafia, etc., habran de ha-
cerse por escrito. : . _

Se excluyen de este precepto los escritos de pro-

_Ppaganda, relaciones, anuncios y otros medios seme-

jantes, propios de la vida comercial.

Articulo 32. No podridn imponerse por el em-
presario al trabajador otras correcciones que las
previstas en las disposiciones legales, en los re-
glamentos de taller o en los coniratos hechos por

~escrito. ;

Si las correcciones consistieran en suspension
temporal del empleo, deberan anotarse en un re-
gistro especial que a tal efeeto llevara la empresa
y que habra de exhibir a los 6rganos de la Inspee-
cion del Trabajo cuando éstos lo soliciten.

Articulo 33. Si el trabajador tuviere que pres-
tar fianza y ¢ésta excediera del salario o sueldo de
un mes, habra de ser depositada en el. Banco de
Ilspana o en una Caja publica de ahorros, en for-
ma de que s6lo pueda disponerse de ella con .
tervencion de ambas partes. Los. gastos del depo-
sito, correran a cuenta del empresario. A

Artéculo 34. Si por la relacién o con motivo del
contrato el trabajador tuviere que depositar en la
empresa certificados, documentos de identidad,

objetos, instrumentos, materiales, alimentos o ves-
- tidos, una vez realizada la enlrega con las forma-
lidades * debidas,

custodia, sin derecho alguno de retencién, pudien-

aquélla sera responsable de su

L3 ; e,
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‘do el trabajador reclamar en todo momento la de-
volucion de sus depositos si no fuesen necesarios |

a los fines del contrato.
‘Articulo 35.

El trabajador tendra derecho a un
permiso anual retribuido, al menos de siete dias
laborables 111111terrump1dm o de mayor duraciéon
* si asi lo estableciere su reglamentacion de trabajo,
disfrutado en la fecha que se fije de comun acuer-
do con su empresario o en la que ordene el Magis-
trado del Trabajo, en caso de desacuerdo.

e

compensada.

ANUNCIOS OFICIALES
DISTRITO MINERO DE SANTANDER

El excelentisimo senor Gober-
nador civil, con fecha 14 de mar-
zo del corriente ano, ha dictado
la resolucion siguiente:

DECRETO

“Vista la instancia del 22 de
febrero del corriente ano de dona
Juana Bilbao y Hornes, vecina
de esta {:apllal y ])mp]etarm de
la concesion de cine “Juanita”
ntumero 14.579, en la que solicita
la ]I]C{}EILI(}I} del expediente o ex-
pedientes que procedan, para la
expropiacion forzosa de los de-
rechos de explotacion de don Ci-
priano Arruti y Artave hasta el
23 de junio de 1948, como arren-
datario de la cantera de caliza
que hace varios anos viene ex-
plotando en Caldas de Besaya,
término de San Felices de Buel-
na, y de las obras e instalaciones
realizadas por dicho senor Arru-
ti, asi como también la del pro-
pietario del terreno en cuanto a
la superficie que ocupa referida

cantera;

Resultando que esta cantera de
caliza esta enclavada dentro de
las pertenencias de la concesion
de cinc “Juanita” antes mencio-
nada, de la propiedad del soli-
citante;

Resultando que, con fecha 30
de enero de 1940, el senor Arruti
s0licitd un registro minero de 12
pertenencias de caliza con el
nombre de “Buena Suerte”, nu-
mero 15.154, en terreno que com-
prende la concesion “Juanita”,
de minerales de cine, amparan-
dose en lo dispuesto en el segun-
do articulo transitorio de la Ley
de 23 de septiembre de 1939;

Resultando que, con fecha 7 de

sulio de 1940, el senor Arruti so-
iicito del Ministerio de Industria
v Comercio se acuerde el mejor

Jderecho del exponente a la ex-

nlotacion de la caliza en el re-
gistro “Buena Suerte” sobre el

.

-

[La retribucion en metalico correspondiente al
permiso sera abonada por el empresario al empe-
zar su- disfrute, y la retribucion en especie, si la
hubiere, lo.sera como de ordinario o debidamente

Cuando el trabajador dejara de prestar sus
servicios antes de haber disfrutado el permiso -
anual retribuido, percibira la parte proporcional
que le corresponda. -

(Contlinuara).

que tuviesen los concesionarios
de otros registros;

Resultando que la Orden de
10 de enero de 1941, del Ministe-
rio de Industria y Comercio, dis-

- pone que se cancele el expediente

del registro minero “Buena Suer-
te”, por existir la concesion “Jua-
nita” sobre el mismo terreno, y
que por la Jefatura del Distrito
Minero se autorice la explotacion
hasta el 23 de junio de 1948 (fe-
cha en que vence el contirato de
arrendamiento a don Cipriano
Arruti Artave) de la caliza exis-
tente en el paraje lLas Barce-
nas, del téermino de San Felices
de Buelna, autorizacion que com-
prende la caliza para usos indus-
triales, segun se desprende 'del
tltimo resultando de mencionada
Orden;

R eaullando que dona Juana de
Bilbao y Hornes eleva, en 7 de
abril de 1942, un escrito al Mi-
nisterio planteando recurso ex-
iraordinario de revision contra
la Orden

fecha 20 de diciembre de 1943
que no ha lugar a admitir como
recurso extraordinario de revi-
sion el escrito producido por do-
na Juana Bilbao y Hornes, sin
perjuicio de que se pueda incoar
el expediente a que se refieren los
articulos 12 y 13 del Reglamento
de 16 de junio de 1905;

Considerando que dona Juana
Bilbao y Hornes fundamenta su
peticion de incoacion del expe-

~diente de expropiacion forzosa,

10 en la necesidad para la ex-
plotacion de minerales de cinc

dentro de la concesion de cine de

su: propiedad “Juanita”, ya que
no se han explotado nunca ni se
explotaran en la actualidad, sino
que invoca un derecho de priori-
dad sobre el senor Arruti, aun
para la caliza con destino -a usos
industriales, con lo que ‘la soli-
citante plantea nuevamente el
asunto ya resuelto a favor de don

-Clprlano Arruti para la explota-

cion de la caliza, tanto para la

Ty

~de arrendamiento del senor Arru-

ministerial de 10 de
enero de 1941, resolviéndose, con

José de Bilbao Azcorra.

nombre de la mina, “La Casuali- &

yo” puehlo, Igollo, operacwn,

consiruceion como para usos in-
dustriales, por la repetida Orden
ministerial de 10 de enero. de
1941, hasta el 23 de junio de 1948,
fecha en que vence el contrato

ti; -
Considerando que, en el infor-
me emitido por el ingeniero don
Manuel Palacios, afecto al Dis-
{rito Minero, se estima que no
procede la incoacion del expe-
diente de expropiacion que se so-
licita, lo mismo que el senor in-
geniero jefe, a propuesta de éste §
vengo en decretar: B

Que se desestima el eserilo de
dona Juana Bilbao y Hornes, en
el que se solicita 1a incoacién del
expediente de expropiacion for-
zosa*de los derechos de explota-
cion hasta el 23 de junio de 1948,
de don Cipriano Arruti Artave,
en la cantera de caliza que actual-
mente explota en término de San
Felices de Buelna.”

Lo que se publma en este “BU-
letin Oficial” para su eonocimien- .
to y efectos.

Santander, marzo de 1944.—FEli
ingeniero jefe, J. Luna. 641

'i. &

&

Relacion de las operaciones fa-
cultativas de demarcacion que,
por el personal de este Distrito
Minero, daran comienzo los dias
y para las minas cuyos sitios a
continuaeion se expresan, sirvien-
do, ademas, este anuncio como
notificacion a los duenos, colin- =
dantes o representantes y demas

interesados ausentes en esta capi-
tal:

Numero del expediente, 15.391;
nombre de la mina, “Desuuda-
da”; término municipal, Marina
de Cudeyo; paraje, Bajada de
San Juan; pueblo, Pontejos; ope-
racion; demarca{:mn, interesado,

Numero del expediente, 15.289 ,

dad”; término municipal, Camar-
80 parage, La Canada y El Ju-

-
..!\" 5
A
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demarcacion;
[Lopez Arroyo.

- Ntiniero del expediente, 15.309;
nombre de la mina, “Natividad
Primera”; término municipal,
Camargo; paraje, La Canada™;
pueblo, Igollo; operacion, demar-
cacion; interesada, Natividad Ca-
nales Carrera.

Numero del expediente, 15.310;
nombre de la mina, “Natividad
Segunda”; = término = municipal,
Camargo; paraje, La Verde; pue-
blo, Igollo; operacion, demarca-

interesado, Luis

cion; interesada, Natividad Ca

nales Carrera.

Numero del expediente, 15.339;
nombre de la mina, “Aida”; ter-
mino municipal, Camargo; para-
je La Fuente y La Ria; pueblo,
Igollo; operacion, demarcacion;

interesado, LLuis Munoz Gandari-
l1as.

Fecha de la demarcacion, del
25 al 31 de marzo para todas las
minas que se relacionan.

Santander, 15 de marzo de 1944.
El ingeniero jefe, J. Luna. 612

ANUNCIOS DE SUBASTA

AYUNTARIENTO DE ENMEDIO

Por acuerdo de la Junta veci-
nal del pueblo interesado, se
anula el anuncip de subasta de
dos parcelas de terreno en Los
- Paramos, de dicho pueblo, sena-

lada para el dia 3 de abril proxi-
mo, y se anuncia a la vez npueva-
mente pararel dia 22 de abril di-
cho, a las cuatro y cinco horas de
la tarde. |

Los tipos de tasacion, requisi-
tos para tomar parte en la su-
basta y demas condiciones, se ha-
llan de manifiesto en la Secreta-
ria de-este Ayuntamiento.

Enmedio, 22 de marzo de 1944.
]l alecalde, Antonio Carrera. 690

Derechos de insercion: 19 ptas.

JUNTA ACMINISTRATIVA DE OBESO
(RIONANSA)

El dia 9 de abril proximo, y a
la hora de las once de su manana,
se celebrara en esta Junta la si-
suiente subasta de productos fo-
- restales:

Veintidos robles,

del monte

Obeso. sitio del Toral, con un vo-
Jumen de 22 metros cubicos, ta-

sades en 1.650 pesetas. /

| Lo que se hace publico para

general conocimiento.

Obeso a 22 de marzo de 1944,
El presidente, Angel Ruiz Gonza-
lez. : 688

Derechos de insercion: 17 ptas.

ADMON. DE

Don Gregorio Diez-Canseco y de
la Puerta, juez de instruccion
de esta ciudad y su partido,

Por el presente, y como com-
prendido en el numero 1.° del ar-
ticulo 835 de la Ley de Enjuicia-

miento criminal, se cita, llama y

emplaza al procesado en el su-

mario numero 63 de 1941 sobre
robo, José Julian Sanchez Bana-
les, de 35 anos de edad, de esta-
do se ignora, de profesion chofer,

- hijo de Mario y Ramona, natural

de ‘Astillero, Ayuntamiento del
mismo, partido judicial de San-
tander, ambulante, cuyo actual
paradero se ignora, para que en
el término de diez dias, a contar

desde el siguiente al de la publi-

cacion de la presente en el “Bo-
letin Oficial del Estado” vy de esta
provincia, comparezea ante la
ilustrisima Audiencia provincial
de Santander, con el fin de cons-
tituirse en prision; aperecibiéndo-
le que, de no verificarlo, sera de-

clarado rebelde y le parara el

perjuicio a que hubiere lugar en
Derecho.

Al prepio-tiempo, encargo a to-
das las autoridades, asi civiles
como militares, y mando a todos
los agentes de la policia judicial,
procedan a la busca y captura de
dicho procesado, y, caso de ser
habido, sea puesto a disposicion
de este Juzgado en los calabozos

‘municipales de esta ciudad.

Dado en Reinosa a 16 de marzo
de 1944.—FEl juez, Gregorio Diez-
Canseco.—El secretario (ilegible).

652

=

Don Gregorio Diez-Canseco y de
la Puerta, juez de instruccion
de esta ciudad y su partido,

Por el presente, y como com-
prendido en el nimero 1.° del ar-
ticulo 835 de la Ley de Enjuicia-

miento criminal, se cita, llama y

emplaza al procesado en el su-

mario numero 63 de 1941 sobre
robo Raimundo Sanchez Bautis-
ta, de 18 anos de edad, de estado
soltero, de profesion jornalero,
hijo de Julian y Sergia, natural
de Alaraz, partido judicial se ig-

JUSTICIA

nora, pmvinéia de Salamanca, y
domiciliado ultimamente en Pe-
naranda de Bracamonte, cuyo ac-
tual paradero se ignora, para que
en el término de diez dias, a con-
tar desde el siguiente al de la pu-
blicacion de la presente en el “Bo-
letin Oficial del Estado”, de esta
provincia y de la de Salamanca,
comparezca ante la ilustrisima
Audiencia provincial de Santan-
der, con el fin de constituirse en
prisién; apercibiéndole dque, de

' no verificarlo, sera declarado re-

belde v le parara el perjuicio a
que hubiere lugar en Derecho.

Al propio tiempo, encargo a to-
das las autoridades, asi civiles
como militares, y mando a todos
los agentes de la policia judicial,
procedan a la busca y captura del
mismo, vy, caso de ser habido, lo
pongan a disposicion de este Juz-
gado en los calabozos municipa-
les de esta ciudad.

Dado en Reinosa a 16 de marzo
'de 1944—FEl juez, Gregorio Diez-
Canseco.—Ll secretario (ilegilgl;).

6 J

Don Vicente Marin Garrido, pre-
sidente de la Sala de lo civil
de. esta Audiencia Territorial,
como juez especial delegado
en sumario especial instruido
por orden de la Sala segunda -
del Tribunal Supremo conira
don José Porres y Porres, por
el delito de coaccion, '

Hago saber: Que en dicho su-
mario especial, y por providen-
cia de esta fecha, ha sido acorda-
da la expedicion de la siguiente
requisitoria:

“José Porres y Porres, casado,
propietario, jefe que fué¢ de Fa- :
lange Espanola Tradicionalista y
de las-J. O. N. S. y Gobernador
civil de la provincia de Vallado-
lid, de edad aproximada de cua-
renta anos, de estatura alta, de
cabello moreno canoso, domici-
liado ultimamente en Santander,
en la Primera Alameda, numero
68 (0.06-8), tereero derecha, pro-

cesado por delito dé coaceion, en
virtud de no haber sido hallado
“en su citado altimo domicilio e

ignorarse su actual paradero,
comparecera dentro del término

‘de diez dias ante el magistrado
juez instructor especial, delegado

de sumario instruido por orden

‘de la Sala Segunda de lo crimi-

nal del Tribunal Supremo, con
objeto de notificarle el auto de

procesamiento dictado contra. el
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mismo en aludido sumario, reci-

birle declaracion indagatoria- \

practicar las demas diligencias
pertinentes; bajo apercibimiento
de que, en otro caso, sera decla-
rado rebelde y le parara el per:
juicio a que 'en Derecho haya lu-
gar.

Valladolir a 1 de marzo de 1944

El magistrado juez especial, Vi-
cente Marin.—FEl secretario, To-
mas de Lezcano.” (Rubricados).
Y para su fijacion en el lugar
de costummbre de los Juzgados de

~instruceion de Santander, doy el

presente, en Valladolid a primero

de marzo de mil novecientos cua-

renta y cuatro—Vicente Marin.
Tomas de Lezcano. 654

= _-._

Angel Gonzalez Cuevas, hijo
de Luis y de Regina, natural de
LLa Serna, de Isuna (Santan-
der), de oficio escribiente, de es-
tado soltero; su estatura 1,670

mefros; sus sefias.son: pelo ru-
bio, cejas al pelo, ojos pardos,

nariz regular, boca pequeina, bar-
ba poca, color sano, frente an-

cha y eomo sefnas particulares

ninguna, encartado en causa por
el presunto delito de desercion,
comparecera en el término de
treinta dias ante el teniente de
Infanteria don Antonio Gonzilez
Ortega, juez instructor del Ter-
¢io Doen Juan de Austria, III de
La Legion, en el acuartelamiento
de Nador, en Larache.

l.arache a 16 de marzo de 1944,

El teniente de Infanteria, juez

instructor, Antonio Gonzalez Or-

.

En este Juzgado se instruye su-
mario sobre hallazgo del cadaver

_del soldado de la aviacién alenia-

na Wilheim Mogge 0.4881/41S en
la ensenada de Luaiia, el dia 13

~del corriente, v en el cual se acor-

do ofrecer a los parientes mas
proximos del mismo, por medio

del presente en los periédicos ofi.
ciales, las acciones del articulo

109 de la Ley de Enjuiciamiento
criminal,

San Vicente de la Barquera a
18 de marzo de 1944—F] juez de
instruccion, Indalecio Soberon.

Julia Porres Sanchez, mayor de

edad, domiciliada en Santander,
calle Cardiles, namero 7, cuyvas
demas circunstancias personales.
~se desconocen, comparecera en el

plazo de ocho dias ante la Fisca-

lia provineial de Tasas de San-
tander o, en su defecto, en la de
Vizeaya, con el fin de hacerla en-
trega del pliego de cargos for-
mulado contra la misma  dima-

nante del expediente ntim. 7.056;

bajo apercibimiento que, de no
comparecer ni alegar justa causa,
se la-aplicaran las sanciones que
establece el articulo 4.2 de la Ley
de Tasas, en relaciéon con el 27

del Reglamento para su aplica-.

cion. SR

Al mismo tiempo, se encarga a
las autoridades procedan a su
busca y captura, comunicando a
esta Fiscalia provincial cualquier

noticia que tuvieren acerca de su

paradero.

-Bilbao, 17 de marzo de 1944, -

El fiscal provincial de Tasas, Fa-

cundo Gonzalez. 664

Namaso San Sebastian Expdsi-
to, hijo de Clemente y de -Anto
nia, natural de Isla (Santander),
de oficio panadero, de 20 afios de
edad; sus senas personales son:
pelo castano, ojos castafios, nariz
gruesa, barba poca, boea regular,
color sano, frente regular; pro-
duccion buena sin sefas particu-
lares alguna, estatura 1,645, que
vestia el uniforme de legionario,
encartado en causa por el presun-

to delito de desercion, compare-

cera en ‘el término de treinta dias
ante el teniente de Infanteria don

Antonio Gonzalez Ortega, juez

instructor del Tercio Don Juan de
Ausiria, III de la legion, ‘en el
Acuartelamiento de Nador, en La-
rache.

~ Larache, 10 de marzo de 1944,
Il teniente de Infanteria juez ins.-
tructor, Antonio Ortega. 659

—p-

~ Ceferino Vega Sainz, de 26 afios

de edad, soltero jornalero natu-
al de Villaescusa; vecino de To-
rrelavega, hoy en ignorado para-
dero, comparecera dentro del tér-
mino de diez dias ante el Juzgado
de instruccion de Palencia para
ingresar en la prision de esta ciu-
dad a extinguir 157 dias, como
sustitoria subsidiaria de privacion

. de libertad por el no pago de se-

tecientas ochenta y seis pesetas
cuarenta y dos eéntimaos, resto de
multa que le fué impuesta en ex-
pediente (ramitado por las Jun-
tas administrativas. de Contra-
bando y Defraudacion de la De-

legacion de Hacienda de Palen-

cia, seialada con el ntumero 66 de

1943; bajo apercibimiento de ser

declarado rebelde, si no compa-
rece, y le pararan los perjuicios
consiguientes; acordado en expe-
diente que se sigue en este Juzga-
do con el niimero 8 del afio actual,

Dado en Palencia a 21 de mar-
z0- de 1944.—Fl juez (ilegible).
El secretario, Hipdlito Codesido.
< el | 675

ADMON. MUNICIPAL

Ayuntamiento de REOCIN

La Comision Gestora de este
Ayuntamiento, en sesion celebrada
el dia 4 del actual, aprobd, por
unanimidad, la propuesta de la
Comision de Hacienda ‘para las

transferencias de crédita. de unos
a otros capitulos del presupuesto
- municipal ordinario de gastos vi-

genfe qgue a ‘continuacion se ex-

presan:

Del capitulo 11, articulo 3.°: pe-
setas 2.500. e gy 3

Al eapitulo 1.9, articulo 7.°; 1.500
pesetas; al capitulo 1.°, artieulo
10: 1.000 pesetas.
" Total, 2.500 pesetas.

Lo que se hace publico por tér-
mino- de quinee dias, a los efectos

“de examen y reclamacion, segin

dispone el articulo 12 del Regla-
mento de Hacienda municipal de
23 de agosto de 1924. Ciihe
Reocin, 15 de ‘marzo de 1944.
H1 alcalde, Cayetano Ceballos. 633

-

Ayuntamiento de RIBAMONTAN

AL MONTE

Los contribuyentes de este mu-
nicipio, tanto vecinos como foras-
teros, que havyan sufrido altera-
cion en’ sus riquezas Ristica, Pe-
cuaria y Urbana presentaran en la
Secretaria de este Ayuntamiento,
durante las horas de oficina y has-

ta el dia 31 del actual. las decla-
raciones de alta y baja comprensi-

vas de las variaciones sufridas,
juntamente con los documentos

gque acrediten la transmision de

dominio y pago de derechos reales
a la Haclenda, debidamente rein-
tegradas, al objeto de formar los
apendices al amillaramiento de las
iquezas Rustica, Recuento de Ga-
naderia v Registro fiscal de Edi-

ficios y solares, para surtir efectos =~ =
en los documentos contributivos

del ano 1945, -

marzo de 1944.—Fl alcalde, T.

Martinez.
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