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PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION
REGIONAL DE CANTABRIA

LEY 1/1982, de 29 de septiembre, regula-
dora del Consejo Asesor de Radiotelevi-
sion Espafiola en Cantabria.

EL. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION
REGIONAL DE CANTABRIA

Conézcase que la Asamblea Regional de Can-
tabria ha aprobado y yo, en nombre de Su Majes-
tad E1 Rey, de acuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo 15.2 del Estatuto de Autonomia de Canta-
bria, promulgo la siguiente:

LEY REGULADORA DEL CONSEJO ASESOR
DE RADIOTELEVISION ESPARNOLA
EN CANTABRIA

Exposicion de motivos

- El articulo veintisiete del Estatuto de Auto-
nomia de Cantabria determina que «en materia
de medios audiovisuales de comunicacién social del
Estado la Diputacién Regional ejercera todas las
potestades y competencias que le corresponden en
los términos y casos establecidos en la Ley regu-
ladora del Estatuto Juridico de Radiotelevisiony.

Por su parte, el Estatuto Juridico de Radiote-
levision en su seccién 6.* «De la organizacion te-
rritorial de RTVEpy», articulo 14, seflala que «en
cada Comunidad Auténoma existirA un Delegado
Territorial de RTVE nombrado por el Director
General de RTVE, oido €l 6rgano representativo
que con estos fines se constituya en la Comuni-
dad Auténoma. En su caso, existirdA también un
director de cada uno de los medios (RNE, RCE,
TVE), nombrado por el Director General de
RTVEpy. 7

En su apartado 2 del mismo articulo se sefiala
que «El Delegado Territorial estara asistido por
un Consejo Asesor nombrado por el oOrgano de
gobierno de la Comunidad Auténoma, y cuya
composicién se determinaréd por ley territorial. El
Consejo Asesor estudiara las necesidades y capa-
cidades de la Comunidad Auténoma en orden de
la adecuada descentralizacién de los servicios de
radio y television y en especial de la Sociedad
Estatal RCE, y formulara, a través del Delegado
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Territorial, las recomendaciones que estime opor-
tunas al Consejo de Administracion de RTVEp.

Por ultimo, el articulo 15 de la misma Ley
determina. que «El Delegado Territorial, previa
audiencia del Consejo Asesor de. la Comunidad
Autonoma, elevara al Director General de RTVE
una propuesta anual sobre la programacién y el
horario de emisién en el ambito territorial corres-
pondiente. El Director General de RTVE, junto
con su informe, someterad la propuesta al Consejo
de Administracion de RTVEb.

En consecuencia, y de acuerdo con el citado
articulo veintisiete del Estatuto de Autonomia vy
los citados articulos 14 y 15 de la Ley Reguladora
del Estatuto Juridico de Radiotelevision, y en base
a la necesidad objetiva de creacion del 6rgano con-
sultivo que establece la Ley 4/80, de 10 de enero,
sobre la existencia de un o6rgano asesor en cada
Comunidad Auténoma, el Consejo de Gobierno de
Cantabria presenta la siguiente normativa sobre la
creacion de dicho Consejo Asesor y las funciones
propias del mismo en base a las competencias que
en este sentido corresponden a la Comunidad Auto-
noma de Cantabria.

CAPITULO PRIMERO
Principios generales y ambito de aplicacién

Articulo uno

1. De acuerdo con lo que establece el articulo
27 del Estatuto de Autonomia para Cantabria y el
Estatuto de Radio y Television, se crea provisio-
nalmente el Consejo Asesor de RTVE en el 4mbito
territorial de Cantabria, formado por miembros
representantes de la Asamblea y regido por los pre-
ceptos que contiene la presente normativa.

2. A todos los efectos, la denominacién ofi-
cial es la de Consejo Asesor de Radiotelevisién
Espanola en Cantabria.

Articulo dos

LLos principios inspiradores de la actividad de
este Consejo Asesor son:

a) El respeto, promociéon y defensa de los
principios que inspiran la Constitucién Espafiola y
el Estatuto de Autonomia y a los derechos y li-
bertades que en ellos se reconocen,
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b) La objetividad, la veracidad y la imparcia-
lidad en las informaciones.

c) El respeto a la libertad de expresion.

d) El respeto al pluralismo politico, cultural,
religioso y social.

e) La promociéon de nuestra cultura e iden-
tidad como Comunidad Autonoma.

i) EIl respeto y la especial atencion a la ju-
ventud yv a la infancia. La atencién a la Tercera
Edad. (I

g) EIl respeto a los principios de igualdad, sin
discriminaciones de nacimiento, sexo o de cualquier
otra circunstancia personal o social.

Articulo tres

. El Consejo Asesor tiene las funciones siguien-
tes:

)

a) Dar su parecer sobre nombramiento de
Delegado Territorial de Radio Television Espanola
en Cantabria, asi como de los directores de RINE,
TVE y RCE en Cantabria.

b) Asesorar sobre la propuesta de programa-
cion especifica y de horario de la radio y de la
television en el ambito de Cantabria que presen-
tado al Delegado Territorial de RTVE sera remi-
tido, de acuerdo con el articulo 15 del Estatuto
de Radiotelevision, al Director General de RTVE.

c) Estudiar y formular propuesta sobre men-
sajes. institucionales en favor de un mejor cono-
cimiento por parte de la opinién publica sobre el
desarrollo de la Autonomia de Cantabria y de
su Estatuto.

d) Elevar al Consejo de Administraciéon de
RTVE, a través del Delegado Territorial en Can-
tabria, las recomendaciones que estime oportunas.

e) Conocer con antelacién suficiente los pla-
nes anuales de trabajo, los avances de proyectos y
presupuestos y las memorias de RTVE en Can-
tabria. ;

f) Asesorar y asistir directamente al Delega-
do Territorial para todas aquellas cuestiones que
afecten a RTVE en la Comunidad Auténoma.

g) Participar en los nombramientos de los
representantes que correspondan a la Diputacién
Regional de Cantabria en los Consejos Asesores
estatales de RNE, RCE y TVE, de acuerdo con lo

preceptuadg en el articulo 9.° del Estatuto Juridico
de Radio y Television.

Articulo cuatro

Sin perjuicio de lo que establece el Estatuto Ju-
ridico de Radio y Televisiéon, el Consejo Asesor
puede informar y asesorar al Delegado Territorial
sobre: '

a) La composicion y modificacion de las
plantillas de RTVE en Cantabria.
| b) Los criterios de seleccion de personal, ba-
sandose en los principios de igualdad, capacidad
y méritos.

¢) Los criterios de adscripciones y la regula-

ci6n de los traspasos de personal, cuando éstas

afectaran a las plantillas de RTVE en Cantabria.

rl-'1 E :__ Z :.'!T ‘I.'.

Articulo cinco

1. El Consejo Asesor de RTVE en Cantabria
tendra como funcion especifica el estudio y segui-
miento de RTVE para su adecuacion al régimen
autondmico y ha de elaborar anualmerte una me-
moria que recoja los acuerdos adoptados, la situa-
cion de los medios, asi como otras cuestiones de
interes. et

2. Esta memoria se remitira a la Asamblea
Regional, al Consejo de Gobierno y al Delegado
Territorial de RTVE en Cantabria.

CAPITULO 11
Composicion y funcionamiento

Articulo seis

1. El Consejo Asesor de RTVE consta de
nueve miembros designados por la Asamblea Re-
gional en proporcién al numero de Diputados de
cada grupo parlamentario por el sistema de mayo-
rias restantes sobre el total de miembros de la
Asamblea Regional. Seran nombrados por el Pre-
sidente del Consejo de Gobierno, quien ordenara
la correspondiente publicaciéon en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabriay.

Una vez agotada la legislatura, el Consejo Ase-
sor cesante continuara ejerciendo sus funciones has-
ta que los nuevos miembros sean elegidos.

2. Si se produjesen vacantes, se cubriran de
acuerdo con el procedimiento establecido en el
apartado primero de este articulo y por el tiempo
que reste de mandato.

3, La condicién de miembros del Consejo
Asesor es incompatible con cualquier vinculacion
directa o indirecta con empresas publicitarias, em-
presas de produccion de programas filmados, mag-
netofénicos y radiofénicos, con casas discografi-
cas o con cualquier entidad relacionada con el su-
ministro v dotacion de material y programas a
RTVE. También es incompatible con cualquier re-
lacion laboral y actividad en las distintas secciones
de RTVE.

4. La incompatibilidad de los miembros sera
estimada por mayoria absoluta del Consejo Ase-
SOT.

Articulo siete

1. El Consejo Asesor elegira de entre Sus.
miembros un presidente y un vicepresidente para
un periodo de seis meses. Para la eleccion, cada
miembro del Consejo Asesor escribird un solo
nombre en la papeleta y saldran elegidos presidente
y vicepresidente por el orden en el numero de
votos. &

2. El Presidente ostentara la representacion
legal del Consejo Asesor, El Vicepresidente le sus-
tituira a todos los efectos en casos de vacante,
ausencia o enfermedad. |

3. El Consejo Asesor también elegira un S€-
cretario, que ha de cumplir las funciones propias
del cargo. '

pr———
=




- .

Numero 145

BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

Pégina 1.571

Articulo ocho

1. EIl Consejo Asesor sera convocado por el
Presidente, bien por iniciativa propia, bien a pe-
ticion de una tercera parte de sus miembros o a
peticion del Delegado Territorial de RTVE. El Con-
sejo Asesor se tiene que reunir al menos una vez
cada dos meses y cada seis meses elevari al Con-
sejo de Administraciéon de RTVE las recomenda-
cipnes sobre programacion que considere opor-
tunas.

2. Las sesiones de las reuniones del Consejo
Asesor se realizaran en el domicilio de la organi-
zacion territorial de RTVE en Cantabria, sin per-
juicio de otros lugares de Cantabria de acuerdo con
la convocatoria.

3. La convocatoria ha de hacerse con cua-
renta v ocho horas de antelacién, excepto por cau-
sas excepcionales, indicando la hora, dia y orden
del dia.

4. El orden del dia serd fijado en la convo-
catoria por el presidente y puede ser modificado
por la voluntad mayoritaria de los miembros del
- Consejo.

5. Los acuerdos para ser validos necesitan el
voto favorable de la mavoria de los miembros. En
caso de empate, decidird el voto del presidente.

Articulo nueve

I. A las sesicnes del Consejo Asesor puede
asistir el Delegado Territorial de RTVE con voz
pero sin voto.

2. El Consejo Asesor por medio del Presi-
dente podrad demandar informacién a los organis-
mos 0 a las personas competentes en aquellas cues-
tiones relacionadas con los asuntos sometidos a su
consideracién o estudio.

Disposicion adicional

El Consejo Asesor ha de presentar al Consejo
de Gobierno de Cantabria y a la Asamblea Regio-
nal una propuesta sobre organizacion del progra-
ma regional de TVE para Cantabria que sera emi-
tido por el Centro Regional.

Disposiciéon final primera

En el plazo de dos meses, a partir de la cons-
tituciéon del Consejo - Asesor, el Consejo de Go-
bierno de Cantabria aprobara el Reglamento vy
desarrollo de esta normativa.

Disposicién final segunda

Esta normativa entrara en vigor el mismo dia
de ser publicada en el «Boletin Oficial de Can-
tabriay.

Por tanto, mando a todos los ciudadanos a
quienes sea de aplicacion esta Ley, y a los Tribu-
nales y Autoridades que corresponda, la cumplan
¥ la hagan cumplir. |

Santander a 29 de septiembre de 1982.—Fir-
mado: José Antonio Rodriguez Martinez.

PRESIDENCIA DE LA DIPUTACION
REGIONAL DE CANTABRIA

LEY 2/1982, de 4 de octubre, del Régi-
men Juridico del Estatuto Personal, atri-
buciones y erganizacion del Presidente de
la Diputacién Regional de Cantabria y de
su Consejo de Gobierno.

- EL. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION
REGIONAL DE CANTABRIA

Condzcase que la Asamblea Regional de Can-
tabria ha aprobado y yo, en nombre de Su Ma-
jestad el Rey, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 15.2 del Estatuto de Autonomia de Can-
tabria, promulgo la siguiente:

LEY DEL REGIMEN JURIDICO DEL ESTA-

TUTO PERSONAL., ATRIBUCIONES Y ORGA-

NIZACION DFEL PRESIDENTE DE LA DIPU-

TACION REGIONAL DE CANTABRIA Y DE
SU CONSEJO DE GOBIERNO

Exposicion de motivos

Constituida la Comunidad Auténoma de Can-
tabria, cuyos poderes se ejercen a . través de la
Diputacién Regional, integrada por la Asamblea,
el Consejo de Gobierno 'v el Presidente, se hace
necesario regular las funciones y competencias es-
tablecidas en los capitulos IT y IIT del Estatuto de
Autonomia para Cantabria, referidos al Presidente
de la Diputacion Regional y al Conseio de Go-
bierno, por lo que se establece la siguiente nor-
mativa de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16.3 v 17.5 del citado Estatuto de Auto-
nomia.

TITULO PRIMERO

Del Presidente de Ia Diputacion Regional
de Cantabria

CAPITULO PRIMERO

De la eleccion y del Estatuto personal del
Presidente de la Diputacion Regional

Articulp uno

El Presidente de la Diputacion Regional y del
Consejo de Gobierno ostenta la més alta repre-
sentacion de la Comunidad Auténoma y la ordi-
naria del Estado en Cantabria. Preside, dirige vy
coordina la accién del Consejo de Gobierno, de
conformidad con lo previsto en el Estatuto de
Autonomia, la nresente norma y el resto del orde-
namiento juridico.

Articulo dos

El Presidente de la Diputaciéon Regional es
elegido por la Asamblea Regional de entre sus
miembros.

Articulo tres

El Presidente, en razén de su cargo, tiene de-
recho a: | -
1. Recibir el tratamiento de Excelencia.
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2. Utilizar la bandera de Cantabria como
guion.

3.2 Percibir los sueldos y gastos de represen-
tacion de su alta jerarquia con cargo a los Presu-
puestos Generales de la Comunidad Autonoma.

4.° Que le sean rendidos los honores que en
razén a la dignidad de su cargo le corresponden,
con arreglo a lo que establecen las normas vigen-

tes en la materia, o que en su dia se acuerden por
la Comunidad Autdénoma.

Articulo cuatro

Dentro de los diez dias siguientes a la cele-
bracién de la sesién constitutiva de la Asamblea
Regional y en los demaés casos previstos en el Es-
tatuto de Autonomia, el Presidente de la Asamblea
Regional convocara a la Asamblea para, de acuer-
do con el procedimiento aue al efecto establezca
el Reglamento de la Asamblea y lo establecido en
el Estatuto de Autonomia de Cantabria, proponer
un candidato a la Presidencia de la Diputacién Re-
gional.

Articulo cinco

El candidato propuesto presentara su progra-
ma de Gobierno v después de un debate se proce-
derd a la votacién. Para que resulte investido de-
bera ‘obtener los votos de la mayoria absoluta.

Articulo seis

Si no obtiene la mavoria absoluta, se proce-
derd a una nueva votacién pasadas 48 horas, y la
confianza se entendera otorgada si obtuviera ma-
yoria simple.

Articulo siete

Se tramitaran sucesivas propuestas en la for-
ma prevista anteriormente si efectuadas las dos
primeras votaciones el candidato propuesto no re-
sultase elegido.

Articulo ochg

Si transcurridos dos meses desde la primera
votacion de investidura, ningun candidato obtu-
viese la confianza de la Asamblea Regional, ésta
quedara autométicamente disuelta, procediéndose
a la convocatoria de nuevas elecciones para la mis-
ma. El mandato de la nueva Asamblea y de sus
Diputados durari, en todo caso, hasta la fecha en
que debiera concluir el de la primera.

Articulo nueve

Otorgada la confianza al candidato, el Pre-
sidente de la Asamblea lo comunicara al Rey, a
los efectos de sin nombramiento como Presidente
de la Diputacion Regional de Cantabria y al Go-
bierno de la Nacion.

Articulo diez

El Presidente electo tomara posesion de su
cargo en el plazo de cinco dias, a partir de su nom-
bramiento. El Real Decreto de la Jefatura del Es-

tado serda también publicado en el «Boletin Oficial
de Cantabriay.

ME-G. 02015

Articulo once

El Presidente de la Diputacién Regional no
podra ejercer otras funciones representativas que
las propias del mandato parlamentario de la Asam-
blea Regional, ni cualquier otra funccién publica
que no derive de su cargo, ni actividad profesional

o mercantil alguna.
L

Articulo doce

El Presidente de la Diputacién Regional de
Cantabria es - politicamente responsable ante Ila
Asamblea Regional, de acuerdo con lo que deter-
mina el Estatuto de Autonomia y la presente nor-
mativa.

Articulo trece

1.—El Presidente de la Diputacion Regional
cesa por:

a) Rencvaciéon de la Asamblea Regional a
consecuencia de unas elecciones regionales.

b) Aprobaciéon de una mocién de censura.

¢) Denegacion de una cuestién de confianza.

d) Dimision.

e) Por notoria y manifiesta incapacidad per-
manente, fisica o mental, reconocida por los 2/3 de
los miembros de la Asamblea Regional, que le
impesibilite para el ejercicio de su cargo.

2.—En los cuatro primeros casos a que Se re-
fiere el apartado anterior, el Presidente de la Dipu-
tacion Regional deberid continuar en el ejercicio
de su cargo hasta aue su sucesor haya tomado po-
sesién. En el altimo caso, asi como en el de muer-
te, se hara carego el Conseio de Gobierno, hasta la
toma de posesién de su Sucesor.

3.—En caso de producirse el supuesto del apar-
tado e) del punto 1 de este articulo, el Presidente
de la Asamblea Regional convocara a la Camara
para la eleccion del nuevo Presidente de la Dipu-
tacion Regional dentro de los diez dias siguientes.
I.a iniciativa para el supuesto contemplado en este
parrafo corresnonderd al Consejo de Gobierno 0
a 1/3 de los miembros de la Asamblea.

CAPITULO II

De las atribuciones del Presidente de la
Diputacion Regional de Cantabria

Articulo catorce

Al Presidente de la Diputacién Regional, como
mas alta representacién de la Comunidad Autono-
ma, le corresponde mantener las relaciones con las
otras instituciones del Estado y sus administracio-
nes, firmar los convenios y los acuerdos de coOpe-
racion con las Comunidades Auténomas, convocar
elecciones a la Asamblea Regional de Cantabria ¥
nombrar el Consejo de Gobierno.

Articulo quince

Corresponde al Presidente de la Diputacion
Regional, en su condicién de representante ordi-
narip del Estado en Cantabria:
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a) Promulgar, en nombre del Rey, las leyes
de Cantabria y ordenar su publicacién en el plazo
maximo de quince dias, desde su aprobacion.

b) Ordenar la publicacién en el «Boletin Ofi-
cial de Cantabria», del nombramiento de Presidente
del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria.

Articulo dieciséis

En cuanto a la direccién y coordinacién de las

funciones del Gobierno, corresponde a su Presi-
dente:

a) Marcar las directrices generales de la accién

del Gobierno y asegurar su continuidad y cum-
plimiento.

b) Nombrar y separar a los Consejeros, in-
formando ante el Pleno de la Asamblea Regional.

¢) Convocar las reuniones del Consejo de Go-
bierno, fijar el orden del dia, presidir sus sesiones
y dirigir las deliberaciones.

d) Firmar los decretos acordados por el Con-
sejo de Gobierno y ordenar su publicacién en el
«Boletin Oficial de Cantabriay.

e) Resolver los conflictos de competencias
entre distintas Consejerias cuando no se hubiere
alcanzado el acuerdo entre sus titulares.

) Plantear ante la Asamblea, previa delibe-

racion del Consejo de Gobierno, la cuestién de
confianza.

Articulo diecisiete

Corresponde también al Presidente de la Dipu-
tacion Regional:

a) Coordinar el programa legislativo del Con-
seJo de Gobierno y la elaboracién de normas de
caracter general. .

b) Facilitar la informacién que la Asamblea
Regional solicite al Gobierno.

¢c) Encomendar a un Consejero que se encar-
gue del despacho de una Consejeria en caso de
ausencia, enfermedad o impedimento del titular, de
lo cual debe dar cuenta, por escrito. a la Asamblea
Regional.

d) Aquellas otras funciones ejecutivas que las

leyes, normas y reglamentos le asignen.

Articulo dieciocho

El Presidente de la Diputacién Regional puede
delegar con caréacter temporal en el Vicepresidente
0 en un Consejero todas o parte de las funciones
incluidas en el articulo anterior, de lo cual debe
dar cuenta, por escrito, a la- Asamblea Regional.
En este supuesto puede delegar también la funcién
comprendida en el apartado c¢) del articulo 16. Las
funciones delegadas podran, en cualquier momen-
to, ser recuperadas por el Presidente, informando
de tal decision a la Asamblea Regional.

Articulo diecinueve

Las ausencias temporales del Presidente supe-

TIOTeS a un mes precisaran de la previa autorizacion
de 13 Asamblea. |

ELC.D. 2015

TITULO 1I
Del Consejo de Gobierno

CAPITULO PRIMERO
De la composicion del Consejo de Gobierno

Articulo veinte

El Consejo de Gobierno es el 6rgane colegiado
que dirige la politica y la administracién de la
Diputacién Regional de Cantabria. Es, asimismo,

el titular de la funcién ejecutiva y de la potestad
regiamentaria. |

Articulo veintiuno

El Consejo de Gobierno esta integrado por el
Presidente, el Vicepresidente, en su caso, y los Con-
sejeros. El nimero de Consejeros, con responsabi-
lidad ejecutiva, no excedera de diez.

CAPITULO 1II

De la organizacion de las Consejertas
Articulo veintidds

1. El Consejo de Gobierno estd integrado por
Consejerias ¢ Departamentos, constituyendo tam-
bién la Presidencia’' un Departamento.

2. El Consejo de Gobierno, con el fin de me-
jorar la eficacia de los servicios, podra proceder a

la  agrupacién, division o supresién de Departa-
mentos.

Articulo veintitrés

Al frente de cada Consejeria o Departamento
estara un Conscjero. Cada departamento se estruc-
turara en servicios, al frente de los cuales estara
un Director Regional. Cada Consejeria podréa esta-

blecer una Secretaria Técnica, que tendra, al me-
nes, rango de Director Regional.

Articulo veinticuatro

1. ‘Las Direcciones Regionales seran cubiertas

por funcionarios de carrera de cualquier Adminis-
tracion Publica. = in

- 2. - Los restantes cargos y jefaturas de rango
inferior al de Director Regional se cubriran por
funcionarios de carrera de la Diputacién Regional.
Articulo veinticinco

La estructura organica de cada Departamento

o Consejeria sera fijada por un Decreto del Consejo
de Gobierno.

Articulo veintiséis
- La Administracién de la Diputacién Regional
funciona con pcrsenalidad juridica Unica y esta do-

tada de la capacidad necesaria para el cumplimien-
to de sus fines.

CAPITULO III
De las atribuciones del Consejo de Gobierno

Articulo wveintisiete
Correspondz al Consejo de Gobierno:
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a) Determinar las directrices de la acciéon de
Gobierno. :

b) Elaborar los presupuestos generales y re-
mitirles a la Asamblea para su debate y aproba-
cion, en su caso; y su posterior aplicacién.

¢) Aprobar los proyectos de ley, autorizar su

presentacion a la Asamblea Regional y acordar,
€n su caso, retirarlos.

d) Dictar los Decretos.

e) Ejercer, mediante Decretos-legislativos, la

delegacion legislativa en los términos establecidos
en esta ley.

f) Ejercer la potestad reglamentaria en todos
los casos en que np esté especificamente atribuida
al Presidente o a los Consejeros.

g) Dar o denegar la conformidad a la trami-
tacion de las proposiciones de ley que impliquen
un aumento de los gastos o una disminuciéon de los
INgresos presupuestarios.

h) Nombrar y cesar a los altos cargos de la
Administracion Regional, a propuesta del Conseje-
ro correspondiente; vy los demas cargos de libre
designacion cuando asi lp requiera la presente ley.

1) Designar a los representantes de la Dipu-
tacion Regional en los organismos auténomos, eco-
nomicos, instituciones financieras y en las empre-
sas publicas del Estado o de la Comunidad Auté-
noma.

1) Aprobar los proyectos-de convenios y de
acuerdos de cooperacion con otras Comunidades
Autoéonomas, a que hace referencia el articulo 30
del Estatuto de Autonomia.

k) Acordar la interposicién del recursp de
inconstitucionalidad contra las leves, las disposicio-
nes v actos con fuerza de ley del Estado.

1) Promover ante el Tribunal Constitucional
los conflictos de competencia con el Estado o con
ofras Comunidades Auténomas v personarse ante el
mismo. asi como también en los recursos v en las
cnestiones de inconstitucionalidad que afectan a
Cantabria.

m) Solicitar aue ]a Asambleca Regional se
reana en sesién extraordinaria.

n) Entender de aauellos asuntos que por su
importancia o naturaleza reauieran el conocimiento.

o deliberacion del Gobierno v todos los demas que
Je sean atribuidos por el Estatuto de Autonomia vy
el ordenamiento iuridico.

) Proveer la eiecucion de las resoluciones
de la Asamblea cuando ello sea necesario.

0) Administrar el natrimonio de la Comuni-
dad- Auténoma, en los limites establecidos por las
leyes.

p) Resolver los recursos aue. con arreglo a
la lev. se interpongan ante el mismo.

a) Vigilar la gestion de los servicios publicos
v Jos entes v empresas publicas dependientes de la
Comunidad Auténoma.

r) Cualauier otra competencia o funcién que
le atribuyen las leyes.

CAPITULO 1V
Del funcionamiento del Consejo de Gobierng

Articulo veintiocho

El Consejo de Gobierno se retne previa con-
vocatoria del Presidente. LLa convocatoria debe ir
acompanada del orden del dia de la reunidn.

Articulo veintinueve

Para la validez de las deliberaciones y de los
acuerdos es preciso que estén presentes el Presi-
dente o quien le sustituya y la mitad de los Con-
sejeros. Los acuerdos del Consejo de Gobierno se
adoptan por mayoria; en caso de empate, el voto
del Presidente es dirimente.

Articulo treinta

Los acuerdos del Consejo de Gobierno deben
constar en un acta aue debe extender un Consejero,
nombrado Secretario del Consejo de Gobierno, por
el Presidente.

Articulo treinta y uno

L.os miembros del Consejo de Gobierno estan
obligados a guardar secreto de las deliberaciones
del mismo. asi como de las opiniones y votos que
cada uno haya emitido. Tampoco pueden divulgar
documentos aue conocen por razén del cargo
mientras no sean hechos publicos oficialmente.

Articulo treinta y dos

I.os decretos emanados del Consejo de Go-
bierno para su publicacién en el «Boletin Oficial
de Cantabrian deben ser firmados por el Presidente
y por el Consejero o Consejeros.

Articulp treinta y tres

El Consejo de Gobierno, a propuesta de su
Presidente, puede constituir, en su seno, una co-
misién de cardcter permanente o bien temporal
para coordinar y programar la politica general o
de cada Consejeria; o para preparar las reuniones
del Consejo.

Articulo treinta y cuatro

A las reuniones del Consejo de Gobierno po-
dran acudir los expertos, cuya presencia autorice
el Presidente. Su actuacién se limitard a informar
sobre el asunto aue haya motivado su presencia,
estando obligados a guardar secreto sobre el in-
forme presentado.

Articulo treinta y cinco

1. FEl Consejo de Gobierno procedera a cof-
certar con la correspondiente Entidad Gestora de
la Seguridad Social o con la Mutualidad que pro-
ceda, el Régimen preciso para que los Consejeros
y Directores Regionales que en el momento de Su
nombramiento no estuviesen dados de alta en 12
Sguridad Social se incorporen a ella, asi como pard
aquellos otros gue dejaran de prestar el servicio
que motivara su afiliacién o pertenencia a aquéllas,
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a fin de que puedan continuar afiliados g la Segu-
ridad Social o/y a la Mutualidad respectiva,

2. El Consejo de Gobierno procedera del
mismo modo cuando aquellos cargos hayan sido
ocupados por funcionarios publicos que hubieran
tenido que solicitar su excedencia por razones de
incompatibilidad. |

3. Las cuotas que se devengaran en el régi-
men concertado y que corresponda satisfacer a los
Consejeros y Directores Regionales seran abonadas

por ellos y les seran retenidas al satisfacerles las
retribuciones correspondientes.

CAPITULO V

Del estatuto personal de los Consejeros
Articulo treinta y seis

Los Consejeros, que no requeriran la condicién
de Diputados Regionales, seran nombrados y cesa-
dos por el Presidente, siendo preceptiva la infor-
macion de éste a la Asamblea.

Articulo treinta y siete

Sin menoscabo de las competencias que les
corresponden como miembros del Consejo de Go-

bierno, los Consejeros estan investidos en las atri-
buciones siguientes:

1. Ejercer la representacion, direccién, ges-
tion e inspecciéon del Departamento del que son
titulares en las competencias que le estén atribui-
das.

2.° Proponer al Presidente para su aprobacion
la estructura y organizacién de su respectivo De-
partamento.,

3.> Proponer al Consejo de Gobierno, para
su aprobacion, decretos sobre las materias propias
de su Departamento.

4.° Dictar disposiciones administrativas gene-
rales y resoluciones en materias de su Departa-
mento.

5. Resolver en via administrativa los recur-
0§ que se interpongan contra resoluciones de los
organismos o autoridades de su Departamento,
salvo las excepciones que establezcan las leyes.

6. Resolver los conflictos de atribuciones que
Surjan entre los distintos organos o autoridades de
su Departamento.

7.> Proponer al Consejo de Gobierno para su
nombramiento y cese, los cargos de su Departa-
mento que requieran de decreto para su desig-
nacion.

8.°  Proponer, para su aprobacién por el Con-
s¢jJo de Gobierno, proyectos de ley en materias
Propias de su competencia.

Articulo treinta y ocho

El cese del Presidente de la Diputacién Re-
gional comporta el de su Gobierno: pero éste con-

tinuard sus funciones hasta la toma de posesion del
u€vo Consejo de Gobierno.

Articulo treinta y nueve

. 1. Son también causa de cese de los Conse-
Jeros:

EC.0 2015

a) La dimision.
b) La revocacién de su nombramiento deci-
dida por el Presidente.

c) El fallecimiento.

2. La relacién de servicio con Ia Comunidad
Auténoma finaliza, en cualquier caso, a partir de

la fecha de publicacién del correspondiente de-
creto.

Articulp cuarenta

Los miembros del Consejo de Gobierno no
pedran ejercer otras actividades representativas que
las propias del mandato parlamentario de la Asam-
blea Regional, ni cualquier otra funcién publica

que no derive de su cargo, ni actividad profesional
O mercantil alguna.

TITULO 111

De las relaciones del Presidente y del Consejo
de Gobierno con la Asamblea Regional

CAPITULO PRIMERO

Del impulso de la accidn polilica
y de Gobierno

Articulo cuarenta y uno

l. Cada afio en el primer Periodo de Sesio-
nes ¢l Pleno de la Asamblea Regional celebrara
un debate sobre la orientacién politica del Consejo
de Gobierno.

2. El Pleno de la Asamblea Regional podra
celebrar debates generales sobre Ia accion politica
y de Gobierno, a peticién del Presidente del Con-
sejo de Gobierno, previo acuerdo de la Asamblea
Regional en la forma que el Reglamento de Ia
misma determine,

3. Los debates a que hacen referencia los
apartados anteriores de este articulo podran con-
cluir con resoluciones.

4. EIl impulso de la accién politica y de Go-
bierno también puede ser ejercido mediante la

aprobacién de resoluciones, mociones Yy proposicio-
nes no de ley.

Articulo cuarenta y dos

El Consejo de Gobierno y sus miembros, sin
perjuicio de lo que establezcan las normas del Re-
glamento de la Asamblea, deberan:

1. Acudir a la Asamblea cuando ésta recla-
me Su presencia. Ay

2.° Atender los ruegos, preguntas, interpe-
laciones y mociones que la Asamblea les formule,
en la forma que establezca su propio Reglamento.

3. Proporcionar a la Asamblea la informa-
cion y ayuda que precise del Consejo de Gobierno,
sus miembros y cualesquiera autoridades y funcio-
narios de la Comunidad Auténoma, responsables
de organismos auténomos y empresas publicas.

4.° Los miembros del Consejo de Gobierno
tienen acceso a las sesiones de la Asamblea y la
facultad de hacerse oir en ella. Podran solicitar
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que informen ante las Comisiones Parlamenta-

rias los altos cargos y funcionarios ‘de sus Con-
sejerias.

CAPITULO II

De la responsabilidad politica
del Consejo de Gobierno

Articulo cuarenta y tres

El Consejo de Gobierno, 'sin perjuicio de la
responsabilidad directa de cada Consejero por su
gestion respectiva, responde solidariamente de su
politica ante la Asamblea en los términos estable-
cidos en los articulos 18 y 19 del Estatuto de
Autonomia y en la presente normativa.

TITULO IV
De los decretos legislativos

Articulo cuarenta y cuatro

1. La Asamblea Regional podri delegar en
el Consejo de Gobierno la potestad de dictar nor-
mas con rango de ley, denominadas decretos-
legislativos, con las siguientes excepciones:

a) Las que afecten al ordenamiento basico
del Gobierno o al régimen juridico de la Adminis-
tracion de Cantabria.

b) Las que regulen la legislacion electoral.

c) Agquellas normas que, por su caracter ins-
titucional, requieran un procedimiento especial para
su aprobacion.

2. La delegacion legislativa debera acordarse
mediante una ley de bases cuando su objeto sea la
elaboracion de textos refundidos o con una ley
ordinaria cuando se trate de refundir varios textos
legales en uno solo.

En ambos casos, el acuerdo de la Asamblea
fijara el plazo de su ejercicio. |

3. Las leyes de bases delimitaran con pre-
cision el objeto y alcance de la delegacion legis-
lativa y los principios y criterios que han de se-
guirse en su €Jercicio.

4. La autorizaciéon para refundir textos lega-
les determinard el dmbito normativo a que se re-
fiere el contenido de la delegaciéon, especificando
si se circunscribe a la mera formulacion de un
texto unico o si se incluye la de regularizar, acla-
rar y armonizar los textos legales que han de ser
refundidos. - A28

5. El Consejo de Gobierno, tan pronto como
hubiera hecho uso de la delegacion legislativa, di-
rigira a la Asamblea la correspondiente comuni-
cacion, que contendra el texto articulado o refun-
dido objeto de aquélla. |

6. La Mesa de la Asamblea ordenara la tra-
mitaciéon del texto del Consejo de Gobierno por el
procedimiento de lectura tnica ante el Pleno.

TITULO V
De la potestad reglamentaria

Articulo cuarenta y cinco .

El ejercicio de la potestad reglamentaria se
ajustara a la siguiente jerarquia- normativa:

o ——

1. Decretos del Consejo de Gobierno.
2.7 Ordenes de las Consejerias del Gobierno.

Articulo cuarenta y seis
Adoptaran la forma de decreto:

l.—Las disposiciones administrativas de ca-
racter general y, en su caso, los acuerdos del Con-
sejo de Gobierno, que seran firmados por el Pre-

sidente y por -el Consejero o Consejeros a quienes
corresponda la propuesta.

2.°© Las disposiciones del Presidente, que se-
ran firmadas por él mismo.

Articulp- cuarenta y siete

El ejercicio de la potestad reglamentaria de
los titulares de las Consejerias adoptara la forma
de Orden v sera firmada por el titular ‘del De-
partamento.

Articulo cuarenta y ocho

[Las normas reglamentarias no podran estable-
cer penas ni imponer exacciones, tasas parafiscales
u otras cargas similares. Tampoco podran impo-
ner sanciones ni multas salvo en los casos expre-
samente autorizados por la ley.

Articulo cuarenta y nueve

Seran nulos de pleno derecho los preceptos de

las normas reglamentarias que infrinjan lo estable-
cido en otras de rango superior.

Articulo cincuenta

[L.as normas reglamentarias se publicaran en
el «Boletin Oficial de Cantabria», y entrardan en
vigor a les veinte dias de su publicacién completa,
salvo disposiciéon en contrario.

Disposicion transitoria primera

Esta normativa, a falta de la potestad legisla-
tiva por la Asamblea Regional en la etapa provi-
sional, sera de aplicacién hasta: su sustitucion por
la correspendiente ley, ordenando a todos los ciu-
dadanos a los que sea de aplicacion que la cum-
plan y que los Tribunales y autoridades a los que
correspcnda la hagan cumplir.

Disposicion transitoria segunda

El presente Estatuto de Personal, Atribuciopes
y Organizacién del Presidente de la Diputacion
Regional de Cantabria- y del Consejo de Gubierp}ﬂj
entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el «Boletin Oficial de Cantabriap, excepto 108
articulos 11, parrafo 1. del 24 y 40, cuya entrada
en vigor se demora a la fecha de comienzo de la
proxima legislatura.

Por tanto, mando a todos los ciudadanos 2
quienes sea de aplicacion esta Ley, y a los Tribu-
nales y Autoridades que corresponda, la cumplan
y la hagan cumplir. .

Santander a 4 de octubre de 1982.—Firmado: Jose
Antonio Rodriguez Martinez.




