> BOLETIN OFICIAI

DE LA
PROVINCIA DE PALENCIA

DEPOSITO LEGAL, P.=1.-1958 -

SE PUBLICA LOS LUNES, MIERCOLES Y/VIERNES

PRECIOS DE SUSCRIPCION
Importe Total
Suscripcién anual Suscrip- Gastos  Sucrip-
| cién envio cion
Ayuntamientos menores de 500 habitantes,
Juzgados de Paz y Juntas Vecinales............... 2.540 1.500 4.040
Ayuntamientos mayores de 500 habitantes,
Juzgados de Primera Instancia y Camaras
OHEIAIBE ... v cuimiisaiiasmeassisniinimsnssisnsssassisssssise; B0 1.500 4.870
PATBRIATES 5 s iomistvissmstbititisssenseivsiciiiaseinisi 040 1.500 5.540
Suscripcién inferior al afio:
SeMESIAIeS .. i i inaiaunasnnssnmteiannas.028 750 2775 |
THMeStrAleS v s S 11106 375 1.480

Venta de ejemplares sueltos:
Ejemplar corriente: 55 pesetas; Ejemplar atrasado: 80 pesetas.

Ang CIX

Administracion Provincial

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

SECRETARIA GENERAL

CONTRATACION Y PATRIMONIO

Anuncio devolucion de fianza

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del
Reglamento de Contrataciéon de las Corporaciones Locales
de 9 de enero de 1953, en el plazo de quince dias hébiles
desde la publicacién de este anuncio en el BorLETIN OFICIAL
de la provincia, pueden presentar reclamaciones en las
oficinag de ests Diputacién, quienes creyeran tener algun
dereichn exigible a Medica] Europa, S. A. contratista del
SUM:nistro de un equipo de cirugia laparoscépica Olympus,
con .dﬂ-atinﬂ al Servicip de Cirugia General del Hospita!
Provincial San Telmo, segun adjudicacién del concurso,
Ecﬂiﬂﬁ:da por la Comisién de Gobierno de la Corporacién,
€n sesion de fecha 14 de diciembre de 1992, en la garantia

definitiva de 188871 :
_ : pesetas, que tiene prestad r el re-
ferido contrato. 7 S i

Palencia, 11 de octubre de 1994,

— El Secretario General,
José Luis Abia Abia.
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Miércoles, 16 de noviembre de 1994

Las leyes entraran en vigor a los veinte dias de su completa publicacion enel
“Boletin Oficial del Estado” y no tendran efecto retroactivo, si en ellas no se
dispone otra cosa. (Art. 22, nimero 1 y 3 del Cédigo.Civil).
Laignoranciade las leyes no excusa de su cumplimiento. (Art. 62, numero 1, del
propio texto legal).

Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios reciban este "Boletin”,
dispondran su exposicién al publico en el sitio de costumbre, donde permane-
cera hasta el recibo del siguiente.

ANUNCIOS: Por cada linea del anuncio o documento que se inserte en el

“Boletin Oficial” de los establecidos en la Ordenanzas, 280 pesetas.
TODO PAGO SE HARA POR ADELANTADO

SUSCRIPCIONES Y VENTAS DE EJEMPLARES
Dirigirse a la Administracién: Oficinas de Intervencién de la Diputacion,
Teléfono: 71 51 00 '
Toda correspondencia relacionada con los anuncios a insertar, sera dirigida
al Gobierno Civil

Las suscripciones obligatorias se satisfaran durante el primer trimestre del ano,
y las volutarias por adelantado.

Nam. 137

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

SECRETARIA GENERAL
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CONTRATACION Y PATRIMONIO

T mm—

Anuncio devolucién de fianza

De conformidad con io dispuesto en el articulo 88 del
Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales
de 9 de enero de 1953, en el plazo de quince dias habiles
desde la publicacién de este anuncio en el BoreriN OFICIAL
de la provincia, pueden presentar reclamaciones en las
oficinas de esta Diputacién, quienes creyeran tener algtn
derecho exigible a Medical Europa, S. A. contratista del
suministro de un equipo de video-endoscopia con destino
al Servicio de Medicina Interna del Hospital Provincial San
Telmo, seguin adjudicacién del concurso, acordada, por la
Comisiéon de Gobierno de la Corporacién, en sesién de fe-
Cha 14 de diciembre de 1992, en la garantia definitiva de
307.643 pesetas, que tiene prestadas por el referido contrato.

Palencia, 11 de octubre de 1994. — E] Secretario General,
José Luis Abia Abia.
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DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

SECRETARIA GENERAL

PLANES PROVINCIALES

Anuncio devolucién de fianza

De conformidad con lo dispuesto en el artfculo 88 del
Reglamento de Contratacién de las Corporaciones Locales
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de 9 de enero de 1953, en el plazo de quince dias héabiles
desde la publicacion de este anuncio en el BoLETIN OFICIAL
de la provincia, pueden presentar reclamaciones en las
oficinas de esta Diputacién, quienes creyeran tener algin
derecho exigible a INGELSA, contratista de la siguiente
obra:

—«Renovacion redes de abastecimiento en Cevico Na-

Vero», numerc 22/91. |

Segun adjudicacion del concurso, acordada por Comisién
de Gobierno, en sesion de fecha 25-11-91, en la garantia de-
finitiva de 120.000 pesetas, que tiene prestadas por el re-
ferido contrato.

José Luis Abia Abia.

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

SECRETARIA GENERAL

CONTRATACION Y PATRIMONIO

Anuncio devolucion de fianza

'Dve conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del §

Reglamento de Contratacion de las Corporaciones Locales
de 9 de enero de 1953, en el plazo de quince dias hahbiles
desde la publicacién de este anuncio en el BoreTiN OFICIAL
de la provincia, pueden presentar reclamaciones en las

oficinas de esta Diputacién, quienes creyeran tener alg(n |

derecho exigible a Granja La Luz, S. A. contratista de la
enajenacién de leche de vaca procedente de las Granjas
Provinciales, segiin adjudicacién del concurso, acordada

por la Comisién de Gobierno de la Corporacién, en sesién |
de fecha 22 de junio de 1992, en la garantia definitiva de |}

420.000 pesetas, que tiene prestadas por el referido contrato.
Palencia, 13 de octubre de 1994.

ral, José Luis Abia Aba.
| 4402

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

SECRETARIA GENERAL

ANUNCIO

El Ilmo. Sr. Presidente de esta Diputacién Provincial de |

Palencia ha dispuesto iniciar el procedimiento de contrata-
cién directa de las obras, que luego se diran, al amparo del

articulo 120 del Real Decreto lLegislativo 781/88, de 18 de |

abril.
Condiciones exigidas

1.—Solicitud en modelo oficial, que se facilita en el Ne- §

gociado de Planes Provinciales.

2.—Declaracién jurada de no estar incapacitado para

contratar con Entidades Locales, y declaracién res-
ponsable de estar al corriente en el pago de las obli-
gaciones tributarias.
3. —Justificantes del Impuesto de Actividades Econémicas.
4 —Carta de pago de la fianza provisional del dos por
ciento sobre el presupuesto de contrata de cada obra.

5.—Las empresas clasificadas como Contratistas de obras
del Estado, quedan dispensadas de presentar los re- !
quisitos 3 y 4, con solo aportar una fotocopia de la

certificacién de la clasificacién vigente.

8. —Certificado de la Tesorerfa Territorial de la Seguri- |
dad Social v de las obligaciones tributarias, conforme |

a lo establecido en el R. D. 1.462/85, de 3 de julio.

Clltura 3010

— El Secretario Gene- |

7—Las ofertas econémicas, junto con la restante docy.
~mentacion, se presentardn en un solo sobre cerrado,
en el Negociado de Planes Provinciales, todos log
dias habiles, hasta las TRECE HORAS DEL DIA 24 D
NOVIEMBRE DE 1994.
Durante el periodo de exposicién y hasta el ulitimg
dia de presentaciéon de proposiciones econdémicas, ge
incrementaran las obras a contratar con todas ague-
llas que durante dicho periodo se documenten parg
su contratacion.

Obras a contratar

| LOTE NUM. 1.
Palencia, 13 de octubre de 1994. — El Secretario General. |
4445 |

—2/94-POL.—«Refuerzo firme C. P. Dehesa de Romangg
a C.C. de la Puebla a Alar»: 18.000.000 de pesetas.
—6/94-RVL-R.—«Refuerzo firme C. P. Castrillo a Carre.

tera Comarcal 619»: 24.000.000 de pesetas.
—7/94-RVL-R.—<«Trat. superfiical C. P. Hornillos - Valde-

cafias»: 10.310.000 pesetas.

Total: 52.310.000 pesetas.

| LOTE NUM. 2:

—4/94-POL.—«Abastecimiento
11.560.100 pesetas.
—6/94-POL.—«Abastecimiento
10.000.000 de pesetas.
—151/94-FC.—<«Pavimentacién en Villodres»:
pesetas. |
—60/94-FC.—<«Renov. red abastecimiento Tabanera de Ce-
rrato»: 3.000.000 de pesetas.
Total: 27.560.100 pesetas.

LOTE NUM. 3:

—7/94-POL.—«Abastecimiento agua en Fresno del Rio»:
10.000.000 de pesetas.

—8/94-POL.—<«Abastecimiento agua en Barruelo de San-
tullan»: 10.000.000 de pesetas.

—78/94-R —«Pavimentacién Villabasta de Valdavias:
3.150.000 pesetas.

—81/94-R —«Pavimentacion en Cabria»:
setas.

—135/94-FC«Pavimentacion en Valles de
2.000.000 de pesetas. |

—136/94-FC.—<«Pavimentacion en Valderrabano»:
de pesetas.
Total: 30.557.325 pesetas.

LOTE NUM. 4.

—80/94-R.—«Urbanizacion Plaza Mayor Villaumbrales»:
5.217.390 pesetas.

—88/94-FC.—«Pavimentacion
setas 3.100.000.

—T74/94-FC.—<«Pavimentaciéon en Belmonte de Cammpos»:
2.000.000 de pesetas.

—81/94-FC —<«Pavimentaciéon en Cardenﬂﬂa de Volpeje-
ra»: 3.000.000 de pesetas.

—143/94-FC.—<«Pavimentacién en Villamuera de la Cue
za»: 3.000.000 de pesetas.

—127/94-FC.—«Pavimentacién en Santa Cecilia del AP
cor»: 3.000.000 de pesetas.
Total: 19.317.390 pesetas.

agua en Lantadillas.

agua en Villajimenas»:

3.000.000 de

3.407.325 pe- |
Valdavi E._eﬂ :

2.000.000

en Autilla del Pino»: Pe-

! LOTE NUM. 5:

—84/94-FC.—«Urbanizacién en Castrillo de Villavegas*:
6.000.000 de pesetas.

—128/94-FC —«Pavimentacién en Hijosa
3.000.000 de pesetas.

—129/94-FC —<Pavimentacion en Santa Cruz de Boedo*:
3.000.000 de pesetas.
Total: 12.000.000 de pesetas.

de Boedo*:




OBRAS SUELTAS:
__79/94-R—«Consiruccién Cementerio segunda fase en

Villamuriel»: 12.000.000 de pesetas. *
—1/94-FC—«Museo Agricola segunda fase en Autilla de!

Pino»: 3.000.000 de pesetas.

—11/94-FC.—«Edificioc C. Concejo en Vado»: 3.000.000 de |

pesetas. |
—17/94-FC.—<«Construccién Ayuniamiento en Riberos de

la Cueza»: 4.859.000 pesetas.
—32/94-FC. —«Alumbrado en

2.000.000 pesetas. |
—13/94-FC —«Reparacion Casa Consistorial en Morati-

nes»: 3.000.000 de pesetas.
—82/94-R.—«Abastecimiento y pavim. de calles en Be-
cerril de Campos: 14.000.000 de pesetas.
Palencia, 14 de noviembre de 1994. — E] Secretario Ge-
nera!, José Luis Abia Abia. -

Villerias de Campos»:
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JUNTA DE CASTILLA Y LEON

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION TERRITORIAL

DELEGACION TERRITORIAL DE PALENCIA

—

RESOLUCION sobre prorroga de horario de cierre
de los establecimientos publicos

La Circular nim. 1 del Gobierno Civil de Palencia, de
29 de marzo de 1994, prorrogd hasta el 31 de octubre de
1994 la vigencia de la ampiiacion de horarios de cierre es-
tablecida para los establecimientos enumerados en el anexo
al vigente Reglamento General de Policia de Espectaculos
Pablicos y Actividades Recreativas aprobado por Real De-
creto de 27 de agosto de 1982. -

El Real Decreto 1.685/1994, de 22 de ju'io, traspasé a la
Comunidad de Castilla y Leo6n, las funciones que, dentro
de su ambito, venia desempefiando la Administracién del
Estado en materia de espectiaculos pablicos.

El Decreto 176/1994, de 4 de agosto, atribuye las compe-
tencias en dichas materias a la Consejeria de Presidencia
Yy Administracién Territorial, y en particular a la Direc-
cion General de Administracién Territorial. _

Por Decreto 212/1994, de 29 de septiembre, articulo 5.°
Se desconcentraron en los Delegados Territoriales de Ia
Junta de Castilla y Le6n, las funciones que en materia de
espectaculos venis desempefiando la Administracién Peri-
férica del Estado.

Subsistiendo lag razones que aconsejaron prorrogar aque-
lla medida de ampliacisn de horarios respecto a los fija-
dos con cardcter geéneral por la O. de 23 de noviembre de
1977, :jr en el ejercicio de las atribucionies que me confieren
las disposiciones anteriormente citadas en relacién con la
Orden de 29 de junio de 1981 que modificé el articulo 5.°
de la de 23 de noviembre de 1977, RESUELVO prorrogar
}T;;agz: 31'9’995 mas, hasta el 31 de enero, el régimen de

€ cClerre actualmente vigente, vV que se reprodu-

= . = . Sy
? continuacién para mejor conocimiento:

Wimistenc-oe Lultura 200

16 de noviembre de 1994

1739

Establecimientos Horas
Frontones ... ... 1,00
BOMSTAE: rss i cor- o e 2 e 38l S i 1,00
Canearoimos .5 i o b b, Sy e s 1,00
Espectacu.os al aire libre ... ... ... ... . 1,30
Verbenas y Fiestas populares ... .. 4,00
Restauranitlon ... ... o L0 Lo e 2,00
Bares especiales con licencia A vy B ... ... ... 3,30
Caiés y Bares ... ... ... ... 2,30
Cafeterfas ... .. 2,30
TRRDRTREE Y. e o T e V) ST A ST N 1,00
Salas de fiesta con espectéculos o pases de

SUTAICCIONGS. i\ e can i ' 5,00
Salas de Juventud ... ... ... ... oo ceo vr on ... 22,00
Salas de Juventud (de julio a septiembre) ... 23.00
Discotecas y Salas de Baile ... ... ... ... .. 4,30
Cafés - teatros y tablaos flamencos ... ... ... 5,00
Salas de BiNgO ... ... ... e us s msessin ion on 3,00
Salas de Bingo (de julio a septiembre) ... ... 3,30

Los viernes, sabados y visperas de festivos podrdn cerrar
media hora mas tarde de la que se senala.

Dicha prérroga podréa ser retirada a todos o parte de
los establecimientos afectados atendiendo a las circumstan-
clag que -concurran en cada caso concreto, especialmente
las siguientes:

1.—La produccién de gltercados, disturbios, ruidos 0 mo-
lestias para los vecinos proximos al establecimiento, bien
dentro del mismo o en sus proximidades, debidamente co-
municada por las Fuerzas del Orden Publico.

2.2—La imposicién de sanciones por infraccién del hora-
rio de cierre. '

Transcurrido dicho periodo y examinada nuevamente la
situacion podra concederse, en su caso, nueva prorroga de
estos horarios.

Palencia, 28 de octubre de 1994. — El Delegado Territorial,
Antonio Hermoso Junco.

4715

JUNTA DE CASTILLA Y LEON

Servicio Territorial de Economia

e o et —

DerEcAcioON TERRITORIAL DPE PALENCIA -

En cumplimiento de lo que dispone el Decreto 2617/1968,
de 20 de octubre, sobre autorizaciém de instalaciones eléc-
tricas, se somete a informaciéon puablica la solicitud de
Electra de Viesgo, Sociedad Anénima, para linea g 30 KV,
aérea en una longitud de 170 metros v subbterrdnea en una
longitud de 39 metros para alimentacién a nueva subesta-
cién de Cervera de Pisuerga, a instalar en Vado, término
municipal de Dehesa de Montejo. (NIE - 2.687).

Durante el plazo de treinta dias. las personas ‘nteresadas
podran examinar el proyecto de la instalacién en la oficina
de este Servicio Territorial, sita en Palencia, Avda. Casado
del Alisal, nim. 27, planta baja. Durante el mismo plazo,
y en el mismo lugar podrdn presentar, por escrito, las re-
clamaciones que estimen pertinentes, dirigidas a este Ser-
vicio Territorial. |

Palencia, 29 de septiembre de 1994. — El Delegado Terri-

torial, Antonio Hermoso Junco.
4228
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Ministerio de Obras Pdblicas, Transportes
y Medio Ambiente

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO

COMISARIA DE AGUAS

Concesion de aguas superficiales

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticion
de concesion:

NOTA

Peticionario: Sociedad General de Biomasa, S. L.

Domicilio: Calle Recondo, 6 - Valladolid.

Representante: Don Juan Riva de Luna (Consejero - De-
legado.

Destino del aprovechamiento: Usos industriales, de pro-
duccion de energia eléctrica mediante una Central Térmi-
ca de Biomasa Forestal. |

Caudal de agua solicitado: 57,22 litros segundo, de los
Cuales son consecutivos 22,22 litros segundo.

Corriente de donde se han de derivar las aguas: Rio
Pisuerga.

Términos municipales donde radican las obras: Salinas
de Pisuerga (Palencia).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 105 del Real

Decreto 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento dell Dominio Publico Hidriulico, se abre un

plazo de un (1) mes, a contar desde la publicacion de estz

nota en el BorLeTiN Oriciar de la provincia.

Durante este plazo, y en horas hébiles de oficina, el pe-
ticlonario presentard su peticion concreta y el documento
técnico correspondiente, por cuadruplicado, admitiéndose
también otras peticiones que tengan el mismo objeto o sean
incompatibles con aquella, en las condiciones y con la do-
cumentacién prevista con cardcter general y para los su-
puestos que se establecen en el art. 106 del citado Regfa-
mento. La presentacién, mediante instancia, se hars en
las oficinas de esta Confederacién Hidrografica del Duero
calle Muro, nim. 5, Valladolid, antes de las trece horas del
ultimo dia del plazo antes sefalado.

Se denegaré la tramitacién posterior de toda peticion ini-
cial sin perjuicio de que el peticionario que pretenda soli-
citar un caudal superior al limite fijado pueda acorgersge
a la tramitacién indicada en el apartado 3 del art. 105 antes
citado.

El desprecintado de los documentos técnicos, a que se re-
fiere el art. 107 del mismo Reglamento, se realizarsi g las
trece horas del primer dia hébil después de los seis dias de
la conclusién del plazo de presentacién de peticiones. Se
levantard acta del resultado, que deberan firmar los inte-
resados presentes.

Valladolid, 25 de octubre de 1994. — El Comisario de

Aguas, Javier Varela de Vega.
. 4524

Ministerio de Obras Pfiblicas, Transportes
Y Medio Ambiente

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL DUERO

ASUNTO: Concesién de un aprovechamiento de aguas

ptblicas. '
Examinado el expediente incoado a instancia de don Jorge
Luis Caballero, en representacién de la Asociacién Veci-

Lo,
N rd = B . - =l
viinsteng-oe Lulturg Sul
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nal del Paraje de «La Serna», con domicilio en Avenida de]
Pantano (Paraje la Serna), s/n - Aguilar de Campoo (pg.
lencia), en solicitud de concesién de un aprovechamiengg
de aguas derivadas del rio Pisuerga (Embalse de Aguilar)
en término mumnicipal de Aguilar de Campoo {Palenrcia,ll
con destino al abastec’miento del referido paraje de *La:
Serna».

Teniendo presente que se han cumpliido las prescripcio.
nes reglamentarias en la tramitacién del expediente, siendg
favorables los informes oficiales evacuados y de acuerdg
con la propuesta contenida en el emitido por el Ingenierg
encargado del Servicio.

Esta Confederacién Hidrografica, ha resuelto otorgar
concesion solicitada con sujecién a las siguientes condi.
clones:

PRIMERA: Se concede a la Asociacién de Vecinos del
paraje «La Serna», autorizacién para derivar un caudal de
1,16 litros segundo del rio Pisuerga (Embalse de Aguilar)
en término municipal de Aguilar de Campoo (Pa’encia),

con destino al abastecimiento de los vecinos del paraje des

«L.a Sernas.

La concesién que ahora se otorga queda condicionads r
cumplimiento de las condiciones que se fijan reg'amentaria-
mente en la autorizacion de wvertido.

SEGUNDA: Las obras se ajustardn a la documentacién

tecnica que sirvié de base a la peticion de fecha febrerg

de 1993 y un presupuesto de ejecucién material de 1.384.197
pesetas.

La Confederacién Hidrografica del Duero podrs autorizar
pequenas variaciones que tiendan al perfeccionamiento dil
proyecto y que no impliquen modificaciones en la esencia
de ia concesién.

TERCERA: Las obras empezardn en el plazo de tres me-
ses a partir de la fecha de publicacién de esta concesién
en el BoLeTin Oriciar de la provincia de Palencia y deberan
quedar terminadas en el plazo de un afio a partir de 12
misma, fecha. _

En el mencionado plazo de tres meses a partir de la pu-
blicacién de la concesién, el concesionario debers presentar
ante la Confederacién Hidrografica del Duerc un proyectn
de modulos o dispositivos de control en la toma, cue ner-
mitan asegurar que s6lo se derivardn los caudales y vo-
limenes concedidos una vez aprobado dicho proyecto ¥
construidas las correspondientes obras.

Las obras e instalaciones se realizarén bajo la direccién
tecnica de un Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos
libremente designado por el concesionario, el cusl habra, de
aportar, a la terminacién de las obras, certificacién exmne-
dida por dicho Ingeniero de haberse efectuado las obras
bajo su direccién y de acuerdo con el proyecto aprobado.

CUARTA: La inspeccién de las obras e instalaciones
tanto durante las construcciones como en el periodo de eY-
vlotacién del aprovechamiento, quedarin a cargo de 18
Confederacién Hidrografica del Duero, siendo de cuenta del
concesionario las remuneraciones y gastos que por dichos
concentos se originen, debiendo darse cuenta g dicho OT
ganismo del principio de los trabajos.

Una vez terminados y previo aviso del concesionario. $¢
procedera a su reconocimiento por el Servicio encargado
de la Confederacién Hidrogréafica del Duero. levanténdose
Acta en la que conste el cumplimiento de estas condicio-
nes, sin gue pueda comenzar la explotacién antes de aoro-
bar esta Acta la Confederacién Hidrografica del Duero. _

No podréa tampoco procederse a dicha explotacién Sif
contar con la previa autorizacién de las tarifas correspon-
dientes al servicio pblico municipal de abastecimienito poT

f
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el 6rgano competente, quedando obligado el concesionario
e suministrar el agua del abastecimiento con arreglo a la
legislacién sanitaria vigente. , 2=)

Si el servicio es prestado en régimen de gestion indirec-
ta la dﬁrﬂcién de la concesién no podra exceder c:ﬂe' la
fijada para el régimen de gestién, sin que pueda beneficiar-
se d'cho gestor de lo previsto en el art. 51.3 de la Ley de
Aguas de 2-8-1985, sobre renovacion de concesiones.

QUINTA: Se accede a la ocupacion de los terrenos de
dominio publico necesarios para las obras; en cuanto a
las servidumbres legales podran ser décretadas por la Auto-
ridad competente.

SEXTA: El cruce de tuberias de conduccion con las ca-
rreteras del Estado se hara de acuerdo con los modelos que
genala la vigente Instruccion para estudio de abasteci-
m entos de agua y por lo que afecta a las vias pecuarias

habra de procurarse no interrumpir el paso de ganados, de

conformidad con las disposiciones vigentes en la materia.

SEPTIMA: La Administracion se reservg el derecho de
tomar de la concesién los volumenes de agua que sean ne-
cesarios para toda clase de obras publicas, en la forma
que estime conveniente, pero sin perjuidicar lag obras de
aquélla.

OCTAVA: Se otorga esta concesién por el tiempo que §

dure el servicio a que se destina, con un plazo méaximo de
75 anos, sin perjuicios a tercero y dejando a salvo el dere-
cho de propiedad, con la obligacién de ejecutar las obras
necesarias para conservar o sustituir las servidumbres
existentes, con la condicién de que el caudal que se conce-
de podrd ser limitado por la Administracién a lo estricta-

mente indispensable, con la advertencia de que el caudal §

que se concede tieme el cargcter de provisional y a preca-
rio en épocas de estiaje si no hay caudal disponible con
la necesidad de respetar los caudales de los aprovechamien-
tos situados aguas abajo del que se pretende v otoreados
con anferioridad, y también los caudales para usos comu-
nes por motivos sanitarios o ecolégicos si fuera preciso, gin
que e] concesionario tenga derecho a reclamacién o ‘ndem-
nizacién alguna.

NOVENA: Esta concesiéon queda sujeta al pago del ca-
non establecido o que pueda establecerse por el Ministerio
de Obras Publicas, Transportes v Medio Ambiente o por

_*Iza Confederacién Hidrografica del Duero y de las tasas dis- |

puestas por los Decretos de 4 de febrero de 1960, publicados
én el Boletin Oficial del Estado del 5 de febrero de! mismo
ano, que le sean de aplicacién. '

DECIMA: Queda sujeta esta concesién a las disposicio-
nes vigentes o que se dicten relativas a la Industria Nacio-
nal, contrato y accidentes de trabajo y demés de caracter
soclal, industrial y ambiental, asi como a las derivadas de
los articulos 51, 53, 56, 62, 63 y 64 de la Ley de Aguas de
2-8-1985,

UNDECIMA: E] concesionario queda obligado g cumplir
t@::?to en la construccién como en la explotacién las dispo-
siclones de la Ley de Pesca Fluvial para conservacién de

Co de 11-4-1988.
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Y habiendo aceptado el peticionario las preinsertas con-
diciones, se publica esta Resolucién en el BoOLETIN OFICIAL
de la provincia de Palencia para general conocimiento y a
los efectos legales correspondientes, notificandose la pre-

| sente Resoluciéon a los interesados, advirtiéndoles que de

conformidad con lo dispuesto en el R. D. 1771/1994, de 5 de
agosto (BOE del 19), de adaptacién a la Ley 30/1992, de 26
de noviembre de procedimiento administrativo en materia
de aguas, contra 'a misma pueden interponerse Recurso
Ordinario ante el Director General de Calidad de las Aguas,
en €l plazo de un mes a partir del dia siguiente a la recep-
cion de la presente, pudiendo presentarse indistintamente

{ en la Direccion General de Calidad de las Aguas. en esie

Organismo de cuencg o en el resto de los lugares previstos
en la citada Ley.

Lo que traslado para su conocimiento y efectos expre-
sados.

Valladolid, 19 de octubre de 1994. — El Presidente, José
Maria de la Guia Cruz. — El Secretario General, Elias
Sanjuéan de la Fuente.
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JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 — PALENCIA

Cédula de notificacion vy citacién

Con motivo de los autos numero 371/94-M, seguidos en
este Juzgado de lo Social ntm. 1 de Palencia, a instancia
de Jos¢ Luis Verdeja Mediavilla, contra la Empresa. Cons-

| trucciones Oscoz Tellechea (OSTESA. S. L), en rec'ama-

cién por cantidades, estando actualmente en paradero des-

i conocido la empresa demandada y cuyo titimo domicilio

conocido era en Palencia, Plaza de la Inmaculada, 11, por

| el Ilmo. Sr. Magistrado - Juez de lo Social ntam. 1 de Pa-

lencia y su provincia don Juan Luis Rodriguez Ponz, acci-
dental, se ha acordado citar por medio de la presente a
las partes. para que comparezcan ante la Sala Audiencia
de este Juzgado, sito en P'aza Abilio Calderén, ntim. 4,
para el proximo dia 12 de diciembre, a las diez horas de
su manana, para los actos de conciilacién v en su caso jui-
Clo, con la advertencia legal de que a citados actos debersn
concurrir las partes provistas de cuantos medios de pruehs

i legales intenten valerse. asi como que los actos no podram

suspenderse por falta 'injusrt;iﬁcada. de comparecencia de
alguna de las paries. Debiendo aportar la empresa deman-

i dada al acto del juicio !la prueba documental propuesta em

otrosi segundo digo de! escrito de demanda.

Y para que asi conste y sirva de notificacion y citacién
a las partes y especialmente a la empresa demandads
Construcciones Oscoz Tellechea (OSTESA, S. L). que se
encuentra actualmente en paradero desconocido. cuvo 1l-
timo domicilio era en Palencia, Plaza de la Inmaculada,
numero 11, y con la advertencia de que las siguientes co-
municaciones se harin en estrados, salyvo las que deban re-
vestir forma de auto o sentencia o se trate de emplazamien-
to (articu’o 50 LPL), expido la presente en Palencia. a ocho
de noviembre de mil novecientos noventa v cuatro. — FI
Secretario judicial, Mariano Ruiz Pariente.

46905
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JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1 — PALENCIA

EPICTO

La Ilma. Sra. dofia Maria Felisa Herrero Pinilla, Magis¥
trada-Juez del Juzgado de lo Social de Palencia.

Hace saber: Que en proceso de ejecucién tramitado en
este Juzgado con el ntmero 84/94-A, a instancia de José
Luis Antén de Prado. frente a Labores Subterraneas, So-
ciedad Limitada, en reclamacién de cantidades por el con-
cepto de cantidades, por providencia de esta fecha he acor-
dado sacar a la venta en publica subasta por término de
veinte dias hébiles los bienes embargados a la parte eje-
cutada y que han sido objeto de avaltio, sefialdndose para
la primera subasta el dia 21 de diciembre de 1994; para la
segunda subasta en su caso, el dia 18 de enero de 1995:.
y para la tercera, si fuera necesario, el dia 15 de febrero
de 1995; todas ellas a las diez horas, en la Sala de Au-
diencia de este Juzgado, sito en Plaza de Abilio Calderén,
numero 4-primera planta; con arreglo a las siguientes:

Condiciones

Primera. — Que antes de verificarse el remate podra el
deudor librar sus bienes pagando principal y costas.

Segunda. — Que para tomar parte en la subasta, debe-
ran los licitadores consignar previamente en la Cuenta de
Depésitos y Consignaciones ntim. 3439 del Banco de Bil-
bao-Vizcaya, S. A, Oficina Principal de esta ciudad,
el 50% del valor de los bienes que sirva de tipo para la
subasta, exhibiendo el resguardo de ingreso, sin cuyo re-
quisito no seran admitidos.

Tercera. — Que en todas las subastas, desde el anuncio
hasta su celebracién, podrdn hacerse posturas por escrito
en pliego cerrado, depositando en la mesa del Juzgado,
junto a aquél, el resguardo de la consignacién a que se ha
hecho referencia en la condicién segunda.

Cuarta. — Que el ejecutante podra tomar parte en las
subastas v mejorar las posturas que se hicieren, sin nece-
sidad de consignar el depésito prevenido en la repetida
condicién segunda.

Quinta. — Que para el caso de venta de blenes inmue-
bles. las cargas y gravamenes anteriores y los preferentes,
si los hubiere, al crédito del ejecutante, continuardn sub-
sistentes, entendiéndose que el rematante los acepta y que-
da subrogado en la responsabilidad de los mismos, sin des-
tinarse a su extincién el precio del remate.

Sexta. — Que los bienes salen a subasta en su caso Sin
suplir previamente la falta de tftulo de propiedad.

Séptima. — Que en los remates no se admitirdn posturas
que no cubran las dos terceras partes del avalto, saliendo
los bienes a segunda subasta con rebaja del 25% del precio
de tasacién y en cuanto a la tercera, no se admitirdn pos-
turas que no excedan del 25% de la cantidad en que se
hubieren justipreciado los bienes.

Octava. — Que sb6lo la adquisicién o adjudicacién prac-
ticada en favor de los ejecutantes o de los responsables
legales solidarios o subsidiarios podré efectuarse en calidad
de ceder a un tercero.

Novena. — Que en cualquier caso queda & salvo el de-
recho de la parte ejecutante de pedir la adjudicacién o ad-
ministracién de los bienes conforme a la vigente legislacién
procesal.

Décima. — Que en caso de suspenderse alguna de las
subastas sefialadas por fuerza mayor, ésta y las sucesivas se
celebrardn el mismo dia de la semana siguiente que fuere
hébil v a la misma hora que tuviers hecho el primer sefia-

lamiento.
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Undécima. — Que los bienes embargados, en su cagg,

estan depositados a cargo de la demandada.

Bienes objeto de subasta
—Camion Tetra; Modelo 815; matricula LE-8512-M.
Valorado en novecientas cincuenta mil pesetas (950.000)

T'ado en Palencia, a treinta y uno de septiembre de mi]
novecientos noventa y cuatro. — La Magistrada-Juez, Mg.
ria Felisa Herrero Pinilla. — El Secretario judicial, Marig.
no Ruiz Pariente.
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

Sa!a de lo Contencioso - Administrative

VALLADOCOLID
EPICTO

Don Ezequias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de lg
Social de lo Contencioso - Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Leé6n.—Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha interpuesto re-
curso que ha quedado registrado con el ntimero 2.235 de
1994, por el Procurador don Constancio Burgos Hervas, en
nombre y representacion de don Miguel Angel Requena
Merino, contra resolucion de la Direccién General de Ser-
vicios del Ministerio de Trabajo y Seguridad S. de 11 de
julic de 1994, que desestima e! recurso de alzada interpues-
to contra resolucién de la Direcciéon Provincial de Trabajo
y Seguridad Social de Palencia de 27 de enero de 1993, que
confirmé el acta practicada la empresa del recurrente, ex-
pediente SH 590/92, imponiéndole la sanc'én de 250.000 ptas.

En dichos autos, y en resolucién de fecha se ha acordado
anunciar la interposicién del mencionado recurso en la for

" ma establecida en el art. 60 de la Ley reguladora de esta

Jurisdiccién, para que llegue a conocimiento de los que
tengan interés directo en el gsunto y quieran coadyuvar en
¢l a la Administracién, y de cuantos puedan tener interés
o algan derecho en el acto recurrido y estimen poder com-
parecer en los autos en concepto de demandados, segtin 10
dispuesto en el art. 64 de la citada Ley jurisdiccional.

Dado en Valladolid, a tres de octubre de mil novecientos

noventa y cuatro. — Ezequias Rivera Temprano.
4326
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

Sala de lo Contencioso - Administrativo

VALLADOLID
EDICTO

Don Ezequias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de 10
Social de lo Contencioso - Administrativo del Tribung
Superior de Justicia de Castilla y Leén.—Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha interpuesto recur
so que ha quedado registrado con el niimero 2.207 de 1994
por el Procurador don José Miguel Ramos Polo, en noo®
bre y representacién de Peninsular de Asfaltos y Constric
ciones, S. A., contra acuerdos de 1-7-94 de la Comisién @€
Gobierno del Ayuntamiento de Duefias (Palencia), por 1€
que se establecian las liquidaciones pendientes de pago ¢
rrespondientes a las siguientes licencias para extraccio?
de zahorras contedidas a PACSA:.:
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1 —Licencia para extraer 4 Ha. de zahorra de la parcela
65, poligono 8, cuya tasa liquidada y pendiente de pago as-
ciende a 640.000 pesetas.

o Licencia concedida para la extracciéon de 9 Has. y 8l
4dreas de zahorra, en la parceia 67, poligono 6; y 6 hecta-
reas y 46 areas de la parcela 70, cuya tasa liquidada y pen-
diente de pago ascendia a 2.603.200 pesetas. — AsImismo
contra acuerdo de 1-7-94, por el que se exige a la recurren-
te el pago de 1.500.000 pesetas, como importe de las 2 hec-
tareas de zahorra extraidas en la parcela 78 del poligono
8. v de una hectarea extraida de la parcela 78 del pol. 5.

En dichos autos, y en resoluciéon de fecha se ha acordado
anunciar la interposicién del mencionado recursoc en la for-
ma establecida en el art. 60 de 1a Ley reguladora de esta
Jurisdiccién, para que llegue a conocimiento de los que
tengan interés directo en el asunto y quieran coadyuvar en
&1 a la Administracién, y de cuantos puedan tener interés
o algun derecho en el acto recurrido y estimen poder com-
parecer en los autos en concepto de demandados, segin lo
dispuesto en el art. 864 de la citada Ley jurisdiccional.

Dado en Valladolid, a cuatro de octubre de mil novecien-
tos noventa y cuatro. — Ezequias Rivera Temprano.

4377 |

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

Sala de lo Contencioso - Administrativo

VALLADOLID
EDICTO

" Don Ezequias Rivera Temprano, Presidente de la Sala de
lo Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior |

de Justicig de Castilla y Leén.—Valladolid.

Hago saber: Que ante esta Sala se ha interpuesto recur-
so que ha quedado registrado con el niimero 2.202 de 1994,

por €l Procurador sefior Ballesteros Gonzalez, en nombre v |}

representacion de donia Pilar Roch Martinez de Azcoitia,
contra resolucion del Tribunal Econémico Administrativo
Regional de Castilla v Ledén, de 26 de mayo de 1994, deses-
timatoria de la reclamacién econémica
formulada por dicha demandante contra acuerdo de com-

probacién de valores de un local comercial situado en Pa- |
lencia, Avda. Manuel Rivera, 12, y de apartamento situado |

en Marbella. Reclamacién 34/348/92.

1
| 9

anunciar la interposicién del mencionado recurse en
forma establecida en e! art. 680 de la Ley reguladora de

esta Jurisdiccién, para aque llegue a conocimientn de lns

que tengan interés directo en e! asunto y quieran coad-
yuvar en ¢l a la Administracién, v de cuantos puedan
tener interés o algtin derecho en el acto recurrido v estimen

poder comparecer en los autos en concepto de demandados. |

segun lo dispuesto en el articulo 64 de la citada Ley in-
risdiecional.
Dado en Valladolid, a ocho de octubre de mil novecioen-
tos noventa y cuatro. — Ezequias Rivers, Temprano.
4378
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Juzgados de primera instanecia e instruccién

PALENCIA. — NUM. 5
EDICTO

Por tenerlo asi acordado en los autos ejecutivo letras
de cambio, niimero 187/1994; seguidos a instancia de Fiaft
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Financiera, S. A., representado por el Procurador don Luis
Antonio Herrero Ruiz, contra José Luis Fernandez Garcia
y Maria Encarnacion Fernandez Garcia, sobre reclamacién
de 1.196.572 pesetas de principal, intereses y costas presu-
puestadas, en cuyas actuaciones han sido embargadas para

i garantizar las responsabilidades reclamadas trece fincas,

como de la propiedad de los demandados, se les requiere
por la presente, para que dentro del término de seis dias

| presencen en este Juzgado de primera instancia num. dos

de Palencia, para su unién a los autos, los titulos de pro-
pledad de dichos inmuebles, bajo apercibimiento de suplir-
los a su costa por certificacion del Registro de la Propiedad.
Y para que sirva de edicto con que requerir a los code-
mandados José Luis Fernandez Garcia y otra, actualmente
en ignorado paradero, expido la presente en Palencia, a
trece de octubre de mil novecientos noventa y cuatro. — El
Secretario judicial (i'egib el 4387
PALENCIA. — NUM. 2
EDICTO
La Secretaria judicial del Juzgado de primera instancia
numero dos de Palencia, sefiora dona Covadonga Yaguez
Hace gaber: Que en los autos que a continuacion se dira,
se dicto .a sentencia, cuyo encabezamiento y fallo, son del
tenor literal siguiente:
«SENTENCIA num. 210. — Emn la ciudad de Palencia, a once

| de julio de mil novecientos noventa y cuatro.

E]l Ilmo, Sr. D. Mauricio Bugidos San José, Magistrado-
Juez del Juzgado de primera instancia ntiim. dos de Pa-

| lencia, ha visto los presentes autos de juicio de divorcio

numero 165/94, promovidos por Amaya Antolin Merino, re-
presentado por el Procurador don Fernando-José Fernan-
dez de la Reguera Calle, y dirigido por el Letrado dofs
Yolanda Bendito, contra Juan Carlos Guantes Sahagun, éste

| en situacion de rebeldia procesal.

Farro: Que desestimando la demanda presentada por el
Procurador don Fernando Fernandez de la Reguera Calle,
én nombre y representacion de dona Amaya Antolin Me-
rino, dirigida contra don Juan Carlos Guantes Sahagun,
éste declarado en situacién de rebeldia procesal, debo de-
clarar y declaro no haber lugar a la declaracién de divor-
cio golicitado por la referida parte actora, ni por tanto a
ninguna de sus consecuencias inherentes, y todo ello ha-
ciendo expresa condena en las costas de este juicio a la

En dichos autos, y en resolucién de fecha se ha arordado | referida parte actora.

Contrea esta sentemcia, cabe recurso de apelacién ante la
[Ima. Audiencia Provincial de Palencia, a partir de la 1l-
tima notificacién dentro del término legal.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo-.

Y expido €l presente para que sirva de notificacién en
legal forma a la parte demandadg en la forma que autor'-
zan los articulos 283 y concordantes de la Ley de Enjuicia-
miento Civil.

Dado en Palencia, a trece de octubre de mil novecientos
noventa y cuatro. — El Secretario judicial, Covadonga Y&
giiez Santiago.

4418

PALENCTIA. — NUM. 3
EDICTO
El Secretario del Juzgado de primera instancia numero
tres de los de Palencia.

Hace saber: Que en el juicio ejecutivo nimero 159/1994,
promovidos por Caldederias Palentinas, S. A., conira Vélez
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Maquinas Agricolas. S. A., en reclamacion de 16.907.165 pe-
setas, he acordado por providencia de esta fecha, citar de
remate a dicha parte demandada, Vélez Méaquinas Agrico-

las, S. A., cuyo domicilio actual se desconoce, para que en |
el término de nueve dias se persone en los autos, y se opon- |
¢ de pago, por encontrarse en paradero
| viniéndoles de que, si no comparece, se declararé su Te-
| beldia y seguira el juicio su curso sin volver g citarles pj
| hacerles més notificaciones que las que determine la Ley.

Dado en Palencia, a trece de octubre de mil novecientos §
. Manuel Ruesga Crespo, cuyo tltimo domicilio conocido eg
| el de calle Las Monjas, nam. 4, 1° A de Palencia; libro g

ga si le conviniere, habiéndose practicado ya el embargo
de sus bienes sin previo réquerimiento de pago, dado su
ignorado paradero. De no personarse le parard el perjuicio
a que hubiere lugar en Derecho.

noventa y cuatro. — E] Secretario (ilegible).
4440

PALENCIA. — NUM. 3
Requisitoria

Rogelio Fassa Nufiez, hijo de Rogelio y Marina, nacido
el 16 de junio de 1948, en Cadiz, con DNI 31.650.722, hoy |
en ignorado paradero, comparecers ante este Juzgado de |
instruccién ntim. tres de Palencia, sito en plaza Abilio |
Calderén, sin ntmero, segunda planta, en término de diez |
dias a fin de cumplir la condens impuesta. a gue fue con- §
denado en los autos de juicio de faltas ntiim. 535/94. con :
el apercibimiento que de no comparecer, sers declarado en §

rebeldia a tenor de lo establecido en los articulos 834 y
839 de la Ley de Enjuiciamiento Criminal.

En Palencia, a tres de noviembre de mil novecientos no- |

venta y cuatro. — El Magistrado - Juez (ilegible). — Fl Se. § Arias, sobre reclamacién de la cantidad de 1.055671 pese-

4600 |

cretario (ilegible).

PALENCTA —NUM. 4
EPICTO

de primera instancia e instruccién nimero cuatro de Pa-
lencia.

Hace saber: Que en los autos del juicio de cognicién nii-
mero 00386/1993, seguidos a instancia de Sociedad Mer-

cantil “LA CERAMICA”, frente a Sociedad “BUPASA”, so- |

bre reclamacién de 259.962 pesetas de principal, se ha acor-

dado emplazar por medio de edicto a la entidad demanda- ;

da, al objeto de que en el plazo de nueve dias, pueda com-

parecer en los presentes autos y oponerse, en su caso a la |

demanda. previniéndole de que en caso de no hacerlo se
seguira el juicio en su rebledia.

Y para que sirva de emplazamiento a BUPASA, cuyo Gl- |

timo domicilio fue Palencia, expido la presente en Palencis,
a veintisiete de octubre de mil novecientos noventa y cua-
tro. — José Javier Vicente Gonzglez.
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PALENCIA. — NUM. 5

Cédula de citacion de remate

En cumplimiento de lo dispuesto por el Ilmo. Sr. Javier
de Blas Garcia, Magistrado-Juez del Juzgado de primera

instanc’a ntmero cinco de Palencia, en providencia dicta- |

da en los autos ejecutivo otros titulos ntimero 00007/1994,
seguidos a instancia de Caja de Ahorros y Pensiones de
Barcelona, frente a Nieves San Martin Hijosa José Ma-

nuel Ruesga Crespo y Gonzalo Barcenilla Hinojal, mayores '_

de edad y con domicilio desconocido, sobre reclamacién de
la cantidad de 1.273.417 pesetas de principal, més la can-
tidad de 400.000 pesetas calculadas de forma provisional
para costas, intereses y gastos, se cita de remate por el
presente al demandado José Manuel Ruesga Crespo, para
que —en el plazo improrrogable de nueve dias hébiles—

yde Coultur=a 2010

4614 |
| del veinticinco por ciento para la segunda y sin sujecién
| a t'po para la tercera.

comparezcan en forman en el juicio, representados Por
Procurador para oponerse a la ejecucién, si vieren Convye.
nirles, haciéndoles saber que se practicé el embargo de log
bienes cuya relaciéon consta en las actuaciones que obrgy

en la Secretaria de este Juzgado, sin previo r-aquarimiantu |

desconocido, y pre.

Y para que sirva de citacion de remate en forma a Jogg

presente en Palencia, a veintiocho de octubre de mil Nno-

. vecientos noventa y cuatro. — EI Magistrado-Juez, Javiep
| de Blas Garcia. — El Secretario (ilegible). \
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PALENCIA. — NUM. 5
EDICTO

Don Javier de Blas Garcia, Magistrado-Juez del Juzgady
de-primera instancia ntimero cinco de Palencia.

Hago saber: Que en este de m: cargo se tramitan autos
de juicio ejecutivo otros titulos numero 00144/1994, g ins-
tancia de Banco de Fomento, S. A., frente a Miguel-Angsl
Aguado Sierra, Fidela Arias Gémez y Gema Maria Aguado

tas de principal, méas 500.000 pesetas calculadas provisional-
mente para costas, intereses y costas, en los que se ha

| acordado anunciar por primera, segunda y tercera vez, en
§ Su caso, y término cada una de ellas de veinte dias, los
t bienes inmuebles embargados en este

Don Jose Javier Vicente Gonzilez, Secretario del Juzgado |

procedimiento y que
al final se describen.

Las subastas tendran lugar todas ellas en la Sala de Au-

| diencias de este Juzgado —sito en el Palacio de Justicia,
| Plaza de Abilio Calderon, sin num. de esta ciudad— en

primera licitac'én el dia diecinueve del mes de enero de
mil novecientos noventa y cinco y hora de las once treinta:
en segunda licitacién el dia dieciséis del mes de febrero de
mil novecientop noventa y cinco, a las once quince horas y
el dia nueve del mes de marzo de mil novecientos noventa
y cinco y hora de las once, para la tercera si hubiere lu-
gar a su celebracon. Todas ellas se celebrardn dentro del

| aflo en curso.

Se previene a los posibles licitadores de las siguientes

Condiciones

Primera. — Que servird de tipo para la primera subasts
el de tasacién de los bienes; esa misma suma con rebajs

Segunda. — Para tomar parte en las subastas, los licita-

¢ dores han de consignar previamente en la cuenta qué

posee este Juzgado en la Oficina Principal del BBV de
Palencia, nimero 3441000 170144/1994, una cantidad igual
—por lo menos— al veinte por ciento del tipo de tasaci6n
én primera y segunda subastas, y el veinte por ciento del
tipo de la segunda en la tercera, sin cuyo requisito no sé-

i ran admitidos, de lo que se exime al actor sl interviniers:

Tercera. — Solo el ejecutante podra hacer postura é€n
calidad de ceder el remate a un tercero, en tiempo y forma

t legal. 1
Cuarta. — Que en todas las subastas —desde el anunci®

hasta su celebracién— podrén hacerse posturas por escrit®
en pliego cerrado, acompafiando el resguardo acreditativ?
de haber efectuado la consignacién antes aludida.

e —
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Administracion Provincial

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

RECAUDACION PROVINCIAL DE TRIBUTOS LOCALES

Epicto - NOTIFICACION

Don Angel Garride Tributos Municipales de la

Ex=mia. Diputacidn Provincial def Palencia.

Revilla, R:faudadﬂ: de

Hago Sabar: Que habiéndbse intentado la notificacién de os
débitos a los deudores gue se relacionan, y resultando, un s,
desconocidos y otros ausentes en el domiciliv, o por haber sido
revhusada, por el presente edicto se les notificara conforme al Art 9
LU3 del Reglamento Genn:&i_de Recaudacidn, reguiviéndoles para gque wn
el plazo de OCHO dias, contados desde el siguiente a la publicacién del
mismo en el BOLETIN OFICIAL de la provincia, comparezcan por s{ o por
medio de representante legal debidamente autorizado, en las oficinas de
esta Recaudacidn, sitas en la calle Don Sancho, 3, entreplanta, de
Palencia, al objeto de practicarles la diligencia de notificacién de
sus débitos y para gque designe domicilio en esta pProvincia para uwir
notificaciones o persona gue legalmente les represente, advirtiéndoles
que, de no personarse o designar persona gque les represente dentro ile=l
plazo sehalado, se seguird adelante el procedimiento de apremio =in
nueva cltacién y practicdndoles las notificaciones de las resolucion=g
que recalgan en ¢] procedimiento en la forma pPrevista para estos ca-os
en ol artf{cule 103.6 del vigente Reglamento General de Recaudarisn.

certificada de deudores o certificaciones e
potr el seflor. Tesorero-Depositario de los
dictade la

En la relacidn
apr2mio gue s¢ notifican,
Ayuntamientus correspondientes, en fechas oportunas se ha
Siguiente:

“« P R OVIDENCIA A: En uso de la fucultad que me confi - re
el Aret¥: 106 del Reglamento General de Recaudacisdn y Art9:5-C del R«al
Decreto 1174/87, declaro incurso el importe de lu deuda en el recargo
d:l 20 % y dispongo se proceda ejecutivamente contra e! patrimonio del
drudor cun arreglo a los preceptos de dicho Reglumento. )

Contra la transcrita providencia de apremio, podrdn interponer
recurso de reposicién en el plazo de un mes, conl.ado desde el dia de la
Publicacién de este edicto en citadeo BOLETIN OFICIAL, ante el gernor
Tésorerc-Depositario del Ayuntamiento correspondiente, segdn previene
®l Art®: 14.4 de la ley 39/88, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haviendas Locales.

Contra la denegacién expresa o ticita del recurso de reposicidn,
los interesados podrén interponer recursc Contencioso-Administrativo
ante= la Sala correspondiente del Tribunal Suprerior de Justicia de
Castilla y Lesn, en el plazo de dos meses, cuntados desde el Jdfa
flgulente a Ja notificacién del acuerdo de resolucidn del recurso de
rrUimslcadin, o de un aho a contar desde la fech: de interposicién ‘el
recursag de reposicidn, respectivamente.,

De ucuerdo con lo dispuesto en el Art9: 99 del Reglam:nto

Gensral de Recaudacién y Art®: 137 de

;Tgu?naclén del procedimients de apremio por lus siguientes motivos:

e jaoiPelon, anulacién, suspensidn o falla de notifica~ién

v:?"n?::tﬁllg de la liguidacién, pago © alxlazamiento en periodo

X . Lo, *;ﬁ“t“ formal en el Litulo expedid: para la ejecucidn
mision de la providenciy de apremia,

rr.uri;imLuTﬂ; el Procedimiente de

. « Balamente se auspenderi en los
Senalados en el Arte: l4.4 de la Ley 39/8H
reguladors de las Haciendas Locales,

interposnga
condicisnes
diciembre,

Apremico, aungue se
términos Yy

de 28 de

HegiaE:niEMELLMLEntD de lﬂq establecido en el Art®: 103.6 del
de!l presente "z?“l de Recaudacién, se notifica a los deudores por medio
Sdlcto, y en virtud de lo establecido en el Art?: 108 del

citado texto legal se ] )
afectivo el importe de ::HEESEEE:T los plazos siguientes para hacer

A) Las notificadag entre los diag 1

20 de dicho mes, n inmediato hihilr 15 de cada mes, hasta el dia

Poaterior,

e

B} Las notificadas entre los dias 16 Y GlLime de

2l dfa 5 del mes siguiente o inmediato h bil pe o e i o
il i

sterior.

Previniéndoles que de o1
o “Erlflcarlm, B&
- ; ro e “n
SUs Dlenes sin mis notificaciones ni requcriM1enEug==d'r‘ S b
L

ADVERTENCIAS .

ey 1} De no efectuar el pago de los débitos en los plazos indicados,
LT iIquadaran los correspondientes intereses de demora = Guiasiida
Costas del procedimiento. Y EeFereaiss g

; . de aplazamient o
leyislacién vigente. - entw de pago conforme ia

la Ley General Tributaria, cab. 4

MODOS DE PAGO

realizarse personindose en esta
BU importe en las cuentas
Diputacién tiens
indicando el

El pago de las deudas podr4
Recaudacidn, por giro postal o ingresando
reatringidas de recaudacidn gue la Excelentisima
abiertas 2n las Entidades de Depédsito de esta plaza,

Hamero de recibo, nombre del sujeto pasivo y municipio.

presente edicto, es dnicamente el

El 1mporte gue figura en el
incluir el 20 % del recargce de

principal de la deuda, teniendo que
dpremio ¥y las costas oportunas.

Y para que conste y sirva de notificacién a los deudores gue se’
relacionan, conforme a lo dispuesto en el articulo 103 del Reglamento
General de Recaudacién, expido el presantg~adicte en Palencia, a
trece de octubre de mil novecientos nnv Y cuatro,

RELACION DE DEUDORES POR AYUNTAMIENTOS DEL CONCEPTO DE I.V.T.M DEL
BJERCICIO 1.994:

:::::-"-l-ll‘lllI.'-t‘lﬁi-Il'Illll:-l:I-IlI'IIIlh-I:.l:lll:I I EEE N BN E NN NSRS E Em i
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AYUNTAMIENTO DE AMODSCO.
9410124067 RAFAEL ABAD PEREZ P-1334-E 5.070
9410124365 URBANO CURIEL AILLEJOS VA-6715-B . 70
94101244710 JOSE ANTONIO GARCIA ORTEGA CT.'LOMOTOR 7315
410124087 ALEJANDRO GONZALEZ RASTRILLA P= 1927-E 5.070
9410124821 FERMIN JUAREZ GAITE P-7060-H 11.4%70
941u2?9439 JESUS M. MELENDRO FERNANDEZ P=-2980=C 5.570
94101238918 JUAN -JOSE MELGAR HERRERO CICLOMOTOR 735
9410125120 TOMAS ORTEGA GONZALEZ MO-0640 P
Y4lU125151 JOSE MANUEL PERA VILA P=4261l-H 5.670
9410125163 JOSE MANUEL PERA VILA P="671=-F 2«u70
9410125643 EUSEBIO VILLOTA GONZALEZ VA-0589-K 11.970
93101256739 ISIDORO ZANCA MARTIN P-7903-B 5. 670

AYUNTAMIENTO DE ANTIGUEDAD
9410125825 E. PEDRO AZAOLA RODRIGUEZ P=-1.853=-D 11.4970
Y4l0126684 MARCO ANTONIO FOMBELLIDA SERRANO VA-7679-B 5.670
9410126854 PABLO LOZANO GOYENECHEA P=-L505-F 13.60
9410126866 PABLO LOZANO GOYENECHEA B-:554~-CN 13.860
9410126878 PABLO LOZANO GOYENECHEA P-44967=D 5.670

AYUNTAMIENTO DE ASTUDILLO
9410128840 JOSE ANTONIO AGUADO SAN MARTIN BU=-9271-B 5. 070
9410129211 FRANCISCO ANTOLIN LOZANO M=4 156-W Sets70
9410129557 SIMON BARRIENTO SANTAMARIA P=1.]122=D 570
410129612 MARIA ISABEL BERRIO BERRIO BU-2457-F PL.970
9410129624 MAR1A ISABEL BERKRIO BERRIO M=2161=AN 13,560
9410129636 MARIA ISABEL BERRIO-BERRIO NA-77584 3 BT0
9410129648 MARIA ISABEL BERRIO BERRIOD VA-2848 H 24.675
9410129650 MARIA ISABEL BERRIO BERRIO ZA-1321-D 13.840
9410129661 MARIA ISABEL BERRIO BERRIO ZA-1321-B 2.940
9410129673 PLACIDO BERRIO BERRIO Z2-3936~-B 13,860
94101405%9 M. TERESA CEJUDO MUROZ 0=9175-y 5.670
4410130948 LORENZO DOVAL DE MATEO P-1099-F 11.970
4410131175 FAUSTO FERNANDEZ MUROZ M=-4567=-CD 5.670
94110131217 ANA MARIA FREIRE MICEA BI-»597-E 5.670
9410131280 JUAN CARLOS GALLARDO SAIZ VI-3956=-C 5.470
9410l 12090 FERNANDO IBAREZ GALLEGO P-6405-p 5.670
9410132000 M8, ANGELES MARTINEZ FERNANDEZ VA-41790 5.670
9410132623 MERCEDES MATA BARRIO LO=-1L50=A 7.035
9410142635 JOSE LUIS MATA BERRIO BU-7131-G 24.675
9410132659 ROSA MARIA MATA BERRIO CR-1754~-D 5.670
9410132659 ROSA MARIA MATA BERRIO VA=-7909-G 11.970
9410132982 BALTASAR PAISAN JUANES P=4531-B 5.670
9410133561 SADIT P-5782-A 5.670
9410133676 SATURNINO S’.NCHEZ CORDOBES P-1854-D 11.470
9410133688 SATURNINO SANCHEZ CORDOBES P-1172-F 7.035
9410133767 LUIS SANTOS GONZALEZ P-_5B80-E 5.670
410133779 LUIS SANTOS GONZALEZ CI-‘LOMOTOR 735
441013422100 VICTOR JOSE VALILE FERNANDEZ CI1 "LOMOTOR T35
“<IW0134322 LUIS VARAS GONZALEZ P-1791=-D 5.1.70
Y410134334 LUIS VARAS GONZALEZ C1 'LOMOTOR 735
741lUL34346 LUIS VARAS GONZIALEZ P-:435=-A 2.100
44lU134619 JOAQUIN VIOLA TARRAGONA ‘P-2057-C 2.100

AYONTAMIENTO DE BOADILLA DEL CAMINO
i

“dlU13BD29 PATROCINIO CASTAREDA MARTIN P-40B5=C 7.035%
9410138420 SILVANO PEDROSA ABAD P-2453-D 5.870
4410138455 AMPARO PEREZ RODRIGUEZ P-4348-D 5.570
W41lUL1B560 S.A.T. 1069 NTRA SRA DEL ROSARIO P-3813%9-F 11.970
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SILOLL9I0A  RAPAEL GONZALEZ GONZALEZ CI':LOMOTOR 735 410204717 ANA MARIA GOMEZ MUROZ P-9273-E 5.670
7910169294  EDUARDO LEBRERO RAIGADA P-4542-G 3.-670 9410205298 AGUSTIN POLVOROSA GOMEZ P-1690-8 5. 67(
4410169300 EDUARDO LEBRERO RAIGADA BI-6534~J 5.670 '
1410169312 JOBE ANTONIO LORENZO MARTINEZ P-4112=H 5.670 AYUNTAMIENTO DE PALENZUELA
3410169415 ANA ISABEL MUROZ DIEZ P-0476~A 2.100 - E
J41L103427  ANA ISABEL MUROZ DIEZ P-1311-B 5.570  94)yr19182 BLAS BECERRIL DE LOS MOZOS P-13918 2.200
1410169464 EUSEBIO PANIAGUA PANIAGUA P-1141-B 3,070 9410219297 TOMAS CARRASCO ALVAREZ P-1252~E 12.540
Yi11169543 BALBINO PEREZ SARDON P-14489 5:.670 9410219303 ANTONIO CARRASCO SORIANO P-3522-C 5.940
4LU1696J4  JUAN ANTONIO TIO BALDAZO BU-2629-A 34570 94220081 CIRILO MARTINEZ BLANCO CICLOMOTOR 770
”ji”:g?gf: JUAN ANTONIO TIO BALDAZO BI-5765-Y 2.670 u410220275 JESUS MURCIEGO RUBIO P-#164-E 5.940
941y 25 ERNESTO VILLAHOZ GONZALEZ VA=9767-D 5.670 I : : % -
9410169737 ERNESTO VILLAHOZ GONZALEZ Vi-6114=-D R0 S - SRRy s CRUSCO. SALEARDD ey 5. a0
941U220536 MIGUEL ANGEL RUIZ ACITORES S-34190~-1 12.540
AYONTAMIENTO DE CEVICO DE LA:!TORRE 9410220664 BENITO DEL VAL MARTIN P-3141-A 5.940
A - . : z. ; - - :
9410167376 M. ROCIO MEDINA HERRERA b e t1on SOETn 9411220676 BENITO DEL VAL MARTIN P-3528~-E 5.940
9411167443 M. MERCEDES MERINO PUERTAS M-)149-EC 2.940
0410167789 JUAN PUENTE LEBRERO Bl -6648-D 5.670 AYUNTAMIENTO. DE PIRA DE CAMPOS
<lUle? ; -5 - ' ]
541u1quugﬂ OSCAR PUENTE TORDERA ﬁ 5088~G 13.860 9410236532 EUGENIO CABO GONZALEZ * M=7777-HH 11.970
c3071 LOSE M. RODRIGUEZ GARCIA e :870 9411237056 ELISEO MARTINEZ LORA P-3423-G 5.670
9410168071  FRANCISCO ROMERO CEPEDA CICLOMOTOR 735 9410237250 RAMON ORDORES-DEL GAMPO P-7603-B 5. 670
9411237378 MARIA ARABELA PIREIRO SANZ LE-B582~H 5.670
AYONTAMIENTO DE CORDOVILLA LA REAL 9410237561 JULTAN SAEZ CASTRILLO VA-9330~C 5.670
941172074 EULOGIO FERNANDEZ CALZON ZA-7989-E 11.970
9410172165 MARIA ASUNCION GONZALEZ GUARDON Bl'-5118-H 5.670 AYUNTAMIENTO DE POBLACION DE CAMPOS
9410172232 5289~ : , | :
i A UDRES HATOR _HoNTES i £=9209-8 5870 9410238670 MARIA PILAR CALANTE MARTINEZ P-3124-D 5.670
Sis 0y, Achuncl SN ISR PITA SR 2+19% 9410239170 ALFREDO RAMO GALLARDO C1CLOMOTOR 735
Y41ul72682 J. CARLOS SANCHEZ RAMOS P~7869=D 5.470 Stk
9410234223 CESAR RAMOS MARTIN C 1 CLOMOTOR 735
AYUNTAMIENTO DE HERMEDES DE CERRATO AYUNTAMIENTO DE QUINTANA DEL PUENTE
941LUIHTLIIZ M. SOCORRO MENDOZA GONZALEZ PM=7399=-V 2.100 9410241485 RAMON BARRIOS RUEDA MIL=-34B83=-A 7.03%
: : 9410241497 RAMON BARRIOS RUEDA P-2589~F 5.670
AYUNTAMIENTO DE HERRERA DE VALDECARAS 9410241590 JOSE IGNACIO CANCHO ORTIZ P-3235-C 5.670
9410241643 COOPERATIVA LA ESPERANZA - M-8542-H 19.740
9410187752 JOSE ANTONIO CANCHO CANCHO S0=4900-A 11.970 410241680 VICENTE CUBERO LABORDA P-4890-A 5.670 -
9410147806 JAVIER COLMENERO AT1ENZA . P~3031-B 5.670 9410241771 EMILIO GABARRI GABARRI P-0638-F 11.970
94LU1B7818 AURELIO ESCARO ORTEGA P-2688-A 2.100 941u241424 JOSE ANTONIO MAKTIN GARCIA P-5811~-E 5.670
941U1HHUE9 EUGEHIU GRAHTGE ShHEHEE E—4132-GU 5-ﬁ?ﬂ- gJiH:‘lgT? ABEL HARTIHEE FERE: U~L52551 .5.ﬂ1u
9410242167 MANUEL JAVIER RECIO IGLESIAS P-3500-C 5.670
AYONTAMIENTO DE HONTORIA DE CERRATO 9410242179 JESUS-RINCON VILLAVERDE M-8223-KB . 5.670
o 9410242192 ANGEL RODRIGUEZ ANGULO P8185-3 5.670
g*l”l“ﬂﬁud UIETUHIHB ﬁﬂLUD H&HSD F-3332-H 51&?& gJI”I‘:EQE JESE L‘ EEHHA BEHI!G P*4491_E 135
- 3410242350 JUAN ANTONIO VILLORIA PASCUA P-0094=H 5.670
AYUNTAMIENTO DE HORNILLOS DE CERRATO .
AYUNTAMIENTO DE REQUENA DE CAMPOS
9410169244 BENJAMIN CASERO PINTO P=6593=H 11.970
9410245521 RAFAEL BURGOS C 1 CLOMOTOR 735
AYOUNTAMIENTO DE ITERO DE LA VEGA s
] AYUNTAMIENTO DE REVENGA DE CAMPOS
9410141366 OLIVA HURTADO PASCUAL BU-7433-0 5.670
9410191378 FERNANDO IBAREZ GALLEGO P=22242 5.670 9410247440 JUAN BARBA SALDARA P-21008 ' 5.670
44101491482 JUAN JOSE LOPEZ MANRIQUE P=5102-D 2.670 9411247451 JUAN BARBA SALDARA BL-9160~A 2,100
94101491494 JUAN JOSE LOPEZ MANRIQUE CICIOMOTOR 735 9410247864 TELIMO GONZALEZ JUAREZ P-3046~B 11.970
94110191524 HMATIAS MACHO BAHILLO P-4493~-C 5.670 94110247920 FRANCISCO PASCUAL RODRIGUEZ VA~7983~K 11.970
9410111676 EULOGIO PASCUAL ALONSO CICLOMOTOR 735 :
94101451743 ESTEDAN PUEBLA TAPIA CICLOMOTOR 735 " AYUNTAMIENTO DE SANTOYO |
9410191925 LUIS MARIANO TAPIA ORDOREZ P-3313-E 5.670 -
9410191974 VIDAL TAPIA PEREZ P-0581-A 2670 9410264000 RICARDO CEDRON SAAVEDRA P-2793~F 5.670
AYUNTAMIBNTO DE LANTADILLA .
3 s AYUNTAMIENTO DE 80TO DE CERRATO
9410192826 CARMELO ALONSO LOPEZ P=6769~C 5.727 W) . - : 5
9410193028 FELIPE CASTARO VILLAESCUSA CICLOMOTOR 742 ?fi?ig;ulg J:LIAiEgEig:ﬂi;EEzHﬂgggg LEEE?TEEDE ; ;gﬁ
9410193260 JOSE LUIS ESCUDERO PUEBLA VA-8309-F 5.727 3410267048 SANTI (EBHHARDER MUNG g el ;
9410193703 ANGEL GONZALEZ QUIJADA P-0906-A ?.gﬂg- AY ABANERA RRA
9410193867 DEMETRIO LANTADA [I'UEBLA CICLOMOTOR i b
9410174010 . JOSE LULS LOPEZ FUENTE P-24;;7 12,3;; $41U2668697 MARIA BELEN HERNANTES MERINO M=-5268-NY 11.970
9410193215 JUAN JOSE MARTINEZ CALERO P=2407-F 12. . :
9410194460 MIGUEL ANGEL PUEBLA ALONSO M=7773-DJ 5.727 </ AIUNTABLENSD DE TARIEGO DE CERRATO
gjfgi;:;ff ggggglggﬁzrzgggsngnfeﬂn §f§?3§f§°“ 5.;;3 941U269768 CLEMENTINO BLANCO ENRIQUEZ VA-8499-0 11,970
' | 9410269847 JUAN JESUS BURON GONZALEZ P-9883~E ?.ugg
MAGA 9410270084 JOSE LUIS FERNANDEZ SANJURJO P-3228-G 11.9
i iy D 9410270340 ANGEL GONZALEZ MATA VA-0666-1 z.ég?
i Sijgn -4237- : §4)10270370 M. PILAR GUERRA FRANCO 1-9863~-AB 5,670
T GHEES L A FEA L el A 5670 V410370827  NATALIO MERNANDES HERNANDEZ b-3214-A 11,970
TALILNTE40  MARCUEBRAVO ScEBE 5.670 9410271076 CRUZ PAKDO GUEKKA. ' | -5004=D 5,670
LT S TERNANIG DE-IIS BYELS DIKGC =t ) 5.670 9410271374 AURELIA RIBEROS QUIRCE (! ICLOMOTOR 735
GL1 HLNG1E. ARt e o RasEe ST 3.860 940271426 MAKIA ESTHER RUIZ BARQUIN I'=6576=C 5.670
9410194014 CAMIONES Y SERVICIOS S.L. P-0395-R 13. S 0ar a0 M A kaTaER - BULE. BARG Sl P
9411198026 CAMIONES Y SERVICIOS S.L. Hhagggliu ig.ggg 34102
9411198038 CAMIONES ¥ SERVICIOS 8,L. P~ - .8
Y411198040 CAMIONES Y SERVICIOS 8.L. gs;gggTD ig.ggg AYUNTAMIENTO DE TORQUEMADA
gqlﬁhgﬂuél ““”ig"ﬁg 5 3523?3%33 :‘f: P-2080-R 13.860 9410272792 IGNACIO ALVAREZ GAVIRIA F-3530-F 5,670
pahkaeves ohMIONS : 5.670  941u272834 JESUS ANTON CURIEL $8-1079-K 2.100
20 ageils EHRGQURNCANEC GAREIM. T '735 9410273206 PAULINO BUSTOS CASTRO P-6804 2.100
Al agit? VICENER-CANTERA CUBLEL 735 9410273413 FEKNANDO CABALLERO SOTO ¢1CLOMOTOR 735
9401198210 CONFEDERACION HIDROGRAFICA DUERC ClCLOMOTOR A0S he e EoAKREALLERY SOT0. GLOMSE e
O III96188 Ercan o hiSADRINOG 8. N, CANVEZO, ErCOdd e 70035 9410374860 JAVIER JIHENGS MARTHEE T-6189-K 5.670
9410196468 ELSAN S.A, SABRINO S.A, CAMPEZO P-G024-F PIAE T BaI02I5I0 11 ANTORED IoiE aLARTINRE . Yar e e
oNAniossdY eLasl. Sef. SABRING 8.8, CAMPEZD: . P-6U2S=F ST670 9410275240 FPRANCISCO MANZANAS — GOMES LE-2502-A 11,970
RIRLIEo LY I INSORSTEVES MARTIN AR ozl 5.670  94L0275549 JUAN CARLOS MEDRANO APARICIO' P-0251-E 5.670
Jniaseldd JULIOICARCIA, BARTIN B~ Oatlat 670 9410276062 M. ESPERANZA OBKEGON COBO 1.E-1103~K 11.970
Sl Sete N U EADLANELI FRCAND Popdllr 2670 9410276098 PABLO OTBZO RUJAS BU-2592-0 5.670
Sahedun s, FEbAk BONRLS GALLARDD Ege sl "e70 9410276165 M. NATIVIDAD PELAYO VACA P=0171-D 5.670
9310198877 MYRIAN GOMEZ PEDROSA P-6748-C R8I IIEIIT W NAPTVINAG PEren yaeA s 5 670
941198956 JESUS GONZALEZ GONZALEZ P-9940~E Bl 16160 I BT TR BEAD sl iOTRn 3 035
9411199031 JOSE GONZALEZ RUIZ P-1691-C B 6315463 DAVID Baohicary i S ok 235
9410199183 CARMEN HERRERO GARROTE VA=-3209-D 5.670 9410276475 DAVID RODRIGLEZ BENITO F-3450-D 11.970
¥4 1199274 VICENTE JIMENEZ BARON P-13129 Bl iy BAvis Laen uER e Sl 235
3419199304 JAVIER LABRADOR CRESPO VA=6106-0 MBI e AV SO g B ) 11.970
94111199316 JAVIER LABRADOR CRESPO VA-2085~-1 I o Tk e A vAooe e B 2.100
9311193419 MARIA BELEN LOPEZ PEREZ 5552193—u 5.213 ,
9410199420 VICENTE LORENZO VILLALOBOS P-2200-C 5.67
9410199456 JOSE ANTONIO MARCOS FRIAS ua-;?gzﬁ g.s;n AYUNTAMIENTO DE TAFROENR DE FISTEgGN
93711199638 Hrdos. JOAQUIN MERINO CALVO cC-8286-C 13,960 . | .o — b 5,670
94110199882 CECILIO ORTEGA ORTEGA E}é:;l-gun ?'ggg o i e g e
%410199912 LEONCIO DE PEDRO MERINO “LOMOT
94111200124 JOSE RAMON PRIMO GONZALEZ ?-ggg;—c g.gg: AYUNTAMIENTO DE VILLAHAN +
9410200197 1SAAC RAMOS RUBIO 25 -G . 3507 : ' - 5.670
9410200203 RAMON RASTROYO CEPEDA M-9704-BM $.670  ¥41U2BI2U2 M. HILAGROS MATE LOPEZ sk ‘Pf:::gfn = &70
941200290 ESTEBAN RODRIGUEZ SANE P-3637~-F liﬁﬁ?ﬂ 941089305 ALBERTO ROYUELA DE LA D BAS
9411200367 CARLOS SALVADOR GARCIA RE-526811 2.940
9410200513 TOMAS SIMAL FERNANDEZ P-2904-D 5.670
9410300586 TEXA Y S.L. P-5188=-RE 2.940
4410200630 JESUS VALLE SASTRE P-1636-A 5.670
9410200677  FRANCISCO VILLA [FUENTE LE-7444-8 5.670
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N%: Hecibo Sujeto Pa!luf.i11:...---..1---.-rﬁ E:fff;i-ttllllﬂnnazfli-I
AYUNTAMIENTO DE V1LuALOBON

p-5862=C 7.035

941”:?4“?& hEIHAD Elhi 9_59‘2_1 ?‘ﬂaﬁ

9410295081 ANTONIO JOAQUIN PACHECO C-1345-T 13.860

9410295093 ANTONIO JOAQUIN PACHSSO P-0400~C 5.670

- ELIPE MI ; L[t 5.670

3:?2:3:3:5 EICTnn D. PEHEZ PEREZ CASARIAGO ﬁ-i;;g—g Ay
941093941 TALLERES HUESO §.L.

AYUNTAMIENTO DE. VILLODRIGO
SE-1862~AV 5.670
941" 3116990 REDONDO LUIS FERNANDEZ ALSEDA A aades

54110117283 FRANC1SCO RAFAEL EHIHG CAVIA

‘ - | ' TASAS VARIAS Y
DE DEUDORES POR AYUNTAMIENTOS"DEL CONCEPTO DE:TASAS
agﬁihgg:gzsvnunxlurns AL PRIMER PERIODO'DE COBRANZA DEIL EJERCICIO 1.994

N¥: Recilba Sujeto Pasmivo Conrrepto Importe
1=1+-all-:ll---lllllltI-IIIiﬁI-iIIIII-I-----l:=::lIIIlHI-IlIIIII!lI-.-.
430091341 HERMANOS MENA GINEL TASAS VARIAS 900
944009306068 HERMANOS MENA GINEL AGUA 2.91%
U3411193N013% HERMANOS MENA GINEL hGUA 1.431
J40u91351 OBDULIO MENA GINFEL TASAS VARIAS 900
944UUN3670  VUBDULIO MENA GINEL AGLIA 4.982
Hd 40090025 ©OBDULIO MENA GINEL AGUA l.431
9440093899 MUTASA AGLA 1.590
Yd4dunGeldd  MUTASA AGUA 1.590
9430091870 BASILIO ENRIQUE SANTIAGO Rdgz. TASAS VARIAS 900
44410941495 BASILIO ENRIQUE SANTIAGO Rdgz. AGLIA 1,431
94400906554 BASILIO ENRIQUE SANTIAGO Rdgz. AGLA 1,431
9430091936 JUAN ANGEL SECO HIJOSA TASAS VARIAS 900 -
9340094259 JUAN ANGEL BECO HIJOBA AGUA 1.431
9440096610 JUAN ANGEL SECO HIJOSA AGUA 1.431
9430081973 TALLERES HUESO TASAS VARIAS 3.900
9440094290 TALLERES HUESO AGUA 1.590
9440096657 TALLERES HUESO AGUA 1.590
9440094715 MARINO DEL VALLE ROLDAN AGUA 1.431
9430091997 ISISORO VELA COLLANTES TASAS VARIAS 3.900
9440094314 ISIDORO VELA COLLANTES AGUA 1.590
440096670 I1SIDORO VELA COLI.ANTES AGUA 1.590
9430uv20ll  MIGUEL VILLAMAYOR GUZON TASAS VARIAS 3.900
9440094340 MIGUEL VILLAMAYOR GUZON AGUA 1.580
9440096694 MIGUEL VILLAMAYOR GUZON AGUA 1.290
AYUNTAMIENTO DE VILLAMEDIANA

G440 365 VALENTIN BECERRIL DE LA SERNA AGLUA 1.1R2
P40l 01270 VALENTIN BECERRIL DE LA SERNA AGLIA

4432

DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

Don Angel Garrido Revilla,

RECAUDACION PROVINCIAL DE TRIBUTOS LOCALES

l-l:--------l---q-----n------lu-----:l-l---r

EDICTO-HOTIFICACION

Excma. Diputacién Provincial de Palencia.

Hago Saber:
débitos a los
desconocidos v otros
rehusada, por el presente edicto me
103 del Reglamento General de Recaudacién,
el plazo de OCHO dias, contados desde el smiguiente a la
mismo en el
medio de representante legal debida
esta Recaudacidn,
Palencia, al objeto de practicarles la diligencia de

sus débitos y para gue designe domicilio en esta provincia para oir

Que
deudores gue gae
ausantea ¢n el
les

Recaudador de

habiéndore intentado
relacionan,
domicilio,
notificara
raguiridéndoles

Tributos Municipales de la

la

notificacidén
Y resultando,
@ por

haber
conforme al Art?:
. para gque en
publicacién del

de los
unos,

sido

BOLETIN OFICIAL de la provincia, comparezcan por ®i o por

sitas en la calle Don

Eﬂnﬂhﬂ:

mente autorizado, en las oficinas de
3, entreplanta,
notificacién

notificaciones o persona gue legalmente les represente, advirtiéndoles

que,  de no personarse o desi
plazu sefnalado, se
nueva citacidén y practicdndolens las
procedimiento en la forma prevista
6 del vigente Reglamento General de Recaudacidn.

que

En la
apremio gue se

recaigan en el
en el articule 103,

Beguird adelante el

relacidn certificada de deudores
por el seflor Tesorero-Depositaric de
dictado la

notifican,

Q

certificaciones

Ayuntamientus correspondientes, en fechas oportunas se

Blyulenten

{({ P R OVIDENCI Al
LU del
Decreto 1174/87,

el Artv:

del 20 %

deudor con

Reglamento Genasral

gnar persona que les represente dentro del
procedimiento de apremio sin
notificaciones de las resoluciones
Para estos casos

los

En uso de la facultad gue me confiere
de Recaudacidén y Art®:5-C del Real
declaro incurso-el importe de la deuda
y dispongo se proceda ejecutivamente
arreglo a los preceptos de dicho Reglamento. »>

el recargo
contra el patrimonio del

de
de

de

—] IEESETIEETYNECEECEISESENINS _ A SESEFEE - CEENEEdASsomSBIEECICTInasa
IEEHTIEERT _ Concepto Importe
?Ti_fffi?f!-ffgf:f.f:::::lI:“'“_..-.....--‘-Ulv=.:EIIIII.I!.:.:!:!Ef--|

AYUNTAMIENTO DE MELGAR DE YUSO.
93i0032412 ANGELES DE LA MORA AGUA 742
udJiiti3442]1 ANGELES DE LA MORA ﬁ?“ﬁ 742
9441136430 ANGELES DE LA MORA AGUA 742
9440032424 JOSE LUIS MURA GUERRA ALUA 1,533
9441034433 JOSE LUIS MORA GUERRA AGUA 9.382
Gd4u030442 JOSE LUIS MORA GUERRA ~AGUA 2,645
944132436 JOSE LUIS MORA MANRIQUE AUGUA 3.576
9441 ulddds JOSE LUIS MURA MANRIQUE AGUA 2.736
Jd4111 30454 JOSE LUIS MORA MANRIQUE A LA 3.764
AYUNTAMIENTO DE QUINTANA DEL PUENTE
9421978348 JOSE BELLO VARELA TASAS VARIAS 1.250
04 178749 ABEL MARTINEZ PEREZ TASAS VARIAS 1.250
9430178853 LORENZIA POBES HERNANDEZ TASAS VARIAS 1.250
9411174865 LORENZA POBES HEKRNANDEZ TASAS VARIAS 1.250
9430178877 LORENZA POBES HERNANDEZ TASAS VARIAS L.250
AYUNTAMIENTO DE REINOSO DE CERRATO
Y4301179389 GERARDO GARCIA MEDRANO TASAS VARIAS 600
94411180110 GERARDO GARCIA MEDRANO AGUA 827
AYUNTAMIENTO DE SOTO DE CERRATO
9415086257 JOSE IGNACIO LORENZC CURIEL TASAS VARIAS 1250,
Yd<suBs751l6 JOSE IGNACIO LORENZO CURIEL AGLUA 636
9431086266 JOSE LUIS RODRIGUEZ FERNANDEZ TASAS VARIAS 1.250
944:11087231 JOSE LUIS RODRIGUEZ FERNANDEZ AGUA 2.798
445086989 JOSE LUIS RUBIO CARCIA TASAS VARIAS 1.250
Y42 187991 JOSE LUIS RUBIO GARCIA AGUA" 636
AYUNTAMIENTO DE VALDEOLMILLOS
¥<4.-J88235 AQUILINO FUENTE CUESTA AGUA 2.226
9340088351 .AMALIA HERRERO TRECERO AGUA seadb
4441038363 AMALIA HERRERO TRECERO AGUA 2.226
944 1088375 TORIBIO LOPEZ HIJARRUBIA AGUA 2,226
Jee-ibisBl87  GREGORIO MAGAS MUNOZ AGUA 2.226
Y44 tBLO0  AQUILINO POLANCO IBAREZ AGUA 2.226
9447038703 Hros. EMILIO VALLES CURIEL AGUA 2.226
AYUNTAMIENTO DE VILLALOBON
e 090452 EUSEBIO ALARIO PELAYO TASAS VARIAS 900
YUY 27RO EUSEBIO ALARIO PELAYO AGUA 1.431
'+wilU¥513 EUSEBLO ALARIO PELAYO AsUA L .431
'= HUS0JdBH SANTIAGO AMOR N1EGO TASAS VARIAS ¥,900
440092810 SANTIAGO AMODR NIEGO AGUA 3,922
9440095161 SANTIAGO AMOR ['IEGO- AGUA 3.631
9430090567 ASINAD S.L. TASAS VARIAS 3.900
H44009289% ASINAD S.L., AGUA 1.590
W<aU95240 ASINAD S.L. AGUA L.590
4= 10090579 1S1DORO BAYON HERNANDEZ TASAS VARIAS 3.900
“=30092901 ISIDORO BAYON HERNANDEZ AGUA 1.590
V4 U095252 ISIDORO BAYON HERNANDEZ AGUA 1.590
4+:0080592 JOSE AGUSTIN BRAVO ESCRIBANO TASAS VARIAS 3.900
'-1U092925 JOSE AGUSTIN ERAVO ESCRIBANO AGUA 19,721
~==UD35276 JOSE AGUSTIN BRAVO ESCRIBANO AGUA 1.707
'=4UUS2974  AGUSTIN CALDERON Martz. AZCOITIA AGUA 1.590
314uu?5}2u AGUSTIN CALDERON Martz, AZCOITIA AGUA 1.590
"TJUUQE“‘E JUAN MANUEL CAMINERO GONZALE?Z TASAS VARIAS 3.900
1=<0032586 JUAN MANUEL CAMINERO GONZALEZ AGUA 1.590
:-JHUBSJJL JUAN MANUEL CAMINERO GONZALEZ AGUA 1.580
‘7 U0SU658 RUFINO CAMING MAZARIEGOS TASAS VARIAS 3.900
“~4UUS2998 RUFINO CAMINO MAZARIEGOS AGUA 1.590
7-s0095343 RUFINO CAMINO MAZARIEGOS AGUA 1.590
770090671 CODETRANS _ TASAS VARIAS 3,900
Ti90%0752  JULIAN DE PABLOS ROMANOS “TASAS VARIAS 900
LJINU331U3 JULIAN DE I'ABLOS ROMANOS AGUA 1,431
buansa, LULIAN DE PABLuUS ROMANOS AGUA 1.431
10093115 preoo HERNANDEZ S.L. MESON FORJA TASAS VARIAS 3,900
«240095460 £GO HEHHAHEEd S.L. MESON FORJA AGUA 2l.762
e i ;! DIEGO HERNANDEZ S.L. MESON FORJA AGUA 6.837
..;uau?ﬂn JUAN ANTONID DIEGO TORCIDA TASAS VARIAS 3.900
'T.HHHUHhﬂ SATUHHIHD FERMAHDEE HHHIG TAEAE UAHIhE 3.900
==UU33150 SATURNINO FERNANDEZ RUBIO AGUA L'ﬁﬁﬂ
*~<009554Y% SATURNINO FERNANDEZ RUBI1O AGUA 1'5gu
‘430091122 Hnos. JESUS HERRERO HERRERO TASAS VARI 3.800
- 14UUS3450 Hnos. JESUS HERRERO HERKERO AGUA SRLVAD 3'7‘?
$4009580U Hnos. JESUS HERRERO HERRERO AGUA 6.196
'= :NU90153 EMILIANO HERREROS GUTIERREZ TASAS VARIAS 3‘9ﬂﬂ
-4UUS2494  EMILIANO HERREROS GUTIERREZ AGUA 1.590-
“<4L094843 EMILIANO HERREROS GUTIERREZ AGUA 1:59D
“340093474 L. ANGEL IGLESIAS ALVAREZ AGUA L.431
“<JOU91158 JAVIER IGLESIAS ANCIONE TASAS VARIAS 900
#+4U093480 JAVIER ICLESIAS ANCIONE AGUA 1.431
‘+4UDSS83S JAVIER IGLESIAS ANCIONE AGUA 1.431
- NUSL213 INTERCACIA IMPORT EXPORT TASAS VARIAS 3.900
'=3UU31237 JUNTA DE CASTILLA ¥ LECN TASAS VARIAS QU0
"=400UY3553 JUNTA DE CASTILLA Y LEON AGUA 1.431
#44UU95902 JUNTA DE CASTILLA Y LEON AGUA 1.431

Ministena de Cultura 2010

Contra la transorita providencia de apremio, podrdn interponer
recurso de reposicién en el plazo de un mes, contado desde el dia de la
publicacién de este edicto en gitado BOLETIN OFICIAL, ante el sesfior
Tesorero-Depositario del Ayuntamiento correspondiente, segln previene
2l Art¥: 14.4 de la ley 39/88, de 28 de diciembre, reguladora de las
Hacirndas Locales,

Contra la denegacién expresa o técita del recurso de reposicidn,

los interesadcn podrén interponer recurso Contencioso-Administrativo
ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla y “ueén, en el plazo de dos meses, contados desde el dfa

acuerdo de resolucidén del recursoc de
fecha de interposicién del

Blguiente a la notificacién del
reposicidn, o de un afio a contar desde la

recurso de reposicidn, respectivamente. : |
De acuerdo con lo dispuesto en el Art?®; 99 del Reglamento

General de Recaudacién y Art?: 137 de la Ley General Tributaria, cabré
impugnacién del procedimiento de apremio por los siguientes motivos:
Prescripcién, anulacién, suspensién  <o* falta de i notificacién
reglamentaria de la liquidacidn, pago o aplazamiento en periodo
voluntario, defecto formal en el titulo expedido para la ejecucién u
omisién de la providencia de apremio.

Asimismo, el procedimiento de apremio, aungue sae interponga
recurso, solamente se suspenderd en los términos y condiciones
sefalados en el Art®: 14.4 de la Ley 39/88 de 28 de diciembre,
reguladora de las Haciendas Locales.

En cumplimiento de los establecido en e«l Art2: 103.6 del

Reglamento Ceneral de Recaudacién, se notifica » los deudores por médio
d2] presente edicto, y en virtud de lo establecido en el Art?: 108 de!
citado textou legal se les conceden .los plazos siguientes para hacer

efectivo el importe de sus deudas.

Al Las notificadas entre los dias 1 y 15 de cada mes, hasta el dia
20 de dicho mes, o inmediato hdbil posterior.

Bl Las notificadas entre los dias 16 y dltimo de cada mes, hasta

2]l dfa 5 de]l mes siguiente o inmediato hibil posterior.

PFreviniéndoles gue de no verificarlo, se procederd al embargo de
sus bienes sin mis notificaciones ni regquerimientos.

ADVERTENCIAS

|} De no efectuar el pago de los débitos #n los plazos indicados,
se liquidardn los correspondientes intereses de demora y repercusion de

costas del procedimiento.



4 16 de noviembre de 1994

Ministena de Cultufa 2010

) Podré&n efectuar solicitud de aplazamientb de e TR A L B i L b e o) oy ==
y : : pago ﬂﬂnfﬂrm a li. = EEETEEREAEREDS EEETEEEEESS I'II-I---'----.....i--
leginlacién vigente, N¥: Recibo Sujeto Pasivo Matricula Impﬂr:-
lﬂ-..i-'--..‘lH‘.-’I----....‘---l.-'.l----.-‘-‘-.--II".'.-I'-‘..Iﬂi--.-'.l'#'..f
e AYUNTAMIENTO DE CEVICO DE LA TORRE
* 9410167376 M. ROCIO MEDINA HERRERA P=0611-H 5.67
El. pago de las deudas podrd realizarse perscnindose en esta 9410167443 M, MERCEDES MERINO PUERTAS M=-3149-EC 1'9‘"
Recaudacidn, por giro postal o  ingresando =su importe en las cuentas 9410167789 JUAN PUENTE LEBRERO BU-6648-D 5'57“'
restringidas de recaudacién que la  Excelent{sima Diputacién tiene 9410167790 OSCAR PUENTE TORDERA P-5088-G 137868
abiertas en las Entidades de Depdsito de esta plaza, indicando el 9410168034 JOSE M. RODRIGUEZ GARCIA P-3566-A E'EEH
niimero de recibo, nombre del sujeto pamivo y municipio. 9410168071 FRANCISCO ROMERO CEPEDA C1CLOMOTOR '732 l
El importe que figura en el resente edicto ~¥¥ dnicamente al™ AYD
principal de la deuda, teniendo que iﬁuluir el 20 % del recargo de YUNTAMIENTO DE CORDOVILLA LA REAL |
apremio Yy las costas oportunas. ; _9411}1?211‘{4 EULOGIO FERNANDEZ CALZON LA=7989<E 11.97.3
| 5 : 9410172165 MARIA ASUNCION GONZALEZ GUARDON BU~5118-H 5.670 l
Y para que conste y sirva de notificacién a los deudores que se o4L0L72232  ANDRES MAYOR MONTES P-6289-B 3.670
relacionan, conforme a lo dispuesto ‘en- el artfculo 103 del Reglamento Hdlﬂl?zﬁh? M8. CARMEN SAN JUAN PITA P-18241 2.100
General dae Recaudacién, expido el prese ‘ediotn en Palencia, a 9410172682 J, CARLOS SANCHEZ RAMOS P-?Eﬁg-ﬂ 5.670
trece de octubre de mil novecientos ‘no a y ocuatro, e
AYUNTAMIENTO DE HERMEDES DE CERRATO
9410187132 M, SOCORRO MENDNZA GONZALEZ PM=7399-V 2.100
AYUNTAMIENTO DE HERRERA DE VALDECARAS
9410187752 JOSE ANTONIO CANCHO CANCHO S0~-4900-A 11,970
9410167806 -"JAVIER COLMENERO ATIENZA P-3031-B 5,670
9410187818 AURELIO ESCARO ORTEGA 1=2688=A 2,100
9410188069 EUGENIO ORANTOS SANCHEZ B-4332-GU 5,670
AYUNTAMIENTO DE HONTORIA DE CERRATO
9410188604 VICTORINO CALVO MANSO P-3332~-H 5.670
RELACION DE DEUDORES POR AYUNTAMIENTOS DEL CONCEPTO DE I.V.T.M DEL AYUNTAMIENTO DE HORNILLOS DE CERRATO
BJBRCICIO 1.994:4 - ;
et bt A R A L R R L R A LR S R LR L L L Py pepp P 94101689244 BENJAMIN CASERO PINTO P-6593-H 11.970
N?: Recibo Sujeto Pasivo | Matricula Importe . '
l'==-I-...--!I‘I"ﬂ"------‘l‘#‘---'...-—--..--.--.II-.-.‘.-I.IIIII-‘.---.'.II "lI““TMImm Dl ITm DE u vm
AYUNTAMIENTO DE AMUSCO. 9410191366 OLIVA HURTADO PASCUAL BU=7433=0 5.670
| 9410191378 FERNANDO IBAREZ GALLEGO P-22222 5.670
9410124067 RAFAEL ABAD PEREZ P-2334~E 5.670 9410191482 JUAN JOBE LOPEZ MANRIQUE P=5102-D 5.670
9410124365 - URBANO CURIEL ALEJOS , VA~6715-B 5.670 9410191494 JUAN JOSE LOPEZ MANRIQUP CICLOMOTOR 735
9410124470 JOSE ANTONIO GARCIA ORTEGA CTCLOMOTOR 735 9410191524 MATIAS MACHO BAHILLO. P-4493-C 5.670
9410124687 ALEJANDRO GONZALEZ RASTRILLA P-3927-E 5.670 9410191676 EULOGIO PASCUAL ALONSO CICLOMOTOR 735
9410124821 FERMIN JUAREZ GAITE 'P~7060-H 11.970 9410191743 ESTEBAN PUEBLA TAPIA CICLOMOTOR 735
9410279439 JESUS M. MELENDRO FERNANDE3Z P-2980-C 5,670 9410191925 LUIS MARIANO TAPIA ' ORDOREZ P-3313-E 5.670
9410123890 JUAN JOSE MELGAR HERRERO CICLOMOTOR 735 9410191974 VIDAL TAPIA PEREZ P-0581-A 5.670
9410125126 TOMAS ORTEGA GONZALEZ MO=-0640 735 - -
9410125151 JOSE MANUEL PERA VILA P-4261~H 5.670 AYUNTAMIENTO .DE LANTADILLA
9410125163 JOSE MANUEL PERA VILA P=5671~F 5.670 | .
9410125643 EUSEBIO VILLOTA GONZALEZ VA=-0589-K 11.970 9410192826 CARMELO ALONSO LOPEZ c=6769-C 5,727
9410125679 ISIDORO ZANCA MARTIN P-7903~B 5,670 9410193028 FELIPE CASTARO VILLAESCUS? CTCLOMOTOR 742
9410193260 JOSE LUI8 ESCUDERO PUEBLA VA-8309-F 5,721
AYUNTAMIENTO DE ANTIGUEDAD 9410193703 ‘ANGEL GONZALEZ QUIJADA P-0906~A 7.105
9410193667 DEMETRIO LANTADA PUEBLA CICLOMOTOR 742
410125625 E. PEDRO AZAOLA RODRIGUEZ P-8853=D 11.970 9410194010 JOSE LUIS LOPEZ FUENTE P-24777 19.937
9410126684 MARCO ANTONIO FOMBELLIDA SBERRANO VA-7679-B 5,670 9410194215 JUAN JOSE MARTINEZ CALERO P-2407-P 12.090
9410126854 PABLO LOZANO GOYENECHEA P-H#505-F 13.860 9410194460 MIGUEL ANGEL PUEBLA ALONSO M-=7773-DJ 5,727
9410126866 PABLO LOZANO GOYENECHEA B-2554-CN 13.860 9410193495 OCTAVIANO PUEBLA ORTEGA C I CLOMOTOR 742
9410126878 * PABLO LOZANO GOYENECHEA P=9967-D 5.670 9410194811 JESUS RUIZ REDONDO P-5523=C 5.727
| AYUNTAMIENTO DE ASTUDILLO AYUNTAMIENTO DE MAGAZ DE PISUERGA
9410128840  JOSE ANTONIO AGUADO SAN MARTIN BU-9271-B 5,670 9410197435 AGUSTIN AJA HERNANDEZ P-4237-E 1.260
9410129211 FRANCISCO ANTOLIN LOZANO M~4356-W 5.670 9410197648 MARCOS BRAVO NUREZ P-0581-B 5.670
9410129557 SIMON BARRIENTO SANTAMARIA P-6122-D 5.670 3:%313;3;2 FEHHHHDGEEEDngHEU!IE DIEGC B-ﬁgggalz‘ 3'333
9410129612 MARIA ISABEL BERRIO BERRIO BU-2457-F 11.970 ELISEO 'C MOSO . 53~ -AL '
9410129624 MARIA ISABEL BERRIO BERRIO M-2161-AN 13.860 3410198014 CAMIONES Y BERVICTOS8 8.L. Al 13,060
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fecha Prov

Fecha Prov. napero
AUMETO ” Cei tificacién _ Nombre y Apellidos Domicilio Regimen Apremio  Importe
certificacién  Noabre y Apellidos Domicilio agimen Apremio Importe o
i 94/2B08 Yoston S.A. Puente Sanz " 23-06-94 12.000
{ ia aibian ] L] n 256.338 H{FEEE? El mismo il " M-07-04 44,995

943279 a { " 23-06-94 60.120

g4/2718 Litransara S.A. PAlenoe : 94/3257 El mismo " " " 44,995

ga/2719 La misma v 5 7 B o) 94/3259 El mismo " " " 44,995

(1] " I 4
g4/315" La misma i T FOTRE BT 9473260 B mismo " . . 595
94/3244 Luanor S.L. (Las Cepas) <30 I08 94/3261 Elmismo " " " 35.997
il L i

54}'32&'.:1 La misma T - 13?1955 9‘1’325-! " El mismo L ] " 40.575

94/3246 La misma 163,354 94/3263 El mésmo o " " 30.873

94/2234 Maeldon S.L. VentatasHEBow 0494 50+320 94/3264 El mismo ' " b g 417080

94/3462 Maria Angeles Nartinez Martinds Duefias fensral. 150984 s 300 94/3266 El mismo " " 2 42.120

Hfﬂ#ﬁﬂ La aigma x . : 31.968 H"\‘HE-! El misso H (1] ! 1] 47.876

04/3464 La misma 3 4 30.096 94/1667 Mohamed Banan Banan Saldafia Autonomos 11-02-94 7.711%

94/3465 La misma : & 7 31.968 94/349% - Jose Andres Blasco Peres Palencia General 12-09-94 121.822

i n ¥ .
04/3466 La misma ; 51,960 94/31211 Carbones J. Calzads S.A. Villasuriel " 20-07-94  B4.226
1] 1] 1]

g4/3458 La misma 9L1.988 94/327) Manuel Cascallana Mures Guardo > im " 34.282

ir [ L1}

94/3459 La misma . 908 93/571" Gaspar Garcia Andres Palencia ! 20-02-93  137.047

L1} " i
94/3460 La misma P BE 94/150" Clemente Garcia Peres Osorno. Autonomos 11-02-94. 308,448
[1] L) L1
94/3461 La misma 31,968 94/348" Jose Manuel Garcia Vicente Guardo General 12-09-84 108,961
Val sta PalenciA " = . -

94/3199 r-u;u Martinez Valpue 20-07-94  23.635 ia e = T paee : Cenaral 120084 115.812
94/3335 M® Carmen merino Rodriguez Harrera- dérEo-autoncmos: « 20=07-08:" 3} +503 94,3490 El mismo g i 2 109.614
94/3313 Maria Jose Moratinos Escobar Palencia Ganeral " 51.007 $4:3491 Bl nigsd 2 ; o 111.897
g4/2810 Moyrene 5.L. Nonson " A a2y 94, 1372 Teresa Gonzales Martin P;l-ncr.i_n Autonomosll-02-84 128.520
93/3586 Mudespa S.A.de Seguros y Re e - ORE38, . 1E9e9m 94, 2819 Isaisi Tariego General 23-06-94 123.529
94/2598 Muelas Alonso Promocionss DeportivasValladolid : EH:"M s 94,3479 Luis Lopes Benso villamuriel T 12-09-94 23.474
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HFE‘E? [ll -1.-. L " i Igﬁ‘m 5"! 351‘ l-l l.ilﬁ (] "W I " lﬂ'm
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94/3282 Photos Sunny color S.L. Majadahonda " 20-07-94 .53.723 94/3483 Rolaflor S.L. valladolid General ° 12-09-94 59.367
94/3283 El mismo - " " 133.959 94/ 3289 12 B.L. gls. W " 20-07-84 202.147

Wi 7] 1]

94/3284 E1 mismo 104072 94/3246 La misma Valladolid " 20-04-94 321.075
94/3285 El mismo g i D 0888 i e misss ! " ¥ 279.082
94/3494 Proinges Microinformatica S.L. Paleficia " 12-09-94 .10.808
94/2829 Alfomso Jose Poza Asensio " " 23-06-94 31.623
94/2830 El mismo " " " 55. 790 Palencia 7 de Octubre de
94/2831 El mismo - " " " 55.790
ﬂdi'mz El mismo Wi " - 35. 344
94/3219 Promocion infraestmucturas S.A. Madrid o 20-07-94 184,378
94/3148 Puertas Versalles S.R.L. Palencia . " " -79.907 4338
94/3382 Marcelino Ramos Aristin " " 12-09-94 .07.084
94/3383 g1 mismo " " " A2.104
94/33a4 El mismo i W " L50, BED
94/3385 E]1 mismo : " " L 169.717 =
84/3386  E1 mismo " » " 169,717 :
B4/2887 Francisco Rebollo Garcia Naveroa P. Autonomos 23-06«94 ‘05.938 MINISTEHIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
94

/3500  Rehabilitaciones y Construcciones Palencia General 12-09-84 63.080 D'HECCEON PHDV'NCIAL
S4/2845 Rafwel Retertillo Retortillo " " 23-06-94 64,410
94/2917 Jome Luis Rodriguez Peresz Escuderos V. Agrario C.A. " 12.422 -

34/3131  Carlos Rodriguez Smon Saldefia General 200704 et CONVENIQ COLECTIVO DEL EERSONAL LABORAL DPEL ILHO. AYUNTAHIENTO
$4/3120 Jose ZLuis Ruiz Martin Palencia " " 49,341 DE AGUILAR DRE CAHEPQOQ (PALENCIA) PARA 19924

84/3398 S.C.L. Union dea Campesinos " T 12-09-94 02,390

84/3228 Tomas Jesus Sahagun de castro " " 20-07-94  60.120 ARTICULO PRIMERQ: Ambito funcional.-

94/2519 Tomas Jesus Sahagun de Castro Palencia  General 25-06-84 55.756 Las normas contenidas en el presente Convenio, se establecepn

94/2928 N Almudens Serrano para regular las relaciones laborales de todo el personal que

STt g % et L, L e S§snll presta sus servicios para sl Ilmo. Ayuntamiento de Aguilar de

Almudena Serrano quintanilla ; " 25-05-94  229.101 Campoo de la provincia de Palencia ¥y que sin reunir las
94/28%9 Fernando Silio Gonszalex Mataporquera Autonomos 23-06-84  308.448 condiciones de func;ngnriil.dn de la Administracién Local,
$4/3485 Alfonso Camilo Sollami C Gensral desarrollan sus actividades laborales en funcién de un contrato
al P 12-09-94 25.818
94/3486 1 mismo vy Riwmeia 27 S de trabajo en cualquiera de las modalidades establecidas por
"W 1] " o Lﬂ}ri
94/3296 K1 migmo i
" 20-07-84 49.974

S4/3217 Tecnopen s.L. " " " 147.350 &ET.].QULQ EEEQHEQL: 'Ji‘ﬂﬂﬂil.

84/3268 Parnando Torres And : 3 . <5.410 Entrard en vigor el presente convenio, a todos los efectos,

S4/3115 2 > Al y sea cual sea la fecha de su publicacién, el dia 1 de Eneroc de

‘ranspal S.A. " " . 1994.
9‘1’23?4 Truck Ko
tor S.L. Aguilar " 23084 62.406

S4/2825 Rl mismo % = "y 60.714 Duracidno.- -

S4/2826 R) mismo - i - 508 La duracién del presente Convenio seri de un afio,

94/2827 2 finalizando,, por tanto, sl dia treinta y uno de diciembre de mil

El mismo . " " 59.196 novecientos quonu. Yy cuatro, y consideriandoss denunciado

94/2897 Domingo Ubeira Lopes Husil] A » 308. 448 _autnliticnpntu a su finalizacién.

9"‘!3132 Union E.-P..jnﬂl Gane 20=07= 0.882

94/3247 Mar e S s 5 = ﬁRII.Q!{L&fEEE_Q-ﬂQ .=Conceptos retributivos.-

ia Teresa Vicente Cuesta Villamuriel -~ " 8.678 =% -T84ribucisr de cada trabpjador estari compuesta por el

84/1275 La misma " Autonomos 11-02-94 25,704 ..-._r-ﬂ'iu [Ada+ "Convenio y los complementos que por su

84/3112 Angel Villaverde Merino Palencia General  20-07-84 134.805 sefividad, -mivel y categorfa se determinen en el Anexoc I de este

94/288> nwuniu. El Salario Base mensual 38 regird por el siguiente

El mismo - " 23-06-54 146.011 ;ﬂ'turin- :

94/3117 Vda de A. Braun s.A. Malage " 20-07-94 235.221 Salario Base diario x nimero de dias al afo/12.

.
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ARTICULD CUAETQ.- Pagas Extraordinarias.-

Todas las personas sujetas al presente Convenio tendrin
derecho a percibir +res gratificaciones anuales a razén de
Salario Real mds antiguedad. E] abono de estas gratificaciones se
percibira el dia 16 de Junio y el 21 de Diciembre y la tercera se
prorrateard durante los doce meses del afo.

Los trabajadores percibiran una paga compensatoria de
caracter extrasalarial en la cuantia de 70.000 ptas. para cada
trabajador, que:pusde ser distribuida mensualmente.

EZIIQULQ QUINTQ.= Plus Convenio.-

los "lhlildpru: afectados por el presente convenio se les

abonard un Plus Convenio mensual de 5.400 pesetas que no sera
absorbido ni compensado por ninguna causa en el futuro.

Plus Penosidad y Peligrosidad. -

Este 3serd del 25X del salario Base para los operarios de
recogida de Basuras, as{ como para todos los trabajadores en los
casos de limpieza de alcantarillas y tuberias de saneamiento Yy
por el tiempo que se dediquen a estos cometidos. Para cualquier
otro tipo de trabajo que impligque riesgo o peligrosidad, las
partes se remiten a la legislacidédn vigente sobre la materia.

Plus de Trabajos Nocturnos.-

Los trabajadores que realicen sus trabajos entre las
veintidos horas Yy las seis de la mafiana recibirdn un Plus de
Trabajos nocturnos equivalente al 25X del Salario Bass. Sienmpre
qus el BOX del - trabajo as realice en este horario los
trabajadores percibirdn la totalidad del Plus.

Piun de Trabajos Festivos.-
Se establece un Plus por trabajos realizados en "jornadas
festivas por un importe de 1.208 pesetas lineales.

ARTICULQO SEXTQ.- Incremento Salarial.-

_ En base a la Ley de Presupuestos Generales del Estado se
establece la tabla salarial que figura en el Anexo I y que es la
*oqQrrespondiente, al convenio de 1883.

%% ARTICULO SEPTINQ.- Clausula de Revisién Salarial.-

5"-\'5‘;;“_35 mantiene el concepto "Clausula de Revisién® de cara a

*rg%uras negociacionss. No obstante no se establece clausula de
Xev¥#sién para sl presente aifio 1884, y se acuerda qus a la hora de

igéﬂb;1ar el convenio para 1985 deberan de tenerse en cuenta las
sércepciones totales del presente aiio.

ARTICULQ OCTAVO,- Antiguedad.-

Se eostablecs un porcentaje de antiguedad consistente en el
6X del Salario Base por cada tres anos de servicio.

ARTICULO NOVENQ,- Horas Extraordinarias.-

Se evitarén al miximo la realizacién de horas
extraordinarias., Las inicas horas extraordinarias qus se
aceptarin seran aquellas de cardctar urgente 0 estructurales que
sean estrictamente necesarias. Estas horas extraordinarias se

abonarin de acuerdo con el 75X a mayores del precio ordinario en
jornada normal y el 100X del valor ordinario en jornada festiva.

Las horas extraordinarias en jornada nocturna se les aplicara el
articulo quinto del presente convenio. Las horas extraordinarias
serin siempre retribuidas pero si el trabajador optara Ppor
descansarlas, tendré derecho a igual recargo que si las cobrara,

Las horas extraordinarias que no tengan carécter de urgentes,
seran de libre aceptacién del trabajador.

ARTICULO DECIHQO.- Jornada Laboral.-

La jornada laboral que regiria para la vigencia del presente
Convenio serd de treinta y seis horas semanales mientras no se
promulgue una nueva normativa .legal de caradcter vinculante y que
afecte a @sta. Se considerara como tiempo de trabajo efectivo los
quince minutos libres de bocadillo de los trabajadores que

disfruten de jornada continua.
La jornada laboral se aplicard de acuerdo con el Calendario

Laboral que se pacte de mutuo acuerdo antre las partes.

ARTICULO UNDECIHQ.- Jubilacion.-

Se establece la jubilacién especial a los 64 afios de edad
con el porcentaje maximo regulado hoy para quienes lo hacen a los
65 afios de sdad, pero condicionada a que el trabajador jubilado
deba ser sustituido por otro con un conirato laboral de la misma

naturaleza que el causante. :
S{ el trabajador desea jubilarse antes de dicha edad y con
independencia des las asignacionss que la Seguridad Social pueda
‘mtorgarle, percibiria las siguientes indemnizacionses:
| e %  Jubilacién a los B0 afios: percibiri 12 mensualidades de
sh\palario Real. _
-+ .. Jubilacién a los '8l afios: B mensualidades de los misnmos
" dneptos. :
= A < Jubilacién a los 62 afios: ' © mensualidades de los mismos
weahceptos.
2 Jubilacién a los 63 afios: 4 mensualidades de los mismoS3

conceptos.

ARTICULQ DUQDECINO.- Vacaciomnes.-

Seran de 33 dias naturales distribuido su disfrute entre
todo el personal durante todo el ano con excepciédn del mes de

Fisstas Patronales. .
: Se fijard, a principio de ano, un calendario de mutuc

acuerdo entre las partes, -para que todos los trabajadores puedan
organizar con tiempo suficiente 3us vncacfnnas. Los trabajadores
con responsabilidades familiares tendran derecho a que sus
vacaciones coincidan con el periodo de vacaciones escolares.

Las vacaciones se disfrutardn ssgun el calendaric elaborado

a tal efecto. En caso de coincidir el periodo programado de

vacaciones con una situacién de Incapacidad Laboral Transitoria,
justificada con el correspondiente parte de baja otorgado por los
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servicios medicos oportunos, el periodo coincidente pgg,
disfrutarse en otras fechas pero siempre dentro del afio natyry
Esto sucedera tanto si{ la I.L.T. se produce antes como durants ﬁ

periodo de vacaciones.

ADb

ARTICULO DECIMOTERCERQ.- Licencias.- .

Para casos de consultas meéedicas del trabgjador, s c
concederan permisos retribuidos con posterior justificante médiq 12
por el tiempo necesario cuando se acredite la necesidad Er

acompafiar a un familiar en primer grado y del conyuge a ], i
servicios mnédicos de la Seguridad Social o cualquier gty
especialista, se tendrd derecho a la retribucién del tiegp Pe
necesario. S = ‘

Se establece que en caso de baja por enfermedad g 4
trabajador percibird el 100 X de sus retribuciones hasta “:;ﬁ
miximo de 4 meses establecido en cémputo de afio natural

transcurridos los cueles estard a lo dispuesto en la lagislacih-éﬂ
vigente; no obstante se considerarin los casos especiales y g,
propondra el posible incremento del plazo en la Comisién gg po

Personal correspondiente. ° Asimismo se establece que en g Ay
supuestos de: he
- intervencidén quirurgica, qu

-~ hospitalizacidn,
- situacién de I.L.T. derivada de Accidente de Trabajo,

*4¥®s trabajadores percibirdn el 100X de sus retribuciones desds g|
-pruner dia de la baja y mientras dure esta. ’ F
se . =- Los trabajadores tendrdn derecho a una licencia de 2 d{as p]
@+ el fallecimiento o enfermedad grave de un familiar hasta 2¢:je
x#ado de consanguinidad o afinidad, considerando como enfermedad se

‘Zrave la intervencién quirurgica, cuando el sSuceso 36 produzca ej ,q4;
esta localidad y 4 dias si es fuera de ella. En caso de que estig ol
sé refiera al cényuge, hijos o padres se incrementard la licenci ;
en un dia mis. ' pa:

- Por motivos de cambio de domicilio el trabajador tendri

derecho a dos dias
- E1 trabajador que contraiga matrimonio tendri derecho a

| una licencia de 18 df{as naturales que podrd disfrutar con 5

anterioridad Yy posterioridad incluyendo dicha fecha. Cuando 8l g
matrimonio lo contraigan familiares de los trabajadores hasta 29,
grado de consangiiinidad o afinidad este tendr& derecho a unagpp
licencia de un dfa natural. En el caso de que el matrimonio =e
celebrase fuara de la provincia de Palencia, podrd hacer uso degom
un dia mas. aht
- El1 trabajador tendri derecho a un dia por asistir a 13
comunién 0 bautizo de un familiar hasta 22 grado diver

consangiinidad o afinidad teniendo derecho a un dia mas si E%ra

hecho se produce fusra de la provincia de Palencia. Ueat
- El +trabajador tendré derecho a licencia por el tiemjx

necesario para el cumplimiento de un deber inexcusable ds, .
caridcter piblico y personal, cuando este deber venga derivado df-ta.r

funciones propias del cargo que ocupa ¥ coincida fuera de 3i,
jornada de +trabajo, el +trabajador tendra derecho a Ull,¢

compensacién de descanso como minimo igual al doble del tiemplj.

invertido. _
En cualquier otro caso las partes se remitirén a la Ley 8/8(

de 10 de Marzo del Estatuto de los Trabajadores y a ::uanur.

disposiciones legales se encuentren vigenies a cada momento. jira
- Los trabajadores podrén disponer de B dias anuales, &5, .
libre disposicién, no acumulables al periodo de vacaciones. A axy
- Los trabajadores dispondran de 2 dias festivos ﬂﬁﬁr
Diciembre, que para el afio 1984 seran los dias S Y 23. ira
31g

ARTICULO DECIMOCUARTQ.- Servicio Cementerio.-=

Los +trabajadores que presten este servicio percibiran caf
unoc las cantidades de 5.000 ptas. por entierro ¥y 10.000 ptas. 3
exhumacién o traslado de restos. Dichos servicios 38 realizarsd

habitualmente con 2 trabajadores. 3
Fn caso de que el servicio se realice dentro de la jornad

laboral se descontard a las cantidades anteriores la part
pyoporcional del tiempo empleado en realizarlo.

.} ARTICULQ DECIHOQUINTQ.- Ropa de Trabajo.-

5. Se facilitard al personal las prendas adecuadas para
E#rvicio que han de prestar Yy que, generalmente seran
#iguientes: |
' -- Dos buzos o prendas similares que serin entregadas deni

del primer ssmestre del ano.
-~ Un par de calzado adecuado y una prenda tipo anof

entregado, as{mismo durante el primer semestre del ano.
-—— A lo largo del afioc se facilitarin los pares de guant
y las prendas de agua adaptadas al clima ¥ funct
correspondiente
Todas estas prendas . serin repuestas en cualquier fe
previa entrega de las viejas y consideradas fuera de uso.

-

=

hﬂri
1&3;

e
ARTICULO DECIMQOSEXTQ.- Categorias Profestonales.- ces.
Clasificacién de categorias: Yoz
1.- Capataz. Vig

2.— Oficial primera.
3.- Oficial segunda.
4.- Pebn.
5.— Conserje. absg
6.- Personn! limpieza. tene
Eloy
Fn desarrollo desl presente articulo, con fundamento lega! ton s
1a Seccién Tercera, articulos 24 y 25 del Estatuto de g 2upe
Trabajadores, Ley 8/1880 de 10 de mar=o, Se *nstnhlucﬂi on |
reclasificacién de las categorfas labhoralrs, segun el sigu

criterio: '

-- Peén-conserje y personal limpieza: N
Con cinco afos de antiguedad obtendrén la cates™§ o -
profesional inmediatamente superior: oficial de segunda. Lol Tens
--0ficial de segunda: con diez anos de antiguedad obt® ?“i
la categoria inmediatamente Superior: Oficial de primera. | %y,



16 de noviembre: de 1004 . 0

ARTICULQ DECIBOSERTINQ.- Fallecimiento e Invalidez
Absoluta.=— .
ras indemnizaciones por invalidez absoluta o fallecimiento

g0 consecuencia de accidente de trabajo, incluido el accidente
a_itinura. lazs 24 horas de] dia y durante todo el afio, =seran
“rcihtdn: por el trabajador causante o herederos legales con
:raslﬂ a lo establecido en el Seguro Colectivo para la plantilla
;u personal laboral, con las cantidades establecidas en la

tyalidad que son de 8.000.000 ptas. para la Invalidez
.- te Absoluta y de 4.000.000 para el fallecimiento,

i

.fnrlﬂ“““ | ptas.
: 4i8ndo todos los costos a cargo del Ayuntamiento. Se establece
8] gue estas cantidades experimenten un incremento anual en igual

e ﬁiﬂntja que el IPC oficial. :
ral] - ge pasard copia anual de dicha péliza de
16y Fepresentantes de los trabajadores.

En caso de que e8] fallecimiento o la invalidez se produjesse
cualquier otra causa que no fuese accidente de trabajo, el
abonarfa una indemnizacidédn al trabajador o a 3sus

seguros a los

dg¢ por
los Ayuntamiento

- perederos legdles consistente en 6 mensualidades de salario real
que se percibiera en aquel momsnto.
| ABTICULO DECIHQOCTAVQ.- Plantillas.- .
sl Se informard a .los representantes legales de los

srabajadores de todo cambio o variacién que se efectie en la
{as plantilla de Personal, debiendo recibir la Copia Bisica que la
2t slegislacién determine cuando se produzcan nuevas contrataciones o
da¢ se hagan prérrogas de las ya existentes, El Delegado de Personal

1 gstars presente en los jurados de contratacién del nuevo personal
:atncan voZz ¥y Vvoto,

cidils Con la carta de preaviso de finalizacidén del contrato se
i . pasard al trabajador una propuesta de finiquito.
ri
| ARTICULO DECIHONQVENQ,—- Trabajos ds mayor y menor categoria
& 1. El trabajador que realice funciones de categoria superior
Cola las que correspondan a la categor{a profesional que tuviera
8l reconocida, por un periodo superior a seis meses durante un afo u
28 ocho durante dos afios, puede reclamar ante la direccién de la

Undgmpresa la clasificacidén profesional adecuada.
ae 2. Contra la negativa de¢ la empresa y previo informe del
deComité o en su caso de los delegados de personal, puede reclamar

ante la jurisdiccién competents.

13 3. Cuando gse desempseiien funciones de catsgoria supsrior,
&iara no proceda legal o convencionalmente. el ascenso, el
®trabajador tendri derecho a la diferencia retributiva entre la

categoria asignada y la funcién que efectivamente realics.

3 il
) 4. Si por

‘actividad el Ayuntamiento precisara destinar a un trabajor a
tareas correspondientes a categor{a inferior a la suya,

deberd mantener la retribucién y demis derechos derivados de su
‘categoria profesional y comunicéndolo a los representantes

legales de los trabajadores.

31?; ARTICULO VIGESINQ.- Ayuda Escolar.-

74.884 pesetas por alumno Yy curso para hijoz de los
frabajadores que realicen sstudios universitarios fuesra de la
" ocalidad o estudios no universitarios, Siempre que no existan en
sijendo obligados a superar, todos los anos, el curso
sSalvo excepciones que lo justifiquen por causas
superado el' curso cuando se pase al

#Akuilar,
isrrespondisnte,
waves, entendiendose
iiguients.

74.884 ptas. por alumno para los hijos de los trabajadores
“ 19Ue realicen proyecto final de carrera, que sSe pagara por un solo
140, siempre que el beneficiario no trabaje de forma habitual
durante el afio-en que perciba la ayuda.

14.979 pesetas por alumno y curso para los hijos de lcos
trabajadores que realicen estudios de Preescolar, EGB, BUP, COU y
Aula Maternal en los centros estatales o privados que la tengan
Concertada en la localidad; para ayuda de material didactico.

&Rt v R0.=- Asayblea de Trabajadores.-
Laglgggsvaésig%§sizlgﬁ celeb.sasién de estas Asambleas se

Tegirin por las normas establesidas en el Estatuto de los
Trabajadores.

ARTICULO VIGESIHOSEGUNDQ.= Derechos Sindicales.-

T Los que recoge la Ley 8,/1880 de 10 de marzo, Estatuto de los
*§ Irabajadores y los contemplados en la Ley Organica de Libertad

- Eindicll. Las horas sindicales del Delegado de Personal serdn
Cumulables por trimestre.
2 3¢ reconoce la figura del Delsgado Sindical con los mismos

derechoy del representante de los tratajadores, incluido el de 15

T2Ti§ mensyales no retribuidas, pudiendo ceder los representantes

cufalﬂl de los trabajadores al Delegado Sindical horas acumuladas

rat”ﬁﬂ las necesite. Asimimo, dispondri de otro crédito de horas

lasrihuldas en la cantidad de quince, que deberd solicitar cuando

B Necesite al Jefe de Personal o Concejal Delegado, y a la
dta decidirén sobre su concesién en cada momento.

ABRTICULO VIGESIMOTERCERQ.- Condiciones Especiales.-

as mejoras que en el presente Convenio se establecen
in  cualquier tiepo de beneficios gque el perscnal pudiera
este momento pero considerandoc todo ello de caracter
Y anual.

Sonas No obstante si en caso hubiera |
:upgld“r‘dﬂﬂ en su conjunto pudieran suponer beneficios
o Fiores ya reconocidos con anterioridad para algin trabajador

Particular, se le respetarién a tf{tulo estrictamente personal.

SETICULO VIGESIHOCUARTQ.= Comisién de Convenio.-

. S Crea una comisién compuesta por los mismos miembros
!h%:Erunta: de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo del
., 02l Laboral del Ilmo.  Ayuntamiento para 1984, cuyo come:ido
My, -2 interpretacién del convenio, el cumplimiento del mismo,

*Vir das arbitraje en el caso de posibles diferencias, etcC.

algan condiciones que
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necesidades perentorias o imprevisibles de la-

tendr&n
POosteriores
legal que pudiera surgir posterior a este Convenio sera respetada
en toda
acuerdo negociar dentro del marco legal exigido.

La peticidn para reunidn de la Comisién de Convenio se hara
POr escrito por parte de cualquier miembro de la Comisién
negociadora al Jefe de Personal o Concejal Delegado, con

indicacién de los puntos a tratar, de los que se dari traslado a
la mayor ©brevedad al resto de los mniembros de la Comisidén
negociadora. La convoca el Jefe de Personal o Concejal Delegado
en un plazo méximo de tres dias laborables, desde la recepcién de
la solicitudi pudiendo afadir otros puntos ne recogidos en la
peticion.

ARTICULQ VIGESIMOQUINTQ.- Retirada del permiso de conducir.-
El trabajador del Ayto. que por el ejercicio de sus

funciones le venga derivada la retirada del! permiso de conducir

se le destinaria a otro puesto de trabajo o funcidén por el tiempo
en que se encuentre en dicha situaciédn, reintegrindose a szu
puesto una vezZz recupere "dicho permiso, 3in merma de sus
retribuciones Yy siempre que en la infraccién cometida no exista
delito segin dictamen judicial.

ARTICULO VIGESIMOSEXTO.- Asistencia jurfdica.-

Se garantizan las costas procesales de los honorarios
minimos colegiales de Palencia, en los casos de conflictos
derivados del servicio, frente a terceras personas, en el caso de
gque Se declare insclventes a e&sta ¥y hno medie culpa o negligencia
del personal, y sean condenadas a costas las terceras personas.

ABTICULO VIGESIHOSEPTIHNO.- Prestaciones sanitarias.-

Anualmente ¥y con caricter voluntario se realizara

reconocimiento médico completo que incluira revisioness
oftalmolégicas y odontolégicas.
: En caso de accidente laboral o enfermedad profesional los
gastos en medicinas o prétesis (incluso gafas) que no estén
cubiertos por la Seguridad Social o Mutua de accidentes, serdn
abonados por el Ayuntamiento.

ARTICULO VIGESIHOQCTAVQ.- Segunda actividad.-

Cuando un trabajador se sncuentre en situacion de invalidez
permanente total, el Ayto. se compromete a proporcionarle un
puesto de trabajo compatible con la prestacién del 55 X que
corresponds a esa situacidén o a complementar en sl 20 X hasta que
Ja Seguridad Social comienze a pagarle el 75 X, siempre que se
Sonprometa a no realizar ningin otro trabajo.

ARTICULO VIGESIHONOVENQ.- Formacioén y promocién.-
Se facilitard la promocién a los +trabajadores de modo

mojtetivo, siempre que existan vacantes 8en la sesmpresa y
atendisndo a sus puestos profesionales, valorando su capacidad e
indoneidad para el ascenso profesional. FPor parte de Ila
Corporacién se facilitard el acceso a cursos de formacién a los
trabajadores que puedan acceder a dicha promocién.

ARTICULO TRIGESIHQ.=

legales de los trabajadores.

Los representantes legales de 1los
derecho a:

- Recibir la mis completa informacién en todas aquellas
cuestiones que afecten o puedan afectar en el futuro a los
trabajadores. .Disponiendo a tal fin de libre acceso, consulta y

reproduccién gratuita ds toda la documentacién relativa a dichas
cuestiones, debiendo solicitarlo por escrito.

- E1 Ayuntanmiento facilitard a los representantes de los
trabajadores y secciones sindicales el local y medios materiales
iecesarios para el debido cumplimiento de sus funciones.

ARTICULQ TRIGESIMOPRIHERQ.- Servicios m{nimos.

En situaciones de huelga los servicios minimos seran
negociados entre la representacion de la Corporacién y la de los
trabajadores y de no llegar a un / acuerdo ambas partes se
someterian a la decisién de la Direccidén Provincial de Trabajo.

ARTICULQ TEICESIMOSEGUNDQ.- Disposicién Final.-

Todos los articulos establecidos en el presente convenio
fuerza de Ley  y podrian ser modificados en~ afos
pPor mutuo acuerdo entre las partes. La sormativa

Competencias de los representantes

trabajadores tienen

Su extension, no obstante las partes podran de mutuo

anadl L

SALARIQ BASE:
Categorias Profesionales... Retrjbucién ges.

= DABRAERT . oaca onveiaaianin aaie il als vesasee s 896.195 pesetas.
- Oficial de Primera..... T T T I 84.350 pesetas.
= OFf1cinl de SeEUNAR. . . s« ssssivsidsaie s 83.630 pesetas.
e PG Pt b o 7h B s ) e N R e ST 82.348 pesetas.
= CONSOr I8 .o v o theemnos o vesnee 92,871 pesetas.

Porsonal Limpieza.. ... i s e 92,348 pesezas.

Antiguedad:
Seis por ciento del Salario Base cada tres afios de servicio.

£ius Copvepio: (mensual).
5.400 pesetas para todas las categorias.

Plus Penosidagd:

29 X del Salario Base en aplicacién del articulo quinto del
presente Convenio Colectivo.

Plus Nocturpidad:

25 X del Salario Base en aplicacién del articuleo quinte del

presente Convenio Colectivo.
' 4434
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MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL

PALENCTA

REFERENCIA: CONVENI()3 COLECTIVOS
Sector de Industrias de la Madera

Exp. 3400295
(Revislion y tablas salariales para 1.994)

VISTO el acuerdo suscrito jor la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo de &mbito provincial para el sector de
Industrias de la Madera de Palencia, integracda por las centrales
sindicales U.G.T. y C.C.0.0. de una parte, y (or CPOE, de otra, en
virtud del cual se procede a la revisidn salarial por la variacidén
del I.P.C. registrada al 31 de Diciembre de 1.993, confeccicnindose
las tablas salariales del citado convenic para el afio 1.994,
atendiendo a lo previsto en el articulado del convenio colectivo
vigentes, v cuyo acuerdo ha sido presentado en esta Direccidn
Provincial de Trabajo y Seguridad Soecial de Palencia, a los efectos
de registro y publicacidén del mismo, de conformidad con l? dispuesto
en el art. 90.2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores, Ley 8/80 de 10
de Marzo, v en el art. 2 del Real Decreto 1.040/81, de 22 de Mayo,
sobre registro y depdsito de convenios colectivos de trabajo. .

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social de
Palencia

ACUERDA
PRIMERO.- Ordenar la inscripcién del acuerac sobre tablas
salariales para el afilo 1.994 del convenio colactivo de trabajo de
&mbito provincial para ‘el sector de Industrias de la Maders,
previsto en el articulado de dicho convenio, en el Registro de
Convenios de esta Direccién Provincial.

SEGUNDO.- Disponer su publicacién en =zl Boletin Oficial de
la Provincia. '

As{ lo scusrdo, mando v firmo en Palencia a diecinusve de

octubre de mil noveclientos noventa y cuatro.
EL DIRECTOR PROVINCIAL EN FUNCIONES
R.D. 3316/81 (B;ﬂuE 20.1.82)

ACTA NUM. 1 DE APROBAION DEL CONVENIO COLECTIVO DE INDUSTRIA DE
LA MADERA ENC CA PROVINCIA

ASISTENTES

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES
D. Samuel Perndndez Salvador (UGT)

D. Angel Pefia Arroyo (CC.00.)
D8 M3 José Villsn Garcia (U.G.T.)

REPRESENTANTES DE LOS EMPRESARIOS

D. José Eugenio Rodriguez Rodriguez
CPOE

En la sede de la Confederacidén Palentina de Organizaciones
Empresariales (C.P.0.E.) de Palencia, el dia 10 de Febrero de
1.994, =se reune la Comisién Negociadora del Convenio de
referencia, a fin de tratar sobre la revisién salarial gue fue
incluida en el texto del Convenio vigente para 1.993 y 1.994.

Yy pon unanimidad, se adoptaron los

Por ambas partes
siguientes acuerdos:

19.- Aplicando el Convenio, se establecen los salarios para
1.994 como consecuencia de aumentar a los salarios vigentes el

31 de Diciembre de 1.993, el 5'50%.

20.- BEste incremento se pagard con efectos retroactivos
desde el 1 de Bnero de 1.994.

Como prueba de conformidad firman la presente Acta, por

gquintuplicado ejemplar, los miembros de la Comisiodn Negociadora
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.
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ANEXDO

CONVENIO COLECTIVO DE INDUSTRIAS DE LA MADERA.

(Tablas Salariales con vigencia de 1 de Enero de 1994
al 31 de Diciembre de 1994)

Salario
Base Plus

Categoria Profesional. Convenio Asistencia

ERCATHRAO, v s ware srawise dlie 65 a0 ais el sievee 3.310 457
QIIcIal 18, ., icnneveosa S 5 WY R RTALS 2972 457 !
OELCIRL 2Myics viion wid e oo sk iewiosis odinre ois 578 400 2.776 457
RYBOANEG, » sosvvwinisn 5s suaore OB RN G5 ST 2.564 457 |
Pebén Especializaddo, cv.cceescccces R ek 2.564 457
PeOn OFALNATiO, «vverreeennseennnneineens 2.504 457
Pinches y Aprendices de 16 y 17 arios,.. 1.777 191
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MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL

PALENCIA

REFERENCIA: CONVENINS COLECTIVOS

Convenic de trabajo del SECTOR DE TRANSFORTE DE VIAJERCS POR CARRETERA
Exp. 3400685
24/94

VISIO el texto del convenio oolectivo de trabajo para el sector
de TRANSPORTES DE VIAJEROS POR CARRETERA, presentado en esta Direccidén

Provincial de Trabajo vy Seguridad Social de Palencia con fecha 19.10.94, a
los efectos de registro y publicacién en el Boletin Oficial dc la Provincia,

suscrito por las centrales sindicales UST y CC.00, de una parts y por las
representaciionss legales de las empresas, de otra, el dia 11.10.94, y de
conformidad con lo dispussto al art. 90.2y 3 del Estatuto de los
Trabajadores, Ley 8/80 de 10 de (BOE 14-3-80) vy enn el art. 2 dal Raal
Decreto 1.040/81, da 22 de Mayo, sobre Registro y Depdsito de Conveniocs

Colectivos ds Trabajo (BOE de 6-6-81).
Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social de

Palencia,
ACUERDA

1,- OBDEMAR su inscripcién en el KRegistro de Convenios de ests I
Direccién, con notificacién a la Comisidén negociadora.

' 2.~ DISPORER su publicaciés en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asi lo acuerdo, mando y firmo en Palencia a veinte ds octubre de
mil novecientos noventa y cuatro
EL DIRECTOR PROVINCIAL EN FURNCIONES
(BOE 20-1-82)

CONVENIO COLECTIVO DE TRANSPORTES
POR ERA

DE PALENCIA CAPITAL Y PROVINCIA

CAPITULO I, Disposicicnes Generales

Seccidén primera: Normas Generales

Art. 12, Ambito funciocnal:

Sus disposiciones se aplicard&n a todas las actividades del
transporte sefialadas en el Articuloc 2 de la vigente
Ordenanza Laboral para las aempresas de transporte de
viajeros por carretera, de 20 de marzo de 1991.
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Art. 22, Ambito territorial:

Las normas del presente Convenio gseran -de aplicaciodn
exclusivamente para las empresas o© sucursales radicadas en
1a ciudad de Palencia y su provincia.

Art. 32, Ambito temporal:

Las normas del presente Convenio tendrdan una duracién de un
afio, ‘antrandn en vigor con efecto 1 de enero de 1994 ¥y
finalizando su vigencia el 31 de Diciembre de 1994

Art. 42, Ambito personal:

Las normas del presente Convenio seran de aplicacién a todas
la empresas O sucursales, as{ como a los trabajadores de las
mismas, actualmente existentes, encuadradas en la rama de
transportes de viajeros por carretera de la provincia de
palencia, asi como a las empresas o sucursales de nueva
creacion.

Art. 52, Denuncia:

El presente Convenio se entenderd automdticamente denunciado
el 31 de Diciembre de 1994, salvo acuerdo expreso entre
ambas partes para su prorroga. _

Seccién Segunda: Consideracidn Global del Convenio
Art. 62, Indivisibilidad del Convenio:

Lags condiciones pactadas en el presente Convenio forman un

todo orgdnico e indivisible y a efectos de su aplicacién

pridctica serdn consideradas global y conjuntamente.

Seccién tercera: Absorcién y compensacion

Art. 79, Absorcién y compensacidn:

Las condiciones salariales pactadas en este Convenio
absorben y compensan a las mejores gque en la actualidad
tengan establecidas las empresas, asi como a las que puedan
establecerse en el futuro por via legal.

CAPITULO II, Jornada, horas extraordinarias y vacaciones

Art. 82, Jormada laboral:

La duracién maxima de la jornada.de trabajo serda de 40 horas
semanales de trabajo efectivo. Sin perjuicio del citado
cémputo semanal las ampresas acogidas a este Convenio podran
regularse en cémputo anual que cerd de 1816 horas de trabajo
efectivo. El1 tiempo de trabajo se computara de modo que
tanto al comienzo como al final de 1la jornada diaria el

trabajador se encuentre en su puesto de trabajo.

A tenor de lo dispuesto en el Real Decreto 2001/83, de Julio
se pacta en el presente Cconvenio que en la determinacién del
cémputo de 1la jornada 8e distinguird entre el trabajo
efectivo y el tiempo de presencia, entendiéndose PpOT éste
los supuestos gqgue son considerados como tal por citado Real
Decreto. Se convocard a la Comisién Paritaria de este

Convenio para el andlisis de las cuestiones que pueda

suscitar la aplicacidén de este Real Decreto.

Dentro de la jornada anual para 1994 1la direccién de las
empresas, en ~ virtud de su facultad organizativa,
establecerdn el correspondiente calendario laboral Yy su
distribucién horaria que 8e€ adecie a sus necesidades

funcionales.

Se establecen tres dias de libre disposicién al afo para
1994, Con preaviso a la empresa de 72 horas y de acuerdo con

las necesidades de la misma.

Art. 92, Horas Extraordinarias:

Se autoriza a cada uno de los centros de trabajo afectados
por el presente Convenio a la negociacién de la hora
extraordinaria, debiendo darse cuenta del acuerdo a la

Comisién Paritaria.

Los acuerdos conseguidos en cada centro de trabajo sobre
Precios de horas extraordinarias, se entenderan
automaticamente incorporados al conjunto de condiciones del
Presente Convenio, pasando a formar parte de éste en lo que
a8 dichos centros se refiere, 1o que implicard que en dichos
EEEEIEE de trabajo el conjunto de condiciones econémicas
tEndiaEE' incluso el precio de las horas axtrqard1n3r;aa,
e ticunﬂldaracidn de blogque homogéneo, sin que sea
Dnvaﬂi ble comparar aisladamente ':ualquier condicidén del;
tnmpargg- debiendo, en cualquier  caso, efectuars
dEhiendElﬂnEE globalmente entre el sistema retributivogp
considerarse un® y otro en su conjunto total. -

No gb
Stante )g gefalado en aquellos centros de trabajo donde

no se .

Extrﬂﬂrd%ieg?e a acuerdo sobre el precio de la hor
determinse 0 bebzs _de - gEtarée, o efectos de 8
materia. n, a las disposiciones legales vigentes en la

-
~€ acuerdo con

Ordenanza ge ic. establecidc en el Art. 73 de la vigente

trabaje o Transportes por Carretera, todo personal ~

libreta ind?ﬂ' horas extraordinarias, serd provisto de umna.

anotard 1 vidual o ficha de control en la que diariamenf®
_ | 4 Jornada realizada.

E1 o i

o :gdeln a adoptar serd acordado en el plano improrrogable

estnses meses por la Comisién Paritaria, la gque podra a
efectos solicitar cuantos informes Yy Aaccesorios
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considere precisos, pudiendo delegar en una comisidén de
}izhaju la elaboracién de una propuesta de modelo de
reta.

Art. 102, Horas estructurales:

A tenor de lo dispuesto en el Real Decreto 1.858/81, de 29
de Agosto, 8e pacta en el presente Convenio que Ppor horas
extraordinarias estructurales han de entenderse aquellas que
son consideradas como tales por el citado Real Decreto y las
propias del sector de transportes a que se -refiere el R.D.
1.095/67, de 7 de Mayo, para el transporte.

Estas horas extraordinarias de caré&cter estructural carecen
del incremento en la cotizacién, segun se determina en el
art. 2 del R.D. 1.858/81, debiéndose notificar su
realizacién a la Autoridad Laboral, segin el citado

precepto.

Art. 112, Vacaciones:

Los trabajadores afectados por el presente Convenio
disfrutardn de 30 dfas naturales de vacaciones cada ano.

se establece la obligacidén en cada eﬁprasa de fijar antes
del 1 de Abril de cada afio, y de acuerdo con el Comité de
Empresa, un calendario de vacaciones.

Cualquier variacion gsobre dicho calendario habrd de ser
scordada igualmente con el Comité de Empresa y nunca podra
suponer la variacidn que introduzca modificacién de fecha en
el disfrute de vacaciones, & no ser con tres meses de
anticipacién a la fecha de inicio de las mismas.

En cualquier caso, en aguellos centros de trabajo donde no
exista Comité de Empresa, ¥ sin perjuicio de la obligacidn
de. establecer el calendario, 8se notificar4 por escrito a
cada trabajador, con tres meses de anticipacién al menos, la
fecha de disfrute de las mismas

Todo ello, sin perjuicio de la posibilidad de cambios en los
periodos de disfrute de wvacaciones Ppor acuerdo entre
trabajadores o por acuerdo entre éstos y la empresa.

La retribucidén de vacaciones se efectuara a razén de salario
real.

A los trabajadores afectados Ppor este Convenio, con

contratos interanuales de duracién inferior a un afio, se les

respetard&n las vacaciones, no prescribiendc el 31 de
Diciembre. '

En los demas Ccasos Y cuando el trabajador no pueda disfrutar
las vacaciones antes del 31 de Diciembre por causas no

.imputables y ajenas a 61, las empresas vendran obligadas a

expedir recibo de adeudo de vacaciones.

i

En este supuesto y con el recibo de adeudo de vacaciunes,flﬁ'

empresa y el trabajador de comin acuerdo fijaran la fechagde
disfrute. =

CAPITULO III, Condiciones Econdmicas

Art. 122, Salarios:

Se establecen en la cuantia ¥ forma que se determina -en los

anexos correspondientes, haciéndose notar que tanto plus de
asistencia como el de transporte cuando existe, se
devengardn por dia efectivamente trabajado.

Art. 132, Claisula de Garantia Salarial:

No se pacta cléusula de revigién salarial para el Convenio
de 1993

Art. 142, Clausula de descuelgue:

El porcentaje de incremento salarial establecido en el

presente Convenio, no seria de necesaria u obligada
aplicacion para aquellas empresas gque acrediten objetiva y
fehacientemente, gituaciones de déficit o pérdidas

mantenidas en les ejercicios contables de 1994. Asi mismo,
se tendran en cuenta las previsiones para 1994

En estos casos8 se trasladard a las partes la fijacién del
aumento de salarios. Para valorar esta situacidn se tendran
en cuenta circunstancias tales como el insuficiente nivel de
produccion Y ventas, Yy se atenderan los datos gque resulten
de la contabilidad de las empresas, de sus balances y de sus
cuentas de resultados.

En caso qg_diacrapancina sobre valoracién de dichos datos,
podrd utilizarse informes de auditores y censores de cuentas
atendiendo las circunstancias y dimension de las empresas.

En funcién de la unidad de contratacion en la gque se
encuentren comprendidas las empresas gue aleguen dichas
circunstancias, deberén presentar ante la representacidén de
los trabajadores la documentacidn precisa (balance, cuentas
de resultados y, en su caso, informe de auditores o de

censores de cuentas) gque justifique un tratamiento salarial
diferenciado.

En este sentido, en las de menos de veinticinco trabajadores
y en funcién de los costos econémicos que ello implica, se
sustituird el informe de auditores O censores jurados de
cuentas por la documentacidén que resulte precisa dentro de
la sefialada en los pérrafos anteriores para demostrar,
fehacientemente, la situacidn de pérdidas.

Los represantantan. legales de los trabajadores estan
obligados a tratar Yy mantener en la mayor reserva la

— L
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informacién recibida los datos a que hayan tenido acces
cComo consecuencia de lo establecido en los parrafofi
anteriores, observando, por consiguiente, respecto de todo
ello, sigilo profesional.

Art. 152, Gratificaciones Extraordinarias:

btn-f;ciu-, de verano vy Navidad, las cuales se h
efectivas, respectivamente, antes del 1 de abril, del 1EB.de
Julio y del 22 de Diciembre.

Es establecen tres gratificaciones cada ano, denominadas dﬁ—
a |

Las pagas de Julio y de beneficios podran ser prorrateaaas,
previo acuerdo entre empresa y trabajador. La cuantfa de
todas y cada una de dichas gratificaciones ser& 1la que a
continuacién se especifica, y referida a las tablas
salariales del Correspondiente Anexo, vigentes en el momento
del vencimiento de cada gratificacidn:

Sector Transporte dea Viajeros: 30 dias de columna A, m&s 25
as de columna B de correspondiente Anexo, mas la

antigliedad.

Art. 162, Bolsa de Vacaciones:
=~-=4a de vVacaciones

Todos los trabajadores afectados por este Convenio
percibirdn por este concepto la cantidad de 4951 pesetas,
para 1994 que serdn abonadas en el mes de Septiembre.

Art. 172, Antiqiliedad:

A partir del 1 de Enero de 1985 quedo modificado el Articulo
39, parrafo 22, de la Ordenanza Laboral de Transportes por
Carretera, pasando a tener 1la siguiente redaccién:

"El médulo para el cé&lculo Yy abono del complemento de
antigiedad serd el salario minimo interprofesional vigente
en cada momento, sirviendo dicho médulo para el cdlculo de
los Dbienios y quinquenios de nuevo vencimiento, vya que se
mantendrdn como consolidadas las cantidades individualizadas
que el 31 de Diciembre de 1984 ge tengan reconocidas para

cada trabajador."

Art. 182, Dietas:

Se establecen las dietas en la siguiente cuantia:

1. Servicio discrecional de viajeros:

Dieta completa pernoctando fuera del domicilio habitual:
3089 pesetas por dia.

Dieta media sin pernoctar fuera del domicilio habitual:
1610 pesetas por dia.

El personal de viajeros discrecional gque al realizar un
servicio lo haga con pensién completa a cargo de la
empresa, no tendrd derecho al percibo de 1a dieta
establecida en el pdarrafo anterior, 8i bien como
compensacion a los gastos extraordinarios que se le
puedan ocasionar. percibirs por cada dfia que permanezca
fuera de s8u domicilio habitual 1la cantidad de 1610

pesetas.

Estas dietas tendran Earécter retroactivo desde el dia 1
de Enero de 1994

2. Servicio regular de Viajeros:

Los trabajadores que presten servicios en estas empresas
Yy hayan de pernoctar fuera del domicilic habitual,
percibirdn la cuantfa de la dieta completa establecida en

el apartado anterior, caso de que no pernocten fuera de
su domicilio habitual percibirdn por cada comida gque

realicen fuera del mismo las siguientes cuantias:

Almuerzo, 342 pesetas.
Comida, 913 pesetas,.
Cena, 913 pesetas.

Las dietas tendrdn caricter retroactiveo desde el dfa 1 de
Enero de 1994,

Art. 192, Quebranto de Moneda para el Personal de Agencias
‘de Transportes:

El personal no cobrado- al servicio de esgtas empresas, gque
realicen funciones de cobro, mensualmente percibird por este
concepto el 1,50% de las cantidades cobradas, salvo en los
reembolsos que seri del 0,50%

CAPITULO IV, Mejoras Sociales

Art. 202, Incapacidad Laboral Transitoria (ILT):

En caso de ILT debidamente acreditada por los servicios
cuenta las

médicos correspondientes, se tendran en

siguientes normas:

Accidente laboral g
caso completardn las prestaciones de

ningun caso pueda ser inferior al 100% de
salariales del correspondiente anexo.
Enfermedad comin o accidente no laboral
leve: Las empresas en estos Casos
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rave o muy grave: Las empresas en este
la Entidad Aseguradora

hasta alcanzar el 100% de la base de cotizacién para

i terior a la fecha de la baja sin que en
accidentes del mes an los conceptos

y accidente laboral
completardn las

prestaciones de la Entidad Aseguradora, desde el primer dia

de la situacién de ILT hagta alcanzar el 100% de log
conceptos salariales del Anexo correspondiente, siemprae que,
a consecuencia de dichas contingencias, el trabajador haya
de ser hospitalizado.. El1 citado complemento se abonaré hasta
15 dias después de haber terminado la haapitalizuciﬁn,
siempre que durante ese periodo el trabajador, continte an

ILT.
Art. 212, Servicio Militar:

El trabajador que se incorpore al servicio militar, tendr
derecho a la reserva del Puesto de trabajo mientras dure el
mismo y dos meses mis.

Durante el servicio militar el trabajador percibira en todo
caso la gratificacién denominada de beneficios en la forma
cuantia vigentes en el momento de su devengo, percibiendo
ademds, en la misma forma y cuantfia las dos restantes, esté
€s, la de verano y la de Navidad, si al incorporarse o bien
mientras dure el mismo ests casado o contrae matrimonio ¥
tiene antigledad mfnima en la empresa de tres afios. En g}
Supuesto de gque contraiga matrimonio mientras se encuentra
en el servicio militar, solo tendrd derecho al percibo de
las futuras y no de las pasadas.

Art. 222, Primas por Muerte Y por Invalidez Permanente
derivada de Accidente de trabajo: T

Las empresas se comprometen a concertar con alguna entidagd
dseguradora una péliza que garantice a los causa-habientes
del trabajador fallecido como consecuencia de accidente
laboral, incluidos los accidentes in-itinere, hayva a no
responsabilidad por parte de la empresa, el percibo de una
indemnizacidén de 1.726.920 pesetas compatible con cualquier
otra indemnizacién por el mismo concepto qQue no corra a
cargec de la empresa.

Igualmente, las empresas quedardn obligadas a concertar otra
péliza que garantice al trabajador el percibo de 1la cantidad
de 2.014.740 pesetas. De una sola vez, si como consecuencia
de accidente laboral, incluidos, como en casos anteriores,
los accidentes in-itinere, se le reconoce invalidez
permanente en los 'grados de total, absoluta O gran
invalidez.

Art. 239, Privacién del permiso de conducir:

Cuando un conductor al servicio de la empresa sea privado
temporalmente del permiso de conducir, no se extinguirad la
relacién laboral, sino que se seguiran las sigquientes
normas:

Se concertard con una compania de seguros una poliza gue
garantice en todo caso al trabajador, wuna percepcién igual
al salario minimo interprofesional vigente en cada momento,
durante un periodo méximo de 18 meses, siempre y cuando no
haya existido solo imputable al trabajador.

Empleo del trabajador en Otro puesto de trabajo de la
empresa, con el sueldo de 1la categoria respecto de la
funcién que realice. Una vez finalizada 1la retirada del
cagney de conducir, el trabajador retornaréd a su categoria Y
salario. |

En todo caso, la opcidn POr una u otra norma correspondera a
la empresa.

Art. 242, Jubilacién Anticipada:

Las empresas podrdn pactar con los trabajadores 1la
jubilacién a los 64 ~afios, con derecho al 100% de los
derechos pasivos. En el supuesto citado, el empresarin

‘estara obligado a suscribir un nuevo contrato con lais

personas que figuren como desempleados en las oficina e
empleo en nimero igual al de las Jubilaciones anticinzﬂa:
que se pacten.

El nuevo contrato que se establezca habr& de cubrii.. un

puesto de trabajo dentro del grupo profesional a que
perteneciére el trabajador Jjubilado o de cualquier otro
grupo profesional, de acuerdo con los representantes de los

trabajadores.

La contratacidén del trabajador de nuevo ingreso se efectuari
de conformidad con las disposiciones legales que estén en
vigor en la fecha en que se lleve a cabo.

Art. 252, Premios a las Jubilaciones Anticipadas.

El trabajador que voluntariamente decida jubilarse en forma
anticipada, en tanto en cuanto no se rebaje la edad minima
para la misma dispuesta en las disposiciones legales
vigentes, percibird con Cargo a la empresa las cantidades
gue se sefialan en la siguiente eéscala, siempre que tengan un
minimo de diez afios de antigiliedad en la migma.

los 60 afios.
los 61 arios.
los 62 afios.
les 63 afos.
los 64 arfios.

- 184.963 Ptas., si la jubilacién es
- 147.970 Ptas., si la jubilacién es
- 110.978 Ptas., si la jubilacién es
- 73.978 Ptas., si la jubilacién es
- 36.992 Ptas., si la jubilacién es

oW

Art. 269, Prioridad para Ascenso a Categorfia Superior:

Cualqui -~ trabajador de la empresa tendra pPrioridad para
ocupar l. primera vacante que se produzca en la categoria de
conductor, siempre y cuando cumpla los requisitos legales
para optar a vacante y demuestre las suficientes aptitudes.




Ministenie-de Cultura 2010

16 de noviembre de 1994

#—

CAPITULO V, Derechos Sindicales, Comités de Empresa
Y sus Garantias Sindicales

Art. 272, Derechos sindicales:

La empresa considera a los sindicatos
implantados en 1la plantilla como elementos
circunstanciales para afrontar a través de
necesarias relaciones entre trabajadores Y empresarios.

basicos

La empresa respetard el derecho de todos
sindicarse libremente. No podra
trabajador a la condicién de que
su afiliacion sindical.

Bujetar el
no se afilie

empleo

La empresa no podra despedir a un trabajador ni perjudicarlg.
de cualquier otra forma a causa de su afiliacién o actividacd:

sindical.

La empresa reconoce el derecho de los trabajadores afiliad

a su sindicato ® celebrar reuniones, recaudar cuctas y
distribuir informacién sindical fuera de horas de trabajo y
sin perturbar la actividad normal de 1la empresa. Los
sindicatos podrén remitir informacién a todas agquellas
ampresas en las que estag dispongan de suficiente

apreciable afiliacién, ‘a fin de que ésta sea dis
fuera de las horas de trabajo, y sin que, en todo Ezihﬂghl

ejercicio de tal préctica pueda int
del proceso productivo. ¥ errumpir el desarvemllo

A regquerimiento de los trabajadores afiliado. a 1las
centrales o sindicatos legalmente constituidos, lasg empresas
descontardn en la némina mensual de los trabajadores el
importe de la cuota sindical correspondiente.

El trabajador interesado en la realizacién de tal operacién
remitirda a la direccidn de la empresa un escrito en el que
expresara con claridad la orden de descuento, 1la central o
sindicato al que pertenece, la cuantia de la cuota, asi como
el nimero de la cuenta corriente o libreta de 1la Caja de
Ahorros a la gque debe ser transferida la correspondiente
cantidad. Las empresas efectuardn las antedichas
detracciones, salvo indicacién en contrario, durante
periodos de un afio.

La direccidn de la empresa entregara copia de la
transferencia la representacién sindical en la empresa si la
hubiere.

Art. 282, Los Comités de Empresa:

Sin perjuicio de los derechos y facultades concedidos en las
leyes, se reconoce a los Comités de Empresa las siguientes
funciones:

A) Ser informado por la Direccién de la Empresa:

la evolucidn
produccién y

Econfmico al que pertenece la empresa sobre
de los negocios y la situacién de la
evolucién probable del empleo en la empresa.

Anualmente conocer y tener a su disposicién el balance,
la cuenta de resultados, la memoria Y, en el caso de que
la empresa revista la forma de sociedad por acciones o
participaciones, de cuantos documentos se den a conocer
por los socios.

Con cardcter previo a su ejecucién por la empresa, sobre
las reestructuraciones de plantilla, cierres totales o
parciales, definitivos o temporales, y las reducciones de
jornada; sobre el traslado temporal o parcial de las
instalaciones empresariales y sobre los planes de
formacién profesional de las empresas.

En funcién de la materia de que se trate:

Sobre la implantacién o reyisién de sistemas de
organizacion del trabajo y cualquiera de sus posibles
consecuencias: estudios de tiempos, establecimientos de

sistemas, de primas o incentivos y valoracidén de puestos
de trabajo.

quhre_ la fusidén, absorcién o modificacién del status
;uridlculd& la empresa cuando ello suponga cualquiey
incidencia que afecte al volumen de empleo.

El empresario facilitara al i
comité de empresa el modelo
ngglgs de contrato que habitualmente utilice, estando
apgizﬁﬁidﬂ el Eﬂmlté para efectuar las reclamacion
S ante a empre '
TEpL U i Presa y, en su caso, la autorided
faltasg

Sobre sancicnes impuestas por

@y
@8pecial en supuestos de despidc AP A

En lo referente a la i o) ‘el 1 i¢

s estadisticas sobre el Indice de
:bfentismﬂ Y 8us causas, los accidentes de
-~ermedades profesiocnales vy sus
indicesg de siniestralidad,

Ceéses y los ascensos.

consecuencias, los

sobre las siguientes

B) Ejercer una labor de

Materjas-

vigilancia

Cumplimiento de las normas vigentes en materia laboral y
Segquridad Social, asfi como el respeto de los pactos,
Condiciones o usos de empresa en vigor, formando, en su
€aso, acciones legales oportunas ante la empresa y los
Organismos o tribunales competentes.

La calidad de la docencia y efectividad de la misma en
los centros de formacién y capacitacién de la empresa.

Las condiciones de seguridad e higiene en el desarrcllo

de trabajo en la empresa.

=
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debidamente
ellos las

los trabajadores a

de un
© renuncie a

Ascociaciones de
trabajo y

el movimiento de ingresos Y

C) Participar como reglamentariamente se determine, en la
gestion de obras sociales establecidas en 1la empresa en
beneficio de los trabajadores o de sus familias.

D) Colaborar cor la Direccidén de la Empresa en conseguir el
cumplimiento de cuantas medidas procuren el mantenimiento
y el incrementoc de la productividad en la empresa.

E) Se reconoce al Comité de Empresa capacidad procesal, como
6rgano colegiado para ejercer acciones administrativas o
judiciailes en todo 1lo relativo al ambito
competencia.

de su

F) Los miembros del Comité de Empresa y este en su conjunto,
observaran sigilo profesional en todo lo referente a los
apartados 1 y 3 del punto A) de este articulo, atn
después de dejar de pertenecer al Comité de Empresa, y en
especial en todas aquellas materias sobre las que la
direccidn seflale expresamente el cardcter reservado.

s0lo porque en los procesos de
cumpla la normativa vigente o
principios de no
y fomento de una

Comité wvelard no
de personal se
paccionada, sino también por los
discriminacién, igualdad de sexo
politica racicnal de empleo.

G) El
seleccidn

Art. 292, Garantfas de los Delegados de Personal y miembros
del Comité de Empresa:

Ningin miembro del Comité de Empresa o Delegado de Personal
podra ser despedido o sancionado durante el ejercicio de sus
funciones. ni dentro del afio siguiente a su cese, salvo qug
éste se produzca por revocacion o dimisidén y siempre que el
despido o la sancidn se base en la actuacidén del trabajador
en el ejercicio legal de su representacidén. Si el despido o©

cualquier otra sancidn, por supuestas faltas graves obedecen
a otras causas, deberd tramitarse expediente contradictori
en el gue serdn oidos, aparte del interesado, el Comité& /3’
Empresa o restantes Delegados de Personal y el delegado/
sindicato a que pertenezca,.en el supuesto de que se hallYar
reconocido como tal en la empresa. Poseerdn prioridad d
permanencia en la empresa o centro de trabajo a los Gamnds
trabajadores en los supusstos de suspensidn o0 extincidde por
causas tecnoldégicas o econdmicas.

No podrdan ser discriminades en su promocién econdmica o
profesional por causa o en razén del desempefic de su
representaciodn.

Podran ejercer la libertad de expresidén en el interior de 1la

empresa en las materias propias de su representacién,
pudiendo publicar o distribuir sin perturbar el normal
desenvolvimiento del proceso productivo agquellas

publicaciones de interés laboral o social, comunicando todo
ello previamente a la empresa y ejerciendo tales tareas, de
acuerdo con la norma legal vigente al efecto.

Dispondran del crédito de horas mensuales retribuidas que la
Ley determina. En los Convenios Colectivos se estableceran
pactos o sistemas de acumulacidén de horas en los distintos
miembros del Comité y Delegados de Perscnal, en uno o varios
de sus componentes, sin rebasar el maximo total que
determina la Ley, pudiendo quedar relevado o relevados de
los trabajos sin perjuicio de su remuneracidén. L Asimismo, no
se computard dentro del maximo legal de horas el exceso que
sobre el mismo se produzca con motivo de 1la designacidén de
Delegados de Personal o miembros del Comité de Empresa como
componentes de comisiones negociadoras de convenios
colectivos en los que sean afectados y por lo que se refiere
a la celebracién de sesiones oficiales a través de las
cuales transcurran tales negociaciones cuando la empresa en
cuestion se  vea afectada por el &mbito de negociacién

referido.

Sin rebasar el maximo legal, podrdn ser consumidas las horas
retribuidas de gque disponen los miembros de Comités o
Delegado de perscnal, a fin de prever la asistencia de los
mismos a cursos de formacidén organizados por sus sindicatos,
inztatutos de formacidn u ?tras entidades.

Art. 302, Secciones Sindicales:

Se estard a lo dispuesto en la Ley 0Organica de Libertad

Sindical.

CAPITULO VI, Comisidn Paritaria

Art. 312, Comisidn Paritaria:

Para entender de cuantas cuestiones surjan en la aplicacién
e interpretacién de este Convenio, se someterdn a la
decisidn de una Comisidén Paritaria gque estara integrada por
tres representantes de 1.8 trabajadores y tres
representantes de los emp esarios pertenecientes a las
Transportes de Mercancias y Transportes de
Viajeros. _

DISPOSICIONES FINALES

Primera: Todas aquellas materias qQue no estén reguladas en

el presente Convenio se regiran por las normas contenidas en
el Estatuto de los Trabajadores, en la Ordenanza Laboral de

Transportes por Carretera y demds disposiciones legales de
obligado cumplimiento.

Sequnda: Se procederd a la actualizacidn de las ndéminas més

préximas a la publicacién del Convenio en el B.O.P. Los
atrasos originados por el presente Convenio se pagardan como
fecha tope el 31 de Diciembre 1994, cualquiera gue sea la
fecha de la publicacién de este Convenio en el B.O.P.
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Tercera: Las empresas afectadas POr el presente Convenio Y
en las rescisiones de contrato que Pudieran producird antes
del 31 de Diciembre de 1994, facha limite para el pago de
los atrasos, abonaran a4 8sus trabajadores lasg diferencias que
€n concepto de atrasos de convenio pudieran corresponderles,
se haya publicado o no en el B.O.P.

TABLAS SALARIALES 1994

PARA LOS SECTORES DE TRANSPORTES REGULARES Y DISCRECIONALES
DE VIAJEROS INTERNACIONALES Y ESTACIONES DE AUTOBUSES.

AGENCIAS DE TRANSPORTES

Plus Plus
Asistencia Calidag
Categorias - Salario Dia Mes
Base Trabajado

Personal Administrativo:
Jefe de Seccién,... 93.953 Mes 409 275
Jefe de Negociado,... 93.953 Mes 409 275
Oficial Administrativo 18, . 77,200 Mes 409 275
Oficial Administrativo 28, 77.200 Mes 409 275
Auxiliar Administrativo, .. 70,240 Mes 409 275
Aspirante Adminisgtrativo, . 43.669 Mes 409 275
Encargado Consigna,... 70.240 Mes - 409 275
Taquillero,... 69.126 Mes 409 275
Personal de Movimiento:
Jefe de Trafico de 18, ... 82.935 Mes 409 275
Jefe de Tré&fico de 21a,..., 82.935 Mes 409 275
Jefe de Trafico de e 76.974 Mes 409 ' 275
Inspector,... 75.591 Mes 409 275
Conductor Mecénico,... 2.524 Dia 409 275
Conductor Perceptor,... 2.524 Dia 409 275
Conductor, ... 2.478 Dia 409 275
Cobrador, ... 2.478 Dia 4089 275
Mozo, ... 2.353 Dia 409 275
Personal de Talleres:
Jefe de Talleres,... 93.953 Mes 409 . 275
Encargado o Contramaestre,. 82.887 Mes 409 275
Encargado de Almacén,,.. 76.974 Mes 409 275
Oficiales de 12 y 24, . 2.524 Dia 409 275
Oficial de 3a,,..,. 2.478 Dia 409 275
Mozo de Taller,... 2.353 Dia 409 275
Aprendices de 138 y 2a,, ., 942 Dia 409 275
Aprendices,.... 942 Dia 409 275
_-__—____—-—____
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“"MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL

PALENCTA

REFERENCIA: CONVENIOS COLECTIVOS

Convenio de trabajo del SECTOR DE TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR CARRETERA

Exp. 3400375
25/94

VISTO el texto del convenio colectivo de trabajo para el sector
de TRANSPORTES DE MERCANCIAS POR CARRETERAS, presentado en esta Direccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Palencia con fecha 19.10.94, a
los efsctos de registro y publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia,
Suscrito por las centrales sindicales UGT y CC.00, de una parts y por las
representacliones legales de las empresas, de otra, el dfa 11.10.94, v de
conformidad con 1o dispuesto en el art. 90.2 y 3 del Estatuto de los
Trabajadores, Ley 8/80 de 10 de Marzo (BOE 14-3-80) v en el art. 2 del Real
Decreto 1.040/B1, de 22 de Mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios
Colectivos de Trabajo (BOE de 6-6-81) .

Esta Direccidén Provincial de Trabsjo v Seguridad Social de
Palencia,

ACUERDA

1,- ORDENAR su inscripcién en el Registro de Convenios de esta
Direccién, con notificacién a la Comisidh negociadora.

2.- DISPONER su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asi lo acuerdo, mando y firmo en Palencia a veinte de octubre de

mil iantos noventa y cuatro
sl EL DIRECTOR PROVINCIAL EN FUNCIONES
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CONVENIO COLECTIVO DE TRANSPORTES

DE MERCAN OR
DE PALEN PITA R IA

CAPITULO I, Disposiciones Generales
Seccidén primera: Normas Generales

Art. 12, Ambito funcional:

Sus disposiciones se aplicarsn a todas las - actividades del
transporte seflaladas en el Articulo 2 de 1la vigente
Ordenanza Laboral para las empresas de transporte de
mercancias por carretera, de 20 de marzo de 1991,

Art. 292, Ambito territorial:

Las normas del presente Convenio serdn de aplicacién
exclusivamente para las empresas o0 sucursales radicadas en
la ciudad de Palencia Y su provincia.

Art. 32, Ambito temporal:

Las normas del presente Convenio tendrain una duracién de un
afio, entrando en vigor con efecto 1 de enero de 1994 y
finalizando su vigencia el 31 de Diciembre de 1994

Art. 42, Ambito personal:

Las normas del presente Convenio seran de aplicacién a todas
la empresas o sucursales, asi como a los trabajadores de las
mismas, actualmente existentes, encuadradas en la rama de
transportes de mercancfas pPor carretera de la provincia de
Palencia, asi como a las empresas o sucursales de nueva
creacidn.

Art. 52, Denuncia:

El presente Convenio se entenderd automidticamente denunciado
el 31 de Diciembre de 1994, salvo acuerdo expresoc entre
ambas partes para su prérroga.

Seccién Segunda: Consideracién Global del Convenio
Art. 62, Indivisibilidad del Convenio:

Las condiciones pactadas en el presente Convenio forman un
todo orgénico e indivisible ¥ a efectos de su aplicacién
practica serdn consideradas global y conjuntamente.

Seccidén tercera: Absorcién Y compensacidn

Art. 72, Absorcién Y compengacidn:

Las condiciones salariales pactadas en este Convenio
absorben y compensan a las mejores que en la actualidad
tengan establecidas las empresas, afi como a las que puedan
establecere~ an @l futuro POY v iesihe qades

CAPITULO II, Jornada, horas extraordinarias vy vacaciones

Art. 8%, jarnada laboral:

La duracidén mdxima de la jornada-de trabajo serad de 40 horas
semanales de -trabajo efectivo. Sin perjuicio del citac~
computo semanal las empresas acogidas a este Convenio podrin
regularse en cémputo anual que serd de 1816 horas de trabajc
efectivo. E1 tiempo de trabajo se computard de modo gque
tartts al comienzo como al final de 1la jornada diaria el
trar.jador se encuentre en su puesto de trabajo.

A tenor de lo dispuesto en el Real Decreto 2001/83, de Julio
S€ pacta en el presente Convenio que en la determinacién del
computo de 1la jornada se distinguird entre el trabajo
efectivo y el tiempo de presencia, entendiéndose por éste
los sujuestos que son considerados como tal por citado Real
Decreto. Se c¢ “sec~rd a la Comisién Paritaria de este
Convenio para e: <cnilisis de lag cuestiones gque pueda
suscitar la aplicacién de este Real Decreto.

Dentro de 1la jornada anual para 1994 1la direccidn de lz-
empresas, en virtud de su facultad organizativ:
establecerdan el - Correspondiente calendario laboral vk
distribucién horaria que se adecie d SUS necesidadr:-
funcionales,

Se establecen tres dias de libre disposicién al afio PEre
1994. Con preaviso a la empresa de 72 horas y de acuerdo cc.-
las necesidades de la misma.

Art. 92, Horas Extraordinarias:-
==-cB S&lraordinarias

Se autoriza a cada uno de l.us centros de trabajo afectados
pcr el presente Convenio a la negociacién de 1la hora
extraordinaria, debiendo darse cuenta del acuerdo - a la
Comisidén Paritaria.

Los acuerdos conseguidos en cada centro de trabajo sobie
precios de horas extraordinarias, se entenderéin
automdticamente incorporados al conjunto de condiciones del
presente Convenio, pasando a formar parte de éste en lo que
a dichos centros se refiere, 1lo que implicard que en dichos
centros de trabajo el conjunto de condiciones econémicas
pactadas, 1incluso el precio de las horas extraordinarias,
tendra consideracién de blogque homogéneo, sin que sea
susceptible comparar aisladamente cualgquier condicién del
Convenio debiendo, en cualquier caso,

efectuarse comparaciones globalmente entre el sistema
retributivo, debiendo considerarse uno Y otro en 8u conjunto
total.
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te lo sefialado en aquellos centros de trabajo dondiy los trabajadores la documentacidn precisa (balance, cuentas
:3 “Eita?legue a acuerdo sobre el precio de la hore de resultados y, en su caso, informe de auditéres o de
extraordinaria habra _de . estarse, a efectos de fﬁ censores de cuentas) que justifigue un tratamiento salarial
determinacién, a las dispOSiClOnes legales vigentes en l& diferenciado.
i i : . En este sentido, en las de menos de veinticinco trabajadores
De acuerdo con lo establecido en el Art. 73 de la wviger . y en funcién de los costos econémicos que ello implica, se
Ordenanza de Transportes Ppor qur&tera, -tudni persunﬂ&_ sustituird el informe de ‘auditcrEE © ceansores Jjurados de
trabaje o no, horas extraordinarias, sera Prﬂ?lﬁtﬂ‘dE£J e cuentas por la documentacién que resulte precisa dentro de
libreta individual o ficha de control en la que diariamefu la sefialada en los pérrafos anteriores para demostrar,

anotar4d la jornada realizada. fehacientemente, la situacién de pérdidas.

El modelo a adoptar sera acordado en el plano improrrogable

Comisién Paritaria, la que podrs a Los representantes legales de 1los trabajadores estén:

je tres meses por la nf : obligados a tratar y mantener en la a la’

icitar cuantos informes y accesorios ; : mayor reserva lé
%stnqd efectgzciggé pudiendo delegar en una comisién de informacién rEC1§ida los datoe a que hayan tenido acceso
_nn51_erel P elabnréciﬁn de una propuesta de modelo de como consecuencia de lo establecido en los parrafos
trabajo a anteriores, observando, por consiguiente, respecto de todo
libreta. ello, sigilo profesional.

rales: - s :

art. 102, Horas estructura.es Art. 152, Gratificaciones Extraordinarias:

1o dispuesto en el Real Decreto 1.858/81, de 29 e
Eetﬁgsgtg? se pagta en el presente Convenio que por horas Es establecen tres gratificaciones cada afio, denominadas ae
g;ﬂe

inarias estructurales han de entenderse agquellas gue beneficios, de verano y Navidad, las cuales se h
E::rgg;g;deradﬂﬂ como tales por el citado Real Decreto y las efectivas, respectivamente, antes del 1 de abril, del 1

propias del sector de transportes a que se refiere el R.D. Julio ¥ del 22 de Diciembre.

1.095/67, de 7 de Mayo, para el transporte. Las pagas de Julio y de beneficios podrédn ser prorrateadas,
previo acuerdo entre empresa y trabajador. La cuantia de

aslructural; caracen todas y cada una de dichas gratificaciones serd la que a

Estas horas extraordinarias de carécter

1 : i ; i ; 1 : ;
del incremente em s oLl Lecl O o indose motificas ou  COnEinuacion se  especifica, y referida a las tablas
reaiizacidn = ia' Autéridad fLabaral, segin el citado salariales del correspondiente Anexo, vigentes en el momento
del vencimiento de cada gratificacién:

precepto.
- Sector Mercancias: 30 dias de columna A mas 25 dias de
o : :
Are-pits, NACRciOnco columna B, mds columna C del correspondiente Anexo, mas
la antigiedad.

Los trabajadores afectados por el presente Convenio

' : acaciones cada ano. : -
disfrutardn. de 30.dlas naturaleside v = Sector Hg%nc1as de Transportes v Gara&%a de Lavado vy
Se establece la obligacién en cada empresa de fijar antes Engrase: 53?5 de columna A, mis Eg, ias de columna B
del 1 de Abril de cada afio, y de acuerdo con el Comité de del correspondiente anexo, mds la antigiliedad.

Empresa, un calendario de vacaciones. KEt . 162, Boles de. VecacibRass
Cualquier variacién sobre dicho calendaric habrd de ser . : :
acordada igualmente con el Comité de Empresa y nunca podra ngg?hiigs ngrg::éadgrsze tafeizaggitidggrd E§§§1 Cunvinln
suponer la variacidén que introduzca modificacién de fecha en P 1994 P A bu dp n 1 de S = 3 ands PesSetas,
el disfrute de vacaciones, 4 no ser con tres meses de paza que seran abonadas en el mes de Septiembre.
anticipacién a la fecha de inicio de las mismas. Art. 17€;" Antiatedad:
En cualquier caso, en aquellos centros de trabajo donde no , - ey .

. : ; et : A partir del 1 de Enero de 1985 quedd modificado el Articulo

m Emp i 1k

axista ComlEance EERa /S BARRPeTUIcio g ee ia oul Lgaclon 39, parrafo 29, de la Ordenanza Laboral de Transportes por

de establecer el calendario, se notificara por escrito a
cada trabajador, con tres meses de anticipacidén al menos, la
Pechatde cisirutesdentas ‘il Suas "El moédulo para el cdlculo y abono del complemento de

antigledad sera el salario minimo interprofesional wvigente
en cada momento, sirviendo dicho médulo para el cdlculo de

Carretera, pasando a tener la siguiente redaccidn:

Todo ello, sin perjuicio de la posibilidad de cambios en los

eriodos de disfrute de wvacaciones or acuerdo entre 5 | :

grabajadnres Y roL (BeuRLdc ertre Eatos ypla o d los bienios y guinquenios de nuevo vencimiento, ya que se

- : _ mantendran como consolidadas las cantidades individualizadas

: : . AT que el 31 de Diciembre de 1984 se tengan reconocidas para
?:ai?tr1buc1ﬁn de vacaciones se efectuara a razon de salarim cada trabajador." ;

A los trabajadores afectados por este .Convenio, con Art. 182, Dietas:

contratos interanuales de duracidén inferior a un afio, se les S tabl las di S _
respetardn las vacaciones, no prescribiendo el 31 A4X. e establecen las dietas en la siguiente cuantia:

Dici 3 o

liclembre 1. Servicio Discrecional de Mercancias:

En los demas casos y cuando el trabajador no pueda disfrutar : ; G S ; :
las vacaciones antes del 31 de Diciembre por causas no g;;gangzgigt:ﬂiegggctandu fusra @elidemicilioshabitual;
imputables y ajenas a el, las empresas vendran obligadas a - ; . , ‘ s
expedir recibo de adeudc de vacaciones. ?;iganggégsnégrpgigactar fuera del domicilio habitual:
En este supuesto y con el recibo de adeudo de vacaciones, la eapresa El personal de las empresas dedicadas al transporte de
y el trabajador de comlin acuerdo fijaran la fecha de disfrute. mercancias discrecional que al realizar un servicio la/

hagg con pensién completa a cargo' de 1la empresa, no
tendra derecho al percibo de la dieta establecida en el
CAPITULO III, Condiciones Econdmicas parrafo anterior, si bien comoc compensacién a los gastos
extraordinarios que se le puedan ocasionar, percibird por
) cada dia que permanezca fuera de su domicilio habitual la

Art. 122, Salarios: cantidad de 1610 pesetas.

Se establecen para cada sector en la cuantia y forma que se
determina en los anexos correspondientes, haciéndose notar

que tanto plus de asistencia como el de transporte cuando : ici
exinta, 5o Qevenoarss bor fia : Los trabajadores que presten servicios en estas empresas
g P efectivamente trabajado. y hayan de pernoctar fuera:- del domicilio habitual,

percibiran la cuantia de la dieta completa establecida en
el apartado anterior, caso de que no pernccten fuera de

su domicilio habitual percibirdan por cada comida que

No se pacta cldusula de revisi ; .
de 1993 8ion salarial para el Convenio realicen fuera del mismo las siguientes cuantias:

2. Servicio reguliar de Mercancias:

Art. 139, Cladsula de Garant{ia Salarial:

Almuerzo, 342 pesetas.
Comida, 913 pesetas.
Cena, 913 pesetas.

Art. 149, Clausula de descuelgue:

El porcentaje de incremento salarial establecido en el

presente -‘Convenio n 1
aplicacidén para aqugl?a seria de necesaria u obligada Las dietas tendrén cardcter retroactivo desde el dia 1 de
fehacientemente situ:cigmngresag quEdéi?CrEdlt'Eﬂ ﬂb]Etl?gé Enero de 1994
. ¢ : 8 e icit o pérdi
manteni ' i
das en los ejercicios contables de 1994. Asi mismo, Art. 192, Quebranto de Moneda para el Personal de Agencias

Se tendrdn en cuenta las previsiones para 1994. de Transportes:

En estos casos se trasla : ijaci
aumento de salarios. PargaﬁzlugaiaZEEartg: l§¢f1]ac:22dg§; El personal no cobrador al servicio de estas empresas, que
€N cuenta circunstancias tal % - SIIUac L 88 realicen funciones de cobro, mensualmente percibird por este
_ es como el insuficiente nivel de :
Produccidn y ventas, y se atenderan los datos que resulten concepto el 1,50% de las cantidades cobradas, salvo en los
reembolsos que serd del 0,50%

de la contabilidad de las em
cuentas de resultados. presas, de sus balances Yy de sus

En caso de discrepancias sobre valoracién de dichos datos, CAPITULO 1V, .Hejﬂras Sociales

Podrd utilizarse informes de auditores y censores de cuentas

atendiendo las circunstancias y dimensién de las empresas. Art. 202, Incapacidad Laboral Transitoria (ILT):
En funcién de 1la unidad de cont i
ratacién en la qgque se En 3 : :
. . caso bidamente acreditada or 1los ser
encuentren comprendidas las empresas gue aleguen dichas médicos ggrriﬁgggziantes, se tendréan . en cuentzlcigz

Circunstancias, deberan pr : igui
’ Presentar ante la representacién de siguientes normas:
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Accidente laboral grave o muy grave: Las empresas en este conductor, siempre y cuando cumpla los requisitos legales

caso completardn las prestaciones de la Entidad Aseguradora
hasta alcanzar el 100% de la base de cotizacién para
accidentes del mes anterior a la fecha de la baja sin que en
ningun caso pueda ser inferior al 100% de los conceptos
salariales del correspondiente anexo.

Enfermedad comin o accidente no laboral

leve: Las empresas en estos casos
prestaciones de la Entidad Aseguradora, desde el primer dia
de la situacién de ILT hasta alcanzar el 100% de los
conceptos salariales del Anexo correspondiente, siempre que,
a consecuencia de dichas contingencias, el trabajador haya

Yy accidente laboral
completaran las

de ser hospitalizado. El citado complemento se abonara hasta

15 dias después de haber terminado la hospitalizacién?
?Egmpre que durante ese periodo o' trabajador, continide en
Art. 212, Servicio Militar:

militar, tendra

El trabajador que se incorpore al servicio
mientras dure el

dgrechc a la reserva del puesto de trabajo
mismo ¥ dos meses mas.,

Durante el servicio militar el trabajador percibirda en todo
Caso %a gratificacién denominada de beneficios en la forma Y
cuantia vigentes en el momento de su devengo, percibiendo

ademds, en la misma forma y cuantia las dos restantes, eaté
es, la de verano y la de Navidad, si al incorporarse o bien
mientras dure el mismo estd casado o contrae matrimonio y
tiene antiguedad minima en la empresa de tres afios. En el
supuesto de gue contraiga matrimonio mientras se encuentra
en el servicio militar, solo tendrd derecho al percibo de
las futuras y no de las pasadas. '

Art. 2292, Primas por Muerte vy Invalidez Permanente

por
derivada de Accidente de trabaijo:

con alguna entidad

Las empresas se comprometen a concertar _
a los causa-habientes

aseguradora una poéliza gue garantice
del trabajador fallecido como consecuencia de accidente

laboral, incluidos 1los accidentes 1in-itinere, haya a no
responsabilidad por parte de la empresa, el percibo de una
indemnizacidén de 1.726.920 pesetas compatible con cualquier
otra indemnizacion por el mismo concepto gue no corra a
cargo de la empresa.

Igualmente, las empresas guedardn cobligadas a concertar otra
poliza gue garantice al trabajador el percibo de la cantidad

de £2.014.740 pesetas. De una sola vez, S1 como consecuencia
de accidente 1laboral, incluidos, como en casos anteriores,
los accidentes in-itinere, se le reconoce invalidez
permanente en los grados de total, absoluta © gran
invalidez.

Art. 232, Privacidén del permiso de conducir:

Cuando un conductor al servicio de la empresa sea privado

temporalmente del permiso de .conducir, no se extinguira la
relacion laboral, sino que se seguiran las siguientes
normas:

Se concertara con una compania de seguros una pdliza que

garantice en todo caso al trabajador, una percepcién igual
al salario minimo interprofesional vigente en cada momento,
durante un periodo maximo de 18 meses, siempre y cuando no
haya existido solo imputable al trabajador.

Empleo del trabajador en otro puesto de trabajo de L§
empresa, con el sueldo de la categoria respecto de la‘*
funcidén que realice. Una vez finalizada la retirada del

carnet de conducir, el trabajador retornard a su categoria y
salario.

En todo .caso, la opcidn por una u otra norma correspondera a

la empresa.

Art. 242, Jubilacidén Anticipada:

Las empresas podran pactar caon los trabajadores .ia
jubilacién 'a los 64 anos, con aerecho al 100% de los
derechos pasivos. En el supuestc citado, el empresario
estara obligado &a suscribir wun nueve contrato con las
nersonas gue figuren como cesempleados en las oficinas ge

emplec en numero de las jubilaciones aﬂt;cjpgqgé?

que se Lacten.

1gual al

habra de-
profesional a
de

gue se establezca
del grupo
jubilado o

El nuevo contrato
puesto de trabajo dentro

perteneciére el trabajador
grupo profesional,
trabajadores.

La contratacion del trabajador de nuevo ingresoc se efectuaréd
estén en

de conformidad con las disposiciones legales
vigor en la fecha en gque se lleve a cabo.

gue

Art.

252, Premios a las Jubilaciones Anticipadas.

El trabajador gque voluntariamente decida
anticipada, en tanto en cuanto no se rebaje la
para la misma dispuesta en las
vigentes, percibird con cargo a la

edad
disposiciones
empresa

minimo de diez afios de antiguedad en la misma.

- 184.963 Ptas., si la jubilacidén es a los 60 afios.

- 147.970 Ptas., si la jubilacidon es a los 61 arios.

- 110.978 Ptas., si la jubilacidn es a los 62 afios.

- 73.978 Ptas., si la jubilaciodn es a los 63 arios.

- 36.992 Ptas., si la jubilacidn es a los 64 anos.
Art. 262, Prioridad para Ascenso a Categoria Superior:

trabajador de 1la

Cualgquier
primera vacante gque se produzca en la categoria de

ocupar la

Ministeno de Cultura 20170

cubrirse un
gue
cualguier otro
de acuerdo con los representantes de los

jubilarse en forma
minima
legales
las cantidades
gue se seflalan en la siguiente escala, siempre que tengan un

empresa tendrd priocoridad para

para optar

a vacante y demuestre las suficientes aptitudes.

Derechos Sindicales, Comités de Empresa

CAPITULO V, :
y sus Garantias Sindicales

Art. 272, Derechos sindicales:

La empresa considera a los sindicatos debidamente
. implantados en la plantilla como elementos basicos vy
circunstanciales para afrontar a través de - ellos las

necesarias relaciones entre trabajadores y empresarios.

La empresa respetard el derecho de todos

sindicarse libremente.
trabajador a la condicidén de que

los trabajadores aj
sujetar el empleo de un'

No podra _
no se afilie © renuncie a

sir afiliacion sindical.

La empresa no podra despédir a un trabajador ni perjud@:ﬁrbﬁ
de cualquier otra forma a causa de su afiliacidén o actividad

sindical.

La empresa reconoce el derecho de los trabajadores afiliados

=

distribuir informaciodn sindical
sSin
sindicatos
empresas

apreciable

recaudar cuotas_y
de trabajo y

reuniones,
iuera de horas
actividad normal de la empresa. Los
podrdn remitir informacidén a todas aquellas”

las que estas dispongan de suficiente - -
afiliacion, a fin ce que ésta sea distribua$iaf

si1 sindicato a celebrar

perturbar 1la

en

fuera de las horas de trabajo, y sin que, en todo caso, el ejercicio

de tal practica pueda interrumpir el desarrollo del proceso produc-
tivo, - :
A reguerimiento de 1los trabajadores afiliados a las

centrales o sindicatos legalmente constituidos,
descontaran en

las empresas

la ndémina mensual de 1los trabajadores el

importe de la cuota sindical correspondiente.

El trabajador interesado en la realizacion de
remitird a la direccidn de la empresa un
expresara con claridad la

sindicato al gue pertenegce,
el numero
Ahorros

cantidad.
detracciones,

tal operacidn
escrito en el que
orden de descuento, la central o
la cuantia de la cuota, asi como

la cuenta corriente 0 libreta de la- Caja de

gue debe ser transferida la correspondiente
Las empresas efectuaran las antedichas

salvo  indicacién en contrario, durante

de
a la

periodos de un ano.

La

la entregara copia de la

de empresa

direccidn

transferencia la representacidén sindical en la empresa si la
hubiere. -

Art.

Sin
las

2B2, Los Comités de Empresa:

concedidos en
Empresa las

los derechos

_y facultades
reconoce a los

perjuicio de
Comités de

leyes, se

sigulientes funciones:

A) Ser informado por la Direccidon de la Empresez:

.

Econdmico al que pertenece la empresa sobre la evolucidn
de los negocios y la situacién de 1la produccién ¥
evolucidén probable del emplec en la empresa.

Anualmente conocer y tener a su disposicién el balance,
la cuenta de resultados, la memoria y, en el caso de que
la empresa revista la forma de sociedad por acciones o
participaciones, de cuantos documentos se den a conocer

por los soclios.

Con cardcter previo a su ejecucidn por la empresa, sobre

las reestructuraciones de plantilla, cierres totales o©
parciales, definitivos o temporales, y las reducciones de
jornada; sobre el traslado temporal o parcial de las
instalaciones empresariales Yy sobre los planes de
" formacion profesional de las empresas.
En funcidn de la materia de gue se trate:
Socbre 1la implantacidén o revisidn de sistemas de
erganizacion del trabajo y cualquiera de sus posibles

consecuencias: estudios de tiempos, establecimientos de
sistemas, de primas o0 incentivos y valoracidén de puestos
de trabajo.

$ubge_ la fusidén, absorcién o modificacién del status
Jur;dlcn de la empresa cuando ello suponga cualquiey
incidencia que afecte al volumen de empleo.

al comite de empiesda el mode
mndglqs de contrato gque Hhabitualmente utilice, estan <
legitimado el Comité para efectuar las reclamaciones

oportunas ante la empresa ¥y, en su caso, la autoridad laboral compe-
tente.

El empresarioc facilitaré

Sobre sanciones impuestas por faltas muy graves y en especial en su-
puestos de despido.

En lo referente a las estadisticas
absentismo y sus causas, los
enfermedades profesionales vy
indices de siniestralidad,
ceses ¥ los ascensos.

sobre el 1indice de
accidentes de trabajo ¥
sSus consecuencias, los
el movimiento de ingresos y

B) Ejercer una labor de vigilancia sobre las siguientes
materias:
Cumplimiento de las normas vigentes en materia laboral ¥
Seguridad Social, asi como el respeto de los pactos,
condiciones © usos de empresa en vigor, formando, en su
caso, acciones legales oportunas ante la empresa y los

organismos o tribunales competentes.
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La caiidad de la docencia ¥ efectividad de 1la misma en
los centros de formacion Y capacitacidén de la empresa.

fecha tope el 31 de Diciembre de 1994, cualguiera gque sea
la fecha de la publicacidn de este Convenioc en el B.O.P.

1 :dad e higiene en el desarrollo Tercera: Las empresas afectadas por el presente Convenio ¥y

Las cnnd}clﬂﬂﬂﬁ dim izgzrlda 4 en las rescisiones de contrato que pudieran producird antes
de trabajo en la emp = del 31 de Diciembre de 1994, fecha limite para el pago de
se determine, en la los atrasos, abonardan a sus trabajadores las diferencias que

reglamentariamente
sociales establecidas en la empresa en

trabajadores o de sus familias.

en concepto de atrasos de convenio pudieran corresponderles,

C) Participar como
se haya publicado © no en el B.Q.P.

gestidén de obras
beneficio de los

ireccién de la Empresa en conseguir el TABLAS SALARIALES 1994
D) Eﬁigfﬁ;ﬁinigndiacﬁiﬁﬁgs medidas procuren el mantenimiento :
y el incremento de la productividad en la empresa. PARA EL SECTOR DE TRANSPORTES DE MERCANCIAS POR CARRETERA
E) Se reconoce al Comité de Empresa capacidad procesal, como T Plus
judiciales en todo lo relativo al ambito de su Categorias Salario - Dia Mes
competencia. Base Trabajado
F) Los miembros del Comité de Empresa y este en su conjunto, Personal Administrativo:
observardn sigilo profesional en todo lo referente a los
apartados 1 y 3 del punto A) de este articulo, aun  5.f de Seccién Admén., ... 98.944 Mes 409 10.272
después de dejar de pertenecer al Comité de Empresa, y €1 jofe de Negociado,... 98.944 Mes 409 10.272
R I R Ralas -
ireccién se - Oficia inistrativo N 35 . es : :
* : Auxiliar Administrativo, ... 73.925 Mes 409 10272
G) E1 Comité velard no s6lo porque en 1los procesos de Aspirante Administrativo,... 46.448 Mes 409 10.272
seleccién de personal se cumpla la normativa vigente o
L i, ioales e aeit ) eacehis W ng  hexscoalide Mowimienio:
scrimi ’ .
~ politica racional de empleo. Jefe de Trafico de 13, ... 87.373 Mes 409 10.272
I Jefe de Trafico de 23, ... 87.373 Mes 409 . 10272
;ff-ﬂ 2?:é garggﬁizzaﬂe los Delegados de Fersonal y miembroS jefe de Trafico de 31,... 81.128 Mes 409 10.272
e om1 = . Conductor Mecdanico,... 2.667 Dia 409 10.272
W J ; Conductor, ... 2.602 Dia 409 : 10,272
Ningun miembro del Comité de Empresa o Delegado de Personal !
podrd ser despedido o sancionado durante el ejercicio de sus Enﬂgzﬁtzr HOEOE - JECHEgone £ %'ggg g%: 333 ig'%;g
funciones. ni dentro del afico siguiente a su cese, salvo qu ngu de &éila S eurEaYOa 2'4?4 Dia 409 10'2?2
éste se produzca por revocacidén o dimisidén y siempre que el Repartidor 9a ¥ gReiees 2 474 Dia 409 10‘2?2
despido o la sancidén se base en la actuacidén del trabajad RN 3 ;
en el ejercicio legal de su representacidén. Si el despido gncaigadu Almacen Mud.. ... E%'%gg Hfﬂ jgg %g'ggg
cualguiler otra sancion, por supuestas faltas graves obedecem C:p?tgziéié ziﬁﬂz EI: 409 19'2?2'
a otras causas, deberd tramitarse expediente contradictorids HDEG Es eciéiiéédu Z.EDE_Dia 409 10‘2?2
en el gue serdn oidos, aparte del interesado, el Comite de Carpintgru IS 2'55? D{a 409 lU‘ZTE
Empresa. o restantes Delegados de Personal y el delegado del sindi- givie ’ :
cato : %L‘lﬂ p?rtnulmnn.' en el supuesto de que se hallaras reconocido Personal de Taller:
como tal en la eupresa.
Poseeran prioridad de permanencia en la empres Jefe de Taller,... 87.373 Mes 409 10.272
trabajo a 1los demds trabajadores en Eus asﬁpugggzgﬂ gz Encargagn g Cﬁ?tragaustre, g2 15 Mas 499 el e
suspensién o extincién por causas tecnolégicas o econdmica Encargado de Almaceéen, ... 81.128 Mes 409 105272
8. Oficiales de 12 y 22 Afio,... 2.667 Dia 409 10.272
No podrdn ser discriminados en su oM ELG : Oficiales de 32 Aflo,... 2.602 Dia 409 Y 30,272
profesional por causa o en razén Pdel degengggdmé:asﬁ Mozo de Taller,... 2,474 Dia 409 10.272
representacion, . Aprendices de 12 y 22 Afo,... 994 Dia 409 10.272
Aprendices de 32 y 42 Ario,... 1.543 Dia 409 10.272

Podran ejercer la libertad de expresidn en el interior de
la empresa en las materias propias de su representacién, ABLAS LARIALE
pudiendo publicar o distribuir sin perturbar el normal T SALARIALES 1994

desenvolvimiento del proceso roductiv '
o o aquellas PARA LOS SECTORES DE AGENCIAS DE TRANSPORTES, GARAJES

publicaciones de interés laboral o social comunicand /
ello previamente a la empresa y ejerciendé tales tarags?ﬂgg ESTACIONES DE LAVADO Y ENGRASE Y APARCAMIENTOS.

acuerdo con la norma legal vigente al efecto.
- AGENCIAS DE TRANSPORTES

Dispondran del crédito de horas mensuales retribuidas gque

la Ley determina En los Convenios Col ]
- _ ectives se
Tﬂtab?ecﬁfﬂﬂ pactos o sistemas de acumulacién de horas en Plus Blus
0s distintos miembros del Comité y Delegados de Personal , Asistencia Calidad
el Dol ;u;agégzrmgza 5%3 CEmpﬂnEﬂtgﬂ, sin rebasar el miximo Categorias Salario Dia Mes
a ey pudiendo uedar rel

;:%;y:dgs de los trabajos sin’perjuicia qu su remuﬁeigg?gng So8h rTrahajadu

i8MO, NO se computara dentro del maximo legal de h - o "
gisgxcesgﬁque sobre el mismo se produzca con mgtivne dgrig fersonal h.ministrativo:
s Eigig;ancginﬂeéggadns de Personal o miembros del Comité Jefe de Seccién,... 92.529 Mes 409 275
convenios cale:tivnnpggﬂgggs de comisiones negociadoras de Jefe de Negociado,... 92.529 Mes 409 275
se refiere a la celebracié qﬁe sean afectados y por lo que Oficial Administrativo 12,... 75.956 Mes 409 275
de las cuales transc Frait EIEEElunes oficiales a través Oficial Adminjistrativo 28,... 75.956 Mes 409 275
empresa en cuestisn u;gan ta Eg negociaciones cuando la Auxiliar Administrativo,... 71.224 Mes 409 275
negociacién referido. vea afectada por el ambito de  Aspirante Administrativo,... 43.091 Mes 409 275

: Encargado General,... 92.529 Mes 409 275

Sin rebasar el méximo legal, podrin ser conpimidas Jlas Encargado de Almacén,... 75.956 Mes 409 275

horas retribuidas de que disponen los miembros de Comités o

Delegado de personal, a fin de prever la agigtencis Ae lag Personal de Movimiento:

mismos a cursos de formacién or ]
Al . : . ganizados or sus
sindicatos, institutos de formacidén u otras entidadeg. g:ﬁ:ﬁ:z"" ' ?g'igg E?: :gg ggg
L F L -
Art. 302, Secciones Sindicales: Auxiliar Almacén y Bascullero, 2.437 Dia 409 215
S ey 3 . Conductor Plaza,... 2.437 Dia 409 275
E- a G i_ s - - w @ L
Sindical. SPUESto en la Ley Orgdnica de Libertad  HOZO Eﬂpéiigiii'giacarga.... 3316 Dfa 405 578
Repartidor Mercancias, ... 2.316 Dia 409 275
CAPITULO VI. Comiss : , : !
. : Sidn Paritaria GARAJES, ESTACIONES DE LAVADO Y ENGRASE Y APARCAMIENTOS
rkt: 12, Comisién Paritarig- | |
: : =2 Encargado General,... 75.956 Mes 409 275
ara entender de cua : , Almacén, ... 75.956 Mes 409 27D
e interpretacién de este  GacicS,Surjan en la aplicacién Eﬂéiiiiﬁﬂrd?.. on 2.437 Dia 409 275
decisién de una Comisién Paritﬂn?enlu, Sé Someteran a la Lavacoches, ... 2.437 Dia 409 275
tres representantes de ?rla quUeé estard integrada por Guarda Nocturno,... 2.437 Dia 409 275
representantes de los Empresgiinstraga%adﬂrgs Y iae SUALCe o8 Mtace e D 405 272
Asociaciones de Transportes de Mereancine o bentesoroes ag  MoZo: .-  @rgot & o
Personal de Taller:
; p & .517 Mes 4
Primera: Todas a ; Encargado o Contramaestre, ... 81
el presente cgnvg:?élfz mite?lEE Que no estén reguladas en Encargado de Almacen, .. ?g-zgg HE: igg %;g
en el Estatuto de 1oe seap. JiT40 por las normas contenidas = Oficiales de 12 y 22 Afc,... 2.437 Dia 409 275
de Transportes Sos Ca.ra ajadores, en la Ordenanza Laboral Oficiales de 32 ARO,... '315 D% 400 275
de obligado Cumplimien§;Etera Y demds disposiciones legales Enzn g? Taléerié.. 22 AR 2'929 Dig 409 275
: rendices de LA
Se da-. & Agrendices de 3% ; 42 ARS, . 1.321 Dia 409 275
Pfgxima; ? procederd a la actualizacidn de las néminas mas
atrasos D?i 2 gubllcaclén del Convenio en el B.0O.P. Los
ginados por el presente Convenio se pagardn como 4470

Mimstena - de Cultura 2010




—

18 16 de noviembre de 1994

K—— _—_—_ﬁ
CUARTA. - Los méritos sc valorarén con referencia a la fecha de cierre del pla .
Administraciéon Municipal ARl e plazo ¢

presentacion de instancias y se acreditarin documentalmente con la instancia de participacifp,
salvo que dichos datos obren en poder del Ayuntamiento, y asi se especifique en |g
_convocatoria. En los procesos de valoracion podré recabarse formalmente de los interesaen
las aclaraciones o, en su caso, la documentacitn adicional que se estime necesaria Mﬁg;;__

comprobacion de los méritos alegados.

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

QUINTA. - La propuesta de adjudicacién de los pucsios de trabajo ofertados, recaer;
sobre ¢l concursante que hayan obtenido mayor puntuacion. £n caso de empale se estars a h'l

establecido en el articulo 12.3 del Reglameato General de Provisién de Puestos de Trabajo dg

RESOLUCION DEL ILMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE, POR LA QUE SE _
esie Ayuntamiento.

CONVOCA CONCURSO GENERAL DE PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO

DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PALENCIA, PARA EL ANO 1.9%. , f
SEXTA. - La propuesta de adjudicacién de los puestos de trabajo corresponderd a ugy

Comision de Valoracién, integrada por los miembros que se indican a continuacién: '-

- Presidente: el Ilmo. Sr. Alcalde Presidente o persona en quicn delegue. .

Como consecuencia del Convenio Acuerdo y Catdlogo de Puestos de Trabajo aprobado
por el Excmo. Ayuntamiento Pleno el dia ocho de junio de mil novecientos noventa y dos,
y de las modificaciones operadas en ¢l mismo por acuerdo plenario de diez de mayo de mil - Vocales: ,
novecientos noventa y tres y nueve de mayo de mil novecientos noventa y cuatro, para atender
las necesidades derivadas del Organigrama Municipal, asi como acuerdo de la Comisién de
Scguimiento de 22 de septiembre de 1.994, se convoca Concurso General para la provisién
de los puestos de trabajo incluidos en el Anexo I de la presente Resolucién, que se ajustarin
a las siguientes bases: |

- Un representante de cada partido politico que leoga representacién en la
Corporacién.

- Un representante de la Junta de Personal.

ERIMERA.- Podrdn tomar parte en el presente concurso todo el personal fijo de - Un representante del Comité de Empresa.

plantilla que pertenczean o estén asimilados a los Cuerpos y Escalas incluidas en los grupos
de clasificacion del art® 25 de la ley 30 /1984 que sean exigidos para desempeiiar los puestos
de trabajo a los que se opta, conforme se especifica en el anexo I de la presente convocatoria.

- Un representante de cada seccién sindical legalmente constituida.

- Un secretario con voz y sin voto, qQue sera designado por el érgano convocante,

La Comisir:‘rn de Valoraci6n podré solicitar de la autoridad convocante la designacién
~de expertos en calidad de asesores que actuarin con voz y sin volo.

SEGUNDA, -

.- Las solicitudes para tomar parte en el concurso, ajustadas al modelo que se incluyen
como anexo II de esta Resolucién se dirigirdn al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente, y deberén
presentarse en el plazo de quince dias hibiles, contados a partir del siguiente de la publicacién
de esta convocatoria en el B.O.P., presentindolo en el Registro General del Ayuntamiento.

~ SEPTIMA - Todos aquellos aspectos no contemplados en el presente concurso, se
regirdn por el Reglamento General de Puesios de Trabajo del Excmo. Ayuntami-ia de

Palencia, y cuantas disposiciones legales sean aplicables.

No serdn admitidas aquellas solicitudes que no lleven ei sello de entrada del Registro

en el plazo establecido para la presentaci6n de instancias. Palencia, 23 de septiembre de 1.994.

2.- En la solicitud se expresard, caso de ser varios los puestos de trabajo solicitados,
¢l orden de preferencia entre ellos y a la misma se adjuntardn los documentos acreditativos
de estar en posesion de los méritos alegados para el desempeiio de los puestos de trabajo.

El Alcalde,
HEerioporo GaLLEGO CUESTA
3.- La fecha de referencia para el cumplimiento de los requisitos exigidos y la posesion

de los méritos que sc aleguen, serd ¢l dia en que finalice el plazo de presentacién de
inslancias.

4.- Los trabajadores con alguna discapacidad podrén hacer uso de lo dispuesto en ¢l

conlrario sean tenidos en cuenta.

Ministenc de Cultura 2010

art® 11* del Reglamento Gc:n:ra? de Puestos de Trabajo de'este Ayuntamiento. st AN o N er. AL P o oy i Tl b -
TERCERA. - La valoracidn de los méritos para la adjudicacién de los puestos ¢ .
] gl g 00 puntos como méximo:
trabajo, se efectuard conforme al siguiente baremo, que sera de 10,00 pun mo im : S B : Loy 7 s haes A3 RIS

1.- Cursos de Formacién y Perfeccionamiento.- se valorard hasta 0,25 puntos por 3 R —— : GRSVEA BT & 5% P Iy e L
cada uno de ellos, con un méximo de 2,50 punios, siempre que guarden relacion directa con
el puesto de trabajo que se solicila _y‘hayan sido Fxpcdidns por Q:utm u Q{gamsmu O?’mnal 2 OCAD, Moo : mmm, . i :::ﬁ ey Wk .
reconocido, y que no tengan la condicion de seleclivos para adquirir la condicidn de trabajador

" fijo de un Cuerpo o Escala. ,
- (] UNIDAD OBSTION i CULTURA, LME FEST. ] 1z LaF90dd  ACADERMIA ¥ RANDA MUSICA
. |

La participacién en dichos cursos, serd acredita documentalmente, aportando fotocopias - : A= , S i Sk A e " Sl o Aol

compulsadas o diligenciadas de los diplomas o certificados de asistencia. = 5
: ‘ UNIDAD ORSTION s BLUEGESTAR BOCIAL oo W SMES  UNIDAD ADTVA
L L f . . . in URBAMNIEM O oo n1s bR K URIDAD ADTVA.

2.- Antigiiedad.- se valorard por cada afio o fraccion superior a seis meses de servicios TR & | mt Y

reconocidos en esta Administracién 0,20 puntos por afio o fraccién, hasta un maximo de 2,50 CULTVEA BXS.FEST. <O s TMAN  ARCHIVO
; ' CULTURA, NS, FEST. COD BAe aals FESTERIS
puntos.

3.- Experiencia.- por tener experiencia en el desempeio de puestos de trabajo en dreas . 3
iguales o similares a la que corresponde el puesto de trabajo o similitud entre ¢l contenido ' TACICO FRIVENGION 1 NI MR SRVTRAY, € z MST¢  DEFT. FREVENGON  SAROENTO 5P
iécnico y especializacion de los puestos de trabajo ocupados con los solicitados, se adjudicaran : e e s Lot S 3 s ‘ ol
hasta un maximo de 3,50 puntos con arreglo a los siguienles criternos: \ :

L Yid. ESCOMREAEA 1 WED. AME SRV TRAF. E i2 3 4 RETHD ARLEIEHTE

3.1.- Por ¢l desempeno de puestos de trabajo en el mismo dmbito funcional o ﬁn.:,a al 7 e A 2 N V| = Yo ) <
que pertenece al puesto solicitado y con sirnilar contenido técnico, 0,50 puntos por afio ©
fraccion superior a scis meses, u COM-ORD MOTTFIC. 1 0008 ORO. PERSONAL R 12 564  COMS-ORD. MOTIFICADOR

3.2.- Por ¢l desempeio de puestos de trabajo en ¢l mismo d4mbito funcional o 4rea el
que pertenece ¢l puesto de trabajo solicitado y con diferente contenido técnico, 0,25 puntos
por afo o fraccidn superior a seis meses.

3.3.- Por el desempeiio de puestos de trabajo en cualquier &mbito funcional o 4rea i S ADKIEIAR. |3 D A ST B b Sl R s w-,aﬂ‘
distinta a la que pertenece el puesto de trabajo solicitado y con similar contenido técnico, 0,25 e ar.se soas BRI
puntos por aio o fraccién superior a scis meses. = i : Ty = v. ™ -

m-—l—""#

4.- Otros méritos.- por olros méritos alegados para c! dmmpﬂ?u Gelpactiosis Tabe 0 14 OF. OFICI08 POLIVAL 1 MED. AME SEEV.TRAP. D 1 29572 DFT. MANTENDUBNTO urnu-l‘ﬂ

solicitado, y evaluados por la Comisién de Valoracin, hasta un maximo de 1,50 puntos.

Dichos méritos se acreditardn documentalmente mediante las pertineates F:-niﬁcacinucs. 4358.

titulos, justificantes, diplomas, publicaciones, trabajos o cualquier otro medio, siu que, en caso
¥ ¥ ‘
e e e e e e _ﬂ
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AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

RESOLUCION DEL ILMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE, POR LA QUE SE
CONVOCA CONCURSO ESPECIFICO DE PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO

DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PALENCIA, PARA EL ANO 1.994.

Como consecuencia del Convenio Acuerdo y Catalogo dr‘: Pues In; de Trabajo aprobado
por el Excmo. Ayuntamiento Pleno ¢l dia ocho de junio de mil novecientos noventa y dns',
y de las modificaciones operadas en €l mismo por acucrdf::s plenarios de diez de mayo de mil
novecientos noventa y tres y nueve de mayo de mil novecientos noventa y cuatro, para atender

las necesidades derivadas del Organigrama Municipal, asi como acuerdo adoptado por la
Comisién de Seguimiento de fecha 22 de septiembre de 1.994, se convoca Concurso de
Méfitos Especifico para la provisién de los puestos de trabajo incluidos en ¢l Anexo I de la

presente Resolucion, que se ajustardn a las siguientes bases:

PRIMERA.- Podrin tomar parte en el presente concurso todo el personal fijo de
plantilla que pertenczcan o estén asimilados a los Cuerpos y Escalas incluidas en los grupos
de clasificacion del art® 25 de la léy 30 /1984 que scan exigidos para desempeiar los puestos
de trabajo a los que se opta, conforme se especifica en el anexo I de la presente convocatoria.

SEGUNDA, -

1.- Las solicitudes para tomar parte en el concurso, ajustadas al modelo que se incluyen
como anexo II de esta Resolucién se dirigirén al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente, y deberin
presentarse en ¢l plazo de quince dias hdbiles, contados a partir del siguiente de la publicacién
de esta convocatoria en el B.O.P., presentindolo en el Registro General del Ayuntamicato.

Los aspiranies que deban presentar una Memona, la aportarén juntamente con la
instancia.

No serin admitidas-aquellas solicitudes que no lleven el sello de entrada del Registro
en ¢l plazo establecido para la presentacion de instancias.

2.- En la solicitud se expresard, caso de ser varios los pucstos de trabajo solicitados,
¢l orden de preferencia entre ellos y a la misma se adjuntardn los documentos acreditativos
de estar en posesién de los méritos alegados para el desempefio de los puestos de trabajo.

3.- La fecha de referencia para el cumplimiento de los requisitos exigidos y la posesion
de los méritos que se aleguen, serd el dfa en que finalice el plazo de presentacién de
Lnstancias. -

4.- Los trabajadores con alguna discapacidad podran hacer uso de lo dispuesto mﬁ
art® 11° del Reglamento General de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento.

TERCERA.- En atencién a la naturaleza de los puestos a cubrir, este Concurso
constara de dos fases: :

* 1® fase: La valoracién de los méritos para la adjudicacién de los puestos de trabajo,
se efectuard conforme al siguiente baremo, que serd de 10,00 puntos como maximo:

1.- Cursos de Formacién y Perfeccionamiento.- Se¢ valorard hasta 0,25 puntos por
cada uno de ellos, con un méximo de 2,50 puntos, siempre que guarden relacion directa con
el puesto de trabajo que se solicita y hayan sido expedidos por Centro u Organismo Oficial
reconocido, y que no tengan la condicién de selectivos para adquirir la condicién de trabajador

fijo de un Cuerpo o Escala.

La participaci6n en dichos cursos, serd acredita documentalmente, aportando fotocopias
compulsadas o diligenciadas de los diplomas o certificados de asistencia.

2.- Antigiiedad.- Sc valorard por cada afio o fraccién superior a seis meses de
SeTvicios reconocidos en esta Administracidn 0,20 puntos por afio o fraccién, hasta un méximo
de 2,50 puntos.

| 3.- Experiencia.- Por tener experiencia en el desempeiio de puestos de trabajo en reas
iguales o similares a la que comresponde el puesio de trabajo o similitud entre el contenido

i€cnico y especializaciOn de los puestos de trabajo ocupados con los solicitados, se adjudicarén
hasta un méximo de 3,50 puntos con arreglo a los siguientes criterios:

3.1.- Por el desempefio de puestos de trabajo en ¢l mismo &mbito funcional o érea al’

que pertenece al puesto solicitado y con similar contenido técaico, 0,50 punlos por afo ©
fracciOn superior a scis meses. '

3.2.- Por el desempedio d:. puestos de trabajo en el mismo imbito funcional o érea ¢l
que pericnece el puesio de trabajo solicitado y con diferente contenido técnico, 0,25 puntos
por-ato o fraccién superior a scis meses.

~ 3.3.- Por el desempeiio de puestos de trabajo en cualquier 4mbito funcional o drea
distinta a la que pertenece el puesto de trabajo solicitado y con similar contenido técnico, 0,25
puntos por afio 0 fraccin superior a seis meses.

4.- Otros méritos.- Por otros méritos alegados para cl desempeiio del puesto de trabajo
solicitado, y evaluados por l1a Comisi6én de Valoracién, hasta un méximo de 1,50 puntos.

Dichos ménitos se acreditarin documentalmente mediante las pertinentes certificaciones,

litulos, justificantes, diplomas, publicaciones, irabajos o cualquier otro medio, sin que, €n caso
contrario sean tenidos en cuenta.

winstencoe Gultura 2002

4" fase: Su valoracion de 10 puntos como méiximo.

Los aspirantes a los puestos de trabajo de: -

- Responsables de Departameanto: Sefalizacién, Obras y Talleres y Cuadrilla de Tarde.
- Cabo de Mantenimiento y Cabo de Intervencién.

Presentarin una Memoria, juntamente con la instancia, sobre Organizacién y Funciones
a desarrollar en el puesto al que optan.

Asimismo, dentro de esta fase se llevard a cabo una entrevista personal sobre aspectos
de la Memoria o ¢l puesto de trabajo a desempeifiar, incluso con realizacién de alguna prueba
practica con lodos los aspirantes a los puestos convocados, si asi se cstima conveniente.

Sc valorardn conjuntamente la memoria y la entrevista, pudiendo el Tribunal realizar
cuantas preguntas considere necesarias para delerminar experiencia, capacidad y, en general,
aplitudes del aspirante para el puesto de trabajo. |

Para los aspirantes al puesto de trabajo de:

- Oficial 2* Albaiil

Esta fase consistird en la realizacién de una prueba prictica sobre las funciones del
puesto a desarrollar; si la Comisién Seleccionadora lo considera necesario, podré realizarse
catrevista personal. La valoracién de esta fase serf de 0 a 10 puntos y se determinars
experiencia, capacidad y aptitudes del aspirante para el puesto de trabajo.

M' Los méntos se valorarin con referencia a la fecha de cierre del plazo de
presentacion de instuncias y se acreditarn documentalmente con la instancia de participacién,
salvo que dichos datos obren en poder del Ayuntamiento, y asf se especifique_en la

-

. ‘onvocatoria. En los procesos de valoracion podré recabarse formalmente de Jos wnéia
las aclaraciones o, en su caso, la documentacién adicional que se estime Wecksagia par&wa;
comprobacién de los méritos alegados. '

QUINTA, - La propuesta de adjudicacién de los puestos de trabajo ofertados, recaeré
sobre ¢l concursante que hayan obtenido mayor puntuacién. En caso de empate se estard a lo
establecido en el articulo 12.3 del Reglamento Géneral de Provisién de Puestos de Trabajo de
este Ayuntamiento. ' %

SEXTA. - La propuesta de adjudicacién de los puestos de trabajo corresponderé a una
Comisién de Valoracién, integrada por los miembros que se indican a continuaci6n:

- Presidente: el Ilmo. Sr. Alcalde Presidente o persona en quien delegue.

- Vocales:

- Un representante de cada pﬂ.l'tfdﬂ‘ politico que tenga representacién en la
Corporacitn.

- Un representante de la Junta-de Personal.
- Un representanic del Comité de Empf::sa.
- Un mpmé-nunh: de cada secci6n sindical legalmente constituida.
- Un secretario con voz y sin voto, que serd designado por el 6rgano convocante.

La Comisién de Valoraci6n podré solicitar de la autoridad convocante la designacién
de expertos en calidad de asesores que actuarén con voz y sin voto. '

SEPTIMA. - Todos aquellos aspectos no contemplados en el presente concurso, se
regirin por el Reglamento General de Pucstos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de-

L

Palencia, y cuantas disposiciones legales scan aplicables.

Palencia, 23 de septicmbre de 1.994.
El Alcalde,

HELI0DORO GaLLEGo CUESTA

ANEXO ]
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AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

RESOLUCION DEL ILMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE, POR LA GUE SE
CONVOCA CONCURSO DE LIBRE DESIGNACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PALENCIA, PARA EL ANO 1.994.

Como consecuencia del Convenio Acuerdo y Catdlogo de Puestos de Trabajo del
Excmo. Ayuntamiento de Palencia, aprobado por el Pleno de la Corporacién el dia ocho de
junio de mil novecientos. noventa y dos, y de las modificaciones operadas en ¢l mismo por
-Acuecrdos plenarios de diez de mayo de mil novecientos noventa y tres y nueve de mayo de
mil novecientos noventa y cuatro, asi como de la Comisién de Seguimiento de 22 de
septicmbre de 1.994, se convoca Concurso de Libre designacién para la provisién de los
puestos de trabajo que figuran en el Anexo I de la presente Resolucién, con arreglo a las
siguicntes bases: b

PRIMERA. - Podrin tomar parte en el presente concurso todo el personal fijo de
plantilla que pertenezcan o estén asimilados a los Cuerpos y Escalas incluidas en los grupos
de clasificacién del art® 25 de la ley 30 /1984 que sean exigidos para desempeiiar los puestos
de trabajo a los que se opta, conforme se especifica en el anexo I de la presente convocatoria.

SEGUNDA, -

1.- Las solicitudes para tomar parte en el concurso, ajustadas al modelo que s¢ incluyen
como anexo II de esta Resolucién se dirigirdn al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente, y deberin
presentarse en el plazo de quince dias hébiles, contados a partir del siguiente de la publicacién
de esta convocatoria en €l B.O.P., presentdndolo en ¢l Registro General del Ayuntamiento.

No serdn admitidas aquellas solicitudes que no lleven el sello de entrada del Registro
en el plazo establecido para ia presentacién de instancias.

2.- En la solicitud sc expresaré, caso de ser varios los puestos de trabajo solicitados,
cl orden de preferencia entre ellos.

TERCERA. - Los aspiranies acompafardn a la solicitud el curriculum vitae en el que
figuren Titulos académicos, afios de servicio, puestos de trabajo desempefados en la
Administracién, estudios y cursos realizados, asi como, cualquier otro mérito que se considere
oportuno.

C_Um.- La propuesta de nombramiento se efectuaré por el Ilmo. Sr. Alcalde, con
caricter discrecional, en el En!a.m maximo de dos meses, contados desde la finalizacién de

presentacion de solicitudes.

QUINTA.- Las personas al servicio de esta Administracion nombradas para puesto/de:

trabajo de libre designacion podrdn ser cesadas en el puesto con carécter discrecional.

SEXTA. - El plazo para lomar posesion del nuevo destino obtenido serd de 10 dias
contados a parlir del siguiente en que aparczca la Resolucién en el Boletin Oficial de la

Provincia.

SEPTIMA. - Todos aquellos aspectos no contemplados en la presente Resolucion, se
regirin por el Reglamento Genperal de Provision de Puestos de Trabajo del Excmo.

Ayuntamiento de Palencia, y cuantas disposiciones legales sean aplicables.

Palencia, 21 de septiecmbre de 1.994.

El Alcalde, HEeL10DORO GALLEGO CUESTA.
;E:t FTO. TRABAJD E&Eu %ﬂ ORUPD :t:; : nm OREERVACIGNES
i SECEET. AUXILIAR \ ALCAL DA - (1] 14 THALS AUTLIAR ADMINISTRATIVO
1 CONDUCTOR OFICIAL | : .u.r:.u.nh D i 1109290 OFIC. 1* CONDUCTOR
] cn-u-um. ALCAL DA ) ALCALDLA E 12 753004 COMSERTE - ORDENANIA
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AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

RESOLUCION DE LA ALCALDIA

X En ¢jecucion del acucrdo adoptado por el Excemo.
Ayuntamiento Pleno, en Sesion Ordinaria, celebrada el dia 19 de Septicmbre de 1994, sc
anuncia Convocatoria para la provision en propiedad de CINCO PLAZAS DE POLICIA

del Servicio de la Policia Local, por Oposicién Libre, a través de las Bases que se

transcriben a continuaclion.
Palencia, 3 de Octubre de 1994,

ElL. ALCALDE,

Ministenc-de Cultura 2010

CONVOCATORIA PARA CUBRIR POR EL PROCEDIMIENTO DE OPOSICION
LIBRE CINCO PLAZAS DE POLICIAS DEL SERVICIO DE LA POLICIA LOCAL,
VACANTES EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE LA CORPORACION
MUNICIPAL DE PALENCIA E INCLUIDAS EN LA OFERTA PUBLICA DE

EMPLEO DE 19%.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad por el procedimiento
de Oposicién Libre de CINCO PLAZAS de POLICIAS vacantes en la plantilla de
funcionarios de la Corporacién dentro de la Escala Administracién Especial Subescala
Servicios Especiales, Clase 1. Policia Local, Denominacién Policfa Local, Grupo D, dotadas
con el sueldo, pagas extraordinarias, trienios y demdés retribuciones que correspondan, con

arreglo a la legislacion vigente.

El nimero de plazas a proveer es de CINCO, pudiendo incrementarse sin necesidad
de nueva convocatoria, ni apertura de nuevo plazo de presentacion de instancias, con las
vacanles que se produzcan por jubilacion, excedencias, eic.

Los aspirantes que resullen nombrados, quedarin sometidos desde el momento de
la toma de posesion al régimen de incompatibilidades vigente.

Los opositores propuestos por el Tribunal para nombramiento y que superen el
cursillo de formacidn que establece esta convocatoria podrdn acceder en concurrencia con

otros componenles de la misma plantilla al desempeno de funciones en las diversas
especialidades de la Policia Local: Seccién de Disirito, Seccién Nocturna, Circulacion,
O.R.A., Atestados etc., sin que el destino inicial suponga en ninglin caso adscripcion
permanente o definitiva al mismo.

Se declara expresamente que el Tribunal designado para juzgar las diversas pruebas
selectivas no podréd aprobar ni declarar que han superado las mismas un nimero mayor de

aspirantes al de plazas convocadas.

Para tomar parte en la Oposicién que se convoca serd necesario:
a) Ser espanol.
b) Ser mayﬂf de 18 afos y no haber cumplido los 30 afos de edad.

c) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Formacion Profesional de
Primer Grado o equivalente, requeridos para el ingreso en el Grupo D, de clasificacién de
cstas plazas segun determina el art* 25, dc la Ley 30/84, de la Funcién Piblica o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacidn de instancias.
En ¢l supuesto de invocar Tilulo equivalente .a los exigidos, habrd que acompafiarse
certificado expedido por autoridad competente del Ministerio de Educacién que acredite la

citeds equivalencia.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal ejercicio de las
funciones asi como tener una talla minima de 1,70 mts., si es varén y 1,65 mis., si es

mujer.

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio del Estado
o de la Administracién Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las Funciones
Publicas.

f) Estar en posesion de los permisos de conduccion de vehiculos al menos de las
clases A-2 y B-2.

g) Declaracién Jurada comprensiva dc compromigo de portar armas y ulilizarias en
los casos previstos por la Ley.

Todos los requisilos anteriores deberén poseerse en el momento de finalizar e] plazo
de presentacion de instancias solicitando tomar parté en la oposicién y gozar de los mismos
hasta el momento del nombramiento, "a excepcién” del requisito f), estar en posesién del
permiso de conduccién de vehiculos al menos de las clases A-2 y B-2 que deberi poseerse
antes de finalizar el plazo de presentacién de la documentacién con objeio de efectuar
nombramiento como funcionario en pricticas.

Las instancias se sujetardn al modelo tipo, publicado, solicitando tomar parte en ¢l
procedimiento selectivo convocado, se sujetardn al modelo tipo adjunto a la Convocaloria.
presentindose en el Registro General del Ayuntamiento debidamente cumphmﬂntgflas. iran
dirigidas al [lmo. Sr. Alcalde de la Corporacién, y en ellas los aspirantes deberan h:'af-‘ﬂ
constar todos los datos que se precisan en el modelo, manifestando a la vez que se reunch
las cundiciones exigidas en las bases tal y como en ellas s€ consignan, para en su momento
presentar la documentacion justificativa que comprenda al declaracién. Asimismo, que s€
compromete, en caso de ser propuesio para el correspondienie nombramiento, a prcsldﬂf
juramento o promesa de acuerdo con lo determinado en ¢l Real Decreto 707/1979, de 30%

abril.
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El plazo de presentacion de instancias serd de 20 dias naturales, contados desde ¢
siguicnle 2 aquél en que aparczca publicado el anuncio en extracto de esta convocaloria en

el B.O.E.

Las bases se publicarin integramente en el B.O. de la Provincia y en ¢l B.O. de
Castilla y Leon.

Las instancias podran también presentarse en la forma en que determina el articulo
38 de la L.RJ.A.P., y del Procedimiento Administrativo Comun. Los derechos de examen
a salisfacer por los aspirantes se fijan en 1.000 plas., que solo podrin ser devueltos en caso
de no ser admitido a la convocatoria por falta de los requisitos exigidos. Serin abonados
en el acto de presentacion de la solicitud, a la que sc uniré justificante de pago de la
Tesoreria Municipal, si se hace personalmente, 0 bien mediante giro postal expresandose
claramente esie destino, nombre y domicilio'del solicitante, haciendo figurar en la instancia

nimero de giro y estas circunstancias si se remite por correo.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Ilmo. Sr. Alcalde aprobara
mediante Resolucion la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos con indicacién
de las causas de exclusion, concediendo un plazo de 10 dias naturales para presentacién de
reclamaciones y subsanaci6n de errores. La Resolucion aprobatoria se publicaré en el B.O.
de la Provincia, juntamente con la lista de excluidos Y sus causas; la lista de admitidos se
hard publica a (ravés del Tabl6n de Edictos de la Corporacién, para posibles reclamaciones

U Omisiones. |
Terminado ¢l plazo, la Alcaldia Presidencia dictard nueva Resolucioén, elevando a

definitiva la lista provisional de aspirantes o haciéndols publica nuevamente por el mismo
procedimiento si hubiese existido reclamacién.

: En dicha Resolucién y a través del B.O. de la Provincia y del Tabl6n de Edictos de
la- Corporacion, se determinaré la composicién nominal del Tribunal Calificador lugar,
fecha y hora de comienzo del procedimiento selectivo y orden de actuacion de los
aspirantes, seglin resultado del sorteo celebrado al efecto y previsto en la Oferta publica de

Empleo.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién
del interesado, de conformidad con lo dispuesto en ¢l art®. 105 de la LR.J.A.P y del
Procedimiento Administrativo Comiin, Asimismo, en el supuesto de que por cualquier
circunstancia excepcional se hubiese de modificar el lugar, fecha o la hora de celebracién
del primer ejercicio, debers publicarse en el B.O. de la Provincia.

El Tribunal Calificador estard constituido de Ja siguiente forma:

PRESIDENTE: El de la Corporacién o miembro de la misma en quien delegue.

YOCALES: - Un representante del Profesorado Oficial.
- El Director o Jefe del Servicio dentro de la Especialidad.
- Un representanie de la Comunidad Aut6noma de Castilla y Le6n.
- Un F uncinnarin de Carrera en representacién de la Junta de Personal.

- Un Concejal por cada Grupo Politico con representacién en el
Ayunlamiento.

- Un Técnico experto o Administrativo del Area de personal con voz,
Pero sin voto. '

SECRETARIO: El de Ia Corporacién o por Delegacion el que se designe.

~ El Tribunal quedars integrado, ademis, por los Suplentes respectivos que habrdn de
designarse simultineamente con los Titulares del mismo.

El Tribunal no podré constituirse sin la asistencia de tres de sus miembros Titulares
O Suplentes, indistintamente, siendo siempre necesaria la presencia del Presidente y
Secretario; Jas decisiones se adoptarfn por mayorfa de volos presentes resolviendo en caso

de empate ¢] voio del que aclue como Presidente.

Las actuaciones del Tribunal habrén de djuslarse esirictamente a las Bases de la
C“’*"'ﬂﬁlﬂria. 0o obstante, el Tribunal resolverd las dudas que surjaa de la gphcaclﬁn de
"8 normas, asf como lo que proceda en los supuestos no previstos en las mismas.

_ Los ejercicios de Ia Oposici6n no podrén comenzar hasta transcurrido un mes,
Paflir de |5 fecha en que aparezca publicado el anuncio de la Convocatoria en extracto en

¢l BOE, Y S€ anunciara con 15 dias de antelacion al comienzo del primer gjercicio.
Los Aspirantes serin convocados para cada cjercicio en llamamicnto unico,

p‘:ﬂi_lit:ndﬂ lodos los derechos en caso de que no comparezcan, salvo fuerza mayor
‘damente Justificada y apreciada libremente por el Tribunal.

Ministano de Cultura 2010
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El orden de actuacion de los aspirantes en aquellos ejercicios que no se realicen
conjuntamente, seré el que resulte del sorteo previsto en la Oferta Piblica de Empleo, y
unico para lodas las convocatorias de esta Corporacitn.

Una vez comenzadas las prucbas selectivas no serd obligatoria la publicacién de los
sucesivos anuncios de celebracion de las restantes pruebas en el B.O. de la Provincia. No
obstante estos anuncios deberin hacerse pablicos por el Tribunal en los locales y en cl
Tablon de Anuncios de la Corporacién, con la antelacién de al-menos 24 horas, a la
celebracién del siguiente ejercicio con las calificaciones obtenidas por los oposilores que
hubieren superado las pruebas. ]

bk

Reconocimiento médico. Tendrd cardcter eliminatorio y se ajustard a las condiciones
establecidas en el anexo .

Redundntiiario
Aptitud fisica. Tendr4 caricter eliminatorio y s¢ ajustard a las condiciones establecidas en
¢l Anexo 2. La calificacién serd de aplo 0 no aplo.

Tercer Eisccici

Prueba psicométrica. Tendré cardcter eliminatorio y serd determinada por el especialista que
la Corporacién designe al efecto. La calificacién sers de aplo o no apto.

c

Prueba de conocimiento. Se desarrollars por escrito en lres partes:
a) Escritura al dictado con correccién ortogréfica, duranle diez minutos.

b) Resolucién de problemas con operaciones aritméticas simples y del sistema métrico
decimal, y redaccién de un documento policial (atestado, acta, parte denuncia, etc.). El
aspirante dispondré de un-tiempo méximo de una hora para su realizacién.

¢) Contestaciones por escrito a un miximo de diez preguntas que el Tribunal formularé
sobre el temario incluido en el Anexo 3 de la presente convocatoria. El tiempo para su
realizacién seré de una hora.

La calificacién conjunta de este gjercicio serd de 0 a 10 puntos siendo eliminados
los aspiranies que no alcancen un mfnimo de 5 puntos.

Q - L3 L L

--Ejercicio escrito: Cpnsistird en desarrollar durante el tiempo méximo de 2 horas dos temas
extraidos al azar de los que figuran relacionados en el Anexo 3° de esta convocatoria,
perieneciendo necesariamente cada tema a un Grupo distinto.

Si el tribunal lo considera necesario, el ejercicio serd leido por los opositores en
sesion publica ante el mismo previo sefialamiento de dia y hora,

Se valorardn la aptitud y profundidad de conocimientos. Su calificacién sers de 0
a 10 puntos siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un mfnimo de § puntos.

Para la calificacién del tercer y cuarto ejercicio de la oposici6n se otorgara por cada
miembro del Tribunal, una puntuacién entre 0 y 10 puntos. A continuacién se sumarin las
puntuaciones asi otorgadas y sc dividiré el total por el nimero de miembros que hubieran
asistido al ejercicio, siendo el cociente la calificacién definitiva.

Las -calificaciones de los aspirantes aprobados se harin publicas el mismo dia que
se acuerde, en el Tablén de Edictos de la Corporacién.

PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y. NOMBRAMIENTO.

Terminada la calificacion de los aspirantes, ¢l Tribunal publicard la relacién de
aprobados por orden de puntuaciép v elevaréd esta relscién en nimero no superior al de
plazas convocadas, al Presidente de la Corporacion, para que ésie formule la
correspondienic propuesta de nombramiento provisional.

Los opositores propuestos presentarén en la Secretaria de la Corporacion dentro del
plazo de 20 dias naturales, contados a partir de la publicacién de la lista de apmbadus_. _[ﬂs
siguientes documentos acreditativos de las condiciones que para lomar parte en la Oposicién

s¢ cxigen en la base segunda, yue son:

1%+ Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil correspondiente.

2%.- Copia auténtica o fotocopia "que deberi presentarse acompanada del original

para su compulsa”, del titulo exigido para presentarse s csta Convocaltoria, 0 jufliﬁr:amf: de
haber abonado los derechos para su expedicion. Si estos documentos estuvierah expedidos

despucs de la fecha en que finaliz6 el plazo de presentacién de instancias, deberan justificar
¢l momento en que finalizaron sus estudios.
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¢) Enfermedades de los tejidos:

3%.- Permiso de conduccion A-2 y B-2.

’ 1.- Cicatrices que por su extensién o adherencia a los 6rganos profundos o al esqueleto,

4%- Declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario : : e :
- del Servicio del Estado o de la Administracién Local ni ballarse inhabilitado para el cepionicina el unainaamicalo S NICH Grganan v, los maviausLal e douitianibros,

ejercicio de las funciones publicas,
5* Certificado Médico acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que d) Enfermedades del aparato digestivo:

impida ¢l ejercicio de la funcién expedido por la Direccion Provincial de Salud. . T
: 1.- Cualquier proceso digestivo, que a juicio del Tribunal médico, dificulte o se agrave con

6%.- Declaracion jurada comprensiva de compromiso de portar armas y utilizarlas en ¢l desempedo del puesto de trabajo.

los casos necesarios. '
- ¢) Enfermedades del aparato respiratorio o cardiocirculatorio:
Quienes tuvieran la condicion de funcionarios piblicos, estardn exentos de justificar ; '
25 e ’ l.- Deformacién d i ' Iraci ' i
dncumen{almcnm lfs condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior entorpezcea los mn;inirf;al:s g:r urszi;ﬁqu: 0. ik, I Teepiacide. o, cireulscifn 8
nombramiento, debiendo presentar la oportuna certificacion acreditativa de su condicién y '
cuanlas circunstancias conslen en s ' ICiOs. : '
. n su Hoja de Servicios : 2.- El asma bronquial, la broncopatfa crénica obstructiva, el neumotorax esponténeo (en més
: T ; de una ocasion), la tu ' ' CES0S : :
Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, los opositores que dificulten 31 dis aET:lgfi f ﬁnfm clach ol b delap H“D_ rESpuRIAn
propuestos no presentarin su documentacién 0 no reunieran los requisitos exigidos, no A
podran ser nombrados y quedardn anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la : * , -
g ; : _ ' 3.- hipertensién arterial d )
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la instancia solicitando B st e chaiquer cavds
lomar parte en | icién. - o S
P a oposicién 4.- Varices o insuficiencia venosa periférica.
Los aspirantes aprobados seguirdn un curso de Formacién Bésica de 6 meses de :
| R . = 5.- Cualquier otra pato 5 lesi ' juici ' Médi
dun}mﬁg, incluyéndose en el mismo un perfodo de pricticas y una fase de conocimientos pueda ii;ilar =) dﬁim iugiad:] lﬂflilﬁdﬁ?s.ml# Sl 9el. Tribunal S
de ambito Local. El Tribunal de la oposicién deberd ratificar o rectificar en su caso, los pe P i
resultados obtenidos por los aspirantes en las dos fases, tedrica y prictica de la Academia f) Enfermedades del aparato locomotor:

de Formacién Bisica.
1.- Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién

1Dul‘|ﬁﬂlﬂ. Fl curso, los admitiid{:rs d:cvnngarﬁn lps cmolumentos que se establecen por policial, 6 que puedan agravarse, a juicio del Tribunal Médico, con el desempeiio del puesio
la Legislacion vigente, como Funcionarios en Pricticas. - de trabajo.(Patologfa 6sea de extremidades, retracciones 6 limitaciones funcionales de causa
muscular o articular, defectos de columana vertebral y otros procesos éseos, musculares o

| La calificacion definitiva vendrd dada por la suma de la fase de oposicién y la que articulares).
hayan alcanzado en el Curso de Formaci6n Bésica, elevindose la relacién de aprobados por . _
orden de puntuacién al Ilmo. Sr. Alcalde, para que formule el correspondiente g) Enfermedades del aparato de la visi6n.
nombramiento. -
1.- Agudeza visual sin correccién inferior a los dos lercios de la visi6n normal en ambos
Una vez aprobada la propuesta por el llmo. Sr. Alcalde, los aspirantes que figuren ojos
incluidos en la misma, les serd notificado expresamente, ademas del nombramiento la toma
de posesién. Aquellos que no tomen posesion en el plazo sefalado, sin causa justificada, 2.- Desprendimiento de retina.
quedardn en situacién de cesantes, con pérdida de todos los derechos derivados de la
Oposicién Libre y subsiguiente nombramiento. 3.- Estrabismo.

4.- Hemianopsias.

DECIMA.-INCIDENCIAS - 5.- Discromatopsias.
6.- Cualquier otro proceso patologico que, a juicio del Tribunal médico, dificulte de manera
El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenlen y lomar los importante la agudeza visual.

acuerdos necesarios para el buen orden de la Oposicion.

La Convocatoria, sus Bases y cuantos actos administrativos se deriven de clla y de h) Enfermedades del aparato de la audicién:

' 1 rian ser impu os por los interesados en los casos y en la
iiri;“:if:::;g:: ufzajlzpfrdd; FH.EgiImnI:il Jgu:?:imli las Administraciones Piblicas y del 1.- Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 500 y 3*{?{[}[] Herizios a 35 decibelios
Procedimiento Administrativo Comun. 6 de 4.000 Hertzios a 45 decibelios en al menos uno de los oidos.
Palencia, 3 de Octubre 1.994.
Seran causas de inutilidad aquellas enfermedades de cardcler cronico y que causen
pérdida auditiva progresiva, aun cuando en el momento de la exploracién el nivel auditivo
este dentro de los limites exigidos.

2.- Sindrome vertiginoso de cualquier ctiologia.

i) Sistema Nervioso:

1.- Epilepsia y/o antecedentes de la misma. Convulsiones sin filiar.

ANEXO | <
j) Otros procesos patolégicos:

1.- Diabetes Mellitus.
2.- Enfermedades transmisibles en actividad. -

3.- Hemopatias que a juicio del Tribunal Médico limiten o dificulten el ejercicio de la
~ funcién policial.

a) Consideraciones basicas: 1 . : pr)
4.- Enfermedades inmunolégicas sistematicas

Talla minima: 1,70 metros varones y 1,65 melros mujeres. :
Obesidad 6 delgadez: superior al 20% del peso ideal, calculando segin la {6rmula

P.1.= 0,75 (talla en cm,-150) + 30.

E‘.spi.rumetﬁn minima: 3.000 para varones, y 2.800 para mujeres.

b) Enfermedades generales: 1.000 metros:

nes agudas, activas oo el momento D e o ) Disposicion; El aspimm:-s: colocard en la pista en ¢l lugar seiialado para la salida pudiendo

= - lesi .
o e e | desarrollo de las funciones propias del : 1 |
realizarla de pic o agachado sin tacos.

producir secuelas capaces de dificultar o impedir €
cargo.

Ministers de Cultuia 2010
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Eiecucidn: La propia de este tipo de carreras.

Medicidn: Seré manual, con un crono que s¢ pondrd en funcionamiento a la sedal de

" comienzo de la prueba y se delendrd.cuando el aspirante traspase la linea de mela.

Intentes: Un solo intento.

Trepa de cuerda:

Disposicién: El aspirante tomaré la cuerda con ambas manos, nunca mas arriba de 'la marca
existente en la cuerda a 2,20 metros del suelo.

Eiecuci6én: Cuando esté dispuesto va trepando a lo largo de la cuerda hasta alcanzar con

ambas manos la marca situada a 7 metros, y bajar de igual manera con que se ha subido,
no admitiéndose saltos, ‘

Medicién: Se efectia directamente a la vista, sirviéndose de las marcas previamente
colocadas en la cuerda. ‘

Intentos: Un solo intento.

Invalidaciones: Se considera que no es vilida la realizacion cuando:

.- No se alcance la marca superior.
.- No se baje correctamente.
.~ Cuando se sobrepase del tiempo establecido

Yaloracién de la fuerza:
Abdominales:

Disposicion: El aspirante s colocaré tendido sobre la espalda, piernas extendidas y pies
separados, manos detrés del cuello con los dedos entrelazados, codos colocados atrés, de
manera que los antebrazos toquen el suelo, otra persona sujeta los tobillos.

Eiecucitn: E| aspirante, partiendo de la posici6n de tumbado, eleva el tronco y toca con ¢l
codo derecho la rodilla izquierda, vuelve a la posicién inicial, sube y toca con ¢l codo
izquierdo la rodilla derecha. Asi cuantas veces pueda en 30°.

foalifiatnne.

.. Si los dedos no se mantienen detrds del cuello. 1
-. Si las rodillas no se mantienen extendidas.
-. Si los antebrazos al bajar no locan el suclo.

Intentos: Un solo intento.

Salto con pies juntos:

Disposicién; E! aspirante se colocaré ante una raya de 1 metro a 0,50 metros de ancha,
marcada en el suclo.

Eiecuci6n: Cuando se halle dispuesto, el aspirante flexionard y extenderd rdpidamente cl

tren inferior para, apoyando los pies en el suelo, proyectar el cuerpo hacia adelante. Esta
permitido el balance sobre punta-talén o la elevacién del Lal6n antes del salto.

loientos: Dos, contabilizandose el mejor.

Invalidaciones: E! salto debe realizarse con un solo impulso de los pies, contabilizandose
nulo aquel en el que una vez separados los pies del suelo, vuclvan a apoyarse de nuevo
para la impulsién definitiva.

Es nulo ¢l salto que se produzca por ¢l apoyo alternativo y no simultdneo de los pies sobre

el suelo.
Es nulo el salto en que ¢l aspirante pise la raya en el momento de la impulsioan.

Valoracifin de flexibilidad:

Flexitn profunda del cuerpo:

Eiecucién; El aspirante se colocaré en las marcas realizadas ea el suelo, flexionando todo
el cuerpo, llevando los brazos hacia alrés y entre las pienas hasta tocar lo mis lejos
posible, sobre la regla o cinta métrica y mantener la posicién hasta que se lea ¢l resultado.

lnvalidaciones:
. Si los pies no estin tolalmente apoyados durante la ejecucidn.
.. Si no se mantiene el equilibrio o no se abandona la zona marcada por delanitc.

-. Si se apoya en el suelo con las manos, O S¢ rebotea.

Intenios: Dos intentos, anotindose la mejor marca.

Ministarlio, de Cultura 2010
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Natacidn:

- Disposiciones: Los aspirantes lomarén la salida desde el borde de la piscina.

Eiccucién: Una vez dada la saiida, los aspirantes realizarin nadando sin interrupcion 25
metros libres, debiendo tocar claramente el borde de llegada con alguna de las manos.

MARCAS MINIMAS

HOMBRES MUJERES
1.000 METROS 3,40 4.10
TREPA DE CUERDA 18"00 22"00
ABDOMINALES 22 20
SALTO PIES JUNTOS 2,20mts 1,90mts
FLEXIBILIDAD 25cms 32cms
NATACION 25" 20"

Serdn declarados aptos los aspirantes que superen todas las pruebas.

ANEXO III GRUPOA

DERECHO CONSTITUCIONAL

Tema 1.- Organizacién politica del Estado Espaiol. Clase y forma de Estado. La
Corona. Poder Legislativo. Poder Ejecutivo. Poder Judicial, Relaciones entre
el Gobierno y las Cortes Generales.,

Tema 2.- El Sistema Constitucional. El Poder Constituyente. La Constitucién Espafiola
de 1.978. El Tribunal Constitucional.

Tema 3.- La regulacién de derechos y deberes fundamentales de la persona en fa
actual Constitucién Espafiola, |

Tema 4.- Las Cortes Generales, Cémaras. La Funcién Legislativa. El Gobicrno y la
Administracién. La Administracién de Justicia.

Tema 5.- La organizacién territorial espafiola. Las Comunidades Autonomas.

DERECHO ADMINISTRATIVQ

Tema 6.- La Administracién Local. Concepto y evolucion en Espaia. Entidades que
comprende.

Tema 7.- El Derecho Administrativo. Particularidades en relacién con la
Administracién Local.

Tema 8.- El Procedimiento Administrativo. Particularidades. Regulacién segun Ley

' 30/92. ' -

Tema 9.- La funci6n publica en general y los funcionarios de las Entidades Locales.
Organizacién de la funcién piblica local. Los grupos de funcionarios de
Administracién Especial 'y General de las Entidades Locales.

Tema 10.- La responsabilidad de. la Administracién. Fundamentos y clases. La
responsabilidad de los funcionarios. El Régimen disciplinario.

REGIMEN LOCAL

Tema 11.-  Organos de gobicrno de los municipios. El Ayuntamiento Pleno. Ls
Comisi6én de Gobierno. El Alcalde, los Concejales.

Tema 12.-  Funcionamienlo y compeiencias municipales. Obligaciones Municipales. Los
Servicios Piblicos Locales y sus formas de gestidn.

Tema 13.- Organizacién y Funciones de la Policia Local. Relaciones de la Policia Local
con otros Cucrpos de Policia.

Tema 14.- La Policfa Local y la aplicaciép dc las ordenanzas de Policia. Actividades
de Policfa de los Ayuntamientos. Ordenanzas de policia. Tramitacion de las
ordenanzas de policfa. Misién de la Policfa Local cn relacién con las
ordenanzas de policia.

Tema 15.-  Las multas municipales. Concepio y clases. El procedimicnio sancionador.

DERECHOQO PENAL
Tema 16.-  Derecho Penal. Concepto. Funcién . Principios.
Tema 17.- La infraccién penal. Concepto. Delitos y faltas. El dolo y la culpa.
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Tema 18.-  Las fnrrn_as de rcfniutic?n del delito. La comprobacién, la proposicién, la Tema 25.-  Infracciones. Clasificacién de las infracciones. Sanciones. Competencisg
pmvucau:u’{m y la inducci6n. Los grados de ejecucion del delito: la tentativa, Sancionadoras. Graduacién ‘de. las Sanciones. Medidas caulelareg
la frustracién, la consumacién. Responsabilidad. |

Tema 19.-  La responsabilidad criminal. Autores. Complices. Encubridores. Tema 26.-  Ejecucion de Sanciones Administrativas. El Procedimiento Sancionadoy

. ) Incoacion. Tramitacion y Ejecucion. '

Tema 20.-  Las circunstancias modificativas de responsabilidad penal. Eximentes.

Alenuantes, Agravantes.
SEGURIDAD
Tema 21.-  La pena. Concepto. Fines. Clases. |

Tema 27.-  Los Cuerpos de Seguridad: Concepto. Organizacidén de las FF y CC (e
Seguridad del Estado. Policfas Autdnomas. Principios Bésicos de Actuacigp

IRAFICO y disposiciones Estatutarias Comunes.
Tema 28.-  La Policia Local. Concepto. Régimen Juridico. Caracteristicas. Funciones,
Coordinacién policial. Juntas Locales de Seguridad, Régimen Disciplinario,

Tema 22.-  La Ley 18/89 de Bases sobre Tréfico, Circulacién de Vehiculos a Motor y : g ¥ i :
Seguridad Vial Tema 29.-  La Policia Judicial. Concepto. Clases. Cometidos. Detenci6n y tratamienio

de detenidos.

Tema 23.-  Normas Generales de Circulacién. Lugar en la Via, norma general, e
utilizaxién de carriles, refugios e isletas, divisién de la via en calzadas. g It ot ' ici ot

! e, T ' Tema 30.- La Policia Administrativa. Concepto. Competencia municipal. La Policia
Velocidades permitidas. Prioridades de pasos. Cambios de Sentido. ; R - ' ™
Adelantamientos, Paradas y estacionatiientos, Alumbrado: Local como policfa Administrativa. Funciones y Competencias.

‘ A4 : , i ] Tema 31.- la Sepuridad Ciudadana. Conce m..Cu lencia icipal. La Policia Loc

Tema 24.-  Seiializaciénes. Generalidades. Seiales Verticales: criterios, requisitos y mmngPﬂIic{B {._:: Sc:;ﬂfm_ Fufciunc::rpéo;;m;t?;slp | 3

tipos. Marcas Viales: Tipos.
4259 |
|

2.2..- USOS, INFRAESTRUCTURA Y EDIFICACIONES EXISTENTES

AY U NTAM I E NTO D E PAL E N C IA 2.3.- ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD DEL SUELO

pit, 3.- DELIMITACION DE LA UNIDAD DE EJECUCION

3.1.- LIMITES DE LA UNIDAD DE EJECUCION

3.2.- IMPLICACIONES DE LA UNIDAD DE EJECUCION
et e 1Y 3.3.- ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

El Rxcmﬁ . Ayuntamiento Pleno en sesién de fecha 10 de

Octubre de 1.994, acordé: : 4.- ORDENACION

4.1.- OBJETIVOS DEL PLANEAMIENTO

-Aprobar definitivamente .el PERI "Calle Labrador",
promovido por BDINAV, 8.A., y correspondiente al APR-11 del
P.G.0.U. de conformidad con la N.U. 7.4.4. y los arts. 116-c),
118-3¢) del T.R.L.S. y 25 y 28 del Reglamento de Gestidén
Urbanistica, con la clédusula relativa a la creacién de Bntidad
Urbanistica Colaboradora de Conservacién de la Urbanizacién,
introducida con motivo de la aprobacién provisional de este Plan,
con publicacidén del texto normativo contenido en el citado PERI,
no entrando en vigor hasta que hayan transcurrido quince dias
hdbiles desde el siguiente a la publicacién integra de dicho

texto.

-Aprobar definitivamente la Delimitacién formal de la
Unidad de Ejecucién correspondiente al PERI "Calle Labrador" y
APR-11 del P.G.0.U., con una superficie total de 9.286,10 m?, con
los limites réflejados en la documentacién grdfica aportada,
plano nQ@ 2, de conformidad con el art. 146 del T.R.L.S.

Lo que se publica para general conocimientc, de
conformidad con el art. 124 T.R.L.S. y art. 38 del Reglamento de
Gestién Urbanistica.

Palencia, 17 de octubre de 19954.
EL ALCALDE,

=, tuu.&,

PROYECTO :PLAN ESPECIAL DE REFORMA INTERIOR

SITUACION :CALLE DEL LABRADOR

LOCALIDAD :PALENCIA

PROPIEDAD :EDINAYV S.A.

MEMORIA

| - INTRODUCCION

1.1.- ANTECEDENTES
1.2.- JUSTIFICACION DE SU CONVENIENCIA, OBJETIVOS Y OPORTUNIDAD

'1.3.- ENCUADRE LEGAL

2.- INFORMACION URBANISTICA
2.1.- CARACTERISTICAS FiSICAS DEL TERRENO A ORDENAR
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4.2.- JONDICIONANTES DE LA QRDENACION
4.2.1.- CONDICIONANTES IMPUESTOS POR LA LEY DEL SUELO
4.2.2 - CONDICIONANTES IMPUESTOS. POR EL PLAN GENERAL
4.3.- CRITERIOS ADOPTADOS
4.3.1.- ALTERNATIVAS POSIBLES Y JUSTIFICACION DE LA SOLUCION
ADOPTADA
432- JUSTIFICACION DE LA CONEXION CON LAS AREAS
COLINDANTES E INTEGRACION EN LA ESTRUCTURA URBANA.
4.4.- ORDENACION PROPUESTA
4.4.1.- GENERALIDADES
4.4.2.- DISTRIBUCION DE SUPERFICIES Y EDIFICABILIDADES
4.5."ESQUEMAS DE SERVICIO Y NORMAS DE URBANIZACION
451-REDVIARIA
4.5.2 - ABASTECIMIENTO DE AGUA
4.5.3.- SANEAMIENTO
~ 4.5.4.- ENERGIA ELECTRICA Y ALUMBRADO PUBLICO
4.5.5.- TELEFONIA
4.5.6.- GAS NATURAL

3.- ORDENANZAS

5.1.- GENERALIDADES Y TERMINOLOGIA.
5.2.- REGIMEN URBANISTICO DEL SUELO
5.2.1.- CALIFICACION DEL SUELO.
5.2.2.- ESTUDIOS DE DETALLE.
5.2.3.- PARCELACIONES |
5.2.4.- PROYECTOS DE URBANIZACION
5.3.- NORMAS DE EDIFICACION

6.- SISTEMA DE ACTUACION
7.- PLAN DE ETAPAS
8.- ESTUDIO ECONOMICO Y FINANCIERO

9.- PLAZOS

1.- INTRODUCCION

1.1.- ANTECEDENTES:

Con anterionidad al Presente Plan General, el suelo que nos ocupa estaba clasificado como

Urbano Industnal

Dicha clasificacion ha sido modificada por al vigente Plan General de Ordenacion Urbana
de Palencia, que lo ha transformado en suelo residencial.

El anterior Plan General deo 1.974 preveia uns clasificacién industrial condicionada por la
proximidad a la Fibrica de Armas, disponiendo de una superficie tal que como suelo industrial
independiente carecia de dimensiones que lo hiciesen idoneo para este tipo de desarrollo
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El nuevo Plan General, de recients aprobacién, lo ha transformadc en Residencial, dado municipal existente en las proximidades, asi como el tendido eléctrico y abastecimiento de agua y
que ¢! entomo del mismo dispone de las mismas caracteristicas, delimitando un irea denominada gas. '

APR-11, cuyo desarrollo corresponde a un PERIL.

1.2. JUSTIFICACION DE SU CONVENIENCIA, OBJETIVOS Y OPORTUNIDAD

El presente Plan Especial de Reforma Interior (PERI), se redacta a instancias de lz
sociedad EDINAV S.A.,, y tiene por objeto el desarrolio del suelo situado en la projengacidn de la
calle del Labrador, junto a la Fabrica Nacional de Armas y delimitado por el Plan General de
Ordenacién Urbana como APR-11 (Area de Planeamiento Remitido 11).

Con el desarrollo de este suelo se habra completado en gran parte el tejido urbano de una
de las zonas de borde de la ciudad, que ha sido por otra parte objeto de actuaciones recientes en
su entomo sin que estas liegaran a completar el trazado de vias por los condicionantes anteriores
impuestos por el Plan General de 1.974.

hmpmﬂmmmhp:ﬂﬂdmndludemﬁpodemdu,ﬂdispmﬂ
de una buena comunicacién y enlace con el resto del tejido urbano y su redaccién se justifica ya
que desde el propio Plan general de Ordenacién  Urbana vigente se establece que el desarrollo de
este suelo se efectie mediante la redacciéa de un PERI.

Por ello se redacta el preseate PERI que forma parte del necesario proceso para la
transformacicn del suslo, para ello se someterd al trimite regulado por la Ley del Suelo y sus
Reglamentos, y una vez culminado el proceso de aprobacién y posterior urbanizacién conforme a
proyecto que deberd ser redactado en su momento, pueda procederse al fin iltimo que no es otro
que |a edificacian.

1.3.- ENCUADRE LEGAL

El presente Plan Especial de Reforma hﬂ:riursemda:tamcump]i.nﬁmmdahsexjgmcias
ﬁja@smdcmmidndthnGmﬂ:i,ijuﬂndmpmmpaMulasdﬁemﬁnamy
establecidas en la Ley del Suelo y sus Reglamentos.

Amm:mmnmmmmﬁw,pm!mmﬁqummpm,r.-.l

Plan General de Ordenaciéa Urbana de Palencia, aprobadas definitivamente por la Consejeria do

Medio Ambiente y Ordenacién Territorial, cuyas determinaciones y objetivos constituyen el
marco juridico en el que nos basaremos para desarrollar el presents Plan Especial de Reforma
Interior.

ElprﬂmtaPERIunjmaﬁpurdsinmdeCmﬂpmnnién.adHnispwmpamh_
méndahmbinindﬁumﬁiammdehpm&nmmm"ﬁdh:

defintivaments las obras el Ayuntamiento.

2.- INFORMACION URBANISTICA

2.1.- CARACTERISTICAS FISICAS DEL TERRENO A ORDENAR

Los terrenos objeto del presents PERI se encuentran situados en la prolongacién de la calle
del Labrador de la ciudad de Palencia, a la altura de la calle San Juan de la Cruz; lindan con la
Fabrica Nacional de Armas, Espacio Libre de Uso Publico ya gestionado y el Sactor 11 del
S.U.P. segin el Plan General.

La superficie de la parcela ordenada abarca un total de 9.435 m2.

Topogrificaments la zona de actuacidn se desarrolla en un llano, con un ligero declive
hidaﬂriﬂcmmquqmdﬁdaﬂﬂ.ﬂhlmﬁ?,ﬂl.sibimdm_hmudiﬂnﬂ

Wd@mﬁmmwmmm& 731.80.

G‘Wﬂmdmddtmmn.prﬁmmmMthlmmdu
pmﬁ%?w:ﬂ&mm.ﬂﬁn:mpﬁumup:dumw“&;m
Mmduiﬂmmmximﬂama.

Cﬁnﬂd&ﬁmhmmﬁndﬁﬁmm#hﬂmﬂm.

Iﬂdﬂunﬁ:mmmmm
'P'l:hclpihdﬁntnu.lmualiﬂ,zﬂm
-~ Dias de lluvia al afio 91,5
- Dias de nisve al 2o 9,3
- Temperatura media anual 12,30 *C.

2.2<
%-USOS INFRAESTRUCTURA Y EDIFICACIONES EXISTENTES
f"i:ctualrmu los terrenos que pretendemos ordenar s2 encuentran libres de edificaciones,
mwliﬂmmqﬁﬁm. si biea por ellos discurre una conduccién abandonada de una
*18u2 acequia vinculada al anterior uso agricola del suelo,
| Emﬁhmuuﬁmmmﬁhmamumiﬂim. completando los
mfﬂhmwjmﬁmd&n;quuﬂm:pm&m.ﬂu‘m‘nn
:m'mpfﬂhnwﬁlduhuuaﬂhbmdor.ﬂmumimtnumlh red
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El trazado de las redes existentes queda reflejado en la documentacion grifica con las
dimensiones y caracteristicas de las mismas. '

2.3.- ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD DEL SUELO

Dentro del area ordenada exists una tnica propiedad, a instancias de la cual se redacta el

presente PERI, los datos fisicos del propietano quedan mcorporados al presents expedients.

El ambito de actuacion se encuentra delimitado en el correspoadients plano de la
documentacidn grafica, y comprende los terrenos fijados como APR-11 por el Plan General de
Ordenacion Urbana.

3.- DELIMITACION DE LA UNIDAD DE EJECUCION

La documentacién grifica del Plan General determina el establecimiento de una Unidad de
Ejecucidn que garantice el desarrollo del suslo con el nivel de urbanizacién que el Plan exige, con
el reparto de las cargas entre los propietarios incluidos en la Unidad de Ejecucida.

3.1.- LIMITES DE LA UNIDAD DE EJECUCION.

Los limites de ls Unidad de Ejecucida vienea claraments reflejados en la documentacicn
grafica, plano niumero 2. |

La UE forma un tringulo rectingulo, con el cateto mayor de dimensiones 193,50 ml
paralelo a la linea existents de chales adosados, separados por un Espacio Libre de Uso Publico
ya gestionado, con una anchura ds 76 ml.

El cateto menor tiens unas dimensionss de 95,98 ml y linda con Suelo Urbanizable
Programado en el primer cuatrienio, Sm_llkuq:nd:L

La hipotenusa del tridngulo tiene una longitud de 216,00 ml, y es coincidente con la tapia
existents de la Fabrica Nacional de Armas Santa Birbara.

La supesficie total de los terrenos incluidos en la Unidad de Ejecuciéa es de 9.286, 10 m2

(nueve mil doscientos ochenta y seis metros con diez decimetros cuadrados).

Linda al Norts con Espacio Libre de Uso Piblico existeats, utilizado como zona deportiva,

al Sur este con la Fibrica Nacional de Armas Santa Birbara y al Oests con el Sector 11 del

—-— el W n

Suelo Urbanizable Programado Residencial con desarrollo previsto en el primer cuatrienio.

3.2.- IMPLICACIONES DE LA DELIMITACION DE LA UNIDAD DE EJECUCION.

hﬂhﬁaﬁh&h&ﬂﬁ#ﬁmﬁhudprﬁwmmdpmd&mﬂhdﬂ
mla,jmﬂnnmdpmﬂ?hnﬂ:pﬁﬂdnkﬁhm“nrpmdrﬁn;'m:ﬂulu
nmdsmﬁjadmmhw%ﬁhlqdd%ymwm&ﬂﬂ

dumbmindénadmadu'ydmdump:ybmﬁdum&eh'p@hmﬁﬂdc

Ejecucian., articulo 36.3 del Reglamento ds Gestién.

3.3 ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD.

Dentro del imbito de la Wﬂwwmmp@m,pﬂhqm

hﬁﬁ&hﬂmnpmmmmmwnmﬁm&m&
Ejecucidn que se corresponde con Area de Reparto interior, le corresponds a la Administraciéa el

15 por ciento del Aprovechamiento urbanistico,
Los datos relativos a 2 "propiedad son los siguientes:

PROPIETARIO: EDINAY S.A.
DOMICILIO: calle Juan Alvarez de Mendizabal, n® 37
MADRID

hprapudad:paﬂdmmpuﬂndap@ndld_
4.- ORDENACION

4.1. OBJETIVOS DEL PLANEAMIENTO

Hobje&mhmdumdpmniMMLuhmmdn
mmmhmmm-hmahmbmﬁm
uuﬁnm&hﬁjﬁmﬁjﬁuinﬂﬂaﬂ%ﬁmﬂhwm
que 0O 50N otros que: '

1.- Ordenacidn urbanistica pormenorizada dal &mbito.

1.-Cmamdhdnmmdnﬁhmdauﬂydqnhhpﬁhﬁmmmwﬂndelmﬂml

3.~ Prolongacidn de la calle del Labrador desde la interseccién de la calls San Juan de la

thﬂadﬂmﬁadﬂnﬂumﬁmmhmﬁhhﬂhﬂ:md?hﬁmﬂymm
de 2.800 m2



26 16 de noviembre de 19004

__-——I__—__-__—__ﬁ

mdhquﬂmhmdpnmbpmoqudandaﬁunpmhmmm
preceptivo proyecto de urbanizacion y compensacién,

4.2.- CONDICIONANTES DE LA ORDENACION

Mmﬁmmwpwﬂhﬁpmmrhwwﬂuﬂm
pa.thnGmmLuhimumP«dmﬁﬁmyhhﬁ:mmmm
COMo convenientes.

4.2.1.- CONDICIONANTES IMPUESTOS POR LA LEY DEL SUELO

EllrdmbﬁdanmRnﬁmdﬂndﬂhLaydnlSuahﬁuhhmdnhjmy
condiciones de los Planes Especiales de reforma intarior-

Art. 85 Planes Especlales de reforma interior- | Los Planes
Especiales de reforma interior en suelo urbano podrin lener por
objeto las siguientes finalidades:

a) Llevar a cabo las actuaciones aisladas que, conservando la
estructura fundamental de la ordenacidn anterior, se encaminen a la
descongestidn del suelo urbano, creacién de dotaciones urbanisticas
Y egquipamienio comunitario, saneamienio de barrios insalubres,
resolucidn de problemas de circulacidn o de estética y mejora del
medio ambiente o de los servicios publicos y otros fines andlogos.

b) Con los fines seRalados en el pérrafo anterior, realizar asimismo
operaciones integradas de reforma inserior.

2- Los Planes especiales de reforma interior contendrén las

£l sistema de actuacion sera el de compensacion,

Por otra parte el propio Plan General en su articulo 4.3 de las Normas establece pama ei
desarrollo de los Planes especiales lo siguients:

4.3 Planes Especiales.

4.3.1. Redaccidn y tramitacidn.

La redaccidn, documentacion y tramitacion de los P.K. se ajustara a
lo establecido en la L.S., en este P.G. y en las demds disposiciones
aplicables vigentes.

4.3.2. Ambito de redaccion del P.E.
Los P.E se redactardn con el dmbito que su finalidad exija.

4.3.3. Respeto del P.G. por los P.E.

a) Los P.K no incluidos en el articulo 17.2 de la Ley del Suelo
desarrollardn las previsiones contenidas en estas Normas.

6) Los P.E. que comtemplen operaciones de reforma interior no
prevenidas por el P.G. no podrdn modificar la estructura
Jundamenial de éste, debiendo justificar su necesidad o conveniencia
Y su coherencia e incidencia sobre el mismo, de acuerdo con lo
establecido por el articulo 23.3 L.S.

¢) A estos efectos, se considera estructura fundamental del P.G. la
estructura general y orgdnica y los usas globales con las intensidades
previstas en estas Normas.

4.3.4. Contenido conceptual y documenial de los P.E

determinaciones y adecuados a los objetivas perseguidos Serd el especificado para los mismos en la LS. y el R.P.

por log mismos, y como lo previsto para los Planes Parciales, - . —— ; s
salvo que alguno de ellos filera innecesarlo por 1o guardar relacién Igu[nm.dP.G.meluuculuT.zUnxdadudnEjmuuuylmsmmdas:
con la reforma. En todo caso, los Planes especiales de reforma planeamiento y/o gestidn posterior en suelo urbano establecs el proceso necesano para lag dreas
interior a que se refiere la letra b) del mimero I, contendrdn la de estas caracteristicas: '

delimitacién de las unidades de ejecucidn, fijacién de los plazos de
q:mﬁduyhm&hunmdtmdnmmdﬂarmﬂa
| En el caso que nos ocupa el &mbito de actuaciéa constituye una tnica Unidad de
Ejmﬁh,mmﬁwmpuumdpmhmidoﬁdPhnGmmLm
variindose los plazos provistos pars la gestidn del suaslo, que- vienen fijados a la
adscripcién de primer custrienio, Por tanto dentro de este primer cuatrienio deberd
haberse tramitado tanto el presents PERL, el carrespondients proyecto de Compensacida,
que al ser de propietario Unico no reviste problemas ds gestion y el preceptivo Proyecto
do Urbanizacién,

4.2.2.- CONDICIONANTES IMPUESTOS POR EL PLAN GENERAL

Se encuentra vigente, como }ra se ha apuntado, el Plan General de Ordenacién Urbana de
Palencia, en el mismo se fija que el desarrollo del suelo que nos ocupa se realice mediante un Plan
Especial de Reforma Interior, denominindolo APR-11 PLAN ESPECIAL DE REFORMA
INTERIOR DE LA CALLE DEL LABRADOR, fijindose los siguientes objetivos y
limitaciones: '

- Objeta

La ordenacidn urbanistica de la marnzana limitada por la Fabrica de
armas de santa Bdrbara, limite del suelo urbanizable programado y
espacios libres de uso publico.

- Objetivos.
*® Ordenacidn urbanistica pormenorizada del émbito

* Consecucion de un espacio libre de uso y dominio publico para
zona verde de 2.000 m2.

* Prolongacidn de la calle del Labrador desde la interseccidn con la
calle de la Cruz (San Juan de la Cruz) hasia el limite del suelo
urbano con la seccién indicada en el Plan General ¥ una ocupacion
de 2.800 m2

- Ambito territorial.
£l definido en el conjunio de planos 6 denominados Clasificacion,

Calificacion y Regulacion del Suelo y la Edificacién en Suelo
Urbano.

= Uso e intensidad de uso.

* &l uso dominante serd el residencial. Serén usos compatibles el
comercial y los aparcamientos.

* Aprovechamienio lucrativo méximo 16.000 m2.
* Numero mdximo de viviendas 150

* Altura mdxima de la edificacion sobre rasante JV plantas.
_p =
S¢ incluye dentro del I cuatrienio de vigencia del Plan General

-Area de Repario.
- Constituye el drea de Repario mimero 24.(deberia decir 25)

7.2 Unﬂadﬂdcq‘ﬂudﬁy#mrmmnphnmyﬂ
gestion posterior en suelo urbane.

7.2 1 Definicidn

Constituyen un confunto de dreas, incluidas en la clase de suelo

urbano, cuyos dmbitos se recogen con cardeter indicativo en el
conjunito de planos niimero 7.

7.22 Desarrollo y gestion

En cada una de las Unidades de Ejecucidn deberdn realizarse las
sigulenies mﬂtﬂ

1. Tvamdiar la correspondiente delimitacién de la Unidad conforme a
lo previsto en ¢l articulo 36 del RG...

4. En aquellas Unidades de Ejecucidn en qus 3¢ exige la redaccidn de
unﬂmm_ *WM _ .Wymdm_

con los objetivos sefalados en el articulo 7.2.3 de estas Normas
Urbanisticas... :

6. Serdn de cesidn obligatoria y gratuiia los terrenos pertenecientes a

las Unidades de Ejecucion que de acuerdo con lo previsio en los '
punitos anteriores resulten incluidos en los sistemas locales de viario,

espacios libres y equipamiento.

7. En aquellas Unidades de Ejecucién que sea preciso redactar
Estudios de Detalls o Planes Especiales de Reforma Interior no se
podrdn conceder licencias hasta que dicho planeamiento y sus
correspondientes proyeclos de gesrion estén definitivamente
aprobados.

8. En aquelias Unidades de Efecucion en que no sea preciso redactar
las figuras de plansamienio enumeradas en el pdrrafo anterior, no se
podrdn conceder licencias hasta que no se aprueben definitivamente
los proyectos de gestion previsios para ejecular las mismas.

9. Las cargas definidas en el punio 6 y los beneficios resultantes de la
ordenacidn, conforme a lo previsto en 2, 3, 4 y 5 deberdn ser
fustamente repartidas entre los propistarios, incluidos en la
delimitacion de la Unidad de Ejecucion, salvo que el sisiema de
actuacidn previsio sea el de expropiacidn . A tal efecto deberd
redaciarse y tramitarse el correspondiente proyecto de reparcelacion
o de Compensacion en funcidn de que la iniciativa de efecucion sea,
respectivamente, publica o privada, o el de Expropiacidn por
inicianiva publica en su caso.

10. En relacion con lo especificado en el punto anterior, si la
iniciativa privada incumpliera las previsiones temporales que al
respecio contiene el Programa de Actuacién, el Ayuntamienio podrd
subrogarse en la efecucion de las correspondientes Unidades de
Ejecucion acordando la sustitucion del sistema de actuacion. Podrd
cambiarse la iniciativa piblica prevista en ¢l Plan General por la
privada, a peticidn razonada de los propietarios del dmbito de la
Unidad de Ejecucion, siempre que represenien como minimo al
selenia por clenio de suelo incluido en aquel y s¢ adguieran ante el
Ayuntamiento los correspondientes compromisos lemporales de
efecucion.

- El aprovechamlento tpo del dréa de Reparto es de 1,792 El propio Plan General establece que seci el Plan especial el que fije do manera detallads B
- Sistema de Actuacién. delimitacién de la Unidad de Ejecucidn.
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hnﬂunh:ﬂﬂmmmwmdnhmlﬂﬂﬁﬂﬂddm“
permita una fiable delimitaciéa de la U.E.

De la medicién se desprende que la superficie incluida en la UE. es do 9.286 m2. Del
contenido del thpﬂal,qu-ﬁjamﬁpmmmimwmdu 16.000 m2, obteniendo un
Aprovechamiento tipo de 1,792, resultaria que la superficie de la Unidad de Ejecucién seria:

16.000 m2 /1,792 = 8.928 m2

Eﬂndampudﬂmd:nmmﬂuﬂ:mdummdaﬂqummmmhdll
la propia U.E.}.}hnpmﬁﬂnmﬂmrlﬁwmmthwmhﬂdl
msdhmtamhﬂntnpogriﬁm,y:qun:ihimnwlpmducirmligmuﬁadﬁnlhhlp
M--ApmmnTmﬂmdumim&Rmm.mﬂhdod
:pmm:hmﬂmhmﬂimqumnﬁa,hdiﬁmbﬂidﬂlquhmmdalpuﬁad;my
administracién no sufre modificacién alguna.

De los nuevos datos cabe daducir que el Aprovechamisnto Tipo del Area de reparto es ds :

Aprovechamiento Tipo = 16.000 m2 / 9.286 m2 = 1,7230 m2/m2

Ests nuevo valor del A.T. no varia el Plan General, al tratarse do un Area de reparto
interior y no sufrir modificacién el aprovechamiento lucrativo total.

4.3.- CRITERIOS ADOPTADOS

4.3.1.- ALTERNATIVAS POSIBLES Y JUSTIFICACION DE LA SOLUCION
ADOPTADA
En base a los diferentes condicionantes se han barajado diferentes altemnativas posibles que
han servido para aﬂq:ur I presents propuesta de plansamiento. :

1.- Fmdénﬁmimm:mﬂ:mhhﬂuﬁindaunmdoﬁbmdem
publico en &l intarior

2- Formacién de una manzana semi cerrada con similares caracteristicas a la
anterior

3- Disposicion de un bloque en forma de "L", articulado sobre el Espacio Libro de

mﬂupmawnludqumrdmﬁbnmdel
una manzana con unas dimensiones que no eran las adecuadas para este tipo de espacios, ello
conllevaria una degradacién final del mismo sin que por otra parts el espacio libre quedase
vinculado a la estructura exterior.

LllkﬂnuiwnWmEha:idnhldnpudlﬂposibﬂiﬂrmhlubjuﬁmﬁjadupwﬁ
Plan General, con la prolongacién de la calls del Labrador y la obtencién de suelo destinado a
zonas sjardinadas de titularidad publica, con superficies totales ligeramente superiores a las
minirm.:praﬁjlda._spnrﬂ!’hn. '

Coucretaments el conjunto de espacios libres suma la cifra de 2.600,79 m2.

hprq;uﬂ:ﬁpnl&g:‘amnj:pemmdmmmuMmdqucumﬂdﬂ.
lunitindose las alturas a las predeterminadas por el Plan General.

Purtr.raparteluﬁmiudmﬁﬁj:daspﬂrhﬁ:mtﬁznguhrdehUn.iad.addanam:iény
su orientacion ha sido determinantes a la hora de establecer los criterios de ordenacica.

4.3.2.- JUSTIFICACION DE LA CONEXION CON LAS AREAS COLINDANTES E
INTEGRACION DE LA ESTRUCTURA URBANA.

4.4.- ORDENACION PROPUESTA

4.4.1.- GENERALIDADES

a) Permitir el aprovechamiento urbanistico fijado por el Plan General de 16.000 m2
edificables sobro rasants, que ol presents PERI mantiene y limita en los mismos términos.

b}hmhnhdﬁumdmm.Mhmd&ldnmmﬁhm
de uso publico separador de la Fibrica de Armas Santa Barbara

c) Establecimiento de uns faja ajardmada de retranqueo que posibilite la gestion
independients del area que nos ocupa del Sector 11.

4.4.2.- DISTRIBUCION DE SUPERFICIES Y EDIFICABILIDADES

Superficie destinada avial .................... 2.927,29 m2
Superficie destinada a EL.U.P. ............ - 2.600,79 m2
Solar resultants tras cesiones ............... 3.758,02 m2
SUMRN CRS: o e 9.286,10 m2
Superficie edificable sobre rasante ........ 16.000 m2

De esta edificabilidad le corresponde a la propiedad el 85 por ciento del aprovechamiento
tipo y al Ayuntamiento el 15 por ciento del mismo, siendo al Aprovechamiento Tipo = 1,723
m2/m2

Propiedad 0,85% 1,723 *9.286,10 = 13.600,00 m2

Ayuntsmiento 0,15 * 1,723 * 9.286,10 = 2.400,00 m2
La edificabilidad prevista se distribuira por plantas, correspondiendo a cada planta las
siguientes edificabilidades: -

Planta baja 3.349,92 m2
Planta primera 3.462,42 m2
Planta segunda 3.462,42 m2
Planta tarceca 3.462,42 m2
Total P. baja, 1, 2° y 3* 13.737,18 m2

El resto do la superficie hasta el total de 16.000 m2, que supane la cifra do 2.262,82 m2 .
podra situarse segun las normas del Plan General en dtico destinado a vivienda, cumpliéndose la
que la superficie destinada al mismo no supers el 70 por ciento do la de la plants iiltima, por ello .
mm&mmﬁmhmﬁoﬁﬁ:ﬂwmﬁﬁmdmm&lﬂﬂ.ﬁ
-mZ (resultado de aplicar el 70 por ciento sobre 3.462,42 m2.).

Edificabilidad en plantss baja, 1°, 2* y 3* 13.737,18 m2
Edificabilidad Atico 2.262.82 m2
Total miximo edificable 16.000,00 m2

En todo caso podri trasladarse edificabilidad de la planta baja al dtico hasta el limits
establecido de 2.423.69.1n2. |
El método a aplicar para la medic ion do la edificabilidad seri el siguients:

Se computara la superficie comprendida entre alineaciones exclusivaments incluyendo los
patios por ser este el critario del Plan General aplicado por la prictica municipal. No computarin

los porches duphmhﬂ;mmmrhhpmjuqumhnhmm |
fijada de 4,00 ml.

4.5.- ESQUEMAS DE SERVICIOS Y NORMAS DE URBRANIZACION

4.5.1.- RED VIARIA

La red viaria ss proyecta teniendo en cuenta los objetivos fijados en el Plan General de
Ordenacicn Urbana. La via es prolongacién de la calle del Labrador hasta el limite con el Sector
11 del Suelo urbanizable programado residencial

Seccida: La seccidn de la misma s¢ ajustara a las siguientes dimlensiones:

- Acera peatonal 1,50 mi
- Aparcamiento en linea 250 ml
- Via con doble sentido 7,00 mi
- Aparcamiento en linea 2,50 ml
- Acera peatonal 1,50 ml

- e s 15,00 ml

Sistema de via adoptado: El sistema de via adoptado es el de calles con separacidn de
uh:h,ﬂm&nm:ﬁﬁuuhﬂdﬁuhmﬂvﬁm&hddpﬂhm
inclusién del bordillo saltable. EI desnivel del bordillo no sord mayor de 17 cm., salvo casos
excepcionales
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Mnuﬁmrﬂuunlmm&w:ﬁnmﬂulwlu:minw;douﬁﬁm
nhlhmm-mdﬂind-vﬁmmmmm“ndnm&h
mismos y embaldosado en aceras peatonales.

Las tapas de arqueta, registros, etc., 8o dispondrin teniendo en cuenta las juntas de los
elementos del pavimento, nivelindolos con su plano.

Las aguas so recogerin lateralments mediants sumideros y conducidas a s rod general de

Los materiales y elementos a mcorporar en la red viaria, tendrin en cuents las necesidades
amm@mmymmmmmm
mmmmhml:hpnpmmh

Elpmmodnmhanm&: fijara de manera detallada tanto los sistemas constructivos a
emplear como su evaluacidn econémica, no obstante habri de ajustarse a lo siguients:

Calles 20 cmn. ds zahorra natural / 20 cm. de hormigon en masa dosificado con
350 Kg./m3 de cemento / 7 cm. de aglomerado asfaltico S-12.

Aparcamientos 20 cm. de zahorra natural / 20 cm. de hormigéa dosificado coa 350
Kg./m3 de cemento

Bordillos ds 15 * 25 cm. con capa superficial de cuarzo y 78 Kg. de peso.

Aceras 12 cm. de zahorra natural / 10 cm. de solera de hormigén en masa de

resistencia 175 Kg./em?2 y baldosa de idénticas caracteristicas a la
existents en el entormo inmediato.
usnmdnhmdﬁ:ﬁamﬁjzdumhmciﬁngﬁﬁcayupm
pendientes en tomo al 1 por ciento.

El nimero de plazas de aparcamiento situadas sobre el vial pueds considerarse en tomo a
lag 33 en cada lado ds Ia calls, lo qua represents un total de 66. No obstants serd obligatorio la
disposicion ds uns plaza de aparcamiento por vivienda y una’ por cada 100 m/2 de local
mmﬂmﬁwﬂdﬁmpﬂm:numﬂuwuhmddm(u
sétanos o semi sétanos),

Vados permanentes : Los vados autorizados en la calle, deberén solucionarss mediants ls
mamam&mmmmmm:mm.mm

- para nada el perfil longitudinal; Ia colocacién de ests elemento corresponde al promotor de las

Minstena-de

viviendas que en su momento pudieran construirss,

Canalizacién de infrsestructuras: Las canalizaciones de las infraestructuras de
mmﬁmdaammddnmmim,chmiddadywusimaﬁnmhmdmﬁ:yﬁpm
libres.

Alcorques: los alcorques que se proyecten en los espacios libres de uso publico serdn de
seccién cuadrada o circular, con dimensiones de anchura o didmetro de 1,00 m manteniendo una
separacica ea planta entre eje de alcorque comprendida entre 4 y 6,50 ml, concitando el respeto a
los vados y accesos proyectados, con la necesidad estética y ordenacién regular.

Submdunmﬂn:hmbmdﬂhd&hmmigfn,ndaquh,pﬁnmﬂuﬂumhuhm
mmhlp&nudn:imﬂuunnduiﬁim.Fwndlianiuduﬁmpinpmy
hm&iﬂm.dndﬁmﬂnywhnsiﬂlddal';ﬂﬂquuufaciﬁtu,drmdimiunnddmde
riego.

Espacios libres de wso piblico: Lo conforman los espacios asi- sefialados en el
mmammm-mhummm-m
adecuar al aspecto y caracteristicas dal antomao urbano al que sirven.

Podran emplearse piedras naturales, adoquines {tanm naturales como artificiales), andos
vistos armonizando con la disposicion y tipo de plantaciones.

Es de tener muy en cuenta la situacion climatolégica de condiciones extremas a la que van

a estar expuestos todos los elementos vegetales que se incorporen en estos espacios. Por ello se
tendrin muy e cuenta la eleccian del tipo de planta, asi como su posterior mantenimiento.

La escasa pluviosidad aconseja la plantacién de especies resistentes, apuntando un disefio
de jardin mediterrineo contra el de tipo ingles.

hmludén:mmwmrtmdﬁmcummumﬁnyfnmuhmhdapainjumque
se sitila.

Quad:pmhihihhtjncucidndemiu:imucincmpancﬁud:mﬂaihsqudmm
resultado grandes superficies de obra cootinua, superficies artificiales impermeables o
coloraciones agresivas.

Mhﬂ:du:ﬂubnhdaupcdﬁphmrmﬂhucim.maﬂswmmﬁm
localizadas, zonas de ordenacion natural o ajardinamiento.

Engtusadndi:pmmmakaquﬁ,dwmmmdgmu:idnmuinmda 1.00
m3. Si el arbol se planta en aicorques, la superficie de éste iltimo po sers mferior 2 1,00 m2. la
profundidad minima de la excavacion serd ds 0,60 ml.

Sep:ﬁhddcbimitn:dm:hsﬁﬁwpurﬂﬁpadnmmhh
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debera realizarse teniendo en cuenta criterios de seguridad, comodidad y sin creacion de barreras

larquhmﬁnimalusmrins. Por tanto, se prohibe la mcorporacion ds escalones o resaltes de

pavimento en todo el acceso a las edificaciones, situar obstaculos en un ancho de 2,00 ml y hasta
una altura de 3,50 ml, pavimentacida deslizants en tiempo de Lluvia o iluminacién inadecuada.

El Ayuntamieato podra exigir la inclusion de soluciones y madidas de seguridad en el
espacio exterior no accesible, para garantizar la proteccion de las personas en el acceso a
edificaciones principales y auxiliares.

4.5.2- ABASTECIMIENTO DE AGUA

El abastecimiento sera mediante la red publica municipal. La distribucién y trazado de la
red de distribucidn urbana tiende a ser mallada en los conductores de jerarquia..

La instalacion deberd garantizar una presidn normalizada de prueba en fibrica de 15
atmésferas las acometidas domiciliarias contaran con llave de paso registrable.

La red estara formada por tuberia de polietileno. Los matenales de las tuberias deberan
Iﬂdhrdmﬁmimdahnnmﬂiﬂd;cﬂmm&mmiﬂmdlmﬁcim:h
presion imtorior y una estanqueidad adecuada. Los matenales cumpliran las coadiciones

requeridas en el Pliego de Condiciones Técnicas Generales para tuberias de abastecimiento de
agua (MOPU, 1.974).

La velocidad de circulacion de agua por las tuberias que forman la red de distribucion, sera
lo suficiente elevada como para evitar, en los puntos mis desfavorables la desaparicién del cloro
residual por estancamiento. Ademas se limitara su valor maximo para evitar una sobrs presion
excesiva por golpe de ariete, o ruido. A titulo orientativo se estiman como velocidad minima 0,6
m./seg. y 2,50 m./seg. como velocidad maxima, entendiéndose que la velocidad mixima se refiere
a redes de distrnibucioa.

El recubrimiento minimo de la tuberia en la zona donde puede estar sometida a las cargas
de trifico sera de 1,00 m. medido desde la generatriz superior de la tuberia. En el resto de los
casos, la profundidad minima tolerable serd de 0,60 cm., siempre medidos desds la generatniz
‘superior de la tuberia. El didmetro minimo tolerable en redes de distribucién serd de 50 mm., si
bien en prevision de espera para otras zonas se empleard un seccidn de 150 mm.

A efectos de prevision de consumo se consideraran 200 litros hab/dia, con una media de 4
habrtantes por vivienda,

4.5.3.- RED DE SANEAMIENTO

Las aguas pluviales se evacuarin mediants rejillas que se conectardn a la red piblica de
sancamiento con pozos de registro, En los puntos mis bajos de la red viaria se situarin rejillas o
puntos de recogida deo aguas pluviales.

La velocidad mixima aconsejable del agua en la tuberia sera de 3,00 m/seg. pudiendo *
admitirse hasta 6,00 m/seg. en tramos cortos. La velocidad minima recomendada sera de 0,50
m/seg., a fin de evitar retenciones de matarial y estancamientos. Caso de ser inferior se exigiran
camaras de descarga en la cabecara de los ramales,

La red estard formada por tubos de hormigén vibroprensado para seccida de 50 cm. Los

materiales cumplirin los requerimientos contenidos en el Pliego de Condiciones Facultativas para

abastscimiento y saneamiento (MOPU) y se acreditard el cumplimiento de su correspondiente
pormativa de calidad. Se asentarin sobre un lecho adecuado.

En las alcantarillas de distribucién la seccién minima admisible es de 0,30 m. Este
didmetro serd igualments el empleado para las acometidas de viviendas.

Los pozos de registro se situarin en todos los cambios ds alineacién, rasants y en los
principios de todas las alcantarillas, La distancia mixima entre pozos de registro serd de 100 m.

Las tuberias s¢ situardn a una profundidad mjnima de 0,50 m, recomendindose 1,00 m o
superior cuando discurra por debajo de la calzada y no se ejecuts reforzada.

En la documentacion grifica se indican las infraestructuras existentes a las que se
acometeran las proyectadas

4.5.4.- ENERGIA ELECTRICA Y ALUMBRADO PUBLICO

uulpuﬂmupmdmlhﬂﬁdunpmmidn:nmdnmhmhhﬁhm
dﬂ;hﬂumﬁny.mddm&h:ndq.uapﬁmhp:nhﬁjﬁfndnmwdﬂ
e s el N

Numero de acometidas conectadas Coeficiente de simultaneidad
l 1,00
2 0,95

ﬁ
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La canalizacion sera subtermdnea bajo la red viaria o espacios phblicos. En caso ds ser
pecesarios centros de transformacidn (si bien en consulta previa a la compaiiia suministradora no
ha planteado estas exigencias), deberdn localizarse en terrenos de propiedad privada, y su exterior
armonizara coa el caracter y edificacion de la zoaa.

=] On WA B

Alumbrado piblico: El alumbrado piblico podra ser de brazo mural o de baculo vertical
cntre la parte exterior de la acers, siendo obligatorio el primero, cuando la distancia entre
alincaciones sea mferior a 5 m.

En los biculos verticales se situardn con una separacién minima de 1,50 m de las
fachadas, permitiendo una altura libre minima de 3,00 ml entre pavimento y luminaria
adecuindoss a la edificacion circundants.

Las luminarias seran preferentemente cerradas, armonizando su disefio y tamafio con el
emplazamiento, funcicn y altura de montaje, atendiendo igualmente a los tipos preestablecidos
por el Ayuntamiento para favorecer un posterior mejor mantenimiento y posibles reposicicnes.

Las redes de distribucién serin eaterradas. Los componentes visibles de la red armonizarin
con las caracteristicas urbanas de la zons y el nivel de luminancia sstisfaré los objetivos visuales
deseados de adecuacidn al trifico rodado, seguridad, circulacién pestonal, sefalizacién o
ambientacién, estando sujetos en su aspecto extarior a seleccién y dictamen de los “servicios

4.5.5.- TELEFONIA

Se dispondra una canalizacion enterrada, formada por 4 conducciones de PVC 110 mm.,

con, arquetas en cada acometida a viviendas, y ramales de salida a estas de conducto de 2 tubos
de PVC de 63 mm. de seccién.

El proyecto de urbanizacién detallard convenientemente las caracteristicas de las arquetas,
que en todo caso deberin ser independientss de cualquier otro tipo de mstalacién, ajustindose las
tapas a lo ya establecido con anterioridad para ests tipo ds obras |

4.5.6.- RED DE GAS

La ejocucitn de la red do gas estard a cargo de la propia compaiiia ‘suministradora,
unicaments serd de cuenta del promotor Ia obra civil ds apertura y tapado de zanjas v remates de
calrada y/o acaras.

Se realizarid una acometida de gas por cada portal.

La previsién iicial accnseja una seccidn en la calle del labrador de 110 mm. en tuberia de
WMMFm&ﬁmmeﬂmll,mml
vivimduumﬁnﬂnmmdmdaﬂmﬂunbmhmﬁhm
presentara el estudio del trazado con su dimensionado antes de la ejecucién de las obras.

S.- ORDENANZAS

5.1.- GENERALIDADES Y TERMINOLOGIA

Eldnndluy:pl:iénpmiorddmidndﬂprnum?ﬂmuﬂwinm:m
:pmhuﬁ:yhpuuiarmdmdénddﬁoymdnmbmindénquhmm-:h
wammm&mmmmwmhmu

lificaciia.

5.2.- REGIMEN URBANISTICO DEL SUELO

52%.: CALIFICACION DEL SUELO

A Sibil:lttiudud.ispmiaam?ﬁddPhnGmlduﬂrdmaciénUrbtnadahﬂﬁﬁﬂdﬁl
urbano, su edificacién estaba coadicionado a la redaccién de un Plan Especial de Reforma

lntniurrsnludéndahllnid:ddeﬂ . il
' ecucion y aprobacion del correspondiente proyecto de
Urbanizacién :

hmmmpmdmmﬁmmdﬂmﬂﬁmml

m-mmmbMYMMHpmhm&lPhanm
pudieran afectarie.
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La resolucica de la Unidad de Ejecucion se prevé inmediata por tratarse de U.E. de
propietano unico, si bien la demanda de viviendas y el escalonamiento de ls inversion pueden
aconsejar la realizacion de la edificacion en fases sucesivas, si serd necesario la culminacion de la
totalidad de la urbanizacion al menos de manera paralela a la construccion de la primera fase, y
garantizando en todo caso que con la terminacicn de las primeras viviendas, la totalidad de la
urbanizacion haya sido terminada.

5.2.2.- ESTUDIOS DE DETALLE

a) Contenido

Los Estudios de Detalle, que pudieran redactarse dentro del ambito de actuacién del
presents PERI, cualquiera que sea el objeto de su formulacién, contendrin las. determinaciones
fijadas en el articulo 91 del Texto Refundido de la Ley sobre el Régimen del Suelo y Ordenaciéa
Urbana (T.R. Ley del Suelo) y los articulos 65 y 66 del Reglamento de Planeamiento (R.P),
ademas de las sigutentes:

- Ambito de actuaciéa

- Determinaciones del Plan General y P.E.R_I. para el ambito de ordenacion

- Calificacién pormenorizada del suelo

- Ordenanzas de usos y edificacidn aplicables

- Definicion de zlineaciones y rasantes

En el supuesto de que el estudio de Detalle se redactara con el objetivo de ajustar y adaptar
las alineaciones definidas en el presente PERI, estas no podrin configurar nuevos tramos de
calles de dominio publico. En este caso el Estudio de Detalle habri de defnir:

- Las nuevas alineaciones con definicion de las caracteristicas de los ramos de vias
modificados (secciones dimensionadas con cotas referidas a elementos existentes).

f;Jmmmmammammquwn
los terrenos incluidos en el dmbito de ordenacion, previsto por el PERI. Igualments habra de
justificarse la no disminuci¢. de espacios libres y de dotacion publicos.

- Justificacién del mantenimiento de las condiciones de ordenacion de los predios
colindantes.

En el supuesto de que el estudio de Detalle se redactara para ordenar los volimenes de un
cierto ambito, las detarminaciones de ests podrin incluir Ia definicida de aquellas vias interiores
quammmpmpmmm:hﬂdmmwmmmmﬂ
establazca en el propio Estudio de Detalle. Asi mismo en su documentacion se incluiran:

- La distribucién general de espacios libres y edificados (o dreas de movimiento) dentro de
su ambito, con indicacién expresa de aquellos que se dastinen a uso publico y en su caso los que
resulten de cesidn gratuita al municipio.

- La justificacién grifica de que la ordenacién se desarrolla con amreglo a las
caracteristicas de aprovechamiento y usos previstos en el PERI.

- Justificacion de que la ordenacién propuesta no ocasiona perjuicio ni altera las
condiciones de ordenacién ds predios colindantes.

~ - La indicacién genérica del tratamiento de los espacios libres ds uso publico o visible
desde estos, incluyendo tratamiento de cerramientos y vallas accesibles desde [a via piblica.

b) Tramitacién: |

Los Estudios de Detalle s¢ tramitarin aote el Ayuntamiento, el cual acordard su
aprobacica micial y definitiva, si procediera, de acuerdo coa lo establecido en el articulo 117 del
T.R. de la ley del Suelo y 140 del R_P.

Del acuerdo de aprobacién definitiva daré traslado a la Comisicn Provincial de Urbanismo,
en el plazo de diex dias a fin de cumplimentar el trimite previsio en e articulo 140.5 del RP.

¢) Formulacion:

La competencia para su formulacion esti regulada en el articulo 140.1 del R.P.

5.2.3.- PARCELACIONES

a) Contenido:

La parcelacién, segregacién o divisién material de terrenos, requerird [a redaccion de un
Proyegto de Parcelacidn, salvo que ya estuviera contenido en un proyecto de Reparcalacién o de

Su contenido serd el siguients:

- Memona de mformacién y justificacion de la finalidad de la parcelacidn.

- Documentacién acreditativa de la titularidad de los terrencs

- Plano de situacién en relacion al PERI a escala 1:1000 o mas detallada, sobre canografia
actual.

- Plano sobre la propia planimetria del PERI de delimitacion de la finca matriz y de la
finca segregada o de las fincas resultantes de la parcelacion. A escala 1:500 o mis detallada.

29
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superficie, su uso y su aprovechamiento.

b) Tramitacién;:
lumﬁFlrndldﬁuhniﬁnnpmﬁnmdﬁyunmnimm solicitud
do licencias, y la aprobaciéa le cormespanderd a la Comisida de Gobiemo municipal.

5.2.4.- PROYECTOS DE URBANIZACION

a) Contenido: .

mrmaummmmmmaijdm.ﬂdﬂ
T.K. de la Loy del Suelo y los Art. 69 y 70 del R.P., ademis de las siguientes:

- Ambito de actuacién

- Determinaciones del PERI para el imbito del Proyecto

- Clasificacion pormenorizada del suelo

- Definicién de alineaciones y rasantes

- Caracteristicas especificas establecidas por las Normas de Urbanizacién

- Definicion y disedio de elamentos complementarios, acabados, texturas y coloraciones.

- Defmicién &phﬁhﬁﬁyw&hpm@dpmm&dnh
aprobacion definitiva del Proyecto de Urbsnizacién.

En las consultas previas realizadas con la corporacién mumicipal para determinar e grado
de avance las condiciones de ls urbanizacién se ha venido apuntando la conveniencia de proceder

a la urbanizacion del semisje de la calmda de la prolongacién de la calle San Juan de la Cruz
hasts encontrarse con la calle El Labrador pama dar servicio definitivo do acceso rodado a la

parcels. .
" Por una parte es imevitable intervenir en dicho eje al ser imprescindible acometer las
nfracstructuras urbenas (telefonia, energia eléctrica, gas, red de agua limpia).

En caso de ser necesana esta infervencion siempre seriz posible recogerla en el futuro
proyecto de Urbanizacion, y al tratarse de terrenos piblicos no seris necesarnia gestion previa para
la obtencidn del sualo por lo que unicamente tendria efectos presupuestarios que por otra parte
no seran elevados.

b) Tramitacién:

La competencia para su formulacion estd regulada por el Art. 118 del T.R. de la Ley del
Suelo y porel Art. 14]1.1 del R P.

5.3.- NORMAS DE EDIFICACION

Con caracter general son de aplicacién todas y cada una de las Normas Generales ds
Diseio, Calidad u Uso definidas en el Capitulo 6° del contenido de las Normas Urbanisticas
vigentes del Plan General de Ordenacién Urbana.

Igualments el glosario de términos urbanisticos no difiere del ya utilizado en el apartado
1.4, de las Normas Urbanisticas dal Plan General. )

Tipologia: Bloque definido entre alineaciones

Ambito territorial : comprende el propio ambito de actuacion del preseate PERI

Uso caracteristico: Residencaal

Usos permitidos: Residencial, clases A y B. Categona 3° y 4% Terciano, clases A, B, C,
D, Categoria 1" en situacion I* (miximo 25%), categoria 2° en situacicnes 2°, 3%, 4" (miximo
25%) y Categoria 3* en situacicnes 3° y 4*; Garaje aparcamiento en Categorias 1°, 2%, 3* y 4" y en
situaciones 2*, 3* y 4* Las categorias y situaciones a que s¢ hacen referencia son las propias del
Plan general.

Usos prohibidos: mﬂquiendnlm'm permutidos.

Intensidad de uso: La superficie maxima construida parmitida sobre rasante es do 16.000
m2, computindose de acuerdo dan los arenocs ya sefalados en el apartado 4.4 .2.

No computaran como superficie edificable la destinada a pm:hu, soportales, etc., situados
en planta baja

rmju;hpm}umm,deuimmmqudﬁdsdm&dmpuﬂm
su tarminacén. & ancho minimo serd de 4,00 ml, quadando abiertos como paso Libre al publico
mwﬂ.ﬂm&hmm:mm.

Alineaciones: vienen fijadas en la correspondients documentacacn grafica.

&nmumdmbhﬂmlﬁﬂsﬁﬁ:ﬁﬂzmmmmu:mum

Mmhhﬂdﬂﬁﬁ:pﬁd?hhﬂmhm;.m
&hmrm;, debiendonos encuadrar en el Grado 2 i}cfarmd:c:q:ana libre pnvado Los
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retranqueos minumos se fijan en el Plan General para el Grado |, y ademas las unicamente son de
aplicacion en caso de carecer de alineacion exterior, ya que dice texqualmente:

c) Ketranqueos minimos, separacion enire blogques.

Grado I: ........... En los terrenos en los cuales no se fije la

alineacion exterior se aplicardn las normas siguientes:

En nuestro caso si vienen definidas las alineacicnes exteriores, por lo que no son de
aplicacion los retranqueos que deberdn aplicarse en su ausencia.

La separaciéa a los terrenos del suelo urbanizable lindants es de 5,00 ml, pero esta faja de
S,Dﬂmlﬁmﬂmpﬁhﬁmhqmpqmﬁdlh:ﬂMudiﬁameudime
en este suelo el gozar de accesos a través dé la misma. Por otra parte la ubicacion del bloque se
sihia en relacidn con el Suelo Urbanizable de baja densidad en su zona Norte con lo que no se
limitan'el soleamiento. |

Ocupacién mixima de parcela: la que se encuentra entre alineaciones.

Parcela minima: 400 m2 de superficia, con un freate minimo de 15,00 ml en cualquiera de
las fachadas.

Altura de las edificaciones y miximo niimero de plantas: el miximo nimero de plantas
es de |V plantas sobre la rasants. La planta baja de destinarse a viviendas podra elevarse sobre la
rasante del terreno 1,00 m. En ests caso y de construirse un semi sétano, este no computara ni
como nimero de plantas ni como superficie edificable sobre rasante, siempre y cuando su nivel de
piso se encuentre por debajo de la cota de -1,30 de la rasante del terreno.

La altura mixima expresada en metros seri de 12.50 mi.

Aparcamientos: se dispondra como minimo de una plaza de aparcamiento por vivienda o
por cada 100 m2 edificados. : '

6.- SISTEMA DE ACTUACION

El sistema de actuacicn venia determinado por el Plan General, siendo el ds compensacion.

= -”:

Elﬁ::n:dammdﬁnﬁmpﬂ@bjmhgﬁﬁhyﬁjmdﬁ:dahmhminﬂnpu
los mismos propietarios del suelo comprendido dentro de su perimetro, con solidandad de
beneficios y cargas. '

En el plano correspondients se establecen el limits de la Unidad de Ejecucidn que se fija
nara la gestion del suelo |

Al pertenecer los terrenos comprendidos dentro del imbrto de la Unidad de Ejecucion a un
unico propietano, se preve una resolucion inmediata del proyecto de compensacion, que debera
ser presentado para su aprobacion ante en Ayuntamiento.

En caso de no llevarse a efecto ducha presentacicn, la Administracion actuants podra
requerir al propietario para que en el plazo de tres meses se presente dicho proyecto de
compensacion, agotado el nuevo plazo, podrd proceder a sustituir & sistema de compensacion por
otro, siguiendo los trimites del articulo 149 del Texto Refundido de ia L.S.

b) Ejecucidn de las obras de urbanizacién:

Elmdahtpmymdeurbminddnhdchstdaﬂbﬁsquahaymdn
mdlnmuydnhtnhmdlurbminddnqunajbnﬁmmhm&&mmaﬁmu
del propietario imico y de'la Administracién en ¢ tanto por ciento que le corresponda, enel caso
de hacer efectivo &l aprovechamiento urbanistich que le correspande

7.- PLAN DE ETAPAS
P:nhejemd&ndnhlobmdnurbuindfmymbﬁsuiuuruﬂnd&nddpm
mwmdmpmummmm.
La materializacién de las cesiones de superficie obligadas se efectuard en cualquier

lefinitiva del mismo por la Comisida Proviacial de Urbanisme,

El desarrollo de la construccicn podra efectuarse en fases diferentes en el tiempo, siempre
que se cumplan los plazos fijados por la Loy dal Suelo. Cada fase en este supuesto deberd indicar
u.ﬁﬁnwwuummmd_mammaMmﬂm
que s¢ pueda realizar un snilisis comparativo del conjunto.

8.- ESTUDIO ECONOMICO FINANCIERO
Dumdumdlpinadnh}dduﬁmﬂuﬂddﬂqhmdaﬂmnmm.'
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Decesarias para la dotacidn de infrasstructuras y la viabilidad de la gestidn econémica de PERU.




f_

16 de noviembre de 1994 31

Puesto que ol desarrollo de las obras de infracstructura es apartado propio de un Proyecto
guww.nmmwmhﬁanﬂuﬂdamiﬂml
MMI.MWammmqmmummmm.

Los resultados obtenidos y que aplicarenios en el estudio econdémico y financiero son los

siguientes:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

0

8)

9)

10)

11)

M2 de desbroce y limpieza del terreno, incluso retirada, carga y transporte a
vertadero.

5.360,50 m2* 450 pts/m2 2.414 925

M2 de pavimento de calzadaa hmdemiéﬂdehannjgmdu 175 Kg/m2 de
resistencia y 20 cm. de espesor sobre subase de zahorra natural compactada

2.757,50 m2 * 2.850 pt/m2,  7.858.875

M2 de acera de loseta hidrdulica s/ Normas municipales, sentada sobre solera y
bass de zzhoma, incluso enlechado y rejuntado y p.p. de juntas de dilatacién

72250 m2 * 2.500 pts/m2 1.931.250

MI de bordillo visto prefabricado de hormigon, con capa superficial de cuarzo
de 15 * 25 em., compactado, fratasado, con p.p. de juntas, mcluso excavacion de
caja, nivelacion y compactacién de cimiento, recibido y colocado

. 515,00 ml* 1.063 pts/ml 547.445
M2 de superficie ajardinada, mediants subase de tierra vegetal, sembrado de
césped, arbolado, red de riego por aspersion mstalada en conecaon a la red
‘blica

2.14200 m2* 850 pts/m2 1.820.700

- Ml de red de saneamiento horizontal formado por tuberia de hormigon ds

diimetro 50 cm. colocada, incluso juntas y cuna de hormigaén sobre 10 cm. de

espesor, excavacion, relleno y compactacion de zanja, inchmpp.dnp_umdn

registro segin normas municipales, sumideros, etc.
295,00 m2 * 4.053 pts/m2

Ml de tuberia de polietileno de diametro 150 mm. para red de canalizacién de
agua potable, incluso p.p. ds juntas de caucho, piezas especiales, arquetas y
lisves de corte y derivacion, excavacion, relleno y compactacién de zanja sobre
lecho ds arena de 10 cm. de espesor, colocada y probada.

1.195.635 pts

369,00 ml * 2.500 pts/ml

ML de red de canalizacién para telefonia (obra civil), formada por tubos de
PVC de 110 mm. de didmetro, conexidn con la red existente, santadas sobre
.solera de hormigdn en masa de 10 cm. de espesor, incluso p.p. de arquetas de
negistro segun normas de la C.T.N.E., excavacita, relleno y compactacion.

357,00ml ¢ 750 pts/ml

922.500 pts

267.750 pts

‘M1 de canalizacién de redes de electrificacién e B.T., formada por 4 tubos de

PVC de diimetro 110 mm., para alojamiento posterior del cableado, incluso
conexion a la red de B.T. existente, p.p. de arquetas de registro segun normas de
la compaiiia distribuidora, excavacion, relleno y compactacian.

372,00 ml * 3.250 pts/ml 1.209.000 pts
MI de canalizacién para red de gas (obra civil), con formacior de zanja, relleno
y compactacion

372,00ml* 350 pts/ml 130.200 pes

Ud de punto de luz completo para alumbrado publico, con baculo y conjunto

luminario segin normas municipales, incluso instalacidn, cableado, red Ae

7,00 Ud * 180000 pts/ud ~ 1.260.000 pts
TOTAL PRESUPUESTO DE EJECUCION MATERIAL 19.558.280 -pts
17 % BENEFICIO INDUSTRIAL 3.324.908.- pts
TOTAL PRESUPUESTO DE CONTRATA 22.883.188.- pts

De los datos del Estudio Economico se desprende:

- El presupuesto de contrata previsto para la realizacion de las obras de urbanizacién
asciende a la cifra de VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTAS OCHENTA Y TRES MIL
CIENTO OCHENTA Y OCHO pesatas.

- La repercusion presupuestaria por mZ de solar o parcela a urbanizares:
22.883.188 pts / 9.286,10 m2 = 2.464,24 pts/m2

- Repercusion de costos sobre el metro cuadrado de superficis edificable sobre rasants :
22.3#3.1 88 pts / 16.000,00 m2 =].430 pts/m2

- Repercusica presupuestaria de las obras de urbanizacion por m2 de suelo neto edificable:
22.883.188 pts / 3.795,38 m2 =6.029,22 pts/m2

Do estas cifras s desprends Ia viabilidad econémica del proyecto al tener uncs valores de

repercusion relativo a obras de urbanizacién aceptables por el mercado.
' Financisciéu:
Para financiar la urbaniracion de los terrenos ordenados en el presents Plan Especial de

Reforma Intenior, la sociedad EDINAY S A s6 apoyard en sus propios recursos economicos
presupuestarios, pudienido financiarse tambien con carmo a crédiios hinatacarios. aenescnidne =

entidad bancana. Dﬁ:mﬂdupmﬂwwmﬂmhwmm&n‘
el Exxno Ayuntamiento ds la totalidad de las parcelas y del aprovechamiento lucrativo miximo
mediante la adquisicién monetarizada.

9.- PLAZOS:

Para la tramitacion del presente Plan especial, y posteriores desarrollos necesarios hasta
cumplir con los objetivos fijados se establecen los siguientes plazos:

Tramitacién y aprobacion defnitiva del presents Plan especial 6 meses.
Presentacién del Proyecto de urbanizacidn tras la aprobacidn del PERI 3 meses.
Tramitacion y aprobacién definitiva del Proyecto de Urbanizacién 4 meses.

El proyecto de Compensacion puede imiciarse una ves aprobada la delimitacién de'la U.E.
por lo que &l plazo de elaboracion, tramitacién y aprobacién puede solaparse en parte con los
procesos anteniores, debiendo estimar un incremento del plazo de 3 meses mis.

De acuerdo con el anterior calendario previsto el suelo estard en disposicion de ser
edificado en el plazo de 16 meses. El Ayuntamiento podri estimar una ampliaciéa de los plazos
anteriores siempre que estime que existan causas justificadas para ello, en todo caso seria
deseable que a través de una gestion eficaz los plazos se redujeran en ko posible.

Fﬂm%swaubudel.??'}
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Quinta. — Que en la pﬂmerh y segunda subasta, no se
admitirgn posturas que no cubran las dos terceras partes
del avaluo.

Sexta. — Que el bien sale a subasta, a instancia de
la parte actora y que los titulos de propiedad, au;_ﬂidns por
certificacion del Registro, se encuentran de manifiesto en
la Secretaria del Juzgado, debiendo los licitadores confor-
marse con éllos, sin que puedan exigir otros.

Séptima. — Las cargas y gravamenes anteriores y los
preferentes, si los hubiere, al crédito del actor quedaran
subsistentes y sin cancelar, entendiéndose que el rema-
tante los acepta v queda subrogado en la responsabilidad
de los mismos, sin destinarse a su extincién ell precio del
remarte.

Octava. — Si por fuera mayor o causas ajenas al Juz-
gado no pudieren celebrarse las subastas en los dias y
horas sefialados, se entenderd que se celebrardan el dia si-
guiente héabil, a la misma hora, exceptuando los sabados.

Bienes objeto de subasta

1—Parcela ciento setenta y ocho de la Urbanizacion
Campo Char—rﬂ, en el término Galindo y Perahuy, con una
extension de mil doscientos cincuenta metros cuadrados.
Finca numero 1.449. inscrita al libro 23, folio 46 del Regis-
tro de la Propiedad niimero dos de Salamanca.

Valoracién: 1.550.000 pesetas.

2.—Parcela ciento setenta y nueve de la Urbanizacion
Campo Charro, en el término Galindo y Perahuy, con una
extensiéon de mil ciento dieciséis metros cuadrados. Finca
ntimero 1.450, inscrita al libro 23, folio 49 del Registro de
la Propiedad nimero dos de Salamanca.

Valoracion: 1.383.840 pesetas.

3—Vivienda unifamiliar en el término de Galindo y Pe-
rahuy, que consta de planta baja y planta alta, al sitio de
Monte Bello, que mide en planta baja cincuenta y nueve
metros cuadrados utiles, con un garaje de veinte metros
cuadrados y dos jardines de ciento treinta y tres metros
cuadrados, y en planta alta tiene ochenta metros y ochenta

v cuatro decimetros cuadrados. Finca 1.291. Inscrita en el

libro 20, folio 81 del Registro de la Propiedad ntmero dos
de Salamaneca.

Valoracion: 11.350.000 pesetas.
Dado en Palencia, a treinta y uno de octubre de mil no-
vecientos noventa y cuatro. — El Magistrado-Juez, Javier

de Blas Garcia. — El Secretario (ilegible).
4613
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PALENCIA.—NUM. 5

Cédula de notificacion

En este Juzgado se siguen autos de juicio ejecutivo nu-

mero 513/92, en los que se ha dictado resolucién del siguien-
te tenor literal.

ATHT O

En Palencia, a veintisiete de septiembre de mil novecien-
tos noventa y cuatro.

Dada cuenta, 1g precedente demanda ampliatoria y docu-

mentos con la misma acompafiados a los autos de su
razon, y '

Hechos

Primero: Que en el presente procedimiento de juicio eje-
Cutivo num. 513/92, seguido a instancia de Financiera Seaf
Sociedad Anénima, contra S. A. L. Carpinteria T. J.. S,
Jests Villa Aguado y Tomés Ruiz Alejo, se practicé em-
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bargo de bienes de los demandados referidos, para garan-
tizar la suma de 364.091 pesetas de principal, y otras
200.000 pesetas méas presupuestadas para intereses y costas.

Segundo: Que la parte actora en su escrito precedente
y en base a los documentos que acommpana, solicita se tenga
por ampliada la demanda a nuevos plazos vencidos de la
obligacion, incrementando el despacho de ejecucién acor-
dado en la suma de 572.143 pesetas de principal, méas la su-
ma de 300.000 ptas. presupuestadas para intereses y costas.

Fundamentos juridicos

Primero: Que los demés plazos que vencieren después
de la sentencia de remate podran ser reclamados por me-
dio de nuevas demandas en el mismo juicio ejecutivo.

Que dandose en el presente caso el supuesto previsto en
el articulo 1.457 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, proce-
de acceder a lo solicitado por el ejecutante, dandose g la
demanda ampliatoria el trdmite previsto en el mismo.

Vistos el articulo citado y demés disposiciones de gene-
ral aplicacién.

Su Sefioria, por ante mi, Secretario, DIJO: Se tiene por
ampliado el despacho de ejecucién acordado en el presente
procedimiento por auto de fecha cuatro de diciembre de
mil novecientos noventa y dos, incrementandose en 572.143
pesetas el principal y en 300.000 pesetas la suma presupues-
tada para intereses y costas.

Entréguense a los deudores copias de la demanda am-
pliatoria y documentos con la misma presentados, previ-
niéndoseles de que dentro del término de tres dias podran
oponerse a la ampliacién y que, transcurridc e] término
sin verificarlo, se dictard sentencia ampliando la de rema-
te a los nuevos plazos vencidos y reclamados en la deman-
da ampliatoria, respecto a los cuales se seguird tambisn
adelante la ejecucién despachada.

Contra esta resolucién cabe recurso de reposicion ante
este Juzgado en el plazo de tres dias.

Asi lo acords, mandé y firma el Ilmo. Sr. D. Javier de
Blas Garcia, Magistrado - Juez del Juzgado de primera
instancia ntim. cinco de Palencia, de aque doy fe. — Ante mi.

Y para que sirva de notificacién y traslado en forma a
S. A. L. Carpinteria T. J. S., Jestus Villa Aguado y Tomaés
Ruiz Alejo, actualmente en paradero desconocido, y cuyo
ultimo domicilio conocido es el de Avda. de Leén, ntimero
40. de Palencia, el primero de éllos y en calle Barredo Vie-
jo, nam. 4, de Palencia, el segundo vy Avenida de Santan-
der, nam. 7-2.°-B, de Palencia, el tercero, a fin de que —en
el término de tres dias— puedan oponerse a la amplia-
cién, bajo apercibimiento de que, en oftro caso, se dictars
sentencia ampliando la de remate a los nuevos plazos ven-
cides reclamados, libro la presente en Palencia. a d'ez de
octubre de mil novecientos noventa vy cuatro. — La Seecre-
taria judicial (ilegible).

4367

CERVERA DE PISUERGA. — NUM. 1
EDICTO O

Don Luis Angel Ortega de Castro, Juez del Juzgado de
primera instancia nimero uno de los de Cervera de Pi-
suerga y su partido.

Hace saber: Que en autos de separacién ntam. 213/1990,
obra la sentencia cuyo encabezamiento y fallo son del
tenor literal s‘guiente:

SENTENCIA: En nombre de S. M. EL REY, dicta en Cer-
vera de Pisuerga, a treinta y uno de julio de mil nove-
cientos noventa y uno, dofia Maria del Rosario Garcia de
Hoyos, Juez en sustitucién del Juzgado de primera instan-
cia e instruceién ntimero uno de los de esta villa y su par-
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tido, en autos de juicio de separacién nam. 213/90, del ma- |

trimonio existente entre dofia Rosa Maria Martin Diez,
representada por la Procuradora dofia Ana Isabel Valbuena
Rodriguez y asistida por el Letrado seiior don Ramén Gu-
sano y don Argimiro Bravo, en rebeldia.

FALLOo. — Que estimando la demanda presentada por la
Procuradora senora Valbuena Rodriguez, en nombre y re-
presentacién de dofia Rosa Maria Martin Diez en contra
de don Argimiro Bravo y Cerezo, declarando la separacion
matrimonial de ambos coényuges, habiendo sido celebrado
dicho matrimonio en Aguilar de Campoo, el dia 18 de agos-
to de 1980 y con los efectos legales oportunos relativos
a la disolucién del régimen de gananciales y estableciendo
las siguientes medidas:

A) Que David Brabo Martin, hijo de la denunciante y
el denunciado quede bajo la custodia de Rosa Maria Martin
Diez, pudiendo Argimiro Bravo y Cerezo tenerlo en su
compaiiia los domingos, de diez de la mafiana a siete de
la tarde y visitarlo siempre que no obstaculice los habitos
y formacion del menor. También podra tenerle la mitad
de las vacaciones de Navidad, Semana Santa y un mes de
verano.

B) Que en el uso del domicilio conyugal continie ex-
clusivamente Rosa Maria Martin Diez.

C) No se determina ninguna cantidad para la subsisten-
cia del marido, ni montante alguno con el que éste deba
ayudar a la alimentacién de su hijo, en tanto no se acre-
dite una fuente estable de ingresos que éste obtenga.

D) Que los bienes del ajuar doméstico queden en poder
de Rosa Maria Martin Diez, pudiendo extraer el demandado
previo inventario, los bienes de uso personal del domicilio.

Y todo ello sin efectuar expresa imposiciéon de costas.

Firme esta resolucién librese testimonio de la misma al
Encargado del Registro Civil de Aguilar de Campoo, para
su anotacion al margen de la inscripcién obrante en el
tomo 28, seccion 11. P.230.

Contra esta resolucéon de la que se llevard testimonio
a las actuaciones puede interponserse recurso de apela-
cion dentro de los cinco dias siguientes a su notificacion,
que se hara al demandado personalmente si lo solicitare
la parte contraria y pudiera ser habido, en ofro caso se
hars en los estrados de este Juzgado, insertdndose la parte
dispositiva en el BoLETIN OFicIAL de la provincia de Pa-
lencia, debiéndose unir a los autos un ejemplar de dicho
“Boletin™.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en
esta instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en forma por edictos

de mil novecientos noventa y cuatro. — El Juez de primera
‘nstancia. Luis Angel Ortega de Castro. — La Secretaria,
Maria José Domingo Brotons.

4060 |
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CERVERA DE PISUERGA. — NUM. 1
EDICTO

En virtud de lo acordado por el sefior Juez de primera |

instancia de Cervera de Pisuerga, numero uno, en los autos

de juicio de divorcio 148/94, seguidos a instancia de don |
Juan Jesus Blanco Muiiiz, representado por la Procurado- j

ra sefiora Valbuena Rodriguez, contra dofia Maria Paz Ri-

vero Garcia, mayor de edad y en la actualidad en paradero |

desconocido, se ha acordado emplazar a la referida deman-
dada para que en el término de veinte dias, comparezca en
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legal forma ante este Juzgado por medio de abogado y
procurador y la conteste, con la prevencion de que si no
comparece, seré declarada en rebeldia y le pamré, el perjui-
cio a que en derecho hubiere lugar.

Y para su publicaciéon en el BoLeTiN OFriciAL de la pro-
vincia, v colocacién en el tabléon de anuncios de este Juz-
gado, para que sirva de emplazamiento en legal forma al
referido demandado, expido el presente que firmo en Cer-
vera de Pisuerga, a catorce de octubre de mil novecientos
noventa y cuatro. — La Secretaria (ilegible).

4419
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Administracion Municipal

AYUNTAMIENTO DE PALENCIA

ADQUISICIONES

~ Devolucién de fianza
Habiéndose solicitado pro “EXCLUSIVAS EL SOL, S. L.”,

! 1a devolucion de fianza definitiva, constituida en su dia en

este Ayuntamiento, para responder de la adquisicién del
suministro de material limpieza. con destino a distintas
Dependencias Municipales, por un importe de 50.130 pe-
setas.

Por el presente se advierte a quienes creyeran tener al-
gtin derecho a dicho adjudicatario, por razén del contrato
garantizado que durante el plazo de quince dias habiles,
a contar del siguiente a la publicacién de este anuncio en
el BorLeTiNn Orician de la provincia, puedan presentar en
este Excmo. Ayuntamiento las reclamaciones que estimen
oportunas.

Palencia, 25 de octubre de 1994. — EI Concejal Delegado

de Adquisiciones, Carmelo Rosales Gonzalez.
4668

e —— T Er— T S aEE =T

AMUSCO
EDICTO
La Corporacién municipal, en resolucién del expediente
tramitado al efecto, acordo, en sesién celebrada el dia 23
de septiembre de 1994, adjudicar definitivamente y poT
concierto directo a Construcciones Suazo, S. L., la ejecu-
cién de la obra titulada «Piscina Municipal, segunda fase»,
inc'uida en el Plan Provincial de Obras y Servicios de 1994,

a la parte demandada don Argimiro Bravo y Cerezo; ex- | €n la cantidad de ocho millones ciento noventa mil pesetas.

pido el presente en Cervera de Pisuerga, a doce de abril |

En su consecuencia y tal como dispone el articulo 124
del Texto Refundido de Disposiciones Legales vigentes en
materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto 781/
1986, de 18 de abril, se hace publico por medio del presen-
te edicto.

Amusco, 26 de septiembre de 1994, — El Alcalde (ilegible):
4180

ASTWYWBDIENL O
EDICTDO

Informada por la Comisién Especial de Cuentas, la Cuen
ta General de este Ayuntamiento, correspondiente al ejerc-
cio de 1993, la cual se encuentra integrada por los Estados:
Cuentas y Documentacién complementaria regulados en 10°
Capitulos 1.2 y 2.° del Titulo IV de la Instruccién de Conid
bilidad del tratamiento especial simplificado para Entidé




des .ocales de ambito territorial, con poblacién inferior a
5.000 habitantes aprobada por Orden de 17 de julio de 1990,
de conformidad con lo establecido en el articulo 193.3 de
la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por plazo de quince
dias, durante los cuales y ocho més, a partir del siguiente
a la insercién de este Edicto en el BoreTin OriciaL de la
provincia, los interesados podrén presentar reclamaciones,
reparos u observaciones.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Astudillo, 4 de octubre de 1994. — FEl Alcalde, Eugenio
Dugue Bustillo.
4304

AUTILLA DEL PINO
EDICTO

Habiéndose aprobado definitivamente por este Ayunta-
miento, como consecuencia de acuerdo adoptado en sesi6én
de 8 de agosto de 1994, el expediente de suplemento de
crédito, con cargo al remanente de Tesoreria, en el Presu-
puesto General del ejercicio de 1994.

Y para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo

150.3 de la Ley 39/1988. de 28 de diciembre, reguladora de |

las Haciendas Locales y articulo 20.3 del Real Decreto 500/
1990, de 20 de abril, a continuacién se detallan, en el si-
guiente resumen por capitulos, las modificaciones de crédi-
tos contenidas en este expediente.

Presupuesto de gastos

1. Gastos de personal:

Anterior: 2.999.557 pesetas; Aumentos: 125.000 pesetas;
Total: 3.124.557 pesetas.

2. Gastos de bienes corrientes y servicios:
Anterior: 4.350.000 pesetas; Aumentos:
tas; Total: 5.850.000 pesetas.

4. Transferencias corrientes:

Anterior: 750.000 pesetas; Aumentos:
Total: 950.000 pesetas.
7. Transferencias de capital:
Anterior: 7.404.543 pesetas; Aumentos:
Total: 7.504.543 pesetas.
Sumaga total de modificaciones:
Aumentos: 1.925.000 pesetas.
Lo que se hace pablico para general conocimiento.
Autilla del Pino, 5 de octubre de 1994. — EI Alcalde
(ilegible). 4312

1.500.000 pese-

200.000 pesetas:

100.000 pesetas;

CEVICO DE LA TORRE
EDICTDO

Aprobados por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion
celebrada el dia 22 de septiembre del corriente afio, los
pliegos de condiciones que han de servir de base a la contra-
tacién directa con promocién de ofertas, de los trabajos de
Normas Subsidiarias de Planeamiento Urbanistico, se ex-
Ponen gl puablico durante el plazo de ocho dias hébiles,
contados a partir de la insercién de este anuncio en el
BoreTin Oriciar de la provincia, a efectos de reclamaciones,
€n cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 122 del Real
Decreto Legislativo 782/86. de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
vigentes, en materia de Régimen Local.

Simultdneamente se convoca la licitacién para presenta-

Cién de dichas ofertas de la forma que seguidamente se
i]]diﬂ-‘&:
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Objeto. — Contratacién de los trabajos de realizacion del
Proyecto de Normas Subsidiarias de Planeamiento de Cevi-
co de la Torre.

Duraciéon del contrato. — El calendario vy plazo de eje-
cucion indicado en el pliego de condiciones.
Fianzas. — Provisional: Cuarenta y cuatro mil ochocien-

tas pesetas, y la definitiva el 4% del precio de remate.

Presentacion de proposiciones — Las proposiciones con
el contenido expresado en el pliego de condiciones, se pre-
sentaran en la Secretaria del Ayuntamiento, durante el
plazo de diez dias hébiles siguientes, a la publicacion de
este anuncio en el Borerin O. de la provincia, estardn al
mismo tiempo de manifiesto tanto los pliegos de condicio-
nes como el expediente completo para que puedan ser exa-
minados durante el plazo de presentacién de proposiciones.

En el caso de presentarse reclamaciones al referido plie-
g0, quedard en suspenso esta licitacién.

Apertura de plicas. — Se realizarg a las doce horas del
dia siguiente habil a la terminacién del plazo de proposicio-
nes, en el Ayuntamiento de Cevico de la Torre. |

Cevico de la Torre, 8 de octubre de 1994. — El Alcalde,

José A. Mena Trejo.
4342

N

DUENAS

Convocatoria y Bases por las que ha de regirse lg oposi-

cion para provision en propiedad de una plaza de Pedn

Jardinero de la plantilla de personal laboral del Ayunta-
miento de Duefrias (Palencia)

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién oelebrada el 6 de
septiembre de 1994, ha acordado la convocatoria de oposi-
cion libre para provision de una plaza de Peén Jardinero,
con arreglo a las siguientes

BASES

1.2—Objeto: Es objeto de esta convocatoria la provisién
por oposicion, de ung plaza de Peém Jardinero, configurads
en la vigente Plantilla Municipal del Personal Laboral, in-
cluida en la Oferta de Empleo de este Ayuntamiento para
1994, teniendo asignada la clasificacién del Grupo E.

A quien resulte titular de la plaza objeto de la presente
convocatoria, le incumbird la realizacién de tareas de ca-
racter predominantemente manual, ademsas de todas aque-
llas que el sefior Alcalde, como Jefe de Personal, le enco-
miende. . .

El régimen de incompatibilidades se establece de con-
formidad con lo dispuesto en la Ley 53/1994, de 26 de di-
ciembre.

2.2—Remuneracion economica: lLa plaza estda dotada con
el sueldo correspondiente al grupo E, dos pagas extraordi-
narias, trienios y demas refribuciones que correspondan
con arreglo a la legislacion vigente, y con las retribucio-
nes complementarias acordadas por la Corporacién para
este puesto de trabajo.

32—Requisitos de Ins asnirantes:
esta oposicién, sera necesario:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad v no exceder de 1l=
edad en que faltan menos de diez afios para la jubilacion
forzosa el dia en que finalice el plazo de admisiéon de ins-
tancias.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico
que impida el normal desempeiio del cargo v el ejercicio
de las correspondientes funciones.

Para tomar parte en
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d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de ninguna de lag Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempeiio de
funciones publicas. .

e) Estar en posesion del titulo de Certificado de Esco-
laridad o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que termine el plazo de presentaciém de instancias.

f) Estar en posesién del permiso de conducir B-1 en lo
fecha de inicio del primer ejercicio.

4¢."—Instancias: Las instancias solicitando tomar parte
en la oposicién, en las que los aspirantes deberan manifes-
tar que reunen todas y cada una de las condiciones esta-
blecidas en la base tercera de la convocatoria en la fecha
€n que vermine el plazo de presentacién de instancias, irém
dirigidas al sefior Allcalde - Presidente de este Ayuntamien-
to, y se presentardn en el Registro General de la Corpora-
cion, en horas de oficina, dentro de los veinte dias natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicacién del
anuncio en la convocatoria en el BOE. También podran
precentarse en la forma establecida en el art. 38 de la Lev
30/1992, de 26 de noviembre.

A Ta solicitud se acompafiard recibo ecreditativo de
haber ingresado en la Caja de la Corporacién o remitido
por giro postal o este fin expreso, la cantidad de 1.000 pe-
setas en concepto de derechos de examen. Esta cantided
solamente serd devuelta en el caso de no ser admitidos 2
examen por falta de requisitos para tomar parte en la opo-
sicion. -

La convocatoria con estas bases, se publicard en el Rorr-
TIN Orrciar de la provincia de Palencia. Boletin Oficial de
Castilla y Le6én v tablén de anuncios de la Casa Consigho-
rial, y un extracto de las mismas en el BOE, con indica-
cion del Borerin Orician de Ta provincia y de la Comumidaed
Auténomg en los que se inserta la Convocatoria con gue
bases y con el aviso de que en dicho medio se publicaran
los sucesivos amuncios, 0 en su caso, en la puerta de le
sede en que celebre sus sesiones el Tribunal calificador.

50—Admisién de aspirantes, nombramiento de miembro:
del Tribunal, comienzo de los ejercicios y orden de actua-
cion de los aspirantes: La Alcaldia, expirado &l plazo de
presentacion de instancias y en €l término de un mees, apro-
bara la lista de los aspirantes admitidos y excluidos que se
publicard en el Borerin Orictar de la provincia de Palen-
cla y en €l tablon de anuncios de la Casa Consistoria.
concediéndose un plazo de diez dias para reclamaciones y
subsanacién de errores, designard los miembros titulares
y suplentes, del Tribunal calificador, sefia’ard lugar y fe-
cha del comienzo de los ejercicios de la oposicién, y deter-
minard, por sorteo, €l orden de actuacion de los aspiram-
tes, cuando no puedan actuar conjuntamente.

Si no se formulasen reclamaciones. quedard definitive-
mente aprobada la relacionm.

6. *—Tribunal:

a) Composicién:

El Tribunal calificador estard compuesto por los siguien-
tes miembros:

PRESIDENTE:
—El de la Corporacién o Concejal en quien delegue.

SECRETARIO:
—El de la Corporacién o funcionario en quien delegue.

VOCALES:
—Un representante del Profesorado Oficial.
—Un represetante designado por la Junta de Catilla vy
Ledm.
—El Arquitecto Técnico Municipal.

Ministena de Cultura 2010
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La designacion de los miembros del Tribunal, que inely;.
ra la de los respectivos suplentes, se publicard en el Bovrg.
TIN OriciAL de la provincia y tablén de anuncios del Ayun.
tamiento, sin perjuicio de la obligacién de abstencién de
intervenir en esbte procedimiento de todos aguellos miem.-
bros en quien se de alguna de las circunstancias senaladag
en el art. 28 de la Ley 30/1992, de 2686 de noviembre. Asi-
mismo los aspirantes podrén recusar a los miembros de
Tribunal conforme a lo previsto en el art. 29 de la citadg
Ley.

b) Constitucién y actuacién del Tribunal:

El Tribunal no podrg constituirse ni actuar sin la asisten.
cia, al menos, de tres de sus miembros, titulares o suplen-
tes, indistintamente, entre los que necesariamente habrén
de figurar el Presidente y el Secretario. Las decisiones ge
adoptarén por mayoria de votos de los miembros presen-
tes. resolviendo, en caso de empate, el voto de mahdad de!
Presidente del Tribunal.

La actuacién del Tribunal se ajustaré estrictamente a lag
bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal resolve-
rd las dudas que surjan de su aplicacién y podré tomar los
acuerdos quie correspondan para aquellos supuestos no nre-
vistos en las bases.

El Tribuna' que actie en esta prueba selectiva tendra a
categoria cuarta.
~ Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administra-
cion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder
a su revisién, conforme a lo previsto en el art. 102 y s'-
guientes de la Ley antes citada, en cuyo caso habran de

practicarse de nuevo las pruebas o trdmites afectados por

la, irregularidad.
7.2—Comienzo y desarrollo de las pruebas:

fase de oposicion se dard a conocer con la publicacién de
las listas de admitidos y excluidos.

El Tribunal podrd requerir en cualguier momento a los
aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan
estar provistog de! DNI, v Permiso de Conducir B-1.

Salvo casos de fuerza mayor invocados con anterioriderd,

~ debidamente justificados y apreciados por el Tribunal con

absoluta libertad de criterio, la no presentacién de un as-
pirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios en &'
memento de ser llamado determinarg automaéticamente e
decaimiento de su derecho a participar en el mismo eierci-
cio v en los sucesivos, quedando excluido en consecuencia,
de! procedimiento selectivo.

El orden de actuacion de los aspirantes en aquellos ejer-
cicics que no puedan realizar conjuntamente se iniciard
alfabéticamente, dando comienzo por el aspirante cuyo
promer apellido empiece por la letra que se determine en
el sorteo que se celebre de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 16 del R. D. 2223/1984, de 19 de diciembre.

Los opositores serdn convocados en llamamiento 0nico

para cada ejercicio, salvo casos de fuerza mayor aprecia-
dos discrecionalmente por el Tribunal.

El Tribunal no podré4 aprobar ni declarar que han supe-
rado las pruebas selectivas un ntmero superior de aspi-
rantes al de plazas convocadas.

Una vez comenzadas las pruebasas selectivas no seré
obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de 18
celebracion de las restantes pruebas en el BoreriN OFICIAE
de la provincia. Estos anuncios deberé4n hacerse publicos
por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado 185
pruebas y en el tabién de anuncios del Ayuntamiento.

8.2—Ejercicios de la oposicién: Los ejercicios de la op@
sicién seréan dos, de caréacter obligatorio y eliminatorio.

La fecha,
hora y lugar de celebracion del primer ejercicio de  la
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_E]l primer ejercicio, de caracter obligatorio y elimina-
torio, consistira en contestar oralmente, durante un tiempo
maximo de quince minutos a un tema sacado a suerte de
entre los comprendidos en el programa gue, como Anexo,
figura en la presente convocatoria, pudiendo los miembros
del Tribunal formular preguntas sobre dicho tema, a fin
de formarse una idea clara de la preparaciéon del opositor.
Se valoraran los conocimientos sobre el tema expuesto.

—El segundo ejercicio, igualmente obligatorio y elimi-
natorio, consistira en la realizacion practica de tareas pro-
pias del puesto a desempenar que serdn determinadas por
el Tribunal.

Se valorarda la destreza, pericia y adecuada ejecuciéon
de dichas tareas.

g.2—Cualificacion: Cada miembro del Tribunal podria con-
ceder de cero a diez puntos por ejercicio obligatorio y eli-
minatorio, constituyendo la puntuacién el resultado de di-
vidir la suma de los puntog por el ntmero de miembros
actuantes del Tribunal, y siendo preciso cinco puntos por
ejercicio para poder aprobar.

—

Las calificaciones de los ejercicios se haran publicas el
mismo dia en que se acuerden y seran expuestas en el
tablon de anuncios de la Corporacién. :

10.—Relacion de aprobados: Terminada la calificacion de
los aspirantes, el Tribunal publicara la relacion de apro-
bados por el orden de puntuaciéon obtenida, no pudiendo
rebasar éstos el mamero de plazas convocadas, y elevara
dicha relacion a la Presidencia de la Corporacién para pro-
puesta del nombramiento pertinente, cuya propuesta es
vinculante, sin perjuicio de que proceda la revisiéon de las
actuaciones del Tribunal por el Ayuntamiento Pleno, en
caso de irregulatridad.

11.—Presentacion de documentos y nombramiento: F]
aspinante propuesto, presentara en la Secretaria del Ayun-
tamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales con-
tados desde la publicacion de la lista de aprobados por el
Tribunal calificador, todos los documentos acreditativos de
reunir condiciones y requisitog exigidos para tomar parte
en esta oposicion, que a continuacién se relacionan:

—Fotocopia compulsada del DNI, v del permiso de con-
ducir B-1.

—Certificado, en

extracto, de la inscripcién de naci-

—Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa de
incompatibilidad o incapacidad.

—Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico o psiquico que le impida el nor-
mal desempefio del cargo y el ejercicio de las corres-
pondientes funciomes.

—Deﬂlamm@n Jurada de mo haber sido sometido a expe-
diante* dlismpldnra.rin de ninguna de las Administracic-
nes Puablicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones ptblicas. '

—LCopia autentificada del Titulo de Certificado de Escola-
ridad o titulo equivalente

Si dentro del plazo indicado, salvo casos de fuerza ma-
YOr, npo ge presenta la documentacisn y/0 no se reunen los
Fequisitos; el opositor no podr4 ser nombrado, y seran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabili-
dad en que hubiere incurrido por falsedad en la instancie.

Concluido el proceso selectivo y aportados los documen-
tos anteriormente mencionados, la Alcaldia - Presidencia
Procederd al nombramiento correspondiente.

li‘.ﬂlma‘aﬁllr} ge itz Jut

- 12—Toma de posesion: Aprobada la propuesta por la
Autoridad u érgano competente, el opositor tomard pose-
sion de su cargo en el plazo de treinta dias héabiles, conta-
dos a partir del siguiente a aquél en que ie sea notificado
¢l nombramiento, prestando el juramento o promesa regla-
mentario. Si no tomase posesién sin causa justificada, que-
dard en la situacion de cesante, con pérdida de todos los
derechos derivados de la convocatoria y subsiguiente nom-
bramiento conferido.

13.—Incidencias, recursos y normas de aplicacién: Re-
cursos: -Contra estas bases, su convocatoria y cuantos actos
se deriven de los mismos y de la actuacién del Tribunal,
podré interponerse por parte de los interesados los Recur-
sos procedentes en los casos y formas establecidos en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas gue
puedan presentarse y adoptar las medidas necesarias para.
el buen orden de la oposicién en aguellos aspectos no pre-
vistos.

Parg lo mo dispuesto en estas Bases, se estara a lo que
se establezca en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local: Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Locali vy demés normas concordantes de gene-
ral aplicacion.

ANEXO

Tema 1: La Constitucion espafiola. Principios genera'es.
Derechos y deberes fundamentales de los espafoles.

Tema 2: La orgamizaciéom territorial del Estado. Los Esta-
tutog de Autonomia: Idea general.

Tema 3: El Municipio. Organos de Gobierno municipales.

Tema 4: El Personal al Servicio de la Administracién
Local. Derechos y deberes. Régimen disciplinario.

Tema. 5: Terrenos para jardines. Trabajos previos. Pre-.
paracion y mullido. Limpieza de malas hierbas.

Tema 8: Abonado. Abonos naturales y abonos artificia-
les. Sistemas de abonado segtn cultivos y temporada.

Tema 7: Siembra. Semilleros y esquejes.

Tema 8: Césped. Clases de semillas, mezclas de éstas.
Mantenimiento. Transplante por tepes. Siega segun clases.

Tema 9: Plantas de hoja caduca. Definicién y conceptos
generales.

Tema 10: Plantas de hoja perenne. Definicién y concep-
tos generales. |

Tema 11: Poda de arbustos. Métodos, Periodos v precau-
ciones. ;

Tema. 12: Poda de arboles. Métodos, periodos y precau-
ciones.

Tema 13: Riego de jardines. Métodos a pie, aspersién v
goteo. Frecuencia y horario de riego.

Tema 14: Plantacién de arboles, arbustos v plantas vi-
vaces o de temporada.

Tema 15: Trasplante de Arboles y arbustos. Método v
temporada.

Tema 16: Injertos y sus clases. Epocas.

Tema 17: Plagas. Sus clases y tratamientos.

Tema 18: Proteccién de las plantas. Métodos: Inveccion
y pulverizacion.

Tema 19: Herbicidas. Clases y formas de empleo. Precau-
ciones.

Tema 20: Herramientas de jardin. Manusles y mecéni-
cas. Uso y conservacién.

Duefias, 18 de octubre de 1994. — El Alcalde (ilegible).
4429
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DUENAS
ANUNCIO

Este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 10 de oc-
tubre de 1994, adopté acuerdo de aprobaciéon defiintiva del
Proyecto de Urbanziaciéon de la Zona Residencial Campo-
necha, de la localidad, sin modificaciones, al no haberse
presentado ninguna alegacién en el periodo de informacién
publica.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Dueniag, 11 de octubre de 1994. — El Alcalde, José M. Ca-
nadas Echagiie.

4356
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Para dar cumplimiento a lo preceptuado en el art. 17,
de la citada Ley, se publica dicho acuerdo, junto con g
texto integro de las disposiciones objeto de mﬂdificaciﬁm
que figura a continuacién, para su vigencia y posible im.
pugnacién jurisdiccional.

Texto integro de las disposiciones afectadas
Art. 32. La tarifa de este precio publico serd de 200 pe.
setas por cada pesada, para toda clase de wvehiculos.
Disposicion final:

La modificacion reflejada entraré en vigor al dia siguien-
te de su publicaciéon en €l BoLeTIN OriciaL de la provingcia,
permaneciendo el resto de la Ordenanza inwvariab'e, hasts

E—— RS T W - =

RECAUDACION MUNICIPAL 'Y AGENCIA EJECUTIVA
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE DUENAS

su modificacién o derogacién expresa.

Itero de la Vega, 22 de septiembre de 1994. — El Alcal.
de, José Javier Ordoénez Roman.

4081
Edicto anuncio de subasta de bienes inmuebles

Don Luis Miguel Gil Garcia, Recaudador Municipal del Ex-
celentisimo Ayuntamiento de Duefias (Palencia).

Hace saber: Que el préximo dia 14 de diciembre de
1994 y a las diez treinta horas, tendra lugar en el Salén de
Actos del Excmo. Ayuntamiento de Duefias, la venta en
publica subasta de un bien inmueble sito en la calle An-
tonio Monedero nim. 18 de Duerias (Palencia), propiedad de
don Jesus Valles Pérez.

Para maés informacién sobre las condiciones de la subas-
ta, pueden los interesados consultar el tablén de anun-
cios del Excmo. Ayuntamiento de Duefias o el de la Recau-
dacién Municipal, sito en Venta de Banos. calle Santa Te-
resa, num. 2.

Duenas, 26 de octubre de 1994. — El Recaudador Muni-
cipal, .Luis Miguel Gil Garcia.

ITERO DE LA VEGA
EDICTO
Informada por 'a Comision Especial de Cuentas, la Cuen-
ta General de este Ayuntamiento, correspondiente al ejerci-
cio de 1993, la cual se encuentra integrada por los Estados,
| Cuentas y Documentaciéon complementaria regulados en los
Capitulos 1.2 y 2.° del Titulo IV de la Instruccién de Comnta-
bilidad del tratamiento especial simplificado para Entida.
des ‘ocales de ambito territorial, con poblacién inferior a
5.000 habitantes aprobada por Orden de 17 de julio de 1990, .
de conformidad con lo establecido en €l articulo 193.3 de
la Ley B39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al ptblico por piazo de guince
dias, durante los cuales y ocho mas, a partir del siguiente
a la insercién de este Edicto en el Borerin Orrciar de la
provincia, los interesados podran presentar reclamaciones,
remaros u observaciones.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Itero de la Vega, 4 de octubre de 1994. — El Alcalde
(ilegible).

4605

RECAUDACION MUNICIPAL Y AGENCIA EJECUTIVA
DEL AYUNTAMIENTO DE DUENAS
ERDICTO

Por la presente se notifica a don Pedro Gonzalez Gar-
cia y a los demaés posibles interesados, que en el expedien-
te ejecutivo niimero 62/93, se ha practicado diligencia de |
embargo de la finca rastica sita en Duenas, al pago de San
Andrés, nam. 76, de la hoja 13 del plano, con una superfi-
cie de una hectarea y ochenta y siete areas, para responder
del pago de una deuda de 69.327 pesetas por recibos immpa-
gados de canalones entrada de vehiculog y S. Social Agra-
ria de los afios 1988, 89 vy 90. El texto integro de la Diligen-
cia de embargo se halla expuesto en el tablén de anuncios
de esta Recaudacion y en el Excmo. Ayuntamiento de |
Duefias. '

Duerfias, 29 de septiembre de 1994. — El Recaudador,
Luis Miguel Gil Garcia.

4261

ITERO DE LA VEGA
EDICTO

Aprobado el pliego de condiciones econémico administra-
tivas que han de regir la subasta para el arendamiento de
fincas rusticas propiedad de este Ayuntamiento, queda ex-
puesto al publico por término de ocho dias, a efectos de
reclamaciones.

Simultdneamente se anuncia la subasta, por término dé
| veinte dias, si bien la licitacién se aplazari cuando resulte
| necesario, en el supuesto de que se presenten reclamacionés

contra el pliego de condiciones.

Objeto. — Arrendamiento por subasta de fincas rﬂ_sticas-

Presentacién de proposiciones. — Secretaria del Ayuntad-
miento.

Apertura de plicas. — En la Casa Consistorial, a las doc®
horas, el dia siguiente héabil, una vez transcurridos los vein”
te dias héabiles para la presentacién de proposiciones.

Modelo de proposicién. — Se facilitard en el Ayunid”
m*ento.

Itero de la Vega, 27 de octubre de 1994. — El Alcalde
José Javier Ordéniez Romaéan. 4584

4235

.

ITERO DE LA VEGA
EDICTO

Aprobado por este Ayuntamiento, en sesién de fecha 31
de mayo de 1994, la modificaciéon de la Ordenanza Regula-
dora del Precio Publico por Béascula Mumnicipal, v no ha-
biéndose presentado reclamaciones al respecto durante el
periodo de exposicion publica, se ha elevado a definitivo
el acuerdo, de conformidad con lo dispuesto en €l art. 17.3
de la. Ley 39/88, de 28 de diciembre, reguladora de las Ha-
ciendas Locales.
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MAZARIEGOS
EDICTO

Aprobado provisionaimente por el Pleno de este Ayun-
tamiento, el expediente y la modificacién parcial de las
Ordenanzas y sus tarifas, relativo a las Tasas de Recogida
de Basuras y Servicio de Cementerio, se expone al publico
por plazo de treinta dias, durante los cuales los interesados
podréan examinar el expediente y presentar cuantas recla-
maciones estimen pertinentes.

Mazariegos, 11 de noviembre de 1994. — El Alcalde, Luci-
nio Morate Laso. 4798

MAZARIEGOS
EDICTO

Aprobado provisiona'mente por el Pleno de este Ayun-
tamiento, el expediente vy la modificacion parcial de la Or-
denanza y su tarifa relativo al Precio Publico Suministro
de Agua Potable a Domicilio, se expone al publico por
plazo de treinta dias, durante los cuales los interesados
podran examinar el expediente y presentar cuantas recla-
maciones que estimen pertinentes.

Mazariegos, 11 de noviembre de 1994, — El Alcalde, Luci-
nio Morate Laso. 4728

MAZARIEGOS

EDICTO
Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion, el
expediente ntiimero 1/94, de suplemento de créditos al Pre-
supuesto en vigor, se expone al pablico durante el plazo de
quince dias habiles, para que los interesados puedan exami-
narlo y presentar contra el mismo las reclamaciones que
estimen oportunas, entendiéndose definitivamente aproba-
do si no se presentaran éstas.
Mazariegos, 14 de octubre de 1994. — El Alcalde, Lucinio
Morate Laso. 4396

MAZARIEGOS
EDICTO

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporaciéon, el
Presupuesto General de esta Corporacién para el ejercicio
de 1994, se expone al publico durante el plazo de quince
dias héabiles para que los interesados puedan examinarlo y
presentar contra e] mismo las reclamaciones que estimen
oporiunas, entendiéndose definitivamente aprobado si no se
presentaran éstas.

Mazariegos, 14 de octubre de 1994. — El Alcalde, Lucinio
Morate Laso. 4398

SAN CEBRIAN DE CAMPOS

EDICTO

En virtud de lo acordado por este Ayuntamiento y para
dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 122 del Texto
Refundido, aprobado por Real Decreto 781/88, de 18 de
abril, se anuncia la exposicién al publico, en la Secretaria
de este Ayuntamiento, por término de ocho dias habiles,
el pl_iEB‘D de condiciones para la subasta referida al arren-

1€nto de las fincas rtsticas, durante cuyo plazo podra
S€T eXaminado y podrén formularse contra el mismo las
Feclamaciones que estimen pertinentes.

Iguﬂllﬂente acordd, en cumplimiento de lo dispuesto en
el art. 123 ge dicho Real Decreto, la publicacién simultéanea
de la subasta que se detallari bajo los tipos de licitacion
¥ Condiciones que a continuacién se indican:

Ministeno de Culbers 2010
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1.—Objeto del contrato. — El arrendamiento de fincas
rusticas de la propiedad municipal que a continuacién se
relacionan. '

2—Tipo de licitacion. — El tipo de licitacion fijado para
cada uno de los dos lotes, es el siguiente:

Pago

Pol. Par.

Superf. Has. Cultivo

LOTE PRIMERO:
CAMPO DE SAN CEBRIAN DE CAMPOS

1 73 Aguliera 0-96-50 Secano
1 75 Aguilera 0-96-80 »
3 62 Serafina 3-28-40 »
3 65 Melgar de Ustin 1-00-00 »
11 109 La Salceda 1-23-20 »
11 115 La Salceda 1-08-80 »
8 8 Vecilla 2-31-60 Regadio
8 22 Vecilla 2-09-10 »
8 16 Cortesas 0-52-80 »
10 61 Rio Viejo 2-00-70 »
14 8 Majuelo Blanco 0-82-20 »
14 11 Majuelo Blanco 0-36-00 »
Superficie total primer lote ... 16-66-10
Tipo licitacién del primer lote: 264.924 pesetas.
LOTE SEGUNDO:
CAMPO DE AMAYUELAS DE ABAJO
805 12 Castilla 1-64-40 Secano
806 8 Navajén 2-50-40 »
808 59 Otero 4-61-20 »
807 04 Carnicera 0-37-00 Regadio
807 100 Aniversario 1-07-60 »
Superficie total segundo lote 10-10-20
Tipo de licitacion del segundo lote: 182.792 pesetas.
3.—Duracién del contrato. — Seis afios agricolas, finali-
zando el dia 30 de septiembre del afio 2000.
4 —Fianza provisional. — Tres por ciento de la licitacién.
5—Fianza definitiva. — Seis por ciento del importe de

adjudicaciéon definitiva.

6.—Presentaciéon de proposiciones. — En la Secretaria de
este Ayuntamiento, durante los veinte dias siguientes habi-
les de la publicacién de este anuncio en el BoreriN OFICIAL
de la provincia, en horario de oficina.

7.—Apertura de proposiciones. — A las trece horas del
primer lunes siguiente héabil en que finalice el plazo de
presentacion de las mismas.

8.—Pliego de condiciones. — Se halla expuesto al publico
en la Secretaria de este Ayuntamiento, en horario de ofi-
cina.

g —Modelo de proposicién. — Don ...... , con domicilio
en ......, con DNI nim. ...... , con capacidad juridica de obrar
en nombre propio o en representaciom de ...... , toma parte

en la subasta de adjudicacién de fincas risticas mediante
arriendo, anunciada en el Boretin Oriciar de la provincia
nimero ......, de fecha ...... , a cuyos efectos hace constar:

Que ofrece el precio de ...... pesetas (en letra) por el
lobe nim. ... |

Declara no hallarse incurso en ninguna de las causas
de incapacidad ni incompatibilidad previstas en e! Regla-
mento de Contratacién de las Corporaciones Locales. Acom-
pafiando documento de haber constituido la garantia pro-
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visional y aceptando las obligaciones previstas en el plie-
g0 de condiciones.

(Fecha y firma).

San Cebrian de Campos, 20 de octubre de 1994. — El Al-
calde, Pedro Munoz Bahillo.
4462

VELILLA DEL RIO CARRION
EDICTO

Préoxima la finalizacién del mandato de los actuales titu- |

lares, en cumpiimiento de lo establecido en los articulos
101 y 102 de la Ley Orgénica del Poder Judicial, se hace
saber a todos los vecinos de este Municipio que el Pleno

de este Ayuntamiento ha de acordar la propuesta a la Sa'a §

de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla
v Leon del nombramiento de los vecinos de este Municipio
que hayan de ocupar los cargos de JUEZ DE PAZ TITULAR
y JUEZ DE PAZ SUSTITUTO para un periodo de cuatro
anos. -

Los interesados en estos cargos podrian presentar su soli-
citud por escrito en la Secretaria de este Ayuntamiento,
durante el plazo de treinta dias naturales, contados a partir
del siguiente a la publicacién de este anuncio en e! BoLe-
1IN Orficiar de la provincia.

A la solicitud se deberan acompanar los siguientes do- |

cumentos:
a) Certificacion de nacimiento.

b) Informes de conducta expedido por las autoridades

locales de este Municipio, en log que deberd constar que
el solicitante no ha cometido acto alguno que le haga
desmerecer en el concepto publico, asi como cualquier do-
cumento acreditativo de sus méritos o de los titulos que

Los solicitantes seran informados en este Ayuntamiento
de las condiciones necesarias para poder ostentar dichos
cargos y de las causas de incapacidad e incompatibilidad
que impiden desempefiarlos.

Velilla de! Rio Carriom, 14 de noviembre de 1994, — EI1 |

Alcalde, Félix Bonillo Gonzalez.
4770
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VENTA DE BANOS
EDICTO

Examinada la Cuenta General del Presupuesto del ejer-
cicio de 1992, por la Comisién Especial de Cuentas, se ex-

pone al publico por plazo de quince dias (15) habiles, du- |

rante los cuales y ocho dias més (8), los interesadog podrén
presentar cuantas reclamaciones se estimen pertinentes,
para su sometimiento al Pleno de la Corporacién, en virtud
de lo dispuesto en el articulo 193.3 de la Ley 39/88, de 28
de diciembre, reguladora de Haciendas Locales.

Venta de Bafios, 14 de octubre de 1994. — El Aﬁcaald:e

Jesus Serrano Escudero. |
4384
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VENTA DE BANOS

EDICTO

Por la Sociedad M. C. R. Muebles, S. L., se solicita licen-
cia de apertura para la instalacion de fadbrica de muebles
de madera, conforme al proyecto de don Prudencio Sén-
chez Menéndez, visado por el correspondiente Colegio pro-
fesional, con emplazamiento en el Poligono Industrial Se-
sostris de esta localidad.

Lo que se expone al publico, por espacio de quince dias,
a efectos de alegaciones, conforme a lo determinado en g
articulo 5 de la Ley 5/1993, de 21 de octubre, de activida.
des clasificadas, contados desde el sﬂlgulente al de su inser.
cion en el Diario Provincial.

Venta de Baiios, 14 de octubre de 1894. — El .A.IlCﬂﬂrdﬁ
Jestis Serrano Escudero. 4385

ENTIDADES LOCALES MENORES

ENTIDAD L. OCAL MENOR DE CASCON DE LA NAVA
EDICTO

Informada por la Comisiéon Especial de Cuentas, Ilg
Cuenta General de esta Entidad Local, correspondien-
te al ejercicio de 1993, la cual se encuentra ind
tegrada por los Estados, Cuentas y Documentos com-
plementaria, regulados en los Capitulos 1.° vy 2.° del Titulo
IV de la Instruccién de Contabiildad del tratamiento espe-
cial simplificado para Entidades locales de ambito territo-
rial con poblacién inferior a 5.000 habitantes, aprobada por
Orden de 17 de julio de 1990, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 1933 de la Ley 39/1988, de 28 de di-
ciembre, reguladora de las Haciendas Locales, se expone
al publico por plazo de quince dias, durante los cuales y
ocho mas, a partir del siguiente a la insercién de este
edicto en el BoreTin Oriciar de la provincia, los interesados
podran presentar reclamaciones, reparos u obsgervaciones.

Lo que se hace pablico para general conoc:miento.
Cascon de la Nava, 31 de octubre de 1994, — La Presi-

denta, Inmaculada Rojo Prieto.
4609
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JUNTA VECINAL DE ROSCALES DE LA PENA

EDICTO
Aprobado por esta Corporacién, el Presupuesto General
correspondiente al ejercicio de 1994, de conformidad con el
articulo 150.1 de la Ley 39/88, de 28 de diciembre, regu-
ladora de las Haciendas Locales, y art. 20.1 del Real De-
creto 500/1990, de 20 de abril, que la desarrolla en materia

| presupuestaria, se expone al ptliblico por plazo de quince

dias habiles, en esta Secretaria - Intervencién, durante los
cuales podran presentar reclamaciones ante el Pleno de esta
Corporacion los habitantes del término municipal y demas
personas y Entidades enumeradas en los articulos 151.1 ¥
22.1 de lag citadas disposiciones legales y por los motivos

expresados en el apartado 2 de estos preceptos.

Roscales de la Pefia, 7 de noviembre de 1994. — E] Pre-
sidente, Agustin Hospital Bores. 4851

JUNTA VECINAL DE ROSCALES DE LA PERNA

EDICTO

Habiéndose aprobado por esta Junta Vecinal, en sesion
celebrada el dia 6 de noviembre de 1994, el proyecto téc-
nico redactado por el sefior Arquitecto don José Antonio
del Barrio Garcia, de la obra ntimero 242/94 Remanen-
tes C. M, titulada “Reforma Escuelas P. para Sala Con-
cejo, Secretaria, Consultorio Médico y Sala 3.2 Edad”, por
un importe de 5.000.000 de pesetas, queda el mismo €%
puesto al publico en Secretaria por término de quinc®
dias habiles, para oir reclamaciones.

Roscales de la Pefa, 7 de noviembre de 1994. — El Prﬂ;
sidente, Agustin Hospital Bores. 465
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