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| Las leyves obligarin en la Peninsula, islas adyacentes, Canarias y te-

PRECIOS DE PUSCHE CION rritorios de Africa, sujetos a la legislacion peninsular, a los veinte
dias de su promulgacion, i en ellas no se dispusiere otra cosa.—Se
entiende hecha la promulgacién el dia en que termine la insercion
de la ley en el Boletin Oficial del Estado.—(Art. 1.° del Codigo
Civil).—La ignorancia de las leyes no excusa de su cumpﬁmbimm—-
Inmediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reci este . ; -
BoreTinN dispondrin que se deje un ejemplar en el sitio de costumbre Toda la correspondencia relaciona-
donde permanecerd hasta el recibo del siguiente

ANUNCIOS: Por cada linea o fraccion que ocupe el anuncio o do-
cumento que se inserte en el BoLETIN OriciaL de los establecidos en

tgmientos MeENoOTEs de

k‘gg habitantes, Juzgados

de Paz y Juntas vecinales,
anual pesetas ... ... ... d 300

‘ ,mcm'w mayores de

hsﬂﬂ Cabezas de Partido,

Jm’gadm de 1.2* Imstancia,

Comarcales y Camaras Ofi-
ciales, anual pesetas ... ... 375

pu-ééﬂlarea, anual pesetas... 450
Numern suelto corriente, 5,00

la Ordenanza, 8,00 pesetas

SUSCRIPCIONES Y VENTAS
DE EJEMPLARES
Dirigiree a la Administracién, Of

cinas de Intervencion de la Dipu.
tacion. Teléfomo 72-30-12

da con loe anuncios a insertar, sera
dinigida al Gobierno Civil.
Las suscripciones obligatorias se

satisfardan durante el primer trimes
tre del ano, y las voluntarias, por

L R TODO PAGO SE HARA POR ANTICIPADO adelentado:
-—-—I'——'—“_ .
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SECRETARIA GENERAL

CIRCULAR NUM. 58

Estando proximo el comienzo de la época
hahil de caza en la actual temporada. se re-
cuerda por medio de la presente. que la
Orden de 18 de junio de 1976 (“Boletin Ofi-
cial del Estado nimero 150, del dia 23”), en
su arliculo primero establece como periodo
habil para la caza menor en general desde
el segundo domingo de octubre hasta el pri-
mer domingo de febrero, sefialando otros pe-
riodos hahiles para las distintas especies.
Aparte de otras limitaciones v prohibicio-
nes en general, en gu articulo 17, y por lo
que se refiere a esta provincia, sefiala las si-
5“15“1*35 limitaciones o excepciones cinegé-
teas' en terrenos cinegéticos de aprovecha-
miento comiin:

8) Queda prohibida la caza del urogallo.
b) Queda prohibida la caza de todas las
€species de ¢aza mayor, con excepcion del
Gorzo, ]ah&H Yy lobo.

¢) Durante los periodos habiles de la caza
MeNOr y de las aves’ acusticas, el ejercicio
de 13_ €aza menor vy el de la caza de aves
:ﬂ;:::::;q:ﬂda lifniladn a .séhadus,. durrllin{gﬂs
| € caracter nacional y provincial.
Lo que e recuerda para general conoci-

mi : S0t

au:::_ﬁ ¥ cumplimiento, recomendando a las
_ldadeg ¥ agentes de la autoridad de-

Pendientes de 14 mia

: ] -

ﬁPla ¢itada Orden.
alencia 27 de septiembre de 1976. — El

mador Civil, José Maria Rabanera v
iz de Lifiiga.

de cuanto se preceptia
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ANUNCIO

En virtud de lo dispuesto en el art. 24 del
vigente Reglamento de Contrataciéon de las
Corporaciones Locales, se expone al publice

‘en el Negociado de Obras de esta Diputacién,
- por un plazo de OCHO dias, los Pliegos de

condiciones que serviran de base “para la
contratacion, mediante subasta, de las obras
de “Construcciéon de nave para tenada de
ganado ovino en Cervera de Pisuerga”. admi-
titndose reclamaciones contra los
dentro del expresado plazo.
Palencia 21 de septiembre de 1976. — El
Secretario General, Gonzalo Estébanez Fon-

taneda.

mIismos
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BASES que regirdan la oposicion libre convo-
cada por esta Exema.. Diputacion - Provin-
cial de Palencia, para proveer en propiedad
dos plazas vacantes de Técnicos de Admi-
nistracion General.

Primera. Objeto de la convocatoria. — Es
objeto de la presente convocatoria, la provi-
sion, por el procedimiento de oposicion libre,
de dos plazas de Técnicos de Adminigtracién

General de esta Excma. Diputacion Provin-

cial. v dotadas con el sueldo correspondiente
al coeficiente 4, pagas extraordinarias, trie-
nios v demas retribuciones o emolumentos que
correspondan con arreglo a la legislacién vi-
gente.

Segunda. Condiciones de los aspirantes.—
Para tomar parte en la oposicién serd nece-
sario:

a) Ser espanol.

b) Estar comprendido en la fecha de la
convocatoria dentro de los limites de edad
que senala la Disposicién transitoria 7.2 del
Decreto 689/1971, de 21 de marzo (contar
con la edad minima de dieciocho afos, sin
haber cumplido cincuenta).

De conformidad con lo establecido en la
citada Disposicion, el exceso del limite mé-

Ximo senalado no afectard para el ingreso

en el Subgrupo de los funcionarios que hu-
biesen pertenecido a otros, y dicho limite
podrd compensarse con los servicios compu-
tados anteriormente a la Administracién Lo-
cal, siempre que se hubiese cotizado a la
Mutualidad Nacional de Previsién de la Ad-
ministracion Local.

¢) Estar en posesion del titulo de Licen-
ciado en Derecho o en Ciencias Politicas o
Fconémicas o Empresariales. Intendente Mer.
cantil 0 Actuario Mercantil.

d) Carecer de antecedentes penales, y ha-
ber observado buena conducta.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico
que impida el normal ejercicio de la funcién.

f) No hallarse incurso en causa de Incapaci-
dad segiin el articulo 36 del Reglamento de
Funcionarios de Administracién Loecal.

Los aspirantes femeninos tendrin gue ha-
ber prestado el Servicio Social de la Mujer
O enconlrarse exentas de €l en la fecha en que

finalice el plazo de los treinta dias senialados
para la presentacijn de documentos
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Tercera. admision. — Las

instancias solicitando tomar parte en la opo-

Instancias ¥

sieion, en las que los aspirantes deberan ma-
nifestar que refnen todas v cada una de las
condiciones exigidas en la base segunda. v
qué se comprometen a jurar acalamiento a
los Principios Fundamentales del Movimiento
Nacional v demas Leves Fundamentales del
Reino o en su caso las gque se exigen para
los Administrativos que opten por el turno
restringido, se dirigiran al Presidente de la
Corporacion v se presentarin en el Registro
Ceneral de ésta. debidamente reintegradas.
durante el plazo de treinta dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al en que apa-
rezca el altimo de los anuncios de la convo-
catoria, que se publicardn en el Borerin OrFI-

ciaL de la previncia o del oportuno extracto
en el “Boletin Oficial del Estado™.

Las instancias también podrdan presentarse
en la forma que determina el articulo 66 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los derechos de examen. que se fijan en
la cantidad de 1.000 pesetas. seran satisfe-
chos por los opositores al presentar la ins-
tancla, y no podran ser devueltos mas que en
caso de no ser admitidos a examen por [alta
de los requisitos exigidos para tomar parte
en €l

Terminadoe el plazo de presentacién de ins-
tancias, la Presidencia de la Corporacién
aprobara la lista provisional de los aspiran-
tes admitidos v excluidos, que se hara pabli-
ca en el Borerin Oriciar de la provincia y
en el “Boletin Oficial del Estado” v sera ex-
puesta en el tablén de edictos de la Corpora-
cion, concediéndose un plazo de quince dias
a efectos de reclamaciones. Dichas reclama-
ciones, si lag hubiere. serdn aceptadas o re-
chazadas en la Resolucién por la que se
aprueba la lista definitiva que serd hecha
piblica. asimismo, en la forma indicada.

T'ribunal calificador, — El Tribu-
nal Calificador de la oposicién estard consti-
tuido en la siguiente forma: Presidente, el
de la Corporacién o miembro de la misma
en quien delegue. Vocales: un representante
del Profesorado Oficial: el Secretario de la
Corporacion; el representante de la Direceién
General de Administracién *Local v el Jefe
de la Abogacja del Estado en la provineia
o Abogado del Estado en quien delegue:
Secretario: un funcionario Técnico de Ad-
ministracion General, si existiese (salvo que

Cuarta.

recabe para si estas funciones el Secretario
de la Corporacién).

El Secretario de la Corporacién podra de-
legar en un funcionario Técnico de Adminis-
tracion General (v lo mismo el Interventor),

El Tribunal quedara integrado ademis por
los suplentes respectivos que. simultdneamen-
te con los titulares, habrin de designarse pa-
ra el Secretario del Tribunal v Vocalias del
mismo neo delegables.

La designacién de los miembros del Tribu-
nal se hard pablica en el Borerin OFIcrAL
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de la provincia y en el del Estado, asi como
en el lablén de edictos de la Corporacion.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar
sin la asistencia de mas de la mitad de sus
0o suplentes, indistinta-

miembros. titulares

mente.

[La publicacion del Tribunal se verificara
al menos un mes antes del comienzo de ce-
lebracion de las pruebas.

Quinta. Comienzo y desarrollo de la opo-
sicion. — Para establecer el orden en que
habran de actuar los opositores en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar con-
juntamente, se verificara un sorteo.

La lista con el nimero obtenido en el sorteo
por cada opositor se hara publica en el Bo-
LETIN OriciaL de la provincia v en el del
“Estado™ v sera expuesta en el tablén de
edictos de la Corporacién.

Los ejercicios de la oposicién no phdrﬁn
comenzar hasta
desde la fecha en que aparezca publicado el
iltime de los anuncios de la convocatoria;
quince dias antes de comenzar el primer ejer-
cicio, el Tribunal anunciard en el BoLprIn
Oriciar, de la provincia v en el de] “Estado”
el dia, hora v lugar en que habri de tener
lugar.

Los opesilores seran convocados para cada

transcurridos cuatro meses

ejercicio en llamamiento dnico, salve caso

de fuerza mayor, debidamente justificado v
apreciado libremente por el Tribunal.

Sexta. FEjercicios de la oposicién. — Los
ejercicios de la oposicion serdn los tres si-
guientes:

Primer ejercicio (escrito): Consistird en

desarrollar por escrito. durante un periodo

maximo de dos horas. un tema de caracter .

general determinado por el Tribunal inme-
diatamente antes de celebrarse el ejercicio,
y relacionado con el programa que se acom-
pana a la convocatoria, aunque no se atenga
a epigrafe concreto del mismo, teniendo los
aspirantes amplia libertad en cuanto a su
forma de exposicion se refiere.

En este ejercicio se valorard la formacién
general universitaria, la claridad v orden de
ideas, la facilidad de exposicién escrita, la
aportacion personal del aspirante y su capa-
cidad de sintesis,

La lectura del ejercicio por los opositores
serd piiblica v tendra lugar en los dias v ho-
ras que oportunamente senale el Tribunal.

Segundo (oral): Consistird en
un periodo maximo
de una hora, cinco temas extraidos al azar-
tres temas del Grupo T v los dos restantes de
los Grupos IT y TIT del programa minimo.
En el caso de adicionarse por la Corporacion
temas sobre materias especificas en uso de
la facultad conferida en el articulo 102 del
Decreto 689/1975, de 21 de marzo. se forma-
ra un IV Grupo, v en tal supuesto habri de
incluirse un tema mdas a desarrollar por el
opositor y extraido igualmente al azar de
entre los comprendidos en dicho Grupo, am-

ejercicio
contestar oralmente en

—

pliandose el periodo de €xXposicién ep Wince
minutos. 3

La realizacién de las pruebas de este gie
cicio sera piblica. o
Se valoraran los conocimientos sobre ]
temas expuestos v si una ves df’“ﬂrmﬁad%

5 0s

temas expuestos ¢l Triby

nal apreciara deficiencia notoria e
tuacion del aspirante. podrs

los dos primeros

n IE ac-

que desista de continuar el ejercicio

Concluida la exposicion de 1a lotalidad (e
los temas. El Tribunal [}Ddrﬁ dialngar con
.E] aspirante sobre malterias objeto de los mis.
mos v pedirle cualesquiera otras explicacio.
nes complementarias. El diglogo tendrad ynga
duraciéon maxima de quinee minutos,

Tercer ejercicio (practico): Se desarrollarg

por escrito durante un perfodo maximo de
cuatro horas. y consistird en la redaceion de

un informe, con propuesta de resolucidn. sq.

bre cada una de dos cuestiones que propon-
dra el Tribunal inmediatdmente anteg del
comienzo del ejercicio, segiin el contenido
de las funciones asignadas al Subgrupo.
Durante el desarrollo de esta prueba los
aspirantes podran en todo momento hacer
uso de los textos legales, colecciones de ju:

risprudencia y libros de consulta de los que
acudan provistos.

~ En esle ejercicio se valorard fundamental-
mente la capacidad de raciocinio. la siste-
matica en el planteamiento v formulacién de
conclusiones v el conocimiento y adecuada’
interpretacion de la normativa aplicable.

Séptima. Calificacion de los ejercicios. —
Todos los-ejercicios serdn eliminatorios v ca-
lificados hasta un médximo de diez puntos,
siendo eliminados los opositores que no al-
cancen un minimo de cinco puntos en cada
uno de éllos. i

El nimero de puntos que podrin ser olor-
gados por cada miembro del Triburjal,_g;&p
cada uno de los ejercicios. sera de cero a
diez,

Las califidaciones se adoptardan, sumando
las puntuaciones otorgadas por los distintos
miembros del Tribunal y dividiendo el total
por el niimero de existentes en aquél, siendo
el cociente la calificacién definitiva.

Las calificaciones de cada ejercicio se ha-
ran piiblicas el mismo dia en que se acuerden.
v serdn expuestas en el tablon de edictos de
la Corporacién. B

El orden de clasificacion definitiva estara
determinado por la suma de las puntuaciones
obtenidas en el conjunto de los ejercicios.

Octava. Relacion de aprobados, presew
tacion de documentos vy nombramientos. —
Terminada la calificacién de los aspirantes
el Tribunal publicari la relacién de aproba
dos por orden de puntuacion: no pudM‘
rebasar éstos el nimero de plazas convoes
das: v elevara dicha relacion a la Presiden-
cia de la Corporacién para que se formuk
la correspondiente propuesta de nombra-
miento. '

Al mismo tiempo remitirdi a dicha Autor:




667

——

tad a los exclusivos efectos del articulo 11.2
a -

E'C. Iln nglamﬂnlat‘.iﬁn (General para ingreso
| : 1 -

la ﬁdnlinislrarifm Pablica. el acta de la

2

I 1nma -‘,E“:i[‘i'n en ]H ﬂ__H.E' ha}!]'ﬁ[] [“1{4 ﬁgﬂrai'.
w tl.m > Sy s = F ¥
i orden de puntuacion, todos los opoesitores

ue habiendo superado todas las pruchas ex-

jﬂi'ﬁﬂﬂ del mimero de plazas convocadas.
}

L ] o L] 1:" i o, : - ’:-.
Los oposiores propuestos presentaran €n

1a Secretaria de la Corporacion. dentro del

1gz0 de ireinta dias habiles. a partir de la
P '

sblicacién de la lista de aprobades, los do-
P

screditativos de las condiciones

{:umﬂﬂlﬂﬁ
que para tomar
gen en la Base segunda y gue son:

10 Certificacion de nacimiento expedida
por €l Registro Civil correspondiente.

90 Titulo o testimonio notarial del mis-
mo. de Licenciado en Derecho o en Ciencias
P’&]_i[ig_ﬂﬁ. o Econémicas o Empresariales, In-
endente Mercantil o Actuario Mercantil, o
el -';:esgu_art,iﬂ de pago de los derechos del ti-
wlo, Si estos documentos esluvieran expe-
didos después de la fecha en que finalizd el
plazo de admision de instancias, deberan jus-
yificar el momento en que terminaron sus
estudios.

- 30 Certificado negativo del Registro Cen-
trai. de Penados vy Rebeldes, referido a la fe-
cha de terminacién de las pruebas selectivas.

40 Certificado de huena conducta, expe-
dido por la Alcaldia de su residencia, referi-
do también a la misma fecha.

5.2 Declaracién jurada de no hallarse in-
curso en causa de incapacidad.

6.2 Certificado acreditativo de no padecer
enfermedad o defecto fisico que imposibilite
el normal ejercicio de la funcién. Este cer-
tificado debera ser expedido por la Jefatura
Proyincial de Sanidad.

7% Los aspirantes femeninos deberan pre-
sentar ademds la oportuna certificacién ofi-
cial de haber prestado el Servicio Social de
la Mujer o de hallarse exentas del mismo.

parte en la oposicion se exi-

8.° Quienes tuvieren la condicién de fun-
cionarios piblicos estardn exentos de justi-
5!}?1‘ documentalmente las condiciones y re-
qm_ﬂitus'_.}fa demostrados para obtener su an-
tf‘;rmr nombramiento, debiendo presentar cer-
Hﬁc&ci'ﬁn del Ministerio, Corporacién Loeal u
Q’-’Eﬁﬂlﬁmﬂ publico del que dependan, acredi-
tfﬂdo Su condicion y cuantas circunstancias
constan en sy Hoja de Servicios.

Si dentro del plazo indicado, v salvo los
Casos de fuerza mayor, los opositores pro-
PUESIOS no presentaran su documentacién o
’:‘l‘ﬂﬂniﬂran los requisitos exigidos, no po-
: 0;13 Eﬂzr_ nmnbraﬁdos, v quedaran anuladas
: Eﬂ_actuacmnes, sin perjuicio de la
tﬂpﬂunirm idad en que hubieran podido in-

t por falsedad en 1a instancia solicitan-
e ;:::il"iel_:i?ﬂ zn la ﬂ]msiciﬂn.-]}ln este easo,
A g fa € la Corporacion formulari
B ayor de los que habiendo apro-
cabids E:J:Irmcfﬂs de la oposicién tuvieran
k _ Mimero de plazas convocadas

“Onsecuencia de 1 referida anulacién.

Un i
4 Vez aprobada la propuesta por la Cor-
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poracion Provineial. los opositores nombra-
dos deberan tomar posesion en el plazo de
treinta dias habiles a contar del siguiente
en que les sea notificado el nombramiento:
aquellos que no tomen posesién en el plazo
indicado. sin causa justificada. quedaran en
la situacion de cesantes.

Novena. [ncidencias. — El Tribunal queda
autorizado para resolver las dudas qgue se
presenten v tomar los acuerdos necesarios
para el buen orden de la oposicion en todo

lo no previsto en estas Bases.

Palencia 23 de agosto de 1976. — El Se-
erétario. Gonzalo Estébanez Fontaneda. —

V.o B.°: El Presidente, Angel Casas  Carni-
Cero.

Pregrama minimo para el ingreso en el Sub-
grupo de Técnicos de ADMINISTRACION

GENERAL DE LAS CORPORACIONES
LOCALES.

GRUPO .1

DERECHO POLITICO Y CONSTITUCIO-
NAL. ADMINISTRATIVO, FINANCIERO
Y LABORAL

1. DERECHO ‘POLITICO Y CONSTITU-
CIONAL

1. El Derecho Politico: objeto v natura-
leza. — Derecho Politico, ciencia politica e
historia de las ideas politicas.

2. La idea liberal v su crisis—La ideo-"

logia marxista. Planteamiento inicial vy esci-
sion y revision posterior.

3. Las organizaciones politicas anteriores
al Estade moderno,

4. El Estado moderno. Concepto. justifi-
cacion v fhmnes—Tipos de Estado contempo-
raneo.

5. Estado y nacion.

6. Elementos del Estado. — El territorio.
— Las formas territoriales del Estado: uni-
tarismo y federalismo.

7. Poder del Estado. — Division de pode-
res y separacion de poderes.

8. Formas y regimeneés de Gobierno. Ti-
pologia de los regimenes contemporaneos.

9. La Constitucién. Concepto v clases. Las
revoluciones v el poder constitucional.

10. La costitucionalidad de las leyes vy
su control.

11. Libertades individuales y derechos so-
ciales. ]

12. Los partidos politicos. — Los grupos
de presion y otras manifestaciones de plu-
ralismo politico. — La opinién piblica.

13. EI sufragio. — Formas y técnicas de
articulacion y organizaciéon. — El derecho
electoral.

14. Las Leyes Fundamentales Espafiolas.
—F1 recurso de contrafuero. |

15. La Jefatura del Estado. — Consejo
del Reino.

16. La Ley Organica del Estado. — Prin-

cipios inspiradores y analisis de su conte-
nido.

17. Las Cortes Espanolas: Antecedentes,
composicién. organizacion y funcionamiento
<eglin su Lev constitutiva y su reglamento.
E1 Referéndum.
18. El Movimiento 'y su Consejo Nacional.
19. La Organizacién Judicial espafiola.—
El Tribunal Supremo. — Las jurisdic¢ciones
“especiales, '
20. Derechos v deberes de los espanocles
segiin las Leyes Fundamentales.

II.—DERECHO ADMINISTRATIVO

21. La Administracion Pablica y las fun-
ciones v poderes del Estado. — Administra-
cion v Gobierno,

22. La Administracion y el Derecho. —
Régimen anglosdjon vy sistema continental
europeo o régimen adminisirativo.

23. El concepto del Derecho Administra-
tivo. — Actividad administrativa de Derecho
Privado. — Relaciones del Derecho Admi-
nistrativo con olras disciplinas vy Ciencias.—
La llamada Ciencia de la Administracién.

24. El principio de la legalidad. Las fuen-
tes del Derecho Piblico. Concepto, enume-
racion y jerarquia.

25. La Ley como fuente del Derecho Ad-
ministrativo. — Disposiciones del Gobierno
con fuerza de Leyv: Decretos: Leves y otras
medidas excepcionales. Legislacion delegada.

26. El Reglamento: conceptos y clases.
Procedimiento de elaboracion. — Limites de
la potestad reglamentaria y defensa contra
los reglamentos ilegales. — Instrucciones }r
circulares.

27. La costumbre. — La prdctica admi-
nistrativa. — Los principios generales del
Derecho. — Otras fuentes. |

28. La personalidad juridica de la Admi-
nistracién Pidblica. — Clases de personas ju-
ridicas pablicas. — Capacidad de las PErso-
nas juridicas publicas. _

29. La relacién juridico adminiistrativa.
Nacimiento, modificacién y extincién. — Con-
tenido de la relacién. Potestad, Derecho sub-
jetivo, el interés legitimo. Potestades admi-
nistrativas. Potestad discrecional y reglada.

30. El administrado. Cﬁﬂﬂﬂi‘}t{} y clases.—
La capacidad del administrado y sus causas
modificativas. Colaboracién vy participadion
de los ciudadanos en la Administracién.

3l. El acto administrativo. Concepto. —
Clases de actos administrativos. — Elementos
del acto administrativo. _

32. El procedimiento administrativo. —
La Ley de Procedimiento Administrativo y
su revision. — Principios v 4mbito de apli-
cacion. Las fases del Procedimiento Admi-
nistrativo general, — Procedimientos especia-
les.

33. La eficacia de los actos administrativos
y su condicionamiento. — Ejecutividad v
EH:.:"*]:!:EHEiﬁ.IL — La ejecucién de los actos a.:i.
minisirativos.

34 La teoria de la invalidez del acto ad-
mmistrativo. — Actos nulos v anulables.

La convalidacién del acto administrativo.
La revision de oficio.

—
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33. La econtrataciéon administrativa—Na-
turaleza juridica de los contratos piblicos.
—Distincion de los civiles. — Clases de con-
tratos publicos., — La legislacién de contra-
tos del Estado.

36. Elementos de los contratos, — Los
sujetos. — Objeto v causa de los contratos
publicos. — La forma de la contratacién ad-
ministrativa v los sistemas de seleccién de
contratistas, — La formalizacién de los con-
tratos.

37. Derechos vy deberes de la Administra-
cion y los contratistas. Modificacign de los
contratos. — Revision de los precios—Inter-
pretacion. resolucion, rescision v “denuncia
de los contratos puiblicos.

38. La invalidez de los contratos piiblicos.
—Los “Actos separables”™—lLa impugnacién
de los contratos publices. Jurisdiccién com-
petéente. '

39. Las formas de la accién administrati-

va. — El fomento y sus medios.
_ 4n. La policla administrativa. Evolucion
del concepto. El poder de la policia y sus
limites. — Los medios de la policia V. €n es-
pecial las sanciones administrativas.

41. El condicionamiento administrativo de
los derechos de los espafioles. — La Legisla-
clon de orden publico. — Suspensién de de-
rechos y estados excepcionales.

42. Las “privaciones de la propiedad. —
La expropiaciéon forzesa. Concepto vy elemen-
los, — Pmcedimien;n general. — Referencia
a los procedimientos especiales. — Garantias
jurisdiccionales.

43. Las prestaciones oblizatorias de los
-administrados. — Prestaciones personales.

44. Kl servicio piiblico. Evolucién del con-
cepto. Servicio piblico y prestaciones ad-
ministrativas. Los servicios piiblicos virtua-
les o impropios.

45, Los modos de gestion del servicio pi-
blico. — La gestién directa. — EIl contrato
de gestion de servicios piiblicos.

46. El dominio piblico. Concepto y na-

turaleza. Bienes que lo integran. °
47. El régimen juridico del dominio pi-
blico. — Las mutaciones demaniales—Uso

y utilizacion del dominio piiblico. — Estudio
especial de la concesion ¢ la reserva de-
manial.

48. El patrimonio privado de las entida-
des publicas. — La legislacién del Patrimo-
nio del Estado. Estudio especial del patri-
monio mobiliario.

49. La responsabilidad de la Administra-
cion. — Evolucién y régimen actual.

50. Los recursos administrativos. Concep-

to. — Principios generales y clases.
51. El recurso de alzada. Clases. El recur-
so de reposicién. — El recurso de revisién.
52. El recurso econémico - administrativo,
23. Administracién y jurisdiccion. — El

juez ordinario v la legalidad administrativa.

—Las reclamaciones administrativas previas
a las vias civil y laboral.

54. La jurisdiccién conteneioso - adminis-
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trativa. Naturaleza. extensién v limites. —
Sistemas de organizacion. Evolucién histori-
regimen espanol vigente.

&
53. El recurso contencioso - administrati-

vo. Las partes. — Actos impugnables. Proce-
dimiento general. — La sentencia v =u ejecu-
cion. — Procedimientos especiales.

26. La organizacion administrativa. Crite-
rios estructurales. -—— La potestad organiza-
toria. — La Ley de Régimen Juridico de la

Administracién del Estado.
27. Los érganos administrativos. — Con-
cepto v clases.

58. Los principios juridicos de la organi-
zacion administrativa. — La jerarquia. —
La competencia. Clases. Desconcentracion y
delegacion de atribuciones.

59. Centralizacién v descentralizacién ad-
minisirdtiva. Clases de
Teoria de la tutela.

60. La organizacién de la Administracién
central espafiola. — Organos superiores, —
Presidente y Vicepresidentes del Gobierno.—
El Consejo de Ministros y las Comisiones
Delegadas de Gobierno.

61. La divisién ministerial espafiola. —
Los Ministros titulares de Departamento. —

descentralizacion. —

Ministros sin cartera. — Subsecretarios, Di-
rectores (enerales y Secretarios generales
téenicos. — Otros 6rganos centrales de la

Administracién centiral.

62. Los érganos periféricos de 1a Adminis-
tracion central. — Los Gobernadorés civi-
les. — Delegaciones v servicios periféricos
de la Administracién central v sus Organis-
mos auténomos. — TLas Comisiones Provin-
ciales de Servicios Técnicos.

- 63. La Administracién - Institucional. —
Clases de entes institucionales. — [as Cor-
poraciones piiblicas. Colegios v Camaras.

64. Los Organismos auténomos. Nocién
legal. — Creacién, organizacion, régimen ju-
ridico y contral de los Organismos auténo.
Mmos. :

65. Los 6rganos consultivos en la Admi.
nistracion espafiola. Clases de OTganos con-
sultivos, — El Consejo de Estado. — FI Con-

sejo de Economia Nacional. — Otros orga-
nos congultivos.

66. Los funcionarios piblicos. Concepto
v clases. — Estructura de la funcién piblica
espanola. La legislacién sobre funcionarios
civiles del Estado.

67. Nacimiento y extincién de la relacién
funcionarial. — Contenido de 1la relacién
funcionarial. Deberes v derechos de los fun-
cionarios. Los derechos econdmicos. '

68. Los derechos pasivos de los funcio-
narios. — La Seguridad Social de los fun-
clonarios.

69. Régimen disciplinario de los funcio-
narios. Responsabilidad civil y penal de los
servicios piiblicos.

III. DERECHO FINANCIERO

70. Actividad financiera y actividad eco-
nomica. Origen y desarrollo de la Hacienda

o
—

1Eﬁl’ita de la

publica. La fundamentacisn
Hacienda publica.

1. El Presupuesto. Concepto ¥ Daturale.
za v clases. Los principios
liberales.

puesto.

Teorias modernas s
72. El gasto piiblico. — Conee

pto y clases
Aumento real v

aparente del gastq piiblico
—FEfectos econémicos del £asto piblieo,

73. Los ingresos piblicos. Concepto y

. > I‘.‘la.
ses. Precios privados v

L-uasiprivadns‘___pmq
cios publicos y precios politicos. Contriby.
ciones especiales.

74. El impuesto v su nalura]ﬂza.—.])igui_
bucién técnica del impuesto. Distribucién eeq,
nomica del impuesto. — Distribueign formal
del impuesto. :

75. La Hacienda extraordinaria. __ Pre.
supuestos extraordinarios. — J[,os ingresgs
de la Hacienda extraordinaria, — Conside.
racion especial de la Deuda Piblica.

76. El Derecho 1ributario espanol. Signi.
ficado y principios inspiradores de la Ley
General Tributaria. © -

77. Infracciones y sanciones tributarias.
—Gestion. liquidacién, recaudacién e inspec-
cion de los tributos. — La revision de los
actos tributarios en via administrativa.

78. El Presupuesto espanol: fuentes de
su ordenacién juridica v estructura actual.

79. Régimen juridico espafiol de gastos
y pagos del Kstado. su respectiva ordenacién
v fiscalizacion. Los Planes estatales de in-
versiones. :

80. Administracién v contabilidad de la
Hacienda Piblica. La Intervencién General
de la Administraciéon del Estado. El Tribunal
de Cuentas. | i

8l. El sistema tributario espanol vigen-
te. La imposicion de producto v su articula-

ciéon con la ‘personal. Contribucién territo-

vial rdstica y pecuaria. Contribucién, territo-
rial urbana. |

82. El -impuesto sobre los Rendimientos
del Trabajo Personal. El impuesto sobre las
Rentas del Capital. El impuesto sobre _ar:ti-*-
vidades v beneficios comerciales e indus-
triales.

83. El impuesto General sobre la Renta
de Sociedades y-demas Entidades Juridicas.
El Impuesto General sobre la Renta de las
Personas Fisicas. .

84. El impuesto General sobre s’uce&iﬂ-
nes. La imposicién indirecta: sus manifesta
ciones. El impuesto General sobre el Tfﬁﬁ_f
co de Empresas. El impuesto General Eﬂﬁ_ﬂ
transmisiones patrimoniales v actos jurid
cos documentados. A

85. El impuesto sobre el Lujo. Los ¥

 puestos especidles. — Renta de Aduanas.

Tasas y Exacciones parafiscales.
IV. DERECHO LABORAL

86. Concepto del Derecho del Trabajo-
Naturaleza y cardcter. — Principios Funds
mentales que lo inspiran. — Futntﬁ_ad
Derecho del Trabajo en el derecho espafol.

87. El contrato de trabajo. — Patron®

4
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&,ﬁaiadnr como Ele:_nentn‘:- personales. Ele-
2 alos formales. Modalidades del contrato
k;‘m];iim;ala:in: Nociones generales. Sala-
o orimp. Salario base v sus incrementos.
o mmLa suspension del contrato de trabajo.
;__sl_i extincién del contrato de trabajﬂf Sus
causas. Prescripcion ¥ caducidad de a{:j*.lﬂne:-}_
g). La participacion de los trabajadores
en la administracion de la empresa.—Huelga
conflicto colectivo en el Derecho espanol.
91. La Seguridad Social. Nociones gene-
rales. Entidades gestoras. '

g2. Régimen General de la Seguridad So-

los regimenes especiales. La Seguridad

.‘!‘

cial. .
Social agraria.

03 "El Estado y las Entidades Locales
como palronos. — Fl personal al servicio de
hlﬁ. Entidades Locales en régimen laboral.

o4, Jurisdiccién del Trabajo. Sistema es-
pgﬁ':;'i; Tramitacién del proceso ordinario de
trabajo. La reclamaeion administrativa pre-

via a la via laboral.
. GRUPO II
" TEORJA DE LA ORGANIZACION

95. La organizacion cientifica del trabajo.
_Puntos hasicos del movimiento de organi-
zacion cientifica. — Vigencia y decadencia
del movimiento.

96, Las principales aportaciones del mo-
~vimiento de organizacion cientifica del tra-
bajo a los estudios administratives. — Las
téenicas de organizacion y métodos. — Con-
sideracion especial de la racionalizacién de
procesos v documentos. — Estudio de los
costes. Visién primitiva y enfoque actual del
estudio de los costes y beneficios de la organi-
zacion administrativa.

97. La teoria de la organizacién formal.
Ideas generales. — La nocién de organiza-
cion formal. — Los puntos bésicos de la teoria

de la organizacién formal. — Los principios

de organizacion. — La nueva formulacién
de los principios de organizacién.—La vali-
dez actualk de los principios.
98, Organizacién y planificacién. — Pla-
Hfﬁ;ﬂﬂﬂiﬁn ¥ planes. — Naturaleza de la pla-
nificacién administrativa. — FE] contenido de
13. ll'laniﬁc'aciﬁn. — El entorno social y ad-
Ministrativo y la estrategia de la planificacion.
99. El Comportamiento administrativo v
_a_dﬂpﬂiﬁn de decisiones. Racionalidad v
psicologia en 1as decisiones administrativas.
‘fﬂu-tﬂridad, comunicaciéon y eficacia. — Vi-
gencia ¥ aplicaciones de 1a teoria del com-
Ffﬂ;tamlﬂﬂ-tﬂ v la adopeién de decisiones.
s ?ﬂ;n:jl:cia . urlla ’“nrgan'iz_aciﬁn" humana”,
Wlﬂllnieaciﬁnpﬁmu- ogia adn'!IﬂlST:I'ﬂtI?E. — La
Lid, | social y las relaciones piblicas.
., 80y grupo en el seno de la organiza-
Clon ﬂﬂministrativ*. — Psicosociol P
e a. sicosoctologia in-
9¢ la Administracién. Las relaciones
- Las actitudes ante el trabajo admi-

la

:;‘*“t“ﬂ- — Valoraciones e ideas éticas en
H-ahaju - . -
101 admmlstratnfu.

Las ciencias del “management”. Apa-
’
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ricion v relaciones con los movimientos an-
teriores. — La aplicacién de métodos cuan-
titativos a las decisiones administrativas. —
Las principales aportaciones de las ciencias
del “management”. Aplicaciones de la teeni-
ca de los modelos matematicos a la Adminis-
tracién ptblica. — FEl diagrama PERT. —
Aplicacion a las
P.P. B S

102. Teoria de los sistemas v la Adminis-
tracion publica. — La aplicacion de la teoria
de los sistemas a la organizacion administra-
tiva. E1 “management” v la teoria de los sis-
temas. g

GRUPO III

DERECHO ADMINISTRATIVO LOCAL
Y DERECHO URBANISTICO

1. Derecho Administrative Local.

lécnicas presupuestarias.

103. La Administracién Local. Concepto y
evolucion en Espana. — Entidades que com-
prende.

104. La legislacién de régimen local. —
La reforma del régimen local en Espafia.

105. La provincia. — Organizacién y com-
petencia de las provincias de régimen comun.
—L.a cooperacion provincial a los servicios
municipales,

106. El Municipio. — Organizacién y com-
petencia del Municipio de régimen comin.
107. Regimenes municipales especiales.

108. Las Entidades locales menores. —
Organizacién y competencia.

109. Las Ordenanzas y Reglamentos de
las entidades locales. Clases. Procedimiento
de elaboracién y aprobacion.

110. El acto administrativo en la esfera
local. El procedimiento administrativo en las
entidades locales. _

" 111. Los recursos ?adm-inisl;rativnss contra
aclos de las entidades locales. — La revision
dé los actos administrativos locales por la
jurisdiccién contenciosa.

112. Los érganos de gobierno provinciales.
-—-La Presidencia de la Diputacién Provin-
cial. El Pleno de la Diputacién y las Comi-
siones informativas. |

113. Los organos de gobierno municipa-
les. — El Alcalde. Nombramiento, deberes vy
atribueciones.

-

114. El Ayuntamiento. Composicién. —
Designacion de concejales. El Pleno v la
Comision Permanente. — Régimen de se-
siones. La suspensién de acuerdos de las Cor-
poraciones locales.

115. La organizacion de los servicios ad-
ministrativos locales—lLa Secretaria General.
Intervencion v Depositaria de Fondos. Otros
servicios administrativos.

116. Relaciones entre Administracién cen-
tral y local. #— Descentralizacién administra-
tiva. — La tutela de las Entidades locales.

117. Organismos centrales de la Adminis-
tracién central competentes respecto a las
Entidades locales. — La Direccién General
de Administracion Local v el Servicio Na-
cional de Inspecdion y Asesoramiento de
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las Corpordciones Locales.” — El Instituto
de Estudios de Administracion Local —El
Banco de Crédito Local de Espaiia. — La

Subdireccién General de Régimen Financie-
ro de las Corporaciones locales.

118. Los contratos administrativos en la
esfera local. Legislacion reguladora. — Clases
de contratos administrativos locales.

119. Requisitos procedimentales de los
contratos administrativos locales. Considera-
cion especial de la seleccién de contratistas.
Régimen juridico de los contratos locales.

120. Los bienes de las Entidades locales.
Clases. — El dominio puablico local.

121. “ El patrimonio de las entidades loca-
les. — Los bienes comunales. — Los montes
vecinales en mano comin. — Los bienes de
las entidades locales menores.

122. Las formas de actividad de las enti-

dades locales. — La intervencion administra-
tiva local en la actividad privada. — Estudio

especial del régimen de licencias.

123. El servicio pablico en la esfera lo-

~cal. — Lios modos de gestiéon. — Considera-

cion especial de la concesion.

124. T.a funcién piblica local y su orga-
nizaciéon. — Los Cuerpos Nacionales de Ad-
ministracion Local. — Los grupoes de funcio-

narios de la Administracion General y Es-
pecial de las entidades locales.

125. Derechos y deberes de los funciona-
rios publicos locales. L.os derechos economi-
cos. — La Mutualidad Nacional de Prevision
de la Administracion Local.

126. Las Haciendas locales v su situacién
en el ambito de la fiscalidad pablica. Siste-

ma espanol. Recursos que integran las Ha-
ciendas locales.

127. El presupuesto de las entidades lo-
cales. Fl gasto piblico local.

128. Los ingresos locales. — La partici-
pacion en ingresos estatales.

129. La imposicién privativa municipal.
lLas contribuciones especiales.

130. Las exacciones locales. Clases. —
Imposicién y ordenacién de exacciones.

131. El control y fiscalizacion de la ges-

tion econdomica v financiera de las entidades
locales.

II. DERECHO URBANISTICO

132. La legislacion urbanfstica del siglo
XIX: Propiedad privada y titulos de inter-
vencion. El ensanche. — La reforma interior.
—IL.a perspectiva sanitaria en la legislacion
del siglo XX. — La legislacién del Régimen
Local. — La Ley del Suelo y Ordenacién
Urbana de 12 de mayo de 1956: Estructura
Y principios inspiradores. — Normas cemple-
mentarias de la Ley del Suelo. — La refor.
ma de la Ley del Suelo de 2 de mayo de 1975,

133. La organizacién administrativa del
urbanismo. — La organizacién del urbanisme
en los grandes conjuntos urbanos, — TLas so.
luciones en el Derecho Espanol: Madrid,
Bilbao, Valencia y Barcelona. —gla Comi-
sibn de Planeamiento y Coordinacién del
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Area Matropolitana de Madrid. — I.a Enti-
dad Municipal Metropolitana.

134. Significacién del plan urbanistico.—
Tipologia de los planes. — La jerarquia de
los planes de wurbanismo. — Planes de
Desarrollo, planeamiento urbanistico y sec-
torial. — El Plan Nacional de Ordenacién. —
Los Planes Directores Territoriales de Coor-
dinacion: Formacién. procedimienta. efec-
tos de su aprobacidn. modificacién. revision
y SuUsSpension.

135 El
planes generales municipales de ordenacién.
—Los planes parciales de ordenacién.—Pro-

planeamiento municipal. — Loes

vectos de urbanizacion. — l.os programas de
actuacion urbanistica.

136.
Clasificacion. del suelo y régimen juridico
aplicable. — Las normas complementarias ¥y
subsidiarias de planeamiento. — Los planes
especiales de urbanismo.

137.
riales de urbanismo de caricter municipal:
Competencia y plazos, estandares urbanisti-
cos. — Procedimiento para su aprobacién—
La suspensiéon de licencias. — Los planes
de iniciativa particular.

Municipios sin plan de ordenacion.—

La formacién de los planes territo-

138. Vigencia de los planes. — Revisidn
y. suspension. — Revision del programa de
actuaciéon., — Modificacion de los planes: Ga-
rantias de fondo v de procedimiento. — FEl
problema de valor normativo del plan. — Pu-
blicidad. Ejecutividad v accién de oficio. —
Caracter vinculante para la Administracién.—
Prohibicién de dispensas. — Legitimacién de
expropiaciones: El articulo 56 de la Ley del
Suelo. |

139. La clasificacién del suelo. — Limi-
taciones y deberes por razén de la clasifica-
cion: Cesiones obligatorias, costeamiento de
la obra urbanizadora. — El patrimonio muni-
cipal del suelo. — Concepto, naturaleza juri-
dica, régimen aplicable.

140. La ejecucién de los Planes de Ordena-
cion. Competencia y principios generales. —

Actuacion por poligonos. — Sistemas de ac-

tuacién: Determinacion del aplicable. — Los
principios de afectacién de plusvalias v de
justa distribucién de beneficios v cargas.

141. Ejecucién de los programas de ac-
tuacion urbanistica: Antecedentes y regula-
cién actual.

142. Parcelaciones. — Legislacién urba- .

nistica y legislaciéon hipotecaria. La reparce-
lacién: Concepto v funcién. Naturaleza ju-
ridica. Criterios legales. — Iniciacién: FEfec-
tos. Procedimiento. Efectos.
Recursos.

143. Las expropiaciones urbanisticas. Cla-
ses. Procedimiento expropiatorio. — Crite-
rios de valoracién. — La carga de la edifica-
cion forzosa: Antecedentes. — L3 obligacién
de edificar: Naturaleza y dmbito. Inmuebles
sujelos a edificacién forzosa. — El Registro
municipal de solares. — Procedimiento de
enajenacion forzosa.

144. Iplervencién en la edificacién y uso

Aprobacién:
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del suelo. — El sometimiento a la licencia.—
Nu-
lidad de Pleno de derecho e infraccién urba-

L.a reaccion contra las licencias ilegales:

nistica grave. — La suspension. — Reyisién
v anulacion. — La via de recurso: Legitima-
cion pualilica v plazo. — Supuestos de res-
ponsabilidad de la Administracion en caso
de anulacion. — La renovacion de licencias.

145.

¢ion de ruina. — Obras sin licencia u orden

Ordenes de ejecucion. — La declara-
de ejecucion. — Infracciones urbanisticas.
Clases. Responsahles. — Sanciones. — Pres-
cripeion.

146.

accion de oficio. — Actos dictados por subro-

Peticiones. — Actos: Ejecutividad y

gacion. —- Suspension de acuerdos munici-
pales. — Revisién de oficio de los actos de
las Corporaciones Locales, — Acciones v re-
cursos: La legitimacion piblica.

147. La legislacion sectorial v su inciden-
cia en la ordenacién del territorio. — lLa
Ley de Centros y Zonas de Interés Turistico.
—Regulacion de las actividades molestas, in-
salubres. nocivas y peligrosas v su incidencia
en el urbanismo. — Emplazamientos. — Li-
cencia de edificacion v licencia de apertura.
—Regulacion del Patrimonio Histérico Ar-
tistico v legislacién wurbanistica.
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Delegacién Provincial de Palencia

INsTITUTG NACIONAL PARA LA CONSERVACION
DE LA NATURALEZA

EDlcTO

Acordada por la Superioridad la practica
del deslinde del monte niimero 65 del Cati-
logo de los de U. P. de la provincia de Pa-
lencia, denominado “La Dehesa”, pertene-
ciente al pueblo de Cervera de Pisuerga v sito
en el mismo término municipal, esta Jefa-
tura en uso de lo dispuesto en el articulo 96
del Reglamento de Montes de 22 de febrero
de 1962, ha acordado sefialar la fecha del
30 de diciembre de 1976. a las once horas,

para el comienzo de las operaciones de des.
linde del mismo.

Dichas operaciones serdn efectuadas por el
Ingeniero de Montes don Mariano Monsalve
Delgado, comenzando en el punto situado al
N. del monte, mojén donde confluyen log

términos de Ruesga. Arbejal vy Cervera de
Pisuerga.

Podrian asistir cuantos s¢ consideren in-
teresados. .

Lo que se hace piiblico para general cono-
cimiento.

Palencia 27 de septiembre de 1976. — El
Jefe Provincial, Javier Ubeda Delgado.
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Comisaria de Aguas de] Dn;
h—l--_-.
ANUNCI QO

Don Félix Diez Mateos.
calle Repiblica Argentina
cita la concesiGn

vecino de PE—IEnti;_.’
- Numerp 2§ soli.

de un aprovechamie

nio
aguas de 1 l/seg. a derivar de] -

; : o8 T10 Piﬁufrga
én termino municipal de Reinosag de Cerr :
alo

(Palencia). con destino - i
: al riego por ey

sion de una superficie de ] Has.
Informacién piiblica

El sistema a emplear serg-

Toma de las aguas mediante

: | sTUNO moyg.
bomba de potencia de 6 H. P

Conducciéon de las aguas
P. V. C. de @ 50 mim.

Riego final por aspersores,

Por  tuberig (o °

Lo que se hace piblico en  cumplimientq
de lo dispuesto en el articulo 16 del Reg
Decreto-Ley de 7 de enero de 1927, a fin de
que en el plazo de treinta (30) dias naturales
a contar de la publicacién de este
en el BoLETIN Orrciar
dan presentar las rec

anuncio
de la provineia. Pue-
lamaciones que estimen
pertinentes los que se consideren perjudicados
con las obras resefiadas. hallindose expuesto
el proyecto durante el mismo periodo de
tiempo, en esta Comisaria de Aguas del Due-

ro, calle Muro, nimero 5. Valladolid, en ho-
ras hibiles de oficina.

i |

Valladolid 16 de septiembre de 1976. — E]
Comisario Jefe de Aguas. Aurelio Vila Va-

- lero.
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Comisaria de Aguas del Duero

ANUNCIO

Don Telesforo Garcia Cabafies. “ vecino de
Terradillos de Esgueva (Burgos), solicita la
concesion de un aprovechamiento de aguas
de 1,02 1/seg., derivadas del rio Esgueva, en
término municipal de Terradillos de Esgueva
(Burgos). con destino al riego por aspersion
de una superficie de 1.40 hectireas.

Informacion publica

El sistema a emplear sera:

Toma de las aguas mediante bomba accio-
nada por la toma de fuerza de un tractor.

Conduccién de las aguas por tuberia mé-
vil y riego por aspersores.

Lo que se hace piiblico en cumplimiento
de- lo dispuesto en el articulo 16 del Real
Decreto-Ley de 7 de enero de-1927, a fin de
que en el plazo de treinta (30) dias natura
les a contar de la publicacién de este anup-
cio en el BorLemiN Oriciar de la provmci?
puedan presentar las reclamaciones gue est:
men pertinentes los gue se consideren per

'
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”
sdicados con las obras resenadas, hallandose
- ]E 1 '
J puesto ¢l proyvecto durante el mismo pe-
expu== —

en esta Comisaria de Aguas
Muro. 5, Valladolid. en ho-

riado de tiempo,
del Duero. calle !
s habiles de oficina. | :

;.?allﬂdﬂ“d 15 de septiembre de 1976. — El

(omisario Jefe de Aguas, Aurelio Vila Va-

lero. 92516

AUDIENCIA TERRITORIAL
DE VALLADOLID

PRESIDENCIA

Hallindose vacantes en la actualidad los
cargos de Justicia Municipgl que a continua-
cién se relacionan, se convoca por la presen-
te el correspondiente concurso para la provi-
sién de dichos cargos, a fin de. que los que
deseen tomar parte en él, presenten ante el
Juzgado de primera instancia correspondiente,
la solicitud y documentos qué previenen las
disposiciones orgdnicas vigentes, en el tér-
mino de un mes, a partir de la fecha de su
publicacion en el BoLeTin OrriciaL de la pro-
vincia,

Tuez de Paz de Fuentes de Nava.

Juez de Paz sustituto de Autillo de Campos.

'Fiﬂgﬂ de Paz sustituto de Buenavista de
Valdavia. |

Bscal de Paz sustituto de Tariego de Ce-
rrato. |

Valladolid 25 de septiembre de 1976. —

El Secretario de Gobierno, Federico de la
Cruz. — V.2 B.": El Presidente. Jaime Castro.
2589

COMANDANCIA MILITAR DE MARI-
NA DE EL FERROL DEL CAUDILLO

Zona Maritima de EI Ferrol del Caudillo

‘Relaciﬁn de los matriculados navales del
U:Etritn de esta capital, alistados el presente
@00, con expresién del nombre de los padres
v lugares de nacimiento, que estan enclava-
dos dentro de la provincia de PALENCIA.
08 cuales hgn quedado definitivamente alis-
Iad‘fs Para figurar en el reemplazo de 1977,
fé‘{!flﬂiildu ser excluidos del reclutamiento del
“HISEClto de Tierra, por pertenecer a Marina,

con ' ]
arreglo a 1o dispuesto en la vigente Ley
netal del Servicio Militar,

; :ﬂﬂ .ﬂatimiﬂrntu, 1956. Folio, 15. Nombre
* apellidos, Marcelo Soto Cuadrado. Nombre

de
lui Padres, Marcelo y Antonia. Naturaleza.
on de los Condes.

: Asio SEtimiEnlu, 1957. Folio, 179. Nombre
apellidos, Oscar Gue
los Padres.

Pilencm_

rrero Sanz. Nombre
Teéfilo y Luisa. Naturaleza.
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Afo nacimiento, 1957. Folio. 546. Nombre
v apellidos, Filiberto Sendino Salcedo. Nom-
bre de los padres. Filiberto v Amelia. Natu-
raleza, Itero de la Vega.

El Ferrol del Caudillo 25 de septiembre
de 1976. — Fl C. de N.. Comandante Militar
de Marina. Antonio Araguas Neira.

2590
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Administracién Municipal

AMPUDIA
Anuncio de subasta

Ejecutando acuerdo de esta Corporacién y
previo permiso del Instituto Nacional para
la Conservacion de la Naturaleza, seé hace
saber. que desde el dia siguiente habil al en
(que aparezca inserto este anuncio en el Bo-
LETIN Orrciar de la provincia y durante los
diez dias hdbiles siguientes, art. 19 del Re-
glamento de Contratacion, se admiten pro-
posiciones para la subasta del aprovechamien-
to de labor v siembra de 428 hectareas. con
un ‘precio base de 428.000 pesetas y un pre-
cio iIndice de 856.000 pesetas. en lotes de
10 hectareas cada uno. al precio de 10.000
pesetas lote vy ano. al alza. en el monte de
estos propios. denominado “Torozos”, numero
232 a) del Catilogo. _

TIPO DE LICITACION. — Base 428.000
pesetas. Indice 856.000 pesetas. En lotes de
10.000 pesetas cada uno, ano y al alza.

DURACION DEL CONTRATO. — Todo
el ano 1977, finalizando el 31 de diciembre
de 1977 o cuando se levante la cosecha en
dicho ano. "

FORMA DE PAGO. — Por anticipado, al
proveerse de la correspondiente licencia pa-
ra el aprovechamiento.

GARANTIA PROVISIONAL. — Mil pe-
selas. '

GARANTIA DEFINITIVA. —
por ciento del importe del remate.

Los pliegos de condiciones facultativas y
economico - administrativas se hallan de ma-
nifiesto en la Secretaria de esta Entidad. du-
rante las horas de oficina, de diez a trece.
donde podrdn ser examinados y copiados por

El c¢inco

‘quien lo estime conveniente.

Las plicas, con arreglo al modelo inserto
al final de este anuncio, seé presentarin en
la Secretaria de esta Corporacién, durante
tas horas de oficina. de diez a trece, y su
apertura se realizard el dia siguiente habil
al en, que termine el plazo de presentacién
de plicas, en el local del Ayvuntamiento, a las
once horas.

A cada proposicion se acompanara una de-
claracién en la que el licitador afirme, bajo
su responsabilidad. no hallarse -comprendido
en ninguno de los casos de incapacidad o
incompatibilidad sefialados en los arts. 4° vy
2. del vigente Reglamento de Contratacién
de las Corporaciones Locales.

Si quedara desierta la primera subasta o

0

parte de los lotes, se celebrard la segunda
ocho dias después. también hdébiles, al la
misma hora v en el mismo lugar, con los re-
quisitos y condiciones de la primera.

Modelo de proposicion

Don
provincia de ... calle v
net de identidad niumero ..
en nombre propio (o nombre y representa-
cién de ...). enterado del anuncio publicado
en el Borerin OriciaL de la provincia nu-
mero .... de fecha ... v de las condiciones
gue exigen para tomar parte en la subasta
aprovechamiento de labor y siembra. ofrece
por (debera sefialar niimero de cada lote y
si es de 1.2 o 2.* roturacion y cantidad por
cada uno).

..., mavor de edad. que habita en ...,
nimero.... con car-
.. expedido en ....

Lugar. fecha vy firma.

Ampudia 17 de septiembre de 1976. — El
Alcalde. Jesus Pena.

2551

BANOS DE CERRATO
ANUNCIO

De conformidad a lo acordado por el Pleno

de este Ayuntamiento en su sesion ordinaria

celebrada el dia 17 de septiembhre de 1976,
quedan suspendidas todas las licencias de
obras conforme al articulo 27 del texto re-
fundido de la vigente Leyv del Suelo. hasia
tanto se aprueben las normas subsidiarias v
complementarias de planeamiento de Venta

de Banios. o en su caso en el plazo maximo
de un ano.

Venta de Bafnos 25 de septiembre de 1976.

—El Alealde, José Manuel Carracedo Gu-
tiérrez. .

I

2592

BOADILLA DE RIOSECO

EDICTO

En ejecucién del acuerdo adoptado por este
Ayuntamiento de mi presidencia, ee anuncia
la exposicion al piblico, en la Secretaria
municipal, durante las horas de oficina y pol
término de quince dias hibiles, el expediente
instruido nimero 1 de modificacién de crédi-
tos en el presupuesto mumicipal ordinario del
ejercicio de 1976, por medio de superdyit,
al objeto de que por quienes se consideren con
derecho a ello y a tenor del articulo 683 de la
Ley de Régimen Local vigente, puedan presen-
tar en esta Corporacién, para ante el Iustrisi.
n:.m senor Delegado de Hacienda, las reclama.
Clon€s que estimen pertinentes,

Boadilla de Rioseco 25 de septiembre de
1976. — El Alcalde, Indalecio Marcos.

2588
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ESPINOSA DE CERRATO
ANUNCIO

En la sesién de este Ayuntamiento cele-
brada el dia 5 de septiembre. fueron aproba-
dos los pliegos de condiciones de la subasta
para contratar la adjudicacién en arrenda-
miento, de varios lotes de
propiedad de este Municipio.

fincas rgsticas.
Durante el plazo de ocho “dias desde la
insercion de este anuncio en el BoLErin OFI-
CIAL de la provincia. quedan expuestos al pa-
blico dichus pliegos de condiciones en las
oficinas municipales. pudiendo presentarse re-
clamaciones en el referido plazo, de confor-
midad con lo preceptuado en el articulo 24
del BReglamento de Contratacién de las Cor-
poraciones Locales de 9 de enero de 1953.
Espinosa de Cerrato 21 de septiembre de
1976. — El Alcalde, Eustasio Barrio.
2591

MANCOMUNIDAD DE AGUAS DE LAS
CUATRO VILLAS DE TIERRA DE CAM-
- POS. — FRECHILLA

EDICTO

En ejecucién del acuerdo adoptado por esta
Mancomunidad de mi presidencia. se anuncia
la exposicién al piblico, en la Secretaria mu-
nicipal, durante las horas de oficina y por tér-
mino de quince dias hibiles, el expediente ine-
truido nimero 1 de modificacién de créditos
en el presupuesto municipal ordinario del ejer-
cicio de 1976, por medio de superdvit, al ob-
jeto de que por quienes se coneideren con de-
recho a ello, y a tenor del artfculo 683 de la
Ley de Régimen Local vigente, puedan pre-
seniar en esta Corporacion, paras ante el ilus-
trisimo sefior Delegado de Hacienda, las rve-
clamaciones que estimen pertinerites,

Frechilla 23 de septiembre de 1976. — El
Presidente de la Mancomunidad. Mariano de
Castro.

2579

SALDANA

EDICTO

Don’ Rodolfo Alvarez Sarabia, mayor de
edad, de profesién médico, vecino de esta
villa de Saldafia (Palencia). solicita licencia
municipal para la instalacién de un depésito
de Fuel-oil en un edificio de su propiedad.
sito en la calle Ronda Don Garcia. s/n. de
esta villa de Saldafa.

Lo que en cumplimiento de lo establecido
en la vigente legislacién sobre actividades mo-
lestas, insalubres, nocivas y peligrosas se ha-
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ce publico, para que quienés pudieran resul-
tar_ afectados, de algiin modo. por la mencio-
nada actividad gque se pretende instalar,
puedan formular las observaciones pertinen-
tes, en el plazo de diez dias a contar de la
insercion del presente edicto en el BoLerin
OrrciaL de la provincia.

Saldana 30 de abril de 1976. — EI Alcal-
de (ilegible).

2596

VILLALACO
EDICTO

Formados por el Ayuntamiento los padro-
nes que a continuacién se relacionan, corres-

pondientes al afio 1976, quedan de manifiesto

al piblico, por término de quince dias hi-
biles, durante los cuales podrin examinarles
los interesados e interponer las reclamaciones
que estimen oportunas, advirtiendo que pasa-
do dicho plazo, no se admitird ninguna, lle-
vandose a efecto el cobro de las cuotas con
arreglo a las disposiciones en vigor.

Lo que se hace piiblico para conocimiento
y efectos.

Padrones expuestos

Arbitrio sobre bicicletas.

Suministro de agua a domicilio.

Desagiie de canalones.

Entrada de carruajes en edificios particu-
lares. '

Rodaje de wvehiculos por vias municipales.

Tenencia de perros.

Villalaco 23 de septiembre de 1976. — EI
Alcalde, Santiago Cabeza.

- 2582

VILLALACO
Anuncio de subastq

No habiéndose presentado reclamacién al-
guna contra el pliego de condiciones que ha
de regir en la subasta del aprovechamiento
de la caza del monte de esta villa, niimero
D del Catélogo., se anuncia al publico que
desde el dia siguiente habil al en que apa-
rezca inserto este anuncio en el BoOLETIN
OriciaL de la provincia vy durante los DIEZ
DIAS hébiles siguientes al de referida pu-
blicacién, por aplicacion del articulo 19 del
Reglamento de Contratacién de las Corpora-
ciones Locales, segiin la condicign 4.2 del
respectivo Pliego, se admiten proposiciones
para tomar parte en la subasta del aprove-
chamiento de la caza de citado monte de Vi-
Halaco, con una superficie de 368.— hec-
tareas.

DURACION DEL CONTRATO. — SEIS

caza en octubre, hasta el Clerr

e de ] :
veda del ano 1982, % Media
TIPO DE LICITACION. Base. 234‘!]

pesetas. Indice, 56.800 pesetas.
FORMA DE PAGO: Ia :

I}rilﬂfl‘a aﬂ“ﬂ]i_
dad el mismo dia que finalic |

; i e f'l pluﬂ para
la constitucién de la garantia definitivg Las

restantes: 2.* gnualidad en el mes da m:lu:
bre de 1977. también dentro
del mes de octubre de 1978, 79. 80 v 81.
GARANTIAS.—Provisional : dos por .
to del tipo base, definitiva seis
del precio del remate.
EXPEDIENTE.—E] pliego de condiciones
por el que se ha de regir la subasta, se halla
de manifiesio en la Secretaris municip
PROPOSICIONES:

v las restantes
cien.

POr cientq

al,
Podrin

presenlarse

con arreglo al modelo inserto al final (e este
anuncio. en la Secretaria del Ay.untamie;ﬁ.;
4 i . bt

durante las horas de oficina, todos los fas
de cada uno.de los diez habiles ~para ello.
Las proposiciones se presentardn en sobre
cerrado. que podra ser-lacrado y sellado Ea’jn
la inseripcion  siguiente: PROPOSICION
PARA TOMAR PARTE EN LA SUBASTA
PARA EL ARRENDAMIENTO DE LA CA.
ZA DEL- MONTE DE VILLALACO.

APERTURA DE PLICAS., — Tendra lu-
gar a las doce horas del dia siguiente habil
al en que termine el plazo de los diez dias
concedidos para presentacién de proposicio-
nes, en la Casa Consistorial y bajo la P_rEﬁi*
dencia del Sr. Alcalde o Concejal en qlélﬁn
delegue, :

Modelo de proposicign

D. ..., mayor de edad, con domicilio ‘en...,

provincia de ..., ecalle niamero ..., con
* L] " ¥

D. N. I. niimero ..., expedido en ... el dia...

de ... de 19.... en nombre propio (o en re-

presentacion de ...), enterado del anuncio y
condiciones para tomar parte en la subasla
del arrendamiento de la caza del mﬂﬁ?ﬁ;d‘
Villalaco, de 568 Has., durante seis ?5,9%
acepto todas y cada una de dichas condicio-
nes y ofrezco por el remate la cantidad de...
(en letra y namero). | ’
En, cumplimiento de lo dispuesto en €l Re-
glamento de Contratacién -de las Corparaﬁiﬂ'
nes Locales, y en el pliego de condiciones
de la subasta, acompano declaracién en h
que bajo mi responsabilidad, afirmo ne ha
llarme comprendido en ninguna de las ﬂﬂw :
de incapacidad o incompatibilidad sefalads
en los articulos 4.° v 5.° de mencionado Re
glamento. — Asimismo acompafio documet
o que_acredita haber constituido la fianz8
provisional exigida al ‘efecto. |

Firma del proponente.

Villalaco 25 de septiembre de 1976. —H
Alcalde, Santiago Cabeza.
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