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Sibado 18 de Jinio de 1949.
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pRECIOS DE SUSCRIPCION Pesetas PRECIOS DE SUSCRIPCION Passtas

Ayantamientos (Afi0) 4 eave s 100 Particulares y otras euntida-

Tintas vecinales, Juzgados des (semestre)..........-. 50
municipales o dependen- Idem (trimestre)............ 25
cias oficiales (afi0)...... 1 50 Precio delalinea.......... 1 50

[dem (Semestre).. ...« R 30 Linea Jnzgados m. (edictos) 1

particulares y otras entida- Ntmero snelto....ccreieeess 075

100 Atraun.d\or de més de un mes 1 50

des (Afl0)issreesrsisaanann

Gobierno. civil de 1a provincla

OIRCULAR NUM. 116.

Por el Timo. Sr. Director general de
t

Perrocarriles, con fecha 11 de junio
en curso,"me dice lo siguiente:

«Por el Ministerio de Obras Publi-
cas, a propuesta de la Comisaria de
Material Ferroviario, y en cumpli-
miento del decreto de 5 de diciembre
1947 y orden de dicho Ministerio, fe-
cha 12 del mismo mes y afio, ha gido
wncionado D. Francisco Gil Sebas
iian, de Soria, con la multa de qui

nientas setenta y cinco pesetas (579),
L]

por incumplimiento del cupo obligato-
io de entrega de traviesas, déndose
jsel plazo de des meses, 4 partir de

i fecha de 11 de junio de 1949, co-

mespondiente a dicha resolucion, pa-
mla entrega de traviesas objeto del

sxpediente incoado.»

I,o que se hace publico en este pe-

édice oficial en cumplimiento de lo
que se dixpone por la Direccion gene
1l de Ferracarriles.

Soria 10 de junio de 1949.

El Gobernador,
Jesus PoSADA.

R

Delegacidn peovincial e Abaslecimientos
J Tran_spurlas |

RACIONAMIENTO A LA PROVINCIA
DURANTE EL MES DE JUNIO
Durante el mes actual se efectuard
4 los pueblos urbanos, industriales y
rurales, un racionamiento a la pobla-
cién adulta e infaatil, en la forma y
cuantia qué a continuacion se ux:

Presa:
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POBLACION ADULTA

Urbanos

50 miltlitres de aceite, 400 gramos
& aziicar, 200 {d de arroz, 200 id. de
dlubias, 600 id. de garbanzos, 200
id. de jabén y 100 de bacalao.

Industriales

600 mililitros de aceite, 300 gramos
de azicar, 200 id. de arroz, 200 id. de
alubias, 600 fd. de garbanzos, 200
fd. de jabén y 100 id. de bacalao.

Rurales 3
400 mililitros de aceite, 200 gramos

' alubias, 100 id. de garbanzos, 200

id de jabén y 100 id. de bacalao.
Nota.—No se raciona bacalao en las

zonas de Burgo de Osma y Arcos de

Jalon, por carecer de existencias los
£

i almacenistas.

i No se raciona alubias en las zonas

_ de Burgo de Osma, San Esteban, Al
mazdn y Arcos, por carecer de pxis-
tencias los almacenistas.

! POBLACION INFANTIL Y MADRES
GESTANTES

Lactancia natural

Medio litro de aceite, medio Kilo de

: azticar, medio id. de arroz, ano fd. de
alubias, y 800 gramos de jabén,

! Lactancia mixta

800 gramos de jabén y medio kilo
gramo de harina de arroz.

1_ Lactancia artiﬁcial

800 gramos de jabdn y medio kilo

' gramo de harina de arroz.

Segundo ciclo

Ua kilogramo de azucar, uno id..de '

' harina de arroz y uno id. de jabén.

l T ercer ciclo

Medio litro de aceite, un Kilogramo

——— e

|

Madres gestantes

Medio litro de aceite, medio kilo-
{ gramo de azucar, medio id, de arroz
! y uno id. de alubias,

] Para justificar su entrega en todos
los casos, cortarin los cupones nece
sarios de cada articulo.

-

|

PRECIOS DE LOS ARTICULOS AL POR
MAYOR Y DETALL |

Aceite, 7'95 y 820 pesetas litro.

Alubias, 595 y 6 b0 pesetas kilo-
gramo.

Arroz, 332 y 3'060 id id.

Azucar, 6‘60 y 7 id. id.

Baealao, 790 y 9'50 id. id.

Gtarbanzos, 6‘4b y T id. id

Harina de arroz, 970 y 10 id. id.

Jabén, 505 y 6 id. id.

Qoria 14 de junio de 1949.—El Go-
bernador civil, Jefe de los Servicios,
Jestis Posada.

PR
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SE PUBLICA
TODOS LOS DiAs, EX-
CEPTO LOS8 DOMINGOS,

Y FIESTAS PRINCI-
PALES

de aztcar, 200 id. de arroz, 200 id. de

de azucar, medio {d. de arrozy uno .
¢ id de jabon.
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1.* No se insertard nin

2"
porte en la Caja provincial,

exigirs el recibo

ADMINISTRACION CENTRAL !
SERVICIO DE MUTUALIDADES Y MONTEPIOS *
LABORALES ¢
N {

7 ranscribiendo el Estatuto tipo de Cajas
de Prevision Laboral de Empresas, '
aprobado por orden ministerial de 23

de mayo de 1949.

' ESTATUTOS

DE LA CAJA DE PREVISION LABORAL I
. DE.......(Nombredela Empresa) -

i

|
b (Continuacién)

Para la renevacién de estos Voca
Jes, que podran ser reelegidos, se se
guira el mismo sistema que para los |
de la Asamblea general. ;

' - Art, 47, “Seri competencia de la

Junta Rectora:

{ 1.° Cumpliry hacer cumplir los
preceptos contenidos en los presentes
Estatutos y los de caracter general
que sean aplicables a la Caja.

9.° Interpretar los presentes Es
tatutos cuando ofrezcan duda, preve 3
nir sobre las omisiones que en su
aplicacion se observen y proponer a
la Asamblea general su reforma, 8i
fuese necesaria. %

3.° Igualmente propondrd a la
Asamblea general la creacién de nue
vos beneficios, cuando las posibilida
des econémicas de la Caja lo per
mitan.

4.° Conocer y resolver los expe-
dientes sobre concesion de prestacio-
nes.

5. Conocer y resolver los expe-
dientes sobre prestaciones extrarre-
glamentarius y denativos que sean de
su competencia.

6.° Resolver, dando cuenta al Ser
vicio de Mutualidades y Montepios
Laborales, los expedientes relativos a
la admision’ cemo gocios beneficiarios
de las personas que desempefian en la
empresa altos cargos de gobierno, di
reccién o gerencia.

7. Acordar que sea mensual el

e

: na comanicacién oficial
gistrada por conducto del obierno civil de la provincia.

Los anuncios no oficiales,
En las subastas celebradas

oficiales de caalquier clase, al otorgar los contratos de adjudicacion, se
ae acredite el pago de los anuncios, segin Reales or-

denes de 3 de abril de 1881 y 9 de enero de 1892,

pago de cuotas, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo
11 de estos Estatutos. : _

8.° Estudiar y someter a la apro
bacién de la Asamblea general los
presupuestos anuales de ingresos Yy
gagtos.

9.° Someter a la Asamblea gene

ral, para su aprobacién, la Memoria

i FRANQUEO
CONCERTADQ

ficial

SORIA

ADWVERTENCIAS

T A e

ne no Venga re-

ge insertardn previo ingreso de su im
or entidades

anual, las cuentas corrientes, los in-
ventarios y los balances de la Caja.

10. Aprobar la distribucion de fon
dos, ‘

11, Acordar las inversiones

12. Imponer las sanciones proce:
dentes, con arreglo a lo establecido en
el titulo correspondiente de estos Es

) tatutos,

13. Informar los recursos contra
los acuerdos denegatorios adoptados
por dicha Junta.

14, Proveer las vacantes que 8e
produzcan con anterioridad a la ex
tincién del mandato de sus miembros
o de la Asamblea general.

15. Designar a ua miembro de sus
componentes para que, en union del
Presidente, autorice con su firma la
movilizacién de fondos de la entidad.

16. En general, adoptar las reso
luciones que estime convenientes, 8i-
guiendo la orientacién y las normas
sefialadas en los presentes Estatutos,
asi como elevar a la superioridad las
sugerencias que estime oportunas para
1a adopcion de medidas que redunden
en beneficio de los asociados,

Art, 48. La Junta Rectora sere-
unira por lo menos una vez al mes, &
fin de estudiar y.resolver cuantos
asuntos tenga pendientes.

Ademas de estas reuniones precep
tjvas, 8e reunird siempre que sea con
vocada por el Presidente, bien por ini-
ciativa de este o por haberlo asi seli-
citado la tercera parte de los miem-
_bres. 2

Art. 49. " Las convocatoriag para
las réuniones de la Junta Rectora de-
beran hacerse con una antelacién mi-
nima de siete dias y per duplicado, a
fin de dejar un ejemplar en poder del
convocado y dé que el otro sirva para
poder acreditar en cualquier circuns-
tancia el momento en que fué recibi-
do por su destinatario.

Igualmente deberd acompafiarse a
las convocatorias el orden del dia de
la sesion correspondiente.

" Art. 50. Los acuerdos de la Junta
Rectora se adoptardn por mayoria de
votos entre los que se hallen presentes
siendo indispensable para que tengan
validez la asistencia de lu mitad mas
uno de sus componentes en primera
convocatoria, y un tercio de los mis
mos en segunda. :




-
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Bovsrin omeiay, A8 LA PROVINGIA R BORIA -

*

Art. 51, Laa" deliberaciones y
acuecdos de la Junta Rectora se haran
constar en el libro de actas correspon-
diente, diligenciado,por el Servicio de

‘Mutualidades y Montepios Labor;ales,
autorizandose con las firmas del Pre-

gidente y Seeretario. _
Art. 52, Cuando por ecireunstan

Art. 54. El Vieepresidente susti-
tuird al Presidente con iguales atyi
buciones y deberes) en caso de angen
cia, enfermedad, fallecimiento y ofra
cualquier circunstaucia que asi lo re
quiera, como igualmente en aguellos
Casos en que mediare delegaci6n,

Art. 556. »8eran funciones del Se.

cias especiales se hallen reunidoes en
el domicilfo social la totalidad de los
miembros de la Junta Rectora, sin
previa convocatoria, pedran celebrar
sesién y tener plena validez los acuer
dos adoptados en la misma, sin més
requisitos que la aprobacién previa y
por unanimidad dé declarar la conve
niencia de celebrarla en tal forma, de
biendo levantarse el acta correspon
diente al igual,que en las deméas sesio
nes,

Seccion 3 © Del Presidente, Vicepresi
dente y del Secretario de actas.
Art. 53. En el Presidente de la |.
Asamblea general y Juata Rectora
concurren la alta representacion y
orientacién de la Entidad, de I4 qua
es primera jerarquia y-maxima figura
representativa de los asociados.
Seran funciones del Presidente de
ln Asamblea general y Junta Rectora
o de quien reglamentariamente le sus
tituya: :
1.° Representar a la Caja en todos
los actos y contratos que se celebren,
asl como ante las autoridades, Tribu-
nales, Juzgados, Centros de Adminis-
tracién del Estado y particulares o
cualegquiera otros organismos, enti
des, oficinas y personas con los pode:
res oportunos de la Junta Rectora
cuando sean necesarios los indicados

efectos, A0
2.9 Convocar y presidirlags reunio-

nes de la Asamblea general y de la
Junta Rectora, dirigiendo 1a diseusién,
asf como decidir las votaciones en ca-
sode empate, | A

3.° Fijar el orden del dia de las
reuniones de la‘Asamblea 'general y.
Rectora. 35

4.° Ejercitar funcionesde fiscali
zacién en todos los servicios y activi-
dades de la Caja, cuando lo considere].

oportuno,
5.° Designar, de acuerdo con la

Junta Rectora, las personas que deban
cubrir las vacantes que se produzean
eon anterioridad a la fecha de termi-
nacién del mandato de los vocales de
la Asamblea general o de la Junta
Rectora, ’

6.% Ejecutur los acuerdos que adop-
ten la. Asamblea  general y la Junta

de la Junta Rectora.
7.° Ordenar los pagos correspon

dientes a la aplicacion de los distintos
conceptos presupuestarios y los deri-
‘vados de la coneesién de beneficios o
prestaciones econdmicas reglamenta

rias.
8.° Autorizar con su visto bieno

los justificantes de ingresos y demis
documentos fnalogos que se expidan
por la Caja,

9 ° Cumplir y hacer cumplir, res
pondiendo ante los érganos de gobier
noy Servicio de Mutualijades y Mon
pios Laborales, del fiel eumplimiento
de los Estatutos, normas y procedi

cretario de actas,

1* Actuar comostal en las sesio
nesique .celebren 1a 'Asamblea gene
rfaly Junta Rectora, redactando las
actas, que habran de ser autorizadas
con el visto bueno del Presidenta, asi
como llevar los correspondientes li
bros de las mismas,

2.% Asistir al Presidente en la re
‘daccién del orden del dia de las sesio
nes y cursar las convocatorias para
éllas,

3.* . Autorizar con. el visto bueno
del Presidente, las certificaciones que
segexpidan porla Caja,

(Nota: La seccién que a continua-
cién se inserta, s6lamante habréi de

incorporarse a..aquellos Estatutos en

que por existir centros:de  trabajo en
diferentes localidades, hayan'de fun
cionar estas Comisiones permanentes

- delegadas).

Seceion 4.“<~Delas :Gomisiones perma-
nentes delegadas

Art, Las]Comisiones permanen

tes. delegadas tienen como prineipal

funeién representar ala Asamblea y

Junta Rectora de la entidad yseral

propio tiempo el 6rgano de enlace en
tre los distintos grupos profesionales
del centro de trabajo y la instituei6n.
- En su consecuencia tendrin las si-
guientes atribuciones:

1.* Ostentar cuando proceda la
representacién de los 6rganos recto-
reside la entidad. '

2.*  Representar a la Junta Recto
raen aquellos asuntos ‘de su compe
tencia y siempre que de manera ex-
presa y para cada caso, les sean con
feridas las facultades suficientes,

3.*  Cooperar con la Junta Rectora
en'la’ ejecucion de lvs acuerdos de la
Asamblea general. ; i

4% Recibir y examinar las peti
ciones de beneficios y la documenta
cién representada al efecto, elevan
dolas debidamente informadas a la
Junta Rectora para su tramite y apro
bacién.

5.* Informar ala Junta Rectora de
aquellas irregularidades que se obser
ven en la marcha administrativa y
econémica de la Institucién, asi como
proponer las medidas que las circuns
tancias aconsejen para su remedio,

Art, Las Comisiones permanen
tes delegadas estaran constituias por
los representantes elegidos en. cada
centro de trabajo para formar parte
de la Asamblea general,

CAPITULO 111

ELECCION DE VOCALES DE LOS ORGA
NOS DE GOBIERNO

Seccidn 1.%-- Disposiciones relativas a los
miembros de los drganos de gobierno

Art, 6. Para ser Vocal de los 6r
ganos de gobierno de la Caja se preci

mientos administrativos.

sardn reunir los siguientes requisitos:

Ser asociado, mayor de edad, estar en
pleno disfrute de sus derechos clviles
y profesionales, llevar trabajando co
mo minimo diez afios en la profesion
y pertenecer a la organizacién sindi
cal.

No podrin ostentar cargos répresen
tativos en la entidad, aquellos soeios
que no cumplan normalmente las di
versas obligaciones que estos Estatu
tos les imponen, i

Art, 57. Los cargos de Presidente,
Vicepresidente, Secretario de actas h'A
Vocal de los 6rganos de gobierno de
la Caja son honorificos y obligatorios,
teniendo la consideracién de priblicos
a los efectos previstos en el articulo
67 de la ley de Coutrato de Trabajo.

Art. 58.- Aquellos miembros de los
6rganos-de-gobierno que, porrazén-de
sus trabajos, no residan en la localf
dad donde tiene su domicilio 1a enti
dad podran percibir una dieta por des
plazamiento que fijara la Junta Recto
ra, de acuerdo con la distancia y de
mas razones estimables, a juicio de la
misma. j

Seccién 2°*—De la eleccién (de Asamblea
general

Art. 59.  La eleccién de los miem
bros que han de integrar la Asamblea
general se verificaré, previa convoca
toria de la Organizacion Sindical, en
tre los grupos mencionados en el ar
ticulo 30 de los presentes Estatutos,
teniéndose en cuenta, a dichos efec
tos, enanto sigue:

1% “Convocada la eleceién por la
Organizacién Sindical, se solicitara
del Ilmo. Sr. Delegado provincial de
TraBajo la designacién de un repre
sentante de su autoridad para presi-
dir_el acto de la eleccién.

(Se continuard.)

AYUNTAMIENTOS

SORIA

De conformidad con lo dispuesto por
el Distrito forestal de Soria, se anun
cia.en publica subasta el aprovecha-
miento de 1566 cabrios y 4,836 va
ras de madera de pino, con una cubi
cacién aproximada de 203682 metros
cubicos, en el Tramo IV, del cuartel C,
Seeccién 4.*, del monte Pinar Grande,
propiedad de Soria y su Tierra.

Solamente podran concurrir a la su-
basta los poseedores de certificados de
la clase A, B o C, siendo requisito in
dispensable para optar a élla, acom-
pafiar a la proposicién el correspon
diente certificado profesional y hoja
de compras anexa que desee utilizar.

Este aprovechamiento ha sido cla
sificado como correspondiente al gru
po 2.° :

No se admitirdn proposiciones que
superen el tope maximo de tasacién,
que asciende a 33.469°03 pesetas, ni
inferiores a la fijada como tope mini-
mo, que es de 29.375°02 pesetas. ln-
dependiente del importe que al alcan
ce la subasta el adjudicatario tiene
que abonar la cantidad de 15.038‘30
pesetas, por gastos de corta, pela‘'y
apilamiento de productos,

La subasta tendrg lugar en o
sas consistoriales, g lag does d
flana, el siguiente dia habil a) on g
terminen los veinte dias, t&ﬂib.ién‘-ha?
biles, .contados a,partir del Siguient,
al de la fecha del: Bojetin en que gp,
rezca este anuneio, %

Las proposigiones, reintegradag eoq
una péliza de 4‘50‘pesetas, Y e8peciy
movil de 025 pesetas, se entregap,
en sobre cerrado en la Secretari m.
nicipal, de diez de la manang a uny
de la tarde, los dias laborableg, hasta
la vispera del sefalado para Ia Subag-
ta, ‘previa constitucion del 4, por )
del tope minimo de tasacion, en la
Depositaria. municipal,.en calidad de
depdsito provigional.

El pliego de condiciunes. por: e} que
debe regirse-la ejecucion-del -aprove-
chamiento, se halla de manifiesty en
la Inspeccidén de Montes del Ayuata
miento. ‘

El pago de este anuncio es de cuen-
ta del adjudicatario. .

Soria 8 de junio de 1949.—E| A
calde, Mariano Ifiiguez. 1309

Stag og
S 8lmy,

Modelo de proposicion

Don ......, de edai ...... anos, naty
ralde ...., provincia de ...., con resi.
dencia en ...., calle ...., nlim RN
representucion de ...., lo cual acredita
con....., en posesion del certificado
profesional de la clase ....., ndm, ...,
en relacién con la subasta anuneiada
en el Boletin oficial de la provincia,
de fecha...., para la enajenacion dj
aprovechamiento de 1.566 cabriosy
4.336 varasen el tramo IV, del cuar
tel C, seccién 4 *, del monte Pinat
Grande, propiedad de Soria y su Tie
rra, ofrece la cantidad de ..... pesetas
(en letra),

A los efectos de la adjudicacién que
pudiera hacérsele, hace constar que
posee el certificado’ profesional rese
fiado y hoja de compras niimero ..., do
las relativas al mismo, cuyas caracte
risticas en relacién con la subasta de
referencia son las siguientes:

Area econémica correspondiente &
'a hoja:de compras nlimero ..., pre
sentada ..... e ;

a) Indice de empresa correspon-
diente en el certificado profesional a
la hoja.de compras nia ,...., presei-

vtada.....

Capacidad maxima de adquisicién
relativa a la hoja de compras presen;
tada ...,

Saldo existente en la hoja de com
pras en el dia de la fecha de subas
i & A&

b)  Porceutaje del saldo respecto
la capacidad maxima de adquisicion,
relatives ambos a la ho)’a de compra8
presentada . ...

¢) Indice de adjudicacién, sin te
ner en cuenta el indice adicional
(c=a—Db... i, G 9

d) Indiceadicional...

1) - Indice de adjudicacion, total
(I==c+}-d)...)

ainsvaes B, oiigerde i okaay

El interesado,
2562.—Derechos 1569 pesetas.

Imprenta provineial,




