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Ayuntamientos (afio).... ... 100  Particularesy otras eutida- - ot 1M Nose insertard ningana comunieacion ofiefal qie ne venis re-. .

Juntas vecina.les(i, Ju)zgadoa i e g 50 TODOS LCS DiAS, EX- || oisirada por conducto del Gobierno civil de la provineia, s I
municipales o dependen- Idem (trimestre)............ 25 CEPTO LOS DOMINGOS, || 2.* Losanuncios no oficiales, se insertardn previo ingreso de su im- R
ciag oficiales (afio)........ 50 - Precio delalinea.......... 150 Y FIESTAS PRINCI- porte en l& Caja provincial. En las subastas celebradas por entidades i

Idem (semestre)............ 30  Linea Juzgados m. (edictos) 1 _ . oflciales de cualquler clase, al otorgar los contratos de adjudicacion, se il

Particulares y otras entida- Ntimero suelto....cooueseus 0175 PALES exigira el recibo glue acredite el pago de los anuncios, segtin Reales 6r-
des (8fi0). .coniiiissvirnes 100 Atrasado demés de nnmes 1 50 denes de B de abril de 1881 y 9 de enero de 1892.

ﬂunlgmn nj!“ “ ug I@ ﬂl‘ﬂumﬂlﬂ GOBi-EIiNo._'DE LA NACION 2 tes por carretera tendran derecho a

f confeccionadas por provincias y ele- |
~ S vadas a las Delegaciones de Trabajo . los siguientes uniformes: :
_ MINISTERIO DE TRABAJO ‘
CIRCULAR NUM. 170. -—
Seryicio provincial de Ganaderfa

a) Personal de Transportes de via
: ; d i . -
REGLAMENTACION E as para su aprobacién mediante las
Ean cumplimiento del articulo 17 del

_ jeros, tanto urbanes como interurba-
Tabtenilian Niatalo on Mis e diligencias oportunas: Este procedi ' nos; un uniforme deinviernoy otre de -
; et : . presas de Transportes por Carre- miento para aprobacidn de las planti
vigente reglamento de Epizootias. 8d
declara oflcialmente extinguida la epi-

. verano, comppesto de guerrera, pan-
tera en cualquiera de sus clases * llas so reflere también a aquelias em- " talén y gorrs, con duracién de dos
z00tia ds peste percina en el término % presas que demrrollen.sug actividades temporadas para cada uno y confec
municipal de Dombellas, que fué de- ' en mas de una provincia, debiendo
clarada oficialmente con fecha 5 de

respectivas, quienes quedan autoriza

{Continuacién)
‘Kl desarrollo de eada <«normar

- . cionado de acuerdo con las normas
presentarse copias de las ‘mismas a la
noviembre ultime.

dictadas o que-dicte el Ministerio de
Lo que se hace publico para gene-

ral conocimiento.

- Soria 15 de diciembre de 1947.
El Gobernador,

2656 JEsUS PoBADA,

ety sl e

berd ir precedida por ésta en letra
mayor, y tedo lo que sea copia literal

de la Reglamentacién en el caso ya |
expyesto deberd destacarse sobre el

texto restante. Es decir, que se pueda
apraciar siempre, al consultar el re-

Direcei6én general de Trabajo para la
debida constancia.

Obras Publicas.’ : ;
b) Personal de transporte de mer-

Contra las resoluciones dictadas se ., cancias urbano e interurbano: un mo-

dara recurso de alzada en el plazo de
quince dias habiles, contados a partir

i.de ]a notificacién de aquélla, recurso

i

no o Buzo cada afio.
_¢) Personal de garajes y estaciones
de servicio: un mono o buzo cadamfio,

glameuto, aquella parte del texto co- !
piado de 14 reglamentacion y la parte que habré de presentarse ante la mis ' salvo que por costumbre o normas an

Fedattadd o Tnempres, parh ik £ ?:am:ltio?qa; qlue;u];) ih:;zl:ne,t_'z;.'dllt:lam'.‘o, ._tel;;ore tuviere de;‘echo i unir_orm_e.
exacta interpretacién del texto legal, | ° TR By BRSO 8 DrAee ) Persoaal de taxis, coches turis
{ mente hubiera intervenido la Direc | mo, coches de servicio particular,.

T

Delegacidn provinclal de Aaslecimienios
- Transpories

Art, 156, Las empresas sujetas a |

Circular num. 89,
Junia provincial de Precios

Ante la insistente negativa por par
te de algunos comerciantes de efec
tuar el descuento del 1°30.por 100 en
las ventas de articulos intervenidos
al Estado o Instituciones de é! depen-
dientes, alegando que tales artfculos,
por hallarse sujetos a tasa, tlenen
muy limitado el beneflcio comercial,
con cuya negativa dejan incumplida
una obligacién fiscal, ®in que exista
precepto alguno en que basarse para
eludir el descuento mencionado, ya
que la orden del Ministerio de Hacien
da de 24 de junio de 1941 determina
categéricamente que los cobros que no
ge encuentren expresamente excep
tuados, estaran sujetos a tal exaceién,
incluso en el caso de que los benefi-
cios que obtenga el vendedor hayan
sido limitados por dispnsicién de auto-
ridad u' organismo competentes, se
hace ptiblico para general conocimien
to de todos los industriales: interesa-
doe, que en virtud de lo establecido
por la Comisaria general de Abasteci-
mientos y Transportes en oficio circu
lar nim. 189.633, de 26 de noviembre
ultimo, en ningin caso dejardn de
efectuar la deduccién del referido im
puesto, ya que su importe no absorbe
los beneficios gque tienen concedidos,

Soria 15 de diciembre de 1947.—El
(tobernador civil presidente, Jesis
Posada,—Para conocimiento y cum-
plimiento: Sres. Almacenistas y de
. més industriales de articules interve-
- nidos de esta provineia. 2668
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al de la insercidn de estas normas en
el Boletin oficial del Estado, a redactar
un sproyecto de reglamento de Régi-
men Iunterior, en el que ha de hacerse
constar cuanto sebre el particular dis

trato de Trabajo y exija el desarrolle

dicAndose especial atencién a deter-
minar las maa eficaces condiciones de

empresa, plantillas, clasificacicnes
del personal, normas sobre premios y

buciones especiales, ete.

de trabajo a que se dedica la empresa

tuadas sus dependencias de cardcter
fijo; se determinaran los detalles res-

pecto a la formacién de los Tribunales
.para ingresos y ascensos del personal,

asi como las pruebas de aptitud que se presas obligadas a aclarar & éstos |

. cuantas dudas puedan surgir con res-

establecen para los mismos, de con-
formidad con las normas de esta
Reglamentacion; el cuadro de [altas,

sanciones, premios y procedimientos

para su concesion, presentandose de
bidamente reintegrado, conforme a la
vigente ley del Timbre.

Art, 157, En e} mismo plazo de dos
meses se presentardn las plantillas del
personal al servicio de las empresas,

i cién general de Trabajo, o esta Direc

de | ] .
184 prosentes Wrdenanzas, cod T0%s e ¢ cidn si hubiera actuado un Delegado.

cincuenta productores & su servieio, |
vienen cbligadas, en el plazo de dos ! ; ; g
meses, contados desde el dia siguiente | g PRIHONN AT W

: cio vendran obligadas a presentar an-
i te la Delegacién de Trabajo las plan
| tillag del personal a su servicio para
' la aprobaci6n de aquéllas, cabiendo ‘
. contra 1a resolucién que con respectc
' a esta obligacién se sefiale los mismos

pone el articulo 22 de la ley-de Con- |
' recursos que se establecen en el ar-

Art, 108 Las empresas con menos

dé las presentes normas laborales, de- | {e010 anterior

Art. 169, -Tanto las Delegaciones

i provinciales- de Trabajo como la Di

seguridad e higiene en el trabajo de la POSCIOR NS, AU 30 18 Apaeh

cion de los reglamentos de régimen

¢ interior, deberan tener en su poder la

: . ¢ . conformidad o reparos previos de la
sanciones, ascensos, permisos; retri- '

Organizacion Sindical mediante un

.. informe que serd emitido por ésta en

Aindictio reglutmente deerd S84 | un plazo no superior a treinta dias, a

nerse, por otra parte, la especialidad i

contar desdo la fecha an que recibié el

e - [ ’
y los lugares donde se encueatran si--, S i s

El ruoglamento de régimen interior,

i una vez aprobado, deberd colocarse

an gitio visible de los centros de tra
bajo para cenocimiento de los traba-
jadores en general, guedando las em-

pecto a la aplicacion de sus precep-
tos. '
TITULO VI
Disposiciones varias

CAPITULO PRIMERO

UNIFORMES Y DISTINTIVOS
Art, 160, Kl personal de Movi
miento de las empresas de Transpor-

etcétera: un unilorme de verano y otro
de invierno cada dos temporadas, con-
feccionados como minime de acuerdo
con las correspondientes Ordenanzas
municipales para los de servicio pibli
co, quedando a arbitrio de las empre-
sas el mejorarlo, s, BEAS

e) Los Cocheros y Lacayos, tanto
de servicio ptiblico como particular:
dos uniformes, uno de verano y otro
de invierno cada dos temporadas.

7) El personal admistrative de Es-
taciones y Administraciones quz ten
ga contacto con el publice les serd en
tregado anualmente un guardapolvo
con distintivos,

¢)- Al personal que trabaje en la
carga de bateriss se le proveerd de un
traje antlacido cada ufio, asi como un
par de botas de caucho con idéntica
duracidn,

h) A los Engrasadores y Lavaeo-
ches que trabajen en un medio am-
biente hiimedo o graso, se les provee-
ri de dos monoe cada afio, y de calza-
do adecuado que les aisle.

Art. 161. La calidad de los géne
ros deberd ser tal, que coo un uso
normal de las prendas durante el pla
zo de vida que establece no sufran
grave deterioro. En caso que existiera.
desavenencia sobrela calidad de géae-
ros a 8mplear serd sometida la cues-
tion a la Delegacién provincial de
Trabajo, la cual resolverd,

Art. 162. Si los uniformes resulta
ren gravemente deteriorados durante
el plazo que se establece, debido a




e
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mal uso que de elles haga el trabaja- |

dor, se le podré descontar la cantidad
de cinco pesetas mensuales hasta
completar la cantidad que suponga el
pago del 50 por 100 del importe de
otro uniforme.
_ Art, 163, Las empresas [acilitaran
a su personal-los distintivos e insig
nias cerrespondientes a su cargo. .
Upa vez terminado el periodo de vi-
da de las distintas prendas de los uni
formes, pasaran éstos a ser grb"ﬁiedad
del personal, salvo la gorra, insignias,
emblemas y botones, que en todo caso
serdn propiedad de la empresa. Este
derecho podrd ser suspendido tempo-
ralmente en el caso de que por dispo-
sicién legal se estableciese la entrega
de los géneros ya usados a los fabri-
cantes. : ‘
Los trabajadores que por cualquier
circunstancia salgan de la empresa
deberin entregar absolutamente todas
las prendas que-integran el uniforme,

CAPITULO II

SERVICIO MILITAR

Art. 164, Se computard, a efectos
de antigitedad y quinquenios, el tiem

~po que dure el servicio militar de los

empleados. ok
Estos, una vez licenciados, tendrin
derecho a ocupar el mismo puesto que

- desempeiiaban al incorporarse a filas,

8i se presentasen dentro de .los dos
meses siguientes a su licenciamiento,
Se exceptuan, sin embargo, los ca-
808 en que el empleado hubiera ascen
dido y aquellos otros en que sea impo-
sible, sin graves trastornos para los
demés, reintegrarle a su primitivo
pueste, si bien en este ultimo caso se
le dard otro similar y tendra prefe-

‘rencia absoluta para volver a ocupar

aquél tan pronte quede nuevamente

vacante. :
Art. 165. La reincorporacion de un

empleado fijo determinari el cese au
tomdtico del evantual que hubiere si-
do contratado para sustituirle durante
su servicio militar; pero el segundo
deber4 ser avisade, al menos, con
quince dias de tiempe, y gozara de la
misma preferencia para el ingreso en
la empresa que se reconozca en faver
de los eventuales.

CAPITULO III
ANTICIPOS

Art. 166, Las empresas deberin
establecer un fondo para el servicio de
anticipos que pueda solicitar el perso
nal fije, con una antigiiedad minima
de dos afios y que se encuentre en al-
guna necesidad apremiante e inapla
zable, debida a causa grave y ajena a
su voluntad. ;

Art, 167. - Estos anticipos no de
vengarin.interés alguno y pueden de-
terminar la obligacion del empleado
de continuar en activo hasta que re

_ integre totalmente Jas cantidades que

hubiere recibido anticipadas.

Art, 168, Ningio empleado. podra
solicitar anticipo por cantidad supe
rior a la que representan dos mensua-
lidades del sueldo que tenga asigna
do, ni pedir uno nuevo mientras tenga
otro pendiente de liguidacién.

(Se continuard)
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3 : : : ' B S : CREDITOS PRESUPUESTOR
Diputacién Provincial de Soria 2o e, So g
ANO ECONOMICO DE 1948 Repetng Pesotus
——— ¥ o A .
~ Presupuesto ordinario de Ingresos y Gastos. | UAPITULO viL—Balubridud ¢ higione
———— e | AT 1.°—Desecacign dde terignos
‘| pantanosos, formacién de pantanos I
. CREDITOS PRESUPUESTOS | v construccion de canales e riego.. » 5 000
Art. 2 °-Encanzamiento y rectificacion ;
INGRES® S Por articulos  Por capftulos | de rloB. e . euveesreses e s e e ' 3.000
Pesotas pesetas  |Art: 3.°—Para subvencionar las obras
de cardcter sanitario que lleven a ca-
CAPITULO 1.— Rentas bo los Ayuntamientos de la provin- g
Articulo 1.°—Propiedades............. 14.675 11 Rl S i L s entf o Eanir i By 18000
AP R -cUNBOE s v s it S ‘ & ;
Art.(?ﬁ--ﬂ{sntelieses de efectos publicos 2 S CAPITULO ViI=Benefleencia 3
EIMAR VAIOTOR . v vaiivasinenss 18.471 30 i g
A%.a.'—Boletin oficial e Imprenta pro- : Articulo 1.°—Atenciones generalés. ... 12.750
vincial. ... . N T 72,408 90 105,798 81)Art. 2.2 Maternidad y expésitos...... — 248.000
| : T A irt. 3.:—goaép§tahzamgn de enfer&nos. }ggg gg(g)
CAPITULO IIL—Subvenciones rt. 4.°—Huérfanos y desamparados.. 1.047, A
y donativos _ Art.5.0~Dementes., . ooevrieirires. o - 109.000 3.381.862
Articulo 1.°~Del Estado............. L 888116 71 838116 ME o nvreno 1x— dsistencia social
CAPITULO 1V.— Legados y mandas : : ﬁrticu‘l,o B“-—Instituciones de é:réditg ‘r 45,000
ot € gt ) : - rt. 2.~ Otras instituciones de carde- -
Articulo e l.e.gados_y mandas. . L s T Y N PR SR e e 127.213 172.213
CAPITULO V.= Eventuales y extraordina- ; ’ (vE
7108 ¢ indemnizaciones CAPITULO X,—Instruccidn publico
Articulo 1.—Eventuales.............. 50,687 76 Articulo 8.°--Escuelas de artes y oficios 8.000
Art, 2.°—Extraordinarios............. . 1.000 "~ ..JArt. 4.°—Escuelas de Bellas artes......  -20.000
Art. 3.—Indemnizaciones.......... 10.000 61,587 76]Art. 5.°~Escuelas de sordomudos...... - 20.000
Art. 9.°—~BibHotecas. . c.v.viaiisrsasias 30.000
CAPITULO VIL.—Derechos y tasas * Art. 12.°-Suhvenciones o becas....... 75.000 153.000
Artieulo 1.°—Por prestacién de servi- : : LA :
el T e S o), R N e . 437.569 82 CAPITULO X1~ Obras publicas y edificios
Art. 2.°—=Por aprovechamientos espe- 3 provinciales A
OIIBR . o e e b R e T e, 200.000 637_.969 82 Articglo?.”-—ﬂonstruccién 15 vamticg S i
T ERTe e LT veeinales..vievervecnsisivirinnanavins 915,847 75
CAPITULO VHI.— Arbitrios provinciales Art. 8.9—Reparacién y conservacion ,
- Articulo 2.°--Imposiciones o percepcio- : de caminos vecinales,...............  365.968 96
THBH o Lo ea i s A e S 419.181 33 ° 419,181 83|Art. 4.°—Construcecién de otros cami- :
e B A nos y o:saaf,:rraijelmsi pri'ovinczlulelris ..... - 500,000
CAPITULO 1X==Impuestos y recursos rt. 7.°—Establecimiento de lineas de ;
cedidos pm{u el Estgdo - comunicacidn telegrdfica........ S 5.000 1.376.816 1%
Articulo 1.°=~Contribueién territorial.. 2,009.081 74 . -
Art. 2.°—Caja de compensacion ....... 2.718.834 07 4.727.855 81| CAPTULO XiL—Traspaso de obras
y servicios pitblicos del Estado
CAPITULO X.—Cesiones de recursos Articulo 1.°—Obras y servicios publi- ,
municipales -1 cos trasnasados........ P A 3.000. 5,000
Articulo 1.°—Aportacién municipal ... 1.000 1.000 >
: i e . CAPITULO XIIL—Montes y pesca
CAPITULO XL—Recargos provinciales :
i o ( 19. e ! Articulo 1.°—Atenciones generales....  100.000
Articulo 2,°—Terrenos incultos........ 1.000 1.000  TArt, 2.°—Fomento de la riqueza fores-
RO R T AP e A T S 5.000 105,000
CAPITULO X11.—Traspaso de obras : :
Agtiant Iy‘ se;mcws p!?l:c;s Ao s gia 18 216 50 CAPITULO XIV.~Agricultura y ganaderia ;
rticulo 1.”—Recursos del Estado..... 212 50 628,212 5 A ; s
. > e Articulo 1."—Atenciones generales.... _141.000  141.000
CAPITULO XV.—Multas e i :
Articulo 2,°—Dtras multas ........ i 1.950 1,250 CAS, IT‘?PO xv.—Crédito provincial .
; Articulo tnico.—Operaciones de cré-
CAPITULO XViL—Reintegros i SODIOVIIBIRY L. .o .. o ineiiniis o 119.415 24 179,415 A
Articulo 1.°—Por pagos indebidos. , ... "~ 850 :
Art, 2.°~Por otros conceptos.......... 119.545 63  120.895 63 ocAPITULO XVI.—Mancomunidades
: ' interprovinciales
‘ b :
Total general de lngl'esos...: ...... . 7.558.417 87 Artfeulo Siico.—Para obras o instala: 2
OREDITOS PRESUPUESTOS | °lones ¥ servicios mancomunados .. 25.000 25.000
GASTOS Por biblelis. 5. BUk Sanhtern CAPITULO XVIIL~—Imprevistos
Pese Pesetas | Articulo inico.—Para los servicios no 3 :
_ ; SN L comprendidos en.gl presnpuesto. .. 70.000 70,000
CAPITULO 1.—Obligaciones generales : : i
Articalo 1.°—Servicios generales - del Total general de Gastos..... .... IR Y b coavse 7.558.417 87
R s S e o AN s
Art. 2.°—Pactos y compromisos....... 14.000
ATE BO~DeRARS ;) < tiviieii v dviei il 150.000
AT 5.9~ PORBIOBOR, . o/ sionenils cooipsie 98.835 49
Art. 6.°—Cargas de Justicia..... egees 165 RESUMEN GENERAL
Art, 9.°—Suscripciones, anuncios, im- -
presiones y demds gastos similares. . 5.000 \
Art, 10.;—L1t1g103._ ..... Fenesbale s n sy e 22,000 : :
Art. 11.°—Gastos indeterminados... .. - 10500 356,250 49 TQ&“ 3’6!}31‘!':1 dé E[i:gresoa.- _____ B T iy ggg ﬂ;— g;
; . : ) (3R8t08 . cvuv s B P s oy e 7.558.
CAPITULO II.—Representacion provineial s e e ——
Articulo 1.°~De la Diputacién y Co- Nivelado
misién provineial......ooeiiiiiiea. 120.000 v e
Art..(5 2. o el _P{:gasldentg de llu. Diputa--
cion v Comisién provineial.......... 3.000 i : 3 e
Art, 3°=Dietas de los Diputados pro- ; Este presupuesto fue aprobado en sesién extraol
i R reARsEsvsers e bas 1000 183.000 \ginaria del 11 de diciembre de 1947 y se expone al
CAPITULO V.—Gastos de recaudacion : piblico per plazo de quince dias para oir reclama-
Articulo 2.°-De las contribuciones def i . w ; 7 de creto de 25 de
B0 2. o SR v a4 560.000 360,000 ~ |CIONEE segﬁn. el artfculo 227 del decr ,
2 < enero de 1946.
CAPITULO VI,— Personal y materiol E . T -
; . n Soria a 11 de diciembre de 1947.
ir:u;ucl’ﬂ g’ --lDe las -:{)f‘icidasi. R g :
rt. 2.°—De los establecimientos pro- i
\vinc‘ija.lle‘g....i. ldlDiif 486.161 11 El Presidente,
Art, 8.°—Material de la patacién y 3 | ’
Comisién provincial....oovivnrrnn,. 4,000 RAFAEL ARJONA :
Art. 4.°—Gastos generales de la Corpo- ' S
RO s e it e A 169.881 72  974.860 43 ‘ 2
e p Imprenta provincial,




