- Afio -de 1972

clbn si en e

no se dispusiere otra cosa.

Se entiende hecha la promulgacién el dia en que termi-
ne la insercién de la Ley en el “Boletin QOficial del Estado”. |
Art. 2.°—La ignorancia de las Leyes no excusa de su

cumplimiento.

Art. 8.%—Las leyes no tendrin efecto retroactivo, si no ‘
usieren lo contrario.—(Del Cédigo Civil.)

T e e e E——— W

Art. 1°—Las leyes obligarin en la Penfnsula e Islas.
adyacentes, Canarias y territorios de Africa, sujetos a la
legislacién insular, a los veinte dias de su promulga-
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'PRECIO DE SUSCRIPCION
500 pesetas al afio; 300 semestre; 200 trimestre

e

Num. 251

FRANQUEO

ficial e

DE LA PROVINCIA DE OVIEDO

El pago es adelantado

e ——

GOBIERNO CIVIL

Circular sobre moralidad

La Ley de Régimen Local en
su articulo 260-1 y el Decreto de
10 de octubre de 1958, en el apar-
tado a) del articulo 23, me facul-
tan para sancionar los actos que
atenten contra la moral o la dis-
ciplina de las costumbres, y los
hechos socialmente reprobables,
entre los que, a titulo meramen-
te enunciativo, cabe sefnalar las
actitudes o situaciones que me-
noscaben el decoro publico, pro-
tagonizadas por cualquier perso-
Na o grupos de personas, inclu-
yendo menores de 18 afios, con
infraccion de las disposiciones vi-
gentes, en actos, en comporta-
miento publico que afecten o en
definitiva pugnen con la convi-
vencia social, incurriendo a falta
del debido control que por lo que
a menores de 18 anos se refiere
deben tener sus propios familia-
res, en actos vulgarmente califica-
dos o denominados de “gambe-
rrismo”.

Por todo ello, habida cuenta lo
anteriormente expuesto, los Agen-
tes de la Autoridad, tanto muni.
pales como Gubernativos, lleva-
ran a cabo el necesario control
en locales de publica concurren-
cia o en lugares abiertos como
pargues, jardines, areas urbanas
sin edificar, etc., para la. més efi-
caz vigilancia, en evitacién de que
grupos juveniles, fuera del nece-
sario conirol educativo y moral de
sus propios familiares, den lugar
a situaciones conflictivas para la
mas elemental convivencia social

a la que antes se aludia, debien-

do extremar su rcelo los Agentes

para que en ningdn momento, en
las ciudades y en las villas de
esta provincia, pueda darse en lo
sucesivo ningun tipo de inciden-
cias o incidentes que menoscaben
el tradicional y elevado rango y
exquisita convivencia a que he-
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| ‘ Dirececion:
PALACTO DE LA DIPUTACION

- mos estado siempre acostumbra-

dos. 1

Oviedo a 30 de octubre de 1972.
El Gobernador Civil, Fernando
Pérez de Sevilla y Ayala,

ADMINISTRACION PROVINCIALY,

DIPUTACION

S —— . St i

Anuncio

La Excma. Diputacién Provin-
cial en sesion celebrada el dia 26

de octubre de este afio, acordéd

convocar oposicion para cubrir
tres plazas de Oficiales de la es.
cala Técnico-administrativa, ads.-
critas a los Servicios de Interven.

cion y Contabilidad, conforme a

las siguientes
Bases
|.—Plazas.

1.—Se fija en tres el ntimero de
plazas que han de ser provistas
en esta convocatoria.

2—Dichas plazas, adscritas a

'os Servicios de Intervencién y
Contabilidad, estdan dotadas con
el sueldo base anual de 55.000
pesetas, mas 18.260 pesetas de
retribucién complementaria y au.
mentos graduales del 10%, segtn
se establece en el Decreto-Ley 23/
1969 y Decreto 3.215/1969, de 16
y 19 diciembre, sobre régimen
transitorio de retribuciones a los
funcionarios de Administracién Lo-
cal. Los funcionarios llamados a
desempenarlas percibirdn, ade-
més, dos mensualidades extraor-.
dinarias, las indemnizaciones re.
glamentarias por “ayuda fami-
liar”, 75.530 pesetas, en su caso,
por dedicaciéon, mientras subsista

y conforme a lar normals apro-

badas por la Corporacién, y
gratificaciébn por puesto de tra-
bajo si fueren llamados a desem.-
penar puestos calificados de es.
pecial responszbilidad.

[l.—Requisitos de los aspirantes.

3.—Para ser admitido a la opo-
siciébn sera necesario:

=3

=

ADVERTENCIAS

Depésito Legal 0-1-1958

Las Leyes, Ordenes y anuncios oficiales, ﬁasarin al Editor
del BOLETIN, por conducto del Sr. Gobernador de la

_provincia.

. Inmediatamente que los Sres. Alcaldes y Secretarios reci-
" ban este BOLETIN, dispondrén que se deje un ejemplar
en el sitio de costumbre, donde permanecers hasta el recibo

del sigu_._{mentq. |

a) Ser espafol.

b) Estar comprendido entre los
21 y-45 anos, referidos los limites
de edad a la fecha de la termina-
cion del plazo de presentacién
de instancias. No obstante, con-
forme a lo prevenido en el articu-
lo 19 del Reglamento de Funcio-

narios de Administracién Local, el

exceso del limite maximo de edad
se compensara con el tiempo de
servicios computables prestados
anteriormente a la Administracién
Local.

c) Estar en posesién del Titulo
ce Licenciado_en Ciencias Econé.-
micas o Profesor Mencantil.

d) No hallarse incurso en nin-
guno de los casos de incapacidad
senalados en el articulo 36 del
Reglamento de Funcionarios de
Administracién Local. .

e) Observar buena conducta.

f) Carecer de antecedentes
penales.

g) No padecer enfermedad o
defecto fisico que Ile impida el
normal ejercicio de la funcién.

h) Los aspirantes femeninos,
haber cumplido el Servicio Social
de la mujer. -

I1l.—Solicitudes

4. — Las instancias solicitando
tomar parte en la . oposicién, se
dirigiran 4l llmo. sefior Presiden-
te de la Diputacién y habran de
tener entrada en el Registro Ge-
rieral de la misma, dentro del pla-
zo de treinta .dfas hébiles a con.
tar del siguiente al en que aparez.
ca el anuncio de la convocatoria
en el “Boletin Oficial del Estado”.

5>—No es preceptiva la presen.
tacion de documento alguno, pero
los aspirantes habran de mani-
festar en sus instancias que reu.
nen todas y cada una de las con-
diciones exioidas para tomar par-

te en la oposicidon, referidas a la

terminacién del plazo sefialado pa-
ra la oresentacién de instancias y
aue se comprometien, caso de ser

nnmbrados a jurar acatamiento a

los Princinios Fundamentales de!
Movimiento Nacional v demis Le.
ves Fundamentales del Reino.

6. — Los solicitantes deberan

T = —-——‘F—'-—-"'_'-'——'_-r—-—l—l—l—l—n-h—.

satisfacer en la Caja de la Dipu-
tacion provincial, en concepto de
derechos de examen, la cantidad
de 300 pesetas. A la instancia se
acompanara el resguardpo de ha-
ber efectuado el pago de los de-
rechos de examen.

IV. — Lista de amitidos y ex.
cluidos,

7.—Terminado el plazo de pre.
sentacion de instancias se publi.
cara en los Boletines Oficiales del
Estado y de la Provincia, relacién
de admitidos a la oposicién Yy ex-
cluidos de ella. La aprobacién de
la lista provisional de admitidos y
excluidos se har4 por el Ilmo. se.
nor Presidente de |a Corporacioén.

8.—Los interesados podran in-
terponer la reclamacion prevista
en el articulo 121 de |3 Ley de
Procedimiento Administrativo en
el plazo de quince dias a contar

desde el siguiente al de Iz publi-

cacioén de la lista 3 que se refiere
el parrafo anterior.

'l__a aprobacién de la lista defi.
nitiva de admitidos y excluidos se
hara por el llmo. sefior Presiden.

te en el caso de que no se hubie-

ra formulado reclamacién alguna
contra la provisional. En otro ca-

S0 la aprobacién se harj por la
Corporacién Provinc‘ilal.

V.—Ejercicios de la oposicion.

9.—Los ejercicios que seran
elminatorios, consistiran: a) El

primero, escrito, comprenders tres

partes:

1.2 — Resolucién de un proble.
ma de interés simple o compues-
to, vencimiento medio y comin,

cambio nacional y extranjero, fon-

dos publicos, compafiia, conjunta
y alegacién. |

2.2—Resolucién de un problema
de préstamg o emprestito, incluso
ae calculo de la anualidad Yy ma-
nejo de tablas de logaritmos.

3.2—Redaccién de asientos, por

€l sistema de partida doble en el
.diario, con sus correspondientes

pases al mayor, que deriven de

x UN supuesto de contabilidad mer.
,cantil.
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Para la realizacion del primer
gjercicio dispondran los oposito-
res de un plazo maximo de cinco
horas. |

b) El segundo, oral, dvidido
en dos partes: o

1.2 Contestacion a un tema
del programa de Elementos de
financiera y Conta-
bilidad, anejo a la convocatoria.

oa — Contestacién a un tema
del programa de Derecho, Reégi-
men Local y Hacienda, anejo a Ia
convocatoria,

Dispondréan los opositores, para

el ejercicio que antecede, de un
tiempo maximo de 45 minutos.

Concluida. la exposicion oral,
el Tribunal podra dialogar con el
aspirante durante un periodo ma-
ximo de quince minutos sobre
cuestiones relacionadas con los
temas. que hayan sido objeto de
exposicion.

c) El tercero, el desarrollar
una o varias operaciones de con-
tabilidad de las Corporaciones
locales, mediante la redaccion de
documentos, anotaciodn de las
cuentas generales y resefia de los
asientos que deben producir en
los libros obligatorios.

Para la practica del tercer ejer-
cicio se concedera un plazo de
tiempo no superior a las tres ho-
ras. |

VI.—Comienzp y desarrollo de
los ejercicios.

- 10.—Los ejercicios de la opo-
sicion no itendran lugar antes de
los cinco meses de la publicacién
del anuncio de la presente con-
vocatoria en el “Boletin Oficial

del Estado”, y se celebraran en el

lugar, dias y horas que previa-
mente se determine, haciéndose
publico con antelacion de quince
dias, mediante la insercién de los
oportunos anuncios en los Bole-
tines Oficiales de la Provincia y
del Estado.

11.—Una vez publicada la lista
de aspirantes se constituira el
Tribunal, insertandose los nom-
bres de los miembros que hayan
de -componerlo en los Boletines
Oficiales del Estado y Provincia.

Vil.—Tribunal.

12. — EIl Tribunal que juzgara
ias pruebas estara constituido de
acuerdo con lp dispuestio en el ar-
ticulo 235 del Reglamentio de Fun-
cionarios de Administracion Local,
de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corpora-
cién ‘o Diputado en quien delegue.

Vocales: Un representante de
la Direcciéon General de Adminis-
tracion Local.

El Abogado del Estado Jefe o

) PALEES T 5 SR
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Abogado de Estado en quien de-

. legue,

Un representante del Profeso-
rado Oficial,

El Secretario de la Corporacion.
El Interventor de Fondos de la

Diputacion.

Secretario: El Oficial Mayor o
funcionario del Cuerpo Tecnico-
administrativo en quien delegue.

18.—Los miembros del Tribunal
deberan abstenerse de intervenir
notificAndolo a la autoridad con-
vocante y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurran las

circunstancias previstas en el ar-

ticulo 20 de la Ley de Procedi-
mien-tﬂ Administrativo.

VIll.—Calificacion de los ejer-

CiclOs.

14.—Los ejercicios seran cali-
ficados de 0 a 10 puntos.

Las calificaciones de cada ejer-
cicio se haran sumando las pun-
tuaciones otorgadas por los dis-
tintos miembros del Tribunal y
dividiendo el total por el numero
de miembros asistentes. Se con-
siderara desaprobado quien en
cualquiera de los ejercicios no al-
cance un minimo de cinco pun-
tos. '

15.—El orden de preferencia
en la propuesta que el Tribunal ha
cge formular a la Diputacion, es-
tara determinado por la mayor
puntuacion obtenida en los ejer-
cicios que integran la oposicion.

IX.—Lista de aprobados en la
oposicion y presentacion de do-
cumentos,

16.—Los opositores propuestos
por el Tribunal para ser nombra-
dos, deberan presentar en el pla-

'Z0 de treinta dias, a contar del

siguiente al en que la propuesta
les sea notificada, los siguientes
cdocumentos acreditativos de reu-
nir las condiciones exigidas para
tomar parte en la oposicién.

a) 5ecl-araciénmjura-da- de con-
servar la nacionalidad espanola.

b) Partida'de nacimiento.

c) Certificado de buena con-
ducta expedido por la autoridad
municipal del domicilio del inte-
resado.

d) Certificado negativo del Re.-
gistro Central de PEI‘IﬂdOs Y Re.
beldes.

e) Certificado médico oficial
acreditativo de no padecer en-
fermedad o defecto fisico que im-
pida el normal ejercicio de la fun-
cion,

f) Titulo o copia autenticada
del mismo, de Profesor Mercantil
0 Licenciado en Ciencias Econé-
micas, o certificado de haber
aprobadp los estudios reglamen.
tarios para obtenerlo y haber ve.

rificado el pago de los derechos
para su expedicion.

g) En el caso de opositora

| ‘soltera, certificado de haber cum-

plido el Servicio Social.
17.—Quienes dentro del plazo

indicado y salvo causa de fuerza

mayor no presentaren su docu-
mentacién, no podran ser nom.-
brados, y quedaran anuladas to-
das sus actuaciones, sin perjui-
cio de la responsabilidad en. que
hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la instancia, Para este
supuesto, el Tribunal formulara
propuesta adicional a favor de
quien, habiendo aprobado los
ejercicios de la oposicion, tuvie-
ra cabida en el nimero de pla-
zas convocadas a consecuencia
de la expresada anulacion.
18.—Quienes tuvieran la condi-
cion de funcionarios publicos es-
taran exentos de justificar docu-
mentalmentie las condiciones y re-
quisitos ya demostrados para ob.-
tener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion
del Ministerip u Organismo de que
dependa, acreditandp su condi-
cion y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios.

X.—Normas finales.

19.—Para lo no previsto en la
presenie convocatoria se estara a
lo dispuesto en la Reglamenta-
cion General para ingreso en la
Administraciéon Publica de 27 de
junio de 1968 y, en lo que no se le
oponga, a lo prevenido en el Re.
giamento de Funcionarios de Ad-
ministracién Local de 30 de mayo
de 1952, resolviendo en su de-
fecto el Tribunal discrecionalmen.
te.

20.—La convocatoria y sus ba-
Ses Yy cuantos actos administrati-
vos se deriven de ésta y de la ac-
tuacion del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados
en los casos y en la forma esta.

blecida en la Ley de Procedimien-
to Administrativo.

Programa que' ha de regir para
la, practica del segundo ejercicio

I. — Matematica Financiera Y
Contabilidad

Tema 1.—Teoria general de
la, capitalizacion. Capitalizacién
simple y ca pitalizacion com-
puesta. Tantos equivalentes en
capitalizacion compuesta.

Tema 2.—Aplicaciones de la
capitalizacion compuesta. Equi-
valencia de capitales.

Tema, 3.°—Descuento en capi-

talizacion simple y en compues-

ta.
Tema 4.°—Rentas. Generali-

dades; en capitalizacion simple

y en capitalizacion compuesta.
Tema 5.°—Aplicaciones de la

teoria de las rentas. Valor ac-
t1al de los costes de explotacion
de un n e g o cio. Amortizacion
mediante fondo. Amnrtizacién
mediante anualidad compren-
siva del interés. E]l problema de
14 renovacion de los activos. Vi-
da compuesta de una planta in-
dustrial.

Tema 6.—Préstamos. Gene-
ralidades y amortizacion me-

‘diante reembolso Unico, cance-

lacion an ticipada o mediante
una renta. Cuadro de amorti-
zacion.

Tema 7.° — Empréstitos. Ge-
neralidades. Clasificacion y es-
tudio t é c nico del empréstito.
Obligaciones. Emprestito nor-
mal, estudio y cuadro de amor-
tizacion.

Tema 8. —Empréstitos en cu-
pon, amortizables a precio dis-
tinto de la par. Obligaciones con
prima de amortizacion constan-
te y variable.

Tema 9.°—E] calculo de pro-
babilidades en los emprestitos.
Probabilidad de circulacién y de
amortizacion de una obligacion.
Vida media, mediana y mate-
matica de una obligacion.

Tema 10.—El Inventario y 108
criterios de valoracion. Lg de-
preciacion, el desgaste, 1a amor-
tizacion y la renovacion de los

bienes - capital.

Tema 11.—Las cuentas y sSus
teorias. Clasificacion general de
las cuentas y desarrollos funda-
mentales. Movimiento funcio-
nal y significado de sus saldos,
L.os planes de cuentas.

Tema 12 —Estudio particular
de las cuentas especulativas.
Diversas maneras de llevarlas.

- La cuenta de capital y las dife-

renciales o de resultados. Cuen-
tas de orden.

Tema 13.—El ejercicio conta-
ble ¥ su duracion. La regulari-
zacion de cuentas. El balance de
comprobacion, de saldos y de
situacion.

Tema 14 —Caracteristicas de
la, Contabilidad por razén del
sujeto. La empresa mdwidual
Las sociedades.

Tema 15.—La contabilidad en
la Sociedad Andnima. Constitu-
cion: aumento y reduceciéon del
capital.
lucién y liquidacion., La distri-
bucion de resultados.

Tema 16. — La contabilidad
aplicada por razon del objeto o
contabilidad de costos. Analo-
gias y diferencias con la conta-
bilidad general. T e r minologia
fundamental de la contabilidad

de costos y asientos caracteris-
ticos.

Temg 17.—Ciclo de 1la conta-
bilidad de costos. Por orden de

Transformacion, diso-




-

fabricacion o pedido. Por pro-
ceso o departamentos.

Tema 18.——Control y contabi-
lidad de los materiales, de mano
de obra y los gastos de fabrica-
‘cion en la contabilidad de cos-
fos.
Tema 19.—Estudio especial de
‘los gastos de fabricacion en la
contabilidad de costos y su de-
partamentalizacion.

Tema 20. — Costos Standard.
‘Su naturaleza y célculo. Estu-
dio v significado de las desvia-
ciones. _

Tema 21.-—Planteamiento de
1a contabilidad de costos. Siste-
mas monista v dualista. Los in-
formes g la direccion.

Tema 22. — La organizacion

administrativa en ‘'la empresa.
La alta direccion. El Secretaria-
do. La correspondencia: el do-
cumento administrativo conta-
ble y su marco normalizado: el
impreso. |

-~ Tema 23. — La mecanizacion
contable: funcion y equipo de
oficina. Las magquinas de fichas
-perforadas. Los calculadores elec-
. trénicos,

Tema 24.—Sistemas de trata-
‘miento automatico de la infor-
macion. Origen, definicion y es-
tudio. Los componentes mate-
riales: recogida de operaciones
v transmision de informaciones.
El factor humano.

Tema 25.—Cooperativas; cla-
sificacion de las mismas y orde-
nacion de su contabilidad. Ope-
raciones que realizan y proceso
contable. C

Tema 26. — Concepto de la
contabilidad del Estado. Conta-
bilidad legislativa, ejecutiva ¥
judicial. Funciones que com-
prende cada una de ellas e idea
general de las principales dis-
posiciones por las que se rigen ¥
de los organismos que las eje-
cutan. '

Tema 27. — Presupuesto del.

Estado. Obligacioneés y recursos
que los constituyen. Su dura-
¢ién. Su formacion. Su division
y estructura.' Documentos que
se acompaiian a los proyectos
de presupuestos. Limites de la
deudg flotante.

Tema 28. — Presupuestos del
Estado. Suplementos de créditos
y créditos extraordinarios. Ra-
zones de su existencia y proce-
dimiento que debe seguirse pa-
ra solicitarlos, tramitarlos y
concederlos. Duracion de las
disposiciones contenidas en la
Ley de Presupuestos. Conside-
raciones acerca de este precep-
to. Modificaciéon de log servi-
cios. Remanente de créditos le-
gislativos. Liquidacion del pre-
Supuesto. S up eravit y déficit.
Su concepto y clasificacion.
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Temsa 29.—Tecnicismo de 1la
contabilidad
Cuentadante. Resultas de ejer-
cicios cerrados. Ingresos y de-
voluciones. Pagos y reintegros.

. Formacion. Intervenido. Tomas

de razén. Contenido. Creditos

pendientes de cobro y obliga-

ciones pendientes de pago.
Tema 30. — La intervencion

econdémica y lag contabilidad en

los Organismos y Entidades
comprendidos en la Ley de En-
tidades Autonomas de 28 de di-
ciembre de 1858.

Tema 31.—Tribunal de cuen-
tas. Censura previa, de confor-
midad, con reparos. Tramita-
cion de los pliegos de reparos.
Censura v fallo de las cuentas.
Recursos.

Tema 32. — Instruccion de
Contabilidad de las Corporacio-
nes Locales. La gestion econo-
mica local. La Intervencion y el
Interventor en 1la gestion eco-
nomica.

Tema 33.—La ordenacion de
castos. La ordenacion de pagos.
Ingresos y pagos. Contabiliza-
cion. Mandamiento de Ingreso y
pago. La justificacion de los
pagos.

Tema 34.—Los libros de con-
tabilidad. Contabilidad princi-
pal v contabilidades auxiliares.
Contabilidades especiales.

Tema 35—Las cuentas gene-
rales. Cuenta general de presu-
puesto. Liquidacion de presu-
puesto. Cuenta de Administra-
cion del Patrimonio. Cuenta de
Caudales. Cuentas de Valores
independientes y auxiliares del
presupuesto. Servicio Nacional
de Inspeccién y Asesoramiento
de las Corporaciones Locales.
Examen, censura 'y fallo de las
cuentas.

IT.—Derecho v Administracion
General, Administracion Local
y Hacienda

Tema 1. —Concepto del De-
recho. Ramas del Derecho.
Fuentes del Derecho.

Tema 2.° — Derecho Politico:
concepto y evolucion. Derecho
Constitucional.

Tema 3.°—El Estado: concep-
to, elementos y fines. El Estado
de derecho.

Tema 4.—Idea general de la
actual organizacién politica es-
panola.

Tema 5.—La Administracion.
Ciencias de la Administracion.
Concepto y fuentes del Derecho
Administrativo.

Tema 6.—Organizaciéon ad-
ministrativa espanola. Ministe-
rios. Subsecretarias y Direccio-
nes Generales. El Consejo de
HEstado.

Tema 7.—El1 Ministerio de la

a d m i nistrativa.

Gobernacion. La Direccion Ge-
neral de Administracién Local.
- Tema 8. —Los Delegados de
la Administracion Central. Es-
pecial referencia a los Gober-
nadores Civiles. Plazas y provin-
cias gfricanas.

Tema 9.—Los actos adminis-
trativos. Conceptos, clases y ele-
mentos. :

Tema 10. — Fines, modos ¥y
medios de la Administracion

| publica. .

Tema 11.—Los contratos ad-
ministrativos; ' criterios de dis-
tineion con los civiles y natura-
leza juridica. Clases. Ley de
de Contratos del Estado.

Tema 12.—El1 patrimonio de
las Entidades Pablicas; sus cla-
ses. El1 dominio ptublico. Clases
de bienes que constituyen el do-

, minio publico.

Temsa 13.—El Servicio publi-
co. Formas de gestion de los
Servicios publicos. La actividad
industrial ¥ mercantil de los en-
tes pablicos.

Temsg 14. — Procedimiento y
régimen juridico de la Admi-
nistracién.

Tema 15. — La jurisdiceién
contencioso - a d m inistrativa.
Régimen vigente.

Tema 16.—La Administracion
financiera. El control de la ac-
tividad fiscal administrativa.
F un ciones de la Intervencion
General vy del Tribunal de Cuen-
tas.

Tema 17.—La acciéon adminis-
trativa en materia de creditos ¥
banca. Organizacion adminis-
trativa v r é g i men juridico de
las entidades oficiales de creéedi-
to. Inversiones extranjeras.

Tema 18.—Los planes de De-
sarrollo en Espafa. Anteceden-
tes. Decreto-ley de Ordenacion
econdmica. Medidas prelimina-
res del Plan de Desarrollo. La
Ley de 10 de mayo de 1972.

Tema 19.—Derecho del traba-
jo. La Seguridad Social. Los Se-
guros Sociales.

Tema 20.—Derecho penal. De-

litos y faltas. Responsabilidad
criminal. Las penas: sug clases
y efectos.

Tema 21. — La Organizacion
jurisdiccional espafiola. Idea
general de los  procedimientos
civil y eriminal.

Tema 22.—Derecho civil: con-
cepto y fuentes. El sujeto de de-
recho. Personas fisicas y juri-
dicas. La capacidad y sus modi-
ficaciones. |

Tema 23. — Los bienes: pro-
piedad y posesion. Derechos
reales.

Tema 24. — Los con tr a tos.
Cuasicontratos.
Tema 25.—Sociedad conyugal

- — _—Mﬁ- _M. : )

y paterno - filial. La sucesion y
sus clases.

Temsa 26.—Derecho mercan=~

til. Concepto. Estructura del C6-
digo de Comercio.

Temy 27. — Sociedades mer-

cantiles. Clases. Especial refe- -

rencia a la Sociedad Anonima,
Tema 28.—Titulos de crédito.
Tema 29.—Contratos mercan=
tiles. Su caracterizacion.

Tema 30.—La Administracion

Loocal espafiola. Evolucion legis-
lativa. La Ley de Régimen Loca.l

y sus Reglamentos.

Temag, 31.—El municipio. Con-
cepto y elementos. En tidades
Locales menores. Mancomuni-
dades y agrupaciones.

Tema 32.—Organos de gobier-
no del municipio. El Ayunta-
miento Pleno, la Comision Per-
manente y el Alcalde. Compe-
tencia de cada uno de ellos.

Tema 33.—La Administracion
provincial. La provincia. Su evo-
lucién y caracter.

Tema 34. — La competencia
provincial y las obligaciones mi-
nimas de la provincia.

Tema 35.—Autoridades y or-
ganismos provinciales. El Go-
bernador Civil y la Administra-
cion Local. Lg Diputaciéon pro-
vincial. Composicion y atribu-
ciones. Clases de Diputados pro-
vinciales y sistemas de eleccion.

Tema 36.—El1 Presidente de la
Diputacion. Su caracter y atri-
buciones. Otros Organismos pro-
vinciales. |

Tema 37.—La Comisién pro-
vincial de Serviciog Técnicos.

Tema 38. — La Cooperacion
provincial a los servicios muni-
cipales. -

Tema 39.—Los planes provin-
ciales y comarcales de obras y
servicios.

Tema 40.—Lg Caja de Crédi-
to de Cooperacion provinecial.

Tema 41.—Obras y Servicios
provinciales. Servicios delegados
del Estado.

Tema 42. — La Beneficencia

provincial. Servicios Asistencia-
les de la Diputacion de Oviedo.

Tema 43.—Formas de gestion
de los servicios de las Corpora
ciones Locales. | ‘

Tema 44. — Contrataciéon de
las Corporaciones Locales.

Temga 45.—El personal de la
Administracion Local. Modos de
adscripcion. Los funcionarios:
sus clases. Formacion y perfec-
cionamiento de funcionarios. El
Instituto de Estudios de Admi-
nistracion Local.

Tema 46.—Nombramiento y
situacion de los funcionarios de
Administracion Local. Régimen
disciplinario.
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Tema 47. — La Mutualidad
Nacional de Prevision de la Ad-
ministraciéon Local. Sistemga de
derechos pasivos de los funcio-

- narios locales.

Tema 48.—Normas generales

de procedimiento administrati-

vo de las Corporaciones Locales.
Tema 49.—Régimen Juridico

de las Corporaciones Locales.
Tema 50. — La Intervencion

del Estado en las Entidades Lo~

cales. Régimen de Tutela. El

Servicio de Inspeccién y Aseso-
ramiento de las Corporaciones
Locales.

Tema 51.—Las Haciendas Lo-
cales. Distintos sistemas de
Coordinacion de las esferas fis-
cales estatal y local.

Tema 52.—La actividad finan-
ciera: concepto y teoria. T.os
elementos integrantes de la ac-
tividad financiera. La ciencia

- de 1a Hacienda: concepto. con-

tenido v evolucién histérica. La
Hacienda del bienestar. L.a poli-
tica fiscal.

Tema 53.—Teoria de los gas-
tos niblicos. Clasificacién eco-
némica, funcional vy administra-
tiva. La expansion del gasto
publico: aspectos nominal y
real.

Tema 54. — La teoria de los
ineresos publicos: clasificacio-
nes v comvparaciones. Precios
privados, cuasiprivados v publi-
cos. Precios politicos.

Tema 55. — Los ingresos de
economia privada. Patrimonios

‘provinciales v municipales. Los

bienes y sus clases. Empresas y
explotaciones provinciales y mu-

nicipales.
Tema 56. — Losg ingresos de .

economia mpublica. Las tasas.
Derechos y tasas municipales.
Derechos v tasas provinciales.

Tema 57. — Contribuciones
especiales para obras y servi-

cios. Su Dbligatorledad y exten-
sion.

Tema 58. — E]1 impuesto: su
concepto y teoria. La fuente

del impuesto, Impuestos direc-

tos e indirectos, reales v perso-

nales; criterios para la clasifi-
cacion.

Tema 59.—Principios genera-
les de la imposiciéon. Termino-
logia tributaria: sujeto, objeto,
base y alicuota tributaria. Lﬂ,
traslacion del impuesto.

Tema 60.—Evolucion del sis-
tema tributario espafiol. Ele-
mentos aue lo integran. El sis-

. temsa fiscal como instrumento

de politica econdmica v social.

Tema 61.—La Ley general tri-
butaria de 28 de diciembre de

- 1963.

Tema 62.—Lg Ley de reforma

fe
i gc) Ministerio de Cultura 2006

=L

del sistema tributario espafiol

de 11 de junio de 1964.
Tema 63.—Lga imposicion mu-
nicipal. | -
Tema 64.—La reforma de las
Haclendas Locales. Leyes de 24

de diciembre de 1962 y 23 de ju-

lio de 1966. .

Tema 65.—Régimen de trans-
ferencias y subvenciones del Es-
tado g las Corporaciones Loca-
les.

Tema 66.—E] arbitrio provin-
cial sobre el Trafico de las em-
presas. Otros ingresos publicos
ordinarios de las Diputaciones.

Tema 67.—Los ingresos publi-
COs extraordinarios. Fundamen-
to y justificacion de la deuda
publica. Clase de deuda publica.

Tema 68.—Los recursos espe-
ciales de las Corporaciones Lo-
cales. Crédito local.

Tema 69.—La gestién econd-
mica local, Servicios econdmico
administrativos.

Tema 70. — El presupuesto.
Concepto. Clasificacion, signifi-
cacion y valor juridico y conta-
ble. Los principios presupuesta-
rios.

Tema 71 —FE] presupuesto or-
dinario de las Corporaciones Lo-
cales. Su contenido, estructura
y tramitacion.

Tema T72. — Los presupuestos
extraordinarios y especiales de
las Corporaciones Locales.

Tema 7T3.—Procedimiento eco-
nomico-administrativo.

Tema T74. — La recaudacion.
Procedimiento de recaudacion.

Tema 75.—Inspeccion de Ren-
tas y Exacciones. Defraudacion
y penalidad. |

ey

- DELEGACION PROVINCTAL
DE ABASTECIMIENTOS
Y TRANSPORTES
DE OVIE]?O

Para orientaciobn del publico
consumidor, a continuacién se re-
lacionan los precios de venta al
plblico para las carnes cnngela.
das de vacuno y de cerdo:

Carne congelada de vacuno:

Clase primera, 130 ptas. Kg.
Clase segunda, 72 ptas. Kg.
Clase tercera, 43 ptas. Kg.

Carnes congeladas de cerdo:

Lomo y chuletas, -130 ptas Kag.
Magro, 120 ptas Kag.

Lardeo o lacdén, 56 ptas Kg.
Panceta, 55 ptas. Kg.
Costillas. 50 ptas. Kg.
Codillo, 35 ptas. Kg.
Espinazo, 25 ptas. Kg.
Tocino, 17 ptas. Kg.

Hueso, 5 ptas. Kg.

Pie, 16 ptas. Kg.

. Todos los establecimienios vy
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despachos expendedores de es-
tos productos, vienen obligados a
exhibir carteles en lugar bien vi-
sible al publico, con la relacién
de |os articulos mencionados y

sus precios respectivos, que no

podran ser incrementados por nin-
gin concepto.

Oviedo, 24 de octubre de 1972.
El Gobernador Civil, Jefe de los
Servicios Provinciales.
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Concurso de venta de 38.029 Kki-
logramos de aceite de oliva sucio
(fondos, turbios y borras)

Se pone en conocimiento de
los industriales almacenistas, en-
vasadores y refinadores de acei-
te, que en el tablén de anuncios
de esta Delegacién Provincial, ca-
lle Campomanes, 21-1.9, se halla
expuesto el Pliego de condicio-
nes del citado concurso, que se
celebrara en estas oficinas, a las
doce horas del dia 9 del préximo
mes de noviembre, en acto publi-
co.

Oviedo, 28 de octubre de 1972.
El Gobernador Civil-Jefe de los
Servicios Provinciales.
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don a Somao, y Pumarada, de. |

dona Carmen: Zuleta; sur, Je-

- sus Menéndez Castafiedo y pra-
do de dofia Visitacion Martineg

y don Javier Pérez Martinez;

este, doha Argentina Menéndez
Pendas y huerta y casa de don

Manuel Rodriguez Vinagre:

~ oeste, prado de don Javier Pérez
-Martinez, sendero y prado de

don Jestis Menéndez Castafiedo
y Pumarada de dofia Carmen
Zuleta; al objeto de construir
en la misma un centro de En-

senanza General Basica, pu-

diendo examinarlo y formular
observaciones por un plazo de
quince dias habiles.

Salas, 21 de octubre de 1972,
El Alcalde.
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Anuncios no Oficiales

ADMINISTRACION MUNICIPAL

AYTINTAMIENTOS

DE RIBERA DE ARRIBA

Anuncio

Aprobado el proyecto y pliegos
de condiciones de la obra “Ca.
rretera de Soto de Rey a la Es.
tacion” (Defensa de la vega y pue-
bio de Soto de Rey), se exponen
al publico durante ochpo dias a

- efectos de reclamaciones, de con-

formidad con lo establecido en el
articulo 312 de Ia Ley de F{ég:-
men Local.

Ribera de Arriba a 2 de noviem-
bre de 1972.—E| Alcalde.

DE SALAS

Anuncio

En la Secretaria de este Ayun-
tamiento se pone de manifies-
to el expediente de cesion gra-
tuita al! Ministerio de Educacién
y Ciencia de una parcela de
10.030 metros cuadrados, . pro-
piedad de este municipio, de la
finca denominada “El Zaguan”,
situada en la zona denominada
“La Garibalda” de esta villa,
lindante al norte, con prado Fa-
ces de doinia Argentinag Menén-
dez Pendas; huerta y casa de
don Manuel Rodriguez Vinagre,

“carretera de San Martin de Lo-

— -

COOPERATIVA DE VIVIENDAS
“SAN FELIX"—OVIEDO

Concurso publico

Esta Cooperativa, en cumpli.
miento del articulo 90 del Regla-
mento de Viviendas de Proteccion
oficial, convoca concurso publico
para la construccion de un edifi-
cio, en la parcela nimero 62 del
poligono de Buenavista, que com-
prende 48 viviendas subvenciona.
das, sOtanp para garages, bajos
comerciales y u.rba-nizaciéﬁ, segun

el proyecto redactado, en régimen

cooperativo.

Tipo: 23.384.545,70 pesetas.

Garantia provisional: 2 por 100

del tipo del concurso.

Garantia definitiva: 4 por 10(};-’

del tipo de la adjudicacion.

Proposiciones: A presentar en
el plazo de 20 dias habiles a par-

tir del 6 de noviembre del afo: G

actual.

Informacién: En el domicilio so-
cial de esta entidad, sito en la
calle Valentin Masip, nimero 26,
entresuelo (calle particular) de es-
ta ciudad, en horas de 7 a 8 de = |
la tarde, excepto sdbados, donde -
se hallan de manifiesto los pro-
vectos concretos, pliegos de con-
diciones, memorias, etc., duranie
el plazo de presentacién de pro-
posiciones. Teléfonos: 234339 y

232426,

Apertura de plicas: A las sie-

te y media de la tarde del dia 29 .

del mes de noviembre siguienie

habil al de la finalizacién de pre-

sentacién de proposiciones,

Oviedo a 2 de noviembre de

1972.—La Junta Rectora.
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