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este. BOLETIN, dispondrdn que se

”ﬁIhISTFl{IU DE HACIENDA

DIREIOCIC}N GENERAL DE
L TRIBUTOS ESPECIALES

| Acon fecha. dieciocho dJe enerﬂ-"'-.
_' de mil novecientos sesenta y tres
se ha dictado por este Mlmster‘rm-

la siguiente Orden.
" Vista la propuesta’

ciones que deberan reg:ular el
Ct}nvemu que se indica, para la

bre del HEstado,. Este

bre de 1957 ¥y la Orden de. 16 de

‘mayo de 1960, ha tenido a bien -

d1smﬂn er lo- mgmente

Pl‘lITIEI‘D —De confor midad con
lo daamuesbo en ‘el artlculc: 33

L.as Lﬁj.re,u Ordenes v anunmbs nﬁmales pasardn al Ed1tnr del:
BOLETIN pﬂr cn-nductﬂ del Sr. Gabamadﬂr de 1.1 prﬂwncm _

Imnedlata.mentﬁ que los SI‘E:S Alealdes y Seeretanﬂﬂ reciban Id.
eje un ejemplar en el

2 5 sitm dﬁ busmmbre, d{mde peﬁnanece;ra haat@ ei rembu de!
A hu,uiente

i

. elaborada
por lg Comision. Mixta ' designa-
da para el estudio de las condi-

. - exaccion del\Impuesto .de Tim-

Ministerio, .
Jen uso de las &Ll‘leEIGHES que e’

) otorganla Ley de 26 ‘de diciem-

1957 'y Orden de 16 de mayo de

se aprueba el

de 1963, para, Ia exaccion = del
Impuesto de Timbre de] Estado,
entre la I—I&m&nda Publma v el

Grupo de Agencias de Transpﬂr- '

tes  de Oviedo.

Segunda,—-—Quedan sujetos al
Convenio los. cﬂntrlbuyentms que

- figuranh en la relacion definitiva

aprobada por la Camlslén Mixta _

en 21 de noviembre. de 1962 v

- por las actividades y hechos im-

ponibles que pasan a relacionar-
ser Lo | Bllyyealty '

a) ' Actividades:’ Las . propias
de las Agencias de tranﬂporte.?.
por vias terrestres, que se remi-
ten o reciban, a mf nombre, ‘ex-
pediciones, para - entregar
de los consignatarios,

vincia de Oviedo,
Jon y Carrefio.

b) Hechos imponibles: Inven-

- tarios o balances. Nombramien-
_ tos de empleadﬂa Contratds de

' i ':= histerio de Cultu ra 2006 .

| “Convenio
| pﬂmvmclal cun la, mezlcmn 0-4.

las
mercancias recibidas en los do-
. Micilios

~actividad realizada en esta pro-
excluidos © G-i

~de. 1963.

ONOIS.20H ")

A opowwf:m

DEPGSITC] LEGAL 0 1 1958

e s e s ——

| 2 1o | .
Premua de smcnpmun y tarifa de insermunes S|

‘Oviedo,
_Provingia

LG Rty

1d. 1d. de Paz .

140 ptas al anu, 80, semestre v 50 t:mnesh'e

“Edictos y anuncios: 11nﬂa 0 ﬂa.-emén
N Id. ~Juzgados Municipales o Cﬂmarcales )

Partmulm‘es Sociedades y ﬁnanmems <

(Las lineas sp miden por el total del espacio ‘que ucupo el
anuncio.—Cuerpo 7) , "

%

'trabaju Cﬂplas die c&xtas L1—
brns auxﬂm.rea de c:mnta,bﬂldad |
- Néminas. Ducumentns de cargo

y descargo. Extractos, Liquida-

ciones y demostraciones dé cuen- -

tas. Documentos gue - reflejen
anotacmnes‘ contables. -
y. cartas de ar-use Documentos
hbmatﬂrms en general. Justifi-

cantes de caja. Hojas de. ruta. =

talﬂnaa ‘de mercancias.  Rotulos.
Otms anuncios ‘en . general

dL'ercero. —E] pEIIﬂdﬂ de vigen-“.

cia del Gonvenm gera desde 1.0
de . enero a. ool odelt dmembre

Cuarto. -—-—La cuﬂta gluba.l 2 sa-

 tisfacer parg el conjunto de con-
acogidos al Conye- -

‘nio’ se flja en lp cantidad de
veintiocho mil pesetas.

Ao Qumtﬂ,-—La,_s reglas d-é “distri-
de la-Ley de 26 de diciembre de

tr!buyenbm

bucién para determinar la cifra
correspondiente a .cada contribu-
yente seram los  siguientes: Se-'
gun numero de servicios, asi '¢o-

/
' ‘mo segin matrices o duphcadns
= de talones
~cancias,

He cobro de pnrhas y nc}ta..s de* |

resguardos de mer-
recibos. o justificantes

serv*cms cumbznadns
“Sexto.—FEl pago de . las cuatas

se efectuars, en cua_tm plazos;
~con veﬁcirﬂi&nm los dias 25° de

febréro, mayo, saptlembre y no-

'Vlembre d*e 1963.

Séptimo.— Durante- 13, vigén—

~ela de este. Cmvemﬂ el uso: de

efectos timbrados y. demés me-
dlc}s autﬂrl,zadns de remtfegro
por los hechos imponibles - que
- ¢comprende quedars,  sustituido

~ por la menciéon “Convenio Pro-

vincial de Timbre O - 4/19637
Octavn — La tributacién apli-

cable a las altas y bajas que se

produzcan durante la vigencia
del Convenio; el procedimiento
para, sustanciar las reclamacio-
nes de los 3.43'1.'111}3}[103, 'y las nor-
mas.y garantias para ejecucién

1de las amdmmn&a establecidas

-

. -
o

EL PAGO E S -&_QELANTADD

Recibos ams

Madrld 19 dr—_:- neﬁerc: de 1963 :
'P D" 7. Sarnchez Cartés

Ay /

Esta Junta en virtud de orden

| - te periddico : oficial |
- con el apartado 1.° del articulo

5'7. de la Inf"truc:cmn de 14 de
‘marzo de

to de. ols representantes de la
.expresada Fundacioén, asi

procedentes,

-Marcos Pefva Royo.
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y .'srua efectos, se a] usbaré, a lo

que a. estos fmes sue.nala, la Or—

-den de 16 de mayo de -1960.

Lﬂ que comunico g V. I. para.

| seu c{}nﬂcun 1end;o y refe ctos.
muchos

- Dios guarda 2 Ve I

Ilustrlslmm sefior _Dl'I‘.EﬁfJDI‘ (zene-

ral de Tributos Especiales.

' e, O:fEi?No C[ VIL

I UNTA. PROVINCIAL I}E
BENEFICENCIA :

 'EDICTO

I'EClblda de Ia, Suprermrldad ins-

-~ truye etpedaente pa,m la clamﬁ«_
caciébn como Fundacién Benéfica
'.1-3, E-n:g-tirtuida por don José ;M_,aria
4 Ba;hgf} Alvé;rrez. “para’ .sécerdbtes |
; ghc_ija}nﬁs V! ;d‘EB’%ﬁ'&Hdﬂﬁ.j R ek

. Lo que se hacé publico en es-

1899 para commmlen-

de los interesades en sus ben'efl-
cios, a r!:'udﬂs los cuales =se le.q

concede un plazo de veinte dlas,
contados a partir del siguiente ..

al de la publicacién de este edic-

to, durante el cual podrin pre-

sentar alegaciones . que estimten
advirtiéndoles gue
el  referido eq-mpeemente se halla
de ‘'manifiesto ‘en La S'escreataﬂa.

- de esta Juuta.

| Omedcr, 6 de marzo de 11963.-;
El Gobernador Civil - Presidente:

246 lﬂﬂ aﬁmna& pubhcaa que tengﬁn de:ee,ﬁn a g |
gratuita y las Que paguen una. suscnpmén pc:dréu;l nbtennl SN
ﬂtras 2 mlta.d de precio.

Presupuesto

de acuerdo

cﬂ'm o 1

\/ Se publica, tndué-' los dias ex'cept'uh los festivos

4 FCE i L8

. DJ_RE&EI*’DN u 7
- PALA(;'lo-_DE .LP,.' DIPUTAG[QN s

ADMINISlnﬁLIi} N* ’p,;ﬁ@'v_mﬁ e

P

D!PUTA C!O]\

e s e

e aHﬂNcm ‘

L

Se publica anuncio para la .

...
....

contratacion en segundas subas-  {l

tas de lus obras de reparacion

. de :los ﬁlgulemtes Camlllﬂﬂ vem-'

na,le.s

C. V. de Maﬁada a S:antlbanez, i
recargo kms. 8 al 12 (Aller), cony il

presupussto ‘tipo de licitacion | de

.500.000 _pesetas, plazg de ejecu~ ',

cion de SIels meses v fzanza. pro-
visional de 10.000 pese tas_ '

A2 de La Carreters de: Lugo-
nes a Avilés a Arlos, acondicio- il
namiento (Llanera) con - presu- . (i
pueste tipo de licitacién de pese- '
tas 250. 010, plazr:r de E]e{':fllﬂ‘én :

‘de cineo meses y fianza provisio- = |

nal ‘de 5. 000,20 pesetas
GV deila,

% S0\ (Vﬂl&ﬂcmsa)
tlp::

kms.

ca'de Llantan._{
‘A g Iglema de Niévares, recarge. i

con ol
de licitacion . Sl
de 218.638,00 pesetas, plazo- de il

ejegucién e cuatro meses y

fianza pmvlsmnal de 4. 3’72 76 _rpe- ,
Setas : I PRSP

Praaep‘tacmn de. prﬂpasmmnes.

veinte dias habiles desde €l si- j
gmenﬁa al en que aparezca este - -
anuncio en el BOLETIN” OFI-_
CIAL de la provincia, hﬂﬂba las ¥
‘doce horas del ultimo dia ..y se
presentaran en el Negociado de
con.tratacion donde estan de ma-

hiflesto al Publlrﬂﬂ los expedien-
tes relativos a estas obras.

'‘Garantia definitiva:
c«enta]e mlnlmﬂ que senala, el
articulo 82 del Reglamento de
Contratacmn '

Apertura de plicas: en e-l Pa—
lacio Provincial a las doce horas
del primer dia habil siguients a

la terminacién del plazo de pre-

sentaa i6n de pro;meiﬂnm
Para, uel gﬂ de. est-a ﬂbra exis-

el por=-

1
TRyt = o




g el
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ST A T L

te consignacién suficiente en el

- presupuesto Ordinario de 1963.

Senfaeion -de............... ), mayor
dq ,edad, vecino de ...... anne s COMY
+ domicilio €n...l.. ... e c&m;_:ra-—

~ _.....por la cantidad de......
lﬁtra).... ..... .pesetas, con estrlctaf
‘sujeciébn al proyecto, pliegos .de

~ Modelo de proposicién: Don

. por si (o en rvepre-

' -
FEAERFES ST S A

mete a e;%cuta,r 1&5 nbras de....
; (en

~condiciones facultativas y econo-

- mico - administrativas y deméas

‘documentos, los cuales declaira

serle conoeidos. Fechy vy firma.

Oviedo, a 5 de marzo de 1963.
El Presidene, José Lo6pez Muniz.\

~ El Secretario, Manuel Blanco y

P, del Cammn

-

 sus sesiones de: diecisiete de ma-

I
¥

HDSPIT‘AL GENL'E}RAL DE
< ASTURIAS

it

. Orgg,hn de .Gestiﬁnf de 10;3 Sérvi-

2 ciog Benéfico-Sanitarios
' 'CONVDCATOEIA L
Jei'e de Seccion de Pedlatrm y
Puencultura |

Por ar:uerdn del Consejo de ﬁd— i

'mmistra;cmnf del Organo de Ges-
tién de los Servicios Benéfico-Sa-
nitarios de la Excelentisima Di-
putacmn Provincial. de O"Vledﬂ en

‘yo, trece de agosto y veinte de

septiembre de mil novecientos’ se- '

‘senta 'y dos; con autumzacmn de
la Dlreccmn General. de Samdad

§e convoca Conchrsn -oposicién pa-

ra proveer un puesto de Jefe de

 ‘Secciéon de Pediatria y Puericul-

tura en el Hnspztal General de

Asturias, que se cubrlra de acuer-

do con ‘las siguientes:
' \B A SE S

1 1 Gnntemdn de la especiali-
dad Pediatria, incluyendo la asis-
tencia a la pramat‘uﬂdad y Pue-
ricultura, . >

1.2:. En canaecuenca las. persm ._
nas que aspiren a esta plaza de-
beran poseer formacién. y conoci-

mientos cmngruentea con el con-

cepto de Pedmtrm v Puermultura-

'-e:-:presadﬂ

2 Ca.pamdad para, la Jefaturﬂ._

ﬂe Saﬂnmn-

2.1 Hsta JefatUra de Seccion de

" Pediatria y Puericultura implica

la pnsesmn de cualidades técnicas
oy humanas que ‘demuestren ade-
“mais de madurez y experiencia
profesional,’ las siguientes condi-
ciones, que se requieren inexora-
plemente para poder confiar la
Jefatura de la Secmén al aspl-

rante.
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dio.

\

2.2
organizaciéon de -:13' Seccion. Lo.
cual implica ademas del resto de

" condiciones propias de dichos con-

ceptos, capacidad para’lo ‘siguien-
te: - | A ,' _
°—Dotes de mando sobre el
persﬂ_nal. Sy
2.°—Valorar el rend,lmlentn y
efect1v1dad del servicio oy de su
_personal. . 0
3.°—Planificar y pmgraﬂnar la
“accién 'y el funcmna.mlentﬂ del
servmm -
—Plasmar lo plamﬁcadﬂ en
el PI'E’EMPIIE!S‘IJG del servicio, con
. fijacién .de prioridades de inver-
~ sién teniendo en cuenta las nece-
sidades y fines de la iﬁa-tiutu'ciﬁn' ¥
la eﬁcacla real de laamversmn

#

L8 Capacidad para formar el .’
peran-nal de la ,Seccmn,_Q_ue im-
~ plicaré capacidad para:

Planfiicar un programa ciclico

de formacién en la especialidad

para los distintos niveles ‘técnicos
del personal del servicio.
Orientar al persanal res:pect:o

'de fuentes b1b1mgraﬁcas y. otras

fuentes de 1nfnmacmn

Ensefiar metodologia.

Ensefiar técnicas y particular-
mente la icorrecta utilizacién de
aparatos o instalaciones.

2.4 Capacidad para dirigir 1a :

- investigacién en el servieio. Lo
que implicara carpamdad para:
Seleccionar. los temas de estu-

Determinar la planificacién .
metadﬂlﬂgia a seguir. ~
ImPlantar la practica y super-
vision del método.
Valorar
cnnclusmnes

Todo ello con caipatmdad para
- aplicar el método estadistico. '

3 . El puesto objeto de esta con-
bunvocatﬂr'ia se cubrird.mediante
Cﬂn'cursn-opﬂsmmn '

El opesitor que obtuviese el
mismo. quedara vinculado al?"Or-
gano de Gestion mediante la cele-
bracion de un contrato: |

4  El contrato que celebre el as-
pirante supondra:’ |

41 Plena’ dedwambn de la ac-

“tividad del mntratadq al Hospital.

£92 TIncompatibilidad con otros
cargos, pero posibilidad de ejerci-

‘¢io privado de la profesion den- -

tro del HUSpltal

43 Duracién inicial de diez

afios, con prorrogas otorgadas por .

revision favorable de la actividad

“del contratado.

44 El contrato garantiza unos

.ingresos mensuales que permiten

al contratado, sin otras: fuentes de
ingreso, el mantenimiento del
adecuado nivel de vida.

Capacidad de .Direccién Y

resultados ¥ .nbt_ener 7

45 El texto integro del contra-

to desarrolla ampliamente los an-
teriores extremos. Este texto sera
| facilitado al mteresadn- segu::_t

prevé en la base 5.2.

5 Para solicitar tomar parte en
_el presente CGnCHTS&GPUSICIlﬁn el

interesado 'dirigirdA una instancia

‘al Presidente del Consejo de Ad-
ministracién, declardndose cono-
cedor de estas bases y a-cumpa—_
fiando' un breve extractg. de su
'fi"ﬂurrlculum vitae, en el que se

ponga de relieve la fﬂrma:cmn es-

' pecializada en la disciplina y en
el. que se enumeraran los centros

y personas con duienes se ha for-

mado y tra;bajada haciendo cons- :
-~ tar ‘Ia direccién postal de los m1s—

Imaos.

cion del I—Ingpltal General de As-

- turias a la mayor brevedad y an-

tes de que transcurran - treinta
dias de la publicacién de esta

- cnnvncatnna en el “Boletin Ofi-

cial del Estado”.
‘5.2 Aquellos aspirantes que hu-

" biesen enviado la instancia y el

extracto de su tcurrmulunm vitae

 acreditativo de su fﬂrmacmn es-
pecializada, tendrén derecho a re-
- cibir a vuelta de correo un ejem

plar del texto del ‘contrato que
suscnbumn en caso de obtener
plaza, asi como el Reglamento de

los servicios y - las instrucciones

permanentes que le afectaran.

‘6. Una- vez I'EClbI{iﬂ el ejem-
plar del pruy»ect& de contrato, los

interesados enviaran :al H&sr;_:ntal 4

General de As’curms los szgmen—
tes: ¢ '

6.1 Breve
crito’ sobre:

- Imipresion persmn&l Y ]1.11{.":10 cr1-

cnmeﬂtaﬁn por

tico quée éen su conjunto le mere- .
- ce el texto enviado del contrato. .

Refurmas en la redaccién
del cnntratn R A

El texto del {:ﬂntrartﬂ reﬂe;a el

" eriterio ‘del’ Consejo de Adminis-

fracion sobre el puesto que se

‘contrata y las relaciones juridicas
del contratado con el Consejo. .

No obstante ¢l interesado pue-
de proponer nueva redaccién de

cualquier cldusula que .considere

inaceptable, bien entendido que
antes de ser citado para comen-
zar las cwpi:}sicir::rnes recibird res-

puesta sobre si a su vez son o no .
aceptables por el Consejo de Ad—-

ministracién las reformas sugeri-
ﬁas- pudiendo optar O no por pre-
sentarse & '

Para sugerir reforma debera, te-
nerse en cuenta que los criterios
‘sobre periodo de prueba dedica-

| -sistema de

5.1 ﬁsfﬂus ‘documentos deberan
ser presentados en la Admmmtra— a5

A

cion plena, mcnmpatlbllldades Vv
remuneracion, son

1naltera+b1es en cuanto a su fondp,

~si bien pueden modalizarse en su
forma. '

6.3 Asimi.smg podré e] aspiran-

te sugerir aquellas adiciones o -
clausulas no previstas en el con- -

trato que considere pertinente,
0perandt} respecto 2 las mmmas
lo. sehalado.en €l 6.2, - -

£ Los interesados deber;én re-
mitir a2 la Administracion del
Hospital General de Asturias, an-
fes del dia diez de junio de mil

' novecientos sesenta 'y tres los si-

'guiént»es documentos:
. T4 Memoria,

Extensmn '111m11:ada

Formato:' .

~ Cuartilla hc}landesa d@ble espa-
cio dejando un margen: sin eseri-
bir- de 1/3 a la izquierda. |

Encuadernada, en cuya cubierta
conste él nombre del opositor y €l

- nombre de la plazai

Guidn - ,sumarm detallado con
indicacién de la péAgina dﬂnde se
encuentra el tema. |

Bibliografia utilizada al fin es-

- pecifico de elaboracién de la Meh- '
. moria, numerada. A |
 Toda cita textual debera ser en-
trecm-mlllada y con el numero co-

rreapnndlente al autor (segun bi-

- bliografia) entre paréntesis. .
Toda cita conceptual llevard en-
1 tre paréntesis el ﬁum«em del indi-

‘ce bibliografico que corresponda.

No deberd darse ninguna cita

bibliografica cuyo numero no
c:c:nste en el text:} \
Gontﬁmdﬂ- | ik

' L1:m11;arse a lo substancial.

: 5 T e atg
Considerando, que en lineas ge-

nerales, todos los .conceptos e

ideas vertidos en la Memﬂma pue-

%

den proceder, de: | ° N
a) Infummaucmn b1bliﬂ~graﬁca es-
pemﬁca
b) Fﬂrmacmn académma o ge-

neral sobre la materia, fruto de :

estudio u ﬂbservacmn .
c) Id eas propias, originales,

_pm-ductm de- la  creacién persﬂnal

del Opositor.

Las primeras se identificaran

mediante el mecanismo sehalado

para la citas bibliogréaficas: Las

'segundas no se sefialaran en abso-
luto y las terceras deberén ir sub-

rayadas en la Memoria.
- El desarrollp de la parte tedri-

.. ca de la Memoria debera com-
~ prender preceptivamente las si-

guientes partes: .
a) Lista ‘de medios materia-
les necesarios para el servicio con

B i
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f

| descripcién de los menos usuales

| derado como el méds recomenda-
|  ble en cada caso, a ser posible,
| . con referencia al numem del ca-
ﬁ : télﬂgu | ~

:'.-'-"-'i A

i : De. erff{-e estos medms ‘debers
P .l:‘ﬁ' <

o G dlstmgmrse claramente, los que .

f deberan ser para el uso exclusivo

ﬁuﬁmente tener acceso a su uso,

:5;':_1{,',5 pudlemdu pertenecer a trl:rns ser-

2

mcms
iz Al ﬁnaul de la lista de me«dms
*especlﬁcns deberd darse una es-
tImacmn de su valor en pesetas.

& o
s B ol O

L a5
]

b R 5 S _"

=] B T
by ll.;'l'- P, -'rﬁ - P s
L .

. -aproximado posible del costo de
A instalacion de un servicio.
S Esta.parte de la Memoria se va-

2 [y
f

A5

lorard por el Tribunal por espe-

L [

=y

« del opositor de realizar previsio-
nes Eﬁmctas de laﬁ neeemdades de
~dotacion. materml de su ‘servicio,

St
5
e T

La — o
A e
PP

[
] =

| N N o L

U e Ty o
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funcionante del mismo pueda ser
.. llevada a cabo con no mas de lo
' previsto por lo cual esta prevision
.~ no debe desdefiar lo més elemen-
- tal, al tiempo que’ de:be ser com-

funmﬂnal del I—In@pltal de mno ins-
‘talar mefdm-s cuya .utilizacién se
prevea como parcial o la 1nterpre-
~tacién de cuya mfﬂmnarcmn Te-
quiera la EXpEI_‘]-EIlCJa- de todo un

-otras personas esenclaltmuente pro-

mentun

dadas- a esta parte de 1la Memoria
poseen matices contractuales ¥y
y atn factores a valorar por el

ng l“" - lidad de I.n's Q-pns_itnres, ést-oé de-
' ‘beran expresar, sélo, lo que real-
“mente necesiten pérﬁ Tllevar un
. buen nivel al serwicio y en todo
-'-casu resefiar lo ‘' complementario
para elevar dicho " nivel a un_

Ideal. e [
b) Eg ulpr_} de colaboraciones.
& “personales. | :
s . Los -opositores senalarén con

| ' precisién en su Memoria las ne-
- cesidades de personal de su servi-
sl = cio no s6lo enumerativamente si-
.~ no que para cada tipo técnico des-
1l cribirdn con exactitud su labor
' descompuesta en pequefios actos,

sefialardn asimismo la distribu-

cién de su labor a lo largo de una

jornada de ocho horas, la interre-
B lacién e
S8l - “entre ellos y por tilfimo el progra-

&

Ministerio de Cultura’2006

‘o alusién al modelo exacto consi-

- se consideren eslpemﬁcus Yy que.

::,;:.: del servicio y aqueHos otros me-*
: . dios necesarios para los que sea

~'..F.ls decir un presupuesto lo més

mal canslderacmn de la capacidad

- en el sentido de q}le la 'reahdad‘

prensiva ‘de la conveniencia en.
| aras de la unidad ee&no?rnlﬁa v

‘equipo 6 pueda preferentemente’
~ beneficiarse. de la experiencia de

pias de ntm s’&wcm o Departa—,"

Como quiera que. 1315 respuestas

- ‘Tribunal en cuanto a la admisibi-

integracion jerarquica.

R S :
ma de ensehianza y formacién que

propone, supuesta la necesidad de
tener que partir de personal con'

formacién basica, pexo no' espe-
cializada y el programa de enge-
fianza que propondria para un
personal ya formado con n-b;eto

_de mantenerlo en Vigor. i

Finalmente dehera Tresumir en
forma de hstas las necemdades

- completas de personal de su ser-
“vicio y sefalar los haberes men-

suales, que con un sentido realista
creen deberia - pEI"Clblr cada uno

de los miemlbros del equipo per- i cnpm

sonal del servicio para terminar

con la elaboracién de presupues-
to anual por concepto de perso-
nal. Todo ello no excluye y adn
es conveni en‘te_ ‘que ‘los opositores

indiquen ademads las necesidades
personales de un equipo ideal.
- A la enumeracién anterior’ ana-

dirdn un cuadro de honorarios
profesionales que él. propondria
' para- si mismo para cada uno de

los distintos' actos. . médmﬂs que

prevé rea,llzar en enfermos no 'be- .
néficos. Estos honorarios se en-

tenderdn .sin incluir el valor de

los materiales y ayudas profesio-

nales.. Esta enumeracién no ten-

dr4 otro valor que el meramente:
informativo para el Tribunal.

Como quiera que todo ello im-

| plma para un perfecto desarrnlln

el ‘conocer el ritmo de tr&bajﬂ o

capacidad de los servicios, Usense,

para la Memnﬂa los siguientes

5 supuestas
Asistencia a una, clinica pedzé-'

trica de unas .cien camas, un ter-

cio de las cuales son para lactan-

tes.

Un centro de prematuros cﬂ“n _

vemte incubadoras.

Diez visitas pedlatrmas al dia
en’ el amhulatﬂrm |

Veinte visitas de puericultura
,al dia en el ambulatorio. |

7.2 Lista exhaustiva de temas
tenr1cn§ de la disciplina que el

concursante estarfa dispuesto a
contestar por escrito en el plazo

de dos horas.

7.3 Inventarm de técmcas pro-

cédllmlentns vy métodos préctmﬂs
que el concursante domina y es-

taria dispuesto a realizar en una’

prueba practica.

7.4 Curriculum vitae extenso y

con todo detalle, que no se limi-
tard por otra parte ‘a una sim-

ple enumeracion de méritos' y
. otras circunstancias Iiers&nales, Si=-
no que comprendera una justifi-
cacidon y valoracion de aquellos
extremos que el concursante esti-
- me conveniente a- los fines de 14
convocatoria.

7.5 Trabajos cientificos Yy pu-
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blicaciones en general. Se remiti-

T4 una separata o copia literal de

los mismos (incluyendo en este

ultimo caso incluso la bibliogra-
fia), al objeto de poder ser anali-
zado y estudiados por el Tribu-

7.6 La Memoria, lista ‘exhausti-
va de temas tebricos,

indice de trabajos cienti-
ficos y publicaﬂinn-és seran remi-

. tidos por quintuplicado encuader- -

nados en -un solo ej ermplar cada

rE.- E.]erciciﬂs: _'

Lios ejercicios del Ccvncursa-ﬂpﬂ- '
siciéon seran los siguientes:

8.1 Ejercicio y comentario oral

del ‘currictlum vitae, en el plazo
méximo de una hora. Terminada

la exposicién el Tribunal interro-

‘gar4 al opositor sobre los- extre- '
'mt;s de la misma.

‘8.2 Exposicion vy - comentario

oral de la Memoria presentada en
el plazo maximo de una hora. Ter-

minada la exposicién, el Tribunal

-interrogara al opositor sobre los:
_extremos de la misma.

8.3 Ejercicio pnr escrito sobre

el. temario teorico presentado por.
el opositor, desamrnllamdq seis. te-
mas, tres insaculados y otros tres
~ seleccionados por el Tribunal. Pa-

ra cada tema el opositor dispon-
dra de dos horas. El Tribunal po-
drd sefialar oiro temario comple-
meéntario para desarrollar por to-

dos los concursantes lus mismos

temas sacados a suerte,
84 Ejercicio préctico :sobre el
temario practico presentado’ por

el opositor. El Tribunal ijodré. se- 3

, halar 10S emrcmms practmns com-
plementamns que crea cpnvenien-

“tes. En estos ejercicios préct;u:ﬂs

se tendera en la medida de lo po-
sible’ a que recaigan sobre el mis-
me caso, disefidndoles de tal for-
ma que se garantice la mas obje-

tiva cumparamén entre los aspi-. -

ek

rantes. ‘

85 Entrevista con el Tribunal

en la forma que éste establezca

'y para. valorar las condiciones hu-
- manas del aspirante y su capta®

cién de los principios que se des-

'prenden del estudio  del Regla-_

mento de los servicios que el as-
pirante debera conocer. .

1 86 FE1 orden de los ejercicios

sera fijado por el Tribunal.
8.7 Reeibida la. documentacién
de los opositores, el Tribunal va-

lorari téenicamente a los mismos.

antes del comienzo de las' oposi-

~ciones, a la vista de su formacioén,

Memoria y temario presentados.
La declaracién de admisibilidad

inventario .
de técnicas, eurriculum vitae ex-'
tenso,

'zalez-Madmnn Presidente

1"1

o inadmisibilidad acordada por el
Trbunal es inapelable 'y sera co-
municada a los interesados antes
de comenzar el ejercicio.

Entre otros extremos la decla-
racién anterior se basari en: -

Una valoracién de la calidad-de
los centros y personas con que se

-haya formado.

Factores tanto pc}r su duramén_
como. por su calidad en su forma-

ciébn practica, que den suficiente

-respaldo técnico a su. £0ﬁnamén
. tebrica.

‘Referencias de losg centros dnn-
~de se haya formado. 5
+ Formaeciéon ¥y practica de la es-.

pgmahdaﬂ de una manera conti-
nuada en centros hospitalarios de
reconocida solvencia.

3.8 L.os .sehoreg apﬂ:sltnre*s se-
ran citados oportunamente para

- comenzar la prictica de los ejer- .
cicios del C‘nncﬂrsﬁ-ogmaic_ién._En_
ningtin caso los ejercicios comen- -
zardn , antes del dia, quince' de
junio de 11'1111 novecientos sesenta
y tres. TR A S
- 89 Los trana]os c1ent1ﬁcos Me-

moria, publicaciones y dem&s do-
cumentos, estaran depositados en

- poder del Secretario del Tribunal,
desde el momento del comienzo
- de las oposiciones y permanece-

ran. hasta el fallo del mismo a

disposicién de los sefiores oponen- .

tesi i ESHAAACT

8.10 De los ejercicios escritos -
de los sehores opositores, se saca-
ran copias a-maquina debidamen-

te autenticados por el Secretario
del Tribumal que se pondrin en

poder de los sefiores opositores y-

de los distintos mlemFbrﬁs del Tri-
bunal

9.1 En este Cﬂmcursm—npc}mmén

minatorios y el Tribunal podra en
cualquier momento del curso del
mismo. formular’ las prnpues¢as_
de ‘nombramiento sin necesidad
de cumplimentar todas las prue-

bas previstas por resolucién mo-
- tivada a la wvista de las condicio-

nes cualificadas de alguno de los
at;p;rantes. Una detisién resoluto-
ria de este tipo podra tomarse so-
lamente por unamimidad del Trl-
bunal. , - -~
10.1 El Tribunal qu’e Juzgaara el
Concurso-oposicion  se compondra
de don José Lépez-Muniz y Gon-

D1putac1r5n Provincial de OVIEdﬂ
Suplente, don José Garcia Bernar-
do v de la Sala, Presidente del
Consejo de A{Imlmstramnn del
Hospital; don E. Jaso Roldén, Vo-
cal en representacién-del ilustri-

simo Director General de Sani- i

dad. Suplente, don Enrique Ifu-

de la

v
g

‘todos los ejercicios podrin ser eli~ .
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EoS ; dpl Tribunal.

| .rrlaga Gonzalez J urado; don
~ Francisco Prand1

Farras
esrpemahsta deslgnaidﬂ por el Di-
rector Genera] de Sanidad a pro-

puesta del Cnnsem de 'Adminis
don Ernestn |

Supl ente,

,Sanehez Vlllares

" don Rmardt}

B IGarelly de la Cé:mara Vﬂcal es-
- pecialista designado por el Direc-
" tor General’ de Sanidad a pro- -

-puesta del Cbnse;;o General de los

) -Cnleglos Oficiales de Med‘lEGS Su-
-plente d-:m Anrtmnm Alnnscr ‘Mu-
: nt}yerru Pre-tel don Carlos Snler—.
g2 Durall G‘erente en funciones del

Organo de Gesti6n. Como Secre-

~ tario aﬂtuaré el de la Cnrpnra—

CIDH

10.2 El Tribunal podré consti-
= -Jtmrse y funqmnar con cuatm de :
| sus miembros sl pasados- 1os pla-
- ZOS premstc}s algunn de ellos no.
' ha sido designado o no concurrie-
se estando debldamente convo-

cadc} R s i

| 103 E] representante A6l iD e
rector General de Sanidad, ten-

dri derecho a vetar 1a resolucion

formularse por escrito mntwada~

.mente. Eneste caso todo el ex-
pediente se elevard al Director:
General de "'Sanidad El Director
‘General de Sanidad, rembldn el

eKﬁEdIEHtE en easo de weto, prﬂ—

_cedera al examen del mismo ¥y

formulard al Consejo del.Organo

‘de Gestién dentro del plazo ‘dé
.tremta dias, las ,observaciones y
S ;propuestas que estime pertmen—.
 tes, ‘el cual deberd resolver a la
vista de las mismas sin estar
" vinculado por la praopuesta del
. Tribunal. pudiendo en consecuen-
 cia resolver r:onfcmme a la mis-
-"ma o de acuerdo con las observa-
ciones del - Dlrectmr General de

Samdad Ilegandu en su 'caso a de-

“iclarar vacante el Cﬂncursa-r:jpnm—
- cibn. | .
10.4 La pmpuesta del Tr1'bu-

nal se formulari por mavoria de :
' vyotos, siendo. de ‘calidad ‘el del
Presidente. '

111 Del acuerdo del Consejo

de Admm:stramén resolutorio del
~ Concurso-oposicién, se dari. cuen-
‘ta .a la Direccion General .de Sa-

nidad. _
Oviedo, 11 de marzo de 1963.

JEFATURA DE OBRAS PUBL_I-

‘CAS DE LA PROVINCIA
DE OVIEDO

. Subasta de arbolado

. Hasta lﬁs doce horas del dia 15
| del prummu mes de marzo, se ad-
mitiran ‘proposiciones para optar

Al Ministerio de Cultura 2006

Vocal

Este vetn debera

ras. -
Oviedo, 26 de febrern de 1963 '

‘de Espafia,

e w1 - - E - —- —_——e .
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a la s1gu1ente subasta de ena]e-'

nacmn de arbﬂladﬂ

I.—Camino anal O- 121 de Mi-
| guya a Vﬂlaﬂrmmsa, puntos kilo-

metricos 6 al 14.
Arbcrles a ena]enar 2(}2
dos todos ellos en ambas marge-

. nes de la: carretera y puntos kilo- £
 métricos citados anteriormente,

_ Valoracién:’ 137 582 pesetas
La subasta se celebrara el 'mls-
mo dia 15 a las trece horas en es-

1;3 Jefatura, Plaza de ESPana o

Las p,rﬂpc}szcmnes que se: rem-
tegrara‘n con pbliza de 6 pesetas

- se presentarin en sobre cerr}du

y'al mismo’ tiempo, se/ acompaiia-
ra el resgpardo de la fianza (3%
del importe de la tasacién), que

se depositara en la Caja General
~de Depmmtus (Delegamﬂn de Ha-

cienda), para concursar a subasta
de arbolado o mediante aval Ban-
cario, asf como el carnet de ma-
derista, recibo de
Industrial 'y certlﬁcadm de Segu-
ros . Sociales de estar al corriente
en el pago.

/

Los Phegc:s de Cmndmmnes mo-
..delos de proposicibn y cuanta in-

formacién ‘se precise, puede exa-
minarse - en esta Secretaria,, los
dias _haﬁbile’s} de ,c'liez 'a.trecé“ hﬂ-

] Ingemem Jefe |

\

ey

'-'COMIbﬂRIA DE AG’U&S DEL

NORTE DE ESPANA .

I nfﬂrmmun pubhca

Dofla Olvido Fernandezr Pérez, .
vecina de Fontoria, Ayuntamien-

to de Luarca (Oviedo), solicita 1a
inscripeion, en los Registros es--
. peciales de Apmvecham%ntw de:
Aguas Publicas, creadus por Real

Decreto de 12 de abrll de 1801,
del que utiliza de las aguas plu-

viales, dlscﬂnﬁnuas en términos
‘de Funtona. del indicado Ayun-

ta,mwntc: de Luarca. con destino

al riego de una finca de su pm— |

| “Travle.sa,” e
un,a extensién superficial de 40
| _érea$ AN |

'predad llamada,

Lo que se hace pﬁbhﬂn advir-
tiendo que durante el plazo de

- veinte dias, contados a partir del
. siguiente al de publicacion del
~ presente anuncio en el BOLETIN

OFICIAL de la provincia de Ovie-

do y de la exposicién en el ta-
blon de edictos de la Alcaldia de

Luarca, se admitirgn las recla-
maciones que se presenfen en
esta Comisaria - de Aguas, Plaza
2, 2.9, Oviedo, donde
estara de1 manif;e‘stﬁ el expedien-

" Oviedo,

situ’a-

Contribucién

o puedan
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te, p&m que puedg ser examina-

do por quien lo desee; y en la
citada Alcaldia de Luarca.

 ADMIKISTRACION MUNICIPAL

| AYUNTAMIENTOS |

l .
DELENA G

EDICTD

dﬂtado de. magquina,
unwersal en el ad_lflcw prcaple-
dad de don Galo Llera, se hace

plblica tal pnetensmn, por espa-

cio de 10 dias héabiles, a fin de
qué todos los. que se¢ consideren
per]udlcadns con tal instalacion
formular

7o de conformidad con lo que
preceptua el artmulcr- 30 el ' vi-
gente Reglamaentn de Activida-
des Tncomodas. Molestas, ' Insa-

. lubres y Peligrosas de fe—chra, 30

de nmvlembre .de 1961.

Lena o) de marzo de 1963 —Hl -

Mcaide

DE SOTO DEL BARCO |

EDICTO

Por el }prEs‘enBe se hace “saber

a los contrlbuyentes m‘tieresadﬂs.
hallarse expuesto, en' la Secreta-:

‘ria’ municipal para oir reclama-

ciones en el término de 15 dias
a contar del siguiente en dque

- aparezca este edicto en el BO-

LETIN OFICIAL de 1l provin-

cia, €l Padrén de Exacciones mu--

. nicipales por los conceptos.
_Tasas. por.- rodaje. 'ﬁirculac_ién i

‘de  perros,

escaparates,

rétulos
ete. y  alecantarillado,

vigentes

‘durante el ejercicio de 1963.

+ Soto del Barco, a 6 de febrero
~de 1963 —H1 Alcalde.

‘ Anunczos no Oﬁczales

e —

socimnmj—_ METALURGICA -
DURO - FELGUERA,S. A.
Ampliacién de capital
. El Consejo de Administracién
de esta Sociedad, de’' conformi-

dad con, las facultades al mismo _

11 de  diciembre de
. 1962.—FEI1 Ingeniero Jefe.

@ participar de
desde el 1.° de abril de 1966 y
Pl Iperﬂlbienda hasta * esa; fecha,. 3, i

o Habxendﬂ :SﬂllCi‘ta‘dﬂ el vecino

de Vegg, del Ciego don ]crsé de al

' Riva Faes, licencia para instalar

‘en dicho pueblﬂ un taller de car-

'pinter1a.

réclamacion -
ante esta Alcaldia en dicho pla-

.. afio.

& Bllba.{}

otnrgadas por la Junta general .
de accionistas celebrada el 27 de . |
‘ abril de 1960, a:nufldla la amplia~ .

cién de su capital por 147.450.500 -
de pesetas con defecho a ser in-,
tegramente -suscritas por los se-

flores accionistas las dorrwpml-

dmnbes 294,901 acciones al por- |
tador de 500 -pesetas mominales
‘‘cada una, a la par, con unpues~
' tt:ns a cargo de 15 Sociedad, a ra- . .
- z6n de una nueva accién pot
cada seis antiguas, comenzando -
108 beneflcaos-

partir de 1.9"de a,bnl de. 1963 un -

interés fijo anual del 6,50%, 1it

bre de impuestos.

suscripeion,:

Para . acmdltar. el . dei'adhﬁ de.
log senores accionis-:

e 7 1 B
-----

-
§ Gl

El desembolso de las 500 pese-' 1 L
tas por cada nueva ‘accién habra, - R‘..»
‘de efectuarse en dos plazos de
250 pesetas cada uno; ‘el prime- - tiql
ro, desde el 15 de marzo de 1963 t;{
al 15 de abril del mismo 'afio, g |
_ambﬂs dlEbS Inﬂlu.swe v el segun-
do desembolso, cuando lo acuer~ |
de el Consejo, pero siempre den- il
tro del afio, 1963, salvo que por. j‘
'alﬂ‘u‘na' razén v especial, no gJTe*-"--""'f
vista en el momento .presente, . #|
-acmnse]e la, realizacidn del. se-, j |

: ’gundm desembolso con pnstelmrzl- ﬁ.
dad al ann 196‘3 Los - suscritores %
- que asi 1o prefleraﬁ pmdran efed- %
tum tntalmente el desembolso
de 200 peseta,s por eada accion .'_'-:"?"
nueva, de una sola vez, dentro. ' i
'~ del "plazo del 15 de - marzo de ‘
1963 al 15 de, abrll rﬂ’el mlsmc-'__j"';:”

tas entregaran el ‘cupén ntim. 84
de sus acciones en el Banco Ur-
_qulju de Madrad San Sebaamén 4
Sevﬂla 4 GI}DI’I en el E-Emcn Es- T:
pa,nol de Crédito, de Madrld
Oviedo y Gijén, en ael
- 'Bancn Hlspanu ‘Americano, de
- Madrid Bar celona y Bilbao, en él';.:"_;':'.:;'-"-:;"-';, |
- Banco Herrero de Oviedo, o en'.'..f
‘las’ nflclnas de la Sociedad, en Ia,-j-:'-'""-f-:..'*f-‘l

Félguera, mediante las. facturas o

que les Serin famht&das en Iﬂﬁ

expresados estableclmmntaﬁ

Si transcurrldﬂs los dias sefla- B
lados hasta el 15 de abril @fréx:b _'
mo 10s &ntlg’uus accionistas no -"5743?
- hubieren .ejercitado -su pr&feren— o
te derecho 4 la suscrlpmén se -
entendera el mismo r-emuncmdo
'y caducado. - ::r
Madrid, 6 de marzo de 1963.

El Secretanﬂ




