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* JIMISTERIO DE LA GIBERNACION

DECRETO

GENERAL ORGANICO DE LA CRUZ
ROJA 'ESPANOLA

(Continuacion)
CAPITULO III

Escudo, bandera, ‘lema y brazal
Este distintivo, que se llevara siem-

pre en el brazo izquierdo, serd coms

pletamente liso, sin adornos, inscrip
ciones ni bordado alguno. En .el re-

werso se estampara la diligencia de

su registro con-el sello del organis=
mo expedidor.
‘Por su carécter - exclusivamente

~personal, ¢s en absoluto intransferi=

“ble.

Articulo 12. En los territorios de
Protectorado de Espaia en Africa; y
a peticién ‘garantizada del jJefe de
Estddo del Imperio de Marruecos o
de su Jalifa, podrd usarse por el per=

“sonal y en las formaciones de la Cruz
Roja, previa autorizacion por el Gos
“bierno espanol, el emblema de la

neutralidad que los Convenios inter=
mnacionales han adoptado para- los
paises:de religion mahometana (me-
dialuna roja).

TITULO II
De los asociados.
CAPITULo PIMERO
Clases,
Articulo 13. Leos asociados de la

' Cruz Roja son de las sigéientes cla-

SES:

Aspiranles, los menores de dieci-
ocho afnos, de ambos sexos, que has
bran de inscribirse precisamente en
la Seccién Juvenil.

Numerarios.—Los espafioles mas
yores de  dieciocho anos.

Cooperadores; los extranjeros.
Suscritores, las. personas ocolectivis
dades que contribuyan:con una cuos
to anual no inferior a 25 pesetas;. y
~Bienhechores, las.personas o cos
letividades que .con la periodicidad

que elijan, contribuyan con una cuos

1ta minima anual de 1.000 pesetas, o
hagan, por una sola vez, el donativo
de 25,000 pesetas, las personas, o de
S0.000 las colectividades.

Articulo 14. La Cruz Roja Espas

-fiola no-establece entre sus asociados

otras distinciones,porrazon de sexos,
que las consignadas en las leyes nas
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cionales o las impuestas por la clase
del servicio.

Articulo 15. Los aspirantes ins
gresardn en los términos y condicios
nes establecidos en el Reglemento

- especial de la Seccién de la Cruz

Roja Juvenil.

El ingreso de los asociados de nu-
mero, tendrd lugar siempre a solici»
tud del interesado, firmada por el
mismo o persona a su ruego, en dos
cumento cuyo modelo uniforme fas
cilitard el Comité Central.

La solicitud ird suscrita por el Des=
legado, especial del , Comité Central,

por el Presidente Delegado del Co

mité LLocal o por dos asociados de
numero, cuyas firmas garantizan las
circunstancias personales del solicis
tante.

Los menores de edad necesitan,
ademds, el consentimiento de la pers
sona, bajo cuya potestad o guarda se
encuentren,

Las solicitudes de ingreso de asos
ciados «cooperadores», pueden sus-
cribirlas, indistintamente, Delegados

de la Cruz Roja Espanola, represens

tantes diplomaticos o consulares de
la Nacion a que pertenezca el solicis
tante, acreditados Espaia, los de Ess
paina acreditados en el pais del can-

didato, Comité de la Institucion hers=

mana en dicho pais, constituidos en
la. localidad donde residan o dos
asociados de ntmero si. el solicitante
tiene residencia fija en territorio ess

_paiiol.

Para la inscripcion de asociados
“suscriptores” y “bienhechores“, no
se exige otro requisito quela entres=
ga del donativo o el compromiso es-
crito de hacerlo;:acompaiando = solis
citud.de que se les expida el titulo
correspondientc.

l.as sefioras casadas acompanaran

ala: solicitud de: ingreso, ; mientras

las.leyes lo exijan, ,autorizacion es=
crita de sus;maridos, autorizacién que
se considera,, sin otro requisito, ex-
tensiva y suficientz para la aceptas
cion y desempeno de los cargos que
por elecciéon o {[nombramiento se les
confieran, habilitdndolas totalmente
para su ejercicio.

Articulo 16. A los asociados de
“nimero” se les proveerd de un cars
net.de identidad, expedido por. el
Comité Central, y a los “aspirantes®
de otro, propioide la Seccién Juvenil.
1 JA los asociados de las demas cla=
ses solo se les expedird. el nombras
miento o titulo correspondiente.

Articulo 17. Los afiliados a la
Cruz Roja, cualquiera que sea su
clase, deberdn. estar inscritos en el

—

Comité de su habitual residencia,

si no estuviese constituido en la los
calidad, ingresaran en el que elijan
de los mads préximos, o quedaréan

‘incorporados al Comité Central, si

asi lo prefieren, hasta que se orgas
nice el que les corresponde.

Esto no obstante, los que por gess
tion de un Delegado especial sean
admitidos en la ‘Institucién, permas
neceran agregados a 'la Delegacion
especial, hasta reunir el namero su-
ficiente requerido para constituir en
su dia, legal y definitivamente el Cos
mité Local proyectado.

Articulo '18. 'El Comité Central
es el unico organismo autorizado

‘para expedir credenciales de aso-

ciado de'la Cruz Roja Espafiola,
cualguiera que sea la clase de los
mismos y solamente los admitidos
por dicho “Comité se censideran
como miembros'de la Institucién y
gozan de los derechos que' las Le-
yes, Hstatutos y Reglamento les
olorgan y reconocen.

Articulo 19. El Comité Central

_goza de completa y absoluta liber-
tad para admitir o rechazar las so-
licitudes de ingreso  en la Institu-

cién y en manera alguna estd obli-
gado .a manifestar las razones o

motivos en que funde sus.acuer-
.dos.a este respecto, ni tampoco a
.tramifar, y despachanla,admision o
~inadmisién en.plazo determinado.

Articulo 20. A cada asociado,

,desde. su ingreso, se le abrira una
ficha en la gue conste, circunstan-

ciadamente, su hisiorial en la. Aso-

~ciacion, El fichero general de .aso

ciados estard.a. cargo,del Negocia-

do correspondiente.del Comité Cen-

tral.

Articulo . 21.  Las sefioras aso-
ciadas puedgn ingresar, previo el
cumplimiento .de los requisitos, re-
glamentarios, en.el Cueipo.de En-

fermeras de la Cruz Roja Espanola

y. ser admitidas, al servicio tempo-
ral. o,definitivo de sus diversos Es-

tablecimientos. y unidades  sanita-
.rias, 1anto. fijas como.mdviles.

-Articulo 22. A pinguna asocia-

.da de Ja Crnz.Roja se la puede des-

linar_a prestar. servicio .de Ja Inss
titucién fuera de la poblacion de su
residencia, de no solicitarlo perso-

nal .y expresamenfe y acordarse

asf, en consecuencia, por el Comi-
t¢ Central. Se excepiiian de este
precepto las Enfermeras profesio-
nales, con arreglo al compromiso
adgquido al efecto con la Institucion
ai.confratar sus.servicios con ésta.

Arficulo 25. Las seloras aso-

‘Residencia Provincial de Nifios
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Se [ unhlica todos 1us-dias menos los festivoes.

ADMIRISTRACION:

ciadas de la Cruz Roja. considera-
ran como hijas predilectas de su.
humanitaria solicitud, a las nifias
huérfanas y a las aneianas viudas
a consecuencia de cumplimiento
del deber, haciéndolas objeto de su
especial atencion y desvelo cerca
de las Autoridades 'y Corporacio-
nes, y en general, de todos cuantos
hayan de entender en el alivio de
Su precaria situacion.

CAPITLLO II
Derechos

Arficulo 24. Son derechos de
los asociados de niimero: siuscribir
las solicitudes de ingreso de aso-
ciados; ser electores y elegibles pa-
ra todos los cargos que se provean
por sufragio; asistir, con voz y vo-
fo personal, dentro de los Ifmifes
reglamentarios, a lasJuntas y Asam-
bleas; elegir la adscripcion alCuer-
po o Servicio de la Cruz Roja, que
sea a fin con su profesién, Siempre
que hubiere plaza~ disponible al
efecto y previo consentimiento dej
Comfté respectivo; usar del unifors
me y distintivo soeiales, con arre-

glo a las disposiciones reglamen -

tarias vigentes; optar a todas las
condecoraciones y demds disfin-
ciones que, previos los trdmites res
glamentarios, otorga la lastitucién
por servicios a, o en ella presta-
dos; solicitar -del Comité Ceniral

-que gestione el logro de su libera -

cién si cayere pris‘onero con oca-
sibn;de prestar servicio en la Cruz
Roja, instar en los respectivos Mi-
nisterios, si fueren funcionarios pii-
blicos, gque se anofen en sus expe-
dientes personales los méritos con-
fraidos al servicio de la Asocia-
cion; y gozar, en fin, de todos los
beneficios, privilegios y exenciones
que actualmente les estdn recono.
cidos o que en adelante se les oior-
guen por los Estatutos, Leyes na-
cionales y Tratados internaciona-

les.

Los asociadns de nimero, me-
nores de. edad, tienen voz pero no
voto 'en las Juntas y Asambleas,
no .pudiendo tampoco, hasts su
emancipacion . legal, desempefar
cargo eleclivo alguno. |

Arliculo,.25. Los asociados o
c¢cooperadores» pueden oplar a las
condecoraciones y demds distincio-
nes ;sociales,, en igual forma. que

-los pumerarios. Tienen derecho de

asistencia,. previa invitacion, a las
reuniones de la Asociacién en Es.
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pafia y en ellas voz informativa,
pero no volo y son electores y ele-
gibles en las Comisiones coopera:
doras, halldndose dispensados de
todo pago. incluso el correspons
diente a los titulos y diplomas que
se les expidan.

TITULO 1

Deberes

Articulo 26. Son deberes de los
asociados en general: satisfacer
puntualmente las cuotas reglamen:
tarias; cumplir y hacer cumplir las
disposiciones reglamentarias de la
Asociacién y aportar el maximo de
celo y amor a su servicio para el
mejor desempefio de las mismas y
la mas amplia y perfecta consecu-
cion de los fines humanirarios de
la Instilucién; propageér por todos
los medios licitos la aita mision So-
cial que !a Asociacion cumple, al
abjeto de despertar la noble emu-
lacién y estimulo en los descono-
cedores o ajenos a la Cruz Roja, a
fin de que la presten su apoyo di
recio y adhesion personal, inscri-
biéndose como asoctados; velar,
en fin. de continuo por'e' alto pres:
tigio de la [nstitucion y el incre:
mento y extensién de su elevado
cometido benéfico-social y de con-
fraternidad universal.

Articulo 27 Conforme al prin-
cipio que di6 vida a la ©ruz Roja,
¢l més sagrado deber de ladns ST 3
asociados consiste en guarz lar y
~observar la neutralidas mas <" _o»
luta en la presiazionde 25 npuma-
nitarios ~crvitius 2iendiendo a 1o+
¢ .» .08 o2 sufren, amigos, enemi
-~ s o indiferentes, con el mismo
esmero, amor =i y Soiicitud.

Articuio 28, EI ﬂSﬂCIﬂd{} < el
desempefio de los s.:vicios en cam-
pafia no abandonara nunca, bajo
~=2texto alguno, a los heridos y en-
fermos que le estén confiados; y si
por circunstancias inesperadas,
cualguiera de los combatienies que-
brantase los convenios sobre la
inmunidad que del principio de neu-
tralidad se deriva, los individuos
de la Cruz Roja se entregaran, des
de luego, come prisioneros antes
de abandonar a los que tienen ba
JO SU amparo.

Articulo 29. Los asociados que
acepten cargos sociales de la Cruz
Roja, para los que sean elegidos vy
nombrados, o comisiones que se
les confieran, los desempefara sin
remuneracionalguna,excepto cuan
do por la constante, prolongada o
permanente actuacion en el servi
cio, por haber de prestarie fuera de
la localidad de su habitual residen-
cia, O por oiras razones especia-
i2s, el Comité Ceniral o los Loca:

les de los que dependan, acuerden
indemnizarlos.

lLas cuantias de las gratificaciones,
indemnizaciones, dietas, sueldos o
jornales, tanto en tiempo de paz co-
mo en el de guerra, serd acordada
por los Comités que hayan de satise
facerlos, siendo precisa la aprobacion
del Comité Central para que el
acuerdo tenga efectividad.

Articulo 30. Los asociados “co
operadores”, velardn por el prestigio
de la Institucion y fomentardn sus
intereses, asi en Espana como en el
Extranjero, y desempenardn las Cos
misiones que el Comité Central les
encomiende.
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Articulo 31. Toda persona al ins»
gresar en la Cruz Roja acata y se
conforma, por completo, con cuanto
se dispone y contiene en los Estatu-
tos y Reglamento$ de la misma, miens
tras sean éstos ley de la Asociacion.

Carece, por tanto, en absoluto de
todo derecho y en todo caso renuns
cia expresamente a cualquiera que
creyese poder asistirle, para quere:
llarse ante los Tribunales contra el
Comité Central, organismos Locales
y Juntas de Gobierno y sus miems
bros por decisiones reglamentarias
adoptadas por éstos, asi como si se
les expulsara y publicase la noticia

en los periddicos oficiales de la Insti=
tucion.

TITULEC: 114
De las falias, correcciones y castigos.

CAPITULO PRIMERO
HFaltas.

Articulo 32. Las faltas de los
asociados contra la Asociaciéon pues
den ser leves y graves.

Se considerardn faltas leves: las de
asistencia y puntualidad injus‘.icas
das a las Juntas y Asamb'~.s v a los
actos representativo; para los que
fuesen nombra ‘us; la negligen  a y
falta de c~lo en el cum~'_uuento de
los de'.eres social? ' _i1 descuido en
el aseo y atr"~...0 personales, vistiens
do el .:.l.orme social; las incorrecs
_:ones sociales en el lenguale "/ MO*=
dales, y en fin, cuanto sin constituir
falta grave y contrik iya a menosca-
bar el alto presf'ﬁiﬂ de la Institucion,
y ademds, '.s que, como tales, sean
neatrist L Lieaawao el 108 Keglas
-.ientos de régimen interior y espes=

ciales de cada Establecimiento, Cuers
po o Servicio.

Artic .o 33. Son faltas graves: la
contumacia en la comisién de faltas
leves, segin el articulo anterior; las
transgresiones de los preceptos de

absoluta neutralidad a que esta obli-

gado todo asociado; la desobediencia
pertinaz en el ejercicio de los cargos
y empleos a las érdenes o disposicio-
nes de los Jefes; cualquier vicio o
falta de moralidad que hagan desmes=
recer en el concepto ptblico; inters
ponerse entre los combatientes, asi
en campaia como en asonadas y
motines, contraviniendo con ello
acuerdos internacionales; llevar ars
mas en-actos del servicio distintas a
las reglamentariamente autorizadas
por el Gobierno; utilizar las circunss
tancias que ofrezca un servicio pro=
pio de la Institucion, aprovechdndo:
las en fin distinto al humanitario,
anico que debe animar a los asocias
dos; sostener piblicamente polémicas
de cardcter personal en las que se
mezcle la calidad de asociado o el
nombre de la Institucion; dirigirse a
personas o entidades en deman la de
socorros, suscripciones o auxilios pas
ra la Cruz Roja, sin la autorizacion

. previa del Organismo competente;

iniciar, secundar u oponerse, estando
de servicio o vistiendo el uniforme a
los vitores o exclamaciones de apros
bacion o protesta en que prorrumpa
el pablico, vy mantener con éste, o
con las autoridades o sus agentes,
discusiones cuyos términos excedan
a los de una cortés y re:petuosa ads
vertencia, sin perjuicio de la postes
rior queja o denuncia ante quien cos
rrssponda.

CAPITULO II
Correcciones y casligos

Articulo 34. Las faltas leves se
corregirdn: con advertencia y amos
nestacion amistosa, privada, del Pres
sidente del Cnmﬂé u organismo ress
pectivo, o quien circunstancialmente
le represente, hasta tres veces conses
cutivas, por cualesquiera falta, y con
voto de censura del Comité respectis
vo en pleno, comunicado por escrito
al censurado, de no ser atendidas las
amonestaciones amistosas preceden-
tes. La censura por escrito constard
en el expediente personal del interes
sado y se tramitard al Comité Cen-
tral para la anotacién correspondiens
te en la ficha historial del censurado.

La contumacia en la incorreccion,
después del voto de censura, consti-
tuye falta grave y determina la ex
pulsion del asociado. Las faltas leves
previstas en los Reglamentos de! -+
dimen interior y especi~i_s de los
Establecimientos, C .crpos, Seccin:.es
y Servicios, se corregirdn se” un pre-
ceptiian 'cnos Reglan..tos.

A:liculo 35. L~z .altas graves .&
rastigardngrad' .aimente . .gun acuers=
do del Co'.ité “entral, en vista de
Ias ac*.i~ _iones practicadas en 7. exs

-+ ..ente incoado al efecto con au-
dIEHCla del inculpado -.esde la sus
pension tempor.. de los derechos
sociales v cmpleos y ejercicio de
carg~ ., con privacion de sueldos y
~molumentos, hasta la separacién
definitiva del empleo o carggo vy la
expulsion de la Asociacion, previos
los tramites reglamentarios, sin pers
juicio de las responsabilidades de

- nrden civil o criminal que el autor

e -....uidO poOr et necho realis

"'-_,l -

zado.

Articulo %%, oaas las faltas gra=
ves serdn juzgadas y sancionadas por
el Comité Central, previa formacion
del opertuno expediente, con audiens
cia del inculpado, incoado a propuess=
ta del Comité local o del Jefe del Ess=
tablecimiento o Servicio respectivos.

Los fallos del Comité Central en
estas funciones son firmes e inapes=
lables.

Articulo 37. La expulsion de los
asociados, que solamente puede ser
decretada v sancionada por el Comis
té Central, lleva aneja la pérdida del
derecho al uso del uniforme y distin-
tivos sociales, pero no la del de las
condecoraciones en que se hallaren

" en posesion, a menos que sobre este

punto recaiga especial acuerdo por
lo extraordinario del caso.

Articulo 38. El que sin ser asos

_tiadﬂ o habiendo dejado de serlo

haga uso del uniforme o distinti.o
de la Cruz Roja, szré denunciado a
la autoridad judicial correspondiente,
para la sancién que, con arreglo al
Codigo penal, deba aplicdrsele.

Articulo 39. El asociado dado
de baja voluntariamente o expulsa-
do, estd en la obligacién ineludible
de enfregar en el término de fres
dias el carnet, brazal u objefos y
prendas que sean de propiedad de
la Cruz Roja a su Jefe superior in-
mediato, guien los enviara de oficio
al Comité de guien dependa, y el
Presidente de ésfe, a su vez, al
Central para su inutilizacién, o
cusfodia.

El incumplimiento de este pre-
cepto hard que sea requerido por
el que fuese el Jefe inmediato, para
que en el plazo maximo de ofros
tres dias haga la referida entrega,

genfes.

citandole en caso de desobediencia
ante la autoridad correspondiente,
a cuyo efecto se hara constar siem-

pre de modo fehaciente dicho re-:

querimiento.

Articulo 40. EIl asocialo que
fuese condenado por Tribunal com-
petente a pena correccional por de-
lito comiin, producira baja tempo-
ral en la Asociacion hasta cumplir
la condena, ser indultado de la pe-
na o concederle el beneficio de li-
bertad condicional.

Si la pena fuese aflictiva, sera
dado de baja definitivamente en la
Asociacion, a menos de que el Co-
mité Central acuerde lo confrario.

Arficulo 41.

[.as bajas por ex-

pulsion de los asociados se pu~

blicardn en La Cruz Roja, organo
oficial del Comité Central, sin men-
cionar las causas gque la mofiven,
salvo acuerdo especial en contra-
.20, V 82 Junwda 21 conocimiento
-~ .a auforidad
localidad residencia lel expulsado.

Arficulo 42. A t~ - usociado ae

la C~= «oja v =. personal adscrifo:

al servici-, ae la misma en campa-
fia jue por deber o voluntad sean
peligeranfes, les queda ferminan-~
temente prohibido .durante ésta el
uso del uniforme y distinfivos so-
ciales.

guk >rnativa de la -

Igualmente les queda en absoluto

prohibido hacer ofro uso de las ar-
mas que porfen que el exclusivo
para su defensa personal o la de
los individuos gue fengan bajo su
custodia y amparo.

Articulo 43.
~-='_en el combate, haciendo usno
de armas < ...danao el unitorme

o distinfivo de la Cruz Roja, sele -
por cualquiera que lo =

invitara,

Al gue por debero -
volunfariamenrt> 'z .,e vea fomar

observe, a despojarse de ésfos; st

no lo hiciese, se denunciara el

hecho a la autoridad correspon-
diente, para su expulsion de la

Asacracmn a la que no podrd per- SR

tenecer jamas.
Articulo 44. El asociado a quien

se sorprenda fingiendo prestar su
servicio, desempenar una comision

u osfentar una representacion ofi-

ciales que no le hubieran sido con~
feridos, o que innecesaria o intem-

pestivamente pretendiera hacer va-
ler su cualidad de tal,

la Institucién, se le depunciara ala
auforidad cmlespmndlente para su.
expulsién de la Asociacion, a la
que no podréd volver a pertenecer

comprome=
tiendo con ello el alto presiigio de

jamas, sin perjuicio de exigirle las

responsabilidade en que hubiera
incurrido por su falsa gestion,:

TITULO 1V

Del régimen directivo.
CAPITLILO PRIMERO
Del Comité Cenlral.

Articulo 45. EI Comité Centrﬂ[
es el directorio suprems de la Cruz
Roja Espafiola, al que compefe el -
régimen, gobierno y lepreaentamén

de la Insfitucién y del que depen- = i

den directa o indirectamente todos

los Organismos, Cuergosy Ser= E

vicios que la integran.

Su composicion se deferminad E:n
el atticulo 11 de los Estatutos vi-
La duracién del mandato
de sus

mitad, cada cuatro,
reelegidos.

miembros electivos es de |
ocho afios, renovandose ésfos, por= s
pudiendo Sef

F e g




< Articulo 46. Para poder perte-
- gpecer al Comité Central se requiere
- solamente la calidad de espafiol,
~ mayor de edad, asociado a la Cruz
~ Roja; y para formar parte del mis-
. mo, a titulo representativo, reunir
~ los requisitos especificados al efec-
. toen el articulo 11 de los Estatu-
 tos vigentes.

i1
e, o e
e

- Articulo 47.

B . El Presidente serd
- nombrado por Decreto del Gobier-
F - no, conforme precepitiia el articulo

- 11 de los Estatutos vigentes, y
~_afeniéndose a lo que el articulo 14
' de los mismos dispone.

. Articulo 48. La designacién de
- miembros del Comité Central, que
. no lo son por nombramiento direc-

~ to y privativo del Gobierno en su

- represenfacién y.en la de los dis-

l_ ~fintos Ministerios, ni por derecho
' propio, conforme al precepto esta-
‘ ~ tutario compefente, tendrd lugar
§  .del modo siguiente: El Vicepre-
#  sidente, Contador general, Teso-
. _rero general y ocho Vocales aso-
- -«iados, seran nombrados por ma-
“yorfa de votos emitidos por sufra-
-gio directo y secreto de la Asam-
‘blea general extraordinaria del Co-

- mité Central y de Delegados de
- “Comités locales.

- Los Médicos y Damas auxiliares
4}  voluntarias, representanfes de los
Il  Hospitales y Dispensarios; la En-
I fermera profesional, representante
- de las de su clase; el Jefe u Oficial
- de Ambulancias, representar‘- _2
= Joslefes v OF~'~'.e ue ias mismas;
- @] Practicante y el Camillero, en
§  represenfacién de unos y otros, se
> o ihayoria ue. volos,
3 mediante eleccién directa y secreta,

- con arreglo a la norma siguiente:

- cada uno de los electores votara al

- _representante o representantes res-
- pectivos en papeleta encerrada en

- Sobre que llevaréd impreso el cargo
| - Tepresentafivo a que se refiere la
| - vofacion, sobre que entregara a su

Jefe respectivo, para que éste a su

“vez lo reexpida a la Secretaria ge-
. neral del Comité Central, acompa-

fiado de relaciéon nominal de los

Vofanfes.

. El escrutinio de estas votaciones

fendra lugar en la Asamblea gene-

fral y de Delegados de Comités lo-
< Cales, inmediatamente después de
~celebrado el de la eleccion de Vice-
-presidente, Tesorero general, Con-~
tador general y ocho Vocales aso-
ciados, efectuada por dicha Asam-
~blea.
~Articulo 49. La designacion de
¥ la representacién del Estido por
los Delegados de los Ministerios
1 ~de Estado, Guerra, Marina, Gober-
1 hacion e Instruccién piblica, la
~ hardn éstos conforme a los precep-
| fos Estatutarios, medante Decrefo
~€omunicado al Presidente del Co-
~“mite Central.
~ La designacion del representante
~de los beneficiarios de los servicios
de la Cruz Roja que ha de hacer la
"*C‘asa del Pueblo de Madrid. la cos
Ihunicara ésta de oficio al Presidens=
" %e del Comité Central.
 Los norbramientos de Inspector
~&eheral médico y Secretario general
S0n de la competencia del Comité
“Central, conforme a las normas ess
tablecidas en este Reglamento.
Articulo 50. Los miembros que
~S€ nombren o elijan para los cargos
de Presidente, Vicepoesidente, Cons=
“#ador general, Tesorero geneial, Inss
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-ral extraordinaria de! Comifé Cen-

pector general médico. Secretario
general, Director del Hospital Cen
tral, uno de los Médicos representans=
te de los de Hospitales, otro de los
de Dispensarios, una de las Damas
auxiliares valuntarias, representante
de las de Hospitales y otra de las de
Dispensarios; la Enfermera profesios
nal, el Jefe u Oficial de Ambulancia,
el Practicante o Camillero, represen
tantesde los de sus clases respectivas
asi como los Delegados oficiales del
Estado por los distintos Ministerios y
el representante de la Casa del Pues
blo de Madrid, tendrén pre.isamens
te su residencia en esta capital.

Articulo 51, La designacién pas
ra los cargos de Inspector general
Médico y Secretario general del Cos
mité Central la hard éste constituido
en pleno, mediante sufragio, por mas
yoria de votos en eleccién directa Y
secreta.

Para la celebracion de este pleno,
es suficiente que se re@nan veinte
miembros del Comité Central. De no
concurrir este numero la sesién ten
drd lugar al siguiente dia, sea cual

fuere el namero de miembros que
aslstan,

Articulo 52. Son de la exclu-

siva competencia del Comité Cen-

tral: redactar y promulgar, confor-
me al art. 33 de los Estatutos, los
Reglamentos de Hospitales, Ense-
nanzas y Ambulancias sanitarias
y cuales~i2°2 L.cos cuya sancién
no esfa reservada al Gobierno de
la Repriblica, y aprobar los de ré-
men inferior de Comités Locales,
AmRSITn 2 is luibanas, eic.,: eic.,
cuya redaccion no le compete, se-
gun el ;arf. 33 mencionado; nom-
brar de su seno la Comisién per-
manente, con arreglo al articulo
15 de los Estatutos y las Comisio-
nesespeciales, permanentes y
evenfuales que acuerde precisas
para la buena marcha de la Aso-
ciacion; establecer y organizar la
oficina central sus Servicios,
Ensenanzas, Cuerpos y Estableci-
mientos que esfimen necesarios o
convenientes al mejor cumplimien-
fo de los .fines sociales: nombrar
el personal técnico y administrati-
vo de la oficina central, Hospital
cenfral y demads Establecimientos
cenfrales, y el técnico sanitario de
las demas organizaciones de
acuerdo con sus Reglamentos:
acordar la destitueion y cese del
personal . facultativo, técnico y ad-
ministrativo de los Establecimien-
fos centrales, conforme a los pre-
ceptos reglamentarios, acordar la
admision de asociados y aprobar
la consftitfucion de organismos vy
Servicios que de él no dependan
directamente, asi como la gestion
de los ‘mismos; juzgar las faltas
graves de los asociados e imponer
las sanciones correspondientes:
decrefar y sancionar la expulsion
de los asociados; aprobar el pre-
supuesto general de gastos e in-
gresos sociales para cada ejercicio
economico vy el balance de Conta-
bilidad del anterior, asi como la
memoria general de la actuacion
social durante “el ejercicio; confra-
tar con |[as Comunidades religiosas
la prestacion de servicios en los
Establecimienios centrales, confor-
me a las bases acordadas por el
mismo a estos efectos, para todos
los Establecimientos de la Institu-
cion: acordar todos los confratos
de arrendamienfo, servicios y su-

minisfro a los Establecimientos y
oficinas centrales y demas Orga-
nismos de él dependientes; sefialar
cantidad mdxima anual, en mets-
lico que puede imponer en cuentas
corrienfes, como capital de amplia-
cion presupuestaria y el destino

que ha de darse al que la supere:

acordar la adquisicién, venta o
conversion y pignoracion de valo-
res y fitulos nobiliarios; tener a su
cargo, bajo inventario, todo el ac-
fivo social, representado por méta-

lico, valores, fincas, material ro-

pas, mobiliario, carruajes, efc.:
ejercer los derechos y cumplir los
deberes que le correspondan, como
Patrono de la Fundacién de San
José y Santa Adela; conceder las
condecoraciones de categoria su-
perior; nombrar los Delegados que
hayan de representarle asi en Es-
pana como en el Estranjero y, en
general el personal fijo y evental

~que juzgue preciso para cumplir

los fines sociales; y ejercitar, en
fin, cuantas facultades le reconoz-
can los Estatutos y Reglamentos y
aquellas ofras de cardcter extraor-
dinario, impuestas por las circuns-
fancias, en bien y salvaguarda de
los elevados fines de la Asociacién.

Al Comité Central queda reservas
da también, con la exclusi” | = _uals
quier otro O-7:uniLino de la Institus
cion, ‘2 .acuitad de relacionarse qis
rectamente con el Gobierno de la
Nacién, Comité Internacional de Gis
nebra, Liga de Sociedades ~ ‘a Uruz
Roia v Comit4; Ze ia misma. constis
tuidos en el Extranjero o que se cons=
tituyan-en lo futuro, asi como la de
hacerse representar por sus Delegas
dos oficiaies en (Jongresos y Asam=
bleas tanto nacionales como extrans
jeros e internacionales, cuando el
objetivo de su celebraciéon se vincus
le o relacio~e con los fines de la Aso
ciacion.

Articulo 53. El Comité Central
se reunird en sesion ordinaria plenas
ria, una vez por trimestre natural, en
los primeros quince dias del mes sis
guiente al trimeste finalizado y exs
traordinariamente, conforme a lo
dispuesto en el articulo 16 de los
Estatutos.

Articulo 54. (Cuando la Cruz Ro=
ja, debidamente autorizada pcr el
Gobierno, admita la cooperacion de
otras Sociedades similares de socos.
rro los Presidentes de éstas tienen
derecho de asistencia a las sesiones
del Comité Central, pero solamente
cuando en ellas se traten cuestiones
que se relacionen directamente con
la Entidad o Servicio que represens=
tan, limitando a éstas exclusivas
llente su voto y sélo durante el
liempo que dichas Sociedades pres
ten su directa cooperacion o cons
curso. |

CAPITULO Il

De la Comision permanenle del
Comilé Cenlral

Articulo 55. La Cou.isién pers
manente del Comite Uentral. com-
puesta conforme dispone el art‘culo
15 de los Estatutos, -es el organismo
ejecutivo de dicho Comité que. por
delegacion de ¢ste, asume el Gobiers=
no, direccion y admidistracién de la
Asociacién en su régimen de nor
mal funcionomients, con las atribus
cionas y limitaciones reglamentarias.

Articulo 56. La designacion de
sus miembros electivos se hara por
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el Comité Central, mediante propuese
ta del Presidente o de tres Vocales
de dicho Comité, aceptada por mas=
yoria de votos emitidos directa y se=
Cretamente por los que tomen parte
en el pleno. -

La duracién del mandato de estos
miembros de la Comisién permanens

te serd de dos afnos, pudiendo ser re=

elegidos. |

Articulo 57." La Comisién permas
nente se reunird en sesion ordinaria
reglamentariamente una vez al mes,

-en la dltima decena del mismo, para

acordar la distribucion de fondos

presupuestaria para el siguiente y

tramitar y resolver los asuntos de
de :pacho ordinario, y extraordinarias
mente cuantas veces disponga el
Presidente o lo soliciten por escrito,
consignando los motivos, tres de sus
Vocales.

Los acuerdos serdn validos, si cons
curren en primera convocatoria cins
co de sus miembros y tres de éstos
en la segunda. |

El voto de calidad del Presidente--
decide la votacién en los emna’es.

Articulo 58. De la Co=iiciln pers
manente, como D 1z~ _a del Comité
Central, dene:i._n todos los Estab'es
cimie: 123 y Servicios direct~.nente
o~ anizadges por éste.

Articulo 59. A 1a Comisién pers
manente corres-onde de un modo
concreto: |

a) La gerencia administrativa y
econdmica de la - Asociacién en su
normal funcionamiento,

b) El estudio y confeccién de los
presupuestos generales anuales de la
Asociacion y del Comité Central, asi
como su aplicacién, una vez aproba-
dos por el pleno de dicho Comité.

c) La formalizaciéon del balance
anual de Contabilidad y la redaccién
de la Memoria general de actuacion
social durante el afio y someter ams
bas al pleno del Comité Central para
su aprobacion.

d) Elnombramiento y separacion
del personal subalterno de la oficina
cenfral y conocer y resolver todas
las incidencias relacionadas con el
mismo.

e) . Incoar y ordenar la incoacién
de expedientes y fallar éstos, al pers
sonal subalterno retribuido y aqué-
llos de indole administrativa cuva
cuantia no exceda de 25.000 pesetas.

f) Incoar e informar los expediens
tes de personal administrativo y téc-
nico y los administrativos por pros
puesta de las Comisiones especiales
u otra cualquier causa, de cuantia
superior a wvewndicinco wul peselas,
para su resoluciéon por el Pleno del
Comité Central.

g) Conocer y resolver acerca de
la constitucion, funcionamiento e ins
cidencias de los Comités Locales y
nombrar al efecto Delegados espes
ciales, -

h) Acordar la admisién provisios
nal de asociados e informar y tramis
tar, para su resolucion por el Pleno
del Comité Central, las propuestas
de admisién o inadmision ‘definitiva
de los mismos.

i) Acordar la baja de asociados
por falta de pago y tramitar e infors
mar, para su resolucion por el Pleno
del Comité Central, las propuestas de
bajas de los mismos por sanciones
graves.

j) Sancionar las correcciones
castigos impuestos al personal por los
Jefes respectivos y autoridades coms



b |

petentes, siempre que no lleven ane=
ja la expulsion de la Asociacion.

k) - Hacer propuestas de concesion
de recompensas_al personal de la
Asociaciéon y ajeno a la misma, con=
ceder las Medallas de la Asociacion,
informar. los expedientes, a virtud de
propuestas o solicitudes de concesion
de Placas y demds recompensas de
cardacter extraordinario, para su resos
luciéon por el Pleno del Comité Cens=
tral. [hisey o , S e ¢
[) Someter a la .deliberacion 'y
acuerdos del Pleno del Comité Cens=
tral cuantasproposiciones estime per=
tinentes al mejor cumplimiento y sa=
tisfaccion de los fines sociales.

m) Cumplimentar, los acuerdos
del Pleno del Comité Central y dess
empenar los cometidos de caracter
extraordinario que éste la confiera.

Articulo 60. La Comision permas
nente daré cuenta al Comité Central,
en cada reunion que éste celebre, de
la gestion por ella realizada a partir
de la ultima sesion tenida por dicho
Comité.

CAPITULO IiI

De las Comisiones especiales per-

manentss

Articulo 61, Para la mads eficiente
actuacion de la Asociacién y su mes
jor régimen y gobierno, el Comité
Central designara de su seno las Cos
misiones especiales permanentes que
acuerde necesarias, sin perjuicio de
las temporales o transitorias que las
circunstancias aconsejen, 2ncargadas
por funcion delegada especial de dis
cho Comité de la gestion directa de
los asuntos que a cada una competen
y reglamentariamente se les asigna.

Articulo 62. Las Comisiones ess=
peciales permanentes estardn integra=
das por el nimero de miembros del
Comité “_entral, con voz y voto en
las deliberaciones que a cada una de
ellas se senala.

Formaran también parte de las
mismas, con cardcter de miembros
asesores, con voz deliberativa, pero
sin voto, los individuos titulares de
cargos, fuera o dentro de la Asocia=
cién, que reglamentariamente se in=
dican.

Articulo 63. El nombramiento pas

ra formar  perte de las Comisiones .
especiales permanentes de los miems=

bros del Comité Central que no son

_de designacion directa reglamentaria,
se efectuara mediante propuesta del
Presidente o de tres Vocales de dicho
Comité, aceptada por mayoria de vo=
tos de los que tomen parte en el
Pleno.

_ Los Presidentes de estas Comisio=
nes los elegiran ellas de entre los que
forman parte de las mismas, con voz
y voto, por mayoria de éstos.

La duracion de los cargos electivos

‘serd de dos anos, pudiendo ser reele=
gidos sus titulares.

Articulo 64. La designacion de
los miembros asesores titulares de
cargos de la Asociacion tendrd lugar
por senalamiento reglamentario exs
preso, y la de los ajenos a la misma
y representantes de entidades o Cor=
poraciones, se efectuara por ésta, a
solicitud del Comité Central.

(Continuara)
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Habiendo recibido guejas de que
en varios Ayuntamientos de la pro-
vincia se infrinje 1o dispuesto en 'el
Decreto del Ministério de Apricul:
tura_de 2 de Junio tiltimo, BOLETIN
OFICTAL ndmero 138, de 14 de dicho
mes, llamo la atencion de los sefo=
res Alcaldes, Guardia civil 'y demas
Agentes de ‘la Autoridad, para que
den el mads exacto cumplimiento a

dicha disposicion, estableciéndose

en los mercados las basculas ordes
nadas en la regla primera, y persi=
guiéndose la compra de ganado fue=
ra de mercado, y por 10s que carez-
can de la patente que les autorice
para el ejercicio de su industria, des=
nuncidandoseme los infracciones para
imponer el debido correctivo.
Oviedo, 1.2 de Septiembre de 1933
El Gobernador,

José Echevarria Novoa.

JEFATURA DE OBRAS PUBLICAS
DE LA
PROVINCIA DE OVIEDO

——— —

Visto el resultado obtenido en la
subasta de las obras de conserva-
ciéon con riego de emulsion de las
carreteras de Lugones a Avilés,
kilometros 20,200 al 23,000 y Riba-
desella a Canero, kilémetros 91,500
al 95,000 y 72,800 al 77,300, ‘pro-
vincia de Oviedo.

Esta Jefatura ha tenido a bien
adjudicar definitivamente al mejor
postor D. Guillermo Riesira, do-
miciliado en Gijén, que se compro-
mete a ejecutarlas con sujecion al
proyecto y los plazos asignados en
los pliegos de condiciones particu-
lares y economicas de la confrata

EMULSIONES ASFALTICAS Y ASs
FALTOS “ATLANTIC
(Calidades inmejorables.)

‘Solicitense precios y caracte-
risticasa “ATLANTIC“-S. A.E.,
GIJON,—APARTADO 150,

e —————————————
por la cantidad de 29.800 pesetas,
siendo el presupuesto de contrafa
de 38.814,61 pesetas, y la fianza
definitiva de 4.398,69 pesetas, fe-
niendo el adjudicatario que oforgar
la correspondiente escrifura de
confrata ante el Notario que desig-
ne el Colegio Nofarial de Oviedo,
dentro del plazo de un me3 a con-
tar de la publicacién en el BOLETIN
OFICIAL de la provincia, de la pre-
sente resolucion.

Oviedo, 29 de Agosto de 1933.
~-El 'Ingeniero Jefe, José Maria
G. del Valle.

R. al nim; 2.555
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Seccion judicial

Juzgado de Oviedo
Don Sancho Arias de Velasco, Juez
municipal en funciones de primera
instancia de la ciudad de Oviedo.
Hago saber, Que el dia tresde

Octubre proximo, a las doce de la

manana, se celebrard en este Juzga=
P | Mg e Wl ed f T A ity tal 3% . e A e of £ Lidpa : b &

do de primerad instancia la venta en
publica subasta de 1os bienes que a

continuacion se‘q"“:i_esfﬁllf’ﬁ, “embargas
NE B B L T LA RN T J IYREvE ;
JE{JGS ‘a_don José P,ata \lon:
pleinto promovido ante este Juzgado
por la Sociedad regular Ccolectiva

o Alonso, en

“Hijos de Lacazette“, sobre pago de

_cantidad.

La finca objeto de subasta, es la
siguiente: ;
~Casa hotel, sin ntimero, sita en la
carretera a los Monumentos, lugar
de La Matorra, de sétano con vis
vienda, entresuelo ydtico, todos con
vivienda, ocupa una superficie de
noventa y ocho metros cuadrados y
la huerta y terrenos que la rodean
trescientos ochenta, en total cuatros
cientos setenta y ocho metros cua»

Juzgado de Tineo

m——

D. José ‘Garcia Marfinez, Juez fig- -

nicipal de la villa de ineo, ‘op

funciofes del de instruccion db |a
‘misma 'y su partido. '-
Por el presente y en virtud de lo -

acordado por providencia de eita

fecha dictada ‘en el sumario ng- -
_mero cudrenta'y siefe del afio ac- -

R

tual, que instruyo '‘por muerfe ca-

stal de Juan de Barros, de vein-

fitres afios de edad, solfero, ase-

rrador, de nacionalidad portugue-
sa, ocurrida el dfa 'diecinueve de
los corrienfes al bafiarse en el rio
Navia, en términos del pueblo de
San Emiliano, de este partido, se
ofrecen las acciones del articulo
ciento nueve de'la Ley de Enjuicia_

&

EXHALADOR W OLFF |

fortadora

.| Registrado y bajo la protecciéon del Ministerio de Trabajo, Comers ||
cio e Industria como de clase 33 del nomenclator técnico Oficial ||
Es pano 1. |
Productor de exhalaciones balsamicas y odorificas de grata y con= ||
sensacion de bienestar.—CALIENTA.—-'-REGENERA- e
AMBIENTES.—CURA DISNEA.—PERFUMA.—HIGIENIZA.— ||
DESCONGESTIONA BRONQUIOS. Posee raras virtudes para va-
rios usos de UTILIDAD ‘PUBLICA.—DE FACIL USO Y
, MANE]JO. |

Estuche 100 EXHALADORES WOLFF: 25,50 peséetas franco portes. ||

Pagos: CONTRA REEMBOLSO, GIRO POSTAL O CHEQUE-— 3
BANCO

E. MARTZ - Apart. Co. .'entral 935 MADRID(Espafia) M. Heros 83.

@_

il
Jil

drados, y sus linderos son, al frente,
carretera de los Monumentos; dere-
cha entrando, hotel de don Serapio
Timiiflo; izquierda, hotel de don José
Maria Barzanallana, y a la parte pos-
terior, huerta de don Antonio (Gon=
zalez.

Tasada pericialmente en treinta'y
dos mil guinientas pesetas.

LLa subasta se efectuara 'bajo las
siguientes

Condiciones:

{.2 Servirad ‘de tipo para ella, la
cantidad en que la finca ha sido ta-
sada por el perito.

2.2 [.o0s licitadores deberan con-
signar previamente en'la Caja‘gene
ral de Dépésitos, una suma-igual por
lo menos, al diez por ciento del tipo
de subasta, sin cuyo requisim no ses
ran admitidos.

3.2 No se admitirdn posturas que
no cubran las dos terceras partesde
avaluo.

4.* La subasta y adjudicacién en
su dia, se ajustarda estrictamente a
las disposiciones de la ley de Enjuis=
ciamiento civil.

Oviedo, treinta y uno de Agosto
de mil’novecientos treinta y tres.—
Sancho Arias.,—El Secretario, Antos
nio F. Giro,

R. al nim. 2.545

mienfo criminal, ‘al 'pariente mas.
proximo del Juan de Barros, yise'le
cifa para que comparezcaiante este
Juzgado, dentro del término-de diez.
dias, al objeto de recibirle declara-
cion y de que-facilite los demds da-
fos necesarios para complefar la

inscripcién de ' defuncién del Juan:

‘de Barros.

~Dado ¢n Tineo, a veinfitres 'de:
Agosto de mil novecientos ftreinfa:

y tres.—José Garcia Martinez.—El

Secretario P. H., Manuel Alvarez..

ANUNCIOS NO OFICIALES
Monte de Piadad y Caja de'Ahorros-
de Oviedo

-—l—ril*-|-—-

Caja de Ahorros.

Habiendose extraviado la hbrefﬂ’ |
de cuenta corriente, mimero 34479,
expedida el 30 de Enero de 1930, &

nombre de D. Maximino Hueria"

Fernandez, se ruega al poseedor

‘se sirva entregarla en las oficinas:

de éste Monte de Piedad, enien-
diéndose que  franscurridoes 108
treinta dias a contar de la fecha @?’_’ |
la publicacién de este apuncio 8l
verificarlo, se dard por cadueaéd
y se expedird una segunda afaver-
de la interesada. oot

Oviedo, 2de Septiembre de -'11-9?{’*'_
—El Vice-gerente, José del ‘Riego-

Escuela Tip. de la’ Residenci&"?"“ﬁﬁé‘i&. : :r




