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EL! '9 DER DE LA OREENIZHGON

Slﬂ orgamzacuﬁn no hay nada po-

sible que sea perfecto, ni mqmera.;

ﬂable. .

*Para el funcwnammnto de una
sac,ledadpneclsa.queemstaunabuena'-

organizaci6n, que 'sus componentes
se.muevan al compss de las reglas

preceptuadas - por: los reglamentos, -
que obedezcan a- la disciplina; del”
planique para la-consecucién del fin
social que e pers:iga se haya pre-;

V IStﬁJ :

%Guantas obras, cuaﬂtas casas |
fnacasan casi siempre, mas que por::
ol objeto o fin; por-el-defecto de Or=:

gamzaeléﬂ?

Todasestas GGHSldEI‘aCIOHES se Nos:
sugle.r_'.en. cuando -pensamos ‘muchas:
" veces el por qué de determinados fra-

casos -y Por-qué-no ponemos- mas

cosas, .aplicindolas - especialmente
~en:la -orgamzaﬂmn,del&s Sociedades
Cooperativas y-de ésias enire sipara

llegar -2l -méaximun de :la organi-.

zacldn.

SR AT que la: dlﬁcultad estd en que f
paraque exista organizacion preclsa_-
unificar las voluntades de los-indivi--
duos,-para.coordinarlas y encauzar-

- las,. y.esto es-quizds lo. mas difieil
gue ha-existido y que’ existe en- los
actuales momentos; unirse
Guauﬁos hombres sin dlscr'epar sobre

un mismo:punio @S c0sa Poco Menos.

que 1mpw=1ble, juntarlos. sobre -un
mismo fin, sin tener segundas 1nten-

ctones, yondo de buenafe, es mu 5
dificil, y esta es la razén casi siem-

pre de que.no haya organizacion, de
que-se pase dela maxima indiferen-

cia=0=igneraneia—al- miximo~ del}

' lnteres.

Sélo-cuando el -interés es por ol

triunfo de un ideal, cuando dominan
las facultades espirituales, es cuando

la voluntad halla el eco de otras vo--
luntades: no asi cuando es: 10 mate-|

rial que guiaal hombre; en este caso
toda la fiereza animal queda al des-
cubierto para impedir la orgamza-
ﬁlﬁn de. toda obra buena. ;

-

atencién en la parte-orginica de t0-
dos los Guerpos, como de ‘fodas las__;

unos.

Cuanto MAS N0S esforcem@s en que -
se eleveen elihombre sn espiritu y-
que se inspire por un'ideal de justi-
cia, de humanidad y ‘de amor serd’
mas facll apartarle de laindiferencia
| v del egoismo y sera mas ficil tam-

bién atraerle a la .causa del huma-
nismo; por el que los: pueblos eivili-
zados todos-§uspiran aleanzar mayor
suma de pemeccl{jn y blenestar.

Deaqui que se imponga. el reahzar'-
una cruzada contra-el egoismo, la

ignorancia, la indiferencia la 1ngra-
titad y el materialismo imperantes,
males* que pmvan que ‘el hombre

cr1mpla su finy que desarmlle susae--

tividades en eésa noble aspiracién de

todos los” hombres libres de justicia

}f hhertad .

Comrtcs Pantams y-
Eelegacmnes del Traba 0

En un permdtcn Iocal, ya en varias

de sus ediciones, se ha censurado des- -
piadadamente la actuacién de uno.de':

los Cﬂmlte:. Paritarios de la. industria

de esta cmdad _ _
No sabemos la intencién del autnr,

ya el mismo Socialista le di6 contesta-

¢ién adecuada un dia a st primera
trapera - pufialada; caando se" insiste
:en cnmentar supuestﬂs errores, por—
que, segln este sefior, perjudicaal Co-

m1te Parltarlo mismo.

Conviene a los trabajadores perca—,‘[
tarse de lo que. son estos CDI‘IlltES, de

su actuacion y-de sus facultades.

Conviene también a la opinién saber
que la clase trabajadoraactual no- fué

y. no va a dichos organismos porque

los crea pana:;ea infalible para sus do- .
lores, para sus miserias y para. sus as—
piraciones como clase; sino que va
porqueen-el“decreto-Ley vi6,” en el
espiritu del legislador, algo nuevo,
aloo que se apartaba de las anticuadas
Juntas Locales—hoy Delegaciones del

Trabajo—, donde unos sefiores sin la

_debida competencia resolvian conflic—|.
| tos y problemas sociales que no co-
‘nocian, hamendmﬂ muchas veces con |.
manifiesta injusticia; y ve que esa Ley

pone a los patronos y a los obreros de
la misma industria, dentro de unos or-
ganismos donde solo ellos pueden re-
solver sus diferencias, donde pueden
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venir sus: conflictosy y ‘donde les’dan
la mas amplia‘iniciativa para fomentar
y engrandecer sus diferentes activi=
dades en pmvechﬂ de su clase v lai
Nacién. - > , | e B

salvorarisimas excepcmnes, eran nides

cunsecuemma, y:se-tiene que crificar,
difamar y hasta tratar de:matar “estos:

tero, un albaiil, un-electricista;: resol-

albaileria;la carpinteriay la electri=:
cidad, pero jamas aquello que -sea
competencia del zapatero, o demas in-
dustria en general: s
El.Comité Paritario no puade: des—--,
acreditarse por tomar unanimes acuer-
dos que favorezcan a lo weneral aun

{ ctiando pueda perjudmar a un ~sefior

fpartlcular como se- desacredﬂarza seria

Tior particular v per_]udlcandu a la de-—-

| masindustria en general.

Contra los acuerdos del Comité Pa="
ritario se puede’recurrir en alzada al-

los fallos de éste, ante €l Sr. - Ministro®
del Trabajo, que es lo justo, lo legal v
lo caballeroso; sacar en consecuencias”

1 de acuerdos, perjuicios a los Dbreros,
| a%la industria y a la”poblacion en ge-
| neral, es musica“ de la’ desacredltada

hace ya fiempo.

" El Comité ‘Parifario tendra -y tiene
que tener ‘enemigos,’ “scomo- no% st
_como cumplan;seacab6-la explotacion:
de mujeres‘y de “menores; las ‘Leyes’

| sociales m:} Seran una ficcion ccsma son

‘hoy, apesar de las flamantes -Delega+
ciones del Trabaja, sino gque seran una.
reahdad, y' el lobréro no tendra que’

represalia; sino’ que él° Comité Pari~

cionara-si-se cumplen sus-acuerdos:y
castigara los incumplimientos por alto

“porque el inctimplimiento dé-los mis=
mos lleva en si el incumplimiento de
las Leyes sociales, por cuya implanta-

rido e inolvidable Pablo Iglesias..

Direccién de Ern. ProLETARIO lo per-
mite, para exponer las atribuciones de
,105 Cumltes Paritarios.
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elabﬂrar sus normas de trabaju y pr.e- 'i El trﬂbﬂlﬂ en la iﬂdﬂﬁ'

Y, claro ests, como tﬂdﬂ 1o que se -
crea es producto de una fransforma-=
cién, las antiguas Iuntas Locales que, -
de-lasiverdadera intransigencia, vens
que se les’ acaba su poder ‘en estas: ¥y
en -ofras: corporaciones anejdsicomos

nuevos ergamsmus, donde un .carpin- -

veran los puntos relacionados :conla:

favoreciendo precisamente a este se-~

Consejo de “Corporaciones; “y - contra -

‘denunciar los abusos de los patranc}s,'- :
corr la- consiguiente - EIpGSICIGH a - la*

‘tario, velando por su prestigio, inspec=
0 bajo que esté el infractor ‘decellos,;

| ba._]aré.n en-una. ]ﬂrnada Sﬂgulda_ 5

En otro articulo continuaré, si-la |

fikive

::;E' !
)

_tria metalurglca

En uno de los 4lfimos nitmeros” de
este periédico exponia. yo-las- ventajaﬁ
que los trabajadores’ metaliirgicos de
Sevitla habian canqulstadn,_ mediante -
unas bases-convenidas con los: ‘patro--
nns, y ‘haciendo uso’ dE 13. orgamza—"'
cién, como és natural. fnis

“Me-induce-a -insistir “en- 16 que yo' -
exponia en esa ocasién, el hecho de-
_que-los obreros metaltirgicos de Za-
ragoza han elab orado otro contrato.de

trabajo que abarca 105” s:gulentes EK-

tremﬂs. : <
~La Jorrxada de traha]n saré. la

legal ‘de’ocho horas, ajustandose a: to-
das las prescripciones de‘la Realordent:
de 15de’ Enero de 1920 y d.ema:s dm—-:‘
,pasmlﬂnes vagentes; _ SE e S 3 €
: El'horario serdyen: g’ene’ral de
acho a doce y de catorce a-dieciocho;=
ne obstante, en-aguellasindustrias gue
por sus condiciones especialeslo-ne=c
cesiten:podra variarse este horario; enk
cuantna-la duraci6n de las dos'medias:’
jornadas y-aladel'descanso; pero-pro==
carando que el tiempo para comer seas
como minimo de una hora 'y treinta+
| minutos, debiéndose pactar esteacuer-=
doentre el'patrono-yel Comité parita= -
rio. En el caso de que el tiempoquese
sefiale para comer sea:de una hora ¥
tres cuartos, la 1n101at1va curresponde
_al patrono. =
Las horas extraordinariasse paa‘aa
ran con el cincuenta por eiento‘de
aumento las que excedan de la jornada
'dlarla de ocho hﬂra.s, hasta las doce
de la noche. En- pasand@ de esta hGI‘H.‘
se pagaran con el ciento por’ ‘cien to de
aumento, sa.lvo en’ aquel as :Fabri=
cas que ‘tengan estabiemdm el traba_]o
pnrtarnﬂs.,_ |
3. No se guardaran mas' ﬁest(as,:
ademas de los domingos, que las delf
1 de Mayo y 12 de Octubre. ST
Cuandu, por la crisis'de trabajn, hu-
biese necesidad de reducir la Jurnada
legal de ocho horas, si son sus:te 1as
horas de frabajo se &fnpleara.n cuatra

‘| “poria -mafana y tres por la-tarde;"y

siendc de seis 0 menos horas se. tra—

O

4.2 Los obreros ge falten al tra—-
bajo en dias que no sean los indicados

_|.en la base tercera, deberdn justificar
cién tanto luchéd y sufrié nuestro que— :

su ausencia dentro de las dos horas
primeras de la _]Drnada y caso de no
“justificarla, podran ser objeto de san—
cién, consistente en la pérdida de tan-
to tiempo de trabajo como hayan fal-

,___i_:adp.;____ep; la IE‘.EhE. que convenga. al

| patrono.
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5.> Los despidos se efectuaran por

orden de antigiiedad dentro de cada

Seccién, siempre que-con ello no se-

perjudique los intereses de la industria.

No se guardarj, sin embargo, esta for—

ma en los casos de mala conducta,
deficiente aptitud para el oficio o faltas
al orden, entendiéndose como tales _el
dar por terminado el trabajo antes de
oir.la sefial de parada o la neghg&nma
en el cumplimiento del deber.

6.° Los obreros se obligan a estar

en el'taller a la hora fijada para dar
comienzo a la jornada de trabajo. Sin
embai'ga, los patronos pudré.n acor-—
dar, a iniciativa suya con los ahrems

un margen de tiempo para entrar en el _

taller desg pues de la hm‘a ﬁjada para
abrir las‘puertas. - - <=

7. En"el trabajo de 1a  mujer se

atendré. esta industria a L:::r leglsladu

para ello. -
8.° ‘Los obreros que Io _soliciten

tendrén derechm a permiso, sin retri-
‘bucién alguna para resolver asuntos
partmulares 0 de salud como asunmmn

ik e

cmnes de. mdnle suc:ml blen Justlﬁcé.n-
dolo ante el patrunﬂ 0 aﬂte el Comité
Paritario, sin que. ninguno, de estos
casos. constituya falta al Qrd_e_r_l 0.pue~
dan sobrevenir represalias, .
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E_Hemc:s de encarecer ante estns he_—
chos la conveniencia de agruparse?

-La- clase patronal; por todos los

......

medios a su alcance, pretende en todo

momento-burlar la ley, en lo que se
refiere 2 la jornada legal de ocho horas;
pero ello no podran nunca lograrlo si.

la.“clase trabajadora en -general se
aprestaa defenderla; -

=¥ el método a seguir es sencillo. Re- .
conociendo todos cudl es el puesto que.
debemos ecupar, la-organizacién.obre--
ra, revestida de la precisa -autoridad, .
es:la encargada de lo demas. Contra

una organizacién -fuerte, no pueden

valer las argucias.de los patronos gue,-

a -todo france, quieren anular los. de-
rechos que: cunqulstam os tras de. ta ntos:.

trabagﬂs

““VICENTE SANCHEZ.
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'--—-ﬂmbre, Nmomedes, a tlemm Ile-
gas de participar, si quzeres, en uua
que se estd armando. 1 e
= Ah, taﬁ gDe qué se trata? '

—De sacar. en procesmu a...

~—No sigas, quie no qmeru saber
mas. Tu, como siem pre estds dlﬂpuestn
c.rees que lus demas somos lo mismo.
Y estds eqmvﬂeao o S g

~ —Pero hombre si..... b

—Nl 51, n1 110 Tus letaﬂms ﬂo me

van a cﬂnvencer B =
—-—Bueno, pues hab]aremos de otra

cosa. ¢Qué me dices del empréstito ese
que va a hacer el Ayuntamiento.
—Pues nada. Que a2 mi entender no
es ese el camino, porque es igual que
si td compras unos zapatss a plazos:

 que los destrozards y no habris termi—

nado de pagarlos.

—HEista bien. Pero siempre hay una

ventaja, y es que sin tener cuartos
puedes fener zapatos.
‘—Pero al fin y al caho te saldrau

-mucho mas caros. Vivir al rédito ofre—

ce muy pocas veniajas. En fin, ellos
sabran lo que hacen. Qué, te ;echaran

a]gtin alﬂjan los dias de 13 entrega?

- —De eso precisamente ‘estibamos
ahf hablan{io cuando ti llegaste. Que

“bien podfa el n&yuntamlenm 0 quien

fuera hacer: -a}gu -para ewtar lo que

Stcede en estos casos®™ - -

- =¥ que lo:digasc s o
-—Como-que al que le echan uan par

de ‘ellos le hacen polvo. A mf me los
echaron, y me he visto negro pa salir-

del paso. Las habifaciones, las camas

¥ las ropas son escasas pa los que so-

mos, con :que calcula lo que pasars
cuando: se lntrnducen dos inquilinos
ﬂ'lé.s.- Ty _

-—Y: parece meunra que tan wem

como es-el problema ese todavia no se.
haya tratado de resolver. A mi Juicio
no:gerfa-tan dificil habilifar un local

para-esos casos, y dejar a un lado este
sistema, desde lnego molestu y enojo-
so para fodos. 7 = iy

-—Que si-es enojoso. Una Iavanha no
sienfa tan mal como que le echen a
‘uno -alojaos. Bueno, ite vleﬂes?

-——SI yamaos.;.. =3
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El desprecm al lupognta -

i acfamﬂs patente el ofro dfa nues-
adverswﬂ hama los que se aprovechan
de un estado anﬂrmal de cosas para
zahemr al que se encuenira imposibili-
tado de defenderse, y hoy nos corres-
ponde hacer extensiva esa adversmu 0
repugnancia, hacia aquellns que, por

solidaridad con el aSeuﬂntu: o por el

afan desmedldﬁ de exhibirse ante los

#papaﬂatas» llevan a efecio actos que: |

estdn 18}05 de sentir con verdadera sin-
eruiad =gt -

No somos, ni muﬂhe menﬂs, de los
‘que. odiamos a 195 que piensan de dis-
tinta forma que nosotros. Antes al con-
trario, guardamos nuestro respeto para

| los que, firme en una creencia o idea,
| por:ella se sacrifican, sea esta idea o.

creencia de la. mdﬂle que quiera, .
Con lo que no pndemﬂs traﬂmglr es

ca_n I3 actitud de esos individuos que
con frecuencia se exhiben piiblica o
privadamente en cosas-que no sienfen.
-sinceramente; y a los que sélo gura el
inferés..de ser. mirados, aunque sea

de 7eojo, por-don fulano o don men-
gano. ..

De estos tipos hay abundancia, y 1o
gracioso del caso es que, lo que ellos
creen les sirve para elevar su nivel
social, no sirve para otra cosa que para
provocar el comentario chispeante se-
cuido de la mgs sonora carcajada a
cargo de los espectadores.

Con esto queremos decir que la gen-
te en casi todos los casos toma a chufla
estas actitudes. Nosoiros no las toma-
mos asf; manifestamos en ftodo caso
nuestro desprecio hacia el hipderita,

sin ocultar la pena gque produce el ver

que hay quien gasfa el tiempo y las
energias en hacer. de.reir, pudiendo
emplearia en actividades que:tantos
beneficios a todos reportarian.

Es un mal endémico, d1f1c1l de ex-
tirpar, lo camprendemﬂs pero de todas

formas sideben empezar a-darse cuen-

ta los que desempenan esos pape]es,,,
de la realidad de la vida. Los hombres
deben tener un criterio definido, que
no ha de ser ciertamente ¢l de ave-

nirse a formar fila en la primera cho-.
vanga que se organice, sea-de la

fndole que quiera.

:Vlrgiho Carretem Maeuza

Abmga:im
CONSULT ﬂLS DE 11 A2

Calle del Carmen, 33. TOLEDO

A nuestros lectores

SOmos desdeﬁluego‘ los primeros

.contrariados en que la salida del pre-
sente nimero haya sido demorada
de forma fal, al extremo de aparecer

cuando, por lo menos deberia estar
en prensa el sicniente.
De ellono tenemosla menor culpa,

El dia 25 del pasado mes quedaba |

en la imprenta el original del pe-
riédico, a falta de alguna -cosa que
se llevd algun dia despfws, y .8in

embargo . salimos .con_ enurme re-:

traseiss 55+ T

del Pueblo procederd a tomar sus
medidas encammadas a que esfo no

vuelva a suceder mds, rogando, no

obstanie esta promesa a fodos nues-

tros suscriptores y compatieros; se-
pan dispensar la anormalidad, a la’

que en esta ocaSIdn no hemos con-

tribnido con Ia mas mlmma par'te de‘
culpa. Ello podri apreciarse. obser-

vando que la. mayor parte de los tra-
bajos han perdido‘la actualidad;’ - -

~ Ademds; ‘gne esto nos 'ﬂertﬂr‘ha la
marcha admmlstratwa 'y si es asi,’
en mnguna ocaszén'pademos ser no-

SECT:HBING. =

El Consejo de Dlrecmén de la Gasa '-

soiros los que demoremos la’salida
del periddico.

Repetimos, que, inm'ediatamente,
Se pondran los medios que procedan_

 Provisiéon LA
de la plaza de Medmo
- de la Mutuahdad

- Reumnido hoy el'GDnser'de 13 M‘u-* |

tualldad Obrera de la Casa del Pue-

blo para pmceder a-la eleccion de

Medmcn de la Socledad der cﬂnfﬂrm1-
dad con el artlculo 48 del Rewla-

_mento de la mlsma en su qulnta

dlsposmlﬁu, vistas las’ sehcttudes

presentddas y. v1endo las circu ustan-
cias y mérilos que concurren en

D. Nicolds Penalver Martin Peralta,

acord6 concederle la plaza en: pro-..
. pledad _
-kl Consejo acuerda trasladarse al
domicilio de: D. Gandido Cabello para -
testimoniarle nuestra sincera grati--

tud y profundo reconocimiento. ante:

sunoble y honrado proceder con. esta
Mutuahdad ' | i

También acordé este Gansem dar
por medio de EL. PROLETARIO; 135 m4s -
expresivas gracias a fodas aquellas -
personas que:colaboraron con noso- -
| tros a que el espiritude los asociados
nodecayeraen en ningiéin momento,

despreciando la labor de:los que
trataban de llevar foera de Sus:cau--

ces un asunto gue por si-solo: h&hl&

de resolverse, 2

- Al mismo tiempo se pone £n-co-
nocimiento de todos los mutnalistas
que a partir del 1.° de Abril, esta’

Mutualidad reanudé su marcha nor- -
mal-en la:¢linica de la Casy: del Pue~:

blo, donde se. dirigirdn los enf’ermos

de “costumbre, Y los avisos, a3

Jardlnes 6.—Toledo 31 de Marzs:
de. 1929.—El. Secretario,  -Avturo
Lépes.—Rl. Presidente,: Mamaﬂa
Qﬁegﬁz

SE TRHSPHSH

Por cambiar de mdus=
tria el dueno, se cede:

Fruteria Y Cacharrerla.
situada en lug&r mme—=

Jorable,
Sllleria za nToledo

i
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@roénica de Mora.

cg_.s-_os curiosos

Es absurdo que en los actuales
1ampos sucedan easos al igual que
en los méds remotos. - e

Claro.que nada tiene de extirano,: 1, c@rrespﬁndlente al mes de Marzo-

debido 2 1a incultura que siempre se

manifiesta; y conmnuara ma nifestan-
dose, puesto que no ponemos el em-
pefio- preciso para que desaparezca.

Hste pueblo-es grande en exten—

gi6n, pero pequem en idealismo; la
cu}tura es escasa, y a esto es debido

el que los patronos no se conduzean:’

bien; ni los obreros tampoco.
E,0S patronos no-eomprenden que

los demés son seres humanos meré-
cedares de lalmés alta conader&cuﬁn, |

y cuaﬂdo llegan fiestas como las 1l-

+imas Se creen en el deber de tr a7ar .

lag normas:que en esos dias han de

sezuir los obreros, plantedndolésun
dilema,* y-los obreros, ‘claro estd,
debido a 1a falta de sohdamdad y es-
pirita societario, han de avenirse a

los eaprichos de los que’ no estdn en-
terados de las leyes ni de nada.
Aunque no fuera ﬂada mas queé

_para defender el derecho moral, los.

trabajadores de Mora debian colo-

carse en su puesto, y en él enterarse:
de lo que son sus derechos para re-"

clamarlos.
-Hay ‘muchas -cosas: pmmulﬂad-as

que nos: arﬂpar‘an, y - esas cosas- es
neeesario

patronos. |
G-';FLIQOS__ITOB;E_ES. =
Mora, _fi_bml de 1929

Eeunmnes, P cherdos. :

GONSEJO DE DIRECCION.—Ce-

lebré reunidn el 22 del pasado mes.

Fué aprobada el acia autermr y 133_

cuentas de Fehrero Asumsmo se
apmharon las cuentas de. EL PROLE-
TARIQ; '

misién que estudiara la pumblhdad

de llegar a la. argamzaclén de una-j

velada: teatral.

Quedaron resueltas otros varmsi

asnanfos de orden Interuo

_SOCIEDAD. DE ALBARILES —
Esta Sucledad poue eﬂ cnnoclmlento i

RESTAURANT

hacerselo saher a 10::-:'

-Se trataron varios extremos rela-:
fivosa la celebraclén del prémmo‘.-'
1.°°de Mayo, nombrandose una Co-

‘|'de todos los compafieros, que han-
sido expulsados de Ia misma Fermin
Martin y-Pedro Gonzélez (a)-el Cor- |-

neta, por rebelarse contra las deci-

siones de la Directiva y 1no condu-

cirse recrla meﬂtama mente.
ASAMBLEA DE Dl}'{

_.;GTIVAS.

fué celebrada el dia 26.

Se aprobaron el acta y. ias cuentas_
de Febrero, y el Presidente contesto

a varios ruegos que se formularon. | infracciones cometidas por medio de

Necrologica
. 'faliecidd'ia Sra. D.* Fausta Ro-

a.drxguez, e:sposa de nuestro querido
.| compafiero y au:ugﬂ TEOdGI‘G Garma

Ruedas.

A éste y demas familia acompafia—
mos -en el dolor producido por tan-
sensible perd1da reiterandoles el pesa— 3

me mas sent:.du desde estas {:ﬂlumnas

E! nuevo Cod i'g"o
Pznal

Por estimar de gran mteres el co-

nocimiento de algunas de las disposi-
ciones contenidas en el nuevo Cédigo, |

que empezd a regir en 1 de Enero del
afio afio actual,’a continuaciénlasin-
sertamos: o i

«Art, 44.
vidual. Pero cuando los individuos que

constituyen una-entidad o persona ju-
ridica,

con lms medms gque las mismas- les

pProporcionaren, en términos que re-
sulte -cometido a nombre: y bajo: el |
| amparo de la representacion social; o~

lNF@RMACION SIND[CAL--

en beneficio de la misma entidad, los
Tribunales, sin perjuicio de las facul-

tades. .-g_ubqrna_twas que- correspondan

La jrreépﬁnsabﬂidad cri—:
minal por los delitos .o faltas es indi-

o formen parte de una Socie- |
| dad, Corporacién o Empresa de cual-
| quier clase, cometieren algtn delifo

a la Administracién, podran decretar
en la sentencia la suspensién de las
funciones de la entidad o persona ju-
ridica, Sociedad, Corporacién o, Em-

-presa;-o-su d1sc}1uc1m1 0 supresion; se-
|- gun- proceda.: & :

»Esta facuTta.d no pndra E_}ermtarse_
‘sobre organismos administrativos del

Estado, respecto a los cuales el Tribu-

se llmltara& a dar cuenta al mmlstrn que
cnrresPonda =

»Art, 53." Se exceptuau de lo d1s— g

puesto en los artlculus antermres ‘1as

la Imprenta grabado u otro, ‘medio me-

‘I cénico de pubhcammn o difusién.
»De estas infracciones respnnderan :

crimihalmente 5010 los autores.
}Se reputaran autores los que real-

| mente lo hayan sido del orlglnal del
| escrito o estampa pubhcadﬂs o difun-
didos y tndas los que lo reprﬂduzcan | Libros, que, por dar cuenta de los =i
" Los Tribunales, en sus

sentencias, ademas de las penas co—

> Art. 02.

rrespﬂndlentes al dEhtﬂ o falta casti-
gado, podran acordar, a su prudente
arbitrio con la hmltacmn que establece

el segundo parra.fo del artmulﬂ 44, se- ' :
' | werdad, clasificadas por materias y or— .

gun IGS casos: >
1.2 L c11scaluc1c:+n 0 supresmn de-

las enndades o personas juridicas, So-.
cledades, Corporacmnes o Empresas,
cuandn los individuos que las. consti-.

tuyan ccmetan Varios dehtﬂs de cual—_
quier clase 0 uno castxgadu con pena

grave, o que produzca alarma pubhca, | una bien presentada revista, que bajo.

utmzandn para cllo los medms que las .
~ mismas les proporcionen, en términos.

que resulten realizados al amparo, O
bajo el nombre, 0 representacmn, 0
en beneﬁcm de: la entidad social.

cuando sus individuos,. utilizando los

mismos medios, cometieren un delito

de menor grvedad o una falta, sin'que

en este tltimo caso pueda exceder de

dos MESES.

»Art. 93.
dos en el articulo anterior, y con igual
11m1tac1un, pndran acurdar lus Trfbu—-
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nales, cuandm 1o consideren conve-
niente, durante la tramitacién de 12
causa, la suspensién de las entidades O
personas juridicas, Sociedades, Cor=
-poraciones o Empresas. :
Art. 126. La disolucién o supresién
de entidad o persnnahdad juridica,
Sociedad, Corporacién 0 Empresa pro= =
ducira el efecto de impedir que é€sta
funcione desde el diaen que sea firme
la sentencia; obligar4 a sus individuos
a proceder alaliquidacién efila forma
legal 0 en la que determinen sus esta-
tutos o reglamentos, y los incapacitara

para cnnstltulr otra de lamisma clase: =

( Co:«z tinuaré )

i

Nofi c_lsa S,
Hemus recibido el tultimo numero -
de 1a revista de Bibliografia Judice dé -

blicados en seguida de aparecer y un

claro extracto ‘de cada uno, permlte'

conocer el mummlenm edztﬂrlal espa—-

fiol al dia. - : =
En el namero a que acusamos reci—

bo hay referencia de 463 obras nuevas

den alfabético de autores. =
La administracién:de Indice de La-
bros (Prado, 14. Madnd) ‘envia gratis
ejemplar de muestras a quién desee -
conocer esta atil publ-icacién gy

Hemos rembldn elpr 1rﬂer numern de

el titulo de «Concepcién Arenah ha

'empezada a pubhcarse en El Aranal 3

(Palma de Mallorca). . 7
El fin que se persigue, es ,Ia chvul—-

o oacién de las ideas redentoras de la_-;-
»2.° La suspension de las entlda-—--

des o personas juridicas mencionadas..

inmortal aui:ﬂra especlalmente en la-
infancia, y se lleva a .cabo bajo los

auspicios de la insigne escritora Mar-
oarita Leclerc, que no ha muchﬂ ha .
dado a luz el libro titulado. -e:Flfruras__ |

de la Revﬂlucmn Francesa,»,. de reso—-

nante E:EltD , _
]ustamente ac&ptamus el cambm.

Para conmemorar la fecha dela”

| fundacién de la Sociedad y Montepio -

de Camareros «La Ahanza» se reu-
nieron el pasado dia 25 en fraternal_j_'

| banquete, estupendamente servido por °

el Bar Reyalty, los que mtt?:crran estas
entidades. ' : i e s

Al acto faimos 1r1v1tadﬂs Dero nos
vimos prwados de acudir por incom-
pat1b1hdad de horas lo que no es=
inconveniente para que la’ atencion la
estlmemns cumu merece. | :

Hemos recibido la:Menioria anual
Oficios, ele=
vada por su Director, __D Aureho Ca-’

‘brera, al Ministro de Instruccmn Pun_

blica. -

No-cabe una mas detaﬂada expum—-
ciéndel movimiento desarrollado en -
la Escuela de Artes durante el:curso; =
por lo que al autor. felicitamos, al.par -

que agradecemus la atenmén

que con Zran Gantldad de jamén serrano, y al
precio de Q¢25 uno, expende
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Iz m‘ganlzacmn

'PDEEldD-dE cierta -cumosidad por in-
formarme del desarrollo de todo movi-
miento soeial, pude ver en algunas re-
vistas profesionales las gestiones que
las Federaciones:Nacionales de Ca-
mareros estaban Hevando 2 cabo para

llegar-a la-uaificacion: del gremio-en |

un solo organismo, y. prasiermz‘mentei
6l fracaso de las mismas.. Zeaie

Y con estos mismos.epicrafes, trans-.
cribi al papel mis impresiones-y las.
‘GDHSEGHEE{H&S que yosacaba del hecho,:’
siempre guiado por una ampliay leal
imparcialidad, aludiendo 2 los que, en
mkconeepto, s oponian al deseo ung- -
-ﬂl{ﬂe de la mayoria. .

“ Pero estas impresiones no-han es-
tado a tono con el pensar de un com-
| pafiero camarero, que ¢a lifica de falsos+
e indocumentados mis conceptos en el.,
- ultlmu nimero-de EL PROLETARTO, V!
me supone ivictima de un juego de
‘malas‘artes; sin tener en cuenta que
Soy- de 195 que jamds se ‘prestan a
_hacer’el juego de nadie, y menos sise:
trata de hacer Ia defensa de un sectur
que no tiene razon. |

De ‘dominio publlﬂo es que en IDS
dlferentes Congresos celebrados qlti=
mente par niicleos ef‘ectas alaU.G. T,
han fracasado todas las prupuestas
preseutadas canduceutes a la unifica-
cmu, por la DPUSIGIDH de los elemen*os
que d:sfrutan de Ia ?grsnmhdad a que
el compafiero Manzaneque aludfa. -
~ En las organizaciones, la personali-
dad verdadera’ se adquiere mediante
__'.el ideal desinteresado que lleva con-
sigo la_ conviccién en la idea, y es-
persenalldad ﬁctmla 12 adqulnda
chando comu nortna $e lleva la del.

_____

esa Federamou N acmnal al rnmper las
'-ﬂegoclaclnnes de umﬁcacn:m fué por
el solo heche de gularse de la tdctica;
';y orientacion del organismo genera}a
que pertenecert, de no llegar a la uni-
,#ﬁGEClﬂﬂ con nadie, sin tener. en cuenta
que los que distan esas t4cticas lo ha-
_cen.con yistas a su exclusivo -interés
partlcular y'beneficio material,’aunque -
1os gremios estén - dwldldns en das 0
. mﬁs nucleos. ' ~

El Cﬂuﬂ'resr.) de Zaragoza fué. Sus-
_ peudldo, y a él no acudieron -las: sec~
_ciones, debido a que los. hombres - -que -

el

de cﬂusultas con ningun nrgamsmo,
- por alto que sea, para IIecfar a ella en
el recinto local.

Mi afirmacion sobre los que ostentan.

---------

.-Alfunsu uracla es empleado de la Gaaa'

dicho. Adem4s, este sefior es de los que
m4s se oponen a la. unmu cnﬂ los que
califica de exaliados.

determinadas gestiones; me relevan
de conceptuar duramente a hombres
‘de determinada reyresentacmu social,

pues nunca mostré mi

liticas y materiales, dejan 2 un lado
la unidn de los trabajadores.

‘trafieza ante el’crifério que sustenta el

filas obreras; he de abstenerme de opi-
nar. No creo en modo alguno que esté

el'recluirse en un mutismo absoluto,
comprenders que no seria ficil encon—
frar quien se hlmera cargo de las or-
ganlzacmnes. RIS T

del Pueblo; por tanto, no me privade:
manifestarme censurando actuaciones

de ello; y con mayor razén fratandose

unificacion de la-clase obrera. _
_ D_ate fin 2 esta polémica; a mijuicio:
{ sin importancia, advirtiendo al com-
paiero Manzaneque que los muchos
afios de militante en activo en las filag

dos me han llegado a proporcionar nna

fuerzan en conquistar representacién |-
fingiéndose excelentes camplidores de
su-deber, y que una vez conquistada se
“circunscriben a gozar de la satisfac-

niéndose 2 foda evolumén, si ella ha
de reatarles alguna -ventaja; material.

JusTo GARGiA.

Lea Vd EL PROLETA!HO
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COnvenceran.

Camarema estan mﬂuencladﬂs por esa :
téctlca perjudlmal y yo entiendo que |
si usted, por ejemplo, es partidario
| resuelto.de.la .unificacion, ﬂu ‘necesita

cargﬂs sm ser profesmﬂales es una

de 1a moneda ¥y Do camarero. Si esto
no pudlera aﬁrmarlu, rectificarfa 1o |

Las circunstancias de llevarse a cabo

conformidad
con quienes, guiados por 'pasioues’ po--

Por 1ltimo, he de ccans_lgnar mi ex—
compafiero Manzaneque, relativo a |
que yo, por el'cargo que ocupo en las
en lo cierto, pues si el -hecho'de diri-
gir una organizacién llevara consigo

El cargo'de ‘Presidente de la Casy:

que en-mi coneepto sean merecedoras -

de la-opesicién de ciertoshombres a la

obreras y mi independencia de parti- |

vision clara de los hombres que se es- -

cion que proporciona el estar poren~ |
fero a cubierto de la: necesidad, opo- -

Ruegos Razonables

No sabemos si 'p'ai-é puéﬂdqe’st& niﬁ'—
mero salga a'1a luz, sc habri'p uesto el
remedio; pero como’ lo. probable sérs

can algunos de nuesiros suscriptores
que viven alrededor de las Benitas.

La fuente que allf- existe, que es.de
la que se surten los que componen esa -
harrlada esté mas tlempo sin. cq_:;gr
causas, y ellm, como es natu;:al ﬂca-
siona frastornos a los que debe po—
nerse fin.

Ls de. justicia que la tal fuente se.-

ﬂuﬂclﬂﬂ- & = : _ '-:h ..

=

También se. nos. camumca que en
el final de 1a calle del Rio Llano, junto
algardm de Ta Puerta Nueva; ‘existen
unos montones de estiércol, cuyo hedor
molesta a los transeuntes y a ‘los-que
habitan aquellos alrededores.. .

Convendria:que se girase por: alli
una visita de inspeceién y ver quién.es
el-que se permite Ia libertad de alma-

cenar eso en-la via pi‘iblica: reconvi-

niéndole -para que inmediatamente 1o -

S1V0.

El presente niimero se envia a di-
versas  publicaciones ubreras, con -

cambm.

El Consejo de Direccién de la
Casa del Pueblo ha acordado para
esta fecha la celehracldn de una ve-
lada teatral. e
Las-gestiones se han llevado con
éxito, y los'ensayos se estdn llevan-
'dci a'c&a'bo', pudiéndose aseguarar que
cousntuwa un tmunfo, dada la eali-
“dad de los 1nterpretes algunos de
ellos acredxtados ya en .estas cues-
tiones. E {3 i
- Se- repreﬁentaré EZ Seno?' Feudaz
-d& Dmenta, Y. un sainefe. aun m

deswnado.

que no, pondremos en antecedentes de
quien corresponda-lo que-nos comuni-

arregle lo aates posible, y en ello con-
flamos nosntms y 105 que nos lo de-

retire y ddndole normas para lo'suce—

= . . I . - " . .. _ :

las cuales deseamos estab!ener el

EUSEBIO BECERRO COA

Estableelmlento de Calzado de lujo.
y Ta,ller de repara,emn del mismo.

Cosas que pasan

Los hay caéezﬂnes _
Lo que és cuando’ aurge uu testa— '
rudo;de-esos que se empenan en' mefer: |
la cabeza donde es imposible meterla,
para.qué. queremos mas. | :
~ Glaro esta que queda el recursa rle

- dejarle hasta ver st él mlsrnﬂ se Gﬂ]l..

vence al ver que la cabeza se qulebra
y todavla no ha logrado 1ntrﬂduclr1a. =

Eﬂ el asuﬂm 3; que nos refemmﬂs,
| ya ha ocurrido em Qmeu se . empe-—
naba en que las cosas tenfan que ser
como &l pretendfa; ha' Cﬂﬂseﬂuldo que—-
der-a la altura del:befin. . S

LContinuamos-todos los: de: poriaguf :
viviendo felices, y quien por ello ;se-
cﬂumdere rnulesto, que emlﬂ're, Y. as{
acabarg de sufrir. i
- Qué le vatnes 2 hacerf

. =
_ . ] $ o
= Al o e B

Nunca faltau navedadea, e |
REis emos abservadﬂ que quleﬂ toda la,_.-
v1da permanecié e“cerradﬂ, no hace
en Iz actualidad mgs’ que dar vuelfas
poras ealleés. w0 280 S00h SUAR
-A clertos elementos lss ha dado poT:
pasearle,  y..... bueno, . casl .todos < los -
_dias se forma la_comitiva, '
iAsi estd 1a profesion!

e S A

i

Supanemas que este afio, tal como
estdn las cosas, se pondr4 remedip al:
mal que éi pasado y los antemores pa=.
decibé nuestro ﬂementerm |
~ Aquello, por donde menos, la sen-
sacion de un sembrao de habas. =

Y no hay derecho.: Si se pagan:loss
tributos establecidos,. justo-es-que-el-

| Cementerio teﬂga aspectﬂ de Cemeu—v

Para el 12 de Mayo

teria. - :
No creemos que sers necesario de-

“cirlo mds veces; puesto. ‘que ahora pa-

rece existir mds empefio pﬂrque las CO~
sas estéﬂ hien.

Se hau 1mpuestn multas de. cm:uslde— 3
_racmn a algunos mdustrlalea

Ni que decir tiéne que ha s:.dﬂ por
dar el peso corrido. | 2

No sabemos si en ello babr4 influtde -
nuesira, mterveﬂcmn, pero searellodo
que fuere, nos congratula quea.a deter—

minados mdlmduﬂs Se. les meta en ;
cinfura,

 Sobre todo, a esﬂsque "uandﬂ—‘armba
_rop:a uno de los puentesise alimentas
ban con gackas y en la:actnalidad:
| 'Poseen- un ecapital;. a- fuerza,: segiin
ellos, de mucho trabajo.
' _Del frabajo Izaﬂﬂm.
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