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GOBIERNO CIVIL

an- Negociado de Transportes

eny  Restablecida por orden del Excmo. Se-
en-ior Ministro de Fomento, de 9 de noviem-
rcagbre de 1931, (Gaceta del 10) la vigencia
e las disposiciones sobre multas relacio-
nadas con los transportes mecénicos por
Jearretera, que determina el Reglamento
dde 22 de junio de 1929, y ante los nume-
rosos abusos que el transitorio régimen
adde suspensién de sanciones, ha dado lu-
r, he dispuesto que por la Guardia Civil
demas encargadoes de la vigilancia en
s carreteras, se proceda con el mayor
eelo, a deununciar las infracciones que se
fometan y en especial las signientes:
. a)—Circulacion de los automdviles de
@rvicio piiblico, denominados taxis, aute-
fizados para servicio pabiico urbano por
08 Ayuntamientos, cuando salgan de los
Spectivos radios de poblacion, sin llevar
tarjeta de la clase C. expedida por el
bierno Civil de la provincia.
b)—Circulacién de los antos taxis, pro-
8tos de la tarjeta de la clase C. que
galicen servicios de los que prohiben las
Bstrucciones que figuran al dorso de la
Sma tarjeta.
¢)—Clirculacidon de camiones de trans-
jorte piblico de mercancias, sinla co-
respondiente tarjeta de,la clase D. ex-
edida por el Gobierno Civil.
d)—Circulacion de camiones de mer-
dncias, aun cuando tengan tarjeta de la
Jclase D. llevando otras personas que no
ei8ean el conductor y el ayudante, aunque
3€an mozos de carga de las mismas, si no
Van provistos de la correspondiente auto-
iZacion, como tales servidores del coche,
Xpedida para cada vehiculo, por ia Je-
ajfatura de Obras Publicas.
@l e)—Circulacion de 6mnibus automo6-
gl Viles, en servicios irregulares o ventua-
ici'es, sin que hayan sido algnilados por
M coche completo, vy no por asientos, pro-
Vistos del rotulo Servicio de Alquiler en
f Sitio wisible, con el sello de la Jefatura de
; 051'33 Piblicas.
.. =CQirculacion de Smnibus automo-
Viles, en servicios de ferias, fiestas, mer-
--ﬂﬂsy romerias, sin ir provistos de la
espondiente autorizacion para tal cla-
da servicio, expedida por la Jefatura
e Obras Piblicas.
" g)—Circulacion de 6muibus automé
88, en servicios diarios o periddicos, de
inerario fijo, sin la debida autorizacidn,
Yien definitiva, otorgada por la Direcciton
neral de Ferrecarriles, Tranvias y
ansportes por earretera, o provisional,
oncedida por este Gobierno Civil.
. h)—Circulacién de omnibus automé-
Hes, en servicios diarios o periddicus, de
erario fijo, que cireulen fuera de linea
Ue tienen concedida.
Palma 4 de enero de 1932.

Ei Gobernador,
JUAN MANENT
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MiNisTERIO DE FOMENTO.—Orden.—
isada la legislacién vigente sobre
8portes mecinicos por carretera, y
etido a la deliberacién y aprobacion
Cortes Constituyentes un proyecto
estableciendo nuevas normas para
men de dicho medio de transporte,

estima el Ministro que suseribe que, en
tanto la soberania de las Cortes decide
definitivamente sobre esas nuevas nor-
mas a implantar, ha llegado el momento
de levantar la suspension decretada por
Urden de 5 de mayo tltimo, en relacion a
los expedientes de multas impuestas, co-
mo consecuencia de la aplicacion del vi-
gente Reglamento de 22 de junio de 1929,
restableciendo transitoriamente su plena
vigencia, para la mayor eficacia de la
inspeccion en orden a cuanto en el mis-
mo se previene, a fin de conseguir la
maxima regularidad y eficiencia de los
servicios y seguridad de los viajeros.

Por lo que se refiere a las sanciones
0 multas en tramitacién o pendientes de
recurso, ;

Este Ministerio, haciéndose eco de las
diferentes demandas elevadas, en rela-
cién con las mismas e inspirando su cri-
terio- en la mayor benevelenecia, hace
uso de [a facoltad reglamentaria (articulo
A.°, apartado 1), declarando condonadas
cuantas fueron impuestas hasta la fecha
de la publicacion de esta Orden en la
Gaceta de Madrid y que no hayan side
hechas efectivas, y ordenando el definiti-
vo archivo de los expedientes y recursos
en tramitacion.

En virtud de lo expuesto, el Ministro
de Fomento que suscribe ha tenido a bien
disponer lo siguiente:

Articulo 1." A partir de la fecha de
la publicacién de esta Orden en la Gaceta
de Mudiid, se restablece, en cuanto a
multas, la plena vigencia del Reglamen-
to de 22 de junio de 1929, levantando la
suspension decretada por Orden de 5 de
mayo tltimo, en relacién a los expedien-
tes de las impuestas como consecuencia
de la aplicacion de dicho Reglamento v
normas de 15 de diciembre Gltimo, por
los Gobernadores eiviles, Jefaturas de
Obras publicas y Juntas provinciales de
Transportes.

Articulo 2. Se deelaran condonadas
todas las sanciones o multas impuestas
como censecuencia de la aplicacion del
citado Reglamento de 22 de junio de 1929
que no hayan sido hechas efectivas a la
fecha de la publicacion de esta Orden,
archivandose definitivamente, en su con-
secuencia, los expedientes y recursos en
tramitacion.

Lo que comunico a V. I. para su cono-
cimiento y efectos. Madrid, 9 de noviem-
bre de 1931.—Alvaro de Albornoz.—Se-

v Transportes por Carretera.»

g ik

Num. 78
Secretaria.—Circuiar

£l Ilmo. Sr. Director General de Ad-
ministracién en comunicacién fecha ¢ del
actual dice a este Gobierno lo que sizue:

«fxemo. Sr.:« Visto el telegrama de
V. E.de 4 del actual mes en el que me
informa de que la provision de la Secre-
taria de San José, anunciada a concurso
en 5 de diciembre anterior, estd pendien-
te del recurso que tiene interpuesto don
Francisco Ribas antiguo Secretario del
Ayuntamiento del pueblo expresado. Esta
Direccién general ha acordado anular el

razones anteriormente expueatas»,
Lo que se publica en este BoLETIN

nor Director de Ferrocarriles, Tranvias.

concurso mencionado en ateneién a las

OFicIAL para conocimiento de las partes
interesadas y demss efectos.
Palma de Mallorca 9 de enero de 1932.
El Gobernador,
P. A.
RAMON MARTINEZ

SECCION DE LA GACETA

MINISTERIO DE TRABAJO
Y PREVISION

ORDENES.

Ilmo. &r.: Este Ministerio ha dispuesto
que se publiquen en la Gaceta de Madrid
lasbases de trabajo de Acomodadores v
similares, aprobadas por la Comisién mix-
ta de Espectiealos publieos, de Madrid,
¥ que se conceda el plazo de diez dias, a
partir de la publicacion expresada, para
que durante ¢l puedan formularse ante el
Ministerio los recursos que se consideren
procedentes.

Lo que digoa V. I. para su conoci-
miento y efectos. Madrid, 26 de diciembre
de 1931,

FRANCISCO L. CABALLERO
Sernior Director general de Trabajo.

BASES DE TRABAJO DE ACOMODADORES Y

SIMILARES APROBADAS POR LA COMISION

MIXTA DE ESPECTACULOS PUBLICOS DE MA-

DRID, (SESION PLENARIA DE 28 DE NOVIEM-
BRE DE 1931.)

PARA TEATROS, CINEMATOGRAFOS
Y FRONTONES

Awriliares de Contaduria, Ordenanzas, Ta-
quilleros, Conserjes y Serenos.

Base 1.* Los auxiliares de Contadu-
ria, Ordenanzas y Avisadores realizaran
los trabajos inherentes a su eargo con
arreglo a las costumbres de cada locali-
dad.

Base 2." Kl Taquillero se hari cargo
del billetaje con la debida antelacién pa-
ra que pueda revisarlo y corregir las du-
das que observe, y hara entrega de la re-
caudacion dentro del horario que com-
prende la jornada, a cuyo fin la taquilla
se cerrara quince minutos antes del tér-
mino de dicha jornada.

Base 3. Sera obligaciéon del Conser-
je: cuidar durante el dia del inmueble,
abrir las puertas para dar la entrada y
cumplir Ias érdenes que reciba de la Em-
presa, siempre que sean de su competen-
eia. s ?

Base 4.* El Sereno tendra por mision
hacerse cargo del local una vez términa-
do el espectaculo, cerrar las puertas y vi-
gilar el inmueble con arreglo a las ins-
trucciones que reciba. Se le dotara de los
elementos necesarios para su servicio de

fensa. :

Base 5.* El trabajo de estos emplea-
dos, excepto Serenos v Conserjes, serd de

cuarenta y ocho horas semanales. Todo

lo que exceda de esta jornada se consi-
derarin como horas extraordinarias, que
seran abonadas con el 20 por 100 del au-
mento. :

Disfrutarin también de un dia de des-
canso semanal retribuido. Para el perso-

nal femenino regird lo qne determina ia

i ley de Descanso dominical.

Base 6. Los sueldos minimos
percibirdn seran los sicuientes:

Auxiliares de Contaduria, 10 pesetas
diarias.

Ordenanzas de idem, 7,50 pesetas
idem.

Avisadores, 7,50 pesetas idem.

Taquillero, 12,50 pesetas idem.

Auxiliares de taguilla, 8 pesetas idem.

Couserjes, con vivienda en el local, 9
pesetas idem.

Idem sin vivienda 12 pesetas idem.

Serenos 10 pesetas jdem.

Estos salarios se entienden que regi-
ran para las poblaciones de primer or-
den. En las de segunda orden regira el 30
por 100 menos; en la de tercer orden, el
40 por 100, y el 530 poer 100 en las restan-
tes poblaciones.

Base 7.* Las Empresas tendrin Ia fa-
cultad de exigir a aquellos empleados que
manejen fondos de la misma una fisnza
cuya cuantia estard en relacidn con la
importancia de los mismos.

Base 8." Todas las Empresas que ten-
gan contratos especiales para la retribu-
cion de estos empleados, los someteran a
la aprobacién del Comité paritario, care-
ciendo de validez si no se cumple previa-
mente este requisito.

Quedan exentos de esta obligacion los
familiares de las Empresas consanguineos
o por anfinidad hasta el cuarto grado ci-
vil.

que

Acomodadores, Recibidores, Celadores,
Porteros y Empleados de lavabos.

Base 9. En todo especticulo en que
exista un jefe de servicio, éste sera el en-
cargado del personal de Acomodacion,
puertas y lavabos. Tendran los suplentes
necesarios para la buena marcha del ser-
vicio, los cuales ocuparin las vacantes
que ocurran por riguroso turno de anti-
giledad. No serd obligatoria esta organi-
nizacién jerarquica del personal en los
pueblos en que la rudimentaria explota-
cion del espectaculo no lo eunsienta.

Base 10. En aquellos locales que se
crea necesario habra un segundo Jefe,
que ayudara al Jefe de servicio en sus
funciones y le sustituird en los casos de
ausencia o enfermedad.

Base 12. Las plazas comprendidas en
el presente epigrafe se cubrirdn por rigu-
rosa antigiiedad, de menor a mayor, por
el siguiente orden: fosos, escenarios, puer-
tas, anfiteatros de arriba a abajo, buta-
cas y palcos de arriba a abajo, siempre
que no concurra un caso de notaria incom-
patibilidad o insuficiencia dei que le co-
rresponda ocupar la plaza vacante, y sal-
van lo las condiciones especiales de algin
local.

Base 12. Sera obligacion de este per-
sonal:

1.°. Presentarse uniformados en el si-
tio indicado de antemano, a pasar lista
cinco minutos antes de la hora senalada
para dar la entrada.

2.° Avisar el Jefe de servicio con an-

ticipacion a la hora de la entrada cuando

un asunto perentorio le prive de acudir a
prestar servicio.

3.% Cuidar el uniforme y todo el ma-

terial de la Empresa como si fuera suyo; v

4.° Ser correcto con el publico, no en-

tablando didlogos ni discusiones en cuan-

»




tas quejas le expusieren, las caales comu-
nicard al Jefe de servicio para que éste
lag resuelva y dé cuenta de ellasala
Enmipresa.

Base 13. Serin de cuenta de la m-
presa los uniformes, gorras, insignias, ca-
misolines, guantes, medias, lazos, braza-
tetes, chapas, calzados especiales v, en
zeneral, todo aquello que sirva como dis-
tintivo de la Empresa para el cargo que
desempenio el empleado, asi como también
el repaso, limpieza y conservacion de es-
tas prendas, que éste no podri usar fuera
del local.

En los especticulos en que se necesite
alumbrado para colocar al piblico, las
linternas eléectricas correran a cargo de la
Empresa. Unicamente lagbombillas geran
de cuenta del empleado cuando por mal
trato se rompan, pero cii ningun caso lns
fundidas.

Base 14. lLas Empresas no podrin
utilizar a este personal para el reparto d»
cartas, prospectos o programas fuera del
local, aun cuando sea en las horas de ser-
vicio, ni realizar funciones distintas a las

que tiene marcadas en su calidad profe-
sional.

Base 15. Todo el personal sometido a
estas bases se considerara de plantilla en
el local en gue presta sus servicios, no
pudiendo ser despedidos ni despedirse mas
que en los casos que determina el Codigo
de Trabajo.

Cuando por cesacién de negocio, suba-
rriendo o traspaso se trate de prescindir
del servicio de estos empleados, l1a Em-
presa deberd avisarios con ocho dias de
anticipacion o, en su defecto, abonara a
los mismos los sueldos correspondientes a
los citados ocho dias; quedando izualmen-
te el empleado oblizgado a avisar en el
plazo fijado cuando, por su parte, quiera
dar por terminado el contrato de trabajo.

lase 16.  Siuna vez reunido el perso-
nal y pasada lista se suspendiera cual-
quier funcién, se considerari ésta cele-
hrzlula a los efectos de percepeion de jor-
nal.

Jase 17 (1). Los sueldos minimos que
perecibira este personal seri:

EN POBLACIONES DE

1.* CATEGORIA | 2. CATEGORIA

Por Eotsib - Por Por
ana sec-|dos sec-[una sec-|dos sec-

cién | ciones | cién | ciones

Primer Jefe de servicio . /. . 5,00 8,50 4,25 7,00
Segundo idem id. o, ek : 1,25 7,50 3,50 6,50
BECIEIR BT o : 4,00 B-70 20D 5,50
Celadores v Porteros e e 1,00 6,75 2,50 5,00
pRemuRadereas Ay v i - D958 = 3irs 2,00 3,00
Empleados de los luvabos . . . . X 1,75 3,00 1,00 2,00

EN POBLACIONES DE

3." CATEGORIA | 4. CATEGORIiA

Por Por Por Por

una sec-|dos sec [una sec-|dos sec

cién | ciones | cidu | ciones

Primer Jele deservicio . . . . S 3,50 5,50 2,75 4,50
Segundo idem id. ey e P S P 2,75 4,75 2,25 R,95
R T s e e R it 3,25 1,25 1,75 3,25
Sthwloren gy Parterog o - .0 . sui T 3,25 4,25 1,75 3,25
e amoadoneRas oty o S - 1,75 2,75 1,50 2,25
Empleados de los lavabos. . . . 3 1,25 1,75 1,00 1,50
Las Empresas sélo podrin dar tres | cederi como minimo una hora para la

funciones los domingos y demdas fiestas
oficiales, 8in que tengan que pagar nin-
gan avmento. De celebrar mas de dos
funeciones fuera de los dias indicados, por
cada una que se sumente abonarin el 40
por 100 de los sefalados para dos funcio-
nes,

Base 18. Las funciones de matinés,
conciertos o reuniones que se celebren
antes de las dos de la tarde se considera-
Fin como secciones especiales y seran
retribuidas con arreglo a lo que se seiala
para una sola seccion en las distintas ca-
tegorias.

Rase 19. Las empresas de aquellos
locales en que de ordinario se celebren
dos funciones diarias cuando menos con-
cederdn a su personal un dia de descanso
eada semana, que le serd retribuido a ra-
zén de las dos funciones, no teniendo de-
recho al dia de descanso retribuido cuan-
do no trabajen dos funciones diarias.

Base 20. En los cinematégrafos que

tCna.
Personal de limpieza
Base 22. El personal encargado de la
limpieza en los especticulos pereibird un
sueldo minimo de una peseta por hora de
trabajo, sin que en ninglin caso pueda
exceder la jornada de ocho horas diarias.
Habri una encargada de este gervicio,
que disfrutara de un sueldo de 1,25 pese-
tas hora y dependera directamente de la
Empresa, la que la facilitard todo el ma-
terial y utensilios necesarios para dicho
servicio.
Porteros de cabarets y bailes.
Basge 23. Percibiran un sueldo de 10
pesetas por dia de actuacion, no pudiendo
prestar servicio mas do ocho horas. Las
que sobrepasen de dicha jornada serin
abonadas con el 20 por 100 de aumento.
= [Los gque presteniservicio a diario ten-
dran un dia de descanso semanal retii-
buido.

Base 25. En el ecaco de darse dos es-
: pectaculos seguidos tendran un aumento
i de un 25 por 100 sobre los sueldos fijados.
j Jase 26. Kl personal de este servicio
se atendra en un todo a lo establecido en
i la base 12. Los guardavallas prestarin su
servicio dentro del cereado del Campo.

CONDICIONES GENERALES

Base 27. Sialgun empleado se halla-
ra en la actualidad disfrutando de mayor
sueldo que el asignado en estis bases a
sh categoria serd respetado por la Em-
presa.
= Base 23, El pago de jornales geri se-
wanal, salve™pacto en contrario.

Jase 20. El empleado que se vea
obligado a abaudonar el servicio por mas
de tres dias solicitard por eserito a ia
Empraesa el oportuno permiso.

En caso de enfermedad se cubrird su
plaza interinamente, pudiendo ocuparia
nuevamente cuando se haya restablecido.

Base 30. Todas las Kmpresas quedan
obligadas a cumplir cuanto dispone la
ley de Accideates del trabajo con todes
sus empleados.

Base 21. Queda prohibida la duplici-
dad de cargos para los serenos y conser-
jes de poblaciones de segunda categoria
quz no podrin ejercer cargos de acomo-
dadores,

Base 32. En tanto no se realice la
confeceién del Censo profesional de los
empleados incluidos en ecstas bases, las
Empresas procuraran cubrir las vacantes
que ocurran con el personal especializado
en estos servicios, pudiéndolo solicitar de
las organizaciones sindicales en aquellas
poblaciones en que estuvieran constitui-
das.

Base 33. Por ser norma de esta Ent'-
dad que desaparezca la propina por creer-
la inmoral, a partir de 1.° de septiembre
de 1931, hasta la misma fecha de 1932,
como plazo rhaximo, se estudiard la forma
de abolirla.

Mientras no sc llegue a la total aboli-
cidén de las propinas, de las que obtenga
este personal se formard un fondo que
Lseré, distribuido entre los acomodadores

en partes iguales y segiin los dias traba-
jados,

Base 34. Se considerara fiesta de tra-
bajo el dia 1.” de mayo, y por tanto no
trabajara este personal.

Base 35. Estas basesse aplicarin en
fodas las provincias en que este Comité
tiene jurisdiecion, y entrara en vigor en
1.” de septiembre del afo actual, siendo
su duracion la de nun afio, a partir del dia
en que estén en vigor.

Base adicional. Para la aplicacién de
las bases 6, 17, 22 y 23, lag distintas po-
blaciones se subdividen en lasiguiente
forma:

Primera categoria. Bilbao, Madrid,
San Sebastian, Sevilla, Valencia y Zara-
goza.

Segunda categoria. Alicante, Alme-
ria, Badajoz, Burgos, Cadiz, Cordoba,
Cartagena, Coruna, Gijon, Granada, Las
Palmas, Logrono, Milaga, Melilla, Mar-
cia, Oviedo, Pamplona, Palma de Mallor-
ca, Santander, Santa Cruz de Tenerife,
Vigo y Valladolid.

Tercera categoria. Albacete, Aleoy,
Astorga, Avila, Baracaldo, Caceres, Ca-
rabanchel Bajo, Castelldn, Ceuta, Ciudad
Real, Cuenca, Chamartin de la Rosa, El-
che, El Ferrol, Guadalajara, Huelva,
Huesca, Jaén, Jerez de la Frontera, La
Linea, Ledn, Linares, Lorea, Lugo, Mie-
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COMISION GESTORA &

de la Excma. Diputacién Provincial § A;
de Baleares Pe

Esta Comision Gestora en sesion celf 2%
brada’el dis 31 de diciembre proximo pdl
sado acordd llevar a cabo mediante pjri
blica subasta las obras necesarias paraj ¥
completa terminacion del zaguan de PRE-
lacio previncial y construcecion y colaglt
cion de artesonados y forro de muros di!
los vestibulos laterales del primer pigb-
del mismo Palacio, con sujecién a J§io
proyectos aprobados y a las condicionghl®
que podrin ser examinadas en la QOficiged
de Construcciones civiles de esta Corpftia
racién en dias y horas habiles. Ce

Lo que se publica en virtud de lo q§ed
puesto en el articulo 26 del Reglamengt!©
de 2 de julio de 1924 a fin de que duran§P®
el plazo de diez dias hibiles contadergex
desde el siguiente al de la insercién @co
este anuncio en el BOLETIN OFICIAL de JUes
provineia puedan presentarse reclamgCl
ciones; advirtiendo (ue transcurrido.gv!
cho plazo no sera atendida ninguna g%l
las que se produzcan, ci€

Palma 5 de erero de 1932.— El Pregd@
dente, I'. Julid Perell6.—P. A. de la C. e
—1Iil Seeretario, Miguel Font.

als -i; r‘
Num. 45 ‘:gr
D. Envique (laviana Marin, Secretariotgs
la Junta Provincial del Censo electo dia
de la Seccidn de Menorea. OF
Certitico: Que en el expediente paglas
la constitucién de dicha Junta aparecejdas
siguiente jtun
Acta: En la Ciudad de Mahoén a dos deed
enero de mil novecientos treinta y deflit
siendo la hora senalada y previa la opoila
tuna citacion, se reunieron en la Sala af
diencia de este Juzgado bajo la presid
cia del Sefior Juez de primera instancup
de este partido con la asistencia de mi geat
Secretario, los Sefiores que firmaran @
final de la presente acta y que integraf
la Junta provincial del Censo electoral
de esta Seccion de Menorca con objeto dieg
dar cumplimiento a lo preceptuado en
parrafo segundo del articulo trece de [fies
Ley electoral vigente. Seguidamente jdén
de orden de dicho Senior Presidente se |ghor
¥y6 por el autorizante citada disposicigfil
legal y terminada referida lectura meill
cionado Sefior Presidente dispuso que
consignen a continuacién los nombre
apellidos y demds pertinente del Pr

[}

dente, de los Vicepresidentes y de
Vocales que han de coustituir ahora
por el tiempo legal que corresponda &
presada Junta provincial de aludida S
cion, siendo dichos Senores los siguien
Presidente, El Sefior Juez de primera i
tancia de este partido Don José Ma
Diez y Diaz, o el que desempene dich
cargo en propiedad; Vicepresidente p,
mero, Don Antonio Mir Llambias Direct
del Instituto Nacional de segunda ens
fnanza de esta poblacidn; Vicepresiden
segutde, Don Mateo Torres Pons, Voes
patrono designado como Vocal de la De
legacion local del Consejo de Trabajo ddt® €
Mahén; Vocales: Don Pedro Pons Vidal ver
Abogado con mis arios de ejercicio en WLO!
profesion residente en esta localidad; Dol f¢..
Prancisco Andren Orfila, Notario mas anfoia
tigiio con residencia en esta localidalh®-

también; Don Juan J, Mesa Vinent, Pr
dente de la Caja de Ahorros y Monte d
Piedad; D. Francisco Ponseti Vinent Pré !
sidente de la Academia Mariana de Sall
Estanislao; Don Juan Pou Magraner, Pre§il
sidente del Figaro Mahonés; Don Loren
Carreras Pons, Presidente de la Uni
Obreros Agricolas; Don Juan Flaquer Fa
bregues, en sustitucién del finado; Don
Juan F. Taltavull, en representacién d
Ateneo Cientifico, Literario y Artistico

Mahén, y mientras no corresponda Ia r
presentacién de dicha Sociedad a otra

res, Orense, Orihuela, Palencia, Ponte-
vedra, Salamaneca, Segovia, Soria, Tala-
vera de la Reina, Toledo, Teruel, Vitoria
vV Zameora.

Cuarta categorfa. Todas las poblacic-
nes no mencionadas anteriormente.

(Gaceta 29 diciembre de 1951)
*’Ec*

, sea costumbre dar seccidn continua se
f retribuird al personal con los jornales
'f prefijados para dos secciones, teniendo
' un aumento del 10 por 100 cuando el es-

Estos sueldos, para poblaciones de
primer orden; para] las restantes locali-
dades se ajustard ajlo que determina el
parrafo segundo de la base 7.*

Para campos de futhol.
Base 24. El personal subalterno que
presta servicio en los Campos de fiatbol
percibird, por cada partido, los siguientes
jornales minimos:

‘ pectaculo empiece antes de las cinco de
‘l Ia tarde. :

: L.a emp esa «rzanizara dos turnos con

el personal, de modo quehmngup em-

o mce oo Roras Tarke, “*Ilmo. Sr.: Por este Ministerio se ha

o o e I ool dispuesto que las propuestas para los car-
i 4 gos de Presidente y Vicepresidente de los

) mixtos que funcionan con inde- : :
el PAE’EIDOS DE gg;ﬁ%‘?@ia ;(lminqistrativa de las Agrupa- | Persona; Don Guil Iegmq Gonalons Vidq{ i
PRIMERA | SEGUNDA [ OTRAS ciones de dichos Jurados cuando tengan ; Presidente de la Carpar-a de Comerciogy
I i i la misma Mesa y de las Comisiones mix- | Industria y Navegacién; Don Francisco
CATEGOR[A [CATEGORIA [CATEGORIAS t‘:s“;‘?lfge b otk ek e T ] Vidal v Sintas, como representante titu-|
" o Y tual, se hagan por las representaciones Iar'demgqadp Fﬁr I&Camara 0'1__0131 Agrige -
(Grupo A) | (Grupo B)| GrUPOS patronales y obreras cuando éstas hayan j§ ¢ola provincial de Menorea, para os ¢
sido renovadas durante el afio 19310 lo § 18 representacion de dicha Corporacién;
sean como consecuencia de convocatoria § 10on Cristébal Mus y Pons, Presidente d
Sl SRS M e S S A e R 12,50 10,00 7,00 hecha con posterioridad a la ley de Jura- § 12 Unién de Mariscadores del Puerto d
Primer jefe de amomodadores. . . . . . 25,00 20,00 12,50 dos mixtos del Trabajo, conforme al ng- | Mahén; Don Miguel Adrover Guasch, Pr
Segundo jefe de idem . . . ... . 20,00 15,00 10,00 mero 7.° de la mencionada Orden de 1s { Sidente del Ateneo Popular; Don Diego
ERAORRE e e e, 12,50 10,00 B0 ) riania Botella Navarro, Presidente de la Agru-
Porteros y guardavalias . . .. . . ., | 10,00 7,50 5,00 Lo que digoa V. I. para su conocimien- Bamén para constraccion Cusas Baratas.
TG e R AT 10 b o %0 toy efectos. Madrid, 31 de diciembre de ocales suplentes: Don José Pons Alzina,

como catedratico mas antiguo de dicho
Instituto Nacional y por ello el que susti
tuye al Senor Mir Llambias en la direc
cion de tal centro docente en vacantes
ausencias y enfermedades; Don Anton
Gomila Pons Vocal obrero como vocal

1931.
FRANCISCO L. CABALLERO

Serior Director general de Trabajo.
(Gaceﬁa 6 enero de 1932).
L

. })re‘dt_aélggl,l ?e agfiuécpor_ q.guergloty de-

1) ista base 17 fué aprobada por el | 1°8acion del Pleno de Comision mixta, ce-
. Con(ni)t,é j;‘;aaritzn'io de Servicios auxiliares lebrado el dia 30 de noviembre anterior.
~ de lispectdculos en sesion del 4 de diciem- . ’
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AleésigﬂaﬂD por la Delegacién local del ¢

‘A LY Consejo de Trabajo de Mahdn; Don Emilio
= Pujalte’ Lozano, como Abogado; D. Juan
Flaguer Fabregues, como Notario que si-

§ gue en antigiiedad; Don Lorenzo Gomila |

. ¥ Carreras; Don Lorenzo Pons Alberti; Don
cial § Antonio Sintes Juanico; Don Francisco

W eues, en susfitucion del Vicepresidente

1 celf ! e :
no o que nombre el Ateneo Cientifico, Litera-

, Taltavull; Don Francisco Terrés Coli;

le ; : i, -
Don Federico Moysi Seuret; Don Antonio

0lag
05 8 Pans (eh Gar R 1
r pigbon .Tl}ﬁﬂ_‘l ons Orfila; Secretario el que
a glo es de Gobierno de este Juzgado o el
cionglieamado en derecho a sustituirle en el
)icigeargo, llamado aquel Don Enrique Cla-
“orpitiana Marin.— La Junta provineial del
JCenso electoral en esta Seccién de Menor-
lo died quedd pues constiti i'a del modo ante-
menguiormente indi-alo quedando por tanto
iraggposesionados de si g cargos los Senores
\depgexpresados que la constituyen haciéndose
6n deonstar, que no hubo reclamacion ni pre-
, dejgtesta de ningura clase.—A fin de dar
lamcumplimiento a lo establecido en la regla
idod@vigesima de la Real Orden circular de
na 'dgez v se's de sepfiembre de mil nove-
i cientos siete, se acuerda que por la presi-
pPregdencia de esta Juntase comuniquen di-

" @rectamente dei tro del plazo de cuarenta |

¥ ocho horas sus nombramientos a los
YPresidentes de las Sociecades que con
arreglo a la Ley han sido designados pa-
. jra tener representacion en eata Junta, y
(riogge acuerda ademas hacer publicar inme-
ctoffdiatamente en extraordinario al BOLETIN
HOFICIAL de la provinecia los nombres de
8 Sociedades designadas a fin de que to-
das las interesadas puedan entablar opor-
inamente los recursos que estimen pro-
gedentes.—Se acuerda asi mismo en cum-
imiento de lo que se establece en la re-
a4 vigésima primera de dichw. Real Or-
eireular, que se hagan las debidas
gotificaciones personales a los Vocales
andpuplentes nombrados en las respectivas
igeategorias, con objeto de que tengan pre-

0 eonocimiento de las funciones a que
tan llamados y asi entren a desempeiiar
8 puestos por vacantes o impedimento
gitimo.—Se acuerda ignalmente que de
presente acta se libren dos certificacio-
Hes para remitir una al Exemo. Sr. Presi-
nte de fa Junta Central del Censo eleec-
ral y otra al Exemo. Sr. Gobernador Ci-
L de esta provincia para su publicacién
el BOLETIN O#101AL de la misma.—Por
voeal Don Juan J. Vinent se hace cons-

3 por ]a Delegacion especial del Gobie:-

Sociedad Caja de Ahorros y Monte de
iedad, €l es el Vicepresidente de dicha

eda por {allecimicnto del que era su presi-

lichgramiento de Presideate.—[Leida la pre:
nte y aprobada la firman referidos Se-
r Presidente, mencionados Vicepresi-
ntes y expresados vocales de los ena-
lentd®s, el llamado Don Bartolomé Tortosa
tald y el también llamado Don Fran-
8co Pons Sintes, vienen respectivamen-
€ representacion de Don Miguel Adro-

018, de todo lo cual y6 el Secretario doy
—José M.* Diez y Diaz, Antonio Mir,
eo Terrés, Juan Flaquer Fibregues,
, Pouseti, Francisco Vidal, Diego Bote-
iéﬂ: Cristébal Mus, Juan F. Mesa, Juan
" °% Bartolomé Tortosa, F. Pons Sintes.
Prd — 584n las rubricas.
YWOncuerda con suoriginal a que me
a416Mifo. Y para que conste, cump‘xtlendo lo
gcordado, expido la presente en Mahoén a

dos.— FEnrique Clariana.

&
£

2 Ntm. 32

| COMITE PARITARIO INTERLOCAL

de Industrias Quimicas de Baleares
SECCION DE CURTIDOS

ES de trabajo y tarifas de salarios mi-

*_ sion celebrada el dia 16 de diciembre
celentisimo Seiior Ministro del Traba-

- 1931, previas las modificaciones dis-
puestas en dicha orden Ministerial,

- en la forma siguiente:

1% Bl Comité Paritario del gremio de
iriidores de lIa Provincia de Baleares,
blece con caracter general, en modi.
¢ion y rescision de las que actualmen-
hallan vigentes, las siguientes ba-
on arreglo a lag cuales han de de-
Iverse los contratos de trabajo y su
limiento.

Pons Sintes; Don Juan Flagner Fabre- |

te pgrio y Artistico de Mahon, para ocupar la §
aragyacante que ha dejado el adjunto D. Juan |

dMas Carreras; Don Antonio Coll Camps v §

ar, que aun cuando en la relacién envia- !

L de Menorea figura como Presidente de
tidad y se halla en funciones de la mis- -

nte o sca de Don Juan de Vidal y Oli- |
T, Ya que todavia no se ha hecho nom-

ver Guasch v de Don Lorenzo Carreras y

tro de enero de mil novecientos trein- |

nimos adoptadas por el Comité en se- !
de 1930, aprobadas por orden del Ex-

Jo ¥y Previsién en 16 de noviembre de |

quedando definitivamente redactadas :

¢ 2.* Para todos los efectos que a con-
i tinnacién se expresan, los obrercs del
§ gremio se clasificaran en la forma si-
guiente:
Blanchidores de 1.* y 2.* clase.
Descarnadores de 1." y 2.* clase.
Porcheros de 1.* y 2.* clase.
Aprendices.

meras denominaciones aquellos obreros,
que, respectivamente posean conocimien-

noviembre.—25 vy 26 de diciembre (Navi-
dad). y

Los dias de fiesta anteriormente seria-
lados podrén habilitarse para el trabajo
cuando asi lo convenga el patrono yla
mayoria absoluta de los obreros de una
fabrica, y en las mismas condiciones de
mutuo acuerdo podra declararse festivo
algin otro dia no comprendido en la an-
terior relacion.

9.2 Kl hecho de que un obrero, sin

R

tos suficientes para blanchir, desecarnar y
estirar las pieles y cueros a mano, aun-
que por necesidades de la industria o por |
couveniencia del patrono realicen estas
operaciones valiéndose de maquinas ade-
cuadas.

: Serdn descarnadores de primera clase
{ los que por si solos trabajen un cuero de |
10 a 12 Kildgramos de peso termindndolo |
i 8in defecto alguno de rebaje en media
i hora. Seran de segunda los demas.

Se conceptuaran porcheros de prime- |
ra clase los yue sepan estirar un cuero :
dejindolo terminado en condiciones nor- !
males sin necesidad de preparacién de |
maquina. Seran de segunda los restantes.

e denominaran oficiales de primera
clase todos aquellos que sin saber reali- !
zZar & mano las anteriores operaciones
tengan aptitud para el manejo de las
maquinas llamadas «De estirar»> y «Ca- |
rral» y los que sepan ejecutar la opera- |
cion conocida por «Dar paso». Serin de |
segunda los peones cuyos trabajos no és-
tén comprendidos en los anteriores.

Por altimo estarin comprendidos en
lﬂy categoria de aprendices los que sin
ningun conocimiento del oficio deseen !
formar parte del gremio y celebren con- :
trato con el patrono en la forma y condi- *
ciones que para el aprendizaje establece
el vigente eodigo de trabajo. [

3. Be establece para los obreros del |
i gremio el salario minimo de trabajo por
dia en la siguiente forma:

A A

i
5
! istaran comprendidos en las tres pri-
i
i
§
i
£
3

vt

—

¢

Blanchidores 675 pesetas i
Descarnadores 1.* 650 » §

Id. a.8880 <y :
Porcheros 1650 » ?

Id. 2.%.5'80 » }

Oficiales 1.2 55 » :

Id. 9.5 550 i» i

i Aprendices (lo ue se establezea en el ‘

" contrato).
{ 1.* lias anteriores remuneraciones
. empezaran a regir obligatoriamente des-
de el primer lunes signiente & la aproba-
cion tacita o expresa de estas bases por
la superioridad, pero suponiendo el au-
~mento de los jornales minimos una urgen-
te necesidad por las condiciones econé- !
micas que atraviesa la vida, el Comité
paritario recomienda con todo interés en
la clase patronal la concesion de los au-
mentos indicados desde el primer lunes
del ano préximo de 1931.

5." Como consecuencia de dichos jor-
nales minimos se entendera elevado, has-
ta sus respectivos limites, el de todos
aquellos obreros que o vengan percibien-
' do inferior, no pudiendo rebajarse, a pre-
texto de dichas fijaciones el de aquellos
obreros que actualmente lo cobren ma-
yor, mientras permanezean a las érdenes
del patrono con gquien se halleu traba-
jando.

Ningin patrono podra despedir a sus
obreros por el hecho de eobrar mayores
jornales que los senalados como minimo,
. y si lo hiciera, aunque aparentemente
» nlegase otra causa se considerara el des-

pido como injustificado y dara lugar, pre-
¢ via reclamacion del obrero ante el Comi-
i & v comprobacion por este del hecho, al
maximo de la penalidad que las leyes ¥
v los acuerdos del Comité tengan estable-
cidas. :
, 6.* La jornada ordinaria de trabajo
i sera de 8 horas, dividida en dos medias
; jornadas en la siguiente forma:
Maiiana de 8 a 12 y media.
Tarde de 2 a 17 y media.
i 7.*  De comtn acuerdo el patronoy la
{ mayoria abscluta de los obreros de una
i fabriea podrian establecerse la semana
i inglesa recuperando la media jornada ul-
tima en la forma que se establece en las
¢ disposiciones legales y vigentes, y po-
¢ niendo este convenio en conocimiento del
- Comité paritario antes de que empiece a
regir para los efectos que sean proceden-
tes.

8. Ademas del descanso dominical
obligatorio, se sefialan para el gremio los
¢ dias festivos siguientes:

1.? de ano.—6 de enero (Reyes).—20 de
enero (San Sebastian).—19 de marzo (San
. José).—Lunes inmediato al domingo de
: Pascua de Resurreceidon.—1.° de mayo.—
i Dia de la Ascencion. — Dia de Corpus
; Crhisti.—29 de junio.—10 de julio (San

Cristébal) patron del gremio.—25 de julio
(Sap Jaime).—Dia de la Asuncién.—1.% de

o i

mofivo justificado, deje de presentarse al
trabajo en alguno de los dias que no sean
declarados festivos o que se haya habili-
tado para el trabajo por el mutuo conve-
nio antes expuesto se considerara como
causa fundada y legitima para su despido
inmediato. 5

10. Por el contrario, el patrono que
no abra su fibrica alguno de los dias no

- declarados festivos o habilitados por el
: trabajo por el previo convenio que antes

se menciona, estarid obligado a satisfa-
cer el jornal a sus obreros como si hubie-
ren trabajado.

it. Con el fin de cohonestar los inte-
reses patronales con los de los obreros,

. representados aquellos por los perjuicios

que el funcionamiento de hornos, maqui-
nag ete. en dias laborables entre los fes-
tivas, padieran ocasionarle y traducidos
log segundos en la pérdida de dos jorna-
les en una semana, se establece como ex-
cepeidn de la jornada ordinaria que, en el

larse entre el patrono y mayoria absoluta
de los obreros de una fabrica el no fun-
cionamiento de esta durante los tres dias
consecutives; pero si esto ocurre, los
obreros correran dicho dia laborable re-
cuperando las 8 horas de trabajo en la
forma establecida en el articulo 8.° del
Decreto de 1.° de julio proximoe pasado
(Gaceta 4). Si la fabrica que el acuerdo
haga referencia tuviera establecida la se-
mana inglesa se podrd emplear la tarde
del sabado en la recuperacion, pero siem-
pre dentro del limite de 50 horas que

para recuperacién de fiestas marca el ci- !

tado articulo en su parrafo 1.°

12. Siendo la base de 1a mayor parte
de los trabajos del gremio la preparacion
de la primera materia mediante el funcio-
namiento de los aparatos llamados Bom-
bos, se considerarian como trabajos de ur-
gente neeesidad la carga y descarga de
los mismos a los efectos de execepeion de
horas ordinarias y como consecuencia de
ello, en las fibricas que por el mamero
raducido de estos aparatos sea nacesaria
esa carga o descarga para que no falte
materia prima, podran los obreres traba-
jar durante tres horas consecutivas a la

{ jornada ordinaria mediante retribucion

de un 50 por 100 mds por cada hora de
dicho trabajo. Tambien podra estipu-
larse entre el patrono y los obreros que
hayan de efectuarlo un descanso, que no
excedera de una hora, entre el termino
de la jornada ordinaria y el principio de
las horas extraordinarias. Estas nunca
excederan de los limites anual y mensual,
marecados en las disposiciones vigentes.

13. Para evitar los perjuicios irrepa-
rables que los cambios de temperatura vy
descomposiciones quimicas producen a
vesces en los cueros y pieles de secadero
v de los noques o ~Clots» se consideraran
como trabajos urgentes v extraordinarios
el descuelzue de las piezas del secadero
v el cambio de liquido y removido de los
cueros de dichos noques. kstos trabajos
podrin ser efectuados en cualquier dia v
momento que la necesidad se presente,
por el encargado dsl porche o el de los
noques y, a lo mas, otro operario, sin que
puedan exceder de dos las horas emplea-
das, que se satisfaran con un recargo del
50 por 100 cada una, no pudiendo pasar
dichas horas de los limites anual y men-
sual marcados en las disposiciones vi-
gentes.

14. Cualquier otro uso que pretenda
hacerse de horas extraordinarias o de
trabajo en dia festivo que no sea domingo,
habra de ponerse en conocimiento de este
Comité, que, previos los informes v ante-
cedentes que estime necesarios, dene-
cara o acordard la autorizacién; fijando
en este caso los limites de la misma.

15. Los obreros contratados para una
especialidad del trabajo, seran dedicados
a éste, solamente; sin embargo, en casos
de urgente necesidad, podrin ser dediea-
dos por el patrono a otra clase de traba-
jos, pero solo momentineamente. EIl
obrero no podra negarse a efectuar lo que
el'patrono le ordene en estos casos pero si
tuviere que hacer algin reparo, reque-
rira a dos testigos, ante los que haran la
oportuna protesta para los efectos de re-

~clamacién que sean procedentes.

16. A mas de las causas legitimas de
despido establecidas en el Codigo de tra-
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' caso de que entre un domingo y un dia °
| festivo haya uno laborable, podra estipu-

b

SR - : !

bajo, se considerara como tal la negativa
del obrero a realizar los trabajos a que
se refiere la base anterior. sin perjuicio
de la reclamacion ante el Comite Parita-
rio, con Ia justificacion en la forma que se
indica.

17. Los contratos de trabajo podrin
hacerse verbalmente, segtin es costumbre
en Palma, o por escrito.

Fuera de los casos de estipulacidn ccn-
trario el contrato se erntendera hecho por
semanas aunque el pago se verifique por
méis de tiempo

18. Cuando el despido tenga logar
por algunas de las causas expresadas en
la base 16, el obrero no tendra derecho a
indemnizacion por dicho concepto.

190 Cuando el despido tenga lugar
por alguna otra causa diferente, el patro-
no habra de avisar al obrero con una se-
mana de anticipacion y si no lo verificase
deberd abonarle 6 jornales en concepto
de indemnizacién.

Si él d4 por terminado el contrato por
causas que no sean comprendidas en la
precitada base 16, habra de avisar al pa-
trono con una semana de anticipacidén, y
si no lo verificase, perdera el turno de
preferencia que tenga ganado para su co-
loeacién con relacion a dicho patrono, a
cuyo efecto se tendrd en cuenta esta san-
cion para establecerla entre las que se
consignen en la bolsa de trabajo.

20. Siempre que en una fabrica se
produzea una ecrisis de produceion, que
obligue al patrouo a reducir jornales u
obreros, antes de adopar resoluciones en
dicho sentido propondra a los obreros una
férmula de llevar a cabo dichas reduccio-
nes y, si obtiene la aprobacion c'e la ma-
yoria de éstos, se pondra en practica.

Cuando la mayoria indieada no pres-
tase su conformidad formulara el patrono
lo que estime conveniente y en caso de
discordia sometera la cuestion al Comité
Paritario, acompanando los datos y prue-
bas que estime conveniente.

El Comité, previas las comprobaciones
que necesite, con la mayor urgencia, re-
solvera lo pertinente para solucionar el
confllicto.

21. Al cesar el obreroen el trabajo
de una fabrica, sea cualquiera la causa,
tendra derecho a que el patrono le expi-
da un certificado en el que, ademas de
los extremos que establece el Cadigo del
Trabajo, se haga coustar el jornal perei-
bido.

22. El obrero que sea baja por causa
de enfermedad, debidamente justificada,
o por prestar el servicio militar, tendra
derecho a ocupar el migmo puesto en que
trabajaba, siempre que dicha enfermedad
ro exceda de 40 dias.—Cuando haya de
reingresar por haber obtenido la curacion
o por haber terminado el servicio militar,
debera avisar con 6 dias de anticipacion,
a lo menos, para que el patrono tenga el
mismo plazo de aviso para el despido del
substituto. Este aviso deberd formularlo
dentro del plazo de 15 dias después de su
curacion o su licenciamiento del servicio
militar, pasado el cual se considerara al
obrero decaido de su derecho.

23. Los obreros tendran derecho a 10
dias de permiso durante cada ano natural,
que podran usarse consecufivos o separa-
damente, y sin que este permiso se con-
ceptie con derecho o percepcion de jor-
nal.

24. El presente contrate regira tan
pronto como sea aprobado por la superio-
ridad, aprobacidn que se anunciarad por el
Comité, oportunamente.

25. Su plazo de duracién sera el de
2 anos, contados desde dicha fecha de
aprobacion, sin perjuicio de que cirei ns-
tancias extraordinarias debidamente com-
probadas, hiciesen necesaria su modifica-
cion total o parcial.

26. Fuera de este caso de excepeidn,
podra solicitarse su revisién por cualguie-
ra de las partes, dos meses antes de su
terminacion; pero si no lo verificara se
entendera prorrogado por otro plazo igual
y con idénticas condiciones.

27. Las procedentes bases se publi-
caran en el BoLeTiN OFICIAL de la Pro-
vinecia y se comunicard al Ministerio de
Trabajo y Prevision, a la Delegacion del
Trabajo ¥ a la Inspececion del mismo, en
la forma que prescriben las disposiciones
vigentes.

En cumplimiento de la orden comuni-
cada por el Excmo. Seiior Ministro de
Trabajo y Prevision en 16 de noviembre
altimo, de la que se ha dado cuenta al
Comité el cual en sesion celebrada el 16
del actual, adoptd las modificaciones de
referencia en dicha orden y acords que
los salarios minimes que se detallan en la
base 4.%, se consideren, a los efectos de
aplicacion de dicha b se, avmentados en
075 pesetas, por haberse otorgado dicho

aumento a todos los obreros dedicados a

i

1

i
;
:
1
:




la industria a que afecta este contrato de
Trabajo, desde la aprobacién del mismo.

Lo que se publica en el Boreriy OF1-
CiAL de la Provincia para conocimiento y
cumplimicnto de cuanto interesa.

Palma 18 de diciembre de 1931.—Por
Aol
Rehassa.—V.® B.°~E! Presidente, Fer-
vando leal.—Hay un sello que dice:—
Comité Paritario de Industrias Quimicas
de Baleares, «Seceidén de Curtidoss.

'-'br
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AYUNTAMIENTO DE PALMA

Lin sesion celebrada el dia seis del co-
rriente, acordd exponer al pub_hco a e[‘. c-
tos de reclamacion, por espacio de quin-

este anuncio, el padrén de inquilinato
de los distritos 1.9, 2.9, 3.9, 4.2, 5% v 4.0
Lo que se anuncia al publico a los efec-
tos de que puedan reclamar los que se
consideren perjudicados.
Palma 7 de enero de 1932.—El Alcal-
de, F. Villalonga.
Nim. 30
AYUNT.” DE SAN ANTONIO ABAD

Iin armonia con lo dispuesto por la

R. O. numero 543 del Ministerio de la |
Gobernacion y Circular de la Direccidn !

(Greneral de Sanidad de 23 de mayo de
1930, se anunecia el oportuno concurso pa-

ra la provisién en propiedad de la plaza

de Inspector Municipal Veterinario, ajus-
tado a las siguientes bases:
1." El plazo del concurso sera de 30

dias a contar desde el siguiente al de la |

insercion del presente anuncio en el B. O.
de la provincia. Durante este plazo po-
dran los interesados presentar las ins-
tanciag documentadas, en papel timbrado
comtin de la clase 8." en la Secretaria del
Ayuntamiento, los dias y horas habiles
de oficina.

2.* Podran optar a este concurso to-
dos los Veterinarios que reunan cualquie-
ra. de las condiciones previstas por el ar-
ticulo 10 del Real Decreto de 18 de junio
de 1930, justificadas ‘con los oportunos
titulos o copias notariales fehacientes de
los mismos, v que posean ademais el titu-
lo de Ingpector pecuario municipal, obte-
nido con arreglo a lo dispuesto por el
articulo 312 del Reglamento de 6 de marzo
de 1929.

3. El término municipal que tiene
por capitalidad esta Villa, integra el par-
tido Veterinario, pertenece al partido ju-
dicial de Tbiza y cuenta un censo de po-
blacién de 5088 habitantes. La causa de
la vacante consisée en la interinidad ac-
tual. La dotacion de la plaza a proveer
asciende a 1960 pesetas anuales; o sea
1000 pessatas por titular, 600 pesetas por
inspececidn peenaria, mas 360 pesetas por
reconocimiento de reses poreinas sacri-
fieadas en domieilios particulares, que-
dando fijado en 180 el nimero de reses
de esta especie que se sacrifican en el
término con aquella circunstancia. No
hay servicio de mercados o puestos publi-
cos.

4.* Sera obligacién ineludible para
el concursante nombrado fijar la residen-
cia habitual en esta Villa.

Lo que se hace publico por medio del

B. 0. de 1a provincia en cumplimiento de |

lo dispuesto por el articulo 5 del Decreto
de 20 de noviembre ultimo.

San Antonio Abad 24 de diciembre
de 1931.—Il Alcalde, Vicente Costa.

*1‘*
Num. 50

AYUNT.* DE MARIA DE LA SALUD

Epicro.—Publicado en el B. 0. dela

provincia el acuerdo de la expropiacidn [ to vigente de Empleados Municipales. v |

de la finea n.” 120 de la calle del Arrabal
para la apertura de la calle E. al objeto
de que el propietario o su representante
legal, cuyos domicilios se ignoran hiciera
la correspondiente proposicion y termi-
nado el plazo seiialado por el articulo 108
del Reglamento de obras, servicios y bie-
nes municipales, el Ayuntamiento formu-
16 Ia hoja de aprecio para ser entregada
al propietario y como han transcurrido
tres dias sin haberlo hallado, se publica
dicha hoja de aprecioen el B. 0. para
que dentre del términe de quince dias el
interesado conteste aceptando o rehusan-
do lisa y llamamente la oferta, conforme
preceptua el articulo 109 del Reglamento
citado.

La hoja de aprecio es como sigue:

«Palma de Mallorca a uno de enero
de 1932.—Yo Francisco Casas con titulo
de Arquitecto, requerido por el Ayunta-
miento de Maria de la Salud, para que
emita dictimen sobre el valor de la finca
ntimero 120de la calle del Arrabal del
pueblo de Maria.—Certifico que el dia 31

del Comité.—H| Secretario, Jaime @

cedi a efectuar visita y medicién de la
citada finca resultando.—Que la referida
{ finca ocupa nn solar rectangular de lados

2380 y 6°00 metros o sea 142°80 metros
{ cuadrados. Este solar tiene fachada a la
i calle del Arrabal por uno de sus lados
menores. Es lindante por el lado Sur con
i finca ¥ corral propiedad de D. José Car-
i bonell Carbonell, por el Norte con finca v

£

i Bergas y por el Oeste con terrenos pro-

i piedad del Ayuntamiento.—Que la parte ¢

{ edificada ocupa la parte Este del solar

; con dimensiones 6‘00 X 10°50. La cons- ..
i truccién es modestisima y su estado pue- !
en el tercer periodo de °
vida. Los muros son de mamposteria |

l : ( - asentada con mezcla de cal y barro, !
ce dias, a contar desde la publicacién de ! !

i de clasificarse

mamparas interiores de silleria, las ma-
. deras estin colocadas sin escuadrar y
i los pisos estan hechos con afirmado de

cubierta con teja arabe y tiene una espe-
cie de desvan para depésito de paja.—En
el corral a mas de los muros de cerca
hay algunas construcciones adicionales
en bastante mal estado.— Teniendo en
cuenta todas estas observaciones vengo
en tasar dicha finca segin mi leal saber
. y entender.—Valor del solar 5°00 pesetas

e e e i

van 45°00 pesetas m.—Coeficiente de de-
- preciaciéon por su estado 50 por 100.—
. Valor de cercas y construcciones en el
~ corral y cisterna en el estado en que hoy
; 8e encuentra 350°00 pesetas.—Con estos
¢ datos procedo a la valoracién.

i Pesatas

Valor del solar, 14280 m. a 5‘00

| pesetas o S e o R S b

! Valor de la construecion, 6300

{ m. a 4500 pesetas, 2.83500
Desvalorizacién 50 p2 141760

i —_—————

i 141750  1.417°50

. Construeciones en el corral 35000

i SRR

i 2.48150

La finca de que se trata vale dos mil
cuatrocientas ochenta y una pesetas con
cincuenta céntimos.--El Arquitecto, Fran-
cisco Casas.—Rubricado.

; Maria de la Salud 5 de enero de 1932.
—El Alealde, Jaime Bergas.

i *

i i

i Nim. 40

! Don Antonio Tur y Tur, Secretario habi-

i litado del Ayuntamiento de Formente-

ra, provincia de Baleares.

Certifico: Que el acta de la sesidn ex-
traordinaria celebrada por este Ayunta-
miento el dia primero del corriente, es del
tenor siguiente:

i <FEn el término municipal de Formen- '

' tera a primero de noviembre de mil no-
vecientos treinta y uno; reunidos en la
Casa Consistorial los sefiores Concejales
euyos nombres se consignan a continua-

! cion, ¥y que constituyen la mayoria del

i Ayuntamiento, al objeto de celebrar se-

| sion extraordinaria, debidamente convo-
cada, bajo la presidencia del sefior Alcal-

- de Don Juan Colomar y Escandell y

t abierta por dicho sefior Presidente Ia se-

t sion se leyo el acta de la anterior siendo .

aprobada.=Acto seguido el sefior Presi-
' dente dié cuenta de una instancia del
i Sr. Secretario de este Ayuntamiento Don
| Rafael Barcel6 Jorda, en la que manifies-
¢ ta su deseo de permutar en su cargo con
; el Secretario del Ayuntamiento de Mon-

¢ tuiri Don José M.* Llorens, y solicita que |

{ este Ayuntamiento dé su autorizacidn
i para efectuar la permuta de referencia.
{ =La Corporacién, teniendo en cuenta lo
dispuesto por el articulo 21 del Reglamen-

I resultando queel Secretario D. José Maria
{ Llorens merece la absoluta confianza de
i la misma, acuerda, por unanimidad acep-
tar la permuta solicitada, y que se comu-

José M.* Llorens y D. Rafael Barceld.=
Y no habiendo otros asuntos de que tra-
tar el sefor Presidente levanté la sesion,
firmando la presente acta los sefiores
asistentes; de que yo el Secretario habili-
tado certifico.=Juan Colomar.=José Ma-
vans.=José Tur.=José Serra.=Francisco

ra. =Juan Tar. =José Mari.= Antonio Tur,
Secretario habilitado. §

Y para remitir a la Direccién General
de Administracion, libro la presente, que
visa y sella el senior Alcalde, en Formen-
tera a veinte y uno de noviembre de mil
novecientos treinta y uno.—Antonio Tur,
Secretaria habilitado.—V.° B.°—El Alcal-
de, Colomar.

3 i
&

Certifico: Que consultado el Nomen-

de diciembre del ano préximo pasado pro-

corral propiedad de D.* Catalina Perell6 |

m.—Coste de la edificacién, planta y des- |

et s e

nique este acuerdo a los interesados Don s Lépez Pons contra Martin Ferrer

PPESES

e s -

Ferrer.=Mariano Serra.—=Jaime Verde !

ral de Estadistica referente al Censo de
poblacién de 1920, arroja, el de este tér-
mino municipal, una cifra de «dos mil
ochocientos diez y seis» habitantes de
{ Derecho, resultando por ello que dicho
censo, comparado con el del término mu-

A S P,

de Derecho, da lugar a que los dos térmi

tos de Secretaria, de la misma categoria
y clase.

: Y para que conste, a todos los efectos,
libro el presente, visado por el seiior Al-
calde, en Formentera a veinte y uno de

. uno.—Antonio Tur, Secretario habilitaco.
. —V.? B.%—EI Alecalde, Colomar.
¥
]
i

Nim. 48

Junta Municipal del Censo Electoral
de la villa de Mercadal.
Certifico: Que la junta de referencia,

actual, acordo designar los locales que

cuantas elecciones tengan lugar durante
el proximo ano 1932, los mismos del pre-
, sente afo, o sea para el Distrito primero,
Seceién primera, titulada de Mercadal,
i el Salon de la escuela de ninas de la pro-
! pia Villa, situado en la calle del General
i Alberti nimero 18.
§ En la Seccién segunda del propio Dis-
trito, titulada de Fornells, el salén de la
escuela Naecional de nifios, sito en la calle
Mayor ntimero 84.

En el Distrito segundo, Seccién tiniza,
{ titulada de San Cristdbal, el salén de la
: kscuela Nacional de nifios del propio su-
. Iragineo, sito en ls calle del Horno ni-
mero 2.
: Y para que conste, en cumplimiento
¢ de lo acordado por la referida junta, y en
virtud de lo dispuesto en el parrafo se-
{ gundo del articnlo 22 de la Ley Electoral,
{ se expide el presente certificado para su
! publicacién en el B. O. de la provincia a
los efectos en dicho articulo seifialados,
que visa el Sr. Presidente de la Junta, en
Mercadal a diez de diciembre de mil no-
vecientos treinta y uno.— Luis Casals
Secretario, V.° B.°~Ei Presidente, Dc-
mingo Ferrer.

&
ook
Niam. 60
Don Pedro Tremol Carrid, Secretario de
ia Junta municipal del Censo Electoral
de San [ uis (Menorca).

Certifico: Que en el acta que se levan-
to o primeros de diciembre de mil nove-
cieutos treinta y uno para la designacién
de colegios electorales de este término
. municipal v en conformidad a lo preveni-
do en el articulo 22 de la ley electoral de
8 de agosto de 1907 fueron designados por
esta Junta Municipal como locales mas
adecuados para dicho objeto los siguien-
tes:

: Seccion 1.* del Distrito 1.°—El local de
. la Kseuela de Ninos, sito en la calle de
i Aleman n.° 35.

Seccion 2.* del Distrito 1.°.—El loeal
. de la Kscuela de Ninas, sito en la calle de
! Aleman n.? 34.

Y con el fin de ser remitida al Exce-
" lentisimo Sr. Gobernador Civil de Balea-
i res para la insercion en el BoLeErIN OFI-

CIAL de la Provincia, expido la presente |
en San Luis a treinta v uno de diciembre !
-, de mil novecientos treinta y uno.—EI Se-

; cretario, Pedro Tremol.—V.” B.°—El Pre-

{ sidente, José Sintes.
i o

! Nim. 42

i

i

cencia en Filosofia y Letras, Secretario
del Juzgado municipal del distrito de la
Lonja de eeta ciudad.

guido ante este Juzgado por denuncia de

Carbonell y an sujeto llamado Guillermo

(a) Mahones cuyas demas circunstancias

L NG ED

«Sentencia: En la ciudad de Palma a

se ignoran, sobre malos tratos, consta una
sentencia cuyo encabezamiento y parte
dispositiva es como signe:

treinta y uno de diciembre de mil nove-
cientos treinta y uno. El Sr. D. Gerardoe
M.* Thomas Sabater, Juez municipal Le-
trado del distrito de la Lonja, ha visto el
presente juicio de faltas, sobre malos tra-
tos, en el que son partes el Ministerio
Fiscal en nombre de la aceidn piibliea, el
denunciante José Lopez Pons de cuarenta
y nueve anos, soltero, pescador, natural
de esta ciudad, y los denunciados Martin
Ferrer Carbonell, alias Martiset, de cin-
cuenta v tres afios, casado, Ipescador y
un tal Guillermo, conocido por Mahonés

clator publicado por la Direccion Gene-

{

y cuyas demas circunstancias se ignoran

nicipal de Montuiri, que es de edos mil |
novecientos cincuenta v seis» habitantes |

nos municipales sean, para todos los efec-

noviembre de mil novecientos treinta y ;

| mortero de cal. sta construccién esti ; D- Luis Casals Saurina, Secretario de la

en sesion celebrada el dia primero del .

han de servir de colegio Electoral en i

Don Ramiro Sdnchez Crespo, Abogado Li-

Certifico: Que en el juicio de falta se-

Y....=Fallo: Que debo absolver y aj
suelvo a los denunciados Martin Ferre
' v Guillermo conocido por Mahonés, de |
. denuncia contra ellos formulados y dg
¢ clarar de oficio Jas costas del juicio ¥ fig
me que sea esta sentencia archivese esf
expediente y para la notificacion al da
nunciado Gnillermo (a) Mahonés, expidg
se el oportuno edicto para su publicacid
en el BoremiN OFICIAL de la provinei
' Asi por esta mi sentencia lo pronuncig
mando y firmo.=Gerardo M.* Thomas.H
: Leida y publicada fué la anterior senteg
! cia por el Sr. Juez el mismo dia de 8
* fecha celebrando Audiencia publica y doj
fé.=Ramiro S. Crespo.
Y a fin de que sirva de notificacién
. dicho denunciado Guillermo (a) Mahonés
. se expide el presente en Palma a dos ¢
i enero de mil novecientos treinta y dos.-
Ramiro S. Crespo.

W

Num. 54
Don Amador Buiiola Llinds, Juez munig
pal de esta villa de Mavia de la Sul
: provincia de Baleares.
Hago saber: Que hallindose vacan
el cargo de Secretario en propiedad, d
este Jjuzgado, por orden de la Superd
ridad, se anuncia a concurso de traslad’
la provision de dicho cargo con las fo
malidades que previenen los Reales df
cretos de 29 de noviembre v 9 de dicienl
bre de 1920, pudiendo los concursants
presentar sus solicitudes ante el Sr. Ju§
de primera instancia del partido de Ing E
en el término de treinta dias, a confges
desde el en que aparezeca el presente A
la Gaceta de Madrid y BOLETIN OFICIAT 1
esta provincia, haciéndo constar que es
referido pueblo, segin el Gltimo Censo§
compone de 2.454 habitantes de shechol B
que este cargo no tiene otro emolume'du
(que losg derechos de arancel., ha
Dado en Maria de la Salud a 4 de eng
ro de 1932.—El Juez municipal, Amadg..,
}iuﬁolu.mEl Secretario Suplente, Antonky
Gual. i i
kb

Ném. 61
i Don Rafael Gual Llinas,
Jefe del Detall de la Comandancia
Carabineros de Baleares de la que
primer Jefe el Teniente Coronel D
Jacinto Lépez de Haro y Pefiaran
Hago saber: Que existiendo depos
das en la caja de esta Comandancia tré
cientas dieciseis pesetas setenta y di .

céntimos por la séptima parte de los b
neficios de Humanitaria correspondientd
a Joaquin Cardona Mari como hijo y }
redero del que fué Carabinero retira
Jorge Cardona Juan y cuyo individ
tiene su residencia en el extranjero segil *
manifestacién de sus hermanos, los ¢ }%
han hecho presente al mismo tiemp "'
iguoran su paradero, se hace piiblico paf o
que llegando a noticia de las persond”
conocedoras del mismo puedan comun ? ;
carselo y hacer efectiva la expresad A
cantidad. : L‘l
i Palma 5 de enero de 1932.—Rafad - ®
i Foal.—V.? B.°~El Teniente Coronel ph %

7
i

AL At s

¢ mer Jefe, Lopez de Haro. Al
H B

H Num. 26

Hago saber: Que existiendo depos

i

i

das en la Caja de esta Comandancia
veintiuna pesetas dos céntimos por la
rad de los beneficios de Humanitaria
; rrespondientes a Mateo Rigo Marto

1

¥
| como hijo y heredero del que fué Caralf®te]
i

| nero retidado Mateo Rigo Escalasy cuf Wi
individuo tiene su residencia en el extrak = ¢
jero segun manifestacién de su hermanf ¢
. la que ha hecho presente al mismo tiem
ignora su paradero, se hace publico paf
i que llegando a noticia de las perso
i conocedoras del mismo, puedan comt
; carselo y hacer efectiva la expresal
canntidad.

Palma 5 de epero de 1932.—Raf:
Gual.—V.” B.°—El Teniente Coronel prif
Jefe, Lopez de Haro. ;

Papeletas 27.251.--Miguel Obrado .

Habiendo suirido una equivocacion
las papeletas nimero 27.251, del sorteo
Enero de 1932, se ruega a los que teng:
papeletas de dicho ntimero pasen por €
domicilio del depositario, Soler 53, o0 p
la Administracién n.° 1, Plaza Cort,
donde se las cambiarin por las del n
mero 27.751 que son las validas.

 PALMA.—ESousLA TIPOCRAFICA




