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Se publica este periédico oficial los
Lunes, Miércoles y Viérnes. Se admiten
suscriciones en la Imprenla de Ildefonso
Iglesias y compaiiia, calle de la Rua.
nim. 26, al respecto de 10 rs. mensua-
€s para los que lo reciban por el eorreo

ranco de porte y8 rs. en esta Ciudad
evado 4 domicilio,

ARTICULO DE OFICIO.
T G D :

GOBIERNO DE LA PROVIN:IA DE ZAMORA.

— e,

Nom. 493

El Excmo. Sr. Ministro de la Gobernacion del |
Reino con fecha 21 del actual me comunica la Real |
orden siguiente.

La Reina en vista de la comunicacion de V. S.,
fecha 29 de Mayo tdilimo, y de la propuesta que
acompana, ha tenido a bien nombrar para las dos
plazas de Consejeros supernumerarios de esa pro-
vingla, que resuilan vacantes por renuncia de D. Pe-
dro Clemante Munguia y por cesacion de D. Fran-
cisco Sanrhez , 4 D. A'ouso Merchan y D. Beropar-
dino Fernandez Grande queocupan el primer lu-
gar en la respectiva lerna. De Real drden lo digo
a V. S. para su inteligencia y efeclos convenientes.

Lo que se tuseria en este periddico oficial para la
debida publicidad y efectos correspondientes. Zumora
9 de Junio de 1852 =E| Gobernador, Cenaro Alus.

Nim. 49%.
En ei corto periodo de tiempo que hace desem
peno el Gobieruo de esia provincia, he observalo
que muchos Alcaldes y Ayuntamicntos de ella, sin
aulorizacion superior, ceden.y enagenan 4 los par-
ticulares fincas de propios de mes ¢ menos consi:
deracion con notable perjuicio de los intereses mu-
nicplales. Resuelto 4 que en este ramo de la admi- |
nistracion se guarden y cumplan estriclamente las
leyes vigentes, y a poner coto a:los abusos que en esta

haber llevado & efecto Ia enagenacion de una finca

maleria tan frecuenlemente se repiten, he impuesto
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Los anuncios y reclamaciones 4 los
Edilores del Boletin sedirijir4n fran-

cas de porle, 4 nombre de Ildefonso
Iglesias, calle dela Ruanim, 26.

por providencia deesta fecha 4 una municipalidad
del partido de Alcanices la multa de 200 rs. , por

de prepios sin el permiso competente.

Lo publico en el Boletin oficial para que los Al-
Eﬂ!dﬂﬂ .':r:" Jl_ﬁr.lxntn:m;+.?,aﬁ- {.w,,,nu;; vzl iy (-{[-"j 'Eﬂ_;“}

sucesivo seguiré la misma linea de condurta con
cualquiera que falte al cumplimiento de sus deberes

en este punto. Zamora 26 de Junio de 1852.—El
Gobernador, Genaro Algs.

; Nam, 493,

Administracion dz Contribuciones Indirectas.

El Sr. Gobernador de esia Provincia se ha

servido ordenarme ponga en conocimiento del
pablico que desde el dia 8 del mes actual ce
san de exigirse los dos reales en fanega de Sal
que se venian cobrando desde 1.° de Marzo ulfimo
para las atenciones del ‘presupuesto provincial,
quedando por
cada fanega de dicho articulo 4 54 reales 6 sean
52
les, Zamora 1.° de Julio de 1852.—=Gregorio Mar-
tin Fernandez. .

lo tanto reducido el precio de

para el Tesoro, y 2 para los fondos provincia-

Nim, 496.

En la Gacota del Domingo 20 del actual se pu-

blica el Real decreto siguients.

Conformandome con lo que de acuerdo con el

parecer del Consejo de Ministros, Ma ha propuesto
su -presidente, vengo en decretar :
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Articulo 1.° Los empleados de la Administra-
cion activa del Estado, salvas las excepclones que
se espresaran despues, se dividiran en las calegorias

siguientes :

4.2 Jefes superiores.

9.2 Jefes de administracion.
5.2 Jefes de negociado.

4.2 Oficiales.

5, Aspirantes a oficial. |
Los subalternos no tienen el caracter de emplea-
dos piiblicos para los efectos de este decreto, salvo

los derechos adquiridos. :
Art. 2.° La clasificacion de las categorias se

hara por ministerios, y en cada uno de estos por
ramos, uniendo los que sean de una misma indole
y naturaleza, 'y separando los que 1o fengan entre
< 1a conveniente relacion 0 analogi.i,

Art. 3.° Para -colocar @ los empleados en la
calegoria respectiva se dtendera a la indole impor-
tancia y trasceniencia de los cargos con sueldo del
Erario, ya se desempenen Sus funciones en la ad-
ministracion ceritral:6 en la provineial. |

Art. 4.° Losompleados de cada categoria ten-
dran los mismes honores 'y consideraciones aJi-
gue disfruten sueldos-diferentes. |

Art. 5.° Los empleados de las cualro prime-
ras categorias podrdn ser jubilados por imposibili-
dad absoluta de servir , aungue hayan entrado en
los empleos despues de la publicacion de la ley
de presupuestos de 1845. >
- Los que se hallen en este altimo caso no fen-
dran derecho 4 sueldo de cesantia, con arreglo a

 Jen vasdessaans l“-"J ] I..ru+u 1.1.:.-.:P:. ll..-‘[ll;-nl-i:-l.t.at ll.-ll:! ﬁ‘;uﬂidl:l ﬂﬂiﬂﬂeg

de los empleos en. que cesaren.

Al tiempo de conceder la jubilacion, se podra

conceder tambien al ‘jubilado., como recouipensa

de los buenos servicios iy ‘merecimientos , los ho-

nores de la categoria superior inmediala, €On exen-
cion del pago de media -anata. |

Art. 6.° Los compreniidos]en la quinta ca-
tegoria v los subalternos 6 dependientes o lendran

opcion a sueldo de cesantia 0 jubilacion, ni a pen-
sion de monte pio sus familias, salvo los derechos
adquiridos; pero se abonara para cesanlia y jubi-

lacion los afios servidos en cargos correspondien-
tes 4 dicha quinta categoria. |

Art. 7.° Los funcionarios de la primera ca-
tegoria tendran €l mismo tratamiento que los Con-
sejeros reales, y el de senoria los de 1a segunda,
salvo el superior que por otros conceptos perso-
nales pueda corresponderles. .

Sin ‘embargo, el funcionario de mayor gerarquia
no dard al inferior er sus relaciones oficiales trata-
miento superior al que el mismo tenga por razon
de sus funciones ¢ por otro coucepto,

Art. 8.° Los empleados de la primera categoria
usaran el uniforme de los ministros del extinguido
Consejo de Hacienda: los de la segunda el corres-
pondiente 4 los oficiales de las secretarias del des.
pacho que eran al propio tiemposecrelarios con ejer-
cicio de decretos: los de la tercera el de meros
oficiales de las propias secrelarias del despacho: los
de la cuarta el de eficiales de archivo de los mi.
nisterios: los de la quinta categoria y ios subalternos

1

no usardn de uniforme alguno , exceplo aquello
que por su servicio cspecial les esté senalado.

Los empleados actuales podran usar el unifor.
me que hoy tienen mientias i pasen o calegoria

superior. . '
Art. 9.° Los empleados de la pruncra calegorig

l dsifrutaran al menos 50,000 rs. de suelda.

o

Los de lasequnda tendran 44,000 35,000 50, 000
y 26,000:

Los de la tercera 24,000 20,000 y 16,000: -

Los de la cuarta 14,008 12,000 10,000 8.000

6,000:
J Y los de la quints 5,000 4,000 y 3,000:

Los sueldos de los suballernes no quedaran su.
jetos & escala determinada mediante, qneaesta clase
deben corresponder todos aquellos que CO_I.'lillirel‘Et}-
tes denominaciones solo presten un servicio mate-
rial, cualquiera que sea la asignacion 0 premio que -
se les sefale.

act. lo.  Todas las dependencias de la Adminis.
(racion activa se reglamentaran con sujecion 4 la es.
cala de sueldos contenida en el articulo anlerior,
cuidando al verificarlo de que ninguno de los em-
pleados actuales descienda dJel sueido que en el
dia goce, v de que tampoco SC escedan los creditos
que en el presupueslo lengan asignado las mismas
dependencias.

‘vt 41  Fl nombramiento para empleos de las
dos primeras categorias se hara por Real decreto,
y para los de las otras dos sigutentes por Real 61
den, Los empleados de la quinla categoria y los su
balternos seran nombrados por los respectivos Jefes.

Art. 12. En todas las categorias se ingresara
por el sueldo inferior de ellas.

Avt. 13. Paraser aspirante 3 oficial con sueldo o
sin él se requiere; ademis de otras cualidades y cir
cunstancias que exija la indole parlicular de las
respectivas funciones,

1.° Tener 16 anos cumplidos.

2.° Acreditar buena conducta moral.

3.° Tener titulo académico ¢ diploma que pre-
suponga estudios, y la convenienle preparacion,
6 haber obtenido calificacion favorable en examen
publico.

Avt. 14. Los eximenes se verificardn en la corte
y en las provincias aate las personas que designen
los reglamentos de cada Ministerio.

Art. 15 Todos los afnos se senalora por los
ministerios la época en que han de celebrarse l0s
examenes, anunciindose con la anticipacion conr
veniente en lo Gaeela y en el Bolelin oficial.

Art. 16. Las calificaciones seran:

“Aprobado per unanimidad con mérito sobre’
saliente.

Aprobado por unanimidad .

Aprobado por mayoria.,

Reprobado.

La volacion se verificard per papele tas.

Art. 17, Se formara una lista de los examind
dos para las plazas de aspirantes que hubieren ob-
tenido nota de aprobados por unanimidad con me
rito sobresaliente; otra de los que lo hubieren sido
por unanimidad, y otra de los que lo fueren POf
mayoria. En igualdad de ecircunstancias seran pre



feridos los que  hayan obtenidoe censura, los
que disfruten sueldo o6 pension del Estado, ylos
que hayan servido con buena nota en el ejéreito 6
armada.

Art. 18.  Los aprobados para plazas de aspiran-
tes, 4 quienes no se pudiere colocar por no haher
vacanle, _pndrén Servir temporalmente sin sueldo
en las oficinas sl ast Jo solicitaren En este caso
se les computara el tiempo que sirvan de esta ma-
nera como de servicio efeclivo para los adelantos
de su carrera, y en ellos deberan preveerse nece-
sariamente las primeras vacanles, si no desmere-
ciesen por su conducta.

Art. 19 Las plazas de oficial en su primer in-
greso se proveeran por oposicion, y para ser admi-
tido a ella-sera preciso que el interesado haya sido
~aprobado de aspirante, 6 que haya obtenido titulo

0 diploma de cupacidad, con arreglo al parrafo 3°.

~del art. 13.

Sin embargo podra conferirse 4 estos w!timos
a los aspirantes y a los auxiliares que lengan la
combenicale aptitud, sin prévia oposicion, hasta la
tercera parle de ias bacantes de esla calegoria.

Art. 20 Las oposiciones seran pablicas, y los
ejercicios versaran acerca de las malerias gue se
espresen en el respeclivo programa y ediclo com-
bocatorio.

Art. 21. Para ingresar en la tfercera categoria
se necesila lener cualquiera de las circunslancias
sigulenles. :

{*+  Contar almenos seis afios de servico con
buena nota en las categorias de aspirantey oficial,
vy de elles dos al menos en esta Ultima.

2’., Tener el grado de licenciado 6 doclor en
cualquiera facultad, 0 otro titulo ¢ diploma analogo
de capacidad.

Art. 22. Para ingresar en cualquiera de las dos

calegorias primeras se necesita haber servido al

neenos cualro afos en lainferior mmmediata.

Art. 23. Sinembargo, por mérito sobresaliente,
servicios y circunstancias estraordinarias 6 servl-
cios eminentes, podran ser promovidos a la calego-
ria inmediata hasta una fercera parte de los em-
pleados de ella aunque no tengan el tiempo de
servicios que se prefija en los dos articulos pre-
cedentes. | |

Art. 24. Los empleos de la primera y segun-

da cotegoria se conferirdn siempre por eleccion ;-

y los de la lercera y cuarta, dandose dos terceras
partes d la eleccion y una a la antigiiedad.

Art. 25. En las calegorias en quc pueda hacer-
se sin inconvenienle para el servicio publico, se
senalara un determinado nimero de plazas de ingre-
s0, (que se conferirdn precisamenle a militares de
la correspondiente graduacion y aptitud.

Art. 26. Tambien se destinard en cada clase

de las subalternas el conveniente numero de pla-

zas para sargentos, cabos v soldados licenciados

que hayan servido con buena nota, :

Art. 27. Ea cada calegoria del respectivo ras
mo se optara al sueldo superior de la misma en-
tre los que disfruten el inferior inmediato: 1.° Por
6rden de rigorosa antigiiedad. 2.° Por eleccion. De
cada tres vacantes sedaran dos & la antigiedad.
y una a la eleccion,

—

r

!

=

De seis vacastes correspondientes a la eleccion,
dos, ‘al menos, se proveerdn en cesantes, mien-
Lras los haya calificados de aplos para el servicio,
preliriéndose en igualdad de circunstancias a los
que disfrutensueldo de cesantia 6 pension del Estado.

Art. 28. De la misma manera se deslinara en
las' diversas carreras el cenveniente namero de
empleos para natura les d e las provincias de Ul-
tramar, adornados de las circunstancias apetecidas,
cuyas circunstancias y merecimientos seran - cali-
ficados préviamenle por el Consejo de Uliramar.

Art. 29. Los ascensos y nombramientos para
emolers de todas catgorias se publcaran en
la Gaceta 6 en los Bolelines oficiales del respectivo
ministerio 6 provincia eon una lijera resefa de
las circunstancias de los nombrados, sgpresando
en su caso si el turno corresponds & la antigiiedad
0 a la elecclon. .

Art. 30.  Se publicara asimismo anualmente en
los Boletizes el escalafon de todas las categorias y
ramos, y los nombres de los sugetos que hayan
sido oprobadesen los eximenes para aspirantes y
en las oposiciones para oficiiles, expresando su res-
paciiva censura. | _

Art. 31. Se pasard tambien anualmente a los
resneclivos ministerios, por la presidencia Jel Gon-
sejo Je ministros, nota delos sugeto calificados por
el Consejo de; Ultramar para los empleos que con
arregio al art.28 han de conferirse necesariamente
d los naturales de aquellos paises.

Art. 32, Para que pueda cumplirse lo dispues-
to en los articulos 25 y 26 se pasara por el minis-
teiio de la Guerra 4 los demads & que corresponda,
al principio de cada afio nota de los militares que
reunan las ecircunstancias para los cargos deslina-
dos exclusivamente a dichas clases por este decrelo.

Art 33. A fin de que se descargue el tra-
bajo de los Consejos Real y provinciales, sometien-
do Gnicamente a4 su dictimen los negocios graves,
cuya resclucion no pueda dictarse conformea las
leyes y reglamentos sin prévia audiencia de dichos
cuerpos, se establecera un Consejo 6 Junta de Je-
fes en cada ministerio y oficina general y provin-
cial, compuesla sogun se estime mas conveniente
cn el reglamenlo de los respectivos ministerios.
Cerrespondera a estas juntas 6 consejos: 1.°. Ejer-
cer funciones disciplinarias sobre los empleados de
su respectiva oficina y dependencias: 2.° Calificar
el mérito, servicios y circunstancias de los em-
pleados y subalternos de las mismas: 3.° Hacer las
propuestas para los empleos que se desigaen en
dichos reglamentos: 4.° Formar las hojas de ser-
vicio y los “escalafones de los empleados: 5.° Dar
su dictdmen en todos los negocios en que el jefe
de la respectiva oficina estime convenienle oir a
la junta. '

Arl. 34. Las correcciones que podrin 1mpo-
ner las Juntas a los empleados serdn: 1.° Repren-
sion privada por el respective superior gerarquico:
2.° Suspension de emp'en y sueldo  cuando se pro-
ponga la separacion: 3.’ Privacion de sueldo hasta
-dos meses.

Art. 35, El derecho & percibir el sueldo de
un destino se adquiere con la toma de posesion.

En los as¢censos de las oficinas se entiende fo-
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mada la posesion el dia en que el jefe comunica
la orden al inleresado.

Art. 36. El empleado disfrutara el sueldo del
destino anterior hasta .que tome posesion del nue-
vo; mas si se excediere del plazo sefalado al efec-
to, perdera todo el derecho & sueldo desde que
ces0 en el primero aun cuando obtenga Real ha-
bilitacion para lo sucesivo. :

Art. 37+ Los empleados en destinos de residen-
cia fija que sin salir de ella fueren nombrados para
servir en comision otro destino de sueldo supe-
rior, disfrutaran de este durante su desempeno.

Art. 38. (uando un empleado sea nombrado
para servir en comision un deslino quese halle fuera
de suresideacia fija, disfrutard desde el diade su sa-
lida hasta el de su regreso, ambos inclusive, el de su
propio empleo y una cuarta parte mas.

1 la comision no fuere para punto determinade
0 exigicre un largo viaje, cuyos gastos no puedan
cubrirse con aquella asignacion, se senalard de Real
orden la cantidad que por indemnizacion deba
satisfacérsele. -

En uingun caso se abonara aumento de sueldo
por comisiones no auvtorizadas espreszisenie por
Reales drdenes.

Art. 39. A los que disfrutaren licencia conce-
dida por la autoridad competente 'y por causa de
enfermedad suficieniemenie jasiificada, se ies abo-
nara el sueldo por éutero: y si obtuvieren préroga
por igual cansa se les abonard la mitad; mas s
fuere ofro el motivo de la licencia, no gozardu durante
ella mas que medio sueldo, y ningunoen la préroga.

Cuando por razon de salud se usare de mas de
tres meses de licencla y de 45 dias por cualquiera
oira causa, no se contard el esceso por tiempo de
servicio para cesantias y juvilaciones.

Dentro de un afio no se concederin licencias
por mas plazos de tres meses, la mitad de primera
concesion y la otra mitad de prorroga, 4 110 Ser por
causa de salud.

Art. 40. Kl empleado suspenso del ejerciciode
su destino por providencia administrativa, disfrutara
de medio sueldo.

Si 4 la suspension acompanaren procedimientos
Judiciales por alcance 6 malversacion de efectos 6
caudales publicos, ne se hard abono de sueldo al-
guno al encausado. Si el encausamiento fuere por
efecto de ofros delitos, gozara el empleado del
sueldo que como cesante le corresponda hasta la
senlencia, sin derecho, avn cuando esta fuere abso-
lutoria, dreclamar del Tesoro publico otros abonos.

Art. 41. Los empleados de la administracion
piblica eontraen la obligacion de servir sus destinos
en cualquier punto-que se les senale de la Peninsula
é islas adyacentes , siempre que no desciendan de
clase ‘ni se les exija aumento de fianza.

o1 algun empleado que por corresponderle ob-
luyviere ascen:o, alegare causa fundada para no fras-
lada_i:se de un punto i otro, podra el Gobjernp afen-
der @ -las razones que esponga, conservandole enila
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clase ‘en que ‘estuviere y «confiriéndole el ascenso

al-que le siga en 1a escala.

Art. 42.  Las sentencias absolutorias de Jog (.
bunales en causus cviminales formadas a |og o,
pleados, no les confieren derecho a 1'ep6i~=ici:;n
en sus destinos, -

Art. 43. Ningun empleado tiene derechg fani
gir la mauifestacion de los documentos que Navap
motivado su separacion, suspeasion 6 Lraslacion g
tampoco a pedir formacion de cansa, cuando estag
medidas no tuvieren otro cardcler que el adm;.
nistrativo,
~ Art, 44, Las disposiciones del presents (.
creto, que principiardu a regir es 1.° de Oc
tubre de este afo, no son aplicables pop regl;
general:

1.° A los consejeros y demss funcionarios de I
administracion consulliva.

2,° A los Gobernadores de provincia.

9.° A los empleadus de la carrera diplomitice
fuera de Espana.

4. A los magistrados, Jueces, ministerio fiseal
Y oiros funcionarios del orden judicial que esign
en condiciones especiales. |

0. Al profesorado.

6.° A los ingenieros eciviles y de minas,

7.° Ala carrera de las armas, & las oficings
milifares del ejércilo y armada, mienlras estas
lengan su aclusl organizacion

8. A las demis carreras cuyos empleados
lengan condiciones especiales por las cuales se
disungan esencialmente de la administracion aetiva.

Art. 45. Por cada ministerio se Me propone
dra a la mayor brevedad el oportuno reglamen:
to espzeial para le ejecucion de este decrelo,
ap/tcando las reglas que contiene & las oficinas
y dependencias de sus respeclivos ramos, intre-
duciendo en ecuso necesario las variaciones - ace
cidentales que la indole privativa de aquellss
reclame, sin alterar el sistema fundamentsl, de-
biendo aplicarse lambien 2 las clases de que
lrala el arliculo anterior todo lg que no ofrezca

grave Inconveniente y contribuya 4 dar a la ad-

ministracion la debida homogeneidad.
Dado en Aranjuez a diez y ocho de Junio de
mil ochcientos cincuenta v dos.=Esta rubricado

de la Real mano.=El presidente del Consejo de
ministros, Juan Bravo Murillo.

Lo gne se inseria en el Boletin oficial, pare

90”0?-‘3”?53“#{3 de. quien correspunda ~ Zumora 30 de
| Junio de 1302.=E] (xobernador, Genaro Alas.

ANUNCIO,

Se halla wvacante la plaza de Cirujano del pue-

blo .de Villaseco , .dotada en seis celemines de
( L1go y tres de centeno cada vecino; los aspi-
| rantes se presentardn el dia 41 en dicho pueblo.
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Lmp. .de Ildefonso -Ig'lesias y compaiia.
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