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Academias de verano ___________________________________

El precio de no aprobar 
los exa'menes en junio
Universitarios con años de carrera a sus espaldas y adolescentes con la prueba de selectividad suspensa confluyen en julio y agosto 
en las academias de verano. Especializadas por carreras y hasta por universidades, con horarios para todos los gustos y precios 
competitivos, sus profesionales ayudan a los estudiantes en su preparación de los exámenes de septiembre.

José Marcos

Orientadas a limar las dudas y as­
perezas de las asignaturas más 
complicadas -casi siempre de la 
opción de Ciencias de la LOGSE 
o de alguna de las carreras que de­
rivan de esta rama- son unos cen­
tros que, si entre los meses de 
septiembre y junio tienen pocas 
plazas libres, en verano ya están 
abarrotados desde las ocho de la 
mañana a las nueve de la noche.

Los centros de estudios tienen 
una demanda asegurada con la 
remesa de suspensos de la Selec­
tividad, en tomo al 15-20% todos 
los años. “En agosto siempre hay 
más demanda, aunque ya viene 
mucha gente en el mes de julio”, 
afirman desde el centro de estu­
dios Quick, fundado en 1968 y 
uno de los más famosos de Ma­
drid, con un 93% de aprobados 
en la última convocatoria de la Se­
lectividad en septiembre. El nivel 
de preparación en las aulas de es­
tas academias, orientadas a un 
público muy concreto, es en ge­
neral muy alto. Buena parte de su 
éxito radica en sus aulas sin ma­
sificar y la consiguiente mejor re­
lación entrç profesorado y estu­
diantes. Su precio ronda los' 200 
euros al mes.

No es de extrañar que, si bien 
los jóvenes refuerzan todas las 
materias de las que se exami­
narán de nuevo en septiembre, 
las que más problemas dan son 
las relacionadas con las matemá­
ticas, la fisica y la química. Reali­
dad que se repite en los campus 
universitarios y en la que ya se 
han iniciado los estudiantes de la 
LOGSE que este año se presen­
taron a Selectividad: la mayoría 
suspendieron matemáticas.

Academias para Ciencias 
Geometría Descriptiva, Álgebra, 
Química Orgánica, Fisicoquí­
mica, Dibujo, Teoría de los Cir­
cuitos... Los licenciados en cual­
quiera de las carreras de Ciencias 
tienen bastantes más probabili­
dades que sus compañeros de Le­
tras de pasar buena parte del ve­
rano bajo el chorro de aire 
acondicionado de una academia. 
“Depende mucho de la asigna­
tura, pero hay alumnos que di-

Varios estudiantes participan en las clases de una academia.

rectamente se dejan una para sep­
tiembre”, explican desde el De­
partamento de Ingeniería Quí­
mica de la Facultad de Química 
de la Universidad de Sevilla. “El 
porcentaje de estudiantes que no 
se presentan a algunas asignatu­
ras en el mes de junio es enorme.

Más información

Conseguir apuntes 
por Internet

Lentamente, la sociedad de 
la información refuerza su 
presencia en el sistema 
económico, cultural... y edu­
cativo. Algunas academias 
de verano ofrecen clases vir­
tuales por 50 euros ai mes 
(matrícula y tutorías aparte) a 
los estudiantes de aquellas 
materias que, por su escaso 
seguimiento -en compara­
ción con las asignaturas co­
munes-, no interesan a estos 
centros.

Recuerda al anuncio del climati­
zador del coche: asumen muchas 
responsabilidades y al final no 
pueden con todas las materias”, 
añaden. “En septiembre la cosa 
cambia, ya que la gente se pre­
senta y aprueba después de pre­
pararse los exámenes en las aca­

Materias diferentes 
según la universidad

El reclamo de las academias 
es irresistible porque sus pro­
fesionales se centran en los 
aspectos más importantes 
para los departamentos de 
cada facultad. “Los conteni­
dos de fondo no varían, pero 
silo hacen los detalles del pro­
grama docente”, relata Clara 
Muñoz. Para evitar sustos de 
última hora, los centros de es­
tudios incluso disponen de un 
historial con los exámenes 
universitarios de cada año. 

demias, que actúan como profe­
sores particulares”, resume Clara 
Muñoz, responsable del Depar­
tamento de Economía Financiera 
y Contabilidad de la Facultad de 
Empresariales de la UCM.

El número de alumnos -de 15 
a 20, aunque también hay clases 
compuestas por un par de estu­
diantes- nada tiene que ver con 
las clases repletas de las univer­
sidades. Eso sí, los universitarios 
tienen que rascarse más el bolsi­
llo que las nuevas generaciones 
procedentes de la LOGSE: los 
precios por curso oscilan entre 
los 180-200 euros (asignaturas 
cuatrimestrales) y llegan a rondar 
los 300 euros en algunas mate­
rias anuales. El coste se dispara 
más allá de los 300 euros men­
suales si se elige un curso inten­
sivo. La única ventaja que pueden 
tener los estudiantes descarria­
dos es que las academias suelen 
realizar descuentos a quienes se 
matriculen de más de una mate­
ria y las hay que hasta ofrecen una 
semana de prueba. Todo sea por 
aprobar en septiembre.

Las mujeres se 
quedan sin 
contrato indefinido
El mercado laboral continúa 
discriminando a las mujeres: 
solamente el 38,02% tiene un 
contrato indefinido. El 81,5% 
de los empleos a tiempo par­
cial son desempeñados por el 
género femenino, porcentaje 
que se incrementa hasta el 
99,6% en el caso de las reduc­
ciones de jomadas por moti­
vos familiares, denuncia la 
Unión General de Trabajado­
res (UGT) a raíz del informe 
La. hora en la igualdad de trato 
de la Organización Interna­
cional del Trabajo.

El sindicato afimia, en con­
tra de las conclusiones del 
mencionado estudio, que la 
tasa de mujeres desemplea­
das no disminuye cuando és­
tas son menos exigentes con 
las condiciones de trabajo, que 
“soportan porque son la única 
vía de inserción que se les 
ofrece”.

Para acabar con la discri­
minación salarial, la central 
sindical sí respalda la pro­
puesta de la OIT de establecer 
políticas de fijación de salarios 
mínimos que equiparen los 
sueldos entre los dos sexos. 
Pero pocos resultados habrá 
hasta que las mujeres dejen de 
responsabílizarse en exclusiva 
de las tareas famüiares.

Descienden las 
horas perdidas 
por las huelgas
El número de horas perdidas 
en el lugar de trabajo descen­
dió un 64,06% en el primer se­
mestre del año, según los da­
tos de la Confederación 
Española de Organizaciones 
Empresariales (CEOE). Las 
huelgas entre enero y junio 
también descendieron (en un 
4,84%) con respecto al mismo 
periodo del año anterior, hasta , 
contabilizarse 275. La suma 
de trabajadores implicados 
fue de 381.155, lo que signi­
fica una caída del 83,68% en 
relación a diciembre de 2001

En cuanto a la conflictivi­
dad estrictamente laboral 
-huelgas de funcionarios pú­
blicos y las de tipo extralaboral 
excluidas- las horas no traba­
jadas aumentaron el 4,98%, 
fueron de 3.822.634 y afecta­
ron a un 19,30% más de tra­
bajadores que en el primer tri­
mestre de 2002.

Los sectores del metal, 
transportes, industrias manu­
factureras, extracción y trans­
formación de minerales 
energéticos y las industrias 
químicas frieron las activid^ 
des en que se anotaron mas 
huelgas en el último mes re­
cogido dentro del estudio ela­
borado por la CEOE.
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Juan Ramón Cuadrado Roura / Catedrático de Economía BECAS Y PREMIOS

"Los servicios exigen 
una buena formación"

José Marcos

La terciarización de la economía 
es una realidad. Cada vez serán 
más los empleados en el sector de 
los servicios -el 62% de la pobla­
ción activa- según el informe 
Caín bio sectoríaly desempleo en 
España de la Fundación BBVA. 
Ante la demanda de más de un 
millón de puestos de trabajo de 
naturaleza no manual que se 
prevén para los próximos años, 
Juan Ramón Cuadrado Roura, 
catedrático de Economía Apli­
cada de la Universidad de Alcalá 
de Henares y uno de los autores 
del estudio, asegura que la puer­
tas de muchas empresas se 
abrirán a los españoles altamente 
cualificados. Pero sólo a ellos.
► ¿Qué cambios se aprecian en 
la demanda de empleo?
>A España sigue creando em­
pleo, pero ya no se orienta a las 
mismas personas que hace años. 
Hay una clara descompensación 
entre las ofertas dirigidas a co­
merciales y vendedores y las des­
tinadas a otros sectores.
► ¿A qué se debe el crecimiento 
del sector servicios?
>A dos motores: las personas y 
las empresas. Con el paso de los 
años ha aumentado el nivel de 
vida de los españoles, que piden 
más servicios, desde guarderías a 
centros de ocio. Lo mismo sucede 
con las compañías, ya que, aun­
que fabriquen lavadoras o au­
tomóviles, consumen servicios 
de márketing y de posventa.
*• ¿Cómo repercute en la agricul­
tura y la industria?
^E1 sector servicios no es el cul­

pable de destrucción de empleo 
en el campo ni en las fábricas. El 
cambio del que se habla en los 
países desarrollados, conocido 
como terciarización, se basa en 
que, ahora, la fabricación de cual­
quier producto tiene un compo­
nente de servicios cada vez ma­
yor. Por ejemplo, un ordenador 
necesita un software que cambia 
constantemente. De ahí que el 
sector industrial se estanque y no 
crezca, aunque servicios e indus­
tria tiendan a confundirse.

► ¿Qué mano de obra absorbe el 
sector servidos?
t>El tipo de empleos que genera 
ya no es del mismo tipo que hace 
unas décadas, cuando el hombre- 
fuerza se hacía un hueco en el 
mercado. Ahora se demanda 
gente con conocimientos, por lo 
que a los trabajadores con baja 
cualificadón y pocos estudios les 
costará encontrar trabajo.
► Su futuro no parece muy ha­
lagüeño...
>Se puede reddar a estos traba­
jadores, que después de un curso 
de formadón pueden destinarse 
a la conservadón del medio am­

biente, como es el caso de los agri­
cultores. Los sectores de la lim­
pieza o transportes son, dentro 
del sector servidos, otras opcio­
nes, debido a su demanda de per­
sonal. Pero, en general, estas per­
sonas no son transferibles por su 
cualificadón.
► ¿Cuál es el perfil tipo deman­
dado por los servidos?
>Es el de un hombre o una mu­
jer de entre 23 y 35 años, titulado, 
con una diplomatura o licencia­
tura, preferentemente con estu­
dios en Empresariales, Econó­
micas, Ingeniería Industrial o 
Telecomunicaciones. Y que do­
mine un idioma, poreferente- 
mente el inglés. Quienes reúnan 
estos requisitos lo tendrán fran­
camente bien.
► ¿Se ha ajustado el sistema edu­
cativo a las demandas de em­
pleo.^
t>No, en espedal el público, que 
no se ha adelantado a las previ­
siones del mercado. Lo reflejan 
carreras universitarias sobresa- 
turadas, como Derecho, cuyos li­
cenciados encuentran dificulta­
des cuando buscan trabajo. La 
prohferación de los máster pri­
vados es otro reflejo de la inade­
cuación del sistema educativo a 
las necesidades del mercado.
► ¿Por qué es negativa la idea de 
que somos un país de servicios.^
>Es una opinión muy extendida 
que no tiene lógica. El 75% de la 
población de Estados Unidos tra­
baja en este sector y es la eco­
nomía más potente del planeta. 
Además, la industria turística es 
mucho más estable que otras, 
como la de la telefonía móvil.

►Becas para la realización de 
estudios de posgrado en mate­
ria sanitaria. Organismo: Mi­
nisterio de Sanidad y Con­
sumo. Subdirección General 
de Relaciones Internaciona­
les. P” del Prado, 18-20.28014 
Madrid. Tel.: 9159610 00. Fax: 
9159615 47. Dotación: 398,51 
euros en concepto de instala­
ción y tres mensualidades de 
1.042,13 euros cada una. Nú­
mero: 32. Duración: Variable. 
Lugar de disfrute: España. Re­
quisitos: Los candidatos han 
de ser profesionales sanita­
rios de Argentina, Belice, Bo- 
hvia, Brasil, Colombia, Costa 
Rica, Cuba, Chile, Ecuador, 
Guatemala, Honduras, Mé­
xico, Nicaragua, Panamá, Pa­
raguay, Perú, República Do­
minicana, Salvador, Uruguay 
y Venezuela, que cumplan los 
siguientes requisitos: poseer 
un título universitario rela­
cionado con actividades sani­
tarias en el ámbito de la salud 
pública y ser funcionarios en 
sus países de origen. Plazo: 
31.7.2003.

►Becas para la formación de 
investigadores. Organismo: 
Comunidad Autónoma de 
Andalucía. Dirección General 
de Investigación y Formación 
Agraria y Pesquera. Tabladi­
lla, s/n. 41013 Sevilla. Tel.: 95 
503 20 00. Dotación: 2250 eu­
ros brutos al mes. Duración: 
Un año (prorrogable). Lugar 
de disfrute: Cualquier país ex­
tranjero. Requisitos: Los soli­
citantes han de ser ciudada­
nos españoles, nacionales de 
cualquier Estado miembro de 
la Unión Europea o extranje­
ros residentes en España que 
estén en posesión del título de 
Doctor en disciplinas que ten­
gan relación con las activida­
des agraria y pesquera. Tie­
nen que haber logrado el 
título de doctor en 1998 o en 

años posteriores. Plazo: 12. 
10.2003.

►Becas de formación de jóve­
nes artistas. Organismo: Ins­
tituto de la Juventud (Injuve). 
José Ortega y Gasset, 71. 
28006 Madrid. Tel.: 91 347 77 
00. Dotación: Máximo de 
1.500 euros al mes y de 18.000 
euros para el pago de una 
matrícula. También se in­
cluye una asignación para la 
compra de materiales y gas­
tos de establecimiento de 
1.000 euros. Duración: Hasta 
doce meses. Lugar de dis­
frute: Cualquier país extran­
jero. Requisitos: Jóvenes es­
pañoles y de la Unión 
Europea residentes en Es­
paña que no superen los 30 
años. Deberán tener expe­
riencia artística suficiente, 
que los habilite para el desa­
rrollo del proyecto que pre­
sentan para ser becados o es­
tar en posesión del título 
universitario. También han 
de tener conocimientos del 
idioma del país en el que se 
encuentre el centro elegido. 
Plazo: 12.10.2003.

►Premio al fomento de la arte­
sanía de España y América. Or­
ganismo: Cabildo Insular de 
Tenerife. Pza. de España, 1. 
38003 Sta. Cruz de Tenerife. 
Tel.: 922 23 95 02. Dotación: 
6.010,12 euros. Requisitos: 
Podrán participar en el pre­
mio personas físicas y jurídi­
cas españolas y de cualquier 
país de la comunidad iberoa­
mericana. Los trabajos can­
didatos al premio tendrán que 
tratar sobre las artesanías y las 
artes populares de la comuni­
dad iberoamericana. Tam­
bién pueden tener como ob­
jetivo la investigación, 
recuperación de artesanías 
desaparecidas o en vías de ex­
tinción. Plazo: 31.8.2003

OBSERVATORIO DEL EMPLEO

Situación profesionalDistribución
Wr legiones
r t 1 Variación

■te Población Activa. L 1 Trimestre
(miles) anterior

■ANDALUCIA 1 574,8 1 -3,47
ft ARAGÓN b 33,7 -¿58
ftASTBRÍAS i 45.6 | 12,54,
ft BALEARES T 39.7 l -^8,67
ft CANARIAS 100 1 io
ftCANlABRIA b 25,1 5,83
ft CASTILLA YLEÓN \ 118,2 ! _ 1.48
ft CASTILLA-LA MANCHA 1 71,1 1 -577
ftCAlALÜÑÁ i 294,2 l "-2,04
ft C, VALENCIANA i 217,9 1 -2.06
ftEKTRÉMADÜRA { 75,1 -1,590
ft CAUCIA | 148,7 J -7,87
fl MADRID í 177,1 J -7,30
ftMÜR(;jA f 50,4 -18,21
il N^RA .......... | 13,0 j -4,68
ftRAfe VASCO . 89,7 -2,39
ftLARiOJA P 6,7 i -18,34
ftCEUlA ......... h 2,8_ J Ó
ftMELIULA r 1,2 1 0
ftBOAL i 2085,0 | -4,47

(%) sobre

Mismo trim, 
año anterior

-2,'67
21.22

6.91
46,08

8.77 
'11.77
6^7
9.08
4.62
7,27

-8,93
3,62
6,10

-11,57
3,45

-0,19
-23,55 

Ó
0

2,’9Ô

JDcupados
Trimestre J_ J^’Í^Í^LW»^ 

actual trimestre Mismo trim, j
Ó»^) anterior año anterior^

2.588.2 : 1,48 .........2.45
4^1 4 1.61 3.15 J
379,2 1 2.48 2,91
392.8 9,94 2,93 1

765,2 d 0,58 4,32!
214,8 ; L 3.10 3^9 1

938,3 0,23 1,13!
659,2 ! 1.53 2,31 1

2.846,6 1,01 2.80 1

1,774,0 ! 0,30 2.04!
3^6 1 4.86 „ 4,92 1

1.106,2 ! 1,03 3,85 1
2.3^,7 ! 0,89 1,36 !
476,2 3,94 6,05 1

240,1 1,60 „1.53 !
906,8 _ 1,57 2,92!
113,6 1 1,24 1,90 !
2y„j 1.06 10,12!
22,5....J..........Ú,13...... .... -4,40.. i

16.666,0 1,42 2,62!
—----

TOTAL OCUPADOS

Empleadores

91^8

Ayudas familiares

272,1

(en miles)

16.432,4

► TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA

Miembros de 
cooperativas

98,2

Empresarios sin 
asalariados o 
trabajadores 

independientes

1.790,7

OCUPADOS A 
TIEMPO COMPLETO

II Hombres 

__  Mujeres

15.305,6

10.010,4

Con contrato 
temporal

4.153,9

Con contrato 
indefinido

9.420,3

OCUPADOS A 
TIEMPO PARCIAL

| 5.295,2 |

1.360,4

268,2

1.092,3
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EN CORTO CONVOCATORIAS

Falta apoyo a los discapacitados
El líder de UGT, Cándido Méndez, ha denun­
ciado que las empresas con 50 o más emplea­
dos incumplen la obligación de contratar a un 
2% de personas con discapacidad y ha abo­
gado por incluir esa cuota en los convenios.

Bajan los accidentes mortales entre los autónomos
En el primer semestre del año fallecieron en un accidente labo­
ral 123 trabajadores autónomos, un 30,11% menos que el año pa­
sado, en cuyo primer semestre murieron 176, según la Federa­
ción Nacional de Trabajadores Autónomos (ATA). En la primera 
mitad del año también se contabilizaron 82.474 siniestros labo­
rales en este colectivo, un 22,5% menos que en 2003.

Las crisis de las telecomunicaciones continúa
Los fabricantes de equipos de telecomunicaciones e informática 
han eliminado 15.430 empleos en España en los últimos diez 
años, de los que 840 corresponden al primer semestre de este año, 
según un informe de UGT. Una de las causas de la crisis del sec­
tor es, para el sindicato, la inversión realizada por las operadoras 
en las licencias UMTS (telefonía móvil de tercera generación).

Plazas para extranjeros en el Ejército
El Ministerio de Defensa, que dirige Federico 
Trillo, ha convocado 3.842 plazas para solda­
dos y marineros profesionales de los tres ejér­
citos, de las que 155 son de concurrencia con­
junta para extranjeros y españoles en la Legión 
y unidades paracaidistas de Tierra.

Las familias quieren a los estudiantes en casa
Casi el 60% de los padres de estudiantes universitarios creen que 
la mejor residencia para sus hijos es el hogar familiar. El 20% opi­
nan que es mejor un piso compartido y el 8%, un colegio mayor. 
Estos son los resultados de una encuesta realizada a familias con 
estudiantes matriculados en la Universidad de Salamanca.

Los futuros abogados rechazan una prueba adicional
El Congreso de Representantes de Estudiantes de Derecho 
(CREDE) ha solicitado al director general de Universidades, Pe­
dro Chacón, que se paralice la ley de acceso a las profesiones de 
abogado y procurador que plantea la necesidad de pasar una 
prueba o curso adicional después de los estudios universitarios.

Nacional
Ministerio de Defensa. Cuerpo: 
Escala de Científicos Supe­
riores del Instituto Nacional 
de Técnica Aeroespacial 
(INTA).Titulación: Ingeniero 
superior, licenciado o arqui­
tecto. Personal: Funcionario. 
Plazas: 12. Fin del plazo: 6.8. 
2003. Convocatoria: BOE del 
17.7.2003.

Ministerio de Economía. Cuerpo: 
Escala de Científicos Técnicos 
para la Comisión Nacional de 
la Energía (CNE). Titulación: 
Licenciado en Económicas o 
en Dirección y Administra­
ción de Empresas. Personal: 
Laboral. Plazas: 1. Fin del 
plazo: 9.8.2003. Convocatoria: 
Comunicado al Centro de In­
formación Administrativa 
(C.LA) el 21. 7.2003.

Ministerio de Fomento. Cuerpo: 
Secretaria para el Gestor de 
Infraestructuras Ferroviarias 
(GIF). Titulación: FP II Ad­
ministrativo, BUP o equiva­
lente. Personal: Laboral. Pla­
zas: 2. Fin del plazo: 5.8.2003. 
Convocatoria: Comunicado al 
Centro de Información Ad­
ministrativa (C.LA) el 11.7. 
2003.

Ministerio de Ciencia y Tecno­
logía. Cuerpo: Escala de cientí­
ficos titulares del Centro Su­
perior de Investigaciones 
Científicas (CSIC). Titula­
ción: Doctores. Personal: 
Funcionario. Plazas: 50. Fin 
del plazo: 4.8.2003. Convoca­
toria: BOE del 15.7.2003.

Ministerio de Asuntos Exterio­
res. Cuerpo: Adjunto al coor­
dinador de la Cooperación Es­
pañola en Marruecos. 
Titulación: Titulado superior, 
y dominio del francés. Perso­
nal: Laboral. Plazas: 1. Fin del 

plazo: 31.7.2003. Convocato­
ria: BOE del 11.7.2003.

Autonómico
Islas Canarias. Cuerpo: Coor­
dinador (Grupo III) para la 
Consejería de Educación, 
Cultura y Deportes. Titula­
ción: Bachiller y FP IL Perso­
nal: Laboral. Plazas: 1. Fin del 
plazo: 1.8.2003. Convocatoria: 
BOIC del 21.7.2003.

Generaiitat de Cataluña. Cuerpo: 
Fisioterapeutas para el Hos­
pital Vall d’Hebrón y la Ciu­
dad Sanitaria de Bellvitge 
(Barcelona). Personal: Fun­
cionario. Plazas: 2. Fin del 
plazo: 7.8.2003. Convocatoria: 
DOGC del 7.7.2003.

Comunidad de Navarra. Cuerpo: 
Policía foral. Titulación: Ba­
chiller, FP de Segundo Grado, 
estatura mínima de 1,70 m. 
en los varones y de 1,65 m. en 
las mujeres. Los candidatos 
deben tener el permiso de 
conducción A y BTP. Perso­
nal: Funcionario. Plazas: 50. 
Fin del plazo: 4.8. 2003. Con­
vocatoria: BON del 4.7.2003.

Local
Ayuntamiento de Alovera (Gua­
dalajara). Cuerpo: Policía lo­
cal. Personal: Funcionario. 
Plazas: 3. Fin del plazo: 30.7. 
2003. Convocatoria: BOE del 
10.7.2003.

Cabildo Insular de Tenerife.
Cuerpo: Auxiliar administra­
tivo para el Consejo Insular de 
Aguas de Tenerife. Personal: 
Laboral. Plazas: 6. Fin del 
plazo: 5.8.2003. Convocatoria: 
BOE del 16.7.2003.

Ayuntamiento de Dos Herma­
nas (Sevilla). Cuerpo: Auxiliar 
administrativo. Personal: La­

boral. Plazas: 8. Fin del plazo: 
6.8.2003. Convocatoria: BOE 
del 17.7.2003.

Ayuntamiento de Sant Josep de 
Sa Talaia (liles Balears). Cuerpo: 
Policía local. Personal: Fun­
cionario. Plazas: 5. Fin del 
plazo: 6.8.2003. Convocatoria: 
BOE del 17.7.2003.

Diputación Provincial de Sego­
via. Cuerpo: Técnico auxiliar 
de informática. Personal: 
Funcionario. Plazas: 2. Fin del 
plazo: 4.8.2003. Convocatoria: 
BOE del 15.7.2003.

Diputación Provincial de Sego­
via. Cuerpo: Conductor. Per­
sonal: Funcionario. Plazas: 1. 
Fin del plazo: 4.8. 2003. Con; 
vocatoria: BOE del 15.7.2003.

Ayuntamiento de Puente Genil 
(Córdoba). Cuerpo: Auxiliar 
administrativo. Personal: La­
boral. Plazas: 6. Fin del plazo: 
5.8.2003. Convocatoria: BOE 
del 16.7.2003.

Ayuntamiento de A Coruña. 
Cuerpo: Técnico superior de 
servicios sociales. Personal: 
Funcionario. Plazas: 2. Fin del 
plazo: 11.8.2003. Convocato­
ria: BOE del 22.7.2003.

Universidad
Universidad de Extremadura.
Cuerpo: Diplomado universi­
tario para la Oficina de Trans­
ferencias de Resultados de la 
Investigación. Personal: La­
boral. Plazas: 1. Fin del plazo: 
8.8.2003. Convocatoria: DOE 
del 19.7.2003.

Universidad Politécnica de Va­
lencia. Cuerpo: Ayudante de 
Bibhoteca de Alcoy. Personal: 
Funcionario. Plazas: 1. Fin del 
plazo: 31.7.2003. Convocato­
ria: DOGV del 8.7.2003.

OBSERVATORIO DEL EMPLEO

Población activa (en miles) Por sectores (en miles)

g| Variación sobre ei 
trimestre anterior

f j Variación sobre el 
' mismo trimestre 

del año anterior

PARADOS

1 1er empleo

HOMBRES 83,5 De 16 a 19 años 68,9 MUJERES
| 887,6 158,0 De 20 a 24 años 187,2 1.197,4 |

576,0 De 25 a 54 años 890,4
70,2 De 55 años y más 50,8

_________________________ 16.666,0

2.085,0

Ocupada

Parados

OCUPADOS

Construcción
>^ e »62,8 i 

•f78,8 
Servicio

+404,4

„ +16,7
Más de 3 años

-15,0__
Agricultura 

' +9,7 
+5,9_

Industria
-14,6 
+24,8 —

Construcción

-3,2_^
Servicio^

+29,6
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gOWINGO 27 DE JULIO DE 2003 DIARIO DE ÁVILA EL RASTRO DE AVILA V

MERCADO CONTINUO Información elaborada por Cinco Días I

LOS valores qi e van sombreados pertenecen al Nuevo Mercado

CAPITA DIVIDENDOS VALORACIÓN ÚLTIMA COTIZACIÓN N” ACCIONES EVOLUCIÓN

ÚLT. 12 MESES BPA PER DIF. ZAR SEM MEDIA NEGOCIADAS MÁXIMO MlNIMO MEDIA 200 2002 2003

NOMINAL W DE TITULOS LOS DOS ÚLTIMOS PAGADOS CUANTÍA RENT.% 2002 2002 CIERRE SEM. % APERT. mAx. MIN. PONDER. ESTE AÑO 12 MESES 12 MESES SESIONES VAfi.% VAR.%

0,25 90.469.680 0,14 Único 0,12 único - 0,55 9,40 Abengoa 5,17 0,02 0,39 5,15 5,22 5,15 5,18 263.487 7,41 AgO2 4,03 Mz 4,96 -18,96 -7,68

3,00 463.173.499 0,22 Complem. 0,24 A cuenta 0,46 3,86 0,74 16,13 Abertis 12.00 0,02 0.17 12,04 12,07 12,00 12,03 874.516 12,95 Jn 10,52 0c02 11,52 1.34 11,11

1,00 63.550.000 0,35 Extraord. 0,35 Complem. 1,20 2,62 3,62 12,68 Acciona 45.85 2,31 5,31 45,05 46,32 45,00 45,71 174.968 46,32 JI 37,50 AgU2 41,68 ■-4.27 16,82

^___125.000.000 0,50 Extraord. 0,54 A cuenta 0,50 3,47 1,70 8,46 Aceralla 14.39 0,08 -0,55 13,95 14,39 13,95 14,10 208.789 16,51 JI02 10,00 Mz 13,01 -13.36 -5,95

1,00
1,50

71.600.000 0,38 Complem. 0,23 A cuenta 0,84 2,28 4,18 8,83 Acerinox 36.93 0,20 0,54 36,75 38,00 36,70 37,27 322.431 42,10 JI02 30,05 OcO2 34,65 -*6,82 5,54

64.061.816 0,72 Único 0,60 Único 0,72 1,93 3,64 10,27 ACS 37.40 0,87 -2,27 37,20 37,74 37,00 37,40 1.010.988 39,90 JI 27,00 JI02 32,62 11.86 22,02

0,60 8.711.208 0,25 Único 0,22 Único 0,25 2,17 0,99 11,58 Adolfo Domínguez 11.51 0,04 -0.35 11,50 11,52 11,40 11,48 1.714 11,59 JI 7,75 SpO2 9,14 -1.23 43,88

1,00 140.219.852 0,16 Complem. 0,14 A cuenta 0,30 2,63 1,08 10,64 Aguas Barcelona 11.52 0,35 -2,95 11,76 11,80 11,52 11,71 229.890 12,25 JI 8,36 Sp02 10,16 -31.43 20^

1,00 79.638.000 0,06 Complem. 0,06 A cuenta 0,12 0,56 1,40 15,37 Alba 21,46 0,20 -0,92 21,75 21,90 21,12 21,60 18.605 22,40 Jn 16,76 Mz 19,47 -26.08 21,93

21.000.000 0,13 Complem. 0,30 A cuenta 0,85 4,62 1,27 14,48 Aideasa 18,32 0,28 1,55 18,30 18,37 18,20 18,32 75.715 18,37 JI 12,80 UcO2 14,97 -18.05 30,58

0,60 305.471.426 0,39 Complem. 0,31 A cuenta 0,70 3,15 1,97 11,28 Altadls 22,20 0,10' -0,45 22,22 22,55 22,07 22,28 881.790 24,85 My 18,75 JIU2 22,01 13.82 2,12

0,01 590.000.000 0,05 Único 0,06 Único 0,05 0.91 0,35 16,47 Amadeus 5,70 0,00 0,00 5,66 5,79 5,65 5,73 702.121 6,08 JI 3,21 OcO2 4,59 -39.35 45,04

1,00 27.909.166 0,14 Complem. 0,14 A cuenta - - 0,31 11,09 Amper 3.47 0,21 6,44 3,40 3,55 3.35 3,44 302.174 3,63 JI 1.74 DcO2 2,43 -57.04 92,78

2,86 37.500.000 0,13 Complem. 0,11 • A cuenta - - 0,46 10,75 Aragonesas 4,89 -0,01 -0,20 4,89 4,89 4,89 4,89 375 5,71 SpO2 4,60 Fb 5,04 5.71 -5,60

0,00 531.705.926 0,38 Único - 0,38 3,32 1,75 6,53 Arcelor 11.44 -0,30 -2,56 11,37 11,58 11,34 11,48 202.844 13,33 DcO2 7,81 Mz 10,39 -15,75 -0,52

1,00 . 31.552.659 0,10 Único 0,36 Complem. - 1,06 1,92 Avanzit 2.03 27 Jn - - - - 2,39 Jn 0,85 Mz 1,32 -87,71 84,55

21.337.500 0,18 Complem. 0,11 A cuenta - - 0,75 5,35 Azkoyen 4,03 0,06 1,51 4,05 4,09 4,03 4,05 21.582 5,60 JI02 3,42 Mz 4,18 -57,59 1,51

92.837.527 0,08 Único 0,05 A cuenta - - 0,59 5,71 BamI 3,37 0,04 1,20 3,45 3,45 3,37 3,40 127.058 3,45 JI 2,76 UcO2 3,11 3,93 6,31

0,75 21.729.240 0,4,5 Complem. 0,45 Complem. 2,27 3,64 4,31 14,52 Banco de Andalucía 62,50 1,50 2,46 62,50 62,50 62,50 62,50 100 64,50 JI 42,35 JIÜ2 53,91 40,53 18,60

0,50
1,00

204.002.736 0 26 Complem. 0,24 A cuenta 0,50 3,30 1,18 12,97 Banco de Sabadell 15,27 0,10 0,66 15,16 15,29 15,16 15,24 34.110 15,90 AgO2 12,10 En 14,14 -7,38 10,65

87.415.538 0,06 Complem. 0,06 A cuenta 0,18 1,23 0,75 19,54 Banco de Valencia 14,71 -0,26 -1,74 14,97 14,99 14,71 14,82 7.645 15,20 JI 11,55 OcO2 12,74 19,50 23,10

1,00
1,00

27.904.516 0,30 Complem. 0,14 A cuenta 0,44 2,44 1,15 15,69 Banco Guipuzcoano 18,00 -0,14 -0,77 18,00 18,08 18,00 18,01 612 20,10 Spü2 15,07' Eb 17,03 -14,11 9,16

54.517.806 0,11 A cuenta 0,12 A cuenta 0,36 1,54 1,60 14,63 Banco Pastor 23,46 0,76 3,35 23,05 23,50 23,05 23,27 3.946 27,35 Jn 15,69 AgO2 19,46 17.62 32,09

0,50 217.154.116 0,39 Complem. 0,39 A cuenta 1,50 3,49 3,51 12,27 Banco Popular 42,99 -0,55 -1,26 43,30 43,30 42,76 42,95 378.370 46,40 Jn 36,05 En 41,35 5.67 10,32

1,00 92.500.000 0 08 A cuenta 0,08 A cuenta 0,26 2,06 0,56 22,32 Banco Zaragozano 12,59 0,00 0,00 12,59 12,59 12,59 12,59 3.921 12,70 JI 8,01 Fb 10,15 -9.62 52,24

2,40 612.659.404 0,57 A cuenta 0,66 Complem. - - - Banesto 7,88 -0,07 -0,88 7,87 7,89 7,83 7,85 182.986 13,51 AgO2 5,89 Fb 7,53 -43.28 11,46

1,50 78.022.659 0 23 A cuenta 0,24 A cuenta 0,92 2,98 1,87 16,52 Bankinter 30,95 0,22 0,72 30,63 30,95 30,55 30,79 93.094 31,65 Jn 21,62 Fb 26,56 -28.15 31,09

0.60 7.730.000 - - 2,28 14,01 Barón de Ley 31,99 -0,01 -0,03 32,40 32,50 31,85 32,03 52.988 32,50 JI 23,00 AqO2 28,48 5.18 16,75

0,49 3.195.852.043
3.01 27.113.479

0,09
0,17

A cuenta
A cuenta

0,08
0,17

Complem. 
A cuenta

0,35
0,34

3,78
2,63

0,76 12,21 BBVA 
Befesa

9,23
12,95

-0,10
0,00

-1,07
0,00

9,26
12,99

9,34
12,99

9,16
12,99

9,25
12,99

9.332.437
- 20

10,88
16,90

ücU2
DcO2

6,83
10,89

Mz
NvO2

8,88
13,41

-34,39
4,54

1,21
-10,69

3,01
5.440.000
3.428.075

0,14
1,09

Único 0,12
1,09

Único 0,14
1,09

1,76
2,37

0,51
3,75

15,47
12,26

Bodegas Riojanas
CAE

7,95 -0,25 -3,05 7,90 7,95 7,90 7,95 1.024 8,76 JI02 5,15 DcO2 7,51 -23,52 18,13

Único Único 46,01 -1,48 -3,12 47,00 47,00 45,65 46,23 1.315 47,50 JI 30,63 JI02 39,92 24,17 _2^

1,00 52.643.724 0,25 Único 0,26 Único 0,25 2,73 1,36 6,81 Campofrfo 9,24 -0,04 -0.43 9,10 9,24 9,10 9,19 1.983 10,00 JI02 7,90 OcO2 9,00 -35,59 12,68

0,60 
’1.50

337.557.395
24.000.000

0,45
0,22

Único 0,45
0,34

Único 0,45
0,98

3,54
4,16

0,91
2,01

13,96
11,69

Carrefour 12,70 0,00 0,00 12,75 12,80 12,70 12,77 3.168 14,21 NvO2 9,89 AqU2 12,59 -17,31 13,60

Extraord. Extraord. Catalana Occidente 23,54 0,22 0.94 23,55 23,56 23,54 23,55 5.695 23,56 JI 17,65 SpO2 20,10 -7,21 18,00 .

1,50 27.837.818 0,73 Complem. 0,62 A cuenta 1,97 4,98 4,02 9,84 Cementos Portland 39,60 -0,39 -0.98 39,69 39,69 39,60 39,60 10.450 40,50 SpU2 30,04
16,22

UcU2 35,87
19,20

24,22
39,23

10,31
32,26
25,49

1,00 267.574.941 0,46 Complem. 0,23 A cuenta 0,69 3,00 1,52 15,15 Cepsa 23,00 U,/b 3,37 23,30 23,40 23,00 23,17 177.449 24,19 JI JI02

0,50
0,15

181.564.536
78.210.000

0,10
0,08

Complem. 
A cuenta

0,09
0,12

A cuenta 0,19
0,20

1,96
3,08

0,64
0,77

15,20
8,31

Corpor. Mapfre
Cortefiel

9,70
6,40

-0 08 -0,82 9,80 9,97 9,70 9,75 482.664 10,20 Ji 5,38 OcO2 7,87 18,74

Complem. 0,20 3,23 6,40 6,42 6,36 6,41 225.738 6,60 JI 2,94 OcO2 4,60 -31,28 47,13

3,01 8.550.000 0,70 Único 0,60 Único 0,70 5,56 2,25 5,59 Dinamia 12.60 -0,13 -1,02 12,63 12,63 12,41 12,56 10.650 14,23 JI
JiO2

10,80
3,05

NvO2 12,17
3,72

2,32
-35,62

10,04
14,12
11,11

0,60 9.000.000 - - - 1,15 3,43 Dogl 3,96 0,11 2,86 4,02 4,02 3,96 3,99 5.733 5,48 Fb

1,60 172.291.362 0 09 Complem. 0,09 A cuenta 0,18 1,01 1,65 10,90 Dragados 18,00 -0,10 -0,55 17,75 18,02 17,70 17,91 1.771.557 19,08 JI 13,97 OcO2 16,78 7,78

301 14 877 412 0 25 Único 0,35
0,38

Único 0,25 3,65
2,42

0,69 9,93 Duro Felguera
EADS

6,85 0,03 0,44 6,82 6,85 6,80 6,84 3.126 7,13 Jn 4,56 SdO2 6,16 -17,65 22,32

1,00 807.107.667 0,30 Único Único 0,30 0,65 19,16 12,38 -0,52 -4,03 12,28 12,41 12,15 12,26 36.726 16,75 JI02 . 6,41 Mz 9,87 -27.14 26,33

0,60 153.865.393 0,06 A cuenta 0,06 A cuenta 0,24 2,91 0,99 ,8,38 Ebro Puleva 8.27 -0,34 -3,95 8,42 8,42, 8,20 8,29 193.576 8,80
7,60

JIU2 6,92
5,11

Fb 7,74
6,34

-11.01
-10.77

6,57
27,76

1,50 238.734.260 0,14 Complem. 0,09 A cuenta 0,32 4,33 0,58 12,78 Enagás 7.41 0,20 7,34 7,44 7,34 7,41 874.962 JI SpO2

4,50 25.470.000 0,30 Complem. 0,15 A cuenta 0,45 2,91 2,36 6,58 Ence 15.49 -0,41 -2,58 15,89 15,89 15,49 15,54 9.766 16,05
14,88
0,42

JI 11,92
8,70
0,33
1,43
2,52
4,53
8,65

SpO2
SpO2

14,23 
12,04
0,36 
1,74
2,93 
5,09

10,33

-2.25
-36.54
-15.00

-5.94
19.91
-1.04

-14.98
22.65

11,36 
25,56

0,00 
-21,05 
13,72 
16,03 
15,97

1.45

1,20 1.058.752.117 0,42 Complem. 0,26 A cuenta 0,68 4,87 1,45 9,66 Endesa 14,00 0,15 1,08 14,20 14,20 13,93 14,06. 4.262.151
693.127

Jn
OcO20,36 233.905.938 - - - - 0,03 10,00 Ercros 0,34 -U,U1 -2,86 0,35 0,35 0,34 0,34 Ji

1,00 11.700.000 0,04 Único 0,04 Único - - - 0,09 16,67 Española del Zinc 1,50 -0,02 -1,32 1,50 1,50 1,50 1,50 400 2,00
3,35

NvO2
OcO2

My
OcO2
OcO2
OcO2

2,00 33.004.000 0,04 Complem. 0,02 Único 0,08 2,54 0,36 8,75 Europae 3,15 0,05 1,61 ,3,07 3,18 3,07 3,14 24.744

2,43 117.769.339 0,12 Único 0,15 Complem. 0,12 2,19 0,20 27,36 Europlstas 5,50 -0,05 -0,90 5,54 5,55 5,50 5,51 12.507 5,94
11,25

JI

0,20 40.467.887 0,03 Complem. 0,07 A cuenta 0,24 2,18 0,49 22,41 Faes Farma 10,96 0,00 0,00 10,93 11,00 10,93 10,97 10.093 Ab

1,00 140 264 743 0 47 Complem. 0,20 A cuenta 0,67 2,74 2,23 11,00 Ferrovial 24,50 -0,28 -1,13 24,64 24,74 24,37 24,47 109.540 26,50 Ab 21,20 AqO2 24,48 •

1,00 913.595.400 0,25 Complem. 0,30 A cuenta 0,55 2,20 2,54 9,85 FCC 25.00 -0,50 -1,96 25,30 25,32 24,85 25,03 380.599 26,75 JI 18,71 SpO2 22,59 -7.96 16.82

0,30 '10.500.000 0,18 Único 0,18 Único 0,68 7,43 Funespaña 5,05 -0,21 -3,99 5,17 5,17 5,00 5,02 8.503 5,45
20,39
20,10

JI 3,50 
14,05 
14,92

OcO2
SpO2 
Mz

4,52
17,56
17,75

-20.96
1.36

-3.37

17.44 
25.88
-3.71

0,50 81.099.968 0,37 Único - 0,37 1,88 1,96 10,03 Gamesa 19,65 0,82 4,35 19,37 19,73 19,35 19,61 274.365 Jn-
NvO2TOG 447.776.028 0,23 Complem. 0,17 A cuenta 0,40 2,30 1,53 11,39 Gas Natural 17,40 -0,10 -0,57 17,44 17,50 17,36 17,41 368.820

0,84 8 852 046 1 56 Extraord. 0,21 A cuenta Gral, Inversiones 0,98 0,00 0,00 0,98 0,98 0,98 0,98 1.320 1,02 IVIy 0,74 DcO2 0,89 -16.00 16.67

2,40 33 862 500 0 03 Único 0,03 A cuenta 0.06 4.26 0,34 4,21 Global Steel Wire 1.41 -0,05 -3,42 1,41 1,41 1,41 1,41 2.207 1,87 NvU2 1,21 OcO2 1,42 -31.90 -1.40

0,12 105 689 606 2 60 A cuenta 0,15 Complem. 2.60 141.30 - Grupo Inmocaral 1,84 -0,09 -4,66 1,89 1,89 1,82 1,84 74.236 2,11 JI 0,60 OcO2 1,08 -39.26 124.39

3,01 901.549.181 0,35 Complem. 0,26 A cuenta 0,61 4,03 1,30 11,71 Iberdrola 15,16 0,21 1,40 15,12 15,30 15,05 15,17 2.613.483 ■ 15,49 Jn 11,41 OcO2 14,08
1,52

13,97
21,10

-8,69 
27,27 
23,26

5,14

13.56
30.00
10.34
-2.35

0,78 912.962.035 0,04 Único 0,01 Único 0,04 2,21 0,19 9,58 Iberia 1,82 0,06 3,41 1,77 1,82 1,76 1,80 7.039.233
1.570

1,89
15,50

AqO2 1,13
13,01

Mz
OcO2

.0,60 11.952.278 0,24 A cuenta 0,24 Complem. 0,24 1,57 2,06 7,41 iberpapel 15,26 0,08 0,53 15,49 15,49 15,26 15,30 Jl

0,15 623 330 400 014 Único 0,11 Único 0,25 1,14 1,04 21,20 ' Indltex 21,98 0,28 1,29 21,61 21,98 21,61 21,90 547.318 25,22 Dc02 16,80 Ab

0,20 
3,00 
0,08 
_3,01

151.533.317
56.015.237

519.350.000
27.989.683

0,11
0,48

0,12

Único ■ 
Complem.

A cuenta

0,08
0,28

Único

A cuenta
0,11
0,76

1.10
4,64

0,50
1,03

19,92
15,87

Indra
Inmobll. Colonial
Jazztel
LaSedaB

9,92
16,38 

0,28 
1,87

0,00
0,43
0,01

-0,02

0,00
2,70
3,70

-1,06

10,48
16,20
0,29

■ 1,86

10,48
16,38
0,29
1,88

9,92
16,12
0,27
1,85

10,11
16,31
0,28 
1,87

1.277.810
37.640

5.619.570
5.582

10,48
16,38

1,98
2,21

Jl
Jl 
AgO2 
iVIz

5,05
12,30
0,19
1,63

SpO2
OcO2
Mz
SpO2
SpO2
OcO2

7,46
14,83
0,59
1,97

20,16
2,83

-31,93 
26,24

-90,86
-6.76
39.73

-44.27

53,09 
10,90

-47,17
-3,11
0,29

27,670,60 49.097.482 0 2,5 Complem. 0,38 A cuenta 0,63 3,06 1,47 13,99 Logista 20,60 -0,38 -1,81 20,65 20,75 20,60 20,61 89.351 21,60
3,85

En 17,02
2,16,1,00 _ 22 220 000 018 Único 0,86 3,76 Mecalux 3,23 -0,1/ -5,00 3,33 3,33 3,23 3,25 4.467 JI02

62.432.286 0,49 Complem. 0,45 A cuenta 0,94 3,87 2,06 11,81 Metrovacesa 24.30 -0,57 -2,29 24,51 24,51 24,15 24,37 303.784 27,08 En 16,61 SpO2 22,76
23,89

30.32
19.34

20,30
37,61

.2,75 4 644 172 0 19 Complem. 0,17 A cuenta 0,52 1 74 2,28 13,18 Miquel y Costas 30,00 0,70 2.39 29,80 29,80 29,71 29,75 62 30,00 Jl 20,64 SpO2

1^0
010

_ _20.520.000
146.38Ó.43Ó

119.532.898

Q.14_ Único ...0,13.. ....único,... ..... Natra
Natraceutical

3,10 
0,75'

-0,05
-Ó.01

-1,59
-1,32

3,08
0,75

3,11
0,76

3,06
0,74

3,08
0,75

14.221
81.161

3,68
2,75

NvO2
NvO2

1,55
0,60

OcO2 
Én

2,51
0,74

59,86
530.00

36,56
19,05

2,10 0 22 Único 0,06 Único - - 0,68 13,07 NH Hoteles ___ 8,90 0,05 0,56 8,88 8,91 8,82 8,88 756.566 11,15 AgO2 7,00 Mz 8,34 -26.68 8,67
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11NMOBILIARIA
1.1 PISOS OFERTAS

VENDO CASA antigua para reformar, 2 plan­
tas, 126 m2 por planta y patio de 75 m2, zona 
norte, por el Pradillo. Tlf.: 659-92.52.26.

VENDO PISO de 2 habitaciones, garaje y tras­
tero, zona de la Santa. Tlf.: 670-95.60.32.

SE VENDE piso zona de San Antonio, 3 dor­
mitorios, salón, baño, aseo, cocina amuebla­
da, garaje y trastero. 12.621,160 Euros. Tlf.: 
920-21.23.12.

VENDO CASA Sierra de Gredos. Para entrar a 
vivir. Con calefacción. Tlf.: 920.34.00.61 y 
920.36.40.63.

VENDO PISO junto a la Plaza de San 
Francisco. Reformado. Todo exterior. 3 dor­
mitorios, calefacción individual, cocina 
amueblada. Económico. Tlf.: 686.01.20.05.

VENDO CASA - piso independiente, nuevo, 
soleado, buen precio. Tlf.: 653-87.20.34 Y 
920-25.68.96.

V ENDO PISO 2 habitaciones, 1 baño comple­
to, 1 aseo, salón, cocina, garaje y trastero, C/ 
Empedrada. Tlf.: 686-34.92.45.

URGE VENDER piso, precio interesante. Tlf.: 
920-28.30.03.

SE VENDE o se alquila piso, C/ Eduardo 
Marquina, 27-40C. Tlf.: 921-19.05.54.

V ENDO PISO, 2 habitaciones, soleado, céntri­
co, cocina y baño amueblados, trastero. Tlf.: 
920-25.69.09 y 689-22.68.64.

PARTICULAR VENDE piso de 3 dormitorios y 
un ático junto a la Iglesia de Santiago, llave 
en mano. Tlf.: 920-21.35.72.

SE VENDE ático, 2 dormitorios, 2 terrazas, 
todo exterior, muy luminoso, garaje y tras­
tero, zona Hervencias. Tlf.: 619-10.97.73

SE VENDE piso zona centro, 3 habitaciones, 
baño, aseo, cocina amueblada y trastero. 
Tlf.: 920-25.63.86 y 636-38.37.58.

SE VENDE vivienda en La Serrada. 2 plantas, 
3 habitaciones, salón, despensa, cocina y 
baño. Económico. No necesitaría reforma. 
Tlf.: 676.48.00.56.

SE VENDE PISO, C/ Virgen de las Angustias, 
17,3 dormitorios, salón, baño, cocina amue­
blada, calefacción individual, gas ciudad, 
muy soleado, buen precio.Tlf.: 920-25.45.62 
y 610-55.52.58.

V ENDO PISO zona centro, 3 dormitorios, 
salón, cocina, baño, 2 terrazas, muy amplio. 
Tlf.: 91-897.08.22 y 651-11.96.72.

CHALET EN El Tiemblo, 4 dormitorios, baño, 
cocina, 2 salones, garaje, bodega, piscina, 
parcela de 1.200 m2, 26.000.000 pts. Tlf.: 
617-12.00.44.

V ENDO PISO barrio de la Universidad, 3 dor­
mitorios, garaje y trastero, con vistas. Tlf.: 
626-23.93.41.

V ENDO PISO zona San Andres, 3 dormitorios, 
garaje y trastero. Tlf.: 619-04.02.61 y 920- 
25.59.16.

VENDO PISO en Zona Sur, con tres habitacio­
nes, dos cuartos de baño, salón, cocina, 
terraza y garaje. Tlf.: 920.22.75.91 y 
617.49.07.98.

VENDO. CHALET adosado, zona norte, amplio 
garaje. 2 jardines, bodega, 4 dormitorios, 3 
terrazas, excelente estado, precio a conve­
nir. Tlf.: 669-70.04.82.

VENDO PISO por 114.000 Euros, Avda, de la 
Juventud, zona Residencial Buena Vista, 
todo exterior, 100 m2, 4 dormitorios, 2 
baños, salón 28 m2, garaje, muy soleado. 
Tlf.: 920-22.95.74 y 626-35.38.90.

V ENDO PISO Avda de los Hornos Caleros, 3 
dormitorios, agua caliente, calefacción cen­
tral. Tlf.: 920-21.13.50.

VENDO APARTAMENTO duplex, 2 dormitorios, 
50 m2, C/ San Segundo. Tlf.: 686-02.64.99.

SE VENDE chalet rústico nuevo. Lujo. 4 dor­
mitorios. 3 baños, jardín. Centro de Narrillos 
de San Leonardo. 4 kms de Ávila. Tlf.: 
65908.45.25.

SE VENDE casa en Velayos, Ávila, a 22 km. de 
Madrid, Gtra. Nacional 403. Tlf.: 920- 
.20.02.18.

1.2 PISOS ALQUILER

ALQUILO PISO amueblado, calefacción y 
agua caliente central Tlf.:zona Mercado 
Chico). Tlf.: 920-21.24.06.

SE ALQUILA piso amueblado con lavavajillas, 
aire acondicionado, zona Colegio de 
Cervantes. Tlf.: 920-22.21.87 y 676-61.72.15.

ALQUILO PISO, zona de San Antonio, calefac­
ción y agua caliente centrai, ascensor y 
garaje. Tlf.: 920-26.10.54.

SE ALQUILA piso nuevo, 3 dormitorios, dos 
baños Tlf.:amueblado), garaje opcional. Mes 
de agosto y todo el año. Tlf.: 920-25.38.12 y 
676-22.37.67.

ALQUILO PISO amueblado, dos dormitorios, 
zoná Estación. Económico. Tlf.: 920-22.76.74.

ALQUILO PISO amueblado, 3 habitaciones, 
calefacción central, zona paredón de Santo 
Tomas. Económico. Tlf.: 920-25.17.95.

ALQUILO PISO amueblado, 4 dormitorios, 
cuarto de baño y servicio, 2 terrazas, muy 
soleado, zona San Nicolas, calefacción cen­
tral. Tlf.: 920-21.31.39 Y 615-92.60.78.

ALQUILO ático amueblado, 3 habitaciones, 
calefacción individual, en Avda. Nuestra Sra. 
de Sonsoles, 91. Tlf.: 920-21.19.78.

SE ALQUILA piso amueblado, C/ Reyes 
Católicos, 14, ascensor y servicios centrales, 
calefacción y agua caliente, 5 habitaciones. 
Tlf.: 920-22.01.35.

SE ALQUILA vivienda amueblada, 4 dormito­
rios, salón comedor, baño y cocina, calefac­
ción individual. Tlf.: 920-25.71.82.

SE ALQUILA piso amueblado, 4 dormitorios, 
calefacción central, zona sur de Ávila. Tlf.: 
920-22.59.42 y 920-22.33.61.

SE ALQUILA piso amueblado, 3 dormitorios, 
a estrenar, en zona Barrio de la Universidad. 
Tlf.: 920-22.59.42 y 655-61.91.84.

PISO AMUEBLADO, zona sur, soleado, 3 dor­
mitorios, exterior, calefacción, ascensor y 
garaje opcional. C/ Gredos. Tlf.: 920-22.31.48.

ALQUILO PISO amueblado, 4 dormitorios, 2 
baños, calefacción central, todo exterior, 
muy céntrico. Tlf.: 660-34.95.05 Y 920- 
21.34.43.

ALQUILO PISO amueblado, 3 dormitorios, 
garaje, calefacción central, zona Hornos 
Caleros. Tlf.: 920-25.14.83 y 659-33.14.19.

PISO AMUEBLADO se alquila, 3 dormitorios, 
zona sur, todo exterior, económico. Tlf.: 
920-24.02.40 y 617-50.33.06.

ALQUILO PISO amueblado, dormitorios, 
garaje, calefacción central, zona Hornos 
Caleros. Tlf.: 920-25.14.83 y 659-33.14.19.

APARTAMENTOS en alquiler, Costa Lugo, 
días, fines de semana, semanas y quincenas. 
Sr. Rivera. Tlf.: 982-12.26.04 y 629-91.67.91. .

SE ALQUILA piso zona Seminario con 3 dor­
mitorios. Amueblado. Con 2 terrazas, una 
cerrada exterior. Muy económico. Tlf.: 
920.22.74.55.

ALQUILO EDIFICIO de 360 m, céntrico, 4 plan­
tas, para bar restaurante u oficinas, con dos 
pisos de alquiler. Tlf.: 659-49.06.51 y 920- 
22.63.99.

OROPESA DEL MAR, Castellón, apartamento 
bien equipado, 6 plazas, salón, cocina amue­
blada Tlf.: frigorífico, lavadora), piscina, jar­
dín, aparcamiento propio cubierto. Junio, 
julio, agosto, septiembre, por meses o quin­
cenas. Tlf.: 964-31.01.43.

SE ALQUILA piso amueblado a estudiantes, 
Tlf.: 920-25.13.89.

SE ALQUILA piso nuevo, amueblado, en el 
Barrio de la Universidad. Económico, tlf.: 
636-45.21.61 y 920-21.34.36.

SE ALQUILA piso amueblado. Hornos 
Caleros, 33, 4 habitaciones, 2 cuartos de 
baño, salón con terraza y cocina con vitro­
cerámica, exterior. Tlf.: 920-21.51.00.

ALQUILO ATICO nuevo, amueblado, dos dor­
mitorios, 2 baños, calefacción y grandes 
terrazas. Tlf.: 687-74.18.16 y 920-34.20.il.

SE ALQUILA habitación en piso compartido, 
garaje opcional, zona sur. Tlf.: 920-22.75.56.

SE ALQUILA piso amueblado, totalmente 
reformado, c/ Rioja, 3-3°3, zona sur, 3 dor­
mitorios. Tlf.: 920-25.36.69 Y 666-55.60.08.

ALQUILO BUNGALOW para 4 personas, en la 
Manga del Mar Menor, por quincenas o por 
meses, disponible de junio, julio, agosto y 
septiembre. Tlf.: 920-25.55.25.

ALQUILO PISO amueblado, calefacción indi­
vidual, exterior. Avda, de la Inmaculada, 
frente al seminario. Tlf.: 920-25.63.82.

ALQUILO PISO en Avda. 18 de Julio, 3 dormi­
torios, servicios centrales. Tlf.: 920-21.13.50.

ALQUILO APARTAMENTO junto a la plaza del 
Mercado Grande, para vivienda, oficina o 
consulta, a partir de septiembre. Tlf.: 646- 
41.52.13 y 920-21.19.69.

ALQUILO PISO amueblado, 4 dormitorios, 2 
baños, agua caliente y calefacción central. 
Zona San Roque. Tlf.: 606.14.41.33.

SE ALQUILA apartamento en Madrid, zona 
Estrecho, amueblado, un dormitorio, salón, 
cocina y cuarto de baño, ascensor, aire 
acondicionado, piscina, todo exterior. Tlf.: 
654-65.44.86.

ALQUILO PISO amueblado, C/ Medina del 
Campo, 4, 3 dormitorios, salón comedor, 
baño y aseo., calefacción individual y 
amplias terrazas soleadas. Tlf.: 920- 
22.66.69.

TORREVIEJA. PISO amueblado, 2 dormito­
rios, muy céntrico, con vistas al mar y a 50 
m. de la playa, buen precio. Disponible: 2® 
quincena de agosto. Tlf.: 920-22.75.10 Y 6ZÏ- 
36.71.18.

ALQUILO APARTAMENTO con garaje, en playa 
Mar Menor. Meses o quincenas. Tlf.: 
920.22.28.65 y 678.60.87.22.

SE ALQUILA piso sin amueblar, zona Reyes 
Católicos. Tlf.: 920.21.16.51 y 920.21.17.76.

ALQUILO PISO amueblado, 170 m, todo exte­
rior, 4 dormitorios, 2 baños, salón Tlf.:60 
m.), garaje y trastero. Tlf.: 610-34.04.46.

SE ALQUILA piso amueblado, zona sur, 3 dor­
mitorios, 2 baños, calefacción y agua calien­
te con gas, piscina, pista de tenis, garaje, 
zona Recreo. Tlf.: 920-21.24.36 y 617- 
96.40.60.

ALQUILO CHALET adosado, sin muebles, 5 
habitaciones, salón, cocina, garaje, bodega, 
terraza, jardín, piscina comunitaria.' LLamar 
tardes. Tlf.: 646-92.95.15.

ALQUILO PISO amueblado, zona Mercado 
Chico, calefacción individual. Tlf.: 699- 
72.48.67 y 920-21.26.71.

ALQUILO RISO céntrico, sin amueblar, 3 habi­
taciones, salón, cocina, terraza, 2 cuartos 
de baño, ascensor, calefacción central, tras­
tero. Tlf.: 920.22.77.28.

SE ALQUILA piso P° de Santo Tomas,4, a 
estrenar, mínimo gasto comunidad, amue­
blado, junto al Casino. Tlf.: 920-20.02.18.

ALQUILO PISO amueblado, 3 dormitorios, 4 
camas, todo exterior, calefacción individual 
automática. Tlf.: 676-56.09.11 y 689-21.19.69.

ALQUILO PISO nuevo, 3 dormitorios, 2 baños, 
plaza de garaje, gas natural, 4“ piso. Barrio 
Universidad. Sólo llamar alumnos de la 
Escuela de Policía. Tlf.: 670-41.28.65.

SE ALQUILA piso amueblado, con calefac- 
ción*central, exterior, soleado, Pza. de San 
Francisco. Tlf.: 920-22.65.25 Y 920-25.58.01.

ALQUILO PISO amueblado, 3 habitaciones, 
salón, comedor, aseo y cuarto de baño com­
pleto, calefacción y agua caliente central. 
Tlf.: 651-09.46.38.

ALQUILO PISO amueblado, 3 dormitorios, 
baño, calefacción, céntrico, exterior, tam­
bién en temporada de verano. Tlf.: 660- 
34.95.05 y 920-21.34.43.

SE ALQUILA piso amueblado de 3 dormito­
rios. C/ Eduardo Marquina. Tlf.: 920.22.32.48.

ALQUILO PISO amueblado, dos dormitorios, 
agua caliente y calefacción individual, en 
Tornadizos de Avila Tlf.: 606.78.55.07.

SE ALQUILA piso amueblado, 3 dormitorios, 
calefacción individual, sin gastos de comu­
nidad, C/ Rioja, 1 - 4° con ascensor. Tlf.: 920- 
22.45.81.

SE ALQUILA PISO amueblado, 3 dormitorios, 
salón, cocina, baño, calefacción y agua cen­
tral, zona Parador. Tlf.: 920-25.50.30 y 646- 
19.45.30.

ALQUILO PISO amueblado, C/ Doctor 
Fleming, 1. 3 habitaciones, calefacción cen­
tral, ascensor, dos baños. Preferible estu­
diantes. También sin muebles. Tlf.: 92U- 
37.06.61.

SE ALQUILA piso, C/ Eduardo Marquina, 
amueblado, 3 dormitorios, garaje y traste 
ro. Tlf.: 630-13.10.51.

1.3 LOCALES OFERTAS_ _ _

SE VENDE local en Ávila Paseo Santo Tornas, 
4, junto al Casino. Tlf.: 920-20.02.18.

SE VENDE local en Soto del Real, Madrid, 100, 
200,300,400 m2, carretera de Burgos, zon 
de la Sierra. Tlf.: 91-847.89.58.

SE VENDE local C/ Dulcinea, 6, zona sur. TIL 
639-98.14.19.

SE VENDE o alquila local comercial,^ 
cualquier actividad, superficie 220 m • 
91-479.40.32 y 920-34.81.06.

SE VENDE local comercial de 250 m2 apro» 
madamente, en su totalidad o por P 
individuales, para vehículos o 
San Pedro Bautista, 23. Tlf.: 920-22.
649-12.49.11.
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SE ALQUILA bar en Muñosancho, Ávila. Tlf.: 
646-10.37.55 Y 965-71.36.55.

SE ALQUILA local comercial Tlf.:Libreria 
Cervantes), 38 m2, P® de Santo Tomas, 34. 
TIL: 920-22.64.57.

SE ALQUILA local - almacén de 80 m2, acon­
dicionado con agua y luz. Tlf.: 920-22.55.64.

1,5 PARCELAS OFERTAS

VENDO FINCA rústica urbanizable en 
Rasueros Tlf.:Ávila). 22.760 m2: a 1,70, plani­
ficada. Calles, plazas y parcelas. Tlf.: 
635.33.41.14.

VENDO SOLAR en Rasueros Tlf.:Ávila). Zona 
urbana. 660 m2. Agua, luz y cercada el 75 % 
a 26 euros/m2. Tlf.: 635.33.41.14.

SE VENDE parcela en Mironcillo de 20.000 
m2. Tlf.: 920-26.54.95.

SE VENDEN fincas en La Serrada y Narrillos 
de San Leonardo, Tlf.: 920-22.27.23. *

OPORTUNIDAD. MATRIMONIO mayor vende a 
caprichoso que quiera vivir en bonita finca 
de 8.000 m., con piscina cubierta, campo de 
tenis, etc, a 2 km. de Ávila, carretera de 
Salamanca. Veala, precio a'convenir. Tlf.: 
920-21.15.42.

PARCELA de 8.000 m2 Tlf.:edificable), junto 
al casco urbano. Mejor ver, Ctra. Nacional 
110, a 10 km. de Ávila. Tlf.: 91-651.06.48.

VENDO FINC.A en Cardeñosa por el camino de 
Las Cogotas, próxima a la carretera, buenas 
posibilidades, 34.000 m. Tlf.: 920-25.46.14.

SE VENDE o se alquila finca con casa de 
18.000 m2, agua, luz, casa, naves de 200 m2, 
100 m2 y 60 m2, vallada, a 6 km. de Ávila, 
Carretera de Salamanca. Tlf.: 920-22.20.87 Y 
M9-12.49.il.

1.9 TRASPASOS

TRASPASO LOCAL de hostelería, totalmente 
acondicionado y en pleno funcionamiento. 
TIL: 667-86.63.93.

SE TRASPASA franquicia en pleno funciona­
miento, zona centro. Tlf.: 696-63.76.62.

TRASPASO FRANQUICIA consolidada en 
Avila. Llamar de 14:30 a 16:30 h. Tlf.: 649- 
26.22.57.

TRASPASO BAR - Cervecería en Ávila, zona 
centro, en funcionamiento, renta baja. Tlf.: 
625-37.57.59.

1.10 HUÉSPEDES

ALQUILO HABITACION a chicas, con derecho 
a cocina, zona Renfe, C/ Reina Isabel. Llamar 
de 14:45 a 16:30 h.Tlf.: 920-22.06.07.

1.11 PISOS COMPARTIDOS

SE ALQUILA habitación en piso compartido, 
meses de verano, zona sur. Tlf.: 610- 
89.08.35.

SE BUSCAN PERSONAS para compartir piso 
nuevo, en Avda, de Madrid. Una habitación 
doble con baño propio y otra individual, 
amuebladas y luminosas. Gran salón. 
Disponible desde agosto. Tlf.: 669.98.50.56.

SE ALQUILAN HABITACIONES en piso compar­
tido, Avda. Hornos Caleros. Tlf.: 920-25.52.37 
y 666-65.23.72.

SE NECESITA chica para compartir piso, 
muchas comodidades, zona sur, llamar de 
14:00 a 17:00 y desde las 21:00 h. Tlf.: 626- 
20.15.11.

SE NECESITA chica para compartir piso, 
calefacción y agua caliente central, zona 
sur. Tlf.: 649-06.21.84 y 920-22.80.49.

SE NECESITA chica para compartir piso en 
Avda de Juan Pablo II, 22. Tlf.: 920-26.93.45 
y 686-80.60.77.

SE BUSCA chica para compartir piso, desde 
agosto, servicios centrales, todo exterior, 
San Antonio, 130,50 Euros. Tlf.: 658-60.32.10 
y 636-36.35.58.

SE NECESITA chica/o para compartir piso, 
servicios centrales, amueblado. Tlf.: 666- 
66.12.45.

2 MOTOR
2.1 AUTOMÓVILES_ _ _ _ _ _ _ _ _ _

SE VENDE Opel Astra 2.0,16 V DT I sportive. 
Año 2000. Perfecto estado. Único dueño. 
Pocos Kms. 10.200 euros a convenir. Tlf.: 
91.613.67.70 y 676.52.03.45.

SE VENDE AUD1100 2.2 e, con e.e., c.c., d.a., 
ABS, climatizador y ordenador a bordo. 
1.800 Euros negociables Tlf.: 658-78.65.87.

VENDO OPEL Corsa 1.5 D, en muy buen esta­
do, 6 años. Tlf.: 659-45.28.60.

VENDO MERCEDES BENZ 190 E, t. eléctrico, 
d.a., e.e.. Full equip, económico, pocos kms, 
perfecto estado. Tlf.: 607-90.35.61.

VENDO YAMAHA XV 600, en perfecto estado 
y 25.000 km. reales, por llevar tiempo sin 
usar. Tlf.: 607-90.35.61.

SE VENDE BMW 525 TDS, año 96, climatiza­
dor, II, ee, abs, ase, por no usar Tlf.:71.000 
km.), 21.000 Euros. Tlf.: 606-03.42.40.

VENDO RENAULT 21 Diesel, para desjsiece, 
muy bien de motor, perfecto de chapa, 
barato. Tlf.: 658-10.26.69.

VEHICULOS DE OCASION. DISPONEMOS DE 
VEHICULOS SEMINUEVOS. TODAS LAS MAR­
CAS Y MODELOS. TOTALMENTE REVISADOS Y 
GARANTIZADOS. VISITENOS SIN COMPROMI­
SO. C/ RUFINO MARTIN, 2. TALLER MECANICO. 
AVILA. Tlf.: 920-22.09.58.

SEISCIENTOS BLANCO 32 años, en buen esta­
do. Tlf.: 679-13.67.36.

3 HOGAR

3.1 MUEBLES

VENDO DOS mecedoras seminuevas, 70 
Euros. Tlf.: 920-22.77.74.

VENDO MESA color nogal de 75 x 120, exten­
sible a 75 x 240, con tapas en cristal opaco. 
Llamar por las tardes. Tlf.: 616-10.64.40.

3.2 ELECTRODOMÉSTICOS

SE VENDE iavavasos, cámara botellero y 
congelador de 3 metros aproximadamente 
Tlf.:isla), en buen estado. Tlf.: 920-26.11.62.

4 OCIO

4.1 DEPORTES OFERTAS

VENDO 3 cañas telescópicas y 1 de lanzar, 
seminuevas y material de repuesto. Tlf.: 
920-22.05.44.

4.4 VARIOS

SE VENDE máquina registradora Euro 
Olivetti ECR 2450 T, 20 departamentos, 
nueva, 300 Euros y mostrador de aluminio 
dorado 1,50 x 45 x 95,175 Euros.Tlf.: 920- 
25.39.08 Y 696^15.78.74.

6 TRABAJO

6.1 OFERTAS

PROFESORA CON experiencia da clases de 
primaria, secundaria e inglés. Todos los 
niveles. También a domicilio. Raquel.Tlf.: 
920.21.41.78.

PROFESORA con experiencia da clases de 
primaria-secundaria e inglés, también a 
domicilio. Raquel. Tlf.: 920-21.41.78.

PREPARA TUS exámenes de Inglés este vera­
no con éxito, incluso a.domicilio. Tlf.: 920- 
22.71.57 y 661-07.68.47.

6.2 DEMANDAS

CHICO DE 24 años, se ofrece para trabajar 
como recepcionista, en hotel o en centros 
de educación especial, diplomado en 
Audición y Lenguaje. Tlf.: 920-22.97.90 y 651- 
15.60.78.

INGLES todo el año, pequeños grupos, expe­
riencia. Tlf.: 920-21.39.11.

SE OFRECE señora española para tareas del 
hogar, cuidado de niños, enfermos. Llamar 
mañanas de 9 a 12 h. Tlf.: 645-33.82.58.

CHICO BUSCA TRABAJO como mozo de alma­
cén o repartidor, en media jornada. Tlf.: 620- 
17.02.83.

CAMARERO se ofrece para trabajar en barra 
de fiestas, locales, en la provincia de Ávila. 
Tlf.: 625-93.04.75.

SE OFRECE señora para tareas del hogar, 
plancha, por horas. Española, 45 años. 
Mañanas de 11 a 12 h. Tlf.: 645-33.82.58.

SE DAN ciases de primaria, educación infan­
til, repaso del curso, educación especial. 
Mediodía de 15 a 16 h. Tlf.: 645-33.82.58.

SE OFRECE hombre de 45 años, responsable, 
para cuidado y atención de enfermos o 
ancianos, en hospital o domicilio. Tlf.: 615- 
10.38.41.

PAYASO MAGO ofrece su espectáculo (infan­
til o adultos), magia, malabares, figuras de 
globos, humor (formalidad y seriedad). Tlf.: 
920-03.26.31.

MATRIMONIO ESPAÑOL, educados y discre­
tos, busca trabajo en servicio doméstico 
completo, hotel, casa de campo, chalet, etc. 
Apartado de correos n° 17.05420 Sotillo de 
la Adrada, Ávila

SE NECESITA mecánico de automóviles. Tlf.: 
920.22.26.16 y 649.21.85.96.

CLASES PARTICULARES de Inglés, profesora 
con título de la Escuela Oficial de Idiomas, 
cursos en el extranjero, experiencia, nieves: 
ESO y Bachiller, zona Estación de autobuses, 
precios económicos. Tlf.: 920-25.51.33.

SE OFRECE conductor todos los carnet, cer­
tificado ADR y experiencia en grúa pluma, 
para trabajar en jornada de tarde, zona de 
la Moraña. Tlf.: 686-38.51.05.

ESTUDIANTE DE Magisterio Tlf.:lnglés) y de 
5° de La Escuela de Idiomas, se ofrece para 
dar clases particulares de inglés, verano. 
Primaria y ESO. Tlf.: 920-25.00.30.

SE OFRECE señora Española, 46 años, con 
titulación educación infantil, para educa­
ción de niños, tareas del hogar. Gran res­
ponsabilidad. mañanas. Tlf.: 645-33.82.58.

SE NECESITA empleada de hogar con expe­
riencia, por las mañanas. Tlf.: 920-22.54.62.

LIMPIADORAS DE viviendas, especialidad en 
primeras limpiezas generales, oficinas, des­
pachos y comunidades. Tlf.: 658-60.24.97.

7 VARIOS

7.1 ANIMALES

VENDO HEMBRA de pastor alemán, tatuada 
por el depa, excelente pedigree. 15 meses, 
precio a convenir. Bonita y cariñosa. Por no 
poder atender. Tlf.: 646.39.68.42.

SE VENDE una pareja de burros, macho y 
hembra. Tlf.: 920.20.32.01.

EMPRESA LIDER en el sector vende todo 
tipod e terneros para cebar. Tlf.: 
600.70.82.04.

SE ALQUILA perrera en Ávila, con todos los 
servicios, Tlf.:agua potable, luz, zona de 
recreo, etc.). Precio económico. Tlf.: 920- 
25.71.51 y 627-95.57.49.

SE VENDE burro, raza Zamorano - Leones 
puro, 3 años, apto para reproducirse con 
yeguas, excursiones o trabajos, ideal para 
subir a la sierra. Tlf.: 920-21.16.33.

VENTA TODO tipo de terneros para cebar. 
Llamar los fines de semana. Tlf.: 600- 
70.82.04.

7.3 MENSAJES

¿ QUEDAMOS PARA tomar un café y de 
paso charlamos en inglés?. Tengo pen­
diente 3° E0I. Tlf.: 619-05.32.74 y 920- 
21.37.74.

7.5 MÁQUINAS OFERTAS

VENDO GRUA automontable 14 -16 m. Poco 
uso por cierre de empresa. Tlf.: 607- 
90.35.61.

1 € POR 2 INSERCIONES; cada inserción+ 0,50 €
Cupón de anuncio SOLO para PARTICULARES

Nombre y apellidos.......................................... ................................................................................. ^■^■’........................................
Dirección.............................................................................. Código Postal............................ Población............ ..........................

(Sección)............................. Texto del anuncio................................................................................. . ........................... ........ .  .

Teléfono de contacto.... ...... ............................................

FORMA DE PAGO:
Al contado en nuestras oficinas de Plaza del Ejército 8, entrada por C/ Cuesta Antigua, s/n. 05001 ÁVILA
Por Correo: Nos remitan el Cupón del anuncio correspondiente, adjuntando el resguardo de ingreso en nuestras 

cuentas/ctes. de:
Caja de Ahorros de Ávila: 2094-0001-09-0001775649 I

Caja Duero: 2104-0301-57-3000049551
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Alquileres

PALABRAS Horario de recogida de anuncios en nuestras oficinas de: Plaza del Ejército, 8(entrada por la 
calle Cuesta Antigua, s/n), Mañanas; De 9,00 a 2, Tardes: De 4,00 a 7,00, 
Los anuncios recogidos a partir de las 2:00 de la tarde, se publicaran tres fechas después.
TARIFAS: hasta 10 palabras (Mínimo) 4,00 Euros
Cada palabras de más 0,40 Euros +16% IVA

ALQUILO PISO sin amueblar, 3 dormito­
rios, calefacción, C/ San Juan de la Cruz, 
16. Teléfono 920 21 15 92.639 20 51 97.

ALQUILO OFICINA
70 m2, primera planta 

C/ Alemania, 10 
Tlfs. 920 21 15 92 

y 639 20 51 97

ALQUILER DE pisos y apartamentos de 
distintos precios. Llamar horario de ofici­
na. Teléfono 920 2217 04.

SE ALQUILA piso amueblado. Teléfonos 
920 22 05 91 y 630 88 66 45.

BENIDORM. Alquilo apartamentos céntri­
cos. Playa de Levante. Por semanas. Julio 
y Agosto desde 540 Euros. Teléfono 647 
74 26 94.

SE ALQUILA apartamento céntrico, amue­
blado, a estrenar, económico. Teléfono 
676 48 00 58.

ALQUILO PISO temporada de invierno. De 
octubre a junio. Soleado. Calefacción. 3 
camas. 34.000 pesetas ó 205 euros. 
Teléfono 670 72 21 55.

SE ALQUILA apartamento zona verde.
Teléfonos 920 25 37 53 y 920 21 12 29.

Ventas
BENIDORM APARTAMENTOS, vistas mar, 
directamente constructor, vendemos: 
Información obra. 630 08 54 63.

REMAX PISUERGA. 983 33 41 00. Galicia.
Apartamentos desde 50.000 Euros.

VENDO SOLAR y vivienda, 802 m2 con 962 
m2 de edificabilidad. C/ Solis y C/ 
Independencia. Teléfono 920 21 13 51.

VENDO LOCAL de 400 m2, Paseo de San 
Roque, totalmente acondicionado. 
Teléfono 920 22 3319.

VENDO PLATAFORMA móvil, 16,60 metros. 
Teléfono 670 89 76 47.

RAPIÑO. PISCINAS poliester reforzadas, 
aisladas, portátiles, depuraciones, imper­
meabilización de fisuras, calefacción 
solar. Instalación de riego, goteo. 
Consulten precios especiales durante 
este mes. Paseo de la Estación, 83. 
Salamanca. Teléfóno 923 25 87 28.

Traspasos i
SE TRASPASA local totalmente renovado ; 
y acondicionado para hostelería, en i 

. Avenida de Portugal. Tlf. 619 24 79 99.

: EMPRESA SERVICIOS necesita cerrajeros- 
i persianistas, fontaneros- calefactores y 
i electricistas con carnet de instalador. 
: Autónomos con vehículo y herramientas, 
i Altos ingresos. 920 35 21 09.

SE NECESITA señora para cocina, con 
experiencia. Teléfono 920 22 8415.SE TRASPASA franquicia en pleno funcio- i 

namiento. Teléfono 696 63 76 62. j
SE NECESITA camarero/a temporada de 
verano. Teléfono 655 96 02 05.Demandas Trabajo !

AUTQNQMQ CON furgón 3,5 TM, se ofrece 1
MDL- Nacional. 920 25 63 48. j

i SE NECESITA autónomo, furgón más de 15 
: m3. Teléfono 629 67 29 49.

Ofertas Trabajo i
SE NECESITA chica para restaurante cafe- 

: tería. Buen sueldo. Contrato. Teléfono 
; 626 05 71 67.

SE NECESITA camarero. Llamar a partir de j 
las 13 horas. 920 22 8415. j i TRABAJO FIJO. Celador del Insalud, 750 

i euros/mes. Sólo certificado escolar.

SE NECESITA camarero con experiencia, j 
Contrato fijo. Teléfono 920 21 3811. j

: Llama ahora. Tlfs. 925 5411 05.

¡ TRABAJO FIJO. Insalud precisará personal

EMPLEO ESTABLE para toda la vida como i 
funcionario en Ávila. Infórmate. 900 258 i 
258. Llamada gratuita. j

de limpieza, lavandería, cocina y pinches, 
i Sólo estudios primarios. Llama ahora. 
: Teléfonos; 925 5411 05.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Trabajo fijo en Í 
Ayuntamientos, Bibliotecas, Bancos, i 
Cajas Ahorros,... Requisito: Graduado ; 
Escolar. Infórmate 900 258 258. Llamada ;

TRABAJO FIJO. Insalud y Ayuntamientos 
de Comunidad, necesita auxiliares admi­
nistrativos. Graduado Escolar. 900 euros, 
aprox. Llama ahora. Tlf. 925 5411 05.

gratuita.
i HOTEL PALACIO de Los Velada selecciona 

personal de limpieza. Interesados presen-
i tarse en el hotel. Lunes 28 de julio de 10 a
i 16 horas.

TRABAJA EN EL AYUNTAMIENTO 0
DIPUTACIÓN como funcionario de oficios: i 
choferes, jardineros, conserjes, ordenan- i
zas, recepcionistas, operarios de limpieza : 
y mantenimiento,... Desde Certificado ; 
Escolar. Preparación garantizada para un i 
trabajo estable. Infórmate 900 258 258 :

: SE NECESITA camarero/a con experiencia. 
Teléfonos: 920 25 32 29 ó 609 20 86 86.

llamada gratuita.
Motor

TRANSPORTISTAS. Obtén título imprescin- ; 
dible para dedicación profesional al 
Transporte. Buenas condiciones labora- i 
les. Infórmate 900 258 258. Llamada gra­
tuita. i

; YA PUEDES comprar un turismo Tata 
; indica por una cuota al mes de 156 Euros, 
i En 72 meses y empieza a pagarlo dentro 
i de 3 meses. Sin entrada. Llámanos 686 39

BIBLITECAS, Centros de Documentación, 
Archivos,... precisan. Auxiliares de 
Bibliotecas. Próximas convocatorias e 
ingresos: 900 258 258. Llamada gratuita.

j 55 51,983 3812 45. Automiyca, Valladolid.

j YA PUEDES comprar un Todoterreno Pick- 
j up 4x4. Por una cuota al mes de 192 
j Euros. En 72 meses y empieza a pagarlo

RESIDENCIAS TERCERA EDAD PRECISAN 
Ayudantes, Cuidadores, Aux. Geriatría,. 
Trabajadores Sociales... para próximos 
ingresos. Infórmate- 900 258 258. 
Llamada gratuita.

: dentro de 3 meses. Sin entrada. Llámanos 
i 686 39 55 51, 983 38 12 45. Automiyca, 
i Valladolid.

{ Contactos
PROFESOR AUTOESCUELA. 1500 E, buen 
sueldo y trabajo asegurado. Infórmate 
900 258 258 llamada gratuita.

i CHICOS CONTACTOS chicos. 906 379 379 
i Fijo: 0,32E/min. Móvil: 0,63E/min. Mayores 
: de 18 años. Apdo. 8119-08080 Bcn.

SE NECESITA camarero/a para bar restau­
rante San Millán, antiguo Copacabana. 
Teléfono 920 211110.

i GRABACIONES. Orgías, Lésbico, 
: Masturbación,... 906 787 002. Max 1,06 r,f, 
i 1,35 r.m.

MADURITA MORBOSA busca hombre 
ardiente. 803 317 429.’' ;fijo 0,78. móvil;
1,08. Aptdo. 1232 -18080. May. 18 años.

Aq. Matrimoniales
AGENCIA MATRIMONIAL "Cupido". 
Encontrarás pareja. Fines serios. Plaza 
Mayor, 21. Valladolid. 983 33 86 88.

Maquinaria Agrícola
VENDO Unimog modelo 1.500. Equipo tra­
tamiento AMP. Cuba acero 3.000 litros, 
brazos 18 metros, 2 juegos de ruedas para 
distintas guías. 630 043 771.

TRACTOR SAME Saturno 80, sincro DT. Tlf. 
659 4148 25.

M» Construcción

DUMPER AUSA 1500 H con arranque eléc­
trico y voleto hidráulico. Tlf. 659 4148 25.

PALA CARGADORA Kramer DT. Teléfono 
659 41 48 25.

Ventas agricultura
MOTOR de riego de 11 cv Diter con bomba 
de presión, nuevo a estrenar 50% de su 
valor y una BOMBA de caudal a la toma de 
fuerza de 60.000 libros/hora. Teléfono 
659 4148 25.

Varios
COBROS EL ZORRO. Informes. 
Asesoramiento. Toda España. Seriedad 
983 35 48 87,983 35 7611.

TE AGOBIAN tus deudas. Estudiamos una 
solución a tu medida. Concierta cita. 615 
85 3915.

OPORTUNIDAD UNICA para vendedores ó 
personas bien relacionadas. Compatible 
con otra actividad. Concertar entrevistas 
654 50 74 06.

RASTROJERA EXCEPCIONAL 

POR PEDRISCO

200 hectáreas cereal juntas.
En carretera general.

TELÉFONO 609 601883

DÍSF^RUTE LA COSTA BLANCA
^^Playas con un mar tío oportunitJades" 

Compre su apartamento o chalet con nosotros 
y ¡durante este mesí 

Elija entre una ntoto scooter o elisfrutar tie 
un ^BaJe aB CarBbe para 2 personas 

totalmente GRATIS
Directamente tlel constructor (no intermediarios) 

r&t. 9^3 37' 03 39

URGENTE
Se necesitan donantes de

sangre

Por favor no olvides esta cita

Carretera de Madrid, Km. 109
Teléfonos 920 35 80 36 920 25 54 23

ÁVILA

DONOTIUOS

"BBVA" cta. cte. n° 0182/7594/37/0209612836.

“BSCH" cta. cte, n° 0049/2710/77/2814107477.

Madrid: 28008, Ferraz, 81, Tel. 91 455 17 20. 
Barcelona: 08028. G.V. Carlos III, 53, 3“ 2°, Tel. 93 491 49 34.

e-mail: procura@misionessaleslanas.org
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Fondos de inversión

El cambio de un fondo a otro se asemeja a la compraventa de acciones.

Patrimonio en movimiento
La modificación del IRPF, que entró en vigor en 2003, ha estimulado, con la reducción de la retención a cuenta y del tipo único y la 
desaparición del ‘peaje fiscal’, la búsqueda de nuevas y mejores oportunidades en las Instituciones de Inversión Colectiva. Los inver­
sores, todavía una minoría, cambian a su antojo de un fondo a otro como si fuesen accionistas de vatores.

José Marcos

Se nota la reforma del Impuesto 
sobre la Renta de las Personas Fí­
sicas (IRPF) en los fondos de in­
versión. Más de 10.600 millones 
de euros, el equivalente a uno de 
cada cinco euros depositados en 
un instrumento de inversión co­
lectiva de este tipo durante el pri­
mer semestre del año, procedían 
del traspaso de otro fondo, según 
los datos de la Asociación de Ins­
tituciones de Inversión Colectiva 
y Fondos de Pensiones (Inverco). 
“Los inversores estudian qué 
fondos les interesan, así que se 
cambian de unos a otros para sa­
car una mayor rentabilidad”, ex­
plica José Manuel Lozano, de la 
Confederación Española de Ca­
jas de Ahorro (CECA).

impulsado por el IRPF
Para explicar estos motivos hay 
que retroceder en el tiempo hasta 
d 1 de enero de 2003, fecha en la 
que entró en vigor una nueva re­
forma fiscal con la que se pre- 
fondía dar un empujón al mer­
cado de las Instituciones de 
Inversiones de Inversión Colec­
tiva.

La decisión del Ejecutivo de re­
lajar la cantidad que las entida­
des gestoras retienen sobre las 
Sanancias generadas que, al igual 
que el tipo único de retención 
para las ganancias generadas en 
'm plazo superiora un año, pasó 

de un 18% aun 15%, ha sido fun­
damental. Igual que la desapari­
ción del peaje fiscal -los partíci­
pes o socios de fondos de 
inversión que hubieran generado 
ganancias debían tributarias en 
caso de que decidieran cambiar 
de instrumento de inversión co­
lectiva-, que cerraba el círculo de 
cambios orientado a la búsqueda 
de nuevas oportunidades de in­
versión.

Los beneficiados, según las 
asociaciones de usuarios, son las 
clases altas y media-altas. “El 
nuevo IRPF no ha afectado al

IVIás información

Desconocimiento de 
los asuntos fiscales

Obtener unos resultados po­
sitivos del movimiento de 
unos fondos a otros tiene dos 
serios inconvenientes: el des­
conocimiento y la descon­
fianza de los inversores. Seis 
meses después de su entrada 
en vigor, José Manuel Lozano 
la considera una iniciativa 
“muy incipiente, todavía sin 
masificar”. La afluencia de in­
teresados dependerá de los 
altibajos de una Bolsa que en 
los últimos tiempos parece 
estabilizarse. 

consumidor medio, sino a los 
grandes capitales”, indica Anto­
nio López, de la Confederación 
de Consumidores y Usuarios 
(CECU). José Manuel Lozano 
añade un matiz importante: “a la 
gente que sigue sus inversiones, 
que cuenta con una cultura fi­
nanciera que le permite tomar 
decisiones y moverse de un fondo 
a otro con seguridad”. “Antes los 
inversores tributaban por las 
plusvalías que habían conse­
guido y, claro, eso frenaba a mu­
cha gente, era muy disuasorio”, 
sintetiza Lozano.

Un ‘peaje fiscal’ con 
un par de salvedades

Para evitar el ‘peaje fiscal’ en 
el traspaso entre sociedades 
de inversión -excepto para 
aquellos fondos en los que no 
haya limitaciones- es nece­
sario cumplir dos requisitos: 
que la Sociedad de salida 
tenga más de 500 socios, y 
que el contribuyente no haya 
tenido, doce meses antes de 
la fecha de traspaso, una par­
ticipación significativa sobre el 
capital del compartimiento en 
cuestión (control de al menos 
el5%).

Con la ayuda de los mercados 
financieros -los fondos obtuvie­
ron hasta junio una rentabilidad 
media ponderada del 1,82% gra­
cias a la subida de la Bolsa es­
pañola, la segunda más rentable 
de la UE este año después de Ale­
mania- y del volumen de sus­
cripciones netas -12.100 millo­
nes de euros-, los traspasos sin 
carga fiscal son en gran medida 
responsables del crecimiento del 
8,68% del patrimonio de los fon­
dos: 185.579 millones de euros 
en junio, 14.829 millones más 
que al cierre de 2002.

Cambio de estilo
Desde el 1 de enero las suscrip­
ciones netas se han centrado este 
año en las categorías conserva­
doras: fondos garantizados de 
renta variable (6.800 millones de 
euros), fondos de renta fija a corto 
plazo (4.700 millones) y fondos 
de inversión en activos del mer­
cado monetario (3.200 millones). 
“Se debe a la desconfianza gene­
rada por el comportamiento de 
los mercados en los últimos 
años”, indican desde la CECA.

Todo apunta a que el traspaso 
de fondos parece muy atractivo 
para los inversores, aunque to­
davía sean pocos los que se apro­
vechen de los beneficios de la re­
forma fiscal. La evolución del 
mercado bursátil será decisiva 
para que la gente se involucre 
más en este tipo de movimientos.

La CNMV vaticina 
una subida de la 
Bolsa española
El presidente de la Comisión 
Nacional del Mercado de Va­
lores (CNMV), Blas Calzada, 
está seguro de que el mercado 
bursátil español experimen­
tará una tendencia al alza, 
aunque “este año se man­
tendrá convaleciente”.

Calzada analizó en Oviedo, 
durante una conferencia so­
bre los mercados financieros, 
la situación del parqué es­
pañol desde 1980 hasta la ac­
tualidad y ahondó en la evolu­
ción positiva entre 1992 y el 
año 2000 debido al conti­
nuado descenso de los tipos de 
interés y al aumento de los be­
neficios de las empresas, su­
periores a los previstos. “La si­
tuación económica de España 
está mejorando y seguirá ha­
ciéndolo si se trabaja y se ha­
cen las cosas bien”, afirmó.

El presidente de la CNMV 
opina que la confianza tardará 
en volver a los inversores, 
aunque cree que el problema 
no está en que las ganancias 
se inviertan en el sector in­
mobiliario o en los países en 
desarrollo, sino en el protago­
nismo de las familias en 
cuanto, a la compra de vivien­
das. “De este modo, el ahorro 
se está dedicando a un activo 
poco productivo”, asegura.

Más inversores 
en las pensiones 
privadas
El número de contribuyentes 
de los fondos de pensiones 
privados se duplicó entre 1996 
y 2000, según un estudio del 
Servicio de Estudios de Caixa 
de Catalunya basado en los úl­
timos datos oficiales de la 
Agencia Tributaria.

El informe asegura que “si 
en 1996 un 9% de los contri­
buyentes tenían planes de 
pensiones, en el 2000 este por­
centaje era ya del 20,8%”, año 
en que la aportación media a 
este tipo de fondos en España 
fue de 1.500 euros. El 50% de 
las aportaciones las realizan 
las familias con ingresos me­
nores a los 30.000 euros, con 
970 euros de media (el 12% de 
su base imponible), frente a 
las aportaciones superiores a 
los 6.000 euros de las rentas 
de más de 120.000 eurós.

El Servicio de Estudios de 
Caixa de Catalunya apunta 
como causas de este aumento 
a "la creciente sensibilización 
de la sociedad sobre la necesi­
dad de crear sus propios me­
canismos de previsión com­
plementarios de los sistemas 
públicos” y “los incrementos 
de los límites aplicables a las 
deducciones sobre la declara­
ción de la renta”.
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LA BOLSA LA SEMANA

Lunes
El Grupo Iberdrola anunció 
que en el primer semestre 
del año obtuvo un beneficio 
neto de 505, 6 millones, un 
12,6% más que en el mismo 
periodo del año anterior. 
Según la compañía, este re­
sultado ha sido posible por el 
buen comportamiento del 
negocio eléctrico tradicional, 
la contención de gastos y por 
las mejoras de los mercados 
de Brasil y México.

Martes

Los grupos Inversiones He­
misferio S.L. y Nutrexpa re­
chazaron una oferta de com­
pra de su participación en 
Parques Reunidos, según in­
formaron a la Comisión Na­
cional del Mercado de Valo­
res (CNMV). La oferta, cuyos 
autores no trascendieron, 
hizo que se suspendiera pro­
visionalmente la cotización 
de Parques Reunidos.

Miércoles

MERCADO DE DIVISAS

La tabaquera hispanofran­
cesa Altadis anunció que va 
a poner en marcha un plan 
de reestructuración por el 
que suprimirá 1.276 em­
pleos en España y Francia. 
Además, las acciones de Te­
rra cotizaron por última vez 
en el Ibex 35. Cerraron la jor­
nada a un precio de 5,25 eu­
ros, el mismo de la OPA lan­
zada por Telefónica.

DOLAR/EURO OTRAS MONEDAS Jueves
2003

1,20

Z1,15

1,10

1,05

1,00

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio

TIPOS DE CAMBIO OFICIALES Datos recogidos a 25 de julio de 2003.

Un euro Euros

1,147 dólares USA 1 dólar USA 0,87

136,500 yenes japonés 1 yen japonés 0,01

7,432 coronas danesas 1 corona danesa 0,13

9,198 coronas suecas 1 corona sueca 0,11

0,712 libra esterlinas 1 libra esterlina 1.41

8,270 coronas noruegas 1 corona noruega 0,12

32,120 coronas checas 1 corona checa 0,03

1,549 francos suizos 1 franco suizo 0,65

1,601 dólares canadienses 1 dólar canadiense 0,62

1,728 dólares australianos 1 dólar australiano 0,58

1,956 dólares neozelandeses 1 dólar neozelandés 0,51

Unidades por 
Euro Dólar EE UU Euros

Dólares 
EE UU

17,198 16,050 pesos dominicanos 1 peso dominicano 0,0581 0,0623

402,518 401,370 colones costarricen. 1 colón costarricense 0,0025 0,0025

Europa del este

34,835 30,335 rublos rusos 1 rulo ruso 0,0287 0,0330

32,149 27,983 coronas checas 1 corona checa 0,0311 0,0357

4,423 3,8510 zlotys polacos 1 zloty polaco 0,2261 0,2597

265,39 231,22 forits húngaros 1 forint húngaro 0,0038 0,0043

1,95 1,69 leves búlgaros 1 lev búlgaro 0,5138 0,5901

15,6 13,6 coronas estonas 1 corona estona 0,0639 0,0733

Asia
1354,7 1179,7 wones coreanos 1 won coreano 0,0007 0,0008

8,96 ' 7,7992 dólares de H.K. 1 dólar de Hong Kong 0,1117 0,1282

9,51 8,2772 yuanes chinos 1 yuan chino 0,1052 0,1208

9864,3 8590,0 rupias indonesas 1 rupia indonesia 0,0001 0,0001

48,1 41,880 bahtes tailandeses 1 baht tailandés 0,0208 0,0239

61,9 53,925 pesos filipinos 1 peso filipino 0,0161 0,0185

52,92 46,080 rupias indias 1 rupia india 0,0189 0,0217

Otras
10,8540 9,4535 dirhans marroquíes Idirhan marroquí 0,0921 0,1058

1,4691 1,2793 dinares tunecinos I dinar tunecino 0,6807 0,7817

5,0564 4,4100 shekeles israelíes Ishekei israelí 0,1978 0,2268

89,4797 77,8300 dinares argelinos 1 dinar argelino 0,0112 0,0128

0,5871 1,9533 libras chipriotas liibra chipriota 1,7034 0,5120

8,5990 7,4950 rands surafricanos I rand surafricano 0,1163 0,1334

La Comisión Nacional del 
Mercado de Valores (CNMV) 
suspendió la cotización de la 
biotecnológica Zeltia, que ga­
naba en ese momento más 
de un 10% a la espera de la 
aprobación por parte de la 
Agencia Europea del Medi­
camento de su fármaco anti­
tumoral Yondelis, cuya apro­
bación no fue concedida 
finalmente.

Viernes
Zeltia perdió un 21,08% alre- 
anudarse su negociación en 
la Bolsa después de que la 
Agencia Europea del Medi­
camento no concediera la au­
torización de comercializa­
ción para el fármaco 
Yondelis. Además, Telefó­
nica anunció que renuncia a 
conseguir el mínimo del 
75% del capital de su filial Te­
rra al que estaba condicio­
nada su OPA.
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FINANZAS PERSONALES información elaborada por Cinco Días

Fondos de inversión Créditos al consumo

Los más rentables de renta variable en euros

GRUPO
RENTAB.

2003
RENTAB.

2002

RENTABILIDAD 
ACUMULADA 
A 36 MESES

RENTABILIDAD VALOR LIQUID. 
MEDIA ANUAL 24/07/03 
A 36 MESES (EUROS)

PATRIMONIO 
24/07/03 
(EUROS)

CALIFICACIÓN

ÓITIDAD

TIPO 
INTERÉS 
NOMINAL

IMPORTT 
MÁXIMO 
(EUROS)

PLAZO
MÁXIMO COMISIÓN COMISIÓN 
(AÑOS) APERTURA CANCEL.

BBVA Ind Nasdaq Plus BBVA 29,490 -36,179 -69,354 -32,507 2,926 25.351 ★★★★★ Atlántico 7,00 30.000 5 2,00 3,00
Espirito Santo Tecnología Espírito Santo 25,312 -42,517 -74,332 -36,369 2,138 7.437 Bancaja 7,25 - 7 1,25 3,00
BK Indice Nasdaq 100 Bankinter 24,639 -36,647 ND ND 426,519 27.919 ★★★★★ Banesto 8,00 50.000 8 2,00 2,50
CAM Global______________ CAM 24,606 15,199 5,100 1,667 7,066 6.560 Ar Ar Ar ★'A' Bankinter 8,00 30.000 8 2,00 3,00
BBVA Nuevas Tecnol. BBVA 24,011 -50,724 -80,627 -42,050 2,156 128.820 ★ArArArA- Barclays 7,00 30.000 5 2,50 3,00
BK Fondo Internet_________ Bankinter 23,968 -34,943 -79.311 -40.771 109,044 33.059 A-A-A^A-A- BBK 7,50 - 8 1,00 1,50
ibercaja Nuevas Oport. Ibercaja . 23,392 -30,073 ND ND 5,356 7.792 Ar A-A-A-A’ BBVA 6,40 60.101 10 2,00 3,00
Fonpenedés Tecnología Caixa Penedés 23,099 -46,585 -75,662 -37,485 3,978 5.082 Ar A--A A'A- Caixa Catalunya 8,25 40.000 6 1,50 3,00
Flbanc Latin. RV Fibanc 21,492 -18,592 -34,538 -13,138 4,041 2.402 A-A-Ar A-Ar Caixa Galicia 6,50 50.000 5 1,00 3,00
Fondmapfre Tecnología Mapfre 21,374 -54,172 ND ND 1,492 4.059 ★A-Ar Caja España 8,75 60.000 10 1,25 3,00
Sabadell Am.Latina Bol B. Sabadell 21,298 -36,990 -34,789 -13,249 3,670 8.150 Ar Ar A-Ar Caja Madrid 8,00 30.000 5 1,00 3,00
MS Internet Morgan Stanley 20,689 -48,311 -78,185 -39,718 2,135 3.599 A-A A-A-A- CAM 6,75 60.000 6 2,00 3,00
Renta 4 Tecnología Renta 4 20,404 -38,435 -80.258 -41,687 1,616 4.658 A--A "A Ar-A Deutsche 8,25 60.000 5 2,00 1,50
Madrid Bolsa Latinoam. Cajamadrid 19,423 -34,123 -44,467 -17,760 56,579 2.669 ★A-A^A- Halifax 7,70 30.000 5 2,00 1,50
Eurovalor Iberoamérica B. Popular 18,036 -31,917 ND ND 86,494 3.063 A--A A-A- Ibanesto 7,50 30.000 5 1,75 2,50
Mutuaforido Tecnológico Mutua Madril. 17,528 -44,961 -69,502 -32,615 33,390 17.413 A-A-A A-A' Ibercaja 8,25 60.000 10 2,00 1,00
MS Latinoamérica Morgan Stanley 16,300 -36,867 -40,403 -15,806 3,888 13.313 A-A-Ar Ar La Caixa 7,90 6 1,00 3,00
Indosuez Crecimiento Credit Agricole 16,243 -42,588 ND ND 208,882 0.725 ■AA^AFA’ Pastor 7,75 50.000 10 2,00 3,00
C.Lab Mercados Emerg C. Laboral 15,677 -6,643 -28,095 -10,384 4,607 3.672 ★★★★ Patagón 6,75 30.000 7 1,00 3,00
iberag Am.Latina Iberagentes 15,633 -29,744 -30,938 -11,578 3,696 0.996 ★★★★ Popular 8,25 18.000 8 1,75 1,50
Ibersecurities I.Tecn. Caja Asturias 15,605 -47,256 ND ND 29,598 0.007 ★★★★★ Sabadell 7,50 50.000 8 1.10 3,00
Benkers Tech Beta Meespierson 15,551 -41,847 ND ND 3,715 0.001 ★★★★★ SCH 9,95 30.000 5 3,00 3,00
Urquijo F Latinoamericanos B. Urquijo 15,525 -15,176 -18,028 -6,395 874,675 2.968 ★★★★★ Unicaja 6,75 30.000 8 1,00 1,00
Barclays Latinoamérica Barclays 15,426 -34,642 -35,150 -13,408 3,204 3.973 ★★★★

BBVA Bolsa Latam BBVA 15,344 -34,310 -42,710 -16,904 396,074 28.355 ★★★
DividendosIbercaja Latinoamérica Ibercaja . 14,760 -33.762 -36,927 -14,205 3,801 3.684 ★★★

SCH Iberoamérica Plus Santander CH 14,690 -33.858 -34,975 -13,331 38,014 6.118 ★★★★
FECHA

14/07

rnMr.FPTn EJERCICIO BRUTO NETO
Banif RV Sila Santander CH 14,667 -32.984 -34,564 -13,149 8,441 31.803 ★★★★

ELECNOR CO 2002 0,484 0,411
SCM Small Caps Eur Santander CH 14,663 -16.404 ND ND 39,441 19.074 ★★★★

SACYR VALLEHERMOSO 14/07 AC 2003 0,075 0,064
Banesto Bolsas Iberoamer. Santander CH 14,548 -33.162 -32,825 -12,389 438,766 11.514 ★★★

ALDEASA 15/07 CO 2002 0,130 0,111
BK Indice Japón Bankinter 14,342 -15.238 -30,610 -11,439 418,812 21,137 ★★★

INDUSTRIAS BESÓS 15/07 UN 2002 0,090 0,076
AC Iberoamérica Ahorro Corp. 14,003 -34.708 -36,263 -13,905 4,836 15,193 ★★★

LINGOTES ESPECIALES 15/07 UN 2002 0,177 0,150
BBVA Small Caps Eur BBVA 13,854 -38.557 -50,020 -20,590 5,139 22,258 ★★

TUBACEX 15/07 UN 2002 0,043 0,036
SCH Acciones Iberoam. Santander CH 13,800 -33.380 -32,920 -12,430 37,540 5,456 ★★★

EUROPISTAS 15/07 UN 2002 0,120 0,102
BBVA Ind Japón Plus BBVA 13,736 -17.034 -43,255 -17,168 3,093 4,155 ★★★

AMADEUS 15/07 UN 2002 0,052 0,044
BBK Bolsa N. Economía BBK 13,572 -50,569 -74,166 -36,232 1,431 13,916 ★★★

REPSOL YPF 15/07 CO 2002 0.160 0,136
BK Sector Finanzas Bankinter 13,515 -25,829 ND ND 434,112 9,120 ★★★★★

DINAMIA 15/07 UN 2002 0,700 0,595
Renta 4 Latinoamérica Renta 4 13,498 -27,547 -33,535 -12,698 7,128 3,503 ★★★

INDRA 15/07 UM 2002 0.109 0,093
Gaesco T.F.T. Gaesco 13.487 -44,594 -71,005 -33,738 3,843 10,347 ★★★

CATALANA OCCIDENTE 16/07 EX 2002 0.220 0,187
Bestinver Intemac. Bestinver 13,486 -26,949 -1,615 -0,540 8,818 21,147 ★★★

CORTEFIEL 16/07 AC 2003 0,075 0,064
BK Dividendo Bankinter 13,416 -3,305 28,811 8,781 748,605 88,194 ★★★★

CARREFOUR 16/07 UN 2002 0,450 0,382
MS Euro Selección Morgan Stanley 13,202 -28,809 -38,343 -14,850 6,271 22,605 ★★★

ADOLFO DOMÍNGUEZ 21/07 UN 2002 0,250 0,213
Ibercaja Sector Inmob. Ibercaja 12,882 4,510 ND ND -8,148 5,049 ★★★★

INDITEX 24/07 UN 2002 0,140 0,119
C.Laboral Bolsa LISA C. Laboral 12,736 -19,437 ND ' 6,309 4,245 ★ ★★★★•ND

METROVACESA 25/07 CO 2002 0,490 0,417
Avance Global Morgan Stanley 12,440 -39,556 -74,023 -36,116 2.897 5,495 ★★★

SANTANDER 01/08 AC 2003 0,078 0,066
Ibercaja Tecnológico ibercaja 12,327 -42,271 -69,787 -32,825 1.746 14,702 ★★★★★

CAM Europa Pymes CAM 12,270 -16,925 ND ND 4.293 3,128 ★★★ AU. a cuerna, uu: cuiiipieiiieinailu. uin. uiucu. ca. exuduiunic«iu.
Pn oRnntA vAlnrRs nue forman oarte del ibex 35

Beta Europyme Acc. Beta Meespierson 12,270 . -25,687 -34,381 -13,069 4.603 1,869 ★★ 1 __________
Renta 4 Japón___________ Renta 4 12,077 -21,775 -47,430 -19,245 4.555 13,680 ★★ 1 AGENDA 1

C.Lab Bolsa Universal C. Laboral 12,005 -13,270 -27,782 -10,255 4,321 6,956 ★★★★ Banco de España Bolsa de Madrid www.bolsabilbao.es Asociación Española

Iberag Popular Blogen Iberagentes 11,843 -26,412 ND ND 4,773 17,058 ★★★★★ Servicio de 
Reclamaciones 
91 338 50 68

91 589 26 00.
Bolsa de Valencia
96 387 01 00

de Relaciones 
con el inversor (Aenl 
91 547 44 59BBVA Indice LISA Plus BBVA 11,795 -20,964 -19,352 -6,900 7.441 13,472 ★★★★★

Safei Bolsa Activa Safei 11,789 -33,137 -38,565 -14,952 85.615 3,122 ★★★★ 91 338 58 51 Bolsa de Barcelona www.bolsavalencia.es www.aeriesp.net

Ibercaja Financiero Ibercaja 11,624 -29,388 -25,779 -9,435 • 4.631 5,845 ★★★★ wvwv.bde.es bó 4UI 00 00
WWW hnrsAhnnfis Asociación de Usuarios Fondo de Garantía

BBVA Blogen Iberagentes 11,507 -20,828 ND ND 5.084 4,476 ★★★★★ CNMV de Bancos (Adicae) de Inversiones

Ibercaja Japón Ibercaja 11,399 -18,061 -40,488 -15,846 3.191 12,579 ★★ 91 585 15 00 
www.cnw.es

Bolsa de Bilbao
94 403 44 00

976 390 06
www.adicae.net

Apao. correos ousro 
28080 Madrid

Planes de pensiones
Los 15 más rentables de cada modalidad en lo que va de año. 
Ordenado por rentabilidad acumulada en 2003

GRUPO EUROS 2003 2002

RENTA FIJA. No puede tener activos de renta variable.

_MS High Yield Morgan Stanley Pens 6,72 8,73 -11,33
Previsión Premium DBZ DB Pensiones 6,54 8,47
Total Segur 40 CC Caixa Catalunya 6,44 7,01
Penedes Creixent CEP Penedes 10,70 6,95
Caixa Girona Plus 3 Skandia Vida 6,37 - 5,71
Plan Manlleu G2013 Skandia Vida 6,37 5,68
Optim 2012 Skandia Vida 6,37 5,65
PlanCaxia Futuro 11 VidaCaixa S y Reag 10,64 5,50
Ibercaja Pens 2002 RF Ibercaja Pensión 10,53 5,18 0,10
MediPian IIPP Fibanc Pensiones 1.634,06 5,01
CAM Previsión Mediterráneo Vida 6,29 4,73
P!on Caixa Futuro 7 VidaCaixa S y Reag 6,78 4,28 8,19
Caixa Girona Plus 2 Skandia Vida 6,29 4,27
Qan Manlleu G2008 Skandia Vida • 6,28 4,21
Plus 2002 Skandia Vida 6,28 4,21

RENTA FIJA MIXTA 1. Máximo de un 15% de renta variable.

C^Horizonte Mediterráneo Vida 6,51 8,49
M?rchbanc Mbrto Merchbanc FP 6,30 4,98
CBlndividual ll DB Pensiones 5,08 3,85 -18,71
As^Vida Caixa Catalunya 13,68 3,77 2,45
W-Prevision CC Caixa Catalunya 13,68 3,77 2,45
ÜPIBttremadura Lusopensiones 14,59 3,37 -7,17
Planes Lusopensiones 14,59 3,37 -7,17
Sælays Pensión Barclays Vida y Pens 20,38 3,21 -1,33
-Relays Pensión 1 Barclays Vida y Pens 20,38 3,21 -1,33
l'^ocliterraneo Fijo Mediterráneo Vida 6,32 3,13 1,51

GRUPO EUROS 2003 2002

Rpenll . Skandia Vida 22,69 2,97 0,23

CajaMadrid Mixto 15 Caja Madrid Pens '103,02 2,86 0,16

IberPlan 1 Iberagentes Previs 19,31 2,68 0,64

Catalonial Caixa Terrasa Vida 17,41 2,64 1,29

Total Ahorro CC Caixa Catalunya 6,68 2,54 3,38

RENTA FIJA MIXTA II. De un 15% a un 30% de renta variable.

Ibercaja Protec2OO2 Ibercaja Pensión 10,99 9,80 0,05

PentaPensión CajaAstur Pensiones 12,32 8,23 4,90

Barclays Pensión 3 Barclays Vida y Pens 0,83 6,36 -3,45

Catoc Vida Seguros Catoc 20,08 5,91 -3,89

Universal Seguros Catoc 20,08 5,91 -3,89

ES Ahorro Espírito Santo Pens 17,05 5,62 -6,97

MedlPlan PP Fibanc Pensiones 1.634,06 5,01 -8,68

ibercaja Pensiones ill Ibercaja Pensión 6,38 4,81 -9,76

Cahlspa PP Gaesco Pensiones 8,97 4.48 -11,42

BZ Ahorro BZ Pensiones 70,21 4,39 -5,52

Mediterráneo Mixto Mediterráneo Vida 6,15 4,33 -5.67

Mediterráneo 1 Mediterráneo Vida 14,67 4,32 -5,69

AliPlan Mediterráneo Vida 17,09 4,31 -5,71

Banco SanPaolo Mediterráneo Vida 15,57 4,31 -5,71

Activo de Pensiones Caser 15,03 4,20 -9,58

RENTA VARIABLE. A partir de un 75% de renta variable.

ibercaja P Nuevas Opp Ibercaja Pensión 6,61 26,51 -16,02

Merchbanc Global Merchbanc FP 7,81 22,38 -46,67

Penedes Borsa CEP Penedes 0,54 20,51 -26,59

Renta 4 Renta 4 Pens 23,78 19,85 -21,46

GRUPO EUROS 2003 2002

Ibercaja Pensiones IV Ibercaja Pensión 4,88 19,78 -29,10

CitiPlan ll SCH Pensiones 19,03 14,95 -28,90

SCH RV España SCH Pensiones 0,43 14,76 -26,82

PT Nuevo Mercado CC Caixa Catalunya 2,29 14,70 -41,82

ING Direct IBEX 35 Morgan Stanley Pens 6,30 14.06

ES Crecimiento Espirito Santo Pens 9,27 13.61 -18,91

PP AR Variable Activos en Renta 5,59 13.57 -25,56

Aviva Renta Varible Aviva Vida y Pens 1,14 13,20 -22,38

SCH RV Tencologico SCH Pensiones 0,70 13,05 -38,17

Banesto RV Tecnolog SCH Pensiones 2,90 13,01 -39,21

Pastor RV Pastor Vida 4,99 11,08 -18,69

RENTA VARIABLE MIXTA. Entre un 30% y un 75% de renta variable.

Total Previsión 11 CC Caixa Catalunya 9,19 20,85 3,01

P.l. Bestinver Bestinver Pensiones 15,30 19,47 7.8-3

Total Prev Borsa CC Caixa Catalunya 8.16 18,83 1,98

PP Prosperity Uno Prosperity S y Pens 13,48 16,36 -12,90

CaiaMadrid Dividendo Caja Madrid Pens 112,61 12,48 0,12

Plan 65 Bolsa Plus Lusopensiones 5,18 12,11 -25,45

Skandia Futuro IV Skandia Vida 6.16 12,08

Barclays Pensión 2 Barclays Vida y Pens 0.85 9,19 -13,41

BNP Paribas RVM BNP Paribas Pens 0,51 9,07 -15,79

PP AR Renta Mixta Activos en Renta 6,77 8,26 -18,26

Aviva Plan Aviva Vida y Pens 13,05 7,12 -17,92

Mapfre Crecimiento Mapfre Vida Pens 5,11 6,96 -18,61

Cantabria Oro Caser 5,75 6,91 -27,59

Plan Capitalización Gaesco Pensiones 7.39 6,77 -24,21

Ibercaja Pensiones V Ibercaja Pensión 5,61 6,73 -16,06
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XII EL RASTRO DE AVILA DIARIO DE ÁVILA DOMINGO 27 DE JULIO DE 2003

Precios Agreirios Semana 29, del 18l al 24 de julio de 20031

AGRICULTURA {4-) Sube {=) Repite {-) Baja SC Sin cotización SI Sin Infomizción

Ávila Burgos León Palencia Salamanca Segovia Soria Valladolid Zamora

Trigo blando (lOO Kg) 12,OO(+1,2O) n,6o(=) 12,OO(=) n,37(-o,o6) 12,60(4-0,06) 11,40(4-0,30) 12,O2(=) ii,io(=) n.45(=)

Trigo duro U 14,42(=) - - - - -
Cebadaz n,3O(+o,55) 10,82(=) n,oo(=) ; 10,90(4-0,13) 11,60(4-0,20) 10,70(4-0,10) 1O,82(=) io,8o(=) 11,00(4-0,10)

Cebada 6 ll,12(+0,32) 1O,82(=) ii,oo(=) 10,90 (-1-0,13) 11,60(4-0,20) 10,40(4-0,10) ; io,67(=) io,8o(=) io,7(=)
Centeno U n,i2(+o,37) 1O,82(=) - 10,55(4-0,07) 1O,2O(=) 1O,82(=) 10,80 (-0,20)

Avena « - 11,12(=) n,oo(=) ■ 10,56(4-0,06) 10,90(4-0,10) 11.41 (=) 10,60 (-0,40)

Maíz U - - 12.6o(=) 12,44(4-0,11) 13,20(=) i3.oo(=) 13,O4(=) 12.50(40,30)

Alfalfa Heno tt 11,35 (-0.05) 10.22 (+0,15) 11,OO(=) 10,12(4-0,03) ii,5o(-o,io) 1O,22(-O,6o) 1O,22(-O,6o) : 11,OO(=)

Patata jaerla y simil. « - - - - - - r -
Marfona « - - - - - -
Monalisa U - - - - - -
Desiree y simil. 

Girasol

tt

((

- - - -

GANADERÍA

Datos en euros

VACUNO Ávila ; Burgos León Paiencia Salamanca Segovia Soria Valladolid Zamora Torrelavega
lookg/canal

Vacuno mayor (100 Kg/vivo) 6o,oo(-io,oo) 85.oo(=) 65.00 (=) 80,90(4-1,88) 82,OO(=) 70,67(=) ; 78.26 (=) 4o,oo(=) : 12O,OO(=) 164,00 (=)

Terneros “ 301,00(4-16,00) 233.00 (=): - 208,56(4-4,00) ; 243.00 (=) 26o,oo(=) ; 232,Ó0(=) 215,00(4-3,00) 270(4-10,00)

Añojos “ 155.00 (=) 162,oo(=) 230,00 (=) 171.9 (’>■13.00) i7i.oo(=) I78,oo(=) 168,30 (=) 165,00(4-1,00) ^230,00(4-10,00) 200,00(=)

Vacas leche i parto (unidad)* 1382,33(-6,00) 980,00(4-40,00) - 850,25(4-12,50) 1.090,00 (=) - ; - - i 1.130.00(4-50,00) 1030,00(4-20,00)

Vacas leche 2 partos (unidad)* - 920,00(4-40,00) - 801,23(4-5,03) 97o,oo(=) - ; - 780,00(4-10,00) 4.200,00(4-50,00) 970,00(4-30,00)

Vacas carne (unidad)* - 300,51 (=) ■ - 375.oo(=) 59o,oo(=) - : - - -

Terneras descalostradas (unidad)* - 225(-5.oo) 90,15 (-9.14) ii6,9o(=) 122,00 (=) - ■ - - ^200,00(4-20,00) 230,00(=)

Terneros descalostrados (unidad)* 120,20(4-6,01) 235,oo(-5,oo) 126,21 (-17,09) i49,io(-i,oo) 162,00 (=) - i - - : 225,00(4-10,00) 240,00(=)

Terneros destetados' (unidad)* - - 36o,59(-i6,89) 316,25(4-10,12) 462,oo(=) - 490,00 (=) J1O,OO(4-1O,OO) 685,oo(=)

MATADEROS incarsa Burgos León Paiencia Salamanca Valladolid Leche (100 litros) Vaca Oveja

Ternera carne blanca (loo Kg/c) 421,oo(=) 421,00(4-31,00) 42O.5o(=) - Ávila 28.95 (=) 74.53 (=)

Rosada “
Añojo Especial “

316,oo(=)
286,oo(=)

360,00(4-11,60)

33o,oo(=)

332.5o(=)

3oo,oo(=)

330,00(4-3,00)

292,OO(=)

306,00(4-3,00)

279.00(4-3,00)
Burgos 29,00 (=) 75.oo(=)

Primera “ 269,oo(=) 3oo,oo(=) 250,00(=) 28o,oo(=) 265,00(4-3,00) León 28,25 (=) 75.43 (=)

Menor Primera “ i75.oo(=) 162,OO(=) 165,00(4-3,00) Palencia 3O,i8(-o,53) 75.53(=)

Mayor Primera “ - i8o,oo(=) 112,OO(=) i4i,oo(=) n6,5o(=)
Salamanca 74.53 (+0.81)

Lechazo “ 811,00(4-30) 1021,72(4-179,72) 765.5O{+5.2O) 815,oo(=) 780,00 (=)
28,25 (=)

Pascual de 10-14 Kg- 48i,oo(=) 571,00(4-21,00) 552,10(4-2,00) 58o,oo(-io,oo) 56i,oo(=) Segovia 28,25 (=) 72.50(=)

Pascual de 14-18 Kg. 400,00 (-50,00) 480,00(4-40,00) 437.10(4-1,00) 445.oo(=) 5oi,oo(=) Soria 29.27(=) 74.oo(=)
Cordero Mayor (loo Kg/c) i5o,oo(=) 143.io(=)
Cochinillo “ - 386,50 (-4,00) 4io,oo(=) 241,oo(=) Valladolid 29.5O(=) 75.oo(=)

Cerdo 146,00(4-3,00) 141,00(4-2,00) 126,0(4-0,80) 128,00 (=) 130,00(4-2,00) Zamora 28,59(-o,i8) 76,12(4-1,01)

OVINO Ávila Burgos Ebro León Paiencia Salamanca Segovia Soria Valladolid Zamora

Oveja Desecho (100 Kg/Vivo) - 36.06 (=) 30,00 (=) - 3o,88(-o,i2) 27.00 (=) 40,00 (=) 30.05 (-) - 28,50(-i,50)

Pascual (25 Kg) 225,00(4-5,00) 215,oo(=) 248/254(=} i95.oo(-3,33) 222,88(4-0,25) 195.00 (=) 230,00(=) 228,38 (=) : 248,oo(-7,oo) 243,67(-i.66)

Lechal (10-14 Kg/vivo) 400,00 (-10,00) 365.oo(=) 356/362(=) 414,7O(-5,3O) 454.30 (+2,83) 400,00 (-15,00) 4oo,oo(-i5,oo) 425.30 (=) : 338,oo(-42,oo) 417.83 (-0.84)

Lechal (10 Kg/vivo) 480,00 (-10,00) 425.00 (=) 540,91 (-9,09) 540,91 (-9,09) 5i3.85(+5.67) 485,00 (-20,00) 47o.oo(-2o,oo) 480,81 (=) • 425,00 (-17,00) 475.33 (-34.34)

CONEJO Burgos León Salamanca Soria Zamora Madrid Bellpuig Ebro

(100 Kg/Vivo) 162,00(4-10) 157,00(4-10,00) 157,00(4-10) i¡50,00 (4-10,00) - 172,00(4-15,00) 180,00(4-15,00) ; 175,00(4-15.00)

Elaboración Carlos García / Infografía DB

PORCINO Salamanca Zamora Segovia Lerma Silleda Mercolérida Binéfar Ebro Mercamurcia

Cebo selecto (100 Kg/Vivo) 115/116(4-1,00) 114,00(4-1,00) n5.oo(=) 114,00(4-1,00) 121,00(4-1,00) ii4,oo(=) n7.oo(=) 117,00(4-1,00) ii7,oo(=)

Cebo riormal “ 114/115(4-1,00) 113,00(4-1,00) n3.oo(=)) 113,00(4-1,00) 114,00(4-1,00) ii3,oo(=) ii5.oo(=) 113,00(4-1,00) ii6,oo(=)

Cerda desvieje “ 50/53{=) 44/53 (-1.00) 44/50(=) 51,00(4-1,00) 50/56 (=) 43.00 (=) 43.00 (=) 52,OO(-2.OO) 51 /57 (-2.00)

Lechones (unidad) 20,50(4-3,00) ; 21,00(4-1,50) 23,00(4-1,50) 23,00(4-1,00) 24,00(4-3,00) i6,oo(=) 26/27(=) 24,00(4-4,50) 22.75 (+’>50)

B COMENTARIO

• AGRICULTURA • VACUNO • OVINO • PORCINO

La firmeza de precios ca­
racteriza un mercado en 
el que los comerciantes 
no descartan subidas de­

bido a las noticias sobre los
efectos de la sequía en algu­

nos países productores de grano de la UE. 
Además, hay retención de mercancía en 
el mercado nacional. Estos factores ha­
cen que los precios se mantengan firmes 
y a que incluso tiendan al alza a pesar de 
que no se opera demasiado porque todo 
el mundo continúa a la expectativa. Los 
bajos precios existentes (alrededor de los 
0,108 euros) están frenando las opera­
ciones.

Parece que las exportacio­
nes se han movido respec­
to a las semanas anterio­
res. Es por ello qué se 

aprecia una ligera anima­
ción de ventas, que se hace 

más sustancial en las hembras menores 
de doce meses pero que indirectamente 
afecta a todo el ganado. Por ello se ha 
apuntado una ligera subida generalizada 
en todos los pesos, esperando que esta 
tendencia pueda ratificarse en próximas 
fechas si las ventas interiores también se 
animan un poco. En el ganado menor de 
doce meses es donde las alzas tuvieron 
mejor repercusión.

Mercado equilibrado. Aun­
que las ventas siguen re­
gistrando mínimos movi­
mientos, la oferta en el 

campo no crece, y ello pro­
voca la estabilidad en el sec­

tor. Con un poco que aumente el consu­
mo, ello se traducirá para próximos mer­
cados en nuevas subidas. Estos ascensos 
afectarán de forma generalizada a todos 
los mercados, mientras, hoy por hoy, hay 
estabilidad en cuanto a precios se refiere. 
Hay que destacar el descenso en las ex­
portaciones a Francia de corderos de ma­
yor peso que está produciendo proble­
mas en la comercialización del ganado.

Aunque sea mínima la su 
bida que se ha producido, 
la tendencia continua 
siendo alcista en este see 

tor. Sin embargo, todo pa 
rece indicar que para proxi 

mos mercados la situación cambie y eu 
tremos en un periodo de equilibrio, p 
decirlo de otra manera, parece que ya s 
ha tocado techo en el precio del P°^^^ 
de capa blanca. Comienza un periodo 
estabilidad, eso sí será difícil pronostic^ 
la duración de esta próxima etapa. En 
chones, al fin se mueven los precios, 
fuerte ritmo de sacrificio va dejfmdo^^^^ 
eos en las granjas con lentitud. E
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