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6411 SUMARIO SECCION QUINTA
6
i Confederacion Hidrografica del Ebro
m. 88 COMISARIA DE AGUAS Nim. 23.400
10"": Don Luis Franco Mufioz (NIF 17.675.874-Y) solicita la legalizacion de
ooy un aprovechamiento de aguas subterrdneas a derivar de un pozo ubicado en
finca de su propiedad, en el paraje “Plan de Enmedio” (poligono 18, parcela
:rdﬁlz' 124), de la localidad de Pefiaflor, en término municipal de Zaragoza, margen
um‘ms izquierda de la cuenca del rio Géllego, en zona de policia de cauces, con
;do!, destino a uso doméstico, con un volumen anual de 52 metros cubicos.
e El aprovechamiento consiste en un pozo de seccion circular de 0,1 metros
10,4 de diametro y 18 metros de profundidad, extrayéndose el caudal necesario
por medio de motor eléctrico de | CV de potencia.
;jon¥ Lo que se hace piblico para general conocimiento y para que quienes se
jarl# consideren perjudicados por esta peticion puedan presentar por escrito sus
bun? reclamaciones ante la Confederaciéon Hidrografica del Ebro, o ante la
mall Alcaldia correspondiente, durante el plazo de veinte dias habiles, contados
a partir de la fecha de publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, o de la fecha de exposicion al pablico del mismo, a cuyo efecto
Jons? el expediente estard de manifiesto en la Confederacion Hidrografica del
)s po’ Ebro (paseo de Sagasta, nimeros 26-28, de Zaragoza), en horas hébiles de
oletlh oficina y durante el plazo abierto.
gl Zaragoza, 29 de marzo de 1993. — El comisario de Aguas, Angel-Maria
- Solchaga Catalan.
Nim. 22.493

Don Francisco Martin Gil (NIF 18.276.151Y) solicita la legalizacion de

un aprovechamiento de aguas subterrdneas, a derivar de un pozo ubicado
— en finca de su propiedad, en el término municipal de Pastriz (Zaragoza), en
u_]lﬂ la margen izquierda de la cuenca del rio Ebro, en zona de policia de cauces,
w de con’destino ariego de 0,0576 hectareas, con un volumen anual de 50 metros
2 I8 ctibicos. ' ) : :
" ab El aprovechamiento consiste en un pozo de seccién circular, de
P 0,1 metros de didmetro y 5 metros de profundidad, extrayéndose el caudal
necesario por medio de motor de explosion de 2 CV de potencia.

Lo que se hace piblico para general conocimiento y para que quienes se
consideren perjudicados con esta peticion puedan presentar por escrito sus
reclamaciones ante la Confederaciéon Hidrografica del Ebro, o ante la

SECCIon QUINTA Alcaldia correspondiente, durante el plazo de veinte dias hébiles, contados
C“"fﬁﬂmcion 52 Pagina a partlr.dc. la fecha de publu:aca(’)n_dg este afnu{lcio en e! Boletin Oficial de
i B rogrifica dfl Ebro " la Provm.aa, o de la fecha de t.:)gposwlén al piiblico del mismo, a cuyo efecto
Para I re“]f‘“ fPfﬂVEChamlenmﬁ fie_ﬂsuasyaglurff.aCIopgs el expediente estard de manifiesto en la Confederacién Hidrogréfica del
- i alizacion de obras en distintos términos munici- el A Ebro (paseo de Sagasla, nimeros 26-28, de Zaragoza), en horas habiles de
Dem"“ """""""""""""""""""" H oficina y durante el plazo abierto.
s cién de Carreteras del Estado en Aragén Zaragoza, 23 de marzo de 1993. — El comisario de Aguas, Angel Maria
i?;n:lando chha y horas para pago de expropiaciones en Solchaga Catalan. 3
l el Yuntamientos de Sobradiel, Casetas y Utebo ... .. 2019 Nim. 24.632
. feccion Proyincial de Trabajo y Seguridad Social Don Dalmacio Lapetra Pérez ha solicitado autorizacién para construir
| Convenio colectivo de la empresa Prensa Diaria Aragonesa 2019 un muro de contencion de tierras en la margen derecha del rio Cadenas, en
: SECcign S término municipal de Uncastillo (Zaragoza). . b
EXTA La obra, que se sitiia frente a la fachada posterior del edificio de la calle
l *\yunlnmientos T I R R b e s SR 2024-2027 San Felices, nim. 41, tendré unas dimensiones de 12 x 2,50 x 0,50 metros.
SECcyg Lo que se hace publico para general conocimiento y para que quienes s
N SEPTIMA consideren perjudicados por esta peticion puedan presentar por escrito sus
i M"‘i“illracidn g T reclamaciones ante la Confederacion Hidrogréfica del Ebro durante el plazo
Audiem-,'a Provincial 2028 de veinte dias habiles, contados a partir de la fecha de publicacion de este
Ygados e Primsra !mmmm """""""""" 2029-2030 anuncio en el .Bo!en’n Oﬁcifz[ de la Pr_ovim-r:a, a cuyo efecto el expediente
2Bados g R heiiiho s bl o estard de manifiesto en la Confederacion Hldrograflca del El:fro (paseo de
JHZgadOs A '_‘ B s b dustese o optie -yt i Sagasta, nimeros 26-28, de Zaragoza), en horas hébiles de oficina y durante
1 RiSoalglid st s hand G e rivs Vi ‘e 2030-2032 el plazo abierto.
~ \ Zaragoza, 13 de abril de 1993. — El comisario de Aguas, Angel-Maria

Solchaga Catalan.
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Nam. 26.177

El Ayuntamiento de Alagén ha solicitado la concesién de un aprovecha-
miento de aguas subterrdneas, a derivar de un pozo ubicado en zona de
propiedad municipal aledafia al camino piblico Condado, en el término
municipal de Alagén (Zaragoza), con destino al abastecimiento del futuro
poligono industrial La Ciruela, para lo cual se justifica un caudal medio de
13,40 litros por segundo, que, considerando un tiempo de bombeo de diez
horas, representa un caudal de 32,17 litros por segundo.

A tal fin aporta el proyecto denominado “Separata de la captacion e
impulsién para abastecimiento de agua industrial del proyecto de urbanizacion
del poligono industrial La Ciruela, en Alagén (Zaragoza)”, suscrito por el
ingeniero de caminos, canales y puertos don Jestis Martin Lopez, en
Zaragoza y noviembre de 1992. En el citado proyecto se describen las obras
que, en sintesis, consisten en un pozo, con una profundidad de 20 metros
lineales, que se halla entubado con tuberia de 450 milimetros. En €l se
instalard un grupo de bombeo de 15 CV, a una profundidad de 15 metros
lineales, que impulsar4, mediante una conduccién con tuberia de PVC de
250 milimetros y 4 atmdsferas de presion, un caudal de 32 litros por
segundo hasta el depésito. La impulsion tiene una longitud de 410 metros
lineales y salva un desnivel de 16 metros. El deposito tiene una capacidad
de 1.000 metros chbicos y es de hormigén J-175 armado.

Lo que se hace ptblico para general conocimiento y para que guienes se
consideren perjudicados por esta peticion puedan presentar por escrito sus
reclamaciones ante la Confederacion Hidrogréfica del Ebro, o ante la
Alcaldia correspondiente, durante el plazo de veinte dias hdbiles, contados
a partir de la fecha de publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, o de la fecha de exposicién al publico del mismo, a cuyo efecto
el expediente estard de manifiesto en la Confederacion Hidrografica del
Ebro (paseo de Sagasta, nimeros 26-28, de Zaragoza), en horas héabiles de
oficina y durante el plazo abierto.

Zaragoza, 6 de abril de 1993. -
Solchaga Catalan.

- El comisario de Aguas, Angel-Maria

Nim. 26.179

Se ha presentado en este organismo la siguiente solicitud:

Peticionario: Ayuntamiento de Alfamén (Zaragoza).

Destino del aprovechamiento: Riegos de plantacion en futuro filtro verde.

Caudal de agua solicitado: 12 litros por segundo.

Corriente de donde se han de derivar las aguas: Sondeo ubicado en la
margen derecha del rio Jalon, fuera de zona de policia de cauces.

Término municipal donde radican las obras; Paraje denominado “Pedre-
gales Altos”, de Alfamén (Zaragoza).

Durante el plazo de un mes, contado a partir de la fecha de publicacién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, se admitirdn en
esta Confederacién Hidrografica (sita en paseo de Sagasta, 26 y 28, de
Zaragoza), en horas habiles de oficina, ademas del proyecto que pueda
presentar la parte peticionaria, otros que tengan el mismo objeto de la
solicitud o sean incompatibles con ella. Las peticiones que se formulen con
caudal superior al doble de la presente no seran admitidas a tramite, de
acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2, articulo 105 del Reglamento de
la Ley de Aguas (R. D. 849 de 1986, de 11 de abril [“Boletin Oficial del
Estado™ num. 103, del 30 del mismo mes]), sin perjuicio de que los
interesados puedan acogerse a la tramitacion indicada para estos casos en
¢l apartado tercero de aquel articulo.

La apertura de proyectos se verificard a las 10.00 horas del séptimo dia
hébil contado desde la terminacién del plazo antes indicado, o del primer
dia laborable siguiente, si aquél fuera sabado. A ella podrén asistir todos los
peticionarios, levantandose acta suscrita por los mismos y la representacion
de la Administracion.

Zaragoza, 12 de abril de 1991, — El comisario de Aguas, Angel-Maria
Solchaga Catalan.

Nim. 26.458

Comunidad de Regantes de Maluenda (CIF G-500994800) solicita la
legalizacion de un aprovechamiento de aguas subterraneas, a derivar de
cinco pozos ubicados en finca de su propiedad, en el paraje “Barranco del
Canal™y “Finca El Molinillo™, término municipal de Maluenda (Zaragoza),
en la margen izquierda de la cuenca del rio Jiloca, en zona de policia de
cauces, con destino a riego de 344 hectdreas, con un volumen anual de
869.600 metros clibicos.

El aprovechamiento consiste en cinco pozos de igual seccion circular, de
0,45 metros de diametro y 20 metros de profundidad el pozo nimero 1,
25,5 metros el nimero 2, 40 metros el nimero 3, 17 metros el nimero 4 y
32 metros el nimero 5, extrayéndose el caudal necesario por medio de
motor eléctrico de 75 CV de potencia el pozo nimero 1, extraccion manual
los pozos niimeros 2 y 3, con motor de 40 CV el pozo niimero 4 y de 20 CV
el pozo niimero 5.

M.C.D. 2022

Lo que se hace piiblico para general conocimiento y para que quienes %
consideren perjudicados con esta peticion puedan presentar por escrito S8
reclamaciones ante la Confederacién Hidrografica del Ebro, o ante !
Alcaldia correspondiente, durante el plazo de veinte dias habiles, contados
a partir de la fecha de publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial dé
la Provincia, o de la fecha de exposicion al publico del mismo, a cuyo efect0
el expediente estara de manifiesto en la Confederacion Hidrogréfica 6¢
Ebro (paseo de Sagasta, nimeros 26-28, de Zaragoza), en horas habiles e
oficina y durante el plazo abierto.

Zaragoza, 5 de abril de 1993.
Solchaga Catalan.

El comisario de Aguas, Angcl—Mar[a

Niim. 26.18!

El Ayuntamiento de Remolinos (Zaragoza) ha solicitado autorizﬂ‘:i(:'rl
para realizar trabajos de limpieza y dragado en el cauce del rio Ebro, en®
término municipal de Alcald de Ebro (Zaragoza).

Los trabajos afectar4n a un tramo de la margen derecha, de unos
200 metros de longitud y 25 metros de ancho.

Lo que se hace pliblico para general conocimiento y para que quiﬂﬂess:
consideren perjudicados por esta peticién puedan presentar por escrit® sus
reclamaciones ante la Confederacién Hidrografica del Ebro duranteel plaz®
de veinte dias hébiles, contados a partir de la fecha de publicacién dé & X
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a cuyo efecto el expediel e

estard de manifiesto en la Confederacion Hidrogréafica del Ebro (pase? @
Sagasta, nimeros 26-28, de Zaragoza), en horas hébiles de oficina y durant®
el plazo abierto.

Zaragoza, 15 de abril de 1993. — El comisario de Aguas, :l’\ngel-M"r[s
Solchaga Catalan.

Nam. 3079

El Departamento de Ordenacion del Territorio, Obras Piblicas Y
Transportes de la Diputacién General de Aragén presenta ante &
Confederacién Hidrografica del Ebro proyecto de estaciéon depuradord ¢
aguas residuales para Alagon.

La estacién depuradora estd situada en la margen derecha del rio Ebr®
y se ha calculado para un caudal de 2.182 metros ciibicos por dia, P
viéndose un rendimiento del 90 %.

El tratamiento previsto consiste en desbaste, desarenador, dcsengfﬂsador_'
reactor biolégico (canales de oxidacién) con decantacién y linea de tratd
miento de fangos.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento y para que quienes .
consideren perjudicados con esta peticién puedan presentar por eserit0s
reclamaciones ante la Confederacion Hidrogréfica del Ebro en el plaz® "
treinta dias naturales, contados a partir de la fecha de publicacion d¢ o
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia. Durante ese plazo estar
manifiesto el expediente en esta Confederacion Hidrografica (pase®
Sagasta, nliemro 28, de Zaragoza), en horas habiles de oficina.

Zaragoza, 20 de abril de 1993. — El comisario de Aguas, Angel‘Mari
Solchaga Cataldn.
Niim. 31.6%
Urre?

La Comunidad de Regantes de la Acequia de la Hermandad de it
i

de Jalon, Plasencia de Jalon, Bardallur y Barboles (Zaragoza) SO
autorizacion para el acondicionamiento de la toma de agua de la acequi
la Hermandad, en el término municipal de Rueda de Jalén (Zaragoza)-
Las obras consisten en la construccién de un muro de hormigén arm ;
a ejecutar por delante de la presa, y en el recrecimiento de la presa €1 uli
0,15 6 0,18 metros, ya que el labio superior de la presa esta cm-rq:l&’.talﬂ'lelt
destruido. i
Lo que se hace piiblico para general conocimiento, pudiendo q“len,c';
consideren perjudicados con esta peticion dirigir, por escrito, las reclamaci? 13
pertinentes ante esta Confederacion Hidrografica del Ebro (pase®
Sagasta, numeros 26 y 28, 50006 Zaragoza), asi como en 16\‘S de;vo‘
dependencias previstas en la vigente Ley de Procedimiento f’\drﬂiﬂlEt‘"a'i q
dentro del plazo de veinte dias habiles, contados a partir de esta publlcac
en el Boletin Oficial de la Provincia. M arlb
Zaragoza, 26 de abril de 1993. — El comisario de Aguas, Angel-

Solchaga Catalan.
Nim. 1

Don Antonio Abadia Jiménez ha solicitado autorizacién para reallly
una corta de chopos en terrenos de dominio publico cuyos dat0®
circunstancias se indican a continuacion:

Paraje: “La Torraza”.

Municipio: Ejea de los Caballeros (Zaragoza).

Rio: Riguel.

Volumen total de la corta: 4 metros cubicos.
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Cardcter de la corta: Explotacién maderera.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 72.1 del vigente Reglamento
b ‘Dominio Publico Hidraulico, se advierte la posibilidad de presentar
Peticiones ep competencia e incompatibles con esta solicitud.

LP que se hace publico para general conocimiento y para que quienes se
“onsideren perjudicados con esta peticion puedan presentar por escrito sus
Teclamaciones ante la Confederacion Hidrografica del Ebro, o ante la
Alcald.fa Correspondiente, durante el plazo de veinte dias hébiles, contados
4 partir de la fecha de publicacion de este anuncio en el Bolerin Oficial de
eal Provir{cia, o de la fecha de exposicién al publico del mismo, a cuyo efecto

“Xpediente estard de manifiesto en la Confederacién Hidrografica del
0:;;" (paseo de Sagasta, niimeros 26-28, de Zaragoza), en horas hébiles de

N4 y durante el plazo abierto.

Solczl_larﬂEOZa. 28 de abril de 1993. — El comisario de Aguas, Angel-Maria
aga Catal4n,

Demarcaci('m de Carreteras del Estado

ragon
Expropiaciones Niim. 31.672
Est;“ho efectivo por el sefior pagador de la Demarcacién de Carreteras del

expm:if—‘an_!\ragén en Zaragf)zla el libra_lmieqto para_cl pago de cxpgd_igmes de
T pid“:'é" .f""ZOSa._ deposito previo e indemnizaciéon de perjuicios por
de Caset upacion, rcallzaqo con mot.wo‘dc las obras del proyecloqe variante
4%00 als.ZCN—232 Fje )/maroz a Vitoria y Santandcrr Puntos kllomélncl:os
asetag 4 USG‘ provincia de Zaragoza, térmmoslmumcmales de Sobradiel,
adg seﬁy] tebo _(CIEVC I-‘Z-3_37)‘ esta Demarcacion de Carreteras h_a acor-
untay o~ C 918 30 de junio de 1993, a las 10.00 horas en las oficinas del
Mientq leg“’ de Sobradiel, a las 11.00 horas en las oficinas del Ayunta-
tebg ; asetas y a_I.as 12.00 horas en las oficinas df:l Ayunlamlento‘ de
E"Plles‘(z era que se Yenfnque el pagoa los a_feclados que ﬂg\.}ran en larelacién

oo n el tablun’ dr: anuncios de los citados Ayuntamientos.

arg € s¢ hace piblico para general conocimiento.

B0za, |2 de mayode 1993. — Elingeniero jefe, Angel Sangrés Bondia.

Dlrecci(?n Provincial de Trabajo
€guridad Social

Co
: NVENI0g COLECTIVOS

m
Presa Prenga Diaria Aragonesa, S. A.

¥ Niim. 29.959
ESoLucion

Porly de la Direccion Provincial de Trabajo y .Segurr'dad Social
Pre. ‘IW.SE f.‘rcuerda la publicacion del convenio colectivo de la empresa
g "sa Diaria Aragonesa, S. A.
rag;S;:S:ISleKtO del f:onveniu colectivq de la empresa Prensa Diaria
aempresa‘ - A, suscrito el dia 21 dc. abril de i99§ entre representantes de
2 ge abri]):-]de los trabajadores, recibido en esta Dlre.cm(m Provincial el dia
€l Eogg, € 1993, y de cor_lformidad con lo que dispone el articulo 90-2
20, sob. uto c_ie los Trabaj:fldores y Real _Dccreto l_.040 de 1981, de 22 de
iy Dic Tegistro y ersznto de convenios colgctwos. ¢
rimem"eCCién Provincial d.e Tr'f:ba.jo y Seguridad .Socaal acuerda: .
“olectjy g d T Ord_enar_ su msclrlpt‘zlén en el _R_egls_tro de convenios
"°8°ciado € esta Direccion Provincial, con notificacién a la comisién
Ta,
€8undo,

"OVingiq Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la

a
Seguﬁraggzav 3 de mayo de 1993. — El director provincial de Trabajo y
4@ Social, José-Luis Martinez Laseca.

TEXTO DEL CONVENIO
Capitulo primero
Disposiciones generales
Seccién 1.8 — Ambito de aplicacion

atngn:’“"’ 1.2 Ambito personal. — El presente convenio colectivo afecta
coml‘ato f:rsonm de IE'I empresa Prensa Diaria Ar_agonesa, S. A., mediante
& excly oral, con independencia de su cometido.
Y& expresamente:
6!'3*‘1105 98 que desempefien funciones de alto consejo y los miembros de los
dlreet- € administracién, asi como los que ejercen funciones de alta

n J : ‘
rﬂdactore';?l: S como director-gerente o directores, jefes de departamento y
Jetes,

08 asesores,
i o ;
Vil g, § corresponsales y colaboradores que mantengan una relacion
4 empresa en donde se excluya la relacion laboral.

0 2 ;
“Ontin, S Colaboradores a pieza y los que no mantengan una relacién
Acon Ja empresa.

e) Los profesionales contratados conforme a la legislacion civil por
servicios desarrollados por cuenta y riesgo.

f) Los agentes comerciales o publicitarios que mantengan una relaciéon
mercantil con la empresa.

g) Laempresay el comité estudiardn conjuntamente aquellas situaciones
controvertidas.

Art. 22 Ambito territorial. El presente convenio es de ambito
estatal, afectando al personal de Prensa Diaria Aragonesa, S. A., definido
en el articulo anterior, en todos los centros de trabajo existentes o que
puedan crearse durante la vigencia del presente convenio.

Art. 3.2 Ambito temporal. El presente convenio tendrd una
duracién de dos afios, desde el | de enero de 1993 hasta el 31 de diciembre
de 1984, con las revisiones salariales establecidas en el mismo.

Art. 42 Ambito funcional. — Las normas del presente convenio
afectan a todas las actividades de Prensa Diaria Aragonesa, S. A., de
acuerdo con su objeto social.

Seccién 2. — Vigencia, prorroga, revision y rescision

Art. 5.2 Vigencia. — El presente convenio entrard en vigor desde el dia
de su firma, surtiendo efecto los acuerdos contenidos en él desde el dia | de
enero de 1993 hasta el 31 de diciembre de 1994,

Art. 6.2 Prorroga. — Al cumplir la vigencia definitiva en el articulo 3.2
del presente convenio, o sea, a 31 de diciembre de 1994, de no mediar
denuncia expresa por cualquiera de las partes con al menos un mes de
antelacion, se entenderd prorrogado por anualidades, de acuerdo con el
apartado 2.2 del articulo 86 del Estatuto de los Trabajadores.

Art. 7.2 Revisién. — Las disposiciones legales que establezcan mejoras
o limitaciones a las condiciones que se pactan en este convenio serdn causa
suficiente para que se pueda pedir la revisién, por pacto entre las partes
firmantes.

Art. 8.9 Rescision. — La denuncia del convenio que se menciona en el
articulo 6.2 se deberd efectuar por escrito, en el plazo que en el mismo se
determina, y de acuerdo con el procedimiento legalmente establecido segiin
el articulo 89 del Estatuto de los Trabajadores.

Art. 9.2 Vinculacion a la totalidad. — Si cualquiera de los acuerdos
contenidos en este convenio resultase anulado o modificado por intervencién
de la autoridad judicial quedaran sin efecto el o los articulos que fuesen
anulados, desde la fecha de vigencia, manteniéndose validos los demads.

Art. 10. Comision paritaria y de seguimiento. — Se creara una
comisién paritaria compuesta de cuatro miembros, dos representaran a la
empresa y otros dos a los trabajadores, teniendo como funciones fundamen-
tales las siguientes:

1. La interpretacion y vigilancia de la aplicacion del contenido del
presente convenio colectivo.

2.2 El conocimiento de los conflictos que se susciten a los fines de
audiencia, estudio y resolucién.

32 Las que se le atribuyan expresamente en el presente convenio
colectivo.

En caso de disconformidad de los miembros de la comisi6n en el ejercicio
de las funciones asignadas, ambas partes designarén de mutuo acuerdo un
arbitro.

Capitulo 11
Organizacion del trabajo

Seccién 1.2 — Condiciones generales

Art. 11.  Organizacion del trabajo. — Es facultad de la direccion de la
empresa la organizacion practica del trabajo y la asignacién de funciones;
el comité de empresa asesorard, orientard y haré propuestas relacionadas
con la organizacion, racionalizacion y produccién del trabajo.

En el caso de intervencién del comité de empresa en cualquiera de los
cometidos relacionados en el parrafo anterior, empresa y comité presentaran
sendos informes escritos. Una vez tomada la decisién, ésta se pondré en
conocimiento del comité con el fin de facilitar su ejecucion.

Los cambios organizativos que afecten sustancialmente a horarios,
turnos, remuneraciones o sistemas de trabajo y rendimiento de productividad
exigiran que se recabe con cardcter previo la aceptacién del comité, y en caso
de no darse se estard a lo dispuesto en el articulo 41 del Estatuto de los
Trabajadores.

Art. 12. Asignacion de trabajos. La definicion de categorias
obedecera en la empresa y a todos los efectos del presente convenio a una
funci6n determinada. No podrd haber una categoria sin funcién y viceversa.
Todo trabajador esta obligado a ejecutar los trabajos que le sean ordenados
por sus jefes dentro del cometido propio de su competencia personal y sin
que pueda ser discriminatorio, personal o profesionalmente, ni vejatorio
para su condicién humana.
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Seccién 2.2 — Clasificacion profesional

Art. 13. Definicion de tareas y funciones por categoria profesional. -
Se entiende por funci6n, a efectos del presente convenio, la tarea relativa a
la actividad propia de la empresa Prensa Diaria Aragonesa, S. A.

Art. 14. Clasificacion por funciones y categorias:

A) Personal de redaccion:

A.1) Jefe de seccion. — Es el periodista que asume la responsabilidad
de una seccion del diario en la que se supervisa y coordina el trabajo de una
o mas personas de la redaccion.

A.2) Redactor. — Es el periodista debidamente titulado o acreditado
que desarrolla un trabajo intelectual de mesa o calle, de modo literario o
grafico.

A.3) Redactor en practicas. Es el periodista debidamente titulado

o acreditado que se incorpora a la redaccion sin experiencia profesional para
desarrollar practicas remuneradas. Una vez comprobado su dominio de la
profesion pasara a ser redactor en firme. El plazo maximo de este tipo de
contratacién es de tres afos.

A.4) Auxiliar de redaccién. — Es el personal adscrito a redaccion que
desarrolla funciones dentro de la misma sin asumir las obligaciones de
redactor.

A.5) Jefe de documentacion y archivo. — Es el profesional, documen-
talista o debidamente acreditado cuya mision es organizar y distribuir el
trabajo entre el personal a sus ordenes y asume la responsabilidad de la
organizacion del centro de documentacion y archivo de la redaccion.

A.6) Documentalista. — Es el profesional que mediante un trabajo
intelectual, que ademds ejecuta materialmente, recaba, analiza y trata la
informacion, tanto literaria como gréfica, provinente de fuentes internas y
externas a “El Periodico”.

A.7) Secretaria de redaccion. — Es el profesional adscrito a la
redaccion que desarrolla labores administrativas, tendentes a ayudar y a
agilizar el trabajo de los componentes de la redaccion.

B) Personal de administracion y publicidad:

.~ B.l) Oficial de 1.* administrativo. — Es aquel empleado con un servicio

" determinado a su cargo que con iniciativas y responsabilidad, con o sin
empleados a sus 6rdenes, ejecuta bajo la dependencia de un jefe funciones
administrativas.

B.2) Oficial de 2.* administrativo. — Es el empleado que con cierta
iniciativa y con subordinacién a oficiales de 1.%, si los hubiere, efectuara
operaciones auxiliares de estadisticas y contabilidad o coadyuvantes de las
mismas, manejo de archivos o ficheros, correspondencia sencilla y demas
trabajos similares.

B.3) Auxiliar administrativo. — Se considera como tal aquel adminis-
trativo que con cierta iniciativa y con subordinacion a jefes de negociado u
oficiales administrativos, efectuaré operaciones auxiliares de estadisticas y
contabilidad coadyuvantes de las mismas, manejo de archivos o ficheros,
correspondencia y demds trabajos similares.

B.4) Secretarias de direccién. — Son las personas que al servicio de la
direccién de la empresa (consejerfa delegada, direccion de redaccion,
gerencia, director comercial, etc.) realizan funciones de secretaria.

B.5) Agente comercial. — Es el empleado que, al servicio exclusivo de
la empresa, visita clientes para recabar su publicidad, formula los volantes
de publicidad e informa a los clientes desarrollando cerca de ellos los
encargados recibidos.

B.6) Oficial de 2.* de coordinacion. — Son los empleados que, bajo la
dependencia del director o jefes de departamentos de publicidad, seran los
encargados de controlar las 6rdenes de publicidad, facilitar la pauta con
redaccién, facturacion y cuantos trabajos sean necesarios para la coordinacion
entre publicidad y redaccion.

C) Personal técnico:

C.1) Jefe de equipo informatico. — Es el técnico informatico con
amplios conocimientos de software y hardware responsable de la puesta a
punto de los programas y/o aplicaciones informaticas creadas por el mismo
o por los programadores informéticos a sus 6rdenes.

C.2) Programador. Es el técnico informatico que tras recibir los
analisis precisos puede desarrollar los programas concretos que componen
una aplicacién informatica.

C.3) Oficiales de mantenimiento. — Son aquellos que, poseyendo los
conocimientos precisos, desempeiian las reparaciones y mantenimiento de
las distintas maquinas ¢ instalaciones de la empresa.

D) Personal de servicios:

D.1) Telefonista. Es ¢l empleado que tiene por mision estar al
cuidado de los servicios telefonicos.

D.2) Oficial de 3.* Es el que, bajo las érdenes del encargado del
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almacén, desempefia las funciones de carga y descarga, con la ayuda de
maquinaria precisa para las mismas, colaborando con el encargado €n las
labores propias del almacén y bajo indicacién e iniciativa del mismo.

D.3) Pedn. — Es el operario que desempefia las funciones precisas de
almacén bajo las 6rdenes del jefe de departamento.

E) Personal de distribucion:

E.1) Oficial de 1.2 de distribucién, — Es el operario que con conoe”
mientos de las operaciones de distribucién vigila todas ellas, colabﬂl‘ﬂ“do
con el jefe de departamento.

E.2) Oficial de 2.* de distribucién.
meramente econdmicas, como son el contado de ejemplares, empaquet
etcétera.

E.3) Inspector de ventas. Es el empleado que desarrolla comd
funcion primordial la inspeccion y visita de los puntos de venta, recabal! s
informacién de los clientes para un mejor servicio. Igualmente, realiz ®
trabajo de despacho en relaciéon con los mismos clientes, revisand® la
situacién de cobros y facturacién de los mismos, asi como cualguier otr®
trabajo efectuado dentro del concepto de ventas o promocion de las mismas:

F) Apéndice:
Cualquier persona que tenga reconocido el desempefio de una func

de categoria superior en un perfodo mayor de seis meses consecutivos pasal
automaticamente a dicha categoria.

Es el que desempefia funcion®
ad0,

100

Seccion 3. — Plantilla: Ingresos y promociones

Plantilla. — Corresponde a la direccion de la empresd a
a, sien °
gant”
tod0
de

Art. 15.
determinacién, el establecimiento y las modificaciones de la plantill
factores condicionantes la racionalizacién del trabajo, el sistema de OF
zacion, el nimero de locales y las funciones a cubrir en los mismos. Eﬂ_
caso, cualquier reduccién de la plantilla deberd comunicarse al comit
empresa y en caso de disconformidad se regird por la legislacion vigenté:

La plantilla de la empresa se rige por los siguientes criterios:

A) Cada area tendré definida su plantilla mediante el correspo
organigrama, del que se daré copia puntual al comité de empresa, §
que se efectiie modificacion sustancial del mismo.

B) La contratacién temporal destinada a cubrir suplencias 0 ‘a{eas
temporales determinadas no se considera como modificacion de la plﬂﬂt‘m"

Art. 16, Ingresos y promociones. — La admision e ingreso de perso®
y su contratacion es facultad de la direccion de la empresa. Esta facult
ejercitara con respecto a la normativa vigente en cada momento y facilfiﬂ“ «
la informacion precisa al comité de empresa. De acuerdo con la ley WE_'“‘1 .
la empresa informar4, al menos trimestralmente, al comité de las pl"fl\‘is”:’n
de nuevas incorporaciones o bajas que tiene previstas.

Art. 17. Perfodos de prueba. — Todos los ingresos se consi
titulo de prueba, dentro de los plazos que marea la ley.

En los supuestos de incapacidad laboral transitoria que af?cw
trabajador durante el periodo de prueba, éste no se interrumpiréd:
concordancia con el articulo 14 del Estatuto de los Trabajadores. d

Art. 18. Jornada laboral de redaccién. — La jornada labor#
redaccién seré de treinta y seis horas, de lunes a domingo.

No obstante lo anterior, todos los trabajadores de “El Peri
Aragén” tendrdn derecho al descanso semanal marcado por la ley
ejercerlo con prioridad en fines de semana. e

Para hacer posible las ediciones del domingo y del lunes, los tx"abaJ"""10 ith
se comprometen a cumplir los turnos pactados entre la direccion y el co™
de empresa, siempre y cuando el computo global de fines de semé
trabajados no exceda de 25 al afio, excepto en aquellas secciones €n las 4
no sea indispensable efectuar el trabajo en domingo. of

El trabajador que no pueda hacer su fiesta semanal en fin de semand psc
cubrir estos turnos la hard entre semana. El domingo trabajado
compensara con el plus dominical establecido en las tablas anexas. ai0

La direccién se compromete durante la vigencia del presente cony® 1
a estudiar una férmula que permita reducir los turnos de fin de semal 4
s6lo uno al mes. En caso de llegar a una solucion en este sentido, s¢ revis
al alza el plus dominical, En caso contrario, seguird en vigor el plus pe

Dadas las especiales caracteristicas del trabajo de los periodls‘”'d,
sefialamiento de turnos, horarios, tareas y control de asistencia ©
exclusiva competencia del director de la publicacion.

Al no permitir la naturaleza de la profesién periodistica un hora}'io
de trabajo, cada miembro de la redaccion tendra asignado un horario b

ndient®
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que es aquel en que normalmente presta sus servicios. Los t'cd:;u:t?fc 05
tengan libre disposicion, ademds de los cometidos que tienen asign® A
estardn a disposiciéon de la direccion en todo momento para © i
necesidades informativas de carécter cventual dentro de la jornada Pa®" |

Art. 19. Jornadalaboral del personal técnico. — La jornadala
personal técnico seré de treinta y seis horas semanales, de lunes a d

bord
omiﬁgo'

j  —

ca
di

Co
Va
n

Va
do
ca
en

foy
Co

ar

feg
ex
lig

Jug

fa
afy
i

de

ten
dOE
Un;
Egy

Pac

e,
act;
Coy

Cop
de]

Voh
€n '
fory

‘enl
a dj
tog;
mes
exg
‘l‘a;

de
exc"

len(‘
ey,



114

da de
an las

as del

nock
-and0

iones
tad0s

com?
laﬂd"
iza el
do la
: 01]’0
smas:

heion
asarﬁ

BOP Zaragoza.—Num. 114

24 mayo 1993

2021

CadEn ¢l periodo comprendido entre el 30 de junio y el 15 de septiembre de
e 4 ano, la empresa podra establecer, de acuerdo con los trabajadores,
Mada intensiva al departamento de personal técnico.

s A” 20. Jornada laboral de administracién, publicidad, distribucién y
chnloS, — La jornada laboral de administracién, publicidad, distribucién
¥ servicios

serd de treinta y seis horas semanales, de lunes a viernes.
Cadflsl periodo comprcnd-ido entre el 30 de junio y el 15 de septicmbrc de
jOrnad:o' la empresa podra establecer, de acuerd_o con I_o’s lraba_@d.orcs.
Giich Intensiva a los departamentos de administracién, publicidad,
cibn y servicios
Art, 2],

COnvenio goy Vf'icacioncs: — Todo el_p'crsunal ':lfec?lado por el presente
Vacacion Ct:] ectivo ten({ra derecho a disfrutar de treinta dias ‘naturalcs de
0 peries entro del afio natural, con derecho a tomarlas pret.r.:remcmcnte
odo comprendido entre el | de mayo y el 30 de septiembre.
A_Cfectos de los computos de liquidaciéon y derechos de disfrute de
Usa(;:il:;es de lf“" personas que se incorpoyen dentro del afio se consi_dcraré
Caso de byamc-dm de asuetf: por mes 1.:'abe?]’ad0 0 que se vdya a.lr.abajar. En
en gy de&:}a se dcscon@m enla t1qu1ducmn lgs_dxas de mas disfrutados o,
cto, se pagaran los pendientes de disfrute.
Orrr;:E:::nos de vacaciones se org:'m'i;rarén dem.m de 'cada areay de.b’erain
°°mien;o ;ﬁf[pm_' eéscrito con un minimo d'e treinta dlﬂ:S de antclacmmn ‘al
COnfe-cc‘ée primer turno, o sea, el qla primero de'ubnl delcadﬂ afo. En
articyjo 18] dn d(_: los turnos de' vacaciones se estard a lo dispuesto en el
96 del Estatuto de los Trabajadores.
eStivzz :lr-aba]:adores de redaccif}n disfr}nlarzin: para compensar los dias
abajados durante el afio, de cinco dias habiles por trimestre, a

Vag

eXCenp: :
i .pm?“ del tercero. Este derecho se tendrd en cuenta al practicar la
‘iUidac:én,
Ar ; . 5 i : ;
t. 22 Permisos, El trabajador podrd ausentarse, previo aviso y

JHSIT(\:?C-I[')"' con derecho a remuneracion por los dias y motivos siguientes:
_.inte diag naturales en caso de matrimonio.
ra]leﬁim?:nfias en tos- casos de nacimiento de hijo o cn!‘ermedaq grave o
aﬂnidad & 0 de parientes hgsla segund‘o grado d_c consanguinidad o
- “Uando, con tal motivo, el trabajador necesite hacer un desplaza-
i 'fECto, el plazo sera de cuatro dias.
“P:rcli’la por_lra.sladn del domicilio ]]at?ill.lal. )
Carécw:en}po. indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable
L PUb!lco 0 personal.
le“drénazetrrabajadoras, por ]actancia.de un hijol menor de nueve meses,
dog fraceiq echo a una hora de ausencia del 1rab'a_]o, que podran dividir en
Ung fﬂduccp’es- La rqujcr, por su voluntad, podra sustituir egtc derfzch? por
Este Perm'mn de Iil‘jorna(ja norma].cn .mt.zdla hora con la misma finalidad.
Padre o, C’S? podra ser dlsfrulado_mdlsnnlamenle por la madre o por el
7450 de que ambos trabajen.
meno&:? EUT razones .dc .guzfrda }ggal tenga asu cuidado dircctnq algin
acti\'idad l'e:irr:mb 0aun disminuido fisico o psiquico que no desempefie ot::a
CONTe e, lblfnva tendré derecho a una reduccion de la jornada de trabajo
5 d’:‘{‘uclén proporcionalAdel salario entre, al menos, un tercio y un
4 mitad de la duracién de aquélla.
cnnven}o d E"Ceficncias. — Los trabajadores afcn.:tados por el presente
de] g Podrén disfrutar del derecho a la excedencia, segiin el articulo 46
atuto de |og Trabajadores.
"Dlum;;::me* la empresa concederd el derecho al disfrute de excedencias
trog t:enl:ar? fines de formacion 'pmfcsmnal (cursos en'umvermd.ades 0
o : ros docen%c..s). En nm_gun caso tcndran.f‘:l cardcter de fines de
3 quellas actividades sujetas a remuneracion. :
lene, napod'?f_?ccedcr al derecho de una excedencia por estudios se debera
q disﬁ- antigiiedad reconocida de tres afios, en cuyo caso se tendrd derecho
lotg u:r~ de un total de un afio de este tipo de excedencia cada cinco afios,
Megeq 3 S€ podr4 dividir en dos etapas, con una duraciéon maxima de seis
Xce, enc 4 una. Ep cualquier caso, no se podrdn computar més de dos
lr.-,“.u),cm_riiLq Por estudios cada cinco afios, Yy entre una y otra debera
bitg) (;;i_l menos, un periodo de un afio.
de *Song] Jeto de poder tomar las medidas oportunas para la contratacion
EXepg ci; Que deba ocupar el puesto vacante, se deberd solicitar la
1, 2400n un.plazo minimo de un mes antes del comienzo de la misma.
- Antigiiedad. Los trabajadores sujetos a este convenio
dﬂven Crecho a percibir en sus haberes un plus de antigiiedad, que se
POr trienios y quinquenios.

miento al e
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Seccion 4. — Régimen de personal

la :\rt. 25 Sustituciones. — La em 4 ’ itutos
8, — presa podrd contratar sustitutos para
pTCsl is ura fje excedencias, vacaciones, permisos, servicios militares,
a q“ince social sustitutoria o bajas por enfermedad, con duracién superior
a5, y siempre y cuando haya necesidades de servicio.
Equiparacion de categorias. — Todo trabajador de plantilla

e 2t
 Por 1
" periodo minimo e ininterrumpido de siete dias para él laborables

desempefie tareas correspondientes a una determinada categoria superior
quedard equiparado econémicamente a dicha categoria durante el tiempo
que desempefie tal funcién, en concordancia con el principio de “a igual
trabajo, igual salario™ Si la naturaleza de una jornada da derecho a la
percepcion del plus dominical, dicho plus se percibird de acuerdo con la
categoria desempefiada ese dia.

Art. 27.  Servicio militar. — Todos los trabajadores que se incorporen
a filas tendrdn reservado su puesto de trabajo durante el periodo que
comprenda el servicio militar obligatorio, o la prestacién social sustitutoria,
y dos meses mds, computdndoseles tal tiempo a efectos de antigiiedad.

Tendréan derecho a percibir integramente aquella paga extraordinaria de
las establecidas en el articulo 63 de la Ordenanza de prensa que corresponde
abonar en la fecha mas proxima a aquella en la que se efectie la
incorporacién al citado servicio, asi como la primera que haya de satisfacer
después de su reincorporacion al trabajo una vez concluido el servicio,
integra también.

La vacante producida temporalmente serd cubierta por el mas antiguo
de la categoria inmediata inferior, el cual volverd a su anterior puesto cuando
se reintegre el que sutituia. Si la vacante temporal hubiera sido cubierta con
personal interino, éste cesard al reintegrarse el trabajador en servicio militar.
Para el cese del suplente es preciso que se haya hecho saber expresamente
su cardcter de tal, y que haya firmado el conforme, documento que
conservara la empresa.

Siel trabajador fijo no se reincorpora a su puesto en el plazo de dos meses
sefialado en el parrafo primero de este articulo, causaré baja en la empresa.

Art. 28. Garantias procesales y de material de trabajo. — Los gastos
y costos de enjuiciamiento, asi como multas, indemnizaciones, fianzas o
sanciones de los trabajadores de plantilla de Prensa Diaria Aragonesa,
S. A, serd a cargo de la empresa en los casos en que la detencion o
procesamiento se produzca como consecuencia de los trabajos periodisticos
encomendados por la empresa y/o autorizada su publicacién por la misma.

[gualmente, las indemnizaciones a cuyo pago puedan ser condenados los
trabajadores de la empresa como consecuencia de trabajos periodisticos
encargados y/o publicados, serdn satisfechos por la empresa, con excepcion
de las indemnizaciones derivadas de actos ilegales cometidos por el
trabajador para la obtencion de la noticia.

En los casos en que por dichas causas se produjeran faltas de asistencia
al trabajo no deseadas (detencion, prisién, condena, destierro y similares)
se mantendran los haberes y puestos de trabajo.

La empresa se hard cargo asimismo de las multas, indemnizaciones,
fianzas o sanciones, civiles o penales de los trabajadores que habiendo
cesado en la empresa haya sucedido el hecho causante en el ejercicio de su
profesion al servicio de Prensa Diaria Aragonesa, S. A. Esta cliusula dejard
de aplicarse en el momento en que cualquier redactor no acuda injustifica-
damente a una citacién judicial o no colabore con la direccién letrada en la
defensa del procedimiento suscitado, siempre que conozca la citacién o en
el caso de que lo publicado resulte manifiestamente falso, segiin se infiera
del andlisis efectuado en el comité de redaccion.

Asimismo, la empresa, con el fin de cubrir los riesgos propios de la
profesién y a los que se puedan encontrar expuestos los distintos materiales
de trabajo (aparatos fotograficos, magnet6fonos, etc.), se obliga a cubrir un
seguro que ampare la destruccion, deterioro, retencién o robo por parte de
terceros, previo cumplimiento de los requisitos que exija la entidad
aseguradora.

Gerencia y la jefatura de seccion de fotografia tendran a su disposicion
una relacion individualizada del material utilizado por el personal de
plantilla perteneciente a la seccién, analizando y en su caso procediendo a
la reparacién de aquellos elementos que hayan sufrido desperfectos en el
transcurso de su actividad profesional desarrollada en Prensa Diaria
Aragonesa, S. A,

La empresa se compromete a establecer en el periodo de vigencia del
presente convenio un plan para la adquisicion de material de fotografia. El
plan se elaborard por la gerencia y la jefatura de dicha seccion de fotografia,
a la vista de las necesidades que plantea el desarrollo de la misma.

Art. 29. Formacion profesional, cultural y recreativa. — La empresa
considera que el mayor nivel de formaci6n de los componentes de la plantilla
genera una mejor conjuncion de equipos hamanos y una mayor calidad del
producto, en razoén de lo cual darad las siguientes facilidades para la
formacién profesional de los trabajadores, siempre que tenga relacion con
la actividad de la empresa o con su profesion,

a) Los trabajadores podran dividir sus vacaciones en funcién de sus
examenes.

b) Se concederdn hasta dos dias seguidos de permiso retribuido, con
un maximo de diez anuales, para participar en exdmenes, previa presentacion
del justificante de los estudios que se estdn cursando.

¢) Siempre que los turnos de trabajo lo permitan, los trabajadores
tendran derecho a un horario laboral compatible con sus estudios.
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d) Igualmente, siempre que no se obstruya el funcionamiento normal
del puesto de trabajo o departamento, se tendrd derecho a la asistencia a
cursillos y actividades de interés para la formacién profesional.

e) Los trabajadores de Prensa Diaria Aragonesa, S. A., se podran
acoger al régimen de excedencia por estudio, de acuerdo con lo establecido
en este convenio.

f) Laempresa har4 las gestiones oportunas para conseguir la imparticion
de cursos en inglés, en horarios extralaborables, a determinar por la empresa
para las distintas secciones, sin que esta prestacion suponga un desembolso
economico afiadido al presupuesto.

g) De acuerdo con lo establecido en el preambulo de este articulo, la
empresa facilitard a sus empleados la asistencia a aquellos cursos de
formacion que se consideren convenientes para mejorar los conocimientos
profesionales.

Capitulo II1
Garantias sindicales
Seccion 1.* — Representacion colectiva

Art. 30. Derecho de representacion colectiva. — De conformidad con
los articulos 4 y 61 del Estatuto de los Trabajadores, éstos en Prensa Diaria
Aragonesa, S. A., en consideraciéon al nimero de componentes de su
plantilla, tienen derecho a la constitucion de un comité de empresa formado
por sus representantes segin la legislacion vigente.

Laempresa no reconocerd a ningin otro interlocutor para la negociacion
de los intereses colectivos de los trabajadores, tanto en su conjunto como
individualmente, con excepcion de la renuncia personal que pueda formular
cualquier trabajador para ser representado en sus negociaciones con la
empresa.

La empresa se obliga a cumplir lo que establece el articulo 64 del Estatuto
de los Trabajadores.

El mandato del comité de empresa tendra una duracién de dos afios, tras
los cuales deberan celebrarse las correspondientes elecciones sindicales. Si
como consecuencia de ello se obligase por parte de la autoridad laboral a
presentar la correspondiente dimision, que conlleva la pérdida de garantias
sindicales que contempla el articulo 68 del Estatuto de los Trabajadores, la
empresa se compromete, no obstante, a mantener las perrogativas de dicho
articulo por el plazo de un afio,

Art. 31.  Eleccién y mandato del comité de empresa. — Para la eleccion
del comité de empresa se estara a lo especificado en el articulo 63 y
consecuentes del Estatuto de los Trabajadores.

Considerando que los nombramientos de los miembros del comité
responden en primer lugar a su calidad de trabajadores de Prensa Diaria
Aragonesa, S. A., y que su cometido estd intimamente relacionado con la
actividad general de la empresa, la supresion o renuncia al contrato de
trabajo implica automaticamente la de su puesto dentro del comité, medie
0 no renuncia expresa.

Para cubrir las vacantes del comité se estard a lo establecido en el articulo
67 del Estatuto de los Trabajadores.

Art. 32. Competencias del comité de empresa. — Se reconocen las
competencias establecidas en el articulo 64 y con las condiciones del articulo
65 del Estatuto de los Trabajadores.

Art. 33. Reuniones, local y tablon de anuncios. — A fin de proceder
a la adecuada organizacion del trabajo, el comité de empresa se reunird
habitualmente un dia prefijado, comunicando a la empresa el dia y hora
elegidos. :

Asimismo, elaborara un reglamento de procedimiento segtin el articulo
66 del Estatuto de los Trabajadores, del que se facilitara copia a la empresa.

Con el objeto de facilitar al maximo la tarea del comité, la empresa pone
a su disposicion un local con la amplitud suficiente para que en él puedan
reunirse los miembros del comité.

Cada comité sera responsable del material que en calidad de depositario
tiene encomendado y que estd formado por el mobiliario, archivadores,
maquinas, etc., asi como llaves de acceso a los locales y tablones de anuncios.

Cualquier relevo del comité formalizara la debida acta de entrega y
recepcion del material de la que se facilitara una copia a la empresa.

Existe un tablon de anuncios de uso exclusivo del comité.

Art. 34. Reserva horaria. Los miembros del comité de empresa
podréan justificar ¢l nimero de horas fijadas en el Estatuto de los
Trabajadores, que serdn retribuidas, para atender a sus funciones represen-
tativas. Estas horas podrin acumularse en uno o varios miembros del
comité, para todo lo cual se dara cumplida informacion del uso de esta
reserva horaria.

Las horas que utilice la comision deliberadora del convenio colectivo y
aquellas de interés comin que se cmpleen en reuniones con la empresa
estaran libres de este computo y se consideraran trabajadas.

“Art. 35. Asamblcas. En virtud del articulo 77 y siguientes del

M.C.D. 2022

Estatuto de los Trabajadores, las asambleas se regirdn por los siguitﬂ‘wi

puntos:

A) Las asambleas podrén ser convocadas por el comité de empfeﬂ’o
por un nimero de trabajadores no inferior al 33 % de la plantilla.

B) Losconvocantes de las asambleas responderdn del normal desiﬂ'l"'|
de las mismas, teniendo la obligacién de comunicar con cuarenta y 0¢ 4
horas de antelacién su celebracion y el contenido del orden del dia.

C) Las convocatorias de las asambleas se efectuardn usando el 1ablo?
de anuncios que tiene asignado el comité de empresa, en el caso de qué
el mismo el proponente de la asamblea.

La presidencia comunicaré a la empresa personalmente y por escrit? b
convocatoria de la asamblea y los nombres de las personas no pt-,rté:l'lfiﬂi"“ws
a la empresa que vayan a asistir a la asamblea. |

D) Enelresto de asuntos se estara a lo consignado en el capitulo 1nd
titulo 2.2 del Estatuto de los Trabajadores.

Habida cuenta de los distintos horarios de la empresa, an
convocatorias de asambleas que puedan producirse, ambas partes pactal
de mutuo acuerdo y buena fe el horario mas idéneo en el que pU
desarrollarse.

Art. 36. Secciones sindicales. — La empresa reconoce el derecho 1“3 loé
trabajadores a formar secciones sindicales en la misma. Dichas seccion®®
podrin repartir la propaganda y las comunicaciones de su sindicato, rec?
las cuotas de sus afiliados y comunicarse con ellos, siempre queé o
actividades no entorpezcan el normal desenvolvimiento del trabajo-

Podréan, ademads, reunirse en el local del comité y usar su tabl
anuncios, con el consentimiento del comité de empresa. e

Art.37. Parael seguimiento y posterior desarrollo de este conveni $¢!
formar4d la comisién paritaria nombrada en las disposiciones ﬂ[‘
Asimismo, para el estudio y negociacion de problemas de interés COﬂ"“f“'
formaran, previo acuerdo entre empresa y comité, las necesarias comisio™
paritarias, compuestas por miembros del comité, componentes de o
direccion de la empresa y terceras personas que se propongan por cua]qmeo
de ambas partes y aceptadas por la otra, que actuara con voz y $if ."0' '

Determinando los asuntos a tratar por cada comision paritﬂl'la'
definird por ambas partes su niimero de miembros, las caracteristicas =
mismas y a ser posible el nombramiento y el cometido de los acu€
dirimir, marcandose los plazos en que deban negociarse.

Segiin su naturaleza, las comisiones pueden ser permanentes 0 ©
dinarias. En ambos casos deberdn fijar su calendario de reunioncs
consignar en acta el contenido de todas ellas.

Salvo fuerza mayor, las comisiones se reunirdn en el local desi
comité de empresa. i
Art. 38. Comité de higiene y seguridad. — El comité de higic™
seguridad tendr4 encomendada la vigilancia del cumplimiento de las "orﬂ;
sobre seguridad e higiene en el trabajo contenidas en la Ordenanza ge"fm,

de Seguridad e Higiene, asi como estudiar y proponer las medidas qué et
oportunas en orden a la prevencién y riesgos profesionales. Ate“deri
resolverd las propuestas de los trabajadores y empresa en materias p-roP ¢
de su cometido y podré actuar por propia iniciativa para la promoc! Il ;
medidas o campafias preventivas de la salud de los integrantes de 12 empr ;

Sus miembros se elegirdn en partes iguales por los representantes de
trabajadores y empresa. Sus resoluciones se adoptaran por mayoria ¥ s
transmitidas a la direccién de la empersa.

Capitulo IV

te 135

6 4

xtrao”

gnado?

Retribuciones economicas

Art. 39. Definicion de los conceptos salariales. — Es la totalidad Juil::
percepciones econémicas brutas de los trabajadores por la prestay
profesional de sus servicios laborales a Prensa Diaria Aragonesa, SNy
retribuyan el trabajo efectivo o los perfodos de descanso computables g
trabajo. o

Art.40. Estructura del salario. — En la estructura de las retrib¥¢
se distinguirdn entre salario base y complementos del mismo. ﬂjsd’

A) Salario base: Es aquella parte de la retribucion del trabajador ed?
por unidad de tiempo sin atender a ninguna otra circunstancia y 4u° 4
determinada en las tablas que se adjuntan.

B) Complementos salariales: Son aquellas cantidades que,
deberan adicionarse al salario base, siendo las siguientes:

I. Complementos personales: Son aquellos que derivan de la
tancias personales de cada trabajador, como:

—Plus de antigiiedad: Se determina en dos primeros trienios ¥ $
quinquenios. de cada uno de los cuales se remuneraré el 5 9 sobre el
base. p | mgs

La antigiiedad comenzard a devengarse a partir del dia 12 "-:105 ¢
siguiente a aquel en que se cumpla y teniendo en cuenta los per!
prueba.
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pres[::t?;te las excedencias por estudios definidas en el articulo 22 del

al Exc':d':onvmuo se dejaxra ge contar el ilﬂl’ll’lpﬂ desu dgracton.,mcorpurzind,ose

EXcedencimc con la an‘t’tguedad' que tenia recqnoczda el d‘la que tomé la
4 con deduccion del tiempo de duracién de la misma.

10ma2dlgs €asos de cese por voluntad propia se pc‘rderé la antigiiedad,
como fecha para los calculos la del tltimo ingreso.

Complementos de puesto de trabajo:

quc‘l::ll::_dc domingo:. Lo percibiradn exclusi_vamcme aquellos trabajadores

Vacﬁcionesjc'n 'Cn d_ommgo. no cor.respon.dmndn su abm_m (:‘uando por

oy s _‘ﬂcdpa(?ldad iaplborai transitoria, libranza o cualquier circunstancia

¢ trabaje en dicho dia,

omi:;:atmia q:: este plus se establece en la cantidad de 13.500 pesetas por
rabajado.

—Plus de libre disposicién: Sera asignado por la direccién de la empresa

Entre i 3
‘los Componentes de la plantilla. Su cuantia se establece en las tablas
Salarialeg,

3,

Plus de trans ; . j afiue
desplay ransporte: Lo percibird el trabajador que se tenga que

arparair asulugar de trabajo fuera de la periferia urbana. La cuantia

S¢ esta y 2l S

. blf:ce en 10.500 pesetas mensuales, que estdn exentas de cotizacién a
“Buridad Socjal,
Art. 4],

o W Pagas vencimiento superior al mes, — Como parte integrante
salario, |

e"ll‘aordinar?s,trab.aji.ldorcs_ tendrén derecho a la pCT(:ICpCi()II de las pagas

S de julio y diciembre, que se devengarén anualmente.
- m:smzl:nrlgndrén derecho a una paga de beneficios, que se _liquidar;i en
Emolumemo: T€ro y que cons.nst‘iré en el ~8 % de !a totalidad de‘ los
Enilog. g que se hayan pcrmbld(_) en el afio inmediatamente anterior.
COnforme g 1‘505 de cese o nuevos ingresos se p‘rorrau':arén‘ estas pagas
1€mpo trabajado. En el caso de cambio de situacién laboral el

Prorrgy

e hE ;

acr O corresponder4 Gnicamente al tiempo en que se haya hecho
€edor al migme.

N caso de gy i s ;
trabajados, plencias se prorrateardn estas pagas en funcion de los dias
Art, : a4 : b
aut 42. Gastos de viaje, Los gastos que ocasionen los viajes

: qdzados, al
18Uienteg Criterios:

transportselcsr:p;c que sea posible, la reserva de hotel y de los medios de
N0 sean ge . ctcclu‘arg por la empresa, teniendo en cuenta que Io§ hoteles
efectye o cla egor:_al mi?t:nor a tres estrellas, que los d.espla:famlcntos se

o ase turista si son en avidn o segunda clase y litera si son en tren.
lrabﬁjado:k;o ser posib!c efectuar las .rcstfrvas. la empresa abonaréd al
ESCritog b1 Bastos ocasionados por alojamiento en hoteles como los antes

0 1o oS desplazamientos en las categorias indicadas, previa presentacion
Justificanteg.

igual que las dietas, se abonaran por la empresa, segiin los

afectadoE;::talquier caso, la empresa pondrd a di.sposiciénlde] trabz.ajador
Suficie X CT del desarrollo del viaje una cantidad de dl_ncrlo estimada
1ustificy. 2 4 €lnormal desarrollo del mismo, que con posterioridad deberé
abonar,
_bDnO del kilometraje en vehiculos propios se efectuar segun la
1fa: 25 pesetas el kilometro para 1993.
B e (_:Omplemcmos LL.T., maternidad y suspensién por adopcion.
d“i‘faci(m ? \Ncapacidad laboral transitoria, cualquiera que fuese su
e p“mer’ d“idllllda la Sllu?'cl(')n de maternidad, la empresa garantiza a partir
nECQSal.io L a la percepcién del sgcldo real del t.rabajado_r, at.)onando el
S CUmpay :"‘l.’lemcpt.o a la prestacion de Ia. Seguridad Social, siempre que
o except?:: requisitos formales establecidos por la ley.
~Fraug, dﬂlde lo co_nvcmc‘io fiel apartado anterior los supuestos de:
Presa 1, mf‘ 'a Seguridad Social, siendo perceptivo por parte dt’f _la
o >olicitud de control de la enfermedad por parte del servicio
ser\,ici(;sq;eé Podré emitir informe facultativo o recabar la inspeccitn de los
i dicos de 1a Seguridad Social.
lahm.a e mente se exceptiian de lo convenido aquellos casos de incapacidad
eonsidera Sitoria der.ivados del ejercicio habitual de actividades deportivas,
i Ca:“ €omo violentas o peligrosas.
Periodo cv°s df“ Incapacidad laboral transitoria generados dentro del
ada g acaciones, previamente asignado, no interrumpirdn su cémputo.
absemis mestre la empresa entregard al comité de empresa los indices de
O de cada 4rea de trabajo.
Seguro de vida. La empresa contratard anualmente un
4 que se concreta en un capital de 5.000.000 de pesetas por
€4 por fallecimiento o por invalidez permanente.
&%M"‘.'ico's Condiciones econémicas. Retribuciones. — Planteamientos
ary lgga‘fOfdados: Dluracién dgl convenio, dos afios.
s"ilari(_.,s 3: Se ha aplicado un incremento del 4,25 % para aquellos
3% due tengan ynq retribucion neta superior a las 150,000 pesetas y un

arg ; PRI AR
l50.() p:s‘lllellm salarios que tengan una retribucion neta inferior a las
Clas,

: Ela
szguieme tar

de vig
4, ya g

SEEUI‘Q
D&rmn

08 - A
salﬂrimes gOrcemaJes se han aplicado sobre todos los complementos
€ 1992, salvo complemento personal, ya que este complemento

no serd actualizado, quedando el salario base, plus de convenio y el plus de
libre disposicion como se detalla en las tablas anexas.

Para 1994: El incremento para 1994 sera el del IPC real de 1993, mas 0,75
puntos para todos los conceptos salariales, excepto el complemento
personal, ya que este complemento no serd actualizado.

Art. 46, Revision salarial. — En el caso de que el incremento salarial
pactado para 1993 fuera inferior a la cifra que resulte de sumar 0,5 puntos
al indice de precios al consumo real acumulado durante los doce meses del
afio 1993, establecido por el INE, se practicar, tan pronto se constate
oficialmente tal circunstancia, una revision salarial en la resultante de restar
al citado IPC, mds medio punto, el incremento salarial pactado, siempre y
cuando la citada resultante no supere los 0,5 puntos, que en tal caso el
incremento salarial para 1993, incluida esta revisién salarial, no podra
exceder del 4,75 % o 5,5 % sobre los salarios de 1992,

La revision salarial se abonard en una sola paga durante el primer
trimestre de 1994.

Disposiciones finales

La direccion y la redaccion, durante la vigencia del presente convenio,
se comprometen a negociar un estatuto de redaccién que contemple los
derechos y deberes de ambas partes,

A tal efecto, un mes después del cierre del presente convenio se creard
la comision redactora del estatuto de redaccion.

TABLAS SALARIALES 1993

Salario Plus Plus libre Salario

bhase convenio  dispos. Total bruto afio
Redactor jefe de seccion ....... 62.842 61.580 41.070 165492 2.502.250
Redastor=ia spopi iy 62.842 43.602 35203 141.647 2.141.702
Redactor practicas ........... 62.842 30.868 35203 128.913 1.949.164
Auxiliar de redaccion ......... 62.842 26.584 20.537 109.963 1.662.639
Jefe de documentacion y archivo 62.842 31.838 20.525 115.215 1.742.050
Docomentalwta’ ... U000 62.842 10.988 20.535 94.365 1.426.799
Oficial 1.* administrativo . ..... 62.842 26.567 89.409 1.351.864
Oficial 2.* administrativo . ..... 62.842 25953 88.795 1.342.580
Auxiliar administrativo . ...... 62.842 10.988 73.830 1.116.307
Secretaria de direccién .. ...... 62.842 23.928 86.770 1.311.908
Agente COMBICIAL- « « v s10eis s aus 62.842 9934 72.776 1.100.371
Oficial 3.2 almacén ........... 62.842 11,989 74.831 1.131.440
Peon de almAcEn .. .« oo civnie ous 62.842 9.643 72.485 1.095.974
Oficial de mantenimiento ...... 62.842 13.031 35203 111.076 1.679.474
Jefe de equipo informético .. ... 62.842 31.838 35.203 129.883 1.963.831
Programador®i s, b2 . doelil 62.842 13.448 35203 111.493 1.685.779
Secretaria de redaccion ........ 62.842 19.758 35203 117.803 1.781.189
Oficial 1.® distribucién ........ 62.842 26.567 89.409 1.351.864
Oficial 2.* distribucién ... ..... 62.842 25.953 88.795 1.342.579
Inspector de ventas .......... 62.842 25.953 88.795 1.342.579
Oficial 2.* coordinacion . . ... .. 62.842 25953 20.535 109.236 1.653.071
DR ORIeT s e = e 62.842 10.988 73.830 1.116.307

Plus de tranporte: 10.500 pesetas mensuales.
Plus de domingo: 13.500 pesetas mensuales.

TABLAS SALARIALES HORA EXTRA 1993 Hora

extra

T T T U e e e it o bl it S 2.646
Redalor siialitn 8 o b o Sea s e oo s SIS e 2.264
L T T S R R e I e AT R e 2.060
Vi e T o T U s e i e e e S 1.758
JEIE (¢ OCHIMENLACION ¥ ATCHIVO scx s aio:aie siermaeisrn susidinsion o ms 1.841
OB REATIRE A & Ul s el 0 o o B g S 1.510
(@1 fa N IR T T T 7 eentindsiia Seopaliins it I il ot 1.429
Ofigial:2 2 admInIsteative: victes o & o st wig boss conairnie 1.420
At Al M R R O T o it Ui dw v i e sns s e aas wens 1.181
LT T B ) ) e e S S i 1.386
Agenté comorcial selutiiisal slanun s 2eomiviaa s ded . 1.164
Ofitral:3maimaednrny sul o vady b srtesin sol dsaoiinl 2ol 1197
Pebhtdsimimaniin. o0 smanenoab sl iy anem. 8l ndoe n 1.159
Oficigl’de manteiidientor Es, . 15 U ininsmeluad snf sl 1.775
JEIE e IO HATOTIIATICO " - o e et s Sk ock ] oh 2.077
ProcEimedoro e m it b SRl S e L e o 1.783
SCRFREATIA EPARACCION. s i v s s e tan st s a i, oy 1.883
B T B T I D P P A A Db T ok 1.429
Oheaal- 2% AIBTETOMCION . ima st aite s v Loai Al o e e s T araas 1.420
Inapettob e VeRtAE « i i AR i saieat T e 1.420
Dol A o ondIACION: st sk 15 43 Btk sk el 55 i 1.748
LERIBTOTABER " s 0 o e it e o n s e T s o e 1.181
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SECCION SEXTA

ILLUECA Nim. 29.407

Sometida a informacién publica en el Boletin Oficial de la Provincia
nimero 61, de fecha |7 de marzo de 1993, laaprobacién inicial de la Ordenanza
municipal de policia de usos y buenas costumbres de la villa de Illueca, sin que
se hayan formulado reclamaciones contra la misma, se publica su texto integro,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7 de 1985, de 2 de
abril, reguladora de las bases de régimen local.

Illueca a 27 de abril de 1993. — El alcalde-presidente, Marcelino Andaluz
Vergara.

Ordenanza municipal de policia de usos y buenas costumbres

Al amparo de lo dispuesto en los articulos 25 y 84 de la Ley 7 de 1985, de 2
de abril, reguladora de las bases de régimen local, y demas disposiciones
concordantes en materia de orden publico, el Ayuntamiento de la villa de
Illueca aprueba la siguiente Ordenanza:

Capitulo primero
Disposiciones generales

Articulo 1.2 Corresponde al Ayuntamiento ejercer el control del cum-
plimiento de la presente Ordenanza, exigir laadopcion de las medidas correc-
toras necesarias, sefialar limitaciones, ordenar cuantas inspecciones sean
necesarias y aplicar las sanciones correspondientes en caso de incumplirse lo
ordenado.

Capitulo 11
Criterios de prevencion urbana

Art. 22 1. La presente Ordenanza es de obligado cumplimiento para
toda la actividad que se encuentre en funcionamiento, ejercicio o uso, y
comporte la produccién de ruidos molestos o peligrosos y vibraciones.

2. Esta Ordenanza sera originariamente exigible a través de los corres-
pondientes sistemas de licencias y autorizaciones municipales para toda clase
de construcciones, demoliciones de obras en la via piblica e instalaciones
industriales, comerciales, recreativas, musicales, espectaculos y de servicios, y
cuantas se relacionan en las normas de uso de las normas subsidiarias de
planeamiento de Illueca, asi como para su ampliacién o reforma que se
proyecten o ejecuten a partir de la vigencia de esta Ordenanza y, en su caso,
como medida correctora exigible, de conformidad con lo establecido en el
Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas de
30 de noviembre de 1961.

Art. 3.2 1. Quedansometidas a sus prescripciones, de obligada obser-
vancia dentro del término municipal, todas las instalaciones, aparatos, cons-
trucciones, obras, vehiculos, medios de transporte y, en general, todos los
elementos, actividades, actos y comportamientos que produzcan ruidos y
vibraciones que puedan ocasionar molestias o peligrosidad al vecindario o
que modifiquen el estado natural del ambiente circundante, cualquiera que
sea su titular, promotor o responsable y lugar piblico o privado, abierto o
cerrado, en el que esté situado.

2. Enlostrabajosy planeamiento urbano y de organizacion de todo tipo
de actividades y servicios, con el fin de hacer efectivos los criterios expresados
en el articulo 1.2, debera contemplarse su incidencia en cuanto a ruidos y
vibraciones, conjuntamente con los otros factores a considerar, para que las
soluciones y/o planificaciones adoptadas proporcionen el nivel mas elevado
de calidad de vida.

Capitulo 111
Criterios de prevencion especifica
Seccion primera. — Condiciones actsticas en edificios

Art.4.2 Todos los edificios deberdn cumplir las condiciones acusticas de
la edificacidon que se determinan en la norma basica de la edificacion, condi-
ciones acusticas de 1982 (NBE-CA-1982), aprobada por el Real Decreto 1.909
de 1981, de 24 de julio, modificada por el Real Decreto 2.115de 1982, de 12de
agosto, asi como las modificaciones que en el futuro se introduzcan y otras
normativas que se establezcan respecto al aislamiento de la edificacion.

Seccion segunda. — Ruidos de vehiculos

Art. 5.2 Los propietarios o usuarios de vehiculos de motor deberan
acomodar los motores y los escapes de gases a las prescripciones y limites
establecidos sobre la materia en las disposiciones de caracter general y.
especificamente, los Reglamentos 41 y 51, anejos al Acuerdo de Ginebra de
20 de marzo de 1958, para la homologacion de vehiculos, y decretos que lo
desarrollan.

Art. 6.° Los niveles de ruido de los vehiculos seran medidos segiin
el Reglamento niimero 9 sobre homologacion de los vehiculos respecto al
ruido, asi como las especificaciones del método establecido por la norma
1SO-150-R-362.

Art. 7.2 Los conductores de vehiculos de motor, excepto los que sirven
en vehiculos de la Policia gubernativa o municipal, servicio de extincion de
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incendios y salvamento y otros vehiculos destinados a los servicios de urseﬂ‘_""
se abstendran de hacer uso de los dispositivos acusticos en todo el términ?
municipal durante las veinticuatro horas del dia, incluso en el supuest?
cualquier dificultad o imposibilidad de transito que se produzcaen la calz?
de las vias publicas. Solo seré justificable la utilizacién instantanea de a‘"s';
dores aciisticos en casos excepcionales de peligro inmediato de accident® LR
no puedan evitarse por otros sistemas.

Art. 82 1. Queda prohibido forzar la marcha de los vehicu
motor produciendo ruidos molestos, como en el caso de aceleraciones 1nf
sarias y forzar el motor en pendientes.

2. También esta prohibido utilizar dipositivos que puedan a
accion del silenciador o forzar las marchas por exceso de peso.

Art. 9.2 1. El escape de gases debe estar dotado de un disp
silenciador de las explosiones, de forma que en ningiin caso se llegue aun ot
de ruidos superior al que se establece para cada una de las catego ’sr
vehiculos; el dispositivo silenciador no podré ponerse fuera de servicio po
conductor. ibe

2. Tantoen las vias pablicas urbanas como en las interurbanas se pro .
la circulacién de vehiculos de motor con el llamado “escape de gases It Jos

3. Seprohibe también la circulacion de los vehiculos citados cua“doﬂ‘
gases expulsados por los motores, en vez de atravesar un silenciadOl"er'c
salgan desde el motor a través de uno incompleto, inadecuado o deteriord
o bien a través de tubos resonadores.

Jos d¢

pular #

ositiv?

4

Seccion tercera. — Comportamiento de los ciudadanos en la via ]:)ll"ll
y en la convivencia diaria

Art. 10. 1. La produccién de ruidos en la via pablica y en las 101“’5:;
publica concurrencia (pinares, riberas, parques, etc.), o en el intcriOl" de s
edificios, debera ser mantenida dentro de los limites que exige la conviven®
humana.

2. Los preceptos de esta seccion se refieren a ruidos producidos esp”
cialmente en horas de descanso nocturno, por lo siguiente: ’ de

a) Tono excesivamente alto de la voz humana o la actividad directd
personas.

b) Sonidos y ruidos emitidos por animales domésticos.

c) Aparatos e instrumentos musicales o acusticos.

d) Aparatos domésticos.

Art. 11.  En relacién con los ruidos del apartado 2.a) del artic
rior, queda prohibido:

a) Cantar, gritar o vociferar a cualquiera hora del dia o de la
establecimientos publicos y todo aquello que pueda molestar al resto
concurrencia de los mismos. a8

b) Cualquier tipo de ruido que se pueda evitar en el interior dé las cn-‘ii
en especial desde las diez de la noche hasta las ocho de la mafnana, produ® de
por reparaciones materiales o mecénicas de cardcter doméstico, cambl
muebles o por otras causas. 0.

Art. 12. Con referencia a los ruidos del grupo c) del articulo )
establecen las previsiones siguientes: oM

1. Los propietarios o usuarios de los aparatos de radio y televis 108
magnetofonos, tocadiscos, altavoces, pianos, 0rganos y otros instrume 3
musicales o aciisticos en el propio domicilio deberan ajustar su VO]“me.nas,
forma que no sobrepase los limites sonoros que puedan molestar a 10s Vec': i

2. Se prohibe en la via piblica y en zonas de publica concurT®
accionar aparatos de radio y television, tocadiscos, instrumentos musi® I
emitir mensajes publicitarios y actividades analogas, cuando puedan P
bar la normal actividad, descanso o sosiego de los usuarios en tales 20"
pesar de lo cual, en circunstancias especiales, la autoridad podré_auw qu
estas actividades. Esta autorizacion serd concedida porel Ayuntamlﬂ‘m‘
podra denegarla cuando aprecie la inconveniencia de perturbar, aunq!
temporalmente, al vecindario o a los usuarios del entorno.

3. Se prohibe el funcionamiento de aparatos, instrumento
aciisticos en los establecimientos piiblicos, entre las 23.00 y las 8.00 hora®
obstante, en casos excepcionales, y siempre que se justifique la no pe itll
cién de los vecinos colindantes, la Alcaldia, mediante decreto, podr P
el funcionamiento de dichos aparatos e instrumentos acisticos €0 250
comprendidas en los limites de la prohibicién, La autorizacién, en $%
sefialard el horario para el cual se otorga y la duracion de la misma- ibcl’

Art. 14, Conreferencia al ruido del grupo d) del articulo 10, se proh 100
utilizacion desde las 22.00 hasta las 8.00 horas de cualquier tipo de apP 2!
instalacién doméstica, como es el caso de lavadoras, licuadoras, pica <
otros, cuando puedan molestar por su volumen sonoro a los vecinos:
idos

ulo ant®

he ¢°
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Seccién cuarta. — Trabajos en la via piblica que produzcan i

Art. 15. 1. Los trabajadores temporales, como los de obras de c;,ﬂ“
truccion publicas o privadas, no podrén realizarse entre las 22.00 ¥
horas si producen un incremento sobre el nivel de fondo de los niveles s0 erh
delinterior de propiedades ajenas. Durante el resto de la jornada, 0 5” g,
los equipos empleados no podran alcanzar, a cinco metros de ‘stedidﬂ’
niveles sonoros superiores a 90 dB(A), a cuyo fin se adoptaran 1as B
correctoras que procedan. " 1

2. Se exceptiian de la prohibicién de trabajar en horas noctur™ gV
obras urgentes por razones de necesidad o peligro, o aquellas qué pri stf
inconvenientes no puedan hacerse de dia. El trabajo nocturno de
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E:i;;lszado EXpresamente por la gutoridad municipal, que determinara los
Sonoros que deberd cumplir.
Cié:?dr;.c[f')' Las actividades de carga y descarga ds mcrcapcias.'m:_:\nipula-
ke Zg::s, comencdqres. materiales de construccion y objetos similares en
Operacil:) ica se prohlb_en entre ]_as 22.00 y_tas 8.00 horas cuando estas
NEs superen los niveles de ruido establecidos en la presente Ordenanza.
:dzl h;”;”“ restante de la jornada deberén rcali.:r.arse con el maximo cui-
' & lin de minimizar las molestias y reducirlas a las estrictamente
Necesariag,

Seccion quinta. — Méquinas y aparatos susceptibles de producir ruidos
y/o vibraciones
Art. 17.
nanZa! en el
fcuniones! esp
10 podrén sy
destinadg g)

Con independencia de las restantes limitaciones de esta Orde-
interior de cualquier espacio abierto o cerrado destinado a
ectaculos o audiciones musicales (discotecas, pubs o similares),
perarse niveles maximos de 80 dB(A) en ningtin punto del local
espacio so rso de los c.licnr_.es,_cxceqto queen el acceso o accesos c!el referido
Produgiy l:: Dql.le el aviso siguiente: ‘l.n.?‘mvcles S0N0ros 'del interior pueden
visible i 1ones perr.nanen_t'cs en el oido™. E‘l aviso d_cf)era ser perfectamenu?
g O por su d|mensmr! como por su lluminacion, para lo cual debera
API'Obado por el Ayuntamiento.
SUNarnr:lu!ri Excepto en circunstancias excepcionales, se prohibe hacer
Campang. nte ‘la noche elementos de aviso, tales como sirenas, alarmas,
¥ anélogos,

n av‘;'sl:(:;;be hacer sonar, fl::’ﬂccplo en causa_sjustificadas,'cuatql_.lier sistema
Asi y to;ma.y senaleacnon de emergencia (por robo, incendio, etc.).
eMergencia 0, se autorizan p_rucbas y ensayos de aparatos de alarma y

a) Excs‘ que serdn de dos tipos: : ; ;
despugs % :P_r:lonalcs:. — Sera‘n las que deben realizarse inmediatamente
. |ﬂj0rnadu Instalacion. Podrén efectuarse entre las 10.00 y las 18.00 horas
a laboral.
de alarmau‘qlgrrias' = Scré_n las de comprobacion periédica de ]os'sigtemas
cineo miﬁljt 0 podréan realizarse una vez fxl mes y en un intervalo maximo de
la oral, [ g gs-l_anlro de] horario anteriormente 'mdlcado en la jornada
Omprobacio olicia mumcnpz_l]' debcra, conocer previamente el plan de estas
nes, con expresion del dia y hora en que se realizarén.
Seccign sexta.

Art, 19, |
habnados y desti

— Condiciones de instalacion y apertura de actividades

Las condiciones exigidas en los locales situados en edificios
90 de ryiy nados a cualquier actividad que pueda considerarse como
2) Lo olserén las siguientes: _ _ T
€Ntre oyqp u": er.ne‘nmS gsmstruct_u{os horizontales y ve‘ruaales de separacion
de ruig, ;l lwcri lnslalacloq 0 actividad que pueda considerarse como un foco
msonorizaciéo 0 otro recinto contiguo 'deber_én. mc::‘lla_me tratamiento de
Urange o 5 n apropiado, garantizar un aislamiento acustico minimo ded45dB
Unciong, en:)rar:o de funcionamiento de los focos y de 60 dB si sc ha de

re las 22.00 y las 8.00 horas, aunque sea de forma limitada.
Situadgg 'Iocsofr‘lumo de elt?menlos congruclivos de los [opalc_s en los que estén
rachadas ocos de ruido no contiguos a otras edlﬁcacmnes,‘como_son
Miengq miynimums d*_: patios de luces, deberan asegurar una media de e'usla-
€ dichg focm:; 8l ruido a¢reo de 33 dB durante ¢l horario de funcionamiento
¢ L 0 de ruido. \ .
Rismog p;?avlalorcs_dcl aislamiento se refieren también a los orificios y meca-
Verano‘ a ventilacion de los locales emisores, tanto en invierno como en
log ii.l'nilEl Su.l;em pasivo de la obligaci6n de incrementar el aislamiento hasta
8 sefialados es el titular del foco de ruido.
ruidése::z relacion con el punto _I, ap;.:rtado a'), _cuando ('31 _ft)d.:o cmiso_r de
fi it n ele_rnemo puntual, el aislamiento actstico podré limitarse a dicho
capilu]o ]"i;l‘, siempre que con ello se cumplan los niveles exigidos en el

Obl:g'acich;mplimiento de las disposiciones de este articulo no exime de la
M. 20 ¢ ajustarse a los niveles del capitulo 1V. BY
®QUiDG, e 11 ¢ Para conceder licencia de instalacion de una actividad con
mentaci()nmusma 0 que desarrql_le actividades mus:cales., ademads de la docp-
Por lécnichue legalmente se exija encada Fasp. serd preciso presex_ﬂar ESlL!(:]lO
Competente, describiendo los siguientes aspectos de la instalacion:
Treoyen . escripeion del equipo musical (potencia acustica y gama de
Ncias),

Tag (;isclgeh[cacitffn y m'm?erp de altavoces y descripcion de medidas correcto-
Clonalidad, sujecion, etc.).

Panta) 1, ZscriPCién_ delos sistemas df:'aislamienm acistico, con detalle de las

Clistic, ¢ aislamiento, especificacion de gamas de frecuencia y absorcién
. g) aCélculo Justificativo del coeficigme dr:. reverberacién y aislamiem(?.
Cigg téenie Una vez presentado el estudm_ Eécmco se procecjeré por los servi-
u amedic'os Municipales a la comprqbacmn de la ms.talaclé.n, cfectuénd_ose
Cop 16n consistente en reproducir en el equipo a inspeccionar un sonido

cond?ci':::dﬂ del potencidmetro de volumen al maximo nivel, y con esas
S s¢ medir4 el ruido en la vivienda mas afectada.

locg|” . O¢ afadira al ruido musical el producido por otros elementos del
Mo extractores, camaras frigorificas, grupos de presion, etc. El nivel
1o rebasard los limites del capitulo IV,

y CO
My

Art.21. Paraconcederla licenciade instalacion de actividades industriales
se deberan describir, mediante estudio técnico, las medidas correctoras pre-
vistas, referentes a aislamiento acistico y vibraciones. Este estudio, que
formara parte del proyecto que se presente, en cumplimiento del Reglamento
de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de noviembre
de 1961, constard, como minimo, de los siguientes apartados:

a) Descripcion del local, con especificacién de los usos de los locales
colindantes y su situacién con respecto a las viviendas.

b) Detalle de las fuentes sonoras y vibratorias.

c) Nivelesdeemision acistica de dichas fuentes a un metro de distancia.
especificandose las gamas de frecuencias.

d) Descripcion de las medidas correctoras previstas y justificacion téc-
nica de su efectividad, teniendo en cuenta los limites establecidos en esta
Ordenanza.

Para la concesion de la licencia de apertura se comprobara previamente si
la instalacion se ajusta al estudio técnico y la efectividad de las medidas
correctoras adoptadas en orden al cumplimiento de la presente Ordenanza.

Art. 22. a) Limitar con carécter general el horario para el funciona-
miento de aparatos musicales y musica en vivo en bares, disco-bares, cafeterias
y pubs, con el siguiente horario:

Local De octubre a junio  De julio a septiembre
L R TR TR R A 1.00 1.30
L T T e R e e 1.00 2.00
D 0 (e 6 et S e il 1.30 2.00
gl b ol o Y i i 24.00 1.00
P PR T e it St bl s e 22.00 23.00
Discotecas y salas de baile ........... 3.00 3.30
Discotecas con espectaculo .......... 3.30 4.00
AT teatian ot o e ey e Nk 3.30 4.00
De octubre a mayo  De junio a septiembre
Pubs, i whisquerias: o s -l a 2.30 3.00

Todos estos establecimientos pueden permanecer abiertos media hora
mas los sabados y visperas de fiesta.

b) Con cardcter especial podran solicitar autorizaciones para mantener
la musica en sus establecimientos hasta la hora de cierre los bares y cafeterias
que cumplan las siguientes condiciones:

I. Que posean la correspondiente licencia.

2. Que cumplan los requisitos de las Ordenanzas generales del Ayun-
tamiento.

3. Que no perturben la tranquilidad y bienestar de los vecinos.

Los establecimientos que obtengan dicha autorizacion especial dispondran
en la puerta del mismo, al exterior, una placa indicativa con la leyenda:
“Permitida musica hasta cierre”,

c) Todas las actividades susceptibles de producir molestias por ruido
deberén ejercer su actividad con las puertas y ventanas cerradas.

Capitulo 1V
Limite de nivel acustico y vibraciones

Art. 23. La determinacion del nivel sonoro se realizara y expresara en
decibelios ponderados, conforme a la red de ponderacion normalizada A
(dB A), norma UNE 21.314/75.

No obstante, y para los casos en que se deban efectuar medidas relaciona-
das con el trafico terrestre y aéreo, se emplearan los criterios de ponderacion y
parametros de medicion adecuados, de conformidad con la préctica interna-
cional.

Art. 24. Lamedicionde los niveles se llevara a cabo en el lugar en que su
nivel sea el mas alto, y, si fuera necesario, en el momento y situacién en que las
molestias sean mas acusadas.

Los duefios, poseedores o encargados de los generadores de ruidos o
vibraciones facilitardn a los técnicos municipales el acceso a sus instalaciones
o focos generadores de ruidos o vibraciones y dispondrén su funcionamiento
a las distintas velocidades, cargas, marchas o volimenes que les indiquen
dichos técnicos. Asimismo podrén presenciar el proceso operativo.

Art. 25. El nivel de los ruidos interiores de viviendas transmitidos por
impactos de alguna actividad, con excepcion de los originados por el trafico,
no superaran los siguientes limites:

Niveles maximos en dBA

De 8.00 a 22.00 h De 22.00 a 8.00 h.

Equipamiento: *
Sanitario y bienestar social ............ 30 25
Guituralky religiogos iizh Rl R aemai 30 30
Bducative: 5% S sn e Kiis adel 40 30
Pargeliocionamvsmizig by AR g0l 40 30
Servicios:
Hospedaje v mdisamcmintamedicias aidas 40 30
OHCINAR: o Apinsd O sl o wia il o 45 30
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Terciarios: Seccién segunda. — Proteccién del entorno
COMETeIB St o e e e 45 £ Art. 37. Con cardcter general, para la buena conservacién y manteni-
Rsdblierits miento de las diferentes especies vegetales de las zonas verdes no se permiliréﬂt
. . _ salvo autorizacion municipal, los siguientes actos;
Ptcjas habitables, excepto cocinas ...... 35 30 a) Toda manipulacion realizada sobre los arboles y plantas.
Pasillos, aseos y cocinas .............) 40 35 b) Caminar por zonas acotadas.
Zonas de accesocomiin ....... ... 45 35 ¢) Pisar el césped de cardcter ornamental, introducirse en el mismoJ

Los niveles anteriores se aplicaran, asimismo, a los establecimientos abiertos
al pablico no mencionados expresamente, por analogia funcional.

Para la proteccion de la salud y el descanso humano se prohibe el trabajo
nocturno, a partir de las 22.00 horas, en los establecimientos ubicados en
edificios de viviendas o colindantes con ellas, cuando el nivel sonoro transmi-
tido a aquéllas exceda los limites indicados.

Art. 26.  En las industrias ubicadas en el interior de dreas residenciales,
los niveles maximos de ruido emitidos por las actividades industriales no
podran superar los 55 dB(A) a una distancia de 3,5 metros del poligono o
factoria y a cualquier altura.

Art. 27.  En industrias ubicadas en el exterior de 4reas residenciales los
niveles maximos de ruideremitidos por los poligonos industriales o industrias
aisladas no podrén superar los 80 dB(A), medidos a una distancia de 3,5 metros
del poligono o factoria y a cualquier altura.

Art. 28. De los tres parametros que se utilizan para medir las vibraciones
(desplazamiento, velocidad y aceleracion), este Ayuntamiento adopta la ace-
leracion en metros por segundo al cuadrado como unidad por medida (m/m?).

Se adoptan las curvas limites de vibracion en aceleraciéon de la norma
DIN-4 150, que coinciden con el apartado 1.38 (intensidad de percepcion de
vibraciones K) del anexo | de la norma basica de edificacion, sobre condicio-
nes acusticas de los edificios. Se fija para zonas residenciales un limite de KB
de dia de 0,2 y de noche de 0,15 para vibraciones continuas.

En zonas industriales se tolerard un nivel de vibraciones de KB-0,56.

Art. 29. No podra permitirse ninguna vibracién que sea detectable sin
instrumentos de medida en los lugares en que se efectie la comprobacion;
para su correccion se dispondrdn bancadas independientes de la estructura
del edificio y del suelo del local, asi como mangrullo elastico, montajes flotantes,
etcétera, y otros dispositivos antivibratorios para todos aquellos elementos
originarios de vibracion.

Capitulo V
Prohibiciones

Art. 30. Queda prohibido alterar el orden y sosiego ptblicos con escan-
dalos o rifias, asi como la falta de obediencia y consideracion con la autoridad
municipal, sus agentes y auxiliares,

Art. 31.  Queda prohibido dejar botellas, vasos y similares en las vias
piblicas. Los titulares de los establecimientos en los que se sirvan bebidas
adoptarédn las medidas oportunas para retirar de las mismas los que proven-
gan de su establecimiento; asimismo se abstendran de instalar mesas, sillas o
cualquier tipo de mueble en las vias piblicas, salvo autorizacién municipal.

Capitulo V1
Limpieza de vias publicas

Art. 32, No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, los titulares de
bares, pubs, disco-bares y similares procederan diariamente a limpiar la acera
y toda la anchura de la calzada en una longitud de 150 metros a laizquierda y
otros 150 metros a la derecha, contados a partir de la puerta de entrada del
local, de todos los plasticos, botellas, cascos, cristales, papeles, envoltorios y
demas restos provinientes de su establecimiento. Procederdn también a elimi-
nar los liquidos derramados en el suelo de la via piiblica derivados de las
bebidas servidas en su local.

Capitulo VII
Uso de los espacios libres y zonas verdes

Seccion primera. — Uso de zonas verdes

Art. 33. Normas generales.  Todos los ciudadanos tienen derecho al
uso y disfrute de las zonas verdes piblicas, de acuerdo con lo establecido en la
presente Ordenanza y demds disposiciones aplicables.

Art. 34. Los lugares a que se refiere la presente Ordenanza, por su
caiificacion de bienes de dominio y uso publico, no podran ser objeto de
privatizacion de su uso en actos organizados que, por su finalidad, contenido,
caracteristicas o fundamento, presupongan la utilizacion de tales recintos con
fines particulares, en detrimento de su propia naturaleza y destino.

Art. 35. Cuando por motivos de interés se autoricen en dichos lugares
actos publicos se deberdn tomar las medidas previsoras necesarias para que la
mayor afluencia de personas a los mismos no cause detrimento en las plantas
y mobiliario urbano. Entodo caso, tales autorizaciones deberdn ser solicitadas
con la antelacion suficiente para adoptar las medidas precautorias necesarias
y exigir las garantias sulicientes.

Art. 36.  Los usuarios de las zonas verdes y del mobiliario urbano insta-
lados en las mismas deberin cumplir las instrucciones que sobre su utilizacion
figuren en los indicadores, anuncios, rotulos y senales existentes.

utilizarlo para jugar, reposar o estacionarse sobre él. Se entenderé por césp
ornamental aquel que sirva como fondo para jardines de tipo ornamental y "
los que intervengan la flor, el seto recortado o cualquier otro tipo de traba)®
de jardineria.

d) Cortar flores, ramas o espacios vegetales.

e) Talar o apear drboles situados en espacios piblicos.

f) Podar, arrancar o partir 4rboles, pelar o arrancar sus cortezas, clavar
puntas, atar a los mismos columpios, escaleras, herramientas, soportes 8¢
andamiaje, ciclomotores, bicicletas, carteles o cualquier otro elemento, trepal
o subir a los mismos,

g) Depositar, aun de forma transitoria, materiales de obra sobre 105
alcorques de los drboles o verter en ellos cualquier clase de productos.

h) Arrojar en zonas verdes basuras, residuos, cascotes, piedras, papeles:
plasticos, grasas o productos cdusticos o fermentables, o cualquier otr0
elemento que pueda dafiar las plantaciones.

i) Encender fuego, cualquiera que sea el motivo, en lugares que no estén
expresamente autorizados y no tengan instalaciones adecuadas para ello:

Los perros deberdn ir conducidos por personas y provistos de corred
salvo en las zonas debidamente acotadas para ellos, circulando por las zon#
de paseo de los parques, evitando causar molestias a las personas, acercarse®
los juegos infantiles, penetrar en las praderas de césped, en los maciZo®
ajardinados, en los estanques o fuentes y espantar a las palomas, pajaros¥
otras aves,

Sus conductores cuidarén de que depositen sus deyecciones en los lugares
apropiados y siempre alejados de los de ubicacion de juegos infantiles, zonas
de nifios, etc.

El propietario del perro serd responsable de su comportamiento, dé
acuerdo con la normativa aplicable.

Art. 38. En las zonas verdes no se permitira:

a) Lavar vehiculos, ropas o proceder al tendido de ellas y tomar agua de
las bocas de riego, salvo autorizacion sefializada.

b)  Efectuar inscripciones o pegar carteles en los cerramientos, soportes
de alumbrado publico o en cualquier elemento existente en los pal"iI““sz
jardines.

¢) Instalar cualquier tipo de modalidad publicitaria.

d) Realizar en sus recintos cualquier clase de trabajos de reparacion de
automéviles, albafiileria, jardineria, electricidad, etc., y si se trata de elemen”
tos propios del parque o de las instalaciones de concesionarios se req uerird 12
preceptiva autorizacién del Ayuntamiento.

Seccion tercera. — Proteccion del mobiliario urbano

Art. 39. El mobiliario urbano existente en los parques, jardines y 1","”
verdes, consistente en bancos, juegos infantiles, papeleras, fuentes, sefializ®”
cién, faroles y elementos decorativos como adornos, estatuas, etc., debe’
mantenerse en el més adecuado y estético estado de conservacion. Los ¢8%
santes de su deterioro o destruccién serdn responsables no solo del resarc”
miento del dafio producido, sino que serdn sancionados administrativamer
de conformidad con la falta cometida. Asimismo serdn sancionados ]os_quc‘
haciendo uso indebido de tales elementos, perjudiquen la buena disposicio?
utilizacion de los mismos por los usuarios de tales lugares; a tal efecto, ¥ e
relacion con el mobiliario urbano, se establecen las siguientes limitacione®

a) Juegos infantiles. — Su utilizacion se realizard por los nifios €©
edades comprendidas entre los 3 y 12 afios.

b) Papeleras. — Los desperdicios o papeles deberdn depositarse €0 Is#
papeleras a tal fin instaladas. ‘

Los usuarios deberan abstenerse de toda manipulacién sobre las PBP"]e
ras, moverlas, volcarlas, adherir pegatinas u otros actos que deteriorén 4
presentacion. ;

¢) Fuentes. — Los usuarios deberan abstenerse de realizar cualquic’
manipulacion en las cafierias y elementos de la fuente que no sean los pl'*'-'i’“:'e
de st funcionamiento normal, asi como la practica de juegos en las fuentes ¢
beber. En las fuentes decorativas, surtidores, bocas de riego, etc., 10
permitira beber, utilizar el agua de las mismas, bafiarse o introducirse €N su
aguas, practicar juegos, asi como toda manipulacién de sus elementos. .

d) Sefializacion, farolas, estatuas y elementos decorativos, — En “‘iaa
elementos de mobiliario urbano no se permitird trepar, subirse, columpiafse.
hacer cualquier accion o manipulacién sobre estos elementos de mobilia!!
urbano, asi como cualquier acto que ensucie, perjudique o deterioré
mismos. de

Art.40. Valoracionde drboles. — Sicon motivo de una obra, choqué
vehiculos, badenes particulares, etc., resultase el arbol muerto, dafia 0 ¢
fuere necesario trasladarlo, el Ayuntamiento, a efectos de la corr::sptmd“’nt
indemnizacion. y sin perjuicio de la sancién que corresponda, valorara el rbo
siniestrado en todo o en parte, segin las normas citadas por ICONA.

ST, S —
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Capitulo VIII
Infracciones y sanciones

queAcr(:h?L Constituyen infraccién administrativa las acciones y f:mis'mneﬂ
dewbedi;&v;ngan las normas contenidas en esta Ordenanza, asi como la
de i (rilclla a I.OS mandatos de establccz_el: medidas correctoras scnaia_das o
St €lerminada conducta, en relacion con materiales que las mismas
'i::;ot:lzci' Sin‘ perjuicio de la exigencia, en los casos que proceda, de las
il lgntca responsabilidades civiles y penales, las infracciones a la
due 1) famrmer:ianzaf scrén .\?ancmnadas'por el alcalde, salvo en lqs casos en
legalidad . l'a esté atribuida a otros brganos, dentro de los limites que la
que, e p lcaple autor:t':e. pr;wa_mslrpccmn del oportuno expediente, en el
:\ N todo caso, se dara audiencia al interesado.
Pl'end:ﬁ::;d Il _Los ‘]if'r?ilcs de la facultad sanc_ionadora del alcalde com-
5 5n8talaci0ne ‘a.lfnpos 1c16n de multas hastael precintoo clausurade cle_rnemos
POF norman, €S, Sin perjuicio de !as competencias que le puedan ser atribuidas
1va especifica de aplicacion.

lamem:[:l:a }a graduac_ibn de las respeclivas sanciones se valoraran conjun-

$ Siguientes circunstancias:

;) Naturaleza de la infraccién.
c]) gradu de _pe]igrg para personas o bienes.
rado de intencionalidad.

d) Reincidencia,
1?)) Capacidad econémica del infractor.
) Gravedad del dafio causado.
g Seer?és cir_cunstancia_s concurrentes que se estime oportuno considerar.

considerado reincidente el titular o particular que hubiese sido

Sancig 7 ;
e adoen los doce meses precedentes, por el mismo concepto, una o més

Cor
pre

Art. 44,
ad“-cuada al
Propuesty g

Art, 45,
Proceder‘ de

Ubleran jry
Ponders efe,
Tesarcimjen

Yunta,
dmel'l'nina

C.uando laley no permita a los alcaldes la imposicion de sancion
a infraccién cometida, se elevard la oportuna y fundamentada
€ sancion a la autoridad competente.

Entodo caso, con independencia de las sanciones que pudieran
berdn ser objeto de adecuado resarcimiento los dafios que se
ogado en los bienes de dominio piblico, cuya evaluacién corres-
Ctuar a los servicios correspondientes. También serd objeto de
l‘0| con independencia de la sancién, la ejecucion subsidiaria que
Miento efectiia ante la inactividad del particular obligado a una
da conducta.

Capitulo IX

Prevencion de incendios

Art. 46,

A . Todas las solicitudes de licencia se acompaiiaran con un estudio
Prevencig

cdley njusm?cdzmccndios. suscrito por técnico corppctcnlc, que colmc?nd rael
Nmyep]e . ado de i_as cargas de fl_.lego y demas circunstancias objctlv_as del
plama“eccg contenido. El estudio c‘onlcndré planos n.ie emplazamiento,
_ E’(DEdid; 1;: mCluye_ndo‘todos los: mst'emas de protecmbq contra _e] fuego.
ttulay Presensl a5 BUI(.)T.IZaClones y finalizadas lgs oh‘ras 0 InS[alﬂFIOFlES, el
que ge e l:r-’: certificado suscrito por el técnico dll’CFlDl’ acrcfiuatwo de
c-erliﬁca(:ionis dc p.royecto aut(_mzado por el Ayumar‘me_nto, asi como las
as, Sxpedis t‘? las homologaC{oncs.d{: los productos,_lgmfugac:ones reque-
ce"iﬁcado Elas_por laboyatquo' c:flcla]mente acre_dlt_ado. 0, €n su caso,
TeVisagas T mismo técnico m(?u:andose su cumplimiento por ha_bcr sido
'5P0nga el Amﬂdas _homologacmncs por éste. Los servicios _técmcos que
omprop, yunlammmo podrén realizar la oportuna inspeccién al objeto
ifi 9bar lo prescrito,
os alc;z;’f‘duﬂrifiies y de almaccnami‘emo. — Todos los edificios desti-
Ordenanza dlndusl.nal o .de almacenamiento, independientemente de las
deberén S de uso industrial y demds disposiciones en vigor que le afecten,
Cumplir las siguientes prevenciones:
Prevery es"‘ef}Ciﬂ al fuego. — La proteccion de estructuras y cerramiento se
M funcién de 1a carga y conforme a la siguiente tabla:

. F,
RE (l:]’f"cavmz) ... 0-40 40-80 80-150 150-240 240-480 480
SR .. 0 60 90 120 180
n
CStag las ceérchas o formas similares en cubiertas de naves podran sustituirse

'das de proteccién con la aplicacion en su superficie de cualquier

ad 3 : ¥
MCanlef que consiga un RF-60 para cargas de fuego superiores a

:
e

vehit:ulozlemos de evacuacién. — Independientemente de los accesos de
Nchyr, Serd necesaria una puerta cada 45 metros como méximo, con
Cingy, Minima de 1,50 metros, en los locales donde trabajen como maximo
Cig 4 personas, A partir de esta cifra y cada cincuenta personas o frac-
e ;:T: de anchur'as de estas puertas se infé incrementan‘do en 0,60 metros.
Slemp e unSOS de vehiculos se podrdn considerar como vias de evacuacion,

fout €N su cierre se haya_r! previsto puertas de salida r_eglamen_tarias.
Meg;y ﬂlE}cmnes de prevencién y extincion, — La evaluacion del riesgo y
Mét, Consiguientes a aplicar en cada caso se determinardn mediante el
Cumpon‘ei‘emprc que se efectien modificaciones en los factores que lo

n, las

d) Encualquier caso se dard cumplimiento al Reglamento de Proteccion
contra Incendios en establecimientos industriales y  las instrucciones técni-
cas complementarias del citado Reglamento.

Vias de evacuacion. — La norma de aplicacion serd la NBE/CPI-91.

Medios generales de extincién y deteccion en la edificacion. — Para los
medios de extincion, deteccion y alarma se regird por lo dispuesto en la
NBE/CPI-91.

Los ensayos de los materiales autorizados en suelos, paredes y techos
serdn los indicados en la NBE/CPI.

En lo no previsto sobre instalaciones contra incendios y procedimiento
sancionador seran aplicables los Reglamentos de Disciplina Urbanistica, por
cuanto afecta a la competencia de los Ayuntamientos en el ejercicio del
derecho de policia urbanistica.

Como métodos de evaluacion del riesgo se establece el Gretener, el Pur o
alguno similar.

Disposicion transitoria

Quienes a la entrada en vigor de la presente Ordenanza se encuentren en
posesion de la oportuna licencia municipal para actividades relacionadas con
aparatos e instrumentos musicales acusticos deberdn adaptarse a sus pres-
cripciones técnicas en el plazo maximo de un afio.

Disposicién final

La presente Ordenanza entraré en vigor al dia siguiente de su completa
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

NUEZ DE EBRO

Advertido error en la publicacion del edicto niimero 29.891 insertado en
el Boletin Oficial de la Provincia numero 104, de fecha de 12 de mayo de
1993, se procede a su subsanacién en los siguientes términos:

Donde dice: “Capitulo 4, funcién 4, 124.989 pesetas”, debe decir:
“Capitulo 4, funcién 4, 8.638 pesetas”.

Nuez de Ebro, 14 de mayo de 1993.

Nim. 32.347

El alcalde, Jesis Orea Garcia.

PANIZA Nim. 30.747

Aprobados con caricter definitivo los Estatutos del Patronato de la
Banda Municipal de Musica de Paniza, se publican a los efectos de lo
preceptuado en el ordenamiento vigente.

Estatutos de la Banda de Musica de Paniza

Capitulo primero

Objeto, naturaleza y funciones

Articulo 1.2 El Patronato de la Banda Municipal de Misica de Paniza se
constituye como fundacion publica de servicio, al amparo del articulo 85.c)
del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales, credndose con
personalidad juridica propia y autonomia financiera y funcional, dependiente
del Ayuntamiento, en orden a la consecucion de los siguientes objetivos:

La finalidad primordial serd la creacion y el funcionamiento de la Banda
Municipal, la cual, asimismo, pretende:

—La educacién musical de la poblacion.

—Dotar a las actividades publicas de su participacion.

-La animacioén y disfrute de la villa y provincia y, en general, el floreci-
miento musical.

Art. 2.2 El Patronato se regira por lo dispuesto en los Estatutos. Sin
perjuicio de su autonomia, actuard bajo la tutela del Ayuntamiento, al que
correspondera la suprema funcion directiva y de tutela de la Fundacion, asi
como la fiscalizacién y censura de sus actividades.

Los servicios generales del Ayuntamiento prestarin cooperacién a la
realizacion de los servicios que el Patronato genere.

Art. 3.2 Dentro de la competencia anteriormente especificada, el Patro-
nato esté facultado para realizar todos los actos que se encaminen al cumpli-
miento de los fines sefialados en el articulo 1.9 de los Estatutos, y en particular
para lo siguiente:

a) Solicitar subvenciones, auxilios y otras ayudas al Estado, comunida-
des autonomas, corporaciones locales y otras entidades pblicas y particulares.

b) Formalizar todos los servicios de la Fundacion.

¢) Organizar todos los servicios de la Fundacion.

d) Otorgar toda clase de contratos relativos a la adjudicacion de obras
menores, instalaciones y servicios y su mantenimiento y conservacion, y
otorgar contratos de anticipos y de préstamo o crédito, previa autorizacion
del Ayuntamiento en Pleno.

e) Procederalaadquisicion del material, Gtiles, enseres y bienes de toda
indole, salvo inmuebles, y a su enajenacion cuando sean calificados de exce-
dentes, de desecho o inftiles.

Capitulo 11 ¢

Recursos, gobierno y administracién

Art. 4.2 La financiacién para el cumplimiento de sus fines y todos los
gastos que se produzcan se efectuard a través de sus medios economicos, que
estaran formados por lo siguiente:
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. La subvencién o subvenciones que sefialen el Ayuntamiento, la
Excma. Diputacion de Zaragoza o la Diputacion General de Aragon.

2. Toda clase de donativos por aportaciones y cuotas (especialmente de
los alumnos) de cualquier clase y tipo, provinientes de corporaciones o
entidades publicas y privadas, clubes, federaciones deportivas, asi como toda
clase de ayudas de personas juridicas y fisicas.

3. Por los ingresos de todo tipo o indole que puedan reportar sus
actividades especificas.

4. Por donaciones, legados o usufructos que se otorguen a su favor.

5. Se dispone de un inmovilizado de instrumentos musicales, valorado
en 652.000 pesetas, del que dos instrumentos esta cedido su uso por la
Diputacion de Zaragoza.

Art. 5.2 Los ingresos y gastos del servicio seran contabilizados por el
tesorero-administrador. La Junta rectora rendird anualmente cuentas,
mediante balance, que sometera al Ayuntamiento en Pleno.

El tesorero sera siempre el concejal del Ayuntamiento que desempefie la
vicepresidencia del Patronato, y la disposicion de fondos se hard mediante la
firma conjunta de los tres claveros del Patronato, que serdn el alcalde o
concejal en quien haya delegado de forma continuada la presidencia del
Patronato, el secretario del Patronato y el propio tesorero.

Si hubiere excedentes, después de satisfacer los gastos totales del servicio,
conservacion normal de obras e instalaciones, retribucién del personal y
demas obligaciones reconocidas, se traspasara dicho remanente como recurso
del ejercicio siguiente.

Art. 6. El gobierno y administracion del servicio estard a cargo de una
Junta rectora.
Art. 7.2 La Junta rectora asumird el gobierno y gestion superior del

Patronato, quedando integrada por los siguientes miembros:

a) Elalcalde, como presidente del Patronato y de la Junta, o concejal en
quien delegue.

b) Vocales: Un concejal designado a tal efecto por el Ayuntamiento, que
sera vicepresidente y tesorero del Patronato; el director musical de la Banda y
dos vocales, musicos de la Banda y mayores de edad, designados por el Pleno
de la Corporacién municipal, a propuesta del alcalde y previa consulta no
vinculante a los miembros de la Banda, no siendo condici6én necesaria,
aunque no excluyente, para estos dos ultimos vocales, que seran concejales o
miembros de la Corporacion.

¢) Secretario: Actuard como tal un miembro de la Banda, designado por
el Ayuntamiento en Pleno, a propuesta del alcalde y previa consulta no
vinculante a los miembros de la Banda. El secretario asistird a las reuniones de
la Junta, con voz pero sin voto, y redactara las actas de las reuniones que se
celebren.

d) También formardn parte, con voz pero sin voto, aquellas personas
que como asesores designe el presidente.

Art. 8.2 Corresponderd a la Junta rectora el ejercicio de las siguientes
funciones:

a) Aprobar los programas de actuacion y sus revisiones anuales,

b) Elaborarel presupuesto de actuacion del Patronato para su aprobacion
por el Pleno del Ayuntamiento.

c) Someter a la aprobacion del Ayuntamiento en Pleno los recursos
humanos cuya colaboracion se pretende integrar para el ejercicio de las tareas
técnicas propias de la direccion, formacion y funcionamiento musical de la
Banda.

d) Adoptar las medidas adecuadas para la mejor organizacion y funcio-
namiento del servicio.

e) Dar cuenta anual al Pleno del Ayuntamiento de la labor realizada,
mediante la formacién de una memoria destinada a informar a la Corporaciéon
sobre el funcionamiento del servicio y actuacion de la Fundacion durante el
ejercicio, que contendrd un resumen economico y la rendicion de cuentas,

Art. 9.2 La Junta rectora se reunird en primera convocatoria cuando
concurran, como minimo, ademas del presidente o quien reglamentariamente
le sustituya, la mitad mas uno del nimero total de componentes de la Junta.

Caso de no existir quorum suficiente, se reuniran en segunda convocato-
ria, una hora mas tarde, si asistieran el presidente y dos vocales, tengan o no la
condicion de concejales del Ayuntamiento.

La Junta adoptara sus acuerdos por mayoria simple de votos, dirimién-
dose los empates con el voto de calidad del presidente. Contra dichos acuerdos
en el plazo de un mes podra interponerse recurso ordinario ante la Corpora-
cion municipal, y los que ésta adopte al efecto seran ejecutivos ante los
Tribunales competentes. A la no resolucién expresa del antedicho recurso
ordinario se le otorga, sin excepcion alguna, un efecto de silencio negativo.

La Junta rectora, cuando lo estime oportuno, asimismo podréa convocar a
todos los particularese interesados en la Banda en asamblea, a fin de recabar
su voluntad respecto del funcionamiento y actividades.

Art. 10. LaJunta rectorase reunird, como minimo, una vez al trimestre.
También debera reunirse a peticion de la presidencia o de una tercera parte de
sus miembros, debiendo en este Gltimo caso motivar la peticion de la reunion.

En todo caso, las convocatorias, que deberan ser formuladas por la
presidencia y cursadas por el secretario, deberan realizarse con una antelacion
minima de cuarenta y ocho horas vy se unira a ellas el orden del dia.

Art. 11, Elpresidentedel Patronato ostenta la representacion permanente
del mismo y de su Junta rectora en los actos que por su significacion se estime
conveniente, correspondiéndole igualmente convocar, presidir, suspender,

. segunda, pero sin sujecion a tipo. Las tres tendran lugar en la sala de au

ordenar el funcionamiento y levantar las reuniones de la misma en su calidad
de presidente.

Art. 12, El vicepresidente sustituird al presidente y asumird sus atribd®
ciones en los casos de vacante, ausencia o enfermedad. Ademas ejercerd [a
funciones que le delegue el presidente, dando cuenta de ello a la Junta rectord:

Capitulo 111
Personal

Art. 13.  El Patronato dispondra del personal necesario, cuyo nimero
categoria y funciones propondra la Junta rectora y cuya aprobacion s¢
sometida al Ayuntamiento en Pleno. Los sueldos y demas emolumentos 5¢
reflejaran en el presupuesto del Patronato.

Capitulo 1V
Disolucion y liquidacion

Art. 14.  Este Patronato podré ser disuelto a peticion de la Junta rector®
por unanimidad, y por acuerdo del Ayuntamiento en Pleno, por mayoria ¥
los dos tercios del niimero legal de miembros de la Corporacién. Al disolvers®
el Patronato, los bienes adscritos al mismo perderan tal afectacion, con pien?
disponibilidad directa por parte del Ayuntamiento.

Paniza, 6 de mayo de 1993, — El alcalde.

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

AUDIENCIA PROVINCIAL

El presidente de la Secciéon Tercera de la Audiencia Provincial de Zaragozd

Hace saber: Que en este Tribunal se sigue ejecutoria dimanada del Sl-m‘l?“'_'o
num. 1-91, procedente del Juzgado de Instruccion de La Almunia de Dond
Godina, por delito de violacién, contra Angel Gémez Castillo, representd :
por la procuradora sefiora Artero, en la que por resolucion de esta fecha $¢
acordado sacar ala venta en puiblica subasta los bienes que se describen al findh
cuyo remate tendrd lugar en la sala de audiencia de este Tribunal en |a formé
siguiente: ,

En la primera subasta, el dia 7 de julio de 1993, a las 10.30 horas, servird de
tipo de la tasacién la suma de 615.000 pesetas; en la segunda, caso de no
quedar rematados los bienes en la primera, el dia 8 de septiembre de 1993, 2
10.30 horas, con rebaja del 25 % del tipo de la primera, y en la tercera, €l P

de octubre de 1993 y hora de las 10.30, todas las demas condiciones de !
dienctd

Niim. 31.05

de este Tribunal.

Condiciones de la subasta: g

I, Noseadmitiran posturas que no cubran el tipo de subasta en pr,merﬂ
o en segunda licitacion.

2.2 Los que deseen tomar parte en la subasta deberdn consignar pré
mente el 20 % del tipo expresado, sin cuyo requisito no seran admitidos
licitacion.

3. Podran hacerse posturas por escrito, en pliego cerrado, dQSd
anuncio de la subasta hasta su celebracion, depositando junto con el plieg
20 9% del tipo de remate.

Bienes objeto de la subasta:

via-

e el
acl

. ; ; ie dé
Mitad indivisa de finca ristica o campo de regadio en el parajé dc!
“Valdeolivo™ o “Canales”, de 7 areas y 15 centidreas. Linda: al norte, Man:cl

Gimeno; al sur, barranco; al este, camino de Valdeolivo, y al oeste, A“d
Gimeno. Poligono 9, parcela 34. Inscrita en el Registro de la Propieda
Calatayud. 26)
Mitad indivisa de finca urbana en la calle Calatayud, niim. 12 (o nim. £
la cual no se encuentra inscrita en el Registro de la Propiedad de Calatayu®
Ambas fincas se encuentran en el municipio de Tobed. v
Zaragoza asiete de mayo de mil novecientos noventay tres. — El presid
La secretaria de Sala.

enté:

AUDIENCIA PROVINCIAL N|.'|m-3|'”56

Don Fernando Zubiri de Salinas, presidente de la Seccién Primera de 4

Audiencia Provincial de Zaragoza;

Hace saber: Que en la ejecutoria de procedimiento abreviado nim. 12166
1991, del Juzgado de Instrucciéon niimero 5 de esta ciudad, seguida por
delito contra la salud publica, contra Martina Martinez Altimasveres.
Maria Altimasveres y Pedro Altimasveres Jiménez, se ha acordado la ve*
en publica subastay por término de veinte dias de los bienes embargados 2
mismos y que luego se dirdn parael pago de la tasacion de costas practicﬂday

aprobada, bajo las siguientes condiciones: o5
1.4 Para tomar parte en la subasta deberin consignar previamenté I

licitadores el 20 % de la tasacion. o
2. Podran hacerse posturas por escrito y en pliego cerrado, deposit?

desde el anuncio hasta la celebracion de la subasta. ¢
3 Dicho remate podra cederse a tercero inicamente por el e:jecll“‘“l '

tie

njj
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i 4_-5 Lassubastas tendrén lugaren lasala de audiencia de esta Seccion, en
Siguientes fechas:

fimera subasta el dia 24 de junio de 1993, a las 12.00 horas, no admitién-

S:ff:seln ella posturas inferiores a las dos terceras partes del avaliio; segunda

4, en cl supuesto de quedar desierta la anterior, el dia 22 de Julio de

2 @ las 12.00 horas, y las posturas no seran inferiores a la mitad de la

disa;c'g;» Ytercera subasta, en su caso, sin sujecién a tipo, el dia 16 de septiembre

» @ las 12.00 horas.
donde Los bienes a sub_asmr se encuentran en la Secretaria de esta Audiencia,
€ podrén ser examinados.

Bienes objeto de subasta:

L2 Un jote valorado en 66.000 pesetas, compuesto de lo siguiente:

U minitelevisor de 4,5 pulgadas, marca “Tele”, modelo RTV-002.
08 secadores de pelo, marca “Top Color™.
Na cimara de fotos, marca “Polaroid”, modelo “EF-66 Color”,
Na cimara de fotos, marca “Polaroid”, modelo “635 Color™.
i radiodespertador marca “Oskar”, con grabado Indasa-88.
St 'éinta piezas sueltas de cuberteria de acero inoxidable, cada una envuelta
Na bolsa de plastico.

s Na minicadena musical, marca “Tobshi”, modelo 2682, niimero de
e 5260700344,

%:lein?n i(l)_lc valorado en 30.800 pesetas, compuesto de l(‘)‘ siguicn(e:l 5
Modelo 8235 Pliamas de sefiora, con lunares azules, marca “Bety y Vigo™,
Un Juego de cama de 80 centimetros, etiqueta “Nicolina”,
tieng "4 falda de sefiora, de color negro, marca “Imaginacién” y etiqueta
a “Charo]”,
:: Ehaq_uela de caballero, de lana, etiqueta “Miguel Boy™.
Amisa de caballero, marca “Juan Turrau”.
N pantalgn vaquero, marca “Min",
98 pares de calcetines de nifio, etiqueta “Alcampo”™,

30
Un aLl'ﬂ lote valorado en 60.500 pesetas, compuesto de lo siguiente:

. nl]]()'dl: oro en forma d'c lazo.
o pi’el:l(_hemes de aro, de niiia, dO.l'adUS.
. S;l“{t_:me de Oro, con aguamarina cuadrada.
S sellc I(Jia Con piedra negra en el centro.
s “e oro, dt!-‘cabalifro, sin grabar.
Un pemjj' Duward”, de sefiora, dorado.
Un Pend}enle de ur(?, de aro granAde. '
e 1ente con piedra azul y circonita.
ninu. Barce y cadena de plata, con moneda de 5 pesetas de Alfonso X111

U < bxps
i reloj Viceroy”,
0 reloj “Sejk o,
0 reloj “Casio”, de acero.

40
Una Un }pte valorado en 77.700 pesetas, compuesto de lo siguiente:
n SSI‘I)”lJﬂ de mujer, con lazos y perla en el centro.
. fe 0 de nifio, de oro, con grabado “IA”,
A ."a8mento de pulsera,
nJUego de pendientes de aro.
n sel'tllanario.
nas"h_lal‘io de caballero,
b : 1anza con grabacion “Julia 24-9-77”,
a Ortija en forma de cadena y estribos y piedra negra en el centro.
8argantilla fina de oro.
|3,|U_6811ulsﬁra “no me olvides”, de oro y perlas, con grabacién “Marfa Pilar

4]
U:-:: :'llsda]]a de oro de la Virgen, grabada “C.M. 13-5-56".
b soldl:l'za grabi_ida “M.J.P. 11-10-80",
e Ta con piedra negra y circonitas.
0 msg_de broche, anillo y pendientes plateados.
; alla d.e la Virgen Nifia, con el reverso limado.
Polvery niquelada.

Puedo fue se hace piblico para general conocimiento de las personas que

Marﬁ . Ener Interés en la subasta y para notificacién a los condenados

Alti, artinez Altimasveres, Ana-Marfa Martinez Altimasveres y Pedro

ars €res Giméney,

d&‘me' foza 4 diez de mayo de mil novecientos noventa y tres. — El presi-
™Mando Zubiri de Salinas. — La secretaria.

Uz
05 8ados de Primera Instancia

G
B DO NuM, Niim. 28.546

juez
& del Juzgado de Primera Instancia nimero | de Zaragoza;
Ce - 5 5 ;
'\s%gr Sab_e"- Que en autos nimero 1,142 de 1989, a instancia de la actora
056, \Uiseflores, Sociedad Civil, representada por el procurador don

n :
domici]i 8¢l0 San Pio Sierra, siendo demandado Daniel Lapetra Salvo, con
¢

0 ‘ 7 .
Presen o Zaragﬂ?.a (calle Supervia, nimero 56), se ha acordado librar
¥ su publicacién por término de veinte dias, anunciandose la

venta publica de los bienes embargados como de la propiedad de la parte
demandada, que con su valor de tasacién se expresardn, en las siguientes
condiciones:

I.*  Paratomar parte deberé consignarse previamente el 20 % de dichos
precios de tasacion en el Banco Bilbao Vizcaya, agencia urbana niimero 2
de esta ciudad, niimero de cuenta 4.900.

2. Se admitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en
la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciarse la licitacién.

3.4 Dicho remate s6lo podré cederse a tercero por la parte ejecutante.

4.%  Los autos y las certificaciones de cargas estdn de manifiesto en
Secretaria; se entenderd que todo licitador acepta como bastante la
titulacion; que las cargas o gravimenes anteriores y los preferentes, si los
hubiere, al crédito de la actora continuarin subsistentes, y que el rematante
los acepta y queda subrogado en la responsabilidad de los mismos. sin
destinarse a su extincién el precio del remate.

5.4 Tendra lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes
fechas:

Primera subasta, el 8 de julio préximo; en ella no se admitiran posturas
inferiores a las dos terceras partes de dichos avaltios. De no cubrirse lo
reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 9 de
septiembre siguiente; en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad de los
avallios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 7 de octubre
proximo inmediato, y seré sin sujecién a tipo.

Son dichos bienes:

Urbana nimero | de la propiedad horizontal. Local comercial
susceptible de divisién y unidn, sito en el término municipal de Zaragoza,
calle Ramo6n y Cajal, nimeros 21, 23 y 25, planta sétano —2, que tiene una
superficie construida de 360,52 metros cuadrados y una cuota de participacion
de 10,75 %. Inscrito al tomo 1.963, folio 98, finca 45.912. Tasado en
3.600.000 pesetas.

Sirva el presente, en su caso, de notificacién de las subastas a la parte
demandada.

Dado en Zaragoza a veintinueve de abril de mil novecientos noventa y
tres. — El juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 2 Nim. 29.329

El magistrado-juez del Juzgado de Primera Instancia nimero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo, bajo el niimero 309 de
1992-A, se siguen autos de juicio de cognicion, a instancia del procurador
sefior Bozal Ochoa, en representacion de la compafiia mercantil Hidra Mag,
S. A., contra la compaifiia mercantil Hidranza, S. A., en reclamacién de
cantidad, en cuyas actuaciones se ha acordado sacar a la venta en primera
y plblica subasta, por término de veinte dias y precio de su aval, los bienes
que se diran.

La subasta tendré lugar en la sala de audiencia de este Juzgado, sito en
Zaragoza (plaza del Pilar, nimero 2), el dia 6 de septiembre préximo, a las
10.00 horas, con arreglo a las siguientes condiciones:

1.2 El tipo del remate ser4 el del precio de tasacion, sin que se admitan
posturas que no cubran las dos terceras partes de dicha suma.

2. Para poder tomar parte en la licitacion deberdn los licitadores
consignar previamente en la cuenta de consignaciones de este Juzgado, en
el Banco Bilbao Vizcaya, niimero de cuenta 4.901, urbana 2, una cantidad
igual, por lo menos, al 20 % del valor de los bienes que sirva de tipo, sin cuyo
requisito no serdn admitidos.

32 Podran hacerse posturas por escrito, en pliego cerrado, desde el
anuncio de la subasta hasta su celebracién, depositando en la Mesa del
Juzgado, junto con aquél, el 20 % del tipo del remate.

4.%  Unicamente el ejecutante podra concurrir con la calidad de ceder
el remate a tercero.

5% Se reservarin en deposito, a instancia de la parte acreedora, las
consignaciones de los postores que no resultaren rematantes y que lo
admitan y hayan cubierto el tipo de la subasta, a efectos de que si el primer
adjudicatario no cumpliese su obligacién pueda aprobarse el remate a favor
de los que le sigan por el orden de sus respectivas posturas.

6.* Los titulos de propiedad, suplidos por la certificacion del Registro,
se encuentran de manifiesto en la Secretaria del Juzgado, debiendo los
licitadores conformarse con ellos, sin que puedan exigir otros.

7.*  Las cargas o gravamenes anteriores y los preferentes, si los hubiere,
alcrédito de la actora continuaran subsistentes y sin cancelar, entendiéndose
que el rematante los acepta y queda subrogado en la responsabilidad de los
mismos, sin destinarse a su extincion el precio del remate.

8.* Para el supuesto de que resultare desierta la primera subasta, se
sefiala para que tenga lugar la segunda el dia 6 de octubre siguiente, a las
10.00 horas, en las mismas condiciones que la primera, excepto el tipo del
remate, que serd el 75 9% del de la primera, y caso de resultar desierta dicha
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segunda subasta, se celebrard una tercera, sin sujecion a tipo, el dia 8 de
noviembre proximo inmediato, también a las 10.00 horas, rigiendo para la
misma las restantes condiciones fijadas para la segunda.

9 Si por fuerza mayor o causas ajenas al Juzgado no pudiera
celebrarse la subasta en el dia y hora sefialados, se entenderd que se celebrara
el dia siguiente hébil, a la misma hora, exceptuando los sabados.

Bienes objeto de subasta y valoracion:

1. Una furgoneta marca “Seat”, modelo “Terra 1.4 D”, con matricula
SE-5247-BW. Valorada en 350.000 pesetas.

2. Un vehiculo marca “Seat”, modelo “Malaga D™, matricula SE-5961-AS.
Valorado en 250.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a tres de mayo de mil novecientos noventa y tres. —
El magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 3
Cédula de notificacion Nim. 26.208

En autos de juicio ¢jecutivo-letras de cambio nim. 426 de 1992-B, que
se tramita en este Juzgado a instancia de Banco de Madrid, S. A,,
representada por el procurador don Fernando Peiré Aguirre, se ha
dispuesto, con suspension de la aprobacién de remate, hacer saber a la parte
demandada Inver Aragén, S. A.,y Sociedad Ibérica de Grandes Excavaciones,
S. A., que en la venta en pablica y tercera subasta, celebrada en los mismos
sin sujecion a tipo, ha sido ofrecida la suma de 50.000 pesetas por la totalidad
de los bienes subastados que mds adelante se indican, a fin de que en el
término de nueve dias, siguientes al recibo de la presente cédula, pueda pagar
al acreedor, liberando los mismos, o presentar persona que mejore la
postura, haciendo el depésito prevenido en el articulo 1.500 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, o abonar la cantidad ofrecida por el postor para que
se deje sin efecto la aprobacién del remate, obligandose al propio tiempo a
pagar el resto del principal y las costas en los plazos y condiciones que
ofrezca, y que, oida la parte ejecutante, pueda aprobar el juez.

Bienes subastados:

1. Un semirremolque marca “Lecifiena”, matricula V-1049-R.

Un tractor-camién marca “Pegaso”, matricula V-2290-BF.
Un coche “Renault”, modelo R-21, matricula V-5659-DS.
Un coche “Renault”, modelo R-21, matricula V-5661-DS.
Un coche “Volkswagen”, modelo “Passat”, matricula Z-2778-T.

6. Un martillo de obra, marca “Korota”.

Y para que sirva de notificaciéon en legal forma, a todos los fines y
término acordados, a la parte demandada Inver Aragén, S. A., y Sociedad
Ibérica de Grandes Excavaciones, S. A., con domicilio desconocido, expido
la presente en Zaragoza a veintiséis de abril de mil novecientos noventa y
tres. — El secretario.

A OV

JUZGADO NUM. 3 Nim. 31.296

El secretario del Juzgado de Primera Instancia nimero 3 de Zaragoza,

Hace saber: Que en autos nimero 352 de 1992-D, a instancia de
Transduco, S. L., representada por el procurador don José-Andrés Isiegas
Gerner, siendo demandado José-Julian Gardeta Guinda, con domicilio en
carretera de Cogullada, sin nimero, del barrio de San Juan de Mozarrifar,
de Zaragoza, se ha acordado librar el presente y su publicacién por término
de veinte dias, anunciandose la venta ptiblica de los bienes embargados como
de la propiedad de la parte demandada, que con su valor de tasacion se
expresardn, en las siguientes condiciones:

l.» Paratomar parte debera consignarse previamente el 20 % de dichos
precios de tasacién.

2.4 Se admitirdn posturas por escrito, en sobre cerrado, depositado en
la Mesa del Juzgado con anterioridad a iniciagse la licitacion.

34 a) Queseanuncialasubastaa instancia de la actora sin haber sido
suplida previamente la falta de titulos de propiedad.

b) Que los autos y la certificacion del Registro, a que se refiere la regla
cuarta del articulo 131 de la Ley Hipotecaria, estan de manifiesto en
Secretaria.

¢) Que se entenderd que todo licitador acepta como bastante la
titulaciéon; que las cargas o gravdmenes anteriores y los preferentes, si los
hubiere, al crédito de la actora continuaran subsistentes, y que el rematante
los acepta y queda subrogado en la responsabilidad de los mismos, sin
destinarse a su extincion el precio del remate ni deducirse del mismo.

4.2 Tendr4 lugar en este Juzgado, a las 10.00 horas de las siguientes
fechas:

Primera subasta, el 30 de junio préximo; en ella no se admitiran posturas
inferiores a las dos terceras partes de dichos avaliios. De no cubrirse lo
reclamado y quedar desierta en todo o en parte, segunda subasta el 29 de
julio siguiente; en ésta las posturas no serdn inferiores a la mitad de los

M.C.D. 2022

avaltios. De darse las mismas circunstancias, tercera subasta el 30 de
septiembre proximo inmediato, y sera sin sujecion a tipo.

Son dichos bienes:

Plaza de aparcamiento para motocicleta numerada como M-8, en la
planta de sétano primero. Inscrito el local al folio 90, tomo 778, finca 38.822.
Inscrita la cuota indivisa al tomo 1.788, folio I, finca registral 38.822-203.
Valor del pleno dominio de la cuota, 600.000 pesetas.

Sirva el presente edicto de notificacién a la parte demandada, caso de
que la misma se encuentre en ignorado paradero o no fuere hallada en su
domicilio.

Dado en Zaragoza a once de mayo de mil novecientos noventa y tres.
El secretario.

Juzgados de Instruccion

JUZGADO NUM. 4. — VALLADOLID

Don Miguel-Angel Dominguez Rodriguez, secretario del Juzgado de Ins-
truccién namero 4 de los de Valladolid;

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de juicio de faltas nim. 670
de 1988-A, por dafios y lesiones por imprudencia, por los hechos m:ul‘rid*?f'e
dia 8 de abril de 1988 en Valladolid, en el que figura, de una parte, Francisc®
Javier Gozalo Arranz y Emiliano Gozalo Arranz, conductory propietariod®
vehiculo VA-6740-M, y de otra, Fernando Fernéndez Arroyo y Jesis Calv?
Camara, conductor y propietario del vehiculo M-900.004, y en el que s
acordado citar a Francisco-Javier Gozalo Arranz a fin de que comparezcad i
celebraci6n del correspondiente juicio de faltas el dia 14 de junio proxime: 2
las 11.40 horas, debiendo comparecer con los medios de prueba de que il‘l'-f-"“ie
valerse y bajo apercibimiento de que de no verificarlo le parara el perjuicio g
que hubiere lugar en derecho.

Y para que sirva de citacion a Francisco-Javier Gozalo Arranz, actual
mente en ignorado paradero, se inserta el presente en el “Boletin Oficial"de!
provincia de Zaragoza. £l

Valladolid a cinco de mayo de mil novecientos noventa y tres. —
secretario, Miguel-Angel Dominguez Rodriguez.

Niim. 30.717

Juzgados de lo Social
JUZGADO NUM. 1

Cédula de citacion

En cumplimiento de lo ordenado por el ilustrisimo sefior magistrado
del Juzgadode lo Social nimero | de Zaragoza y su provincia, en autos segu"
bajo el nimero 335 de 1993, instados por Amparo Delso Garcia, contr
Multinacional Europe Production, S. L., en reclamacién de cantidad, 3
encontrandose la demandada en ignorado paradero se le cita para queé com

Niim. 31.662
-jue?

parezca en la sala de audiencia de este Juzgado (sito en Capitan Porlolé’e’
nams. 1, 3 y 5, quinta planta, de esta ciudad), al objeto de asistir al act?
40 hords:

juicio que tendra lugar el dia 15 de septiembre proximo, a las 10. af
advirtiéndole que si no compareciere le pararé el perjuicio a que hubiere U8
en derecho. ¢
Y para que sirva de citacion a la demandada Multinacional EurOPa
Production, S. L., insértese la presente cédula en el Boletin Oficial @€
Provincia. i
Zaragoza adoce de mayo de mil novecientos noventa y tres. — Elsecretarl

JUZGADO NUM. 2

p 35
Cédula de citacion Nim. 313

suel
En cumplimiento de lo ordenado por el ilustrisimo sefior magislrado'l"le.
en autos seguidos bajo el niimero 143 de 1993, instados por [smael ATP
Gomez, contra Pedro Gémez Gracia, sobre despido, y encontrando’
demandada en ignorado paradero se le cita para que comparezca ante a; de
de audiencia de este Juzgado de lo Social (sito en Capitan Portolés, 1,3 yd;i"
esta capital), al objeto de asistir a los actos de conciliacién y juicio que ten i
lugar el dia 10 de junio préximo, a las 12.10 horas, advirtiéndole qué §
compareciere le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho.
Y para que sirva de citacion a la demandada Pedro Goémez
inserta la presente cédula en el Boletin Oficial de la Provincia. _H
Zaragoza a cuatro de mayo de mil novecientos noventa y tres

secretario.
JUZGADO NUM. 3

la

31.008

En cumplimiento de lo ordenado por el ilustrisimo sefior magisll‘ado'g;‘z
del Juzgadode lo Social niimero 3 en autos seguidos bajo el niimero 371 del ﬂ;
instados por Inmaculada Agreda Morte, contra Montajes Pina, S. Lagy
reclamacion de cantidad, y encontriandose la demandada en ignorado p2 10
dero se le cita para que comparezca en la sala audiencia de este Juzgado de
Social (sito en Capitan Portolés, |, 3y 5, séptima planta, de esta capi‘,’ g
objeto de asistir al acto de juicio que tendra lugar el dia 12 de julio P,(,mmﬂ-

Cédula de citacion Nuam.
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las 11,09 horas, advirtiéndole que si no compareciere le pararé el perjuicio a
ue hulbicrc lugar en derecho. Asimismo se le advierte que las siguientes
colflu“lcaciones se hardn en estrados, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59 del Real Decreto legislativo 521 de 1990, de 27 de abril, por el que
8¢ aprueba el texto articulado de la Ley de Procedimiento Laboral.
o para que sirv.a decitacion a laempresa demandada, insértese la presente
aen cl Boletin Oficial de la Provincia.
Zaragoza, seis de mayo de mil novecientos noventay tres, — El secretario.

J
UZGADO NuM. 4 Nim. 28.477

La lustrisimg sefiora magistrada-jueza titular del Juzgadode lo Social niim. 4
de Zaragoza ¥ su provincia;

. Hace saber:

mstancia de Ra

“8uros, S, A

Ictado antg

Que en autos ejecutivos numero 78 de 1993, seguidos a
moén-Mariano Murillo Gracia, contra Unasyr Compaiiia de
»enreclamacion de cantidad, con fecha 28 de abril de 1993 se ha
Cuya parte dispositiva, copiada literalmente, dice:
de ‘.l‘f;dieclret{a la cj}ecuciép de la sentencia dictada en los presentes autos,

ienes s ? €lecto, sin previo req uern‘menlo_c!e pago, proceder al emb_aljgo de
Para cyp la ?arte gjecutada Unasyr Compaiiia de Seguros, S .'.’\», suficientes

Mir la cantidad de 319,910 pesetas en concepto de principal, mas la de
ciéln EP:]R(ZS que se fija grovisionalmcn}g para costas, sirviendo esta resolu-
Practicy ;“'! amlentq en [nrmg a’l_a comisién ejc«’:ut_wa‘de este Juzgado, que
rd la diligencia con sujecion al orden y limitaciones legales. Contra

€5ta re i
treg di:()luc:un procede recurso de reposicion ante este Juzgado en el plazo de
S.»

¥ .
ignm_:ncomréndosc la ejecutada Unasyr Compaiiia de Seguros, S. A., en
Para O Paradero, se inserta el presente en el Boletin Oficial de la Provincia
due sirva de notificacién a la misma.

ar: Lo s ; : :
Magisy "gm’-? a veintiocho de abril de mil novecientos noventa y tres. — La
fada-jueza, — E| secretario.

Iy
ZGADO Nym. 4 Niim. 31.013

Elliliiaees:
us: ~ 5 2 y . 5
a:l’lSll‘no Senor magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 4 de
880za y su provincia;

s ace:gber: de €n autos que se tramitan en este Juzgado con el nim. 887

Antoni(; (;m.mnc'ﬂ de Maria del Car'mcn Crespo G(’)m.ez y otro, contra José

S0bre cam?dr-dtaChea qunando y Maria-Jesus Lizaro (Limpiezas Ripsy, S._(_f.).

tenor Jjy ad, se ha dictado en fecha 5 de mayo de 1993 la parte dispositiva
eral siguiente:

«Su sefior|

Juic a acuerda acceder a lo solicitado y sefiala como nueva fecha de
10 1a de) ¢

Momepy de julio de 1993, a las 11.10 horas, ddndose por citados en este
@ €on las advertencias legales de rigor.»

a e ; i G dd
“Sé‘fgnia que asi conste y sirva de notificacion y citacion a los demandados
i Onio Garatachea Herndndez y Maria-Jess Lazaro (Limpiezas

lpsy g
ﬁdicm':' C.), por encontrarse en ignorado paradero, se inserta el presente
aran el Bulerfn Oficial de la Provincia.
Magist, 302? a cinco de mayo de mil novecientos noventa y tres. El
ado-juez, _ E secretario.

VZGApg NUM. 4

; Num. 31.014
ustrigimg g

e flor magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 4 de
Boza y sy provincia;
. lacesal
Nlime er

: Que en autos que se tramitan en este Juzgado seguidos bajo el
M T0273 de
Org,

1993, ainstancia de José-Maria Ereza Asensio, contra Francisco
Mayg de ]3;?35‘ S. L., y otro, en reclamacién por despido, con fecha 10 de
“Dﬂdac se ha dmtad.o pr9v1denc1a que, copnadfl hwralmemc,_q;ce: ;
ﬂegalivas uer_“ﬂi_h anterior plica devuelta sin cumplimentar y las diligencias
eMangy, € Citacién, tnanse a los autos de su razon, y estando la empresa
€ fijep - ?e“ 1gnorado paradero, citese a la misma por medlo'de edictos que
"0Vingiq e Sitios de costumbre y se publiquen en el Boletin Qﬁc{a! de la
har, e advirtiendo a la empresa que las siguientes comunicaciones se
Urate g *Strados, salyo las que deban revestir forma de auto o sentencia o se
Che:mplalamienlo.
: Oaniecf.g Fondo de Garantia Salarial seglin previene el articulo 23.2 del
dig “Wlado de la Ley de Procedimiento Laboral, para que comparezcael
cﬁnciliai-m“’ Proximo, a las 9.50 horas, a la celebracién de los actos de
o 1Y Juicio, con las advertencias y prevenciones legales.»

Chigng. trdndose la empresa demandada Francisco Morant Correas, S. L.,

Parg ¢,/ s? pa”’defo,.se inserta el presente en el Boletin Oficial de la Provincia

| Zagy 'Va de notificacién y citacién. "

Juez, 8022 adiez e mayo de mil novecientos noventay tres. — El magistrado
Secretario,

JUZG

A

By 0 NUM. 4 Nim. 31.023
UStrigj

aragomo Sefior magistrado-juez del Juzgado de lo Social niimero 4 de
h Za y su provincia:
i Saber ? : i
rlLtr'ler(; 235 E(;'- Queen autos que se tramitan en este Juzgado seguidos bajo el
€ 1993, a instancia de Celso Pacheco Andrés y otro, contra

Wilde 2, S. A., y otro, en reclamacién de cantidad, con fecha 5 de mayo de
1993 se ha dictado providencia que, copiada literalmente, dice:

«Dada cuenta; la anterior plica devuelta sin cumplimentar y las diligencias
negativas de citacion, tinanse a los autos de su razon, y estando la empresa
demandada en ignorado paradero, citese a la misma por medio de edictos que
se fijen en los sitios de costumbre y se publiquen en el Bolerin Oficial de la
Provincia, advirtiendo a la empresa que las siguientes comunicaciones se
harén en estrados, salvo las que deban revestir forma de auto o sentencia o se
trate de emplazamiento; citesele para que comparezcael dia 14 de septiembre
proximo, a las 11.00 horas.»

Y encontrdandose la empresa demandada Wilde 2, S. A, en ignorado
paradero, se inserta el presente en el Boletin Oficial de la Provincia para que
sirva de notificacién y citacion.

Zaragoza a cinco de mayo de mil novecientos noventa y tres. El
magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5 Nim. 24.092

El ilustrisimo sefior magistrado-juez titular del Juzgado de lo Social nim. 5
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se tramitan en este Juzgado bajo el niimero
127 de 1993, a instancia de don Romén Zueco Serrano ydon Romin Cuesta
Santacruz, contra Songemi, S. L., sobre cantidad, se ha dictado sentencia
cuya parte dispositiva dice:

«Sentencia “in voce” nimero 53 de 1993, Fallo: Que estimando la
demanda, debo condenar y condeno a la demandada Songemi, S. L., a que
abone a los actores las siguientes cantidades: a don Romén Zueco Serrano,
688.522 pesetas, y a don Roméan Cuesta Santacruz, 559.156 pesetas.

Las cantidades concedidas devengarén un interés del 10 % anual por
demora. :

Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles saber que contra la
misma cabe recurso de suplicacion para ante la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Aragon, que, en su caso, deberdn anunciar ante este
Juzgado, por comparecencia o por escrito, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a su notificacion, designando letrado del Colegio de esta capital
encargado de la interposicion del recurso, con la advertencia de que caso de
recurrir el demandado esta sentencia debera constituir un depésito de 25.000
pesetas en la cuenta corriente nimero 01-995.000-5 que este Juzgado tiene
abierta en la sucursal del Banco Bilbao Vizcaya en paseo de Pamplona,
nimeros 12-14, haciendo entrega del resguardo acreditativo en Secretaria al
tiempo de interponer el recurso.

Asimismo, el demandado deberé acreditar en el momento del anuncio
del recurso haber consignado en la “cuenta de depésitos y consignaciones”
que este Juzgado tiene abierta en la sucursal del Banco Bilbao Vizcaya en
paseo de Pamplona, 12-14, bajo, el nimero 01-995.000-5 de cuenta corriente
(referencia de ingreso niimero cuenta expediente 489500065), la cantidad
objeto de condena, o asegurarla mediante aval bancario, en el que deberé
hacerse constar la responsabilidad solidaria del avalista.

Queda notificada y prevenida la parte actora y firman los comparecientes,
después de su sefioria ilustrisima y conmigo, el secretario, de lo que doy fe.»

Y para que sirva de notificacién a la demandada Songemi, S. L., por
encontrarse en ignorado paradero, se inserta el presente edicto en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Dado en Zaragoza a catorce de abril de mil novecientos noventa y tres.
El magistrado-juez. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5 Nim. 26.083

En ejecucién niimero 112 de 1993, despachada en autos niimero 839 de
1992, seguidos en este Juzgado de lo Social a instancia de don Francisco-
Javier Belver Bagiiés, contra Informaciones Stadio, S. A., en reclamacién
de cantidad, se ha dictado auto que, en lo necesario, es del tenor literal
siguiente;

«Auto. — En Zaragoza a 19 de abril de 1993. — Parte dispositiva: Se
decreta la ejecucion de la sentencia dictada en los presentes autos, debiendo
al efecto sin previo requerimiento de pago proceder al embargo de bienes
de la parte ejecutada Informaciones Stadio, S. A., con domicilio en calle
Veronica, 16, local, de Zaragoza, suficientes para cubrir la cantidad de
533.872 pesetas en concepto de principal, la de 64.000 pesetas en concepto
provisional de intereses de demora, més la de 53.000 pesetas que se fija
provisionalmente para costas, sirviendo esta resolucién de mandamiento en
forma a la comision ejecutiva de este Juzgado, que practicard las diligencias
con sujecion al orden y limitaciones legales.

Asi lo acuerda, manda y firma el ilustrisimo sefior don Rubén Blasco
Obedé, magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 5 de Zaragoza y
su provincia.» (Sigue firma.)

Y para que conste y sirva de notificacién a la empresa ejecutada
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Informaciones Stadio, S. A., enignorado paradero, expido el presente, para
su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, en Zaragoza a diecinueve
de abril de mil novecientos noventa y tres. El secretario.

JUZGADO NUM. 5 Num. 26.085

En ejecucion nimero 113 de 1993, despachada en autos namero 869 de
1992, seguidos en este Juzgado de lo Social a instancia de dofia Aurora
Blasco Sanchez, contra Hielo y Papel, S. A., en reclamacién de cantidad,
se ha dictado auto que, en lo necesario, es del tenor literal siguiente:

«Auto. — En Zaragoza a 19 de abril de 1993. — Parte dispositiva: Se
decreta la ejecucion de la sentencia dictada en los presentes autos, debiendo
al efecto sin previo requerimiento de pago proceder al embargo de bienes
de la parte ejecutada Hielo y Papel, S. A.,con domicilio en camino del Vado,
sin nimero, de Zaragoza, suficientes para cubrir la cantidad de 1.053.248
pesetas en concepto de principal, la de 126.000 pesetas en concepto
provisional de intereses de demora, mds la de 100.000 pesetas que s¢ fija
provisionalmente para costas, sirviendo esta resolucion de mandamiento en
forma a la comision ejecutiva de este Juzgado, que practicard las diligencias
con sujecion al orden y limitaciones legales.

Asi lo acuerda, manda y firma el ilustrisimo sefior don Rubén Blasco
Obedé, magistrado-juez del Juzgado de lo Social niimero 5 de Zaragoza y
su provincia.» (Sigue firma.)

Y para que conste y sirva de notificacion a la empresa ejecutada Hielo
y Papel, S. A.,enignorado paradero, expido el presente, para su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia, en Zaragoza a diecinueve de abril de
mil novecientos noventa y tres. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5 Niam. 26.086

En ejecucion niimero 114 de 1993, despachada en autos nimero 826 de
1992, seguidos en este Juzgado de lo Social a instancia de don Manuel-
Fernando Rey Méndez, contra Mayteco, S. L., en reclamacién de cantidad,
se ha dictado auto que, en lo necesario, es del tenor literal siguiente:

«Auto. — En Zaragoza a 19 de abril de 1993. — Parte dispositiva: Se
decreta la ejecucion de la sentencia dictada en los presentes autos, debiendo
al efecto sin previo requerimiento de pago proceder al embargo de bienes
de la parte ejecutada Mayteco, S. L., con domicilio en calle Padre Polanco,
niim. 52, de Zaragoza, suficientes para cubrir la cantidad de 507.803 pesetas
en concepto de principal, la de 60.000 pesetas en concepto provisional de
intereses de demora, mas la de 50.000 pesetas que se fija provisionalmente
para costas, sirviendo esta resolucién de mandamiento en forma a la
comision ejecutiva de este Juzgado, que practicard las diligencias con
sujecion al orden y limitaciones legales.

Asi lo acuerda, manda y firma el ilustrisimo sefior don Rubén Blasco
Obedé, magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 5 de Zaragoza y
su provincia.» (Sigue firma.)

Y para que conste y sirva de notificacion a la empresa ejecutada Mayteco,
S. L., en ignorado paradero, expido el presente, para su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia, en Zaragoza a diecinueve de abril de mil
novecientos noventa y tres. — El secretario.

JUZGADO NUM. 5 Nam. 26.423

Enejecucion nimero | 19 de 1993, despachada en autos niimero 12de 1993,
seguidos en este Juzgado de lo Social a instancia de Cristina Hualde Abadia,
contra Confecciones Dogo, S. L., en reclamacion de cantidad, se ha dictado
auto que, en lo necesario, es del tenor literal siguiente:

«Auto. — En Zaragoza a 22 de abril de 1993. — Parte dispositiva: 5¢
decretala ejecucion de la sentencia dictada en los presentes autos, debiendod
efecto, sin previo requerimiento de pago, proceder al embargo de bienes dela
parte ejecutada Confecciones Dogo, S. L., con domicilio en Zaragoza (calle
Predicadores, 3), suficientes para cubrir la cantidad de 449.131 pesetas en
concepto de principal, lade 53.000 pesetas en concepto provisional de interé:
ses de demora, mas la de 44.000 pesetas que se fija provisionalmente pard
costas, sirviendo esta resolucién de mandamiento en forma a la comision
ejecutiva de este Juzgado, que practicara las diligencias con sujecion al orden
y limitaciones legales.

Asi lo acuerda, manda y firma el ilustrisimo sefior don Rubén Blasc0
Obedé, magistrado-juez del Juzgado de lo Social nimero 5 de Zaragoza y £
provincia.» (Sigue firma.)

Y para que conste y sirva de notificacién a la empresa ejecutada Confec-
ciones Dogo, S. L., en ignorado paradero, expido el presente, para su publi-
cacibn en el Boletin Oficial de la Provincia, en Zaragoza a veintid6s de abril d¢
mil novecientos noventa y tres. — El secretario.

JUZGADO NUM. 6

Elilustrisimo sefior magistrado-juez titular del Juzgado de lo Social namero®
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se tramitan en este Juzgado bajo el nam- Ey
de 1993, ainstancia de Maria-Angeles Brusca Bernad y otros seis mas, coﬂ“f:
Resercon, S. A., sobre incidente de no readmision, se ha dictado provtdeﬂc'
cuya parte dispositiva dice:

«Dada cuenta; inase el anterior escrito a los autos de su razon. Se deCl’e':
la ejecucion de la sentencia dictada en autos. Citese a las partes pard qU!
comparezcan ante la sala audiencia de este Juzgado de lo Social numero

Niim. 31.664

dia 3 de junio proximo, a las 9.15 horas, a fin de ser examinadas sobre 105
hechos concretos de la no readmision alegada.
Lo mandé y firma su sefioria. Doy fe. — Ante mi.»
encon”

Y para que sirva de notificacion y citacién a Resercén, S. A., por il
trarse en ignorado paradero, se inserta el presente edicto en el Boletin Offc!
de la Provincia.

Zaragoza a once de mayo de mil novecientos noventa y tres. = El
magistrado-juez. — El secretario.
JUZGADO NUM. 2. — MURCIA Niim. 30.731

En los presentes autos que ante este Juzgado de lo Social namero 280
siguen con el niimero 103 de 1992, ainstanciade Alejandro Lorencio Ram‘f_cz‘
contra Fata Food, S. A., Fogasa y Fondo de Garantia Salarial, en a¢¢!
sobre cantidad, se ha mandado citar a las partes para la celebracion d¢ Iot
actos de conciliacién y juicio, de no haber avenencia en el primero, el dia 1
septiembre de 1993, alas 10.50 horas, ante la sala de audiencias de este Juzg®.
de lo Social (sito en avenida de la Libertad, niim. 8, segunda planta, edific?®
Alba), en la reclamacion que se ha dejado expresada, advirtiéndoles t}”‘ £
tinica convocatoria y que deberan concurrir a juicio con todos los medios s
prueba de que intenten valerse y que los actos no podréan suspenderse por
falta injustificada de asistencia de la parte demandada, quedando citadas p2 ;
confesion judicial, con apercibimiento de poder tenerlas por confesas y &
tiéndoles que, segin preceptia el articulo 59 de la Ley de Procedimie?
Laboral, las siguientes comunicaciones se harén en estrados, salvo las
deben revestir la forma de auto o sentencia o se trate de emplazamient®:

Y para que sirva de citacién en forma a la demandada Fata Food, B
que ultimamente tuvo su residencia en esa provincia y en la actualida
encuentra en ignorado paradero, en virtud de lo acordado por el ilustrist
sefior magistrado-juez en propuesta de providencia de esta misma fech®
expide la presente, para su fijacion en el tablon de anuncios de este Juzgad?
publicacion en el “Boletin Oficial” de la provincia de Zaragoza. arid

Murcia a treinta de abril de mil novecientos noventa y tres. — La secret

___—/
+ | TARIFA DE PRECIOS VIGENTE, ANO 1993: Precio
BO LET| N O F I C | AI_ Suscripeitn-anubly: o sanma bl biss - e isass s 14.610
Suscripcion. anual POr MESES +.ca sisis o sis s slsieisies visialoisis as & 1.410
DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA Suscripcion anual especial Ayuntamientos (s6lo una suscripeion) 5.600
Ejemplar OrdiNATIO « v ais 5.2 s.0.5 e sis ohe.ajs sibisrasiainis s 6a oFvaca 65
Suplementos y nimeros extraordinarios anteriores que se soliciten,
Depésito legal: Z. nimero | (1958) seglin convenio con la entidad o persona interesada.
] Importe por linea impresa o fraccion . ......vveiinenans 220
CIF: P-5.000.000-1 Anuncios con cardcter de Urgencia . . ... ...uieirraraiarnas Tasa doble
Anuncios compuestos segun formato del BOP en papel de fotocom- 5
Administracion: Palacio de la Diputacion de Zaragoza(Admon. de Rentas) P"s'““{’_“ para f‘“"g'af'a'_ por linea o fraccion .......oooeuns 2z
Plaza de Espafia, nimero 2 - Teléfonos *28 88 00 - Directo 28 88 23 ﬁ"um:’? por reproduccién fotografica: 38,500
Talleres: Imprenta Provincial. Carretera de Madrid, s/n. - Teléfono 31 78 36 8 Media s:;"; e i LR LS e 20.500
(Sobre estos importes se aplicara el IVA correspondiente)
El Boletin Oficial de la Provincia puede adquirirse en la Fundacién Institucion Fernando el Catolico.— Palacio Provincial

M.C.D. 2022




