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. Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza NG 105

2 Dragados y Construcciones, S. A., con domicilio en calle Capitdn

" Portolés, sin nimero, solicita la devolucion de los avales constituidos para

i responder de la certificacion O, maquinaria, instalaciones y medios auxiliares

3 en Polideportivo Principe Felipc.

‘ Lo que se pone en conocimiento del publico mediante el presente anuncio

. oficial para que puedan formularse las reclamaciones que se estimen

::: pertinentes, a cuyo efecto dicho expediente, con todos sus documentos, se

i halla de manifiesto en la Seccién de Propiedades de la Secretaria General

por un plazo de quince dias habiles, a contar desde la fecha de publicacion

" de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, en cumplimiento de lo

il determinado en el Reglamento de Contratacién Municipal de 9 de enero

SEC de 1953.
:: Excmﬁ.lgigaUl‘NTA Zaragoza, 27 de diciembre de 1989. — El secretario,
Solicitug g mento de Zaragoza Ehgns
ey Rebsiios d:!”;”::ibj j’:dﬁan;ru ................. 1929 Nim. 20.225
Sl opleda: fectada o .

% :r::;::::" de la avsnidu d:‘::.‘:;i,d('::rrg;l”grf)‘)‘ttl_u‘ dL (929 Idl .(.‘.]rmsr_:ju.dc Gerencia, en sesion celebrada el dia 14 de marzo de 1990,

10 o .0 €On cardcter inicial estudio de det: 5 acordo lo siguiente:

: ;:lz::;ndy P‘f'“iﬂs\ bl B A ; dedL duxl\e dﬂ .1‘.1 1929 I’ri[pcr(): — Dar por lc_‘rmmuda sin rcsulltudo la fase de ur\‘cnencia que,
o -t-el Consejo Local de Bienestar Social . . .. . . 1929 dﬁc cc)nl.orr.u-tdad con lo dispuesto en el amc_ulo 24 dL 1zl|’\‘|gcr!1c l'.(:)‘ c_ic
liscuelf:c["r de la plantilla del Patronato Mubicipal dé Expropiacion .F’urmsa. se ha dado en el expediente de fijacion dc_‘usnprﬂcclm

; P n éﬂ_il}eg ............................ 1931 por cxproplacmn"dc un terreno de 180 metros cuadrados de superficie,
adridnﬂﬁ»‘n'c'“"’““‘“ o R et pmc‘cdcmc de la finca c.aulstral Z-q4-45-|9-t)[)6. .
Apmh-‘ i R I T 1931 : Segundo. — Requerir a la prqpledad para que, de gtwnll()rr11-ldad con lo

34 de Udit“:;th.) €on cardcter inicial modificacién del catalogo dlspucslc) en el articulo 29 de la vigente Ley de Expropiacién Forzosa y al

. L s urEfanos ........................... 1931 objeto de fijar el justo precio del terreno a que se refiere el apartado anterior,

Y, Arrerdo‘ de disolucion de | e PR * afectado por el proyecto de urbanizacion de la avenida de Pablo Gargallo,

abal-z. ; ¢ la Junta de Compensacion 5 Sl & . .
0f s R o R 2 1931 presente, en escrito dirigido al llmo. sefior alcalde y dentro de los veinte dias

ﬁ: 3“’-?3;:1&:3i,iall?rneu“ari"d"‘d de ta :'cpurceluci.hn pu:r'u.c-l ‘ sigu‘icmes al en que rccit?a ‘}a nol}]‘\icaci{m de c.s[c ‘a‘cucrdo.. h.nja de aprccin

lan especig) k f’"‘.’*' comprendidos en la Unidad 4/1 del en Id‘que se concreten los »a]grcs en que estima dichos derechos, px}l.dn:ndo

501 B el drea de intervencion U-2-2, subarea d . . 1931 aducir cuantas alegaciones estime pertinentes en apoyo de su valoracion, que

:'(]: ::n C;T:Lzru?;i:?;t::i; plenario FTI_ el/dite 5e notbbaba habra ('j:‘ ser forzosamente motivada y podré estar avalada por la firma de

anzan: proyecto de reparcelacid e |z un perito.

c: EXlraz::;S O¢l poligono 9 ... ,..... p ulaunn .d.L_]_l 1931 [l’,o que se hace piblico para conocimiento de dofia Gloria Azcona

§ amienyq p‘lfelrﬁ-‘:::::ecrq_m ad‘lwpmqm por el Exemo. Ayun- Martin, cuyo domicilio se desconoce, a fin de que sirva la presente de

" demgg : $10n ordinaria del dia 21 de septiembre notificacion.

Notificang,, s |-" ........................... 1932 Zaragoza, 16 de marzo de 1990. — El secretario general, Vicente Revilla
Difetci.sn 2 y G e 0 e SN R R R rn 1935 Gonzalez.
1 Comer " Ncial de Trabajo y Seguridad Social Nim. 30.719
Onvenig colectivo de |a em re gH i mfm e
SECCION SEXT PSS AR CArvaeery .. i) El Exemo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 27 de abril
Ayuml'hi:m; pTA de 1990, acordé aprobar con caracter inicial el estudio de detalle en la calle
T e e S 1042-1043 Asin y Palacios, niimero 18, de esta ciudad, instado por don L.uis-Manuel
SECCI()N SEPTIM g 3 Garcia Urrea, en representacion del Colegio Montessori, S. A..
Admiﬂislr.tié ; A Mcdii_am'c el p:"L“s(:t)l}t: :.muncio. el expediente n.1'1mcn.: 3.()56,51.0—90 se
Audienc, o “‘7 e .Jl.lslicin somc_te. a m[nrmumon.pubhca durm.uc el plazo de quince dl'a.‘i en la (:cr.cncla
Widaies y m@.,a; Rl B < oy Al i Municipal de Urbanismo ?c_allc Eduardo lbarra, sin numero, poligono
e S de Primerg Instanciq . . . . Romareda), en horas df’ oficina. 7
Sl R RS e FEE Pk i e $oe-1als Zaragoza, 30 de abril de 1990. — El alcalde-presidente. ~ Por acuerdo
P“\RTE N SR o, T R s BT 1944 de S. E.: El secretario general.
Conum. 9 Ol"l(,’lAL
de C..:;l]u:enle l:egnmes 6 ‘Aguins Elevadas Nim. 23.654
<0dos; foa =
Asambje, gc“e:;]d! BISIml.er y Agon El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 29 de marzo
EXIAORITRITET, 5.0 S o an e 1944 de 1990, acordé la creacion del Consejo Local de Bienestar Social, que se

J K acomodard, en cuanto a su constitucion, organizacion y funcionamiento, a

las siguientes normas:
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Consejo Local de Bienestar Social
Exposicion de motivos

Tanto la Constitucidén espafiola, articulo 92, como el Estatuto de
Autonomia de Aragén, articulo 6.9-2.a, indican que corresponde a los
poderes publicos facilitar la participacion de los ciudadanos en la vida
politica, econdmica, cultural y social.

La Ley 4 de 1987, de 25 de marzo, de ordenacién de la accién social,
incluye la participacion de los ciudadanos en la planificacion, seguimiento
y evaluacion de los planes y programas, asi como en la gestion de los servicios
sociales (LOAS, art. 3.9-¢), como uno de los principios inspiradores de las
actuaciones en materia de accion social.

Por todo ello, el Ayuntamiento de Zaragoza, en virtud de la facultad que
_le reconoce la LOAS en el articulo 37, ha tomado la iniciativa de crear el
Consejo Local de Bienestar Social como érgano de participacion.

Capitulo primero
Disposiciones generales

Articulo 1.2 Se crea el Consejo Local de Bienestar Social como organo
de participacion ciudadana de naturaleza consultiva y asesora en el ambito
municipal.

Art. 2.2
de la LOAS:

1. Emitir informe preceptivo en la elaboracion de planes o programas
de cardcter social por parte del Ayuntamiento.

2. Elevar al Ayuntamiento propuestas e iniciativas sobre cualquier
materia relativa a la accion social.

3. Ser informado por el Ayuntamiento de:

a) Los proyectos de presupuestos, en lo que concierne a la accion social
realizada en desarrollo de esta Ley.

b) El provecto de programacion anual del servicio social de base, los
resultados obtenidos y su evaluacion.

Seran funciones de este Consejo, segun recoge el articulo 38

Capitulo 11
Organizacion y funcionamiento

Art. 3.2 El Consejo Local de Bienestar Social tendrd como 6rganos de
funcionamiento ¢l Pleno y la Comision Permanente.

Art. 4.2 Forman parte del Pleno del Consejo:

El alcalde de la ciudad, que sera su presidente.

La concejala delegada de Accion Social del Ayuntamiento, que serd
su vicepresidente, y ayudara al presidente en su trabajo y lo sustituird en su
ausencia o por delegacion.

El secretario general de la Corporacion, o persona en quien delegue.

Vocales: Un representante por cada uno de los grupos politicos que
componen la Corporacion, un representante de la Diputacién General de
Aragén, un representante del Ministerio de Educacién y Ciencia, un
representante de la Excma. Diputacion Provincial de Zaragoza, un repre-
sentante de la Jefatura Superior de Policia, un representante del Instituto
Nacional de Empleo, un representante del Instituto Nacional de Servicios
Sociales, un representante de la Judicatura, un representante de la CEOE,
un representante de CEPYME, un representante de UGT, um representante
de CC. OO0., un representante de USO, un representante de CGT, un
representante de la Obra Social de Ibercaja, un representante de la Obra
Social de la CAI, un representante de la Cruz Roja, un representante de la
ONCE, un representante de Caritas Diocesana, un representante de las
Conferencias de San Vicente de Pal, un representante de la Federacion de
Disminuidos, un representante de la Federacion de Asociaciones de Barrios
de Zaragoza, un representante de la Union Auténoma de Asociaciones de
Vecinos y un representante por cada uno de los consejos sectoriales y/o
locales constituidos y/o que pudieran constituirse,

Por resolucion de su presidente, los miembros del Consejo se podran
ampliar con la representacion de otras entidades.

Art. 5.2 Todos los miembros del Consejo tendrdn voz y voto, excepto
el secretario del Consejo, que solamente tendra voz.

Art. 6.2 El Consejo dispondra de una Secretaria Técnica, con las
funciones propias de un érgano de soporte técnico y administrativo. Los
miembros de la Secretaria Técnica tendrin voz en el Conseje, pero no voto.

Art. 7.2 Seran funciones del secretario del Pleno:

a) Levantar actas de las reuniones del Consejo Local.

b) Velar por el cumplimiento de los Estatutos del Consejo Local de
Bienestar Social.

¢) Atender los temags que le sean asignados.

d) Expedir las certificaciones que procedan.

e) Velar, bajo su custodia, los libros de actas y sello del Consejo,
disponiendo a tal fin lo mas conveniente.

f) Cumplimentar los acuerdos, previo el cimplase de la Presidencid, asi
como su notificacion en forma. . -4 dos

Art. 8.2 El Pleno del Consejo Local de Bienestar Social se reunir i
veces al afio en sesion ordinaria, una por semestre, y €n sesion extraordin
siempre que el presidente lo considere necesario o 1o solicite la tercera P
de sus miembros.

Art. 9.2 La convocatoria para las sesiones ordinarias se
antelacién de quince dias e ird acompafiada del orden del dia
de la documentacion correspondiente. Para las sesiones extraor
antelacion minima serd de cuarenta y ocho horas.

Art. 10. Elorden del dia de las convocatorias contendrd com

a) Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.

hara con und
¥, sl prDW ¢
dinarias,

0 miﬂimn:

n
b) Los asuntos para los que se ha convocado, incluidos los que [:';;cyﬂa—
sefialado los miembros que hubiesen presentado la propuesta de 288
toria.
¢) Un inciso final para ruegos y preguntas. 5i6n 0o

Art. 1. Se considerara al Pleno validamente constituido en S¢ 1orid
la asistencia minima de un tercio de sus miembros en primera :;orwocaun s
y de la mitad de sus miembros media hora mas tarde ef chio
convocatoria, siempre que estén presentes el presidente ¥ el se'CTCEar é

Art. 12.  Los acuerdos del Pleno se adoptaran por mayoria sm?geme,
los asistentes, y en caso de empate decidiré el voto de calidad del prest il
Por el caracter consultivo del Pleno, sus miembros podréan aportar
particulares.

Art. 13, La renovacion de los miembros del Consejo
de la celebracion de cada eleccion municipal. !

Art. 14. Se perderé la calidad de miembro del Consejo:

a) Sila entidad u organismo al que representa asi 1o m
escrito al Consejo.

b) Por disolucion de la entidad a la que pertenece.

¢) Por acuerdo de los dos tercios de los miembros del

se hard despus

: f
anifiesta P°

Consejo:

Capitulo 111

Comision Permanente

Art. 15. La Comisién Permanente estara integrada por:

El presidente, designado como tal el vicepresidente d?l Co

—Fl secretario, actuando como tal el mismo del COHSeJIO'

Los vocales, designados por el presidente del Consej® d_e.én.
miembros del mismo, de acuerdo con la signicnte cOMBOSIE nt'o' 0
miembros representantes de los grupos municipales del Ay‘untamlceprcscn‘
miembros representantes de las instituciones sociales, un miembro ;w k
tante de las organizaciones empresariales, un miembro representdt
organizaciones sindicales, un miembro representante de laob
cajas, tres miembros representantes de las entidades sociales
representante de los consejos sectoriales.

Art. 16.  Todos los miembros de la Comision Permanente te
y voto, excepto el secretario, que solamente tendrd voz. Scc;gtnff’

Art. 17. La Comisién Permanente dispondré de la misma de sopo™®
Técnica que el Consejo, con las funciones propias de un éfgfmo yol
técnico y administrativo. Los miembros de la Secretaria Técnica tef
en la Permanente, pero no voto.

Art. 18. Seran funciones de la Comision Permanente:

a) Llevaracado todo lo necesario para el cumplimiento el
del Pleno.

b) Desarrollar los trabajos encomendados per el Pleno.

¢) Presentar y promover iniciativas de actuacion al P ;6n d¢ 105

d) Flaborar informes sobre la gestion, seguimiento ¥ evoluc
planes y programas que se estan ejecutando.

¢) Coordinar los trabajos de los grupos que se creen.

f) Representar al Consejo en aguello que estime necesarl.o-

Art. 19, Serén funciones del secretario de la Permanente:

a) Levantar actas de las reuniones de la Permanente.

b) Velar por el cumplimiento de los Estatutos de la Per’

¢) Atender los temas que le sean asignados.

d) Expedir las certificaciones que procedan.

e) Velar, bajo su custodia, los libros de actas ¥ sello
disponiendo a tal fin lo méds conveniente.

f) Cumplimentar los acuerdos, previo el camplasc d
como su notificacion en forma.

Art. 20.
sesion ordinaria, y en sesién extraordinaria siempre que
considere oportuno o lo solicite la mayoria simple de sus

Art. 21. La convocatoria para las sesiones ordinarias 5S¢ coce &-l’
antelacion de siete dias ¢ ird acompafiada del orden del dia Y-Z’rgmariﬂv
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::lclzac;;r:;linima serd d_e cuarenta y ocho h(_)ras. Corr.csponde a! pre'sideme
e anente realizar la convocatoria de sesiones ordinarias y/o
arias,
:)“-Ei-:tufal orden del c![a de las convocaloriés content':lré como minimo:
Y aprobacién del acta de la sesién anterior.
“flalad};:sﬁ?em%s para los que se ha convocado, incluidos los que hay_an
N mbros que hubiesen presentado propuesta de convocatoria.
i N inciso final para ruegos y preguntas.
sesitn (-:oi:"]-a aiiestcon_si(ijeraré la Pc':rm.anente vélidarpeme constituida en
E8tén pre encia de la mayoria snmpie de sus miembros, siempre que
by sleme§ el presidente y el secretario.
i disp::e:;opr::e;r c?nvocatoria no existiera el qtférum necesario, segim
autom#iticameme : 1]>'arr§[o anterior, se Aentendera convocada la sesion
As 30 LOS’; a mlsx_na hora, veinticuatro horas des‘pués,
Simple i aSistf:nc;uerdos de la Permanente se 'aclioptaran por r_nayoria
Presidente, €S, y en caso de empate decidira el voto de calidad del

Art, 25,
hard con carg
€n esta COmi

Lta IEI‘mvaci(’)n de los vocales miembros de la Permanente se
Si:r bianual ¥y rotativo, con el fin de facilitar la participacion
10n de todas las instituciones y entidades.

Capitulo 1V

Grupos de trabajo

ot:::-t' 26. Dada la diy
10 Y para conseguir
fmpos de trabajo sect
SPecificos,
Art. 27 ;
establecidc;s [JE: ]nquer? y la composicién de los grupos de trabajo serén
Y/o Prioridades da 0mision Permanente, en funcién de las lineas de trabajo
Art € actuacion del Consejo.

<8, Lo . ; .
C.Onsejo ¥/0 pe S grupos de trabajo estarn integrados por miembros del

SO 5 A
dlferemcs te 14s propuestas por ellos, en calidad de especialistas en los
Art, 29 mi's objeto de estudio,
¥ - &F, 08 g 4
¢ Informeg 1 Erupos de trabajo presentardn el resultado de su estudio
a Comision Perma

ersidad de funciones y de campos de actuacion del
una mayor operatividad, se constituiran diferentes
oriales y/o territoriales para temas o estudios

en nente, la cual i : ; g
0 del Yuntamiento, cual informara oportunamente al
Capitulo V
Disposiciones finales
Art, 30,

segﬁ“‘remge cslla?:?n la Diputacién General de Aragon tiene la facultad,
© Cardcter Minimg iculo 39 de 1a LOAS, para dictar las normas oportunas
¢ log consejos e g‘ft regulen la composicién, constitucion y funcionamiento
Yunlamiemos \enestar social, contemplados en el articulo 38, y a los
EStablecidq o l:aﬁ)‘:l desarrollo de las mismas, de conformidad con lo
Araggp dicte 1a AS, en tanto en cuanto la Diputacion General de
EStableeiq, en Oportunas normas, el Consejo Local se regira por lo
esmblctidas, ete Reglamento, adecuéndose a las mismas cuando sean
At 3]
= Bi'ﬁﬂeslar

revis_ar, en sy ¢
'llbleu

Trar}scurrido un afio
ocial,
as0, |a
n Producido,

desde la constitucion del Consejo Local
:C PTOCF(!BHi por la Del.egacién correspondiente a
Omposicion de aquél, a fin de salvar omisiones, si se
g .32, Eq ‘Odo).; ﬂlllal]'lllEnerlo constantemente actualizado.
“Sidente o) o quello no previsto por este Reglamento, corresponde
:acuerdo con log cr§eJ°l adoptar la decision que considere mis adecuada,
infoem onsejo, ag lzz’::; gc}"‘frales que inspiran las normas reguladoras
. p::,nando SRk f: Bcg.lamento de Participacion Ciudadana,
Ccede, |, oty ond'won sngm.epte para su ratificacion, y proponiendo,
lpla72d lentc' mo_d:ftcacién de la normativa.
de sesenta di;;ls € constitucién del Consejo Local de Bienestar Social
» Una vez que haya sido aprobado en Pleno del

Yuntamie

nto :

e 0¥ publ . ?

probyg; ", deﬁnillicvzdo en el Boletin Oficial de la Provincia el acuerdo

que se hace Piblico,

Scré

0

trej ;
n : iy ’ ¢

L diag Para que s abriendo un plazo de informacién piblica de

Puedan hacer las observaciones o sugerencias que

de M procedentes T ;
Base égimen l’_f)‘c):;_o Posibilita el articulo 49 de la Ley Reguladora

Aragoza, 3 i
arig Bener, fab.“l de 1990. — E) alcalde. — Por acuerdo de S. M.: El
al, Vicente Revilla Gonzalez. -

| Niim. 23.657

E
d Xemo. Ayuntam;
E:ctue \ acords f:::::g:;o:leno, en sesion celebrada el dia 29 de marzo
) 5 Infanijeg S cion de la plantilla del Patronato Municipal de
Cre »S18minuyendo en una plaza las existentes de puericultoras
O, €n una las de maestra.

Esty :1':::}:90' asimism
icaci
16n tendrg efectos econémicos desde el | de enero de 1990.

De conformidad con lo previsto en la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, 39 de 1988 (articulos 158 y 150), se abre un plazo de exposicion al
publico de quince dias, durante los cuales, los interesados podran examinar
el expediente en el Servicio Juridico-Administrativo de Cultura y Accién
Social y presentar reclamaciones, en su caso.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragorza, 3 de abril de 1990. — El alcalde. — Por acuerdo de S. M.: El
secretario general, Vicente Revilla Gonzalez.

Nim. 24.190

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 29 de marzo
de 1990, acordd aprobar inicialmente estudio de detalle en carretera de
Madrid, kilémetro 316, instado por don Jesus Polo Santander, en represen-
tacion, se dice, de INAPO, segiin proyecto redactado por la arquitecta dofia
Concepcion Ruiz Montserrat y visado por el Colegio Oficial de Arquitectos
en fecha 12 de diciembre de 1989.

Mediante el presente anuncio, el expediente nimero 3.199.674-89 se
somete a informacién piiblica durante el plazo de quince dias en la Gerencia
Municipal de Urbanismo (calle Eduardo Ibarra, sin nimero, poligono
Romareda), en horas de oficina.

Zaragoza, 30 de marzo de 1990. — El alcalde-presidente.
de S. E.: El secretario general, Vicente Revilla.

Por acuerdo

Nam. 24.194

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 29 de marzo
de 1990, acord6 aprobar con carécter inicial la modificacion del catalogo de
edificios urbanos del Plan general municipal de Zaragoza, consistente en la
inclusion del edificio sito en calle Mayor, 47, en el citado catalogo, con el
grado de interés ambiental, y seglin proyecto redactado de oficio por la
Gerencia Municipal de Urbanismo.

Mediante el presente anuncio, el expediente numero 3.155.390-89 se
somete a informacion publica durante el plazo de un mes en la Gerencia
Municipal de Urbanismo (calle Eduardo lIbarra, sin namero, poligono
Romareda), en horas de oficina.

Zaragoza, 30 de marzo de 1990. — El alcalde-presidente.
de S. E.: El secretario general, Vicente Revilla.

Por acuerdo

Nim. 24.195

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 29 de marzo
de 1990, acordé la disolucién de la Junta de Compensacion Arrabal-
Zalfonada, y ello por haberse cumplimentado los fines para los que fue
constituida.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

Zaragoza, 30 de marzo de 1990. — El alcalde-presidente. — Por acuerdo
de S. E.: El secretario general, Vicente Revilla.

Num. 24.196

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 29 de marzo
de 1990, acordd declarar la innecesariedad de la reparcelacion para el ambito
de los terrenos comprendidos en la unidad 4/1 del Plan especial del area de
intervencion U-2-2, subérea 4, y que corresponde a los nimeros 24-26-28 y
30 de la calle Predicadores, y 39-41-45 de la calle Aben Aire, instada por la
Comunidad de propietarios de calle Aben Aire, y ello conforme a lo
dispuesto en la letra a) del articulo 73 del Reglamento de Gestion
Urbanistica.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

Zaragoza, 30 de marzo de 1990. — El alcalde-presidente. — Por acuerdo
de S. E.: El secretario general, Vicente Revilla.

Nuam. 24.197

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 29 de marzo
de 1990, acordd:

Primero. — Dejar sin efecto el acuerdo plenario de fecha 30 de octubre
de 1987 por el que se aprobaba con cardcter definitivo el proyecto de
reparcelacién de la manzana 25 del poligono 9, habida cuenta que los
aprovechamientos derivados de la misma suponen una reduccion de los
reconocidos con las licencias otorgadas en su dia en el ambito de referencia.

Segundo. — Declarar la innecesariedad de nueva reparcelacion para el
4mbito de la manzana detallada, habida cuenta que con las actuaciones
posteriores que han concurrido en el expediente y los compromisos suscritos
por el sefior Artal han hecho desaparecer el objeto principal de la
reparcelacion, y todo ello a la vista de las determinaciones legales contenidas
enelarticulo 73.c) del Reglamento de Gestién Urbanistica puesto en relacion
con el articulo 72 del mismo cuerpo legal.

Lo que se hace piblico para general conocimiento y efectos.

Zaragoza, 30 de marzo de 1990. — El alcalde-presidente. — Por acuerdo
de S. E.: El secretario general, Vicente Revilla.
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RELACION DE EXTRACTOS DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL EXCELENTISIMO
AYUNTAMIENTO PLENO EM SESTON OWNTWARTA CELERRADA FL DIA 21 DE SEPTIEMBRE DE
e e,

1989.
—

Congtituydss el Excma. Ayuntamianrto Pleno en sesion ordinaria en
Primera convocatoria m =l sa'in de sesiones de la Casa Consistorial,

siendo las diez hords y dizz minutos d=l dia de hoy, con objeto de tratar’

de los asuntos qu= figuraban =n nl nrden del dia, bajo la presidencia del
Ilustrisimo Sefior Alcalde don Antoni Gonzdlez Trivifin. ron asistencia de
los concejal«s sefiorss: don Lois Fernando Juan Garcia-Nieto Alonso, don
Rafael Zapatero Gonzdlez, don Emilic Comir Garcia, don Joagnin Alberto
Guerrero Peirona, don Rafael de Miguel Giménez. dofia Carmen Solano
Carreras. don Antonio Piazuelo Plon. don Franscisco Merofio Ros, dofia Pilar
Romero Ferndndez, don José Luis Martinez Blasco, don Antonio Martinez
Garay, don Tomis Blasco Alvarez, don Tomds José Sierra Meseguer, don José
Maria Lasierra Hasta, don Santiago Palazdn Valentin, don Acacio Gomez
Jimdnez, don Modesto Lobdn Sobrino, don José Aniceto Grasa Alvarez, don
Armando Pérez Borroy. don Antonio Quero Martin, dofia Carmen Lipe:x Gonzdlez,
don Ricardo Berdié Paba, don José Manuel Diaz Sancho, don José Ramén Magafia
Santos. dofla Inés Polo Criado, don Antonio Sudrez Oriz, don Benito Rodrigo
Gonzdler, dofia Blanca Blasco Nogués, don Antonio Aisa Royo y don Clemente
Sinchez-Garnica Gémez. Interventor de Fondos Municipales, don José Manuel
Olivdn Garcia y Secretario General, don Luis Cuesta Villalonga.

En el capitulo de PROTOCOLO, a propuesta de la Alcaldia-
Presidencia se adoptan los siguientes acuerdos:

- Felicitar al Gencrral de Brigada don Carlos Garcia Ferrer como
nuevo director de la Academia General Militar, asfi como al anterior
director don Javier Calderdn Perndndez., promovido recientemente al empleo
de General de Divieion.

- Felicitar al equipo del Cuerpo de Bomberos por la obtencién de
la Medalla de Oro en los IX Camperonatos Buropeos de Bomberos, celebrados en
Varsovia, que organiza cada cuatro afios el Comité Técnico Tnternacional de
Prevencidn y Extincién del Fuego: felicitando igualmente al concejal
delegado del servicio.

Felicitar al equipo de la "olicia Local por el segundo puesto
en la «clasificacién gneral conseguido en el 43 Rally Internacional de la
Policia Europea, celebrado en Suiza: felicitando igualmente al concejal
delegado. \

- Da cuenta el sefior alcalde de la carta enviada por el Capitdn

Jefe del Subsector de Zaragoza de la Agrupacién de Tréfico, comunicado el
ejemplar comportamiento del Policia Local don Juan Manuel Soria Alonso, al
extraer Ios cuatro ocupantes de un vehfculo incandiado como consecuencia de
un accidente de trafico, con gran riesgo fisico y sufriendo quemaduras en
brazos. Felicitar al policia local y equede anotadoc en su expediente
- personal . |

Agradecer a ios funcionarins que han vasado a la situacidn de
jub.\lacmn los servicios pr-stadns a la ciudad y desearles larga vida en su
nueva situacids. FEllos son:  Don Franciseo Farnandez Rudi, don Prudencio
Moreno Agudo, don Serafii Benedi Ruiz, don Julidn Garcia Navarro, don Flias
Gascon Lomba. don Jes'is Alna Barcelona, don Rafael Fort LApez, don Mariano
Ruiz Sdnchez, don Octavio Ruiz Vdzquez, don Tsmael Gracia Gracia, don
Ignacio Gonzdleaz Snsma y din Gregorio Estearas Yagiie.

- Hacer constar el seatimlentn corporativo por los funcionarios y

jubilados de esta corporacidn, recientemente fallecidos: don Juan Pérez
piez, don Antonic Carnicer Capitdn don Enriaue Ruiz Martinez, don Luis
Sanz Blasci, don Tsidoro LApez Rodrignez y don Cirilo Pasucal Baguero

Garcia.

Quedan aprobadas las actas corresvondientes a las sesiones
celebradas por este Excmo. Avuntamiento Pleno, ordinaria de veinte de julio
y extraordinaria de treinta y uno del mismo mes del afio an ourso.

Se someten al Excmo. Aynntamiento Pleno las propuestas de

Alcaldia y los dictdmenes de las comisiones informativas, auedando
aprobados segun se indica:

OFICIAL

1. Decretos y propuestas de la M.T. Alcaldia-Presidencia: (previa

ratificaciin de su inclusidn en el orden del dia por razones de
urgencia) .

i.l. Propuesta de la M.I. Alcaldia, previo acuerdo de la Junta de
Portavoces, sobre concesidn de la Medalla de Oro de la Ciudad a
don  Antonio Bruned Mompeodn. - Votacién nominal secreta:
unanimidad.

1.2 Propuesta de la M.7, Alcaldia, previo acuerdo de la Junta de
Portavoces, sobre condsidn del titwlo de Hijo Predilecto de la
Ciudad a don Antonio Ubieto Arteta,- Votacidn nominal secereta:
veintiséis votos a favor, uno nn contra y cuatro abstenciones.

1.3. Propuesta de la M.T. Alcaldia sobre enlaboracién minicipal en la
creacion de la fundacidn Centro de Prensa de Zaragoza, promovido
por la Asociaciion de la Prensa de Zaragoza.- Unanimidad.

1.4, Propunsta de la Junta de Pnrtavoces sobre aprobacidn de Bases de
la Convocatoria para la concesién de cnatro becas para ampliacidn
de estudios superinres de piano con don Luis Galve.- Unanimidad.

Sale del saldon de sesionss la seflora Romera. con antorizacién de
la presidencia.

i.5. A propuzsta del arupo municipal de Convergencia Alternativa d;.
Aragon-Izquierda Unida, sobre contrataciones directas de persona
laboral ~fectiadas por la M.TI. Alcaldia.- Dos votos & Fl"“r
(CAA-IU) 24 votos en contra (PSOE, PAR, CDS) y 4 abstenciones
(PP y GM) .

HACIENDA Y ECONOMIA

2. Quedar enterado de la senten¢ia de la Sala TT7 del Tribunal supremo *"
recurso promovido por Corviam S.A., relativo a indemnizacion pﬂl'“‘”'
de pavimentacion en c/ Ciudadela, prolongacidn Mompedn Motos b
favorable. en parte, a los intersses municipales. (16043/88)
en
3. Quedar enterado de la sentencia de la Sala TII del Tribunal s'Il’l’!o-l;fll
recurso promovido por Corviam S.A. relativo a indemnizacién Lo a los
de renovacién de servicios en c¢/ San Miguel, favorable, en parte:
intereses municipales. (920790/86)
el
4. Concertar el pago del impuesto municipal sobre la P'-'hudm pas
afio 1989 con:

Sine cer““t“

4.1, Zarafilms, 8.4, por la realizada en el
(126280/89) .
4.2, zarafilms, S.A., por la realizada en el cine DoR o
(126278/89) .
’ 89) -
4.3. Eliseus, S.A, por la realizada en el cine Eliseos (126291/
1afo%
4.4. Zaragoza Urbana, S5.A., por la realizada en el cine P4
(126242/89) .
Rex
e
4.5. Zaragoza Urbana, S.A.. por la realizada en a1 e
(126266/89) .
4,6, Empresa Parra, S.A. (12568/89).
4.7. Arbega, S.A. (61590/89).
4.4. ABC Construcciones Electromecdnicas, S.A. (160462/89).
1 servicl?

4.9. Transpublisa, por la realizada en los autobuses de

urbano (153919/89).
an
igads

4.10. Expoluz de Publicidad Exterior, B.K: » por la real
estacién de RENFE (631440/89).

4.11 Avenir Noreste, S.A., por la realizada en distintos
ciudad (110385/89),

E ) Postor, S.A. (555734/89),

l,unm-ﬂ'u

«.i3. Publiaso, S5.A. (551801/89).

Aprobar definitivaments, por no haberse presentado rec r
dentro del plazo legal conferido al efecto, la cuentd w‘" 'qlltﬂ
presupussto y relaciones de bajas, de los estados de ingre cicio 1908

del presupuesto rafundido del Exemo. Ayuntamiento, ejer
(248162/89) . 1
de’
are®
4. MAprobar la cuenta de valores indepandientes ¥ 'ul“;c Turi
presupuesto del ejercicio 1988, del Patronato Municipal
(371665/89) . 1
de:
; jares
7. Mprobar la cuenta de valores independientes ¥ ayxil 1 oot

presupuesto del ejercicio 1988, del Patronato Municipsl de:
Principal (387120/89).

del
i"tﬂ
4. Aprobar la cuenta de caudales correspondiente 41 primer tr/”,.
ejercicio 1989, presentada por el sefior Depositario (379446, e
e T0
9. MAprobar inicialmente expediente de modificacidn de crédito® g ‘l'llf“,
en el presupuesto de 1989 del Patronato Municipal
(371628/89) .

os mimer® o
10. Aprobar inicialmente expediente de modificacion de c:“d“'tm rzindpl
en el presupuesto de 1989 del Patronato Municipal del Ted

(388456/89) .
to de e
Ll. Aprobar inicialmente suplemento de créditos en el PI’C"’P“”
del Patronato Municipal de Escuelas Infantiles IJB*”/”" a8
imoni®

12. Aprobar definitivamente cuenta de administracidn del patr
Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, ejercicio 1987 (267801/89)-
snario #

13, Aprobar definitivamente cuenta general del presupuesto ord
Universidad Popular. ejercicio 1988 (273421/89).

1
rimonio %

14. MAprobar definitivamente cuenta do administracién del pat

Universidad Popular (273433/89). ‘.l
mllu"'
15. Aprobar inicialmente cuenta de valorss independientes ¥ L
pPresupuesto del Patronato de la Pilmoteca (391212/89). o
it
16, Aprobar inicialmente expediente.de modificacién de crédito®
en el presupuesto en vigor de la Filmoteca (391224/89). o
: ciaiton M
17. Aprobar inicialmente sxpediente de modificacién de C ao ur
en el presupuesto en vigor del Patronato Municipal g

(41,7645/89) . < . l"

18, Aprobar inicialmente empediente de modificacidn de créditos e “"’.
. en el presupuesto en vigor  @sl Patronsto Maaicipel

(417633/89) .
o

t
o0
12, Aprobar inicialmente expediente de modificacién de craditos :;
en el Presupuesto vigente de la Universidad Popular tnsﬂ‘/

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

31,

32

33

34,

35,

36

37

38,

19

40,

41
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20,

21,

22,

23,

24,

25

26,

21,

28,

31,

32,

3,

34,

s,

36

37

8,

39,

40,

41
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1933

Reconocer obligaciones para al abono de

Aut:
nih::‘r.. aq'rupndus sociedad cooperativa,
fle varios colegios (63630/89) .

Qlltdar enterado de

Muinistrative en recnr
Constructores Y Promot
1os intereges
(517960/89) .

factura presentada por
por viajes a Barcelona de

sent::ncia de la sala de 1lo Contencioso
80 nimero 676/88 interpuesto por Asociacidén de
ores de Zaragoza, cuyo fallo es desfavorable a
municipales ¥ ello contra ordenanzas nimeros 21, 26 y 63

Aprobar cyent,
a ¢ A 2o
de 1988 ge) Pat % uadoEw independientes y auxiliares del presupuesto

g
Aprobacidn por onato de Comedores Escolares, y quedar enterado de la

la A i iqus i
ejercicig 193k (406982;:;;?_1“ de la liquidacién del presupuesto del

Quedar enteraq, .
del 0 de la aprobacién por la M.I. Alcaldia de la liguidacidn

Presupuesto de) ici
Bib)j LD ejercicio 1988 del Patronato Munici
lioteca Publica (354078/89) . e

Quedar enter

ado de sentenci
'emlo 681/88, encia
Fesidencia) Rey
Ordenanzag
l511510/88)_

. 4 de la Audiencia Territorial de Zaragoza,
rﬂducldo pPor la junta de compensacién de la zona
H.mleemﬂ'{do de Aragdn, sobre modificacién de las

S  nimeros 26 y 63, con vigencia para 1988

Ratificar .
afio en cul:zﬁnlu:uo“ de l". M.I. Alcaldia Presidencia de 12 de mayo del
obras ge rep;raz:‘ﬂ Sentido de adjudicar a Aragonesa de Contratas las
®n calle paim, On urgente de pavimentacién y renovacién de servicios
®8, Por importe de 9.433.000.- pts. (267067/89).
Ratificar reg
afio en curgqol & 1 Alcaldia Presidencia de 30 de junio del
Fesolucidn d.; 1}' 4l sentido de interponer recurso de alzada contra
Cmncia. por 1.‘ Direccién Provincial del Ministerio de Fducacidn y
"‘Hfﬂcuclén d.al que no se concede la autorizacién previa a la
Fernindesz Viza 48 viviendas anexas al grupo escolar Joaquin Gimeno
Tra, en barrio de Monzalbarba (478753/88) .

ucidén de la M.1.

Ratificy
del afg
Correspg
Policia

r resolucién de la M.1
en curso, i
ndiente )

local don Jo

¥ Vhlcaldia Presidencia de 30 de agosto
Ex,n el sentido de renunciar a la indemnizacién
.celm_\ns).m Ayuntamiento, que debia abonar el
8¢ Maria Buj Lipez (218309/88) .
Ratificar resoluci
en curso,

n unifo,

Pox don Franci

6n d i i
sinfic an M.1. Alcaldia Presidencia de 7 de junio del
i do.n:do de aceptar ofrecimiento de acciones por
e N Alberto Ledesma. policia local, ocasionados
A ler Carro Alonso (193367/89) .
Ratificar resoluc.
®Nn curgg
'
:::w_ en unifo
tdn (22353

i6n de la M.1.
en el sentido 4
me del policia
. 9/89) . A
“tirado gey
orden del 4§
e la M, 1, Kaxias 1a ex

Alcaldia Presidencia de 18 de julio del
e ar_'a?tar ofrecimiento de acciones por
ocal nimero 454, siendo agredido por un

it } Siaata pediente que proponia ratificar resolucién
Ntido ge recurrir idencia de 21 de junio del afio en curso, en el *
Ebro g1 acuerdg “n alzada ante la Confederacidn Aidrogréfica del
Mamblas, ‘op gy oooL JUFado de Riegos de la Comnnidad de Regantes de
i€ 8e establecia sancisn de 10.000 pts. (264374/89).

Sentencia ~de la sala de lo Contencioso
Superior de Justicia de Aragén en recurso

la
Compafifa zurich, solicitando indemnizacién por

(842930/87) ,
Ejercicay

¢ accy,
asi ¢ de anzl;::i:;:v;le-. declarativas o reivindicatorias de dominio,
® inscripcidn registral de parcela (174168/89).

Di 5 : .
iénregfion Provincial del Ministerio de Educacién y
3 Proceder a la desafectacién del uso

Mena, ubicado en Lugarico de

Denent iy,
T reclamacié ¢
Sobre eXistenci, dam pesyia farmuada

(10756} Servidusbre legal por dofia Antonia Ibéfiez Pallas

86) de paso sobre parcela municipal

edificio, Vestuarios

Ctado
IR e o doek

Y pista deportiva en San Juan
Estrada Montanuy, con un
R (3018453/88) .
car $
Poligong 13 ‘::fopn“ las obras

4601/88) | del pabellén polideportivo mito en

Mjuaj,

car 5

depory, Agraconsa lag op o
VO municipa) O f:!z:z:;_’;:;:mcmn de vestvarios en centro

Miudicar o :

Sentrg g,y Urbanco 1ag

vador Allende obras de am

pliaci
(262102/89) cién del Hogar del Jubilado en

concu
ajuste y '“l::cl:'" la adjudicacién del servicio de

Botdec g de la regulacién del trifico xona
Cludad y adjudicar el mismo a Sainco (51614!1/::1
T el plage de .
: vigencia de
dn de g la contrata de entret
9rupos e8colares, adjudicado a Mraconsa '(‘67?6*7.:;::;0 ¥
y fianza, '
. s d
e st

A Asneng
Materig)

fonstituidas para respond
continuacién: e Stwros
Llofriy,

3 :
Para a1 canpre  ituida para

Centro de pr an responder del smministro de

de la Salud (6506)/88).

la
o para ey etituida para
).

P del inistre
41,3 1 Seryicio contra Incendios y "“-""'"':
O A V
vm}utqlntn, la consituid,
Culo de ge -

is pl para responder del

para suministro d
AZas para Vialidad Y Aquas x

41, (162380/87) . :
g Alfongo A
Buminigtry

m:"‘"""’ de Cagten,
(213821 /5g, "

vestuario para la constituida para responder del

distintos servicios municipales

42. Aprobar convenio con Enasa para el lanzamiento y desarrollo de un nuevo
vehiculo especial para RBomberos (399738/89).

43, Ratificar actuaciones de la M.I. Alcaldia Presidencia de fecha 30 de
agosto ultimo, en relacién a reclamaciones presentadas con respecto al
pliego de condiciones para adjudicacién del mantenimiento del Palacio
Municipal de Deportes. Desestimar alegaciones presentadas al citado
pliego y adjudicar a Fomento de Obras y Construcciones, S.A. la
limpieza y mantenimiento del Palacio de los Deportes (454155/89) .

A continuacién se procede a tratar los asuntos de Urbanismo.

URBANISMO

Sale del salén de sesiones el sefior Blasco Alvares,

con autorizacidén de la

presidencia y entra la sefiora Romero.

65.

66,

67.

68,

69.

70.

ks

712,

73.

74.

75,

76.

i

Declarar valido el concurso celebrado para contratar la realizacidn de
obras de remodelacién de plaza de La Seo y adecuacién del foro romano,
adjudicando el mismo a la unién temporal de empresas Dumez Copisa-
Estructuras Aragon, S.A. (3108555/89).- 2 votos en contra (CAA-IU): 28
a favor (resto).

Aprobar inicialmente el proyecto de urbanizacién y alumbrado piblico en
calle Numancia, Florentino Ballesteros y Otrillas, a solicitud de don
Jestis Huarte Muniesa, en representacién de la agrupacién de viviendas
Florentino Ballesteros (3075115/89).- 2 abstenciones (CAA-ID y 28 a
favor (resto).

Aprobar el acta de recepcién definitiva de las obras de alumbrado
piblico en urbanizacién Cala Verde, en el poligono 37, barrioc de La
Pax, a solicitud de don Manuel Castilla Baldus, en representacién de
Construcciones Castillo Baldux, S.A. (3009920/88).

Aprobar el acta de recepcion definitiva de las obras de alumbrado
piblico en avenida Madrid, Julidn Sanz Ibifiez y otras, a solicitud de
don Domingo Iguaz Ferndndez, en nombre de Construcciones Albe, S.A.
(3080450/89) .

Recibir provisionalmente las obras de urbanizacién en caminio de la
Mosquetera sin nimero, angular a calle Inglaterra, & solicitud de don
Jaime Ortiz Nicolau (3013499/89).

Aprobar inicialmente los proyectos de urbanizacién y alumbrado pablico
del Area de intervencién U-57-1 del Plan Genaral de Ordenacién Urbana
(Torre Pajaritos), a solicitud de don Fernando Purroy Miguel, en
representacién de Valmazén, S.L. (3157128/88).

Aprobar inicialmente los proyectps de urbanimacién y alumbrado piblico
en Area 51, zona E del Plan General de Ordenacién Urbana (calle Marqués
de Lacadena), a solicitud de don José Luis Ferraz Pe, en representacidn
de Inmobiliaria Anjo, S.A. (3112465/89).- 24 a favor (PSOE, PAR, CDS,
GM): 2 en contra (CAA-IU) y 4 abstenciones (PP).

Quedar enterado de sentencia dictada por la Sala IV del Tribunal
Supremo en recurso de apelacién promovido por la representacidén de dofla
Antonia Clemente Marcuello y otros contra fallo de la Acdiencia
Territorial de Zaragoza de 28-7-87, sobre expropiacién y justiprecio de
finca ¢375831/89).

Salen con autorizacién de la presidencia los sefiores De MNigusl y
Meroiio.

Quedar enterado de sontencia dictada por la Sala de lo Contencioso-
Mministrativo del Tribunal Superior de .Justicia de Aragdn, cuyo fallo
desestima recurso promovido por la representacion de dofia Carmen Abén
Lacasa y otros y confirma los acuerdo municipales que declararon en
ruina inminente lac fincas mimeros 37 y 39 de la calle San Blas de =sta
ciudad (569001/89) .
Quedar enterado de fallo dictado por la Sala de lo Contencioso-
Aministrativeo del Tribunal Superior de Justicia de Aragon.
desestimatorio de recurso promovidn por la representacion de dofia
Angeles Domingo Loren contra acuesrdos plenarios municipales y, en su
consecuencia, se confirman dichns acuerdos por los que se requeria a la
actora para la cesif6n grautia de 510 m2 de vial en prolongacion de
calle Fray Luis Urbano (588541/86).

Comparecer en recurso de aprlacidn interpuesto ante la Sala
correspondiente del Tribunal Supremo contra sentencia dictada por la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Aragén, por la que se desestima el recurso nim. 693/88 al que se ha
acumulado el 717/88 promovido por la representacion de don Luis Abenia
y otros y el Excmo. Ayuntamiento, contra acuerdos del Jurado Provincial
de Expropiacién PForzosa sobre justipracio de terrenc para ejecucién de

un tramo del segundo cinturén de la red arterial de Zaragoza
(907697/86) .
Comparecer en recurso de apelacién interpuesto ante la Sala

correspondiente del Tribunal Supremo contra sentencia dictada por la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Aragén, por la que se desestima el recurso mm. 741/88 promovido por
don Amadeo Blanco Escartin, al que se le ha acumulado el 791/88
promovido por el Ayuntamiento de Zaragora y el 25/89 promovido por dofia
FPelisa Palacin Abadia, contra acuerdos del Jurade Provincial de
Expropiacidn Forzosa sobre justiprecio de terreno para ejecucién de un
tramo del segundo cinturén de la red arterial de Zaragoza (485551/89).

Quedar enterado de setencia dictada por la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragon en recurso
1089/88 promovido por la representacién de dofia Maria del Rosario Mufioz
Martinez, contra acuerdos municipales por los que se r-qunrfn a la

actora para que ejecutara obras de cambio de sitvacién del tubo de
evacuacién de gases para su adecuacién a lo establecido en el punto
5.3.
calle Santa Teresa de Jesus,
municipales

de las ordenanzas de edificacidn, referido al edificio ubicado en
54 y cuyo fallo confirma dichos acuerdos
(669470/89) .
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78.

79,

du.

B2,

83,

a4.

85,

86,

B7.

48,
89.

90,

9l

92.

93,

95,

97.

9d.

99,

100.

101.

102,

103,

M.C.D.

Marcelino Navarro
afectadas por

MAMquirir por expropiacién en avenencia de don
Serrano, dos porciones de terreno con destino a viales,
la urbanizacién del Lugarico de Cerddn (3014540/89).

Mquirir por expropiacién en avenencia de don manuel Gracia Falcén y
otra, una porcién de tereno en barrio Santa Isabel, con destino a
viales (3048574/89).

Adquirir por expropiacidn en avenencia de Zalco, S.L. la finca nimero
10 de calle Capitdn Pina, afectada por viales (31114229/88). 4

don Amable Sarto Romeo la
afectada por a prolongacidne

Adquirir por expropiacién en avenencia dr
finca numerc 10 de calle San Antonio Aba i
Franco y Lopez (3110186/88).

Mquirir por expropiacion en avenencia de Hnos. sdnchez Ventura,
porcion de terreno sita en polig. 7-3, afectada por la instalacién de
tuberia de suministro en carretera de Castelldén y abonar indemnizacién
por constitucion de servidimbre de paso y ocupacién temporal
(3079097/89) .

Adquirir por expropiacién en avenencia de Hnos. Tena Sobrino y otros,
finca nimero 7 de calle Orus, destinada a equipamiento y abonar
intereses devengados (434100/86).

Adquirir por expropiacidon en avenencia de don Juan Escudero Jiménez la
finca nimero 11 de calle Antonio Vico (3057940/89).

S.A., la cesidén gratuita de dos
s en calle Universidad, angular

Aceptar de César Augusta Inmobiliaria,
porciones de terreno destinadas a vi
a Paqlafox (3079770/89).

Aceptar de Jardineria y Consrucciones Aragén. S§.A.. la cesién gratuita
de dos porciones de terreno destinadas a viales y zona verde en Autovia
de Logroiio (3088657/89) .

Aceptar de Construcciones AZ, S.L., la cesién gratuita de porcién de
terreno e¢n calle del Chan, Barrio San Juan de Mozarrifar, con destino a
viales (3091877/89).

Aceptar de Sociedad Milldn Milldn y Hnos., S.A., la cesién gratuita de
viales en calle San Antonio Abad, 4 y 6 (3099377/89).

Aceptar de El1 Realengo, S.L., la cesién gratuita de un terreno
destinado a viales en camino Junquera (3101232/89).

Abonar a Inmobiliaria y Construcciones Pértico, BS.A. indemnizacién por
constitucion de servidumbre forzosa y ocupacién temporal sobre finca
afectada por colector del poligono 2 (B82137/86).

Abonar a don Fernando Montafiés Insa y otros el resto de justiprecio a
percibir e intereses de demora devengados por la la expropiacién de
terreno afectado por un tramo d¥l segundo cinturdn (901064/86) .

Abonar indemnirzacién solicitada por don José maria Pirez Aranda,
arrendatario del piso entresuelo de la finca nimero 13 da la calle Dos
de Enero, afectado por la prolongaciéne avenida Ceséireo Alierta
(30192%6/89) .

Abonar a dofia Maria Teresa Giménez indemnizacién por expropiacidén de
derechos arrendaticios de vivienda wsita en Capitin Pisa, 22
(3014819/89) .

pejar sin efnacto las actuaciones del expediente de expropiacidn de piso
en San Antonio Abad, 12, al haber sido adquirido por don .Tosé Luis *
Lazaro Bernad y otros (3052716/89).

Desestimqar alegaciones prasentadas por la Asociacion de Constructores
contra pliego de condiciones de adjudicacién de terrenos a cooperativas
y entidades sociales (3057755/89) .

Aprobar definitivamente la cesidn arantita en favor del TNSERSO, de
solar sito en San Blas, 20 al 30, para la construccion de un hogar para
la tercera edad (442133/B7).- MAL 28B.

Aprobar definitivamente la cesién gratuita en favor de la Sociedad
Municipal de la Vivienda, S.L., solar sito en paseo Echegaray vy
caballero, angular a avenida César Augusto (3077082/89).- MAL-28.

Aprobar definitivamente el proyecto de Ordenanza Municipal de fomento a
la Rehabilitacidén (3077583/89).

Entra en el salén de sesiones el sefior Blasco Alvarez y sale el sefior
Lasierra con autorizacidn de la presidencia.

Quedar enterado de acuerdo adoptado por la DGA por el que se suspende
la aprobacion de la modificacién del plan general de las dreas 20-21-22
de la Actur-Puente de Santiago (3128762/89).

Quedar enterado de acwerdo de la DGA de aprobacién definitiva de la
modificacién del plan general, sustitucion de alineaciones, calle
Contamina 20-22-24. lo que conlleva la descatalogacion del edificio
namero 24 (3121292/89) .

Quedar enterado de acuerdo de la DGA de aprobacién definitiva de la
modificaciin de la norma 4.5.6. del plan general. consistente en la
adicion de un punto 4; asi como no pronunciarse sobre la modificacién
del plan parcial del poligono Cogullada. ordenanza 5-b y cambio de
calificacion de parcela catastral 53-14-015 (3128750/89) .

Quedar enterado de la devolucidn del expediente del plan especial de la
zona E, marqués de Lacadena, por parte de la DGA, por entender que es
de competencia municipal la aprobacién definitiva (3121280/89).

Aprobar con cardcter provisional el plan mspecial para el ambito de los
terrenos delimitados por las calles Axucarera, avda. Catalufia y

Torrecillas, en drea de referencia 50, instado por Construcciones
Castillo Balduz, S.A. (3015838/87) .- Dos votos en contra (CAA-TIU):
MAL-26.

2022

104. Aprobar la constitucién de la junta de compensacidn Puente

del pilar

2 2 Rocafort
area de intervencidn U 51-1 instada por don Francisco Javier

Galligo y otros (3127810/88).

; . Régime”
Se retoma el orden del dia en el punto 44, Servicios publicos ¥ i
Interior.

SERVICIOS PUBLICOS Y REGTMEN INTERTOR

Y
Entran en el saldn de sesiones los sefiores lasisrra, De Migued yis:r::"“
Salen los sefiorns Garcla-Nieto, Suirez y Palazén, con autorisac
presidencia.

de

44, Desestimar solicitud formulada por don Miguel Blasco Tﬂu;‘w
transmisién a su favor de la licencia de autotaxi. clase A’rat.’lt."‘
1552, ya que dicha licencia ha sido declarada revocada ¥
definitivamente a su titular por incumplimiento de lo dispues
art?. 17 del reglamento municipal del servicio urbano de transpo
viajeros en automéviles ligeros (215237/88).

to en
ree 8¢

de
Soler Checa resp ta

45. Acceder a la renuncia formulada por don Esteban eacibn a8 e
la licencia de auto-taxi nu. 492 y manifestarle la fﬂl;f’::e'to en ®
5 i e lo 8|
corporacion por su estricta observancia de g v!.ljUxo' en

reglamento municipal del servicio urbano de transport
automoviles ligeros (285662/89). 1

; r Gener®

46, Quedar enterado y aceptar la resolucién del Ilmo. sr. 01“::", o0
de Comercio y Consumo del Departamento de Industria, e se conced®
dictada con fecha 30 de junio pasado, por l1a e pard

de la DGA, v
al Ayuntamiento de Zaragoza una subvencidn de 10.191.215, i ent?
ayuda a la financiacién de la realizacidn del proyecto de
del mercado de plaza de Lanuza (116493/89).
~taxi
47. Acceder a las siguientes transferencias de licencias de auto
Jorencio Pe

47.1. Licencia ném. 1493 se traspasa a favor de don F
Vifas Sanz (282895/89). o

de don José

47.2, Licencia nim. 907 se traspasa a favor
Palacios Vicente (299429/89).
L
47.3 Licencia num. 80 se traspasa a favor de don Felip®
Tejedor (251797/89).
- he L2t
47.4, Licencia nim, 1331 se traspasa a favor de don Jesus £02
(281802/89) . it
142
jgco Fé
47.5. Licencia nim. 1394 se traspasa a favor de don Francl
Eslava (267031/89). n
: ulu!"
44. Incorporar a 1la contrata del servicio de recogida de
retirada de las procedentes de 5
ero 9

4 j16me
48.1. Comercial Salgar, S.A. en autovia de Logrofic ki

(390791/89) . 0
46t
Compromiso de Caspe: ;

48.2. Comunidad de propietarios de Avda.

(371B61/89) .

4o, 3. Cuartel sito en carrotera de Huesca km. T

400 (372294/89) ¢

. sito n
48.4. Instituto Agrénomo Mediterrdneo, dndicado a ensefanza.
carretera de Montafiana, 177 (Aula Dei (379116/89). &
105
4B8.5. Laboratorio Lacater, §.C.. sito en barrio cantnrl‘l“"'
Garrapinillos (390387/89).
cio pibtico P
49, Revisar precio del coche/kilémetro aplicable al servicio P::' o8 ©
de transporte colectivo para el afo 1989 (12874/89).-
contra (CAA-IU): 26 a favor (resto}.
70/78 * i
50. Reconocer tiempn de servicios prestados en base a la Ley
sigulentes efiores:
50.1. Don José Mozota Bernad (442820/89).
50.2. Dofia Begofia Trullenque Tsla (391493/89).
50.3. Dofia Concepcidn de Marco Gomez (355100/89) -
50.4. Don Angel Iglesia Ara (290017/89).
50.5. Don Florentino Blasco Cabello (267556/89).
50.6. Don Juan Galicia Agulled (422624/89).
50.7. Don Juan Blanco Rubio (25918/89). gt
:!.d‘m
51, Contestar a don Aurelio Rodrigo Perales que no puede & gjircit“ 1
solicitud de reconocimiento de tiempo prestado en el por 18
tratarse de una prestacién personal obligatoria exceptuad
70/78(380797/89) . Iy
]
erse g
52. Manifetar a don Ismael Gracia Gracia que no puede accafr."".
peticién de reconocimiento de servicios prestados PoT i
tiempo de movilizacién obligatoria (430871/89). 30
go t*
53, Aprobar modificcién del organigrama y la relacidn de l’“":::'_
y el manual de funciones del Servicio e Trafico y Transpo S48
3 .2
54. Ratificar acuerdo adoptado por ragones de urgencia por 1a : pr,cili"q:
de Gobierno en virtud del cual se da cumplimiento 2 1’1.“6“ ¥y
formuladas por la Delegacidn del Gobierno en Aragdn en rcicill yo*
convocatorias para la provisién de las plazas de Of
Viceinterventor de aste Aynntamiento (397234 y 197222/89) - -
de
gion
55. Rectificar la base sexta de la convocatoria para la Pt 5 ‘aﬁ'

plaza de médico de toxicomanias (389660/89).- Dos abstenc
IU): 26 a favor (resto).

| =

56,

57,

58,

59,

60.

61

62,

63,

64
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ar CULTURA ¥ ACCION SOCIAL
55 MOCTONES .
(Previa ratificacidén de su inclusién en el orden del dia por razones de
" 56, urgencia) .
L 3::':!1' entera:_io de rsolucion de Alcaldia delegando en la concejal de
o .""?“d- Dofia Carmen Solano Carreras, para que resuelva la concesién
s fYMWI dlolu:n.adas dentro de la convocatoria anual de subvenciones Entra los sefiores Sudrez y Palazdn.
o de ayuda a las iniciativas juveniles, con la firma de toda la
d"e\ll!nhll:l.cm necesaria (370670/89).
57 B 2 M.l. Presentada por el grupo municipal Popular, sobre dotacion de mayores
nterado de me i i i Muni
) ¥ Teatro Principal lona. informative del: Matronato icipal del medios humanos y materiales a los servicios de seguimiento e
- Al Pal correspondiente a 1988, aprobada por el Consejo de
Patronato, inspeccién de licencias de instalacién de localas de negocio.-

8. Quedar enterad Unanimidad.

0 de actas de las sesiones celebradas por el Consejo del

de Patrona ok
i mayo y ;:m:“-:l.iu:lﬁlo de Escuelas Infantiles durante los meses abril,
ean -
48 % curso (401727 401703 y 401680/89) . Entra el sefior Garcia-Nieto y salen los sefiores Merofio, Sidnchez-Garnica y
: 1 hit B 1'; b“ef de la convocatoria del premio Inmortal Ciudad de Romero con autorizacién de la presidencia.
90Xa, Iraberri y Urgel 1969 (401790/89).
60,
a .:::-.";: dl:::::m:: d]. °°“'_'°°"‘°"’“ anual de subvenciones del M.2.- Presentada por el grupo municipal del Partido Socialista Obrero
gtd 61 @ actividades juveniles 1969' (374725/89). Espafiol, por la que se propone mostrar la solidaridad con los
" 3
:n fmﬂhtd.ll: hlsa.n lde t_:on;t:.e-ién de subvenciones para el afic 1989 del ciudadanos de todos los paises de las regiones orientales de PFuropa
yuda as i i i
62 i niciativas juveniles' (370070/89). por la conguista de la libertad, la justicia y la democracia frente a
© Ratifj, :
Caja ::M!:r:::v:mg entre el Ilno: Sr. Alcalde y el director de la las oligarquias comunistas.- Dos abstenciones (CAA-TU) y 26 votos a
anticipos a ent.'u!a:l Zaragoza, Aragén y Rioja, relativo a materia de favor (resto).
2 @8 pertenecientes al dmbito juvenil (254613/89).
* Aprobar definiti
: tivamente 1la ifi i 5
Municj; X modificacion del Reglamento de la Escuela Se levanta la sesién a las 13,34 horas.
3 Pal de panza Clisica (238645/89).
* Aprobar o) x : 1.C. de Zaragoza, 21 de septiembre de 1989.
(466592/g89, _P Ograma de fiestas en honor de Nuestra Sefora del Pilar ve, BE.
ElmAlcalde, El Sedretario Ger‘eral ¥
- o
Nim. 11.
ni0 EXCELENT IS 140 AYUN o dhea
TAMIENTO DE ZARAGOZA AN ADMINISTRACION DE RENTAS (PLUS VALIA)
= UNCIO PARA NOTIFICACIONES
conformidag &
mig ad con los
e !r:.::;u consignado en loa re:::;:?::: 89-4 ‘?el Reglamento de Procedimiento Econdémico Administrativo de Noviembre de 1959, por aparecer como desconocido en do-
l'lnuz' (Plus Valia), las liquidaci expedientes PQPO oir notificaciones, se comunica a los contribuyentes por el Impuesto sobre Incremento de Valor de los
ho¥ de et Nion g dominio de las finc RoR quea Ci?ntmu-cian se expresan, sobre las que ha recaido aprobacién definitiva de la cuota que les corresponde por -
E: :::ncso en el Boletin Uric::lq:: i‘espect:vmente se indican, cuyas cantidades deberén satisfacer en el plazo de 15 dias contados desde la publicacién
bre de los con a Provincia.
triby ;
s DECL'\MCIQN CONTRIBUYE: yentes, fincas transmitidas, liquidaciones y cuotas respectivas son las siguientes: TIPO
: NTE
:56-%45 (6445) gy, FINCA VALOR FINAL VALOR INICIAL INCREMENTO _ APLICABLE CUOTA_TOTAL
5,56, (6445] Struc, y Edif. Zaragoza, S.L. AreR Catorce-Act 3 35% 361,725
18 456,569 (64, Miguel A, Lallana Garai ce-Actur -577.500 2.544.000 1.033.500 - 725
456,652 {542:; Pedro P, Alonso n"dejo‘ : Rosales, 18 22.137.893 13.836.913 8.300.979 25% 1.378
456, g5 Luis Ant, Loz pernico, 5 5.511.158 2.805.680 2.705.477 25% 6.426
95 455'“3 5&51 Luis Ant. Lozang ::::a Belgica, 2 2.475.396 744.800 1.730.596 25% 3.678
456,700 (544:; Santiago Miranda Dangs Selgtcs, 2 2.475.396 744.800 1.730.596 25% 73.550
456.81) Jose Luis vidal spino, 1-3 4.255,944 2.176.335 2.079.609 25% 8.570
310 456.8gp :::5” Rogelio Alb. A"Plh:e;e Allue Salvador, 13 29.981.259 2.921.184 27.060.075 a0% 595,322
: 456,894 ( 1) M* Antonia Diay R : arantonelli Diego Fecet, 10 965.520 521.500 444.020 25% 111.005
457,00 (:;:0) Fernando Ruiz Pinil) Enmedio, 34 2.215.840 1.373.820 842.019 25% 2.894
: 457,071 6)  Jose Ant. Artg d £ Fco. Vitoria, 16-18 25.877.280 19.905.600 §.971.680 17% 23.416
A 457,126 tm? Alberto Gonnl:;s:'"” Saturno, 1 A 433.400 177.300 246.100 25% 64.025
4 457,128 (gg, ) Bduardo Aranda Vagoor Valle de Zuriza,12 979.290 351.000 628.290 25% 9.440
457,195 th‘g']r 87 m nedo Escudero ;cil:::u Luis Braille, 17 23.465.725 18.113.893 5.451.832 17% 1.281
45 “e/<B7 Mr Lobera, 3 E
i 457.543 PV-27.g7 Carmen Gonzales Garcia sl 1.023.840 8.640 1.015.200 40% 93,398
- 7.698 py(aq Alberto Albasanz Cabafiero nte Perdido, 4-6 8.599.080 4.447.800 4.151.280 25% 7.887
457,700 py_sq o, Miguel Gonzalez Gavilay Herndn Cortes, Aparc. 87  231.650.904 110,644,227 121.006.677 25% 9.892
0 438,399 (27_5;?7 Maria Galindo Chaure P? Rosales, 12 22.137.893 13.836.913 8.300.979 25% 1.191
o7 458.430 (27.97) "ANUel J. Fauro Sastre R 1.650.000 600.000 1.050.000 25% 43.748
‘ 458.43) Jesus P, Ara Avda. Pirineos-Kasan 38.500.000 1.347.500 37.152.500 40% 4,725
4 (27-87) gon Cano M
58.432 (9 Jesus P. Aragon Can iguel Servet, 124 8.715.000 6.720.000 1.995.000 25% 1.297
108 458,438 .;2-,'37’ Jesus P. Aragon CM" Miguel Servet, 126 B8.964.000 6.912.000 2.052.000 25% 1.129
458. 47, (27:333 MY Victoria Migue; ;imm Miguel Servet, 128 14.940.000 11.520.000 3.420.000 25% 2.822
:::-500 (27-87) :'_Tarena de Casas Arnalda :adr: Xecounu, 931 14.953.120 8.848.000 6.105.120 25% 111.876
750 (27, oberto Gorez Mas scultor Burriel, 8-10 14.606.257 11,308,070 3.298.187 25% 1.279
138.767 m_:;: Fernin Cornago Perez Padre Polanco, 3 1.859.000 912.600 946.. 400 25% 2.455
158.805 (37.g7)  Alberto Broto Fusse pokit.d 1.357.180 656.700 700. 480 25% 17.512
158.842 (370g;) Andres Alcala Utrilles it A £o-180203 £9.6a3 Ao i ol
qga.aaa (27-87) ' Elena Canela Leiva Avda. Cesar Augusto, 14 63.405.819 37.541.781 25.864.038 25% 87.291
452-570 (27-87) :‘ued- Leiva Garcia Asin y Palacios, 25 33.976.356 5.868.380 28.107.975 5% 26.135
459-559 (27-g7) c°=u Gracia Sanche :““ y Palacios, 25 33.976.356 5.868. 380 28.107.975 5% 26.135
a3 528 (27.g7) CAT™en Lasheras Rivera sean Bautista del mazo, S 4.488.501 2.705.569 1.782.932 25% 7.355
asg S (27.7) hiEuel A, Cantin Munio s °°';‘- a 36.411.956 3.042.130 33.369.826 a0% 30.033
"53-673 (27-87) 2 mas Mange Minguillon en, 28 4.634.100 2.909.660 1.724.440 25% 25.867
assléd“ (27-87) J::;" J. Fleta Allyeva g:ff:”:"“‘“- e B81.891.128 64.757.927 17,133,201 17% 12.086
asg’ %6 (27-g7) i Segura Lépez e vista, 10 2.472.840 1.923.320 549.520 25% 11.210
459':50 (27-87) Juu:edo de Castro Gutierrez pl? il 171,534 6.260.,000 1.235.000 40 y 25%  171.534
asg o] (27-87) F Carlos Arrudi Ruz & que Hispanidad Bl. 18  226.098.720 77.721.435 148.377.285 35% 64.915
o 459‘304 (27-87) A:"-liauer Maestre Lopez cf"';:"i 28 4.146,300 3.178.150 968,150 25% 22.872
o Proes 37 (27-87) ca" Serrano Blasco o as Torres, 93 53.386.868 21.515.734 31.871.133 25% 74.100
1! 4“'32? (27-87) _,e:}dad Rorero del Mas De:; : 5.834.188 2.887.628 2.946.560 17% 12.272
485, 24 (27-g7) S E. Use Solans % g 3.760.000 2.900.000 860.000 17% 14.620
4028 (27.g5) . tonio Vintanel Embarps S Ste. Isabel, 50 931.656 59.287 872.368 a0% 348.948
o qsO‘gg" (27-87) porii280 Gasca Allye Siley :‘ Marzo, 16 17.078.900 466,000 16.612.900 an% 1.171.258
o 450:%9 (27-g7) rgmmdu Faugie pay b o de Marzo, 16 17.078.900 466.000 16.612.900 a0% 1.171.258
480 osé (27-g7) ,‘m:"‘:" r;“qule Paz m:g: :e :ﬂ"w. 12 17.078.900 466.000 16.612.900 0% 1.172.258
3 0, e Marzo, 1
# 460,154 :z'f-s'r) Tofns opeSLiary il el B 17.078,900 466.000 16.612.900 a0% 639.645
. 450.20 27-87) Feo. L4 O Soriang call ' 10.285.000 220.000 10.065.000 40% 34,221
ago 5y (27-g7) oo LOPe2 Barbers S 92h Nantefanu) 2.090.200 1.045.100 1.045,100 25% 1.072
:zég (27.g7) o008 ;""Cn Calvo i el Adleg 13.861.377 182.108 13.679.268 ao% §7.070
git" (27-87)  oue Pl tn SepEaRugldoaarEd; 3 11.787.202 401.964 11.385,238 a0% .121.913
one? +258 (29 t. Baltanas Ryp; petuo Socorro, 4 11.787.202 401.964 11.385.238 40% 121.913
2 ~87) io Fdo. El Catoli .
1‘; ‘3;; (27.87)  Joue ?nt- Baltanas Rubio Fd SALE0s ) 398.984.633 169.974.562 229.010.070 25% 9.223
i i 0. el Ca
. ) (787) Jarreta Ramas A L 398.984.633 169.974.562 229.010.070 25% 20.778
(27.g7) jom0n Jimenez Jimep, ray Julisn Garees, 31 12.652.873
460, 47, ) Arturo Mon ez Pedira Y ks ' -652. 30.921 12.621.952 40% 90.878
3 el (27-g7) tiis terde Garcig P Aragon, 3 8.676.000 4.217.000 4.458.500 25% 2.998
a8y gt (27-87 de la Parra san arq. Roma €/ I1 1.274.462.800 7
e .48y ) José Lo z B? Mo . 05.625.648 568.837.152 25% 6.826
(27-87)  1uiy [o0ere labadia ¥ ey CITe, Fasiris 3.798.880 3.039.104 759.776 25% 674
Lobera Labadjg a Ctra. Pastriz 3.798.880 3.039.104 759.776 25% 674

1]
BY Movera Ctra. Pastriz 3.798.880 3.039.104 759.776 25% 674
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TIPO A Toh
DECLARACIC N. CONTRIBUYENTE FINCA VALOR FINAL VALOR INICIAL INCREMENTO APLICABLE __ CUOT
4
460.495 (27-87) Eduardo Navarro Vizcaino B® Movera Gfra. Pastriz 3.798.880 3.039.104 759.776 25% :;4 F
460.496 (27-87) Aurelio Rodriguez Gil B? Movera Ctra. Pastriz 3.798.880 3.039.104 759.776 25% 49.88
460.799 (6649) José Gutierrez Alvarez Avda. Cesareo Alierta, 50 73.451.235 28.024.471 45,426,763 5% 3 4.770 L
460.800 (6649) José Gutierrez Alvarez Avda. Cesareo Alierta s/n  73.451.235 28,024.471 45.426.763 35% 3'750
460.923 (6496)  Alfredo Losilla Lafuente Coso, 67-75 116.189.158 51.154.326 65.034.830 25% 52,450 F
461.195 (6496) Antonio Calvete Lon Reconquista, 4 1.224.011 915.482 308.528 17% 22.197 .
462.457 (6496) Benjamin Palomar Macian Granada, 24 160.380 66.000 94,380 17 y 25% o
463.867 (6497) Josefa Fernandez Serrano Berenice, 53 166.320 16.800 149,520 35 y 25% 200:39‘ :
464.968 (6497) Valero Echegoyen, S. A. POl. Ind. Argualas 1.764.720 882,360 882.360 25% 6.782
465.018 (A-588) Bienvenido Diez Rasal Avda. Goya, 73 B.693.487 546,392 B8.147.095 9% 107_3}2 ;
465.651 (6512) M? Luisa Serrano Serranoc San Vicente Martir, 5 17.572.500 B8.588.160 8.984.340 25% 28.356 ]
466.141 (6497)  Santiago Gémez Laseca Zapata, 33 1.799.029 720.765 1.078.264 25% £95.030
468.106 (A-631) Iganacio Gimenez Medel Nave en T? Urdan 2.236.878 266.295 1.970.583 40% 27.571 g
468.203 (6498) Agustin Eced Val Mallorca, 6 205.355 95.072" 110.283 25% ”1"35
468.276 (6498) Domingo Sanchez Lazaro Don Jaime, I, 32 B0.667.341 40.31%5.493 40.351.848 25% 73.956 :
469.975 (6489)  Jorge A. Grados Mejia General Sueird, 42 17.585.100 7.020.000 10.565.100 25% 474.688 1
470.094 (6489) Angel Ayensa Rodriguez Maestro Luna ang. Contam. 1.803.057 766.478 1.036.578 40 y 15% 6.699
470.340 (6489) Grupo Inversor Aragones La Joya 99.792 46.200 53,592 25% 18.950 [
470.341 (6489) Grupd Inversor Aragones La Joya 99.792 5.040 94,752 40% 5.218
471.722 (6490) Pedro Luis Latas Bona Almagro, 16 6.086.763 B868.545 5.218.218 a0% 250.035 I
471.723 (6490) Pedro Luis latas Bona Almagro, 16 6.086.763 B868.545 5.218.218 40% 131.661
472.165 6490) Trinidad Planels Mas P? Teruel, 36 21.218.650 4.410.000 18.808.650 40% 70.913 |
472.166 (6490) Trinidad Planels Mas Obispo Tajén, 9 4.266.787 42,736 4.224.050 40% 532,713
472.743 (6490)  M#Carmen Sanchez Lafuente Gran Via,9 69.480.854 22.903.596 46:577:256 408 y 2% oy
472.797 (6490) Ana Rosa Cisneros Coarasa Francisco Vitoria, 32 59.611.524 27.618.835 31.991.689 25% y 25% 142:517 |
473:714  (6491) Rodolfo Gracia Alconchelk Dalia 9 1.929.444 657.765 - 1.271.679 25% 79,169 E
474.166 (6491) Godofredo Sancho Gimeno San Miguel, 38 29.784.268 15.551.692 14.232.576 25% 34,207 |
474,258 (6498) José Alberto Julian Simorte Pedro Maria Ric, 9 17.697.724 7.064.960 10.632.764 25% 1‘5.305
474.423 (6491) Jes(s Gonzalez Sanchez Paseo Sagasta, 62 60.781.672 24,227,784 36.553.888 25% 161-252
474.860 (6491) Alberto Saez Gil Pedro Maria Ric,® 17.697.724 7.064.960 10.632.764 25% 142.
474,971 (6492) PedroAuria Guillen Juanito Pardo, 5 735.490 166.100 569.390 25% 136,16 ‘
475.005 (6492) Antonio Barba Olivito P® Sagasta, 62 60.781.672 24.227.784 36.553.888 25% 13,646 |
475.116 (6492)  Vicente de la Llana Ferrer Coso, 126 81.931.407 34,465.457 47,465,457 25% 08.850 ‘
475,117 (6492) Vicente de la Llana Ferrer Coso, 126 81.931.407 34,465.457 47,465,950 25% 83,691 l
475.479 (6492) Fidel Fernandez Fernandez Albareda, 8 27.740,232 13.633.020 14.107.212 25% 324,130
475.684 (6492) Manuel Cervero Torre Fco. Vitoria, 11 52.633.328 21.324.016 31.309.312 25% 1.1‘7 |
475,744 (6492) Manuel Bolivar Exposito Violante de Hungria 5.167.776 4.823.257 344,518 15% 172.229
475.826 (6498)  Manuel F. Bibian de Miguel P? Sagasta, 41 44.053.680 13.838.000 30.215.680 25% 64.097 I
476.682 (27-87) Carlos Lépez Aznar Manuel Lasala, 22 10.022.686 2.035.555 7.987.130 25% 53.84’
478.245 (6493) Juan Carlos Sainz Martin Tudelilla, 26 529.653 98.875 4301778 25% 80.130 i
477.591 (6499) Antonio Inchusta Apecechea M?* Lostal, 24 5.681.340 1.102.500 4.578.846 25% 1 Pl'w ;
Lo que comunico a Vd. para su conocimiento y efectos, advirtiendole que contra la presente resolucién puede interponer recurso de FEPD“C"&" et 1 P“’o [

; paA A g o en
de un mes, a contar desde el dia siguiente a la fecha de esta notificacién. Posteriormente podrad Vd. interponer recurso contencioso-administrativ de

ger
de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la notificacién de la resolucién del recurso de reposicién si es expresa; si no lo fuere, el pl::gora 18 e
aflo, a contar desde la fecha de interposicién del recurso de reposicién; todo ellc segin lo previsto en los art. 52 y siguientes de la Ley Res“da 2 de Abfn
risdicién Contencioso-Administrativa del 27 de Diciembre de 1956, en relacién con el art. 108 de la Ley Reguladora de la Base de Régimen Local [

de 1985 y el art. 192 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de Abril. Independientemente podré utilizar otro recurso que estime Pmudem‘e' EMW‘
La interposicién de recursos de reposicién no detendra en ningin momento la accién administrativa para la cobranza a menos que se sadicite 1a B:;ff” 9
de la ejecucidn del acto, acompaflando garantia que cubra el total de la deuda tributaria, en la fopms ista en el art. 19 R. D. Legislativo !
18 de Abril por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en ma Regimen Local.
Lo que se hace piblico para el conocimiento de los interesados. |
I1.C. de Zaragoza a 14 de Febrero de 1990 EL I

Direccion Provincial de Trabajo ARTICULO II
y Seguridad Social

CONVENIOS COLECTIVOS

d
ctores
AMBITO PERSONAL - Este Convenio afecta a todos los prodV

la plantilla de la empresa, que estén prestando S
momento de la entrada en vigor del mismo, 0 S& cont

ervici®
raten Qe
Nam, 23.745

RESOLUCION de la Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social
por la que se acuerda la publicacion del convenio colectivo de la empresa
Hispano Carrocera, S. A. L.

Empresa Hispano Carrocera, S. A. L. su vigencia, excepto el personal directivo.

ARTICULO III

. §
AMBITO TEMPORAL- Este Convenio entrard en vigor a part

Visto el texto del convenio colectivo de la empresa Hispano Carrocera, Rerg
Enero de 1990 y cesard su vigencia el 31 de Diciemb

S. A. L., suscrito entre representantes de la empresa y de los trabajadores 1361'”’ |
: ; . i ; tab
el dia 27 de marzo de 1990, y de co_nformldad con lo que dispone el articulo No cbetants 1o siterior, ‘las estiuceuias seteniades es . 9 i
90-2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores y Real Decreto 1.040 de 1981, de : ) troactivo de®
22 de mayo, sobre registro y depésito de convenios colectivos, en este Convenio, se aplicardn con cardcter re lo que dispo™ ‘
Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social acuerda: de Enero de 1990, en cuanto a le forma de pago 2 ]
Primero. -~ Ordenar su inscripcién en el Registro de convenios 1a cldusula transitoria. f
colectivos de esta Direccién Provincial, con notificacién a la comisién J
negociadora.
Segundo. — Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la AIORO TV dgnuﬂci’da !
Provincia. DENUNCIA DEL CONVENIO- E1 presente Convenio podrd “’: gtk
Zaragoza, 6 de abril de 1990. — EIl director provincial de Trabajo y ; de anteld /
. . : ¢ 1 rtes con tres meses d€ -
Seguridad Social, José-Luis Martinez Laseca. Hor. EUBhIVASES. o0 AR aETa ? iy .
vencimiento, mediante comunicacidén escrita. (
TEXTO DEL CONVENIO C
L:
CAPTTULO I ARTICULO ¥ o b
COMISION PARITARIA- Se crea una Comsidn pariter jcidn ! f
i
DISPOSICIONES GENERALES vigilancia y cumplimiento de lo convenido, cuya comp"’:os po* » ¢
ARTICULO I de ocho miembros, cuatro de los cuales serdn designé P
e Direccidn de la Empresa y cuatro por el Comité. £t G
AMBITO TERRITORIAL - Las normas del Convenio serdn de aplicacidn aseﬁ"r’ .
E1l cometido de esta Comisién consistird en informar y 19 L

en el centro de trabajo que HISPANO CARROCERA, S.A.L. tiene en
laragoza, Ctra. de Madrid Km. 315.

gtacidﬂ

la Direccidn y al Comité, sobre la interpr

M.C.D. 2022
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cl :
Susulas del Convenio y acerca de las incidencias gque pudieran
Produci :
ducirse, con objeto de que tengan los elementos de juicio

Precisos para la mds acertada solucidn.

i C?misidn peritaria celebrard reuniones cuando las cuestiones
:::?i:::::é:o EK?jan. Serén cita?os sus componentes con una
S minlmé ée cinco dias, debiendo presentar por
: trata; 4 51081 1né1cado plazo, las propuestas de los asuntos
las proéuestaa 2funldn, al eféctu convocaéa, serdn discutidas
Mot o ; s llnrmuladas. siendo sometidas a votacidn y
Vikca Emitiduque as que .0uenten con la mitad mds uno de los
S6onén, con f por los mlerbrns que asistieran. E1 acta de la
i Dire;cidn 0s votos particulares emitidos y con conocimiento

5ot s dic;es? Elevarén.a la Delegacidn Provincial de Trabajo,
Publicacis 4y ez :;soluildn ?ue en cada caso proceda y ordene su

oletin Oficial" de la Provincia.

ARTICULO vr

REVISTON pgy. CONVENIO-
la revisign
Cualquier

globalmente

La representacidén social podré solicitar
de este Convenio si por disposicién legal de
cl : i

8¢ que sea, se establecieran mejoras que,

A . . . ni
e onsideradas, superasen 1las condiciones minimas
BCldas en este Convenio.

La Te n econdmica P
Pres i i

entacig k9 -

Prese te Cnnven10 Cuan

2 la Empress
20 % del vol,
mudificacion

do por causa de fuerza mayor, no imputable
' S€a preciso disminuir la produccidn anual mds del
Umen econdmico, o cuando se produzcan variaciones o
BS sustanciales en la empresa o en los productos que
’ ? S€ produzca una recesién en la economia de la
' @preciada por 1a autoridad competente.

se fab.’rican
eMpresg

AATIcuLo vip

REGLAHE"T
0 D
E REGIMEN INTERIOR - Las materias tratadas en el

Presente (,
onveni
Venio, prevalecerdn a las reguladas en el reglamento

de Rég;
9imen I :
Nterior, por el cual se rige esta empresa.

CAPITULO II
CARACTER DEL CONVENIO

ARTICULO VIIT
UNIDap
= Alnbas T A 4
Pactagag €Presentaciones convienen que las condiciones

forman
g Un todo orgédnico indivisible
Omo cong -

BCuencia ¢
e
Tﬂnresentaciuna 1 cardcter de unidad de este Convenio, ambas
S acu ;
algung erdan considerarlo como nulo y sin eficacia

» en caso de que las

autoridades competentes, en uso de

85, no lo aprobase en su totalidad y
salvo adaptarlo a normas de rango superior.

Cultades reglamentari

GARANTTA

PERSONAL -

9rupg B gy En el caso de que existiera alglin empleado o

ESPecia)eq qJ: eados que tuviersn reconocides condiciones
3 ' exami g

hen°f1Ciusa, e inadas en gy conjunto, fueran mds

-
las establecidas en este Convenio, para los

mi T 3

Sma categoria profesional, serdn respetadas
+ manteniéndose
respetado,
e

:mduc“’l‘es de 1a
i

Chag co“diCiDnEa
Dersnnu Qe les sarg
it

: 918 afecte, ng
Dllcncidn de futy

el cardcter estrictamente
solamente para los productores a

n
tras no sean absorvidas 0 superadas por la
T8s normas laborales,

ARTICULO X

COMPENSACION- Las condiciones econdmicas pactadas con
anterioridad a la fecha inicial de la vigencia de este Convenio,
serdn respetadas en cuanto a cifra global, manteniéndose la
condicién més beneficiosa, que serd compensada de conformidad con
la nueva estructura de sueldos y salarios establecidos en el

presente Convenio.

ARTICULD XI

Habida cuenta de la naturaleza de este Convenio, las
disposiciones legales futuras que puedan implicar variacidn
econdmica en todos o algunos de los conceptos retribuidos
pactados unicamente tendrdn eficacia prdctica si, globalmente
considerados, superasen el nivel total de este Convenio, en caso
contrario se considerardn absorbidas por las mejoras establecidas

por el mismo.
En los salarios pactados por el presente Convenio se encuentran

incluidos cualquier incremento que pueda existir por plus de

trabajos tdxicos, molestos o peligrosos.

CAPITULO IIX
CLASIFICACION DEL PERSONAL

ARTICULO XII

CLASIFICACION DEL PERSONAL- E1
plantilla de HISPANO CARROCERA,

profesionalmente con arreglo a los establecido en el ANEXO I de

personal encuadrado en la
S.A.L., serd clasificado
este Convenio.
CAPITULO IV
ORGANIZACION DEL TRABAJO

ARTICULD XIII

NORMAS GENERALES SOBRE LA ORGANIZACION DEL TRABAJD - Quedardn
determinadas por lo dispuesto en el Articulo 22 de la Ordenanza
de Trabajo para la Industria Siderometalurgica, Por consiguiente:i
la Direccidn de la Empresa podrd establecer, cuantos sistemas de
organizacidén, automatizacidn, racionalizacidn, mecanizacidn y
modernizacidn considere oportunos, asi como cualquier
reestructuracién en los talleres, secciones o departamentos de la

Empresa.

Por tanto, también es potestativa la variacidn y acoplamiento de
puestos de trabajo, modificacidn de turnos y revisidn de tiempos
por implantacidn de nuevos métodos de trabajo, siempre que se
realice de conformidad con las disposiciones legales vigentes en
la materia y no produzcan merma alguna en la situacidn econdmica
de los productores, dificulte su profesionalidad, ni exijan un

esfuerzo fisico superior al normal.

Sin merma de la. autoridad que corresponde a la Direccidn de la
empresa o a sus representantes legales, el Comité de Empresa y
Delegados sindicales, tendrén funciones de asesoramiento,
orientacidn y propuesta en lo relacionado con la organizacidn y

racionalizacidn del trabajo.

ARTICULO XIIII

CLASIFICACION PROFESIONAL -Todos los trabajadores de HISPANO
CARROCERA, S.A.L. serén clasificados para la percepcidn de sus
remuneraciones respectivas de acverdo con su categoria laboral.
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ARTICULO XV SECCION DE PINTURA

ASCENSOS DE CATEGORIA - El

reconocimiento por

ascenso de categoria es el
parte de la Empresa de wuna

profesional superior a la que ostenta el trabajador.

categoria

Se valorard de forma individual los posibles ascensos de

categoria, de acuerdo con las consideraciones siguientes :

- Aptitud (mediante una prueba técnica)

- Rendimiento personal

La determinacidén de los ascensos se efectuard por una comisidn
calificadora designada al efecto, que la integrarén tres miembros—
designados por la gerencia y un miembro nombrado por el Comité
de Empresa. Actuard de Presidente el de mayor edad de los que

formen la comisidn y sus acuerdos se tomardn por mayoria.
La comisidn actuard con arreglo a los siguientes criterios :

a) redactard un manual de valoracidn de acuerdo con las

condiciones fijadas para el puesto de trabajo.

b) A continuacidén procederd a la valoracidn de los aspirantes y

peticiones efectuadas de acuerdo con los conocimientos vy
aptitudes para el puesto de trabajo al que pretende ascender
realizéndose esta valoracidn seguin las normas que para cada

caso fije la comisidn.

c) Las decisiones de esta comisidn. que gozardn de plena
autonomia, se notificardn a la Gerencia y al Comité, para su

conocimiento y ejecucidn.

ARTICULO XVI

EXCEDENCIA -

Legislacidn en vigor.

Se regirdn de acuerdo con lo establecido en 1la

CAPITULO 5
JORNADA Y HORARIO LABORAL

ARTICULO XVII

JORNADA LABORAL - La
trabajadores para el periodo comprendido en este Convenio,

jornada laboral a efectuar por los
serd
de 1776 horas de presencia, distribuidas en 222 jornadas. Todo
ello conforme al calendario que confeccionado al efecto, se une

a este Convenio como ANEXO 2.
A) 17.1 - INICIACION DE JORNADA

El inicio de la jornada serd a las 6'30 horas y se terminard_a_
las 14'30, ddndose 5 minutos de margen a la entrada, es decfE::
hasta las 6'35.

Todo trabajador que se incorpore a su puesto de trabajo después
6'35 y hasta las B8'30 horas,
incorporacién a su trabajo.

de las se le permitird la
Después de pasada dicha hora, no

podrén incorporarse a su puesto de trabajo.
B) 17.2 - FINALIZACION DE LA JORNADA

Todos los puestos de trabajo de la Empresa finalizarén su jornada
5 minutos antes de la hora oficial de finalizacidn de la misma,
al objeto de recoger el puesto de trabajo.

Los puestos que se relacionan a continuacidn y sdlamente éstos,
finalizardn su jornada 20 minutos antes de la hora oficial de

finalizacidn al objeto de :

- 5 minutos recogida puesto de trabajo
- 15 minutos para fichar y asearse en el departamento de
vestuarios, abandonando la fébrica a la hora oficial.

repaso y Nnegro

desengrase, plaste, lijado, imprimado,
jado ¥

Puestos :
de ventanas y maleteros, conductos de poliester, plaste, 1
pintado de bajos,’ aplicacidn de Dinitrol.y esmaltado.

SECCION DE POLIESTER

do de

Puestos respaso terminacidn lijado o rebarbado ¥ pinta

moldes.
que pudierd

Para cualquier otro puesto de los aqui relacionados, 10
0

s ; g i
acogerse al criterio de los 20 minutos, serd necesar

aprobacidn escrita de Direccidn de Fébrica.

CAPITULO VI
SISTEMAS Y FORMAS DE DETERMINACION
DE LAS RETRIBUCIONES SALARIALES

ARTICULO XVIII

; . ones aUe
UNIFORMIDAD DEL REGIMEN SALARIAL - E1 sistema de retribucion

; dentr?
se pacta en este Convenio, tiene el cardcter de uniforme,
del dmbito territorial definido en el articulo I.
ARTICULO XIX
ceptos
ENUMERACION DE LAS DISTINTAS RETRIBUCIONES - Todos los €of ¥
retributivos a percibir por el personal de HISPANO CARHDBE f;s
S.A.L., deberdn encuadrarse en alguno de los apartados ¥ epigr®
que se definen a continuacidn :
I - Retribuciones ordinarias :
1. Retribucidnbase (salario o sueldo) del Convenio
2. Plus de antigiedad.
3. Pagas extraordinarias.
4.Vacaciones y permisos retribuidos.
II- Retribuciones especiales:
1. Incentivos o primas de produccidn.
2. Plus de horas extraordinarias.
3. Plus de trabajos nocturnos.
4. Plus de ayuda para disminuidos fisicos O psiquicos:
5. Plus de ayuda escolar.
ARTICULO XX
DEFINICION DE LAS DISTINTAS RETRIBUCIONES ORDINARIAS
A) RETRIBUCION BASE : Serd el salario Convenio . o de
B) PLUS DE ANTIGUEDAD : Consiste en quinquenios de 12 cuf (g1 d¢
un 5 % cada uno de ellos, sobre el salario Convenio de Dfl?: co!
20 Taller del afo 1989, es decir, 6.334 Pts. por OPer®™
derecho al mencionado plus y por mes . E
[¢]
PAGAS EXTRAORDINARIAS - Las pagas extraordinarias " -ver::anu
Navidad consistirdén en una mensualidad de salario, 501": ANE 0
con la columna total de la tabla salarial que figurd s ’.
- orcid”
E1 devengo de estas gratificaciones serd calculado ef Przzl. el
al tiempo efectivamente trabajado, computéndose CDTO m'liﬁ’“
correspondiente a enfermedad justificada, EerVic;: gbﬂﬂ"‘n

retribuidos.

accidente
respectivamente el 15 de Junio y el 15 de Diciembre-

de trabajo y permisos

PER
Que
de

Can
Sa)
hog,
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ACACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS RETRIBUIDAS -

determinacs . ; .
rminacién de la retribucidn de vacaciones, se multiplicard el

nimero de dias de las mismas fijado en el Articulo XVII de
este CDnVEniO.

Para la

por la cifra que resulte de sumar lo que el
Productor perciba cada dia, por los siguientes conceptos :

1. Retribucisn pase.

2. Plug de antigiedad.

:g']r::::;ll Pers.onal que trabajacon incentivos a la produccidn, se

trab&jadora o i e e R

- fecha.den.lés.tr?s Ultimos meses trabajados con anterioridad
€ 1niciacidn de las mismas.

Para
€l personal que perciba pluses de

trabajos
Penosos ,

nocturnos,

d 0 peligrosos, se agregaré la cifra del promedio
e lp obtenido po!

"8Ses trabajados
Yacaciones,

r el trabajador por estos conceptos, en los tres

con anterioridad, a la fecha de disfrute de las

Mg g

EFINge
TON
DE LAS DISTINTAS RETRIBUCIONES ESPECTALES

NCENT
Ivos 0 PRIMAS DE PRODUCCION

® reali,
) 8T8 por 15 pj :
Mite ge Mo TECCion o persona en quien ésta delegue y el

i Ui i < .

Stimgy 1§ ‘aein _; Na lista de criterios y tablas de valores, para
, V1 3

®fierg debieng ad del trabajo colectivo, en cuanto a tiempo se
: o ;

’1teriosl cambiar esos resultados siguiendo los mismos

Siempre
Toduct;yq PTe Que se produzcan
Partiy de

: la elj
ivigag min boracidn de criter

ima colectival

18 de aplicar

io y tabla de valoracién de 1la
- 1a Direccidn y el Comité de Empresa, valoran

Un sistema de remuneracidn por incentivos o

CG"VEnienc
Pingg,

compuesta por una representacidn
» Siendo presidida por el Director General.

ﬂs
DlugeS
de trapg;
" aba
ug“1ﬂran seqin déi?s nocturnos y trabajos penosos, o peligrosos. se
d ermi
el'm"'@t(-lNrgica N3 la Ordenanza Laboral para la Industria
nsistirﬁn

un 25 % sobre salario interprofesional

CAPITULD vi
SALARIOS Y syglpgs

ADRO pg
SALARTQS -
0r en HISPAND Capy La determinacién de 1las retribuciones en
Al ROCE :
Dllcacldn de este Conveni:Al S-A.L. a partir de 1a fecha de

+ serd la que se refleja en el ANEXD I

XXI11
pERImn
DE Bagp
POR E
8 86 tncuentrg o 1 EPAD O ACCIDENTE
Enfermeﬁad
Sant gag 5

- A todo el personal

de baj
8Ja por enfermedad controlada por el Seguro

se le incrEmentard por cuent

: Tciba por e] Seguro, hasta ¢
Plidndose al 100 % de

a de la Empresa, la
ompletar el 90 % de su
Su salario Convenio, en caso de
el periodo que

que pe

5610 durante dure dich
a

cambios sustanciales en el sistema

Esta retribucidn se percibird por el trabajador a partir del
segundo dia de la baja por enfermedad, cualquiera que sea su
halle de

accidente o enfermedad profesional, se abonard el 100 % de lo que

duracidn. Igualmente al personal que se baja por

normalmente perciba por un mes por todos los conceptos,

exceptuando la prima de produccidn.

ARTICULD XX IV

PERMISOS RETRIBUIDOS POR MUERTE DE FAMILIARES -

muerte del cényuge, descendientes, ascendientes o hermanos, por

En el caso de

consanguineidad o afinidad, de cualquiera de los productores de
HISPANO CARROCERA; S.A.L.,

retribuido, excluida la prima o incentivo,

podrdn éstos obtener un permiso
por un periodo de

acuerdo con el Reglamento de Regimen Interno.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES DE TIPO SOCIAL

ARTICULO XXV

AYUDA PARA DISMINUIDOS FISICO 0 PSIQUICOS - Todo aquel trabajador

que tenga a su cargo familiares hasta primer grado de

consanguineidad o afinidad, disminuidos fisicos o psiquicos_
percibird la cantidad de 10.000 pts. mensuales, siempre que esté

reconocido por el Insalud u Organismo competente.

ARTICULO XXVI

PLUS DE AYUDA ESCOLAR- Por cada hijo en edad escolar,

18 afios) acreditando que la persona beneficiaria del plus estd

(entre 3 y

cursando estudios de B.U.C. o similares y no realiza trabajo

alguno. La cuantia del plus se fija en 5.000 pts. por hijo, que

serdn abonadas en los primeros dias del mes de Septiembre.

ARTICULO XXVII®

TRANSPORTE - La empresa establecerd los servicios de transporte
de personal a fébrica y regresos a sus puntos de partida.

ARTICULD XXVIII
KILOMETRAJE - Los

servicio de la Empresa,
kildmetro,

kilometros efectuados con coche propio al

serdn abonados a razén de 25 Pts.

ARTICULD XXIX

DIETAS - Se establecen para el personal de la Empresa, que haya
de realizar viajes por cuenta de la misma a cuslquier lugar de
Espafa, las siguientes dietas :

- 5.000 Pts alojamiento y transporte por cuenta de la Empresa.

- 3.000 Pts media dieta

Para salidas al extranjero, la dieta 5.000 Pts.

transporte, manutencidn y alojamiento por cuenta de la Empresa.

serd de

ART. 302 - SEGURO DE VIDA.- Se mantiene la péliza de seguro de vida, en

los términos que se especifican en el Anexo III

ART, 3T® - DE LOS SINDICATOS Y DEL COMITE DE EMPRESA.-
a) DE LOS SINDICATOS :

laciones, ratifican una vez més, su condici6n de interlocutores vélidgs

Las partes firmantes, por las presentes estipu-

Y se reconocen asf mismo como tales, en orden a instrumentar unas ref;l:
ciones laborales racionales, basadas en respeto mutuo y tendentes a fa-~
cilitar la resolucién en cuantos conflictos y problemas suscite la dind-
mica social. Sin perjuicio de la Legislacibn Vigente en cada momento am-
bas partes cuerdan respetar el derecho de todos los trabajadores a sin-

dicarse libremente, admitir que los trabajadores afiliados a un sindica-

to, puedan celebrar reuniones, recaudar cuotas y distribuir informacién

~
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sindical, fuera de las horas de trabajo, sin perturbar la actividad nor- 10. Los delegados cefiirén sus tareas a la realizacibn de las funciones L.
mal de la Empresa. No podrd sujetarse el empleo de un trabajador a la - que les son propias. L
condicién de que no se afilie o renuncie a su filiacién sindical y tam-

poco, despedir a un trabajador o perjudicarle de cualquier forma a cau- c) CUOTA SINDICAL: A requerimiento de los trabajadores afiliados 8 1as

sa de su afiliaci6n sindical. Los sindicatos que dispongan de suficien- centrales o sindicatos que ostente la representaci6n a que se refiere

te y apreciable afiliacién, podran remitir informacién a fin de que és- este apartado, la Empresa descontard de la némina mensual de 108 trabé”

jente. El tra ba jador

ta sea distribuida fuera de las horas de trabajo y sin que, en todo ca- jadores el importe de la cuota sindical correspond 5
i6n
a la Direcc

so el ejercicio de tal prictica pudiera interrumpir el desarrollo del interesado en la realizacién de tal operacién remitiré
; S 3 : y den
proceso productivo. Existirén tablones de anuncios, en los que los sin- de la Empresa, un escrito, en el que se expresa con claridad la oF ; ;
a i
dicatos debidamente implantados, podrén insertar comunicaciones, a cu- de descuento, la central o sindicato a que pertenece la cuantia de :
08
yo efecto dirigirén copia de las mismas, previamente a la Direccién de cuota asi como el nimero de la cuenta corriente o libreta de 8hor¥
7 La Empres3 B
la Empresa. la que deba ser transferida la correspondiente cantidad. boo
; i oA i ntrarios
En tanto la plantilla exceda de doscientos cincuenta trabajadroes, y - fectuaré las antedichas tracciones, salvo indicacibn en co i
cuando los sindicatos o centrales posean una afiliacién superior al 15% rante el periodo de un aiio. PP
i { { ferencid,
dede aquella, la representacién del sindicato o central, serd ostentada La Direccién de la Empresa entregaré copia de las trans
i indi i iere.
por un delegado.E]l sindicato que alegue posser derecho a hallarse repre- representacién sindical en la Empresa, si la hubier
sentado mediante titularidad personal, deber4 acrediralo ente la Empre- 4al aun" tra” 12
3 : ici i i6n de excedenc
sa de modo fehaciente, reconociendo ésta, acto seguido, al citado dele- d) EXGEDENCIAS FdnkEsd) LlaR: JusaiAIRg ia p;ovi"'
AN bajador en activo, que ostentara cargo sindical de relevanc
gado su condicién de representante del sindicato a todos los efectos. jonal, €0
k. 3 ! cial a nivel de secretariado del sindicato respectivo y nac
El delegado sindical deber4d ser trabajador en activo de la Empresa y de- < 6n mientras
4 : cualquiera de sus modalidades. Permanecer4 en tal situacién 1.¢
signado de acuerdo con los Estatutos de la central o sindicato a quién se a la En- %
T L ! se encuentre en el ejercicio de dicho cargo, reincorporando
represente. Serd preferentemente, miembro del Comité de Empresa. 1 finalizar el de-
resa, asi lo solicitara en el término de un mes, a 1
b) FUNCIONES DE LOS DELEGADOS SINDICALES i
Y sempefio del mismo. ~
1. Representar y defender los intereses del sindicato a quién represen- vos : A 108 de
: : i e) PARTICIPACION EN LA NEGOCIACION DE CONVENIOS COLECTI ¥ 3 1.
ta y, de los afiliados del mismo en la Empresa, y servir de instrumento centrales
: : o : . legados sindicales o cargos de relevancianacional, en las al-
de comunicacién entre su central sindical o sindicato y la Direccibn de ’ dan nacion
la Empresa reconocidas en el contexto del presente Convenio, implantd 108 607
sa. = ven
mente y, que participen en las comisiones negociadoras de Con L
2 P " vk i ; ivo
2. Podrédn asistir a las reuniones del Comité de Empresa, Comité de S‘Ej_g {ectivos, menteniends an.vinculacssn cand trabsfatares (NEASEN , 0
c ité i i ; sms .
ridad e Higiene en el Trabajo y Comité paritario de interpretacién, can empresa, les serdn concedidos permisos retribuidos por la misms. o 8)
x ; : s
SRaT Sl Cat e e G0 kAN R anadiios el EAILIpEES Ll e ot fes de facilitarles su labor como negociadores y durante el transc"rwr 10 a)
i da
it la antedichas negociacién, siempre que la empresa esté afectd
3. Tendran acceso a la misma informacién y documentacién que la Empre- negociacibn en cuestién,
sa deba de poner a disposicién del Comité de Empresa, de acuerdo con -
lo regulado a través de la Ley, estando obligados a guardar sigilo pro- f) DEL COMITE DE EMPRESA Leyes
as
fesional, en las materias que legalmente proceda. Poseerd las mismas - 1. Sin perjuicio de los derechos y facultades concedios Por 1 -
ion€=*
garantias y derechos reconocidos por la Ley, Convenios Colectivos y por se reconocen al Comité de Empresa las siguientes func
el presente Convenio a los miembros del Comité de Empresa. i Ser informado por la Direccién de la Empresa. on“‘i'
ec
& i 1 de sector 5
4, Seran oidos por la empresa en el tratamiento de aquellos problemas 1.1.1. Trimestralmente, sobre la evolucién genera {6n de 108 nego
la evolucion -
de caracter colectivo que afecten a los trabajadores en general y a - 59 5,.0us. Rerfanace 1o Bonress. sobrs la entidad.
cios y la situacién de la produccidn y ventas de 18 -
los afiliados al sindicato. leo de
sobre su programa de produccién y evolucién del emp
5. Seran si mismo informados y oidos por la Empresa con cardcter pre- Emptasas 14
bl s nc
YR 1.1.2. Anualmente, conocer y tener a su disposicién el Balance: - i
a) Acerca de los despidos y sanciones que afecten a los afiliados Cuenta de Resultados, la Memoria y de cuantos doculﬂentos )
A} sind1csro. den a conocer a los socios de la Compaiiia. il 188~
z . : obr
b) En materia de reestructuracién de plantillas, regulaciones de 1.1.3. Con caricter previo a su ejecucién por la Empresa, s gefi c)
empleo, traslado de trabajadores, cuando revista carécter colec- reextructuraciones de plantilla, cierre total o pnrdal. B
i 4 el tf
tivo, o del centro de trabajo general y sobre todo, proyecto o nitivo o temporal y las reducciones de jornada, sobre ,obf‘
accién empresarial, que pueda afectar sustancialmente a los in- lado total o parcial de las instalaciones emp,esariales y
tereses de los trabajadores. los planes de formacién profesional de la Empresa.
c) La implantacién o revisién de sistemas de organizacién del tra- 1.1.4. En funcién de la materia en que se trate : Lt
i i : : nizat
bajo y cualquiera de sus posibles consecuencias. 1.1.4.1.S0bre la implantacién o revisién de sistemas de OT82 e!t,udi d)
. A § s=
6. Podrén recaudar cuotas a sus afiliados, repartir propaganda sindi- de trabajo y cualquiera de sus posibles consecuenci alars:i
v
cal y mantener reuniones con los mismos, todo ello fuera de las horas de tiempos, establecimientos de primas o incentivos y
efectivas de trabajo. de puestos de trabajo. (4360
"oqur
s" J 4
7. Con la finalidad de facilitar la difusién de aquellos avisos que - 1.1.4.2.Sobre la fusién, absorcién o modificacién del "staft que afec
- cia
pudieran interesar a los respectivos afiliados al sindicato, y a los de la Empresa, cuano ello suponga cualquier inciden
trabajadores en general, la Empresa pondrd a disposicién del sindicato te al volumen de empleo. i 108
e
asentacid i = 0o
cuya representacién ostente el delegado, un tablén de anuncios, que de 1.1.4.3.La Empresa facilitard al Comité de Empresa, el model 4o
berd establecerse dentro de la Empresa y en lugar dénde se garantice - de contrato de trabajo que habitualmente utilice, est.nnn”
i i 1 mism (4 - ; rey
en la medida de lo posible un adecuado acceso a 0 por todos los timads el Comité pata.efectusr.las raclamscionss opo! =
+ rent®
i e g la Empresa y, en su caso, la Autoridad Laboral compe apec |
. el
8.En materia de reuniones, ambas partes, en cuanto a procedimiento §& 1.1.4.4.50bre sanciones impuestas por faltas muy graves Y. "
refiere, ajustarén su conducta a la normativa legal vigente. en los supuestos de despido. neid” |
a
‘ el {ndice d& e
9. En caso de que la Empresa tenga una plantilla de mis de mil trabaja- TSN Tr N AR VAT g AL ERC SR fermedades pf"f )8
i enfer
dores, la Direccién facilitaré la utilizacién de un local, a fin de que Wa'y/'sus causas, los accidente de ‘trabajo y 11"" [

bi
siniestrd
el delegado representante del sindicato ejerza las funciones y tareas sionales y sus consecuencias, los indices de

que como tal le corresponden el movimiento de ingresos y ceses y los ascensos:

M.C.D. 2022
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1, i
l.i:l_ EEZ;EEFAunE labor de vigilancia sobre las siguientes materias:
Miento de las normas vigentes en materia laboral y de Se-
8uridad’Social, asi como el respeto de los pactos, condiciones
O usos de la Empresa en vigor; formulando en su caso, las accio-
nes legales Oportunas, ante la Empresa y los Organismos y Tribu-
Nales competentes.
b2:2, La calidad ge la docencia o de la efectividad de las misme
as mismas en
los centros de formacién y capacitacién de la Empresa.
1.3, i
Pa"—‘Clpar como reglamentariamente se determine en la gestibn -
f:sorzzzasociales, establecidas en la Empresa en beneficio de
Jadores o de sus familiares.
1.4,
ij::?:r:; z:: la Uirefc1bn de la Empresa, para conseguir cumpli-
ntas medidas procuren el amntenimiento y el incre-
f8LEo de 1a Productividad de 1a Empresa.
135;
ﬁ: ::;:;?:joﬂlp:::itf de Empresa capacidad procesal como érga-
o P ; E%Ercer acciones administrativas o judicia-
© relativo al Ambito de su competencia.
L6, Los mj
varaZJZT:ZTZ d:1!C0m1Lé de ?mpresa y éste en su conjunto,obser-
C0m1té. eSpechT eslonal, aiin después de dejar de pertenecer al
1 o mente sobre todas aquelias materias en las que
L. e # Senale expresamente el caracrer reservado,
de PeTSnnarlg;ia:é' no sélo porque en los procesos de seleccidn
tambiy por'los “Tplﬂ %a hormativa vigente o paccionada, sino
T dprl"ciplos de no discriminacién, igualaad de -
© una politica racional de empleo,
8) GARANT g
a) Ningtip e

nado, dUTanL:ug?e:j::m1{€ de Empresa podré ser despedido o sancio-
S6iencs o Py S'i1:1u de sus funciones, ni dentro del afio si-
msign, Slempre‘qu: V: que %ste Se produzca por revocacién o di-
Cibn gy trabajad el despido o 1a sancién se basen en la actua-
5i ey despido o COr, e? el jercicio legal de su representacién,

0 muy graves.obed:::quler otra sancién por supuestas faltas graves
te Contradicrarg, 8T8 2 otres causas, deberd tramitarse expedien-
Coms 14 da Empresa‘yezle; que sera oidos, aparte del interesado, el
®L Supuesty . gq que s clegado del sindicato a que pertenezca, en
H¥Eem Prioridag go e hallara reconocido como tal en la Empresa.
eSpecty g los de:::ma"eﬂc1a en la Empresa o centro de trabajo, -
O extincig, Dok i trabajadores, en los supuestos de suspensién

" : sasg tecnolégicas 0 econbmicas.

Bl 1

por T, :nd::crxmxnades €n su promocibén econdmica o profesional
) et . 26n del desempefio de su representacién.
p N ejercer la libertad de = .

- en Materiag o Xpresioén en el interior de la Empre-
dlstPibuir, sin Per:uas 2 n Tepiesentacidn, pudiendo publicar o
PrOduCtlvn_ aquella rbar el normal desenvolvimiento del proceso -
Municang, tode ellosp::bilcaci°“es de interés laboral o social, co-
feas gq 8cuerdo cop la ‘lanente a la Empresa Yy ejerciendo tales ta-

d florma vigente legal al etecto.

)

) DiSDOndran

16 mayo 1990

1941

de

1 cré
teraing. d1to de horas mensuales retri

buidas que la Ley de-

Miembyq del Comité de

dicat
1 9 © centra]
a estahle:ld sindic

Crédito de ho

Cuando un
o de g4, Empresa ostente el cargo de delega-

al en la Empresam de acuerdo con -

0 en ey
PUntc a) de este articulo, podré disponer del

ras que d
ue;
Pueda acumular Por ambos cargos. Asi mismo no

» el exceso que sobre

Ve i
Co On motivo de 1a designacién de miembros del
IS idony =

Omponen :
colectivos en tes de comisio

nes negociador i
los que as de Convenios

C se
e]ebracién de segq an afectados y Por lo que se refiere a la
taleg gt fes ones oficiales a través de las cuales transur
on ren
Lo ge e : €8 ¥y cuando 14 Empresa se ve £
80ciacigy Colectiva S O AL A
in %
ebsy
§ T el miyximg legal,

ufda odr, :
V9 Ge dispongl pofran ser consumidas las horas retri-

1
08 miembros del Comité o delegados de per-

sonal, a fin de prever la asistencia de los mismos a cursos de for-
macién organizados por su sindicato, institutos de tormacién u otras

entidades.

f) En cuanto a los supuestos de practicas que a juicio de alguna de
las partes quepa caliticar de antisindicales, se estard a lo dis-

puesto en las Leyes.

g) Todo lo pactado en materia sinaical. mantenur4 vigencia general de
este Convenio, salvo que en ei transcurso de dicho periodo medie -
una Ley de este tema, en cuyo caso las partes deberan realizar las
acomodaciones y reajustes correspondientes mediante nuevo pacto —-

acerca de esta materia.

CLAUSULA TRANSITORIA

Si por cualquier circunstancia, se produjera reclamacidn ante
los organismos legales correspondientes, que diera lugar a
modificacidn en cuanto a su forma y/o cuantia de abono, ambas
partes convienen y acuerdan que dicha reclamacidn daria lugar,
de forma automdtica, a la inmediata aplicacidn de loos articulos
10 y 11 de) presente Convenio, al objeto de no superar en modo
alguno, las estructuras salariales pactadas.

CLAUSULAS ADICIONALES

PRIMERA - LEGISLACION SUBSIDARIA

En lo regulado en este Convenio, se estard a los establecido en
las disposiciones legales, vigentes en cada momento y Reglamento
de Régimen Interior.

SEGUNDA - DECLARACION DE PRINCIPIOS

La Empresa y los trabajadores hacen manifestacidn expresa de que
el presente Convenio, supone una mejora sobre las relac1ongs
laborales anteriores y que a partir de su aprobacidn, se regiran
ambas partes unica y exclusivamente por este Convenio.

TERCERA - En materia de Comité y de D. Sindicales, se regird por

el Estatuto de los Trabajadores y Ley Orgdnica de libertad
sindical.

ANEXO I

SALARIO IMPORTE

CATEGORIA Y ___MENSUAL  PAGA EXTRA. TOTAL ARD
TRABAJ. 16 y 17 ARDS 33.000 33.000 462,000
TRABAJADORES 18 ANDS 62.371 62.371 873,194
SERVICIO LIMPIEZA 88,644 88.644 1.241.016
ESPECTALISTA B 88.644 88 644 1.241.016
ESPECIALISTA 115.624 115.624 1.618,736,
OFICIAL 32 TALLER 130.790 130.790 1.831.060
OFICIAL 2 ® TALLER 135,896 135.896 1.902.544
OFICIAL 12 TALLER 137.576 137.576 1.926.064
CONDUCTOR 135.896 135.896 1.902.544
TELEFONISTA B8.644 88.644 1.241.016
ALMACENERO 132.334 132.334 1.852.676
VIGILANTE 135.896 135.896 1.902.544
CALCADOR 112,694 112.694 1,577,716
CALCADOR B 88.644 88.644 1.241,016
AUXILIAR DRGANIZACION 112,694 112.694 1.577.716
AUXILIAR ADMVO. 112.694 112.694 1.577.716
AUXILIAR ADMVOD, B 87.179 87,179 1.220.506
DELINEANTE DE 22 135.896 135.896 1.902.544
TECNICO DRGANIZ. 22 135.896 135.896 1.902.544
OFICIAL ADMVD, 22 135.896 135.896 1.902.544
DELINEANTE 1% 145.690 145.690 2.039.660
TECNICO ORGANIZ. 12 145.690 145.690 2.039.660
OFICIAL ADMVO. 12 145.690 145.690 2.039.660
ENCARGADO 145.690 145.690 2.039.660
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DELINENATE PROYECTISTA 157.268 157.268 2.201.752
JEFE ORGANIZ. 2° 157.268 157.268 2.201.752 S CCION SEXTA el
JEFE ADMVO. 2 157.268 157.268 2.201.752 ab;
CONTRAMAESTRE 157.268 157.268 2.201.752 NUEZ DE EBRO Niim. 26.7% pre
AYUDANT. TEC. SANITARID 166.173 166.173 2.326.422 o
JEFE ORGANIZ. 12 166.173 166.173 2.326.422 En este Ayuntamiento se instruye expediente de caliﬁcaciénJurldl‘”‘F'aje
JEFE ADMVO. 12 166.173 166.173 2.326.422 la declaracion de parcela sobrante y no utilizable de la ubicada t'lll"fi Par
INGENIERO TECNICO 166,173 166.173 2.326.422 “Las Almas”, perteneciente al patrimonio municipal inmobiliario rusticos
CONDUCTOR PROBADOR 137.576 137.576 1.926.064 una superficie aproximada de 5.000 metros cuadrados. o
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8.2 del Reglamen 10
Bienes de las Entidades Locales, dicho expediente se encuentra exIJ““st
ANEXO 2 ptblico en la Secretaria del Ayuntamiento por espacio dc. un mes, c;::!!d"
a partir del dia siguiente al de la publicacion de este edicto en el o
CALENDARIO LABORAL 1990 Oficial de la Provincia, a fin de que pueda ser examinado Y formlll.ﬂfs:m.
reclamaciones, observaciones o sugerencias que se consideren pertin
MESES o Y LT T B T B L A R s ) Nuez de Ebro, 28 de febrero de 1990. — El alcalde. e
D EEERNENEY ¢ @ ERENRARINRIE 1k €O §29 ‘
ENERO s |6 [ 17 [ 8| 19 Brodan Y 22| 23] 2| 25| 26 P21 48] 21 PASTRIZ Niim. 24
2 30|
s10
&5 e t¥slejr]8 (7 @ =~ e o ¢ su presupué
FEBRERO [z [ 1| e 15 | 16 LY o |20 | 2 |22 |23 aefrsd 20 . El Pleno dgeslf: Ayuntamiento ha aprobadmmc:almgﬂt snivelﬂda" ]
26 | 27] 28| gt | anual para el ejercicio de 1990, cuyos estados de gastos e ingresos, inte
RN v © © CHEREIER (0 € ascienden a 100.000.000 de pesetas. d4é 1988, Ece
MARZO [z | s e s [ve PriAhe] v | 2021 | 22 ] 23 GaZae]d 21 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 150.1 dela Ley A plica ¥ ap
26 | 22[28 [ 29 | 30 P20 ! E : bl
SR 12 |3afefs|6 ZUAS de 28 de diciembre, se somete el expediente a informacion 5: quin®
ABRIL 9 [0 n (X ¥itAis] 6| 17| 18] 19] 20 F2iA? 18 audiencia de los interesados en la Secretarfa municipal por plaz(]) macioﬂes
R =& v BT TS i dias, durante los cuales podran presentarse las alegaciones, recla Pl
MAYO 7 | 8|9 | 0| n GiZa) w5 | 6| 7| e sgn] 22 y sugerencias que se estimen oportunas. ; i hubierd”
TREAFA A %Y ¢ R EAE Si transcurrido el plazo anteriormente mcnc:onado' ﬂ0 rrcl? 1 a
R e e e e L presentado reclamaciones se considerara aprobado definitivd
JUNIO (S0 N _.L'_P___ 970103 11 |12 | 13 | 1w |15 pregnn ) 21 ; :
w | 19|20 |21 |22 Feifeed 25 (26 | 27 (28| 75 I3 presupuesto. : 304
| 1 Pastriz, 10 de abril de 1989. — EI alcalde. i
2 |3 < s |6 B e) 5 | 0| n|z|iaZehis -
4080 ¥ @ MR o © B Nim. 25101 de ;
= PLENAS 5 que
= @ E 12 i upuest pert
AGOSTO 185 19 26 0 El Pleno de este Ayuntamiento ha aprobado xmcnalmf:ntc su Pf;isv:;ados. |
— anual para el ejercicio de 1990, cuyos estados de gastos € ingresos, abicﬂdo
: A1 23 | ¢ 6 : & adjunto, %
SEPTIEMBRE [ 10 | 11| 12 [ 13 | w P157446 317 | 18 | 19 | 20 | 21 7227423 20 ascienden a 1.4'429’592 POsEios, .con ¢l desarrollo aH Corporaﬂb“' Plh
¢ 125 [ 26 | 77 [ 28 Voo a0 | aprobado conjuntamente la plantilla de personal de dicha s 1988,
TR tak 37 | a5y 7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 150. 1 dela Ley blica ¥ ;
OCTUBRE o |5 ESER: PiA Y s [ 6 [ w7 | ® [ 1o Gaokn] 20 de 28 de diciembre, se somete el expediente a informacion pequi aco
Bt} 2dulias | A5 U SEYAIB R 20 S0 L ‘ 0 @ audiencia de los interesados en la Secretaria municipal por Plaz‘l’ macion exis
NOVIEMBRE[ 5 [ 6 | 7 |8 |5 FioAn Yy |n|1e|1s]w. Zifw] 20 dias, durante los cuales podrén presentarse las alegaciones, rec L exay
w202 | 2| 23FAsdw |z ||| y sugerencias que se estimen oportunas. hubiﬁ"" estiy
E R e € AR araaa e 1‘5 :s Si transcurrido el plazo anteriormente mencionado no sé ente & ]
DICIEMBRE TR R TR i &5 D B & 17 presentado reclamaciones se consideraré aprobado definitivarm
i [ presupuesto. PR
X restivos PUENTES TOTAL DIAS LABORABLES | 222 Plenas, 2 de abril de 1990. — EI alcalde.
E=] vacaciones SABADOS «EnTRADA: 6,30 h I
«satioa :14,30h 199
ANEXO I
de ;
SEGURO COLECTIVO DE VII ;
DA ANEXO III Presupuensto general 1990 aud
Estado de gastos diag,
La empresa se obliga a concertar una pdliza de seguros que y Suy
ggrantice las siguiente prestaciones por los riesgos que se I: Gastos de personal, 842.000. 8
Citan: 2. Gastos en bienes corrientes y de servicios, 1.950.000. Pres,
tOC 4 I
19 Muerte por cualquier causa durante las veinticuatro horas del 3. Gastos ﬁnar.i(:lems,‘TO0.000. Preg
- 4. Transferencias corrientes, 260.000. F
s o R e 2.000.000,- Pts 6. Inversiones reales, 9.800.000.
22 Muerte por accidente laboral o extralaboral durante las 9. Pasivos financieros, 877.592. PRA
veinticuatro horas del dia ....... 3.000.000,~ Pts. Suma el estado de gastos, 14.429.592 pesetas. I
39 Incapacidad absoluta y permanente por accidente durante las Estado de ingresos acor,
veinticuatro horas del dia ....... 2.000.000,- Pts. : de S
42 Gran invalidez por enfermedad profesional o accidente I. Impuestos fjm?cms' 1.700.000. fasg)
. 2 2. Impuestos indirectos, 25.000. trein
................................. .000.000, - Pts. 3. Tasas y otros ingresos, 1.550.000. S
4. Transferencias corrientes, 1.344.000. este .
La participacidén de cada trabajador en el coste de la pdliza 5. Ingresos patrimoniales, 353.060. I
serd de 160 Pts. mensuales, que se descontardn de la ndmina. 7. Trapsfcrcncnas.de capital, 7.000.000. P
8. Activos financieros, 457.532.
9. Pasivos financieros, 2.000.000. PR
Se revisard con la Compaiia concertads el Seguro de Vida, pars Suma el estado de ingresos, 14.429.592 pesetas.
fijar las cuotas a pagar por empresa y trabajador, - i A
) : Plantilla de personal Mpg
incrementdndose la pdliza en 500.000 Pts. por cada concepto e eVl Let Ceme
0

Un secretario-interventor, grupo B, en agrupacion con M
Lagata y Samper del Salz. Ocupada en propiedad.

influyendo que por enfermedad la_ invglidez absoluta ,perciba
[#demnizacidn.

M.C.D. 2022
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PE
DRoLA Num. 27.917  espacio de treinta dias, a fin de que puedan presentarse reclamaciones o
BYA Cornoras: ; okl : alegaciones.
abril de 19 POracion tiene aprobado definitivamente, en sesién de 24 de De no producirse ninguna se entenderd definitivamente aprobado.

90, el expediente niimero 1 de modificaciones de créditos del

Presy ue s
Puesto municipal de 1989, con el siguiente resumen por capitulos:

A
) Aumentos (suplementos y créditos extraordinarios):
gemuneraciones del personal, 2.181.629.
TOmpm de bienes corrientes y de servicios, 6.824.533.
ransferencias corrientes, 4,310.045,
]\;WC.TSIlOneS reales, 50.685.212.
ariacién de pasivos financieros, 24.131.
al aumentos, 64,025.550 pesetas.
B) Deducciones:

0. Biyrdi g
Superévit liquidacion presupuesto 1988, 12.712.541.

bRt i $
ecc_'?nomias", IT(?; Ila;g[;arudas presupuestarias de 1989 de las que resultan
3201 qor

TO‘[H[ de

O Oy b O e

Tot

:ubvenciones de entes territoriales, 37.251.513,
ucciones, 64.025. as
i 350 pesetas,

¢ se s
"Nieresadog enp;ne i conocimiento del piblico, a los efectos de que los
Econémico-Ad -e?‘pedl.cnte puedan interponer recurso ante el Tribunal
A partir de Ministrativo Provincial en el plazo de quince dias, contados
Pedrola 3%“56"“ # la publicacién del presente edicto.
) e abril de 1990, - F| alcalde, Manuel Sancho Sancho.
PLEN
AS
Niam. 25.102

Doﬁa : &
Café-bar, :::::PIIM Jl.!an Lézaro ha solicitado licencia para establecer un
0 que se hacp 4zamiento en Barrio Alto, nitmero 5, de esta localidad.
N de) Reglameme Pubhc.o,. en cumplimiento de lo establecido en el articulo
de 30 de HOVEembOde Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas
de algyy modo pol;clde 1961, a fin de que quienes se consideren afectados
Que Presentaran 4 actividad de referencia puedan formular por escrito,

en la S £ : .
Pertinenyeg duran Secretaria del Ayuntamiento, las observaciones -

te el plazo de diez dias habiles.

Plen.
29 de marzo de 1990. _ EJ alcalde.

PRAD],
LA DE g
BRO Nim. 27.971

El Pleng
de eg .
acorg suprimif;‘l"'s’““_n}amwmu. en sesion del dia 26 de abril de 1990,
exlste_n 68,10 que se haecrwc,lo Qe Pésito Municipal y desafectar los fondos
el € publico por espacio de quince dias, en los que podré

estj - €Xpediente : 4
Men Pertinentes y formular, en su caso, las reclamaciones que se

radilly
de Ebro, 27 de abri ge 1990. — El alcalde,

PRAD '
I
ULA DE EBRo Nim. 27.972
El Ple um. 27.97
no de este 3
» ha aprop,, i"\)’l}nlamlcnlo. en sesion celebrada el dia 26 de abril de
d “""mplimiento':-jmalm-emc Su presupuesto para 1990,
aug-> 9€ diciempyg. <. iPuEsto en el articulo 150.1 dela Ley 39 de 1988,
4 iencia ge 1°Sinter‘e somete el expediente a informacién publica y
::. durapge los cua!es:goze;' la Secretarfa municipal por plazo de quince
Vi odr ; :
g_ T:Zf::s B e S, Oﬂpg:;::;arsc las alegaciones, reclamaciones
Currid ;i 5
9 ¢l plazo anteriormente mencionado no se hubieran

Prese
Ntadg
feclamac;
T mac 58 ;
p esupues:o 10nes se considerarg aprobado definitivamente este

Il’adll] . E
a de bl'O 27
s de abr ll de |990 - El alcalde,

PRA
PIHA DE RRo Nim. 27.973
um. .
! sesion celebrada el dia 26 de abril de 1990,
,na";‘llr':g::gnaaén d'e contrilbucioncs especiales para la obra
Ometléndose el s Y pa"lmt_:mamén del paseo del Ebro (tercera
8 diag, durane 1o e“‘Pedlen_lc a informacién publica por espacio de
s lmullaneamente 8 $ que los Interesados podran presentar alegaciones.
I;“iue:rd(J podra € aprobo la imposicion de las contribuciones; contra
Pe no Presemariresemar?": recurso de reposicion en el plazo de un mes.
radilla ge Ebr, ¢ alegaciones se entenders definitivamente aprobado
2 0. 27 de abril de 1990. — E| alcalde. y
ADILLA py EBRO

. Aprgy,

"n ado or =

ce:f,:ne de I tzsa ;Zl: Ay‘untamnemo, en sesién de 26 de abril de 1990, el |
Nterig i cesién a perpetuidad de nichos de la dltima fase del |
en 36.000 pesetas, queda expuesto al publico por

El A
Yuntam;
Scordg, inicig 0t Pleno, en ges
€ sa; i
fac: M€amienq

€), s
tre“'lla

Niim. 27.977 |

Pradilla de Ebro, 30 de abril de 1990. — EIl alcalde.
TARAZONA Num. 26.797

No habiéndose presentado reclamacion alguna durante el plazo de
informacién piblica de treinta dias habiles, contados desde el siguiente al
de la publicacion del anuncio de exposicion publica en el Boletin Oficial de
la Provincia numero 61, de 16 de marzo de 1990, contra el acuerdo inicial
adoptado por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion de fecha 15 de
febrero de 1990, de modificacion del articulo 3 (tarifas) de la Ordenanza
numero 22, reguladora del precio publico por utilizacion del matadero y
transporte de carne, queda elevado a la categoria de definitivo y se procede,
de conformidad con el articulo 17.4 de la Ley 39 de 1988, de 28 de diciembre,
reguladora de las haciendas locales, a la publicacion del texto integro del
articulo modificado, cuyo tenor literal es el siguiente:

«Art. 3.2 Bases y tarifas:

Cordero, oveja, 22 pesetas el kilo; menudencias (limpieza de tripas,
patas, cabeza, etc.), 125; cerdo, 10; menudencias (recogida de sangre,
limpieza menudos, patas, etc.), 250; terneras, vacas y toros, 15; menudencias,
500; cochinillos y cabritos, 35; transporte de carne a la ciudad, §, y transporte
de carne fuera de la ciudad, 6 pesetas por kilo. Derechos por seguro:
Cordero, oveja, cochinillo y cabrito, 5 pesetas por res; cerdo, 10, y terneras,
vacas y toros, 25 pesetas por res.»

Contra la aprobacion definitiva podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Aragon en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente a la publicacion del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con lo preceptuado en ¢l
articulo 19 de la Ley 39 de 1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
haciendas locales.

Lo que se hace pilblico para general conocimiento.

Tarazona, 25 de abril de 1990. - El alcalde.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

AUDIENCIA PROVINCIAL Num. 27.881

Don José-Maria Peldez Sainz, secretario de la Seccion Cuarta de la

Audiencia Provincial de Zaragoza:

Certifica: Que en el rollo de apelacion namero 159-161 de 1989,
dimanante de juicio de separacién conyugal, promovido ante ¢l Juzgado de
Primera Instancia nimero 6 de Zaragoza, por dofia Irene Barbo Rubio,
contra Vicente Carroquino Garceia, se ha dictado la siguiente resolucion del
tenor literal siguiente:

«Providencia. — En Zaragoza a 30 de abril de 1990.  llmos. sciiores
Martinez-Sapifia, Fernandez y Bermudez. Sc suspende la vista de la
presente apelacion, sefialada para el 21 de junio de 1990, a la 10.30 horas.
y vista la imposibilidad de notificar la renuncia de su procurador, sciior
Vifiuales, al demandado-apelante Vicente Carroquino Garcia, requiérasele
mediante publicacion de edictos en el Boletin Oficial de la Provincia para
que en el término de quince dias a partir de la publicacién designe nucvo
procurador que le represente, con el apercibimiento de que de no hacerlo asi
en el plazo indicado se le tendrd por apartado del recurso interpuesto.

Asi lo acuerdan los sefiores expresados al principio y rubrica el ilus-
trisimo sefior presidente, de lo que doy fe. José-Fernando Martinez
Sapifia. Ante mi, José-Maria Pelaez.» (Rubricados.)

La anterior concuerda bien y fielmente con su original, al que me remito.
Y para gue conste, a efectos de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, para que sirva de notificacion y requerimicnto al demandado
apelante Vicente Carroguino Garcia, libro, firmo y sello la presente en
Zaragorza a treinta de abril de mil novecientos noventa. El secretario,
José-Maria Peléerz.

Juzgados de Primera Instancia

JUZGADO NUM. 2 Num. 24.538

Don Pedre-Antonio Pérez Garcia, magistrado, juez del Juzgado de Primera
Instancia nimero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado de mi cargo, bajo el nim. 594 de 1989,
se siguen autos de juicio ejecutivo-otros titulos a instancia del procurador
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don Serafin Andrés Laborda, en representacion de Caja de Ahorros de la
Inmaculada, contra Rosa-Maria Peco Pueyo y Tomas Castuera Prieto, en
reclamacion de cantidad, en cuyas actuaciones se ha acordado sacar a la
venta en primera y piblica subasta, por término de veinte dias y precio de
su avalo, la finca embargada a los demandados. 5

Lasubasta tendré lugar en la sala audiencia de este Juzgado (sito en plaza
del Pilar, namero 2, de Zaragoza) el dia 12 de junio proximo, a las 10.00
horas, con arreglo a las siguientes condiciones:

I.* El tipo del remate sera de 1.800.000 pesetas, sin que se admitan
posturas que no cubran las dos terceras partes de dicha suma.

24 Para poder tomar parte deberan consignar previamente los licitadores,
en la Mesa del Juzgado o establecimiento que se destine al efecto, el 20 %
del tipo del remate, en la forma prevenida en la Ley o previo ingreso en el
Banco Bilbao-Vizcaya, agencia nimero 2 (Mercado), cuenta nimero 4.901.

32 Podran hacerse posturas por escrito, en pliego cerrado, desde el
anuncio de la subasta hasta su celebracién, depositando en la Mesa del
Juzgado, junto con aquél, el 20 % del tipo del remate.

42 Podra hacerse el remate en calidad de ceder a tercero.

5.2 Se reservaran en deposito, a instancia de la parte acreedora, las
consignaciones de los postores que no resultaren rematantes y que lo
admitan y hayan cubierto el tipo de la subasta, a efectos de que si el primer
adjudicatario no cumpliese la obligacion, pueda aprobarse el remate a favor
de los que le sigan, por el orden de sus respectivas posturas.

6.2 Los titulos de propiedad, suplidos por la certificacion del Registro,
se encuentran de manifiesto en la Secretaria del Juzgado, debiendo los
licitadores conformarse con ellos, sin que puedan exigir otros.

7.2 Las cargas o gravdmenes anteriores y los preferentes, si los hubiere,
al crédito de la parte actora continuaran subsistentes y sin cancelar,
entendiéndose que el rematante los acepta y queda subrogado en la
responsabilidad de los mismos, sin destinarse a su extincion el precio del
remate.

8% Para el supuesto de que resultare desierta la primera subasta, se
sefiala para que tenga lugar la segunda el dia 9 de julio siguiente, a las 10.00
horas. en las mismas condiciones que la primera, excepto el tipo del remate,
que sera del 75 9 de la primera, y caso de resultar desierta dicha segunda
subasta, sc celebrard una tercera, sin sujecion a tipo, el dia 5 de septiembre
proximo inmediato, a las 10.00 horas, rigiendo para la misma las restantes
condiciones fijadas para la segunda subasta.

|.os bienes objeto de subasta son los siguientes:

Urbana nim. 33.  Vivienda en la calle Pantano de Yesa, nim. 6, planta
baja derccha, de esta ciudad. Inscrita al tomo 1.810, folio 44, finca na-
mero 43.030. Valorada en 1.800.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a nueve de abril de mil novecientos noventa. — El
juez. Pedro-Antonio Pérez. El secretario.

JUZGADO NUM. 7 Nim. 20.578

Don Carlos Onecha Santamaria. magistrado. juez del Juzgado de Primera

Instancia numero 7 de Zaragoza:

Hace saber: Que en este Juzgado se tramita expediente sobre declaracion
de herederos abintestato nimero 270 de 1990-A, instado por Ceferino
Escolano Cortés, por fallecimiento de Natividad Soriano Colas, hija de
Joaquin y de Santas. y que tuvo lugar en estado de casada con Ceferino
Escolano Cortés, sin dejar ascendencia y sin haber otorgado disposicion
alguna de dltimas voluntades. Reclama la herencia su esposo, Ceferino
Escolano Cortés.

Por el presente se llama a las personas que se crean con igual 0 mejOf
derecho para que comparezcan en este Juzgado a reclamarlo, dentrd &
treinta dias.

Zaragoza, a veintiséis de marzo de mil novecientos noventa. — 2
magistrado-juez, Carlos Onecha. — El secretario.

JUZGADO NUM. 8 p
Cédula de citacion Niim. 27.

; tas
En providencia dictada en el dia de la fecha en juicio verbal;;‘{;:r

ntimero 1.592 de 1989, he acordado citar en el Boletin Oficial de la :
a Fernando Rubio Villar, de ignorado paradero y que antes 10 ﬂ;"‘? .
Zaragoza, para que comparezca ante este Juzgado (sito en plaza de b a
ntimero 2, tercera planta) el proximo dia 24 de mayo, a las 10. h.o ad'd"
objeto de celebrar juicio verbal de faltas por imprudencia, €n calio®’
denunciado, debiendo hacerlo con los medios de prueba de que M
valerse. ok
Zaragoza a veintiséis de abril de mil novecientos ochentd:

secretario.

Juzgados de lo Social

JUZGADO NUM. 2 o0
Cédula de citacion N 5 e

En cumplimiento de lo ordenado por el limo. sefior magistri;td""ﬁ.Jez 0,
autos seguidos bajo el nimero 197 de 1990-2, instados por Visitacion = oy
contra Instituto Nacional, Tesoreria General de la Segurida¢ =
Escluvica, S. A., sobre subsidio por incapacidad laboral transit?
encontrindose la demandada en ignorado paradero se le citd oar o i
comparezca ante la sala audiencia de este Juzgado de lo Social n¥! 0
(sito en Capitan Portolés, 1, 3 y 5, de esta capital), al objeto de asist!
actos de conciliacién y juicio que tendréan lugar el proximo dia - icio
a las 11.45 horas, advirtiéndole que si no compareciere le parar ¢
a que hubiera lugar en derecho.

Y para que sirva de citacién a la demandada Escluvica, 5. A, S
la presente cédula en el Boletin Oficial de la Provincia. l_e'.a,‘io-

Zaragoza, treinta de abril de mil novecientos noventa. — El se@

PARTE NO OFICIAL -

COMUNIDAD DE REGANTES
DE AGUAS ELEVADAS

DEL CANAL DE LODOSA,
DE BISIMBRE Y AGON

¢ inser™®

2948

Nuam-

1da
Por el presente se convoca a todos los participes de estd 'Com“i“'zi de
la asamblea general extraordinaria que se celebrard el proximo hor®S o
mayo. a las 20.00 horas en primera convocatoria y a las 20.30 {ent® &
segunda. v que tendra lugar en el salon de sesiones del Ayuntaff

Bisimbre, con arreglo al siguiente

Orden del dia

12 Lectura del acta anterior y su aprobacion, si prOCCdc'

22 Revestimiento balsa y casa de maquinas.
3. Ruegos y preguntas,

3 s
Bisimbre. 7 de mayo de 1990. — El presidente, Ricardo To

i
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