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SECCION PRIMERA

Presidencia del Gobierno

RE4L DECRETO 1.519 de 1986, de 25 de julio, de reestructuracion de Depar-
lamentos ministeriales.

E."-] articulo 70 de la Ley 46 de 1985, de 27 de diciembre, autoriza al
Tsidente del Gobierno para variar, mediante Real Decreto, dictado a
TOpuesta de| mismo, el niimero, denominacién y competencias de los
eleé’;l“arm:nms ministeriales, a partir de la celebracién de las primeras

10nes generales.
necesidad de conseguir una mayor eficacia en la direccién de las
politico-administrativas aconseja hacer uso de la autorizacién confe-

Nim. 47.727

laregg
Nda,
En su virtud, a propuesta del presidente del Gobierno,

Dispongo:

Articulo 1@ La Administracién Central del Estado queda organizada
98 siguientes Departamentos ministeriales:
Inisterio de Asuntos Exteriores,
Inisterio de Justicia.
inisterio de Defensa.
}l'listcrio de Economia y Hacienda.
Iisterio del Interior.
Inisterio de Obras Piiblicas y Urbanismo.
Inisterio de Educacién y Ciencia.
Inisterio de Trabajo y Seguridad Social.
Inisterio de Industria y Energia.
Inisterio de Agricultura, Pesca y Alimentacidn.
Inisterio para las Administraciones Priblicas.
{nislcrio de Transportes, Turismo y Comunicaciones.
Inisterio de Cultura. >
Inisterio de Sanidad y Consumo.
inisterio de Relaciones con las Cortes v de la Secretaria del Gobierno.
Y de lL 2oy Correspmjden al Ministel_'io d.e Relaciones con_las Cortes
Qon: Secretaria dc! Gobierno la coqumcac:bn entre el Gol?lcfno y las
o S Gcner‘al:s'. asi como ]a prcparamén., de_sarmllo y scgu_lmncnto del
!e.usrama‘ legislativo del Gobierno; la organizacion de los trabajos del Con-
¢ Ministros, Comisiones delegadas del Gobierno y Comision General
Que Hhsecrctarios; las funciones de apoyo al presidente y vicepresidente, a
cﬂnr:]? rcf?icre.el arti_cu_l]o 6_AI de la Ley lOlde 1983, dg 16 de agosto, y la
" {lacnén interministerial que le encomienden las disposiciones legales,
Obierno o su presidente.
Corge En consecuencia, corrcsp?nden al Min!sterio de Relaciones con las
“tl‘ibus' ¥ de la Secretaria del Gobierno las funciones que actualmente estin
idas:
,.ef;l 4_’\] Ministerio de la Presidencia, con las excepciones a que hace
fcia e] presente Real Decreto.
C°°rd‘ A l_a Se.crc_tari:_n de Estado para las Relaciones con las Cortes y la
hacion Legisiativa.
ML 3.2 1. Corresponden al Ministerio para las Administraciones
I‘Fas la preparacion y ejecucion de la politica del Gobierno en las
& acnpneaE con las Comunidades Auténomas y Corporaciones locales, y 1a
Tiog n'_zﬂt‘:lén administrativa, régimen juridico y retributivo de los funciona-
: n%:bhcos, procedimientos e inspeccién de servicios de la Administra-
| Estado.
ci°“l;s1$n consecuencia, corresponden al Ministerio para las Admirlzislrg-
de iblicas las funciones que actualmente estén atribuidas al Ministerio

Mministracién Territorial v a la Secretaria de Estado para la Adminis-
u'aelén Pl:l blica_ y p
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Asimismo, le corresponden las atribuciones del Ministerio de la Presi-
dencia a que se refieren los articulos 7 y 12 de la Ley 10 de 1983, de 16 de
agosto, asf como las que al mismo le atribuyen la Ley 30 de 1984, de 2 de
agosto, y demas disposiciones sobre funcion publica e incompatibilidades.

Art. 4. La Comision General de Subsecretarios serd presidida por el
vicepresidente del Gobierno, que-podra delegar en un ministro.

Disposicién adicional

1. Las funciones asignadas al Ministerio de la Presidencia en materia
de objecién de conciencia se atribuyen al Ministerio de Justicia, al que se
adscriben los 6rganos correspondientes.

2. Las funciones asignadas al Ministerio de la Presidencia en materia
de prestaciones econdmicas y sociales del sindrome tdxico se atribuyen al
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, al que quedan adscritos los
servicios correspondientes.

3. Las funciones que corresponden al Instituto Geogréfico Nacional
se atribuyen al Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo, al cual queda
adscrito dicho centro directivo.

Disposicién final

1. El Ministerio de Economia y Hacienda realizara las supresiones,
ttansferencias o habilitaciones de créditos necesarias para dar cumpli-
miento a lo dispuesto en este Real Decreto.

2. El presente Real Decreto entrard en vigor el mismo dia de su publi-
cacion en el *“Boletin Oficial del Estado™.

Dado en Madrid a 25 de julio de 1986. — Juan Carlos R. — El presi-
dente del Gobierno, Felipe Gonzélez Marquez.

(Del “BOE" niim. 178, de fecha 26 de julio de 1986)

Ministerio de Educacion

y Ciencia Nim. 47.379

REAL DECRETOQ 1532/1986, de 11 de julio, por el
que se regulan las asociaciones de alumnos.

El articulo 7.° de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacion, establece que los alumnos
podrin asociarse de acuerdo con la Ley y con las normas que
reglamentariamente se establezcan. Por ello, y a fin de establecer el
cauce asociativo de acuerdo con las finalidades establecidas en la
Ley 8/1985, de 3 de julio, se dicta el presente Real Decreto que
aprueba el Reglamento de las Asociaciones de Alumnos de acuerdo
con el citado articulo 7.° y disposicion final primera de la
e)épresada Ley Organica. En su virtud, a propuesta del Ministro de
Educacion y Ciencia, previo informe del Consejo Nacional de
Educecién, de acuerdo con el Consejo de Estado previa delibera-
gi(im1 éiseé Consejo de Ministros en su reunidén del dia 11 de julio

e »

DISPONGO:

Articulo 1.° Se considerardn asociaciones de alumnos las que,
al amparo de lo dispuesto en el articulo 7.° de ia Ley Orgdnica
reguladora del Derecho a la Educacion y de acuerdo con los
principios de participacién y representacion democraticas, se cons-
tituyan cn los Centros docentes, piblicos o privados, que impartan
ensefianzas de Educacién General Bésica, Bachillerato y Formacién
Profesional.

Art. 2.° Podran asociarse todos los alumnos de los Centros
docentes sefialados, a excepcién de los que cursen la Educacion
ggegscolar y los ciclos inicial y medio de la Educacién General -

dsica.
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Art. 3.° Las asociacicnes de alumnos se regirdn por la Ley
Orginica reguladora del Derecho a la Educacién y por el presente
Real Decreto, asi como, dentro de las prescripciones contenidas en
dichas normas, por lo que establezcan sus propios estatutos.

Art. 4° Las asociaciones de alumnos asumirdn las siguientes
finalidades:

a) Expresar la opinién de los alumnos en todo aquello que
afecte a su situacién en los Centros.

b) Colaborar en la labor educativa de los Centros y en las
actividades complementarias y extraescolares de los mismos.

¢) Promover la participacién de los alumnos en los érganos
colegiados del Centro,

d) Realizar actividades culturales, deportivas y de fomento de
la accién cooperativa y de trabajo en equipo.

e) Promover federaciones y confederaciones, de acuerdo con
¢l procedimiento establecido en la legislacion vigente.

f) Facilitar el ejercicio de los derechos de los alumnos recono-
cidos por la legislacién vigente, y en particular por el articulo 6.°
de la Ley Organica reguladora del Derecho a la Educacion.

g) Asistir a los alumnos en el ejercicio de su derecho a
intervenir en el control y gestién de los Centros sostenidos con
fondos publicos.

h) Facilitar la representacién de los alumnos en los consejos
escolares de los Centros publicos y concertados y la participacion
de los alumnos en la programacion gencral de la ensefianza a traves
de los correspondientes 6rganos colegiados.

i) Cualquier otra finalidad determinada y licita prevista en sus
estatutos siempre gue resulte compatible con las anteriores.

Art. 5.° Las asociaciones de alumnos se constituirdn mediante
acta que deberd ser firmada, al menos, por el 5 por 100 de los
alumnos del Centro con derecho a asociarse y, en todo casd, por un
minimo de cinco. En dicha acta constaid el proposito de asumir, de
.acuerdo con Jlos respectivos estatutos, ¢l cumplimiento de las
finzlidades senialadas en el articulo anterior. El acla y los estatutos
se depositardn en la Secretaria del Centio a los efectos prevenidos
en el articulo 7.° del presente Real Decreto y & fin de acreditar la

constitucién de la asociacion.

Art. 6. Los estatutos deberén regular, al menos, los siguientes
extremos:

a) Denominacién de la aseciacidn, que deberd contener una
referencia que la singularice y una indicacién al Centro docente en
el que se constituye.

b) Fines que se propone la asociacion, ademiis de los senala-
dos en el articulo 4.°

¢) Domicilio, que serd el del Centro docente en el que cursen
estudios los alumnos.

d) Organos rectores y forma de actuacién de los mismos, que
en todo caso deberdn ser democraticos.

¢) Procedimiento de admisién y pérdida de la cualidad de
socio.

Derechos y deberes de los asociados.
g) Recursos economicos previstos.
h) Régimen de medificacién de sus estatulos.

Art. 7° 1. Una vez constituida una asociacion, la Secretaria
del Centro remitird al correspondiente Organo provincial del
Ministerio de Educacion y Ciencia copiu del acta y de los estatutos,
asi como de las modificaciones estatutarias que pudieran produ-
cirse y del posible acuerdo de extincidn.

2. Los organos provinciales del Ministerio de Educacidén y
Ciencia procederan a incluir las asociaciones en un censo estable-
cido al efecto siempre que los fines de las mismas se adeciien a lo
dispuesto en la Ley Orgénica reguladora del Derecho a la Educa-
cién y en ¢l presente Real Decreto.

3. La inclusion en el censo, que en todo caso tendrd cardcter
declarativo, se entenderd producida si, transcurrido dos meses
desde la presentacién del acta y de los estatutos, no hubiera recaido
resolucién expresa.

4, Los Organos provinciales del Ministerio de Educacién y
Ciencia remitiran a éste la relacién de las asociaciones incluidas en
el respectivo censo, acompaiiada de certificacién relativa a las
caracteristicas singulares de las mismas.

Art. 8° 1. Las asociaciones de alumnos podrdn cglebrar
reuniones en los locales de los Centros en que cursen estudios sus
miembros, siempre que las mismas se circunscriban a los fines
propios de la asociacién y no alteren el normal desarrollo de las
actividades docentes.

2. A efectos de la utilizacién de los locales a que s€ refiere el
apartato anterior, serd necesaria la previa conformidad del Director
del Centro, de acuerdo con lo que disponga el reglamento orgénico
del mismo o, en su caso, el reglamento de régimen interior.

3. Los Directores de los Centros publicos, dentro des los
medios materiales de que dispongan, facilitardn el uso de un local
para el desarrollo de las actividades internas de caricter perma-

M.C.D. 2022

nente de las asociaciones constituidas en los mismos, siempre 8%
sea solicitado por éstas. :
 Art. 9.° 1. Las actividades que las asociaciones de alumn®
desarrollen en los Centros docentes no podrdn ser distintas @ i
establecidas en sus estatutos centro del marco de los fines que
asignan como propios la Ley Orgdnica y el presente Real

2. De dichas actividades deberd ser informado el consél?
escolar del Centro y de las mismas podrdn participar todos 1%
alumnos que lo deseen.

Art. 10. 1. Las asociaciones de alumnos deberdn contal cot
dos gestores, no retribuidos, para velar por el buen uso e W
recursos econdmicos. 0

2. La designacion de los gestorcs se realizard por la Juo
Directiva de la asociacion de entre sus propios miembros may
de edad, Profesores o padres de alumnos del Centro. 05

3. La actuacién dc los gestores no podrd comrade?lf,én
acuerdos adoptados por los 6rganos competentes de la Aso d

~Art. 11, Las asociaciones de alumnos podran federarse €0 0
nivel local o en ambitos territoriales mas amplios, asi com

confederarse. ; o8

Art. 12, La participacion de los alumnos en los const]
escolares a que se refiere el articulo 35 de la Ley Or j38
reguladora del Derecho a la Educacion se realizard a través de ¥
federaciones de asociaciones de alumnos, en la forma que es?ichﬂ’ |

can las disposiciones de organizacién y funcionamiento de L

CONSe;jos. |

Art, 13. La participacién de los alumnos en el Consejo ESP"%
del Estado se realizard a través de las confederaciones de asoc &
nes de alumnos mas representativas en funcién del numero
afiliados.

Art. 14, Las organizaciones que se incorporen a fe
internacionales de asociaciones de alurnnos deberdn contar con
previa autorizacién del Ministerio de Educacion y Ciencia.,

a
Art. 15. FEl Ministerio de Educacion y Ciencia fa'-‘i_litafsﬁ g‘;
s6

constitucién de asociaciones, federacicnes y confedergcion®
alumnos mediante la prestacién del asesoramiento técnico 48°
solicite de sus Grganos centrales y provinciales competentes .
materia. m

Art. 16. El Ministerio de Educacién y Ciencia fomentard
actividades de las asociaciones, federaciones y confederacionts
alumnos mediante la concesion, conforme a criterios de pub! 1011‘3‘::,5'
concurrencia y objetividad, dc las ayudas que para tales 0
figuren en los Presupuestos Generales del Estado. En todo ":!w
tendran preferencia para la concesién de tales ayudas a@u“g
asociaciones constituidas en Centros que atiendan poblaclﬂnnu.
escolares de condiciones socio-econdmicas desfavorables, asi cortle
las federaciones o confederaciones que comprendan asucmcl:z&
de tal caricter u ostenten mds amplia representatividad por f
de afiliacion.

derasiyﬂ‘i':

DISPOSICIONES ADICIONALES i1
mbit’

Primera.~Este Reglamento serd de aplicacion en el @ 1t
territorial de las Cornunidades Auténomas que tengan gmb‘{l
competencia al efecto, en tanto no desarrollen lo establecido €%
articulo 7.0 de la_Ley Orgdnica reguladora del Derecho, g
Educacion, de conformidad con su disposicién adicional Pri e
punto uno, y micntras no tengan transferidos los servicios 0%
pondientes. En todo caso, este Reglamento se aplicard para inte# |
las disposiciones autonomicas, 40

Segunda.~El ‘Ministerio de Educacién y Ciencia adaplafty
dispuesto en este Real Decreto a los Conservatorios de Musfsli'
Escuelas de Idiomas, Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Art
cos y otros Centros con modalidades singulares.

DISPOSICIONES FINALES a

Primera.-Se autoriza al Ministro de Educacién y Cicnci?i gid“
dictar las disposiciones de gjecucion y desarrollo de lo estabil

en el presente Real Decreto. I a

Segunda.-El presente Real Decreto entrard en vigor © o

siguiente al de su publicacién en cl «Boletin Oficial del Es
Dado en Madrid a 11 de julio de 1986. |
JUAN CARLOS ® ,

El Ministro de Educacion y Ciencia,
JOSE MARIA MARAVALL HERRERO

413#

REAL DECRETO 1533/1986, de 11 de julio, gﬁj
que se regulan las asociaciones de padres de alt

Ném.

El articulo 5.° de la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 “?ufd

reguladora del Derecho a la Educacion, garantiza la li

asociacién de padres de alumnos remitiendo a un rf:j’.lﬁ’é“i
posterior la regulacién de las caracteristicas especificas 62
asociaciones. Por ello, el presente Real Decreto viene -

e e poagp

o
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' Cumplimiento a dicha previsién legal, dictdndose de acuerdo con la
~ Autorizacion que al Gobierno le concede la disposicién final

Primera de la citada Ley Orgdnica,

En su virtud, a propuesta del Ministro de Educacion y Ciencia,
Previo informe del Consejo Nacional de Educacion, de acuerdo con
el Consejo de Estado y previa deliberacion del Consejo de

Inistros en su reunién del dia 11 de julio de 1986,

DISPONGO:

Articulo 1.° De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5.° de
13-14?! Orginica reguladora del Derecho a la Educacidn, los padres
Qe alumnos tienen garantizada la libertad de asociacion en el
dmbito educativo.

Art, 2.° A efectos de lo dispuesto en este Real Decreto, se
Considerardn asociaciones de padres de alumnos las gue se consti:

¥an en los Centros docentes, publicos o privados, que impartan
thsefianzas de Educacion Preescolar, Educacion General Basica,
Bachillerato y Formacién Profesional. !
irt, 3.° Unicamente podrdn ser miembros de las citadas
asociaciones los padres o tutores de los alumnos que cursen
Estudios en los Centros docentes a que s refiere el articulo anterior.

Art. 4.° Las asociaciones de padres de alumnos se regirdn por
la Ley Organica reguladora del Derecho a la Educacién y por el
Presente Real Decreto en lo referente a sus caracteristicas especifi-
€38, y por la legislacién de asociaciones en los aspectos generales
Que les sean de aplicacion.

, Art, 5.° Las asociaciones de padres de alumnos asumirdn las
Siguientes finalidades:

a) Asistir a los padres o tutores en todo aquello que concierne
4 la educacién de sus hijos o pupilos.
Colaborar en las actividades educativas de los Centros.

| ¢) Promover la participacidn de los padres de los alumnos en
A gestion del Centro.

: Asistir a los padres de alumnos en el ejercicio de su derecho
4 intervenir en el control y gestién de los Centros sostenidos con
Ondos piblicos.
y €) Facilitar la representacion y la participacién de los padres
€ alumnos en los consejos escolares de los Centros piblicos y

. oncertados y en otros 6rganos colegiados.

Cualesquicra otras que, en ¢l marco de la normativa a que
S€ refiere ¢l articulo anterior, le asignen sus respectivos estatutos,

Art. 6.° La constitucién de las asociaciones de padres de
al‘lrinnc:s se efectuara mediante acta en la que conste la voluntad de
Varios padres o tutores de alumnos de crear una asociacion para el
Umplimiento de las finalidades a que se refiere el articulo anterior.

Art, 7.° Los estatutos de las asociaciones de padres de alum-
N0s deberan contener, al menos, los siguienies exiremos;

4) Denominacién de la asociacion, que deberd contener una
Teferencia que la singularice y una indicacion al Centro docente en
Que se constituye, ;

'd) Finalidades de la asociacién, de acuerdo con lo dispuesto
& ¢ articulo 5.°

¢) Domicilio, que podra ser el del Centro docente en el que la
AS0ciacion se constituye. <

Composicion y funcionamiento de sus 6rganos de gobierno,
Hue en todo caso deberdn ser democriticos. o
€) Procedimiento de admision de los asociadcs. La admision
Serd en todo caso voluntaria y previa solicitud de inscripcién, no
Pudiendo exigirse mds requisitos que el de ser padre o tutor de
Umno matriculado en el Centro, abonar, en su caso, las corres-
Pondientes cuotas y aceptar expresamente los correspondientes
SStatutos,
Derechos y deberes de los asociados. .

g) Patrimonio fundacional, recursos economicos previstos y

ﬂbllqacién que haya de darse al patrimonio de la asociacién en caso
€ disolucién.
Régimen de modificacion de los estatutos.

Art, 8.° 1, Las asociaciones de padres de alumnos presenta-
T4n en el Ministerio de Educacion y Ciencia el acta y los estatutos,
i como las modificaciones de éstos, cambios de domicilio, o en
eiéﬁaSO. cualquier circunstancia relevante en la vida de la asocia-
2, El Ministerio de Educacién y Ciencia procedera a incluir las
E‘chcnoqes en un censo establecido al efecto siempre que los fines
tegi, TUsmas se adectien a lo dispuesto en la Ley Orgdnica
Dgg:g?ora del Derecho a la Educacion y en el presente Real
- 0.

d 3, La inclusién en el censo, que en todo caso tendrd cardcier
%laranvo, se entendera producida si, transcurrido dos meses
resde la presentacién del acta y de los estatutos, no hubiera recaido
solucion expresa.

&C D. 2022

Art. 9.° 1. Las asociaciones de padres de alumnos podrdn
utilizar los locales de los Centros docentes para la realizacién de las
actividades que les son propias, a cuyo efecto los Directores de los
Centros facilitardn la integracion de dichas actividades en la vida
escolar, teniendo en cuenta el normal desarrollo de la misma.

2. A efectos de la utilizacién de los locales a que se !'eﬁcre el
apartado anterior, serd necesaria la previa comunicacion de la
Junta dircctiva de la asociacion a la direccion del Centro, de
acuerdo con lo que disponga el reglamento orgdnico del mismo o,
en su caso, el reglamento de régimen interior, :

3. Los Directores de los Centros piblicos, dentro de los
medios materiales de que dispongan, facilitardn el uso de un local
para el desarrollo de las actividades internas de cardcter perma-
nente de las asociaciones constituidas en los mismos, siempre que
sea solicitado por éstas.

Art. 10. 1. Las asociaciones de padres de alumnos no podran
desarrollar en los Centros docentes otras actividades que las
previstas en sus estatutos dentro del marco de los fines que la Ley
les asigna como propios.

. En todo caso, de dichas actividades debera ser informado el
consejo escolar del Centro y de las mismas podrdn participar todos
los alumnos cuando vayan dirigidas a éstos.

3. Los gastos extraordinarios que se puedan derivar de las
actividades a que sc refiere el apartado uno correrdn a cargo de las
asociaciones organizadoras.

4. Cuando las asociaciones tengan que abonar gastos al Centro
derivados del uso de las instalaciones y servicios del mismo, y no
haya acuerdo en lo que a la cuantia se refiere entre el Director del
Centro y la asociacion resolverdn los correspondientes Grganos
provinciales del Ministerio de Educacién'y Ciencia. En el caso de
los Centros publicos de Educacion General Basica serd preceptivo
el informe de la autoridad municipal comrespondiente.

Art, 11. 1. Las asociaciones de padres de alumnos podrin
federarse en el nivel local o en dmbitos territoriales mds amplios,
asi como confederarse.

2. La constitucion de federaciones o confederaciones se comu-
nicard al Ministerio de Educacion y Ciencia a los efectos de su
inclusion en el censo a que se refiere el articulo 8.°

Art. 12, La participacién de los padres de alumnos en los
consejos escolares a que se refiere el articulo 35 de la Ley Orgdnica
reguladora del Derecho a la Educacién, se realizard a través de las
federaciones de asociacionces de padres de alumnos mds representa-
tivas en la forina que éstablezcan las disposiciones de organizacion
y funcionamiento de dichos consejos.

Art. 13, La participacién de los padres de alumnos en el
Consejo Escolar del Estado se realizard a traves de las confederacio-
nes de asociaciones de padres de alumnos mas representantivas en
funciéon del nimero de padres asociados en cada una de las
asociaciones o federaciones integradas en la confederacion.

Art. 14. Las entidades objeto de este Real Decreto que se
incorporen a otras agrupaciones o entidades de carécter internacio-
nal, o adopten denominaciones alusivas a las mismas, deberdn
comunicarlo al Ministerivo de Educacion y Ciencia,

Art, 15. El Ministerio de Educacion y Ciencia facilitara la
constitucion de asociaciones, federaciones y confederaciones de
padres de alumnos mediante la prestacion del asescramiento
técnico que se solicite de sus Grganos centrales y provinciales
competentes en la materia.

Art, 16. El Ministerio de Educaciéon y Ciencia fomentard las
actividades de las asociaciones, federaciones y confederaciones de
padres de alumnos mediante la concesion, conforme a criterios de
publicidad, concurrencia y objetividad, de las ayudas que para tales
fines figuren en los Presupuestos Generales del Estado. En todo
caso, tendrdn preferencia para la concesion de tales ayudas aquellas
asociaciones constituidas en Centros que atiendan poblaciones
escolares de condiciones socieconémicas desfavorables, asi como
las federaciones o confederaciones que comprendan asociaciones
de tal cardcter u ostenten mas amplia representatividad por razén
de afiliacion,

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.~-El Ministerio de Educacién y Ciencia adaptard lo
dispuesto en este Real Decreto a los Conservatorios de Muisica,
Escuelas de Idiomas, Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisti-
cos y otros Centros con modalidades singulares. -

Scgunda.-Este reglamento serd de aplicacién en el ambito
territorial de las Comunidades Auténomas que tengan atribuida
competencia al efecto en tanto no desarrollen lo establecido en el
articulo 5.° de la Ley Organica reguladora del Derecho a la
Educacién, de conformidad con su disposicién adicional primera
punto uno, y mientras no tengan transferidos los servicios corres-
pondientes. en todo caso, este reglamento se aplicard para integrar
las disposiciones autonémicas,
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DISPOSICION TRANSITORIA

En el plazo de seis meses, las asociaciones, federaciones y
confederaciones de padres de alumnos ya existentes, bajo esia
denominacién u otra andloga, se acomodaran a lo dispuesto en este
Real Decreto y normas que lo desarrollen.

Las modificaciones estatutarias que ello comporte serdn comu-
nicadas al Ministerio de Educacién y Ciencia a efectos de lo
previsto en el articulo 8.°

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Se autoriza al Ministerio de Educacién y Ciencia para
dictar las disposiciones de ejecucion y desarrollo de lo establecido
en el presente Real Decreto.

Segunda.-El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon.

Dado en Madrid a 11 de julio de 1986.
JUAN CARLOS R.

El Ministro de Educacién y Ciencia,
JOSE MARIA MARAVALL HERRERO

(Del “BOE'"" niim. 180, de fecha 29 de julio de 1986.)

‘Ministerio de Administracion
Territorial . Nam. 47.950

CORRECCION de errores de la Orden de 3 de junio de 1986, por la que se
desarrolla el Real Decreto 382 de 1986, de 10 de febrero, por el que se crea,
organiza y regula el funcionamiento del Registro de Entidades Locales.
Advertidos errores en el texto remitido y en el publicado de la Orden de

3 de junio de 1986, inserta en el “*Boletin Oficial del Estado™ nimero 168,

de 15 de julio Gitimo, se procede a las siguientes rectificaciones:

En la pagina 25540, articulo 1.2, 2, linea 3, donde dice: «de la Constitu-
cién», dece decir: «de la constitucion».

En la misma péagina, articulo 3.2, linea 2, donde dice: «a continuacion se
indican lo seran», debe decir: «los que a continuacion se indican, lo seran».

En la misma pégina y articulo, epigrafe B) Provincias, parrafo 5, linea 2,
donde dice: «de las altimas rectificaciones anuales de los padrones de habi-
tantes», debe decir: «de la Gltima rectificacion anual del Padrén de Habi-
tantes».

En la misma pégina y articulo, epigrafe B), parrafo 7, linea 5, donde
dice: «se consignard *Manc, Prov. Interin."”», debe decir: «se consignara
“*Manc. Prov. Interins.”».

En la misma pégina, articulo y epigrafe, parrafo 8, linea 7, donde dice:
«“Manc. Prov, Interins.” o “Gobierno”'», debe decir: «**Manc. Prov. Inte-
rins.”, “Gobierno™ o “Consejo de Gobierno'»,

En la pagina 25541, articulo 7., apartado 4, linca 10, donde dice: «que
tiene otorgado para ello, la Entidad Local se considera inscrita a todos los
efectos conforme a lo solicitado», debe decir: «para acordar la inscripcion
de la Entidad Local, si procediera».

(Del “*BOE" mim. 187, de fecha 6 de agosto de 1986)

SECCION TERCERA

Diputacién General de Aragén

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y MONTES

Apertura y cierre de la caza durante la media veda Nim. 47.772

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5.2 de la Orden del Departa-
mento de Agricultura, Ganaderia y Montes de la Diputacién General de
Aragén de fecha 27 de junio de [986, publicada en el “Boletin Oficial de
Aragén” de fecha 30 de junio de 1986, por la que se fijan los periodos
hébiles de caza y las vedas especiales para la campafia 1986-87 en el territo-
rio de Aragon, y oido el parecer del Consejo Provincial de Caza, he resuelto
que el periodo habil de caza para la “media veda", en el presente afo,
relativa a las especies codorniz, tortola, paloma torcaz, paloma zurita,
paloma bravia, estornino negro, urraca o picaraza, grajilla y corneja, sea el
comprendido entre el 15 de agosto y el 14 de septiembre, ambos inclusive,
siendo habiles los martes, jueves, domingos y festivos. En consecuencia,
podra verificarse esta prictica cinegética los dias 15,17, 19,21,24,26,28 y
31 del mes de agosto y los dias 2,4, 7,9, 11y 14 del mes de septiembre,

No se permite el ejercicio de la caza en las huertas en tanto permanezcan
en fase de cultivo, en los campos de frutales y viiedos desde la floracién
hasta la recogida del fruto, en los cultivos de secano y regadio en tanto
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permanezcan en una fase vegetativa en la que el transito de cazadores 0 85
perros pueda originar dafios a los mismos, y en los montes rcpoblat:!t!"l.en
los que la altura de las plantas no haya alcanzado los 40 centimetros.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento.

Zaragoza, 4 de agosto de 1986. — El jefe provincial del Dcpartamc,ﬂ“’
de Agricultura, Ganaderia y Montes: P. A, Manuel Garcia Salete.

Excma. Diputacién Provincial
de Zaragoza

Correccion de error

Se hace piblico que por error no se incluy6 en el Boietin Oﬁcim'd”ﬂ
Provincia nimero 182, de 8 de agosto de 1986, en ¢l anuncio niim. 46.81%
siguiente parrafo: |

«Recabar de la Fundacién la conformidad expresa al contenido de
acuerdo plenario.»

Zaragoza, 8 de agosto de 1986.

Nim. 46.818

EXTRACTO de los acuerdos adoptados por el Pleno corporat
celebrada el dia 15 de julio de 1986.

Fue aprobado por unanimidad el borrador de la sesion extraordi
de 27 de junio de 1986.

El dictamen que figuraba en el orden del dia con el nGmer
cesién gratuita de determinados terrenos y naves sitos en el paseo.de M
Agustin, a favor de la Fundacion “Museo Pablo Serrano”, fue sometid® :
votacién, aprobéndose por mayoria.

narié

o 8, sobr®
Marld

Dictdmenes de las Comisiones:
Comision de Asistencia y Cooperacion a Municipios

Dictamen propaniendo conceder al Ayuntamiento de Bureta un C-Tedfm
ordinario de 1.000.000 de pesetas con destino a la construccién de deposit
de agua para abastecimiento. I

__Dictamen proponiendo quede enterado el Pleno corporativo de 18
sentencia dictada en recurso contencioso nimero 571 de 1985, intcfpll
por Ginés Navarro Construcciones, S. A., favorable a esta DipulaCIﬂﬂ- 5

—Dictamen proponiendo aprobar la solicitud formulada por ¢l Ayur
tamiento de Los Fayos, en el sentido de dedicar los fondos del canon 80
la produccion de energia eléctrica de 1984 y 1985, asi como el rem
1983, a la obra de mejora de accesos al puente sobre el rio Queiles.

~Dictamen proponiendo aprobar la solicitud formulada por el 7
tamiento de Puendeluna, en el sentido de dedicar los fondos del cano’
sobre la produccion de energia eléctrica de 1985 a las obras de p
cién de calles y zona ajardinada del municipio. ¢

—Dictamen proponiendo aprobar la solicitud formulada por ¢l Ay
tamiento de Nuévalos, en el sentido de dedicar los fondos del canofl £0 de
la produccién de energfa eléctrica de 1985 a las obras de mejora de 12 red
abastecimiento y saneamiento de la parte alta de la poblacion.

Comision de Organizacion y Personal

Dictamen proponiendo reconocer determinados servicios, a €
trienios, a varios funcionarios, al amparo de lo dispuesto en la Ley
1978, de 26 de diciembre. 10

_ Dictamen proponiendo modificar diversos articulos del Reglame®
del Servicio Médico Farmacéutico a funcionarios de la Corporacion:

70 d¢

Comision de Hacienda y Patrimenio
s Y

Dictamen proponiendo la cesién gratuita de determinados terrend e
parte de las naves ubicadas en ellos, sitos en el paseo de Maria Agﬂsdn‘
esta capital, en favor de la Fundacién “Museo Pablo Serrano™.

Diligencia. — La pongo yo, €l secretario general de la Corpor
o

3ci6ﬂ;

15

para hacer constar que en la sesion del Pleno corporativedel pasad - |?ﬂa'
e |

fueron aprobados los asuntos que figuran en el precedenie orden

Certifico.
e : : Garcl®?
Zaragoza, 17 de julio de 1986. — El secretario general, Ernesi©

Arilla, — Visto bueno: El presidente, Carlos Alegre Sero.

SECCION CUARTA el

Recaudacion de Tributos del Estado
ZONA 1 DE LA CAPITAL Nam. ‘7'375.

Don José Blesa Soteras, recandador de Tributos del Estado de 12 Zond ¥
de Zaragoza;

esta Recaudacién de Tributos del Estado, Zona 1. de Zarago#: con
niimero 64 de 1986, contra la empresa Industrias Hermy, S. A., ubiea

ivo en sesion’”

fectos 8¢

: ; ; of
Hace saber: Que en expediente administrativo ejecutivo incoad® p.,}

anente 8%
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aviment®™ |
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e Wlig?no industrial de Malpica (calle C, parcela 79), por débitos a la
Esoreria Territorial de la Seguridad Social correspondientes al ejercicio de

* 1985, en una cuantia por principal de 379.496 pesctas, mas 85.898 pesetas

tn concepto de apremio del 20 %, mds costas presupuestadas, haciendo en
‘onjunto 465.394 pesetas, se ha venido a dictar el 23 de julio de 1986 la
Siguiente
“Providencia, — Autorizada por la Tesoreria Territorial de la Seguri-
dad Social e] 21 de julio de 1986 subasta de bienes muebles propiedad de la
.‘mprgsa Industrias Hermy, S. A., ubicada en el poligono industrial de
alpica (calle C, parcela 79), embargados en diligencia del 26 de mayo de
& 6 en procedimiento administrativo _ejecutivo de apremio seguido contra
icha deudora, procédase a la celebracién de subasta el dia 8 de septiembre
de |9_36. a las 10.00 horas, en las oficinas de esta Recaudacion (calle Doctor
hlclfllng. 5), observandose en las actuaciones los trimites preceptivos esta-
; e‘{lfios en los articulos 136, 137 y 138 del Reglamento General de Recau-
€10n y reglas 80, 81 y 82 de su Instruccién.»
efec?‘QmiI‘iq uese esta providencia a la deudora y al depositario nombrado al
5 En C_Ll!_'nplimicmo de dicha providencia se advierte a las personas que
Seen licitar en dicha subasta lo siguiente:
1.8 Que los bienes a enajenar son los siguientes:
Un transformador de 12 voltios y 1.000 amperios, marca “LB"; un

y transformador de 500 vatios y 12 voltios, y un transformador rectificador

© Corriente, de 12 voltios y 750 amperios.

2.2 Los bienes se encuentran en poder del depositario nombrado don
T°mfis Bernad Lainez, con domicilio en paseo de Cuéllar, num. 7, de esta
localidaq.

3.0 Que todo licitador habré de constituir ante la Mesa de subasta, al
g“nﬂs. el 20 % del tipo de aquélla, depésito éste que se ingresard en firme
N ¢l Tesoro publico si los adjudicatarios no hacen efectivo el precio del
®Mate, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran incurrir por los
Mayores perjuicios que sobre el importe de la fianza originare la ineficacia

€ la adjudicacion.

4.2  Que la subasta se suspenderd antes de la adjudicacién si se hace el
Pago de los descubiertos.

e g-_q Que el rematante d_cbcrai entregar en el acto de la gdjudicacién de
iito lehes_, o.dcntm de io_s cinco dla_s siguientes, la diferencia entre el dep6-
constituido y el precio de la adjudicacién.
B Que en el caso de no ser enajenada la totalidad de los bienes en
E““']el'a o segunda licitacion se celebrara almoneda dentro de los tres dias
1Buientes h4biles al de ultimacién de la subasta.

b 7.0 Que los licitadores, al tiempo del remate, podran manifestar que lo
4cen en calidad de ceder a un tercero, a fin de que puedan otorgarseles los

S0Cumentos a su favor.

B.2 S advierte a los acreedores hipotecarios y pignoraticios, foraste-

108 0 desconocidos, el tenerse por notificados con plena virtualidad legal
POr medio de este anuncio.
dia;g'n Contra la anterior agtuacibn podra rc!:urrir en el p_lazo de ocho
ante el sefior tesorero territorial de la Seguridad Social, bien entendido
Que de.la interposicion del recurso no quedara implicita la suspension del
Esg‘gdlljniento ejecutivo; éste s6lo se paralizaria en los casos y formas
lecidas en los articulos 190 del Reglamento General de Recaudacién y
7de la Ley General Tributaria. :
Zal'agoza, 29 de julio de 1986. — El recaudador, José Blesa.

SECCION QUINTA

Exemeo, Ayuntamiento de Zaragoza Nim. 43.996

E Don José Vergara Arévalo, en representacion de la empresa Agromén,
hmPTEsa Constructora, S. A., con domicilio en calle Madre Vedruna, {6
]-_:CSOiiciladp'la dcvoiu_cién de la fianza que constituyd para responder dc_ la
nesoﬂszHQCIon de cubierta de escalera de los Reves Catolicos y reparacio-
Provisionales en las zonas del palacio de Pedro 1V, zona de Carlos 1y
®Més obras provisionales en zona de cuartel, en el palacio de la Aljaferia,
¢ Zaragoza,
o Lo que se pone en conocimiento del pablico media_nlc el presente anun-
O oficial para que puedan formularse las reclamaciones que se estimen
Pertinentes, a cuyo efecto dicho expediente, con todos sus documentos, se
d:”pal de mar_mifiesto en la Unidad de antra!acién del _Scrvicio de Ejecucién
Flaneamiento de la Gerencia Municipal de Urbanismo por un plazo de
:‘:‘:lce dias habiles, a contar desde la fecha de publicacién de esle‘anuncio
Boletin Oficial de la Provincia, en cumplimiento de lo determinado en
eglamento de Contratacién Municipal de 9 de enero de 1953.
ragoza, 30 de junio de 1986, — El secretario, Xavier de Pedro,

Nim. 48.132

La Muy Hustre Alcaldia-Presidencia, por resolucién del dia 8 de agosto

d 5 G
¢ 1986, acordé admitir a los ejércicios del concurso-oposicion para la

Provisién de una plaza de técnico medio de asistencia materno-infantil y

una plaza de técnico medio de planificacién familiar a los siguientes aspi-
rantes, relacionados segiin orden de actuacion celebrado:

Plaza de técnico medio de asistencia materno-infantil:

Aguila Gorgués, Ana-Maria.
Pastor Eixarch, Maria-Pilar.

Plaza de técnico medio de planificacion familiar:

Redondo Cuerpo, Maria-Victoria.

Ruiz Sanz, Yolanda.

Jimeno Lascoz, Asuncién.

Asimismo se hace constar que la presentacién de la memoria por parte
del opositor se efectuaré del 1 al 6 de septiembre, en la Seccion de Personal,
en ¢l Ayuntamiento de Zaragoza (Negociado de Oposiciones), y la lectura
de la misma se realizara el dia 13 de septiembre préximo, a las 8.30 horas,
en la sala de oposiciones ¥ subastas de la Casa Consistorial.

Y a los efectos de reclamaciones por quienes se consideren perjudicados,
la lista de aspirantes serd expuesta en el tablén de edictos de la Casa
Consistorial durante el plazo de diez dias hébiles, siguientes a su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace piiblico para general conocimiento.

Zaragoza, 8 de agosto de 1986, — El alcalde-presidente. — Por acuerdo
de S. E.: El secretario general.

Audiencia Territorial de Zaragoza

SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO Nim. 43.713

Por el presente anuncio se hace saber que ante esta Sala se ha inter-
puesto el recurso contencioso-administrativo nimero 530 de 1986, promo-
vido por dofia Gloria Morales Algora y otras, contra resolucion de 2 de
abril de 1986 del Instituto Nacional de Ia Seguridad Social, ratificada en
reposicién por silencio administrativo, sobre impugnacion del concepto
que figura en las néminas extendidas a nombre de las actoras correspon-
diente al mes de abril del actual y la cuantia del mismo aplicado al trienio,
debiendo figurar en cllas la cantidad de 1.558 pesetas al mes de comple-
mento personal transitorio y absorbible y como trienio la cantidad que el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social haya determinado para la catego-
ria de las actoras.

Lo que se publica en este periédico oficial para conocimiento de las
personas o entidades que puedan estar legitimadas como demandadas o
coadyuvantes, segiin lo determinado en los articulos 60 y 64, en relacion
con los 29-b) y 30 de la vigente Ley de 27 de diciembre de 1956, reguladora
de esta jurisdiccion, reformada por la 10 de 1973, de 17 de marzo.

Zaragoza, 7 de julio de 1986, — El secretario, Ramon-Vicente Escartin.
Visto bueno: El presidente, Rafael Galbe Pueyo.

Confederacion Hidrografica del Ebro Niim. 44.619
Se ha presentado en este organismo la siguiente solicitud:
Peticionarios: Don José-Luis Vélez Burrell y don Ramon Espinet Mes-

tre (plaza de Espafia, 2, de Lérida).

Destino del aprovechamiento: Riego para 220 hectéreas.

Caudal de agua solicitado: 144,4 litros por segundo.

Corriente de donde han de derivar las aguas: Rio Ebro (pantano de
Mequinenza).

Término municipal donde radican las obras: Caspe (Zaragoza).

Durante el plazo de un mes, contado a partir de la fecha de publicacién
del presente anuncio en este Boletin Oficial, se admitiran en esta Confede-
racion Hidrogréfica (paseo de Sagasta, 26-28, Zaragoza), en horas habiles
de oficina, ademas del proyecto que puedan presentar los peticionarios,
otros que tengan el mismo objeto de la solicitud o sean incompatibles con
ella, Las peticiones que se formulen con caudal superior al doble de la
presente no serdn admitidas a trdmite, de acuerdo con lo dispuesto en el
apartado 2 del articulo 105 del Reglamento de la Ley de Aguas (Real
Decreto 849 de 1986, de 11 de abril, “BOE" nim. 103, del 30 del mismo
mes), sin perjuicio de que los interesados puedan acogerse a la tramitacioén
indicada para estos casos en el apartado 3 de aquel articulo.

La apertura de proyectos se verificaré a las 10.00 horas del séptimo dia
hébil, contado desde la terminaci6n del plazo antes indicado, o del primer
dia laborable siguiente si aquél fuera sdbado. A ella podrén asistir todos los
peticionarios, levantandose acta suscrita por los mismos y la representacion
de la Administracion.

Zaragoza, 10 de julio de 1986. — El comisario de Aguas, Miguel Zueco

Ruiz.

COMISARIA DE AGUAS Niim. 40.770

Don Pascual Sarifiena Secanella solicita la concesién de un aprovecha-
miento de aguas piblicas de 23,14 litros por segundo, a derivar del rio Ebro
en el embalse de Mequinenza, en término municipal de Sdstago (Zaragoza),
con destino a riegos.
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A tal fin aporta el denominado proyecto de elevacién y puesta en riego
por aspersion, suscrito conjuntamente por el ingeniero de Caminos don
José Medrano Gonzalo y por el agrénomo don Santiago Ballestin Ballestin,
en Zaragoza y septiembre de 1984, en el que para el riego por aspersién de
27,3886 hectareas se justifica la necesidad de un caudal continuo ficticio de
23,14 litros por segundo, a derivar en su equivalente con puntas de 46,66
litros por segundo mediante un grupo motobomba diesel de 77,30 CV de
potencia, tuberia de impulsion de 200 milimetros de didmetro y la oportuna
red de aspersion.

Lo que se hace piiblico para general conocimiento, pudiendo quienes se
consideren perjudicados con esta peticidén dirigir por escrito las reclama-
ciones pertinentes ante esa Confederacion Hidrografica del Ebro (paseo de
Sagasta, nims. 26-28, 50006-Zaragoza) dentro del plazo de veinte dias
naturales, contados a partir de esta publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, Durante ese plazo estaran de manifiesto el expediente y documen-
tos técnicos, a las horas hébiles, en la indicada Confederacién.

Zaragoza, 19 de junio de 1986. — El comisario de Aguas, Miguel Zueco
Ruiz,

Niim. 44.358

Don Juan Cataldn Serrano solicita la legalizacion de un pozo cons-
truido en finca de su propiedad y zona de policia de cauces del rio Jiloca,
margen izquierda, en el paraje denominado “La Guata”, del término muni-
cipal de Velilla de Jiloca (Zaragoza), con destino al riego de 0,42 hectareas.

El pozo tiene secci6n circular de 0,80 metros de didmetro y profundidad
de 10 metros, extrayéndose el caudal necesario mediante bomba centrifuga
accionada por tractor agricola, conjunto capaz para unos 50 metros ctbi-
cos por hora, que se elevan a través de tuberia de impulsion de longitud y
diametro adecuados para dominar la zona regable.

Lo que se hace publico para general conocimiento, pudiendo quienes se
consideren perjudicados con esta peticién dirigir por escrito las reclama-
ciones pertinentes ante esta Confederacion Hidrografica del Ebro (paseo de
Sagasta, niims, 26-28, 50006-Zaragoza) dentro del plazo de veinte dias
hébiles, contados a partir de esta publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia. Durante ese plazo estara de manifiesto el expediente, a las horas
hébiles, en las oficinas de la indicada Confederacion. :

Zaragoza, 10 de julio de 1986. — El comisario de Aguas, Miguel Zueco
Ruiz.

Nim. 46.406

La Comunidad de Regantes a constituir de Obécuri solicita la concesion
de un aprovechamiento de aguas publicas de 15 litros por segundo, a deri-
var del rio Obécuri, con destino a riegos, en jurisdiccion del mismo nombre,
término municipal del Condado de Trevifio (Burgos).

A tal fin aporta el denominado proyecto ¢ informe agronémico para la
puesta en riego de 100 hectareas 77 dreas 37 centidreas en Obécuri-
Condado de Trevifio (Burgos), suscrito conjuntamente por ¢l ingeniero de
Caminos don Javier Ibiricu Astrain y por los ingenieros agronomos don
Emilio Martinez de Compaién Presa y don Luis Arrieta del Valle, en
Vitoria y septiembre de 1984, en el que para el riego de 100,7737 hectareas
se justifica la necesidad de un caudal de 15,09 litros por segundo, a captar 8 li-
tros por segundo en forma continua y 7,09 litros por segundo en jornadas
de dieciséis horas veinticinco dias al mes, y en el que se describen las obras a
realizar, que en sintesis consisten en una balsa de 6.000 metros ciibicos de
capacidad, que se realiza en el cauce del rio Obécuri, con un cierre de
tierras, desde la cual el agua se verteré en el rio, desde ¢l que se tomara en
cuatro puntos bien definidos en los planos del proyecto, realizando el riego
por aspersion mediante dos equipos de bombas centrifugas, accionadas por
tractor, y tuberia desmontable de aluminio.

Lo que se hace ptiblico para general conocimiento, pudiendo quienes se
consideren perjudicados con esta peticion dirigir por escrito las reclama-
ciones pertinentes ante esta Confederacion Hidrografica del Ebro, o ante
las Alcaldias correspondientes, en que también se expone al piblico este
anuncio, dentro del plazo de treinta dias hébiles, contados a partir de esta
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o de aquella exposicion en
las Alcaldias, respectivamente, plazo durante el cual estardn de manifiesto
el expediente y proyecto, a las horas hébiles, en las oficinas de esta Confe-
deracién Hidrografica (paseo de Sagasta, niim. 28, Zaragoza).

Zaragoza, 24 de enero de 1986, — El comisario de Aguas, Miguel Zueco
Ruiz,

Nim. 46.407

La Entidad Local Menor de Villaluenga de Losa, del Ayuntamiento de
Valle de Losa (Burgos), solicita la concesién de un aprovechamiento de
aguas de 24 litros por segundo, a derivar del rio Gerea, en el indicado
término municipal, con destino a riegos.

A tal fin aporta el denominado proyecto de transformacion en regadio
en Villaluenga de Losa (Burgos), suscrito por el ingeniero de Caminos don
José-Antonio Martinez Martinez, en Burgos y abril de 1985, en el que para
el riego por aspersion de 43,6249 hectareas de terreno se justifica la necesi-
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dad de 1.050 metros ctibicos por hectérea en el mes de maximo consumo, si
bien aquella entidad local expone posteriormente que sélo le interesa el
riego-de 28,72 hectareas.

Las obras consisten en la instalacion de un grupo motobomba de gaso-
leo, de 100 CV de potencia, en el rio Gerea, aprovechando un pequefio azud
existente en las proximidades de la localidad, capaz de elevar un caudal de
108 metros ciibicos por hora a una altura manométrica de 158 metros. El
sistema de riego a utilizar serd el de manguera-trineo.

Lo que se hace puiblico para general conocimiento, pudiendo quienes $€
consideren perjudicados con esta peticién dirigir por escrito las reclama-
ciones pertinentes ante esta Confederacion Hidrografica del Ebro, o ante
las Alcaldias correspondientes, en que también se expone al plblico este
anuncio, dentro del plazo de treinta dias habiles, contados a partir de esta
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o de aquella exposicion en
las Alcaldias, respectivamente, plazo durante el cual estardn de manifiesto el
expediente y proyecto, a las horas hébiles, en las oficinas de esta Confede-
racién Hidrogréfica (paseo de Sagasta, nam. 28, Zaragoza).

Zaragoza, 3 de abril de 1986. — El comisario de Aguas, Miguel Zuec®
Ruiz.

Direccién Provincial
del Ministerio de Educacién y Ciencia

Esta Direccién Provincial, en cumplimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 64 de la Ley 46 de 1985, de presupuestos generales del Estado pard
1986, ha resuelto publicar las condiciones técnicas y financieras de las obras
que a continuacién se indican, cuya adjudicacién por el sistema de contra-
tacion directa fue autorizada por el Consejo de Ministros en su reunion df!
dia 23 de mayo de 1986 y se publicé en el “Boletin Oficial del Estado
ntimero 152, de fecha 26 de junio de 1986:

Remodelacién en el Instituto de Formacién Profesional “Virgen del
Pilar, de Zaragoza. :

Presupuesto de contrata: 44.779.982 pesetas.

Plazo de ejecucidn: Cinco meses.

Clasificacién requerida: Grupo C completo, categoria E. A

Exposicidn de proyecto: El proyecto y pliego de clausulas administratl
vas particulares podran examinarse en el Negociado de Contratacién de
esta Direccién Provincial (paseo de Isabel la Catdlica, 7, cuarta plant’rl)
durante el plazo de presentacién de proposiciones, de 10.00 a 13.00 horas-

Plazo de presentacion de proposiciones: Finalizaré el proximo dia 22 de
agosto, a las 13.00 horas.

Lugar de presentacidon de proposiciones: En el Registro General de [2
Direccién Provincial de Educacién y Ciencia de Zaragoza (paseo de Isabel
la Catélica, 5). No se admitiran las depositadas en Correos.

Documentacién a presentar por los licitadores:

—En el sobre “A™": Econdmica, en la forma que determina la clausula 3.1
del pliego de las administrativas particulares, especifico de este contrato-

—Fn el sobre “B": Administrativa, en la forma que determina la cldu-
sula 3.2 del pliego de las administrativas particulares, especifico de este
contrato.

Una informacién complementaria figura en el tablon de anuncios de
esta Direccién Provincial.

Este anuncio serd por cuenta del adjudicatario.

Zaragoza, 28 de julio de 1986. — La directora provincial, Maria-Pilar
de la Vega Cebridn.

Niim. 46.811

Direccion Provincial de Trabajo
y Seguridad Social

CONVENIOS COLECTIVOS

Sector Confiteria, Pasteleria y Venta de Dulces Nim. 47.392

RESOLUCION de la Direccién Provincial de T}abajo y Seguridad Saciflﬂ
por la que se acuerda la publicacion del convenio colectivo de trabajo
del sector Confiteria, Pasteleria y Venta de Dulces.

Visto el texto del convenio colectivo de trabajo del sector Confiteria:
Pasteleria y Venta de Dulces, suscrito, por parte de los trabajadores, porla
central sindical UGT, y por parte empresarial, por la Asociacién Palrt{ﬂﬂl
del Sector, el dia 15 de julio de 1986, que tuvo su entrada en esta Direccion
Provincial el dia 29 de julio de 1986, y de conformidad con lo que dispone €l
articulo 90-2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores,

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de convenios colectl
vos de esta Direccién Provincial, con notificacion a la comision negociadors:

Segundo. Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincié:

Zaragoza, 31 de julio de 1986, — El director provincial de Trabajo ¥
Seguridad Social, José-Luis Martinez Laseca.
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TEXTO DEL CONVENIO

Personal mercantil que se rija por la Ordenanza Labo-/

|
! Nipy ral de Comercio:
{ T0 b
- | 15 APLICACION Cuatrienios del 5 por 100 del salario base correspon-/
hek diente a la categorfa en que estén clasificados segiin/
¢ + 01.- r > k. -
" Las disposiciones del presente Convenlo Colectivo se 1a tabla Ealarinl adjunts.
: ran de aplicacién en Zaragoza y su provincla.
i El personal administrativo percibir& una u otra anti-/
¢
) 6 d Laboral po -
- M, 03, - Las disposicones del presente Convenlo Cocleclivo se - guadad e cofrelacidn a 1a Ordensoss FaboTHl POR S
e ey g que se rijan. Dichos premios de antiguedad se computa-
aplicar8n a todas las empresas de Confiteris, Pastele
€ s rén desde el primer dfa de entrada del tralajader en la
a | rfa y Venta de Dulces y Depdsitos de las misnas que - g
empresa, incluso para aquellos trabajadore:s que, atn ha
n radiquen en la provincla de Zaragoza. AfectarS a to-- >
el biendo ingresado como aprendices, continuarin en la ac-
dos los trabajadores técnicos de las mi<was, tanto
2 y
’ tualidad prestando sus servicios en la misma.empresa.
a los que, en la actualldad presten sus rovvicions;, co
R mo a los que, posteriormente durante su vigencia, in- Todo ello, sin perjuicio de mantener como garantias “Ad
gresen en ellas. Personam” los derechos reconocldos con cardcter indivi-
dual en todos y cada uno de los trabajadores en planti-
A
tt. 03.- El perlodo de durancién del presente Convénio Colecti 1la al 30 de junio de 1.986 m&xime teniendo en cuenta,
vo serd de un afio, contando a partir del dia 1 de ju- ‘aua dichas condiclones mis beneficlosas, deben ser res-
1 1io de 1.986finalizando en su consecuencin el dia 30 petadas por imperativo legal, de norma de derecho nece-
z de junio de 1.987 sario, segflin reiterada Jurisprudencia de la Sala V del/
a
! rabajo.
5 I Sin perjuiclo de ello, la vigencla anteriormente indl Tribunal Central de T 3
g ‘ cada serfi t&citamente prorrogada sl no furra denuncia :
] ~ Art. 06.-Se establecen dos pagas extraordinarias de una mensuali
A 1 S REAHE IRp POrtag, NpIAL MY (ORI dad cada una de ellas abon&ndose con las retribuciones/
s . 3 -
: ‘ es antes de finallzar la vigencla £1jadas en las tablas salariales del prescnte Convenio/
;
Aslmismo, en el supuesto de que durante la vigencla - colectivo, incrementadas con los premios de antiguedad/
del presente Convenlo Colectivo se estableciere un -- que en cada caso devengasen
Convenio Haclonal de AMlimentacidn, que afectando a -- pichas pagas extraordinarias se devengardn el dafa 24 de
i | las empresas de Confiterfa, Pasteleria y ventd de Dul junio y el dia 22 de diciembre.
\; ‘ ces, sus normas fueran de obligado cumplimiento en la .
] ;
5 provincla de Zaragoza, la totalidad de los trabajadp- prp, 07.- La participacidn en los beneficios de la empresa, cons=
e 1 res afectados por el presente Convenio Colectivo po-- sistird en una mensualidad del salario fijado en el pre
| drin acogerse a él, respetandoseles las ventajas que sente Convenlo Colectivo, incrementada con los premios/
!
o del presente pudieran derivarse. de antiguedad que procediesen.
HETRIBUCICNES Esta paga se calcular§ con’ los salarios que perciban el
\~‘_‘_‘_
: [ mes de diciembre del afic a que correspondan los benefi-
« | Ary clos sea cual fuere la modalidad elegida para su abono.
2 + D4.- Las retribuciénes que percibir@n los trabajadores afec
{5 = ] —
tados por el presente Convenio Colectivo, scriin las -- Su abono ser§ hecho efectivo dentro del primer trimes
e que figuran en la tabla salarial adjunta. tre del sigulente afic a’'que corresponda dirha participa
ci6n, pudiendo pactar las empresas con lon tralajadores
L 4 " i d as semestralr: binn su -
¥ tt. 05.- En concepto de antiguedad se percibirén aumentos perio su fracclonamiento en dos pagas semestrales 0. iaNEES
dicos fios d jicio consistentes en los siguien REQITRTNT NAWIE .«
or afios de servicio sisten o1 i
goa B i A= En el caso de fracclonamiento de la paga, Gs'a deberd -
tes abonos
! estar totalmente abonada a los trabajadores al {erminar
| Personal de obrador y mercantil que se rija per la Or- el primer trimestre del afio sigulente de sn ‘nvengo,
denanza de Alimentacién: <
A los tes afios: 6 por 100 Art., 08.- El recargo sobre el salarlo-hora individual dn lan ho-/
: e T RPN 12 por 100 ras extraordinarias ser8 del 75 por 100 las lrabajadas/
] en dia nor X ajadan
A los nueve afios: 18 por 100 : noEmaly idak (00 pok (1007 Lak teahal AR e aiey
" o5 festivos.,
ﬂ A los doce afios: 24 por 100 s
0 Licho incremento se efectuarf en ambos cason, nobre el-
¥ A los quince afios: 25 por 100
' q P preclos de la hora ordinaria, calculada con arreqlo a -
Ay N los dieclséis afios: 30 por 100 1 U
2 a formula que- se establece en la clfsuln adlzcional se-
A los dieclocho aios: 36 por 100
al gunda,
n A los veintifn afos: 42 por, 100
el A los veinticuatro afios: 48 por 100 Fhagee. :
£t +=~ Las horas trabajadas d - 1 , a o
A los veintislete afios: 54 por 100 { 3 urante el periodo comprendido en
tre las dlez de la noche sels de 1 afinng
i A los treinta afos: 60 por 100 4 a mafiann, salvo el/
# salario que se haya establecido atendiepdo a que el tra
a. ! Ser§ del salario base correspondiente a la categorfa - bajo sea nocturno por su propla naturaleza, tendrf una/
¥ en que estén clasificados segin la tabla salarial ad-/ retribucién especiffca incrementada como m{nimo con un/
junta.

25 por 100 sobre el salario base, ‘

S D 2022
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.Art. 10.- Todo el personal afecltado por el presente Convenlo Co--
}ectivo, en sus salldas fuera de .olaza, percibir la --
cankidad de 2,705 pts. por dfa y 865 pts. por dia en --
concepto de dleta completa o medla dieta, respectlvamen

te

Art, 11.- En el caso de que el Indice de Preclos al Consumo (1FC)
establecido por el INE, reglstrase al 30 de junio de --
1.987un incremento superior ald,23respects a la cifra -

que resultara.de dicho IPC al 30 de junio de 1.986 se -

efectuara una revisién salarial, tan pronto se constate

oficlalmente dicha clrcunstancla, en el oxceso robre 1a

indicada cifra.

ral incremento se abonara con efectos de pviroin dn ji-
lio de 1.986 sirviendo por consigulente c:v - bnae dn cal
culo para el incremento salarial del aiio

L TR R A

ra llevarlo a cabo se tomardn como yeferon fo | sala
rios o tablas utilizadas para realizar le eanton pae

tados en dicho aiio.

La rovisién salarial se abonard en una oot el

e
g

tercor trimestre.

CONTRATOS DE TRABAJO INGRESOS, ASCENSOS Y PLANTILLAS

Art. 12.- Las empresas no podréin condicionar el emplero de un tra
bajador a cuestiones de ideologia, religi®n, vaza; o =
afiliacion politica o sindical.

Se respetard el principio de igualdad de ncuceso a to=/
dos los puestos de trabajo, tante para el hembre como/

.para la mujer sin discriminacibn alguna.

Art. 13.- Tendrdn derecho preferente para cl ingres:s, on famal-/
dad de méritos, quienes hayan descmpeiiade o descmpeiion
en la empresa funclones de carfi c ter evenlnal; interi-
no o con contrato de trabajo por tiempo doterminado.,

Para nueve ingreso serda imprescindible estar inscrito/

en la Oficina de Empleo.

Art. 14.- Podr3 concertarse por escrito un periodo de pueba, que
en ninglin caso podrf exceder de sels meses para los --
técnicos titulados, nl de tres mesés para los demis --
trabajadores, excepto para los no cualificados, on cu-
yo caso la duracifn mixima serd de quince dfas labora-

bles.

Art. 15.- La edad minima de ingreso en la categoria de aprendiz,
serd la gue en todo momento seiialen las disposiciones/
vigentes. No obstante, el aprendiz de dieciocho afios o
mis edad, percibirf el Salario Minimo Interprofesional
En las industrias mecanizadas, y en las de trabajo en/
serie, aunque no lo estén, transcurrido el periodo de/
aprendizaje, el aprendiz pasarf automaticamente a ser/
clasificado como oficial de segunda, si hublera vacan-
te, y en el caso contrario se clasificard como ayudan-
te por un plazo maximo de dos aiios a cuyo fin adquiri-
ra la categoria de oficial de segunda que le correspon

de,

En las industrias no mecanizadas, especialmente en -
los obradores de confiteria-pasteleria, el aprendiz,
una vez superado este perlodo, quedrd clasificado co |
mo ayudante, ascendiendo a la de oficial de segunda/

al cumplir dos afios como ayudante.

M.C.D. 2022

SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

Art., 16.- El trabajador en la prestacién de sus serviclos, ten-/ |

dr8 derecho a una proteccién en materia de seguridﬂdE
higiene.

El trabajador estd obligado a observar en su trabajo °

i

i
\
las medidas legales y reglamentarias de seguridad € hi

giene.
En la inspeccitn y control de dichas medidas que sean/ |

de observancia obligada por el empresario,el trﬂhﬂjﬂ"/l

dor tiene derecho a participar por medin de sus YEPFE"

sentantes legales en el centro de trabajn, si no s€
I
cuenta con Grganos o centros especializados competen=/ |
|

tes en la materia a tenor de la legislacidn vigente- f

Py
El empresario estd obligado a facilitar una formacion/

prictica y adecuada en materia de seguridad e h“!i""n/
a los trabajadores que contrata, o cuando camhien de © i
enk |

%
puesto de trabajo o tengan que aplicar una nueva t€

ca que pueda ocasionar riesgos graves para el rrﬂp|°

“nscﬁanzaﬁ

trabajador o para sus compaileros o terceros, ya 5%
con serviclos propios, ya sea con la intarvencion de
los servicios oficiales correspondientes.
El trabajador estd obligado a seguir dichas
y a realizar las practicas cuando se cololeen dontro ~
de la jornada de trabajooen otras horas,pora con (1
descuento en aquflla del tiempo invertd In en las mis-/
mas.

Los drganos internos de la empresa, comv«wkentes nn s
.~~nntﬂﬂ‘/ '

teria de seguridad y, en su defeclo, loo vept
tes legales de los trabajadores en ol rentro dn prabds
jo, que aprecien una probabilidad seris 3y arave dn G

o
cidente por la inobservancia de la legislacién aplicd” |

ble en la materia, requerirfn al empresario por escri”
to pata gue adopte las medidas oportunan que hnga".dcg
aparecer el estado de riesgo; ésta si apreciase 18 °

las circunstancias alegadas, mediante resolucién fon~/ j

dada, ,requerird al empresario para gque adopte las med}
das de seguridad apropiadas o que suspenda sus activh™
dades en la zoha o local de trabajo o con el mnterialj
en peligro. También podr& ordenar con los informes £ée
nicos precisos, la paralizacién de las actividadess i

que podrd ser acordada por decisién de los 6rganos cUE|
petentes de la empresa en materia de seguridad, © por

el setenta y cinco por ciento de los representante’ i
los trabajadores, en empresas con procesos disr:on‘ll’"’c's
y de la totalidad de los mismos, en aquellas cuyo Pro

e
ceso sea continuo; tal acuerdo seri comunicado de inmZ

s
1a cual

|
2

\

i

diato a la empresa y a la autoridad laboral,
en veinticuatro horas, anulard o ratificard la Parali

zacién acordada.

JORNADA DE TRABAJO Y VACACIONES

Art. 17.- La jornada laboral establecida para los traba jadores
afectados por el presente Convenio Colectivn sord dn

» P
40 horas semanales de trabajo efectivo on jeynadd -4

i
tinuada y de 40 horas semanales de trabajo erpctive ©

jornada partida, g
pentro de la jornada semanpal citada, la de Jos dﬂm{":-

ef,
gos y festiyos serd de seis horas, excepto pard el P&

A
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sonal mercantil, que seguir& teniendo la misma jornada

que en la actualidad viniera realizando.

Art, 18.- En el plazo de un mes, a partir de la publicacién dely

. Calendario laboral, las empresas, junto con los repre-
sentantes de los trabajadores, sehalarfin el calendario
laboral para el afio.

Dicho calendario deber8 incluir los horarios de cada -

dia de la semana, los dias de descanso que correspon=/

dan a cada trabajador semanalmente y las fechas para -

el disfrute de vacaciones a cada trabajador,

El periodo de vacaciones que tendri derecho a disfrutar
el personal afectado por Este Convenio Colective sera/

de treinta dfas, de los cuales veintiuno se disfruta-/

rén ininterrumpidamente y preferentemente entre los me

ses de junio, julio, Sgosto y septiembre. Los nueve res

tantes serfn laborables y se disfrutarfn en el tiempo-
convenido de mutuo acuerdo con la empresa.

En caso de no obstentar por parte del trabajador, una/
antiguedad superior al afio, el tiempo de vacaciones se
rd proporciondl al tiempe transcurrido.
Art. 19, . La fiesta gremial del personal acogido a este Convenio
Colectivo se celebrari el dia gue al efecto sefiale la
~Comisidn Paritaria dentro de la primera quincena del -
mes de Mayo.
Se considerar8 festivo no recuperable, salvo que de --
acuerdo y por la Comisién Paritaria nombrada al' efecto,
se acordarf la celebracién de dicha fiesta en fecha --

distinta a la precitada.

A%k, 20.- g1 trabajador tendrd derecho a licencia o permiso re-

tribuido en los siguientes supuestos:
A) Por el tiempo de guince dias naturales on caso de -
matrimonio pudiendo solictar licencia a cu~nta de vaca

ciones a partir de los quince dias, hasta un miximo de

un mes.
B) Por cinco dias en caso de fallecimient:: da conyuge
o hijos.
C) Por tres dias en caso de fallecimiento d» pulre o =

madre de uno u otro conyuge, nietos, abwslos y hermanos
D) Por tres dias en caso de nacimiento d- hijo.

E]‘Por tres dias, en caso de enfermedad urave de conyu
ge, pudiendo solicitar licencia no retribuida a partir
del tercer dia y por el tiempo exigido por la naturale
za de la enfermedad.

F) Por tres dias, en caso de enfermedad urave de hijo,
pudiendo solicitar licencia no retribuidn a partir del
‘tercer dia y por el tiempo exigido por la naturaleza -
de la enfermedad, y que serd a ¢!iccidn de los conyu-
ges en el supuesto de que ambos trabajen.

G) Por el tiempo indispesable para el cumplimiento de
un deber inexcusable de caracter pﬁﬁlico y personal.

H) Para ejercer funciones sindicales en los términos
establecidos en las leyes vigentes.

I) Durante un dfa por traslado de domicilio habitual.

Aee, 21l.- Todo trabajador tendrf derecho a los permisos necesa-.
rios con un miximo de diez dias, para concurrir a exa
menes, con independencia de ello podrd pedir, para es
tos fines, la divisién de las vacaciones anuales.

e, 22.- El trabajador con antiguedad en la empresa de, al me-

.

nos un aio, tendrad derecho a que se le reconozca la -

Art.

23~

PREVISION

situacibn de excedencia voluntaria por un plazo no me
nor a dos afios y no mayor a cinco ahos y una vez so-
licitada la reincorporacién, dstd deberd efectuarse -
en el mismo o equivalente puesto de trabajo en un pla
zo miximo de tres meses a partir de la solicitud, pu-
diendose solicitar nueva excedenclia a partir de trans
curridos dos afos de la finalizacidn de la filtima ex-
cedencia.

En supuestos excepcionales de indole familiar o por -
razones de salud, formacién educativa o profesional,
podré reducrise adecuadamente el tiempy referido de -

dos afios de trabajo.

Los trabajadores que se encuentren en ~ituacién de In
capacidad Laboral Transitoria, tendrdn <derecho a la =
reserva de plaza en ta empresa con las minmas condi-
clones:y categoria que tuvieran antos v 1o laja por

enfermedad o accidente.

Y ASISTENCIA SOCIAL

Art.

hrt.

Art.

Art.

Art.

29.-

25.~

26.~-

7=

28.-

Las empresas garantizarfn a los trabajadores que ten-
gdn en la empresa una antiguedad igual o superior a -
180 dias y causardn baja médica por enfermedad comiin,
un complemento en su percepcién econémica o salarial/
hasta el cien por cien de su salario.

Dicho complemento se abonar& a partir de los quince -
dias de baja y durante noventa dias, No sera obligato
rio para las empresas el abono del citado complemento,
cuando el diagnostico médico que motive la baja sca -

el estafilococos,

Los trabajadores de plantilla fija que al incorporar-
se a filas para cumplir el servicio militar tuvierdn
un aiio de antiguedad en la empresa, percibirfn en su/
totalidad, sl incorporarse al ejercito la gratifica-/
cién extraordinaria inmediatamente posterior, en la -
cuantia que en ese momento les correspondiecse, sin --

perjuicio de la liquidacién correspondiente,

La mujer trabajadora, en caso de alumbramiento, perci
bird durante el perfdo de ocho semanas jostoriores al
parto el cien por cien.del salario de Cenvenio de su/
categorfa, siendo a cargo de la empresa 1 complemen=
to de las prestaciones correspondientes ~ la Sequri-/
dad Social hasta el tanto por ciente res-iiado,

Los trabajadores que tengdn a su cuidade dirncte al-/

glin menor de seis afios o a un minuzvdliin fisico o ==
psiquico, tendr&n derecho a una reducciin e jernada/
de trabajo de, al menos, un tercio de 1~ wisma, con -
la disminucién equivalente salrial, pudi:nde dinfru-/

tar de un horario flexible que permita hacer compati-
ble ¢l trabajo y la asistencia mencionada.

Los trabajadores que en el momento de su jubilacifn -
acrediten una antiguedad en la empresa de quince afios,
o més, percibirdn en concepto de premio por vincula-/
cidn a la empresa ; la cantidad equivalente a una men
sualidad de su salario, incrementado con la antigue-/
dad correspondiente, que viniese percibiendo.

En caso de superar en el momento de la jubilacién los
veinte afios de servicio, percibirén por el mismo con-

cepto una mensualidad y media de su salario, incremen

tado con la antiguedad correspondiente,
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Art. 29.- los trabajadores acogidos al presente Convenio Colec-

tivo percibiran en el caso de contraer matrimonio la/
cantidad de cinco mil pesetas, en concepto de ayuda -
por parte de la empresa, siendo en el ctaso de natali-
dad de tres mil pesetas. A la mencionada ayuda se ten
dré derecho siempre que se acredite una antiguedad de

tres aifos.

Art. 30.- El hecho de retirada del carnet de condneiy por mbti-

Art. 31.- Se establece un fondo para actividades

Ket. 32.-

vo de infraccién de tréfico no dard lugrr a ser san-/
cionado con despido, siempre que no hay» roincidencia

en la infraccién conduciendo vehiculo d~ la empresa.

~eiales que =
seri administrado por una Comisibn Ges!rra newbrada -
al efecto, de comiin acuerdo por ambas |1rtes. Para di
cho fin, las empresas abonar&n una cuc!n o 420 pts.
por trabajador fijo anualmente y 200 pt=. cada traba-
jador por el mismo perfodo.

/

trabajadores menores de diez ¥ ocho a1 que 5=/

Los
tén cursando estudios para perfeccionar sv foarmaciing/
laboral, disfrutardn de dos horas para dich=s {uneio-
nes, que serdn preferentemente, las dos horas anterio

res a la salida del trabajo en la tarde, siendo abona

~das por la empresa como trabajadas.

La empresa estard facultada para pedir justificantes/

acreditativos de la asistencia a dichas clases,

Art. 33.- Los trabajadores afectados por el presente Convenio =

prt. 3!

VARIOS

Art. 35.-

Colectivo, dispondran de un seguro libre de 1.100.000
de pts., a cargo de las empresas, que cubrird los con
coptos de invalidez permanente abosoluta, v muerte, -

.rivadas de accidente de trabajo o enfermodad profe-

sional.

pe conformidad con lo que establece el Real Decreto -
Ley 14/1981 de 20 de agosto, y para el caso de que -~
trabajadores con 64 afios cumplidos opten por acogerse
a la jubilnciﬁn con el 100% de los derechos, las em-/

presas incluidas en este convenio se obligan a susti-

tuir a cada trabajador que opte por la jubilacidn, --

por otro trabajador que sea titular del derecho a =---
cualquiera de las prestaciones econbmicas por desem-/
pleo, medlante un contrato de la misma nat iraleza del
extinguido, 3

A fin de controlar debidamente el cumplimiento de es-

te acuerdo por las empresas y representantes de los -

»yabajadores de las mismas, se informari a la Comisidn

aritaria de cada caso que se produzca,

La empresa facilitars a sus trabajadores las siguien-
tes prendas de trabajo, las cuales serdn siempre pro-
piedad de la misma, estando a cargo de los trabajado-
res el lavado y conservacibn de las mismas, no pudien
do ser sustituida la entrega de las mismas por una --

compensacidn en metdlico.

Personal administrativo y mercantil: 2 batas,
Personal fabrica femenino: 2 batas
2 delantales
2 cofias
Personal fibrica masculino: 2 Anlantales

~

[ [a) M WAt

M.C.D. 2022 =

hrt.

Art.

Art.

Art.

36.~-

7.~

Je.-

40.-

pPersonal oficios auxiliares: 2 menne o

chnunatillas
Choferes, repartidores y autoventas: 2 chaquetillas

2 pantalones

El presente Convenio se asienta sobre 1a e diserimi=

nacidn por razén de sexo, religidn; raz~, idrnlogin =
politica o sindical, en ninglin asprcto 2 1a yelacitn/

laboral, como honorarios, puestos de tratajo, catege=

ria o cualquier nlenple tante

otro concepto que s¢ ©<
en este Convenio Colectivo como en la normaliva gehas
ral, con la l6gica excepcidn, para el sexo fomening,/
de los derechos inherentes a la maternidad ¥y lactan=/

cia.

En caso de privacién de libertad del trabajador ¥ has

ta que recaiga sentencia firme, y en todo caso con un
plazo miximo de seis meses, la empresa resoryard al =
trabajador su puesto- de trabajo, quedando suspnndldof
su contrato de trabajo durante el referido periodd y/
considerfndose al afectado poé esta situacién como €N
excedencia voluntarda, sin derecho, por tanto; & re=
tribucibn alguna, ni cotizacién de la misma,

En ninglin caso la ausencia del trabajador al trabajo/
por causa de privacifn de libertad en'los términos =7
arriba expresados, serd la causa de despido. El trabd
bajador deberd comunicar por escrito a la empresa Su”
puesta en libertad dentro de los cinco dias siguien‘/
tes al que estd se produzca y feincorporarse a su ACT
tividad laboral antes de los gquince dias sigulentes 2
su puesta en libertad, La empresa podri contratar, du
rante la ausencia del trabajador a un interino para =
ocupar temporalmente su puesto.

Ambas partes acuerdan establecer una Cominitn raritas
ria cuyas funciones especificas serfn las «fwmiontes:
A) Interpretacién de la aplicacidn de las :13usulas =
del Convenio Colectivo.

B) Arbitraje en las cuestiones que se deriven de 12 ©
aplicacidn del Convenio Colectivo.

c) Vigilancia y cumplimiento de lo pactab..

D) Estudios de la evolucidn de las relaci nus ontre ©
las partes eontratantes.
Las decisiones tomadas por la Comisidn pavitaria siel

pre que haya acuerdo entre ambas partes, sorl de 0’-"1.1_'

gado cumplimiento.

A las reuniones de la Comisién Paritaria y a la soli=
citud de los miembros de la misma, podrfn asistir as@
sores juridicos y econbmicos por ambas partes, asf €2
mo las Centrales Sindicales que interviniscrén en 1as/

deliberaciones del Convenio Colectivo.

Serfn respetadas las situadiones personales que sien”

do mis beneficiosas, y consideradas en su conjunto y/
en cbmputo anual, pudieran abstentar los trabajadores
afectados por el presente Convenio Colectivo en el me
mento de su entrada en vigor.

Las condiclones pactadas por el presente Convenin €07

lectivo son compensables en su totalidad con Jas qut

anteriormente rigieran por imperativo leyal, jurieprt!

dencial, contencioso-administrative, convenio colech?

vo, pacto de cualquier clase, contrato individual,

; )
usos y costumbres locales, comarcales o veqinnaloes: ¢

por cualquier otra causa que diroeta 6 finiiaerramontes

e,

ﬁtt_

Mt.

Ar



.5' BOP Zaragoza.— Num. 186

t

13 agosto 1986

2491

LT

1 ST

Ly 20

regules las relaciones laborales entre 1om rppy fean
los trabajadores afectados por el preser!e ! aannio -
Colectivo, Las disposicones futuras que © o1 ioanen v
riacién econdmica en todos o algunos dnr ! nusngd e
retributivos, unicamente tendrin eficaci $
mente consideradas y sumadas a las viar: e

rioridad al Convenio, superasen ol niv

te. En caso contrario, se considernrin

por las mejoras pactadas.

Los trabajadores se obligan a no hace:

ceurrencia
con su empresario, ni colaborar con quir levihferiin-
ran.
No podrén realizar salvo consentimiento ticl empr -/
rio, obra o trabajo complementario de lew: que figuran
en su contrato, si tales actividades con ricran con
las de la empresa y perjudicaran a nsta.
El incumplimiento de cuanto anteceile dard Ymgar a im=
poner las sanciones establecidas por Jags loyes,
El personal comprendido en este Convenio Coleclivo --
que se proponga cesar en el servicio de la empresa, -
deberi comunicarlo por escrito a esta, acusando reci-
bo del mismo la empresa en igual forma. Dicha comuni-
cacién deberd efectuarse sin abandonar el trabajo y -

con los sidulentes plazos de antelacién a la fecha -

en la que haya de dejar de prestar sus serviclos.

Personal t@cnico; 30 dias
Personal mercantil y administrativo: 30 dias
Personal obrero o subalterno: 15 dias

si el cese se produjerd durante el perfodo de prueba
no serA necesario dicho preaviso.

El incumplimiento por parte del trabajndor de la --=
obligacifn de preaviso anteriormente ot ipnlado dard
derecho a la empresa a descontar de la 1iquidacién -
del mismo, el importe de la retribuciév diaria por -

cada dia de retraso del preaviso.

los trabajadores afectados por cl pres.oute raprvonio/
Colectivo se obligan a colaborar ¢fn ! vespreel fuas
empresas realizando aquellos trabajoes ¢ caractor ox

traordinario que precise la empresa pnwa atender las

necesidades proplas de la produccidén en Aeterminadas

épocas del afio, en razén de las siguientos festivida

des:

Epifania, San Valero o filesta propia de cada locali-

dad, San Jos&, Pascua de Resurreccién, Dia de la Ma-

dre, Dia del Pilar, Navidades (del dfa 9 al 30 de di
ciembre), asi como cualquier otra no especificada an
teriormente, la cual tendr& una duracitn mixima de -

tres dias al afio y siempre que la empresa notificase
a los trabajadores la necesidad de su realizacién --

con veinticuatro horas de preaviso.

pada la falta de regulacidn legal suficiente para la
facultad de reunidn en asamblea dentro de la empresa,

se establece que dichas asambleas podrén celebrarse/
en locales idoneos de las empresas, que la direccidn/
de la misma designe a tales efectos, a peticidon oscri
ta de los representantes de los trabajadores o deleqa
dos de personal, acompafiando a ella un orden d8l dia.
Dicha peticidn se formul;;ﬁ con un plaz> minimo de -

~veinticuatro horas y a la misma unicamen' : poudr8n asis

tir los trabajadores de dicha empresa.

Art.

45

En todo caso, los delegados de personal - 1opresentan

tes de los trabajadores asumirdn la rem nsabilidad/

de dichas asambleas, garantizando el ordin y scqurid/

dad de las personas y cOSas.

Actuard como presidente de la asanblea o tyala jador/
designado por sus compaiieros.

En caso de hsber dos o mAs cehtros de trobajo cn una/
misma empresa, la direccién indicard un local de reu-
nién por cada uno de los centros de trabhajo, eligien
do los trabajadores aguel que consideren mas oportuno

e idoneo.

La empresa facilitard a los trabajadores un lugar ido
neo de flcil visibilidad y acceso, para la exposicidn
de propaganda y comunicados de tipo sindical o labo-/
ral, en proporcifn al espacio disponible a tales efec
tos. Fuera de este lugar quedarf prohibida la coloca-
cibn de dichas comunicados. Se facilitard a la empre=
sa un duplicado de los mencionados comunicados para -

su simple conocimiento,

CLAUSULAS ADICIONALES

TERCERN;Durante el presente Convenio, y con card«tor

PRIMERA: En todo lo no previsto en el presente Convenio Colec-

tivo, se estard a lo dispuesto en la Ordenanza Labo-/
ral para las Industiras de Alimentacién de B de julio
de 1975 y en la Ordenanza Laboral de Comercio de 24 =
de julio de 1971, o por las leyes sustitutorias en su
_caso, en lo que no se oponga al Estatuto de los Traba
jadores y demas disposiciones vigentes de obligado --

cumplimiento.

SEGUNDA: Se acompaiia al presente Convenio Colectivo la siquien

te férmula para hallar el salario hora-profesional.

15 x (547)

365 - (d+f+v] x 6;667

SALARIO HORA

DETALLE:

15= Meses de abono, incluidos beneficios, navidad y

24 de junio.

s= Salario base convenio
= Antiguead
365= Dias del aiio
d= domingos
f= festivos
v= dias de vacacibn menos‘domingos
6,667= jornada de trabajo de 40 horas semanales,

oxcep=/
cional el abono de las horas extraordinarias se hara
fle acuerdo con la tabla salarial adjunt~. La presente
clAusula serd derogada automaticambnte o' 3N de junio

de 1986, se haya procedido o no a la nevcipcifin del

nuevo Convenio Colectivo, Una vez derowsia la prrsen=
te clausula, entrar8n en vigor lo estipmlado en el ar

ticulo oche del presente Convenio Colec!ivo.
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CUARTA: Tabla salarial adjunta.

QUINTA: Las normas establecidas en el pre-
sente Convenio Colectivo, sustitu-
yen y anulan a las de igual o infg
rior rango que se hallan vigentes a
partir de su entrada en vigor; sal-
vo lo dispuesto en el articulo 39
de est® mismo Convenio Colectivo.

TABLA SALARIAL

PERSONAL DE OBRADOR SALARIOD

MENSUAL
ENCARGADO 59.575,-
MAESTRO OBRADOR 59,575 ,-
OFICIAL DE PRIMERA 55.160,-
OFICIAL DE SEGUNDA 52.955,~
1HORNERQ 52.955,-
AYUDANTE A8.540,~
REPARTIDOR CON VEHICULO 50.745,~
‘REPARTIDOR SIN VEHICULO 47,450, -
APRENDIZ DE TERCER ARO 30.900, -
APRENDIZ DE SEGUNDO ARO 28.695,~
APRENDIZ DE PRIMER AfO 26.485,~
. PERSONAL LIMP1EZA, JORNADA COMPL. 47.450, -
PEON 47.450, -
AUXILIAR EMPAQUETADO 47.450, -
PEON ESPECIALIZADO 48.540, -

PERSONAL DE VENTAS

JEFE DE VENTAS 59.575,~
INSPECTOR DE VENTAS 57.370,~
VIAJANTE 51.860,-
PROMOTOR DE VENTAS 57.370,~
VENDEDOR AUTOVENTA 51.860, -
CORREDOR DE PLAZA 50,745, -
DEPCNDIENTA DE MAS DE VEINTIDOS 17.450,-
APRENDIZ DE TERCER ARO 28.695,-
APREND1Z DE SEGUNDO ARNO 26.485,-
APRENDIZ DE PRIMER ARO 24,280, -

AYUDANTE DE DIEZ Y OCHO A VEINTIDOS Afi.44.145,-
PERSONAL ADMINISTRATIVO

JEFE ADMINISTRATIVO 59.575, -
OF1CIAL PRIMERA 55.160,~
OFICIAL SEGUNDA 52.955,-
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 48.540, =

ASPIRANTE DE DIEZ Y SEIS A DIEZ Y OCHO 28.695,-

PERSONAL OFICIOS VARIOS

JEFE DE MANTENIMIENTO 49,.575,=
MECANICO PRIMERA 55.160,~
MECANICO SEGUNDA 53.025,-
ENCARGADO ALMACEN 59.575,~

VALOR HORAS EXTRAORDINARIAS

ORDENANZA DE _ALIMENTACION

CON INCREM. POR CON TPCREE. P

£ EL TRIENIO DE EX THLHIEe D
FERSONAL DE ODRADOR 15% ANTIGUEDAD e I o o LTS
ENCARCALO 672,~ 9,- 166, - 1" -
MAESTRO OBRADOR 672, 39,- 766, - A,
OFICIAL PRIMERA 621 ,= 8, - 11,-
OFIC1AL SEGUNDA 596 ,~ 36,~ Ay
HORHERO 596, - 36, - A8y
AYUDANTE 546, - 33,-
REPARTIDOR CON VEHICULO 5§71,~ 35, ~ 2 -
REFARTIDOR SIN VENICULO 534, - 3z,- 1,
APRENDIZ DE 39 ARO 349, - .
APREND1Z DE 28 AfO 3?73,-
AFREND1Z DE 1@ AfiO 290, =
. LIMPIEZA JORH. COMP, 534, - 32,- an, -
PEON 534, 32,= =
AUXILIAR EMP. Y ENV. 534,~ 32,- 611, Aty-
PEON ESPECIALIZALO 546, ~ 33,- P4, - e, -
FERSONAL DE _VENTAS
JEFE DE VENTAS 672,~ 39,- 766, an,-
INSPECTOR DE VENTAS 647,= 38,- 739,- 45,=
PROMOTOR DE VENTAS 647,~ 30,- 739,- 45,-
VIAJANTE 564 ,= 35,= 667, 39,-
VENDEDOR AUTOVENTA 584, = 35,- 667,~ 39,-

M.C.D. 2022

BOP Zaragoza.—Num.
CORREDOR DE PLAZA 571,- 35,= 653,~
DEPEMDIENTA DE MAS 22 AR, 534,- 32,- 611,- 397
AYUDANTE 10 A 22 ARIOS 497,- 31,- 568, ~ 33y- ¥
APRENDIZ DE 30 Afl0 323,- 369, -
APREND1Z DE 29 AlQ 298, - 3, -
AFREND1Z DE 19 AflO 273,- 31n31,- d
PERSONAL ADMINISTRATIVO m
JEFE ADMIN1STRATIVO 672,~ 19,- 766, - Ay - | ¢
OF1CIAL DE PRIMERA 621~ 38, - 710,~ 4598 §
OFICIAL DE SEGUNDA 596, = 36,- 681,- Ay p
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 546,- 33,- 624, an,-
ASPIRANTE DE 16 A 18 AROS 323,- 369, - § a
c!
PERSONAL OFICIOS VARIOS
JEFE MANTENIMIENTO 672, 39,=- 766 ,~ e
MECANICO PRIMERA 621,~- 38,- 710,~ A3,
MACANICO SEGUNDA 596,- 36,~ on3, - 43.'
ENCARGADO DE ALMACEN 672,- 39,- 766, = Ay !
VALOR HORAS EXTHAORDINARIAS 5
ORDENANZA DE COMERCIO
CON LNCREN, POR corn { l:
EL TRIEN1O DE El It f d
FERSONAL DE_VENTAS J5% AHTIGUEDAD 1o }
JE DE VENTAS 666y~ 33,~ T \ I
INSI'ECTOR DE VENTAS 632,- 3P =
I"ROMOTOR DE VENTAS 632,- i1,- U I
VTAJANTE 571,~ 29,- o
VENDEDOR AUTOVENTA 571 ,~ 29 e S¢
CORREDOR DE PLAZA - §59,- 274~ e C
DEPEMDIENTA DE NMAS DE 22 523,- 26, ~ i o ;
AYUDANTE 18 A 27 Afios ARG, - 25, = g5 I d
APRENDIZ DE 39 Al 315,- ‘[ a
A'HENDIZ DE 29 AlO ?f‘f\,w
APRENDIZ LE 19 ARU 267, - f C
PERSOANL ADMINISTRATIVO » P
n
JEFE ADMINISTRATIVO 656,~ 23,- - ey d
OF1CIAL DE PRIMERA 6O7,- 31,~ 69, - T
OI'ICIAL DE SEGUNDA 502,- 30,- 660, ~ T c
AUXILIAR ADMISTRATIVO 541, = 27,- GLH, - Uy
ASPIRANTE DE 16 A 18 AROS 315,- 361, - a
c
PERSONAL OFICIOS VARIOS
JEFE MANTENIMIENTO 656, - 33,- g 1 ELIe e (v
MECAMICO DE PRIMEKA 607,- 31,- 691, T : 5
MECANICO UDE SEGUNDA 583,= 30,~ GGl , - 33y |
ENCARGADO DE ALMACEN 656, ~ 33,- 740, = 37,= | d
t
ARLO :
TERS ; SAL
PERSONAL DE OBRADOR ANUAL
t
| i
ENCARGADO 893,625~ L T
MAESTRO OBRADOR 8934625~ §
OFICIAL DE PRIMERA B27.400,- c
OFICIAL DE SEGUNDA 794,325~
HORNERO 794,325, ¢
AYUDANTE 728.100,~
REPARTIDOR CON VEHICULO 761 . ¥754%
REPARTIDOR SIN VEHICULO 711,750, h
APRENDIZ DE TERCER ANO 463.500,~ :
APREND1Z DE SEGUNDO AHO 430,425, (
APRENDIZ DE PRIMER AROQ 397, 27548
PERSONAL LIMP1EZA JORNADA COMPL. 711,750, 4
PEON 711.7598 3
AUXILIAR EMPAQUETADO 711750558
PEON ESPECIALIZADO 728,100~
PERSONAL DE VENTAS ;
C
JEFE DE VENTAS 893.62"7 1
INSPECTOR DE VENTAS BGO 55y I
VIAJANTE TT1000GE g
PROMOTOR DE VENTAS BGO.5H T i
VENDEDOR AUTOVENTA 77790808
CORREDOR DE PLAZA 761170 . I
DEPENDIENTA DE MAS DE VEINT1DOS 711, 750 (R
APRENDIZ DE TERCER ARO : 430,42 4 EEEERE
APREND1Z DE SEGUNDO AHO 397.2 74 t
APREND1Z DE PRIMER ARO _ 364, 20 s T
AYUDANTE DE DIEZ Y OCHO A VEINTIDOS AR, 662 . LTS
PERSONAL ADMINISTRATIVO ; ;
_JEFE ADMINISTRATIVO 193,67,
OFICIAL PRIMERA 8271098 t
OFICIAL SEGUNDA 794, A2 h T
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 720.1(_"&_.1‘ “
ASPIRANTE DE DIEZ Y SEIS A DIEZ Y OCHO 43p- 45
{
PERSONAL OFICIOS VARIOS s
I
JEFE DE MANTENIMIENTO 893,670+ <
MECANICO PRIMERA 827.43;'_
MECANICO SEGUNDA 193,370
ENCARGADO ALMACEN . 893.62% :
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Direccion Provincial de Trabajo
¥ Seguridad Social de Lérida

~ De conformidad con lo dispuesto en el articulo 80.2 de la Ley de Proce-

dimiento Administrativo de 17 de julio de 1958, se notifica a la empresa que
méas adelante se relaciona que el expediente contra ella instruido como
tonsecuencia de actas de infraccién y liquidacion estard de manifiesto en la
Seccién de Sanciones y Liguidaciones de esta Direccién Provincial por un
plazo de quince dias habiles, contados a partir de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, con advertencia de que trans-
Currido dicho plazo continuard el expediente su tramitacién correspondiente.

Expediente niim. 12 de 1986. Acta: SP-32 de 1986.

Empresa: Murven, S. L.

Localidad: Zaragoza.

Importe: 25.000 pesetas.

Lérida, 22 de julio de 1986. — El director provincial de Trabajo y
Seguridad Social, Antonio Martinez Sinchez.

Niim. 46.286

Division de Administracién
de Transportes

Informacién piblica Niim. 44.618

Habiendo sido solicitada la concesion para el establecimiento de un
Servicio regular de transporte de viajeros por carretera entre Zaragoza y
C.andanchl.'l, y en cumplimiento del articulo 11 del Reglamento de 9 de
diciembre de 1949 (“*Boletin Oficial del Estado™ de 12 de enero de 1950), se
abre informacion pliblica para que durante un plazo de treinta dias hébiles,
Contados a partir de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Pfovr'r:cia, puedan las entidades y los particulares interesados, previo exa-
men del proyecto en la Division de Administracion de Transportes (paseo
de Maria Agustin, nim. 9), durante las horas de oficina, presentar ante ésta
Cuantas observaciones estimen pertinentes acerca de la necesidad del servi-
€10 y su clasificacion, a los fines de dicho Reglamento y del de Coordina-
€i6n, condiciones en que se proyecta su explotacion y tarifas.

. Durante el mismo plazo, las entidades o particulares distintos al peti-
Cionario que se consideren con derecho de tanteo para la adjudicacion del
Servicio proyectado o entiendan que se trata de una prolongacion o hijuela
de] que tengan establecido, hardn constar ante esta Division de Adminis-
ttacién de Transportes el fundamento de su derecho y el propésito de
Sercitarlo,

Se convoca expresamente a esta informacion publica a la Exema, Dipu-
tacién Provincial, a la Jefatura Provincial de Transportes Terrestres, al
Exemo. Ayuntamiento de Zaragoza, a la Red Nacional de los Ferrocarriles

Spafioles, a las asociaciones de transportistas y a los concesionarios de
Servicios regulares de la misma clase que tengan en sus itinerarios puntos de
fontacto con el que se solicita.

_ Zaragoza, 15 de julio de 1986. — El jefe de la Divisién de Administra-
Cién de Transportes, Francisco Cavero Caro.

Servicio Provincial

de Industria y Energia Nim. 43.042

: Autorizacién administrativa, declaracién de utilidad piblica y aprobacion
del proyecto de ejecucion de una ET de intemperie de 250 KVA y su
acometida aérea a 15 KV, en el barrio de Garrapinillos (camino de
Pinseque), de Zaragoza (AT 170-84).

Cumplidos los tramites previstos en el Decreto 2.617 de 1966, de 20 de
OCtubre, sobre autorizaciones de instalaciones eléctricas; en la Ley 10 de
1966, de 18 de marzo, sobre expropiacion forzosa en materia de instalacio-
Nes eléctricas, y en su Reglamento de aplicacion, aprobado por Decreto
2.619 de 1966, de 20 de octubre, y Real Decreto 2.596 de 1982, de 24 de
Julio, en el expediente iniciado por Eléctricas Reunidas de Zaragoza, S. A.,
Para instalar una estacion transformadora de intemperie de 250 KVA y su
Acometida aérea a 15 KV. situada en término municipal de Zaragoza
(b_arrio de Garrapinillos, camino de Pinseque), destinada a atender la dis-
tibucién eléctrica en la zona, con potencia eléctrica y demds caracteristicas
Que se detallan mas adelante, seglin proyecto suscrito por el ingeniero
Industrial don Rafael Prieto Pinefio, en Zaragoza y octubre de 1984, con
Presupuesto de ejecucion de 3.740.179 pesetas,

.Esta Jefatura del Servicio Provincial de Industria y Energia de la Dipu-
Yacién General de Arag6n, de acuerdo con las facultades que tiene conferi-

48, ha resuelto:

Autorizar el establecimiento de la instalacién de referencia.

Declarar en concreto la utilidad piiblica a los efectos sefalados en la
Ley 10 de 1966, de 18 de marzo, sobre expropiacién forzosa y sanciones en
Materia de instalaciones eléctricas, y su Reglamento de aplicacién de 20 de
Octubre de 1966.

Aprobar el proyecto de ejecucion de las instalaciones, cuyas principales
Caracteristicas técnicas se detallan al final, y de acuerdo con las siguientes
Condiciones: ‘

L D. 2022

1.* El plazo de puesta en marcha deberd ser de tres meses, a partir de
la fecha de la presente notificacion,

2* FEl titular de la instalacién autorizada tendré en cuenta los condi-
cionados establecidos por los organismos afectados por la instalacién auto-
rizada (Compaiiia Telefonica Nacional de Espafia).

Caracteristicas de la instalacién

Estacién transformadora:

Potencia: 250 KVA,

Tensiones: 15-0,380-0,220 KV.

Tipo: Intemperie, sobre dos apoyos de hormigén armado vitrificado y
equipada con autovélvulas y un transformador trifdsico de 250 KVA.

Acometida: Linea eléctrica aérea, trifisica, simple circuito, a 15 KV y
809 metros de longitud, que derivaré de la linca Bernardona-Kas-Butano y
estar4 formada por tres conductores de LA-30, sobre apoyos metalicos.

Zaragoza, 26 de junio de 1986. — El jefe del Servicio Provincial de
Industria y Energia, Mario Garcia-Rosales Gonzilez.

Niim. 43.043

Autorizacién administrativa, declaracién de utilidad ptblica y aprobacion
del proyecto de ejecucién de la SET Entrerrios, en término municipal de
Pedrola (AT 218-84).

Cumplidos los tramites previstos en el Decreto 2.617 de 1966, de 20 de
octubre, sobre autorizaciones de instalaciones eléctricas; en la Ley 10 de
1966, de 18 de marzo, sobre expropiacién forzosa en materia de instalacio-
nes eléctricas, y en su Reglamento de aplicacién, aprobado por Decreto
2.619 de 1966, de 20 de octubre, y Real Decreto 2.596 de 1982, de 24 de
julio, en el expediente iniciado por Eléctricas Reunidas de Zaragoza, S. A,
para ampliar la SET Entrerrios en 63-90 MVA, de 220-45 KV, y tres posi-
ciones de salida lineas a 45 KV, situada en término municipal de Pedrola
(poligono Entrerrios), destinada a atender las necesidades del poligono y

zonas colindantes, con potencia eléctrica y demds caracteristicas que se

detallan més adelante, segiin proyecto suscrito por el ingeniero industrial
don Fernando Carrasco del Campo, en Zaragoza y noviembre de 1984, con
presupuesto de ejecucion de 136.523.059 pesetas,

Esta Jefatura del Servicio Provincial de Industria y Energia de la Dipu-
tacion General de Aragon, de acuerdo con las facultades que tiene conferi-
das, ha resuelto:

Autorizar el establecimiento de la instalacion de referencia.

Declarar en concreto la utilidad piblica a los efectos sefialados en la
Ley 10 de 1966, de 18 de marzo, sobre expropiacién forzosa y sanciones en
materia de instalaciones eléctricas, y su Reglamento de aplicacion de 20 de
octubre de 1966. :

Aprobar el proyecto de ejecucién de las instalaciones, cuyas principales
caracteristicas técnicas se detallan al final, y de acuerdo con las siguientes
condiciones:

1.* El plazo de puesta en marcha deberé ser de tres meses, a partir de
la fecha de la presente notificacién.

2* El titular de la instalaci6n autorizada tendra en cuenta los condi-
cionados establecidos por los organismos afectados por la instalacién auto-
rizada.

Caracteristicas de la instalacion

La ampliacion consistird fundamentalmente en la instalacién de:

1. Una posicion de transformador a 220 KV, formada por un seccio-
nador trifasico de 1,800 A y 245 KV, un interruptor automatico de 245 KV
y 13.400 MV A, tres autovalvulas, tres transformadores de intensidad y tres

" transformadores de tension,

2. Un transformador de potencia de 63-90 MVA, de 229-46 KV.

3. Una posicién de salida del transformador a 45 KV, formada por
tres autovélvulas, tres transformadores de intensidad, un interruptor auto-
métivop. v. a.de 52 KV, 1.250 Ay | 500 MVA, y un seccionador trifasico
de 52 KV, 1.250 A.

4. Tres posiciones de salida de linca a 45 KV, a Figueruelas (dos) y a
Plasencia de Jalén, compuesta cada una por un seccionador trifdsico de
52 KV, 1.250 A; un interruptor autométivo p. v. a. de 52 KV, 1.250 A y
1.500 MVA; tres transformadores de intensidad, un seccionador trifésico
con ¢. p. t., tres transformadores de tensién y tres autovalvulas.

Zaragoza, 26 de junio de 1986. — El jefe del Servicio Provincial de
Industria y Energia, Mario Garcia-Rosales Gonzélez.

Tesoreria Territorial

de la Seguridad Social Niim. 45,862
Habiendo resultado devueltos los reguerimientos expedidos pa-
ra el pozo de cuotzs del Négimen ¥spooisl de lepresentantes de Comercio,
cn los domicilios obranics en ostn Uesoverfa por desconocidos; on apli-
cocién del pérralo 32 del Aritfculo BO de le Ley de Frocodimiento Admi-
nistrativo, se requiere a los abajo relacionudos y por los periodos e
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importes iruwelrente resefiados, para que en ¢l plazo de quince dfas, a TOREROS PiEgRTono L:EO)
contar desde esta publicacién, forrulen les aclaraciones pertinentes — DIEGO MARTINEZ HOJADO 7 a 12-198% 96.317
ante eata Tesoreria Torritorial, advirtiendo que de no recibir comunicas .
cién alguna, deniro de dicho plazo, procefersrnos a gu exaccidn por la
Via Bjecutiva, Zaragoza, 2 de Julio de 1986
- EL TESORERO TERRITORIAL, g
EQTIFICACIC: Ud DuSCUDIRREO
P 0
i3 Y APELLIDOS S2T000 IMPOSTE Nim. “"“
sd EETLUIUALAS BulzCGh . as 12/8 <O -
José L5 VELAS Bl bf, 16 df 1 / 5 1509, En esta Tesorerfa Territorial se siguen expedientes de reclamacién contra diver- 1§
& s sas Empresas deudoras de cuotas de la Seguridad Social, a las que habiéndoles requers
REQUERTMIEILOS do el pago, han sido devueltos por el Servicio de Correos los oportunocs certificados
WOIBRE Y APSLLIDOS PEi10D0 TIPORTE e
Luis PASAIAR CCIEZ 13.?‘.0 ].9@5 ¥ Fella8e 13-5-85 2 1764563 y= En consecuencia se ha acordado requerir a las mismas mediante publicacidn €n el
2 g IN=eeliy o o % Boletfn Oficial de la Provincia, advirtiéndoles que si en el plazo de 15 dias & cof
José L, 1i3LO 1Z0REHNO 2y 6 /U5 7 PulaS. 13-5-85 de tal publicacién no se sbonan estas cantidades o se justifica documentalmente 13 5
o 3‘1—12-85 32.915,_ procedencia del mismo, se expedirf la correspondiente certificacién de descubiertas 5=
: o UATTLLA HIZST0 De 1-1-05 12-2.85 ; gin establece el articulo undécimo, uno, de la Ley 40/1.580 de 5 de Julio.
Ernesto ANWILLA IEET I -1-d5 a 12-2-C5 y de
13 2 31-12-85 y F.G.5. de Los deudores a que se hace referencia son:
13 a 31-12-85 2945555~
Vicente MARIL CCIGINDINO FiGaS. de 13-5-85 a 31-12-85 4187y~ DEUDOR PERIODO TPOREE
o 447
S fo FOLIHA POt ne a 12/85; 50/000.323 CALZADOS HERNANDEZ LUNA, S.A. 09/85 a 09/85 224.
LA D G fj';s' 11 [:1?{__815’ 50/000.396 CLAY, S. A. 02/85 a 02/85 131':3
Lo DR 7 50/010.180 1. CARROCERA ARAGONESA, S.A. 07/85 a 09/85 1 O
de 6 & 1,,_/._,5 25448 - 50/015.553 LA EDITORIAL LASALA Y CIA. 11/85 a 11/85 4::'593
= fRsT L S T A . = 50/019.621 JOSE LUIS MARCA RODRIGO 10/85 a 10/85 168+
Feo. Javier 1CS XUl FoGoS. de 13-5-85 2 11-6-85 549~ 50/023.245 CONSTRUCCIONES FERRERO, S.A. 10/85 a 11/65 ig’;;’:
o A o SRR e e e B Al 50/039,577 SANEAMIENTOS ARAGON, S.A. 10/85 a 10/85 \
José LCTIALS ZITLVE D, E/ "'}'f ¥ Fo0.5. de 13-5-85 8 50/040.988 B. ¥ F. ANGEL BALLONGA 08/85 a 10/85 1_539.7“
a 1-6-85 30y~ 50/041.348 ENRIQUE ESPARAQUE, S.A. 10/85 a 11/85 g:' !
e e s e T e 50/042,571 VINCENT, S.A. 10/85 a 11/85 158,
Javie: CLDIYIZLA TILLLT 4fio ;.255 ¥ FaGu8, 13-5-85 2 . 50/043.301 CTNES. RUIZ NELERO, S. L. 10/85 » 11/85 1_331.‘:;47
31-12-55 176563 5~ 50/043,895 CONSERVATORIO PROFESIONAL DE MUSICA  10/85 a 10/85 “'gi's
: e e A BT LS St 2 T 50/044.222 TALLERES MADRAZO 09/85 a 09/85 ;
Roberto RSGIL ALD3ADT % FuG.8. ds 13-5-85 & 2C-6-85 3.004,~ §0/046.192 ALBERTO OLARTE MALILLA 09/85 a 10/85 z.;g-:‘ﬂ
h i i e S 50/046.291 TALLERES CONDE (Benito Conde) 10/85 a 11/85 1.598.
Froncisce RCIZEIO POVEDA e 8 a 11./;531‘ I:.G.b. de 8 & 50/048,147 TALLERES J.E.A., S.A. 10/85 a 10/85 590,217
12/85 y df. PuGeS. do 6/85 T4.615 3= 50/049,153 MUNDUS, 5.A. éhp&sito Aragén) 10/85 a 10/65 m'm
AT 3 A i 50/049.211 TAPICERIAS PERA, S.L. 01/85 a 10/85 1.450:
Angel SKLLLTIN ILJAR Df. 1/85 y FaGuS. do 13-5-85 50/049,256 JOSE LUIS SAN RAFAEL BURGOS 02/85 a 03/85 i
' o 30-6-85 10697 4=~ 50/050,357 LA EDITORIAL LASALA ¥ CIA. 11/85 a 11/85 i
i Toa 50/051,604 JOSE EXPOSITO MILLARA 10/85 a 11/85 ””‘m
Rosa Ne SAUZ SAHCH 26 dfas de 1/85 12,450~ 50/052,298 LIMPIEZAS HURUEN, S.L. 10/85 a 10/85 2?;'239
g = e SRESTY x PR AR 50/053.035 VICENTE FRANCO RAMON 08/85 a 10/85 513.
Tiguel fngel SANZ TURCH 3yde 6 i 855 df's, do ; 50/053.115 FINANZAUTO Y SERVICIOS, S.A. 02/85 a 02/85 ARET
152, 4y 5/85 y ¥.C.5. de 50/055.515 RELANCIO HERMANOS, S.L. 07/85 a 10/85 4‘5'9“
13-5-85 a 31-12-85 120,406 3~ 50/055,747 TALLERES ARTURO HERNANDEZ, S.L. 10/85 a 11/8% §75 e
B e £ o 50/056.014 PROMOTORA ARAGONESA FINANCIACION, S.A. 08/85 a 11/85 43“':
liguel fingel SAMRIA CIHES C. Obli, y lejoreda de 5 a : 50/056,365 TAPICERIAS SANGAL, S.A. 08/85 a 12/85 1.015-”‘
12/65 y F.G.8. de 13-5-85 a 50/056,969 INSTALACIONES BLASCO HNOS. S.A. 08/85 a 10/85 1-00“-5,‘,o
31-12-85 5634983 = 50/058.854 ARTEVAL, S.L. 09/85 a 10/85 as-m
50/059.102 MANUEL LOPEZ SUSO 12/84 a 02/85 2'332
Primitivo WOLIHS PALOS Do 2 a 12/85 y Falads do - 50/060.557 ALUMINIOS ARAGON, S.L. 07/65 a 07/85 1835
13-5-05 a 31-12-85 1624198 4= 50/061.242 ZARMAN, S.A. 10/85 a 11/85 177-350
S ! 50/061.484 PINEBRO CONFECCIONES, S.A. 03/85 a 03/85 3'175
: Jogd Javier VALLE MOLENO Ge Obl. y Va3, do 2 dias 50/062.967 BENITO CONDE GOMEZ 10/85 a 11/85 1"’;'45.«
; do 8/85 y do los meseu de 50/063.199 HOUSING, S.A. 10/85 a 10/85 157,083
a 1285 60,648~ 50/063,418 CONDUCTORES ELECTR, ARAGONESES, S.A. 10/85 a 11/85 e
9 2 Ll 50/063.598 AIRE ACONDICIONADO TEODORO AGUILAR 08/85 a 08/85 : &
& VAT I LG 5785 v P.0.8. do 50/063.745 SANTOS CAMARA GARCIA 10/65 a 10/85 g
(Reomko N AU 8, LN gf;*éff’ (o 13K 29.07 50/063.979 FICOPSA 10/85 a 10/85 9.2
=5-05 9+07T 5~ 50/064.771 ALONSO ORTIZ OLIVAN 10/85 a 10/85 ":'”1
i T CLARE FEUIATIES 1 212 LABLRR 50/065.388 CARLOS IZQUIERDO ANDRES 10/85 a 10/85 e ]
Lo Angolon, VARG FRIIALED ‘?“cl‘ ie la"?'j &?1 1?;0;03(—8" 155.7 50/066.197 MARCIAL BLASCO MARCO 11/85 a 11/85 3:'::5 ‘
Folala o=5=U5 o 31=10-05  155.779,~ 50/066.784 ESTUDIOS DECAR, S. L. 10/85 a 10/85 s
- s e R 3 50/068.554 JACINTO ALCORTA, S. A. 01/85 a 01/85 el
ERscERARCURLE LICIOMIR 1. ﬁg W HEdeoR G e 50/069.999 TEODORO AGUILAR EZQUERRO 08/85 a 08/85 127'::
12/05 y 1,08, do 13-5-85 50/069.380 ANTONIA JULIA BLANCH 10/85 a 10/85 e
a 31-7-85 ¥ do 10 a 12/85 118,007 3= 50/070.358 CONSTRUCTORA DE ARAGON 01/85 a 01/85 3 i
50/070.687 HIJOS DE HIPOLITO SANZ, S.L. 09/85 a 09/85 235'59.
50/071.127 ARAGONESA DE RIEGOS, S.A. 11/85 a 11/85 c05.67
ey N §0/071.281 MANUEL SAZ SORIANO 08/85 a 0B/85 1.603- 7.5
z..\rgﬁ‘o;g; ‘ﬂm"_g ,‘i‘:,_‘{;}é‘;:d" 1,986 50/071.302 TRANSPORTES MENDIARA, S.A. 10/85 & 11/85 787-%3
5 SOIERD TERTWONIAL, $0/071.730 JOSE REBULLIDA SANZ 10/85 & 11/65 187+
50/072.491 CONFEC, S.L. 09/84 & €9/84 37‘£
Niim. 46,409  50/072.780 DISTRESA, S.A. X 09/85 a 10/85 287
50/073.421 TALLERES BALLESTAS EUROPA 10/85 a 11/85 361 e
50/074.241 ANGEL DEMETRIO VIVER CAMIN 08/85 a 08B/85 7;:‘,,;
" 50/075.140 PEDRO MENA CIAURRIZ 01/85 a 01/85 b
£n esta Tesoreria Territorial, han resultada devueltos 80/075.773 TALLERES HERNANDEZ, S. L. 10/85 a 11/85 131'213 i
por el Servicio de Correos, por ignorado paradero los reque’ 50/076.451 CIFA, S.L. DE CONSTRUCCION 06/85 a 08/85 l-gﬁ:sgn
rimientos de pago de cuotas a los Regimenes de "Escritores ’;’;ﬁgl:;::; ;‘;:f,s“,‘m’,\s“ :,:;:ﬁ:s :ggﬁf“;_i:" :‘:ﬁ; 2 ;:};g X aa-:i:
de libros"(Editoriales) y "Toreros" cursados mediante certi 50/076.639 ASESORIA JUDICIAL Y EMPRESARIAL, S.A. 11/85 a 11/85 ‘::‘wb
S e e reae de necdYo, 50/077.149 GILCE'S, S.A. 12/85 a 12/85 579708
50/077.150 LUIS M. PASCUAL RODRIGUEZ 07/85 a 0B/85 78
En consecuencia y em aplicacién del pérrafo 32 del Art?  s0/077.206 NUEVA FIGUERUELAS, S. A. 10/85 a 12/85 806
80 de la Ley de Procedimiento Administrativo se ha acordado 50/077.279 SAAMENO Y CIA. S.A. 11/85 » 12/85 ;'g:::s:‘
requerir a los Seflores abajo relacionados por los periodos e :g;g;;:;;: mcculurutlnggmsz?:t.:onsmucu ik ?g;g: : :2522 " 746 o
importes que se resefiam, mediante publicacién en el Boletin .50/077.813 ELISA BRETTI, S.L. 10/85 a 11/85 1":'°
Oficial de la Provincia, advirtiendoles que si on el plazo de 50/077.850 CALZADGS DEL DUERD, L. 388 & 14/88 70,888
15 dfas a contar de esta publicacién no abonan dichas canti .  g5/07a.285 msum:,:“:iﬁ;,ﬁ:‘;_h :ofg: : :;':g: aﬂ-g
dades o justifican documentalmente la improcedencia de las - 50/078,350 PIELBEL, S.A, 09/85 a 08,59 1:’;‘755
mismas, se procederi a su exaccién por la Via Ejecutiva me- gﬁg’;g';‘;g gﬂ:gﬁcgﬁ"w‘:ng“;’} S.A. ;3:,’:: - il;gf ;g]_.‘ﬂ’
5 e 85
diante la expedicién de la correspondiente certificacién de 50/078.878 ROSA ANA BUENO ARTIGAS 12/85 a 12/85 29.1%
descubierto, seglin establece el art?, undécimo, uno de la - 23,‘5833‘53 :R:ﬁg“"c:: i e °2;55 a 02/85 ::55‘
. CHAMPAN " 2 * 10/85 a 10/85 o
Ley 40/80 de 5 de Julio. : 50/079.236 S.L. DE WUEBLES AUXILIARES 10/85 a 12/85 32:;;:
50/079.851 -INTAR, S.A. 06/85 a 06/85 *g54
ESCRITORES DE LIBROS PERIOD IMPORTE _ 50/080.103 RAILIHP, S.L. 02/85 a 02/85 3392
JOSE M2 ALVAREZ ESPEC afio 1985 3.403 50/080.359 ALVARO VILLAGRASA MARTINEZ 10/85 a 12/88 l-ﬁ‘w
50/080,337 MODAS Y CREACIONES ICARPE, S.A. '11/85 a 11/85 A
gggﬂni Eggo sd‘é ::: ;ggg g'ig; 50/080.618 ASESORIA JUDICIAL Y EMPRESARIAL, S.,A. 10/85 a 12/85 w2a. 7
RIA ART .
EL NOTICIERO afio 1985 3.403
LASALA Y CIA afio 1985 3.403
CALEIARS g I9es 4403 24 de Julio Go 1986
CENTRO NAL EDUC= COOPERATIVA afio 1985 3.403 faragase 2aoe o
EDITORIAL ANATOLE afio 1985 3.403 José W0 Dfes Caray .

M.C.D. 2022
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7 Niim. 46.411 DEUDOR PERIODO INPORTE
31
3 i ‘ e v 50/059.020 SERAPIO LAHOZ LAUDO 01/85 & 06/85 508.300
. Emn esta Tesoreria Territorial se siguez_i expedientes de reclamacidén contra diver- 50/059,256 CIBA - GEIGY, S.A. 01/85 a 01/85 3 7.826
6 iy presas deudoras de cuotas de la Seguridad Social, a las que habiéndoles requeri 50/059,395 MANUEL ABOLLERA LOPEZ 11/85 a 11/85 368,903
5 pago, han sido devueltos por el Servicio de Correos los oportunos certificados 50/059.415 CAFETERIA ACUARIUM (Andrés Suelves) 03/85 a 03/86 252,458
] *pedidoa, por ignorado paradero. 50/059.778 MARIA PILAR MARTINEZ YAGUE 01/85 a 12/85 532,380
: AS LOMAS DEL GALLEGO, S.A. 04/85 a 03/86 869,443
5 En consecuencia se ha acordado requerir a las mismas mediante publicacién en el :gﬁg:g.:g; :NRIQUE ROBERTGHEIR-.NANBOJ 01,{35 : 05535 267.713
10 oletin Oficial de la Provincia, advirtiéndoles que si sn el plazo de 15 dias a con- 50/060.328 1IND. MANUTENCION Y ALMACENAJE, S5.A. 01/85 a 05/85 3.613.254
A I ;’—N‘ de tal publicacién no se abonan estas cantidades o se justifica documentalmente 50/060.420 OFIMU COPISTERIA, S.L. 01/85 a 06/85 . 461,763
t: i:];ruﬁcede:c:; del Tismzi n: exp::lré la corr;npondxenta cnr:‘.igigncién de descubier 50/060.620 TICIANO PICO %{Em’iANDEZ 05/85 a 06/85 85,501
o ' pin establece el articulo undécimo, uno, de la Ley 40/1.98 e 5 de Julio. 50/061.242 ZARMAN, S.A. 09;’85 a 09{'35 93_5§;
queri los'd : 50/061.450 JOSE MANUEL PELEGRIN QUILEZ 01/85 a 04/85 542,9
st | S aein e s Dos SRTROARSI Sony 50/061.845 TALLERES AGUSTIN GOMEZ TAGOSA 01/85 a 06/85 151.835
50/061.902 ENCARNACION HERNANDEZ BERNAL 05/85 a 05/85 52.411
DEUDOR PERIODO IMPORTE  50/061.977 JUAN FERRE MATHEU, S.A. 01/85 a 06/85 222.320
1§ 50/062.061 MARTIN VICENTE SERMANO 01/85 a 06/85 318.551
:a;u’ 50/000,420 ANTONTO CUBERO GASCA 04/85 a 12/85 1,780,971  50/062.547 SANTIAGO GALINDO CHAURE 06/85 a 06/85 20.062
i 50/001.471 SOLER Y GUINDIN, S.L. 09/85 a 03/86 24,054,804  50Y062.657 PILAR ESQUISABEL BAZTARRICA 01/85 a 12/85 4.191.740
o 50/001.850 MARIA GALLEGO PALACIO 03/85 a 04/85 165,994  50/062,622 JUAN CANDADO GIL 01/85 a 06/05 366.353
50/002,650 MANUEL CUARTERO GARCIA 01/85 a 07/85 1.579.506  50/062.705 MICROTECNIA, S.A. 01/85 a 06/85 248,860
$0/010.180 INDUSTRIA CARROCERA ARAGONESA, S.A. 10/8S5 a 12/85 164,277 50/062,792 HIDRAULICA RIPPER ESPAROLA, S.A. 10/85 a 12/85 1.072.289
50/012.305 MAXIMO AGUDO TOMAS 05/85 a 05/85 03750  50/062,883 PRODUCTOS LITURGICOS LA SORIANA, S.A.01/8G a 04/86 1,305,586
50/013.859 JOSE LUIS EZQUERRA RODES 01/85 u 06/85 380,961  50/062.967 BENITO CONDE GONEZ 07/84 a 09/85 TR
‘ 80/014.584 TALLERES LAGUENS, S.A. 01/85 a 03/85 674 350  50/063.057 PATENTES SIMPLEX AEROTER, S.A. 01/85 a 06/85 1.236.980
pORTE L 50/014,775 PREVISION ARAGONESA 01/85 a 06/85 272,807  50/063.072 SIRO - TOMAS ARCHANCO RIOS 01/85 a 04/85 621,227
Y 50/018.421 ORTOPROT, 5.A. 07/83 a 07/85 347,452  50/063,189 HOUSING, S.A. 01/85 a 01/85 1.017.270 .
4.1;! 50/019.686 MIGUEL DEZA VARA 03/82 & 10/85 172,681  50/063.242 MANUEL DIEZ MARIN 01/85 a 06/85 516.634 .
1.9 50/020,436 ALMACENES SAN PEDRO, S.A. 02/86 & 03/86 l2.918 50/063.426 RAFAEL BALDRES BORDONABA 01/85 a 07/85 217,948
1.1% 50/021,889 IGNACIO A, CLAVERIA PEREZ 02/85 a 06/85 a7 10 L 00 e L fpe ] Lo i
5,364 50/021.951 CRUZA INGENIEROS, S.A. 01/85 a 06/85 535.035  50/064.363 SOCIEDAD ANONIMA TYDER 01/85 a 01/85 50,584
¢ 50/023,245 CONSTAUCCIONES FERRERD, S.A. 08/85 a 08/85 Bto.2ny . D0/O%AS3L. ANDRES Dkbe MLERMNG) e £iDia e
415 50/025,947 VICENTE OLIVER CLARAMONTE 01/85 a 01/86 6.645.924  50/064.437 MANUEL SANCHO GANARUL 01/85 a 06/85 447,222
6'534 50/026,178 STANDARD ELECTRICA, 5.A. 04/84 a 04/84 905702 - 50/064.461 MARTINEZ ESCO, S.L. 01/85 a 04/85 « 1.661.,951
i 50/026,650 PASCUAL OLANO PARCES 05/85 a 03/86 235,499  50/064,647 JOSE SEBASTIAN ROYO 04/85 a 06/85 193,325
e 50/027.398 CALZADOS MECA, S.L. 01/85 a 12/85 1.127.381  50/064.667 CIA. ANMA. DE TUBOS INDUSTR. 01/85 a 04/85 143.845
8.578 50/027.824 ARTES GRAFICAS GONZALEZ 03/85 a 09/85 165,781  50/064.737 ENRIQUE GARRELL ALSINA, S.A. 07/85 a 0B/85 117.344
7.7 50/028,533 FABOLSA, S.A. 10/84 a 10/85 405,036 © 50/064,771 ALFONSO ORTIZ OLIVAN 05/85 a 06/85 205.245
5.2033 i 50/034.665 CONFECCIONES GRAM 01/85 a 06/85 175.631  50/064.802 FAUSTINO SORIANO GONZALEZ 01/85 a 03/85 597,363
l-w $0/034,821 TRANSPORTES RAPIDOS ESPANOLES, S.A. 09/85 a 12/85 3,036,046  50/0G4.020 DLANCA FERNANDEZ SANZ 05/85 a 06/85 40.610
7E 50/034,848 AGUSTIN JULIAN BLASCO 01/85 a 06/85 365,653  50/064.900 HIERROS ZARAGOZA 01/85 a 02/85 42,190
a.:ﬂ 50/034.896 INDUSTRIAS PERMON, S.A. 02/86 a 03/86 8272  5O/0B5,378 ARMANDO ANDRES SANZ 01/65 a 06/85 1.392.993
o 50/035,235 CALZADOS VIPE, S.L. 06/85 a 06/85 7778 - DO/0E5:400 K OIE.8ihs 08/65 a 04/86 9:879-140
i 50/036,937 MANUEL MONTANA PORTOLES 01/85 a 06/85 4.701.913 ~ 50/065.578 LIBROS VICENS VIVES, S.A. 02/85 a 06/85 167.158
0,235 $0/038,930 DECORACION Y OBRAS ESPECIALES 08/85 a 08/85 g6.593  50/066.188 JOSE ANTONIO LOPEZ CASARES 03/85 a 03/85 24,433
1.7 80/030.577 SANEAMIENTOS ARAGON, S.A 03/86 & 03/86 e iga  50/006.197 MARCIAL BLASCO MARCO 10/85 & 10/85 27,428
3,620 50/040 8 e 50/066.322 PLANIFICACION ING. Y CONST., S.A.  01/85 a 03/85 172.078
3 .031 CIA. MERC, PLASTICOS TARI, S.A. 01/85 a 06/85 317,274
0.213 | B e 270 50/066.326 DEGAR, S.A. 05/85 a 12/85 1,488,621
1,484 50/040. R Gl 175.631  50/066.459 JOSE FORTUN PARAMO 01/85 a 01/85 33.356
0.729 JOSE M,TAJADA GALLEGO 03/85 a 04/85 138,817
3,230 50/04 50/066.746 ENRIQUE RAMIRO VILLANUEVA 01/85 a 05/85 165.771
k 1.788 SOTERO LABORDA ESTEBAN 01/85 a 04/85 137.169 s
5,267 50/0 50/066.767 LORENZO INIESTA COULLANT 06/85 a 10/85 106,502
et 42,042 MANIQUI, S.A. 01/85 a 06/85 2,579,533 e
5. 50/042. 2 50/066.817 BEYTESA 01/85 a 06/85 2.599.932
g .249 TALLERES BOSQUED, S.L. 02/85 a 04/85 1,415,353 2
;.96 50/042 50/066.837 COOP. PRODUCCION INDUST. DEL PILAR  09/85 a 12/85 85,569
¥ .354 ESTACION DE SERVICIO CASABLANCA 07/84 a 03/86 311.235 :
9.1 50/042 50/066.935 ARAGONESA DE MANUTENCION 02/85 o 05/85 205.727
e .911 VIGUETAS MAHER, 5.A. 05/85 a 06/85 197.165
5. BN/O4S 854 MASTO VELILLA. 8.L: iAo g ol 80/067.250 JOSK ANTONID GINENEZ PASCUAL 01/85 a 12/85 471,473
8,434 50/043,301 CONSTRUCCIONES NUIZ MELERO, S.L.  01/85 a 02/85 "“il.po1  50/067,318 ESCAYOLAS VILLAFELICHE, 8.A. 06/85 & 06/83 i
5,87 | R0/043.545 FLORELIS, Sk ¢ o1/a8 a 08/8% 309.46g  50/067.679 ASEGURADORA MUNDIAL, S.A. 01/85 a 06/85 306,476
2;5 . 80/043.403 ROMUALDO GIL LUCIA 01/85 a 06/85 207,232  50/067.709 MARIANO NAVARRO BLASCO 01/85 a 06/85 236,036
i 50/043,666 CALZADOS CONSUL, S.L. 01/85 o 10/65 225.174 ~ 59/067,737 MBACIEL, 8.A. 01/85 a 06/85 ASTe 0N
740 50/043.695 CONSENVATORIO PROFESIONAL DE MUSICA .11/85 a 01/85 3,766,040 ~ 50/060.120 JESUS URTARAN OCHOA 03/85 a 03/85 58.855
22 50/043.923 ATANASIO DINTANED UCHE 05/85 a 06/8S 124,792  5S0/068.457 AGROPECUARIA VALLE DEL EDRO 01/85 a 06/85 501.278
7. 50/043.951 LUIS LOZANO BLANCO 01/85 a 06/85 l6a g0 50/008.518 ISIDRO MARTIN VILLUENDAS 01/85 a 01/85 56.606
s 494 50/044.622 TAJADA ALADREN, S.A. 08/85 o 12/85 a9 g13  50/068.554 JACINTO ALCORTA, S.A. 03/85 a 03/85 35.874
7,062 50/044,823 MORENO Y SARRIA, S.L. 01/85 a 01/85 g.721  50/068.654 MANUEL LOREH LABORDA 01/85 a 06/85 300,328
1,577 50/044,9 I 5 ¥ 50/068.657 FLORELIS, S.A. 01/85 a 03/86 956,103
p .930 INSTALACIONES MILLBOR 01/85 a 06/85 1.499.871 .
5, 1 50/045.%88 FRANCISCO ALCOBER GOUDON 01/85 & 05/85 47.310 50/068.668 CARMEN MONTON PENACHO 01/85 a 06/85 227.637
B 50/045,619 ANGEL SEUMA BOIRA 01/85 a 06/85 P e e g LN ol Sl oA & o
a.oﬂl el g e N o1 Es codlle o.o03ra35  50/068.826 EXPLOTADORA JUEGOS DE AZAR, S.A. 09/85 a 12/85 2,727,864
s.290 | 50/045.924 LAS ERAS, S.A. 0L/85 a 068/85 e ais  50/068,887 AGUSTINA BAUTISTA BAUTISTA 04/85 a 06/85 63,434
5« 1 | 50/045,931 TALLERES SORIA, S.A. 01/85 a 04/85 2.778.943 50/068.935 JOSE LUIS COARASA CASTILLO 02/85 a 05/85 251.213
542 50/046.115 TALLERES PANOR, S.A. 01/85 a 08/85 T2050 B8 - OB B TR P e 01/88 o 01/85 E
b 50/046.247 ARTESMIL, S.A. 01/85 a 06/85 Sdo.oia  50/09.031 FRANCISCO JAVIER WENDOZA GARCIA 01/85 a 06/8S 821,681
5‘-%5 50/046.291 TALLERES CONDE (Benito Conde) 01/85 n 09/85 8,103,117 50/089.161 VICTOR A. RAMIREZ EGUIZABAL 01/85 a 06/85 413.023
el 50/046.370 GONZALO BARBA GRACIA 05/85 o 06/85 157,815  50/069.313 JOSE ANGEL SANZ BERET 03/85 a 06/85 154,261
AR 50/046,427 CAHUE INDUSTRIAL, 5.A. 05/85 a 06/8S 73.616 ~ 50/069.657 BRONCES LYON, S.L. 01/85 a 06/85 1,943,001
B 50/046,704 APLICACIONES DE PINTURAS JUSE, S.L. 05/85 a 03/86 3.742,398  50/089,673 ANTONIQ CASTELL DIAZ 01/88 a 06/85 279:548
o 50/046,690 GRAVERAS ZARAGOZA, S.A. 01/85 a 06/85 235,036  50/009.757 CONFECCIONES HERANE, B.L. 01/83 & 06/85 1020 de
5,872 50/047,278 MANUEL WONTANA PORTOLES 05/85 a 12/85 L6806 | SO/DER.TTA. MMIRIG ANSD GRS gz/85 & 03/65 Pt
7.36 50/047. 424 ERNESTO GARCIA SERON 02/85 o 03785 111824  50/069.951 ANTONIO ALAPONT ARAHBURU 01/85 a 06/85 255,657
7 50/048,117 OXICOMTES ZARAGOZA, S.L. 04/85 a 06/85 58,987 DO/OTD.19% TONAR: ZIRRRA JONKY o1/85 a 03/85 A2.208
50/043.269 LUIS T. VAL IBANEZ 01/85 & 04/85 tl1.343  50/070.262 GESTORA PAPELERA, S.A. 11/85 a 03/86 1,971,929
7,802 50/048 ¥ 50/070.355 VOLUMEN, DISENO Y DECORACION 01/85 a 01/85 64,440
7 ao;w'”o MBI, 15 DR FAVARRD Bl m S0t 565.084  g55/070.408 JOSE LUIS GARCIA FERNANDEZ 06/85 a 06/85 26.485
. 758 TOMAS GARCIA SIMON 05 % : - % ¥
1673 B ek arsaeo A 12;22 2 ggf,g: :gi g:: 50/070.502 DISTRI. ALMACENAJES Y TTES. S.A. 09/81 & 12/81 70.460
e-‘fﬁ 50/049,368 DONFECCIONES G.T.P., S.A 04/85 @ 04/85 G s TP/TOREOY SARLES NI NEALY Sia8 e DA oo i
7.3 50/043,376 ANGELES BEGUES BONA )
5 ¢ UES BONA 01/85 a 06/85 168,830 .655 ANA MARIA GIMENO GARCIA
1-‘2’:, 50/049,478 FEMSA 06/85 a 06/85 340,440 ﬁﬁ?ﬁg 23: xoapmsn Bt g;;g: : gé;:: e;;;gg
) ! 50/049,676 FRANCISCO NAVASCUES VERA 01/85 n 05/85 277.352  50/g70.680 SEGUROS ESPECIALES, S.A 10/85 & 03/85 847,186
Setey 50/050,403 JESUS BURGOS BURGOS 05/85 a 06/85 135,600  g0/070.728 RECORDING, S.A. 1 8 2L
052 50/050,478 TOMAS GARCIA SINON (TOGAR) 06/85 a 11/85 200,075  S0sar0.614 ARO-QUINICA DE ZUERA; S.A 01/85 a 06783 Teo.m1
B g5 50/051,503 JOAQUIN MARTINEZ DELPON 12/83 a 02/84 137.022 7 NES & s
6.1 B6/5e1 e joRE TAPORING NTLLARA oy iR . 50/070.826 MOLDURAS Y ENMARCACIONES 01/85 a 06/85 - 663,162
5% 30/052.927 WUTREMIK, S.h. 01/85 a 06/05 o e R B o gt ga/as 2 oaroe St
¥ s Beks ; ;
:'6 ' 50/052,368 ENRIQUE ASENSIO GARCIA (Tall.Vator) 05/85 a 12/85 307.039 33?33?'323 'ﬁ?ﬂi’?&“ﬂﬁ?ﬂzﬁﬁ?ﬁ:‘ 3§§§§ : 325:: 33233
‘a1d 50/052,426 JOSE ANTONIO LOPEZ RUDRIGUEZ 02/85 & 02/85 7.015 : s 5
2.4 BO/083.648 JOSE ANTONTO. MORSR MILLAN oS7cA » OB/BE Lo ey3  50/071,302 TRANSPORTES MENDIARA, S.A. 09/85 a 08/85 478,937
6.0 B0/0ES 008 GONBIMNCCIONES DOTHOO PRAEZ, §.L.  OF/85 s 12/85 Aada.ass 30/071,366 PRODUCTOS 17, ELECTRONICOS 05/85 a 08/85 197.380
3.89 50/054,061 LUIS GRACIA DANIEL o 06/85 a 06/85 " e ies D071.383 ESGUELA AMERICANA 01/85 a 06/85 623,620
2. 50/054 . » 50/071.467 TERESA PEREZ LABUENA 01/85 a 06/85 1,745,079
9. 889 L e L Bk R g g sor 253 50/071.485 COMERCIAL COARCA, S.A, 06/85 a 06/85 108.342
2. %5 | B0/0ks 100 CAFETERLA SANDWICH Si/ns £ i0/08 082,707  50/072.083 JOSE IGNAGIO AZNAR ZUZA 01/85 a 12/85 4,772,700
7. BO/0i% 545 bansRtE § DoEoiT CEisk oty 236,844 80/072,359 PERSIANAS Y CHISTALERIAS PASCUAL 01/85 a 12/85 532,288
‘1.75: 50/054,342 INSTITUTO MEDICO CAPILAR, S.A, 01/85 a 06/85 525,443 80/072,375 CORSTRVGOIONES JOSE CONTRERAS, 3.4  10/04 @ 18/00 Teathiened
1-'1‘", 50/054.673 TRASF. METALICAS RILAPE, S.A. 01/85 a 02/85 R g = R Skt K 1T
9,13 50/055,044 ALFONSO PINA IBAREZ 01/85 a 06/85 1.361.676 55‘3,{,2;:32; éﬁgﬁg‘j“s",‘“"“’”s' s 3*,‘532 i 3;;:‘5’ §"2;§;§
3. 50/055.120 SIMPLE TORSION, S.A o1/ "az6, : IAY S 2 i
- «As 65 a 06/85 926,570 VIGILANCIA Y SEGURIDAD ARAGONESA
g3 50 , 80/072,818 05/85 a 03/86 12.227.187
5167 mﬂg::-i:ﬁ cﬁgiﬁﬁéﬂgﬁgﬁ"ﬂiﬁﬁiké g Sgﬁgi a gg:‘::: 78,08 so/ca.Ed KARANSON QUIMICA DEL ANPURDAN 11/82 & 03/86 708,242
g'g;‘a aﬁﬁs.azs LA UNIVERSAL MARMOLERA, é.l.: 7 01/865 : 06/85 15';;1:«11: :,‘:3;:22 gi::uoz::.“gﬁg" ¥ SELLO, S.A. ;;523 : g;,,r:g g:::::.:
5 m}g::.w: CONFECCIONES J.G., S.A. 07/84 a 11/84 87.562  50/074:918 INDUSTRIAS SATECMA, S.A. 10/82 a 02/85 93,081
oAt 0 mm.m FELIX ALCALDE BLANQUEZ 01/85 n 06/85 369,801  50/075.048 FELIX VELAMAZAN GIMENO 11/82 a 07/85 490.636
i 50/055'::3 SEBALI, 5.L. 02/85 a 03/85 698,482  50/075.808 ENRIQUE ALONSO GOMEZ 01/85 a 12/85 1.011.400
. e ALVARO GRACIA SEBASTIAN 04/84 a 02/85 240.418 | 50/075.891 FRANCISCO JAVIER GARCIA DE LA TOR.  0G/85 a 12/85 439,366
ik +022 PREFABRICADOS ANCAR, S.L. 04/85 a 06/85 536.171 §0/075.926 AIGON, S.A. 04/85 a 06/85 138,078
5wom'.‘ua FERNANDO REMACHA GUNZALEZ 09/85 a 01/86 192.326  50/075.927 DMSA ZARAGOZA, S.A. 06/85 o 06/85 403.703
swga?.ss: MONTAJES I. DYNA, S.A. 01/85 m 04/85 548,548  50/075.934 INSTALACIONES ARAGONESAS, S.A. 01/85 a 12/85 672,655
50 m:'c‘.ao:! JOAQUIN SORO CRESPO 03/85 a 06/85 1.232.421 50/075.942 GRABE, S.A. 02/84 a 12/85 600,453
Wlus:'m :AN HOOL ESPANA, 5.A. 04/84 & 04/84 879.016  50/075.948 FERRALLA MONCAYQ, S.L. 01/85 a 12/85 907,398
8008, UITA, INDUSTRIAS DEL ALUMINIO, S.L. 09/85 a 10/85 904,892  50/075.949 ENCARNACION PELLICER PEREZ 09/84 o 01/05 : 107.663
i w’m.us FOCOINSA, 5. L. 06/85 a 06/85 161.298  50/076,414 RAFAEL SANCHEZ BOLANCE 01/85 a 12/85 484,115
| 854 ARTEVAL, S.L. 04/85 a 08/85 64.502  50/076.653 ARTURO RUBERTE GARCIA ' 01/85 a 07/85 : 119,332
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DEUDOR PERIODO IMPORTE » FADREGAS OLLER, Emilio 50/ 215.031/T1
" FEUIAIDER ENGUITA, Joods 50/ 700.364/16
50/076.801 HANUFACTURAS KARONTE, S.A, 01/85 a 07/85 1,840,248 " GAHCIA LADEZ, Gaudencio 50/ T04.160/29
50/077.052 BENITO CONDE GOHEZ 02/85 a 06/85 111,652 W, OHIZ0R GOMEZ, Foo, Javier 50/ 211.811’/21
50/077.536 GOMYTEL, S.L. 01/85 a 08/85 295,662 " GOMEZ GINENO, Yoné 50/ 408,779/13
50/077.566 GREGORIO DELTRAN AYUDA 03/85 a 12/85 786,501 " GREPPI GONZALEZ, Antonio 50/ 701.198/74
50/078.026 MAXIMO CEREZALES SANTIN 03/85 a 12/05 382.656 " LAIOZ LUCEA, Carlos 50/ 714.448/35
50/078.119 TECNOLOGIAS APLICADAS LAHUERTA,SA  04/85 a 11/85 022.689 " MATEO MUSTINES, Manuel 50/ 217.235/44
50/076.159 EDGARDO VIQUE, Inmobilinria 03/85 a 12/85 1.156.420 " MILLAN GRIMA, Roberto 50/ 208.742/88
50/078.241 AEMTOP, S.A. 12/85 a 01/86 1.577.645 " MURILLO SANPIETRO, Luis 50/ 701.378/60
50/076.285 ESTRUCTURAS RIO EBAO, S.L. 11/85 a 12/05 545,845 " OLAGUZ CASORRAY, Jesds 50/ 703,326/68
50/078.406 CONSTRUCCIONES CONGAL, S.A. 09/85 a 10/85 385,463 " RODRICUEZ wﬂﬁcm' Luis Antonio 50/ 70349,
50/078.426 CONSTRUCCIONES PEREZ MONEO, 5.A. 03/85 a 05/85 206.622 M HOYO CUEVAS, Octavio 50/ §16.203/58
50/078.430 JOR-VIBAL, S.A. 01/85 a 02/85 56,986 i SANZ ENGUITA, José Ae 50/ 214.715/46 256,
50/078.444 JESUS JUANAS HERNANDO 02/86 a 02/86 208 *: 7084 BENEDICTO, Miguel 50/ 203.531/17 90,516
50/078.506 DESARROLLO Y ECONO. EMPRESARIAL 03/85 a 03/85 47.031 e 0,
50/078,512 INDUS. Y COMERCIAL HELGAR, S.A. 02/85 a 12/85 2AG900 = pre i D e gg; gﬁ'gﬁ'fy g ﬁ;":go:- ;
50/078.550 ARAGONESA DE SERVICIOS, S.A. 03/85 a 12/85 797,433 " ey of “20:968) 3 pro O
50/078,574 ANTONIO ALVAREZ LOZANO 08/84 a 05/85 260.875 o i 30/ 24.966/29
50/078.578 CUADRAS GALGUERAS, S.A. 12/85 & 01/86 748,555
50/078.509 GABRIEL MARTINEZ MARCO " 11/85 a 01/86 20,578 ] w s e 161
50/078.669 ARAGONESA DE HORMIGONES, S.A. 01/85 a 10/85 Siapoa0L ., NSNS SIRKINIRL BEACRNS, (a0 AN 50/ 223/21 15 ~—
50/078.699 FELIX B. ROSIN BITOROSA 01/85 a 03/85 76,732 e
50/078.844 ALTO DISENO, S.A. 03/85 a 06/85 203,446
50/078,913 JAVIER PONS VINALS 11/84 a 11/84 327,169 duragosdu, 20 do Julio de 190G.
50/079,233 5SS, CONTRA INCENDIOS 04/85 a 08/85 58,938 El Tegeroro Tarriteriul,
50/079.421 GALES ART, S.L. 01/85 a 12/85 226,045 Jooé HY Dfoz Garay
50/079.428 PUMESA, S5.C. 01/85 a 07/85 138,883 t
50/079.546 MANUEL MARCEN GONZALVO 04/85 a 12/85 97.692 : : $ Ty
50/079.611 CIA. DE DISTRIB. ALIMENTARIAS, SA  02/85 a 12/85 1,433,271 Universidad Nacional
50/079,772 JUAN FONT LHENRY 04/85 a 03/86 295.402 $r . g !
30/070.633 GABRIEL CALVD ALOISO ¥ OTROS  10/03 a 06/06 s2.0: de Educacion a Distancia S
50/079.834 VIDEO CLUB EBRO, S.A. 01/86 a 01/86 745 {
50/079.977 PARDOS MURILLO, 5.A. 05/85 a 08/05 43,072 AL S—
50/080.070 FERNANDO GUILLEN PEREZ 05/85 a 08/85 57.410 CENTRO ASOCIADO DE CALATAYUD i
50/080.220 NICOLAS FUNES CEBOLLADA 06/85 a 07/85 214,602 3
Lo g A el i el %0905  Yacantes de profesores tutores Niim. 45 Mini
50/080,377 MODAS Y CREACIONES ICARPE, S.A. 10/85 a 10/85 226,558 Eiee b ] :
50/080,540 EXCLUSIVAS ZAREST, S.L. 12/85 a 03/86 314,685 La Direccidn de este Centro, debidamente autorizada por su Palronajﬂv ese
50/080.882 CONYLTEX, S.A. 08/85 a 09/85 80.633 T 3 ; ; . rge dal :
ooy i P g S o oaee 16,024  Sacaaconcurso pL_xbhco entre licenciados de las respectivas especialida ki
50/081.076 LOGO PUBLICIDAD, S.L. 03/86 a 03/86 8.271 ~ las tres plazas siguientes: BD
50/081.324 FORLY, S.A. 12/85 a 02/86 821,632 ;
50;/’081.355 LUIS MARQUETA MARTINEZ 04/84 a 09/85 269,875 I.  Una plaza de profesor tutor, vacante en su Seccién de Pedagogia ¥ &
S0/0B1.716 RADAR, SDAU, COOPERATIVA 02/86 a 03/86 2.58a  Ciencias de la Educacién, para tutorizar las asignaturas de: de]
50/081.797 AGRICOLA LENTISCAR, 5.A. 03/86 a 03/86 2,068 Didéctica I d Re
50/082,378 MIGUEL ANGEL GARCIA BRU 11/84 n 08/85 51.039 idactica I (segundo curso). Regla'
50/082,424 JESUS PEREZ CABO 04/B4 a 08/85 540,785 Didéctica II (tercer curso). "'dcib
Didactica (adaptacion). Merin!
: i ; : 1 (
Técnicas de diagndstico y evaluacidn (tercer curso). * terey,
savasivia; 24 dn Julivds 1986, Fundame'mos de n_letodologla cientifica (primer curso). * Piblie
E1 Tesorero Perritoriul, Tecnologia educativa (cuarto curso). vi'lad
Josf M® Dfoz Oaray = .
s chi 2. Dos plazas de profesor tutor, vacantes en su Seccién de Econémicas 1al de|
: : : ; ) d
Niim. 47.391 y Emprcsanales,‘ para tutorizar Ias‘ amgnalu_rfls de: t este
a) Economia de la empresa (introduccion). Ha
En esta Tesorverfn Territorial de la Soguridad Sooinl se siguen expodientes Economia de la empresa (organizacién y administracién). Notifje
de apromio contra divorsos deudores de cuotas a la Seguridad Soocial a los gue, habidn- £ . i i fact |
doles roquorido el payo por el Servicic Provincial do Recaudaciln, nan sido d-l'!.(.nd:m - Eco_n_omla dela lempresa (mverswn y ﬁnancrac:én). d&l A
las certifioaciones de desoubierto por deolaracién de orddito inccbrable, al ignorarse Politica econdmica de la empresa. Xped;
ol paraders de loa missos. b) Teoria econémica (introduccidn). oy
En conseouencis, y en base & las normas de prawdimlnnawh adminietrativo — Teoria econdmica (microeconomia). Provip
para la aplicacién del conolerte con el Ministerio de Zconomfa y ienda, pare la re- £ : ‘
caudaoidn on vin ojecutiva d los doscubiertos do cuotas, se proceds a la publicucién =~ Teorfa econémfca (macr_occouomla). Ma
en el Boletfn “ficial de la Provincia de los deudores afoctados, nsf como el importe — Teoria econdmica superior 1. . Joae.w
del débito, con advertancia de quo sl on el plazo de quince dias no comparscen en esta £ : 3 :
Tesorerfe Territorial, sita en oalle Dootor Cerrals, 2. #o procedsrf a ocursar lu beja Teonla'cconémlca superior L.
do ofioio do la empresa y sus trabujedores, Las condiciones de las plazas, su retribucién y obligaciones se detallan s
en pliegos expuestos en la Secretaria del Centro Asociado de la UNED en E‘
HELACION DE DENDORES AVEQTADOS Calatayud (Zaragoza), sito en la plaza de San Juan el Real, 1, a dond® 2o
Régimon Lampresa o sujoto responsiblo n? do dnseripoién Importe ptas, deberdn dirigirse las instancias hasta las 12.00 horas del martes dia 26 de E
GENIHAL  ANDREU FPEIGUR, Manusl 50/ 464585/ 17 3,191,008,  agosto de 1986, junto con la d_ocumcntacién que quieran acompafar l‘i-" Xep
" ARTESANIAS RELOJEIAS, 5,0, L, ) 50/ 76-g95/ 60 1.172,21h~  solicitudes de apoyo de sus méritos, los cuales serdn valorados con arregl®
" BERROZPE EDIPICIOS Y BIARINGS, B.A.(BEYTESA) 50/ 66,817/ 13 340864336 ,~ ioinal de la UN TRgR isposiciomen diEIR IR TRl
w GRACIA Y LOPEZ, S,L. 50 65._403/ 22 3.057+464,~ al baremo original de la ED, que también estd a su disposiciénen j 1986
4 o i o 58/ 2‘5;-124; g 1?-422;-;%:“ Secretaria. Los concursantes serdn sometidos a una entrevista con la com! Bt
* s e e ;o/ 1:;3;/ 68 1.036.049.~  sion calificadora, de todo lo cual informard ésta al Patronato del CentfO Arapm
" TECNOLOGIA DEL BNVASADO, 5.A. 50/ 16,061/ 05 84.719,~  que propondré finalmente al Rectorado de la UNED los nombres de qm:' Eic:[bl
o e Trmetsco I, B nes considere més aptos para el desempefio de fas plazas, para que éster 855 g T
" CABRERA PEREZ, Alvorto 703,314/56 794920, vista, pueda nombrar ibremente al que crea que lo merece. se“
% gm“mm: Podro 50/ 527‘ 2 ‘%-;14;:' Lo que se hace piiblico para general conocimiento. hl’all
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