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SECCION PRIMERA

Núm. 26.667

Presidencia del Gobierno
Real Decreto 643 de 1985. de 2 de abril, sobre 

valoración definitiva v ampliación de funciones 
traspasadas de la Administración del Estado a la 
Comunidad Autónoma de Aragón en materia de 
reforma r desarrollo agrario.

Por el Real Decreto 3.544 de 1981. de 28 de 
diciembre, . se transfirieron a la Diputación 
wneal de Aragón, entre otras, competencias en 
"latería de relorma y desarrollo agrario.
/I Real Decreto 3.99! de 1982. de 29 de 
"iciembre. determina las normas y el procedi- 
, ler|to a que han de ajustarse los traspasos de 
mciones y servicios del Estado a la Comunidad 

^'itonoma de Aragón.
De conformidad con lo dispuesto en el Real 
ecreto citado, que también regula el funciona- 
'ento de la Comisión Mixta de transferencias 

¿avista en la disposición transitoria sexta del 
fatuto de Autonomía de Aragón, ésta adoptó 
' su reunión del dia 27 de diciembre de 1984 el 
P-irtuno acuerdo, cuya virtualidad práctica 

npro^ación por el Gobierno mediante 
^al Decreto.
eni^" virUld- en cumplimiento de lo dispuesto 

ia disposición transitoria sexta del Estatuto de 
“tonomia de Aragón, a propuesta de los Minis- 

. s de Agricultura. Pesca v Alimentación y de 
mimstracion Territorial, y previa deliberación 

ahrT de Ministros en su reunión del dia 2 de 
Or|l de 1985.

Dispongo:
C,lr"cul° 1 0 Se aprueba el acuerdo de la 
-^ysmn Mixta prevista en la disposición transi-

Estatuto de Autonomía de Aragón 
^nl- 3 27 dc dicicmbre dc i984 por el que se 

an los lrasPasos de funciones del Estado en 
Com'1* de re1"0™3 y desarrollo agrario a la 
^finUn'dad Autónoma de Aragón y se valora 
¿ divamente el coste efectivo correspondiente 

Scrvicios e instituciones y medios persona- 
f^r,alcs Y presupuestarios traspasados por 

Decreto 3 544 de 198l.de 29de diciembre 
^das' 2 V 1 En consecuencia quedan traspa- 
Scj la Comunidad Autónoma de Aragón las 
i,lcluvPes a 9ue se rcf'crc el acuerdo que se 
"“ico* como anexo l del presente Real Decreto. 

,OS b'cnes- derechos y obligaciones, y el 
"al y créditos presupuestarios que figuran 

en las relaciones adjuntas al propio acuerdo de la 
C omisión Mixta, en los términos v condiciones 
que allí especifican.

2. En el anexo II de este Real Decreto se 
recogen las disposiciones legales afectadas por el 
presente traspaso.
o LOS ,rasPasos a que se refiere este 
Real Decreto tendrán efectividad a partir del dia 
senaiado en el acuerdo de la mencionada Comi­
sión Mixta, sin perjuicio de que el Ministerio de 
Agricultura. Pesca y Alimentación produzca 
hasta la entrada en vigor de este Real Decreto, 
los actos administrativos necesarios para el man­
tenimiento de los servicios en el mismo régimen y 
nivel- de funcionamiento que tuvieran en el 
momento de la adopción del acuerdo que se 
transcribe como anexo I del presente Real 
Decreto.

Art. 4.u Los créditos presupuestarios que se 
determinen con arreglo a la relación 3.2 serán 
dados de baja en los conceptos de origen y trans­
feridos por el Ministerio de Economía y Hacienda 
a los conceptos habilitados en Ja sección 32. des­
uñados a financiar los servicios asumidos por las 
Comunidades Autónomas, una vez que se remi­
tan al departamento citado por parte de la ofi­
cina presupuestaria del Ministerio de Agricul­
tura. Pesca y Alimentación los certificados de 
retención de créditos, para dar cumplimiento a 
*o "^Puesto en la Ley de Presupuestos Generales 
del Estado vigente.

Art. 5.° El presente Real Decreto entrará en 
\ igor el mismo dia de su publicación en el ••Bole­
tín Oficial del Estado”.

Dado en Palma de Mallorca a 2 de abril de 
I -• Juan Carlos R — El Ministro de la 
Presidencia. Javier Moscoso del Prado y Muñoz.

ANEXO I

Don Gonzalo Puebla de Diego y doña Maria- 
Angeles González García. Secretarios de la 
Comisión Mixta prevista en la disposición 
transitoria sexta del Estatuto de Autonomía 
de Aragón.

Certifican:
Que en la sesión plenaria de la Comisión, cele­

brada el dia 27 de diciembre de 1984. se adoptó 
acuerdo sobre traspaso a la Comunidad Autó­
noma de Aragón de las funciones y servicios de 
reforma y desarrollo agrario en los términos que 
a continuación se expresan:

A) Referencia a las normas constitucionales, 
estatutarias r legales en las que se ampara la 
transferencia.

La Constitución, en el articulo 148.1.7. esta­
blece que las Comunidades Autónomas podrán 
asumir competencias en materia de agricultura y 
ganadería, de acuerdo con la ordenación general 
de la economía, y. en el artículo 149.1/que el 
Estado tiene competencia exclusiva sobre las 
siguientes materias:

1. La regulación de las condiciones básicas 
que garanticen la igualdad de todos los españoles 
en el ejercicio de derechos y en el cumplimiento 
de los deberes constitucionales.

8;
Relaciones internacionales. 
Legislación civil.

13. Bases y coordinación de la planificación 
general de la actividad económica.

18. Legislación sobre expropiación forzosa. '

22. La legislación, ordenación y concesión de 
recursos y aprovechamientos hidráulicos cuando 
las aguas d.scurran por más de una Comunidad 
Autónoma y la autorización de las instalaciones 
eléctricas cuando su aprovechamiento afecte a 
otra C omunidad o el transporte de energía salea 
de su ámbito territorial.

24. Obras públicas de interés general o cuya 
realización afecte a más de una Comunidad 
Autónoma.

3 1. Estadística para fines estatales.
Por su parte, el Estatuto de Autonomía de 

Aragón establece, en su artículo 35.1. que 
corresponde a la Comunidad Autónoma la com­
petencia exclusiva en las siguientes materias:

- . Obras públicas de interés de Aragón, den­
tro de su territorio y que no tengan la califica­
ción lega de interés general del Estado ni afecten 
a otra Comunidad Autónoma.

8. Agricultura, ganadería e industrias agroa- 
limentanas. de acuerdo con la ordenación Gene­
ral de la economía.

9. Tratamiento especial de las zonas de 
montaña.

14 La planificación de la actividad econó­
mica y el fomento del desarrollo económico de la 
Comunidad Autónoma, dentro de los objetivos 
marcados por la política económica nacional La 
creación y gestión de tm sector público regional 
propio de la Comunidad.

21. Estadística para los fines de la Comunidad 
Autónoma, coordinada con la del Estado y demás 
Comunidades Autónomas.

Asimismo, en su artículo 40 establece que:
*• La Comunidad Autónoma de Aragón 

podrá solicitar del Gobierno de la Nación la 
celebracióñ de tratados o convenios internacio­
nales en materias de interés para Aragón, y en 
especial los derivados de su situación geográfica 
como región fronteriza.
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2. La Diputación General de Aragón adop­
tará las medidas necesarias para la ejecución, 
dentro de su territorio, de todos los tratados 
internacionales y de los actos normativos de las 
organizaciones internacionales, en lo que afecten 
a las materias propias de las competencias de la 
Comunidad Autónoma.

En este sentido, deben considerarse las fun­
ciones que se encomiendan, explícita o implíci­
tamente al Ministerio de Agricultura. Pesca y 
Alimentación y en particular al “Iryda". a través 
de las disposiciones que a continuación se rese­
ñan. las cuales regulan básicamente las actuacio­
nes del Instituto en materia de reforma y de­
sarrollo agrario, así como la creación, naturaleza 
y relaciones con el “Iryda” de la “Empresa de 
Transformación Agraria". S. A. (“Tragsa"). 
constituida con la finalidad de contribuir a la 
realización de los objetivos de reforma y desarro­
llo agrario previstos en la Ley del mismo nombre.

Ley de 16 de diciembre de 1954. sobre Expro­
piación Forzosa.

Ley de 21 de julio de 1971. de creación del 
Instituto Nacional de Reforma y Desarrollo 
Agrario.

Ley de 12 de enero de 1973. de Reforma y 
Desarrollo Agrario.

Ley de 16 de noviembre de 1977. sobre tincas 
manifiestamente mejorables.

Ley de 31 de diciembre de 1980. de Arrenda­
mientos Rústicos.

Ley de 20 de junio de 1982. de Agricultura de 
Montaña.

Estatuto de 24 de diciembre de 1981. de la 
explotación familiar agraria y de los agricultores 
jóvenes.

Reales Decretos 379 de 1977. de 21 de enero: 
1.773 de 1977.de I 1 de julio; 2.545 de 1978.de 25 
de agosto, y 424 de 1984. de 8 de febrero, relati­
vos a la creación, naturaleza y relaciones con el 
“Iryda” de la “Empresa de Transformación 
Agraria". S. A. (“Tragsa").

Sobre la base de estas previsiones, constitu­
cionales y estatutarias, procede a operar ya en 
este campo traspasos de funciones y servicios de 
tal Índole a la Comunidad Autónoma de Aragón.

B) Funciones del Esmdo que asume la Comu­
nidad Autónoma e identificación.

I.c Se traspasan a la Comunidad Autónoma 
de Aragón, dentro de su ámbito territorial, en los 
términos del presente acuerdo y de los Reales 
Decretos y demás normas que lo hagan efectivo 

' y se publiquen en el “Boletín Oficial del Estado . 
¡as siguientes funciones que venían realizando, 
en parte, la Administración del Estado y que. en 
el resto, habían sido ya traspasadas por Real 
Decreto 3.544 de 1981. de 29 de diciembre:

a) Programar, de acuerdo con las bases de 
planificación general y la ordenación general de 
la economía, la realización de todas las actua- 

. ciones en materia de reforma y desarrollo agra­
rio de interés de la Comunidad Autónoma.

b) Acordar y realizar las actuaciones de 
reforma y desarrollo agrario de interés de la 
Comunidad Autónoma, en particular las corres­
pondientes a las zonas y comarcas previstas en el 
libro tercero de la Ley de Reforma y Desarrollo 
Agrario.

c) Acordar y ejecutar las acciones que tienen 
por finalidad la adquisición y redistribución de 
la propiedad rústica y el cumplimiento de su fun­
ción social, dentro del marco de la legislación del 
Estado sobre expropiación forzosa, de la legisla­
ción básica que regule la libertad de empresa, la 
igualdad de todos los españoles en el ejercicio de 
los derechos y cumplimiento de los deberes cons­
titucionales y las bases y la ordenación de la acti­
vidad económica general y de acuerdo con lo 
establecido en el apartado D.6.

d) Acordar y realizar las actuaciones de inte­
rés de la Comunidad Autónoma en las zonas de 
agricultura de montaña, de acuerdo con lo esta­
blecido en la Ley que las regula.

e) Ejecutar actuaciones en materia de com­
petencia estatal, de acuerdo con lo señalado en el 
apartado D.4.

D Realizar las actuaciones que corresponden 
al Ministerio de Agricultura. Pesca y Alimenta­
ción y al “Iryda" en materia de permutas forzo­
sas. concentraciones de carácter privado y las 
previstas en la Ley de Arrendamientos Rústicos.

En todo caso, la elaboración del índice de pre­
cios percibidos por los agricultores continuará 
siendo competencia de la Administración del 
Estado.

g) Adoptar las medidas necesarias para la 
ejecución de los tratados y convenios internacio­
nales relativos a la reforma y desarrollo agrario, 
en lo que afecten a materias atribuidas a su 
competencia. .

h) Realizar los estudios previos, trabajos de 
investigación, informes, propuestas, divulgacio­
nes y publicaciones oportunas para programar, 
resolver, llevar a cabo y evaluar las actuaciones 
que le correspondan y recabar, en su caso, la 
información que a tal efecto le será proporcio­
nada por la Administración del Estado.

2.° Se traspasan a la Comunidad Autónoma 
de Aragón los medios que se especifican en las 
relaciones correspondientes.

C) Funciones que se reserva la Administración 
del Estado.

Permanecerán en la Administración del Estado 
las siguientes funciones que tiene legalmente 
atribuidas v realizan los servicios que se citan.

a) La coordinación general de las acciones 
en materia de reforma y desarrollo agrario, en el 
marco de lo previsto en el artículo 149.1 de la 
Constitución.

b) Ejercer, en relación con la reforma y de­
sarrollo del sector agrario, las competencias que 
en materia de ordenación general de la economía 
y de planificación de la actividad económica le 
confiere la Constitución. ,

c) La legislación en materia de expropiación 
forzosa y el ejercicio de las facultades que en la 
misma sé le atribuya en el marco de la legislación 
de desarrollo del articulo 33 de la Constitución.

d) Obras públicas y planes de actuaciones de 
interés general de la Nación, o cuya realización 
afecte a más de una Comunidad Autónoma, sin 
perjuicio de lo señalado en el apartado D.4.

e) Las relaciones internacionales en materia 
de reforma y desai rollo agrario, informando de 
la elaboración de tratados y convenios a la 
Comunidad Autónoma, en cuanto afecten a 
materias de su específico interés y sin perjuicio 
de la competencia de aquélla en orden a su ejecu­
ción dentro de su ámbito territorial.

f) Las estadísticas para fines estatales.
g) Realizar los estudios previos, trabajos de 

investigación, información, divulgaciones y publi­
caciones oportunas para programar, llevar a 
efecto y evaluar las actuaciones que le corres­
ponden. y recabar de la Comunidad Autónoma 
la información que sea precisa sobre la actuación 
que ésta desarrolle en el ejercicio de sus propias 
competencias. Tal información será accesible y 
podrá ser utilizada por todas las Comunidades 
Autónomas.

D) Funciones en que han de concurrir la 
Administración del Estado r la de la Comunidad 
Autónoma y formas de cooperación.

Se desarrollarán coordinadamente entre la 
Administración del Estado y la de la Comunidad 
Autónoma de Aragón las siguientes funciones:

1. Ejecución de obras por "Tragsa”:
Se seleccionarán de común acuerdo, en base a 

las previsiones de la Comunidad Autónoma y de 
la Administración del Estado, las obras cuya eje­
cución estará obligada a realizar la empresa esta­
tal "Tragsa". en su calidad de servicio técnico de 
la Administración y de acuerdo con la legislación 
vigente.

Sin perjuicio de lo que se establezca en el 
futuro sobre el régimen de las sociedades estata­
les. las relaciones entre la Comunidad Autó­
noma. el Instituto y "Tragsa" podrán regularse 
por los convenios que al efecto se concierten 
entre las partes. Entretanto, se mantendrá el 
régimen jurídico actualmente vigente, siendo de 
aplicación a la Comunidad Autónoma lo esta­
blecido para el Instituto en el Real Decreto 1.773 
de 1977. de I I de julio, y considerándose, por 
tanto, las obras que a título obligatorio realice la 
empresa en el territorio de la Comunidad Autó­
noma. por orden de ésta y como ejecutadas 
directamente por la misma.

Asimismo, durante este periodo transitorio, 
cualquier modificación del régimen jurídico 
actualmente vigente sobre las relaciones entre el

“Iryda" y “Tragsa" habrá de llevarse a cabo 
oída previamente la Comunidad Autónoma, en 
cuanto pudiera afectar a ésta, que no quedará 
vinculada a nuevos compromisos derivados de 
tales modificaciones en caso de no resultarle de 
interés, siempre que asi lo manifieste expresa­
mente cuando le sean formalmente comunicadas 
por el “Iryda" las citadas modificaciones.

En todo caso, la Comunidad Autónoma de 
Aragón participará con el “Iryda" en la elabora­
ción periódica de las tarifas, que servirán de base 
para la ejecución de obras por “Tragsa’ .

2. Auxilios económicos:
Los auxilios económicos serán gestionados 

por la Comunidad Autónoma de Aragón de 
acuerdo con las normas específicas señaladas al 
efecto, con carácter general, por el Gobierno de 
la Nación.

3. Regadíos:
Para asegurar la mejor ordenación y aprove­

chamiento de los recursos en aguas y tierras se 
establecerán fórmulas de coordinación entre 
ambas Administraciones. En todo caso, los 
regadíos deberán cumplir las normas básicas de 
la Administración del Estado sobre la adopción 
de sistemas de riegos y las orientaciones produc­
tivas que deban fomentarse, en el marco de la 
planificación general de los regadíos, la ordena­
ción general de la economía y la regulación de 
los recursos básicos de la economía nacional.

4. Obras públicas y planes de actuación de 
interés general de la Nación o que afecten a más 
de una Comunidad Autónoma:

Previo acuerdo entre ambas Administraciones 
v con los apoyos técnicos y administrativos que 
sean señalados en cada caso, la Comunidad 
Autónoma ejecutará las actuaciones de la com­
petencia del Estado en la materia que le sean 
encomendadas por éste.

En cuanto a las zonas actualmente vigentes 
declaradas de interés nacional, la Comunidad 
Autónoma ejecutará todas las actuaciones ya 
planificadas para su ejecución por el "Iryda en 
su territorio. Para los planes pendientes, el Plan 
general de Transformación, en su caso, que sera 
aprobado por el Consejo de Ministros, se elabo­
rará con la participación de la Comunidad 
Autónoma y los planes de obras se aprobaran 
por ambas Administraciones, a propuesta de las 
comisiones técnicas correspondientes. A dicha' 
comisiones, que adaptarán al efecto su estruc­
tura orgánica y funciones, con representación de 
ambas Administraciones, les corresponderá igual­
mente el seguimiento de los planes.

Su ejecución corresponderá, de ordinario, a la 
Comunidad Autónoma, y su financiación se 
realizará por una y/u otra Administración.

En las zonas de este tipo con trabajos y estu­
dios previos ya iniciados, se continuarán éstos 
conjuntamente por ambas Administraciones, 
determinándose como consecuencia de los mis­
mos la clase de actuaciones que en cada caso 
proceda acordar por la Administración úue 
resulte competente.

5. Fincas mejorables.
La Comunidad Autónoma realizará las actua­

ciones relativas a las fincas manifiestamen^ 
mejorables. determinando éstas conforme a lo, 
supuestos señalados en la Ley 34 de 1979. Tal^ 
actuaciones se acomodarán a las normas básica^ 
establecidas, o que puedan establecerse, y a o 
criterios que en las mismas se determinen a > ■ 
efectos del artículo 149.1.1 de la Constitución-

La Comunidad Autónoma determinará, en 1^ 
comarcas mejorables. las fincas a las que • 
impongan planes individuales de mejora. 0° 
forme a lo establecido en los planes comarcar 
correspondientes. Las directrices de mejora . 
ajustarán a las orientaciones productivas 
carácter general y las características de las 
respetarán las normas en las que se conteng 
los criterios básicos determinados a los efed 
del artículo 149.1.1 de la Constitución. .

El Ministerio de Agricultura. Pesca y Ah^ 
tación confeccionará, con ámbito nacional, 
registro administrativo de todas las fincas nic ¿ 
rabies, a cuyo efecto la Comunidad Autónoru ; 
remitirá la copia de la disposición por la 9 
cada finca haya sido calificada como tal. sin P 
juicio de suministrar los datos complementa, |; 
que sobre las características de las misma 
sean solicitados.
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6. Unidades minimas de cultivo:

. La extensión de las unidades mínimas de cul­
tivo se señalará y revisará mediante Decreto 
aprobado y promulgado por la Comunidad 
Autónoma, en el marco de la planificación y 
ordenación económica general y de la regulación 
a que se refiere el articulo 149.1 de la Constitución.

7. Mecanismos de colaboración v coordi­
nación:

7.1. La Administrción del Estado y la 
Comunidad Autónoma colaborarán intercam­
biándose la información existente sobre la mate­
ria, asi como en la realización de estudios, semi­
narios y cuantas actividades y apoyo técnico 
sean considerados de interés para ambas Admi­
nistraciones.

7.2. La Comunidad Autónoma facilitará 
información a la Administración del Estado para 
el análisis y evaluación de las distintas acciones 
realizadas, tanto a nivel de explotaciones agra­
rias como en zonas y comarcas.

7.3. Las actuaciones de reforma y desarrollo 
agrario, en el ejercicio de las funciones y compe­
tencias concurrentes que así lo requieran, se desa­
rrollarán a través de los órganos colegiados que 
reglamentariamente se establezcan. '

7.4. La Comunidad Autónoma estará obli­
gada positivamente a cumplir los planes, pro­
gramas. objetivos, directrices y orientaciones en 
que se concreten las competencias del Estado, asi 
como a realizar aquellas actuaciones que. por su 
conexión con los intereses generales de la 
Nación, se determinen en tales instrumentos.

7.5 El Estado podrá instar y.requerir a la 
Comunidad Autónoma para la ejecución de tales 
actuaciones, y. en último extremo, si no se pro­
cediese a su ejecución, podrá sustituir a la 
comunidad Autónoma en la misma.

7.6. En evitación de soluciones de continui­
dad en la realización de las diversas actuaciones 
en curso, que podrían redundar en perjuicio de 
os administrados, con carácter transitorio v en 

la medida de lo necesario:
a) El “Iryda" podrá seguir comprometiendo 

créditos y ordenando pagos con cargo a cual­
quier concepto presupuestario por cuenta de la 
comunidad Autónoma v de conformidad con 
esta.

b) De conformidad entre ambas Adminis- 
’raciones. tanto los funcionarios del “Iryda” 
'■"aspasados a la Comunidad Autónoma como

une permanecen en la Administración del 
retado podrán continuar realizando los trabajos 
y 'unciones que venían desempeñando hasta el 
Uceente. aunque correspondan ya a la otra 
Administración, consen ando al efecto ¡as atribuciones 
necesarias, sin que ello signifique, en ningún 
Cdso. menoscabo de las competencias de una u 
“ba Administración.

F) Bienes, derechos r obligaciones del Estado 
?"<’ se tras posan.
(1J 8e traspasan a la Comunidad Autónoma 
del *os bienes, derechos y obligaciones 
II Estado que se recogen en el inventario deta- 
aa» de la relación adjunta número I. donde 

_jcdan identificados los inmuebles afectados 
’’r cl traspaso. Estos traspasos se formalizarán 

acuerdo con lo establecido en su Estatuto v 
cmas disposiciones en cada caso aplicables. 

de] P e* plazo de un mes desde la publicación 
li^ Real Decreto que apruebe esté acuerdo, se 
re las correspondientes actas de entrega y 
• epción de mobiliario, equipo v material 
lnventariable. " 

irn^ ^crsonal adscrito a los servicios que se 
“'Pasan.

sad E* Personal adscrito a los servicios traspa- 
rei.^-^ que se referencia nominalmente en la 
la AIOn adjunta número 2. pasará a depender de 
térni°n'Un*dad Autónoma de Aragón, en los 
Aut 'nOS pálmente previstos por su Estatuto de 
aPlic "hi111'3 y *3S demas normas en cada caso 
rspe es" y cn las mismas circunstancias que se 
númJ lcan en *a relación adjunta y con su 

3‘ero de Registro de Personal.
Ag'rj |Or la Subsecretaría del Ministerio de 
los int Ura" Pesca Y Alimentación se notificará a 
adminCrcsados el traspaso y su nueva situación 
e|pr ls,rativa. tan pronto el Gobierno apruebe

Sente acuerdo por Real Decreto. Asimismo. 

se remitirá a los órganos competentes de la 
Comunidad Autónoma de Aragón una copia 
certificada de todos los expedientes de este per­
sonal traspasado, así como de los certificados de 
haberes, referidos a las cantidades devengadas 
durante 1984. procediéndose por la Administra­
ción del Estado a modificar las plantillas orgáni­
cas y presupuestarias en función de los traspasos 
operados.

G) Puestos de trabajo vacantes que se traspasan.
Los puestos de trabajo vacantes, dotados pre­

supuestariamente. que se traspasan son los que 
se detallan en la relación adjunta número 2. con 
indicación del cuerpo o escala al que están ads­
critos o asimilados, nivel orgánico y dotación 
presupuestaria correspondiente.

H) Valoración definitiva de las cargas finan­
cieras de los servicios traspasados.

,H I. El coste efectivo que. según la liquida­
ción del presupuesto para 1982. corresponde a 
los servicios que se traspasan a la Comunidad 
Autónoma, se eleva con carácter definitivo a 
588.356.000 pesetas, según detalle que figura en 
la relación 3.1.

H.2. La financiación, en pesetas de 1985. que 
corresponde al coste efectivo anual de los servi­
cios transferidos se detalla en la relación 3.2. 
donde se especifica, asimismo, la que corresponde 
desde la fecha de efectividad del traspaso hasta 
31 de diciembre de 1985.

H 3. Transitoriamente, hasta que el coste 
efectivo se compute para determinar el porcen­
taje de participación de la Comunidad Autó­
noma en los ingresos del Estado, dicho coste se 
financiara mediante la consolidación en la sec­
ción 32 de los Presupuestos Generales del 
Estado, de los créditos relativos a los distintos 
componentes de! coste efectivo, por los importes 
que se indican, susceptibles de actualización por 
los mecanismos generales previstos en cada Ley 
de Presupuestos.

Crcdilos en pía'
19X5

a) Costes brutos:
Gastos de personal ..................... 624.337.000
Gastos de funcionamiento ............. 71.209.000 • 
Inversiones para conservación. 

mejora y sustitución ............... 35.352.000

730.898.000
b) A deducir: .

Recaudación anual por tasas v 
otros ingresos ....................... ....

Financiación neta ................... 730.898.000

Las posibles diferencias que se produzcan 
durante el período transitorio a que se refiere el 
párrafo anterior, respecto a la financiación de los 
servicios transferidos, serán objeto de regulari- 
zación al cierre de cada ejercicio económico 
mediante la presentación de las cuentas y estados 
justificativos correspondientes ante uña comi­
sión de liquidación, que se constituirá en el 
Ministerio de Economía y Hacienda.

Durante sesenta días, a partir de la fecha de 
publicación del Real Decreto aprobatorio del 
presente acuerdo, el Instituto Nacional de 
Reforma y Desarrollo Agrario seguirá asu­
miendo la gestión y pago de las obligaciones 
correspondientes a jos capítulos I. II y VI del 
Presupuesto de Gastos que sean exigióles en 
dicho periodo y correspondan a las funciones y 
servicios que se transfieren, y cuyo vencimiento 
esté previsto por su carácter periódico o por cau­
sas contractuales.

Lo dispuesto en el párrafo anterior deberá ser 
considerado al efectuar la periodificacíón y cálcu­
lo de los créditos a retener y transferir a la sec­
ción 32 de los Presupuestos Generales del 
Estado, mediante la tramitación del oportuno 
expediente de modificación presupuestaria, que 
se efectuará por el procedimiento de urgencia.

I) Documentación v expedientes de los servi­
cios que se traspasan.

La entrega de la documentación y expedientes 
de los servicios traspasados se realizará en el 
plazo de un mes. desde la publicación del Real 
Decreto por el que se apruebe este acuerdo. La 

resolución de los expedientes que se hallen en 
tramitación se realizará de conformidad con lo 
previsto en el artículo 8.°. I. del Real Decreto 
3.991 de 1982. de 29 de diciembre.

J) Fecha de efectividad del traspaso.
El traspaso de funciones y servicios con sus 

medios, objeto de este acuerdo, tendrá efectivi­
dad a partir del día 1 de enero de 1985.

Y para que conste, expiden la presente certifi­
cación en Madrid a 27 de diciembre de 1984. — 
L os Secretarios de la Comisión Mixta. Gonzalo 
Puebla de Diego y Angeles González García.

(De!" Boletín Oficial del Estado" núm. 112 
de fecha 10 de mayo de 1985.)

SECCION TERCERA
Núm. 27.135

Excma. Diputación Provincial 
de Zaragoza

UNIDAD DE COOPERACION

Habiéndose solicitado por “Idecón”. 
S. A., contratista adjudicataria de las obras 
de distribución de agua y saneamiento en la 
localidad de Utebo. la devolución de la 
fianza definitiva de las mismas, cn cumpli­
miento de lo dispuesto en el artículo 88 del 
Reglamento de Contratación de las Corpo­
raciones Locales, se hace público que 
durante el plazo de quince días hábiles, a 
contar desde el presente, podrán formular 
por escrito reclamaciones ante la Secretaría 
general de esta Excma. Diputación (Regis­
tro general) quienes creyesen tener algún 
derecho exigible a la adjudicataria por 
razón de la mencionada contrata, acompa­
ñando. en su caso, las pruebas y justifican­
tes de los reparos alegados.

Zaragoza. 24 de abril de 1985. — El 
Secretario general. Ernesto García Arilla.

Núm. 27.136
UNIDAD DE COOPERACION

Habiéndose solicitado por “Idecón”. 
S. A., contratista adjudicataria de las obras 
de distribución de agua y saneamiento 
(segunda fase) en la localidad de Pinseque. 
la devolución de la fianza definitiva de las- 
mismas, en cumplimiento de lo dispuesto 
en el artículo 88 del Reglamento de Contra­
tación de las Corporaciones Locales, se 
hace público que durante el plazo de quince 
dias hábiles, a contar desde el presente, 
podrán formular por escrito reclamaciones 
ante la Secretaría general de esta Excelen- 
tísimá Diputación (Registro general) quienes 
creyesen tener algún derecho exigible a la 
adjudicataria por razón de la mencionada 
contrata, acompañando, en su caso, las 
pruebas y justificantes de los reparos 
alegados.

Zaragoza. 24 de abril de 1985. — El 
Secretario general. Ernesto García Arilla.

Núm. 27.137

UNIDAD DE COOPERACION
Habiéndose solicitado por don José 

Martín Sancho, contratista adjudicatario 
de las obras de depuración bacteriológica 
de aguas en las localidades de Arándiga. 
Villalengua. Alhama de Aragón. Terrer. 
Calatorao. Chodes y Bijuesca. la devolu­
ción de la fianza definitiva de las mismas 
en cumplimiento de lo dispuesto en el ar-
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tículo 88 del Reglamento de Contratación de 
las Corporaciones Locales, se hace público 
que durante el plazo de quince días hábiles, 
a contar desde el presente, podrán formular 
por escrito reclamaciones ante la Secretaría 
general de esta Excma. Diputación (Regis­
tro general) quienes creyesen tener algún 
derecho exigióle al adjudicatario por razón 
de la mencionada contrata, acompañando, 
en su caso, las pruebas y justificantes de los 
reparos alegados.

Zaragoza. 3 de mayo de 1985. — El 
Secretario general. Ernesto García Arilla.

SECCION QUINTA

Núm. 26.900

Excmo. Ayuntamiento 
de Zaragoza
DEPOSITARIA

Notificaciones
De conformidad con lo establecido en el 

articulo 314 del Reglamento de Organiza­
ción y por resultar desconocidos en el 
domicilio consignado, se notifica a los con­
tribuyentes que se relacionan que las cuotas 
por los conceptos que se especifican podrán 
ser abonadas en los siguientes plazos, a par­
tir de su publicación en el “Boletín Oficial’’ 
de la provincia:

Publicados en la primera quincena, hasta 
el día 5 del mes siguiente: publicados en la 
segunda quincena, hasta el día 20 del mes 
siguiente. Transcurridos dichos plazos 
incurrirán en el recargo de apremio del 
20 %. Lugar de pago: Casas Consistoriales, 
en horas de 8.30 a 13.30.

Contribuyente, importe en pesetas 
y domicilio cobratorio o situación de la finca

Cargo 92-85. — Gastos suntuarios, 
quinto plazo año 1983:

Fernández Tena. S. L. 121.000. San Juan 
de la Cruz. 28.

Cargo 93-85. — Gastos suntuarios, 
quinto plazo año 1984:

Fernández Tena. S. L. 128.493. San Juan 
de la Cruz. 28.

Cargo 94-85. — Gastos suntuarios, ter­
cer plazo año 1983:

Andrés Esteban. 27.000. Sarasate. 5. 5.° D.
Etxeberbe’s. S. L. 140.000. Fernando el 

Católico. 70.
Cargo 95-85. — Gastos suntuarios, ter­

cer plazo año 1984:
Etxeberbe’s, S. L. 154.997. Fernando el 

Católico, 70.
Andrés Esteban. 29.000. Sarasate. 5.5.° D.
Cargo 100-85. — Gastos suntuarios, 

cuarto plazo año 1983:
Ricardo Cepero. 106.333. San Juan de la 

Cruz. 13.
Cargo 101-85. — Gastos suntuarios, 

cuarto plazo año 1984:
Ricardo Cepero. 122.430. San Juan de la 

Cruz. 13.
Cargo 106-85. — Multas Alcaldía:
Emérita Sorribas Gascón. 105.000. Barrio 

Miralbueno, 147.
J. Ignacio Solves Prada. 5.400. Paseo 

Echegaray Caballero. 38.
Francisco Gutiez Duque. 2.860.000. Barrio 

Moverá (torre Maralino).

Cargo 109-85. — Contribución especial 
pavimentación:

Inmobiliaria Gilber, S. A. 75.904. Mén­
dez Coarasa. 10.

Cargo 122-85. — Contribución especial 
pavimentación:

Ricardo Pinilla Galindo. 12.852. Paseo 
Reyes de Aragón, 15.

Cargo 143-85. — Obras por cuenta de 
particulares:

Santiago Cebollada Gracia. 3.900. Ar­
mas, 121.

María-Pilar Triviño Monreal. 3.900. Cas- 
pe. 10. bajo.

Comunidad de propietarios. 28.383. Cua­
tro de Agosto. 9.

Montagás. 7.800. Canfranc, 10.
Construcciones Arba, S. L. 8.160. San- 

genis, 14.
Comunidad de propietarios. 11.535. Polí­

gono Puerta Sancho.
Cargo 160-85. — Gastos suntuarios:
Esperanza Ordás Montaner. 3.326. Pedro

María Ric, 6.
Miguel Seral Bacnes y dos más. 5.187.

Cánovas. 10.
Sociedad mercantil Agro-Barta. S. A.

7.392. San Miguel. 2, 7C.
Sociedad mercantil Agro-Barta. S. A. 

3.333. San Miguel. 2.1? C.
Cargo 190-85. — Letreros, carteles, 

anuncios:
Jacinto Chacón Hernández. 4.000. Carre­

tera de Logoño. "Camas".
Cargo 191-85. — Impuesto de publicidad:
Manuel Tremps Pérez. 37.500. Vía His­

panidad. 59-63.
Cargo 198-85. — Renta de inmuebles:
Timoteo Salinas Aína. 125. Avenida 

América. 94. l.Q.
Timoteo Salinas Aína. 125. Avenida 

América. 94. 1.°.
Cargo 212-85. — Reintegros varios:
Julio Amaro Ibáñez. 1.189. Hermanos

Pinzón. 3.
Construcciones F. Chueca. 4.185. Coso.

número 100.
Cooperativa de viviendas Victoria Mar­

tínez. 6.429. Cádiz. 8, 3.°.
Ficopsa. 1.035. Don Jaime 1.43.
Mariano López Navarro. 1.698. Padre

Marcellán. bloque D.
Manuel Aldea Ondiviela. 810. Caste- 

lar. 83.
Inmobiliaria Nueva Zaragoza. 855. Yo­

landa de Bar. 3.
Felipe Laencuentra Cuello. 810. Norte. 10.
Carlos Briceño Seoane. 855. CEP Ferrei- 

ro, polígono Monsalud.
Simón Royo Lobera. 810. Hermanos 

Cambra. 10.
Comunidad de propietarios. 900. Celso

Emilio Ferreiro. sin número.
José Lorente Arqueros. 900. Quinto de 

Ebro. 20.
Enrique Vázquez Surera. 765. Torre- 

nueva, 4-7, bajo.
Juan Sola Morán. 855. Obispo Paterno.

angular Copérnico. sin número.
Julio A. Ciruelo Guare. 810. Florentino

Ballesteros, 15.
Alicia Laborda Aznar. 855. Conde Aran- 

da. 17, l.c.
Joaquín Sanclemente Hospital. 855. Azo­

que, 9.
' Bowling Center Zaragoza. S. A. 900.

Tenor Fleta. 57. ,
Cesáreo Domingo Quílez. 810. Franciso 

de Quevedo, 17. y calle del Sol, 16.

Comunidad de propietarios. 855. Melilla, 
angular E. Salas y E. Lobato.

María-Angeles López Bernal. 810. Ave­
nida Puente de Santiago, área 2, parcela 30.

Teresa Correas de Navides. 810. Avenida
Cataluña, 35-37.

Bowling Center. 1.035. Tenor Fleta, 57.
Angel Blázquez Martínez (Zehosa). 1.125.

San Vicente Mártir, 24.
Joaquín Asín Iriarte. 675. Camino Miral­

bueno, sin número.
Marcelino Bernadáns García. 810. Oren­

se. 64-66.
Internacional Ibérica. 810. Vía Pignatelli, 

números 33-35.
Begoña Gutiérrez Rodríguez. 810. Gra­

nada. 12.
Cargo 216-85. — Entrada carruajes:
Geosa. 25.800. Escultor Benlliure. 7.
Cargo 217-85. — Entrada carruajes:
Geosa. 25.800. Escultor Benlliure. 7.
Victoriano Fernández. 18.600. Antonio

Leyva.7.
Cargo 221-85. — Reintegros varios:
Vicente J. Esteban Quero!. 27.380. Parce­

lación Barcelona, bloque 6.
Cargo 224-85. — Obras por cuenta de 

particulares:
Pedro Gracia. 74.272. Monreal. 4.
Luis Martin Gracia. 3.900. General

Sueiro. 14.
Viuda de Morales. 55.579. Sobrarbe. 33.
José L. Alonso Rico. 80.771. Coso. 77.
Nicolás Campos Crespo. 3.900. Viriato. 7.
Cargo 225-85. — Vigilancia estableci­

mientos y tenderetes:
Empresa constructora Berenguer. 56.000.

Cesáreo Alierta, 30.
Antonio Segovia Valera. 20.000. Villa- 

franca de Ebro (Zaragoza).
Cargo 229-85. — Obras por cuenta de 

particulares:
Juana Sanjoaquín Bailo. 3.900. Coim- 

bra. 6.
Montagás. 19.500. Canfranc. 10.
Amado Tena Adiego. 10.678. Cavia. 22.
Francisco Filial Ballesteros. 3.900. Casti­

llo. 8.
Miguel Gimeno Rodrigo. 14.053. Plaza 

de los Sitios. 12. 2.c.
José-María Lango (Presidente Comuni­

dad). 47.121. Mayor. 18. Miralbueno.
Angel Navarro (Presidente Comunidad).

66.767. Julián Sanz Ibáñez, 15.
Domingo Sanz Valcárcel. 10.678. Actur.

área 9. parcela 28.
Cargo 239-85. — Anuncios en prensa:
Jesús Martínez Gutiérrez. 855. Cortes de

Aragón. 1.
José F. Márquez Góngora. 855. Monas­

terio Santa Clara. 7.
Julián Baquedano Escolano. 810. Com­

promiso de Caspe. 3.
Fernando Avalos Continente. 810. Cen­

tro. 20-22.
María-Pilar Berdejo Francés. 810. Za- 

moray, 6.
Comercial Abengoa. S. A. 47.684. Cor* 

cega. 111. Barcelona.
Real Zaragoza Club de Tenis. 850. Esté­

banes. 29.
Manufacturas Alcober. S. A. 900. Puente 

Virrey, 10-12-14.
Rubio y Gaitán. S. A. 900. Marceliano

Isábal. 5 (pasaje Independencia).
Julián Chamorro. 850. Bretón. 30-40.
Ernesto Losada Menes. 950. Camin0

Herederos, junto carretera Santa Isabel. , 
Antonio Lloréns. 850. Cáceres. 13 du 

plicado.
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Joaquín Domingo Yagüe. 800. Azucena,2. 
Javier Simón Blasco. 800. Reina Felicia. 8.
Pohhidro, S. A. 950. Carretera de Lo­

groño. kilómetro 6.3.
Mana-Pilar Cabrejas. 900. Reina Fabio- 

la. 22-24.
Juegos Recreativos del Ebro, S. L. 950. 

Monasterio de Siresa, 9-11.
Jopesa. 850. Independencia. 26. local 21.
J . Antonio Rubio Fernández. 900. Casti­

llo. 7.
Basilio Serrano Latorre. 900. Torre 

Mimbrero. Miralbueno.
Victoria Gascón Cabrejas. 900. San Juan 

de la Peña. 157.
Tomás Afán Oradera. 900. Cortes de 

Aragón. 58-70.
Delia Utrilla Utrilla. 850. Avenida Cata­

luña. 165. .
Angel Bruña Gracia. 900. Monasterio 

Obarra. 9.
José-María Buatas Sardina. 720. Graus. 

numero 22.
, Cargo 241-85. — Servicio extinción de 
incendios:

José Várela Sieiro. 893. Santa Orosia. nú­
mero 28. 4.9 A.

Esperanza Vega Fernández. 893. Fray 
Luis Amigó, bloque J. A. 2.° D.

Zaragoza. 8 de mayo de 1985. — El 
Depositario. Manuel Quintana Ruiz. — 
Visto bueno: El Alcalde.

Núm. 21.570

Relación de extractos de los acuerdos adoptados 
por el Consejo de Gerencia municipal de Urba­
nismo. en sesión ordinaria celebrada el dia 27 
de marzo de 1985.

Constituyóse el Consejo de Gerencia munici­
pal de Urbanismo, en sesión ordinaria de primera 
convocatoria, siendo las 9.25 horas, en la Sala de 
a Permanente, bajo la presidencia del señor 
• emente de Alcalde don Antonio González. Tri- 
vino. en funciones de Alcalde accidental por 
relegación del titular de la Alcaldía don Ramón 
oamz de Varanda, con asistencia de los señores: 
ron José Grasa Alvarez. don Santiago Vallés 

ortés. don Antonio Martínez Caray, don 
Antonio Higueras Arnal y don Manuel Serrano 
“onafonte. Concejales; don José-Miguel Col­
menares Pelillo. Gerente; don José-Luis Cerezo 
astrada. Doctor Ingeniero; don Jesús Guindeo 

A/narez. Doctor Arquitecto; don Xavier de 
^rro y San Gil. Secretario, y don José-Manuel 
-'•ivan García. Interventor.

Excusan su asistencia el limo, señor Alcalde, 
•.Or causa de enfermedad, y don Mariano Berges 
' ndrés. por obligaciones ineludibles.

Por la presidencia fue declarada abierta la 
csion y leída y aprobada el acta de la sesión 

rrcsPondienle al día 20 de febrero pasado, sin 
M e se formulasen alegaciones ni observaciones a 
13 misma.

A continuación el Gerente, señor Colmenares, 
an01^^10 3 la lectura del orden del día, siendo 
Probadas las siguientes propuestas:

Expedientes para aprobación del Consejo 
de Gerencia municipal de Urbanismo

Servicio de Licencias
truccC0nCeder lic!sncia de obras Para la cons- 
linadIOnie ’nsta*ac*ón de nave prefabricada, des­
área Q & Uso religioso, en el polígono “Actur". 
^aragoz arCe*a 3 Pet‘c*dn de* Arzobispado de 

PuccU “"oCder licencia de obras Para la cons- 
“Acu r" dc 32 v,v>endas y garajes en polígono 
*a Con, ‘ area Parce*a 20, solar F, a petición de 

^unidad de propietarios “Nova 52". 
!rucc,AOn5eder .1'cencia de obras Para la cons- 
HeredPn de v*v*enda unifamiliar. en camino de 
a Peii ros- Sln número, del barrio de Miralbueno, 
Mea, ClOn de don Luciano-Sebastián Grima 

urano.

- Conceder licencia urbanística para legali­
zar obras de acondicionamiento e instalación de 
local, sito en calle Demetrio Galán Bergua, 26, 
destinado a juegos recreativos, a petición de don 
Jesús Alonso Bendicho.

— , Conceder licencia de obras para acondicio­
namiento de local, sito en Ramiro 1 de Aragón, 
números 18-20, destinado a la actividad de paste­
lería y droguería, a petición de don José-María 
Cortés Martínez.

— Conceder licencia de obras para acondicio­
namiento de local destinado a mercado, sito en 
calle Pablo Picasso, 25, local 1,700-A. a petición 
de doña Pilar Delgado Gallego y otros.

— Conceder licencia de obras para acondicio­
namiento de local destinado a oficina bancaria, 
sito en avenida César Augusto, 29, a petición del 
Banco de Crédito Industrial.

Conceder licencia urbanística para acondi­
cionar e instalar local destinado a la actividad de 
salón recreativo, sito en paseo de Pamplona, 9, a 
petición de don Juan-José Serrano Gracia.

Denegar licencia de obras para cubrir patio 
de luces, en edificio sito en calle Coso, núm. 5. a 
petición de “Inmobiliaria Nogara”.

- Denegar licencia de obras para legalización 
de las realizadas en calle Esperanza, 31, a peti­
ción de don Pascual Enguita Hernández.

Quedar enterado de la aprobación del pro­
yecto de ejecución relativo a la construcción de 
2! viviendas, locales y garajes, en calle Santan­
der, números 10-12, a petición de “Viviendas 
Santander 1".

- Conceder licencia de modificaciones y 
extender certificado final de obra respecto a edi­
ficio construido en calle Mayor, angular a calle 
La Merced, del barrio de Miralbueno, a petición 
de don Amadeo Bernal Valiente.

Extender certificado final de obra respecto 
a edificio construido en avenida de Cataluña, 
números 104-112, a petición de “Construcciones 
Gofesa”.

Conceder licencia de modificaciones y 
extender certificado final de obra respecto de 
edificio construido en calle Murcia, 19-21. del 
barrio de Casetas, a petición de don Rafael 
Espés Tomás.

- Extender certificado final de obra respecto 
a edificio construido en calle Santiago Lapuente, 
número 8, a petición de “Inmobiliaria López 
Oliván”.

Denegar solicitud de certificado final de 
obra respecto de vivienda unifamiliar, sita en 
urbanización “El Zorongo", parcela 197, a peti­
ción de don Mariano Pablos de Vicente.

— Denegar solicitud de certificado final de 
obra respecto de vivienda unifamilar, sita en 
urbanización “El Zorongo", parcela 27, a peti­
ción de don Eduardo Romanos Salvador.

— Denegar solicitud de certificado final de 
obra respecto de vivienda unifamilar, sita en 
urbanización “El Zorongo", parcela 222, a peti­
ción de don Jaime Graus Morales.

Devolver la diferencia existente por dere­
cho de licencia de obras para construcción de 
edificio, sito en calles Lausanay otras, a petición 
de “Promociones Laguna". S. Á.

Devolver cantidad correspondiente a licen- 
_ cía de obras respecto a edificio anexo al Real 

Seminario de San Carlos y aceptar el desisti­
miento para la construcción de dicho edificio, a 
solicitud del Arzobispado de Zaragoza.

- Devolver cantidad correspondiente a la 
tasa por licencia de obras respecto a edificio sito 
en “Actur", área 14. manzana 8. a petición de la 
Cooperativa de Viviendas Pirineos.

Desestimar petición relativa a la devolución 
de tasa de licencia de obras para reforma y 
ampliación de vivienda, sita en calle Ram de Viu, 
número 31.a solicitud de don José-Luis Pérez 
Cortinas.

- - Cancelar y devolver aval bancario prestado 
para garantizar el pago de la diferencia bonifica- 
ble de la tasa de licencia de obras para construc­
ción de edificio, sito en calle Palafox, sin 
número, del barrio de Monzalbarba.

— Cancelar y devolver aval bancario prestado 
para garantizar el pago de la diferencia bonifica- 
ble de la tasa de licencia de obras para construc­
ción de edificio, sito en avenida de Pablo Garga- 
11o, 77. a petición de “Promociones Inmobiliarias 
Aragonesas".

Servicio de Suelo y Vivienda

— Manifestar no haber lugar a considerar en 
estado de ruina el edificio número 25 de la calle 
Suiza. v

Manifestar no haber lugar a considerar en 
estado de ruina el colegio público “Fernández 
Vizarra”, del barrio de Monzalbarba.

— Conceder a don José-Luis Salas licencia de 
obras para el derribo de la casa número 10 de la 
calle La Paz.

. — Conceder a don Pedro Mata Castillón 
licencia de obras para el derribo de la casa 
número 45 de la calle Cervantes.
. Denegar a don Luis Guembe Urdanoz 

licencia de obras de demolición del edificio 
número 18 de la calle Cádiz.

— Legalizar, a solicitud de don Luis Fuster 
Baldellou, en nombre y representación de 
“Viviendas Gratal", S. A., las obras de demoli­
ción del edificio número 20 de la calle Zumalacá- 
rregui, efectuadas en su día.

Quedar enterado de la declaración de 
monumento histórico-artístico, de carácter local, 
a favor del puente sobre el río Huerva “Trece de 
Septiembre".

— Contestar a don Fernando Bendicho Corral 
que, de acuerdo con la clasificación prevista en la 
revisión adaptación del Plan general de ordena­
ción urbana, no procede la expropiación de las 
fincas de su propiedad, sitas en el polígono 56.

Expedientes disciplinarios
, Incoar expediente de sanción a “F. L. Anto­

nio Betere", S. A., por las obras de reforma de 
local, sito en avenida de Madrid, 78-80, sin licencia.

- Incoar expediente de sanción a la Asocia­
ción Artística Aragonesa por las obras de 
reforma de local, sito en calle La Gasea, 21. sin 
licencia.

Incoar expediente de sanción a don Javier 
Somolinos Marquina por las obras realizadas de 
mejora de edificio, sito en calle San Juan de la 
Peña, 300, sin licencia.

— Incoar expediente de sanción a doña Mer­
cedes Molina Alvi por las obras de reforma de 
local, sito en calle Zapata. 31, sin licencia.
- Incoar expediente de sanción a don Ramón 

Moldes Domínguez por las obras de acondicio­
namiento de local, sito en camino de Juslibol, 9, 
sin licencia.

- Incoar expediente de sanción a don Anto­
nio Alquézar Alquézar por las obras de cons­
trucción de cubierto, en calle Iglesia. 38, del 
barrio de Montañana, sin licencia.

Incoar expediente de sanción al Banco Pas­
tor por las obras de reforma de local, sito en calle 
Miguel Servet, 34-36, sin licencia.

Incoar expediente de sanción a “Construc­
ciones Aragonesas", S. A., por las obras de 
reforma de local, sito en calle León Felipe, 9, sin 
licencia.

— Incoar expediente de sanción a don José- 
Luis Vela Rodríguez por las obras de reforma de 
local, sito en calle Marceliano Isábal. 5, sin licencia.

Incoar expediente de sanción al Banco 
H ispano Americano por las obras de reforma de 
local, sito en avenida César Augusto, 75, sin 
licencia.

, — Incoar expediente de sanción a don Anto­
nio Vela García por las obras de reforma de 
local, sito en avenida de Madrid. 33, sin licencia.

Incoar expediente de sanción al “Centro de 
Estudios Aragoneses", S. A., por las obras de 
acondicionamiento de local, sito en calle Al­
fonso I, número 10, sin licencia.

Incoar expediente de sanción a don Armando 
Pascual Martínez por las obras de construcción 
de nave agrícola, en el barrio de Miralbueno, sin 
licencia, requiriéndole para su demolición.

— Incoar expediente de sanción a don José 
Monforte Soler por las obras de reforma de 
local, sito en calle José Oto. 43-45. sin licencia, 
requiriéndole para su demolición.

Incoar expediente de sanción a don Angel 
Jordán Fondevila por las obras de reforma de 
local, sito en calle Don Jaime 1, 38, sin licencia, 
requiriéndole para su demolición.

— Incoar expediente de sanción a doña Pilar 
Riglos Aguas por las obras de reforma de local, 
sito en camino Puente Virrey, 6. sin licencia, 
requiriéndole para su demolición.
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— Incoar expediente de sanción a don Pedro 
J. Echevarría Pérez por las obras de reforma de 
local, sito en calle Granada, 35, sin licencia, 
requiriéndole para su demolición.

-- Desestimar recurso de reposición inter­
puesto por don Jacinto Monge Serrano contra 
acuerdo del Consejo de Gerencia, por el que se le 
ordenó la demolición de caseta, sita en camino 
de la Barca, del barrio de Montañana.

— Desestimar recurso interpuesto por don 
Jesús Castillo Lafuente contra acuerdo del Con­
sejo de Gerencia, por el que se le ordenó la demo­
lición de almacén en torre “La Frondosa", del 
barrio de Garrapinillos.

Expedientes para posterior aprobación 
por la Muy Ilustre Comisión Permanente
- Desestimar la reclamación formulada por 

don Mariano López Navarro sobre devolución 
de la tasa de administración por reintegro de 
documentos.

— Resolver expediente relativo a adjudica­
ción de las obras de demolición de edificio, sito 
en avenida San Juan de la Peña, 17-19.

Expedientes para posterior aprobación 
de la Comisión de Urbanismo 

y Excmo. Ayuntamiento Pleno
- Aprobar inicialmente estudio de detalle de 

la manzana 16. área 10 del polígono 43. presen­
tado por “Urzal", S. A.

Aprobar inicialmente el estudio de detalle 
presentado por “Azaila”, S. A., para la manzana 
14-3 del polígono 43. B-10 a 14.

Expedientes para posterior aprobación 
por el Excmo. Ayuntamiento Pleno

Devolver aval constituido para garantizar 
la ejecución de las obras de urbanización, sita en 
avenida de América, 71-73, a petición de don 
Amadeo Bernal Valiente.

- Devolver aval constituido para garantizar 
la ejecución de las obras de pavimentación, en 
calle Begoña, 38, a petición de don Fernando 
Albero Ostáriz.

- Devolver aval constituido para garantizar 
la ejecución de las obras de urbanización, en 
calle Daroca, 42-50, a petición de don Ambrosio 
Enguita Chamorro.

- Aprobar definitivamente el proyecto de 
reforma viaria y de servicios de abastecimiento y 
saneamiento, del paseo de la Mina, puente del 
río Huerva y calles Asalto y Alonso V, desesti­
mando las alegaciones formuladas en el período 
de información pública.

- - Aprobar inicialmente el proyecto de accesos 
en el punto kilométrico 2,000 dq la Z-190 (vía 
Hispanidad), a petición de la Comunidad de 
propietarios “Villamagna”.

- Aprobar inicialmente la constitución de la. 
entidad urbanística colaboradora sobre el área 13. 
manzana 4, parcelas C, D, F y G del polígono 47, 
a petición de la sociedad cooperativa limitada de 
“Viviendas Actur”.

- Reponer el acuerdo municipal de 20 de 
enero de 1983. adoptado por el Pleno de esta 
Corporación, en que se retrotraía el expediente 
reparcelatorio. desestimando dicha reparcela­
ción económica a la vista de la solicitud formulada 
por don José Alfonso Gil, en expediente 776.073 
de 1984. en aplicación de la vía indemnizatoria 
legal.

- Consignar cantidad en la Caja General de 
Depósitos a favor de don Luis Hernando Josa, 
para responder de la indemnización por expro­
piación de un terreno de 8 metros cuadrados, 
procedente de jinca necesaria para llevar a cabo 
el proyecto de ampliación y mejora del camino 
de acceso al barrio de Monzalbarba.

Quedar enterado de la resolución adoptada 
por el Jurado Provincial de Expropiación Forzosa 
sobre valoración de los derechos arrendaticios de 
un terreno de 20 metros cuadrados, procedente 
de finca sita en calle Concepción, coincidente 
con la hoja de apremio municipal.

- Solicitar del Patrimonio del Estado la desa­
fección de los terrenos propiedad del Canal 
Imperial de Aragón, que pasan a viales, en la 
calle Meliila. de esta ciudad, y, hasta tanto se 
produzca dicha desafección, se solicite del Canal 

la autorización de ocupación de los mismos 
mediante cánon.

— Iniciar expediente de expropiación de dos 
porciones de terreno propiedad de los hermanos 
señores Monfort Monfort y otros, afectadas por 
las obras de pavimentación y renovación de ser­
vicios en el barrio de La Jota.

— Solicitar a la Capitanía General de la 
Quinta Región Militar la cesión de un terreno de 
8 metros cuadrados de superficie, del Parque y 
Talleres de Vehículos Automóviles, en el barrio 
de Casetas.

— Ratificar escritura pública de formalización 
de las permutas de terreno propiedad de CAZAR 
y el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza.

— Quedar enterado de la sentencia dictada 
por el Tribunal Supremo, desestimatoria del 
recurso de apelación interpuesto por el Ayunta­
miento de Zaragoza, confirmando la de la Sala 
de lo contencioso de la Audiencia Territorial, 
por la que se desestimó el recurso interpuesto 
contra los acuerdos de la Comisión Provincial de 
Urbanismo. Ayuntamiento de Utebo y Consejo 
de Gobierno de la Diputación General de Aragón, 
mediante los cuales se aprobó proyecto para la 
construcción de centro comercial de carretera, a 
favor de “Alcampo", S. A.

Fuera del orden del día el Consejo acuerda 
solicitar de la Delegación municipal de Relacio­
nes Ciudadanas se inste ante la Gerencia de 
Urbanismo la tramitación de expediente relativo 
a la construcción, a precario, de la oficina de 
información que se sitúa en la plaza del Pilar, y 
de la Muy Ilustre Comisión de Hacienda y Eco­
nomía informe sobre fecha de aprobación de la 
consignación y adjudicación de las obras.

Y no habiendo más asuntos que tratar se 
levanta la sesión, siendo las 11.30 horas del día 
de la fecha al comienzo indicada.

Zaragoza, 27 de marzo de 1985. — El Secreta­
rio general, Xavier de Pedro. - Visto bueno: El 
Alcalde. Ramón Sáinz de Varanda.

Núm. 26.072

Audiencia Territorial
SALA DE LO CONTENCIOSO- 

ADMINISTRATIVO

Por el presente anuncio se hace saber que 
ante esta Sala se ha interpuesto el recurso 
contencioso-administrativo número 287 de 
1985, promovido por don Joaquín Brúa 
Sancho, contra las resoluciones de la 
Dirección General de Correos y Telecomu­
nicaciones de 11 de diciembre de 1984 y 
1.2 de marzo de 1985. esta última en reposi­
ción. sobre nombramientos aparecidos en 
el “Boletín Oficial de Correos y Telecomu­
nicaciones” número 84. de 20 de noviembre 
de 1984, y número 86, de 27 de noviembre 
de 1984.

Lo que se publica en este periódico ofi­
cial para conocimiento de las personas o 
entidades que puedan estar demandadas o 
coadyuvantes, según lo determinado en los 
artículos 60 y 64. en relación con los 29-b) y 
30 de la vigente Ley de 27 de diciembre de 
1956. reguladora de esta jurisdicción, refor­
mada por la 10 de 1973. de 17 de marzo.

Zaragoza. 6 de mayo de 1985. — El 
Secretario. José-María Escribano. — Visto 
bueno: El Presidente. Rafael Galbe.

Núm. 26.073
Por el presente anuncio se hace saber que 

ante esta Sala se ha interpuesto el recurso 
contencioso-administrativo número 290 de 
1985. promovido por el Procurador don 
Serafín Andrés Laborda. en nombre de don 
Ricardo Ortiz Sáinz-Aja. contra resolución 
de la Alcaldía-Presidencia del Excelentísimo 
Ayuntamiento de Zaragoza de 15 de marzo 
de 1985, por la que se desestima el recurso 

de reposición interpuesto por el deman­
dante contra el acuerdo de fecha l.° de julio 
de 1983 y se requiere al señor Ortiz Sáinz- 
Aja para que en el plazo de quince días 
proceda al cierre de la vaquería sita en esta 
ciudad (calle del Oeste, número 2, del 
barrio de Santa Isabel).

Lo que se publica en este periódico ofi­
cial para conocimiento de las personas o 
entidades que puedan estar legitimadas 
como demandadas o coadyuvantes, según 
lo determinado en los artículos 60 y 64, en 
relación con los 29-b) y 30 de la vigente Ley 
de 27 de diciembre de 1956, reguladora de 
esta jurisdicción, reformada por la 10 de 
1973, de 17 de marzo.

Zaragoza. 8 de mayo de 1985. — El 
Secretario. José-María Escribano. — Visto 
bueno: El Presidente. Rafael Galbe.

E

Núm. 26.674
Por el presente anuncio se hace saber que 

ante esta Sala se ha interpuesto el recurso 
contencioso-administrativo número 608 de 
1984, promovido por don Aquilino Ana­
dón Alejandre, contra la resolución de 3 de 
octubre de 1984 del limo, señor Subsecre­
tario del Ministerio de Obras Públicas y 
Urbanismo, desestimatoria del recurso de 
alzada interpuesto contra la resolución de 
la Dirección Provincial de Zaragoza, de 10 
de enero de 1984. expediente VP-Z-61-81. 
sobre infracción del Régimen legal que 
regula las viviendas de protección oficial.

Lo que se publica en este periódico ofi­
cial para conocimiento de las personas o 
entidades que puedan estar legitimadas 
como demandadas o coadyuvantes, según 
lo determinado en los artículos 60 y 64. en 
relación con los 29-b) y 30 de la vigente Ley 
de TI de diciembre de 1956, reguladora de 
esta jurisdicción, reformada por la 10 de 
1973, de 17 de marzo.

Zaragoza, 9 de mayo de 1985. — El 
Secretario, José-María Escribano. — Visto 
bueno: El Presidente, Rafael Galbe.
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, Núm. 26.675
Por el presente anuncio se hace saber que 

ante esta Sala se ha interpuesto el recurso 
contencioso-administrativo número 291 de 
1985, promovido por el Procurador don 
Antonio-Jesús Bozal Ochoa, en nombre de 
la compañía mercantil “Moreno y Sarria , 
S. L., contra el fallo dictado por el Tribu­
nal Económico-Administrativo de Zara­
goza, de 25 de enero de 1985, desestimando 
la reclamación que la actora había formu­
lado contra liquidaciones que, por el con­
cepto de tasa de ocupación de puestos de 
Mercado Central de Pescados de Zaragoza, 
le había librado el Excmo. Ayuntamiento- 
correspondientes a los meses de abril a 
diciembre de 1980, ambos inclusive.

Lo que se publica en este periódico ofi­
cial para conocimiento de las personas o 
entidades que puedan estar legitimada5 
como demandadas o coadyuvantes, seguu 
lo determinado en los artículos 60 y 64.e 
relación con los 29-b) y 30 de la vigente Le 
de TI de diciembre de 1956, reguladora U 
esta jurisdicción, reformada por la 10 
1973, de 17 de marzo.

- ElZaragoza. 8 de mayo de 1985. — 
Secretario, José-María Escribano. — Vis 
bueno: El Presidente. Rafael Galbe.
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Núm. 27.787

Magistratura de Trabajo 
número 1

Don Benjamín Blasco Segura. Magistrado 
de Trabajo de la número I de Zaragoza 
y su provincia:
Hace saber: Que en méritos del procedi­

miento de apremio número 4.156 de 1982. 
seguido contra don José L. Beltrán Loríente, 
por débitos de Seguridad Social, he acor­
dado la venta en pública subasta de los 
inmuebles que a continuación se expresan:

Piso cuarto, letra D. en la cuarta planta 
alzada de una casa en la calle Gascón v 
Marín, número 8. angular a la calle Batalla 
de Lepante, de 53.04 metros cuadrados de 
superficie, con una cuota de participación 
de 1.085 9?. Inscrito en el Registro de la 
Propiedad número 1 al tomo 2.371. folio 
189. finca 50.475. Valorado en 2.000.000 de 
pesetas.

La subasta se celebrará en la sala de 
audiencia de esta Magistratura de Trabajo 
el próximo día 21 de junio, a las diez horas 
de su mañana.

Se ad\ ierte a los posibles licitadores:
L° Que para intervenir en la subasta 

será preciso depositar en la Caja de Depósi­
tos. o en la Mesa de la Magistratura, el 
10 9í del importe de la tasación.
, 2." Que la subasta tiene el carácter de 
única, con dos licitaciones, y que se hará 
adjudicación provisional de los bienes 
subastados al mejor postor que cubra el 
50 c; de la tasación y deposite en el acto 
el 20 r,' del importe de la adjudicación. 
Caso de no haber postor en las expresadas 
condiciones mínimas en la primera licita­
ción se abrirá a continuación la segunda 
licitación, sin sujeción a tipo. > en ella se 
hará adjudicación provisional de los bienes 
ul mejor postor, que deberá depositar en el 
acto el 20 C del importe de la adjudicación, 
el deudor puede en el acto liberar los bie­
nes o presentar persona que mejore la pos- 
,l*ra hecha.

-V Que se han suplido los títulos de 
Propiedad de la finca sacada a subasta por 
la correspondiente certificación del Regis- 
,ro de la Propiedad, debiendo entenderse 
Mué todo licitador acepta como bastante la 
filiación de la finca, y que las cargas o 
gravámenes anteriores y preferentes, si los 
lubiere. continuarán subsistentes, acep- 

’andolos el rematante, el cual quedará 
■'Ubrogado en la responsabilidad derivada 

c los mismos, sin destinarse a su extinción 
e| Precio del remate.

Dado en Zaragoza a 14 de mayo de 1985. 
Magistrado. Benjamín Blasco. — El 

^cretario.

Núm. 27.123
Benjamín Blasco Segura. Magistrado 

de Trabajo de la número I de Zaragoza \ 
sn pro\ incia:
Hace saber: Que en mérito del procedi- 

J'cnto de apremio número 2.131 de 1982.
contra Pascual Sanz Sancho, por 

'tos de Seguridad Social, he acordado la 
nta en pública subasta de los bienes que a 
ntinuación se expresan:

? Jos hormigoneras, de 160 y 250 litros, de
- - 4 CV; en 85.000 pesetas.

- na furgoneta marca “Ebro". mod. F-108. 
,atncula Z-2I06-C: en 300.000 pesetas.

hia n dhmper marca “Alisa", modelo 1500. 
raulico: en 135.000 pesetas.
Olal. 520.000 pesetas.

Dichos bienes se hallan depositados bajo 
la custodia de Pascual Sanz Sancho, con 
domicilio en calle Arrabal, número 44. de 
Epila (Zaragoza), donde pueden ser exami­
nados libremente.

La subasta se celebrará en la sala audien­
cia de esta Magistratura de Trabajo el pró­
ximo día 14 de junio, a las 10.00 horas.

, Tiene el carácter de única, con dos licita­
ciones. y se hará adjudicación provisional 
de los bienes subastados al mejor postor 
que cubra el 50 % de la tasación y deposite 
en el acto el 20 9? del importe de la adjudi­
cación. Caso de no haber postor en las 
expresadas condiciones mínimas en la pri­
mera licitación se abrirá a continuación la 
segunda, sin sujeción a tipo, y en ella se 
hará adjudicación provisional de los bienes 
al mejor postor, que deberá depositar en el 
acto el 20 9? del importe de la adjudicación. 
El deudor puede en el acto liberar los bie­
nes o presentar persona que mejore la pos­
tura hecha.

Dado en Zaragoza a 2 de mavo de 1985. 
El Magistrado. Benjamín Blasco. — El 
Secretario.

Núm. 27.124

Don Benjamín Blasco Segura. Magistrado 
de Trabajo de la número I de Zaragoza y 
su provincia:
Hace saber: Que en mérito del procedi­

miento de apremio número 3.220 de 1981. 
seguido contra Jesús Sánchez Yagüe. por 
débitos de Seguridad Social, he acordado la 
venta en pública subasta de los bienes que a 
continuación se expresan:

Una máquina cortadora de mármol. 
Valorada en 80.000 pesetas.

Una máquina de hacer lápidas de már­
mol: en 150.000.

Una pulidora de mármol: en 300.000.
Una máquina de pulir suelos de mármol: 

en 300.000.
Una máquina de hacer letras en lápidas: 

en 48.000.
Una máquina de escribir, marca "Hispano 

Olivetti": en 6.000.
Un compresor "ABC", de 4 HP. en 

20.000.
Cuarenta lápidas trabajadas: en 200.000.
Una calculadora: en 1.000 pesetas.
Total. 1.105.000 pesetas.
Dichos bienes se hallan depositados bajo 

la custodia de Jesús Sánchez Yagüe. con 
domicilio en travesía Beato, número 3. de 
Calatayud (Zaragoza), donde pueden ser 
examinados libremente.

, La subasta se celebrará en la sala audien­
cia de esta Magistratura de Trabajo el pró­
ximo día 14 de junio, a las 10.00 horas.

Tiene el carácter de única, con dos licita­
ciones. \ se hará adjudicación provisional 
de los bienes subastados al mejor postor 
que cubra el 50 9? de la tasación y deposite 
en el acto el 20 9? del importe de la adjudi­
cación. Caso de no haber postor en las 
expresadas condiciones mínimas en la pri­
mera licitación se abrirá a continuación la 
segunda, sin sujeción a tipo, y en ella se 
hará adjudicación provisional de los bienes 
al mejor postor, que deberá depositar en el 
acto el 20 del importe de la adjudicación. 
El deudor puede en el acto liberar los bie­
nes o presentar persona que mejore la pos­
tura hecha. -

Dado en Zaragoza a 2 de mayo de 1985 
El Magistrado. Benjamín Blasco. — El 
Secretario.

Núm. 27.125
Don Benjamín Blasco Segura, Magistrado 

de Trabajo de la número 1 de Zaragoza y 
su provincia:
Hace saber: Que en mérito del procedi­

miento de-apremio número 1 1.562 de 1983. 
seguido contra Juan Ruiz Ramiro, por 
débitos de Seguridad Social, he acordado la 
venta en pública subasta de los bienes que a 
continuación se expresan:

Un taladro marca “Edisa". con columna 
de 16 milímetros. Valorado en 225.000 
pesetas.

Dicho bien se halla depositado bajo la 
custodia de Juan Ruiz Ramiro, con domici­
lio en Torre del Carmen. 30. de Tarazona 
(Zaragoza), donde puede ser examinado 
libremente.

La subasta se celebrará en la sala audien­
cia de esta Magistratura de Trabajo el pró­
ximo día 14 de junio, a las 10.00 horas.

Tiene el carácter de única, con dos licita­
ciones. y se hará adjudicación provisional 
de los bienes subastados al mejor postor 
que cubra el 50 9? de la tasación y deposite 
en el acto el 20 9? del importe de la adjudi­
cación. Caso de no haber postor en las 
expresadas condiciones mínimas en la pri­
mera licitación se abrirá a continuación la 
segunda, sin sujeción a tipo, y en ella se 
hará adjudicación provisional de los bienes 
al mejor postor, que deberá depositar en el 
acto el 20 9? del importe de la adjudicación. 
El deudor puede en el acto liberar los bie­
nes o presentar persona que mejore la pos­
tura hecha.

Dado en Zaragoza a 3 de mayo de 1985. 
El Magistrado. Benjamín Blasco. — El 
Secretario.

Núm. 27.126
Don Benjamín Blasco Segura. Magistrado 

de Trabajo de la número I de Zaragoza y 
su provincia:
Hace saber: Que en mérito del procedi­

miento de apremio número 2.296 de 1983. 
seguido contra Inocencio Verdusco Sanz. 
por débitos de Seguridad Social, he acor­
dado la venta en pública subasta de los bie­
nes que a continuación se expresan:

Un automóvil de la marca “Renault", 
mod. 12-TS. familiar, matrícula M-I467-BZ. 
Valorado en 400.000 pesetas.

Una fresadora de testas, marca “Navmo": 
en 350.000.

Una tronzadora circular, marca “Eim- 
por": en 180.000.

Una ingleteadora hidráulica, marca "Nay- 
mo": en 250.000.

Una fresadora copiadora, marca “Eim- 
por”; en 500.000 pesetas.

Total. 1.680.000 pesetas.
Dichos bienes se hallan depositados bajo 

la custodia de Inocencio Verdasco Sanz, 
con domicilio en calle Zafiro, número 4. de 
Zaragoza, donde pueden ser examinados 
libremente.

La subasta se celebrará en la sala audien­
cia de esta Magistratura de Trabajo el pró­
ximo día 14 de junio, a las 10.00 horas.

1 iene el carácter de única, con dos licita­
ciones. y se hará adjudicación provisional 
de los bienes subastados al mejor postor 
que cubra el 50 % de la tasación y deposite 
en el acto el 20 % del importe de la adjudi­
cación. Caso de no haber postor en las 
expresadas condiciones minimas en la pri­
mera licitación se abrirá a continuación la 
segunda, sin sujeción a tipo, y en ella se 
hará adjudicación provisional de los bienes
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al mejor postor, que deberá depositar en el 
acto el 20 del importe de la adjudicación. 
El deudor puede en el acto liberar los bie­
nes o presentar persona que mejore la pos­
tura hecha.

Y hallándose la empresa apremiada en 
ignorado paradero, se inserta el presente en 
el “Boletín Oficial ' de la provincia para 
que sirva de notificación a la misma.

Dado en Zaragoza a 30 de abril de 1985. 
El Magistrado. Benjamín Blasco. — El 
Secretario.

Núm. 27.127

Don Benjamín Blasco Segura. Magistrado 
de Trabajo de la número 1 de Zaragoza y 
su provincia;
Hace saber: Que en mérito del procedi­

miento de apremio número 9.843 de 1982. 
seguido contra “Representaciones Técnicas 
Aneto", por débitos de Seguridad Social, 
he acordado la venta en pública subasta de 
los bienes que a continuación se expresan:

Un coche marca “Seat", modelo 1500. a 
gasolina, matricula Z-55970. Valorado en 
50.000 pesetas.

Dicho vehículo se halla depositado bajo 
la custodia de Ignacio Izuzquiza Herraz. 
con domicilio en Coso. 60. de Zaragoza, 
donde puede ser examinado libremente.

La subasta se celebrará en la sala audien­
cia de esta Magistratura de Trabajo el pró­
ximo día 14 de junio, a las 10.00 horas.

Tiene el carácter de única, con dos licita­
ciones. y se hará adjudicación provisional 
de los bienes subastados al mejor postor 
que cubra el 50 % de la tasación y deposite 
en el acto el 20 del importe de la adjudi­
cación. Caso de no haber postor en las 
expresadas condiciones mínimas en la pri­
mera licitación se abrirá a continuación la 
segunda, sin sujeción a tipo, y en ella se 
hará adjudicación provisional de los bienes 
al mejor postor, que deberá depositar en el 
acto el 20 9? del importe de la adjudicación. 
El deudor puede en el acto liberar los bie­
nes o presentar persona que mejore la pos­
tura hecha.

Y hallándose la empresa apremiada en 
ignorado paradero, se inserta el presente en 
el “Boletín Oficial" de la provincia para 
que sirva de notificación a la misma.

Dado en Zaragoza a 16 de abril de 1985. 
El Magistrado. Benjamín Blasco. — El 
Secretario.

Núm. 25.168

Magistratura de Trabajo 
número 2

«Sentencia número 322 de 1985. — 
Autos número 14.896 de 1984. — En la 
ciudad de Zaragoza a 30 de abril de 1985. 
El limo, señor don Federico García-Monge 
y Redondo. Magistrado de Trabajo de la 
número 2 de Zaragoza y su provincia, 
habiendo visto el precedente juicio verbal, 
por cantidad, promovido por don José- 
Antonio Martín Bueno, asistido por don 
Pascual Agüelo Navarro, contra don Manuel 
Andreu Ferrer y el Fondo de Garantía 
Salarial, asistido del Letrado don Claudio 
Máñez Martínez...

Fallo: Que con estimación de la demanda 
interpuesta por don José-Antonio Martín 
Bueno contra la empresa de don Manuel 
Andreu Ferrer y el Fondo de Garantía 
Salarial, en reclamación de cantidad, debo 
declarar y declaro que ésta adeuda al actor. 

y por los conceptos que se reclaman, por lo 
que debo condenar y condeno a la referida 
empresa al pago de 146.690 pesetas a don 
José-Antonio Martín Bueno, más el 10 % 
en concepto de interés por mora. Y 
absuelvo al Fondo de Garantía Salarial por 
carecer de legitimación pasiva en este 
proceso.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, 
mando y firmo.»

Y para que conste y sirva de notificación, 
se inserta el presente edicto en el “Boletín 
Oficial" de la provincia.

Dado en Zaragoza a 2 de mayo de 1985. 
El Secretario.

Núm. 25.554
«Sentencia número 325 de 1985. — Autos 

25.463 de 1984. — En la ciudad de Zara­
goza a 30 de abril de 1985. — El limo, señor 
don Federico García-Monge y Redondo, 
Magistrado de Trabajo de la número 2 de 
Zaragoza y su provincia, habiendo visto el 
precedente juicio verbal por cantidad por 
crisis, promovido por Carlos Navia Jordán, 
contra Juan-José Tello Salvatierra y contra 
el Fondo de Garantía Salarial...

Fallo: Que estimando la demanda inter­
puesta por Carlos Navia Jordán, contra 
Juan-José Tello Salvatierra y Fondo de 
Garantía Salarial, condeno a la empresa a 
que abone al actor la cantidad de 231.543 
pesetas, y al Fondo de Garantía Salarial a 
estar a sus responsabilidades legales.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, 
mando y firmo.»

Y para que conste y sirva de notificación 
a la empresa de Juan-José Tello Salvatie­
rra, se inserta el presente edicto en el “Bole­
tín Oficial” de la provincia. -

Dado en Zaragoza a 6 de mayo de 1985. 
El Secretario.

Núm. 25.075

Magistratura de Trabajo 
número 4

Don Emilio Molíns Guerrero, Magistrado 
de Trabajo de la número 4 de Zaragoza y 
su provincia;
Hace saber: Que en autos ejecutivos 

número 168 de 1985. seguidos a instancias 
de Jesús-lgnacio Menés Abardía y otros, 
contra Segundo-Mariano Baquero Zazurca, 
en reclamación por despido, con fecha 19 
de abril de 1985 se ha dictado providencia 
que. copiada literalmente, dice:

«Dada cuenta, únase a los autos de su 
razón, y a tenor de lo establecido en el ar­
tículo 200 del texto refundido de Procedi­
miento Laboral, en relación con el artículo 
919 de la vigente Ley de Enjuiciamiento 
Civil, despáchese ejecución contra Segundo- 
Mariano Baquero Zazurca. procediendo al 
embargo de sus bienes en cuantía suficiente 
para cubrir la cantidad de 501.608 pesetas 
de principal, según sentencia de 12 de abril 
de 1984. más la de 50.000 pesetas presu­
puestadas provisionalmente para costas, 
sin perjuicio de su liquidación en el 
momento procesal oportuno, siguiendo en 
la traba el orden señalado en los artículos 
1.447 y siguientes de la vigente Ley de 
Enjuiciamiento Civil; líbrense para ello los 
despachos precisos.»

Y encontrándose el demandado Segundo- 
Mariano Baquero Zazurca en ignorado 
paradero, se inserta el presente en el “Bole­

tín Oficial” de la provincia para que sirva 
de notificación al mismo.

Dado en Zaragoza a 29 de abril de 1985. 
El Magistrado de Trabajo, Emilio Molíns. 
El Secretario.

Núm. 25.076
Don Emilio Molíns Guerrero, Magistrado 

de Trabajo de la número 4 de Zaragoza y 
su provincia;
Hace saber: Que en autos que se tramitan 

en esta Magistratura bajo el número 1.197 
de 1984. seguidos a instancias de Agustín 
Irache Gómez, contra la empresa “Comer­
cial de Metales Agustín Irache” y otro, en 
reclamación de cantidad, con fecha 26 de 
abril de 1985 se ha dictado sentencia cuya 
parte dispositiva, copiada literalmente, dice:

«Fallo: Que desestimando la demanda 
interpuesta por el Letrado don Enrique Sos 
Nogués, en nombre y representación de 
Agustín Irache Gómez, contra la empresa 
“Comercial de Metales Agustín Irache". 
sobre salarios, debo absolver y absuelvo de 
la misma a la referida empresa, sin hacer 
ningún pronunciamiento con respecto al 
Fondo de Garantía Salarial, cuya presencia 
en estos autos responde al mandato conte­
nido en el artículo 143 del texto refundido 
de la Ley de Procedimiento Laboral.»

Y encontrándose la empresa “Comercial 
de Metales Agustín Irache" en ignorado 
paradero, se inserta el presente en el “Bole­
tín Oficial” de la provincia para que sirva 
de notificación a la misma.

Dado en Zaragoza a 26 de abril de 1985. 
El Magistrado de Trabajo, Emilio Molíns. 
El Secretario.

Núm. 22.666

Dirección Provincial de Trabajo 
y Seguridad Social

CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa “Distribuidora del Gas 
de Zaragoza", S. A.

Resolución de la Dirección Provincial de Tra­
bajo y Seguridad Social por la que se acuerda 
la publicación del Convenio colectivo de tra­
bajo de de la empresa “Distribuidora del Gas 
de Zaragoza", S. A.
Visto el texto del Convenio de la empresa 

“Distribuidora del Gas de Zaragoza". S. A-. 
recibido en esta Dirección Provincial en fecha- 
de abril de 1985, suscrito por la representación 
de la empresa y de sus trabajadores el día 3 de 
marzo de 1985, y de conformidad con lo dis­
puesto en el artículo 90-2 y 3 del Estatuto de los 
Trabajadores,

Esta Dirección Provincial de Trabajo y Segu­
ridad Social acuerda:

Primero. Ordenar su inscripción en el Regis­
tro de Convenios colectivos de esta Dirección 
Provincial, con notificación a la comisio11 
negociadora.

Segundo. Remitir texto del mismo al lnst>' 
tuto de Mediación, Arbitraje y Conciliación.

Tercero. Disponer su publicación en el “BoR' 
tín Oficial" de la provincia.

Zaragoza, 16 de abril de 1985. — El Director 
provincial de Trabajo y Seguridad Social. Jose' 
Luis Martínez Laseca.

TEXTO DEL CONVENTO

Capitulo 1
Articulo 1.9 Ambito territorial. - El 

sente Convenio colectivo afecta a los centros 
trabajo radicados en Zaragoza en los que se
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sarroüa la actividad industrial de la empresa 

Distribuidora del Gas de Zaragoza". S. A.
Art. 2.9 Ambito personal. — El presente 

Convenio colectivo afecta a la totalidad del per­
sonal que integra los escalafones de la empresa 
encuadrada en la Ordenanza de Trabajo para la 
Industria de Producción, Transporte v Distribu­
ción de Gas Ciudad y Gas Natural, aprobada por 
Orden de 3 de enero de 1970, asi como al que 
mgrese en dichos escalafones durante su vigen­
cia. Queda excluido el Director general de la 
sociedad.

Art. 3.Q Ambito temporal. El presente 
Convenio colectivo entrará en vigor el 1.9 de 
enero de 1985. cualquiera que sea su fecha de 
homologación por la autoridad laboral, y regirá 
hasta el 31 de diciembre de 1986.

Se entenderá denunciado automáticamente un 
mes antes de finalizar su vigencia.

, Art. 4.9 Revisión. En el caso de que el 
índice de precios al consumo, establecido por el 
INE, registrara al 31 de diciembre de 1985 un 
incremento superior al 7 % respecto a la cifra 
que resultara de dicho IPC a 31 de diciembre de 
1984. se efectuará una revisión salarial, tan 
pronto se constate oficialmente dicha circuns­
tancia. en el exceso sobre la indicada cifra. Tal 
incremento se abonará con efecto del 1.9 de 
enero de 1985. sirviendo por consiguiente como 
base de cálculo para el incremento salarial de 
1986. y para llevarlo a cabo se tomarán como 
referencia los salarios o tablas utilizadas para 
realizar los aumentos pactados en dicho año.

El porcentaje de revisión resultante guardará, 
en todo caso, la debida proporción en función 
del nivel salarial pactado inicjalmente en Conve­
nio. es decir en 7.5/7, a fin de que se mantenga 
idéntico en el conjunto de los doce meses.

Esta misma forma de revisión será utilizable 
para el segundo año de vigencia de este Conve­
nio si bien la proporción a tener en cuenta será 
de 1.07/1.

Los incrementos salariales para 1986 se esta­
blecerán en base a la previsión de inflación del 
Gobierno para ese año. aplicándole el coeficiente 
U)7. y sobre los mismos conceptos salariales uti­
lizados en la negociación para el primer año de 
vigencia, incrementadas dichas bases en el 1,02. 
dependiendo este último incremento de que se 
superen los niveles de productividad, mediante el 
retlejo en el balance anual de la sociedad, de un 
mínimo de 80 millones de pesetas en el saldo de 
explotación, descontadas amortizaciones y gas­
tos financieros.

Art. 5.9 Comisión mixta interpretativa del 
onyenio. C uantas dudas o reclamaciones se 

susciten en relación con la interpretación o apli­
cación del presente Convenio serán sometidas, 
orno trámite previo a su conocimiento por la 
toridad laboral, a una comisión mixta inter- 

Ptetaüva. Esta comisión estará compuesta por el 
Presidente y el secretario del comité de empresa. 
snr j 0 VOcal des'gnado Por la dirección de la 
r c'edad y otro nombrado por el comité de 
^abajadores.

La comisión funcionará conforme a su propio 
G-glamento.

Capitulo II
fii^rl ' labia salarial. - Las retribuciones 
.Jas para cada categoría, con la absorción de 
snnT lcios" quc se efectúa, en su mínimo bruto. 

y las que se detallan en el anexo 1.
ocluido el concepto “beneficios” en salarios. 

Per ‘knie absorción- Para el año 1985. ya no se 
dad ‘blra durante el mismo ninguna otra canti- 
v u por dicho concepto. En el año 1986 tendrá 
¡ ^ncia- con tal denominación, el equivalente a 
diCL.mensua*idades del salario base existente en 
una d anua*'dad- 9ue se abonará en dos veces, 
octubrenSUalÍdad abrÍI y el °'60 Cn e* meS de 

formS Pk8a& ordinarias se abonarán en la fecha y 
mesp3 ^hduales. Las extraordinarias en los 
diciembre ener°' marzo- juni°, septiembre y 

esde'? ^^e010 básico medio para el año 1985 
eibirí- "i sobrc *a masa salarial de lo que per- 
conce* U P*ant*l*a a precios establecidos para los 

ePtos que integran dicha masa de 1984.

Art. 7.9 Antigüedad. - - La percepción por 
antigüedad se fija en el 1,8 % del salario mínimo 
intcrprofesional vigente, por mes-año de servi­
cio, si bien durante el primer año de vigencia del 
Convenio el porcentaje a aplicar es el 1,6 %.

Art. 8.9 Bolsa de vacaciones. — Se abonará 
a cada trabajador una bolsa de vacaciones, cuyo 
importe de 45.910 pesetas se hará efectivo en la 
nómina mensual de mayo de cada año.

Art. 9.9 Desayuno, dieta y media dieta. Su 
valor es el pactado. Sus importes se detallan en el 
anexo II.

Art. 10. Ayuda comida. — En caso de que 
por circunstancias imprevistas y motivadoras de 
horas extraordinarias estructurales, el trabaja­
dor tuviera que adelantar o retrasar su hora de 
entrada o salida establecida, se abonará como 
complemento ayuda comida la cantidad de 700 
pesetas, cuando dicho adelanto o retraso no sea 
superior a una hora, y de media dieta en el caso 
de que se adelante o prolongue más de una hora.

Art. 11. Plus de asistencia. — Para el con­
cepto de plus de asistencia, en la anualidad de 
1985 se reserva una cantidad de 315.933 pesetas, 
y en el año 1986 el plus se compondrá de una 
base de 150 pesetas diarias por día efectivamente 
trabajado, incrementadas en los tantos por cien­
tos establecidos en el párrafo cuarto del ar­
tículo 4.9

El referido plus se devengará por día laborable 
de trabajo, considerando como tal el sexto de la 
semana en los casos en que ésta se realice en 
cinco días de labor.

Art. 12. Complemento en especie. El per­
sonal que tenga acceso al suministro de gas cana­
lizado dispondrá de él mediante 12.000 termias 
por año, otorgadas con carácter gratuito, siendo 
el resto del consumo a precio de coste a la empresa.

Quienes no tengan dicho suministro de gas 
canalizado percibirán el precio de coste de las 
12.000 termias en efectivo, y aquellos cuyo con­
sumo sea inferior por la limitación de los apara­
tos de que dispongan, además del fluido, se les 
entregará en metálico la diferencia entre el gas 
realmente consumido y el máximo de termias 
concedidas gratuitamente.

En cuanto al personal que disponga de energía 
gratuita alternativa, no percibirá este concepto.

Las presentes condiciones se hacen extensivas 
al personal jubilado, viudas de empleados y de 
jubilados y al personal en situación de incapaci­
dad laboral absoluta.

Art. 13. Quebranto de moneda. Al perso­
nal que efectúa recaudación con carácter perma­
nente se le abonará en concepto de quebranto de 
moneda una cantidad en pesetas por el hecho de 
soportar a su propio riesgo y cuenta las diferen­
cias económicas que, por error en las operacio­
nes que realicen, pudieran producirse.

Atendiendo al número y volumen de las ope­
raciones, se establecen cinco categorías diferen­
ciadas con las correspondientes indemnizaciones-

Cantidades mes: De 5.000 a 500.000 pesetas. 
5.132 pesetas de indemnización quebranto año. 

De 500.000 a 3.000.000 de pesetas, 10.264 
pesetas.

De 3.000.000 a 9.000.000 de pesetas. 20 528 
pesetas.

De 9.000.000 a 20.000.000 de pesetas. 41.056 
pesetas.

Más de 20.000.000 de pesetas, 61.588 pesetas.
Para la asignación del módulo de quebranto 

de moneda deberá considerarse en cada caso el 
promedio resultante de los cobros realizados 
durante el año natural anterior.

Dejará de percibirse en toda su cuantía 
cuando el empleado cese en la prestación de los 
servicios que motivaron dicha compensación. 
No se estimarán como cese los casos de baja por 
enfermedad, accidente, vacación o cualquier otra 
ausencia a la que la empresa preste su conformidad. 
_ Art. 14. Horas extraordinarias. — Se rese­
ñan en el anexo 111 las escalas de precios de 
horas extraordinarias que deberán regir desde el 
1.9 de enero de 1985.

Leniendo en cuenta el carácter público de los 
servicios que presta la empresa, se consideran 
como de inexcusable cumplimiento la realiza­
ción de las horas extraordinarias motivadas por 
causa de fuerza mayor, sin previa autorización, y 

las que tengan el carácter de estructurales, pac­
tándose como tales las siguientes:-

—Siniestro, accidentes y averías en planta, en 
las redes de distribución y en las estaciones de 
regulación y medida que originen parada, así 
como cualquier otra incidencia que reduzca o 
ponga en riesgo inminente de reducción la segu­
ndad del personal o de las instalaciones. Ten­
drán la misma consideración cuando por estas 
circunstancias se haya producido o pueda origi­
narse un corte de suministro en la planta, en las 
redes de distribución y en las estaciones de regu­
lación y medida que no pueda ser atendido por 
los equipos de averías que se encuentren pres­
tando servicio.

— Sustitución imprevista del personal de turno 
por un máximo de diez, días desde la notificación 
de la ausencia.

Si existe alguna situación de emergencia no 
prevista, se comunicarán las decisiones sobre 
horas estructurales por parte de la dirección 
general al comité de trabajadores.

La dirección de la empresa informará ai 
comité, cuando éste lo solicite y nunca en plazo 
inferior a un mes, sobre el número de horas 
extraordinarias realizadas, especificando sus 
causas y. en su caso, la distribución por secciones 
y por trabajadores, debiendo consignarse los 
datos del mes objeto del informe y los acumula­
dos durante el año en curso.

El trabajador podrá optar por percibir el valor 
económico de la hora extraordinaria o cambiar 
por el doble de las horas realizadas en tiempo de 
descanso, si el servicio lo permite.

El valor de la hora extraordinaria se pacta en 
función de las demás mejoras acordadas en este 
Convenio colectivo de trabajo v en su considera­
ción conjunta.

Art. 15. Plus nocturno. - El plus nocturno 
que viene percibiendo el personal se establece en 
un 25 % del salario base.

Art. 16. Plus de turno. — El personal que 
trabaje en turno rotativo percibirá, además del 
plus de asistencia y del de nocturnidad, si pro­
cede, un plus de turno, con arreglo a la siguiente 
valoración:

—En turno cerrado (mañana, tarde v noche), 
180 pesetas.

En turno abierto (mañana y tarde), 130 
pesetas.

Art. 17. Plus de conducción. - - Se establece 
un plus de conducción para retribuir la doble 
función del trabajador que, a la vez que realiza 
las labores propias de su categoría profesional y 
especialidad, conduce un vehículo de la empresa 
al servicio de la misma. Se devengará por cada 
día de conducción en dichas condiciones con un 
importe de 282 pesetas.

Art. 18. Kilometraje. — Se mantiene el 
régimen vigente para ios casos de utilización de 
vehículos propios en actos de servicio para la 
empresa. El precio aplicado a cada kilómetro 
recorrido se revisará cuando experimente aumento 
el coste del carburante y, en todo caso, al final de 
cada año.

Art. 19. Gratificaciones 24 y 31 de diciembre. 
El personal que trabaje durante las noches de 
estos dos días percibirá, por cada una de ellas, 
una gratificación de 5.500 pesetas.

Art. 20. Abono de percepciones por entidad 
bancaria o cajas de ahorro. Por razones de 
seguridad, los haberes se seguirán abonando a 
través de entidades bancarias o cajas de ahorro, 
libremente designadas por los interesados.
. Art. 21. Otros incentivos y complementos 
individuales. - Podrán estudiarse en cada caso 
por la dirección de la empresa y el comité de 
trabajadores.

Capítulo III
Art. 22. Jornada laboral. - Con carácter 

general la jornada se realizará de forma conti­
nuada. desde las 7.30 a las 15.00 horas.
, Los sábados comprendidos entre el 1.9 de 
junio al 30 de septiembre, ambos inclusive, se 
considerarán como días de descanso.

El resto de los sábados del año serán, con 
carácter alternativo para el 50 % de la plantilla, 
como de descanso, merced a la prolongación 
horaria ya incluida en la jornada de trabajo.
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Art. 23. Jornada a turno. El personal que 
trabaje en régimen de turno rotativo vendrá 
obligado, por imperativos de horario, a prestar 
sus servicios en turnos continuados de ocho 
horas diarias.

Para establecer nuevos turnos de trabajo o 
modificar los existentes será necesario el acuerdo 
de los trabajadores y el comité de empresa.

Los turnos de noche, los domingos y los 
demás días festivos se considerarán como servi­
cios de urgencia y de mantenimiento de redes 
(sifones, revisiones de llaves, escapes o análogos).

Art. 24. Dias festivos. — Todos los dias 
declarados como festivos por la autoridad labo­
ral tendrán la consideración de abonables y no 
recuperables. '

Se declaran como días festivos, a todos los 
efectos, el Sábado Santo y el dia de la Patrona 
del Gas.

La media hora diaria del verano que se trabaja 
sobre la antigua jornada de I .Q de junio a 30 de 
septiembre, que se hallaba establecida en seis 
horas y media, será sustituida por cinco jornadas 
puentes festivas, a designar.

Los domingos y días festivos trabajados serán 
compensados con la jornada de fiesta que les 
corresponda y un 75 % del salario base. Se 
actuará de forma análoga en los casos de despla­
zamientos de fiestas del personal de turno.

Art. 25. Vacaciones. Serán de veintiséis 
días laborables para toda la plantilla. Se conce­
derá en las fechas que. de común acuerdo, se 
establezcan entre la empresa y el trabajador; a 
falta de aquél se estará a lo que ordene la autori­
dad laboral.

En la confección del calendario de vacaciones 
se tendrá en cuenta, con carácter preferente, la 
antigüedad de los trabajadores de cada departa­
mento, siendo rotativa la prioridad en orden 
decreciente a la antigüedad de cada trabajador.

Una vez realizado y aprobado por la dirección 
general el calendario de vacaciones, cuando por 
necesidades de la empresa fuera preciso modifi­
carle las fechas a un trabajador en razón del servi­
cio público que presta la sociedad, éste percibirá 
un suplemento de 1.000 pesetas diarias por cada 
fecha cambiada (laborable).

Quienes, total o parcialmente, tomen sus 
vacaciones entre el 7 de enero y el 31 de marzo, 
percibirán la cantidad de 1.500 pesetas por cada 
uno de los días laborables disfrutados como 
vacación; del I.9 de abril al 31 de mayo, 1.200 
pesetas, y del l.9 de octubre al 22 de diciembre, 
1.000 pesetas.

Art. 26. Residencias de verano. — Para 
aquellos trabajadores que tomen sus vacaciones, 
la empresa pondrá a su disposición dos viviendas 
en Aliaga (Teruel) y, si hubiese posibilidad, en 
La Peña, por turnos rotativos de quince días.

La adjudicación de las plazas se hará dando 
preferencia al productor que menos veces haya 
disfrutado en años anteriores de este beneficio, 
siendo su concesión mediante sorteo en caso de 
igualdad de condiciones.

Tendrán acceso a estas plazas los jubilados y 
huérfanos de empleado, siempre que no estuvie­
ran solicitadas por un trabajador en activo.

La disponibilidad de las mismas no tendrá 
limite dentro del año.

Capitulo IV

Art. 27. Ayuda estudios. El importe de 
ayuda estudios para el año 1985 será de 510.140 
pesetas.

Las condiciones para acceder a dicha ayuda 
serán establecidas, previamente a su concesión, 
por el comité de empresa.

Art. 28. Préstamos para viviendas. — Se 
concederán al personal fijo en plantilla, por una 
cantidad de 500.000 pesetas, sin devengar interés 
alguno, y se amortizará, mediante descuentos 
mensuales o anuales en nómina, durante cinco 
años.

Estos préstamos se concederán para la adqui­
sición o construcción de la vivienda propia que 
constituya el domicilio habitual del trabajador, 
siempre que no posea más de una vivienda.

La empresa realizará las gestiones oportunas 
ante entidades de crédito, al objeto de poder 
conseguir la concesión de préstamos personales. 

para este mismo fin, en las mejores condiciones 
de intereses y plazos de amortización.

En casos de larga enfermedad o accidente, 
quedarán en suspenso las amortizaciones del 
préstamo por el tiempo que medie hasta que el 
trabajador sea dado de alta.

En el supuesto de fallecimiento del trabajador, 
la empresa condonará la porción de préstamo 
pendiente de amortización.

La concesión de estos préstamos requerirán el 
informe favorable del comité de empresa.

Art. 29. Préstamos personales. ■ - Se estará a 
lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores, 
en el párrafo segundo del punto 1 del articulo 29.

Art. 30. Seguro de vida. — La empresa, 
establecido un seguro de vida colectivo para sus 
trabajadores, conforme a las condiciones recogi­
das en las pólizas individuales entregadas, man­
tendrá el mismo durante la vigencia del presente 
Convenio colectivo o. en su caso, hasta la fecha 
de jubilación del trabajador.

Art. 31. Premios de vinculación. Para 
recompensar la permanecía en la sociedad se 
concederán en la cuantía que se indican;

— A los 25 años, 40.000 pesetas.
— A los 35 años, 50.000 pesetas.
— A los 40 años, 75.000 pesetas.

A los 45 años, 75.000 pesetas.
A los 50 años, 100.000 pesetas.

A ios 25 y a los 50 años se darán, además, las 
tradicionales placas conmemorativas.

Art. 32. Aguinaldo. Se mantiene durante 
la vigencia del Convenio el mismo aguinaldo que 
el año pasado.

Art. 33. Fiesta patronal. - La dirección de 
la empresa, junto con el comité de trabajadores, 
organizará cada año la fiesta patronal. En ella se 
entregará un obsequio a los jubilados en el año.

Capitulo V

Art. 34. Jubilaciones. La empresa se 
compromete y obliga voluntariamente a propor­
cionar a su personal un complemento de jubila­
ción en las condiciones siguientes:

Al haber cumplido los 65 años de edad puede 
establecerse la jubilación a propuesta de la empresa 
o a petición del interesado.

Tendrán derecho a ser jubilados y a percibir 
pensión complementaria todos los trabajadores 
que hayan cumplido los 65 años de edad.

Cuando ofrecida por la empresa la pensión 
complementaria de jubilación, ésta no sea admi­
tida por el interesado, perderá el derecho a la 
misma.

La pensión máxima complementaria de jubi­
lación consistirá en abonar la diferencia entre lo 
que perciba el interesado por el 1NSS y el 
importe de sus ingresos anuales.

La empresa no absorberá los aumentos de 
pensión acordados por el INSS al personal.

El efectivo de los ingresos anteriormente cita­
dos estará integrado por los siguientes concep­
tos, en la cuantía en que se hubieren percibido el 
año anterior a su jubilación, es decir, en los doce 
meses inmediatamente anteriores:

a) Sueldo o jornal asignado por la empresa.
b) Antigüedad.
c) Pagas extraordinarias reglamentarias.
d) Gratificaciones fijas de carácter personal.
e) Participación en beneficios.
f) Bolsa de vacaciones.
g) Plus de turno.
Para alcanzar la pensión complementaria de 

jubilación se exigirá a cada productor que haya 
cumplido los 65 años de edad que tenga cubierto 
el período de Cotización que el régimen general 
de la Seguridad Social exige para tener derecho a 
la pensión de jubilación.

Art. 35. Jubilación anticipada. — Todo tra­
bajador que cumpla 60 años de edad y tenga 
cubierto el período de cotización del régimen 
general de la Seguridad Social, exigido para 
tener derecho a la pensión de jubilación, podrá 
solicitar, con un preaviso de seis meses, la jubila­
ción anticipada. *

Se concederá en las siguientes condiciones:
Abono por la empresa de la diferencia exis­

tente entre el 100 % de los conceptos que figuran 
en el artículo anterior, valorados en el promedio 
de los doce meses inmediatamente precedentes al 

de la fecha de jubilación, y la pensión reconocida 
por el INSS en tal momento.

A todos los jubilados anticipados con poste­
rioridad a l.9 de enero de 1984 se les garantiza 
una pensión total no inferior a 2,5 veces el sala­
rio mínimo interprofesional vigente en cada año.

La empresa garantiza que el complemento de 
jubilación a su cargo se incrementará cada año 
en la cuantía precisa para que la pensión total, 
incluido lo satisfecho por el INSS, no sea infe­
rior a la cantidad indicada en el párrafo anterior.

Esta garantía se aplicará sin efecto retroactivo 
desde I.9 de enero de 1985, y se actualizará por 
última vez el 1,9 de enero del año en que se cum­
plan los 65 años de edad, quedando definitiva­
mente fijado el complemento.

Esta garantía se aplicará a las personas que, en 
activo, realizaban jornada parcial en proporción 
a la jornada efectiva de trabajo.

La empresa no absorberá los aumentos de 
pensiones que acuerde el INSS respecto del per­
sonal a que no afecte esta garantía.

Art. 36. Pensiones mínimas de jubilación, 
viudedad y orfandad. La empresa garanti­
zará, como complemento a lo percibido a través 
del INSS, una pensión mínima de jubilación 
igual al 120 % del salario mínimo interprofesio­
nal vigente el l.9 de enero de cada año. Para 
1986 el porcentaje a aplicar será el 130 %.

Las pensiones de viudedad serán de 3/4 de la 
pensión mínima de jubilación, siempre que no 
trabajen por cuenta ajena ni perciban otra pen­
sión, o la que perciban sea de cuantía inferior a 
dicha cantidad, en cuyo caso la empresa la com­
pletará hasta la cifra antes indicada.

Las pensiones de orfandad (menores de edad y 
disminuidos físicos) serán del 20 % de la pensión 
de viudedad.

Estas pensiones se abonarán en catorce men­
sualidades y se harán efectivas a partir del 
momento en que se soliciten.

La empresa no absorberá los aumentos de 
pensión acordados durante el año natural por el 
INSS.

Art. 37. Personal enfermo durante vacacio­
nes. Cuando el trabajador contraiga una 
enfermedad durante el disfrute de sus vacaciones 
se interrumpirán éstas, previa justificación feha­
ciente ante la empresa.

Art. 38. Personal en situación de baja por 
incapacidad laboral. — El personal en situación 
de baja por incapacidad laboral transitoria deri­
vada de enfermedad común o accidente (laboral 
o no) continuará percibiendo el total de sus 
haberes fijos, o la diferencia para completar los 
mismos cuando reciba indemnización con cargo 
a la Seguridad Social, durante un periodo de 
doce meses, prorrogables por otros seis más 
hasta completar ios dieciocho meses. Transcu­
rrido este tiempo pasará a depender del INSS.

Caso de que, por el organismo competente, 
sea declarado en situación de invalidez perma­
nente absoluta para toda clase de trabajo, le 
serán de aplicación las normas establecidas en el 
artículo 34 del presente Convenio.

Art. 39. Reingreso de incapacitados. A 
los trabajadores que como consecuencia de 
haberles sido reconocida una incapacidad per‘ 
manente y en virtud de la cual cesen o hubiesen 
cesado en la empresa, se les reconocerá el dere­
cho de reingreso si por los mismos organismos 
oficiales se declarara la recuperación de su 
capacidad.

Art. 40. Personal en situación de invalidez 
permanente total o parcial para su profesión 
habitual. — El trabajador que quede afectado 
por cualquiera de estos tipos de invalidez sera 
destinado a otro puesto de trabajo más adecuado 
a sus aptitudes físicas, clasificándolo profesio­
nalmente con arreglo al nuevo puesto de trabajo 
y manteniéndole sus percepciones anteriore 
íntegras, hasta que sean absorbidas por nuevo 
incrementos de Convenio. .

En ningún caso la empresa descontará can 1 
dad alguna en función de la pensión que le se^ 
asignada al trabajador por su incapacidad por 
INSS. .

Art. 41. Inspección médica. El sem1- 
médico de empresa realizará visitas periódicas 
inspección a los trabajadores que se encuentre 
en situación de baja por enfermedad o acciden • 
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siendo indispensable su informe favorable para 
la concesión de los beneficios contemplados en el 
articulo 38.

Capitulo VI

Art. 42. Vacantes de carácter fijo. El 1.9 
de enero de cada año, la dirección dará a conocer 
las vacantes previstas para el año, que se harán 
públicas junto con el conjunto de pruebas a 
superar por los candidatos a ellas, especificando 
programas a preparar y calendario previsto para 
las distintas pruebas.

Se convocarán para ello, y según las normas 
que se contemplan a continuación, sucesiva­
mente: convocatoria interna (para empleados de 
categoría inmediata inferior y aquellos que acre­
diten los requisitos específicos de titulación o 
similares) y, por último, convocatoria externa.

Para cada convocatoria interna, y a petición 
de los interesados, se organizarán cursos, con 
tres meses mínimo de antelación, para la prepa­
ración de los exámenes. Dichos cursos serán 
impartidos dentro o fuera de jornada y sin nin­
gún beneficio salarial para los estudiantes. El 
profesorado podrá ser externo, bajo supervisión 
de la empresa, o interno, en cuyo caso no perci­
birán ningún emolumento por curso, si bien 
podrá contemplarse esta dedicación en el cómpu­
to general de sus ingresos. Los gastos de material 
y locales serán a cargo de la empresa.

Art. 43. Provisión de vacantes de carácter 
fijo con personal de plantilla.
, a) Vacantes correspondientes a las catego­

rías de libre designación: De las vacantes que se 
produzcan en estas categorías se informará a 
todo el personal que pertenezca a la categoría de 
la vacante y al de la categoría inferior y mismo 
escalafón, mediante convocatoria pública, y a la 
vista de las solicitudes presentadas, la dirección 
podrá nombrar a alguno de los candidatos 
mediante libre designación, teniendo en cuenta 
sus circunstancias personales y profesionales, así 
como las necesidades de la empresa.

En caso de exigir determinado titulo profesio­
nal se comunicará la existencia de la vacante, 
mediante convocatoria pública, a quienes lo 
posean, admitiéndose a concurso a aquellos tra­
bajadores que tuvieren previamente declarado a 
*a empresa la titulación exigida y cursaran la 
correspondiente solicitud.

Cuando lo estime oportuno la dirección, ésta 
Podrá exigir pruebas adecuadas para la provi­
sión de estas vacantes.

El anuncio de estas vacantes se comunicará al 
comité de trabajadores.

b) Vacantes correspondientes a las restantes 
categorías y escalafones: Se establece para la 
Provisión de estas vacantes, como principio 
general, la capacitación demostrada a través de 
concurso-oposición.

Se exceptúan aquellas vacantes que puedan 
ser cubiertas con personal cuya capacidad de 
,rabajo haya disminuido por edad u otras cir­
cunstancias, a los cuales la empresa procurará 
acoplarlos a puestos de trabajo adecuados a sus 
condiciones.

Art. 44. Normas por las que se regirán los 
concursos-oposición.

1 Requisitos para la participación en los 
concursos-oposición:

Como norma se establece que a cada concurso- 
“Posición se podrá presentar cualquier trabaja- 
Or de la plantilla del personal de la empresa que 
umpla los requisitos establecidos en la convo­

catoria.
.^o podrá participar en estos concursos-oposi- 

lon el personal que se encuentre en situación de 
Xcedencia voluntaria.
2 - , Autorización de vacantes:

c 5* jefe de departamento solicitará a la direc- 
lon. mediante comunicación interior, cubrir las 
acantes de plantilla que se produzcan como 

d Secuencia de la jubilación, cese voluntario. 
d sP|do, fallecimiento, etc., así como la creación 

un nuevo puesto de trabajo.
¡ La secretaría general estudiará la propuesta e 

°rmará de todos sus aspectos al director, 
nj-lcn autorizará, si lo cree oportuno y conve- 
°DotC Para la Provisión de las P*azas vacantes, el 
i °rtuno concurso-oposición o, si procede, libre 
Agnación.

3. Anuncio del concurso-oposición:
Una vez autorizado el concurso-oposición, la 

secretaria general procederá a anunciar la con­
vocatoria del mismo en todos los centros de tra­
bajo de la empresa, enviando el anuncio direc­
tamente a cada centro.

Se hará constar en él los siguientes datos:
— Centro de trabajo.

Puesto de trabajo. "
Categoría profesional.

— Número de plazas.
— Condiciones que habrán de reunir los con­

cursantes.

- Plazo de admisión de solicitudes.
- Lugar, hora y fecha de las pruebas.

Valoración de las características de idonei­
dad para el cargo.

4. Admisión de solicitudes:
El personal interesado solicitará el participar 

en los concursos a la secretaria general.
La admisión de solicitudes en este departa­

mento tendrá un plazo de dos semanas, compu­
tadas desde la fecha del anuncio.
, La secretaría general contestará a todos los 
interesados, comunicando su admisión y. en caso 
contrario, las razones de su exclusión. "

5. El tribunal:
Formarán parte del tribunal:

- El secretario general, que actuará como 
presidente.

Un representante del departamento afec­
tado por la vacante, clasificado en categoría 
superior.

Un representante de otro departamento, 
clasificado igualmente en categoría superior, que 
actuará como secretario.

- Un representante del comité de trabajadores.
La ausencia de alguno de los miembros del 

tribunal, en cualquiera de las fases del concurso, 
no supondrá, en ningún caso, la invalidez del 
mismo, debiendo haber sido citado con una 
semana como mínimo de antelación y teniendo 
que nombrarse un suplente en caso de no poder 
asistir el designado previamente.

El tribunal dirigirá los ejercicios que se reali­
cen y su clasificación. Este conocerá el pro­
grama, presenciará la celebración de las pruebas 
y llevará a cabo la calificación de los ejercicios.

En cada examen se presentará todo el cuestio­
nario completo de ejercicios, en sobres o papele­
tas. y un concursante seleccionará un sobre de 
entre los que se le den a elegir; en el mencionado 
sobre se hallarán los temas del concurso- 
oposición convocado.

6. Pruebas:
Como norma general el concurso-oposición 

constará de las siguientes pruebas:
Examen psicotécnico.
Examen teórico.
Examen de conocimientos propios del oficio.
Concurso de méritos.

Examen psicotécnico. - La secretaría general 
aplicará aquellos test psicotécnicos que se ajus­
ten a las necesidades del puesto a cubrir, y sus 
calificaciones tendrán carácter estrictamente 
confidencial.

Examen teórico. El examen teórico com­
prenderá los conocimientos de esta índole y los 
de carácter general que se relacionen con el 
puesto de trabajo objeto de la convocatoria. La 
secretaria general elaborará estos programas, 
que estarán permanentemente a disposición del 
personal.

Podrá convalidarse este examen a los que 
hubieren superado los cursos de formación en 
ios que se desarrolle el programa correspon­
diente al concurso.

La puntuación en los exámenes teóricos será 
de 0 a 40 puntos.

Examen de conocimientos propios del oficio. - - 
Se exigirán:

Conocimientos prácticos.
Conocimientos tecnológicos.

El examen de conocimientos propios del oficio 
se referirá a aquellos específicos imprescindibles 
para el desarrollo de este oficio. Estos programas 
se entregarán oportunamente a los solicitantes 
de cada concurso.

La puntuación en los exámenes de conoci­
mientos propios del oficio será de 0 a 45 puntos.

Concurso de méritos. — La puntuación 
correspondiente a este concepto será aportada 
por la secretaría general. Se considerarán:

. Antigüedad en la categoría.
Idoneidad para el cargo.

• —Afinidad.
1. Antigüedad en la categoría (puntuación 

máxima 5 puntos).
Antigüedad de 2 a 4 años, 2 puntos.
Antigüedad de 4 a 6 años, 3 puntos.
Antigüedad de 6 a 8 años, 4 puntos.

- Más de 8 años de antigüedad, 5 puntos.
2. Idoneidad para el cargo (puntuación 

máxima 5 puntos).
Según las circunstancias del puesto se tendrán 

en cuenta las siguientes características:
Haber ocupado el puesto en suplencia.
Dotes de mando.
Aptitud para el trato con el público.
Asistencia y calificación en cursos de 

formación.
Títulos académicos.

Cada una de estas condiciones precedentes se 
valorarán, de existir, con un punto.

Cuando el puesto a cubrir lo exija, se tendrá 
muy en cuenta el expediente personal de los 
candidatos.

3. Afinidad (puntuación máxima 5 puntos).
, Personal de otro departamento con tareas 

similares, 3 puntos.
— Personal del mismo departamento, 4 puntos.

Personal del propio servicio. 5 puntos.
Resumen de puntuaciones:

Examen teórico, 40 puntos.
Examen de conocimientos propios del ofi­

cio. 45 puntos.
"Concurso de méritos:

Antigüedad en la categoría, 5 puntos.
Idoneidad para el cargo. 5 puntos.
Afinidad. 5 puntos.

Total concurso de méritos, 15 puntos.
Total general, 100 puntos.
La secretaría general, una vez calificadas las 

pruebas, confeccionará un cuadro resumen 
donde constarán los datos personales de los con­
cursantes, asi como las calificaciones obtenidas 
en los ejercicios teóricos, conocimientos propios 
del oficio y las puntuaciones correspondientes al 
concurso de méritos.

Este cuadro, una vez. estudiado y firmado por 
los miembros del tribunal, se presentará a la 
dirección para su resolución en el plazo de una 
semana desde la finalización de las pruebas.

Puntuación necesaria. — Para poder ser 
declarado apto es necesario, al menos, superar los 
50 puntos en el examen teórico y de conocimien­
tos propios del oficio (conjuntamente).

Si ningún concursante alcanza la puntuación 
mínima exigida, se declarará desierto el concurso.

Si para un puesto igual o similar se produjera 
vacante dentro de los doce meses siguientes a la 
resolución del concurso-oposición, la empresa 
podrá cubrirla con el opositor que. habiendo 
obtenido la mínima exigida, hubiese quedado sin 
plaza.

7. Resolución:
La secretaría general, consecuente con la 

designación efectuada por la dirección general, 
comunicará la misma a los restantes miembros 
del tribunal, departamento afectado, al comité 
de trabajadores y a los interesados.

El trabajador a quien se adjudique la plaza 
quedará clasificado en la categoría correspon­
diente al puesto vacante.

El plazo de resolución máximo de los concursos- 
oposición será de ocho semanas, contadas a par­
tir de la fecha del anuncio de la convocatoria 
correspondiente, y distribuidas de la siguiente 
forma:

Una semana para su distribución.
Dos semanas para la presentación de 

instancias.
Tres semanas para la preparación y realiza­

ción de exámenes.
Una semana para la calificación del concurso.
Una semana para la resolución.

8. Reclamaciones:
Cualquier reclamación que se quiera realizar 

deberá efectuarse por escrito a la secretaría gene­
ral antes de que transcurran quince días, conta­
dos desde la fecha de comunicación de los resul- 
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lados. La impugnación podrá realizarse sobre 
cualquiera de las fases del concurso-oposición, y 
en los quince dias siguientes se dará una res­
puesta, de acuerdo con el tribunal.

Contra esta decisión cabrá interponer recurso, 
por escrito, ante la dirección dentro del plazo de 
los quince dias siguientes, informándose de este 
recurso al comité de trabajadores. La dirección 
responderá en un plazo de quince dias.

Art. 45. Provisión de vacantes con personal 
de nuevo ingreso. — La dirección de la empresa 
proveerá con personal de nuevo ingreso aquellas 
vacantes que no se cubran con personal fijo en 
plantilla, de acuerdo con lo establecido en los 
artículos anteriores.

La forma de admisión será mediante convoca­
toria de concurso-oposición externo.

Para ingreso de personal, además de la titula­
ción y experiencia exigibles en cada caso, se 
realizarán pruebas de selección que, junto con el 
reconocimiento médico, examen psicotécnico y 
teórico-práctico, constituirán las mismas, y 
como mínimo deberán tener el nivel exigido en 
los concursos internos.

En los concursos-oposición que se celebren 
para el ingreso en la empresa tendrán siempre 
preferencia, en igualdad de condiciones, los 
familiares de empleados y jubilados, y a conti­
nuación, los que hubieran trabajado como even­
tuales, adjudicándose a ellos las plazas cuando 
obtengan la puntuación exigida.

Art. 46. Ascensos de personal. El ascenso 
del personal se efectuará por medio de:

a) Concurso-oposición que se regirá por las 
normas señaladas en los artículos anteriores.

b) Los cursos de formación, los cuales para 
convalidarlos sin oposición será preceptivo valo­
rarlos con la calificación fija global de 50 puntos 
por conocimientos teóricos y por conocimientos 
propios del oficio.

c) Por libre designación de la empresa, 
cuando corresponda, habida cuenta de las fun­
ciones que realice el trabajador.

d) Según los artículos 23 y 24 del Estatuto de 
los Trabajadores.

e) Por antigüedad de ocho años para todas 
las categorías, hasta oficial primera inclusive.

Art. 47. Formación. Para fomentar y dar 
aliciente al personal se realizarán cursos de for­
mación, ofreciéndose las siguientes ventajas:

Gratuidad total de los textos.
Reducción de dos de los ocho años necesa­

rios para el ascenso automático, hasta la catego­
ría de oficial primera inclusive, a los que superen 
con aprovechamiento los cursos básicos relacio­
nados con su puesto de trabajo.

Caso de que la empresa no realizara cursos 
de formación relacionados con la actividad de la 
misma, ésta correrá con los gastos del curso que 
el trabajador realice por su cuenta, previa justifi­
cación de la asistencia y aprovechamiento. Estos 
cursos tendrán la misma valoración que los 
hechos por la sociedad.

En cualquier caso, para la realización de cur­
sos fuera de la empresa se precisará la anuencia 
de la sociedad.

Art. 48. Escalafón de personal. — Los regis­
tros de personal, cerrados al 31 de diciembre de 
cada año, se entregarán al comité de trabajado­
res y podrán ser examinados por los interesados 
en la secretaría general desde el mes de febrero 
siguiente.

Contendrán los siguientes datos: Nombre y 
apellidos, fecha de nacimiento, servicio o depar­
tamento, categoría profesional, fecha de ingreso 
en la categoría, fecha de ingreso en la empresa, 
sueldo y antigüedad.

Capítulo VII

Art. 49. Del comité de empresa. Sin per­
juicio de los derechos y facultades concedidos 
por las leyes y, en particular, por el vigente Esta­
tuto de los Trabajadores, en lo que respecta a 
competencias y garantías del comité de empresa 
se acuerda establecer un sistema de acumulación 
de horas de los distintos miembros del comité 
para uso de uno o varios de sus componentes, sin 
rebasar el máximo total que determina la Ley. 
pudiendo quedar relevado o relevados de los 
trabajos sin perjuicio de su remuneración

Capitulo VIH
Disposición adicional primera

Las categorías que en la actualidad perciben 
en dieciséis pagas la totalidad de sus emolumen­
tos salariales, con el fin de adecuar sus percep­
ciones de conformidad con el presente Convenio, 
se atendrán al sistema común del mismo, que­
dando a salvo el derecho del personal que haya 
de regularizar sus pagas extraordinarias en el 
momento de la liquidación final en su trabajo.

Disposición adicional segunda
Se mantendrán todas las condiciones econó­

micas y laborales existentes en la actualidad que 
no sufran modificación por aplicación del pre­
sente Convenio. Para la totalidad de los incenti­
vos y complementos individuales se estará a lo 
dispuesto en el artículo 21.

ANEXO I

TABLA SALARIAL
Sueldo Absorción Sueldo base

Categoría inicial beneficios mensual

Primera categoría especial. Jefes de departamento .............. 192.361 — 192.361

Personal técnico:
Primera categoría ............................................................ _
Segunda categoría. Ayudante de ingeniero o de licenciado 

de primera ............................................................................ 144.828 — 144.828
Segunda categoría. Ayudante de ingeniero o de licenciado

125.770 125.770de segunda ................................................................................ —
Segunda categoría. Ayudante de ingeniero o de licenciado 

complementario ............................................................... 104.670 10.718 115:388
Tercera categoría ......................................................................... 88.687 9.690 98.377
Cuarta categoría .......................................................................... 82.746 9.114 91.860
Quinta categoría ..........................................................................
Sexta categoría ............................................................................

75.852
70.651

8.581
8.330

84.433
78.981

Personal administrativo:
150.000Primera categoría. Jefe de grupo o licenciado ...................... 150.000 —

Segunda categoría ....................................................................... 104.670
88.687

10.718
9.690

115.388
98.377

Cuarta categoría. Oficial primera ............................................ 82.746 9.114 91.860
Cuarta categoría. Oficial segunda ............................................ 73.537 8.473 82.010
Quinta categoría. Auxiliar administrativo ............................. 68.708 8.085 76.793
Sexta categoría. Telefonista...................................................... 68.708 8.085 76.793

Personal obrero. Subgrupo l.9:
Primera categoría ........................................................................
Segunda categoría. Oficial primera..........................................

82.746
73.483

9.114
8.527

91.860
82.010
78.981Categoría oficiales segunda ...................................................... 70.651 8.330

Categoría oficiales tercera ....................... ................................. 68.703 8.090 76.793

Personal obrero. Subgrupo 2.9:
Segunda categoría ......... ............................................................. 73.483

70.651
8.527
8.330

82.010
78.981

Personal obrero. Subgrupo 3.9:
75.109Segunda categoría. Peonaje ...................................................... 67.220 7.889

Personal auxiliar:
70.651 8.330 79.981

Segunda categoría ......................................................................
Tercera categoría ........................................................................

68.703
68.821

8.090
7.972

76.793
76.793

Personal subalterno:
78.98170.651 8.330

68.703 8.090 76.793
68.821 7.972 76.793
67.220 7.889 75.109

Personal limpieza:
75.10967.220 7.889

ANEXO II

Categoría

Primera categoría especial. Jefes de departamento .............. 183

Personal técnico:
Primera categoría .................................... .................. ................
Segunda categoría. Ayudante de ingeniero o de licenciado 

de primera ...........................-............................. •_........   183
Segunda categoría. Ayudante de ingeniero o de licenciado 

de segunda .......................................................... .........;....... 183
Segunda categoría. Ayudante de ingeniero o de licenciado 

complementario ................................................................... 183

2.500

2.500

2.500

1.489

Disposición adicional tercera
La empresa se compromete a no introducir 

modificaciones fuera de Convenio, ni en las 
remuneraciones ni en las condiciones sociales, 
haciendo efectivas sólo las recogidas en el pre­
sente Convenio colectivo.

Cláusula transitoria
Si durante la vigencia del Convenio se modifi­

case el régimen de prestaciones de la Seguridad 
Social, el contenido del articulo 35 será objeto de 
nueva negociación.

Cláusula derogatoria
El presente Convenio colectivo sustituye al 

aprobado por resolución de la Delegación de 
Trabajo de 9 de julio de 1984 (“Boletín Oficial" 
de la provincia número 203, de 5 de septiembre 
de 1984), que, en consecuencia, queda sin efecto.

Media Dieta Plus
Desayuno dieta completa nocturno

5.000

5.000

5.000

4.111
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Categoria

Tercera categoria .............. ".........................................................
Cuarta categoria ......................................................................
Quinta categoría ..................................................................
Sexta categoría ....................................................................

Personal administrativo:
Primera categoria. Jefe de grupo o licenciado ......................
Segunda categoría ......................................................................
Tercera categoria ......................................................................
Cuarta categoria. Oficial primera ............................................
Cuarta categoría. Oficial segunda ............................................
Quinta categoría. Auxiliar administrativo .............................
Sexta categoría. Telefonista......................................................

Personal obrero. Subgrupo 1.9;
Primera categoría .......................................................................
Segunda categoría. Oficial primera..........................................
Categoría oficiales segunda ......................................................
Categoria oficiales tercera .........................................................

Personal obrero. Subgrupo 2.9;
Segunda categoría ......................................................................
Tercera categoría .........................................................................

Personal obrero. Subgrupo 3.9:
Segunda categoría. Peonaje ......................................................

Personal auxiliar:
Primera categoría ........................................................................
Segunda categoria ......................................................................
Tercera categoría .........................................................................

Personal subalterno:
Primera categoría ........................................................................
Segunda categoria .....................................................................
Tercera categoría ...................................................................... .
Cuarta categoria ......................................................................

Personal limpieza:
Jornada completa ....................................................................

Desayuno
Media

completa
Plus 

nocturno

183 1.206 3.405
183 1.206 3.405 _
183 1.206 3.405 _
183 1.206 3.405 —,

183 2.500 5.000
183 1.489 4.111 —
183 1.206 3.405 _
183 1.206 3.405 _
183 1.206 3.405 _
183 1.206 3.405 _
183 1.206 3.405 —

183 1.206 3.405 766
183 1.206 3.405 684
183 1.206 3.405 658
183 1.206 3.405 640

183 1.206 3.405 684
183 1.206 3.405 658

183 1.206 3.405 626

183 1.206 3.405
183 1.206 3.405 _
183 1.206 3.405 ■ •—

183 1.206 3.405
183 1.206 3.405 _
183 1.206 3.405
183 1.206 3.405 —

183 1.206 3.405

ANEXO III
_ Categoria Hora extra pactada

Personal técnico:
Segunda categoria. Ayudante de ingeniero o de licenciado

complementario ............................. 942 1 647Tercera categoría ............................... 802 1 404Cuarta categoría ...... ;........... 749 1 311Quinta categoria ................................... 689 1.206Sexta categoría ................................................. ;..................... 645 1.129
Personal administrativo:

Segunda categoria ...................... . 942 1 647Tercera categoría ............................................ . 802 1.404Cuarta categoria. Oficial primera ............... 749 1.311
'-“arta categoría. Oficial segunda ......... 670 1.172Quinta categoría. Auxiliar administrativo ... 626 1.096Sexta categoria. Telefonista...................................................... 626 1.096

Personal obrero. Subgrupo 1.9:
Primera categoria ....................................

749 1.311
egunda categoría. Oficial primera ... 670 1 172^alegoría oficiales segunda ........................ 645 1 129
alegoría oficiales tercera ........................................................ 626 1.096

Personal obrero. Subgruoo 2.9:
^gunda categoria .............................

670 1.172ercera categoria ..................................................................... 645 1.129
Personal obrero. Subgrupo 3.9:

^egunda categoría. Peonaje ........................................
612 1.071

Personal auxiliar:
Primera categoría .............................................

645 1.129egunda categoria ............................... 626 1.096ercera categoría 626
Personal subalterno:

nmera categoria ..........................
645 1.129cgunda categoria ............................. . 626 1.096rcera categoría .............................................. 626 1.096arla categoría ................................................... 612 1.071

Personal limpieza:
°rnada completa ......................................

612 1.071

SECCION SEXTA
Núm. 27.328

C A S P E
Don Luis Ponte García solicita licencia 

municipal para el ejercicio de la actividad 
de nuevo taller de reparaciones en general, 
en Caspe (carretera Maella. número 25. 
bajos).

Lo que. en cumplimiento de lo estable­
cido en el artículo 30 del Reglamento de 30 
de noviembre de 1961. se hace público para 
que los que pudieran resultar afectados 
puedan formular las observaciones perti­
nentes en el plazo de diez días, a contar de 
la inserción del presente edicto en el “Bole­
tín Oficial” de la provincia.

Caspe. 16 de mayo de 1985. — El 
Alcalde. ■

SECCION SEPTIMA
ADMINISTRACION 

DE JUSTICIA

Núm. 25.799

AUDIENCIA TERRITORIAL

Don Josc-María Peláez Sáinz. Secretario 
de la Sala de lo Civil de la Audiencia 
Territorial de Zaragoza:
Certifica: Que la resolución dictada en 

los autos a que se hará mención, copiada en 
su encabezamiento y parte dispositiva, 
dice así:

«Sentencia número 191. — limos, seño­
res: Presidente, don José de Luna Gue­
rrero. Magistrados, don Constancio Diez 
Forniés. don Joaquín Cereceda Marquínez 
y don Javier Casamayor Pérez. — En la 
Inmortal Ciudad de Zaragoza a 26 de abril 
de 1985. — La Audiencia Territorial de esta 
ciudad ha visto en trámite de apelación el 
presente Juicio de menor cuantía, sobre 
reclamación de cantidad y otorgamiento de 
escritura pública, seguido ante el Juzgado 
de primera instancia número 3 de Zaragoza 
con el número 1.533 de 1983. entre partes, 
actora y adherida a la apelación, el Insti­
tuto de Religiosas de Nuestra Señora de la 
Merced de Barcelona, representado por el 
Procurador señor Lozano Gracián. bajo la 
dirección del Letrado don Carlos de Fran­
cia Blázquez. y demandados, don Arturo 
Beltrán Picapeo. mayor de edad, casado, 
industrial, vecino de Utebo (Zaragoza), 
representado por el Procurador señor 
Andrés Laborda. bajo la dirección del 
Letrado don Manuel Catalán Lázaro, ape­
lante en esta litis, y contra “Projema”. 
S. L.. con sede social en Utebo (Zaragoza), 
incomparecida en esta alzada...

Fallamos: Que desestimando los recursos 
de apelación interpuestos por don Antonio 
Beltrán Picapeo. y. por adhesión, por el 
Instituto de Religiosas de Nuestra Señora 
de la Merced de Barcelona, contra la sen­
tencia dictada en esta litis, la debemos de 
confirmar y confirmamos íntegramente y 
sin expresa imposición de costas en nin­
guna de las instancias.

Así por esta nuestra sentencia, que se 
unirá por testimonio a los autos y rollo, lo 
pronunciamos, mandamos y firmamos. — 
José de Luna. — Constancio Diez. — Joa­
quín Cereceda. — Javier Casamayor.» 
(Rubricados.)
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Asi resulta de su original, a que me 
refiero. Y para que conste y publicar en el 
“Boletín Oficial" de la provincia para que 
sirva de notificación en forma a la deman­
dada no comparecida en la apelación. 
“Projema". S. L., expido y firmo la pre­
sente certificación, con el visto bueno del 
limo, señor Presideme. en la Inmortal Ciu­
dad de Zaragoza a siete de mayo de mil 
novecientos ochenta y cinco. — El Secreta­
rio. José-María Peláez. — Visto bueno: El 
Presidente de Sala. José de Luna.

Juzgados 
de Primera Instancia

Núm. 26.690
JUZGADO NUM. 1

El limo, señor don Vicente Garcia-Rodeja 
y Fernández. Juez de primera instancia del 
número I de Zaragoza;
Hace saber: Que por providencia dictada 

con esta fecha en el expediente que se tra­
mita en este Juzgado, con el número 499 de 
1985. se ha tenido por solicitada la declara­
ción del estado de suspensión de pagos de 
la compañía mercantil “Fábrica de Harinas 
Industrias del Pilar". S. A., con domicilio 
en calle Manuel Vico. 12. de esta ciudad, 
dedicada a la fabricación de harinas y sus 
derivados, estando representada por el 
Procurador don Fernando Peiré Aguirre. y 
dirigida por el Abogado don Francisco 
Gracia Carabantes. habiéndose decretado 
la intervención de todas sus operaciones y 
se han nombrado interventores a don Juan- 
Ernesto Corral y don Pedro-Pablo Buró, 
profesores mercantiles, y por el tercio de 
acreedores a la Caja de Ahorros de la 
Inmaculada, de Huesca, y se acuerda que 
todos los embargos y administraciones 
judiciales que se hubieren constituido sobre 
bienes no hipotecados ni pignorados que­
den en suspenso y sustituidos por la actua­
ción de la intervención mientras ésta sub­
sista. ascendiendo el activo a 363.172.819 
pesetas v el pasivo a 92.085.201 pesetas.

Lo que se hace público para general 
conocimiento conforme a lo dispuesto en la 
Ley de Suspensión de Pagos de 26 de julio 
de'1922.

Dado en Zaragoza a nueve de mayo de 
mil novecientos ochenta y cinco. — El 
Juez. Vicente Garcia-Rodeja. — El Se­
cretario.

Núm. 26.684

JUZGADO NUM. 4

El Juez de primera instancia del número 4 
de Zaragoza;
Hace saber: Que en autos número 1.165-B 

de 1983. a instancia de la actora “Manufac­
turas Rodex”, S. A., representada por el 
Procurador señor Bibián, y siendo deman­
dado don Manuel Iglesias Saa, se ha acor­
dado librar el presente y su publicación por 
término de veinte días, anunciándose la 

- venta pública de los bienes embargados 
como de la propiedad de éste, que con su 
valor de tasación se expresarán en las 
siguientes condiciones:

1 .a Para tomar parte deberá consig­
narse previamente el 20 % de dichos pre­
cios de tasación. _

2 .a Se admitirán posturas por escrito, 
en sobre cerrado, depositado en la Mesa del 
Juzgado con anterioridad a iniciarse la 
licitación.

tante la titulación, y que las cargas o gra­
vámenes anteriores y los preferentes, si los 
hubiere, al crédito de la actora continuarán 
subsistentes, entendiéndose que el rema­
tante los acepta y queda subrogado en la 
responsabilidad de los mismos sin desti­
narse a su extinción el precio de remate.

Bienes cuya venta se anuncia, con expre­
sión de precio de tasación:

1. Sótano. — Se halla situado a 2.70 
metros de nivel inferior al de la calle. Tiene 
una superficie total construida de 567.36 
metros cuadrados. Tiene su acceso mediante 
rampa situada en la parte izquierda del 
frente de la edificación, y, con arreglo a 
ella, linda: frente, calle Mayor: derecha 
entrando. Antonio Oinilla; izquierda. Vicente 
Tobajas, y al fondo. Vicente Vicente. Sobre 
él se hallan los locales comerciales de la 
planta baja, el zaguán de acceso a las 
viviendas y los patios de luces. Le corres­
ponde una cuota de 10 % en el total del 
edificio.

Se halla inscrito en el Registro de la Pro­
piedad de Calatayud. al tomo 1.438, libro 
50. folio 20, finca número 5.043. inscrip­
ción primera. Valorado en 4.800.000 pesetas.

2. Local comercial, derecha. — Está 
situado en la planta baja. Tiene una super­
ficie construida de 231.74 metros cuadra* 
dos. Su entrada está situada a la derecha 
del zaguán de acceso a las viviendas y. con 
arreglo a ella, linda: frente, calle Mayor: 
derecha entrando. Antonio Pinilla: izquierda 
zaguán de acceso a las viviendas y patio de 
luces posterior: fondo. Vicente Vicente. Le 
corresponde una cuota de participación de 
15 ‘Zr en el total del edificio. Se halla ins­
crita en el Registro de la Propiedad de 
Calatayud. al tomo 1.438. libro 50. folio 22. 
finca número 5.044. inscripción primera. 
Valorado en 3.000.000 de pesetas. , 

3. Local comercial, izquierda. — Esta 
situado en la planta baja. Tiene una super­
ficie construida de 158.80 metros cuadra­
dos. Tiene su acceso a la izquierda del por­
tal de entrada a las viviendas y. con arreglo 
a él. linda: frente, calle Mayor; derecha 
entrando, zaguán de acceso a las viviendas 
y patio de luces central: izquierda, rampa 
de acceso al sótano y Vicente Tobajas; 
fondo, patio de luces posterior y local 
comercial derecha. Le corresponde una 
cuota de participación de 10 'Z sobre el 
total del inmueble. .

Se halla inscrita en el Registro de la Pro­
piedad de Calatayud. al tomo 1.438. libro 
50. folio 24. finca número 5.045. inscrip­
ción primera. Valorado en 2.200.000 pesetas- 

Forman parte de una casa sita en Illueca 
(Zaragoza), calle Mayor, números 7.9 y I L 
de 615 metros cuadrados de extensión 
superficial construida.

Dado en Zaragoza a 9 de mayo de 1985. — 
El Juez. Santiago Pérez. — El Secretario.

3 .a Dicho remate podrá cederse a tercero.
4 .a Los autos y la certificación del 

Registro de la Propiedad se encuentran en 
Secretaría. Se advierte a los licitadores que 
deberán aceptar como bastante la titula­
ción, y que las cargas anteriores y preferen­
tes al crédito del actor quedarán subsisten­
tes, quedando el rematante subrogado en 
ellas. • "

5 .a Tendrá lugar en este Juzgado, en las 
fechas y horas siguientes:

Primera subasta, el 1 de julio próximo, a 
las 10.00 horas, y en ella no se admitirán 
posturas inferiores a las dos terceras partes 
de dichos avalúos. De no cubrirse lo recla­
mado y quedar desierta en todo o en parte, 
segunda subasta el 29 de julio siguiente, a 
las 10.30 horas; en ésta las posturas no 
serán inferiores a la mitad de los avalúos. 
De darse las mismas circunstancias, tercera 
subasta el 23 de septiembre próximo inme­
diato, a las 10.00 horas, y será sin sujeción a 
tipo.

Son dichos bienes:
Urbana 38. — Piso 1 .e izquierda, tipo C, 

con una superficie útil de 47.42 metros cua­
drados y una cuota de comunidad de 
0,237 %, situado en la ciudad de La 
Coruña, en una casa sin número de la calle 
Villa de Negreira, haciendo esquina a las 
calles Ronda Outeiro y Antonio Pedreira 
Ríos, con acceso por la Ronda de Outeiro, 
aun cuando la fachada y entrada principal 
lo sea por Villa Negreira. Linda: frente, 
tomando como referencia la fachada de 
Ronda de Outeiro, dicha calle; derecha, 
cuerpo número 4; izquierda, cañón de esca­
leras, pasillo y caja ascensor, y espalda, 
patio de luces. Es la finca 34.701, al tomo 
584. folio 14. Registro 1 de La Coruña. 
Valorado en 1.650.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a nueve de mayo de 
mil novecientos ochenta y cinco. — El 
Juez. — El Secretario.

Núm. 27.103

JUZGADO NUM. 4
Don Santiago Pérez Legasa. Magistrado. Juez 

del Juzgado de primera instancia núm. 4 
de los de Zaragoza;
Por el presente hace saber: Que el día 3 

de julio de 1985. a las once horas de su 
mañana, tendrá lugar en la sala audiencia 
de este Juzgado la venta en pública y pri­
mera subasta de los bienes inmuebles que 
seguidamente se describen, embargados 
como propiedad de la parte demandada en 
los autos de juicio del artículo 131 de la Ley- 
Hipotecaria. seguidos en este Juzgado con 
el número 1.591 de 1984. a instancia de la 
Procuradora señorita Franco, en represen­
tación de Caja de Pensiones para la Vejez y 
de Ahorros de Cataluña y Baleares, contra 
don José L. Esteban Pasamón y otra, 
haciéndose constar:

Que para tomar parte en la subasta debe­
rán los licitadores consignar previamente 
en el Juzgado o establecimiento al efecto el 
20 del precio de tasación, sin cuyo requi­
sito no serán admitidos: que no se admiti­
rán posturas que no cubran el avalúo; que 
podrá hacerse el remate en calidad de ceder 
a tercero; que se anuncia la subasta a ins­
tancia de la parte actora. sin haber sido 
suplida previamente la falta de títulos: que 
los autos y la certificación del Registro de la 
Propiedad a que se refiere la regla cuarta 
del artículo 131 déla Ley Hipotecaria están 
de manifiesto en Secretaria: que se enten­
derá que todo licitador acepta como bas­

Núm. 26.935

JUZGADO NUM. 7
Don Carlos Onecha Santamaría. Magistrado. 

Juez del Juzgado de primera instancia 
número 7 de Zaragoza;
Hace saber: Que en este Juzgado se tra­

mita expediente de dominio número 123 de 
1985-C. por inmatriculación por falta d 
inscripción de la finca que luego se dirá- 
promovido por don Moisés Gil Urbano . 
doña María Aznar Gracia, representad^ 
por el Procurador señor Barrachina. L 
fmea que se pretende inscribir es 
siguiente:
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Finca urbana situada en el número 3 
duplicado de la calle Boyero, de esta ciu­
dad, que tiene una superficie de 80 metros 
cuadrados, y que linda: a la derecha 
entrando, con el número 5 de la misma 
calle, propiedad de don Rafael Cubillo: a la 
izquierda entrando, con el número 3 de la 
misma calle, a nombre de don Fernando 
Laborda; a la espalda, terrenos propiedad 
del Ayuntamiento de Zaragoza, y al frente, 
calle de su situación.

Por el presente se cita a la persona de 
quien procede la finca, doña María Giner 
Brujulada. en ignorado paradero, y se con­
voca a las personas ignoradas a quienes 
pueda perjudicar la inscripción solicitada, a 
fin de que en el plazo de diez dias puedan 
comparecer en este Juzgado para alegar lo 
que a su derecho convenga.

Zaragoza a trece de mayo de mil nove­
cientos ochenta y cinco. — El Juez. Carlos 
Onecha. — El Secretario.

Núm. 25.201

EJEA DE LOS CABALLEROS 
Doña Maria-Lourdes Sanz Calvo. Juez de 

primera instancia de Ejea de los Caballe­
ros y su partido:
Hace saber: Que en este Juzgado y bajo 

el numero 256 de 1984 se siguen autos de 
inicio declarativo de menor cuantía cuyos 
encabezamiento y parte dispositiva dicen:

«Sentencia. — En Ejea de los Caballeros 
a 3 de abril de 1985. — Doña Maria-Lourdes 
Sanz Calvo. Juez de primera instancia de 
Ejea de los Caballeros y su partido, 
habiendo visto y oido los presentes autos de 
juicio declarativo de menor cuantía bajo el 
numero 256 de 1984 y entre partes: como 
demandante, el Ayuntamiento de la villa de 
Tauste. representado por el Procurador 
señor Campos Villa y dirigido por el 
Letrado señor Calatayud. y como deman­
dados, la herencia yacente y herederos des­
conocidos de doña Carmen Vera Lambea. 
representados por el Procurador señor 
Sanz Aharado y dirigidos por el Letrado 
señor Alastuey Iriarte. y la herencia yacente 
y herederos desconocidos de don José Vera 
Emperador y su esposa,doña Juana Lam- 
bea Sariñena. quienes se hallan en situación 
de rebeldía procesal, sobre ejercicio real de 
dominio, y...

Fallo: Que desestimando íntegramente la 
demanda interpuesta por el Procurador 
don Jesús Campos Villa, en nombre y 
rePresentación del Ayuntamiento de Tauste. 
contra la herencia yacente y herederos des­
conocidos de don José Vera Emperador y 
Ml esposa, doña Juana Lambea Sariñena. 
■imbos en situación de rebeldía procesal, y 
^timando la reconvención formulada por 
e Procurador don Luis Sanz Alvarado. en 
hombre y representación de don Joaquín y 
oña María del Carmen Duaso Vera, como 
crederos de doña Carmen Vera Lambea. 

en todos sus puntos, a excepción del tercero, 
ebo declarar y declaro que el Ayuntamiento 
c Tauste no es propietario de la finca des­

crita en el hecho primero de la contestación 
a demanda que se da aquí por reproducido 

inscripción se efectuó en el Registro 
e ’a Propiedad de Ejea de los Caballeros. 
amparo del artículo 205 de la Ley Hipo- 

Car’a- con fecha 10 de marzo de 1982. 
(l'^^ando en el edicto de dicho Registro y 
rec a anlerior fecha, y que por ello los 
de ^k'ni^tes ostentan mejor y más legítimo 
de TC"° dC ProP'edad que el Ayuntamiento 
de । ausle' todo ello con expresa imposición 

as costas devengadas a la actora.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, 
mando y firmo.»

\ para que sirva de notificación a la 
herencia yacente y herederos desconocidos 
de don José Vera Emperador y su esposa 
doña Juana Lambea Sariñena. expido y 
firmo el presente en Ejea de los Caballeros 
a dieciocho de abril de mil novecientos 
ochenta y cinco. — La Juez de primera ins­
tancia. Maria-Lourdes Sanz. — El Secretario.

Juzgados de Distrito

Núm. 27.295
JUZGADO NUM. 3

Cédula de notificación y requerimiento
En el juicio de faltas seguido en este Juz­

gado con el número 1.968 de 1984. sobre 
daños, contra Alejandro Méndiz Luesma, 
cuyo actual paradero se desconoce, se ha 
practicado tasación de costas que asciende 
a la suma de 12.040 pesetas, habiéndose 
acordado dar vista de la misma al aludido 
penado, por término de tres días, requi- 
riéndole a la vez para que en el plazo de 
cinco días, a partir de su aprobación, com­
parezca ante este Juzgado a hacer efectivo 
su importe, así como para que.se constituya 
en arresto, para el cumplimiento de los 
cinco días a que fue condenado.

Y para que sirva de notificación.y reque­
rimiento en forma al penado antes mencio­
nado, expido el presente en Zaragoza a 
quince de mayo de mil novecientos ochenta 
y cinco. — El Secretario.

Núm. 27.296

JUZGADO NUM. 3

Cédula de notificación y requerimiento
En el juicio de faltas seguido en este Juz­

gado con el número 1.720 de 1984. sobre 
daños, contra Angel Ortiz Martínez, cuyo 
actual paradero se desconoce, se ha practi­
cado tasación de costas que asciende a la 
suma de 5.910 pesetas, habiéndose acor­
dado dar vista de la misma al aludido 
penado por término de tres días, requirién- 
dole a la vez para que en el plazo de cinco 
días a partir de su aprobación comparezca 
ante este Juzgado a hacer efectivo su 
importe. •

Y para que sirva de notificación y reque­
rimiento en forma al penado antes mencio­
nado. expido el presente en Zaragoza a 
quince de mayo de mil novecientos ochenta 
y cinco. — El Secretario.

Núm. 27.297
JUZGADO NUM. 3

Cédula de emplazamiento
En virtud de lo acordado en providencia 

dictada en el día de la fecha, en los autos de 
juicio de faltas seguido ante este Juzgado 
bajo el número 668 de 1985. por medio de 
la presente cédula se emplaza a Pedro de los 
Santos Fara. sin domicilio conocido, al 
objeto de que comparezca ante este Juz­
gado dentro de los cinco días siguientes a la 
publicación de la presente en el “Boletín 
Oficial’' de la provincia, como lesionado, 
para ser reconocido por el señor Médico 
Forense y recibirle declaración sobre los 
hechos.

Zaragoza a catorce de febrero de mil 
novecientos ochenta y cinco. — El Secretario.

Núm. 25.347

JUZGADO NUM. 4
' Don Isidro Zapater Pérez. Secretario en 

funciones del Juzgado de distrito nú­
mero 4 de Zaragoza:
Certifica: Que en juicio verbal de faltas 

numero 2.102 de 1984. sobre lesiones y 
daños en tráfico, ha recaído la sentencia 
cuyos encabezamiento y fallo son del 
siguiente tenor literal:
' «Sentencia. — El señor don Luis Blasco 
Doñate. Juez de ascenso del Juzgado de 
distrito número 4 de los de esta ciudad, 
habiendo visto y oído las actuaciones del 
juicio verbal de faltas, sobre daños y lesio­
nes en tráfico, seguido entre el Ministerio 
fiscal, en ejercicio de la acción pública: 
como perjudicados. Angel Pérez García, de 
81 años, hijo de Pascual y Andrea, casado, 
industrial, natural de Ateca y vecino de 
Zaragoza: Alberto Bórdelas Sanagustín, de 
36 años, hijo de Cipriano y María-Cinta. 
casado, chófer, natural de Larrosa y vecino 
de Zaragoza, y Carmen Calavia Villares, 
mayor de edad, casada, sus labores, vecina 
de Zaragoza: como denunciado. Sergio 
Serrao da Veiga e Meló, mayor de edad y 
en ignorado paradero, y como responsable 
civil subsidiaria. Angeles Martín Gil. mayor 
de edad y en ignorado paradero, y...

Resultandos...
Considerandos...
Fallo: Que debo condenar y condeno a 

Sergio Serrao da Veiga e Meló a las penas 
de 5.000 pesetas de multa, con arresto susti­
tutorio de un día por cada mil pesetas o 
fracción de la misma si quedare impagada: 
reprensión privada y privación del permiso 
de conducir por tiempo de un mes: a 
indemnizar a Angel Pérez García en 89.944 
pesetas, por daños.' a Alberto Labordeta 
Sanagustín, en 4.000 pesetas, por pecunia 
doloris, y a Carmen Calavia Villares, en 
10.000 pesetas,por radiografías, si en ejecu­
ción de sentencia acreditase en legal forma 
haberlas satisfecho, y al pago de las costas 
del juicio.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, 
mando y firmo.»

Publicación. — Dada, leída y publicada 
fue la anterior sentencia por el señor Juez, 
que la dictó hallándose celebrando audien­
cia pública en el día de su fecha: doy fe.

Concuerda bien y fielmente con su origi­
nal. a que en caso necesario me remito, y 
para que sirva de notificación al denun­
ciado Sergio Serrao da Veiga e Meló y a la 
responsable civil subsidiaria Angeles Mar­
tin Gil. que se encuentran en ignorado 
paradero, expido la presente en Zaragoza a 
dos de mayo de mil novecientos ochenta y 
cinco. — El Secretario en funciones. Isidro 
Zapatero. — Visto bueno: El Juez. Luis 
Blasco.

Núm. 25.338
JUZGADO NUM. 5

Doña María-Luisa Hernando Rived. Secre­
taria del Juzgado de distrito número 5 de 
los de Zaragoza:
Da fe: Que en el expediente de juicio ver­

bal de faltas número 172 de 1985. seguido 
por denuncia de Policía, contra Soledad 
Montén Santiago. Juana Muñoz Navarro y 
Bienvenida Giménez Fernández, por el 
hecho de mendicidad, se ha dictado la sen­
tencia cuyos encabezamiento y parte dispo­
sitiva del fallo dicen así:

«Sentencia. — En Zaragoza a 4 de mayo 
de 1985. — El señor don Lázaro-José Mai-
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ner Pascual, Juez de distrito del número 5 
de esta ciudad, habiendo visto el presente 
expediente de juicio de faltas, sobre mendi­
cidad, contra Soledad Monten Santiago. 
Juana Muñoz Navarro y Bienvenida Gi­
ménez Fernández...

Fallo: Que debo absolver y absuelvo de 
la denuncia formulada a Soledad Montén 
Santiago. Juana Muñoz Navarro y Bienve­
nida Giménez Fernández, declarando de 
oficio las costas procesales.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, 
mando y firmo.» (Firma y rúbrica del señor 
Juez.)

Publicación. — Leída y publicada fue la 
anterior sentencia por el señor Juez, que la 
dictó estando celebrando audiencia pública 
en el día de la fecha; doy fe. (Firma y 
rúbrica de la señora Secretaria.)

Y para que sirva de notificación en forma 
a Soledad Montén Santiago. Juana Muñoz 
Navarro y Bienvenida Giménez Fernández, 
expido el presente, cumpliendo lo mandado 
por su señoría, en Zaragoza a cuatro de 
mayo de mil novecientos ochenta y cinco. 
La Secretaria. María-Luisa Hernando.

Núm. 26.114

JUZGADO NUM. 5

Don Lázaro-José Mainer Pascual. Secretario 
del Juzgado de distrito número 5 de los 
de Zaragoza:
Da fe: Que en el expediente de juicio ver­

bal de faltas número 565 de 1985. seguido 
por denuncia de Policía, contra Jesús 
Palomar Latorre. por el hecho de lesiones 
por agresión, se ha dictado la sentencia 
cuyos encabezamiento y parte dispositiva 
del fallo dicen así:

«En Zaragoza a 27 de abril de 1985. — El 
señor don Lázaro-José Mainer Pascual. 
Juez de distrito del número 5 de esta ciu­
dad. habiendo visto el presente expediente 
de juicio de faltas sobre lesiones por agre­
sión. contra Jesús Palomar Latorre. y...

Fallo: Que debo condenar y condeno a 
Jesús Palomar Latorre. como autor de una 
falta prevista en el artículo 582 del Código 
Penal, a la pena de tres días de arresto 
menor y pago de las costas.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, 
mando y firmo.» (Firma y rúbrica del señor 
Juez.)

Publicación. — Leída y publicada fue la 
anterior sentencia por el señor Juez, que la 
dictó estando celebrando audiencia pública 
en el día de la fecha: doy fe. (Firma y 
rúbrica del señor Secretario.) ,, _

Y para que sirva de notificación en forma 
a María-Cruz Gordillo Martín, expido el 
presente, cumpliendo lo mandado por su 
señoría, en Zaragoza a ocho de mayo de 
mil novecientos ochenta y cinco. — El 
Secretario.

Núm. 27.108

JUZGADO NUM. 5

Cédula de notificación y requerimiento
En el juicio de faltas seguido en este Juz­

gado bajo ej. número 1.787 de 1984. sobre 
daños, contra José Lambe Sánchez, en 
ignorado paradero, se ha practicado tasa­
ción de costas que asciende a la suma de 
31.440 pesetas, habiéndose acordado dar 
vista de la misma a dicho penado por tér­
mino de tres días, requiriéndole a la vez 
para que en el plazo de quince días, a partir 
de su aprobación, comparezca ante este 
Juzgado a hacer efectivo el importe de la 
anterior suma.

Y para que sirva de notificación y reque­
rimiento en forma al penado expresado, 
cuyo paradero se ignora, expido la presente 
en Zaragoza a catorce de mayo de mil 
novecientos ochenta y cinco. — El Secre­
tario.

Núm. 27.109

JUZGADO NUM. 5

En el juicio de faltas seguido en este Juz­
gado bajo el número 251 de 1985. sobre 
hurto, contra David Catrino López, en 
ignorado paradero, se ha practicado tasa­
ción de costas que asciende a la suma de 
2.073 pesetas, habiéndose acordado dar 
vista de la misma a dicho penado por tér­
mino de tres días, requiriéndole a la vez 
para que en el plazo de cinco días, a partir 
de su aprobación, comparezca ante este 
Juzgado a hacer efectivo el importe de la 
anterior suma.

Y para que sirva de notificación y reque­
rimiento en forma al penado expresado, 
cuyo paradero se ignora, expido la presente 
en Zaragoza a catorce de mayo de mil 
novecientos ochenta y cinco. — El Secre­
tario.

Núm. 27.111 .

JUZGADO NUM. 9
Cédula de citación '

En el expediente de juicio verbal de faltas 
seguido en este Juzgado con el número 546 
de 1985. por hurto de una bicicleta, contra 
Alejandro Méndiz Luesma. que tuvo su 
domicilio en calle Julián Rivera, número 2, 
cuarto C. de esta ciudad, y actualmente en 
ignorado paradero, se ha señalado para la 
celebración de la vista del juicio el día 10 de 
junio próximo y hora de las 10.10. en la sala 
de audiencia de este Juzgado (sito en plaza 
del Pilar. 2. cuarta planta).

Y para que sirva de citación al denun­
ciado Alejandro Méndiz Luesma y al pro­
pietario de una bicicleta marca “BH . 
color rojo, tipo paseo, plegable, que fue 
recogida, al parecer, por el denunciado el

día 19 de marzo pasado, sobre las diecisiete 
horas, en la urbanización “Parque de Bue- 
navista”, sin poder precisar calle, y a cuyo 
acto deberán acudir las partes, con las 
pruebas que tengan y de que intenten 
valerse, expido la presente en Zaragoza a 
quince de mayo de mil novecientos ochenta 
y cinco. — El Secretario.

Núm. 26.639
LA ALMUNIA DE DOÑA GOD1NA

Cédula de notificación y requerimiento
En virtud de lo acordado por el señor 

Juez de distrito de La Almunia de Doña 
Godina, en juicio de faltas número 28 de 
1985. contra Herrn Oliver Drometer. como 
autor de una falta de imprudencia causante 
de dañes, y en virtud de ser firme la senten­
cia e ignorándose el paradero de dicho 
condenado, por la presente se notifica y da 
traslado al mismo de la tasación de costas 
siguiente:

Derechos registro. 110 pesetas.
Juicio y diligencias previas. 510.
Cumplimiento despachos. 800.
Ejecución de sentencia, 70.
Tasación de costas. 330.
Multa. 5.000.
Honorarios perito. 3.000.
Dietas y locomoción. 1.125.
Mutualidad judicial. 570.
Reintegros juicio. 1.250.
Total, salvo error u omisión. 12.765 

pesetas.
Y para darle vista por término de tres 

días al condenado Herrn Oliver Drometer. 
requiriéndole para que satisfaga el importe 
de la tasación de costas, expido la presente 
en La Almunia de Doña Godina a ocho de 
mayo de mil noxecientos ochenta y cinco. —
La Secretaria. .

PARTE NO OFICIAL
Núm. 27.602

SINDICATO DE RIEGOS 
DE TRASMOZ

Teodoro Gil Lamana. Presidente del Sindi­
cato de Riegos de Trasmoz:
Hace saber: Que el día 2 de junio pró­

ximo se celebrará Asamblea plenaria en los 
locales de las Escuelas, a las doce de la 
mañana en primera convocatoria y una 
hora más tarde en segunda, para tratar de 
la ampliación del embalse de “La Juncosa 
y de la construcción de un embalse en el 
barranco de “Aliara”, conjuntamente con 
el pueblo de Vera de Moncayo.

Trasmoz. 16 de mayo de 1985. — El Pre­
sidente del Sindicato de Riegos. Teodoro 
Gil Lamana.

PRECIO DE INSERCIONES Y S

INSERCIONES

Se solicitarán del Excmo. Sr. Gobernador Civil.

Serán de pago todas las inserciones obligator.as o voluntarias que no 
estén exceptuadas por disposición legal.

PRECIO: En la “Parte oficial", 50 pesetas por linea o fracción de 
columna normal. En la “Parte no oficial", 58 pesetas ídem idem.

Todos los pagos se efectuarán en la Admin

SCRIPC1ONES A ESTE BOLETIN 

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Por un año ............. ......................... .. ...........................:................. .
Especial Ayuntamientos, por ano ................................. z.yuv

Venta de ejemplares sueltos

Número del año corriente: 25 pesetas.
Número del año anterior: 40 pesetas.
Número corFdos años de antigüedad en adelante: 60 pesetas.

ración, y de ésta se solicitarán las suscripciones
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