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SE PUBLICA TODOS LOS DIAS LABORABLES
Administracion: Palacie de la Diputacién Provincial. - Negociado de Hacienda
o, B I
Las leyes entrardn en vigor a los veinte dias de su completa publi- BOLETIN OFICIAL dispondran que se fij :

cacion en el **Boletin Oficial del Estado”, si en ellas no se dispone
otra cosa (articulo 2.2-1 del Cédigo Civil, texto aprobado por Decreto

de 31 de mayo de 1974).

Inmediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reciban este

costumbre, donde permaneceré hasta el recibo ‘- ZARAGOZA ]
Secretarios cuidaran, bajo su mas estrecha respo.

var los nimeros de este BOLETIN, coleccionados ordenaaa.. |

su encuadernacion, que debera verificarse al final de cada semestre.

SECCION QUINTA

Nim. 5.667

Excmo. Ayuntamiento
de Zaragoza

Rectificacion

En el “Boletin Oficial” de esta provincia
Numero 46, de fecha 25 de febrero de 1985, apa-
Tece anuncio relativo a convocatoria de tres pla-
2as de técnicos superiores, economistas, y obser-
Vandose en el mismo, en su base tercera, error de
Tedaccién, por la presente queda rectificada
dicha base, que debera decir:

«Tercera. Instancias. — Las instancias, en
las' que deberan manifestar los interesados que
fCunen todas y cada una de las condiciones que
Para tomar en el concurso-oposicion se exigen en
1a base anterior y que se comprometen a prestar
Juramento o promesa en la forma legalmente
SStablecida, se dirigiran al llmo. sefior Alcalde-

esidente del Excmo. Ayuntamiento y se pre-
$ehtarin, debidamente reintegradas (25 pesetas
£n péliza del Estado y 25 en sello municipal), en
¢l Registro general de la Corporacién, en dia y

Oras habiles de oficina, durante el plazo de
Ureinta dias habiles, siguiente a la publicacién del
fXlracto de la presente convocatoria en el “Bole-
Uin Oficial del Estado”, acompaiiando a la ins-

Ancia el resguardo acreditativo del abono de los

€rechos de examen.

i 4%00nformidad con lo establecido en el articu-
0 del Dgcralo 1.411 de 1968, de 27 d_e‘Jumo‘
Viasg €xigiri a los aspirantes la presentacion pre-
¢ documentos, a excepcion del sefialado de
3&‘3?0 de los derechos de examen. En su instan-
> 10s solicitantes deberdn hacer constar el dia,
e;s Y afio de su nacimiento, asi como la edad
dCta con que cuenten al momento en que la

SImulen. Aquellos aspirantes que residan fuera

fala Cludad de Zaragoza sefialaran en su instan-
= Un domicilio en ésta, a los solos efectos de

Otificaciones.
| as instancias podran también presentarse en
de Orma que determina el articulo 66 de la Ley

Tocedimiento Administrativo, pudiéndose,
Inedt'al caso, abonar los derechos de examen

Onlame giro postal dirigido a la Depositaria de
5 taos municipal, por importe de 8§O pesetas;

ars Supuesto,.a la instancia debera acompa-

_me el resguardo acredllauvoidel mencionado
im O_h?‘CEr figurar en ella el numero y fecha de

POsicion,

© Que se publica para general conocimiento.

Nam. 11.997

La Muy Ilustre Alcaldia-Presidencia, por reso-
lucién de fecha de 13 de marzo de 1985, aprobo
las bases de la presente convocatoria de confor-
midad con lo previstoen la Ley 3 de 1984, de 2 de
agosto; Real Decreto 2.223 de 1984, de 19 de
diciembre, y demas disposiciones concordantes,
y en cumplimiento del acuerdo plenario de 26 de
febrero de 1985, en el que se efectiia la oferta de
empleo publico para la provision, mediante el
procedimiento de concurso-opasicion libre, de
cincuenta plazas de operarios, vacantes en la
plantilla de personal laboral de este Excmo. Ayun-
tamiento, las que, de conformidad con lo pre-
visto en los articulos 13.5 y 24 del Real Decreto
2.223 de 1984, podrdn incrementarse con aque-
llas que, encontrandose vacantes en el momento
de elevar propuesta el Tribunal calificador, la
Corporacién hubiere estimado necesaria su pro-
vision, mediante acuerdo expreso, y todas aque-
llas de igual categoria profesional anunciadas
por el Ayuntamiento en el presente afio de 1985,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria. — Es
objeto de la presente convocatoria la provision,
mediante concurso-oposicion libre, de cincuenta
plazas de operarios de la plantiila de personal
laboral, aprobada por el Ayuntamiento en sesion
plenaria de 28 de diciembre de 1984, figurando
en la “oferta de empleo piblico”, aprobada por
el Ayuntamiento en sesién de 26 de febrero de
1985, plazas que figuran dotadas en el presu-
puesto con el sueldo correspondiente al grupo E),
pagas extraordinarias y demds retribuciones que
correspondan con arreglo a la legislacion laboral
vigente y acuerdos municipales correspondientes.

Segunda. Condiciones generales. — Para
tomar parte en este procedimiento selectivo sera
necesario:

a) Ser espafiol. :

b) Tener cumplidos I8 afios de edad.

c) Estar en posesion del certificado de estu-
dios primarios o en condiciones de obtenerlo en
la fecha en que finalice el plazo de presentacion
de instancias. :

d) No padecer enfermedad o defecto fisico
que impida el desarrollo de las correspondientes
funciones.

e) Carecer de antecedentes penales y obser-
var buena conducta ciudadana.

f) No haber sido separado mediante expe-
diente disciplinario del servicio a la Administra-
cién publica.

Tercero. Instancias. — Las instancias solici-
tando tomar parte en el concurso-oposicion, en
las que los interesados hardn constar que relinen

todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
base segunda, se presentaran en el Registro gene-
ral de la Corporaciéon, debidamente reintegra-
das, en dias y horas hébiles de oficina, durante el
plazo de veinte dias naturales, a partir del
siguiente al de la publicacion de esta convocato-
ria en el “Boletin Oficial™ de la provincia, dirigi-
das al Ilmo. sefior Alcalde.

Aquellos aspirantes que residan fuera de la
ciudad de Zaragoza sefialardn en su instancia un
domicilio en ésta, con expresion de la persona a
quien deba ir dirigida la citacién, a los sclos efec-
tos de notificaciones.

Las instancias también podran presentarse en
la forma que determina el articulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Cuarta. Admision, exclusion y recusacion.
La relacién de aspirantes admitidos y excluidos
se expondra en el tabléon de edictos de la Casa
Consistorial durante el plazo de ocho dias habi-
les, a efectos de reclamaciones por quienes se
consideren perjudicados, asi como a los efectos
de recusacion de miembros del Tribunal, cuando
concurran las circunstancias previstas en el articu-
lo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

La presentaciéon de instancias solicitando
tomar parte en el concurso-oposicién supone el
acatamiento al procedimiento selectivo regulado
en estas bases, que vinculan a la Administracién,
al Tribunal y a quienes participen en el procedi-
miento, ‘conforme al articulo 13.4 del Real
Decreto 2.223 de 1984.

Quinta. Tribunal. — Juzgara los ejercicios
de la oposicién y valorard los méritos aportados
por los aspirantes al concurso un Tribunal cons-
tituido por los siguientes miembros:

Presidente: Ilmo. sefior Alcalde don Ramoén
Séinz de Varanda, como titular, y el sefior
Teniente de Alcalde don Antonio Gonzalez Tri-
vifio, como suplente.

Vocales: Don José Grasa Alvarez, Teniente de
Alcalde delegado del Area Urbanistica, como
titular, y don Antonio Martinez Garay, Teniente
de Alcalde, como suplente.

Don Mariano Berges Andrés, Teniente de
Alcalde delegado de Parques y Jardines y Mon-
tes, como titular, y don José-Luis Castro Polo,
Concejal, como suplente.

Don Angel Ruiz Ezquerro, Teniente de
Alcalde delegado de Deportes, como titular, y
don Sebastian Lopez Jiménez, Concejal, como
suplente.

Don Ignacio Gimeno Gasca, Concejal dele-
gado de Régimen Interior.

Don José-Maria Rincén Cerrada, Jefe de la
Secci6on de Personal.
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Don José-Luis Cerezo Lastrada, Subinspector
de los Servicios de Ingenierfa, como titular, y
don Federico Vicente Garcia, Ingeniero de Via-
lidad y Aguas, como suplente.

Don Arturo Morollon Royo, Aparejador,
como titular, y don Javier Jovellar Montafiés,
Aparejador, como suplente.

Don Rafael Barnola Usano, Ingeniero de Par-
ques y Jardines, como titular, y don Mariano
Cester Zapata, Ayudante de Montes, como
suplente.

Don Juan-lgnacio Giménez Alvira, Técnico
de Administracion general.

Secretario: Actuara de titular dofia Ana Cane-
llas Anoz, Subjefe de la Secciéon de Personal, y
don José-Luis Lahoz Massana, Técnico de
Administracion general, como suplente.

Sexta. Ejercicios de la oposicion. — Los
ejercicios a realizar seran los siguientes:

Primer ejercicio. Realizacion de una prueba
de cultura general, contestando a un cuestiona-
rio que facilitard el Tribunal en el momento de
efectuarse el ejercicio, y realizacién de un test
psicotécnico facilitado por el propio Tribunal.

Segundo ejercicio. Realizacion de una prueba
de caracter practico relativa a la funcién propia
de operario, que preparard el Tribunal en el
momento de efectuarse el ejercicio.

Tercer ejercicio. Superar las pruebas perti-
nentes de aptitud fisica que, en su momento,
determine el Tribunal.

Séptima. Practica de los ejercicios. — Todos
los ejercicios seran eliminatorios. El opositor que
no alcance la puntuacién minima de cinco pun-
tos quedara eliminado y no podra pasar al
siguiente. Todos los miembros del Tribunal dis-
pondran en cada calificacion de 0 a 10 puntos. El
orden de actuacion de los aspirantes se deter-
minara mediante sorteo, cuyo resultado se publi-
card en el tablon de edictos de la Casa
Consistorial,

Los ejercicios ‘daran comienzo el dia 30 de
abril, a las nueve horas de la mafiana, en el salén
de actos del Cuerpo de Bomberos, situado en la
calle de Valle de Broto, sin nimero, de esta ciu-
dad, determinandose en el momento de publi-
carse la lista de aspirantes el dia y hora de-actua-
cion de los mismos.

Comenzada la practica de los ejercicios el Tri-
bunal podra requerir a los opositores para que
acrediten su identidad. Si en algin momento
llega a conocimiento del Tribunal que alguno de
los aspirantes carece de los requisitos exigidos en
la convocatoria, se le excluira de la misma, pre-
via audiencia del interesado, pasindose, en su
caso, el tanto de culpa a la jurisdiccion ordinaria
si se apreciase inexactitud en la peticidn que
formulo.

Octava. Fase de concurso. — Superada la
fase de oposicién, el Tribunal valorara los méri-
tos aportados por los concursantes, conforme al
baremo que aparece en el anexo que se acom-
pafa a la presente convocatoria. La suma de los
puntos obtenidos se afiadird a la conseguida en
la fase de oposicién, dividiéndose finalmente por
cuatro para determinar el orden de puntuaciéon
total obtenido.

Novena. Propuesta, aportacion de documen-
tos y nombramiento. — Terminada la califica-
cion de la fase de concurso, el Tribunal publi-
cara relacién de los aprobados, por orden de
puntuacion obtenida, en el tablén de edictos de
la Casa Consistorial, no pudiendo rebasar el
numero de plazas a cubrir, teniendo en cuenta
que, conforme a la oferta de empleo publico
efectuada por la Corporacidn, el nimero de
vacantes puede incrementarse como consecuen-
cia del resultado de las pruebas de promocion
interna que prevé la Ley de Medidas para la
Reforma de la Funcion Publica.

Los aspirantes aprobados aportaran, dentro
del plazo de veinte dias naturales, a partir de la
publicacion de la relacion de aprobados, los
documentos acreditativos de las condiciones y
requisitos exigidos en la convocatoria, y seran
sometidos a reconocimiento médico por los
facultativos municipales.

Si dentro del plazo indicado no presentan la
documentacion, salvo casos de fuerza mayor, 0
el reconocimiento médico fuera de “no apto”, no
podrdn ser nombrados, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la respon-

M.C.D. 2022

sabilidad en que pudieran haber incurrido por fal-
sedad en la instancia al solicitar tomar parte en
este procedimiento selectivo. En este caso el Tri-
bunal formulara propuesta adicional a faver de
quien, superados todos los ejercicios, siga en
puntuacion al propuesto en tltimo lugar.

El nombramiento sera efectuado por la Muy
llustre Alcaldia-Presidencia, conforme a la legis-
lacion vigente.

Décima. Impugnacion y supletoriedad. —
La presente convocatoria, sus bases y los actos
administrativos que de ellas deriven, asi como
los actos del Tribunal, podran ser impugnados
en los casos y en la forma establecida en la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Para lo no previsto expresamente en estas
bases, que constituyen la ley del concurso-
oposicion, se estard a lo dispuesto en el Real
Decreto 2.223 de 1984, de 19 de diciembre, y en
la Ley 30 de 1984, de 2 de agosto.

Lo que se hace piblico para general cono-
cimiento.

Zaragoza a 13 de marzo de 1985. — El
Alcalde. — P. S. E.: El Secretario, Xavier de
Pedro.

Anexo

Baremo para la fase de concurso en el proce-
dimiento selectivo para cubrir plazas de ope-
rarios de la plantilla laboral.

Estudios que posee el aspirante.

Situacién laboral en que se encuentra.
Experiencia profesional.

Cargas familiares.

. Servicios efectivos prestados en el Ayun-
tamiento de Zaragoza.

Los méritos seran valorados discrecional-
mente por el Tribunal, atribuyendo a cada epi-
grafe de los contenidos en el anexo hasta un
maximo de dos puntos.

My e S0 Bidje

Nam. 10.922

Audiencia Territorial

SALA DE LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO

Por el presente anuncio-se hace saber que
ante esta Sala se ha interpuesto el recurso
contencioso-administrativo nimero 192 de
1985, promovido por el Procurador don Luis-
Ignacio Sanagustin Morales, en nombre de
“Banco Hispano Americano™, S. A., contra
resolucion del Gobierno Civil de Zaragoza
de 15 de diciembre de 1983, por la que se
impone a la recurrente multa de 100.000
pesetas por supuesta infraccién a norma-
tiva sobre seguridad bancaria, y contra las
resoluciones de la Subsecretaria del Inte-
rior de 24 de mayo de 1984 y 3 de enero de
1985, desestimatorias, respectivamente, de
los recursos de alzada interpuestos contra
la anterior y del de reposicion interpuesto
contra esta Gltima.

Lo que se publica en este periodico oficial
para conocimiento de las personas o enti-
dades que puedan estar legitimadas como
demandadas o coadyuvantes, segun lo deter-
minado en los articulos 60 y 64, en relacion
con los 29-b) y 30 de la vigente Ley de 27 de
diciembre de 1956, reguladora de esta
jurisdiccion, reformada por la 10 de 1973,
de 17 de marzo.

Zaragoza, 28 de febrero de 1985. — El
Secretario, José-Maria Escribano. — Visto
buenc: El Presidente, Rafael Galbe.

Num. 11.360

Por el presente anuncio se hace saber que
ante esta Sala se ha interpuesto el recurso
contencioso-administrativo nimero 195 de
1985, promovido por la Procuradora dofia
Ana-Elisa Lasheras Mendo, en nombre de

don Fausto Leza Fondevilla, contra la reso-
lucion del Consejero de Urbanismo, Obras
Publicas y Transportes, de la Diputacion
General de Aragon, de 5 de febrero de 1985,
que desestima expresamente el recurso de
alzada interpuesto por el demandante con-
tra la resolucion de la Diputacién General
de Aragdn de 8 de octubre de 1984, que
denomind “de aclaracién y puntualizacion™
de las condiciones del servicio piiblico regu-
lar de transporte de viajeros por carretera
de Sdstago a Zaragoza (V-2950), de la titu-
laridad de “Renfe”.

Lo que se publica en este periddico oficial
para conocimiento de las personas o enti-
dades que puedan estar legitimadas como
demandadas o coadyuvantes, segiin lo deter-
minado en los articulos 60 y 64, en relacion
con los 29-b) y 30 de la vigente Ley de 27 de
diciembre de 1956, reguladora de esta
jurisdiceion, reformada por la 10 de 1973,
de 17 de marzo.

Zaragoza, 4 de marzo de 1985. — El
Secretario, José-Maria Escribano. — Visto
bueno: El Presidente, Rafael Galbe.

Nuam. 11.779

Por el presente anuncio se hace saber que
ante esta Sala se ha interpuesto el recurso
contencioso-administrativo nimero 198 de
1985, promovido por el Procurador don Ber-
nabé Juste Sanchez, en nombre de don
Ramén-Vicente Escartin Nufnez, contrd
resolucion de 8 de mayo de 1984 de la
Direccién General de Ensefianza Universi-
taria (“B. O. E.” de 24 de mayo), por la que
se excluye al recurrente de las pruebas de
idoneidad para el acceso a la categoria de
Profesor titular de Universidad, y contrala
presunta desestimacion por silencio admi-
nistrativo del recurso de alzada interpuesto
contra dicha resolucidn en escrito de 30 de
mayo de 1984.

Lo que se publica en este periadico oficial
para conocimiento de las personas o enti-
dades que puedan estar legitimadas como
demandadas o coadyuvantes, segin lo deter-
minado en los articulos 60 y 64, en relacion
con los 29-b) y 30 de la vigente Ley de 27 de
diciembre de 1956, reguladora de estd
jurisdiccion, reformada por la 10 de 1973,
de 17 de marzo. :

Zaragoza, 7 de marzo de 1985. — El
Secretario, José-Maria Escribano. — Visto
bueno: El Presidente, Rafael Galbe.

Nam. 10.917

Direccion Provincial
del Ministerio de Obras Publicas
y Urbanismo

JEFATURA DE CARRETERAS

Informacion publica
del estudio informativo EII-Z-03

Aprobado técnicamente por la Direccio?
General de Carreteras, en resolucion d¢
fecha 22 de febrero de 1985, el estudi®
informativo EI1-Z-03, autovia Madrid-
Aragén, tramo variante de La Muela, y de
acuerdo con lo dispuesto en la citada res®
lucién, en concordancia con lo previsto €0
el articulo 36 del Reglamento general d¢
Carreteras, aprobado por Real Decret®
1.073 de 1977, de 8-de febrero, se somet
dicho estudio informativo a informacio®
piblica durante el plazo de treinta di®
habiles, contados a partir del sigui(:nt“"’l
aquél en que se publique el anuncio en
“Boletin Oficial del Estado™, a cuyos efe®
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tos estard expuesto al publico el estudio
informativo, en dias y horas habiles de ofi-
cina, en los locales de la Direccién Provin-
cial del Ministerio de Obras Publicas (Jefa-
tura de Carreteras), sitos en plaza de Santa
Cruz, nimero 19, de esta ciudad, asi como
en el Ayuntamiento de La Muela.

La variante dispondra de limitaci6n total
de accesos a la propiedad colindante.

Las observaciones que se formulen durante
el plazo de informacién piblica deberan
versar sobre las circunstancias que justifi-
guen la declaracién de interés general de la
variante y sobre la concepcion global del
trazado de esta Gltima. Dichas observacio-
nes se presentaran por escrito en esta Jefa-
tura de Carreteras, direccion antes citada,
en dias y horas habiles de oficina.

Zaragoza, 4 de marzo de 1985. — El
Ingeniero jefe, Salvador Gomez Remon.

Nam. 11.347

Servicio Provincial
de Industria y Energia

De acuerdo con el articulo 9.2 del Decre-
to 2.617 de 1966, de 20 de octubre, sobre
auiorizacion de instalaciones eléctricas; con
el articulo 9.9-2 de la Ley 10 de 1966, de 18
de marzo, sobre expropiacion forzosa y
sanciones en materia de instalaciones eléc-
tricas, y con el articulo 10 de su Regla-
mento de aplicacién, aprobado por Decre-
to 2.619 de 1966, de 20 de octubre, se
somete a informacion publica el proyecto

e la siguiente linea eléctrica, para la que se
Solicita autorizacion administrativa y decla-
racion de utilidad publica:

Peticionario. “Fuerzas Eléctricas de

avarra® S. A.

Domicilio. — Avenida Roncesvalles, 7,

¢ Pamplona.

Referencia. — AT 200-84.

Tension. — 13,2 KV.

Origen. — Linea ETD Tarazona a Cer-
Vera del Rio Alhama.

Término. — ET de Los Fayos.

Longitud. .— 512 metros de linea aérea y

2 metros de linea subterrénea.

Recorrido. — Término municipal de Los

ayos,

Finalidad de la instalacién. — Mejorar el
SUministro en la zona.

Presupuesto. —+1.400.254 pesetas.

odos aquellos que se consideren afecta-

08 podran examinar el proyecto y presentar
SUs alegaciones, por escrito y triplicado, en
1 Jefatura de los Servicios Provinciales de
ndustria y Energia en Zaragoza (Conde de

randa, 126), en el plazo de treinta dias, a
Partir de |a ltima fecha de publicacién de
%Ste anuncio en el “Boletin Oficial del
viS[a'dD“‘ en el “Boletin Oficial” de la pro-

NCia y en “Heraldo de Aragon™,
Jerzaragoza_, 28_d_e f‘cbrer'o q-:' 1985. — El
: '€ de los Servicios Provinciales de Indus-
"4y Energia, Mario Garcia-Rosales.

Nam. 11.349

luge acuerdo con el articulo 9.2 del Decre-
S 617 de 1966, de 20 de octubre, sobre
: .Or}ZaCIon de instalaciones eléctricas; con
articulp 9.2.2 de la Ley 10 de 1966, de 18
Sanglarzo. sobre e_xprupiacic’m _fom)sa’ y
ricalones €n materia de instalaciones eléc-
mens‘ ¥ con el _a'rtlculo 10 de su Regla-
% 2l0 de aplicacién, aprobado por Decre-
Som‘&]‘) de f%ﬁ.”dc 2‘0 de octubre, se
de |§l€; a_mformacmn pu_bllca el proyecto
Slguiente linea eléctrica, para la que se

solicita autorizacién administrativa y decla-
racion de utilidad publica:

Peticionario. — *“Fuerzas Eléctricas de
Navarra”, S. A.

Domicilio. — Avenida Roncesvalles, 7,
de Pamplona.

Referencia. — AT 202-84.

Tensiéon. — 13,2 KV.

Origen. — Apoyo nimero 31 de la linea
ETD Tarazona-Queiles.

Término. — ET de Torrellas.

Longitud. — 941 metros.

Recorrido. — Término municipal de
Torrellas.

Finalidad de la instalacion. — Mejorar el
suministro de energia eléctrica de la zona.

Presupuesto. — 2.056.580 pesetas.

Todos aquellos que se consideren afecta-
dos podrdn examinar el proyecto y presentar
sus alegaciones, por escrito y triplicado, en
la Jefatura de los Servicios Provinciales de
Industria y Energia en Zaragoza (Conde de
Aranda, 126), en el plazo de treinta dias, a
partir de la ultima fecha de publicacion de
este anuncio en el “Boletin Oficial' del
Estado”, en el “Boletin Oficial” de la pro-
vincia y en “Heraldo de Aragon”.

Zaragoza, 28 de febrero de 1985. — El
Jefe de los Servicios Provinciales de Indus-
tria y Energia, Mario Garcia-Rosales.

Nuam. 11.350

De acuerdo con el articulo 9.2 del Decre-
to 2.617 de 1966, de 20 de octubre, sobre
autorizacion de instalaciones eléctricas; con
el articulo 9.2-2 de la Ley 10 de 1966, de 18
de marzo, sobre expropiacién forzosa y
sanciones en materia de instalaciones eléc-
tricas, y con el articulo 10 de su Regla-
mento de aplicacion, aprobado por Decre-
to 2.619 de 1966, de 20 de octubre, se
somete a informacién publica el proyecto
de la siguiente linea eléctrica, para la que se
solicita autorizacién administrativa y decla-
racion de utilidad pablica:

Peticionario. — “Fuerzas Eléctricas de
Navarra”, S. A.

Domicilio. — Avenida Roncesvalles, 7,
de Pamplona.

Referencia. — AT 201-84.

Tension. — 13,2 KV.

Origen. — ET Malén.

Término. — ET denominada “Carretera
de Malén™, en Novallas.

Longitud. — 1.745 metros.

Recorrido. — Términos municipales de
Malén y Novallas.

Finalidad de la instalacion. — Mejorar el
suministro de energia eléctrica de la zona.

Presupuesto. — 4.171.283 pesetas.

Todos aquellos que se consideren afecta-
dos podran examinar el proyecto y presentar
sus alegaciones, por escrito y triplicado, en
la Jefatura de los Servicios Provinciales de
Industria y Energia en Zaragoza (Conde de
Aranda, 126), en el plazo de treinta dias, a
partir de la ultima fecha de publicacién de
este anuncio en el “Boletin Oficial del
Estado”, en el “Boletin Oficial™ de la pro-
vincia y en “Heraldo de Aragén™.

Zaragoza, 28 de febrero de 1985. — El
Jefe de los Servicios Provinciales de Indus-
tria y Energia, Mario Garcia-Rosales.

Num. 11.348

De acuerdo con el articulo 9.9 del Decre-
to 2.617 de 1966, de 20 de octubre, sobre
autorizacion de instalaciones eléctricas; con
el articulo 9.2-2 de la Ley 10 de 1966, de 18
de marzo, sobre expropiacion forzosa y
sanciones en materia de instalaciones eléc-

tricas, y con el articulo 10 de su Regla-
mento de aplicacion, aprobado por Decre-
to 2.619 de 1966, de 20 de octubre, se
somete a informacion publica el proyecto
de la siguiente linea eléctrica, para la que se
solicita autorizacién administrativa y decla-
racién de utilidad publica:

Peticionario. — “Fuerzas Eléctricas de
Navarra®™, S. A.
Domicilio. — Avenida Roncesvalles, 7,

de Pamplona.

Referencia. — AT 204-84.

Tension. — 13,2 KV.

Origen. — Apoyo 37 de la linea del poli-
gono industrial de Tarazona.

Término. — ET de Vierlas, con una deri-
vacion en el apoyo 14 a la ET de Cunchillos.
Se modifica el arranque de la derivacion
existente a Torres de Leiva.

Longitud. — 4.461 y 57 metros de linea
aérea, mas 23 metros de linea subterranea
de la derivacion a la ET Cunchillos.

Recorrido. — Términos municipales de
Tarazona y Vierlas.

Finalidad de la instalaciéon. — Mejorar el
suministro de energia eléctrica en la zona.

Presupuesto. — 7.305.054 pesetas.

Todos aquellos que se consideren afecta-
dos podran examinar el proyecto y presentar
sus alegaciones, por escrito y triplicado, en
la Jefatura de los Servicios Provinciales de
Industria y Energia en Zaragoza (Conde de
Aranda, 126), en el plazo de treinta dias, a
partir de la altima fecha de publicacidn de
este anuncio en el “Boletin Oficial del
Estado™, en el “Boletin Oficial” de la pro-
vincia y en “Heraldo de Aragén™,

Zaragoza, 1.2 de marzo de 1985. — El
Jefe de los Servicios Provinciales de Indus-
tria y Energia, Mario Garcia-Rosales.

Nam. 10.305

Direccion Provincial de Trabajo
y Seguridad Social

CONVENIOS COLECTIVOS
Sector Bebidas Refrescantes

Resolucién de la Direcciéon Provincial de Tra-
bajo y Seguridad Social por la que se acuerda
la publicacién del Convenio colectivo de tra-
bajo del sector Bebidas Refrescantes.

Visto el texto del Convenio colectivo de tra-
bajo del sector Bebidas Refrescantes, suscrito de
una parte por la Asociacion de Bebidas Refres-
cantes, y de otra por la Union General de Traba-
jadores, recibido en esta Direccion Provincial
con fecha 19 de febrero de 1985, y de conformi-
dad con lo que dispone el articulo 90-2 y 3 del
Estatuto de los Trabajadores,

Esta Direccion Provincial de Trabajo y Segu-
ridad Social acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Regis-
tro de Convenios colectivos de esta Direccién

Provincial, con notificacion a la comisién
negociadora.
Segundo. Remitir texto del mismo al Insti-

tuto de Mediacion, Arbitraje y Conciliacién.
Tercero. Disponer su publicacion en el *Bole-
tin Oficial™ de la provincia.
Zaragoza, 26 de febrero de 1985. — El Direc-
tor provincial de Trabajo y Seguridad Social,
José-Luis Martinez Laseca.

TEXTO DEL CONVENIO

Articulo 1.2 Ambito funcional y territorial.
El presente Convenio sera obligatorio para todos
los fabricantes y distribuidores de bebidas refres-
cantes, carbonicas y jarabes de la provincia de
Zaragoza, y agencias o sucursales de trabajo de
otras empresas de este sector de fuera de esta
provincia, pero cuyas delegaciones o centros de
produccion estén ubicados en ella.
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Art. 2.2 Ambito personal. — Este Covenio
acogera en su ambito a todos los trabajadores de

las empresas afectadas por el articulo 1.2, tanto-a.

los que en la actualidad prestan sus sérvicios en
ellas como los que posteriormente y durante su
vigencia ingresen en éstas, con las solas excep-
ciones de las personas gerentes v demds cargos
mencionados en el articulo 7.9-1.2 del Estatuto
de los Trabajadores, apartados c), d) y ), y los
contemplados en el articulo 2.a).

Art. 3.2 Vigencia. El periodo de vigencia
de este Convenio sera de dos afios, entrando en
vigor, a todos sus efectos, el 1.2 de enero de 1985
y finalizando el 31 de diciembre de 1986, sea cual
sea la fecha de la publicacion en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia.

Quedan excluidos de este articulo todos los =~

aspectos econdmicos comprendidos en el mismo,
asi como la jornada laberal, que tendran vigen-
cia durante el afio 1985.

Art. 49 Denuncia y prérroga. — La denun-
cia del presente Convenio se efectuara con una
antelacién minima de tres meses a la fecha de
caducidad del mismo, por cualquiera de las partes.

Caso de su no denuncia en el tiempo y forma
establecidos, el Convenio se entendera prorro-
gado de afio en afio, incrementdndose los efectos
econdmicos del mismo en la cuantia que experi-
menten los indices de precios al consumo corres-
pondientes a los periodos comprendidos entre el
1.2 de enero de los anos anteriores y el 31 de
diciembre de los sucesivos afios.

Art. 5.9 Comision paritaria. Para enten-
der en cuantas cuestiones de interés se deriven de
la aplicacion del presente Convenio se establece
la comision paritaria del Convenio, que estara
formada por seis representantes de las empresas
y seis de los trabajadores. Ambas representacio-
nes podran designar hasta cinco técnicos, sean
asesores juridicos, econémicos o sindicalistas,
que tendrin voz, pero no voto. La parte social y
la parte empresarial acuerdan abstenerse de con-
currir a las vias administrativas y legales existen-
tes, sin antes haber agotado la instancia de la
comision paritaria.

Art. 6.2 Garantias. Las condiciones pac-
tadas en este Convenio, o las que estableciere
cualquier disposicion de caracter legal, seran
compensables con las mejoras establecidas por
las empresas si en su conjunto resultaren mas
beneficiosas para el trabajador.

Art. 7.2 Retribuciones. Por el presente
Convenio se asigna a todos los trabajadores un
incremento del 6,75 % sobre la masa salarial
individual y todos los demas complementos sala-
riales que tengan. Todo ello con la sola excep-
cion de comisiones por venta u otras percepcio-
nes de igual naturaleza, concepto y cardcter, que
deberan ser negociados, necesariamente, en el
seno de las empresas por las partes afectadas,
siendo revisados estos acuerdos anualmente.

No obstante se garantiza a los trabajadores el
salario minimo reflejado en la tabla salarial
adjunta.

En el caso de que ¢l indice de precios al con-
sumo (IPC). establecido por el Instituto Nacio-
nal de Estadistica, registrara al 31 de diciembre
de 1985 un incremento superior al 7 % respecto
de la cifra que resultara de dicho IPC al 31 de
diciembre de 1984, se efectuard una revision
salarial, tan pronto como se constate oficial-
mente dicha circunstancia, en ¢l exceso sobre la
indicada cifra. Tal incremento se abonara con
efectos de 1.2 de enero de 1985, sirviendo, por
consiguiente, como base de calculo para el
incremento salarial  de 1986, y para llevarlo a
cabo se tomardan como referencia los salarios o
tablas utilizados para realizar los aumentos pac-
tados en dicho afio.

Art, 8.2 Antigiiedad. — El complemento de
antigiledad tendra su base de calculo en la pri-
mera columna de la tabla salarial anexa, deno-
minada “salario base”, y en los porcentajes que
se establecen en la Ordenanza laboral de Bebidas
Refrescantes en el articulo 13 (2 bienios al 5 %, y
7 trienios al 6 %), segun sentencia de la Magis-
tratura de Trabajo nimero 4, de fecha 29 de
octubre de 1983.

Art. 9.2 Gratificaciones extraordinarias.
Todo el personal de las empresas afectadas por el
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presente Convenio percibird, en los meses de
julio y diciembre, una mensualidad de la retribu-
cion del presente Convenio (salario base y plus
Convenio), mas antigiiedad, computéndose los
salarios por treinta dias.

Art. 10. Participacion en beneficios. — Con
el caracter de participacion en beneficios, las
empresas abonaran a sus trabajadores una grati-
ficacion equivalente a una mensualidad del sala-
rio base del Convenio, plus Convenio, mas anti-
giiedad, que se distribuira de la siguiente forma:
quince dias en marzo, y quince dias en septiembre.

Art. 11. Vacaciones (paga). — EIl personal
fijo en plantilla percibira una gratificacion de
quince d