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CaciéLas leyes entraran en vigor a los veinte dias de su completa publi-
N en ¢l “Boletin Oficial del Estado”, si en ecllas no se dispone
(articulo 2.9-1 del Codigo Civil, texto aprobado por Decreto

Olra cogg
d
€31 de mayo de 1974)

Inmediats & ; :
Mediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reciban este

BOLETIN QFICIAL dispondran que se fije un ejemplar en el sitio de
costumbre, donde permanecera hasta el recibo del siguiente. Los sefiores
Secretarios cuidaran, bajo su mds estrecha responsabilidad, de conser-

var los nimeros de este BOLETIN, coleccionados ordenadamente para

su encuadernacion, que debera verificarse al final de cada semesire.
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SECCION 5EGUNDA
Nam. 9.837

GOBIERNO CIVIL
de la provincia de Zaragoza

¢
Dlieo(;1 fEC‘ha I3 de julio de 1984 se formuld
est, OE‘L"’WOS dd expediente instruido en
Yero Pae Ierno (tylt a don Clemente Cer-
Bl o ic:c.|0’ domiciliado en Zaragoza (cole-
Supur( © Mur™, del barrio de Casetas),
4179 de I‘é(;ta infraccion del Real Decreto
Habje dm‘ de 24 de julio. ‘
do!’nicj]i:: 0 resultado desconocido en el
€h0r ] danteriormente |nd1<:qu, se pro-
es‘ablecida Presente a dar cumplimiento a lo
! igen 0en el nimero 3 del articulo 80 de
Tty € Ley de Procedimiento Adminis-

0. que « ; e o
g gf:c‘ S€ publica en este periodico oficial
= Ctos de que sirva de notificacion al
O, por resultar en ignorado para-

Zaray,..
T4Boza, 2 de agosto de 1984.

El Gobernador civil accidental,
JOSE-Luis MOTILVA E YLARRI

& Nim. 9.838
o
ming[e"‘ha 18 de junio de 1984 se formuld
ddg ¢ cargos del expediente sancionador
Ulig El'll Omque Perdomo Valero, con domi-
quz‘ aragoza (calle San Judn de la
fCroty 52‘ por supuesta infraccion del
iendz de 1974, de 14 de febrero.
domicil‘, 0 resultado desconocida en el
Segy,. O anteriormente indicado, se pro-
°Slah1e T'la presente a dar cumplimiento a lo
ta vi enlldo en ¢l nimero 3 del articulo 80 de
Tatiyg, € Ley de Procedimiento Adminis-

0
g q:§ S¢ publica en este periddico oficial
'mz tos de que sirva de notificacion a la
ara, > POT resultar en ignorado paradero.
48023, 2 de agosto de 1984,

El Gobernador civil accidental,
Josg-Luis MOTILVA E YLARRI

SECCION TERCERA

Num. 9.710

Diputacion General
de Aragon

SERVICIO PROVINCIAL
DE URBANISMO, ARQUITECTURA
Y VIVIENDA

De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 80.3 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de 17 de julio de 1958, se
notifica a don Angel Colmenero Criado,
con tltimo domicilio conocido en paseo de
Maria Agustin, 4-6, de Zaragoza, la multa
adjunta.

Imposicion multa

No habiéndose ejecutado las obras a que
se le obligaba en resolucion de fecha 20 de
noviembre de 1975 recaida en ¢l expediente
sancionador de referencia, seglin se despren-
de del informe emitido por los servicios téc-
nicos, y de conformidad con lo dispuesto ¢n
la Ley 32 de 1976, de 2 de agosto, en rela-
cion con el articulo 104 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo, el articulo 58 del
Real Decreto 3.148 de 1978, de 10 de noviem-
bre, y el Real Decreto 699 de 1984, de 8 de
febrero (*“B. Q. E.” de 9 de abril), sobre
traspaso de servicios y funciones del Estado
a la Comunidad Auténoma de Aragon en
materia de patrimonio arquitectonico, con-
trol de calidad de edificacion y vivienda,
vengo a imponerle multa coercitiva por
importe de 50.000 pesetas, que debera hacer
efectiva en papel de pagos al Estado, en el
plazo de diez dias, en este Servicio provin-
cial, advirtiéndole que, en caso contrario, se
procedera a su exaccion por via de apremio.

lgualmente se le advierte, conforme a las
leyes citadas, que, caso de persistir el incum-
plimiento de la orden de obras dada, se le
seguiran imponiendo sucesivas multas coer-
citivas hasta su total ejecucion.

Estas multas, como actos de impulsion en
procedimiento de ejecucion forzosa, no tie-
nen caracter resolutorio, por lo gue no son
recurribles.

Zaragoza, 26 de julio de 1984. — El Jefe
del Servicio provincial, en funciones.

Num. 9.775

Decreto 53 de 1984, de 5 de junio, de la
Diputacion General de Aragén, por el que
se aprueba la modificacion de la composicion
del Consejo de la Gerencia municipal de
Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de
Zaragoza.

La Diputacion General de Aragdn, en sesion
celebrada el dia 5 de julio de 1984, en base a
la propuesta formulada por el Ayuntamiento
de Zaragoza, adopto el siguiente acuerdo:

“Aprobar la modificacién de la composi-
cién del Consejo de la Gerencia municipal
dé Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de
Zaragoza y aspecto referente a la asignacion
econdomica de sus miembros y,-en conse-
cuencia, la medificacion del articulo 8.2 del
Reglamento del citado organo, en lo que
respecta a los apartados 1, 2, 3 y 6. El ar-
ticulo 8.2 del Reglamento de la Gerencia
municipal de Urbanismo de Zaragoza, una
vez introducidas las modificaciones resefia-
das, su texto es el siguiente:

1. El Consejo estara constituido por un
presidente y diez vocales.

2. Sera presidente el Alcalde, a quien
sustituira el Teniente de Alcalde en quien
delegue en los casos de ausencia o impe-
dimento.

3. Los vocales serén; seis Concejales desig-
nados por la Corporacion, el Gerente, y tres
mas designados por el Alcalde entre las
categorias profesionales previstas en el ar-
ticulo 57 del Reglamento de Servicios de las
Corporaciones Locales.

4. En los casos de ausencia o imposibi-
lidad de asistencia del Gerente le sustituira
el Jefe del Departamento de los Servicios de
la Gerencia en quien delegue.

5. Podran asistir, ademds, aquellas per-
sonas que a juicio del presidente convenga
oir por razén de las delegaciones de servi-
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cios por ¢l conferidas o por sus especiales
conocimientos técnicos o profesionales.

6. Los componentes del Consejo ten-
dran derecho a percibir una asignacion eco-
némica, cuya cuantia se fijara por la Alcal-
dia-Presidencia dentro de las previsiones presu-
puestarias.”

Contra el precedente acuerdo puede inter-
ponerse recurso de reposicion ante la Dipu-
tacién General de Aragén en el plazo de un
mes, computado a partir del dia siguiente al
de esta publicacion, teniendo este recurso el
caracter de preceptivo y previo a la interpo-
sicién del recurso contencioso-administrativo,
sin perjuicio de la formulacién de cualquier
otro recurso que se estime procedente.

Zaragoza, 31 de julio de 1984, — El Con-
sejero de Urbanismo, Obras Publicas y Trans-
portes.

SECCION CUARTA

Nim. 9.649

Recaudacion de Tributos
del Estado
ZONA DE DAROCA

Dofia Maria-Jesis Romero de Claver,
Recaudadora de Tributos del Estado de
la Zona de Daroca;

Hace saber: Que como consecuencia del
expediente administrativo de apremio seguido
por la Zona de Daroca contra la deudora a
la Hacienda puablica “Vicente Suso y
Pérez”, S. A., en fecha 12 de abril de 1984,
por auto dictado por el Juez de distrito titu-
lar de La Almunia de Doifia Godina, se
adjudicé al Estado, en la cantidad de
3.072.500 pesetas, la finca sita en el término
municipal de Carifiena, propiedad de la
citada deudora, que responde a la siguiente

descripcion:
Huerta sita en la partida Arrabal Alto,
numero 11, de 1.000 metros cuadrados.

Linda: derecha entrando, “Francisco Diaz”,
S. A.; izquierda, “Vicente Suso y Pérez”,
S. A., y fondo, barranquillo.

Que el importe de la deuda asciende a
21.066.453 pesetas de principal y 4.213.291
pesetas por recargo de apremio del 20 %,
asi como 71.200 pesetas de costas, que-
dando reducida, una vez hechas las aplica-
ciones pertinentes (3.072.500 y 20.780 pese-
tas, producto de la adjudicacion y pendiente
en la cuenta restringida del Recaudador,
respectivamente), a la cantidad de 22.257.663
pesetas de principal, mas recargos.

Lo que se hace publico para conoci-

miento de la deudora, y en cumplimiento
de la regla 98-2 de la Instruccion general de
Recaudacion y Contabilidad.

Daroca, 16 de julio de 1984. — La
Recaudadora, Maria-Jesis Romero.

SECCION QUINTA

Nim. 9.721

Audiencia Territorial
de Zaragoza

SALA DE LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO

Por el presente anuncio se hace saber que
ante esta Sala se ha interpuesto el recurso
contencioso-administrativo nimero 394 de

M.C.D. 2022

1984, promovido por don Santiago Jiménez
Zalaya, contra la resolucién de la Muy Ilus-
tre Junta Administrativa del Canal Imperial
de Aragén de 20 de septiembre de 1983, por
la que se denegaba la solicitud del recu-
rrente de que le fuese asignado un comple-
mento de destino, y contra la resolucion del
Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo
de 4 de mayo de 1984, confirmando en
todos sus efectos la resolucion recurrida de
la Junta Administrativa del Canal Imperial

| de Aragdn.

Lo aue se publica gn este periodico oficial
para conocimiento de las personas o enti-
dades aue puedan estar legitimadas como
demandadas o coadyuvantes, segiin lo deter-
minado en los articulos 60 y 64, en relacion
con los 29-b) y 30 de la vigente Ley de 27 de
diciembre de 1956, reguladora de esta juris-
diccion, reformada por la 10 de 1973, de 17
de marzo.

Zaragoza, 27 de julio de 1984. — El
Secretario. — Visto bueno: El Presidente
accidental, Miguel Espaiiol Laplana.

Nuim. 9.589

Direccion General
. de Carreteras y Transportes

DIVISION DE ADMINISTRACION
DE TRANSPORTES

Informacién piblica

Por la empresa concesionaria del servicio
regular de transporte de viajeros por carre-
tera entre Maluenda y Calatayud (V-1208;
DA-037), se ha solicitado autorizacion para
suprimir los sabados las siguientes expe-
diciones:

Maluenda-Calatayud, con salida de Ma-
luenda a las 14.45 horas, y

Calatayud-Maluenda, con salida de Ca-
latayud a las 18.30 horas.

En cumplimiento de lo establecido en las
disposiciones vigentes se abre informacién
publica durante un plazo de veinte dias
hébiles, contados a partir del siguiente al-de
la publicacion del presente anuncio en el
“Boletin Oficial” de la provincia, en el que
la peticion y documentacién correspon-
dientes estardn de manifiesto en esta Divi-
sion de Administracién de Transportes
(paseo Independencia, nim. 32) durante las
horas habiles de oficina.

Las entidades o particulares interesados
podran presentar en esta Division de
Administracion de Transportes, durante el
plazo citado, las observaciones que estimen
pertinentes sobre la modificacién solicitada.

Se convoca expresamente a esta infor-
macion a la Exema. Diputacién Provincial
de Zaragoza, Jefatura Provincial de Trans-
portes, Ayuntamientos de Calatayud, Para-
cuellos y Maluenda, Asociaciones de Trans-
portistas y a los demas concesionarios de
servicios regulares de la misma clase que
tengan en sus itinerarios puntos de con-
tacto con el que se solicita.

Zaragoza, 24 de julio de 1984, — El Jefe -

de la Division de Administracion de
Transportes.

Nim. 9.506
~ Servicio Provincial
de Industria y Energia

De acuerdo con -el articulo 9.2 del
Decreto 2.617 de 1966, de 20_ de octubre,
sobre autorizacion de instalaciones eléctri-

b
cas, y con el articulo 9.2-2 de la lﬁ&‘,lgign

1966, de 18 de marzo, sobre expropiae
forzosa y sanciones en materia de msusu
ciones eléctricas, y con el articulo 10 de
Reglamento de aplicacién, aprobad® ¢
Decreto 2.619 de 1966, de 20 de octubr
somete a informacién publica el proyﬂc
de la siguiente linea eléctrica, para la q“c "
solicita autorizacién administrativa ¥ de
racion de utilidad publica: &
Peticionario: “Eléctricas
Zaragoza”, S. A. ? 10)
Domicilio: Zaragoza (San Miguel, 1V
Referencia: AT 98-84. . 1
Tensién: 10-25 KV, simple circuito: |
Origen: Linea en Bujaraloz. i
|

Reunidas

Término: Nueva ET extramuros.
Longitud: 192 metros.

Recorrido: Término municipal de
raloz. i
Finalidad de la instalacién: Sustituif @
linca actual y transformador de extramy
actual,

Presupuesto: 654.624 pesetas. s

Todos aquellos que se consideren afect”
dos podran examinar el proyecto ¥ PX 20,
tar sus alegaciones, por escrito y tr iplict
en la Jefatura de los Servicios Provinct i
de Industria y Energia en Zaragoza ( ?iiﬂs-
de Aranda, 126) en el plazo de treintd =,
a partir de la Gltima fecha de publicacl ndﬂ’
este anuncio en el “Boletin Oficial 10
Estado”, en el “Boletin Oficial” de 18 P
vincia y en “Heraldo de Aragon”. Jele

Zaragoza, 20 de julio de 1984. — El 2
de los Servicios Provinciales de Industf®*|
Energia, Mario Garcia-Rosales. '

Buj¥

Niam. 9.507

|

De acuerdo con el articulo 92 b‘::'
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octi’s
sobre autorizacion de instalaciones elé€0,
cas, y con el articulo 9.9-2 de la Ley, o0
1966, de 18 de marzo, sobre exproplaca],. |
forzosa y sanciones en materia de 105t o
ciones eléctricas, y con el articulo 10 &
Reglamento de aplicacién, aprobad® ¥o
Decreto 2.619 de 1966, de 20 de octub®
somete a informacién publica el proYé
de la siguiente linea eléctrica, para 18 4%,
solicita autorizacién administrativa Y
racion de utilidad pablica: : g

Peticionario: “Eléctricas Reunidas = |
Zaragoza”, S. A. 0)

Domicilio: Zaragoza (San Miguel, 1"

Referencia: AT 97-84.

Tension: 15 KV, simple circuito. _. 805

Origen: Linea ET Grisén a ET R¥

Barnola. -

Término: Apoyo 9.
Longitud: 936 metros.

- g]. |
Recorrido: Término municipal de G"sép

Finalidad de la instalacién: Atend® g
distribucién eléctrica en la urbani?
“Soto del Tamarigal”.

Presupuesto: 1.256.187 pesetas.

Todos aquellos que se consideren aft e

dos podrén examinar el proyecto y pre 0

tar sus alegaciones, por escrito y trlp_hgis}gs
dé

en la Jefatura de los Servicios Provin

de Industria y Energia en Zaragoza (ta ?j?,g, '
[4

de Aranda, 126) en el plazo de trein 2
a partir de la Gltima fecha de publicact®gl
este anuncio en el “Boletin Oficial (0
Estado”, en el “Boletin Oficial” de 12 P
vincia y en “Heraldo de Aragon”. jef"'

Zaragoza, 20 de julio de 1984. — El 3
de los Servicios Provinciales de Indust™
Energia, Mario Garcia-Rosales.
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Nuim. 8.446

Direccién Provincial de Trabajo
y Seguridad Social
CONVENIOS COLECTIVOS
Empresa *“Guiral Industrias Eléctricas”, S. A.

Resolyci .
qalxuemén de la Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social por la
S Se a‘_’}'ﬂl‘(?a la publicacién del Convenio colectivo de trabajo de la
Presa “Guiral Industrias Eléctricas”, S. A.

Indl‘:;(srl;;sela;?nq de!‘Convwio colectivo de trabajo de la empresa “Guiral

95 trabajaq cctricas ., S. A, suscrito entre representantes de la empresa y de

e el dia 22 de junio de 1984, y de conformidad con lo dis-
N el articulo 90-2 y 3 del Estatuto de los Trabajadores,

Is_it:_.ggccccl;ﬁn Provinc_ial de T_r'abaio y Seguridad Social acuerda:
de esta Diré "rdenar su inscripeion en el R(_:gnstro de Cqm:emos co[ectwos
°sundocm§n Plrgvmcml. conlnotlﬁcacu)r! ala comlspn_lllegomat_iorg.
yc°“¢iliacié emitir texto del mismo al Instituto de Mediacion, Arbitraje
n.
treero,

ra Disponer su publicacion en el **Boletin Oficial” de la provincia.
Seqy B0za, 28 de junio de 1984. — El Director provincial de Trabajo y

fidad Social, José-Luis Martinez Laseca.

TEX : :
"GUTO ARTICULADO DEL NUEVO CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
IRAL INDUSTRIAS ELECTRICAS,S.A." (G.I.E.S.A.), CON EFEC-

To
. S DE | DE ENERO A 31 DICIEMBRE 1.984, PARA SUS CENTROS DE
~BAJO DE zARAGOZA. -

CAPITUL I

ﬁftic
——=dlo 12.. Ambito de aplicacién.-

Yes El presente Convenio afectard a todos los trabajado

Neg
Jen
log

v Sea p 5 : X .
. Cual fuere su categoria profesional, sin mds excepcio-

ue i :
b las sefialadas por la Ley, que durante su vigencia traba
aio : =
J0 la dependencia y por cuenta de la empresa en alguno de

Cen : ¢ ;
orta tros de trabajo radicados en la ciudad de Zaragoza, fac-

dag radio y televisidn, tien

» Oficinas centrales, talleres de

+ alm ; \ .

Cigy acenes, talleres de instalaciones, conservacién, repara
Y montaje 4

.

€ ascensores.

Ar

TS0 20, awbito vemporal.-

Mero i qni presente Convenio entrard en vigor el dia 12 de
lgm. cop :.HJ y surtird efectos hasta el 31 de diciembre de --
aneny, independencia de la fecha de su publicacidén. Automdti
Cigy Quedard prorrogado, de afio en afio, por tdcita reconduc -

si " A ! 3
1 POr cualquiera de las partes no se denunciara conforme

areic
Heulo siguiente.

fAreg
Cul
\\“‘-35é2-- Denuncia.-
54 Cualquiera de las partes, la empresa a través de --
T 3 : s . ~ .
E Banos de direccidn y los trabajadores a traves del Comite
MPresa
.es Meses
Cia

podrdn denunciar el Convenio con un plazo minimo de

de antelacién a la fecha de terminacién de su vigen-

e:;r:: 5u caso, de cualquiera de sus prérrogas ordinarias. -

Meng, 9 denuncia se presentard ante el organismo que en ese

debien 5?& competente y de €1 se dard traslado a la otra parte,

en O incluir certificacién del acuerdo tomado a tal efecto,
QUe se determinardn las causas de dicha denuncia.

lag En caso de preténderse la revisién, dentro del sefa
D Plaz 3
.rnyis“r
ClaTSe

O de preaviso se entregardn a la otra parte los puntos
para que, cumplidos los trdmites previos, pucdan ini-
¢ forma inmediata las deliberaciones, previa la perti-
MMtorizacisn.

A

L1 R Denunciado el Convenio en tiempo y forma y vencido

Tmj s *

Nte Mino de sy vigencia seguird aplicdndose éste provisional
& 1 sus propios términos, hasta que se firmara y publica-

Utu.el "Boletin Oficial” el nuevo Convenio que viniera a sus

s ® 0 se dictara arbitraje o resolucidén administrativa co
Pondiente

Arttc“
\‘“‘~12_§2;; Obligatoriedad.-
iy El presente Convenio obliga tanto a la empresa co-

1 :
! totalidad de los trabajadores a quienes afecta durante

el tiempo de su vigencia, sin que durante éste pueda modificar
se por convenios de dmbito distinto.

ag Si cualquiera de las partes incumple-las obligacio
nes que, establecidas en este Convenio le corresponden, se re-
conoce expresamente a la otra parte el derecho a ejercitar los
medios legales de cualquier naturaleza tendentes a lograr su -

efectividad.
CAPITULO 11

Articulo 69.- Comisién paritaria del Convenio.-

Salvo que por la Ley se establezca una nueva regu-
lacién en la materia, para entender de cuantas cuestiones se -
deriven de la aplicacidén de este Convenio por razén de su in-
terpretacidn, se establece una comisidn paritaria constituida
por cuatro vocales designados por la empresa y otros cuatro --
por el Comite de empresa, entre los que hayan formado parte de
la comisidén negociadora del Convenio.

Presidird esta comisién la persona designada de co
min acuerdo, que actuard de mediador, con voz Yy sin voto, ¥y ac
tuard de Secretario de la misma, sin voz ni voto; la persona -
designada de acuerdo por las partes y, en defecto de éste, la
designada por el Presidente.

CAPITULO [Tl

- Compensacidn, ahsorcidén y garantias.-
Las condiciones pactadas forman un todo orgdnico e

Articulo 79.
indivisible, y a cfectos de aplicacién prictica serdn considera
das global e individualmente, pero siempre con referencia a ca%
da trabajador en su respectiva categoria. =

Las condiciones pactadas absorben y compensan en su
totalidad las que anteriormente rigieran por imperativo legal,-
jurisprudencial, contencioso-administrativo, Convenios colecti-
vos, pacto de cualquier clase, contrato individual, usos y cos-
tumbres locales, comarcales o regionales, o por cualquier otra
causa.

En el orden econdmico la empresa se regird por'el -
presente Convenio; para la aplicacidn del mismo a cada caso con
creto se estard a lo pactado, con abstraccién de los anteriores
conceptos salariales, su cuantia y regulacién, salvo en los ca-
»$05 previstos.

Las disposiciones legales futuras que impliquen va-
riacién econémica en todos o en algunos de los conceptos retri-
butivos dnicamente tendrdn eficacia prdctica si, globalmente --
consideradas y sumadas a las minimas legales vigentes con ante-
rioridad al Convenio, superan el nivel total de éste.

En caso contrario se considerardn absorbidas por --
las mejoras pactadas.

Se respetardn las situaciones personales que, con -
cardcter global, excedan del pacto, manteniéndose estrictamente
"ab-personam'.

CAPITULO IV

Articulo 89.- Personal de nuevo ingreso.-

En el caso de personal de nuevo ingreso, la empresa,
en uso a su derecho a la libre seleccién de personal, anunciard
tales puestos en los tablones de anuncips y demds medios que --
estime oportunos para general conocimiento de los trabajadores -
de la empresa, sefialdndose un plazo prudencial para que puedan -
concurrir tamhién a las pruehas de seleccidén, bhicn los trhhnjn-
requisitos y --

dores, viudas o Wijos de éstos, conforme i los

condiciones establecidos por la empresa, remitiendo copia del -

anuncio 41 Comité de Empresa,
Articulo 92.- Ascensos por méritos.-

Como ampliacién al contenido del articulo 24 de la
Ordenanza de Trabajo para la Industria Siderometalurgica se es
tablece durante la vigencia de este Convenio que para los ca-
sos de ascensos en reconocimiento de los méritos de un produc-
tor en su actual puesto de trabajo la empresa podrd libremente

realizar este ascenso, previo informe favorable del jefe de su
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seccidn y del director del departamento correspondiente, respe
tando la provisién de vacantes por antiguedad que prevé el men
cionado articulo 24 de 1a Ordenanza. (Conforme al criterio es-
tablecido en acta de 1la

de 1979).

comisidén paritaria de fecha 18 de mayo
En razdn de su antigiedad, los auxiliares adminis-
trativos y técnicos ascenderdn automdficamente a oficiales de
segunda cuando lleven quince afios en la plantilla de la empre-
sa cen aquella categoria, sin perjuicio de seguir prestando el
trabajo que venian desarrollando.

Articulo 1092.-

Los titulos, cursos u otros méritos que puedan po-
seer los trabajadores y no se deriven de la misma relacidn la-
boral con la empresa se pondrdn en conocimiento de las corres-
pondientes oficinas de personal, en las que se presentardn los
justificantes que correspondan, en su caso, para constancia en

el correspondiente expediente personal.

Articulo 112.- Excedencias por razén de privacidén de libertad.

Cuando un trabajador fuese ejecutoriamente condena
do por razodn de un delito de imprudencia y por ello tuviera --
que cumplir pena privativa de libertad, de solicitarla se le -

concederd la situacidn de excedencia voluntaria durante el -
tiempo de dicha condena y sin que pueda ser superior a diecio-
cho meses

La peticidn de cexcedencia deberd efectuarse tun --
pronto el interesado tenga conocimiento de la’correspondiente
sentencia firme que imponga la referida pena de privacidén de -
libertad y debe reincorporarse al puesto de trabajo antes de -
quince dias desde la conclusidn de La excedencia.

5i la imprudencia que determiné la condena fud ce-
metida en relacién o con ocasidén de la prestacién.del trabaj
podrd la empresa negarse a la concesidén de la excedencia.

CAPITULO V

Artfculo 129.- Jornada y horario de trabajo.-

- Personal afecto a jornada continuada : Se acuerda

mantener la jornada continuada para el personal que actualmente
se rige por ella,
anual de 1.826 horas real y efectivamente trabajadas considerdn
dose el descanso como tiempo no trabajado a todos los efectos.

estableciendo para el afio 1.984 el cémputo --

Se observard durante el afio 1.984 el siguiente hora
rio : Entrada,a las seis treinta horas. Descanso, de diez quin-
ce a diez treinta horas. Salida, a las catorce cuarenta y cinco
horas.

Bien entendido, que el tiempo que excede de la jorna
da normal estd destinado a recuperar los sabados o puentes que
dicha recuperacién permita, conforme al calendario laboral que
se establece, procurando que las semanas sean de cinco dias de

trabajo.

- Personal afecto a jornada partida : Para el persp
nal que attualmente se rige por jornada partida se establece un
cémputo anual de 1.826 horas real y efectivamente trabajadas a
pie de puesto de trabajo.

En consecuencia el personal afecto a operaciones de
comercio; tiendas con sus almacenes anexos; taller de repara-
cién de radio, televisidn, electrodomésticos y economato labo-
ral; adecuardn en lo posible su horario a lo previsto con cardc
ter general para esta clase de actividades, estableciendo de --
ser necesario los turnos de rotacidén precisos a este fin, de --
forma que, en todo caso, se cumpla el cémputo anual previsto de
1.826 horas.

De igual forma el personal afecto al Taller de Ins-
talaciones Eléctricas, Montaje y Conservacidn y Reparacidn dec -
aparatos elevadores a pié de obra, continuardn con cl mismo ré-
gimen de jornada partida por el que se vicnen rigiendo, adecuan
do sus calendarios dc forma que en todo caso se cumpla ¢l cdmpu
con el mismo criterio que en

to anual previsto de 1.826 horas,
la actualidad.

Asimismo, en el futuro, aquellas secciones o pues-
tos de trabajo cuyas caracteristicas de instalacidn, proceso o

\

servicio se determine a juicio de la Empresa podrdn establé

jornada de distinta naturaleza, oido el comite de emprests derd ¢

Pondap,

Articulo 1392.- Entradas y salidas al trabajo.- e
Todo productor estard obligado a iniciar SU erab! .

jo a la hora exacta establecida por el horario que S€ flj” ;nal

lo abandonard igualmente a la hora exacta que se indique ?‘: ¢ bas
cho horario, permaneciendo hasta entonces en su puesto deeﬂ A

bajo."La anbSEfVﬂHLiR de lo anteriormente expuesto qUPD“d JE!E

manifiesto quebranto de la disciplina.

Para conseguir uniformidad en la iniciacion Y o v,
% T entf or
minacidén en el trabajo se permitird a los productores 1a

da al centro de trabajo veinte minutos antes de comenzal i ; oA
jornada para que puedan ponerse la ropa de trabajo ¥ eSIET’
su puesto de trabajo a la hora exacta de iniciar el tTaha%ol

Cinco minutos antes de la hora sefialada paré i Ar
ciar el trabajo se hard sonar’'dos veces un timbre com@ llaﬂg \iiﬁ
de atencidén, el cual volverd a sonar a la hnra exacta de wﬂ: acy,
zar el trabajo, en Luyo momento se cerrardn las puertas deps casen
ceso a la FabrlLa, asi como los ficheros, por los V1Ellantes i
porteros. : | r

Cinco minutos despues del inicio de la JOT“ada il ag
verdn a a brirse las puertas durante veinticinco minutoss d; Soc?s
el fin de que pueda entrar el personal retrasado, el cual i tialf
podrd incorporarse al trabajo hasta pasar media hora del jnie ﬁasl
cio de la jornada. il

Transcurrido este segundo plazo de entrada 108 o] eng
bajadores no podrdn incorporarse al trabajo hasta el Comisnz, hse;

(]
: imerd
si fuese en la primer

hasta el dia siguiente si fuese en la segunda.

de la segunda parte de la jornada,

« ol ne8 an Artic

No obstante, todo productor que durant sad I ===t
i ; ida
terior no hubiera cometido mds de dos faltas de punfﬂﬂ]tlﬂi. del
3 é 1] 5 E
drd incorporarse a su puesto de trabajo, una vez pasudos o
. » dﬁﬂt Una a

correspondientes controles, siempre y cuando lo hicier
de la primera mitad de la jornada. fr” traye
La empresa queda facultada para descontar el

Ma
po que tardaran a incorporarse a su puesto de trabajo, ;aﬂu :eii
minimo de un cuarto de hora, a todos aquellos pruduLtOTes q,
no estuvieran en el mismo a la hora exacta de iniciar 14 ik
da. A

Los retrasos superiorés a quince minutos 5€ dﬂﬂd ‘li&
tardn en todo caso, por fracciones de cuarto de hora, em d:: 1a
to o en exceso. Todo ello con independencia de las Sﬂnfinne de ?

disciplinarias a IS S ; ;
plinarias a que hubiera lugar. i Ingy,
La terminacién de la jornada de trabajo se PSS

a
rd haciendo sonar el timbre a la hora exacta que finall€€ a::
" misma. o dag
Lo anteriormente expuesto sustituye en un 04 Cine
articulo 44 del Reglamento de Régimen Interior, por 10 5”81, Tag
confecciond en su dia un anexo que figura adjunto a dich® . Otpq
glamento. t°h
Sey
Articulo 142.- Vacaciones.- :
Todos los productores disfrutardn de treintd i - log
naturales, equivalentes a efectos de calendario a vclnf‘clﬂ it
dias laborables de vacacién anual, respetando en todo cas? bw bir
cémputo de horas efettivas de trabajo anual pactado, d‘qtri Siop
dos para el afio 1,984 de la siguiente forma :
- Del 1 al 30 de agosto, ambos inclusive. ol
No obstante, las pirrcq acuerdan para el Pcrsw_g
" de jornada continuada y personal de montaje de auLunaufﬂsy
ller de instalaciones eléctricas, trasladar los dias de vﬂﬂd‘
ciones 27, 28, 29 y 30 de agosto, al 26, 27, 28 y 29 de dici’
bre.
Para obtener el promedio de incentivos de 108 t-
ta dias naturales de vacaciones se tomaré como base, d”rant Y
la vigencia del Convenio, el promedio de los meses de ﬂb"h) n
mayo y junio, y su abono se efectuard, veintiseis difas et ﬂw;
las vacaciones de veranoy cuatro dias con las de Navidad: o lgg
La empresa podrd establecer, con . una :mtclﬂc1 Fﬂh‘ hn
por lo menos de dos meses, unos turnos discrecionales que trg
tan no interrumpir sus actividades, de acuerdo con las exl
cias que aconsejen las peculiaridades de las diferentes s6¢ .
nes y dependencins de que consta. f_J
. “ul
s
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derd op o Al ?ersonal afectado por dichos turn?s le correspon
oy aTlsmo.numero de dias laborables de v§cac1ones que corres
todo cagq Periodo oficial de vacaciones, debiendo respetarse en

el cémputo anual de 1.826 horas efectivas de trabajo.

M El promedio de incentivos de vacacidn para este per
Mal serd cg

q 1§ulado sobre el mismo periodo de tiempo que sirva

¢ bag

© para el turno general que se marque de vacaciones.
Artic
——=Cllo 150.. Desplazamientos.-
five d Cuando la empresa deba desplazar a personal, por mo
Seis € trabajo, fuera de su lugar de residencia, avisard al --

on, : :

al afectado con seis dias de antelacién, salvo en los ca-

505 de 3
Urgencia o necesidad demostrada.
CAPITULO VI

Artic
=10 169.- Ausencias al trabajo.-

Las ausencias al trabajo deberdn justificarse de --

a

;::rizdi:“ll° que establece la legislacién vigente, y en todo
a4 empresa exigir la debida justificacidn.

En los casos de faltas de asistencia injustificadas

sigo la pérdida de devengos en cantidad equivalente

empresa tenga que abonar por cuotas de Seguridad -

110Varin Eh

a
los Que 1a
Cial y uy

e tualismo Laboral correspondiente a los dias de ausen

:sljJUStificada, con independencia a las sanciones disciplina
Que hubiera lugar.
“ﬁermedad Ante los Céscs que.puegav existir de simulacidn d%
a5 Mo y de absentismo no justificado, la empresa adoptard
S que crea convenientes en evitacién de los mismos.

A

En los casos

- Sanciones.-
de

su

sanciones de despido, la direccidn

8. la
e 3 g Pl +
Mpresa comunicar4 decisién al comite de empresa con -

Na 4

nt 3k sy Y 3 Sy
elacién minima de un dia a su imposicién.
En los casos de

reccién de la empresa dard comunicacidn de las mis-

sanciones por faltas graves o muy -
ll’aveS Tt P 2 Yy

n
% a1 comit

te ¢ simultdncamente a la comunicacién hecha a los in-
esados

CAPITULO VII

Arg
Leulo 189, - Medallas.-
Para estimular la vinculacién de los productores a -

1a
em ;
aés:resa y despertar en los mismos el espiritu de superacidén -
a

hint » todo productor que hubiera permanecido veinticinco afios
er
a

e pr:UﬁPidamente en la plantilla de la anpress tendré derecho
g dbtlc consistente en una Percepcién econdmlc? equ1valeﬂt§
e, Ly:.ava parte de la totalidad de las percepciones perflbx-
ano 8 productor en-el afio natural en que cumplé‘]os veinti-
a e!tras d? pefmancnc1a en la empre%a, con exclusidn de-las ho
Ordinarias, proteccidén familiar, dietas y cualquier ---
Sonceptg que tenga como finalidad cubrir y satisfacer gas-
> 51 comg g una medalla de plata que con el mismo motivo le
ENtregada,
log Wi .En 10§ casos en que el productor, habiendo.cuﬁplido
A EIECidlclnco ahns.de F?rmanencia en la empresa, s? jubile co?
ir5er‘ : a 13{term1nac1cn del afio natura],-]a cantidad a perci
Ones . a Tedla mensual de los meses trabajados, con las exclu
Nteriormente expuestas.
Los productores que hubieran permanecido en la plan-
e i: %3 empresa ininterrumpidamente duravte un periodo mini-
by ten:”‘lta afios y que se jubilen c?mo mdximo a la edad d?-ﬁs
%°"°mic Tdn derecho a un premio consistente en una percepcion -
la E6rp 4 equivalente a dos mensualidades, calculadas aplicando
dg Ula a la que se ha hecho mencién para el cdlculo de la me

la
%tiv S plata, asi como a una medalla de oro que con el mismo -
0

tilla
L

les sers entregada.
ﬁﬁla Asimismo, todo productor que llevando treinta afos -
nva_pia“tilia de la empresa, por efectos de una situacidn de -
log ldez“ tuviera que causar baja en la misma se le aplicardn -
ley ®Neficips a este respecto que tengan aquellos que se jubi-

treg !3“31men:e, y previa la condicién de haber cumplido los ---

nt ;

Be 8 afios en plantilla, si un trabajador falleciera, su cdnyu
Lios menores de edad, o que ccondmicamente dependieran del
dor, percibirdn la medalla de oro y la percepcidn econdmi

t?abaja

ca que le hubicra correspondido de haber sido jubilado.

Los productores que se jubilen con mds de 65 afios

perderdn el derecho a la percepe idn ccondmica d¢ los premios i -

los que se refiere este articulo.

Para la entrega de los referidos premios la direc-
cién de la empresa determinard un dia dentro de la segunda -~
quincena del mes de enero del afio siguiente a su vencimiento.

‘Lo anteriormente expuesto sustituye en un todo al
articulo 74 del actual Reglamento de Régimen Interior de la em
preésa, por lo cual se confecciondé en su dia un anexo que figu-
ra adjunto a dicho Reglamento.

CAPITULO VIII

Articulo 199.- Préstamos para la adquisicidn de viviendas.-
Para su concesién por parte de la empresa se segui

rd aplicando el Reglamento interno existente al efecto, pero -

elevando a partir de la publicacién del Convenio el importe de

los préstamos a conceder a la cantidad mdxima de 225.000 pese-
tas, extendiéndose a la adquisicién de las construidas bajo -=-
cualquier modalidad de proteccién oficial. El nimero de presta
mos que por afio natural estard obligada la empresa a conceder

se limita a un mdximo de veinte préstamos.

Articulo 209.- Otros préstamos.-
La empresa concederd prestamos a un interés del 6

por 100 anual y por cuantia no superior a 135.000 pesetas, den
tro de sus posibilidades, a aquellos trabajadores que tengan -
una antigiiedad minima de dos afios en 1la plantilla de la empre-
sa y que lo soliciten para necesidades perentorias de cardcter
urgente e imprescindible, a juicio de la empresa. La amortiza-
cidén de estos préstamos se hard por meses y en ninglin caso se-
rd superior a un afio de la fecha de su concesién.

Articulo 219.- Ayudas por razén de hijos subnormales.-

Sin perjuicio de que la empresa siga prestando en
nimero y cuantia discrecional ayuda a los trabajadores, padres
de hijos subnormales que la soliciten con base en gastos ex-
traordinarios por razén del cuidado y educacidn de los mismos,

a partir de la entrada en vigor del presente Convenio, la em-
presa abonard, durante el ticmpo que permanezcan cn plantilla,
1a cuota anual de aquellos trahajadores con hijos subnormales

que se den de alta como mutualistas de nimero en la Mutua de -

Previsidn Social para Ayuda a Subnormales.

Articulo 229.- Prestacién por invalidez o muerte.-

Si como consecuencia de accidente laboral o enfer-
medad profesional se deriva una situacidén de invalidez perma-
nerite en grado de incapacidad total o absoluta para todo tipo
de trabajo, la empresa abonard al productor la cantidad de --
1.500.000 pesetas, a tanto alzado y por una sola vez.

El haber percibido la indemnizacidn establecida no
excluye su percepcidn en posteriores ocasiones, si éstas deri-
van de un hecho causante distinto.

Si como consecuencia de los mismos hechos le sobre
viniera la muerte tendrdn derecho al percibo de esta cantidad
los beneficiarios del mismo o, en su defecto, el cényuge o de-
rechohabientes.

La empresa, para atender estas prestaciones, podrd
cubrir por si misma el riesgo, suscribir una pdéliza de seguro
o adherirse a las suscritas a tal fin por la Federacidn o aso-
ciaciones empresariales.

Este articulo entrard en vigor un mes despues de -
la firma del Convenio.

CAPITULO IX
Articulo 239.- Retribuciones.-

Las retribuciones por dia natural para cada catego
ria profesional serdn las que figuran en la tabla nimero 1, --

anexa a este Convenio, que serdn repercutibles a todos los ---
efectos establecidos en la Ordenanza de Trabajo para la Indus-
tria Siderometalidrgica,
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Articulo 249.-

Para aquellos productores que no hayan tenido ca-
torce faltas de puntualidad y asistencia en un semestre se man
tienen como premio a
la tabla
1984.

la puntualidad las cantidades
31 de

fijadas en
de -

niimero 5

, ton vigencia hasta cl diciemhre -

Para las restantes categorias serd la cantidad re-
sultante de aplicar el 1'5% sobre el montante total de los con
ceptos siguientes de convenio: Tabla nidmero 1 mds antigiiedad,-
gratificacién extraordinaria correspondiente a cada semestre y
primas en su caso.

Este premio estard tambien condicionado a alcanzar
un indice de productividad medio de 1'30.

Tales cantidades se pagardn semestralmente, por mi
tad e iguales partes, dentro de los quince dias del semestre -
siguientes y en proporcién a los dias trabajados, computdndose
a estos efectos las ausencias por enfermedad o accidente.
Articulo 259.-

Durante la vigencia del presente Convenio se man-
tiene el plus de Convenio para cada una de sus categorias, se-
glin queda especificado en la tabla nimero 2. Este plus de Con-
venio no servird de base para el cdémputo de ningin concepto --
salarial ni extrasalarial.
Articulo 269.-

Se mantiene el plus de productividad, segin tabla
nimero 3, para cada una de las categorias. Este plus de produc
tividad estard directamente relacionado con los incentivos de
productividad establecidos en la empresa, segin el Reglamento
general de incentivos.

El percibo de este plus de productividad se consi-
derard, en todo caso, como percibido a cuenta y, por tanto, se
deducird integramente de los incentivos celectivos que se de-
venguen.

Para el percibo de este plus de productividad se-
rdn exigibles las mismas condiciones de rendimientos minimos e
indices de productividad sefialados en el Reglamento general de
incentivos. Este plus de productividad deberd abonarse por dia
efectivamente trabajado y no servird para el cémputo ni cdlcu-

lo de ningiin otro concepto salarial ni extrasalarial.

Articulo 279.-
Queda excluido del plus de productividad todo el -
lus secciones de instalaciones, montajes, re

personal afecto a

paracién y conservacidén de ascensores e instalaciones eléctri-
cas, quienes continuardn rigiéndose por el mismo sistema que -
en la actualidad.

Articulo 289.-
Durante el afio 1.984 se mantienen bajo el concepto

de Estimulo Especial de Asistencia las percepciones siguientes:

a) 241'50 pesetas por trabajador y jornada efectiva de tra
bajo. 5

b) En los aprendices el importe de este estimulo especial
de asistencia queda fijado para el afio 1.984 en las cantidades
siguientes

Aprendiz de primer afio ......... 88'55 pesetas
Aprendiz de segundo afio ........ 96'50 pesetas
Aprendiz de tercer afio ........0 138'B5 pesetas
Aprendiz de ‘cudrto afio .a.sis.en 189'10 pesetas

c) A los efectos del percibo de este Estimulo Especial de
Asistencia se considerardn como jornadas efectivas de trabajo
las vacaciones anuales y no se perderd por faltas de puntuali-
dad, y si dejara de percibirse en las licencias, bien sean re-
tribuidas o no, asi como en las faltas de asistencia al traba-
jo, aunque solo fuesen de media jornada.

d) Este Estimulo Especial de Asistencia no servird de ba-
se para el cdémputo de ningun concepto salarial ni extrasala-
rial, si bien servird de cémputo para la cotizacidn a la Segu-
ridad Social.

M.C.D. 2022

Articulo 292.- Retribucidn especial de acuerdo con El_ﬂgiljg

creto de 25 de noviembre de 1977.-

Para el afio 1.984 la percepcidén mensual por esté ™
concepto se fija para todos los productores a los que afects

el presente Convenio en un total de Pesetas 16.101,- en 1a fof
ma en que sc Venia percibiendo en la .actualidad.

Las cantidades cobradas per cstc concepto no ser'l

rin de base para ¢l «idlculo de las horas cxtraordinariiSsy ni

jals”

para el cémputo de ningiin concepto salarial ni extrasalar
de
1978 entre

acuerdo con el documento suscrito en [echa 20 de mayo e

la direccidn y el comite de empresa.

Articulo 302.- Primas e incentivos a la produccidg_x_[ﬁﬂgl:
mientos.-

Se mantiene el sistema de incentivo, cuya DETEEE
cién dependerd, de una parte, de los indices de producti\’ida
de grupo, y de otra, de actividades desarrolladas en el trabl
jo. La primefa fraccidén, de cardcter colectivo de grupos de ”
secciones, y de-indole mds particular la segunda 1ndividu31c
de ‘seccidn.

won En cuanto al regimen de aplicacién, rcgulafié“’—

it 4 ¢ <igtemnd
indice de pregugtividad y demds relacionados con este siste

de incentivos se estard a lo dispuesto en el ReglamentoO Gener
ral de Incentivos, cdomplementado por actas de jurado de enp?e
sa de fechas 28 de mayo de 1974 y 21 de marzo de 1877, ¥ L
tualizadas sus tablas retributivas en virtud del presente 698

venio.

Articulo 3192.- Aumento de productividad.-

Ambas partes, conscientes de la necesidad de Al
acuel”
tén

mel

tar la productividad durante la vigencia del Convenio,
dan adoptar cada una de ellas los medios necesarios queé a2 ‘

s ; AR ; ntes
a su alcance para- conseguir dicho objetivo, mediante el md

nimiento de una actividad laboral normal productiva.

Articulo 322.- Quinquenios.-

I £0 °
dispues
jot

5¢€
dof

En cuanto a quinquenios se estard a lo
en la Ordenanza de Trabajo para la Industria SiderometaluTs
La fecha de origen para el cémputo de quinquenios no POdrd
nunca anterior al afo 1939. Todos los quinquenios consolida
se abonardn a razén de un 5 por 100 por cada uno de ello® i
la tabla nimero 1 de Convenio.- é

Cuando los aprendices, aspirantes administrativos,
técnicos y aspirantes femeninos hubieran superado con éxité fir
oportunas pruebas y alcancen como consecuencia el grado de o_

: s Sl ! e 5P
ciales de tercera, auxiliares administrativos y técnicos & ¢

s Y < 5 s atiedd
cialistas, scgun los casos, se les reconocerd unn unLlﬂ”c¢ 1

dos afios, siempre que su antigiliedad cn la empresa sca, com?
nimo, de igual periodo dc tiempo.

Articulo 332.- Gratificaciones.- u; s
N G q

Las dos gratificaciones reglamentarias a 1ss
refiere el articulo 71 de la vigente Ordenanza de Trabaj®
la Industria Siderometalurgica se abonardn de acuerdo con 5
normas que en la misma se establecen, si bien su deveng® 5=rﬁ1

paf

. P es
por semestres naturales y se hardn efectivas, el dltimo ™ 3
rés

semestre de que se trate, en la forma siguiente: la prime o

la tltima decena del mes de junio, y la segunda, junto con
némina del mes de diciembre.

Durante 1984 dichas gratificaciones tendrdn Uf :!
plemento lineal para todos los productores de 14.478'- Peset,
para cada una de ellas, sin que este complemento sirva de ba?
para el cémputo de ningin concepto salarial ni extrasalﬂfiab
3

Articulo 349.- s

? ; ; Ll
Se mantienen durante la vigencia del present€ :
PrL
nie las dos gratificaciones voluntarias de diez dias par? %

o'

i
el personal, contenidas y reguladas en el Reglamento de Rég if

Interior, calculdndose ambas sobre las tablas nimeros 1 ¥
: i 0
crementdndose con la antiguedad correspondiente, en su cas

picd
Durante el afio 1.984 la sepuria de estas grﬂt1f ol

: sihde -
ciones que se abona en el mes de octubre tendrd un 'Jmpleme /

£ond;
lo s
CT;me
Vida
Quing

de]x

dey 5
de) 6
delg

Senti
Pong,
1a 5
cid&d
Pary

drtse
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lin )
— %41 para todos los trabajadores de pesetas 5.529

est : ¢
€ complemento sirva de base para el cémputo de ningin concep

tDS : A
larial ni extrasalarial.

-, 5in que ,

Iticulo 350.- Participacién en beneficios.-

Re La participacién en beneficios a que se refiere el
*Blamento de Régimen Interior seguird abondndose en la forma y

i:“:itiunes espec{ficadas en dicho Reglamento, si bien su cé;cg
) ard sobre los salarios de Convenio (tabla nimero 1), in-

Cre; X e
rdmentados en las gratificaciones reglamentarias de junio y Na
idad

)

i sin los complementos a que hace mencidn el articulo 33,y
uin
quenios, de acuerdo con la siguiente escala:

61E1 1 por 100 cuando el dividendo repartido al accionista sca
e
;'20 Por 100, sin llegar al 5'40 por 100.
delsl Z por 100 cuando el dividendo repartido al accionista sed
'
%0 por 100, sin 1legar al 6'60 por 100.
E ¥ ;
de) ﬁ% 4 por 100 cuando ‘el dividendo repartido al accionista sea
80 por 100, sin 1legar al 8'40 por 100.
El
5 por 100 cuando el dividendo repartido al accionista sea

de) g4
8140 POTr 100 en adelante.

By Esta participacidn en beneficios se interpreta en el
Ntidg de g

Pong ue serd abonada en la parte proporcional que corres-
4 al tj
ie

a mpo efectivamente trabajado, al personal que cese en

Mpresa |
Cidag tota)
Pal‘a todo i
IHCian

Or motivo de invalidez permanente en grado de incapa
para el trabajo habitual, y de incapacidad absoluta

po de trabajo, asi como por motivo de muerte o jubi-

Ar
"‘EﬁﬂﬂE‘éég-- Pluses.-
Para los jefes de equipo se aplicard lo dispuesto en

vty :
fon €ulo 79 de 1a Ordenanza de Trabajo para la Industria Side
“talurgic,

Ar
teulo 390
log Para los trabajos tdéxicos, peligrosos, nocturnos, pe
9% 0 suci a

iy 05 se aplicard el porcentaje legal que proceda en ca
so =

MEme » Sobre los salarios de Convenio segilin tabla nimero 1, in
n n
tados con 1a antiguedad.

Ui, Este plus se reducird a la mitad si estos trabajos -
os

o » Penosos o peligrosos fueran superiores a sesenta minu-
or

Jornada, sin exceder de media jornada.

Args
icy
\*=h,lg_é§g;: Personal Femenino.-

La dote del personal femenino se regird de acuerdo -

ton
lo a:
Ta dlspuesto en el articulo 61 de la Ordenanza de Trabajo pa

a .
Ndustria Siderometalurgica.

Args
=t
ulo 392.- Dictas.-
g T Todos los productores gque por nccesidad y por orden
0
() 9 ik " .
mpresy tengan que desplazarse a poblacidn distinta o b =

q:: :adica.lﬂ misma, disfrutardn sobre sus emolumentos norma-

S E:s dietas minimas que por jornada o media jornada serd
‘%00 6 1,000 pesetas, respectivamente.

tha A5 En las zonas de Madrid, Bgrcelcna y Canarias di-

ta minima por jornada o media jornada serd de 2.120'-

US|
g respectivamente.

- pesetas,
raside El personal desplazado para mont?jes fuera de su
5 ;Cia habitual, permaneciendo en ausencia mé? de sesenta
erg; a;Sfrutaré a su regreso de dos dias de permiso, que le -
ajador onados como festivoi. No obstante este pacto, los tra:
ulo 4095 podrdn optar por 1o dispuesto al respecto en el arFl
‘g : del Estatuto de los Trabajadores en sus propios térmi-
' 81 1o copsideran mds favorable al mencionado pacto.

Ary
| i A ;
£Ulo 400,- Horas extraordinarias.-

as Las horas extraordinarias se abonardn tomando como
e . :
la dej salario hora profesional que se sefiala en la tabla

€

iy,

e ! ;

tig 9 4, y de acuerdo con los recargos que marcan las disposi
n s A

Ty 5] Vigentes, mis los conceptos individuales que hasta aho-

lenep computdndose.

RD. 2022

Articulo 419.- Domingos y festivos.-

Los domingos y fiestas que el calendario laboral =~

de cada afio seiiala se abonardn sobre la tabla numero 1 y sobre
la tabla numero 2, mds la antigiuedad, en su caso.
Artfculo 429.- Prestaciones empresariales en baja por acciden-

te laboral.-

Se liquidardn de acuerdo con lo establecido en la
legislacidén vigente, salvo el tiempo que exceda de seis dias -
en baja por accidente, que se liquidard al 100 por 100 a par-
tir del séptimo dia de baja por accidente.

Articulo 432.- Formacién profesional.-

Los aprendices con el titulo de formacién profesio

nal de primer grado pasardn a prestar sus servicios con la c¢a-
tegoria de oficiales de 33,

CAPITULO X

Articulo 44°.- De los Sindicatos.-
En relacién con el tema sindical se acuerda que s¢

lo tendrdn derecho a ser reconocidos en el 4mbito de la empre-
sa aquellos sindicatos o centrales sindicales que posean una -
afiliacién superior al 15 por 100 de la plantilla a que afecta
este Convenio, o aquellas otras que, demostrando tener un mini
mo de afiliacidén del 12 por 100, tengan una representatividad
en el Comite de Empresa de, al menos, el 40 por 100 de sus ---
miembros. El porcentaje de esta afiliacidén deberd acreditarse
ante la empresa de modo fehaciente por la central sindical que
quiera ser reconocida, para lo cual se comprometerd a llevar -
‘un libro de altas y bajas, debidamente sellado, al que tendréd
%cceso la direccién, debiendo ser comunicadas a éstas cuantas
altas y bajas se produzcan. Serd responsable de la veracidad -
de estos datos el delegado sindical correspondiente. s
Las centrales sindicales que cumplan los rgqutb{:
tos anteriormente indicados tendrdn los siguientes derechos:

Tablén de anuncios.-

Primero. .
Con la finalidad de facilitar la difusidén de aque-

llos avisos de cardcter profesional y sindical que pudieran in
teresar a los respectivos afiliados al sindicato y a los traba
jadores en general, la empresa pondrd a disposicién del sindi-
cato reconocido un total de tres tablones de anuncios (dos en
la fdbrica de calle San Joaquin, sin nuimero, y uno en las ofi-
cinas de San Andres), que deberd instalarse dentro de la empre
sa y en lugar donde se garantice, en la medida de lo posible,-
un adecuado acceso al mismo por todos los trabajadores. La co-
locacidén de los avisos, que deberdn ir sellados y firmados por
el delegado sindical correspondiente, se hard mediante el pro-
cedimiento que actualmente se utiliza respecto a los tablones
de anuncios del Comite de Empresa.

Segundo. Derecho de reunidn.-

Los trabajadores afiliados a un sindicato reconoci
do podrdn celebrar rcuniones y asambleas fuera de las horas de
trabajo, ajustdndose al procedimiento y¥condiciones que se es-
tablezcan por normativa legal.

Tercero. Excedencia voluntaria.-

Podrd solicitar la situacidén de excedencia volunta
ria aquel trabajador'en activo en la plantilla que ostentara -
cargo sindical de relevancia provincial a nivel de secretaria-
do del sindicato respectivo, y nacional en cualquiera de sus -
modalidades. Permanecerd en tal situacidén mientras se encuen-
tre en el ejercicio de dicho cargo, reincorpordndose a la em-

presa, si lo solicitara en el término mdximo de un mes, al fi-
nalizar el desempefio del mismo.

Este derecho sélo podrd ser ejercitado cuando hu-
bieran transcurrido, al menos, cuatro afios desde la finaliza-
cién de la tltima excedencia voluntaria que le hubiera sido --
concedida. No se precisard este requisito cuando el trabajador
que solicitara la excedencia por alguno de los motivos a los -
que se refiere este apartado lo hiciera por un minimo de dos -

afios.
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Cuarto. Delegados Sindicales.-

El Sindicato que posea los requisitos de afilia-
a los que se ha hecho referencia con ante-
tendrd

cién en la empresa,
rioridad, y que estuviera por tanto reconocido, derecho
a nombrar un delegado representante del sindicato ante la em-
por el
sindicato exclusivamente entre los miembros del Comite de Em-

presa en activo que se hubieran presentado a las elecciones --

presa. Estos delegados sindicales deberdn ser elegidos

del mismo, formando parte de la lista de dicha central sindi-
cal,

En el caso que no se diera esta circunstancia en -
ningin miembro del comité podrd ser e]egidd cualquier trabaja-
dor en activo que, estando afiliado, pertenezca a la plantilla
de la empresa, provisionalmente, en tanto no exista en el comi
te un miembro afiliade a dicha central sindical.

Los delegados sindicales tendrdn las siguicentes --

funciones

1. Representar y defender los intereses del sindicato a --
quien representan y de los afiliados al mismo en la empresa,y
servir de instrumento de comunicacién entre su central sindi-
cal y la direccidén de la empresa.

TT T Yvdn asistir. a las rcuniones del comite de empresa, -

ridad e higi. n el trabajo v comites parita-

1 o
6ra

riacidén, con voz“y, sin voto, siempre que tales

4n previamente en cada caso su presencia.

1iE,
miembro del comite de empresa tendrd acceso a la informacidn

Cuando dicho cargo lo ostentara persona que no fuera --

y documentacidn que la empresa deba poner a disposicién del -
comite, de acuerdo con lo que establezca la Ley, estando en -
tal caso obligado a guardar sigilo profesiopal en las mate-

rias en las que legalmente proceda y cuando se advierta este
cardcter por la empresa al conceder la informacién. Poseerd -
las mismas garantias reconocidas por la Ley para los miembros

del ,comite de empresa.

IvV.
el tratamiento de aquellos problemas de cardcter colectivo -

Los delegados sindicales serdn ofdos por la empresa en

que afecten a los afiliados al sindicato.

V. Serdn informados, conforme al articulc 17 del Convenio,
acerca de los despidos y sanciones graves y muy graves que --
afecten a los afiliados al sindicato.

VI. Serdn tambien informados en materia de reestructuracio-
nes de plantilla, regulaciones de empleo, traslado de trabaja
dores cuando revista cardcter colectivo,

cidn o revisién del sistema de organizacidn del trabajo, y so

sobre la implanta-

bre todo proyecto o accidn empresarial que pueda 3fectéh’"f

tancialmente a los intereses de los trabajadores.

VII. Los delegados sindicales podrdn recaudar cuotas d U8 )
afiliados y repartir propaganda sindical, todo cllo fuerd o
las horas de trabajo y sin perturbar la actividad nurmﬂldc'
la empresa.

VILl. Los delegados cefiirdn sus tareas a la wu’li:aciél"u
las funciones sindicales que le son propias. $
Quinto. Cuota Sindical.-

A requerimiento de los trabajadores afiliados &°
las Centrales Sindicales o Sindicatos reconocidos en 12 enp™t

sa conforme al articulo 442 de este Convenio, sa de¥

la empre 9,

contard en la némina mensual de estos trabajadores el lmpof'
T

de A estos efectos, 8bF=

i
bajador interesadbo en la realizacidn de tal operacidn remit

la cuota sindical correspondiente.
¢
rd a la direccidn de la empresa un escrito en el que S€ or

2
el sindicato o cens
asi comd ©

se con claridad la orden de descuento,
sindical a que pertenece, la cuantia de la cuota,

nimero de la cuenta corriente o libreta de la entidad bancés
2 ¢l rred

anté’
qué

ria o caja de ahorros a la que debe ser transferida 1
pondiente cantidad descontada. La empresa efectuard las
dichas detracciones durante el resto del afio natural ef
hubiera sido solicitada, salvo que mediara nuevo escrit® a
trabajador antes de finalizar el afio en que indicara sY des®?
de continuar en esta situacidén durante el afio natural Slguwﬂ
te. No obstante, a esta modalidad de descuento en némind 4o
la cuota sindical podrdn acogerse tambien los afiliados 4 i
central sindical Unién General de Trabajadores (UGT).

La direccidn de la empresa entregard copid de 1?
transferencia hecha a la central sindical correspondieﬂt"'a

delegado sindical de la misma.
CAPITULO XI

Articulo 45%2.- Norma supletoria.-

rd
Ln lo no previsto en el presente Convenio regl

ré
como suplemento el Reglamento de Régimen Interior de 13 EmP

sa, que fué aprobado por Resolucién del Ilmo.Sr. Delegado P:
asi =

vincial de Trabajo de fecha 29 de septiembre de 1.961, a0
rom

mo la Ordenanza Laboral de Trabajo para la Industria Side

talurgica y demds disposiciones ofliciales en vigor.

Articulo 462.- Cladsula adicionul primera.-

p o s

Las partes hiacen constar gque las condiciones Pl‘

tadas en el presente Convenio para los trabajadores, Rlob#“éy
individualmente consideradas, con referencia a cada trabal s

e
en su respectiva categoria, son mds ventajosas que las qu

8
Industria Siderom®

derivan del Convenio Provincial para la
lurgica de Zaragoza.

|
: s ND
1.984 TABLA NO 1 TABLA NO 2 TABLA N2 3 TABLA ¢
gD
S Salario Plus Plus de Pro Salari? o
Convenio Convenio ductividad Er_o_f,esy
CATEGORIA Ptas/dia Ptas/dia Ptas/dia _ pesets
D T U S SO 925'76 122107 124127 :25"’2
Mozo especializado almacen ....... 925'76 12207 124027 325'6
Aprendiz de primer afio ....e. a0 334'05 55'54 - ”
Aprendiz de segundo afio .......... 368'26 74273 - 2 j
Aprendiz de tercer afio w... e ens 531'36 83'42 ks 139"55
Aprendizide ‘cuarto afion oh e i s 720'47 114156 - 175'56
Oficial de PTimeTa ............... 980'16 147151 151166 333'&5
icial de segunda .l il 958 ' -- 144118 144135 233’49“
Lo . ¢« “tercerar. MR R e 953 91 1338 15 127193 337'5
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List
Stero
 a Ptas
e Ptas/mes 24
Chmdcenero _____________ R _Ptas/mes 473
Chofer de mut;ij """"""""""""" 28 AR = _Ptas/mes
: ofer de tu.-thIO ......... i e 1o L } 322 == ; Pesetas
ghofer de TR S 27.885 4. 2357 = 4.225"--
€s el e SR 885" -~ = A0 el
R fOn y gruas automé v 20.029" 0. 1,004 <= 228
G ovil- s LA 2.944" 226'19
Pes RS RSy DG v
ad quinas : ¥ 2¢ 4.505" 223197
Gug Or y bascu automdviles Dkl == sl 30 = 23197
udrda S R L S. 29,401 e, Wep i 233116
Stria e R 5 2 4,45 4.686'
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e e 73 RNt 4.686"- 236'15
e i =
d22° B A e S A ke 236'15
Cons e S e 5 3 3 .
- $rgildngeg JAra ol 52 3 il L e
B ey S22 g 3.743'--
po .......... e - =
; - PRITHY L . R L 219138
EonSErJE .............. T e 3.442" ‘ 218'57
- 3 N 4.4
: s ! T j 198'-- 4 g s
epe AR G S "‘]98'_ Y -
Le i eetee G 4.28 2 5 74) N7
s C T 4. Lt ] J e z R 7
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R g 3 : 4 218'57
ersonal admini A e, T T SR 2142 - r"ZZS'-— S7
ministrativo 3,198 e (o g S 228157
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e de e L F I =
\ primers: Pk fe
efe ¢ ra ... 938
e
Ofi (e el o &
bflclal - Ay e 36 7861
o LR R ~ =0 e
Af1c1al de i IMEeTa «.csossves 5 e by SR 5.032"-- 6
Auxiiiar RS S 31,747 -0 P oy e 660" -- <3
Aspifante & """"""""""""""" BT StaRe =t i ;7’ .-
Spi o el ahes r T 4.5 5.41 3'67
V‘plrante de 17 i T B ah ohayi>e ‘28|—_ 4.6 e 254199
.- e i
e 21 3 2.506" e [ X 242 %34
I‘ES el e B o1 1R s B - S5
B ds de 1.000 trabaj é.-' 31,747 5.439'-- =t AL
Jet-.o R R R R R R ado=- o 3 4.6 127'94
B P86 TYee bt 4
Cas SRR e
jero 1.000 tre % 35 173799
h tTdb 1 S RN - g
asta 250 trabaj ajadores 34 5.032"- -
. < 5r P e 4 : 6.66
€rsop ¥ SRge Lo . piles
nal Téoni S ‘ 287"
QEEL‘IE . cnico, Técnicos AR Al (e O e ; 43
cnicos de Tall no titula- & . 4107= 273'67
er ’:
Jef 3
e de
Mae. Taller
e
M S g R STy
Caestro de s AGEES o e 35.621"'-
A R -
B et RUNAB s wiv s e s 32.188 "' - S N R :
SRl e e = ;
e 31.621'= 4.707"-- : 575" -~ :
| e S b o 3 G d._ ‘54.)' _Sb,
T S L, 656"~ ; 21 s 11
> @ S e A e e 158
pecialistas .. 30.439"'-- g e e ’ -
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1cos de Oficina 4.363"-~ Fadndes 258753
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i tE Py ; 230'71
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3 (6] RS S O SR :
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PYictico de topografia ;. e desas s < e G S A 254199 CGate
s e AR TR L e T e ST T o LGB T ae i S1370 % s 254'99 E
Pelineante de segunda ioi. .o 30.172"' -- 4.528"'-- 4.927"-- 742188 Moz
CAlcador v AUFTIIaT- 100 i e e arvinia iR R i B 227120 | Avrey
Reproductor fotogrdfico ......... i e §.a850 O 22692 ﬁi:
Reproductor y archivero planos .. 27.076"-- g, TR S 3.743"-~ 217'47 ‘Amm
Archivero bibliotecario . cei..us 0 30.172"-- 4.528"-- B 7 242'34 $F3
Aspirante de 16 afios «........... 15.929" - 2.506"-- % 127900
Acpirante de 17 afos i . nesee 21. 662 =~ R G - 173'99 o
16,1
Técnicos de Organizacidn Cientifica s
del Trabajo e
U1

BREE do; Drifierd o oiats o i B v 34.578" - 42925V 62276 27773 8

S T o o A Sy o i S s ol O 6. TAGras 273'91 Ap::
Técnico de Organizacidén de primera .. 31.747'-- 4.667"'-~ 5.410 = 254'99 Apre
Técnico de Organizacidn de segunda .. 30.172"-- 4.528"-~ 4.927"=- 242 84 e
Ruxaliar de OTganizacion s i.es e Irr e Il ) PSS 4,836 ~= 7y ey s 235102 L98,
B e R s e 21,6621 es - < 173'99 4 ¢y
Espe,
; : : Moz
Wécnicos de laboratorio ore,
"Dre,
MR EE L de BrIlera i s venia A R TR e S 092 [l 8 170 29369 :mm
BROEe d8 Segunta .. o5 o8 esn o dvivi s s TS [ P 5105 =5 275'59 uE?
R Al iats 40 PLiMeTs o i pois S k) D G 4630 «n S B 25073 | Ofge
Raliata de sdgunde s bianiii i 29.261 "~ 4.436"-- 4.617"-- 235102 | 'tie
LR T S RS R O S 28.252"-- 4.295"-- 490700 226'92 | Sw,
Aspirante de 16 afioS ......oeviboenn. 15.929"'-- 2.506"-- > 127988y,
Aspirante™de 17.afi0s o5 s vuis R AR 21.662"'=~ 3,439 "'-- - 173199 :?m
o
Chog
Técnicos titulados :?m
S,
Ingeniero, Arquitecto y Licenciado... 42.244'-- B o5 7t P 8.535"'-- 33930 %g
RRrTto ¥ ADSTe adOR oo b’ sssinnihions 40.899 " -- P G ST 8.001"'-- 328'50 1 v ¢
Btesor Be B rOLBL T e wouiar N0 BODHIT Sed 2%l 1 ELh 32850 &?
Avtidante ‘Técnico Sanitario ......csave. 40.899'-- 5.423"'-- 8.001"-- 338'5? Ph:
Ayudante de Ingenieria y Arquitectura. 38.475'-- 5.253'-- 7.419'-- 309'0f ?ﬁ&
Maestro Industrial .....eseeseeeosanns 3345 0an T g T 268'57 %;:
i Boo il e s e e A L R 5.008 " -- 6 5758 286 ' 11 e
QlH
Personal de Comercio Qa
g,
ete s ab  ALMECEIY s Jirbeis v E e e 36.421"-- 4.262"-- badg2 == 292153 ?&
Bt doSeccidn Jovison B navar s 33.993" -~ B 6.119" - 27309 42
AT b gl of - ERpe WO T T PO SR T 31.747"-- 3.984"'-- - - Mgy
Dependiente ‘de 25 af0S +..vovencvavasns 31.410" == 4,013"'-~ S 328 = 252'?—8 E%
Dependiente de 22 @fi0S «vvervvrevnnns. 28.655 " -- 852 2 25019 nﬁ

A R e R 27.286 -~ BV TSR 3.909'-- 219118

BWEidiar ‘Caje d6 25 GH0S 45w ine s iny 27.884 " -- LR e 4.045"-- 223'90
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018
_/ o 3
RTINSO N2 Cajero de mds de 1.000 trabajadores .........ooceess 888.511"-=
Premio Puntualidad Cajero de 250 a 1.000 trabajadores ........caovvavnens 861.501"--
: Cajero hasta 250 trabajadores .....ccocevenacncncnsn 824 .648"--
1199 Gategoriy oRstis
— Pesetas
1148
134 fSpecialist, g I
2 Mo A R, T e R s R P U B P e R N TR S A
= “Qiespecializadc a5 1.152" -2
7r22 Abrend; . 3 : lf"d“ GDACEn e ppaastin Lo Wi s S Personal Técnico, Técnico no titula-
£ 1=t 51 o P S (R S TR T R 1.495"~- T P
i primer afio .. ... dos, Técnicos de Taller
6'92 i B2 Sepundo A0 iessusssnivagossbrsssns 1.654"-- =
Prendiz g Z TR
Z de OTCRT 380" --
7410 Aprery;, 3 el N e £2ag0 S T e S R RS M e 885.810"--
BUCUATEO. AN o caieoiss o onaimbiassnsssnns 3.226'-=
213408 Oficiay g, p;im: ,T, afio : ‘”2" MAeSET0 'de TALYET uvasiosnionsiorsnnenasamnsnrsossss 831.615"--
Ofic; S Cop USE SN B T ailT B IR FEE LA S T SRR T 1 S S NP A R 822.647'—-
7,94 lal de segunda 1,261 '-<
DR B LS e S R R T CONETAMBESETE oo sininsisls s mmsie s s en s ssiosaoeasssnses 831.599"'--
|
tlal de tercera de BRv== s
3!99 """"""""""""""" - i BRoaTgado < s deioeniasassian e s g A e e 803.736"'-~
APLicar : 2 ~iali : '
LILAUONjﬁﬁJi{ijD,’l‘EiY DE NOVIEMBRE. DE 1977 Capataz de especialistas ......cieecossinesncranans 776.465" -~
16,1070 _ Y
= pesetas mes para todas las categorias.
Técnicos de Oficina
PECIAL ASISTENCIA
U T ; Fiits 3
50 Pesetas por trabajador y jornada efectiva de trabajo. Delipsegte RLOYOCHISIA e oo tin s EREE o s honiC e 09 390 =
'73 Dibujante proyectista ...c.cusssevsrerecscianrannns 869.397"--
P 3 &
7 I Rusetas Delineante ‘de PTAMBTA ..u: imesinsensessvssasasisoss 824.648"'-~
endj : R
3191 ﬁprend-u TR S Tr e S P e B eI 88'55 Prdctico de topograffa ......cediiciisaiiiiaaiiiaa 824.648"'--
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Nam. 8.123

Magistratura de Trabajo
nimero 1

Don Benjamin Blasco Segura, Magistrado
de Trabajo de la numero | de Zaragozay
su provincia;

Hace saber: Que en mérito del procedi-
miento de apremio nimeros 3.537 y 3.538
de 1981, seguido contra “Amado Laguna
de Rins”, S. A., por débitos de Seguridad
Social, he acordado la venta en publica
subasta de los bienes que a continuacion se
detallan:

Dos sierras de cinta, marca “Forte”,
nams. 4010-4011; en 1.170.000 pesetas.

Tres sierras de disco, marca “Elgo”,
nums. 4005-4006-4007; en 1.290.000.

Una sierra de disco, marca “Avi Ingar”,
ntimero 4604; en 75.000.

Una sierra de disco, marca “Ingar™; en
120.000.

Una sierra de disco, hidraulica, marca
“Gomabe”, namero 4008; en 150.000.

Una sierra de disco, marca “Avi-Winter”,
nimero 4009; en 120.000.

Una sierra de disco, marca “Gomabe”,
nimero 4146; en 150.000.

Una sierra mecanica, marca “Uniz™; en
30.000.

Una sierra mecéanica, marca “Algui”,
numero 4003; en 35.000.

Una sierra mecanica, marca “Victoria”,
numero 4002; en 30.000.

Una talladora de engranajes,
“Microm”, numero 4138; en 725.000.

Dos fresadoras de produccién, marca
“Ainartu”, nams. 4130-4131; en 1.210.000.

Dos fresadoras marca “Correa”, nime-
ros 4140-4141; en 1.620.000.

Una fresadora marca “Victoria”, nimero
4135; en 225.000.

Una fresadora marca “Alfa”, nim. 4133;
en 115.000.

Una fresadora marca “Elgéibar”, nim. 4132;
en 115.000.

Una fresadora marca “Wenzler”, faceta-
dora, nimero 4134; en 435.000.

Una fresadora marca “Exagona”, faceta-
dora, numero 3015; en 120.000.

Dos prensas de soldar, marca “Aro”,
numeros 4160 y 4113; en 1.450.000.

Tres soldadoras por puntos, marca “Aro”,
nums. 4114-4112; en 651.000.

Una soldadora por puntos, marca “Aro”,
numero 4129; en 175.000.

Dos soldadoras por puntos, marca “Elesa”,
numero 4170; en 460.000.

Una soldadora por puntos, marca “Benon™,
en 225.000. i

Una soldadora por puntos, marca “Aguila”,
nimero 4161; en 340.000.

Una soldadora por descarga, marca
“Nelson”, nimero 4117; en 1.470.000.

Dos grupos de soldadura eléctrica, marca
“Sfmig”, nims. 4124-4125; en 250.000.

Un equipo de soldadura inox, marca
“Milles”, nimero 4168; en 75.000.

Tres equipos de soldadura autégena, sin
niimero; en 75.000.

Tres equipos de soldadura eléctrica, sin
niimero; en 120.000.

Seis taladros hasta 10 milimetros de
didmetro, marca “Ceso”, sin nimero; en
120.000.

Un taladro hasta 12 milimetros de dia-
metro, marca “Uson™; en 50.000.

Dos taladros hasta 10 milimetros de
didmetro, marca “Eibar™; en 40.000.
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Un taladro hasta 40 milimetros de dia-
metro, marca “Ibarmia”, nimero 4157; en
75.000.

Dos taladros hasta 14 milimetros de
didmetro, marca “Anjo”, nims. 4145-4116;
en 102.000.

Un taladro hasta 10 milimetros de dia-
metro, marca “Siderio™; en 25.000.

Un taladro hasta 10 milimetros de dia-
metro, marca “Cibar™; en 25.000.

Un taladro automatico, cabeza miltiple,
marca “Acme”, naimero 4141; en 125.000.

Tres taladros cabeza revolver, marca
“Bergmaster”, nims. 4143-4142-4144; en
150.000.

Tres taladros automaticos, hasta I«
milimetros de didmetro, marca “Ciclomatic”,
nums. 4155-4153-4154; en 120.000.

Dos roscadoras automdticas, hasta M-1
marca “Ciclomatic”, nums. 4159-4158; e
80.000.

Una roscadora horizontal, hasta M-(
marca “Roscamatic™; en 100.000.

Tres maquinas de inyectar, horizontal, c/fria,
marca “Ader”, nims. 4033-4036-4037; en
2.400.000.

Una madaquina de inyectar, c/caliente,
automatica, cont., marca “Ader”, nium. 4034:
en 2.290.000.

Dos hornos de fundir laton, de fuel; en
110,000.

Un horno rotativo, de 900 milimetros,
eléctrico, marca “Berco-Ripoche”; en 60.000.

Dos prensas de forjar, de 250 toneladas,
marca “Grimar”, nums. 1054-1055; en
7.000.000.

Una prensa de forjar, de 300 toneladas,
marca “Roveta”, num. 1053; en 4.200.000.

Dos prensas de forjar, de 300 toneladas,
marca “Gamy”, nims. 1056-1057; en 9.000.000.

Una prensa de forjar, de 400 toneladas,
marca “Gamy”, nimero 1004; en 5.800.000.

Una prensa de friccion, de 250 toneladas,
marca “UTM?”, namero 1059; en 500.000.

Una prensa de friccion, de’ 160 toneladas,
marca “Blanch™; en 200.000.

Una prensa de friccion, de 60 toneladas,
marca “Ulecia”, nimero 1060; en 200.000.

Un horno de calentamiento, de 60 Ka./h.,
marca “Vigsa”™; en 75.000.

Un horno de calentamiento, de 80 Ka./h.,
marca “ALR"™; en 75.000.

Una prensa hidraulica, de 250 toneladas,
marca “Ferralba”, nimero 141; en 4.050,000.

Una prensa hidraulica, de 100 toneladas,
marca “Galdabini”, nimero 162; en 2.790.000.

Una prensa hidraulica, de 80 toneladas,
marca “Galdabini”, nimero 145; en 2.350.000.

Ocho prensas excéntricas, de 40 tonela-
das, marca “Linde”, nims. 67-66-70-68-65-
74-72-73; en 2.400.000.

Siete prensas excéntricas, de 60 tonela-
das, marca “Eyerin”, nims. 13-31-50-150-153-
148-151; en 2.800.000.

Una prensa excéntrica, de 30 toneladas,
marca “Gaba”, nimero 147; en 325.000.

Una prensa excéntrica, de 100 toneladas,
marca “Goiti”, namero 166; en 750.000.

Seis prensas excéntricas, de 30 toneladas,
marca “Ulecia”, nums. 76-77-78-79-80-75;
en 1.950.000.

Dos prensas excéntricas, de 60 toneladas,
marca “Aitor”, nims. 160-161; en 1.270.000.

Una prensa excéntrica, de 125 toneladas,
marca “Aitor”, nimero 19; en 850.000.

Una prensa excéntrica, de 135 toneladas,
marca “Linde”, nimero 25; en 125.000.

Una prensa excéntrica, de 250 toneladas,
marca “Arisa”, nimero 1049; en 4.500.000.

Una prensa excéntrica, de 125 toneladas,

Una prensa excéntrica, de 100 tonelad
marca “Arisa”, nimero 149; en 950.

Una prensa excéntrica, de 100 toneladds
marca “Arisa”, nimero 167; en 225.0005

Una prensa excéntrica, de 120 toneladas:
marca “Arisa”, nimero 3514; en 1.250.000
Dos prensas excéntricas, de 60 toneladas
marca “Arisa”, niimero 2512; en 1.650.004%
Una prensa excéntrica, de 40 toneladas
marca “Arisa”, numero 2214; en 525.00%
Una prensa excéntrica, de 130 toneladas:
marca “Spiertz”, nimero 3612; en 1.400.00%
Dos prensas repelado vibrae, de 45 tont
ladas, marca “Essa”, nimero 210; en 450.00%
Dos prensas hidraulicas, aplan., de %
toneladas, marca “Lizuan”, niims. 1061-1
en 120.000.

Una prensa hidraulica, aplan., de 30
toneladas, marca “Riba”, niimero 1063; ¢"
0.000. 1

Una recortadora de piezas, emb. maxim®
de 2 milimetros, marca “Inca”, namero 13%
:n 150.000.

Una guillotina, con un corte de 2.000 ¥ 2
milimetros, marca “Pasbi”, niimero 155; €M
350.000.

Un enderezador, méaximo 400 x 5, marcd
“Schubert”,; sin nimero; en 3.250.000.

Dos enderezadores de alimentacion, d.
250 x 2, marca “Lasa”, nams. 4050-404%
en 750.000.

Un enderezador de alimentacion, de
400 x 2, marca “Lasa”, nimero 4051; €P
600.000.

Una devanadora, con un maximo de 1120,?
de didmetro y 2.000 kilos, marca “Lasd
numero 4055; en 300.000.

Un alimentador portabob., de 400 X 3
marca “Lasa”, nimero 4052; en 850.0U%

Dos alimentadores portabob., de 400 % 5:
marca “Humrhris”, nams. 07-001, 07-00%
en 1.600.000.

Un torno revélver, semiautomatico, mared
“Minganti”, namero 3030; en 1.500.000:

Seis tornos revolver, manuales, marca
“Herbert”, niams. 3003-3004-3005-3006-3007-
3008; en 2.400.000. S

Un torno revélver, copiador, Nikols:
marca “Berbert”; en 600.000. o

Un torno revélver, manual, marca “Yen! ¢
némero 3016; en 325.000.

Dos tornos automaticos, de 20 milimeé
tros de diametro maximo, marca “Traub
nums. 3034-3035; en 1.200.000. !

Dos tornos automaticos, de 41 milimé’
tros de didmetro méximo, marca “Manurhif ¢
ntimeros 3037-3038; en 1.475.000.

Un torno automatico, de 28 milimetro®
de didmetro maximo, marca “Manurhif *
nimero 3036; en 1.300.000.

Un torno automatico, de 14 milimetro®
de didmetro maximo, marca “CVA”, numer®
3040; en 750.000.

Un torno automdtico, de 22 miiimeﬂ'o,,s
de didmetro maximo, marca “IndeX:
nimero 3039; en 1.030.000. i

Un torno automatico, de 14 milimetro®
de didmetro maximo, marca “Feinlel
numero 3045; en 800.000.

Un torno automatico, de 7 milimetros df
didmetro maximo, marca “Strohom”, nim
ro 3032; en 1.488.000.

Un torno automético, de 12 milimetro

de didmetro maximo, marca “Strohom *

numero 3031; en 1.851.000.
Un torno automatico, de 25 mi][mctﬂf
de didmetro maximo, marca “Strohom °
nimero 3033; en 1.488.000. A
Dos tornos automaticos, de 12 milimé
tros de didmetro maximo, marca “Teixid? *

marca “Arisa”, nimero 8552; en 2.900.000. | ntims. 3042-3041: en 1.600.000.

m
m;
m

m

m
en
€n

“h

ng
ny

pl)




as au’

X 3'
¥
002

B.o.p. Zaragoza.— N.2 182

10 agosto 1984

2477

i t;omo copiador, de 300 milimetros,
m%’“ ‘Berdim”, niimero 3009; en 934.000.
A torno copiador, marca “Producmatic
.}‘STO%Be , mim. 3010, de 500 milimetros; en

tmT:ueve toxnos cilindrigos, de 750 milime-
2 imarca Cumbre”, nims. 1019-20-21-22-
~25-27-28-29: en 2.700.000.
s n l?lrno cilindrico, de 1.500 milimetros,
area “Silcia”, numero 3071 en 400.000.
- n lerno cilindrico, de 1.200 milimetros,
arca “Matheu”, niimero 3012; en 350.000.
A n }‘Or_no cilindrico, de 600 milimetros,
arca “Microtor™, nimero 3026; en 1.010.000.
5 0 torno cilindrico, aparato roscado,
arca “Microtor™, niim. 3013; en 1.150.000.
“R Na laminadora en frio, de roscas, marcz
olling™, ntimero 4021; en 550.000.
mil'n allmemadpr automédximo, de 12
wy, Metros de didmetro mdaximo, marca
Upen”, nimero 3047; en 450.000.
S Na lijadora con separador “Bruch”,
arca “Super-Lema™, num. 4118; en 75.000.
Tes electropulidoras marca “Motovi”™;
N 60.000.

a Un €quipo de chorro de arena, sin nimero;
n 110,000
.‘N}JU tren de pintura con tricloro, marca
C”JCUFY“‘ sin namero; en 2.000.000.
atro cabinas de pintura, a pistola; en
400,00¢) P A

melljﬂ horno de secado, de 1 x25x2
T0S, marca “Gor™, niim. 4175; en 1.500.000.

g Na cadena de cincado, programada,
Mmero 4177: en 6.650.000.

b Na cadena de cincado, semiautomatica,
Mero 4187: en 2.200.000.

20%30b0mb0 de niquelar, de 450 litros; en

40[838 bombos de latonar, de 450 litros; en

en?ﬂs afios estaticos de cinz, de 1.200 litros;
0.000.
n&U“ bafio de niquelado, de 800 litros,
Mero 4184; en 10.000.

G Na campana de latonar, de 20 litros,
Mero 4183; en 5.000.

e Yatro centrifugas de secado, de 25

4”03‘ Mmarca “Minerva”, nums. 4180-4178-
2-4181; en 60.000.

o Na prensa excéntrica, de 15 toneladas,
arca “Gava”, namero 1077; en 325.000.
asrﬁs prensas excéntricas, de 30 tonela-

» Marca “Ulecia”™, nims. 1078-1079-1080;
1 975.000.
Na prensa excéntrica, de 10 toneladas,
arca “Ulecia”, nimero 1076; en 200.000.
Ma Na prensa excéntrica, de 20 toneladas,
fca *ALR™, nimero 1081; en 30.000.
Tes prensas neumaticas, de 2 y 5 tonela-

& iOI(I)];I(-}%a “Vap”, nims. 4098-4097-4099;

m:)cho remachadoras, de impacto neumatico,

ea “Cout”, nims. 4100-4101-4093-4092-
4-4095-4096-4091; en 240.000.
3 df_)s remachaduras, de 8 x 16 milimetros

i ldmetro radial, marca “Raker”, niime-

4106-4110; en 1.500.000.
Nl taladro, de capacidad 10 milimetros

o lametro, marca “Ceso”, namero 4111,
" 20.000.

i 0“ roscador de cabe_zzimﬁ’hiplc. automé-

'SO.Obt(;]aru Ciclomatic”, niimero 4102; en

43‘?“ punteador de desplazamiento, de
§ s, X 350, marca “Sip”, nimero 4089; en
malrlna rectificadora plana, de 500 x 200,
€a “Fabreto”, nimero 4078; en 1.100.000.
%“a rectificadora cilindrica, de 500 e. p.,
€a “Olivetti”, nimero 4079; en 1.200.000.
“o Na rectificadora plana, universal, marca
Urchill”, nimero 4069; en 750.000.

Dos fresadoras pantografo, mecanicas,
narca “Deckel”, nums. 4084-4085; en
4,500.000.

Una fresadora pantéografo, hidraulica,
marca “Herluce”, nimero 4083; en 1.800.000.

Dos fresadoras de mesa vertical, de
1.000 x 300, marca “Aizpuriua”, numero 4081;
2n 300.000.

Una fresadora universal, de 1.500 x 400,
marca “Anayak”, niimero 4082; en 450.000.

Una fresadora universal, de 1.200 x 300,
narca “Romanos”, nimero 4080; en 300.000.

Un taladro hasta 10 milimetros de dia-
metro, marca “Ceso”, nimero 4116-Anjo;
en 20.000.

Un taladro hasta 12 milimetros de dié-
metro, marca “Zudam”, nimero 4072; en
20.000.

Un taladro hasta 20 milimetros de dia-
metro, marca “Anjo”, namero 4071; en 50.000.

Un taladro hasta 15 milimetros de dia-
metro, marca “Juaristi”, nim. 4126-Cibar;
en 20.000.

Un torno cilindrico, de 400 milimetros de
diametro, marca “Tor”, nimero 3045; en
550.000.

Un torno cilindrico, de 175 milimetros de
diametro y 750 o/p, marca “Cumbre”,
numero 3044; en 300.000.

Un torno de 250 milimetros de didAmetro
maximo, marca “Minitor”, numero 3046;
en 850.000,

Tres cepillos de 500 milimetros de longi-
tud maxima, marca “Tum-4156", nims. 4070,
4120, 4121; en 240.000.

Un cepillo de 500 milimetros de longitud
maxima, marca “Pinondo-4156", nim. 4119;
en 110.000.

Dos afiladoras manuales, marca “Labert”,
nums. 4065-4066; en 60.000.

Una afiladora especial para conos, marca
“Cristen”, niim. 4064; en 550.000.

Una afiladora con mordaza, marca “Elite”;
en 75.000.

Una afiladora con plano, marca “Mateo™;
en 50.000.

Una afiladora con mesa, marca “Ror-
schadr™; en 60.000.

Una sierra limadora de cinta, niamero 4075;
en 40.000.

Una talladora levas doble sentido, marca
“Canma”, nimero 4067; en 95.000.

Una afiladora de sierra de mesa, marca
“Schmidt”, nimero 4060; en 80.000.

Una afiladora de sierra de mesa, marca

*“Schmidt”, nimero 4061; en 105.000.

Una prensa excéntrica, de 60 toneladas,
marca “Eyerin”, niimero 1075; en 400.000.

Una prensa hidréulica, de 160 toneladas,
marca “Kiese-Bach”, ntimero 1074; en 115.000.

Un horno de temple, de 400 x 500,
marca “IKC”, nimero 4191; en 90.000.

Dos prensas s. g., de 3 x 15 milimetros

de didmetro, marca “Laguna”, nims. 2032-
2030; en 60.000.

Una prensas. g., de 7 x 50 milimetros de
didmetro, marca “Laguna”, nimero 2028,
en 45.000.

Una prensa d. g., de 12 x 120 milimetros
de didmetro, marca “Hanrez”, niimero 2027,
en 3.745.000.

Una prensad. g., de 7 x 40 milimetros de
didmetro, marca “Hanrez”, nimero 2019;
en 750.000.

Una prensad. g.,de 5 x 35 milimetros de
didmetro, marca “PGDO”, nimero 2018,
en 1.000.000.

Dos prensas s. g., de 5 x 40 milimetros
de didmetro, marca “Hanrez"”, nims. 2023-
2024 PGO; en 2.000.000.

Tres prensas d. g., de 6 x 40 milimetros
de didmetro, marca “Sacma”, nims. 2015-
2014-2013; en 4.200.000.

Una prensad. g.,de 6 x 40 milimetros de
didmetro, marca “Sacma”, modelo SP-11,
numero 2020; en 2.600.000.

Una prensad. g.,de 6 x 50 milimetros de
didmetro, marca “Sacma”, modelo SP-11,
nimero 2017; en 2.940.000.

Una prensad. g.,de 8 x 80 milimetros de
didmetro, marca “Sacma”, modelo SP-21,
numero 2021; en 3.640.000.

Una prensas. g., de 5 x 40 milimetros de
didmetro, marca “Sacma”, modelo P-2,
namero 2031; en 760.000.

Dos prensas s. g., de 6 x 40 milimetros
de diametro, marca “Fide™, nums. 2026-2025;
en 5.070.000.

Dos prensas s. g., de 6 x 40 milimetros
de didmetro, marca “Fide”, nims. 2022-2002;
en 5.070.000.

Una matrizadora hasta M-12, marca
“Hanrez”, nimero 2033; en 2.750.000.

Una matrizadora hasta M-8, marca
“Hanrez”, nimero 2034; en 1.625.000.

Una roscadora de presion, de M-12 x 90,
marca “Laguna”, nimero 2043; en 50.000.

Una roscadora de presion, de M-6 x 80,
marca “Laguna”, nimero 2037; en 30.000.

Tres roscadoras de presion, de M-6 x 50,
marca “Sacma”, niims. 2039-2038-2044; en
3.300.000.

Dos roscadoras de presion, de M-6 x 50,
marca “Saspi”, nums. 2041-2040; en 2.790.000.

Una roscadora de presion, de M-6 x 75,
marca “Hartford”, niimero 2008; en 1.700.000.

Una punteadora hasta M-6, marca “Hart-
ford”, namero 2036; en 1.300.000.

Una punteadora hasta M-12, marca
“Herza”, namero 2035; en 350.000.

Sesenta y ocho roscadoras con hta. max.
de 4 x 35 de diametro, marca “Laguna”,
nameros 2093-2102, 2117-2119, 2123-2146,
2173-2174, 2200-2207, 2211-2231; en 7.820.000.
« Cuarenta y cinco roscadoras con hta. max.
de 7 x 80 de diametro, marca “Laguna”,
nimeros 2055-2066, 2067-2074, 2077-2092,
2148-2155-2157; en 7.425.000.

Dos roscadoras con hta. max. de 11 x 120
de didmetro, marca “Laguna”, nums. 2075-
2076; en 360.000.

Cuatro especiales 2.2 op. en lorno, marca
“Laguna”, nums. 2119, 2122, 2117 y 4025;
en 750.000.

Seis ranuradoras, de 5 a 50 de longitud,
marca “Roy”, nams. 2049-2051-2050-2053-
2052-2040; en 6.600.000.

Seis ranuradoras, de 5 a 50 de longitud,
marca “Saspi”, niims. 2047-2046-2045-2011-
2010-2009; en 6.900.000.

Dos ranuradoras, de 5 a 50 de longitud,
marca “Sacma”, nimeros 2007-2054; en
2.240.000. .

Once ranuradoras y torneadoras, marca
“Laguna”, nims. 2181-2182-2183-2184-2185-
2186-2187-2188-2180-2179-2178; en 935.000.

Tres ranuradoras y torneadoras, marca
“Laguna”, nums. 2176-2175-2174; en 315.000.

Una centrifugadora de 750 x 30, de 125
litros, marca “Centroil”, sin nimero; en
450.000. 1

Tres centrifugadoras de 25 a 30 kilos, sin
numero; en 45.000.

Veintiséis bombos de pulido, de 150
kilos, sin nimero; en 650.000.

Una cortadora de cartén, horizontal,
marca “ALR”, nimero 2283; en 45.000.

Dos grapadoras de coser cajas, marca
“Rapidex”, sin nimero; en 140.000.

Cuatro grapadoras de coser cajas, marca
“ALR", ntms. 2289-2280-2288-2287; en
160.000.

Una marcadora de 30 toneladas, marca
“ALR", nimero 2289; en 65.000.

Dos prensas de 30 toneladas, marca “ALR”,
ntams. 2284-2283; en 80.000. -




2478

10 agosto 1984

B. 0. P. Zaragoza.— N2 152

Un tren de produccion de bisagra, plano,
marca “Franz Berrenberg”, nimero 4046;
en 3.900.000.

Una empaquetadora excéntrica; en 57.000.

Una mdaquina de alambre de hebillas,
marca “ALR"; en 15.000.

Doce electro esmeril afilar en piedra; en
36.000.

Una griia-pértico, de 5 metros y 5.000
kilos, marca “Legrus”; en 770.000.

Dos carretillas eléctricas, de 1.500 kilos,
marca “Ferwicht™; en 1.500.000.

Una carretilla eléctrica, de 1.000 kilos,
marca “Sasbi-Misa”; en 800.000. :

Ocho generadores de aire caliente, marca
“Termoblonh™; en 2.000.000.

Cuatro  transformadores de corriente,
100-500-500-1.000; en 6.000.000.

Una bascula-puente, de 60 toneladas,
marca “Diarte”; en 1.250.000. :

Dos compresores tricilindricos, de 50
CV, marca “Airco”; en 80.000.

Dos compresores bicilindricos, de 25 CV,
marca “Airco™; en 80.000.

Un compresor tricilindrico, de 100 CV;
en 350.000.

Un dep6sito de aire comprimido, de 5.000
litros; en 30.000.

Un depésito de propano, de 18.500 litros,
marca “Técnicas-Ro™; en 45.000.

Cuatro depésitos de fuel-oil, de 55.000
litros; en 120.000.

Total, 248.382.000 pesetas.

Tales bienes se hallan depositados en
calle Doctor Cerrada, 24, edificio “Cedros”,
bajo la custodia de don Juan-Ignacio Cam-
pos Sancho, donde pueden ser examinados
libremente.

La subasta se celebrara en la sala audien-
cia de esta Magistratura de Trabajo el pro-
ximo dia 21 de septiembre, a las 10.00 horas.

Tiene el caréacter de Gnica, con dos licita-
ciones, y se hara adjudicacion provisional
de los bienes subastados al mejor postor
que cubra el 50 % de la tasacion y deposite
en el acto ¢l 20 9% del importe de la adjudi-
cacién. Caso de no haber postor en las
expresadas condiciones minimas en la pri-
mera licitacidn se abrira a continuacion la
segunda licitacion, sin sujecion a tipo, y en
ella se hara adjudicacion provisional de los
bienes al mejor postor, que debera deposi-
tar en el acto el 20 % del importe de la
adjudicacion. El deudor puede en el acto
liberar los bienes o presentar persona que
mejore 1a postura hecha.

Zaragoza, 20 de junio de 1984. — El
Magistrado, Benjamin Blasco. — El Secre-
tario.

Niam. 9.734

Magistratura de Trabajo
namero 2

Cédula de citacion

En cumplimiento de lo acordado por el
Ilmo. sefior Magistrado de Trabajo en
autos seguidos bajo el nimero 5.507 de
1984, instados por Gregorio Sanchez Ifii-
guez, contra Instituto Nacional de la Segu-
ridad Social, Tesoreria Territorial de la
Seguridad Social y “Reicar”, S. L., sobre
invalidez, y encontrandose la empresa
demandada “Reicar”, S. L., en ignorado
paradero, se le cita para que comparezca en
la sala audiencia de esta Magistratura de
Trabajo (sita en plaza del Pilar, nimero 2,
de esta capital), al objeto de asistir al acto
-de juicio que tendra lugar el dia 5 de sep-
tiembre de 1984, a las 10.00 horas, advir-

M.C.D. 2022

tiéndole que si no compareciere le parara el

perjuicio a que hubiere lugar en Derecho.
Y para que conste y sirva de citaciéon en
legal forma a la empresa “Reicar”, S. L., se
inserta la presente cédula de citacién en el
“Boletin Oficial” de la provincia.
Zaragoza a 26 de julio de 1984. — El
Secretario.

Num. 9.735
Cédula de citacion

En cumplimiento de lo acordado por el
Ilmo. sefior Magistrado de Trabajo en
autos seguidos bajo el nimero 11.753 de
1984, a instancia de José-Andrés Felipe
Bartolomé, contra “Frutos Ibafnez",S. L.,
{Mercazaragoza, puesto 66), y Fondo de
Garantia Salarial, y encontrandose la em-
presa demandada “Frutos Ibafiez”, S. L.,
en ignorado paradero, se le cita para que
comparezca en la sala audiencia de esta
Magistratura de Trabajo (sita en plaza del
Pilar, nimero 2, de esta capital), al objeto
de asistir al acto de juicio que tendra lugar
el dia 6 de septiembre de 1984, a las 11.30
horas, advirtiéndole que si no compareciere
le parara el perjuicio a que hubiere lugar en
Derecho.

Y para que conste y sirva de citacién en
legal forma a la empresa “Frutos Ibafiez”,
S. L., se inserta la presente cédula de cita-
cién en el “Boletin Oficial” de la provincia.

Zaragoza a 5 de julio de 1984. — El
Secretario.

Nam. 9.730

Magistratura de Trabajo
. numero 5

En cumplimiento de lo acordado por el
Ilmo. sefior Magistrado de Trabajo en
autos seguidos bajo el nimero 753 de 1984-5,
instados por Francisco Martinez Cancino y
otro, contra la empresa demandada Enri-
que Cirera, en reclamacion de cantidad, y
encontrandose esta ultima en ignorado
paradero se le cita para que comparezca en
la sala audiencia de esta Magistratura (sita
en la plaza del Pilar, nimero 2, de esta
capital), al objeto de asistir al acto de juicio
que tendra lugar el dia 20 de noviembre de
1984, a las once horas de su mafiana, advir-
tiéndole que si no comparece le parara el
perjuicio a que hubiera lugar en Derecho.

Y para que sirva de citacion a la empresa
Enrique Cirera Cortés se expide la presente

‘cédula de citacién para su publicacion en el

“Boletin Oficial” de la provincia.
Zaragoza a 10 de julio de 1984. — El
Secretario.

SECCION SEXTA

Num. 9.764
CALCENA

Encontriandose en tramitacion el expe-
diente de declaracion de monumento
histérico-artistico a favor de la iglesia
parroquial de la Virgen de los Reyes, de
Calcena, se abre periodo de informacién
piblica, conforme a lo dispuesto en el

! articulo 87 de la Ley de Procedimiento

Administrativo.
Calcena, 27 de julio de 1984. — El
Alcalde, Fermin Pérez.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados
de Primera Instancia

Nim. 8.698
JUZGADO NUM. 3

Don Julio Boned Sopena, Juez de primeté
instancia del Juzgado nimero 3 de 105 £
Zaragoza, por licencia del titular; al
Hace saber: Que en este Juzgado ¥

nimero 32 de 1984-B se sigue el juicl®

cuyos encabezamiento y parte dispﬂ‘,-ilm'a
de la sentencia son del tenor liter
siguiente:

“Sentencia. — En Zaragoza a 14 de juni®
de 1984. — El llmo. sefior don Rafael S0
ras Casamayor, Magistrado-Juez de pr
mera instancia del Juzgado ntiimero 3 d¢ 19°
de Zaragoza, habiendo visto los presem"f
autos nimero 32 de 1984, de juicio declar®
tivo de menor cuantia, seguidos a instanc!
de la Comunidad de propietarios de 1a €8
numeros 104-106 de la avenida de Catﬂi
lufia, de esta ciudad, representada POfl:é
Procurador de los Tribunales don Bernd
Juste Sanchez y asistida del Letrado 4@
José-Luis Gonzélez, contra don Eﬂ“h?
Ubis, mayor de edad, en ignorado paré
dero, cuyo ultimo domicilio conocid®
tuvo en La Corufia (San Martin de Su€’
vos), declarado en rebeldia, sobre reclama”
cion de cantidad, y...

Fallo: Que estimando la demanda inter”
puesta por el Procurador de los Tribunal®
don Bernabé Juste Sénchez, en nombré
representacion de la Comunidad de pI‘OP“’;
tarios de la casa nimeros 104-106 de
avenida de Catalufia, de Zaragoza, contr®
don Emilio Ubis, declarado en rebeldiaé
habiendo abonado este dltimo la SU™
reclamada de 99.360 pesetas con postert?
ridad a la presentaciéon de la deman ar‘
debo condenar y condeno al mismo a ha ‘
pago a la actora de los intereses |ggalﬂc
devengados desde el dia 9 de enero al
marzo de éste, condenandole igualmen
pago de las costas causadas en la pres
instancia.

e d
entt

Asi por esta mi sentencia, definitivd”
mente juzgando, lo pronuncio, mand® 3
firmo. — Rafael Soteras Casamayo™
(Rubricado). |

La anterior sentencia fue publicada €7 er
mismo dia de su fecha por el limo. s€P
Juez que la dict6. .

Habiéndose acordado en proveido d
esta fecha librar el presente para que SIf
de notificacion al demandado referid®
cuyo domicilio actual se desconoce. 1

Dado en Zaragoza a tres de julio de¢ ™
novecientos ochenta y cuatro. — EI Jue®
Julio Boned. — El Secretario.

Nam. 9.807
JUZGADO NUM. 4

Don José-Fernando Martinez-Sapind {i
Montero, Magistrado, Juez de pﬂm"d‘
instancia del nimero 4 de la ciudad
Zaragoza y su partido;

s a
Hace saber: Que dando cumplimient? |

lo acordado en el juicio ejecutivo numé

D
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1799-A de 1983, seguido a instancia de
Breda Automoévil”, S. A., representada
:Jr(;r;i] Progurafior sefior Peiré Aguirre, con-
b ntomg S{anchez Garcia, se anuncia la
iena €n publica y primera subasta de los
€S que luego se diran, acto que tendra
u8ar en este Juzgado el dia 2 de octubre de
284, a las 10.30 horas, bajo las condiciones
Siguientes:
Sigl:)]zra poder tomar parte serd preciso con-
i@ vall' Previamente el 10 por 100 del precio
e dorac;én; el tipo de hcn;acnon, por .t‘ra-
ok, Epr}mqra subasta, sera gl qe_ tasacion;
195 q a {mhran de manera definitiva postu-
tipo'ge ﬂlo.cub_r'an las dos terceras partes del
L‘n ¢ licitacién; el remate podra hacerse
Calidad de ceder a tercera persona.
1€nes objeto de subasta y precio de

45acion;

ll‘ic.] Un camién marca *“Mercedes”, ma-
Ula M-4593-L; en 400.000 pesetas.
. El derecho de traspaso del local dedi-
0 a bar, denominado *““Sonchy”, en calle
gaayor de Lasarne, nimero 46, con la obli-
Bé:?n'del adquirente de permanecer en el
» S1n traspasarlo, el plazo minimo de un
n'le(‘:; y destinarlg durante ese tiempo, por lo
viengs..a‘n‘egomo de la misma clase al que
'€ €jerciendo el arrendatario; valorado
00 traspaso en 300.000 pesetas.
i ado en Zaragoza a veintisiete de julio de
Novecientos ochenta y cuatro. — El
Elesz’ José-_Fernando Martinez-Sapifia. —
€Cretario.

Nuam. 8.847
JUZGADO NUM. 5

Don Manuel-Maria Rodriguez de Vicente
ta‘“qr, Magistrado, Juez de primera ins-
Ncia, accidentalmente del niimero 5 de

~ %5ta capital; .
ng ace saber: Que en los autos de divorcio
Mero 93 de 1984-B, seguidos en este Juz-
lvo a Instancia de dofia Angela Guijarro
kﬁ:r“, representada por la Procuradora
e Fabro Barrachina, contra don Maria-
fac asillas Giménez, se dictd sentencia con
sits a 30 de junio pasado, cuya parte dispo-

w2 €S como sigue:

allo: Que estimando la demanda for-
ada por la Procuradora de los Tribuna-
- oa Maria-Isabel Fabro Barrachina,
An Nombre y representacion de dofia
ec%ela Quuarro Alvarez, debo declarar y
1410 disuelto, por divorcio, el matrimo-
Cas?ﬁle la citada contrajo con don Mariano
19¢ 28 Giménez el dia 3 de septiembre de
» en Madrid y en forma canénica,

My]
leg

e 2ndo |a posibilidad de que uno de los

ciciguges vincule bienes del otro en el ejer-
def; de la potestad doméstica y quedando
nltilvamente revocados los poderes que
otg Quiera de los conyuges hubiera podido
Ias 18T al otro; que, asimismo, debo decla-
Y declaro disuelto el régimen econémico
chatélmcnial que pudiera existir entre los
acue('s; que, igualmente, debo acordar y
Ido encomendar a dofia Angela Guija-
Alvarez la guarda y custodia de su hija

G ?,Or de edad, llamada Vanesa Casillas
§iy2ITo, asi como el ejercicio, en exclu-
» de la patria potestad sobre dicha nifia.
t%:ido ello sin expreso pronunciamiento
Eﬁgiz las costas ocasionadas en el presente
%mna vez alcance firmeza esta resolucion,
lsg uniquese la misma a los Registros Civi-
onde se inscribieron el matrimonio

8 Ya disoluci6n se declara por la presente y

Imiento de la hija menor de edad.

Notifiquese por edictos esta sentencia al
demandado rebelde si dentro del tercer dia
no se instare por la parte actora la notifica-
cion personal.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo.” (Firmado y rubricado).

Dado en Zaragoza a cinco de julio de mil
novecientos ochenta y cuatro. — EI Juez,
Manuel-Maria Rodriguez. — El Secretario.

Juzgados de Instruccion

Num. 9.700
JUZGADO NUM. 1

Don Santiago Pérez Legasa, Magistrado,
Juez de instruccién del nimero 1 de los
de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se ins-
truyen diligencias previas niimero 1.473 de
1984-B, sobre robo, y por el presente se
llama al propietario de un radiocassette
marca “Sanyo”, namero 0520620727, de
automévil, ofreciéndole el procedimiento, a
tenor del articulo 109 de la Ley de Enjui-
ciamiento Criminal.

Dado en Zaragoza a trece de abril de mil
novecientos ochenta y cuatro. — El Juez,
Santiago Pérez. — El Secretario.

Num. 9.701
JUZGADO NUM. 1

Don Santiago Pérez Legasa, Magistrado,
Juez de instruccién del numero | de los
de Zaragoza;

Hace saber: Que en este Juzgado se ins-
truyen diligencias previas nimero 1.961 de
1984-B, sobre coacciones y dafios, y por
medio del presente se llama a la perjudi-
cada Maria del Carmen Duran Ortiz, cuyo
paradero se desconoce, al objeto de que en
término de diez dias comparezca ante este
Juzgado para recibirle declaracion. Al mismo
tiempo, y por medio del presente, se le ins-
truye del contenido del articulo 109 de la Ley
de Enjuiciamiento Criminal.

Dado en Zaragoza a diez de julio de mil
novecientos ochenta y cuatro. — El Juez,
Santiago Pérez. — El Secretario.

Juzgados de Distrito

Num. 9.751
JUZGADO NUM. 5

Don Lazaro-José Mainer Pascual, Juez de
distrito del Juzgado nimero 5 de esta
ciudad;

Hace saber: Que para pago del crédito y
costas del juicio de cognicién niimero 111
del afio 1983, que se sigue en este Juzgado a
instancia de don Agustin Valenzuela Gil,
contra don Agustin- Rivas Loshuertos,
vecino de esta ciudad, sobre reclamacién de
pesetas, he acordado sacar a la venta en
publica y primera subasta los bienes
siguientes:

Un televisor en color, marca “Van-
guard”, modelo natural-color; en 40.000
pesetas.

Un mueble-libreria, con departamentos,
vitrinas y cajones, de color nogal; en
50.000.

Una mesa libro, haciendo juego con la
libreria; en 5.000.

Una lavadora superautomatica, marca
“Bru 250", modelo 604-D; en 10.000.

Un frigorifico marca “Super-Ser”, de 300
litros; en 12.000.

Total, 117.000 pesetas.

Para cuyo acto de subasta, que tendré
lugar en este Juzgado (sito en plaza del
Pilar, namero 2, 5.2 planta), he sefialado el
dia 17 de septiembre, a las 11.00 horas,
previniéndose:

Que para poder tomar parte en la
subasta deberan los licitadores consignar
previamente, en la Mesa del Juzgado, el
10 % del precio de tasacién; que no se
admitird postura que no cubra, por lo
menos, las dos terceras partes del precio
que sirve de tipo a esta subasta, y que podra
hacerse el remate en calidad de ceder a
tercero.

Dado en Zaragoza a treinta de julio de
mil novecientos ochenta y cuatro. — El
Juez, Lazaro-José Mainer. — El Secretario.

Nim. 8.578
JUZGADO NUM. 6

Don Félix-Raimundo Berges Aliacar, Se-
cretario del Juzgado de distrito nimero 6
de Zaragoza,

Da fe: Que en el juicio de faltas seguido
en este Juzgado con el nimero 839 de 1984
se ha dictado la sentencia cuyos encabeza-
miento y fallo son del tenor literal siguiente:

«Sentencia. — En Zaragoza a 29 de junio
de 1984. — EI sefior don José-Antonio
Témara Fernandez de Tejerina, Juez de
distrito del Juzgado nimero 6 de los de esta
ciudad, habiendo visto y oido las actuacio-
nes del juicio verbal de faltas sobre lesiones
en agresion, seguido entre el Ministerio fis-
cal, en ejercicio de la accién publica; perju-
dicada, Milagros Moreno Gilabert, de 34
afios de edad, casada, camarera, hija de
Agustin y de Teresa, natural de Tortosa
(Tarragona) y en ignorado paradero; de-
nunciado, Juan-Manuel Garcia Pedrol, de
25 afios de edad, soltero, conductor, hijo de
Obdulio y de Francisca, natural de Am-
posta (Tarragona) y en ignorado paradero,

Fallo: Que debo condenar y condeno a
Juan-Manuel Garcia Pedrol, como autor
responsable de una falta contra las perso-
nas, prevista y penada en el articulo 582 del
Caddigo Penal vigente, a la pena de tres dias
de arresto menor, y costas del juicio. Se
autoriza al denunciado Juan-Manuel Gar-
cia Pedrol para que cumpla en su domicilio
la pena de privaciéon de libertad que se le
impone.

Y para la notificacion de la presente reso-
lucién a la perjudicada y al denunciado,
librese la correspondiente cédula al “Bole-
tin.Oficial” de la provincia.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo. — J. A. Tamara.» (Ru-
bricado.)

Y para que sirva de notificacién en forma
a Milagros Moreno Gilabert y a Juan-
Manuel Garcia Pedrol, expido y firmo la
presente en Zaragoza a veintinueve de junio
de mil novecientos ochenta y cuatro. — El
Secretario, Félix-Raimundo Berges.

Nuam. 8.877
JUZGADO NUM. 8

Don Victor Arndiz Garcia, Secretario del
Juzgado de distrito niimero 8 de la ciudad
de Zaragoza, y
Da fe: Que en el juicio de faltas seguido

en este Juzgado con el nimero 1.661 de
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1983 se ha dictado la sentencia cuyos enca-
bezamiento y fallo son del tenor literal
siguiente:

“Sentencia. — En la ciudad de Zaragoza
a 4 de julio de 1984° — Vistos en juicio oral
y publico por el sefior don Ramén Vilar
Badia, Juez del Juzgado numero 8 de esta
ciudad, el juicio de faltas nimero 1.661 de
1983, seguido por dafios en accidente de
trfico, interviniendo el Ministerio fiscal en
gjercicio de la accién publica, contra el
denunciado, actualmente en ignorado para-
dero, don José-Ramoén Fernandez, cuyas
demas circunstancias personales no cons-
tan, figurando como denunciante don
Mario Roche Pérez, mayor de edad, sol-
tero, estudiante, natural y vecino de Zara-
goza, con domicilio en avenida San José,
nim. 177, y responsable civil subsidiario don
Alberto Fernandez Garcia, con ultimo
domicilio en barrio Oliver Naroles, campo
de futbol, y actualmente en ignorado para-
dero, v...

Fallo: Que debo condenar y condeno a
don José-Ramon Fernandez, como autor
responsable de una falta de imprudencia
simple con resultado de dafios, a la pena de
5.000 pesetas de multa y al pago de las cos-
tas del juicio.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo. — Ramoén Vilar.” (Ru-
bricado).

Y para que, mediante su publicacién en
el “Boletin Oficial” de la provincia, sirva de
notificacion al denunciado don José-Ramon
Fernéndez, cuyo paradero actual se desco-
noce, expido el presente, cumpliendo lo
acordado, en Zaragoza a cinco de julio de
mil novecientos ochenta y cuatro. — El
Secretario, Victor Arndiz.

Niam. 8.992
JUZGADO NUM. 9
Cédula de notificacion

Don Juan-Angel Rincén Sevillano, oficial
en funciones de Secretario del Juzgado de
distrito nimero 9 de los de Zaragoza;

Da fe: Que en diligencias de juicio verbal
de faltas seguido en este Juzgado bajo el
nimero 702 de 1984 se ha dictado la senten-
cia aue, copiada en lo necesario, dice asi:

«Sentencia. — En Zaragoza a 7 de julio
de 1984. — El sefior don Alejo Cuartero
Navarro, Juez del Juzgado de distrito nime-
ro 9 de los de esta ciudad, habiendo visto y
oido las actuaciones del juicio verbal de fal-
tas sobre dafios en vehiculos, seguido entre
el Ministerio fiscal, en ejercicio de la accion
publica; implicados, Fernando Ruiz Berges y
Benedicto Bartolomé Niifiez, cuyas circuns-
tancias personales constan en autos, y...

Fallo: Que debo condenar y condeno a
Benedicto Bartolomé Nufiez, como autor

responsable de la falta prevista en el articulo
600 del Codigo Penal, a la pena de 8.000
pesetas, a aque indemnice a Fernando Ruiz
Berges en la cantidad de 32.663 pesetas, mas
el interés del 10 por 100 de dicha suma
desde la fecha de esta resolucion hasta su
abono, y al pago de las costas causadas en el
presente juicio; responsabilidades pecunia-
rias, salvo la de la multa, que recaerdn sobre
la fianza prestada por “General Europea®,
sociedad andénima.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo. — Alejo Cuartero.» (Ru-
bricado.)

Y para que conste y su remision y publi-
cacion en el “*Boletin Oficial” de esta pro-
vincia a fin de que sirva de notificacion al
denunciado, expido la presente en Zaragoza
a diez de julio de mil novecientos ochenta'y
cuatro. — El Secretario, Juan-Angel Rincén.

PARTE NO OFICIAL

Niam. 9.704
“BANCO ZARAGOZANO",S. A.

Habiendo sufrido extravio la libreta de
ahorro niimero 3.837-1, expedida por la
sucursal de Ejea de los Caballeros, y el res-
guardo de cuenta a plazo niimero 10.073-8,
expedido por la sucursal de Sadaba, se hace
publico para conocimiento de quienes se
crean con derecho a ello, previniendo que
de no recibir reclamacion de terceros en un
plazo de quince dias, a contar desde la
publicacion del presente anuncio, se anula-
ran los referidos libreta y resguardo y se
procedera a la expedicion de los corres-
pondientes duplicados, quedando el Banco
relevado de toda responsabilidad ulterior
que pudiera derivarse.

Zaragoza, 27 de julio de 1984. — El
Secretario general, Julidn Martinez Lasierra.

Nim. 9.852

COMUNIDAD DE REGANTES
DE GARRAPINILLOS

Habiéndose aprobado provisionalmente
por la Junta general de esta Comunidad de
Regantes, celebrada el dia 31 de marzo de
1984, 1a modificacion de los articulos 37 y 40
de las Ordenanzas por las que se rije la
Comunidad y 34 del Reglamento del Sindi-
cato de Riegos de Garrapinillos, se hace
saber que durante treinta dias hébiles se
tendrdn a disposicion del publico los docu-
mentos que forman este expediente para su
examen y conocimiento, y durante ese mismo
tiempo se recibirdn las reclamaciones que

puedan formularse, todo ello en la oficina .

de esta Comunidad, en “Casa de San Pas-
cual”, de Garrapinillos (Zaragoza).

El plazo de exposicion al piblico ¥
reclamaciones comenzaré a contar el sigulet
te dia habil al de la publicacién de €5%
anuncio en el “Boletin Oficial” de la provif®
cia de Zaragoza.

Lo que se hace publico para gene
conocimiento. Bl

Zaragoza a 1.2 de agosto de 1984. — %
Presidente de la Comunidad.

Niim. 9.909

COMUNIDAD DE REGANTES °
DE LA VILLA DE MAGALLONi

Convocatoria de Juntas generales

De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 50, 51, 52, siguientes y concor! s
tes de las Ordenanzas, se convoca a 10
los participes de la Comunidad:

A la Junta general extraordinaria (co[ﬂ‘-‘
continuacién de la iniciada y no com’-‘:““da
el 15 de abril pasado), a celebrar en prime
convocatoria, en el salén de sesiones t?e 2
Casa Consistorial, a las diez horas del dia?
de agosto del afio en curso, para trataf
adoptar los acuerdos que procedan, sobre
los siguientes asuntos:

— Estudios y propuestas del Sindicat?
s@bre cuotas y alfardas. :

— Propuesta sobre la misma cucS‘U‘jﬂ‘
formulada por escrito de 23 de abril
1984, suscrito por dieciocho comuneros:

— Estudio de imputacion de gastos esPe
cificos por limpieza y conservacion
“pasos”.

— Ruegos y preguntas.

A la Junta general ordinaria, a celebrdl
en primera convocatoria, en el salén |
sesiones de la Casa Consistorial, a 1as die?
horas del dia 2 de septiembre proximo, par®
tratar y adoptar los acuerdos que proce 2%y
sobre los siguientes asuntos: _

— Lectura y aprobaciéon del acta de 12
Junta general anterior.

— Presupuesto de gastos e ingresos par?
el afio siguiente.

— Cuentas del afio anterior. 2

— Eleccién del Presidente de la Com!
nidad.

— Renovaci6n parcial del Sindicato,
eleccion de nuevos miembros para cu
reglamentariamente las vacantes producid®
por expiracién de mandatos.

— Ruegos y pregunias.

De no poder celebrarse dichas Juntas
primera convocatoria por falta de con®
rrencia reglamentaria se celebraran en segh"
da, en los mismos respectivos dias sefialg:
dos, a las once horas, con advertencid
que en ellas seran vaii~< los acuerdos q
se adopten, cualquiera .. fuere el nime
de asistentes.

Magallén, 27 de julio de 1984, — E1 PI¢
sidente de la Comunidad, Vicente Barri®™
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INSERCIONES

estén exceptuadas por disposicién legal.

Se solicitaran del Excmo. Sr. Gobernador Civil.
" Serén de pago todas las inserciones obligatorias o voluntarias que no

PRECIO: En la “Parte oficial”, 50 pesetas por linea o fraccién de
columna normal. En la “Parte no oficial”, 58 pesetas {dem fdem.

Todos los pagos se efectuardn en la Administracién, y de ésta se solicitardn las suscripciones

PRECIO DE INSERCIONES Y S_USCRIPC!ONES A ESTE BOLETIN
PRECIOS DE SUSCRIPCION '

Porumafio’ i, e i)

Especial Ayuntamientos, por afio ... ... ..o o o v e
Nimero del afio corriente; 25 pesetas.

Numero del afio anterior; 40 pesetas.
Numero con dos afios de antigiiedad en adelante: 60 pesetas.

Venta de ejemplares sueltos

4.368 pesetas
2.900 %

M.C.D. 2022
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