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SE PUBLICA TODOS LOS DIAS LABORABLES

Administracién: Palacio de la Diputacién Provincial. - Negociado de Hacienda

Las leyes entrardn en vigor a los veinte dias de
«Boletin Oficial del Estado», si en ellas no se
(Artfculo 2.°-1 del Codigo Civil, texto aprobado

publicacién en el
dispone otra cosa.
por Decreto de 31 de mayo de 1974).

Inmediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reciban esie

B e

le Zaragoza

su completa

BoLeTiN OFICIAL dispondrdn que se fije un ejempis

tumbre, donde permanecera hasta el recibo del sda, 32, bajo
Secretarios cuidarian, bajo su més estrecha respor
var los niimeros de este BoLeTiN, coleccionados or
encuadernacién, que deberd verificarse al final d
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SECCION SEGUNDA

Nim. 6.424

GOBIERNO CIVIL

de la provincia de Zaragoza

MEDIDAS HIGIENICO - SANITARIAS
SOBRE PREVENCION O EVITACION
DE PROCESOS ESTIVALES

Las fuertes temperaturas reinantes,
a sequia permanente y la escasez de
agua son factores que propician una
mayor incidencia de procesos estivales
(diarreicos) de diversa naturaleza, ori-
ginados todos ellos por gérmenes, mi-
Croorganismos que tienen en comun el
Vivir en el tubo digestivo del hombre
¥ animales.

La gravedad de dichos procesos vie-
ne dada por la frecuencia y la canti-
dad de deposiciones, pudiendo llegar
€on no poca frecuencia a cuadros de
deshidratacién que ponen en peligro
a vida de las personas. En otras oca-
Slones, los cuadros clinicos son graves
€n si mismos, como ocurre con la fie-
bre tifoidea v la disenteria bacteriana.

Por otra parte, la importancia de
todas estas enfermedades radica en
que no es solamente el enfermo quien
esta expuesto a riesgo, sino que, al
transmitirse con extraordinaria facili-
dad de unas personas a otras, suponen
Un gran peligro para la salud y la vida
de la familia y la colectividad.

PO}”JtOdo ello y como medidas de pre-
vencién o evitacién de procesos dia-
Freicos de verano, este Gobierno Civil

I¢ta lo que sigue:

1. MEDIDAS NORMALES.

‘_aTOdas estas medidas deben obser-

Ise de forma habitual y permanente:

be‘]‘J‘_dND emplear agua sin depurar para
1da o para usos domésticos.

Son particularmente peligrosas las
acuas de las acequias de riego v las
procedentes de pozos, manantiales o
fuentes, sobre todo si estdn préximas
a estercoleros y pozos negros, asi co-
mo las de los rios.

— Si no se dispone de abastecimien-
to ptblico o el agua del mismo no esta
sometida previamente a depuracién,
debe efectuarse ésta en cada domicilio
por uno de los procedimientos siguien-
tes, seleccionados (por su eficacia y
sencillez) entre los muchos existentes:

a) Hervido durante cinco minutos.

Es conveniente dejar enfriar poste-
riormente el agua y agitarla de ma-
nera higiénica.

b) Cloracién, afiadiendo lejia co-
mercial de hipoclorito sédico, que no
contenga detergente.

A estos efectos, la cantidad de le-
jia precisa para depurar las distintas
aguas puede ajustarse segiin las indi-
caciones del cuadro ntimero 1.

El sabor a cloro puede corregirse
afiadiendo unas gotas de zumo de
limén.

__ Lavarse las maneos con frecuen-
cia, especialmente después de utilizar
ol retrete, antes de manipular alimen-
tos y antes de comer.

— No consumir hielo, helados, re-
frescos v bebidas no alcohdlicas que
no ofrezcan total garantia sanitaria.

— No consumir cualquier alimento,
fresco 0 en conserva, que parezca estar
en malas condiciones.

— No consumir leche sin hervir,
salvo que proceda de una central le-
chera autorizada.

— No consumir crudos, hortalizas y
frutos cultivados a ras de tierra, sin
haberlos sometido previamente a des-
infeccion. BEsta puede lograrse mante-

niéndolos completamente sumergidos,
durante media hora como minimo, en
agua a la que se haya afiadido la can-
tidad de lejia que indica el cuadro nu-
mero 2.

2. MEDIDAS ESPECIALES.

Son aquellas que deben adoptarse
ante uno o varios casos de cuadros
diarreicos por la familia y/o por la
comunidad.

— Extremar al maximo las medidas
normales indicadas.

— Recoger directamente las excretas
(heces y vomitos) de los enfermos y
convalecientes en recipientes de super-
ficie lisa v facil limpieza y provistos
de tapa (cubos de plastico, por ejem-
plo), en los que se habrid colocado
previamente 1 litro de lejia comercial
a la concentracién de 20 gramos de
cloro activo/litro. Es conveniente dis-
poner de dos o mas cubos, por cuanto
que es necesario prolongar la accién
de la lejia durante mds de dos horas.
Una vez transcurridas las dos horas,
el contenido del cubo sélo podri ver-
terse en el retrete si éste desemboca
en el alcantarillado ptblico. De no po-
der utilizar esta via, el contenido de
los cubos se enterrara en zanjas cons-
truidas, de unos 60 centimetros de
ancho por mas de 1 metro de profun-
didad. Al efectuar cada vertido se re-
cubrira éste de cal viva en polvo (é6xido
de calcio anhidro) ¥ de una ligera capa
de tierra.

— Llamar al Médico antes de auto-
medicinarse, y seguir puntualmente
todas sus prescripciones.

— Aislar al enfermo en una habita-
ci6on hasta que llegue el Médico, pro-
hibiendo todas las visitas (incluso de
los parientes, amigos y vecinos) en tan-
to dicho Facultativo no las autorice
expresamente.

— Antes de proceder al lavado de
las ropas del enfermo (tanto las de su
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uso personal como las de su cama) piscinas que no ofrezcan las debidas Lo que se comunica para general |
deben sumergirse, durante dos horas, garantias sanitarias. conocimiento y oportunos efectos. !
en agua a la que se haya agregado la — Limitarse a cumplir, serenamente T
cantidad de lejia que figura en el cua- con esprupulosidad, las instrucciones Zaragoza, 10 de junio de 1983.
dro nimero 3. dictadas por los organismos sanitarios, . d il

— No baflarse en el mar o en rios sin pretender imponer el criterio de El Gobernador civil,
cuyas aguas estén contaminadas, ni en profanos en la materia. ANGEL-LUIS SERRANO GARCIA

CUADRO NUM. 1

Cantidad de las distintas lejfas comerciales a base de hipoclorito sédico (sin detergente) que, segin su concentra-
cién inicial, es preciso afiadir al agua destinada a bebida, para depurarla por la accién del cloro, en la
proporcion de 2 miligramos por litro.

Concentracién inicial de la lejia comercial a uti- Cantidad de agua a depurar
lizar, representada por el niimero de gramos de
cloro libre que contiene en 1 litro al salir de la s e
fabrica. (Este dato figura en los envases de venta 2 litros 10 litros 200 litros 1 md

al publico).

20 grs. de cloro en 1 litro de lejia ... ... ... ... ... | Cuatro gotas e e )=cons 100 c.c. |
40 prs. de cloto en 1t litro-de lejin .. 2.0 o " Dos gotas Diez gotas W e.c: M elel
80 grs. de cloro en 1 litro de lejia ... ... ... ... ... | Una gota Cinco gotas DG 25usIc,
100 grs. de cloro en 1 litro de lejia ... ... ... ... ... | Una gota Cuatro gotas 300 20,,¢5 6.

Después de agregar la lejia al agua debe removerse bien. Dejar actuar durante treinta minutos, como minimo,
antes de su bebida o utilizacién.

Transcurridos esos treinta minutos el agua debe tener un ligero sabor a cloro. Si no se aprecia tal sabor
habra que afnadir progresivamente més lejia, sin que la cantidad de ésta exceda, en total, del doble de la indicada
en el cuadro,

CUADRO NUM. 2

Cantidad de las distintas lejias comerciales a base de hipoclorito sédico (sin detergente) que, segun su concentracion
inicial, es preciso afiadir al agua destinada a la desinfeccién de los indicados alimentos de consumo crudo,
para que tal agua contenga 10 miligramos de cloro por litro.

Concentracién inicial de la lejia comercial a utilizar, repre- Cantidad de agua a clorar

sentada por el nimero de gramos de cloro libre que contiene

en 1 litro al salir de la fabrica. (Este dato figura en los en- |=———————=— o e e
vases de venta al publico). 2 litros 4 litros 8 litros

20 prs de cloyo enc lCIto dB Iefla . o e e | e 4.6

b ersiidecloroen 1 ItrodeTetfa iois Sl icnn vl Diez gotas Treic, AR e

80 rsrdeclorg en LhRira de e oo o it s Cinco gotas Diez gotas ST

10 ers. déeloro e P itra deleifa i i v G i Cuatro gotas Ocho gotas 16 gotas

Después de agregar la lejia al agua debe removerse bien. Sumergir en esta mezcla los indicados alimentos
durante media hora, como minimo.

Transcurrido este plazo se enjuagardn en agua hervida, o clorada con lejia en la proporcién indicada en el
cuadro ntiimero 1.

CUADRO NUM. 3

Cantidad de las distintas lejias comerciales a base de hipoclorito sédico que, segiin su concentracién inicial, es pre-
ciso afiadir al agua destinada a la indicada desinfeccién de ropas, para que tal agua contenga 1 gramo de cloro

por litro.

Concentracién inicial de la lejia comercial a utilizar, representada por el nimero Cantidad de agua a clorar
de gramos de cloro libre que contiene en 1 litro al salir de la fabrica. (Este dato |=— Z - =
figura en los envases de venta al publico). 20 litros

e R TR W T N b ol P F 1 e i e e oS e et e s R Ak 1.000 c.c.

HiEdes dereloiaisi b ltve da ol c0 iner T ST e T s e SR S e e 500 c.c.

80 gxs. de cloro el b0 e IeIBR . o e T T e e e e e 250 ¢c. ¢,

208 s de- IOt e O e e i B i it i e e 200 c.c.

Después de agregar la lejia al agua debe removerse bien. Sumergir en esta mezcla la ropa durante dos horas.
Transcurrido este plazo se escurrird la ropa y se lavara en la forma habitual,
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SECCION QUINTA
Ntm. 6.086

Servicio Provincial
de Industria y Energia

De acuerdo con el articulo 9° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, se somete a informacién publica
el proyecto de la siguiente estacidn
transformadora de intemperie y su
acometida aé€rea, para la que se soli-
cita autorizacién administrativa:

Peticionario: Don Joaquin Bravo Pa-
blo y tres mas.

Domicilio: Sediles (Zaragoza), calle
Alta, numero 10,

Referencia: AT 64-83.

Emplazamiento: Villalba de Perejil,
paraje «La Vega», zona «El Vierness,
a la altura del kilometro 7'240 de la
carretera comarcal Cariniena-Calatayud.

Potencia y tensiones: 100 KVA, de
15-0,380-0,220 KV.

Acometida: Linea eléctrica aérea,
trifasica, simple circuito, a 15 KV y
380 metros de longitud, que derivara
dedla linea de «ERZ», Miedes-Calata-
yud.
Finalidad de la instalacién: Sums-
nistro de energia eléctrica para usos
agricolas y ganaderos.

Presupuesto: 1.218.000 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podran examinar el proyec-
10 y presentar sus alegaciones, por
€scrito y triplicado, en la Jefatura de
los Servicios Provinciales de Industria
¥ Energia en Zaragoza (calle Conde
de Aranda, nim. 126) en el plazo de
Ieéinta dias, a partir de la fecha de la
Publicacion de este anuncio en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 27 de mayo de 1983. —

il Jefe de los Servicios Provinciales

Indusiria y Energia, Mario Garcia-
Rosales Gonzilez.

Num. 5.554

Direccién Provincial
de Trabajo
y Seguridad Social

CONVENIOS COLECTIVOS

- Empresa
“Guiral Industrias Eléctricas», S. A.

Resolucién de 1a Direccién Provincial
€ Trabajo y Seguridad Social por
2 que se acuerda la publicacién del
Onvenio colectivo de trabajo de la
SMpresa «Guira]l Industrias Eléctri-
Cas», §. A. («Giesa»).

5 18to e] texto del Convenio colectivo
tri 4 empresa «Guiral Industrias Eléc-
% Cass», 8, A. («Giesa»), suscrito por la
ctii\)resentm:lon_ social y econdémica el
midZI de abril de 1983, y de confor-
o 9ad con lo dispuesto en el articu-
: 2 ¥ 3 del Estatuto de los Traba-
Jadores’

Sta Direccién Provincial de Trabajo

Cguridad Social acuerda:

{imero. QOrdenar su inscripcién en
Estae%'Stm de Convenios colectivos de
pe ireccion Provincial de Trabajo

“8uridad Social, con notificacién

4 Comision negociadora.

o €8undo. Remitir el texto oyigi.rlla[
b.m1§m0 al Instituto de Mediacion,
raje y Conciliacién (IMAC).

Tercero. Disponer su publicacién en
el «Boletin Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 13 de mayo de 1983. —
El Director provincial de Trabajo y
Segtiridad Social, JoséLuis Martinez
Laseca.

TEXTO ARTICULADO
DEL CONVENIO

Capitulo I

Articulo 1° Ambito de aplicacién. —
El presente Convenio afectarid a todos
los trabajadores, sea cual fuere su ca-
tegoria profesional, sin mas excepcio-
nes que las sefialadas por la Ley, que
durante su vigencia trabajen bajo la
dependencia y por cuenta de la em-
presa en alguno de los centros de tra-
bajo radicados en la ciudad de Zara-
goza, factoria, oficinas centrales, ta-
lleres de radio y television, tiendas,
almacenes, y talleres de instalaciones,
conservacion, reparacién y montaje de
ascensores.

Art. 2° Ambito temporal. — E] pre-
sente Convenio entrard en vigor el
dia 1.° de enero de 1983 y surtird efec-
tos hasta el 31 de diciembre de 1983,
salvo el articulo 12, sobre jornada y
horario de trabajo, que tendra la vi-
gencia y aplicacién que en el misme
se estipula, con independencia de la
fecha de su publicacién. Automatica-
mente guedara prorrogado, dé afio en
afio, por tédcita reconduccidén, si per
cualquiera de las partes no se denun-
ciara conforme al articulo siguiente.

Art. 3° Denuncia. — Cualquiera de
las partes, la empresa a través de sus
organos de direccion y los trabajado-
res a través del comité de empresa,
podra denunciar el Convenio con un
plazo minimo de tres meses de ante-
lacién a la fecha de terminacién de su
vigencia o, en su caso, de cualquiera
de sus prérrogas ordinarias. El escrito
de denuncia se presentara ante el orga-
nismo que en ese momento sea com-
petente y de él se dara traslado a la
otra parte, debiendo incluir certifica-
cion del acuerdo tomado a tal efecto,
en el que se determinaran las causas
de dicha denuncia.

En caso de pretenderse la revision,
dentro del sefialado plazo de preaviso
se entregardn a la otra parte los pun-
tos a revisar para que, cumplidos los
tramites previos, puedan iniciarse de
forma inmediata las deliberaciones,
previa la pertinente autorizacion.

Art. 4° Denunciado el Convenio en
tiempo y forma y vencido el término
de su vigencia seguird aplicandose éste
provisionalmente en sus términos, has-
ta que se firmara y publicara en el
«Boletin Oficial» el nuevo Convenio
que viniera a sustituirle o se dictara
arbitraje o resolucion administrativa
correspondiente.

Art. 5° Obligatoriedad. — El pre-
sente Convenio obliga tanto a la em-
presa como a la totalidad de los tra-
bajadores a quienes afecta durante el
tiempo de su vigencia, sin que duran-
te éste pueda modificarse por Conve-
nios de ambito distinto. :

Si cualquiera de las partes incum-
ple las obligaciones que, establecidas
en este Convenio le corresponden, se
reconoce expresamente a la otra par-
te el derecho a' ejercitar los medios
legales de cualquier naturaleza tenden-
tes a lograr su efectividad.

Capitulo II

Art. 6° Comisién paritaria del Con-
venio. — Salvo que por la Ley se esta-
blezca una nueva regulacién en la ma-
teria, para entender de cuantas cues-
tiones se deriven de la aplicacién de
este Convenio por razén de su inter-
pretacién se establece una comisién
paritaria constituida por cuatro voca-
les designados por la empresa y otros
cuatro por el comité de empresa, en-
tre los que hayan formado parte de
la comisién negociadora del Convénio.

Presidira esta comisién la persona
designada de comun acuerdo, que
actuard de mediador, con voz y sin
voto, y actuard de Secretario de la
misma, sin voz ni voto, la persona de-
signada de acuerdo por las partes y,
en defecto de éste, la designada por el
Presidente.

Capitulo III

Art. 7° Compensacién, absorcién y
garantias. — Las condiciones pactadas
forman un todo orginico e indivisible,
y a efectos de aplicacién practica se-
ran consideradas global e individual-
mente, pero siempre con referencia a
cada trabajador en su respectiva ca-
tegoria.

Las condiciones pactadas absorben
y compensan en su totalidad las que
anteriormente rigieran por imperati-
vo legal, jurisprudencial, contencioso-
administrativo, Convenios colectivos,
pacto de cualquier clase, contrato indi-
vidual, usos y costumbres locales, co-
marcales o regionales, o por cualquier
otra causa.

En el orden econémico la empresa
s¢ regird por el presente Convenio;
para la aplicacién del mismo a cada
caso concreto se estara a lo pactado,
con abstraccién de los anteriores con-
ceptoe salariales, su cuantfa y regula-
cion, salvo en los casos previstos.

Las disposiciones legales futuras que
impliquen variacién econdémica en to-
dos o en algunos de los conceptos re-
tributivos 1inicamente tendran eficacia
practica si, globalmente consideradas
y sumadas a las minimas legales vi-
gentes con anterioridad al Convenio,
superan el nivel total de éste.

En caso contrario se considerardn
absorbidas por las mejoras pactadas.

Se respetaran las situaciones perso-
nales que, con caricter global, exce-
dan del pacto, manteniéndose estric-
tamente «ad personamy».

Capitulo IV

Art. 8° Personal de nuevo ingreso.
En el caso de personal de nuevo in-
greso la empresa, en -uso a su dere-
cho a la libre seleccién de personal,
anunciard tales puestos en los tablo-
nes de anuncios y demds medios que
estime oportunos para general cono-
cimiento de los trabajadores de la em-
presa, sefialindose un plazo pruden-
cial para que puedan concurrir tam-
bién a las pruebas de seleccién, bien
los trabajadores, viudas o hijos de
éstos, conforme a los requisitos y con-
diciones establecidos por la empresa,
remitiendo’ copia del anuncio al comi-
té de empresa.

Art. 9° Ascensos por méritos. —

Como ampliacién al contenido del ar-
ticulo 24 de la Ordenanza de Trabajo
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para la Industria Siderometaltirgica se
establece durante la vigencia de este
Convenio que para los casos de ascen-
ses en reconocimiento de los méritos
de un productor en su actual puesto
de trabajo la empresa podrd libre-
mente realizar este ascenso, previo in-
forme favorable del jefe de su seccidn
y del director del departamento co-
rrespondiente, respetando la provisién
de vacantes por antigiiedad que prevé
el mencionado articulo 24 de la Orde-
nanza. (Conforme al criterio estableci-
do en acta de la comisién paritaria de
fecha 18 de mayo de 1979).

En razén de su antigiiedad, los auxi-
liares administrativos y técnicos ascen-
derdn automaticamente a oficiales de
segunda cuando lleven quince afios en
la plantilla de la empresa con aquella
categoria, sin perjuicio de seguir pres-
tando el trabajo que venian desarro-
Ilando.

Art. 10. Los titulos, cursos u otros
méritos que puedan poseer los traba-
jadores vy no se deriven de la misma
relacion laboral con la empresa se pon-
drin en conocimiento de las corres-
pondientes oficinas de personal, en las
que se presentaran los justificantes
que correspondan, en su caso, para
constancia en el correspondiente expe-
diente personal.

Art. 11. Excedencias por razén de
privacion de libertad. — Cuando un
trabajador fuese ejecutoriamente con-
denado por razén de un delito de im-
prudencia y por ello tuviera que cum-
plir pena privativa de libertad, de so-
licitarla se le concedera la situacién
de excedencia voluntaria durante el
tiempo de dicha condena y sin que
pueda ser superior a dieciocho meses.

La peticion de excedencia debera
efectuarse tan pronto el interesado
tenga conocimiento de la correspon-
diente sentencia firme que imponga la
referida pena de privacién de libertad
y debe reincorporarse al puesto de
trabajo antes de quince dias desde la
conclusién de la excedencia.

Si la imprudencia que determind la
condena fue cometida en relacién o
con ocasion de la prestacién del tra-
bajo podri la empresa negarse a la
concesion de la excedencia.

Capitulo V

Arto 12,
bajo:

— Personal afecto a jornada conti-
nuada: Se acuerda mantener la jorna-
da continuada para el personal que
actualmente se rige por ella, estable-
ciendo para el ano 1983 el computo
anual de 1.889 horas 15 minutos, lo
que supone, una vez deducido de éstas
el descanso de quince minutos, un
computo anual de 1.832 horas real y
efectivamente trabajadas.

No obstante se acuerda, que cuando
por Convenio colectivo, disposiciones
legales o decision de la empresa el
computo anual de horas real y efecti-
vamente trabajadas de 1.832 horas lle-
gue a ser igual o inferior a 1.826 horas,
el descanso pasara definitivamente a
cargo de los trabajadores, consideran-
dose como tiempo no trabajado a to-
dos los efectos.

Se observara durante el afio 1983 el
siguiente horario: Entrada, a las seis
treinta horas. Descanso, de diez quin-

Jornada y horario de tra-

M.C.D. 2022
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ce a diez treinta horas. Salida, a las
catorce cuarenta y cinco horas.

Bien entendido que el tiempo que
excede de la jornada normal estd des-
tinado a recuperar los sabados o
puentes que dicha recuperacion per-
mita, conforme al calendario laboral
que se establece, procurando que las
semanas sean de cinco dias de tra-
bajo.

Se acuerda que para el afio 1984 el
computo anual sera de 1.826 horas real
y efectivamente ‘itrabajadas, conside-
randose el descanso como tiempo no
trabajado a todos los efectos, confor-
me a la aplicacién del apartado dos de
este articulo.

— Personal afecto a jornada partida:
Para el personal que actualmente se
rige por jornada partida se establece
un computo anual de 1.832 horas real
y efectivamente trabajadas a pie de
puesto de trabajo.

En consecuencia el personal afecto a
operaciones de comercio; tiendas con
sus almacenes anexos; taller de repa-
raciéon de radio, television y electro-
domésticos, y economato laboral, ade-
cuardn en lo posible su horario a lo
previsto con caracter general para esta
clase de actividades, estableciendo, de
ser necesario, los turnos de rotacién
precisos a este fin, de forma que, en
todo caso, se cumpla el cémputo anual
previsto de 1.832 horas.

De igual modo el personal afecto al
taller de instalaciones eléctricas, mon-
taje, y conservacion y reparacicn de
aparatos elevadores a pie de obra,
continuaran con el mismo régimen de
jornada partida por el que se vienen
rigiendo, adecuando sus calendarios
de forma que en todo caso se cumpla
el computo anual previsto de 1.832
horas con el mismo criterio que en la
actualidad.

Se acuerda que para el afio 1984 el
computo anual serd de 1.826 horas real
y efectivamente trabajadas a pie de
puesto de trabajo.

Asimismo, en el futuro aquellas sec-
ciones o puestos de trabajo cuyas ca-
racteristicas de instalacion, proceso o
servicio se determine a juicio de la
empresa podran establecer jornada de
distinta naturaleza, oido el comité de
empresa.

Art. 13. Entradas y salidas al tra-
bajo. — Todo productor estara obliga-
do a iniciar su trabajo a la hora exacta
establecida por el horario que se fije
v lo abandonard igualmente a la hora
exacta que se indique en dicho hora-
rio, permaneciendo hasta entonces en
su puesto de trabajo. La inobservancia
de lo anteriormente expuesto supon-
dra manifiesto quebranto de la disci-
plina.

Para conseguir uniformidad en la
iniciacién y terminacién en el trabajo
se permitira a los productores la en-
irada al centro de trabajo veinte mi-
nutos anies de comenzar la jornada,
para que puedan ponerse la ropa de
trabajo y estar en su puesio de tra-
bajo a la hora exacta de iniciar el tra-
bajo.

Cinco minutos antes de la hora sefa-
lada para iniciar el trabajo se hara
sonar dos veces un timbre como lla-
mada de atencién, el cual volvera a
sonar a la hora exacta de comenzar el
trabajo, en cuyo momento se cerraran
las puertas de acceso a la fabrica, asi

como los ficheros, por los vigilantes y
porteros.

Cinco minutos después del inicio de
la jornada volverian a abrirse las puer-
tas durante veinticinco minutos, con
el fin de que pueda entrar el personal
retrasado, el cual no podra incorpo-
rarse al irabajo hasta pasar media
hora del inicio de la jornada.

Transcurrido este segundo plazo de
entrada los trabajadores no podran in-
corporarse al trabajo hasta el comien-
zo de la segunda parte de la jornada, si
fuese en la primera, o hasta el dia si-
guiente si fuese en la segunda.

No obstante, todo productor que du-
rante el mes anterior no hubiera co-
metido mas de dos faltas de puntuali-
dad podra incorporarse a su puesto de
trabajo, una vez pasados los correspon-
dientes controles, siempre y cuando lo
hiciera dentro de la primera mitad de
la jornada.

La empresa queda facultada para
descontar el tiempo que tardaran a in-
corporarse a su puesto de trabajo, con
un minimo de un cuarto de hora, a to-
dos aquellos productores que no estu-
vieran en el mismo a la hora exacta
de iniciar la jornada.

Los retrasos superiores a quince mi-
nutos se descontaran en todo caso, por
fracciones de cuarto de hora, en de-
fecto o en exceso. Todo ello con inde-
pendencia de las sanciones disciplina-
rias a gque hubiera lugar.

I.a terminacion de la jornada de tra-
bajo se indicara haciendo sonar el
timbre a la hora exacta que finalice
la misma.

Lo anteriormente expuesto sustituye
en un todo el articulo 44 del Regla-
mento de Régimen Interior, por lo
cual se confeccioné en su dia un anexo
que figura adjunto a dicho Regla-
mento.

Art. 14. Vacaciones. — Todos los
productores disfrutaran de treinta dias
naturales, equivalentes a efectos de ca-
lendario a veinticinco dias laborables
de vacacién anual, respetando en todo
caso el computo de horas efectivas de
trabajo anual pactado, distribuidos
para el ano 1983 de la siguiente forma:

— Del 1 al 30 de agosto, ambos il
clusive.

No obstante, las partes acuerdad
para el personal de jornada continuad
da y personal de montaje de ascenso
res y taller de instalaciones eléctricas
trasladar los dias de vacaciones 24, 22
26, 29 y 30 de agosto, al 26, 27, 28, 29
y 30 de diciembre.

Para obtener el promedio de incer
tivos de los treinta dias naturales d€
vacaciones se tomard como base, di
rante la vigencia del Convenio, el pro
medio de los meses de abril, mayo ¥
junio, y su abono se efectuara, veintl
cinco dias con las vacaciones de vera:
no y cinco dias con las de Navidad.

La empresa podra establecer o
una antelacién, por lo menos, de do%
meses, unos turnos discrecionales ﬁu‘f
permitan no interrumpir sus activid®
des, de acuerdo con las exigencias gU€
aconsejen las peculiaridades de 1as €=
ferentes secciones y dependencias
que consta

Al personal afectado por dichos tul”
nos le correspondera el mismo nime
ro de dias laborables de vacaciones qUe
correspondan al periodo oficial de i
caciones, debiendo respetarse en to
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caso el computo anual de 1.832 horas
efectivas de trabajo.

El promedio de incentivos de vaca-
cién para este personal sera calcula-
do sobre el mismo periodo de tiempo
que sirva de base para el turno gene-
ral que se marque de vacaciones.

Todos los dias de vacacidén que exce-
dan de los minimos legales serdn
compensables o absorbibles por futu-
ros aumentos legales del periodo de
vacacién, bien sea por Ordenanza la-
boral, disposicién, pacto o cualquier
otra norma.

Art. 15. Desplazamienios. — Cuando
la empresa deba desplazar a personal,

of motivo de trabajo, fuera de su
lipar de tesidencia, avisard al perso-
nal afectado con seis dias de antéla-
¢i6n, salvo en los casos de urgenéia
0 necesidad demostrada.

Capitulo VI

Art. 16. Ausencias al trabajo. — Las

ausencias al trabajo deberan justifi-
carse de acuerdo con lo que establece
la legislacién vigente, y en todo caso
podra la empresa exigir la debida jus-
tificacion.
. En los casos de faltas de asistencia
injustificada llevaran consigo la pér-
dida de devengos en cantidad equiva-
lente a los que la empresa tenga que
abonar por cuotas de Seguridad So-
cial y Mutualismo Laboral correspon-
diente a los dias de aiisencia injusti-
ficada, con independeéncia a las_san-
ciones disciplinarias a que hubiera
lugar.

Ante los casos que puedan existir
de simulacidon de enfermedad y e
absentismo no justificado, la empre-
sa adoptara las medidas que crea con-
venientes en evitacion de los mismos.

Art. 17. Sanciones. — En los casos
de sanciones de despido, la direccion
de la empresa comunicard su decisién
2l comité de empresa con una antela-
¢ién minima de un dia a su imposi-
cidn.

En los casos de sanciones por faltas
igraves o muy graves la direccién de
4 empresa dard comunicacion de las
mismas al comité simultdneamente a
la comunicacién hecha a los intere-
sados,

Capitulo VII

Art. 18. Medallas. — Para estimular
a vinculacién de los productores a Ia
empresa y despertar en los mismos el
espiritu de superacién de ésta, todo
prpdl_lc_tor que hubiera permanecido
Veinticinco afios ininterrumpidamente
€n la plantilla de la empresa tendrad
erecho a un premio consistente en
Una percepcién econdémica equivalen-
Ele a una doceava parte de la totali-
e}ad de las percepciones percibidas por
e Productor en el afio n_atura] en que
nem}_)la los veinticinco afios de perma-

Ncia en la empresa, con exclusién
cieé lag horas extraordinarias, protec-
conn amiliar, dietas y cualquier otro
copepto que tenga como finalidad
Unarlr y_satisfacer gastos, asi como a
% medalla de plata que con el mis-

O motivo le serd entregada.
ab? los casos en que el productor,
aﬁogenddo cumplido los veinticinco
o iub‘]e permanencia en la empresa,
Cite dle con antelacién a la termina-
Perci lel afio natural, la cantidad a

cibir serd la media mensual de los

iieses trabajados, con las exclusiones
anteriormente expuestas.

Los productores que hubieran per-
manecido en la plantilla de la empre-
sa ininterrumpidamente duranté un
periodo minimo de treinta afios y queé
se jubilen como maximo a la edad de
65 afios tendran derecho a un premio
consistente en una percepcién econo-
mica equivalente a dos mensualida-
des, calculadas aplicando la férmula
a la que se ha hecho mencién para el
calculo de la medalla de plata, asi
como a una medalla de oro que con el
mismo motivo les serd entregada.

Asimismo, todo productor que lle-
vando treinta afios en la plantilla de
la empresa, por efectos de una situa-
¢ién de invalidez, tuviera que causar
baja eii la iisma se le aplicardn los
beneficios a este réspecto que tengan
aquellos que se jubilen. Igualmente, y
previa la condicién de haber cumpli-
do los treinta afios en plantilla, si un
trabajador falleciera, sti cOnyuge O
hijos menores de edad, o que econo-
micamente dependieran del trabaja-
dor, percibirdn la medalla de oro y la
percepcién econémica que le hubiera
correspondido de haber sido jubilado.

Los productores que se jubilen con
méas de 65 afios perderdan el derecho a
la percepcién econémica de los pre-
mios a los que se refiere este articulo.

Para !a entrega de los referidos pre-
mios la direccion de la empresa deter-
minara un dia dentro de la segunda
quincena del mes de enero del afio si-
guiente a su vencimiento.

Lo anteriormente expuesto sustituye
en un todo al articulo 74 del actual
Reglamento de régimen interior de la
empresa, por lo cual se confecciond en
su dfa un anexo que figura adjunto a
dicho Reglamento.

Capitulo VIII

Art. 19. Préstamos para la adquisi-
cién de viviendas. — Para su concesién
por parte de la empresa se seguira
aplicando el Reglamento interno exis-
tente al efecto, pero elevando a partir
de la publicacion del Convenio el im-
porte de los préstamos a conceder a
la cantidad maxima de 200.000 pesetas,
extendiéndose a la adquisicién de las
construidas bajo cualquier modalidad
de proteccién oficial. El numero de
préstamos que por afio natural estara
cbligada la empresa a conceder se li-
mita a un maximo de veinte présta-
mos.

Art. 20. Otros préstamos. — La em-
presa concederd préstamos a un interés
del 6 por 100 anual y por cuantia no
supericr a 120.000 pesetas, dentro de
sus posibilidades, a aguellos trabaja-
dores que tengan una antigiiedad mi-
nima de dos anos en la plantilla de la
empresa y que lo soliciten para nece-
sidades perentorias de caracter urgente
e imprescindible, a juicio de la empre-
sa. La amortizacion de estos prestamos
se hard por meses y en ninglin caso
sera superior a un afio de la fecha
de su concesién.

Art. 21. Ayudas por razon de hijos
subnormales. — Sin perjuicio de que
la empresa siga prestando en ntmero
v cuantia discrecional ayuda a los tra-
bajadores, padres de hijos subnorma-
les que la soliciten con base en gastos
extraordinarios por razén del cuidado
y educacion de los mismos, a partir

de la entrada en vigor del presente
Convenio la empresa abonara, durante
el tiempo que permanezca en plantilla,
la cuota anual de aquellos trabajado-
res con hijos subnormales que se den
de alta como mutualistas de ntimero
en la Mutua de Previsién Social para
Ayuda a Subnormales.

Art. 22. Prestacién por invalidez o
muerte. — Si como consecuencia de
accidente laboral o enfermedad profe-
sional se deriva una situacién de inva-
lidez permanente en grado de incapa-
cidad total o absoluta para todo tipo
de trabajo, la empresa abonara al pro-
ductor la cantidad de 1.400.000 pesetas,
a tanto alzado y por una sola vez.

El haber percibido la indemnizacién
establecida no excluye su percepcién
en posteriores ocasiones si éstas deri-
van de un hecho causante distinto.

Si como consecuencia de los mismos
hechos le sobrevivinera la muerte ten-
dran derecho al percibo de esta canti-
dad los beneficiarios del mismo o, en
su1 defecto, cényuge o derechohabientes.

La empresa, para atender estas pres-
taciones, podra cubrir por si misma el
riesgo, suscribir una péliza de seguro
o adherirse a las suscritas a tal fin
por la Federacién o Asociaciones em-
presariales.

Este articulo entrard en vigor un
mes después de la firma del Convenio.

Capftulo IX

Art. 23. Retribuciones. — Las retri-
buciones por dia natural para cada
categorfa profesional serdn las que fi-
guran en la tabla ntimero 1, anexa a
este Convenio, que seran repercutibles
a todos los efectos establecidos en la
Ordenanza de Trabajo para la Indus-
tria Siderometaltirgica.

Art. 24. Para aquellos productores
que no havan tenido catorce faltas de
puntualidad v asistencia en un semes-
tre se mantienen como premio a la
puntualidad las cantidades fijadas en
la tabla niimero 5, con vigencia hasta
el 31 de diciembre de 1983.

Para las restantes categorias sera la
cantidad resultante de aplicar el 1’5 %
sobre el montante total de los concep-
tos siguientes de Convenio: tabla niti-
mero 1, mas antigiiedad, gratificacién
extraordinaria correspondiente a cada
semestre y primas, en su caso.

Este premio estard también condi-
cionado a alcanzar un indice de pro-
ductividad medio de 1'30.

Tales cantidades se pagarin semes-
tralmente, por mitad e iguales partes,
dentro de los quince dias del semestre
siguiente y en proporcién a los dias
trabajados, computdandose a estos efec-
tos las ausencias por enfermedad o
accidente.

Art. 25. Durante la vigencia del pre-
sente Convenio se mantiene el plus de
Convenio para cada una de sus cate-
gorfas, segiin queda especificado en la
tabla nimero 2. Este plus de Convenio
no servira de base para el computo de
ningiin concepto salarial ni extrasala-
rial.

Art, 26. Se mantiene el plus de pro-
ductividad, segiin la tabla ntimero 3,
para cada una de las categorias. Este
plus de productividad estard directa-
mente relacionado con los incentivos
de productividad establecidos en la
empresa, segiin el Reglamento general
de incentivos.
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El percibo de este plus de produc-
tividad se considerard, en todo caso,
como percibido a cuenta y, por tanto,
se deducira integramente de los incen-
tivos colectivos que se devenguen.

Para el percibo de este plus de pro-
ductividad serdn exigibles las mismas
condiciones de rendimientos minimos
e indices de productividad sefalados
en el Reglamento general de incenti-
vos. Este plus de productividad debera
abonarse por dia efectivamente traba-
jado y no servira para el cémputo ni
cédlculo de ningiin otro concepto sala-
rial ni extrasalarial.

Art. 27. Queda excluido del plus de
productividad todo el personal afecto
a las secciones de instalaciones, mon-
tajes, reparacién y conservacién de
ascensores e instalaciones eléctricas,
quienes continuardn rigiéndose por el
mismo sistema que en la actualidad.

Art. 28. Durante el afio 1983 se man-
tienen bajo el concepto de estimulo
especial de asistencia las percepciones
siguientes:

a) 22570 pesetas por trabajador y
jornada efectiva de trabajo.

b) En los aprendices el importe de
este estimulo especial de asistencia
queda fijado para el afio 1983 en las
cantidades siguientes:

Aprendiz de primer afio, 82'75.
Aprendiz de segundo afio, 90°20.
Aprendiz de tercer afio, 129'75.
Aprendiz de cuarto afio, 176'75.

c) A los efectos del percibo de este
estimulo especial de asistencia se con-
siderardn como jornadas efectivas de
trabajo las vacaciones anuales y no se
perderda por faltas de puntualidad, y
si dejard de percibirse en las licencias,
bien sean retribuidas o no, asi como
en las faltas de asistencia al trabajo,
aunque sélo fuesen de media jornada.

d) Este estimulo especial de asis-
tencia no servira de base para el
computo de ningiin concepto salarial
ni extrasalarial, si bien servird de
computo para la cotizacién a la Se-
guridad Social.

Art. 29. Reiribucién especial de
acuerdo con el Real Decreto de 25 de
noviembre de 1977. — Para el afio 1983
la percepcién mensual por este con-
cepto se fija para todos los producto-
res a los que afecta el presente Con-
venio en un total de 15.048 pesetas, en
la forma en que se venia percibiendo
en la actualidad.

Las cantidades cobradas por este
concepto no servirdn de base para el
calculo de las horas extraordinarias,
ni para el computo de ningiin concep-
to salarial ni extrasalarial, de acuerdo
con -el documento suscrito en fecha
26 de mayo de 1978 entre la direccion
y el comité de empresa.

Art. 30. Primas e incentivos a Ia
produccién y rendimientos. — Se man-
tiene el sistema de incentivo, cuya
percepcion dependerda, de una parte,
de los indices de productividad de gru-
po, v de otra, de actividades desarro-
lladas en el trabajo. La primera frac-
cion, de cardcter colectivo de grupos
de secciones, y de indole mds particu-
lar la segunda, individual o de seccién.

En cuanto al régimen de aplicacién,
regulacién, indices de productividad y
demdas relacionados con este sistema
de incentivos se estara a lo dispuesto
en el Reglamento general de incenti-
vos, complementado por actas de ju-

M.C.D. 2022

rado de empresa de fechas 28 de mayo
de 1974 y 21 de marzo de 1977, y actua-
lizadas sus tablas retributivas en vir-
tud del presente Convenio.

Art. 31. Aumenio de productividad.
Ambas partes, conscientes de la nece-
sidad de aumentar la productividad
durante la vigencia de este Convenio
acuerdan adoptar cada una de ellas
los medios necesarios que estén a su
alcance para conseguir dicho objetivo,
mediante el mantenimiento de una ac-
tividad laboral normal productiva.

Art. 32. Quinguenios. — En cuanto
a quinquenios se estard a lo dispuesto
en la Ordenanza de Trabajo para la
Industria Siderometaltargica. La fecha
de origen para el computo de quinque-
nios no podrd ser nunca anterior al
afio 1939. Todos los quinquenios con-
solidados se abonarin a razén de un
5 por 100 por cada uno de ellos sobre
la tabla mimero 1 de Convenio.

Cuando los aprendices, aspirantes
administrativos o técnicos y aspiran-
tes femeninos hubieran superado con
€xito las oportunas pruebas y alcan-
cen como consecuencia el grado de
oficiales de tercera, auxiliares admi-
nistrativos y técnicos especialistas,
segun los casos, se les reconocera una
antigiiedad de dos afios, siempre que
su antigliedad en la empresa sea como
minimo de igual periodo de tiempo.

Art. 33. Gratificaciones. — Las dos
gratificaciones reglamentarias a las
que se refiere el articulo 71 de la vi-
gente Ordenanza de Trabajo para la
Industria Siderometaliirgica se abo-
nardn de acuerdo con las normas que
en la misma se establecen, si bien su
devengo sera por semestres naturales
y se haran efectivas el ultimo mes del
semestre de que se trate, en la forma
siguiente: la primera en la tultima de-
cena del mes de junio, y la segunda,
junto con la némina del mes de di-
ciembre.

Durante 1983 dichas gratificaciones
tendran un complemento lineal para
todos los productores de 13.531 pese-
tas para cada una de ellas, sin que
este complemento sirva de base para
el cémputo de ningiin concepto sala-
rial ni extrasalarial.

Art. 34. Se mantienen durante la
vigencia del presente Convenio las dos
gratificaciones voluntarias de diez dias
para todo el personal, contenidas y
reguladas en el Reglamento de régi-
men interior, calculandose ambas so-
bre las tablas nuimeros 1 y 2, incre-
mentandose con la antigiiedad corres-
pondiente, en su caso.

Durante el afio 1983 la segunda de
estas gratificaciones, que se abona en
el mes de octubre, tendrd un comple-
mento lineal para todos los trabaja-
dores de 5.167 pesetas, sin que este
complemento sirva de base para el
computo de ningin concepto salarial
ni extrasalarial.

Art. 35. Participacion en beneficios.
La participacién en beneficios a que
se refiere el Reglamento de régimen
interior seguira abonandose en la for-
ma v condiciones especificadas en di-
cho Reglamento, si bien su cdlculo se
hara sobre los salarios de Convenio
(tabla ntimero 1), incrementados en
las gratificaciones reglamentarias de
junio y Navidad, sin los complementos
a que hace mencién el articulo 33, y
quinquenios, de acuerdo con la escala
siguiente:
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El 1 por 100 cuando ¢l dividendo
repartido al accionista sea del 420 %,
sin llegar al 5’40 por 100.

El 2 por 100 cuando el dividendo
repartido al accionista sea del 540 9%,
sin llegar al 6'60 por 100. ;

El 4 por 100 cuando el dividendo
repartido al accionista sea del 6’60 %,
sin llegar al 840 por 100,

El 5 por 100 cuando el dividendo
repartido al accionista sea del 840 %
en adelante.

Esta participacidon en beneficios se
interpreta en el sentido de que serd
abonada en la parte proporcional que
corresponda al tiempo efectivamente
trabajado al personal que cese en la
empresa por motivo de invalidez per-
manente en grado de incapacidad total
para el trabajo habitual, v de incapa-
cidad absoluta para todo tipo de tra-
bajo, asi como por motivo de muerte
o jubilacién.

Art. 36. Pluses. — Para los jefes de
equipo se aplicard lo dispuesto en el
articulo 79 de la Ordenanza de Tra-
bajo para la Industria Siderometa-
Iirgica.

Art. 37. Para los trabajos téxicos,
peligrosos, nocturnos, penosos o sucios
se aplicara el porcentaie legal que pro-
ceda en cada caso sobre los salarios
de Convenio, segiin tabla ntimero 1,
incrementados con la antigiiedad.

Este plus se reducird a la mitad si
estos trabaios téxicos, penosos o peli-
grosos fueran suveriores a sesenta mi-
nutos por jornada, sin exceder de me-
dia jornada. :

Art., 38. Persona! femenino. — lLa
dote del personal femenino se regird
de acuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo 61 de la Ordenanza de Trabajo
para la Industria Siderometalirgica.

Art. 39. Dietas. — Todos los produc-
tores que por necesidad y por orden
de Ia empresa tengan que desplazarse
a poblacién distinta a la que radica
la misma, disfrutardn sobre sus emo-
lumentos normales unas dietas mini-
mas que por iornada o media jornada
seran de 1.730 u 865 pesetas, respecti-
vamente,

En las zonas de Madrid, Barcelona
v Canarias dicha dieta minima por
jornada o media jornada serd de 1.840
6 920 pesetas, respectivamente.

El versonal desplazado para monta-
ies fuera de su residencia habitual,
permaneciendo en ausencia mas de
sesenta dias, disfrutard a su regreso
de dos dias de permiso, aue le ser
abonados como festivos. No obstanté
este pacto, los trabajadores podran
ontar por lo dispuesto al respecto en
el articulo 40 del Estatuto de los Tra;
bajadores en sus propios términos Sl
lo consideran m4s favorable al men-
cionado pacto.

Art.
L.as horas extraordinarias se abona
tomando como base la del salario ho'?
profesional que se sefiala en la tab'd
nimero 4, v de acuerdo con los recat:
gos que marcan las disposiciones V@
zentes, més los conceptos individuales
aue hasta ahora vienen computéndose:

Art. 41. Domingos v festivos. — L05
domingos vy fiestas que el calendari®
laboral de cada afio sefiala se abon®
r4n sobre la tabla niimero 1 y sobr®
la tabla nimero 2, méas la antigi'!edad’
€n Sil caso. i

Art. 42. En el caso de que el indic€
de precios al consumo (IPC), establé:

40, Horas extraordinarias. —.
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cido por el INE, registrase al 30 de
septiembre de 1983 un incremento, res-
pecto al 31 de diciembre de 1982, supe-
rior al 9 por 100 se efectuara una re-
vision salarial, tan pronto se constate
oficialmente dicha circunstancia, en el
éxceso sobre la indicada cifra, compu-
tando cuatro tercios de tal exceso a
fin de prever el comportamiento del
IPC en el conjunto de los doce meses
(enero-diciembre 1983). Tal incremento
se abonara con efectos de 1.° de enero
de 1983, v para llevarlo a cabo se to-
maran como referencia los conceptos
salariales o tablas utilizados para rea-
lizar los aumentos pactados para 1983,

- es decir, las tablas del segundo semes-

tre de 1982.
Art. 43. Prestaciones empresariales
en baja por accidente laboral. — Se

liguidaran de acuerdo con lo estable-
cido en la legislaciéon vigente, salvo el
tiempo que exceda de seis dias en baja
por accidente, que se liquidara al
100 por 100 a partir del séptimo dia
de baja por accidente.

Art. 44, Formacién profesional. —
Los aprendices con el titulo de forma-
cién profesional de primer grado pa-
sardn a prestar sus servicios con la
categoria de oficiales de tercera.

Capitulo X

Art. 45. De los sindicatos, — En re-
lacién con el tema sindical se acuerda
que solo tendran derecho a ser reco-
nocidos en el ambito de la empresa
aquellos sindicatos o centrales sindi-
cales que posean una afiliacién supe-
rior a] 15 por 100 de la plantilla a que
afecta este Convenio, o aquellas otras
que, demostrando tener un minimo de
afiliacién del 12 por 100, tengan una
Iepresentatividad en el comité de em-
Presa de, al menos, el 40 por 100 de sus
miembros, El porcentaje de esta afi-

acion deberid acreditarse ante la em-
Presa de modo fehaciente por la cen-
tral sindical que quiera ser reconocida,
Para lo cual se comprometerd a llevar
un libro de altas y bajas, debidamente
sellado, a] que tendra acceso la direc-
€i6n, debiendo ser comunicadas a ésta
Cuantas altas y bajas se produzcan.

€ra responsable de la veracidad de
£5t0s datos el delegado sindical co-
ITespondiente.

| § centrales sindicales que cum-
Plan los requisitos anteriormente indi-
€ados tendran los siguientes derechos:
I ;ilmE_ro. Tablon de anuncios. — Con
de nalidad de facilitar la difusicion
oo aquellos avisos de carédcter profe-
sarnal y sindical que pudieran intere-

3 f. los respectivos afiliados al sin-
la io ¥y a los trabajadores en general,
&in dimpresa pondrd a disposicién del
tah €ato reconocido un total de tres

Ones de anuncios (dos en la fabri-
€a de la calle San Joaquin, sin niimero,
quléno en las oficinas de San Andrés),
iy deberdn instalarse dentro de la
et Iiresa ¥ en lugar donde se garantice,

4 medida de lo posible, un ade-
le t? %Cf_:eso a los mismos por todos
aViso,ga ajadores. La colocacion de los

» que deberdn ir sellados y fir-
p(m{fjs por el delegado sindical corres-

-mieeftlte, se hara mediante el proce-
respecnto que actualmente se utiliza
del o 0 a los tablones de anuncios

< Omité de empresa. )
trg ag}indo. Derecho de reunién. — Los
Jadores afiliados a un sindicato

reconocido podran celebrar reuniones
y asambleas fuera de las horas de tra-
bajo, ajustandose al procedimiento y
condiciones que se establezcan por
normativa legal.

Tercero. Excedencia voluntaria, —
Podrd solicitar la situacion de exce-
dencia voluntaria aquel trabajador en
activo en la plantilla que ostentara
cargo sindical de relevancia provincial
a nivel de secretariado del sindicato
respectivo, y nacional en cualquiera
de sus modalidades. Permanecera en
tal situaciéon mientras se encuentre en
el ejercicio de dicho cargo, reincorpo-
randose a la empresa, si lo solicitara,
en el término maximo de un mes al
finalizar el desempefio del mismo.

Este derecho sélo podrd ser ejerci-
tado cuando hubieran transcurrido, al
menos, cuatro anos desde la finaliza-
cion de la ultima excedencia volunta-
ria que le hubiera sido concedida. No
se precisara este requisito cuando el
trabajador que solicitara la exceden-
cia por alguno de los motivos a los
que se refiere este apartado lo hiciera
por un minimo de dos afos.

Cuarto. Delegados sindicales. — EI
sindicato que posea los requisitos de
afiliacion en la empresa, a los ‘que se
ha hecho referencia con anterioridad,
y que estuviera, por tanto, reconocido,
tendrd derecho a nombrar un delega-
do representante del sindicato ante la
empresa. Estos delegados sindicales
deberdan ser elegidos por el sindicato
exclusivamente entre los miembros del
comité de empresa en activo que se
hubieran presentado a las elecciones
del mismo, formando parte de la lista
de dicha central sindical.

En el caso de que no se diera esta
circunstancia en ningin miembro del
comité podra ser elegido cualquier tra-
bajador en activo que, estando afilia-
do, pertenezca a la plantilla de la em-
presa, provisionalmente, en tanto no
exista en el comité un miembro afilia-
do a dicha central sindical.

Los delegados sindicales tendrdn las
siguientes funciones:

I. Representar y defender los inte-
reses de] sindicato a quien represen-
tan y de los afiliados al mismo en la
empresa, y servir de instrumento de
comunicacién entre su central sindi-
cal y la direccién de la empresa.

II. Podran asistir a las reuniones
del comité de empresa, comité de se-
guridad e higiene en el trabajo y co-
mités paritarios de interpretacion, con
voz y sin voto, siempre que tales érga-
nos admitan previamente en cada caso
su presencia.

III. Cuando dicho cargo lo ostenta-
ra persona que no fuera miembro del
comité de empresa tendra acceso a la
informacién y documentacién que la
empresa deba poner a disposicion del
comité, de acuerdo con lo que esta-
blezca la Ley, estando en tal caso obli-
gado a guardar sigilo profesional en
las materias en las que legalmente pro-
ceda y cuando se advierta este cardc-
ter por la empresa al conceder la in-
formacién. Poseerd las mismas garan-
tias reconocidas por la Ley para los
miembros del comité de empresa.

IV. Los delegados sindicales seran
oidos por la empresa en el tratamien-
to de aquellos problemas de carécter
colectivo que afecten a los afiliados
al sindicato.

V. Seran informados, conforme al
articulo 17 del Convenio, acerca de los
despidos y sanciones graves y muy
graves que afecten a los afiliados al
sindicato.

VI. Seran también informados en
materia de reestructuraciones de plan-
tilla, regulaciones de empleo, traslado
de trabajadores cuando revista cardc-
ter colectivo, sobre la implantacién o
revision del sistema de organizacién
del trabajo y sobre todo proyecto o
accién empresarial que pueda afectar
sustancialmente a los intereses de los
trabajadores.

VII. Los delegados sindicales po-
drédn recaudar cuotas a sus afiliados y
repartir propaganda sindical, todo ello
fuera de las horas de trabajo y sin
perturbar la actividad normal de la
empresa.

VIII. Los delegados ceiirdn sus ta-
reas a la realizacién de las funciones
sindicales que les son propias.

Quinto. Cuota sindical. — A reque-
rimiento de los trabajadores afiliados
a las centrales sindicales o sindicatos
reconocidos en la empresa, conforme
al articulo 45 de este Convenio, la
empresa descontara en la némina men-
sual de estos trabajadores el importe
de la cuota sindical correspondiente.
A estos efectos, el trabajador intere-
sado en la realizacién de tal operacién
remitira a la direccién de la empresa
un escrito en el que se exprese con
claridad la orden de descuento, el sin-
dicato o central sindical a que perte-
nece, la cuantia de la cuota, asi como
el nimero de la cuenta corriente o
libreta de la entidad bancaria o caja
de ahorros a la que debe ser transfe-
rida la correspondiente cantidad des-
contada. La empresa efectuari las an-
tedichas detracciones durante el resto
del afio natural en que hubiera sido
solicitada, salvo que mediara nuevo
escrito del trabajador antes de finali-
zar el afio en el que indicara su deseo
de continuar en esta situacién durante
el afio natural siguiente. No obstante,
a esta modalidad de descuento en no-
mina de la cuota sindical podrdn aco-
gerse también los afiliados a la central
sindical Unién General de Trabajado-
res (UGT).

La direccién de la empresa entre-
gard copia de la transferencia hecha
a la central sindical correspondiente
al delegado sindical de la misma.

Capitulo XI

Art. 46. Norma supletoria. — En lo
no previsto en el presente Convenio
regira como suplemento el Reglamen-
to de régimen interior de la empresa,
que fue aprobado por resolucién del
Ilmo. sefior Delegado provincial de
Trabajo de fecha 29 de septiembre
de 1961, asi como la Ordenanza labo-
ral de Trabajo para la Industria Side-
rometalirgica y demds disposiciones
oficiales en vigor.

Art. 47. Cldusula adicional primera.
Las partes hacen constar que las con-
diciones pactadas en el presente Con-
venic para los trabajadores, global e
individualmente consideradas, con re-
ferencia a cada trabajador en su res-
pectiva categoria, son mas ventajosas
que las que se derivan del Convenio
provincial para la Industria Sidero-
metalargica de Zaragoza,
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TABLAS SALARIALES

TABLA N 1

TABLA N.o 2 TABLA No 3

TABLA N.o 4
Salario hora profesional

CATEGORIAS Csala“‘f' Plus — Plus de pro- “po 4o conti- Jornada par-
onvenio Convenio ductividad nuada: Com- tida: Cémputo
puto 1.889,15 h. 1.832 h.
Ptas./dia Ptas./dia Ptas./dia Pesetas Pesetas
Especialista ... 865,20 114,08 116,14 203,79 210,16
Mozo espnmahzado “de almacen 865,20 114,08 116,14 203,79 210,16
Aprendiz de primer ahof.. il GGl v e saeaias 312,20 51,91 — — —
Aorendiz de segunide 8RO TN e siiiain . sisy e ees 344,17 69,84 - — =
Aprendiz de Rrcer aRo; (5 - i G i e awa aesixsinre 496,60 71,96 —_ 116,97 120,63
DT TV T bt bR R T 0 A R GBS SR L e 673,34 107,07 — 158,60 163,56
BT L IOl R e L S N R R 916,04 137,86 141,74 215,77 22253
O Bl A TeEIN A 2 07 ey e et hes s ke ek e 895,32 134,75 134,91 210,89 217,48
6 Bt B F ol 0 Ty e et (M G o R L o ol 872,81 122,55 119,56 205,58 212,01
Subalternos Ptas./mes Ptas./mes Ptas./mes Pesetas Pesetas
Beisterou. S et R e el Bay a el e e s dis He e i 26.590,— 4.039,— 3.949,— 206,47 212,92
Almacenero ... .. 26.354,— 3.958,— 3.826,— 204,58 210,99
Chofer de motocmletn 26.661,— 3.610— 3.686,— 202,33 208,64
Chofer de turismo ... .. 27.130,— 4.113— 4210,— 210,62 217,20
Chofer de camidn y gruas ‘automoviles ... ... o e o 27478, — 4.165,— 4379, — 213,32 219,98
Conductor de maquinas automoéviles ... ... ... ... .. 274785 — 4.165— 4.379,— 213,32 219,98
Pesador y basculero ... 25.771 — 3487 — 3.548,— 200,11 206,37
Guarda jurado o v1g11ante de industria y comercm 25.527— 3217,— 3498, — 198,16 204,36
Vigilante ... .. 2 25.433,— 3.118— 3.498,— 197,43 203,61
Cabo de f,ualdas o vlgllantcs Jurados 26.915— 3.217— 4.119,— — —
Ordenanza ... ... . B g e Tt ] 25.305,— 2.989,— 3498, — 196,45 202,59
| arnis g e lie et s SRS e mee VB G S e 25.305— 2.989,— 3.498 — 196,45 202,59
ST a e e e S A A S R e S L R 26.692,— 4.001,— 3.994 — 207,23 213,69
Enfermero ... .. 25433 — 2.989,— 3.498,— 197,43 203,61
Dependiente pr1nc1pa1 de economato ... ... ... oo e 26.590,— 4.042,— 3.949 — 206,47 21292
Dependiente auxiliar de economato ... ... ... ... ... ... 25.527 — 3217, — 3498, — 198,16 204,36
T T e e e e e e e N 25.527 — 2.989,— 3.498,— 198,16 204,36
Personal administrativo
Fefede PLmera s e o T et S e g e e 33.445— 4.703,— 6.224,— 259,66 261,75
TGEE dessepinds o - s L SR N e S s e 31.843,— 4.565,— 5.743,— 24723 254,92
GG s D v b o) e e A e P S i g 20.670,— 4.362,— 5.056,— 230,35 237,53
DiCE de BoBuTIHA 0 a0 or s e S50 evhia e Luka dais Tl ey 28. 1‘18— 4232, — 4.605,— 218,92 225,74
Auxiliar ... .. 26439 — 4.014— 3.857— 205,27 21166
Aspirante FEANS At S AR T e 14.687,— 2.342, — 115,56 11913
Aspirante de 17 GHOS ti i S0 wen v hiat v e caas 20245, — 3.214— — 15717 16207
Viajante ... .. 29.670,— 4.362,— — —
Cajeio de mas de 1000 trabajadores 33.445,— 4.703,— 6.224 — 259,66 267,75
Cajero de 250 a 1,000 trabajadores ... =i ... o wmaa 31.843,— 4.565,— 5.743,— 24721 254,92
Cajero hasta 250 trabajadores ... ... ... oo oo e vee wie 29.670,— 4362, — 5.056,— — —
Personal técnico, técnicos no tltulados y técnicos
de taller
L P Ly S e S e e R e I R e e 33.291,— 4,682, — 6.145,— 258,46 266,52
e S T R S Tt e L R I eI A sl 30.082,— 4399, — 5.179,— 233,54 240,82
Miacstin: de Seoimtar o0 vy ot i s ey oo eis e as e e 29.552,— 4351,— 5.016,— 22943 236,58
T a o h L s S e G e o an St B s o e 30.081,— 4399 — 5.179,— 23354 240,82
Encargado ... ... .. 28.443 — 4234 — 4.612,— 220,85 221,74
Capataz de especuhslas 26.845 — 4.078— 4.072,— 208,42 21491
Técnicos de oficina
Delineante proyectista ... ... ... ... oo oo ver ees see we 22316,— 4.600,— 5.863,— 250,88 258,71
DIDUTENLE DIOYECHSER oo nonl o ioss save sna ek sonass sbeinsns sns 32.316,— 4.600,— 5.863,— 250,88 25871
Delineante de PUIMEra .. v oo wse sos semirsassdng sisaese 29.670,— 4362, — 5.019— 230,35 237,53
Priclich: e TODOTFAMA i iy ori s hed 4s5 Fae Tes thretags 29.670,— 4.362,— 5.019,— 230,35 237,53
Fotografo ... ... SRR e SR ety B IR s 29.670,— 4.362,— 5.019,— 230,35 231,53
Delineante de seﬂunda 28198, — 4232 — 4.605,— 218,92 225,74
Calcador y A e AL e S e O T e R 26439 — 4.014 — 3.857— 205,27 211,66
Reproductor fotogréfico ... ... 26.404 — 4.014,— 3] — 204,99 211,38
Reproductor y archivero de planos 25.305,— 3.310,— 3.498 — 196,45 202,58
ARVt D ROIEeRI0 . il e aanf e e 28193 — §I3 4.605,— 218,92 225,74
Aspirante de 16 af0S .. ..o ..o iai s ove a5n db wpn des Sbs 14.887,— 2342 — = 115,56 119,18
Aspirante de 17 afios ... ... .. : AR 20.245,— 3.214,— — 157,17 162,07
Técnicos de organizacion c:entlﬂca del trabaJO
e tle DI TTIC Y e vt o tn s bacizves s0s, mo, mmsiniw s a eta v 22.216— 4.600,— 5.865,— 250,88 258,71
Jefe de segunda ... .. 3= 4150 — 5743 247 44 255,15
Técnice de oruamzamén de pr1me1a 29.670,— 4362, — 5.056,— 230,35 237,53
Técnico de organizacion de segunda ... ... ... oo oen s 28.198,— 4232 — 4.605,— 218,92 225,74
ATTxiliar de OTCanIZACION .5 ot foifeds Jvust va fmess 555 vre. 1o 27.346,— 4.146,— 4.315— 212,29 218,92
Aspirante ... ... .. e el e S A 20245 — 3.340— — 157,17 162,07
Técnicos de labordtorlo.
Fefeide prmmern o A i S LSRG 34173 — 4,759, — 6.422,— 265,31 273,58
g e 32.067— 4551,— 5.704,— 248,94 256,12
R DO S TR 29175 — 1327~ 4.934,— 226,49 233,56
ARG R RO R T S e LU i3] 4,146 — 4315 — 212,30 21893
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TABLA No1 TABLA N°2 TABLA No3 TABLA N.° 4
2 . s Salario hora profesional
alario lus us de pro- ¥ e
: CATEGORIAS Convenio Convenio ductividad Jﬁﬁj‘f E‘;?_f‘ tggg?z‘cdfm‘ﬁ{a
o puto 1.889,15 h.  1.832 h.
::t.o Ptas./mes Ptas./mes Ptas./mes Pesetas Pesetas
AR AL e s n e b S i e e 26.404,— 4.014,— 3.857,— 204,99 211,38
e Aspirante-decld ANOS o Vi v tia as Vesr soa dhva avssshtiges 14.687,— 2,342 — — 115,56 119,18
Aspiranteide 17 afios 0 Gt ial siar ne anseos e 20.245,— 3214 — — 157,17 162,07
Técnicos titulados
Ingeniero, arquitecto y licenciado ... .ic oo cis e ui 39.480,— 5.209,— 1977, — 306,51 316,06
B oL Ve APR eI BHOr e S Ve dee e sy 38.223 — 5.068,— 7.478,— 296,74 306,—
Brafesorsde Bl B s it vt o AOE e sl 38.223 — 5.068,— 7.478,— 296,74 306,—
Kvitdante técnico  safitari oof s S ag o 28.223 — 5.068,— 7478, — 296,74 306,—
Avudante de ingenieria y arquitectura ... ... ... ... ... 35958 — 4.909,— 6.934 — 279,16 287,87
Maestro iaansteals L i s il s s Sains 31.246,— 4,525, — 5.543,— 242,56 250,14
traduado>Seciall it Elrr ayt e e el 33291 — 4.,680,— 6.145,— 258,46 266,52
Personal de comercio
T AT Ty L B el Sl s e S 34.038,— 3.983,— 6.376,— 264,25 272,50
Y e e SR GO o e e e e aale Bt 31.769,— 3.879— 5.719,— 264,62 254,33
NEBanter b s e S A N T 29.670,— 3.723,— — - —
Dependiente de 25 Afl0S ... vev e vee ves sen dbs sy ses wes 29.355,— 3.750,— 4975— 221,90 235,—
Depeundiente de 22 afi0S ... oo cev vee cne eer whs sie aei we 26.780,— 3.578— 3.939— 207,90 214,39
AVTHanLe o L TN ir e e (G ey ke s ea i e 25.50!,— 3512— 3.653,— 197,97 204,15
Auxiliay de caja de 25 BI0S .- icoais soai s son veaweease 26.060,— 3.386,— 3.780,— 202,31 208,63
TABLA NUM. 5 Aplicacién del Decretoley de 25 de noviembre de 1977:
(Premio puntualidad) 15.048 pesetas al mes para todas las categorias.
Categorias Pesetas Estimulo especial de asistencia: 22570 pesetas por tra-
- ca bajador y jornada efectiva de trabajo.
Eepocialista . o S e e o s 3.880,—
Mozo especializado de almacén ... ... ... ... ... .. 3.880,—
Aprendiz de primer afio .. ... o i i e wes 1.397,— Pesetas
Antendiz de sepundo a0 .. o sae vac eee sesaes e 1.546,— pix
Aprendiz de tercer afio ..o %.22§,— Aprendiz de DIMNCE G0 e o e e sevion sinahdon 82,75
g?ﬁ??ﬁ;;;;i;;o L D 4(1}(1)5': Aprendiz de segnndo/afio .. . oo an e v s 90,20
DECIal de SeEUNR .- v s es s s o tia vis sra wen . <4010 Aprendiz de LErCero afio .. ... ... we oo e iie v oo 1215
BRIl d6 LeTOELRA L. oo i ssh wass ohe s v wxal sesizes 3908 — « Abrendiz de CURELO A0 csi i sie vin, oae Hon 176,75

TABLA VII — A-283

(Valores de hora-prima para incentivos directos individuales o de seccién)
VALORES CON LOS QUINQUENIOS INDICADOS

CATEGQRIAS PROFESIONALES con 0 con 1 con 2 con 3 con 4 con 5 con 6 con 7
BT o 0T i s e e A 37,90 3995 41,73 43,66 45,54 4742 49,38
ElGinl /de TOTEeTa ooi,.0 ovbie Dtios doer 31D 39,10 41,08 43,04 4497 46,92 4891 50,81
BEtal de sepUnida <o o v G et 41,22 4343 45,56 47,80 49 97 52,16 54,34 56,50
RHTEAL (e PIINEra: S o i i e 43,12 4543 47,68 4997 5227 54,56 56,82 59,11

Valor hora-prima unico para grupo electrodos = 39,69.
Los Jefes de equipo tienen un incremento del 20 por 100.

TABLA D-83
(Coeficientes categoria profesional - Mandos intermedios)
ATECG 1 2 3 4 5 6
CATEGORIA quinq?.lenios quinguenio guinquenios quinquenios quinquenios quian:enic»s quinquenios quinq-{lenins
BB Uctro ndustrial . o it e 34,88 36,41 37,90 39,60 41,27 43,12 44,96 46,98
B o e raller s e 0286 34,31 35,12 37,31 38,88 40,58 4231 4423
HEE T T b L AR e S R O B S Y 34,31 35,72 37,31 38,88 40,58 42 31 4423
L e R e I 31,02 32,29 33,69 35,10 36,62 38,15 3983

TABLA DE VALOR HORA PRIMA PARA ACTIVIDADES SUPERIORES AL 149% - 1983

QUINQUENIOS

CATEGORIAS PROFESIONALES 0 1 2 3 4 5

L e e g A e Y 73,16 76,89 80,58 84,32 88,04 9176
SR e fercera ... ol ooiver wes ne vas 74,41 78,11 81,84 85,56 89.30 03—
Oticial de segunda ... ... oo oot vov wie wor 78,11 81.84 85,56 89,30 93— 9672
Oficial de primera ... ... oo voe vor oo oun 81,84 85,56 89,30 93,— 96,72 100/44

Los Jefes de equipo percibiran los valores de la tabla, incrementados en un 20 por 100.
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CATEGORIA

TABLA E 83

(Valores hora-prima, actividad - Mandos intermedios)

0 1 2 3 4 L] 6 7
quinquenios quinquenio quinquenios quinguenios quinquenios quinquenios quinquenios quinquenios

pdaestrn dndustrial o e e e 9498 S5 60,49 63,53 66,53 69,84 73,18 76,87
Maeswo dertaller o it e 01186 53,93 56,49 59,36 62,16 65,24 68,35 5 G
L ORIHMReSTre &1 0 c s e DR RS 53,93 56,49 59,36 62,16 65,24 68,35 71,77
T T R e N T S e e L S oy 438,07 50,33 52,88 5531 58,14 60,91 63,96
TABLA III — A-83 TABLA XI-83 — REPARACIONES TABLA XI-83 — MONTAJES

(Coeficientes categoria profesional
para grupos talleres, siderurgia

y auxiliar)

(Tabla de valoracién de «prima por (Tabla de valoracion de «prima por
hora trabajada, 0-1®» en funcién de Dora trabajada, 0-1°» en funcién de la
la actividad desarrollada) e e et o

e alistasl lenoe N ot 29,86 P
Qiictal e tercera 5. s 30,99 Actividad % Pesetas o i
Oficial de segunda ... ... ... ... 33,35
Oficial de primera ... ... ... ... 34,65 93 0 gi 2,62
TABLA XII - 83 94 4,01 95 10,93
(Adelanto de incentivo) o) 6,15 2 16,13
96 1195 97 21,43
Total ptas. 97 15,97 98 26,72
e 98 20,06 99 32,19
Categoria hora 99 24,08 100 37,56
Oficial de primera A ... ... 60,21 100 28,17 101 40,30
Oficial de primera B ... ... 52,70 101 30,91 102 43,03
Oficial de segunda A ... ... 43,30 102 33,64 103 43,71
Oficial de segunda B ... ... 37,65 103 34,33 10& 44,41
Oficial de tercera ... ... ... 28,17 ig_‘} ggg(l) }8; i‘;gg
Peo ipecialista Too s o ) ,
edn especialista 18,78 106 3629 107 46,45
TABLA C -'83 107 37,06 108 47,13
; 108 31,14 109 47,81
(Caplno 1) 109 38,34 110 4841
Coeficiente productividad Ptas. punto 110 39,02 111 49,10
111 39,70 H% 49,77
5 112 40,30 50,39
cho e 113 4099 114 51,07
4 ik 114 41,66 115 51,76
6,9 532,63 115 ; 4235 116 52.35
71— 538,87 116 4294 Hg gg%?.
71 117 43,71 80
7’2 ?gi'gg 118 4441 119 54,48
’ 29 119 44,99 120 55,08
73 557,51 120 45,68 121 55,76
74 563,75 121 46,36 1%% 56,36
75 569 906 122 47,04 57,04
gt ot 123 47,66 124 57.72
. : 124 48,34 125 58,41
571 582,39 125 49,02 126 59,09
7.8 588,64 l%é 49,69 %%g 5822
127 50,39 60,
;'9 ggﬁ’g; 128 51,07 129 61,14
T ’ 129 51,76 130 61,82
8,1 607,29 130 52,35 131 62,43
8,2 613,52 131 53,03 i%g gg%g
132 5312 :
g'i 22;2 133 54,39 134 64,38
’ ’ 134 54,99 135 65,06
8,5 632,16 135 55,68 136 65,76
8,6 638,40 136 56,36 gg 66,‘33
37 644 63 137 56,95 67,04
8'8 650,8" 138 57,64 139 67,12
/ Fed ey 139 58,32 140 68,32
8.9 657,06 140 58,92
xm s TABLA TIT - 83
9,1 669,50 .
9.2 67571 TABLA IX — A-83 INSTALACIONES ELECTRICAS
93 681,95 (Personal taller de instalaciones (Tabla de valoracién de «prima por
94 688,16 eléctricas) hora trabajada, 0-12» en funcién de la
95 69439 - actividad desarrollada
9.6 700,59 Tarifas por punto y hora trabajada Actividad % Pesatas
9,7 706,83 Peon-ordinariosii it Rl = 0,369
9,8 713,05 Espeeiglistas arnsdd g o i 0,403 93 0
9.9 71926  Oficial de tercera ... ... ... ... 0412 e S8
10, 725,48 Oficial de segunda ... ... ... 0462 96 11,33
10,1 731,82 Oficial dé primera i 4. 5.5 0,488 91 15,19
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Actividad %

Pesetas Categoria Pesetas
98 19,04 Personal administrativo:
133 %é'g? Jefe de primera-.c ..o 1. 0. 830384
101 29'37 Jefe de'segunda .. ... 805141
102 3193 Oficial de primera ... e U099
103 3251 Oficial de segunda ......o... ... 74T 483
104 3329 Apxiiar et e e T e SR
105 3381 Aspirante de 16 afios ... ... ... 499607
106 3448 Aspirante de 17 afios ... ... ... 603.289
107 3517 Viajante sheato sl el e as T 500
108 3586 Cajero de mas de 1.000 traba-
109 33'4'4 Hagares= ol e e e a0
110 3706 Cajero de 250 a 1.000 trabaja-
111 1774 doree. el gt e U L e 0 eI
112 38:34 Cajero hasta 250 trabajadores 770.699
113 %g'()% Personal técnico, técnicos
H‘g ;40:20 no titulados y técnicos de
116 40,82 taller:
117 41,57 Jefe de taller ... ... ... vi biour. . 827,860
118 42,19 Maestro de taller ... ... ... ... 777210
119 42,85 Maestro de segunda ... ... ... 768.829
120 4347 Contramaestre ... 777.195
121 44,06 Prcargado et . iaiiE b YRR
%%% 32:;; Capataz de especialistas ... ... 725.668
124 4592 Técnicos de oficina:
%%g 3?’3,2) Delineante proyectista ... ... ... 812.521
127 47’81 Dibujante proyectista ... ... ... 812.521
128 4850 Delineante de primera ... ... ... 770.699
129 4910 Practico de topografia ... ... ... 770.699
130 49'77 Yotograto” o o AT e
31 5038 Delineante de segunda ... ... ... 747.463
}32 5105 Calcador y auxiliar ... ... ... ... 718903
133 5167 Reproductor fotografico ... ... 718.390
134 5926 Reproductor y archivero pla-
135 57'04 RO R A e e DO
136 53’54 Archivero bibliotecario . ... ... 747463
137 5407 Aspirante de 16 afios ... ... ... 499.607
138 54,64 Aspiranterde 1 abhos oo o 603.289
139 §§41) Técnicos de organizaciéon
140 55,92 cientifica del trabajo:
ETRIBUCION ANUAL 1983 Jefe de' primmera: 7080 S B V812800,
= i Jefe de segunda ... et R R0 300
Categoria Pesetas Té;:-ﬂ;%mde organizacion de e
iecialista . ... 70024 Ténico de organizacién de
otcinlizado almapen. . 09228 B e 733.878
Aprendiz de DIimer-ano.. L 5. 396.461 AShirapias s 619.521
Aprendiz de segundo afio . ... 4[1}22(1]% Pk o
prendiz de tercer afio . ... ... 502.602 T Rk
prendiz de cuarto ... ... ... ... 606.511 Técnicos de laboratorio:
ficial de primera ... ... ... ... 741003 Jefe de primera ... ... ... ... ... 841771
Oficial de segunda ... ... ... ... 730585 Jefe de segunda .o Lk e 808248
Ria] de tercera ... ... ... ... TI5.871  Analista de PEIMEra i s s et 102995
Analista de segunda . ... ... ... 733.892
Subalternos: ARIBar s ic Lot e 1 E300
Listero ... ... ... .............. 721522 Aspirante de 16 afios ... ... ... 499.607
Benero ... .. ... .. .. .. 'T16.947 Aspirante de 17 afos ... ... ... 603289
ofer de motociclo ... ... ... 708.241 e : ;
hoger de turismo ... .. ....... 730355 Técnicos titulados:
Ofer de camién y grias S -quitecto v licen-
F e Omoviles ... ... ...u. .. 736054 In?f:f:ilém Arqmec At S Tde
Onductor de mdquinas auto- 3 Perito y Aparejador ... ... ... 905.085
Pmowles e b s e e 190054 Profesor de EGB ... ... ... ... 905085
oty bascilero .. o 702518 Ayudante técnico sanitario ... 905.085
Larda jurado o vigilante de Ayudante de ingenieria y arqui-
sy comercio i . 695431 s SO TEERTES W se0.8sy
1%11an‘le se e e e e 692,799 Maestro industrial ... ... ... ... 795.878
420 de guardas o vigilantes Graduado social ... ... ... ... ... 827.834
OJCIiJrados S Gk e L T ED, 189
Tdenanza ... 689.287 By >rcio:
ortero a ey 630 287 Personal d'c comercio y
SRREo L L 2440 Jete de AIMACED Wix onlns isens: 880,962
S imero . L o 691165 Jefe de secci6n v ii. v v i 195.366
€Pendiente principal econo- Viajante ... ... .. oo oo s 7§2.6g:~
e i 721.560 Dependiente de 25 afios ... ... 7:8.3_?)
fPendiente auxiliar economa- Dependiente de 22 afios ... ... 718.;8,_
B i 695402 Byndante s s R L BOBTET
TElefonista i 692.544  Auxiliar de caja de 25 afios ... 705.390

Num. 6.365

Magistratura de Trabajo
niimero 2

Cédula de citacién

En cumplimiento de lo acordado
por el Tlmo. sefior Magistrado de Tra-
bajo en autos seguidos bajo el nimero
6.039 de 1983, instados por Laura Pine-
da Alcalde, contra Ramén A. Garcia
Gaspar y Fondo de Garantia Salarial,
sobre despido, y encontrandose la em-
presa demandada en ignorado para-
dero se le cita para que comparezca
en la sala audiencia de esta Magistra-
tura de Trabajo (sita en la plaza del
Pilar, 2, de esta capital) al objeto de
asistir al acto de juicio que tendra
lugar el dia 15 de junio de 1983, a las
diez quince horas, advirtiéndole que
si no compareciere le parari el per
juicio a que hubiere lugar en Derecho.

Y para que conste y sirva de cita-
cién en legal forma a la empresa de
Ramoén A. Garcia Gaspar se inserta la
presente cédula de citacién en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia.

Zaragoza a 1° de junio de 1983, —
El Secretario.

Num. 6.060

Magistratura de Trabajo
nimero 4

Don Emilio Molins Guerrero, Magis-
trado de Trabajo de la nimero 4 de
Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos ejecutivos
numero 55 de 1983, seguidos en esta
Magistratura a instancia de dofia Ma-
ria-José Badia Sangrés y otro, contra
«Creaciones Artesanas», S. A., en re-
clamacién de cantidad, con fecha 28 de
mayo de 1983, se ha dictado providen-
cia que, copiada literalmente, dice:

«Dada cuenta; tinase a los autos de
su razon. Librese exhorto al Juzgado
de instruccién ntimero 3 de esta ciu-
dad, interesando se expida Ia pertinen-
te autorizacién para el desprecinto y
facilite, si obrara en su poder, la llave
del candado que cierra la nave de la
empresa ejecutada.

Lo mandé y firma Su Sefioria, Doy
fe. — Ante mi».

Y encontrandose la ejecutada «Crea-
ciones Artesanas», S. A, en ignorado
paradero se inserta el presente en el
«Boletin Oficial» de la provincia y
sirva de notificacién en forma a la
misma.

Dado en Zaragoza a 28 de mavo de
1983. — El Magistrado, Emilio Molins.
El Secretario.

Ntam. 6.061

Don Emilio Molins Guerreo, Magistra-
do de Trabajo de la ntmero 4 de
Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos 2.304 de
1983, seguidos en esta Magistratura a
instancias de José-Maria Andrés Sin-
chez, contra José-Maria Pulido Rodri-
guez, sobre cantidad, con fecha 25 de
mayo se ha dictado el siguiente auto,
cuya parte dispositiva transcribimos a
continuacion:

«Su Sefioria, ante mi, e] Secretario,

dijo: Que debia acordar y acordaba la
fecha de la presentacién de la deman-




1636

14 junio 1983

B.0.P. Zaragoza.— N.* 132

da, conminando al actor para que, en el
término de cuatro dias habiles desde la
fecha de la firmeza de esta resolucion,
presente nueva demanda en la que se
subsanen las deficiencias resefiadas en
€] anterior considerando; con la adver-
tencia de gue de no verificar tal pre-
sentacion en el indicado plazo se pro-
cedera al archivo de las actuaciones».

Y encontrandose el demandado José-
Maria Pulido Rodriguez en ignorado
paradero se inserta el presente en el
«Boletin Oficial» de la provincia para
que sirva de notificacion del auto al
mismo.

Dado en Zaragoza a 30 de mayo de

1983. — El Magistrado de Trabajo,
Emilio Molins. — E] Secretario.
Nuam. 6.062

Don Emilio Molins Guerrero, Magis-
trade de Trabajo de la nimero 4 de
Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en auios ejecutivos
nimero 190 de 1980, seguidos en esta
Magistratura a instancias de Fondo de
Garantia Salarial, contra «Taca Hydro»,
sociedad andnima, en reclamacién por
cantidad, con fecha 19 de mayo de 1983
se ha dictado providencia que, copiada
literalmente, dice:

«Dada cuenta; previo desarchivo de
las actuaciones, tnase a los autos de
su razén. Se tieme por subrogado al
Fondo de Garantia Salarial en los de-
rechos y acciones de la parte ejecutan-
te por la cantidad de 23.483.330 pese-
tas de principal, més 100.000 pesetas
calculadas para costas, provisional-
mente. Se decreta el embargo del so-
brante que pudiera producirse en
autos ejecutivos ntimero 53 de 1980-A,
seguidos en el Juzgado de primera ins-
fancia numero 3 de esta ciudad. Libre-
se el despacho pertinente a tal efecto».

Y encontrandose la ejecutada «Taca
Hydro», S. A., en ignorado paradero se
inserta el presente en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia para que sirva de
notificacion a la misma.

Dado en Zaragoza a 27 de mayo de

1983. — El1 Magistrado de Trabajo,
Emilio Molins. — El Secretario.
Ntm. 6.063

Don Emilio Molins Guerrero, Magistra-
do de Trabajo de la nimero 4 de
Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en autos que se tra-
mitan en esta Magistratura bajo el
numero 4.280 de 1983, a instancias de
don José-Maria Sousa Sousa, contra la
empresa «Muebles y Cocinas», S. L., en
reclamacién por salarios, con fecha
26 de mayo de 1983 se ha dictado auto
cuya parte dispositiva dice:

«Su Sefioria ante mi, el Secretario,
dijo: Que debia acordar y acordaba de
oficio la nulidad de lo actuado desde
la providencia de 7 de abril de 1983, y
una vez que alcance firmeza la presen-
te resolucién se procedera a sefalar
nueva vista para el acto del juicio,
dando estricto cumplimiento a todas
las prevenciones articuladas en el pa-
rrafo segundo del articulo 143 del
texto refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral en lo que respecta
al Fondo de Garantia Salarial».

Y encontréandose la empresa deman-
dada «Muebles y Cocinas», S. L., en

M.C.D. 2022

ignorado paradero se inserta el pre-
sente en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia para que sirva deé notificacion.
Dado en Zaragoza a 26 de mayo de
1983, — El Magistrado de Trabajo,
Emilio Molins. — El Secretario.

Nim. 6.090

Don Emilio Molins Guerrero, Magistrado
de Trabajo de la nimero 4 de Zara-
goza y su provincia;

Hace saber; Que en autos ejecutivos
nimero 374 de 1982, seguidos a instan-
cia de don Andrés Pardos Falcén y otro.
contra Vicente Enguita Azndrez, en re-
clamacién por despido, con fecha 31 de
mayo de 1983 se ha dictado providencia
que, copiada literalmente, dice:

«Dada cuenta, y no habiéndose pro-
puesto por la parte ejecutada perito ta-
sador para la tasacién dé los bieneés em-
bargados, procédase a efectuar ésta por
¢l designado de oficio, quien, previos los
trdmites de aceptacién y juramento del
cargo, deberd emitir su informe en plazo
de cinco dfas». ;

Y encontrindose ¢l ejecutado Vicente
Enguita Azndrez en ignorado paradero.
se inserta el presente en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia para que sirva de
notificacién al mismo.

Dado en Zaragoza a 31 de mayo de
1983. — El Magistrado de Trabajo, Emi-
lio Molins. — El Secretario.

SECCION SEXTA

Nim, 6.233
BARDALLUR

Este Ayuntamiento, én Sesién extraor-
dinaria celebrada el dia 31 de mayo de
1983, con el «gquorum» legal exigido, apro-
bé el provecto de contrato de préstamo
con la Excma, Diputacién Provincial de
Zaragoza, con cargo a los fondos de la
Caja de Crédito de Cooperacién, por un
importe de 2.000.000 de pesetas, desti-
nado a la obra de cubrimiento del fron-
tén, sin interés, a reintegrar en cinco
anualidades iguales de 400.000 pesetas,
con la garantia de todos los ingresos mu-
nicipales que no tengan cardcter finalista.

Dicho proyecto, en unién de su expe-
diente, estard de manifiesto en la Secre-
tarfa del Ayuntamiento durante quince
dfas hdbiles, a efectos de reclamaciones,
conforme al articulo 170-2 del Real De-
creto 3.250 de 1976, de 30 de diciembre.

Bardallur, 1 de junio de 1983, — El
Alcalde, Simén Galindo Arilla.

Nim. 6.227
LA ALMOLDA

Por don Antonio Rozas Samper, en su
propio nombre, se ha solicitado licencia
para establecer granja porcina, con em-
plazamiento en la partida «Valdusdn», po-
ligono 46, parcela 8.

Lo que se hace piblico, en cumpli-
miento de lo preceptuado en el art, 30
del Reglamento de Actividades Molestas,
Insalubres, Nocivas y Peligrosas de 30 de
noviembre de 1961, a fin de que quienes
se consideren afectados de algin modo
por la actividad de referencia puedan for-
mular escrito, que presentardn en la Se-
cretaria del Ayuntamiento, las observa-
ciones pertinentes durante el plazo de
diez dias hdbiles.

La Almolda a 30 de mayo de 1983. —
El Alcalde,

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados de Primera
Instancia
Num. 6.239
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martin, Magistrado,
Juez de primera instancia del nime-
ro 1 de los de Zaragoza; i
Hace saber: Que ¢l dia 8 de julio

de 1983, a las once horas, tendra lugar

en este Juzgado la venta en publica

y segunda subasta, con rebaja del

25 por 100 del precio de tasacidn, de

los bienes embargados a la parte de-

mandada en juicio ejecutivo seguido
al niimero 318 de 1982, a instancia del

Procurador sefior Bibidn Fierro, en

representacién de «Centro Ceramico

Aragonés», S. A, contra don Héctor

Valero, de esta vecindad, haciéndose

constar:

Que para tomar parte deberan los
licitadores consignar previamente e
10 por 100 del precio de tasaeidn; gtie
no se admitirdn posturas gue no cti
bran las dos terceras partes del pre
cio de tasacion, rebajado en un 25 %j
que podrd hacerse el remate en cali-
dad de ceder a tercero. :

Bienés cuya venta se anuncia, con
exprésion de precio de tasacion:

Todos y cada uno de los bienes pu-
blicados en el «Boletin Oficial» de esta
provincia, de 7 de abril pasado, al nu-
mero 3.380, tasados en 70.000 pesetas.

Zaragoza a uno de junio de mil no-
vecientos ochenta y tres. — El Juez,
Rafael Oliete. — El Secretario.

Num. 6.235
JUZGADC NUM. 1

Don Rafael Oliete Martin, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia niumero 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 18 de julio de
1983, a las once horas de su manana;
tendra lugar en la sala audiencia de
este Juzgado (sito en plaza Nuestra
Sefiora del Pilar, 2, planta segunda
la venta en publica y segunda subasta
de la finca especialmente hipotecada
que se persigue en el procedimiento
del articulo 131 de la Ley Hipotecarid
nimero 29 de 1983, tramitado a In$
tancia de «Financiera Cortes de Ara
gén», S. A, representada por el Pro
curador sefior Bibian, contra la com:
pafifa mercantil «Urcamp», S. A., cuy?
descripcién es como sigue:

Parcela de terreno, susceptible de
edificaciones e instalaciones deportF
vas, sita en La Ametlla del Vallés, d€
30.982,34 metros cuadrados, equivalen
tes a 820.04057 palmos cuadrados. Lif-
da: Este, calle del Club; Norte, part®
con la calle de la Vifia y el resto cof
la finca de don Helmut Waibel, v por
el Sur y Oeste, con la finca de don &
la presente se segregd que queda pr‘):
piedad de los esposos aportantes. Ins
crita al tomo 548, folio 249, finca DV
mero 1.313. Segun aparece al pie d
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la escritura de hipoteca, figura ins-
crita al tomo 1243 del archivo, libro
28 de La Ametlla, folio 15, finca 1.313.

Tasada a efectos de subasta en
40.846.300 pesetas.

La hipoteca se extiende a cuanto
determinan los articulos 109 a 111 de
la Ley Hipotecaria.

Se advierte a los licitadores:

Que servirda de tipo para esta se-
gunda subasta el 75 por 100 del precio
de tasacién; que para tomar parte de-
berdn consignar previamente el 10 %
de dicho tipo; que los autos y certifi-
cacion prevenida en la regla cuarta
del articulo 131 de la Ley Hipotecaria
estdn de manifiesto en Secretaria; que
las cargas y gravdAmenes anteriores o
los preferentes, si los hubiere, al cré-
dito de la actora continuardn subsis-
tentes, entendiéndose que el rematan-
te los acepta y queda subrogado en la
responsabilidad de los mismos, sin
destinarse a su extincién el precio del
remate, el que podra hacerse a cali-
dad de ceder a un tercero.

Dado en Zaragoza a treinta de mayo
de mil novecientos ochenta y tres. —
El Juez, Rafael Oliete. — El Secre-
tario.

Nuam. 6.292
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martin, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia numero 1 de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 14 de julio
de 1983, a las once horas de su maiia-
na, tendra lugar en la sala de audien-
¢la de este Juzgado (sito en plaza de
Nuestra Sefiora del Pilar, nimero 2,
planta segunda) la venta en piiblica y
brimera subasta de la finca que se
describe a continuacién, embargada
en el juicio ejecutivo ntmero 1.589 de
1982, seguido a instancia de «Banco
Guipuzcoano», S. A, representada por
€l Procurador sefior Peiré, contra don
José-Luis y don Alfonso Azcona Arro-
Yo, de esta vecindad:

Piso en Zaragoza, avenida de Cata-
Unia, nimero 298, casa nimero 21, en
4 segunda planta, B, de 66,46 metros
Cuadrados de superficie ntil, con una
Cuota de comunidad del 3,64 por 100
€n la casa. Linda: frente, con rellano
¥ vuelo patio exterior; derecha, con
Vuelo a parcela libre comiin; izquier-
Ua, con vivienda letra A, y fondo, con
Vielo a parcela de uso comun. Inscri-
ta al tomo 1.297, folio 33, finca 26.137.

Tasada en 2.300.000 pesetas.

Se advierte a los licitadores:

Que para tomar parte en la subasta
deberdn consignar previamente el 10 %

€ lasacion, y que no se admitiran pos-
turas que no cubran las dos terceras

Partes de la misma; que los autos y

fertificacion de cargas estdn de mani-

1€5to en la Secretaria; que las cargas
gravamenes anteriores o los prefe-
ientes al crédito del actor, si los

Ubiere, quedaran subsistentes y sin
fancelar, entendiéndose que el rema-
fante queda subrogado en la responsa-
ailldad de los mismos, sin destinarse
o su €xtencion el precio del remate,

que podra hacerse a calidad de ce-
€T a un tercero.

ado en Zaragoza a uno de junio de
}?111 Novecientos ochenta y tres. — El

€z, Rafael Oliete. — El Secretario.

Nim. 6.310
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martin, Magistrado,
Juez de primera instancia del niime-
ro 1 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 8 de julio
de 1983, a las once horas, tendra lugar
en este Juzgado la venta en publica
y tercera subasta, sin sujecién a tipo,
de los bienes embargados a la parte
demandada en juicio ejecutivo segui-
do al nimero 1461 de 1982, a instan-
cia del Procurador sefior Andrés La-
borda, en representacién de «Hibridos
Americanos», S. A., contra don Santia-
go Mainiero Royo, de Borja, haciéndose
constar:

Que para tomar parte deberan los
licitadores consignar previamente el
10 por 100 del precio de tasacién; que
no habiendo postura que cubra las
dos terceras partes del precio que
sirvi6 de tipo para la segunda subas-
ta, es decir, del precio de tasacién re-
bajado en un 25 por 100, con suspen-
sion de la aprobacion del remate se
hara saber el mejor precio ofrecido al
deudor, para que, en término de nue-
ve dias, pueda pagar al actor, libran-
do sus bienes, o presentar persona que
mejore la postura; que podra hacerse
el remate en calidad de ceder a ter-
cero.

Bienes cuya venta se anuncia, con
expresién de precio de tasacidn:

Los bienes publicados en el «Bole-
tin Oficial» de esta provincia, de 23 de
marzo pasado, al namero 2.995, excep-
to el del apartado ntimero 1, tasados
en 105.000 pesetas.

Zaragoza a uno de junio de mil no-
vecientos ochenta y tres. — El Juez,
Rafae] Oliete. — El Secretario.

Nim. 6.313
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martin, Magistrado,
Juez de primera instancia del niime-
ro 1 de los de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 8 de julio de
1983, a las once horas, tendrd lugar
en este Juzgado la venta en publica y
segunda subasta, con rebaja del 25 %
del precio de tasacién, de los bienes
embargados a la parte demandada en
juicio ejecutivo seguido al numero 710
de 1982, a instancia del Procurador
sefior Del Campo Ardid, en represen-
tacién de Caja de Ahorros de la In-
maculada de Zaragoza, contra don
Jestis Arnas Luengo y otro, haciéndose
constar: -

Que para tomar parte deberdn los
licitadores consignar previamente el
10 por 100 del precio de tasacién; que
no se admitirdn posturas que no cu-
bran las dos terceras partes del precio
de tasacién, rebajado en un 25 por 100;
que podra hacerse el remate en cali-
dad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta se¢ anungja, con
expresion de precio de tasacion:

Todos y cada uno de los bienes pu-
blicados en el «Boletin Oficial» de esia
provincia, de 2 de mayo pasado, al
nimero 4.599, tasados en 62.000 pe-
setas.

Zaragoza a uno de junio de mil no-

vecientos ochenta y tres. — El Juez,
Rafael Oliete. — El Secretario.

Num. 6.316
JUZGADO NUM. 1

Don Rafael Oliete Martin, Magistrado,
Juez de primera instancia ntimero 1
de los de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 8 de julio
de 1983, a las once horas, tendréd lugar
en este Juzgado la venta en publica
y segunda subasta, con rebaja del
25 por 100 del precio de tasacién, de
los bienes embargados a la parte de-
mandada en juiclo ejecutivo seguido
al numero 1.795 de 1982, a instancia
del Procurador sefior San Pio Sierra,
en representacion de «Banco Comer-
cial Espafiol», S. A, contra don José
Lopez Gracia y don Enrigque Gimeno
Sola, haciéndose constar:

Que para tomar parte deberdn los
licitadores consignar previamente el
10 por 100 del precio de tasacién; que
no se admitirdn posturas que no cu-
bran las dos terceras partes del pre-
cio de tasacion, rebajado en un 25 %;
que podra hacerse el remate en cali-
dad de ceder a tercero.

Bienes cuya venta se anuncia, con
expresién de precio de tasacién:

1. El automovil «Citro€n» matricu-
la Z-2220-L; en 550.000 pesetas.

2. El automdvil «Ford» matricula
Z-5661-G; en 350.000 pesetas.

Total, 900.000 pesetas.

Zaragoza a uno de junio de mil no-
vecientos ochenta y tres. — El Juez.
Rafael Oliete. — El Secretario.

Nam. 6.240
JUZGADO NUM. 2

Don Julio Boned Sopena, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia numero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 4 de julio
de 1983, a las once horas, en la sala
audiencia de este Juzgado tendri lu-
gar la primera subasta de Jos bienes
gue luego se dirdn, en ejecucién de
sentencia dictada en juicio ejecutivo
numero 249 de 1983, promovido por
el Procurador sefior Bibiin, en nom-
bre y representacién de «Actividades
Agricolas Aragonesas», S. A. conira
don Antonio Lépez Martin, advirtién-
dose a los posibles licitadores:

1° Que para tomar parte en la su-
basta deberan consignar previamente,
en la Mesa del Juzgado, una cantidad
igual, por lo menos, al 10 por 100 efec-
tivo del valor de los bienes, sin cuyo
requisito no serian admitidos.

2° No se admitirdn posturas que
no cubran las dos terceras partes del
avalio, pudiendo hacerse a calidad de
ceder el remate a un tercero.

Bienes objeto de la subasta:

Un reloj digital, marca «Cassio»: en
2.000 pesetas.

Un comedor compuesto de: una
mesa de forma rectangular, de ma-
dera color verde oscuro, con cuatro
sillas vy un armario de tres Cuerpos,
todo ello de madera color verde oscu-
ro; en 27.000 pesetas.

Un vehiculo marca «Seat», modelo
133, matricula HU-3092-B, que figura
inscrito en la Jefatura de Tréafico a
nombre de la esposa, dofia Rosa-Maria
Fontanals, adquirido para la sociedad
conyugal; en 120.000 pesetas.

Zaragoza a uno de junio de mil no-
vecientos ochenta y tres. — El Juez,
Julio Boned. — EI Secretario,
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Nuam. 6.241
JUZGADO NUM. 2

Don Julio Boned Sopena, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia ntimero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 6 de julio
de 1983, a las once horas, en la sala
audiencia de este Juzgado tendri lu-
gar la segunda subasta de los bienes
que luego se diran, en ejecucién de
sentencia dictada en juicio de menor
cuantia ntimero 221 de 1982, promo-
vido por el Procurador sefior Bibidn
Fierro, en nombre y representacion de
«Financiaciéon e Inversiones Aragone-
sas», S. A, contra don Antolin Rodes
Sebastian, advirtiéndose a los posi-
bles licitadores:

1° Que los bienes se sacan a publi-
ca subasta con la rebaja de un 25 %
de la tasacidn.

2° No se admitirdan posturas que
no cubran las dos terceras partes del
avaldo, pudiendo hacerse a calidad de
ceder el remate a un tercero.

32 Para tomar parte en la subasta
deberan consignar previamente, en la
Mesa del Juzgado, una cantidad igual,
por lo menos, al 10 por 100 efectivo
del valor de los bienes que sirve de
tipo para esta segunda subasta, sin
cuyo requisito no serdn admitidos.

Bienes objeto de la subasta:

1. Un tocadiscos compacto «Bettor»,
modelo EF-44, con dos bafles; tasado
en 25.000 pesetas.

2. Un tresillo tapizado en tela flo-
reada color verde; tasado en 12.000 pe-
setas.

Total, 37.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a treinta y uno
de mayo de mil novecientos ochenta
y tres. — El Juez, Julio Boned. — El
Secretario.

Nam. 6.303
JUZGADO NUM. 2

Don Julio Boned Sopena, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia namero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 4 de julio
de 1983, a las once horas, en la sala
audiencia de este Juzgado tendri lu-
gar la primera subasta de los bienes
que luego se diran, en ejecucion de
sentencia dictada en juicio ejecutivo
numero 604 de 1983, promovido por el
Procurador sefior Bibiin, en nombre
v representacion de Antonio Valenzue-
la Vicente, contra «Ferdozar», S. A,
advirtiéndose a los posibles licita-
dores:

1° Que para tomar parte en la su-
basta deberan consignar previamente,
en la Mesa del Juzgado, una cantidad
igual, por lo menos, al 10 por 100 efec-
tivo del valor de los bienes, sin cuyo
requisito no seran admitidos.

2° No se admitiran posturas que
no cubran las dos terceras partes del
avalio, pudiendo hacerse a calidad de
ceder el remate a un tercero.

Bienes objeto de la subasta:

Una sierra automdtica, marca «Uniz»,
modelo 18; en 25.000 pesetas.

Un taladro marca «Ibarmia», con
broca de 50; en 45.000 pesetas.
Un taladro marca <«Ibarmia», con

broca de 35; en 30.000 pesetas.
Un taladro marca «Erlo», con broca
de 33; en 30.000 pesetas.
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Un torno marca «Tadu», de 1.500 mi-
limetros entre puntos, copiador mar-
ca «Duplomatic»; en 200.000 pesetas.

Un torno marca «Tadu», de 1.000 mi-
limetros entre puntos; en 75.000 pe-
setas.

Un torno marca «Eder», de 800 mili-
metros entre puntos; en 70.000 pesetas.

Una mandrinadora marca «Tum»; en
60.000 pesetas.

Una fresadora marca
en 25.000 pesetas.

Una rectificadora de superficies pla-
nas, marcas «Loch»; en 70.000 pesetas.

Una rectificadora de superficies,
marca «Aka»; en 70.000 pesetas.

Zaragoza a tres de junio de mil no-

«Universal»;

vecientos ochenta y tres. — El Juez,
Julio Boned. — El Secretario.
Num. 6.306

JUZGADO NUM. 2

Don Julio Boned Sopena, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia numero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 5 de julio
de 1983, a las once horas, en la sala
de audiencia de este Juzgado, tendra
lugar la tercera subasta de los bienes
que luego se dirdn, en ejecucién de
sentencia dictada en juicio ejecutivo
ntmero 1.819 de 1981, promovido por
el Procurador sefior Bibidn Fierro, en
nombre y representacion de «Activida-
des Agricolas Aragonesas», S, A., con-
tra don Ricardo Lozano Sanchez, ad-
virtiéndose a los posibles licitadores:

1> Esta subasta se celebraria sin
sujecion a tipo.

2° Para tomar parte en ella debe-
ran consignar previamente en la Mesa
del Juzgado una cantidad igual, por
lo menos, al 10 por 100 efectivo del
valor de los bienes que sirvié de tipo
para la segunda subasta, la que se
celebrd, sin efecto, con la rebaja de
un 25 por 100 de la tasacion.

Bienes objeto de la subasta:

Un televisor en blanco y negro, mar-
ca «Philips», autamético, de 24 pulga-
das, con voltimetros marca «Spring»;
en 9.000 pesetas.

Un frigorifico marca «Balay», de 200
litros, esmaltado en blanco; en pese-
tas 8.000.

Un tresillo tapizado en skai color
granate; en 15.000 pesetas.

Zaragoza a-tres de junio de mil no-

vecientos ochenta y tres. — El Juez,
Julio Boned. — EI Secretario.
Nim. 6.309

JUZGADO NUM. 2

Don Julio Boned Sopena, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia namero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 20 de julio
de 1983, a las once horas, en la sala
de audiencia de este Juzgado, tendra
lugar la segunda subasta de los bienes
que luego se diran, en ejecucion de
sentencia dictada en juicio ejecutivo
numero 81 de 1982, promovido por el
Procurador sefor Bonilla, en nombre
vy representacion de Felipe Escorihuela
Gracia, contra «Usén», S. A., advirtién-
dose a los posibles licitadores:

12 Que los bienes se sacan a publi-
ca subasta con la rebaja de un 25 %
de la tasacion.

2° No se admitirdn posturas que
no cubran las dos terceras partes de
dicho precio, pudiendo hacerse a cali-
dad de ceder el remate a un tercero.

3° Para tomar parte en la subasta
deberdn consignar previamente en la
Mesa del Juzgado una cantidad igual,
por lo menos, al 10 por 100 efectivo
del valor de los bienes que sirve de
tipo para esta segunda subasta, sin
cuyo requisito no serdn admitidos.

4° Que los bienes inmuebles se sa-
can a publica subasta, a instancia del
acreedor, sin suplir la falta de presen-
tacién de titulos de propiedad, vy que
las cargas o gravamenes anteriores y
los preferentes, si los hubiere, al cré-
dito del actor continuaran subsisten-
tes, entendiéndose que el rematante
los acepta y queda subrogado en la
responsabilidad de los mismos, sin
destinarse a su extincién el precio del
remate.

Bienes objeto de la subasta:

Piso en Zaragoza, sito en avenida de
San Juan de la Pefa, niimero 157, blo-
que D, en planta de entresuelo, esca-
lera izquierda, letra F, con una super-
ficie de 64’85 metros cuadrados ttiles,
distribuido en habitaciones y servicios,
exterior a calle Monteperdido. Inscrito
en el Registro de la Propiedad al tomo
1.008, folio 113, finca 19.217. Valorado
en 1.600.000 pesetas.

Zaragoza a uno de junio de mil no-
vecientos ochenta y tres. — El Juez,
Julio Boned. — El Secretario.

Num. 6.311
JUZGADO NUM. 2

Don ‘Julio Boned Sopena, Magistrade,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia nimero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 4 de julio
de 1983, a las once horas, en la sala
de audiencia de este Juzgado, tendrad
lugar la primera subasta de los bienes
que luego se dirdn, en ejecucién de
sentencia dictada en juicio de menor
cuantia nim. 671 de 1982, promovido
por el Procurador sefior Andrés La-
borda, en nombre y representacion de
don Manuel Sancho Gafarul, contra
don Fernando Blasco Lasierra, advir-
tiéndose a los posibles licitadores:

1° Que para tomar parte en la su-
basta deberan consignar previamente
en la Mesa del Juzgado una cantida
igual, por lo menos, al 10 por 100 efec-
tivo del valor de los bienes, sin cuyo
requisito no serdn admitidos.

2° No se admitirdn posturas qué
no cubran las dos terceras partes del
avaltio, pudiendo hacerse a calidad de
ceder el remate a un tercero.

Bienes objeto de la subasta:

Un vehiculo marca «Peugeot», ma-
tricula Z-61.501; en 600.000 pesetas.

Un televisor en color, marca «Radio-
la», de 26 pulgadas, con mando a dis
tancia; en 50.000 pesetas.

Una placa eléctrica, marca «Garza»
con ruedas, niim. 47-62-3662; en pesetas
8.000.

Un tresillo compuesto de sofa dé
tres plazas y dos sillones, en skai colof
marron; en 15.000 pesetas.

Un televisor en blanco y negro, mar-
ca «Werner»; en 8.000 pesetas.

Una radio-cassette marca «Radiola»,
modelo 8070, eléctrica y a pilas; €B
5.000 pesetas.
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Un frigorifico marca «Westinghou-
se»; en 10.000 pesetas.
Zaragoza a uno de junio de mil no-

vecientos ochenta y fres, — E] Juez,
Julio Boned. — E] Secretario.
Nuam. 6.312

JUZGADO NUM. 2

Don Julio Boned Sopena, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan.
cia numero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que e] dia 5 de julio
de 1983, a las once horas, en la sala
de audiencia de este Juzgado, tendra
lugar la segunda subasta de los bienes
que luego se dirdn, en ejecucién de
seéntencia dictada en -juicio ejecutivo
Dimero 196 de 1982, promovido por
el Procurador sefior Andrés Laborda,
€n nombre y representacién de don
Benito Conde Gémez, contra «Conver-
tibles Borofid», S. A., advirtiéndose a
los posibles licitadores:

L* Que los bienes se sacan a publi-
€a subasta con la rebaja de un 25 %
de la tasacion.

2° No se admitirdn posturas que
10 cubran las dos terceras partes de
icho precio, pudiendo hacerse a cali.
dad de ceder el remate a un tercero.
3° Para tomar parte en la subasta
deberin consignar previamente en la
Mesa del Juzgado una cantidad igual,
Por lo menos, al 10 por 100 efectivo
del valor de los bicnes que sirve de
Hpo para esta segunda subasta, sin
CUyo requisito no serdn admitidos,

Bienes objeto de la subasta:

1. Un camién marca «Avia», ma-
tricula 0-392-K; en 280.000 pesetas,

2. Un camion marca «Pegaso», ma-
tricula 0-6771-S; en 1.000.000 de pesetas.

3. Un camién marca «Pegaso», ma-
tricula 0-5442-FE; en 700.000 pesetas.

4 Un camién marca «Avia», ma-
tricula 0-2724-L; en 230.000 pesetas,

2. Un vehiculo marca «Simca», ma-
tricula 09755.-M; en 180.000 pesetas.

Total, 2.390.000 pesetas.

dragoza a uno de junio de mil no-
Yecientos ochenta y tres. — El Juez,

ulio Boned. — El Secretario.

Num. 6.314
JUZGADO NUM. 2

Don yyji0 Boned Sopena, Magistrado,
Yez de] Juzgado de primera instan-
S1a ntimero 2 de Zaragoza;

d ace saber: Que el dia 7 de julio
= 1933, a las once horas, en la sala

lue atuhenc_ia de este Juzgado, tendra
8ar la primera subasta de los bienes

géift uego se d]ira'n, en ejecucion de
m,]mencm dictada en juicio ejecutivo
el P?TO 1.831 de 1982‘, promovido por
Yocurador sefior Garcia Anadoén, en
It y representacién de «Gaspar

%{E;lgblharia», S. A, contra dofia Julia

Sibiesa]' Ueda, advirtiéndose a los po-
o> Alcitadores:

bas‘t Ue para tomar parte en la su-
en Ia COCran consignar previamente
ig‘ua? €sa del Juzgado una cantidad

tivg ndDIOI“ lo menos, al 10 por 100 efec-

Tequi €l valor de los bienes, sin cuyo
o *10 no seran admitidos.

O se admitirdn posturas que

Eﬁal‘]{;;bran las dos terceras partes del

Ceder & Dlgdlcndu hacerse a calidad de
Temate a un tercero.

i wa——
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Bienes objeto de la subasta:
Una lavadora automdtica, marca

«New-Pol»; en 8.000 pesetas.

2. Un frigorifico marca «New-Pol»,
de una puerta; en 6.000 pesetas,

Total, 14.000 pesetas.

Zaragoza a uno de junio de mil no-
vecientos ochenta y tres, — E] Juez,
Julio Boned. — EI Secretario.

Num. 6.315
JUZGADO NUM. 2

Don Julio Boned Sopena, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia niimero 2 de Zaragoza:

Hace saber: Que el dfa 7 de julio
de 1983, a las once horas, en la ‘sala
de audiencia de este Juzgado, tendra
lugar la primera subasta de los bienes
que luego se dirdn, en ejecucién de
sentencia dictada en juicio ejecutivo
nimero 1541 de 1982, promovido por
el Procurador sefior Garcia Anadén,
en nombre y representacién de don
José-Maria Gaspar Lafuente, contra
dofia Julia Rueda Rueda, advirtiéndose
a los posibles licitadores:

1.° Que para tomar parte en la su-
basta deberdn consignar previamente
en la Mesa del Juzgado una cantidad
igual, por lo menos, al 10 por 100 efec-
tivo del valor de los bienes, sin cuyo
requisito no seran admitidos.

2° No se admitiran posturas que
no cubran las dos terceras partes del
avaldo, pudiendo hacerse ‘a calidad de
ceder el remate a un tercero,

Bienes objeto de la subasta:

1. Un tresillo compuesto de sof4 de
tres plazas y dos sillones, tapizado en
tela floreada; en 15.000 pesetas.

2. Un televisor en color, marca
«Vanguard», de 26 pulgadas; en pese-
tas 40.000.

3. Una mesa redonda, de madera,
de cuatro patas; en 2.000 pesetas.

Total, 57.000 pesetas.

Zaragoza a uno de junio de mil no-
vecientos ochenta y tres. — El Juez,
Julio Boned. — El Secretario.

Num. 6.320
JUZGADO NUM. 2

Don Julio Boned Sopena, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia niimero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 20 de julio
de 1983, a las once horas, en la sala
de audiencia de este Juzgado, tendra
lugar la segunda subasta de los bienes
que luego se dirdn, en ejecucidn de
sentencia dictada en juicio ejecutivo
namero 481 de 1982, promovido por
el Procurador sefior Poncel, en nom-
bre y representacién de «Inmobiliaria
Vado», S. A., contra don Rafael Galdn
Longarén, advirtiéndose a los posibles
licitadores: ;

12 Que los bienes se sacan a publi-
ca subasta con la rebaja de un 25 %
de la tasacion.

2° No se admitirdn posturas gque
no cubran las dos terceras partes d:e
dicho precio, pudiendo hacerse a cali-
dad de ceder el remate a un tercero.

3> Para tomar parte en la subasia
deberan consignar previamente en la

Mesa del Juzgado una cantidad igual,

por lo menos, al 10 por 100 efectivo

del valor de los bienes que sirve de
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tipo para esta segunda subasta, sin
cuyo requisito no serin admitidos.

4° Que los bienes inmuebles se sa-
can a publica subasta, a instancia del
acreedor, sin suplir la falta de presen-
tacion de titulos de propiedad, ¥ que
las cargas o gravidmenes anteriores y
los preferentes, si los hubiere, al cré-
dito del actor continuarin subsisten-
tes, entendiéndose que el rematante
los acepta y queda subrogado en Ia
responsabilidad de los mismos, sin
destinarse a su extincién el precio del
remate.

Bienes objeto de la subasta:

Urbana. — Vivienda puerta E, tipo B,
en Zaragoza, sita en la planta octava,
de superficie 119’38 metros cuadrados
construides y 82'78 metros cuadrados
utiles, que forma parte del blogue 11,
de urbana compuesta de cuatro blo.
ques de la calle sin nombre (hoy Bal-
bino Orensanz), via principal de calle
Colector, en poligono 52. Linda: frente,
con rellano de escalera y vivienda E:
derecha, con plaza Vial; izquierda, con
patio de luces; fondo, con piso D del
bloque 12. Tiene una participacién del
0’45 por 100 en el total y 004 por 100
en el blogue 11. Inscrita en el Regis.
tro de la Propiedad al tomo 1.187. folio
161, finca 26.444. Valorada en la suma
de 2.200.000 pesetas.

Zaragoza a tres de junio de mil no-

vecientos ochenta y tres. — El Juez,
Julio Boned. — El Secretario.
Nim, 5.882

JUZGADO NUM. 5

Don José - Esteban Rodriguez Pesquera,
Magistrado, Juez de primera instancia
del niimero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que en los autos de sepa-
racién conyugal sezuidos en este Juzgado
bajo el nimero 392 de 1982-B, a instan-
cia de dofia Encarnacién Jiménez Jimé-
nez (representada en turno de oficio por
el Procurador sefior Gémez de la Fisue-
ra), contra su esposo, don Pedro Nom-
bela Ballesteros. se dieté sentencia con
fecha 13 de los corrientes, cuva parte dis-
positiva es como sigue:

«Fallo: Que estimando la demanda in-
terpuesta por el Procurador de los Tri-
bunales don Joaguin Enciso Palacio v lue-
g0 mantenida por el también Procurador
de los Tribunales don Adolfo Gémez de
la Figura, en nombre v representacidén da
dofia Encarnacién Jiménez Jiménez, debo
decretar v decreto la separacién conyugzal
de la citada respecto de su marido. don
Pedro Nombela Ballesteros, con auien
contrajo matrimonio canénimo en Madrid
el dfa 29 de abril de 1961, con suspen-
sién de su vida en comiin, cesando la po-
sibilidad de que uno de los cényuses vin.
cule bienes del otro en el ejercicio de Ia
potestad doméstica v quedando defini-
tivamente revocados los poderes que cua-
lesquiera de los cényuges hubiera podido
otorgar al otro; cue asimismo debo de.
clarar y declaro disuelto el régimen eco-
némico matrimonial que pudiera existir
entre los citados cénvuges.

Que igualmente debfa acordar ¥y acuer-
da las siguientes medidas, ratificando en
lo necesario el auto que este Juzeado dic-
té en fecha 19 de noviembre de 1982:

1.* Encomendar a doiia Encarnacién
Jiménez Jiménez, la guardia y custodia de
la hija del matrimonio, menor de edad,
llamada Maria del Carmen Nombela Ji-
ménez.
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2.4 Atribuir a dofla Encarnacién Ji-
ménez Jiménez, para ella ¥ su hija, el
uso exclusivo de la vivienda familiar, si-
ta en esta ciudad, calle Pinar, nimeros
7-9-11, piso segundo, puerta G, asi como
el de los muebles v objetos de ajuar exis-
tentes en la misma; se faculta al marido
para retirar de dicha vivienda, previo in-
ventario, sus ropas y enseres de uso per-
sonal,

32 Fijar en 15.000 pesetas la cantidad
que don Pedro Nombela Ballesteros de-
berd entregar mensualmente a su esposa
como contribucién al levantamiento de
las cargas del matrimonio; dicha cantidad
se actualizard mensualmente con arreglo
a las variaciones que experimente el cos-
te de la vida.

Todo ello, con expresa imposicién al
demandado sefior Nombela Ballesteros de
la totalidad de las costas ocasionadas en
el presente litigio.

Una vez alcance firmeza la presente re-
solucién, comuniquese a los Registros Ci-
viles donde se inscribieron el matrimo-
nio de los cényuges cuya separacién se
decreta por la presente y el nacimiento
de la hija menor de edad.

Notiffquese por edictos esta sentencia
al demandado rebelde si dentro de ter-
cero dia no se instare por la parte actora
la notificacién personal.

As{ por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando v firmo». (Firmade y rubricado)

Y para que sirva de notificacidn en
forma al demandado rebelde expido el
presente que firmo en Zaragoza a veinte
de mayo de mil novecientos ochenta y
tres. — FEl Juez, José-Esteban Rodriguez.
El Secretario.

Nim. 5.921
JUZGADQ NUM. 5

Don José - Esteban Rodriguez Pesquera,
Magistrado, Juez de primera instancia
del nimero 5 de Zaragoza;

Hace saber: Que en autos de juicio de
divorcio ntimero 369 de 1982, que se si-
guen en este Juzgado se ha dictado sen-
tencia, cuyos encabezamiento y parte dis-
positiva son como siguen:

«Sentencia. — En la ciudad de Zara-
goza a 11 de mayo de 1983. — Vistos
por el Ilmo. sefior Magistrado don José
Esteban Rodriguez Pesquera, Juez de pri-
mera instancia del Juzgado niimero 5 de
esta capital, los presentes autos de divor-
cio niimero 369 de 1983, seguidos entre
partes: de la una, como demandante, do-
fia Francisca-Marfa de los Angeles Ca-
ballero Baena, mayvor de edad, casada, em-
pleada de hogar, y vecina de Zaragoza,
representada, en turno de oficio, por el
Procurador de los Tribunales don Fran-
cisco de Asis Pascual de Quinto y de los
Rios, asesorada por el Letrado don An-
tonio-Luis Sierra Azlor, v de la otra, co-
mo demandado, su marido, don Luis Ro-
driguez Carmona, mayor de edad, en ig-

norado paradero y declarado en situa-
cién procesal de rebeldia, y...

Fallo: Que estimando la demanda for-
mulada por el Procurador de los Tribu-
nales don Francisco de Asis Pascual de
Quinto y de los Rios, en nombre y repre-
sentacién de dofia Francisca-Maria de los
Angeles Caballero Baena, debo declarar
y declaro disuelto, por divorcio, el ma-
trimonio que la citada contrajo con don
Luis Rodrfzuez Carmona el dfa 21 de
octubre de 1962, en Zaragoza y en forma
candnica, cesando la posibilidad de que
uno de los cényuges vincule bienes del
otro en el ejercicio de la potestad do-
méstica v quedando definitivamente re-
vocados los poderes que cualquiera de
ellos hubiera otorgado al otro; que asi-
mismo debo declarar y declaro disuelto
el régimen econémico matrimonial que
pudiera existir entre los citados.

Todo ello sin expreso pronunciamiento
sobre las costas ocasionadas en el presen-
te litigio. Una vez alcance firmeza la pre-
sente resolucién, comuniquese la misma
al Registro Civil donde se inscribié el
matrimonio cuya disolucién se declara por
la presente.

Notifiquese por edictos esta sentencia
al demandado rebelde si dentro de ter-
cero dia no se instare por la parte actora
la notificacién personal.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio,
mando y firmo. — José-Esteban Rodri-
auez», (Rubricado).

Y para que conste y sirva de notifica-
cién en forma al demandado rebelde don
TLuis Rodriguez Carmona expido v firmo
el presente en Zaragoza a veinticinco de
mayo de mil novecientos ochenta y tres.
F1 Tuez, José-Esteban Rodriguez. — El
Secretario.

Juzgados de Distrito
Nim. 5.661
JUZGADO NUM. 7
Cédula de notificacién y requerimiento

El sefior Juez de este Juzzado, en pro-
videncia dictada en el dia de la fecha
en juicio de faltas nimero 1.944 de 1982,
contra Rafael Ezquerra Simén, y en vir-
tud de ser firme la sentencia e ignoran-
do el paradero de dicho condenado, ha
acordado la notificacién y traslado al mis-
mo, en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia de la siguiente tasacién de costas:

Derechos de Registro, 40 pesetas.

Tramitacién juicio, 220.

Diligencias previas, 30.

Ejecucién sentencia, 70.

6 por 100 tasacién costas, 223.

Total tasas, 583.

Multa impuesta en
2.000.

Reintegros actuaciones, 500.

Polizas Administracién Justicia, 450.

Dietas y locomociones funcionarios, 400.

Total general, 3.933.

sentencia firme,

O

Y para darle vista por término de tres
dfas al condenado Rafael Ezquerra Si-
mén, que se halla en ignorado paradero,
requiriéndole para que se persone en es-
te Juzgado y satisfaga el importe a que
asciende la tasacién de costas gque ante-
cede en el término de siete difas, bajo
los apercibimientos legales, expido la pre-
sente en Zaragoza a trece de mayo de
mil novecientos ochenta y tres. — EI Se-
cretario.

Nam. 6.379
JUZGADO NUM. 8

Don Ramén Vilar Badia, Juez del Juz-
gado de distrito ntiimero 8 de esta
ciudad;

Hace saber: Que para pago del cré-
dito y costas del juicio de cognicién
numero 2 del afio 1983, que se sigue
en este Juzgado a instancia de socie-
dad limitada «Mya Publicidad», contra
don Angel Argiiello Sanchez, vecino de
Zaragoza, sobre reclamacién de pese-
tas, he acodado sacar a la venta en
piblica y primera subasta los bienes
siguientes:

Un televisor en color, marca «Thom-
son», de 26 pulgadas; en 40.000 pesetas.

Un sofa de tres plazas y dos sillones
tapizados en tejido floreado; en pese
tas 10.000.

Una mesa de forma ovalada, en ma-
dera color marrén, y seis sillas con
asiento de terciopelo; en 9.000 pesetas.

Un frigorifico marca «Corberd»; en
8.000 pesetas.

Una lavadora automéatica,
«Balay»; en 12.000 pesetas.

Total, 79.000 pesetas.

Para cuyo acto de subasta, que ten-
dra lugar en este Juzgado (sito en 12
plaza del Pilar, nim. 2), he sefialado
el préximo dia 30 de junio, a las diez
horas, previniéndose:

Que para poder tomar parie en la
subasta deberan los licitadores com:
signar previamente en Jla Mesa de
Juzgado el 10 por 100 del precio de
tasacién; gue no se admitird postura
aue no cubra, por lo menos, las dos
terceras partes del precio que sirve
de tipo a esta subasta, y que los bienss
se hallan depositados en poder de 12
esposa del demandado, dona Marid
Antonia Sanz Sanz, con domicilio B
calle Santa Orosia, niim. 2, bloque 15
quinto D (Residencial «Nuevo Aragéna)
de Zaragoza.

marca

Dado en Zaragoza a seis de junid
de mil novecientos ochenta y tres. —
El Juez, Ramén Vilar. — FEl Secr®
tario.
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INSERCIONES

INSERCIONES
Se solicitardn del Excmo. Sr. Gobernador civil.

Serin de pago todas las inserciones obligatorias o voluntarias gue
no estén exceptuadas por disposicion legal.

Precio: En la «Parte oficials, 45 pesetas por linea o fraccion de
columna normal. En la «Parte no oficial», 52 pesetas idem fdem.

Por un afio ...

Todos los pagos se efectvardn en la Administracion, y de ésta se solicitardan las suscripciones

Y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Especial Ayunta'r-flié'r_ltas','ﬁor RO e A
Venta de ejemplares sueltos

Niimero del afio corriente:
Niimero del afio anterior: 5 p
Ntmero con dos afos de antigiiedad en adelante:

3.900 pesetas
2.600 »

20 pesetas.
35 pesetas.
52 pesetas.
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