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Miércoles, 16 de junio de 1982
Depésito legal: Z. ntim. 1 (1958)

” Nim. 133

SE PUBLICA TODOS LOS DIAS LABORABLES
Administracién: Palacio de la Diputacién Provincial. - Negociado de Hacien '

Las leyes entrardn en vigor a los veinte dfas de su completa
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», si en ellas no se
dispone otra cosa. (Artfculo 2.0-1 del Cédigo Civil, texto aprobado

por Decreto de 31 de mayo de 1974).

Inmediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reciban este

BoLerin OriciaL dispondrdn que se fije un
tumbre, donde permanecerd hasta el recibo del siguiente. Los sefiores
Secretarios cuidardn, bajo su mds estrecha responsabilidad, de conser-
var los nimeros de este BoLeTiN, coleccionados ordenadamente para su
encuadernacién, que deberd verificarse al final de cada semestre.

en ¢l sitio de cos-

SECCION CUARTA

Nim. 5.932

Recaudacién
de Tributos del Estado
ZONA 1. ZARAGOZA-PUEBLOS
Notificacién de embargo

D"“_lesnis Sordo Pastor, Recaudador de
Tributos del Estado en la expresada
Zona:

vl.HElCe saber: Que en expediente indi-
idual administrativo de apremio segui-
40 en esta Recuadacién contra el deudor
Que a contiuuacién se expresa ha sido
Practicada, con fecha 25 de mayo de 1982,
4 siguiente

“Diligencia de embargo de bienes: Tra-
Mitindose por esta Recaudacién de Tri-
Mtos del Estado expediente administra-
Vo de apremio contra el deudor que a
Continyacién se expresa y desconocién-
0se la existencia de otros bienes embar-
Bables en esta Zona, declaro embargados
05 inmuebles pertenecientes al deudor
Que a continuacién se describen, por los
descybiertos que a continuacién, igual-
Ente se expresan:

eudor: Lizaro Urquijo, Hilario, here-
dergg,

Inmueble: En el término municipal de
Calatorao.

_ Finca urbana: Sita en la calle Juspe-

4, nimero 17, superficie 55 metros cua-
fados,

Base imponible: 1.496 pesetas.

P erecha del deudor sobre los bienes:
€no dominio.

Importe del débito: 1.149 pesetas de
Pringipal, 230 pesetas de recargo de apre-
Mio y 5000 pesetas presupuesto de cos-
S v gastos a liquidar.

otal responsabilidad: 6.379 pesetas.
oncepto: Contribucién urbana,

Afios del débito: 1978 a 1981.
Ill-lljlderos: Derecha, Urbano Aguarén
Blesias: izquierda, Lucfa Benito Sancho,

fondo, Angel Sdnchez Larena.

Del citado embargo se efectuard ano-
tacién preventiva en el Registro de la
Propiedad a favor del Estado.

En cumplimiento de lo dispuesto en el
nimero 3 del articulo 120 del Reglamen-
to General de Recaudacién, quedan expe-
didas notificaciones de esta diligencia de
embargo al deudor y, en su caso, al cén-
yuge, a los tereeros poseedores y a los
acreedores hipotecarios, con la adverten-
cia a todos de que pueden designar peri-
to que intervenga en la tasacién; requié-
rasele para que en el plazo de quince
dfas presente los titulos de propiedad de
los bienes embargados, bajo apercibimien-
to de suplirlos a su costa. Si no los pre-
sentara expfdase, segln previene el ar-
ticulo 121 de dicho texto legal, el opor-
tuno mandamiento al sefor Registrador
de la Propiedad y llévense a cabo las ac-
tuaciones pertinentes ¥y remisién en su
momento de este expediente a la Teso-
rerfa de Hacienda para la autorizacién de
subasta, conforme al artfculo 133 del men-
cionado Reglamento».

Lo que se hace piblico, conforme a lo
establecido en el ndmero 3 del artfculo
120 del Reglamento citado y Regla 55-2
de su Instruccién, y resultando descono-
cido el aparadero del deudor y, en su
caso, los conyuges y acreedores hipoteca-
rios, deberdn tenerse por notificados a
todos los afectos legales, invitdindoles pa-
ra que en el plazo de ocho dfas puedan
designar peritos que intervenean en la
tasacién, advirtiéndoles, asimismo, que
contra el acto de embargo podrin recu-
rrir en reclamacién ante el sefior Teso-
rero de Hacienda en igual plazo que se
les sefiala para la tasacién.

Zaragoza, 26 de mayo de 1982. — El
Recaudador, Jestis Sordo.

Nim. 5.955
ZONA 1. ZARAGOZA-PUEBLOS

Notificacién de embargo

Don Jestis Sordo Pastor, Recaudador de
Tributos del Estado en la expresada
Zona,

Hace saber: Que en expediente indivi-
dual administrativo de apremio seguido

en esta Recaudacién contra el deudor que
a contiuuacién se expresa ha sido practi-
cada., con fecha 5 de mayo de 1982, la
siguiente

«Diligencia de embargo de bienes: Tra-
mitdndose por esta Recaudacién de Tri-
butos del Estado expediente administra-
tivo de apremio contra el deudor que a
continuacién se expresa v desconociéndo-
se la existencia de otros bienes embar-
gables en la Zona, declaro embargados
los inmuebles pertenecientes al deudor,
que a continuacién se describen, por los
descubiertos que igualmente se expresan:

Deudor: Emilio Yus Yus.

Inmuebles: En el término municipal de
Morata de Jalén.

1.0 Finca rdstica sita en el paraje de
«Valdofia», poligono 1. parcela 173, sub-
parcela a), de cultivo V-3 y superficie 37
dreas. Linderos: Norte, Jacinto Gimeno
Grima; Sur, Francisco Salazar Luna: Es-
te, paso de ganado: Oeste, Jacinto Gime-
no Grima y Tirso Sancho Loris. Y en la
subparcela b), de superficie 8 dreas 40
centidreas, cultivo erial, pastos primera y
los mismos linderos. Base imponible, 188
pesetas.

%.“ Finca rdstica sita en el paraje «Val-

dofiax, poligono 1, parcela 174, cultivo
erial, pastos primera v de superficie 29
dreas 40 centidreas. Linderos: Norte,
Tirso_ Sancho Loris; Sur, el mismo: Este,
el mismo., y Oeste, el mismo. Base im-
ponible, 17 pesetas.
; 3. Finca ristica sita en el paraje «Te-
jao», polfgono 13, parcela 178, de culti-
vo vifla secano segunda y de superficie
1 hectdrea 13 4reas 20 centidreas. Linde-
ros: Norte. Juan Mufioz Diestre: Sur, sen-
da; Este, barrio Tejao, v Oeste, Modesto
Blas Jaime. Base imponible, 679 pesetas,
_ 42 Finca ristica sita en el paraje «Ca-
n_ada», poligono 13, parcela 827, de cul-
tivo vifia segunda y de superficie 51 dreas
20 centidreas. Linderos: Norte, Manuel
Serrano Gonzdlez; Sur, Aurelia Lozano
Sdnchez: Este, senda, y Oeste, Mariano
Torcal Arnal. Base imponible, 306 pese-
tas.

5.0 Finca ristica sita en el paraje «Pe-
fiarrasa», polfgono 13, parcela 905, de
cultivo vifia cuarta y de superficie 43
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dreas 40 centidreas. Linderos: Norte, Jo-
ven y Antonio Andrés Rubio; Sur, Au-
relia Lozano Sdnchez; Este, Jesis Delga-
do Maestro y hermana, y Oeste, Aurelia
Lozano Sdnchez. Base imponible, 130 pe-
setas.

6.° Finca ristica sita en el paraje
«Fuentes Blancas», poligono 13, parcela
1.046, subparcela a), de cultivo V-3 y
superficie 1 hectdrea 92 4dreas 20 centid-
reas. Subparcela b), sita en el mismo pa-
raje, de cultivo erial primera y de super-
ficie 7 dreas 60 centidreas. Linderos: Nor-
te, barranco; Sur, José Rodrigo Tejada;
Este, Angeles Lecifiena Sdnchez, y Oes-
te, Aurelio Lozano Sdnchez y Francisco
Cuartero Marin, Base imponible, 966 pe-
setas,

7.° Finca ristica sita en el paraje «Lla-
no Grio», poligono 13, parcela 1.236, cul-
tivo primera, superficie 1 hectdrea 19
dreas 60 centidreas. Linderos: Norte, Mo-
desto Blas Jaime y Manuel Oriol Torcal;
Sur, Diputacién Provincial; Este, José
Aznar Torcal, y Oeste, Manuel Oriol Tor-
cal. Base imponible, 1.076 pesetas.

8.° Finca ristica sita en el paraje «Vi-
nas Viejas», poligono 14, parcela 111, sub-
parcela a), de cultivo cereal segunda, de
superficie 73 dreas 40 centidreas. Subpar-
cela b), de cultivo erial pastos primera
y de superficie 3 dreas 60 centidreas. Lin-
deros: Norte, Antonio Aznar Rodrigo;
Sur, Aurelia Herndndez Cuartero y Vi-
cente Diestre Andrés; Este, Felipe Gri-
ma Andaluz, y Oeste, senda y Florentin
‘tOrioI Andrés, Base imponible, 295 pese-
as.

9.° Finca riistica sita en el paraje «Na-
van, poligono 14, parcela 181, cultivo vi-
fia segunda, superficie -16 dreas 40 cen-
tidreas. Linderos: Norte, Manuel Maestro
Miguel; Sur, Silvestre Rodrigo Martinez:
Este, Vicente Jaime Aznar, y Oeste, ca-
mino. Base imponible, 98 pesetas,

10. Finca ristica sita en el paraje «La
Dehesillan, poligono 17, parcela 288, de
superficie 33 dreas 80 centidreas y de cul-
tivo cereal segunda. Linderos: Norte, An-
gel Marin Sancho; Sur, Encarnacién Pas-
cual Val; Este, Epifanio Gil Pallarés y
Cecilio Joven Banil, y Oeste, Jesis Ber-
nal Rodrigo y Angeles y Joaquin Ariza
Garcia. Base imponible, 135 pesetas.

11. Finca ristica sita en el paraje «Val-
demanzano», poligono 17, parcela 792, de
superficie 49 dreas, de cultivo vifia se-
gunda. Linderos: Norte. Manuela Calvo
Yus; Sur, Angel Oriol Embid: Este, Mi-
lagros Salo Cabido, y Osste, Angel Oriol
Embid ¥ Manuela Calvo Yus. Base impo-
nible, 294 pesetas.

12. Finca rustica sita en el paraje «Val-
demanzano», poligono 17, parcela 1.223,
cultivo vifia segunda y superficie 97 dreas
20 centidreas. Linderps: Norte, José Pra-
des Jaime y Mercedes Marfn Garcia: Sur,
senda y Felisa Diest Maestro; Este, Feli-
sa Diest Maestro v Valero Torcal Pérez,
y QOeste, senda. Base imponible, 583 pe-
setas.

Derecho del deudor sobre los ‘bienes:
Pleno dominio.

Importe del débito: 50.968 pesetas por
principal; 10.194 pesetas por recargo de
apremio; 5.000 pesetas por costas a li-
quidar. Total responsabilidad: 66,162 pe-
setas.

Concepto: Seguridad Social “Agraria.

Afios del débito: 1978 a 1981.

Del citado embargo se efectuard ano-
tacién preventiva en el Registro de la
Propiedad a favor del Estado.

En cumplimiento de lo dispuesto en el
nimero 3 del articulo 120 del Reglamen-

M.C.D. 2022

to general de Recaudacién quedan expe-
didas notificaciones de esta diligencia de
embargo al deudor y, en su caso, al cén-
yuge, a los terceros poseedores v a los
acreedores hipotecarios, con la adverten-
cia a todos de que pueden designar pe-
rito que intervenga en la tasacién; re-
quiérasele para que en el plazo de quin-
ce dfas presente los titulos de propiedad
de los bienes embargados, bajo aperci-
bimiento de suplirlos a su costa si no
los presentara; expidase, segiin previene
el articulo 121 de dicho texto legal, el
oportuno mandamiento al sefior Regis-
trador de la Propiedad y llévense a cabo
las actuaciones pertinentes y remisién en
su momento de este expediente a la Te-
sorerfa de Hacienda para la autorizacién
de subasta, conforme al articulo 133 del
mencionado Reglamento».

Lo que se hace piiblico conforme a lo
establecido en el niimero 3 del articulo
120 del Reglamento general de Recauda-
cién y Regla 55-2 de su instruccién, y re-
sultando desconocido el paradero del deu-
dor y en su caso los cényuges y acreedo-
res hipotecarios, deberd tenerse por noti-
ficados a todos los efectos legales, invi-
tdndoles para que en el plazo de ocho
dias puedan designar peritos que inter-
vengan en la tasacién, advirtiéndoles asi-
mismo que contra el acto de embargo
podrdn recurrir en reclamacién ante el
sefior Tesorero de Hacienda en igual pla-
zo que se le sefiala para la tasacién.

Zaragoza, 26 de mayo de 1982, — El
Recaudador, Jesis Sordo.

SECCION QUINTA

Num. 6.060
Alcaldia de Zaragoza

Ha solicitado la Comunidad de pro-
pietarios de la Cooperativa «Nuestra
Sefiora de la Merced» la instalacién y
funcionamiento de aparcamiento pri-
vado, en la calle Dulong, angular a
calle de nueva apertura.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos més inmediatos al
lugar de la instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezard a contarse desde el
dfa siguiente al en que se publique
este anuncio en el «Boletin Oficial» de
esta provincia.

Lo que se anuncia al piiblico para
su conocimiento v efectos oportunos.

Zaragoza, 25 de mayo de 1982, — El
Alcalde, Ramén Sainz de Varanda.

Nam. 6.060

Ha solicitado «Zaragoza Urbanas,
sociedad anénima, la instalacién y fun-
cionamiento de cocina, barras bar y
aparatos elevadores en hotel, en pro-
longacién de la calle Casa Jiménez, sin
numero, y avenida César Augusto, 14.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos més inmediatos al
lugar de la instalacién, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961, cuyo
plazo empezard a contarse desde ¢l
dia siguiente al en que se publique

R

este anuncio en el «Boletin Oficial» d&

esta provincia.

Lo que se anuncia al ptblico pard:

su conocimiento y efectos oportunos:
Zaragoza, 25 de mayo de 1982, — El
Alcalde, Ramén Sdinz de Varanda.

Num. 5.954

Comisaria de Aguas

del Ebro

Don Miguel Germdn Fraile ha solicitds =

do autorizacién para realizar obras qué
afectan al cauce y zona de policia dé
barranco de las Albercas o del Matade

ro, en término municipal de Cetina (Za& |

ragoza).

Consisten en el dragado y rectificacion
del cauce confrontante con su finca, a8
como el cercado de la misma con ufl
muro de 2,50 metros de altura.

Lo que se hace piblico para gcne'fal
conocimiento y para que quienes se cof®
sideren perjudicados con esta peticion
puedan presentar por escrito sus recld
maciones ante la Comisaria de Aguas de
Ebro o ante la Alcaldfa correspondient€

durante el plazo de veinte dfas hdbileSy

contado a partir de la fecha de publi
cacién de este anuncio en el «Boletil
Oficial» de la provincia de Zaragoza 0
de fecha de exposicién al piblico dé
mismo, a cuyo efecto el expediente est2:
rd de manifiesto en la Comisaria de Aguds
del Ebro (paseo de Sagasta, niimero 28
Zaragoza), en horas hdbiles de oficind
durante el plazo abierto.

Zaragoza, 27 de mayo de 1982, — El
Comisario Jefe, José-Ignacio Bodeg?
Echaurre.

Nim. 5.855

Direccién Provincial
de Trabajo

y Seguridad Social

CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa «Fabricacién Flementos Dieseld:
sociedad anénima

Resolucién de la Direccién Provincial dé
Trabajo y Seguridad Social por la qué
se acuerda la publicacién del Conveni®
colectivo de la empresa «Fabricacién
Elementos Diesel», S. A.

Visto el texto del Convenio colectiv®
de la empresa «Fabricacién Elementos Dié-
sel», 8. A., suscrito por la representacion
social y econémica el dfa 13 de abril d@
1982, y de conformidad con lo dispuestd
en el artfculo 90, 2 y 3, del Estatuto d€
los Trabajadores,

Esta Direccién Provincial de Trabajo ¥
Seguridad Social acuerda:

Primero. Ordenar su inscripcién en el
Registro de Convenios colectivos de estd®
Direccién Provincial de Trabajo y Segi
ridad Social con notificacién a la comi-
sién negociadora.

Segundo. Remitir el texto original del
mismo al Instituto de Mediacién, Arbitra-
je ¥ Conciliacién («Tmac»).

Tercero. Disponer su publicacién en el
«Boletin Oficial» de la provincia.
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Zaragoza, 20 de mayo de 1982. — El
Irector de Trabajo y Seguridad Social,
fonardo QOro Pitarch.

TEXTO ARTICULADO
DEL CONVENIO

El Convenio colectivo de trabajo de la
€Mpresa «Fabricaciéon de Elementos Die-
5ely, §. A, ha sido concertado entre la
direccién de 1a empresa y los representan-
¥ de los trabajadores de la misma, cons-
litlidos en comité de empresa, los cua-
€S, reconociéndose legitimacién y repre-
Sentatividad suficiente, suscriben el si-
Suiente articulado:

Capitulo 1
Ambito territorial

CAl‘t[culo 1. Las normas del presente
Onvenio afectardn a sus actividades den-
f0 de Zaragoza, capital y provincia.

Ambito personal y funcional

JArt, 2° Este Convenio es de aplica-

Cl6n a Jag actividades de todo el perso-

Ml de Ja empresa «Fabricacién de Ele-

Mentos Diesel», S. A., y del mismo sélo

Quedan excluidos los supuestos a que hace

Teferencia el articulo 1.°, punto 3, de la
Y 8 de 1980, de 10 de marzo, del Es-
tuto de los Trabajadores.

Ambito temporal

Art. 3.° La duracién del presente Con-
Vem? serd de un afio, comenzando su vi-
8ncia ] dia 1.° de enero de 1982 y ter-
Minando el 31 de diciembre del mismo

0. Se exceptian los articulos 11 y 19
€l presente texto, que tendrdn la vigen-
I Su aplicacién surtird efectos a partir de
2 fecha de la firma, sin perjuicio de su
Cardcter retroactivo y de que se proceda
SU presentacién ante la Direccién Pro-
Ncial de Trabajo, a los solos efectos de
U registro y posterior publicacién en el
‘Boletin Oficial» de la provincia.

vi

Denuncia

Art. 40 A los efectos de su denuncia
® plazo de preaviso habri de hacerse con
12 antelacién minima de tres meses res-
®Cto de la fecha de terminacién de su
8encia o de cualquiera de sus prorro-
l&as, presentando el acuerdo adoptado a

Otra parte por escrito.

Se remitird, asimismo, copia de esta
OMunicacién a la Direccién Provincial
€ Trabajo a los efectos de su registro.

i Si no mediara denuncia expresa de una
€ las partes, se prorrogard este Conve-

té(’ Por un afio, a contar de la fecha de
TMinacién de su vigencia.

Prérroga de acuerdos

di:rt' 5. 8i las conversaciones o estu-
D S para la revisién de este Convenio se
'0rrogaran por un plazo que exceda de
Dl‘O!f'lg!.enci:;z, se enFenc}eré este Convenio

Tfogado hasta finalizar las negociacio-
Des, en cuanto a su contenido normativo,
ﬁea?gs'endo vigencia las cldusulas obligacio-

Comision paritaria

tioﬁrt' 6.° Para entender de cuantas cues-
santes se dernfen de la aplicacién del pre-
si(sl € Cpnvemo se establece una comi-

N paritaria que estard formada por tres

miembros del comité de empresa y tres
representantes designados por la direc-
cién.

Compensacién v unidad de Convenio

Art. 7.° Las condiciones pactadas ab-
sorben y compensan en su totalidad las
que anteriormente regian en la empresa
por cualquier concepto.

A efectos de su aplicacién prdctica se-
ran consideradas global e individualmen-
te. Por consiguiente, cualquier alteracion
que se pretendiera introducir en el Con-
venio por cualquiera de las partes o por
cualquier otra causa dard lugar a la re-
vision total del Convenio, a fin de recon-
siderarlo integramente y mantener el equi-
librio de su contenido obligacional,

Absorcién

Art., 8. Las disposiciones legales, Con-
venio o normas futuras que impliquen va-
riacién econémica en todos o en alguno
de los conceptos retributivos o condicio-
nes de trabajo, tinicamente tendrdn efica-
cia prdctica si, globalmente consideradas
y sumadas a las vigentes con anteriori-
dad a este Convenio, superan, en cémpu-
to anual, el nivel de éste. En caso con-
trario se considerarin absorbidas por las
condiciones o mejoras pactadas en este
Convenio.

Garantias «ad personamy

Art. 9.° Se respetardn las condiciones
que en concepto de mejoras «ad perso-
nam» pudieran poseerse antes de la entra-
da en vigor de este Convenio.

Capftulo II
Jornada de trabajo

Art. 10, Los acuerdos contenidos en
el articulo siguiente tendrdn una vigencia
de dos afios, inicidndose sus efectos el 1
de enero de 1982 y finando el 31 de di-
ciembre de 1983. Respecto del tiempo de
descanso para bocadillo, no constituird de-
recho adquirido para la negociacién de
Convenios futuros.

Art. 11. La jornada laboral para todo
el personal afectado por este Convenio,
serd de 1.855 horas de trabajo efectivo
para la anualidad de 1982 y de 1.845 ho-
ras de trabajo efectivo para 1983,

Con independencia del cumplimiento de
la jornada efectiva pactada en el pdrrafo
anterior para cada anualidad, se recono-
ce el derecho a descanso para c«bocadi-
llo», tiempo que serd ajeno al concepto de
jornada de trabajo y que, en consecuen-
cia, se realizard al margen de las jorna-
das citadas y serd de exclusiva cuenta
de cada trabajador.

Vacaciones anuales reglamentarias

Art. 12. Las vacaciones anuales regla-
mentarias consistirdn en 25 dias labora-
bles para los que ostenten un aio de anti-
giiedad en la empresa, y en su defecto la
parte proporcional, sea cual fuere su edad,
El dia de incremento respecto del afio
anterior no constituird derecho adquirido
para la negociacién de convenios de afios
posteriores.

Los dfas de vacaciones establecidos por
el anterior pdrrafo serdn retribuidos con-
forme al promedio obtenido por el tra-
bajador por salario base y complementos
salariales, a que hace referencia el ar-
ticulo 70 de la vigente Ordenanza labo-

ral para la Industria Siderometalirgica de
29 de julio de 1970, en los 1iltimos 90
dias efectivamente trabajados con ante-
rioridad a la fecha de iniciacién de las
mismas.

Licencias retribuidas

Art. 13. Con independencia de las li-
cencias a que hace referencia el Estatu-
to de los Trabajadores y la Ordenanza de
Trabajo para la Industria Siderometalir-
gica, se reconoce el derecho, ya poseido
con anterioridad, a disfrutar la totalidad
de la plantilla de la empresa de dos dias
de permiso retribuido y no recuperable,
sea cual fuere su antigiiedad. Se abonard
a razén de salario base, mds antigiiedad
y su disfrute se sefialard de comiin acuer-
do con los interesados, a titulo individual,
debiendo ejercitarse este derecho dentro
de cada afio natural.

Para aquellos trabajadores que ostenten
en la empresa mds de dos quinquenios
de antigiiedad, se incrementard un dia
mds de este permiso por cada quinque-
nio, a contar de los dos anteriores, sin
que, en ningun supuesto, se puedan su-
perar los cinco dias de permiso retribuido.

Horas extraordinarias

Art. 14. Las horas que excedan del
cémputo global anual determinado en el
articulo 11, tendrdn la consideracion de
horas extraordinarias. Su abono se efec-
tuard, segin categorfas profesionales, apli-
cando un recargo del 75 por 100 sobre el
valor de la hora ordinaria.

A los fines que se derivan del Real De-
creto 1.858 de 1981, de 20 de agosto, por
el que se incrementa la cotizacién adi-
cional por horas extraordinarias, se en-
tienden por estructurales las necesarias por
periodos punta de produccién, ausencias
imprevistas, cambios de turno por causas
estructurales y derivadas de la naturaleza
del trabajo de que se trate, o las de man-
tenimiento. Dichas horas, serd notificadas
mensualmente a la Autoridad Laboral, de-
talladas por secciones y personal, median-
te escrito conjunto de la empresa y de
la representacién sindical. :

Todo ello, siempre que no puedan ser
sustituidas por contrataciones temporales
o a tiempo parcial previstas por la Ley.

Capitulo III
Retribuciones

Art. 15. Los salarios para 1982, serdn
los resultantes de incrementar en el 11
por 100 todos y cada uno de los concep-
tos retributivos que integraron la masa
salarial de cada trabajador, individualmen-
te considerada en 1981, por su importe
bruto y en condiciones homogéneas. Se
exceptian aquellos que no tienen la con-
sideracién legal de salario.

El aumento pactado en este articulo ex-
cluye los incrementos por antigiiedad y
ascensos que legalmente puedan corres-
ponder.

La reduccién del nimero de horas de
trabajo en cémputo anual, derivada de la
aplicacién del articule 11, serd ajena al
concepto de homogeneidad que se sefia-

. la en el pdrrafo primero del presente ar-

ticulo,

Revisién salarial

Art. 16. En el caso de que el indice
de precios al consumo (IPC), establecido
por el INE registrase al 30 de junio de
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ANEXO 1
Incentivo por
hora trabajada
Salario Gratificaciones Grupos
de Convenio Lineal extraordinarias 1.° 2.° 3.°
1.161 155 39.480 Boil a7 62
1.182 155 40.110 BHR T 6D
1.214 155 41.070 i e )
1.480 155 49.050 87
1.234 155 41.670 87
1.213 155 41.040 == R TTT
1.189 155 40.320 85 7T =62
43.586 4.662 79.948 47.147
39.696 4.662 69.014 29.382
39.696 4.662 57.078 16.663
38.187 4.662 55.147 16.162
38.187 4.662 51.810 12.339
38.023 4.662 69.892 38.039
39.278 4.662 63.477 24.190
146.921 4.662 142.144 —
48.075 4.662 95.038 57.471
ANE-X O T1
Remuneracién Horas anuales Importe hora
bruta anual de trabajo trabajada
697.794 1.855 376,16
706.719 1.855 380,98
720.319 1.855 388,31
856.260 1.855 461,59
751.710 1.855 405,23
717.742 1.855 386,92
709.694 1.855 382,58
1.304.636 1.855 703,30
1.022.908 1.855 551,43
846.408 1.855 456,28
818.426 1.855 441,20
765.876 1.855 412,87
1.108.472 1.855 597,55
944.514 1.855 509,17
2.103.284 1.370 1.535,24
1.512.572 1.855 815,40

1982, un incremento respecto al 31 de dir
ciembre de 1981, superior al 6,09 por 100,
se efectuard una revisién salarial, tam
pronto se constate oficialmente dicha cir*
cunstancia, en el exceso sobre la indica
da cifra, computdndose el doble de 12
exceso a fin de prever el comportamien®
to del IPC en el conjunto de los docé
meses (enero-diciembre), teniendo com?
tope el mismo IPC menos dos puntos
Tal incremento se abonard con efectos de
1.° de enero de 1982, y para llevarlo &
cabo, se tomardn como referencia los &
larios o tablas utilizados para realizal
los aumentos pactados para 1982.

Gratificaciones extraordinarias

Art. 17. Se mantienen las dos gmtlifl'
caciones extraordinarias reglamentarias
que se abonardn a razén del salario base:
que segiin categorias profesionales corres:
ponda, adiciondndose la antigiiedad, €7
su caso.

Su devengo serd por semestres naturds
les y se hardn efectivas el dltimo mes del
semestre de que se trate.

Primas y rendimientos
Articulo 18. Con el fin de mejorar 105
rendimientos obtenidos y sus resultados:
en perfodos anteriores, ambas partes €
comprometen a colaborar para una md
yor productividad en el seno de la em”
presa.

Capitulo IV
Prestacién por invalidez o muerte

Art. 19. Si como consecuencia de ac
cidente laboral o enfermedad 1'.)rofesi0ﬂal
se derivara una situacién de inval_id‘“'z
permanente, en el grado de incapacida
permanente total o absoluta para todY
tipo de trabajo, la empresa abonard @
productor la cantidad de 1.110.000 pese
tas a tanto alzado y por una sola vez.

El derecho al devengo y percibo de 1
prestacién pactada nacerd:

a) Si se tratara de accidente de traba
po, en la fecha es que éste tenga lugal:

b) Si el hecho causante tiene su Of
gen en una enfermedad profesional, €P
el momento en que recaiga rcsolucién.flr’
me de Organismo competente reconociefl”
do la invalidez permanente, o cuando t€n”
ga lugar el fallecimiento por dicha causd:

El haber percibido la indemnizacién €8
tablecida en caso de incapacidad perma”
nente total, no excluye su percepcion €#
posteriores ocasiones si éstas derivan
un hecho causante distinto,

Si como consecuencia de accidente &
boral o enfermedad profesional le sobré”
viniera la muerte, tendrdn derecho al per
cibo de esta cantidad los beneficiaros d€
msmo, o en su defecto la viuda o dere
chohabientes. .

Para cubrir estas contingencias pod™
la empresa suscribir una pdliza con und
compailia aseguradora.

Este articulo entrard en vigor el dia ll
de mayo de 1982 y finard el 30 de ab™
de 1983.

Cldusula adicional

Unica. — En todo lo no previsto el
este Convenio se estard a lo dispuesto e’
la vigente Ordenanza laboral para la 3!
dustria Siderometaltrgica de 29 de jull?
de 1970, Ley 8 de 1980, de 10 de marz?
del Estatuto de los Trabajadores, ¥ 9%
mds disposiciones legales de general apli
cacién.

8idn

Migr
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Nim. 5.685
CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa (Distribuidora de Gas
de Zaragozan, S. A.

Resolucign de la Direccién Provincial de
rabajo y Seguridad Social por la que
€ acuerda la publicacién del Convenio
Colectivo de la empresa «Distribuidora
de Gas de Zaragoza», S. A.

Visto el texto del Convenio colectivo
4 empresa «Distribuidora de Gas de

Saranga». S. A., suscrito por la repre-
ENtacién social v econdmica el dfa 11 de
Marzo de 1982, v de conformidad con lo
SPuesto en el articulo 90, 2 y 3, del
Statuto de Jos Trabajadores,
g Esfi} Direccién Provincial de Trabajo y
guridad Social acuerda:
R fimero. Ordenar su inscripcién en el
CBistro de Convenios colectivos de esta
rigecﬂén .Provincial dL T_rilbajo y Segq-
idad Social con notificacién a la comi-

N negociadora.

Segundo. Remitir el texto original del
:ﬂls_mo al Instituto de Mediacién, Arbi-
Tdje y Conciliacién («Imacr).

ETErccro. Disponer su publicacién en
“Boletin Oficial» de la provincia.

D,Zaraﬂoza. 24 de mayo de 1982. — El
ector de Trabajo v Seguridad Social,
fonardo Oro Pitarch.

TEXTO DEL CONVENIO

Articulo 1.° Ambito territorial. — El
cl‘esnante Convenio colectivo afecta a los
®Nfros de trabajo radicados en Zaragoza,
d 0s que se desarrolla la actividad in-
Ustrial de la empresa «Distribuidora de
8 de Zaragoza», S. A.

SeArl'. 2. Ambito personal. — EI pre-
tl]te Convenio colectivo afecta a la to-
dlidad del personal que integra actual-
Mente |3 plantilla de la empresa encua-
fada en Ja Ordenanza de Trabajo para al
Udustria de Produccién, Transporte ¥
tlstribucién de Gas Ciudad y Gas Na-
Ural, aprobada por la Orden de 31 de
fero de 1970, asi como al que ingrese
B dicho escalafén durante su vigencia.

: Art, 30 Ambito temporal. — EI pre-
?nte Convenio colectivo entrard en vigor
fa 2 de enero de 1982. cualquiera que
r_ﬂ su fecha de homologacién por la auto-
Mad laboral, y regird hasta el 31 de di-

embre de 1983.

aﬁse prorrogard tdcitamente de afo en

O si no se produce denuncia por cual-
Qiera de las partes con un mes de an-
Clacign,

ciéseré‘ sin embargo, objeto de negocia-
N anual lo siguiente:

Tabla galarial, antigiiedad, beneficios,
Mplemento en especie, plus de asisten-
i bolsa d_c_vacaciones, horas extraordi-
D]u‘as. servicio nocturno, plus nocturno,

$ de turno, ayuda comida, quebranto
e.m()nf:da, manejo de vehiculos y cuales-
ci‘;lera otros complementos salariales no

ados anteriormente.

drf&rt. 4. Denuncia. — El Convenio po-
Dad‘ser denunciado por cualquiera de las
c-a"ﬂs contratantes. El escrito de denun-
be Proponiendo revisién del mismo de-
‘,if‘_ presentarse ante la De]egacuﬁlx} Prq-
npoal de Trabajo con una antelacién mi-

Ma de un mes respecto a la terminacién

.D. 2022

de su vigencia o de cualquiera de sus pro-
rrogas. La parte denunciante comunicard
el hecho a la otra mediante entrega de
copia del escrito de denuncia.

Art, 5.2 Revisién. — Cualquiera de
ambas partes contratantes podrd pedir la
revisién del presente Convenip colectivo
durante la vigencia del mismo si con ca-
rdcter legal o reglamentario, por dispo-
siciéon o resolucién oficial de cualquier
rango, se modificasen las actuales condi-
ciones econémicas vigentes y la totalidad
de las nuevas mejoras, valpradas y esti-
madas en su conjunto o por anualidades,
sea superior a las establecidas en este
Convenio colectivo.

Art. 6.° Comision mixta interpretativa.
Cuantas dudas puedan surgir entre las
partes sobre cuestiones de interpretacidn
del presente Convenio colectivo serdn
sometidas a la decisién de una comisién
mixta interpretativa, que quedard inte-
grada por dos representantes electos de
los trabajadores del comité de empresa y
otros dos designados por la sociedad.

Mejoras establecidas

Art. 7.° Retribuciones. — En el pre-
sente afio todas las retribuciones experi-
mentardn un incrementp del 14 por 100.

Art, 8.° Tabla salarial. — Se adjunta
tabla salarial en anexo mimero 1 cuya
escala base debe regir desde 1 de enero
de 1982.

Art. 9.° Antigiiedad. — Se mantiene
la antigiiedad establecida en anteriores
Convenios, la cual dard lugar a percibir
cuatro trienios y los quinquenios a que
haya lugar. Los trienios se computardn
sobre el 5 por 100 y los quingquenios so-
bre el 10 por 100 del sueldo regulador,
que estard constituido por la media arit-
mética de los sueldos cobrados en los tres
o en los cinco aflos anteriores, respectiva-
mente computdindose la antigiiedad desde
1 de enero de 1962.

Para el cémputo de la antigiiedad se
tendrd en cuenta los afios completos, y si
el ingreso o el ascenso se ha producido
antes del 30 de junio, no producird efecto
hasta el 1 de enero del siguiente afio.

El presente régimen de premios de an-
tigiiedad absorbe cualesquiera que se hu-
bieran venido aplicando con anterioridad,
seglin criterios establecidos en Convenios
anteriores, v cuya aplicacién ya se efectud.

Las percepciones totales por antigiiedad
no podrin exceder, en ningin caso, del
60 por 100 del sueldo base regulador
asignado a la categorfa en que se haya
encuadrado el productor tltimamente.

La presente regulacién no puede crear
mayores derechos en cuanto a antigiiedad
que los que ya emanarian como normal
consecuencia de las normas establecidas
en los Convenios anteriores.

No obstante todo lo anterior, para la
anualidad de 1 de enero de 1982 a 31 de
diciembre de 1982, se verd incrementado
el concepto de antigiiedad conforme al
articulo 7.°, en el 14 por 100 mds un
médulo fijo de 24 pesetas y afio de ser-
vicio, computando éstos desde la fecha
de ingreso a la empresa y como mdximo
desde 1 de enero de 1962, para cada tra-
bajador fijo.

Art. 10. Beneficios. — La percepcién
de beneficios serd computada sobre ca-
torce pagas al afio. El 13 por 100 de la
cantidad resultante se abonard dividiendo
su importe en dozavas partes, que incre-
mentardan los haberes mensuales corres-
pondientes.

Art. 11. Bolsa de vacaciones. — Se
abonard a cada trabajador una bolsa de

de promedio, en computo anual, sin per-
juicio de las mejoras que en cada caso
hubieran sido otorgadas con anterioridad.

Los sdbados comprendidos entre el 1
de junio y 30 de septiembre de 1982, se
considerardn como dias de descanso.

En los distintos servicios en que se
considere conveniente la permanencia del
personal durante dichos sdbados se lle-
vardn a cabo las medidas correctoras ne-
cesarias, en orden al buen funcionamien-
to del servicio.

El personal en jornada continua reali-
zard durante todo el afio siete horas dia-
rias, comprendidas entre las ocho de la
mafiana y las. tres de la tarde.

Art, 22. Jornada a turnos. — EIl per-
sonal que trabaje en régimen de turnos
rotativos vendrd obligado, por imperati-
vos de horario, a prestar servicio en tur-
nos continuados de ocho horas diarias.

Para establecer nuevos turnos de tra-
bajo o modificar los existentes serd ne-
cesario el acuerdo previo de los traba-
jadores y del comité de empresa.

Art. 23. Vacaciones. — Serdn de 26
dfas laborables para toda la plantilla. Se
concederdn en las fechas en que de co-
min acuerdo se establezcan entre empre-
sa y trabajadores; a falta de éste, en lo
que ordene la Autoridad laboral.

No obstante, la Empresa propondrd un
calendario de vacaciones. En su confec-
cién se tendrdn en cuenta con cardcter
preferente las solicitudes hechas por par-
te del trabajador mds antizuo del esca-
lafén y categoria dentro de cada depar-
tamento, en el presente afio: en los su-
cesivos, la preferencia se dard al siguien-
te en antigiiedad.

Una vez realizado v aprobado por la
Direccién General el calendario de vaca-
ciones, cuando por necesidades de la
Empresa fuera preciso modificarle las fe-
empresa fuera preciso modificarle las fe-
chas a un trabajador en razdén del servi-
cio piiblico que presta la sociedad, éste
diarias por cada fecha cambiada.

Art. 24, Dfas festivos. — Todos los
dfas declarados como festivos por la Au-
toridad laboral tendrdn la consideracién
de abonables y no recuperables.

Se declara como dfa festivo a todos
los efectos el Sdbado Santo.

Art. 25. Premios de vinculacién. —
Estando establecidos con anterioridad, pa-
ra recompensar la permanencia en la so-
ciedad. se concederin en la cuantfa que
se indica:

— A los 25 afios: 25.000 pesetas.

— A los 35 afios: 35.000 pesetas.

— A los 40 anos: 50.000 pesetas.

— A los 50 afos: 50.000 pesetas v un
obsequio.

A los 25 v a los 50 afios se impondrin,
ademds, las tradicionales medallas de pla-
ta y oro, respectivamente.

Art. 26. Aguinaldo. — Se mantiene
durante la vigencia del Convenio el mis-
mo aguinaldo que en el afio anterior.

Art. 27. Ayuda de estudios. — EIl im-
porte para ayuda de estudios en el afio
1982 serd de 379.130 pesetas. Este im-
porte serd incrementado en el tanto por
ciento que se aplique para salarios en el
afio 1983,
vacaciones, cuyo importe (37.162 pesetas
brutas) se hard efectivo en la semana an-
terior a su ausencia por vacaciones, pa-
gdndose en cualquier momento del l-
timo trimestre, a peticién del interesado,
cuando no hubiera guardado vacaciones
en los trimestres anteripres. El importe
expresado se incrementard para el personal
fijo en 1.207 pesetas, por valoracién de
seis plazas de turismo social.
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Art. 12. Plus de asistencia. — Para fa- Art, 28. Préstamos para viviendas. —  presa garantizard, como complementd 3

vorecer la reduccién del absentismo labo-
ral y la permanencia en los puestos de
trabajo se mantiene el plus de asistencia.

Su importe en jornada completa, serd
de 114 pesetas por dia efectivamente tra-
bajado.

El referido importe se devengard por
dfa laborable de trabajo, considerando co-
mo tal el sexto de la semana en los ca-
s0s en que ésta se realice en cinco o me-
nos dias de labor.

Art. 13. Complemento en especie, —
El personal que tenga acceso al suminis-
tro de gas canalizado, dispondrd de él
mediante 12.000 termias por afo otorga-
das con cardcter gratuito, y el resto del
consumo a precio del costo a la empresa.

Quienes no tengan dicho gas, percibi-
rdn el precio de coste de las 12.000 ter-
mias en efectivo, y aquellos cuyo con-
sumo haya de ser inferior por la limita-
cién de los aparatos de que dispongan,
ademds del fluido, la diferencia en pese-
tas entre el gas realmente consumido y
el nimero mdximo de termias concedi-
das gratuitamente.

Las presentes condiciones se hacen ex-
tensivas al personal jubilado, viudas de
empleados y jubilados y al personal en
situacién de incapacidad laboral absoluta.

En cuanto al personal que disponga de
energfa alternativa gratuita, no percibird
este concepto.

Art. 14, Horas extraordinarias. — Se
resefia en el anexo numero 2 la escala
de precios de horas extraordinarias que
debe regir desde el 1 de enero de 1982
al 31 de diciembre de 1982,

Art, 15. Servicio nocturno. — Para
el personal pendiente del eventual servi-
cio nocturno se establece una prima de

disponibilidad conforme a la tabla del
anexo nimero 3.
Art. 16. Plus nocturno. — El plus

de nocturnidad que viene percibiendo el
personal se establece en un 25 por 100
del salario base,

Art. 17. Plus de turno. — El perso-
nal que trabaje en turno rotativo perci-
bird un plus de turno con arreglo a la
siguiente valoracién:

— Turno cerrado (mafana, tarde y no-
che): 112 pesetas.

— Turno abierto (mafiana, tarde): 75
pesetas.

Art. 18. Avuda de comida. — Caso
de que por circunstancias imprevistas el
trabajador tuviera que retrasar su hora
de salida se abonard como complemento
ayuda comida la cantidad de 523 pesetas
cuando dicho retraso sea superior a una
hora e inferior a dos, v 896 pesetas en
el caso de que se prolongue por encima
de esas dos horas. -

Art. 19. Quebranto de moneda. — Al
personal que efectia recaudacién con ca-
rdcter permanente se le abonard 393 pe-
setas mensuales en concepto de quebran-
to de moneda; salvo quien a tftulo per-
sonal se le hubiera atribuido por la em-
presa cantidad mayor, esta dltima serd
incrementada en el 14 por 100,

Art. 20. Manejo de vehiculos. — El
personal que habitualmente conduce ve-
hiculos tnicamente subordinados a la va-
riabilidad o urgencia de sus tareas espe-
cificas v no a desenvolvimiento de la ac-
tividad ordinaria de la empresa, personal
el cual no se halla reglamentariamente
clasificado como «conductores», percibi-
r4 la cantidad de 157 pesetas por dia de
trabajo.

Art. 21. Jornada de trabajo. — La
jornada laboral normal serd para todo
el personal de cuarenta horas semanales

M.C.D. 2022

La empresa facilitard al personal présta-
mos para adquisicién y construccién de
vivienda, Destinard en el presente ano a
este concepto la cantidad de 772.920 pe-
setas, v en el afio 1983 este importe se
incrementard en el mismo tanto por cien-
to que se aplique a salarios.

Estos préstamos se dedicardn a la ad-
quisicién o construccién de la primera
vivienda propia que constituya ¢l domi-
cilio habitual del trabajador. Estudiando
empresa y comité los casos de concesién
del préstamo, éste se hard por una cuan-
tfa mdxima de 193.230 pesetas, sin de-
vengar interés alguno, y se amortizard
mediante descuentos convenidos por las
partes.

La empresa realizard la gestion oportu-
na ante entidades de crédito al objeto
de poder conseguir la concesién de prés-
tamos personales para este mismo fin
en las mejores condiciones de intereses
y plazos de amortizacién.

Art. 29. Jubilaciones (prevision so-
cial)) — La empresa se compromete y
obliga voluntariamente a proporcionar a
su personal un complemento de jubilacién
en las condiciones siguientes:

Al haber cumplido lps 65 afios de edad
puede establecerse la jubilacién a pro-
puesta de la empresa o a peticién del
interesado,

Tendrdn derecho a ser jubilados y a
percibir la pensién complementaria to-
dos los trabajadores que hayan cumplido
los 65 afios de edad.

Cuando ofrecida por la empresa la pen-
sién complementaria de jubilacién no sea
aceptada por el interesado, perderd el de-
recho a la misma.

La pensiéon mdxima complementaria de
jubilacién consistird en- abonar la dife-
rencia entre lo que perciba el interesado
por el Mutualismo Laboral y el importe
de sus ingresos anuales.

La empresa no absorberd los aumentos
de pensién acordados por el Mutualismo
Laboral al personal.

El efectivo de los ingresos anuales an-
teriormente citados estard integrado por
los siguientes conceptos, en la cuantfa en
que se hubieren percibido en el afio an-
terior a su jubilacién, es decir, en los
doce meses inmediatamente anteriores:

a) Sueldo o jornal asignado por la em-
presa.

b) Antigiiedad.

¢) Pagas extraordinarias reglamenta-
rias.

d) Gratificaciones fijas de cardcter
personal.

e) 13 por 100 de beneficios.

f) Bolsa de vacaciones.

Para alcanzar la pensién complementa-
ria de jubilacién se exigird a cada pro-
ductor que haya cumplido los 65 afios
de edad una antigiiedad en la empresa
de treinta afios de servicios ininterrum-
pidos.

Para los que no hayan cumplido este
periodo de antigiiedad, la pensién de ju-
bilacién se determinard reducjendo el im-
porte anual indicado anteriormente en
1 por 100 por cada afio que le falte pa-
ra alcanzar el minimo exigido.

Art. 30. Jubilaciones anticipadas. —
Tanto la empresa como el comité se com-
prometen a estudiar las condiciones mds
beneficiosas para el trabajador en caso
de jubilacién anticipada y que permitan
la estructuracién correcta de la nueva
compafifa, teniendo en cuenta las dispo-
siciones legales al respecto.

Art, 31. Pensiones minimas de jubi
lacién, viudedad y orfandad. — La em

lo percibido a través del Mutualismo !
boral, una pensién minima de jubilact n
igual al salario minimo interprofesiol:
vigente en el 1.° de enero de cada anO.=

Las pensiones de viudedad sera’n‘d"
dos tercios de la pensién de jubilacidls
siempre que no trabajen por cuenta /€
na ni perciban ninguna otra pensions
que lo percibido sea de cuantia inferiof
a dicha cantidad, en cuyo caso la empr&
sa las completard hasta la cifra antes 18°
dicada.

Las pensiones de orfandad (menores de
edad v disminuidos fisicos) serdn und
doceava parte de la pensién de viudedad:

Estas pensiones se abonardn en catol
ce mensualidades.

Art. 32. Residencias de verano, —DI

rante el verano, para aquellos trabajad9:

res que tomen sus vacaciones, se pom
drdn a su disposicién dos viviendas €f
Aliaga (Teruel) y, si hubiere p()sibihd_ad'
en La Pefa, por turnos de quince dias
Estas viviendas no serin ocupadas POF
mds de cinco personas, todas ellas d€

pendientes del trabajador b e n e ficiari®:

juntas con él mismo.

La adjudicacién de las plazas, se hard
dando preferencia al productor que m#®

nos veces haya disfrutado en afios anté

riores de este beneficio. En igualdad d€ 3

circunstancias de dos o mds solicitantes
la adjudicacién serd efectuada mediant®
sorteo entre ellos.

Art. 33. Formacién profesional.—CoR
vencidas ambas partes de que la formd
cién es el instrumento mds importante
en orden a la promocién y bienestar ?
los trabajadores y a la consecucion
mds alto grado de productividad, la
reccién ratifica su propdsito de fomrsn_tar
muy especialmente la accién formativ®
de su personal a través de cursos de ca
pacitacién para ascensos, reconversion
personal no cualificado en especialista
divulgacién de nuevas técnicas de inté

1-

rés para las labores desarrolladas por 3

empresa.

Art. 34, Valoracién de puestos de trd™s d

bajo. — Se creard con cardcter inmedids
to una comisién paritaria para el estudi®
y andlisis de puestos de trabajo, niveles
y valoracién de los mismos,

Art. 35, Previsién de vacantes, pers®:
nal de nuevo ingresp y promocion.
Las vacantes que se produzcan se cubfi®
rdn mediante traslados aceptados del Pe"i
sonal de otras secciones o con persond
de nuevo ingreso, pero nunca con real
zacién de horas extraordinarias.

Los servicios de trabajo a turno
complementardn con el personal necesd
rio.

Para la provisién de plazas de cu
quier categorfa tendrd prioridad absolt”
ta el personal de plantilla, si reine
debidas condiciones para ello.

De todas las actuaciones derivadas, de
este articulo se dard cuenta y participd
cién al comité de empresa.

Art, 36, Personal enfermo durante V&
caciones, — Cuando el trabajador €O
traiza una enfermedad durante el disff“:
te de sus vacaciones se interrumpirdn .
tas, previa justificacién fehaciente ant®
la empresa.

Art. 37. Personal en situacién de P&
ja_por incapacidad laboral. — EI trabd
jador en situacién de baja por incapac”
dad laboral transitoria derivada de €%
fermedad comtin o accidente (laboral .
no) continuard percibiendo el total ‘ia
sus haberes fijos, o la diferencia P&
completar los mismos cuando reciba in:

al-

demnizacién con cargo a la Segurida‘}-

Social, durante un periodo de doce ™

o“.

S“-Em
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565, prorrogables por otros seis mds, has-
Completar los dieciocho meses; trans-
Currido  este tiempo pasard a depender
Gel Instituto Nacional de la Salud.
: Caso de que por el Organismo compe-
fhte sca declarado en situacion de inva-
1€z permanente absoluta para toda cla-
S de trabajo, le serdn de aplicacién las
M0rmas establecidas en el articulo 29 del
preSE‘.l:j[e Convenio, teniendo en cuenta
95 afios de servicio del interesado en el
glﬂmento de producirse su baja en la
Mpresa,
vic?rr' 38. Inspeccién médica. — El Ser-
0 médico de empresa realizard visitas
Periddicas de inspeccién a los trabajado-
% que se encuentren en situacién de ba-
{:‘Idpor enfermedad o accidente, siendo
ISpensable su informe favorable para
Concesién de los beneficios contempla-
S en el articulo 37.
seArt. 39. Continuidad de condiciones.—
Mmantendrdn todas las condiciones eco-
t Micas y laborales existentes en la ac-
Ualidad que no sufran modificacién por
#licacion del presente Convenio.

Comité de empresa

5 Al'_t-.‘%(). Del comité de empresa.—Sin
cer{UIClo de los derechos y facultades con-
Midos por las leyes y en particular por

rantias del comité de empresa, se acuer-
da:

Establecer un sistema de acumulacién
de horas de los distintos miembros del
comité y delegados de personal para uso
de uno o varios de sus componentes sin
rebasar el mdximo total que determina
la Ley, pudiendo quedar relevado o re-
levados de los trabajos sin perjuicio de
su remuneracidn.

Art. 41, Prdcticas antisindicales. — En
cuanto a los supuestos de prdcticas que
a juicio de alguna de las partes quepa
calificar de antisindicales, se estard a lo
dispuesto en las leyes.

Art. 42. Vigencia de pactos. — Lo
pactado en los articulos 40 a 41 man-
tendrd vigencia general de dos afios, sal-
vo que en el transcurso de dicho perio-
do medie una ley acerca de este tema.
En cuyo caso las partes deberdn realizar
las acomodaciones y reajustes correspon-
dientes mediante nuevo pacto,

Art. 43. Ascensos de categoria. — Los
ascensos se determinarin conforme a lo
dispuesto en el Estatuto del Trabajador
y dcomds disposiciones en vigor. No obs-
tante, los oficiales segunda administra-
tivos y los oficiales segunda del personal
obrero, primer subgrupo, segunda cate-
goria, percibirdn a los ocho afios de su
ingreso en la categoria, la remuneracién
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su ascenso, siempre que el oficial segun-
da aspire y se presente a los concursos
que se anuncien para cubrir vacantss de
oficial primera.

Disposicion adicional

En el caso de que el IPC, establecido
por el INE, registrase el 30 de junio de
1982 un incremento respecto al 31 de di-
ciembre de 1981 superior al 6,09 por 100,
se efectuard una revisién salarial, tan
pronto se constate oficialmente dicha cir-
cunstancia, en el exceso sobre la indica-
da cifra, computindose el doble de tal
exceso a fin de prever el comportamien-
to del IPC en el conjunto de los doce
meses (enero-diciembre 1982), teniendo
como tope el mismo IPC menos dos pun-
tos. Tal incremento se abonard con efec-
to de 1.° de enero de 1982 y, para lle-
varlo a cabo, se tomarin como referen-
cia los salarios o tablas utilizados para
realizar los aumentos pactados para 1982.

Cldusula derogatoria

El presente Convenio colectivo susti-
tuye al aprobado por resolucion de la
Delegaciéon Provincial de Trabajo de 24
de julio de 1980 («Boletin Oficial» de la
provincia nimero 180, de 7 de agosto de

Vigente Estatuto de los Trabajadores, inicial correspondiente a oficiales prime- 1980) que, en consecuencia, queda sin
0 que respecta a competencias y ga- ros si hasta entonces no ha sido posible efecto.
Anexo nim. uno 2 Anexo nim. dos
TABLA SALARIAL TABLA DE PRECIOS DE HORAS EXTRAORDINARIAS
Salario base 17,82 pagas Personal técnico:
mes B e A CAteTOTIAT | e T i Tt e e Tk e b
i Tercera categorfa ... ... 583,—
s Personal técnico: Cuarta categoria 497, —
SBunda categorfa ... ... ... .. e 66.639 1.187.507 AT T T e O g e L AR e S e 447, —
:‘Ce‘ra categmjl‘a 39.446 ]gggzig Personal administrativo:
i categorfa 35422 ’ BeRONG, CAtAZOITR 1sv. s el vre Dok BTty oo v e N
inta categorfa ... 51.675 IR ) eHCara, CMERRDIIE is: sov cvv supios s e it aERRN
Cuarta categorfa Oficial 1.2 ... ... ... ... . 497 —
Personal administrativo: gugrta Ly (D D (T B N SRR S RS SN S 423,—
8 ) uinta categoria Auxiliar Administrativo ... ... ... 385,—
b Tegllnda CatBROTIR il 0 s i 66.639 1.187.507 Sexta ‘categoria i TelefOniSta. o7 qus . chiis Reidt de it S 385,—
Lrcera Bategor AL L e e 59.446 1.059.328 p 1ol b Py
Yarta categorfa Oficial 1.0 ... ... 55.422 987.620 Lh R R 1.%
lay ; 7 i 84 rimers edtepanian., . - iR D b BTN e 483,—
uin:a categorfa Oficial 2.° ... ... 30945 gg; ng Segunda categonia Oficial A0 aiton s at Sl 432,—
4 4 categoria Aux. Admtvo. ... 48.230 : Catezarin Ofelales s S R iyl Pl e 377,—
Xta categorfa Telefonista 48.230 8900, 7" Cutegoria \Oficiales 30 il i s s 353,—
Personal obrero, subgrupo 1.0 Personal obrero, subgrupo 2.,%
Pri Segunda’ categarlal -, -t e T W b D e eres 432,—
B mera. categorfa ... .. .. i o 55.422 987,620 - Puroivs CASCENETE i T s s, ok vy i
C8unda categoria Oficial 1.2 ... ... 51.319 914.505 p  oh dbsrusc 30
Segorfa Oficiales 2.° 49.946 890.038 e et o e
Ategoria Oficiales. 3.° 48.270 860.171 Segiinda: tatesoriarbeonaie. . 0y S Al LN e e 340,—
Pe : Personal auxiliar:
8 Fsonal: obrero, subgrupo  2:% Segunda categorfa ... st e L 353,—
S8uda CatBEOLa v o il A 51.319 914.905 P ORTE CALE LOLIR (s S cn i maalti h ipve SCUY sonilals oY 351,—
BSra categarfa ... ... ... ... 49.946 890.038 Personal subalterno:
; o Segunda categoria ... ... ... 333
8 Personal obrero, subgrupo 3. Tercera categorfa ... ... ... ... 351,—
CEun p : (@b e e d PR TSRO B o del SIS 340,—
da categorfa. Peonaje 46.859 835.027 Rilero: ik tie
Personal auxiliar: TABLA DE PRECIOS DEL SERVICIO NOCTURNO
8§ +
peinda categorfa ... ... .. ... ... 48.270 860.171 Normal  Festivo
*TCora categorfa ... ... ... ... ... 47.438 845.345 Personal obrero, subgrupo 1.%:
P Primera categorfa ... ..v i ... 553,— 648,—
€rsonal subalterno: Segunda categoria Oficial 1.0 ... 553,— 586,—
,ieSUnda FORR i soy;  Categorfa Oficiales 2 ... .. M7— 52—
Srcera categoria ... 47.438 845.345 Personal obrero, subgrupo 3.%:
St categoria ... 46.859 835.027  Segunda categoria Peonaje ... ... ... ... 1945 g
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Nim. 5.689
CONVENIOS COLECTIVOS

Empresa «Cementos Portland Morata
de Jaién», S. A,

Resolucién de la Direccién Provincial de
Trabajo y Seguridad Social por la que
se acuerda la publicacién del Convenio
colectivo de la empresa «Cementos Port-
land Morata de Jalén», S. A.

Visto el texto del Convenio colectivo de
la empresa «Cementos Portland Morata de
Jalon», 5. A., suscrito por la representa-
cién social y econémica el dia 2 de abril
de 1982, y de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 90,2 y 3, del Esta-
tuto de los Trabajadores,

Esta Direccion Provincial de Trabajo y

Seguridad Social acuerda:
_ Primero, Ordenar su inscripcién en el
Rggxstl:o de Convenios colectivos de esta
Direccion Provincial de Trabajo y Segu-
r}@ad Social con notificacién a la comi-
sién negociadora.

.Segundo. Remitir el texto original del
mismo al Instituto de Mediacién, Arbi-
traje y Conciliacién («Imac»).

Tercero. Disponer su publicacién en
el «Boletin Oficial» de la provincia,

Zaragoza, 24 de mayo de 1982, — El
Director de Trabajo y Seguridad Social,
Leonardo Oro Pitarch.

TEXTO DEL CONVENIO

El Convenio colectivo de trabajo de la
empresa «Cementos Portland Morata de
Jalon», S. A., se concierta entre Jlos repre-
sentantes de la direcciéon de la mencio-
nada empresa y los representantes de los
trabajadores por el comité de empresa,
con el siguiente articulado:

Articulo 1. Ambito territorial. — EI
presente Convenio colectivo de trabajo se
aplicard a todos los centros de trabajo de
la empresa «Cementos Portland Morata de
Jalén n._S..A., situados en Zaragoza capital
y provincia.

Art, 2.° Ambito funcional. — El pre-
sente Convenio regulard la relacién de
trabajo entre la empresa «Cementos Port-
land Morata de Jalén», S. A., y sus tra-
bajadores, de acuerdo con el Estatuto de
los Trabajadores, asi como el reglamento
de régimen interior de la empresa, en
todo aqueilo que no se oponga a lo ex-
presamente pactado en este Convenio.

Art. 3. Ambito personal. — El Con-
venio serd de aplicacién a todo el perso-
nal que presta servicio en la empresa «Ce-
mentos Portland Morata de Jalén», S. A,
con excepcion del que expresamente pac-
tase con la empresa un contrato indivi-
dual, en base a la especializacién de su
funcién y conocimientos técnico-profesio-
nales.

Art., 4.° Ambito temporal. — Una vez
presentado ante la Autoridad Laboral a
efectos de Registro, el presente Conve-
nio Colectivo de Trabajo retrotraerd sus
efectos al 1. de enero de 1982, y regi-
ra hasta el 31 de diciembre de 1982.

Art, 5.° Denuncia. — A efectos de
posible denuncia del presente Convenio
por cualquiera de las partes, se estard
a lo dispuesto en el Estatuto de los
Trabajadores.

Art. 6.° Cldusula de revisién salarial.
En el caso de que el Indice de Precios
al Consumo (IPC), establecido por el
INE, registrase al 30 de junio de 1982
un incremento respecto al 31 de diciem-
bre de 1981 superior al 6,09 por 100, se
efectuard una revisiéon salarial, tan pron-
to se constate oficialmente dicha circuns-
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tancia, en el exceso sobre la indicada ci-
fra, computdndose el doble de tal ex-
ceso a fin de prever el comportamien-
to del IPC en el conjunto de los doce
meses (enero-diciembre de 1982); tenien-
do como tope el mismo IPC menos dos
puntos. Tal incremento se abonard con
efectos de 1 de enero de 1982 y, para
llevarlo a cabo, se tomardn como refe-
rencia los salarios o tablas utilizadas para
realizar los aumentos pactados para 1982.

Art, 7.° Comision Paritaria. — Para
entender de las cuestiones que se de-
riven de la aplicacion de este Convenio,
se establecerd la comisién paritaria de vi-
gilancia del mismo, que estara formada
por cuatro representantes de la Empre-
sa, designados por la misma, y cuatro
representantes de los trabajadores, de-
signados por el comité de empresa.

La presidencia de esta comisién parita-
ria corresponderd a quien ostentara la
presidencia en las deliberacipnes del Con-
venio.

Art. 8. Plantilla, — La plantilla del
personal de la empresa se integrard en
los grupos establecidos en el reglamento
de régimen interior:

Grupo I. Directivos.
Grupo II. Técnicos.
Grupo III. Empleados.

Grupo IV. Operarios.

Grupo .V. Oficios auxiliares,
independientemente que pertenezcan 0 no
al Convenio colectivo, segiin se ha defi-
nido en el «Ambito personal» de apli-
cacién, previsto en el articulo 3.%

Art. 9.° Jornada laboral. — En cuan-
to a la jornada de trabajo, se establece
la jornada de 42 horas semanales de tra-
bajo efectivo, en jornada continuada.

La empresa dard facilidades a todos los
productores para que, si'es posible, sin
interrupcién del trabajo en la seccién co-
rrespondiente, aprovechando el momento
oportuno y tratando de evitar la coinciden-
cia con otros compafieros, dentro de las
primeras cinco horas, puedan tomar el
acostumbrado bocadillo, sin que ello su-
ponga establecimiento de horarios fijos
para este menester.

Art. 10. Vacaciones. — Todo el perso-
nal de la empresa disfrutard cada afio de
30 dias naturales de vacaciones retribuidas,
o la parte proporcional que le corres-
ponda. s

El disfrute de las vacaciones es obliga-
torio para todo el personal, no pudiendo
ser compensadas econdémicamente salvo
casos excepcionales debidamente justifi-
cados.

Art, 11. Los trabajadores que por sus
condiciones fisicas queden afectados de
capacidad disminuida, previa resolucién
dictada en un expediente en el que to-
mard parte el comité de empresa, el ser-
vicio médico de empresa y la propia em-
presa, podrdn ser destinados al ej.ercicio
de actividades compatibles con su circuns-
tancia personal, sean o no las suyas ha-
bituales. g

Los trabajadores que sé acojan a esta
situacién, pasardn a percibir los emolu-
mentos correspondientes al puesto de tra-
bajo que desempefien.

Se procurard acoplarle en puesto con
retribucién lo mds préxima posible y fa-
vorable en relacién con su anterior pues-
to de trabajo, ratificindose la empresa en
seguir manteniendo el espiritu que ha ve-
nido rigiendo hasta la fecha en esta ma-
teria, procurando conseguir para el traba-
jador la mds favorable situacién, tanto
dé puesto como de remuneracién, en su
nuevo acoplamiento.

Para el supuesto de cambios de pues-
tos de trabajo por exigencias o conve-

niencia de la empresa, esta tltima gard®
tiza el respeto a las categorias y salari®
de los trabajadores afectados.

En todo caso se tendrd en cuent
Estatuto de los Trabajadores,

Art. 12. Salario:

1.° Los conceptos retributivos que
componen ¢l salario total y que se oM
sideran en el presente Convenio, sofi

a) Calificacién del puestp de trabajo:

b) Antigiiedad.

¢) Primas de produccion.

d) Plus de Convenio.

¢) Asistencia.

f) Participaciéon en beneficios. -

2. A efectos de unificacién de crit
rios, confeccién de némina y sencillez de
interpretacion, se define como plus
Convenio un concepto retributivo que en-
globa lps conceptos hasta ahora denoni®
nados:

—Plus de Convenios anteriores

ad

—Pacto de la Moncloa (lineal y PN

dien” |

porcional).

—Aportacién voluntaria correspon
te al extinguido LR.T.P,

—Incremento lineal 1979.

Art, 13. Retribucién y mejoras S_ﬂ:a:
riales. — Para el perfodo correspondie®
te al «Ambito temporaly contemplado ¢
el artfculo 4.° del presente Convenio (aff
1982), se acuerda aplicar un incremen”
del 11 por 100 proporcional o porcel
tual, aplicable sobre los siguientes COﬂCep:
tos retributivos que cada trabajador per
cibirfa al 31 de diciembre de 1981:

a) Calificacién del pucsto.

b) Primas de produccién,

¢) Plus de Convenio.

d) Asistencias.

La base de calculo de las retribucion
serd para este Convenio la actual calil
cacién de los puestos de trabajo que ﬂg’te
en 1981, manteniéndose, también para €
periodo, los porcentajes de antigiiedd |
otros que se vinieran aplicando sobré e'
salario de calificacién, con lo que rest
tan automdticamente repercutidos €n =
incremento de mejora porcentual Pacta,
do para este afo, sin que pueda Pl'od.“_
cirse dualidad de incremento sobre el M
mo concepto.

Art. 14. Otras mejoras:

1. En el plus de Convenio sigue
cluidos los mismos conceptos del ano
terior. 1

2. Plus de asistencia. — La empl'eﬁa
abonard a su personal el plus de as;isteﬂc‘g

que venia percibiendo al 31 de dide“ioﬂ;

de 1981, incrementado en el 11 por
por dia trabajado, cualquiera que Sﬁa.]w
distancia a recorrer desde su domic
hasta su puesto de trabajo. se
3. Participacién en beneficios. — ‘g
mantiene el abono del 6 por 100 5°b.
la suma de los conceptos retributivos: ..
lificacién del puesto de trabajo, antig 4
dad, primas de produccién y plus de' o
venio, que se abonardi en la cuantid g
rrespondiente de las pagas mensuales
extraordinarias. fet
4. Primas de produccién. — A €5
tos de incorporar a este concepto el :,’r.
cremento sdlarial del 11 por 100 proP o
cional pactado para todo el afio 1982
calculardn las primas de produccion do
el coeficiente del ano 1981, incremeﬂtatog
en el 11 por 100 para todos los pues
de trabajo. e
5. Pagas extraordinarias, — Se eslgs.
blecen dos pagas extraordinarias anud de
que la empresa abonard en los mese da
julio y diciembre, en fecha acostumbr a5
El importe de estas extraordi? 155

comprenderd los conceptos retributivo® s
o ¥

pecificados en el punto 1.° del artfcul
a excepcion de asistencia.

niﬂ"

I --
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Las primas serdn calculadas a estos efec-
0s tomando como base la media de las
Correspondientes al primer semestre del
a0, para la extraordinaria del mes de ju-
10, y la media de las correspondientes a
0S8 meses de julio a noviembre, inclusives,
Para la de diciembre. La supresién del
mes de diciembre para el cémputo de la
CXtraordinaria de dicho mes, obedece a
esconocerse en el momento de efectuar
SU pago las toneladas que saldrdn de fd-
Iica en este mes.

6. La empresa abonard la suma de pe-
Sétas 500.000 en todos y cada uno de los
SUpuestos de fallecimiento del trabajador
Por accidente laboral, a la esposa o legi-
timos herederos de este ultimo. Igual-
Mente abonard al trabajador la suma de
500.000 pesetas para todos y cada uno de
08 supuestos de invalidez absoluta y per-
Manente para toda clase de trabajo, de-
fvado de accidente laboral. A este res-
PEcto la empresa podrd concertar por su
fuenta y costa la correspondiente pdliza
€ seguro que cubra estas contingencias.
ds entregas de 500.000 pesetas por uno
U otro concepto, se efectuarin por parte
€ la empresa al trabajador, a la esposa
9 a sus herederos, de forma inmediata.

7. Prima ensacadora. — Las primas
QUe por este concepto regirin durante la
Vigencia del presente Convenio, a partir
el 1 de enero de 1982, sin mds tipo de
TeVision para este afo, y con el mismo
Sistema de aplicacién que en afos ante-
Tlores, serdn las siguientes:

Envasado:

Hasta 300 toneladas por dia, 1,40 pe-
S¢tas por tonelada métrica y operario.

Mds de 300 toneladas métricas por dia,
75 pesetas por tonelada métrica y ope-
Tarjg,

Palets: 5,12 pesetas por tonelada mé-
tica y operario.

ranel:

0,40 pesetas por tonelada métrica y
Operario,

Horas extraordinarias:

pesetas por tonelada métrica y ope-
Tarip,

Art, 15. Todos los productores conser-

Vardn sus categorfas profesionales a efec-
05 de clasificacién en la reglamentacién
Vigente y especialmente para el régimen
€ cotizacién a la Seguridad Social.
: Cuando las exigencias de un puesto de
trabajo varfen de una forma sustancial,
Podrd plantearse la revisién de su califi-
Cacion,

Art, 16. La Seguridad Social a cargo
el trabajador serd satisfecha por el mis-
9, siguiendo percibiendo el trabajador el
Complemento no revisable pactado en el
Onhvenio anterior.

Art, 17. Las ausencias del trabajo con
erecho a remuneracién por enfermedad
frave o fallecimiento del cényuge, padre,
1jos, hermanos (inclusp politicos), serd
€ cuatro dfas cuando el trabajador tenga
Gue desplazarse fuera de la provincia, y
e dos dfas para dentro de la provincia.
O obstante. si se tratase de intervencio-
Nes quirirgicas no leves, incluidos los par-
%S, serdn de cuatro dias, con indepen-
encia de si hay que efectuar o no des-
Plazamientos,

g Art. 18. Comisién de calificacion. —
li§i Mmantiene y acepta la comision de ca-
t;;lhcaqon y reclamaciones, en la forma es-

lecida en el articulo 18 del anterior
n()nven.io colectivo, adoptado a la actual

Ormativa de representacién de los tra-
dladores.

. fl’ﬂ‘t. 19. Vacantes. — Para el acceso

tengs vacantes que se ;_)uedan producir,

e rdn preferencia los titulares de pues-
S afines e inmediatamente siguientes.

.D. 2022

En el caso de personal de nuevo ingre-
so, tendrdn preferencia los hijos de los
trabajadores de la empresa, siempre que
retinan condiciones idéneas de aptitud, y
entrarfan a ocupar vacantes existentes des-
pués de la promocién antes citada; en-
tendiéndose igualmente hijos politicos.

Se procurard en todo caso seguir exd-
menes y sistemas de seleccién adecuados
al puesto a cubrir.

Art, 20. Si bien las retribuciones del
personal de relevo estdn valoradas en fun-
cién de su trabajo de turno, se concede
a dichos productores un plus de 700 pe-
setas mensuales, y dicho importe ird acu-
mulado al plus de Convenio de cada uno
de ellos, El referido plus se abonard, igual-
mente, en las pagas extraordinarias de
julio y Navidad y vacaciones.

Art. 21. En los supuestos de incapaci-
dad laboral transitoria, sobrevenida por
causa de enfermedad, la empresa abonard
a los trabajadores en tal situacién de baja,
a partir de la entrada en vigor de este
Convenio, los siguientes complementos:

Durante los dias 1., 2.2 y 3.2, el 50 %
de las retribuciones salariales que venian
percibiendo antes de la baja, excluido el
plus de asistencia.

Durante los dias 4.° al 20.°, ambos in-
clusive, el 10 por 100 de las retribuciones
salariales que venian percibiendo antes
de la baja, excluida el plus de asistencia.

Se gestionard con la «Asociacién de
Prevision vy Socorros Mutuos de Emplea-
dos y Obreros de Cementos Portland Mo-
rata de Jalén», S. A., para que a su Vez
y dentro del objetivo principal de la mis-
ma, expuesto en el articulo 1.° de sus es-
tatutos, incremente las prestaciones que
por este concepto venia abonando a los
trabajadores, al objeto de gque junto con
las oficiales de la Seguridad Social y com-
plementos de la empresa, antes resenados,
el trabajador venga a percibir en estos su-
puestos de baja por enfermedad, unos
emolumentos de cuantia lo mds aproxima-
da posible a los que percibia antes de
su baja.

En ningdn caso, el trabajador en situa-
cién de incapacidad laboral transitoria
podrd percibir complementos de la em-
presa o de la citada asociacion, que en
su conjunto con los de la Seguridad So-
cial sobrepasen el 100 por 100 de los que
le corresponderia percibir en activo.

Art. 22. A efectos del Real Decreto
de 20 de azosto de 1981, por el que se
incrementa la cotizacién por horas extra-
ordinarias, se definen como horas estruc-
turales las siguientes:

a) Las suplencias motivadas por todo
tipo de licencias y ausencias del personal,
retribuidas o no, reguladas en el Estatuto
de los Trabajadores, Ordenanza laboral
del sector v Convenio colectivo.

b) Las ausencias que deban suplirse,
en atencién a que el trabajo se realiza a
turnos y se trata de centro de trabajo
continuo.

¢) Las motivadas por las catorce fies-
tas abonables,

d) Las que deban realizarse por cam-
bios de turno.

e) Las originadas por accidente o baja
por enfermedad de alglin operario.

f) Aquellas que deban realizarse por
causa de efectuarse labores de manteni-
miento o reparacién, siempre que afecten
a la produccién y salidas de produccidn.

Disposiciones finales

1. El presente Convenio surtird plenos
efectos econdmicos, si fuera denunciado
para su rescisién o revision, durante el
perfodo siguiente a la terminacién de su

vigencia, mientras se efectien las nuevas
deliberaciones y hasta que se apruebe y
publiquen los acuerdos con las nuevas re-
tribuciones pactadas a un nuevo Convenio
colectivo que sustituya al presente,

2. El presente Convenio colectivo, al
mejorar las condiciones reglamentarias vi-
gentes, serd de aplicacién en cuanto mo-
difique las mismas, debiendo estarse en
lo no previsto a lo dispuesto en el Es-
tatuo de los Trabajadores.

3. El Convenio colectivo respetard las
condiciones econdmicas mds beneficiosas
concedidas al personal afectado por el mis-
mo, con cardcter «ad personamp»,

4. Cuantas referencias se hacen en el
articulado de este Convenio colectivo al
reglamento de régimen interior, se en-
tienden suprimidos, dada la contradiccién
gue existe en la Legislacion vigente.

Num. 6.130

Delegacion Provincial
del Ministerio de Industria
y Energia

De acuerdo con el articulo 9.° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, se somete a informacién publica
el proyecto de la siguiente estacion
transformadora y su acometida subte-
rranea, para la que se solicita autori-
zaciéon administrativa:

Peticionario: «Eléctricas
de Zaragoza», S. A.

Domicilio: Zaragoza-1 (calle San Mi-
guel, nam. 10).

Referencia: AT 80-82.

Emplazamiento: Zaragoza (calle José
Nebra, sin namero).

Potencia v tensiones: 2 x 400 KVA,
de 10-15-0'380-0'220 KV.

Acometida: Linea eléctrica subterra-
nea, trifasica, simple circuito, a 10 KV
v 45 metros de longitud, con entrada
y salida de la linea ET camino Mira-
flores, 2, a ET camino Miraflores, 28.

Finalidad de la instalacién: Atender
la distribucién eléctrica en la zona.

Presupuesto: 1.412.621 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podran examinar el proyec-
to v presentar sus alegaciones, por
escrito y triplicado, en Ia Delegacion
Provincial del Ministerio de Industria
y Energia en Zaragoza (calle Conde de
Aranda, 126) en el plazo de treinta
dias, a partir de la fecha de la publi-
cacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 3 de junio de 1982. — El
Delegado provincial interino, Francisco
Ainsa Font.

Reunidas

Num. 6.131

De acuerdo con el articulo 9. del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, se somete a informacién publica
el proyecto de la siguiente estacion
transformadora subterrdanea y su aco-
metida, para la que se solicita autori-
zacién administrativa:

Peticionario: «Eléctricas
de Zaragoza», S. A.

Domicilio: Zaragoza-1 (calle San Mi-
guel, num. 10).

Referencia: AT 79-82.

Emplazamiento: Zaragoza (avenida
de Navarra, ntim. 50).

Potencia y tensiones: 2 x 400 KVA,
de 10-15-0'380-0°220 KV.

Acometida: Linea eléctrica subterra-
nea, trifasica, simple circuito, a 10 KV

Reunidas
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y 25 metros de longitud, con entrada
y salida de la linea ET avenida de Na-
varra, 34, a ET Santa Orosia, 32.
Finalidad de la instalacién: Atender
la distribucion eléctrica en la zona.
Presupuesto: 1.453.999 pesetas.
Todos aquellos que se consideren
afectados podran examinar el proyec-
to y presentar sus alegaciones, por
escrito y ftriplicado, en la Delegacion
Provincial del Ministerio de Industria
y Energia en Zaragoza (calle Conde de
Aranda, 126) en el plazo de treinta
dias, a partir de la fecha de la publi-
cacion de este anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia.
Zaragoza, 3 de junio de 1982. — El
Delegado provincial interino, Francisco
Ainsa Font.

Ntm. 6.132

De acuerdo con el articulo 9.° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, s¢ somete a informacion publica
el proyecto de la siguiente estacion
transformadora intemperie y su aco-
metida aérea, para la que se solicita
aulorizacion administrativa:

Peticionario: Don Fernando Tobajas
Gascon,

Domicilio: Zaragoza (calle Daroca,
nmimeros 65-67, cuarto A).

Referencia: AT 105-82.

Emplazamiento: Zaragoza, en barrio
de Garrapinillos (carretera Miralbue-
no-Garrapinillos, kilometro 1'4).

Potencia y tensiones: 125 KVA, de
15-0'380-0'220 KV.

Acometida: Linea eléctrica aérea,
trifdsica, simple circuito, a 15 KV y
10 metros de longitud, que derivara
del apoyo num. 5 de la linea propie-
dad de don Antonio Gamarra Garcia.

Finalidad de la instalacién: Sumi-
nistro de energia para riegos agricolas.

Presupuesto: 406.820 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podran examinar el proyec-
to y presentar sus alegaciones, por
escrito y triplicado, en la Delegacién
Pr0v1nc1?l del Ministerio de Industria
y Energia en Zaragoza (calle Conde de
Aranda, 126) en el plazo de treinta
dias, a partir de la fecha de la publi-
cacion de este anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 2 de junio de 1982. — El
Delegado provincial interino, Francisco
Ainsa Font.

Nim. 6.135

De acuerdo con el articulo 9° del
Decreto 2617 de 1966, de 20 de octu-
bre, se somete a informacién priblica
el proyecto de la siguiente estacién
transformadora y su acometida subte-
rranea, para la que se solicita autori-
zacion administrativa:

Peticionario: «Eléctricas
de Zaragoza», S. A.

Domicilio: Zaragoza-1 (calle San Mi-
guel, num. 10

Referencia: AT 76-82.

Emplazamiento: Zaragoza (prolonga-
cién de J. Guiral, sin nimero, angular
a Miguel Servet, 174-178).

Potencia y tensiones: 2 x 400 KVA,
de 10-15-0'380-0'220 KV.

Acometida: Linea eléctrica subterr4-
nea, trifdsica, simple circuito, a 10 KV
v 55 metros de longitud, con entrada
y salida de la linea de la ET Miguel
Servet, 120, a ET Miguel Servet, 204,

Reunidas
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Finalidad de la instalacién: Atender
la distribucién eléctrica en la zona.

Presupuesto: 1.534.999 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podran examinar el proyec-
to y presentar sus alegaciones, por
escrito y triplicado, en la Delegacion
Provincial del Ministerio de Industria
y Energia en Zaragoza (calle Conde de
Aranda, 126) en el plazo de treinta
dias, a partir de la fecha de la publi-
cacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 1° de junio de 1982. — El
Delegado provincial interino, Francisco
Ainsa Font.

Num. 6.136

De acuerdo con el articulo 9.° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, se somete a informacién publica
el proyecto de la siguiente estacion
transformadora y su acometida subte-
rranea, para la que se solicita autori-
zacion administrativa:

Peticionario: «Eléctricas
de Zaragoza», S. A. _

Domicilio: Zaragoza-1 (calle San Mi
guel, ntum. 10).

Referencia: AT 77-82.

Emplazamiento: Zaragoza (calle Ma-
tadero, sin”ntimero, angular a Miguel
Servet).
nea, trifisica, simple circuito, a 10 KV
de 10-15-0380-0'220 KV.

Acometida: Linea eléctrica subterra-
nea, trifasica, simple circuito a 10 KV
y 70 metros de longitud, con entrada
y salida de la linea ET San José, 1,
a ET Miguel Servet, 102.

Finalidad de la instalacion: Atender
la distribucién eléctrica en la zona.

Presupuesto: 1.575.499 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podran examinar el proyec-
to y presentar sus alegaciones, por
escrito y triplicado, en la Delegacion
Provincial del Ministerio de Industria
y Energia en Zaragoza (calle Conde de
Aranda, 126) en el plazo de treinta
dias, a partir de la fecha de la pub}l-
cacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 2 de junio de 1982. — El
Delegado provincial interino, Francisco
Ainsa Font.

Reunidas

Nam. 6.137

De acuerdo con el articulo 9.° del
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octu-
bre, se somete a informacién publica
el proyecto de la siguiente estacion
transformadora y su acometida subte-
rranea, para la que se solicita autori-
zaciéon administrativa:

Peticionario: «Eléctricas
de Zaragoza», S. A. y

Domicilio: Zaragoza-1 (calle San Mi-
guel, num. 10).

Referencia: AT 78-82.

Emplazamiento: Zaragoza (calle Pe-
dro I de Aragén, angular a la calle
Reino).

Potencia y tensiones: 2 x 400 KVA,
de 10-15-0'380-0'220 KV. ]

Acometida: Linea eléctrica subterra-
nea, trifdsica, simple circuito, a 10 KV
y 145 metros de longitud, que arram-
caref\ de la ET Lince, num. .

Finalidad de la instalacién: Atender
la distribucién eléctrica en la zona.

Presupuesto: 1.682.621 pesetas.

Todos aquellos que se consideren
afectados podrén examinar el proyec-

Reunidas

to y presentar sus alegaciones, por
escrito y triplicado, en la Delegacioft
Provincial del Ministerio de Industrid
y Energia en Zaragoza (calle Conde de
Aranda, 126) en el plazo de treintd
dias, a partir de la fecha de la publi-
cacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 2 de junio de 1982. — El
Delegado provincial interino, FranciscO
Ainsa Font.

Num. 6.138

De acuerdo con el articulo 9 dél
Decreto 2.617 de 1966, de 20 de octi
bre, se somete a informacién publica
el proyecto de la siguiente estacion
transformadora de intemperie y SY
acometida aérea, para la que se soli-
cita autorizacién administrativa:

Peticionario: Don Pascual y don Ma
nuel Rubio Sanchez. i

Domicilio: Zaragoza (calle de Jesus
Comin, num. 3).

Referencia: AT 61-82. y

Emplazamiento; Zaragoza, en barrio
de Garrapinillos (contracanal de Sai
Lamberto).

Potencia y tensiones: 125 KVA, de
15-0'380-0'220 KV, y

Acometida: Linea eléctrica aéred
trifasica, simple circuito, a 15 KV ¥
10 metros de longitud, que derival
del apoyo numero 5 de la linea dé
don Antonio Gamarra Garcia. ;

Finalidad de la instalacién: Sumk
nistro de energia eléctrica para riego:

Presupuesto: 406.820 pesetas.

Todos aquellos que se considereh
afectados podran examinar el proyée
fo y presentar sus alegaciones, por
escrito y triplicado, en la Delegacion
Provincial del Ministerio de Industrid
y Energia en Zaragoza (calle Conde de
Aranda, 126) en el plazo de treintd
dias, a partir de la fecha de la publi
cacién de este anuncio en el «Boleti
Oficial» de la provincia.

Zaragoza, 1° de junio de 1982, — El
Delegado provincial interino, FranciscO
Ainsa Font.

Nam, 6.111

Magistratura de Trabajo
numero 1

Don Benjamin Blasco Segura, Magis

trado de Trabajo de la numero

de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en mérito del pro
cedimiento de apremio nimero 850 d€
1981, seguido contra don José-Luis
Mendoza Cafiete, por débitos de S€
guridad Social, he acordado la veni2
en publica subasta de los bienes qué
a continuacién se expresan:

Una cepilladora marca «Cima-Uko:
la», modelo C-350. Valorada en pesetas
200,000, :

Se halla depositada bajo la custodid
de don JoséLuis Mendoza Cafiete, €D
calle Orense, 67, donde puede ser €x&
minada libremente.

La subasta se celebrard en la sal?
audiencia de esta Magistratura de Tra:
bajo el préximo dia 30 de junio, a 138
diez horas de su mafana.

Tiene el caricter de tnica, con dos
licitaciones, y se hara .'sldjudjcacnfm
provisional de los bienes subastad0$
al mejor postor que cubra el 50
de la tasacién y deposite en el act®
el 20 por 100 del importe de la adj¥
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dicacién, Caso de no haber postor en
a5 expresadas condiciones minimas
en '_a primera licitacion se abrira a
fontinuacién la segunda licitacién sin
SUjecion a tipo, y en ella se hard ad-
Judicacién provisional de los bienes
dl mejor postor, que debera depositar

f el acto el 20 por 100 del importe

€ la adjudicacién. El deudor puede
€0 el acto |iberar los bienes o presen
ar persona que mejore la postura
hecha,

Dado en Zaragoza a 2 de junio
ge 1982, — FEl Magistrado, Benjamin
lasco, — El Secretario, (ilegible).

Num. 6.112

Dop Benjamin Blasco Segura, Magis-
frado de Trabajo de la numero 1
e Zaragoza y su provincia;
lace saber: Que en mérito del pro-

edimiento de apremio niimero 858 de

, seguido contra dofa Carmen Ca-
dles Fornet, por débitos de Seguridad

Ocial, he acordado la venta en pu-
lica subasta de los bienes que a con-
lNuacion se expresan:

n abrigo de visdn, de sefiora, alai-
ado, con manchas, modelo 576, color,
Standard, talla 46. Valorado en pesetas
80.000,

Se halla depositado bajo la custodia
€ dofia Carmen Canales Fornet, en
Calle Alfonso I, 2, donde puede ser
“Xaminado libremente.

a subasta se celebrara en la sala
dudiencia de esta Magistratura de Tra-
4jo el proximo dia 30 de junio, a las
dleZ_ horas de su mafiana,

I ‘lene el cardcter de tinica, con dos

ICitaciones, y se hara adjudicacién
Provisional de los bienes subastados

mejor postor que cubra el 50 %
€ la tasaciéon y deposite en el acto
€l 20 por 100 del importe de la adju-

ICacion, Caso de no haber postor en
3 expresadas condiciones minimas

la primera licitacién se abrird a
fontinuacién la segunda licitacién sin

SUjecién a tipo, y en ella se har4 ad-

Udicacién provisional de los bienes
mejor postor, que deberd depositar

n el ‘acto el 20 por 100 del importe

ee la adjudicacién. El deudor puede

N el acto liberar los bienes o presen-
hal‘ persona que mejore la postura
echa,

Dado en Zaragoza a 2 de junio
€ 1982. — El Magistrado, Benjamin
lasco, — El Secretario, (ilegible).

3 Nuam. 6.113

Dofl Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Tiabajo de la nimero 1
e Zaragoza y su provincia;
flace saber: Que en mérito del pro-

Sdimiento de apremio ntimero 5.118

He_1979, seguido contra don Antonio
ljar Latorre, por débitos de Seguri-

ad Social, he acordado la venta en

Plblica subasta de los bienes que a

Phtinuacién se expresan:

VUna sierra circular, marca «Kanros.
alorada en 225.000 pesetas.

q Se halla depositada bajo la custodia

on don Antonio Palacin Pueyo, en la

dicl)rretera de Valencia, kilémetro 8’100,

m“de puede ser examinada Ilibre-
Cnte,

auI&f_l subasta se celebrard en la sala

encia de esta Magistratura de Tra-
410 el préximo dia 30 de junio, a las
€z horas de su mafiana.

C.D. 2022

Tiene el caricter de unica, con dos
licitaciones, y se harad adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicacion. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrira a
continuacién la segunda licitacién sin
sujecién a tipo, y en ella se hara ad-
judicacién provisional de los bienes al
mejor postor, que debera depositar
en el acto el 20 por 100 cdel importe
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o pre-
sentar persona que mejore la postura
hecha.

Dado en Zaragoza a 2 de junio
de 1982. — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).

Num. 6.114

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la numero 1
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en mérito del pro-
cedimiento de apremio nimero 3.877
de 1979, seguido contira dofia Maria-
Pilar Barcelona Julidn, por débitos de
Seguridad Social, he acordado la venta
en publica subasta de los bienes que
a confinuacién se expresan:

Un lavavajillas eléctrico, automatico,
marca «Brup, sin niimero visible. Valo-
rado en 25.000 pesetas.

Una lavadora automatica, marca
«Bru», sin nimero visible. Valorada en
20.000 pesetas.

Un televisor de unas 23 pulgadas
aproximadamente, en blanco y negro,
marca «Vanguard», sin niimero visible,
con su estabilizador automitico. Va-
lorado en 12.000 pesetas.

Total, 57.000 pesetas.

Tales bienes se hallan depositados
bajo la custodia de dofa Maria-Pilar
Barcelona Julidn, en calle José Oto, 1
(narcela), donde pueden ser examina-
dos libremente.

La subasta se celebrard en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo el préoximo dia 30 de junio, a las
diez horas de su mafiana.

Tiene el caricter de tnica, con dos
licitaciones, y se hara adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicacién. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrird a
continuacién la segunda licitacién sin
sujecién a tipo, v en ella se hard ad-
judicacién provisional de los bienes
al mejor postor, que debera depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o pre
sentar perscna que mejore la postura
hecha.

Dado en Zaragoza a 2 de junio

de 1982. — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).
Num. 6.115

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la nimero 1
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en mérito del pro-
cedimiento de apremio mimero 1.552
de 1979, seguido contra don Eugenio
Ifiiguez Baquero, por débitos de Segu-

ridad Social, he acordado la venta en
publica subasta de los bienes que a
continuaciéon se expresan:

Un coche marca «Seat 124», modelo
normal, matricula Z-6009-J. Valorado
en 250.000 pesetas.

Se halla depositado bajo la custodia
de don Eugenio Iiiguez Baquero, en
calle Checa, 72, donde puede ser exa-
minado libremente.

La subasta se celebrari en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo el préoximo dia 30 de junio, a las
diez horas de su manana.

Tiene el cardcter de tinica, con dos
licitaciones, v se harid adjudicacion
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicacién. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrird a
continuacién la segunda licitacién sin
sujeciéon a tipo, v en ella se hari ad-
judicacién provisional de los bienes
al mejor postor, que debera depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o presen-
tar persona que mejore la postura
hecha.

Dado en Zaragoza a 2 de junio
de 1982. — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).

Nam. 6.116

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la niimero 1
de Zaragoza vy su provincia;

Hace saber: Que en mérito del pro-
cedimiento de apremio nimero 1.122
de 1979, seguido contra «Julio Navazs»,
sociedad limitada, por débitos de Se-
guridad Social, he acordado la venta
en prblica subasta de los bienes que
a continuacién se expresan:

Un damper marca «Usa», de 1.500
kilos de carga, sin ntimero visible, con
motor «Dister», a gas-oil, Valorado en
200.000 pesetas.

Un camién marca «Sava», modelo
311, para 3.500 kilos de carga maxima,
matricula Z-8210-E. Valorado en pese-
tas 300.000.

Total, 500.000 pesetas.

Tales bienes se hallan depositados
bajo la custodia de don Julio Navaz
Periel, en la calle Conde Alperche, 1,
donde pueden ser examinados libre-
mente.

La subasta se celebrard en la sala

audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo el préximo dia 30 de junio, a las
diez horas de su mafiana.
_Tiene el caridcter de tnica, con dos
licitaciones, v se hard adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicacion. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrird a
continuacién la segunda licitacién sin
sujecién a tipo, y en ella se hard ad-
judicacién provisional de los bienes
al mejor postor, que deberd depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o presen-
tar persona que mejore la postura
hecha.

Dado en Zaragoza a 2 de junio
de 1982. — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).
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Nitm. 6.117

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la nimero 1
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en mérito del pro-
cedimiento de apremio nimero 65 de
1981, seguido contra «Industrias del
Mueble Galed», S. L., por débitos de
Seguridad Social, he acordado la venta
en piiblica subasta de los bienes que
a continuacién se expresan:

Un camién marca «Pegaso», modelo
«Capitoné», matricula Z-6962-D. Valo-
rado en 650.000 pesetas.

Se halla depositado bajo la custodia
de don Fernando Galed Gilaberte, en
calle Rioja, 24, donde puede ser exami-
nado libremente.

La subasta se celebrard en la sala

audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo el proximo dia 30 de junio, a las
diez horas de su mafiana.
. Tiene el caracter de tinica, con dos
licitaciones, y se hard adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicacién. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrird a
continuacién la segunda licitacién sin
sujecién a tipo, y en ella se hara ad-
Judicacién provisional de los bienes
al mejor postor, que debera depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o presen-
tar persona que mejore la postura
hecha.

Y hallandose la empresa apremiada
en ignorado paradero, insértese en el
«Boletin Oficial» de la provincia para
que sirva de notificacién a la misma.

Dado en Zaragoza a 2 de junio
de 1982. — EIl Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).

Ntim. 6.118

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la nimero 1
de Zaragoza y su provincia:

Hace saber: Que en mérito del pro-
cedimiento de apremio nuimero 5.819
de 1979, seguido contra don Juan-José
Lasarte Agustin, por débitos de Segu-
ridad Social, he acordado la venta en
publica subasta de los bienes que a
continuacion se expresan:

Una maquina automdtica, marca
«Harsha», para niquelado y cromado.
Valorada en 450.000 pesetas.

Se halla depositada bajo la custodia
de don Juan-José Lasarte Agustin, en
carretera de Castellon, kilometro 4’800,
donde puede ser examinada libre
mente.

La subasta se celebrard en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo el préximo dia 30 de junio, a las
diez horas de su mafiana.

Tiene el caracter de tinica, con dos
licitaciones, y se hard adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicacion. Caso de no haber postor en
las expresadas condicicnes minimas
en la primera licitacién se abrira A
continuacién la segunda licitacién sin
sujecién a tipo, y en ella se hard ad-
judicacién provisional de los bienes
al mejor postor, que deberd depositar

en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o presen-
tar persona que mejore la postura
hecha.

Dado en Zaragoza a 2 de junio
de 1982, — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).

Nam. 6.119

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la numero 1
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en mérito del pro-
cedimiento de apremio niimero 3.801
de 1980, seguido contra don E. Bringo-
la Coarasa, por débitos de Seguridad
Social, he acordado la venta en pu-
blica subasta de los bienes que a con-
tinuacién se expresan:

Un cepillo puente, de 2.000 x 820. Va-
lorado en 200.000 pesetas.

Un cepillo puente, de 1.000 x 500. Va-
lorado en 100.000 pesetas.

Un torno «PR», de 3.000 milimetros
entre puntos y 1.500 milimetros paso
por escote. Valorado en 300.000 pesetas.

Una limadora de 600 milimetros. Va-
lorada en 80.000 pesetas.

Un torno «Cumbre», nim. 22, de
7’50 milimetros entre puntos. Valorado
en 650.000- pesetas.

Total, 1.330.000 pesetas.

Tales bienes se hallan depositados
bajo la custodia de don Eduardo
Bringola Coarasa, en calle Palencia, 11,
donde pueden ser examinados libre-
mente.

La subasta se celebrard en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo el préximo dia 30 de junio, a las
diez horas de su mafiana.

Tiene el cardcter de unica, con dos
licitaciones, v se har4 adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicacién. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrird a
continuaciéon la segunda licitacién sin
sujecion a tipo, v en ella se hard ad’
judicacién provisional de los bienes
al mejor postor, que deberd depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o presen-
tar persona que mejore la postura
hecha.

Y hallindose la empresa apremiada
en ignorado paradero, insértese en el
«Boletin Oficial» de la provincia para
que sirva de notificacién a la misma.

Dado en Zaragoza a 2 de junio
de 1982. — FEl Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).

Num. 6.120

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la numero 1
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en mérito del pro-
cedimiento de apremio ntimero 8.828
de 1981, seguido contra don Luis Ro-
driguez Lépez, por débitos de Seguri-
dad Social, he acordado la venta en
publica subasta de los bienes que a
continuacién se expresan:

Un automdvil marca «Seat», modelo
127, matricula Z-2649-F. Valorado en
200.000 pesetas.

Se halla depositado bajo la custodia
de don Luis Rodriguez Lépez, en ave-

nida Compromiso de Caspe, 84, donde
puede ser examinado libremente.

La subasta se celebrarid en la sald
audiencia de esta Magistratura de Tra
bajo el proximo dia 30 de junio, a las
diez horas de su mafiana.

Tiene el caricter de tnica, con dns
licitaciones, y se hard adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el act0
el 20 por 100 del importe de la adju
dicacién. Caso de no haber postor €B
las expresadas condiciones minima$
en la primera licitacién se abrird a
continuacién la segunda licitacién sID
sujecién a tipo, y en ella se hard ad:
judicacién provisional de los bienes 2
mejor postor, que debera deposital
en el acto el 20 por 100 del importé
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o prée
sentar persona que mejore la posturd
hecha. :

Dado en Zaragoza a 2 de junio

de 1982. — El Magistrado, Benjamill
Blasco. — El Secretario, (ilegible).
Nam. 6.121

Don Benjamin Blasco Segura, Magis
trado de Trabajo de la namero
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en mérito del pro
cedimiento de apremio nimero 2..03_
de 1979, seguido contra «Ceramicas
Plo», S. A, por débitos de Seguridat
Social, he acordado la venta en pW
blica subasta de los bienes que a col
tinuacién se expresan:

Un camién marca «Pegaso», modeld
«Super Comet», matricula Z-3377-A, ni
mero de bastidor 8684291, Valorado €?
750.000 pesetas.

Una furgoneta marca «Ebro», mo
delo F-100, matricula B-8993-AT, nu
mero de bastidor 45593. Valorada €B
300.000 pesetas.

Una maquina para cargar hornos -

marca «Alfaro», modelo L-40. Valorad?d
en 60.000 pesetas.

Una méquina cargadora, «Ford». V&
lorada en 60.000 pesetas.

Seis motovagonetas marca «Alfaro”
Valoradas en 300.000 pesetas.

Quince mecheros automaticos pard
quemadores de fuel-oil. Valorados €2
75.000 pesetas.

Una mAaquina cargadora, marca «A%
sa». Valorada en 60.000 pesetas.

Total, 1.605.000 pesetas.

Tales bienes se hallan depositado®
bajo la custodia de don Carlos Rul
de Diego, en calle Arzobispo Apaolazd
numero 5, donde pueden ser examin®
dos libremente.

La subasta se celebrari en la salff
audiencia de esta Magistratura de Tr#
bajo el proximo dia 30 de junio, a
diez horas de su mafiana.

Tiene el cardcter de tnica, con dg:
licitaciones, y se harid adjudicacl
provisional de los bienes subasta o
al mejor postor que cubra el 50 a
de la tasacién y deposite en el 80,u_
el 20 por 100 del importe de la ad]
dicacién, Caso de no haber postor &
las expresadas condiciones minim
en la primera licitacién se abrir in
continuacién la segunda licitacién ®

sujecién a tipo, y en ella se hard ad
judicacién provisional de los biené$ af
mejor postor, que deberad deposit

en el acto el 20 por 100 del imp©
de la adjudicacién. El deudor pue€
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:n el acto liberar los bienes o pre-
h:ggar persona que mejore la postura
a.

dDadO en Zaragoza a 2 de junio
BT 1982, — El Magistrado, Benjamin
asco. — E| Secretario, (ilegible).

Nam. 6.122

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la namero 1
€ Zaragoza y su provincia;
lace saber: Que en mérito del pro-

edimiento de apremio numero 5924

Iel 981, seguido contra don José-Maria

r_g €sias Rodero, por débitos de Segu-

idad Socjal, he acordado la venta en

Publ}Ca subasta de los bienes que a

fOntinuacién se expresan:

Una cabina extractora, marca «Con-

Nairs, sin namero visible, para 1.800
€tros crbicos de capacidad, con
metros cuadrados de conductos en

Pane], «Climaver», con su motor eléc-

10 acoplado de 0’50 HP. Valorada en
000 pesetas.

Awna persiana marca «Trox», modelo

ter‘G’ sin nimero visible, para la an-

2 10r cabina extractora. Valorada en

pesetas,
Total, 628.000 pesetas.

b Lales bienes se hallan depositados

0 la custodia de don José Plou

Rabanero, en urbanizacién Parque de
Oma, 16, donde pueden ser examina-

98 libremente.

ay dj“ subasta se celebrard en la sala

baj lencia de esta Magistratura de Tra-

diJO el préoximo dia 30 de junio, a las
€2 horas de su maiana.

licitlen-e el cardcter de unica, con dos

P, aClones, y se hard adjudicacion
OVisional de los bienes subastados

de T€jor postor que cubra el 50 %

a tfasacién y deposite en el acto

| 2 por 100 del importe de la adju-

dicacion, Caso de no haber postor en
ens expresadas condiciones minimas
a primera licitacion se abrird a
Uinuacién la segunda licitacién sin
juff?‘“‘”?.a tipo, y en ella se hard ad-
Icacion provisional de los bienes
Mejor postor, que debera depositar
el acto el 20 por 100 del importe
er la adjudicacién. El deudor puede
larel acto liberar los bienes o presen-
hechgersona que mejore la postura
ﬂnY' hallandose la empresa apremiada
«R 8norado paradero, insértese en el
Oletin Oficial» de la provincia para
¢ sirva de notificaciéon a la misma.
de 51‘ O en Zaragoza a 2 de jumo
1982, — El Magistrado, Benjamin
48co. — F| Secretario, (ilegible).

Num. 6.214

b

(in Benjamin Blasco Segura, Magis-
‘ado de Trabajo de la numero 1
H(; Zaragoza y su provincia;

\ace saber: Que en mérito del pro-
log;™Miento de apremio nimero 841 de
pag. Seguido contra don José-Luis Es-
dada Forcada, por débitos de Seguri-
pﬁbl.sﬁclal, he acordado la venta en
top;o2 Subasta de los bienes que a

Muacién se expresan:

]imn torno marca «Tadu», de 1.500 mi-
S:“'OS- Valorado en 150.000 pesetas.
de & halla depositado bajo la custodia
ca“eoll‘ José-Luis Espada Forcada, en
Mg 4. cimas, 2, donde puede ser exa-
ado libremente.
al.ld? Subasta se celebrard en la sala
€ncia de esta Magistratura de Tra-

tn

bajo el préximo dia 30 de junio, a las
diez horas de su mafiana.

Tiene el cardcter de tunica, con dos
licitaciones, y se harda adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicacion. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacion se abrira a
continuacién la segunda licitacién sin
sujecion a tipo, y en ella se hard ad
judicacion provisional de los bienes
al mejor postor, que debera depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicaciéon. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o pre-
sentar persona que mejore la postura
hecha.

Dado en Zaragoza a 3 de junmio
de 1982. — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).

Num. 6.215

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la nimero 1
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en mérito del pro-
cedimiento de apremio ntmero 3.721
de 1980, seguido contra don Fernando
Martin Sancho, por débitos de Seguri-
dad Social, he acordado la venta en
publica subasta de los bienes que a
continuacion se expresan:

Un automovil marca «Seat», modelo
124, ranchera, matricula Z-85.898. Va-
lorado en 75.000 pesetas.

Se halla depositado bajo la custodia
de don José-Maria Murillo Garcia, en
calle de Comandante Repollés, 12-14,
donde puede ser examinado libre-
mente.

La subasta se celebrara en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo el proximo dia 30 de junio, a las
diez horas de su mafana,

Tiene el cardcter de tnica, con dos
licitaciones, y se hara adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicaciéon. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrird a
continuacién la segunda licitacién sin
sujecién a tipo, y en ella se harda ad-
judicacion provisional de los bienss
al mejor postor, que debera depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o presen-
tar persona que mejore la postura
hecha.

Dado en Zaragoza a 3 de junio
de 1982. — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).

Num. 6.216

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la numero 1
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en mérito del pro-
cedimiento de apremio numero 4.242
de 1981, seguido contra «Herbr», S. A,
por débitos de Seguridad Social, he
acordado la venta en publica subasta
de los bienes que a continuacién se
expresan:

Dos trilladoras de guisantes, marca
«Ipisa», con alimentador automatico,
Javadora a flotacién y separador neu-
matico. Valoradas en 675.000 pesetas.

Se hallan depositadas bajo la custo-
dia de don Agustin Campillo Ancheler-
gues, con domicilio en calle Capitan
Esponera, 9, séptimo G, donde pueden
ser examinadas libremente.

La subasta se celebrara en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo el préximo dia 30 de junio, a las
diez horas de su mafana.

Tiene el caracter de tnica, con dos
licitaciones, y se har4d adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasaciéon y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicacion. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrird a
continuacion la segunda licitacion sin
sujecion a tipo, y en ella se hard ad-
judicacién provisional de los bienes
al mejor postor, que debera depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicaciéon. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o presen-
tar persona que mejore la postura
hecha.

Dado en Zaragoza a 3 de junio
de 1982. — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).

Num. 6.217

Don Benjamin Blasco Segura, Magis-
trado de Trabajo de la numero 1
de Zaragoza y su provincia;

Hace saber: Que en mérito del pro-
cedimiento de apremio ntimero 3.540
de 1980, seguido contra «Talleres Royo»,
sociedad andnima, por débitos de Se-
guridad Social, he acordado la venta
en publica subasta de los bienes que
a continuacién se expresan:

Una prensa marca «Anfe», de 300 to-
neladas. Valorada en 150.000 pesetas.

Un taladro radial, marca «Talgo».
Valorado en 85.000 pesetas.

Un compresor marca «Airco». Valo-
rado en 25.000 pesetas.

Un grupo de soldadura, marca «Saf»,
modelo 601. Valorado en 20.000 pesetas.

Total, 280.000 pesetas.

Tales bienes se hallan depositados
bajo la custodia de don Pedro Elias
Bailo, en avenida del Rosario, sin nu-
mero, de Cuarte de Huerva, donde
pueden ser examinados libremente.

La subasta se celebrara en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo el proximo dia 30 de junio, a las
diez horas de su maifiana.

_Tiene el caricter de tnica, con dos
licitaciones, y se hard adjudicacién
provisional de los bienes subastados
al mejor postor que cubra el 50 %
de la tasacién y deposite en el acto
el 20 por 100 del importe de la adju-
dicacion. Caso de no haber postor en
las expresadas condiciones minimas
en la primera licitacién se abrird a
continuacién la segunda licitacién sin
sujecion a tipo, y en ella se hard ad-
Judl(::\pl(m provisional de los bienes
al mejor postor, que debera depositar
en el acto el 20 por 100 del importe
de la adjudicacién. El deudor puede
en el acto liberar los bienes o presen-
tar persona que mejore la postura
hecha.

Dado en Zaragoza a 4 de junio
de 1982, — El Magistrado, Benjamin
Blasco. — El Secretario, (ilegible).
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Ném. 6.245
Magistratura de Trabajo
namero 3

Cédula de citacion

En cumplimiento de lo acordado
por el Ilmo. sefior Magistrado de Tra-
bajo en autos seguidos bajo el numero
5.245 de 1982-3, instados por José-Lus
Rando Pérez, contra la empresa «Tra-
bajos y Obras», S. A, y otro, sobre
Seguridad Social, y encontrandose la
empresa demandada en ignorado para-
dero se le cita para que comparezca
en la sala audiencia de esta Magistra-
tura de Trabajo (sita en la plaza del
Pilar, 2, de esta capital) al objeto de
asistir al acto de juicio que tendrd
lugar el dia 21 de junio de 1982, a las
nueve treinta horas, advirtiéndole que
Sl no compareciere le parara el per-
Juicio a que hubiere lugar en Derecho.

Y para que conste y sirva de cita-
cion y emplazamiento en legal forma
a la empresa «ITrabajos y Obrass», S. A.,
se inserta la presente cédula de cita-
cion en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia.

Zaragoza a 31 de mayo de 1982. —
El Secretario, (ilegible).

Num. 6.246
Cédula de citacion

En cumplimiento de lo acordado
por el Ilmo. seiior Magistrado de Tra-
bajo en autos seguidos bajo el namero
6.440 de 1982-3, instados por Rosa Ma-
rin Roca, contra el INE y Emilio To-
bia Vagué, sobre Seguridad Social, y
encontrandose la empresa demandada
en ignorado paradero se le cita para
comparezca en la sala audiencia de
esta Magistratura de Trabajo (sita en
plaza del Pilar, 2, de esta capital) al
objeto de asistir al acto de juicio que
tendrd lugar el dia 28 de junio de 1982,
a las diez horas, advirticndole que si
1o compareciere le parara el perjuicio
a que hubiere lugar en Derecho.

Y para que conste y sirva de cita-
cién y emplazamiento en legal forma
a la empresa de Emilio Tobia Vagué
se inserta la presente cédula de cita-
cién en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia.

Zaragoza a 2 de junio de 1982. —
El Secretario, (ilegible).

Ntim. 6.250
Cédula de citacion

En cumplimiento de lo acordado
por el Ilmo. sefior Magistrado de Tra-
bajo en autos seguidos bajo los nu-
meros 7.045-46 de 1982-3, instados por
José-Marfa Sanvicente Torrecilla y
otro, contra «Tapicerias Vidal», S. L.,
sobre Seguridad Social, y encontran-
dose la empresa demandada en igno-
rado paradero se le cita para que
comparezca en la sala audiencia de
esta Magistratura de Trabajo (sita en
plaza del Pilar, 2, de esta capital) al
objeto de asistir al acto de juicio que
tendrda lugar el dia 21 de junio de
1982, a las nueve y diez horas, advir-
tiéndole que si no compareciere le
parara el perjuicio a que hubiere lugar
en Derecho.

Y para que conste y sirva de cita-
cion y emplazamiento en legal forma

M.C.D. 2022

a la empresa «Tapicerias Vidal», S. L.,
se inserta la presente cédula de cita-
cion en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia.

Zaragoza a 4 de junio de 1982. —
El Secretario, (ilegible).

Num. 6.251
Cédula de citacion

En cumplimiento de lo acordado
por el Ilmo. sefior Magistrado de Tra-
bajo en autos seguidos bajo los na-
meros 6.579-80 de 1982-3, instados por
Blanca Bailo Pujés y otro, contra «Ex-
clusivas y Pavimentos», S. A. sobre
contrato de trabajo, y encontrandose
la empresa demandada en ignorado
paradero se le cita para que compa-
rezca en la sala audiencia de esta Ma-
gistratura de Trabajo (sita en la plaza
del Pilar, 2, de esta capital) al objeto
de asistir al acto de juicio que tendra
lugar el dia 22 de junio de 1982, a las
nueve treinta horas, advirtiéndole que
si no compareciere le parara el perjui-
cio a que hubiere lugar en Derecho.

Y para que conste y sirva de cita-
cién y emplazamiento en legal forma
a la empresa «Exclusivas y Pavimen-
tos», S. A., se inserta la presente cédula
de citacidon en el «Boletin Oficial» de
la provincia.

Zaragoza a 2 de junio de 1982. —
El Secretario, (ilegible).

Niim. 6.252
Cédula de citacion

En cumplimiento de lo acordado
por el Ilmo. sefior Magistrado de Tra-
bajo en autos seguidos bajo los nu-
meros 6.877-78 de 1982-3, instados por
Vicenta Muro Andrés y otro, contra
Angel Oyarzabal Cadarso y otro, sobre
despido, y encontrandose la empresa
demandada en ignorado paradero se le
cita para que comparezca en la sala
audiencia de esta Magistratura de Tra-
bajo (sita en plaza del Pilar, 2, de esta
capital) al objeto de asistir al acto de
juicio que tendra lugar el dia 22 de
junio de 1982, a las once veinte horas,
advirtiéndole que si no compareciere
le parara el perjuicio a que hubiere
lugar en Derecho.

Y para que conste y sirva de cita-
cién y emplazamiento en legal forma
a la empresa Angel Oyarzabal Cadarso
se inserta la presente cédula de cita-
cién en el «Boletin Oficial» de la pro-
vincia.

Zaragoza a 2 de junio de 1982, —
El Secretario, (ilegible).

Ntm. 6.256

Direccion General
de Correos
y Telecomunicacién

Concurso-subasta para contratar las
obras de reestructuracién del centro
de clasificacion postal de Campo Se-
pulcro, en Zaragoza-Portillo.

El presupuesto de contrata asciende
a 42.047.975 pesetas.

Plazo de ejecucién: Diez meses.

El proyecto técnico y pliego de clau-
sulas administrativas particulares es-
taran de manifiesto en la Seccién de
Edificios y Locales de la Subdireccién
General de Obras e Instalaciones (Pa-

lacio de Comunicaciones de Madridis

planta séptima) y en el edificio
Comunicaciones de Zaragoza, en ho
de oficina. :

Clasificacion requerida: Grupo G
categoria D.

Modelo de proposicién y fianza pro
visional: Se resefian en el pliego d&
clausulas administrativas.

Plazo y lugar de presentacién: Antes |

de las trece horas del dia 5 de ]
de 1982, en el Registro general (ventd

nilla nimeros 2 y 3 del vestibulo prit

cipal del Palacio de Comunicacionts
de Madrid).
Documentos que se deben presel

tar: Se resefian en el pliego de cldtty

sulas.

Apertura de pliegos: En el salén d€
actos (planta cuarta del Palacio_ !
Comunicaciones de Madrid), a las docé
horas del dia 14 de julio de 1982. |

Madrid, 7 de junio de 1982. — E
Director general, (ilegible).

—

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados
de Primera Instancia

Num. 6.064
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Mz i

gistrado, Juez de primera instancid

Zard

del nimero 3 de la ciudad de 4@

goza y su partido; o

Hace saber: Que dando cumpliml?ﬂy
to a lo acordado en el juicio ejecut!
nimero 784 de 1981-B, seguido a 10
tancia de don Manuel Cataldn i
representado por el Procurador seif
Andrés Laborda, contra don José
ria Castillo Vicente, se anuncia la V€&
ta en publica y primera subasia
los bienes que luego se dirdn, |
que tendrid lugar en este Juzgado ea'
dia 2 de julio de 1982, a las diez treint?

horas, bajo las condiciones siguient€: =

Para poder tomar parte sera prec o0
consignar previamente el 10 por d
del precio de valoracién; el tipo
licitacién, por tratarse de primera g
bastgi, sera el de su tasacién; N0 e
admitiran de manera definitiva poS

ras que no cubran las dos tercel® g

partes del tipo de licitacién de la pg
mera o segunda subastas, segin lca
casos; el remate podrd hacerse en
lidad de ceder a tercera persona.

Los bienes se hallan depositados eg '

poder de don Fernando Rodrigo Alﬁ]e
tio, con domicilio en Zaragoza (€457
Conde de Aranda, num. 130),
podrin ser examinados.

Bienes objeto de subasta y prect“
de tasacién:

dond®

Un tractor oruga, modelo "Interrﬁ

.

cional”, de la casa “Ajuria”, S. AJ
900.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a dos de j"’m,o

de mil novecientos ochenta y d05-sa.
El Juez, Joaquin Cereceda. — 14
cretario, Domingo Chimeno,

Lézard =

de
acw Ve

| £

B.C
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Nuam. 6.069
JUZGADO NUM. 3

DOY] Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
8iStrado, Juez de primera instancia
el nimero 3 de la ciudad de Zara-
807a y su partido;
ace saher: Que dando cumplimien-
n‘{ a lo acordado en el juicio ejecutivo
Umero 1,873 de 1981-B, seguido a ins-
alcia de “Kety”, S. A., representada
SDF el Procurador senor Bozal Ochoa,
9tra don Jos¢ Murillo Moreno, se
sml)lnCIa la venta en publica y primera
voasta de los bienes que luego se
]::;an' acto que lcnglraj lugar en este
di Eado.el dia 5 de julio de 1982, a las
2 treinta horas, bajo las condicio-
S siguientes:
ara poder tomar parte sera preciso
NSignar previamente el 10 por 100
licit Precio de valoracién; el tipo de
; aclon, por tralarse de primera su-
a;sta’- sera el de su tasacion; no se
Mitirdn de manera definitiva postu-
5 que no cubran las dos terceras
Partes de] tipo de licitacion de la pri-
Cazl(-)a.o segunda subastas, segun los
‘ida(f' el remate podra hacerse en ca-
de ceder a tercera persona.
Do, 08 bienes se hallan depositados en
de.r de don Aniceto Murillo Mas, con
Pgmlmlio en Malaga (calle Bartolomé
eorbo, numero 12, tercero), donde
Dd}“ n ser examinados.
ienes objeto de subasta y precio
asacion:

o

]602“ camion marca “Avia”, modelo
0007 matricula MA-1102-0; tasado en

W0 pesetas.
eDad_U en Zaragoza a dos de junio
g il novecientos ochenta y dos. —
Cre JU?Z, Joaquin Cereceda. — El Se-
tario, Domingo Chimeno.

Niim. 6.071
JUZGADO NUM. 3

°n Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-

8strado, Juez de primera instancia
¢l ntimero 3 de la ciudad de Zara-
Za y su partido;

tg aaCB saber: Que dando cumplimien-
N O acordado en el juicio ejecutivo
{anc,el”o 382 de 1981-A, seguido a ins-
-Epr]a, de don Emiliano Anadén Sanz,
By Csentado por el Procurador sefor
Icel, contra don Vicente Piqueras
b]icc €z, se anuncia la venta en pu-
cﬂlea ¥ tercera subasta de los bienes
luga luego se diran, acto que l(.‘l:ldl_'a
de 119" en este Juzgado el dia 31 de julio
dicy, 82, a las diez horas, bajo las con-
Nes siguientes:
tor @ poder tomar parte serd preciso
ignar previamente el 10 por 100
lici Precio de valoracién; el tipo de

bag aCidn, por tratarse de tercera su-

a t:i?" Serd sin sujecién a tipo; no se
rag Urdn de manera definitiva postu-
rthe no cubran las dos terceras
rﬁ‘-s del tipo de licitacién de la pri-
Cagy 0 segunda subqstas, seglin los
lig, ds' el remate podrd hacerse en ca-
lity) de ceder a tercera persona; los
98 de propiedad no han sido pre-

Sg
lie?»[taag(’s- por lo que se advierte a los

 Quiny ores de lo prevenido en la regla

%ta del articulo 140 del Reglamento
€cario, y que las cargas o gravi-
ditoes anteriores y preferentes al cré-
Tin ¢l actor, si los hubiere, queda-
Subsistentes,

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacion:

Una tercera parte indivisa del piso
cuarto, con cuarto de desahogo en el
refugio y una cuota de participacion
del 2'42 por 100, con una superficie
de 90 metros cuadrados, de la casa
en esta ciudad, en la avenida Tenor
Fleta, nim. 1. Inscrito al tomo 2.071,
libro 871, seccién 2.* folio 127, finca
37.789. Valorada en 300.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a treinta y uno
de mayo de mil novecientos ochenta
y dos. — El Juez, Joaquin Cereceda.
El Secretario, Domingo Chimeno.

Nam. 6.085
JUZGADO NUM. 3

Don Joaguin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del nimero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutivo
niimero 639 de 1977-A, seguido a ins-
tancia de don Pedro Cabeza, represen-
tado por el Procurador sefior Juste,
contra don Felipe Camacho Maeso, se
anuncia la venta en publica y segunda
subasta de los bienes que luego se
dirdn, acto que tendrd lugar en este
Juzgado el dia 6 de julio de 1982, a las
diez horas, bajo las condiciones si-
guientes:

Para poder tomar parte sera preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de wvaloracion; el tipo de
licitacion, por tratarse de segunda su-
basta, serd el de su tasacion, con la
rebaja del 25 por 100; no se admitirdn
de manera definitiva posturas que no
cubran las dos terceras partes del tipo
de licitacion de la primera o segunda
subastas, segun los casos; el remate
podrda hacerse en calidad de ceder a
tercera persona.

Los bienes se hallan depositados en
poder de dofia Maria-Pilar Rojas Mu-
noz, con domicilioc en Miguelturra,
donde podran ser examinados.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacion:

1. Una recogedora-trilladora de paja,
marca “Lagarto”, nam, 2245 de fabri-
cacién, para accionar por toma de
fuerza de tractor; valorada en pese-
tas 5.000.

2. Una furgoneta “DKW”, con pla-
taforma, con matricula CR-9638-C, de
1.000 kilos de carga, y embargada an-
teriormente; valorada en 75.000 pe-
setas.

Dado en Zaragoza a treinta y uno
de mayo de mil novecientos ochenta

y dos. — El Juez, Joaquin Cereceda.
El Secretario, Domingo Chimeno.
Num. 6.096

JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del niimero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio de menor
cuantia numero 100 de 1982-B, seguido
a instancia de don Javier Fuertes Las-
heras, representado por el Procurador
sefior De San Pio, contra dofia Maria-
Josefa Sierra Faulin, se anuncia la
venta en publica y primera subasta de
los bienes que luego se diran, acto que

tendrd lugar en este Juzgado el dia 1.°
de julio de 1982, a las once horas,
bajo las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte serd preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de valoracion; el tipo de
licitacién, por tratarse de primera su-
basta, sera el de su tasacién; no se
admitiran de manera definitiva postu-
ras que no cubran las dos terceras
partes del tipo de licitacién de la pri-
mera o segunda subastas, segun los
casos; el remate podra hacerse en ca-
lidad de ceder a tercera persona.

Los bienes se hallan depositados en
poder de la demandada, con domicilio
en Zaragoza (calle Castelar, ntim. 52,
principal C), donde podran ser exa-
minados.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacion:

1. Un televisor marca “Vanguard”,
en color, de 26 pulgadas; en 40.000 pe-
setas.

2. Una libreria con vitrina y cajo-
nes, en color caoba; en 20.000 pesetas.

3. Un tresillo tapizado en skai color
rojo; en 12000 pesetas.

4. Una mesa de centro, con enci-
mera de marmoel; en 4.000 pesetas.

5. Una alfombra de 2'50 x 2 metros
aproximadamente; en 3.000 pesetas.

6. Un frigorifico marca “Fagor”,
modelo “Diamond”; en 9.000 pesetas.

7. Una lavadora marca “Fagor”,
modelo F-300; en 12.000 pesetas.

8. Un juego compuesto de bandeja
y seis copas, en acero inoxidable y
alpaca, respectivamente; en 10.000 pe-
setas.

Total, 110.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veintinueve de
mayo de mil novecientos ochenta y
dos. — El Juez, Joaquin Cereceda. —
El Secretario, Domingo Chimeno.

Num. 6.097
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del namero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutivo
numero 1.173 de 1981-B, seguido a ins-
tancia de “Fibrocementos y Fundidos
Bautista Martin”, S. A., representada
por el Procurador sefior San Pio Sie-
rra, contra don Carlos Gil Ejea, se
anuncia la venia en ptiblica y primera
subasta de los bienes que luego se
dirdn, acto que tendrd lugar en este
Juzgado el dia 1° de julio de 1982,
a las diez treinta horas, bajo las con-
diciones siguientes:

Pa}‘a poder tomar parte serd preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de valoracion; el tipo de
licitacién, por tratarse de primera Su-
basta, sera el de su tasacién; no se
admitirin de manera definitiva postu-
ras que no cubran las dos terceras
partes del tipo de licitacién de la pri-
mera o segunda subastas, segtin los
casos; el remate podra hacerse en ca-
lidad de ceder a tercera persona.

Los bienes se hallan depositados en
poder del demandado, con domicilio
en Alcafiz (avenida de José Antonio,
numero 61), donde podrdn ser exami-
nados.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacién:
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Un vehiculo marca “Seat”, modelo
131, matricula TE-8010-B; tasado en
250.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veintinueve de
mayo de mil novecientos ochenta y
dos. — El Juez, Joaquin Cereceda. —
El Secretario, Domingo Chimeno.

Niim. 6.100
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del nimero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutivo
numero 924 de 1981-B, seguido a ins-
tancia de “Europea de Intercambios
Técnicos”, S. A., representada por el
Procurador sefior Bibidn Fierro, con-
tra don Antonio Arribas Moya, se
anuncia la venta en piiblica y primera
subasta de los bienes que luego se
dirdn, acto que tendra lugar en este
Juzgado el dia 5 de julio de 1982, a las
once horas, bajo las condiciones si-
guientes:

Para poder tomar parte serd preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de valoracién; el tipo de
licitacién, por tratarse de primera su-
basta, sera el de su tasacién; no se
admitiran de manera definitiva postu-
ras que no cubran las dos terceras
partes del tipo de licitacién de la pri-
mera o segunda subastas, segin los
casos; el remate podra hacerse en ca-
lidad de ceder a tercera persona.

Num. 6.235
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del niimero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido; -
Hace saber: Que dando cumplimien-

to a lo acordado en el juicio ejecutivo
nimero 245 de 1981-C, seguido a ins-
tancia de don Tomas Garcia Planillas,
representado por el Procurador sefior
Peiré Aguirre, contra don Pedro Mu-
fioz Aguarén, se anuncia la venta en
publica y primera subasta de los bie-
nes que luego se dirdn, acto que ten-
dra lugar en este Juzgado el dia 1° de
julio de 1982, a las diez treinta horas,
bajo las condiciones siguientes:

Para poder tomar parte serd preciso
consignar previamente el 10 por 100
del precio de valoracién; el tipo de
licitacién, por tratarse de primera su-
basta, sera el de su tasacién; no se
admitirdn de manera definitiva postu-
ras que no cubran las dos terceras
partes del tipo de licitacién de la pri-
mera o segunda subastas, segiin los
casos; el remate podra hacerse en ca-
lidad de ceder a tercera persona.

Los bienes se hallan depositados en
poder de don Fernando Garcia Plani-
llas, con domicilio en Alagén (Ramén
y Cajal, 15), donde podran ser exami-
nados.

Bienes objeto de subasta y precio
de tasacién:

Una vaca con pintas, de unos cinco
afios, en produccién de leche; tasada
en 20.000 pesetas.

Dado en Zaragoza a veintisiete de mi'.
yo de mil novecientos ochenta y dos. £ )
El Magistrado-Juez, Julio Arenere Bay®:
El Secretario, (ilegible).

Juzgados de Distrito

Nim. 5.912 b 1
JUZGADO NUM. 3 : \

En virtud de lo acordado por el Seﬂ‘t’: .
Juez en juicio de faltas seguido en 550.
Juzeado con el nimero 750 de 1_982- Sy
bre lesiones en accidente de 1rzif1c‘9- 0
medio de la presente se cita al. lesiondc™
Juan-Manuel Garcfa Beltrdn, hijo de b
nuel y Manuela, de 35 afios, casado, gaﬂ
dltimo domicilio conocido en avenida o
José, nimero 214, de esta ciudad, descu
nociéndose su actual paradero, para aks
en el término de los quince dfas e[ni'
publicacién de la presente en el «BOle'fem
comparezca ante este Juzgado al Obl‘cn
de ser reconocido por el sefior Méd]]as
forense y recibirle declaracién sobre
hechos. ok

Zaragoza a veintinueve
novecientos ochenta v dos.
tario, (ilegible).

Ntm. 6.239
JUZGADO NUM. 7
Citacién por edicto i

En virtud de lo acordado en Pff;os
dencia de esta fecha dictada en al}ml
de juicio de faltas nimero 145 de IRiﬂ
seguido por estafa, contra Manuel i
Corominas, por el presente se cita #;
éste, sin domicilio conocido en ESI]:
fia, al objeto de que comparezca 2 de

de mayo de mi?
— El Sedl

————-

Los bienes se hallan depositados en Dado en Zaragoza a tres de junio el Juzgado de distrito mamero hord _s.iéf
poder del demandado ) c_iqn Antonio  de mil novecientos ochenta v dos. — Zaragoza el dia 29 de junio ¥y i d "31)1-
Arribas Movya, con domicilio en Villa=  E] Juez Joaquin Cereceda. — El Se- de las once veinte, a fin de asistif R
& . uez, Joaqui ereceda. e b . Jui- det
rrobledo (Nbacete). calle de Grz}cmno cretario. Domingo Chimeno. la celebracién del correspondiente B G
Atienza, nimero 10, donde podrén ser S cio oral, al que deberd concurrir % o ; éro
examinados, ; los medios de prueba de que IQégws‘ doy

Bienes objeto de subasta y precio Juzgados de Instruccién rale]rse y bajo los apercibimi 8 I
de tasacion: - egales. I se

; ; Y para que conste, de orden %@. o

1. Un televisor marca “Marconi”, Nim. 5.830 sefior Juez, expido el presente en G S e,
de 23 pulgadas, en blanco y negro, JUZGADO NUM. 4 ragoza a cinco de junio de mi nf-; S
numero de fabricacién 765025; tasado ; ¢ cientos ochenta y dos. — El Secr  del
en 8.000 pesetas. Don Julio Arenere Bayo, Magistrado, Juez  rio, (ilegible). B ci

2.23Un tclzviso:' marca “Marconi”, del Juzgado de instrucciéon numero 4 A
de pulgadas, en blanco y negro, de Zaragoza; LE ¢
modelo “Florencia TM-332-S”: tasado Hace saber: Que en este Juzgado se sie- PART E NO O F'E_l__e/ | SRR
en 8.000 pesetas. guen diligencias preparatorias nimero 193 kég

3. Una lavadora marca “Bambi”, de 1981, sobre imprudencia, siendo res- NI 6.259 = 8¢
con tambor lateral; tasada en pesetas ponsable civil subsidiaria dofa Felisa LiLEL: O B
12.000. Sdenz Castillejo, qu? se encuentradf:n cligi COOPERATIVA DFE. VIVIENDAS : de%

— Una estufa 3 Qer?  norado paradero, a la que por medio de «GOYA» N
mﬁdelon 6-G-297- t:;:crl? enSug)gé'OSerc_, presente se le notifica que, por resolu- ; ; s ue 18 4 Coy
setas e : p cién de fecha 7 de los corrientes, se ha Se ponme en conocimiento d ¢ :
; : decretado la apertura del juicio oral, y 10001139533\’3 dedVl\{l';_'Jl'[daS& <<G0%'12 Mej El

Total, 32.000 pesetas. se la emplaza para que en el término de trasladado su domicilio de ?a'ro 1 oy

tres dias comparezca en este Juzgado con fisto, 2, a Celso Emilio Ferreir® Xy

Dado en Zaragoza a dos de junio Abogsado y Procurador que la defiendan (Monsalud), de esta ciudad. _Ip
de mil novecientos ochenta y dos. — y representen, apercibiéndole que de no Zaragoza, 7 de junio de 1982-Moreﬁ—

El Juez, Joaquin Cereceda, — El Se- hacerlo asi le seran nombrados del turno  Presidente, Pablo Martinez de 3
cretario, Domingo Chimeno, de oficio. tin Rituerto. i)
\.__‘Elé;
de
PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN -:ll
INSERCIONES PRECIOIS DE "SUSCRIPCION Do
o ]

S licitardn del E ;) turd G 7 Tl v e IR e 3.540 pesetas

e solicitardn del Excmo. Sr. Gobernador civil, E::w:?a(; Ryutamienton; POt whe oo 2360 pesetas : :lf
Serdn de pago todas las i i igatori . : g le
no gslén excgprguaclas por diigii?z;gﬁeﬁeggl_'g“"”“ S'\laniorias que Venta de ejemplares sueltos e Ty
PR W ta P ficialy, 41 Niamero del afio corriente: 3&8 pesetas, . HE(

Ecio: En la «Parte oficials, eset; 1f i 9 (1 del afo anterior: peselas. B
columna normal. En la «Parte no cnt'i%:)iasles,m-;ﬂpg::‘sxet:smicl‘:én:tP?(‘if;ill‘;l.1 M ﬁmgﬁg con dos afios de antigiiedad en adelante: 48 pesetas: ;l]a
Todos los pagos se efectuardn en la Administracién, y de ésta se solicitardn las suscripciones mj

e




