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Niim. 3.855

Excma., Diputacién
Yovincial de Zaragoza

R

S

ERVICIO DE coOPERACION

0
Csta rgicuerdo plenario adoptado por
di 28 dea, Diputacién Provincial el
dog op 2© abril de 1978 fueron aproba-
lies . PrOVecto y pliegos de condicio-
Pop med-mn de regir la contratacién,
Obrag 10 de concierto directo, de las
h‘ii'.\ucitjiE abastecimiento de aguas, dis-
daq de 1Y saneamiento en la locali-
abuenca.

o artfgﬂ]pllmlento de lo dispuesto en
de 1977 3‘119 del Real Decreto 3.046
al Dbl € 6 de octubre, se exponen
¥ DIiEgoSO 08 mencionados proyectos
e o0 ¢ condiciones al objeto de
Neseﬂtars Plazo de ocho ‘dias puedan
g macioe ante esta Corporacion las
Cites—O1CS que se estimen perti-

Zary
Secres£972, 3 de mayo de 1978, — EI

rio
general, Ernesto Garcia.

Eecion
~—="'ON QUINTA

Num, 3.718

Ex
Rtmo. Ayuntamiento
By de Zaragoza

E
Sesidn X¢mo. Ayuntamiento Pleno, en
degy, g*ﬂebrada el pasado dfa 13,
Bregy, @Probar la cuenta general del

Jhf e 3
ehrelc'ioe%tg lgég!nano refundido del

en i
gado n(iumpllr[llento de lo determi-
[J O articulos 790 y siguientes

a vi
4 . Vigente Ley de Régimen Local de

Junio ¢

2l Articulo gg) . 1955, en relacién con

del indicado texto legal,

022

se expone al ptiblico el expediente por
un plazo de quince dias hébiles, du-
rante los cuales, contados a partir del
siguiente al en que aparezca publicado
este anuncio en el «Boletin Oficial»
de la provincia, se admitiran los repa-
ros y cbservaciones que puedan for-
mularse por escrito.

Durante el expresado plaze de expo-
sicion se hallara el expediente, a los
indicados efectos y en las horas habi-
les de oficina, en la Seccién de Ha-
cienda yv Economia de la Secretaria
general.,

Zaragoza, 19 de abril de 1978. — El
Alcalde, Miguel Merino. — Por acuerdo
de S. E.: El Secretario general acci-
dental, (ilegible).

Nam. 3.719

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en
sesién  celebrada el pasado dia 13,
acordo aprobar la cuenta general del

_presupuesto especial de Urbanismo del

ejercicio de 1975.

Y en cumplimiento, de lo determi-
nado en los articulos 790 y siguientes
de la vigente Ley de Régimen Local de
24 de junio de 1955, en relacién con
el articulo 682 del indicado texto legal,
se expone al priblico el expediente por
un plazo de quince dias héabiles, du-
rante los cuales, contados a partir del
siguiente al en que aparezca publicado
este anuncio en el «Boletin Oficial»
de la provincia, se admitirdn los repa-
ros y observaciones que puedan for-
mularse por escrito.

Durante el expresado plazo de expo-
sicion se hallara el expediente, a los
indicados efectos y en las horas habi-
les de oficina, en la Seccién de Ha-
cienda y Economia de la Secretaria
general.

Zaragoza, 19 de abril de 1978. — El
Alcalde, Miguel Merino. — Por acuerdo
de S. E.: El Secretario general acci-
dental, (ilegible).

Num. 3.721

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en
sesion celebrada el pasado dia 13,
acordd aprobar la cuenta de adminis-
tracién del patrimonio de la Excelen-
tisima Corporacién, habiéndose con-
feccionado con los importes del activo
y pasivo en 31 de diciembre de 1975.

Y en cumplimiento de lo determi-
nado en los articulos 790 y siguientes
de la vigente Ley de Régimen Local de
24 de junio de 1955, en relacién con
el articulo 682 del indicado texto legal,
se expone al publico el expediente por
un plazo de quince dias habiles, du-
rante los cuales, contados a partir del
siguiente al en que aparezca publicado
este anuncio en el «Boletin Oficial»
de la provincia, se admitirdn los repa-
ros y observaciones que puedan for-
mularse por escrito.

Durante el expresado plazo de expo-
sicion se hallard el expediente, a los
indicados efectos y en las horas habi-
les de oficina, en la Seccién de Ha-
cienda y Economia de la Secretarfa
general.

Zaragoza, 19 de abril de 1978. — El
Alcalde, Miguel Merino. — Por acuerdo
de S. E.: El Secretario general acci-
dental, (ilegible).

Num. 3.826

Cuarta Jefatura Regional
de Carreteras

Convocando a pago de determinados
justiprecios

Alcanzados los justiprecios por mu-
tuo acuerdo, respecto a las fincas que
en la relacién adjunta se especifican,

" entre los titulares de las fincas afec-

tadas, las cuales se incorporarian al
dominio puiblico del Estado desde su
ocupacién y pago, y “Autopistas de
Catalufia y Aragon, Concesionaria Es-
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pafiola”, S. A, beneficiaria de la ex-
propiacién’ en los expedientes expro-
piatorios dimanantes del proyecto de
autopista del Ebro, itinerario Zara-
goza-Mediterrdneo, a tenor de lo dis-
puesto en el articulo 17, apartado 2,
de la Ley 8 de 1972, de 10 de mayo, de
construccién, conservacién y explota-
cién de autopistas en régimen de pea-
ie. en relacion con el Decreto 1.310 de
1973, de 22 de junio, esta Jefatura Re-
gional de Carreteras ha resuelto, vistos
Tos articulos 48 de la Ley de Expro-
piaciéon Forzosa de 16 de diciembre
de 1954 v 48 y 49 del Reglamento para
su aplicacién de 26 de abril de 1957,
fijar las fechas y horas que se rela-
cionan para el pago de la expropia-
cién, en las dependencias del Ayunta-
miento correspondiente, ante el sefior
Alcalde-Presidente v con asistencia del
Pagador designado por la entidad be-
neficiaria, significindose que no se
admitira representacion sino por me-
dio de poder debidamente autorizado,
ya sea general, ya especial, para este
caso. Los interesados deberan identi-
ficar su persona con la documentacién
oportuna vy, en su defecto, por el co-
nocimiento directo que testifiquen el
Alcalde o el Secretario del Ayunta-
miento.

Lo que se hace piuiblico en este
periédico oficial para conocimiento ge-
neral y de todos los interesados, ¥
efectos consiguientes.

Zaragoza, 5 de mayo de 1978. — El
Ingeniero Jefe regional, Luis Carifiena.

BUJARALOZ - GELSA

Municipio, finca, nombre y domicilio
de los titulares, condicion, fecha de
pago y hora

La Almolda. 221-3. Don Jesus, don
Francisco v dofia Francisca Villagrasa
Taules. Para notificaciones: Don José
Cltia Valls (Gran Via Carlos ITI, 93-95,
Barcelona-28). Propietarios. 1.° de junio
de 1978. A las doce.

GELSA - ALFAJARIN

Pina de Ebro. 144, Don Tomas So-
rrosal Blasco. Para notificaciones: Don
José Cltia Valls (Gran Via Carlos III,
ntimeros 93-95, Barcelona-28). Propieta-
rio. 12 de junio de 1978. A las once.

Villafranca de Ebro." E-25 y E-26.
Dofia _FEncarnacién Castillén Belloc.
Para notificaciones: Don José Clia
Valls (Gran Via Carlos ITI, 93-95, Bar-
celona-28). Propietaria. 12 de junio de
1978. A las diez quince.

Alfajarin. 37. “Sociedad General Azu-
carera de Espafia”, S. A. Para. notifi-
caciones: Don Florencio Torres de Mi-
guel (Sanclemente, 19, quinto, Zara-
goza). Arrendataria. 1.° de junio de
1978. A las nueve treinta.

Alfajarfn. 13. Dofia Clotilde, dofia
Natividad v dofia Maria del Pilar del
Cacho Alcaide y don Javier Martinez-

Barona Herranz. Para notificaciones:

Don Fernando Ferr4dndez Llorente (Pe-
dro Maria Ric, 24, tercero, Zaragoza).
Propietarios. 1.° de junio de 1978. A las
nueve treinta,

Num. 3.762

Delegacion Provincial
del Ministerio de Agricultura

JUNTA PROVINCIAL ELECTORAL
DE CAMARAS AGRARIAS

En cumplimiento de la norma 10,
punto 19.1, del anexo del Real Decreto
320 de 1978, de 17 de febrero, por el
que se desarrolla y perfecciona el
Real Decreto 1.336 de 1977, de 2 de
junio, y se regulan las elecciones a
Camaras Agrarias («Boletin Oficial del
Estado» niimero 56, de 7 de marzo de
1978), por la Junta Provincial Electoral
de Camaras Agrarias se hace ptblico
para general conocimiento la relacién
de comarcas, municipios y Camaras
Agrarias que integran cada una en el
ambito de la provincia de Zaragoza, v
que son las siguientes:

1. COMARCA DE EIJEA
DE LOS CABALLEROS

Municipios y Cdmaras Agrarias
que la integran

35. Artieda.
36, Asin.
41. Bagiiés.

49. Biel y Fuencalderas (Cédmara
Agraria Local).

51. Biota.

77. Casteién de Valdejasa.

78. Castiliscar. :

95. Ejea de los Caballeros y Faras-
dués (Camara Agraria Local).

100. Erla.

109. Frago (El).

128. TIsuerre.

135. Layana.

142, Lobera de- Onsella.

144, Longas.

148. Luesia.

151. Luna.

168. Mianos.

185. Murillo de Gallego. -

186. Navardin.

197. Orés.

205. Pedrosas (Las).

207. Piedratajada y Marracos (Cama-
ra Agraria Local).

210. Pintanos (Los).

217. Pradilla de Ebro.

220. Puendeluna.

230. Sadaba.

232. Salvatierra de Esca.

238. Santa Eulalia de Géllego.

244, Sierra de Luna. =

%Zg gigﬁés.

. Sos del Rey Catélico.
252. Tauste. 4 5
267. Uncastillo.

268. Undués de Lerda.
270. Urriés.
276. Valpalmas y Ardisa (Camara

Agraria Local).

Le corresponden en la Camara Agra-
ria Provincial cuatro Vocales.

2. COMARCA DE BORJA

Municipios y Cdmaras Agrarias
que la integran

3. Agén. .

6. Ainzon.

10. Alberite de San Juan,
11. Albeta.

14. Alcald de Moncayo.
27. Ambel,

2l
249.
250.
251.
261.

265.
280.
281.

Le corresponden én la Ca
ria - Provincial tres Vocales.

3. COMARCA DE CALATAYUPL.
as Agmfiasji& .

183.
192.

Municipios y Cdmar
que la integran

Anon.
Bisimbre.
Borja.
Bulbuente.
Bureta.
Buste (El).
Fayos (Los).
Fréscano.
Fuendejalén.
Gallur.
Grisel.
Litago.
Lituénigo.
Magallén.
Malejan.
Malén.
Mallén.
Novallas.
Novillas
Pozuelo de Aragdn.

San Martin de la Virgen de

cayo.

Santa Cruz de Moncayo-

Tabuenca.
Talamantes.
Tarazona.
Torrellas.
Trasmoz.

Vera de Moncayo.
Vierlas. ,

Alarba.
Alconchel de Ariza.
Alhama de Aragén.
Anifién.

Aranda de Moncayo.

Ariza.
Ateca. .

Belmonte de Calatayud.

Berdejo..
Bijuesca.
Bordalba.

Brea de Aragdén
Bubierca.
Cabolafuente.
Calatayud.
Calmarza.

Campillo de Aragén.

Carenas

Casteién de Alarba.
Casteién de . las Armas.
Cervera de la Cafiada.

Cetina.

Cimballa.

Clarés de Ribota.
Contamina.
Embid de Ariza.
Frasno (EI).
Fuentes de Jiloca.
Godojos.

Gotor.

Thdes. -

Tlueca.

Jaraba.

Jarque.
Malanquilla.
Maluenda.

Mara.

Miedes. |

Monreal de Ariza.
Monterde.
Montén.

Morata de Jiloca.
Morés.

Moros.
Munébrega.
Nuévalos.

mara A .'

[

Mor |

¥

Ry e
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< Olvés,

Orera,

Oseja,

Paracuellog de Jiloca.
aracuellos de la Ribera.
omer,

Pozue] de Ariza,
uesca,

Sabifian.

Sediles,

- Sestrica,

Sisamén,
Terrer,

« Torralba de Ribota,

Orrehermosa,
orrelapaja.
OTTijo,
Val:corres.
Velilla de Jiloca,
iluefia (La)

: Vglla%ba de Perejil.
, a

illalengyg,
Vlllarroya de la Sierra.

~Orresponden en Ja C4mara Agra-

e
Provincia) tres Vocales,

4. COMARCA DE LA ALMUNIA

¥ Plasencia

; galill

DE DONA GODINA

T ;: =
Unicipios y Cdmaras  Agrarias
que la integran

Agujcu'én.

Aguilén,

Alfamén,

lm()ngicid de la Sierra.
Almun-la de Dofia Godina (La).
partir, -

Ardndigy.

Calatorac.

alceng,

arifiena.

Odos,

y .gosuendzl.

E odes,
NCinaco
Epila. rba.

: i‘ongares.

Ucena de Jaln.
Mersnopiaque.
Sones d
eZaloeha_e Tsuela.

Orata

M}Jel. de Jalén,
igiiella,

Tanizy,

e de T
Mijoss alén.

* Ricla,

Ruedy de Jalén.
as de TJalon,
nta sz de Gﬁﬂ.

‘ Tiel‘ga_

Tobeq.

0s0g,

; Trasobares
- Vil

ol
Tig

a de Jalén,
: anueva de Huerva.
PI‘}OI"I"es_ponden en la

nelal treg Vocales,

5
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b
Ricipiog ¥ Cdmaras Agrarias
que la integran
Alagsy,
1lcals
: Alfaj: rgle Ebre,
Mochye],

Al :
. Az‘;‘:gifmd de la Cuba.

i Bérboles,
ardallyy,

Camara Agra—

45, Belchite.

53. Bogquifieni.

56. Botorrita.

62. Burgo de Ebro (El).
64, Cabanas de Ebro.

66. Cadrete.

85. Codo.

89. Cuarte de Huerva.
104, Farlete.

107. Figueruelas.

114. Fuendetodos.

115. Fuentes de Ebro.

119. Gelsa de Ebro.
123. Grisén.

131. Jaulin.

132. Joyosa (La).

133. Lagata.

136. Lécera.

137. Lecifiena.

139. Letux.

147. Luceni.

163. Maria_de Huerva.

164. Mediana de Aragon.
170. Monegrillo.

171. Moneva.

179. Moyuela.

180. Mozota.

182. Muela (La).

193. Nuez de Ebro.

199, Osera de Ebro.

203. Pastriz.

204. Pedrola.

206. Perdiguera.

208. Pina.

209. Pinseque.

212. Pleitas.

213. Plenas.

218. Puebla de Albortén.
219. Puebla de Alfindén.
222. Quinto.

223. Remolinos.

233. Samper de Salz.
235. San Mateo de Gallego.
247. Sobradiel.

262. Torres de Berrellén.
272. Utebo.

275. Valmadrid.

278. Velilla de Ebro.

285. Villafranca de Ebro.

288. Villanueva de Gallego.

297. Zaragoza.

298,  Zuera y Ontinar de Salz (CAmara

Agraria Local).
Le corresponden en la CAmara Agra-

ria Provincial seis Vocales.
6. COMARCA DE DAROCA

Municipios y Cdmaras Agrarias
que la integran

1. Abanto.
2, Acered.
7. Aladrén.
16. Aldehuela de Liestos.
28. Anento.
37. Atea.
40, Badules.

42. Balconchan.
48. Berrueco.
80. Cerveruela.

90. Cubel.

91. Cuerlas (Las).

94, Daroca. :

108. Fombuena.

117. Gallocanta.

124. - Herrera de los Navarros.

134. Langa del Castillo.
138. Lechén, ;
149. Luesma.

154, Mainar.

161. Manchones.

184, Murero.

188. Nombrevilla.

195. Orcajo.

224, Retascon.

227. Romanos.

239. Santed.

256, Torralba de los Frailes.
258. Torralbilla.

271. - Used.

273. Valdehorna.

274. Val de San Martin.
283. Villadoz.

284, Villafeliche.

289. Villanueva de Jiloca.
291. Villar de los Navarros.

292, Villarreal de Huerva.
294. Villarroya del Campo.

295. Vistabella.

Le corresponden en la Cdmara Agra-
ria Provincial dos Vocales.

7. COMARCA DE CASPE

Mumnicipios vy Cdmaras Agrarias
que la integran

12. Alborge.

19. Alforque.

22, Almolda (La).
- 59. Bujaraloz.

74. Caspe.

83. Cinco Olivas.

92. Chiprana.

101, Escatrén.
102. Fabara,

105. Fayon.

152. Maella.

165. Mequinenza.
189. Nonaspe.
240. Sastago.

296. Zaida (La).

Le corfesponden en la Cdmara Agra-
ria Provincial tres Vocales.

Zaragoza, 7 de mayo de 1978. — El
Delegadc de Agricultura, Presidente de
la Junta Provincial Electoral, Manuel
Alvarez Pefia.

Num. 3.764

Delegacién Provincial
de Trabajo

CONVENIOS 'COLECTIVOS
SINDICALES

Sector de Griias

Resolucién de la Delegacién Provincial
de Trabajo por la que se homologa
el Convenio colectivo sindical para
el Sector de Gruas.

Visto el Convenio colectivo sindical
formalizado entre la representacién’
social y econdémica del Sector de
Grias, vy

Resultando que con fecha 1° de
marzo ultimo tuvo entrada en esta
Delegaciéon el texto del referido Con-
venio, suscrito por las partes en la
misma fecha, acompafidndose acta de
otorgamiento; :

Resultando que en la tramitacion de
este expediente se han observado las
prescripciones reglamentarias;

Considerando que esta Delegacion
de Trabajo- es competente para resol-
ver sobre lo acordado por las partes
en el Convenio colectivo sindical de
trabajo en orden a su homologacién,
asi como disponer su inscripcién en
el registro de esta Delegacién y su pu-
blicacién en el “Boletin Oficial” de la _
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provincia, todo ello conforme a lo dis-
puesto en el articulo 14 de la ley 38
_de 1973, de 19 de diciembre, de Con-
venios Colectivos Sindicales de Traba-
jo, v articulo 12 de la Orden de 21 de
enero de 1974 para su desarrollo;

Considerando que adaptandose este
Convenio a los preceptos que le son
de aplicacién. contenidos fundamental-
mente en la Ley reguladora de esta
materia y Orden gque la desarrolla,
que no se observa en €l violacién a
norma alguna de derecho necesario y
ajustandose a lo dispuesto en el Real
Decreto de 19 deé diciembre de 1977,
resulta procedente su homologacion,
si bien ha de tenerse en cuenta lo pre-
visto en el ntmmero 2 del articulo 5.°
v en el articulo 7° del Real Decreto
Ley 43 de 1977, de 25 de noviembre;

Vistos los preceptos legales citados
v demds de general aplicacion,

Esta Delegacién Provincial de Tra-
bajo acuerda:

Primero. Homologar el Convenio
colectivo sindical para el Sector de
Griias de esta provincia, haciéndose
la advertencia de que ello se entiende
sin perjuicio de los efectos prevenidos
en el articulo 5°2 y en el articulo 7.°
del Real Decretolev 43 de 1977, de 25
de noviembre. -

Segundo. Conforme a lo dispuesto
en el articulo 10 del Real Decreto-ley
43 de 1977, de 25 de noviembre, las
empresas para las que la aplicacion
de este Convenio suponga una supera-
cién de los criterios salariales de re-
ferencia deberan notificar a esta Dele-
gacién, en el plazo de quince dias, su
adhesion o separacién del mismo.
También debera notificarse la deci-
sion adoptada a la representacién de
los trabajadores afectados.

Tercero. Notificar esta resolucién a
las representaciones de los trabajado-
res v de las empresas de la comisién
deliberante, haciéndose saber que, de
acuerdo con el articulo 14 de la ley
de 9 de diciembre de 1974, por tratar-
se de resolucion homologatoria no
cabe recurso alguno contra la misma
en via administrativa.

Cuarto. Disponer su publicacién en
el "Boletin Oficial” de la provincia y
su inscripcién en el registro corres-
pondiente.

Zaragoza, 6 de mayo de 1978. — El
Delegado de Trabajo, (ilegible).

TEXTO DEL CONVENIO

Artfculo 1° Representatividad. —
Ambas partes reconocen la plena re-
presentatividad para la negociacion del
presente Convenio, siendo éste el pri-
mer Convenio colectivo que se esta-
blece en este Sector de Gruias, con las
prerrogativas que para ello da la Ley
de Convenios Colectivos de 1958 y con-
cordantes.

Art. 2° Ambito de aplicacién. —
Las disposiciones del presente Conve-
nio seran de aplicacion a las empre-
sas v al personal de griias estableci-
dos en todo el territorio nacional.

Art, 3° Ambito temporal. — El pre-
sente Convenio entrara en vigor al dia
siguiente al de la aprobacién por las

M.C.D. 2022

partes, surtiendo efectos econémicos,
en cuanto a sueldo base y antigliedad
se refiere, a partir del 1.° de enero
de 1978. En cuanto a lo que concierne
a horas extraordinarias, asi como a
pluses, a partir del dia 1.2 de febrero
de 1978, y a la dieta, a partir del dia
1.0 de marzo de igual afio.

Art. 4° Duracién. — La duracion
del presente convenio sera de un afio,
terminando el 31 de diciembre de 1978.
v quedari automadticamente prorroga-
do de afio en afio, por tacita reconduc-
cién, salvo denuncia de cualquiera de
las partes con tres meses de antela-
cién, como minimo, a la expiracion de
su vigencia.

Art. 5° Revision. —  El presente
Convenio sera revisado a los seis me-
ses, es decir, el 30 de junio del pre-
sente afio 1978, incrementandose con
el 50 por 100 de la subida que haya
experimentado el indice de precios al
consumo durante los seis primeros
meses de este afio 1978, teniéndose en
cuenta para la aplicacién de este
aumento la coyuntura econdmica del
momento. referida al sector de gruas.

Art. 62 Compensacion y absorcion.
Las condiciones econémicas pactadas
en este Convenio formaran un todo o
unidad indivisible y, a efectos de su
aplicacion practica, seran considera-
das globalmente en su computo anual.
Las retribuciones que se establecen en
este Convenio compensaran y absor-
beran cualesquiera otras existentes en
el momento de entrada en vigor del
mismo.

Art. 7* Derechos adquiridos. — Se
respetardn las condiciones superiores
pactadas a titulo personal que tengan
las empresas al entrar en vigor el pre-
sente Convenio y que con caracter glo-
bal excedan del mismo en cémputo
anual.

Art. 8¢ Comisién mixta interpreta-
tiva. —- Durante los treinta dias si-
guientes a la firma de este Convenio
se crearia una comision interpretativa
del mismo, que actuard como 6rgano
de interpretacién, vigilancia y cumpli-
miento del mismo.

_Art. 9° Jornada de trabajo. — La
jornada de trabajo para todo el perso-
nal en el presente Convenio serd de
cuarenta y cuatro horas semanales. a
razéon de ocho horas diarias, excepto
los sdbados, que serd de cuatro horas;
estableciéndose un horario de 8 a 13
y de 15 a 18.

Art. 10. Régimen de descanso y va-
caciones. — Se estara a lo dispuesto
en la Ordenanza laboral para el Trarns-
porte por Carretera o cualquier dispo-
sicién general mds favorable. El dis-
frute de la misma se hard de comin
acuerdo entre empresas y trabajado-
res, y caso que existieran discrepan-
cias, se estard a lo que se acuerde en
la comisién interpretativa.

Art.'11. Pagas extraordinarias. — Se
establecen tres pagas extraordinarias,
que se percibiran a razén de treinta
dias de salario base, mas antigiiedad,
cada una, efectudndose el pago de las
mismas asf: la primera, el 15 de julio;
la segunda, el 20 de diciembre, y la
tercera, que se denominarid de benefi-

LY

cios, de acuerdo con la Ordenanza g A
boral, en cuanto a fechas. X
Art. 12. Horas extraordinarias. ;;
Las horas extraordinarias se abDONATEES
segiin figura en la tabla anexa. .
Art. 13. Horas extraordinarias ng;
turnas y festivas. — Se abonarﬁnowé :
gun figura en la tabla anexa. l_\TO eSﬁ%
tante, los trabajadores que_ln1c1en g
trabajo percibirdn un minimo dg -
tro horas, una wvez abandonad 0.&,‘_
centro de trabajo, concluida st dﬁ‘i-- ]
nada laboral reglamentaria 0 €0 S50
festivos.

ol tor |

Art. 14. Retribuciones, — S€ :sc&‘-' 4
blecen unos sueldos m-inl]mos Egr' s
da categorfa profesional ¥ Gl
ran en la correspondiente tzﬁ)lﬂ lf: }
rial que se adjunta en la tabla a .
05 |
Art. 15. Pluses. — Se establecen Sl

pluses de asistencia, 'puntualldiuaﬂ...
conservacién del material en las it
tias especificadas -en la tabla 2

Art. 16. Regulacién de plusess g
A) Plus de asistencia: CuandO 2
trabajador deje de asistir al
sin causa justificada o sin resh |
puesto en conocimiento de la emPO. 4
por cada dia que falte al trabal9 J
le descontar4 el equivalente &
mana laboral por este concepto:

B) Plus de puntualidad: Cua
algiin trabajador cometiera mas
tres faltas de puntualidad dentro
una misma semana se le
el plus correspondiente a
laboral por este conceplo.

No se considerara falta de Pu“

lidad: Siempre que el trabaja Or_ i

del

incorpore al trabajo dentro @% |
s ] arlo g J,

mer cuarto de hora de su hor
bitual.

: J
Por causas no imputables al &8
jador. e

Art. 17. Dietas, — La cuanhid g
las dietas a que tiene derecho € v
sonal que salga de su residencme s
causas del trabajo serd la que $
tablece en el anexo adjunto, @ on
tandose la misma automaticamSigs
en '1° de julio en la cantidad d€ %
cuenta pesetas, repartidas entré
dos comidas principales. ,k

Art. 18. Fiestas de Semana Saﬂ
Se incluiran como dia festivo, adagﬁ ‘
del jueves y viernes, el sabado %
dentro de la festividad propia.

-

Art. 19. Cartilla de trabajo. — i

empresas dotardn a todo su ]?*31'5 A
de las correspondientes cartilla® g
trabajo con el modelo legalment
tablecido. )

Art. 20. Reconocimiento médifig ]
Las empresas facilitardn un ch }aﬂﬁ
médico anual a todos sus traD@y

res con cardcter gratuito, Bl,

Art. 21. Prendas de trabajo. ¢
personal afectado por el preseni€
venio tendra derecho a qué .
provea de las siguientes prend?
trabajo:

Personal de administracién: US%

ta cada ano.
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P S
lee A €Isonal de movimiento v talleres: ANEXO
5 1 1rgg)éngg§en}otnos 0 buzos al afio, en- PLUS
40 %15 de dic?gn?ﬁréné‘? de% 15 de junio Categoria profesional Salario  Asis- Puntua- Conser-
4 o cada ano. pactado tencia lidad wvacién
I n Pal'ltalén Y una ¢ e
:?g. entregandose énte’:;" dt.?nlnsbadg alcila Grupo 1.°— Personal superior y técnico:
Subgrupo A
€) Un t < £
se entrega?ga;ﬂ?escagﬂ lll;jes anos, que Jefe de SGEVICIOS . B e et 40.000 2.500 2.500
e cada periods e deSoctubte  Inshector PRRCIDAL vl o o ol e o 34.000 2,000 2.000
de )tr}ajbn Par de manoplas o guantes o 2
foatr{]?% tSin limite de duracién, Ingenieros y ligenciados s mnee et 35.000 2.500 2.500
ntrega del par estropeado. Ingenieros y técnicos auxiliares ... ... ... ... 30.000 2.000 2.000
due) Un 88500 protector. sin limits d Ayudantes técnicos sanitarios ... ... ... ... ... 26.000 2.000 2.000
racj » 81n limite de
Ar‘”én, contra entrega del anterior. Grupo 2.° — Personal de administracién:
B2, Phrai Jefe de seccid
s geerdida dal carae e CLE LIE SOOCTOTIRG G S e, o o L L 0 e 106 34.000 2.000 2.000
B Bo Gaco de reians 4o o Tefe de negociado ... .. ... . v n T 33000 3000 ¢ 3000
jadore I s AT traha, o Oheial de R e B 27.500 - 2.000  2.000
en Ia. ConduClO;‘ un puesto (lC ’.I‘abi‘li() O[lC'lE'll dC 2Jl 26000 Z(H)‘O 2000
cién cPresa con la misma retriby. Auxiliar administrativo de 22 afos ... 23,000 1500  1.500
Pora] SIEmpre que seq retirada tem- Auxiliar administrativo hasta 22 afios ... ... 20.000 1.000 1.000
Tes afzctquf el nimero de trabajade- ASPirante .. .. .. ... .. .. 16.500 750 750
2 ados - a TR
g’é;"zﬁ]a del 5 }3011?0]100{’3[(?1; ];)?231‘13]‘;1 e Grupo 3. — Personal de movimiento:
" Clores de 1a empresa. .l]:e[‘e .p1‘i111cipal 35.000 2.500 2.500
It g : 7 Enearpado gensral T e . 34.000 2,000 2.000
?‘Ort.e, VR i-mfiﬁ ‘_1‘3 comida y trans- Jeigige Siraten /deslt e e 33.000  1.500 1.500
nmfldad 2 este Cg;eias- S non ante:  Jofede- MEIor g8 20 e e e 10007 1,500 1.500
cando a'los traha'vtlm(‘) vinieran abo- Jefe de ITBEICO U8 B o e vh P R0 1.500*  1.500
ONcepty o ayud JS ores un plus en Conductor mecinico gruista (diario) ... ... 862 2500 2500 2500
lc’QTtes seguiran lfé de comida y trans- Conductor mecénico de carretera (diario) ... 862 2500 " 2500 - 2500
pPl0s en |y -miqmsi’tl!alf@ ESt0s cores : Cofductbrgealeta (dtario) ... o o 815 2500 2500  2.500
a'el'an aciendo - mlmd 9“0_,10 Ve Gficial 1Y gruista (diario). .. o 794 2.500 2.500 2.500
SHales siguiontes. - o0 cantidades  Oficial 2 gruista primer afo (diario) ... ... 780 2500 2000 2500
Ayuda g, comida, 260 pesetas Grupo 4."— Personal de talleres:
Ayuda g 1. ’ ® A Jole 48 SAUETER .. i e sic s vonoien a v st S LODOEE LDGRE LA S
. € transporte, 70 pesetas. Encargado de almaeén ... ... joovicvie v won---23000.  1.000 - 1.000  1.000
b.'\smﬁsmo Sl SR AR = Jefe de equipo (diario) ... ... e i 4 874 2.500 2.500 2.500
1era, |as me.o_‘*bp‘-faldﬂ,, si las hu-  Oficial 1~ todas las ramas (diario) ... ... ... 862 - - 250072 5005 2 500
e los trapgiass de cardeter social Oficial 2 todas las ramas (diario .. ... .. 780 2500  2.000  2.500
ando, Jadores vinieran disfru- Oficial 3 todas las ramas (diario) ... ... ... 740 1500 1500  2.000
Art, o4 Mozo de taller (diario) ... ... ... 700 1;83 ]ggg 2.000
Bl ws < En tod y . Aprendiz de 2° afio (diario) .. ... oGl 560 500
qis%g‘;hgﬂte Colwen?(, ]SUE Saag,?"alalgoqég Aprendiz.de: 12 -ano {diario) o wui T 500 500 500 500
an se estars .
hc'l‘ales vigleﬁegrde“anzas v Leyes la- Grupo 5."— Personal subalterno:
quﬁ\rt. 25, “Uimitac: . %o}bx&a‘dqr AT E LT i S L A ggggg 115588 {ggg
e o f aciones, — Las p]azas POV e i s T T PP R DR e P e (PP SO U AR - . .
§°h’a ?nnfggfar; que cubrir de la cate- V'igilqntg_-rloctL3l'np A B e SRR (A e T 24.000 1.500 1.500
as @ Superior seran cubier« Limpiadora (QIATIO) w00 oo coe v see vis et ii 700 1.000

t

! €l personal en plantilla de ca-

forfy
18 infer i
apl'uEban_fenOT’ slempre que supere

SEE o
:lbiréoﬁual .gruista de segunda per-

5 ' Crviog Primer afig que preste
0 preste sus
g;; Salg io s las empresas de grias el
0% Pagan g, 1€ figura ‘en la tabla anexa,
i ‘ranSCurrié\ulur_nancamenta una vez
[l ¢l sueldg, ;—‘ dicho tiempo, a percibir
s A de oficial primera gruista.

: rt, ; :

?ﬂd’l si-ciel-arié- Amnistia laboral, — Se con-
& ‘ablez‘:a a amnistia laboral segtin es-
5 3 legislacién vigente.

s i 27, ‘Discrepancias ictc
i nterm)s €pancias o conflictos
“da’ 7 tap 1011'; — Las medidas que pudie-
. a cuar 15_‘5' eémpresas y que afec-
p T poalgmer trabajador o vicever-
O tecoi Ndrdn en conocimiento de la
Jo{; ey assmdlcal 0 de la empresa vy,
o f idag 3 ambas, se acordarin las me.
e dy ut-ﬁoﬂunas. De no existir acuer-
e Iy antOBambas Partes podran recu-

ey ¢ los organismos competen-

HORAS EXTRAORDINARIAS

Personal de movimiento:

Extras festivas

Extras normales y mocturnas

Conductor mecanico gruista ... ... 270 385
Conductor mecanico carretera ... ... ... ... 270 385
ConduC ot o IS Call ey e e 270 385
CHsCIal - D DS A o oy i r e e 255 385
D aiTe, Pl e e 0 LIGHE S S Saa b S e 255 385

Personal de talleres:
Gfieial deslistodas Tamas B i e 270 385
Ohicialides2? todas Tammas=..t Lo wisois 5 255 385
Oftcraliide 3% todas Yamas i iy i ws 235 385
Mo e ialer o G Y 220 385
W E e R St e e & o 220

DIETAS

Hasta el 30 de junio de 1978 Desde el 1° de julio de 1978
Desag;uno 100 Desayuno a5t e = 10
Comida . T T e e R T TR B e re e g 350
CERAT S i s s e e A S CERR P ) 350
Cama ... ... 00 S GRS R T 200

EOotl dieta o a8 Total dieta ... ... 1.000
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Num. 3.820

Direccién General
‘de Administracion Local

Resolucion de la Direccion General de
Administracion Local por la que se
dictan wormas aclaratorias de la
Orden de 24 de enero de 1978, sobre
presupuestos de las Corporaciones
locales para el ejercicio en curso.

La Orden ministerial de 24 de enero
.del afo en curso, gue dio instruccio-
nes complementarias para la forma-
cién de los presupuestos de las Cor-
poraciones locales del ejercicio  de
1978, autoriza a la Direccién General
de Administracion Local para dictar
las disposiciones precisas para el de-
sarrollo de la misma, y como se han

dictado normas aclaratorias para ia -

determinacion de la masa salarial, se
hace preciso dar nuevas instrucciones
a las Corporaciones locales a tal efec-
to, al mismo tiempo que se resuelven
otros particulares que habian sido ob-
jeto de consulta. ;

En atencién a lo expuesto, esta Di-
reccion General ha tenido a bien dis-
poner las siguienies normas:

12 Gastos consuntivos

1. Estaran sujetos a la limitacién
del 21'4 por 100 de crecimiento los
gastos del capitulo II del presupuesto
ondinario de 1978.  Esto, no obstante,
las cantidades consignadas en dicho

capitulo por razon de “créditos reco-
nocidos”, tanto en el presupuesto de
1977 como en el de 1978, no se compu-
tardn para el calculo; pero entre las
bases de ejecucion del presupuesto
de 1978 habra de incluirse una que
ponga de manifiesto la imposibilidad
de transferir los créditos correspon-
dientes a esas atenciones.

2. Las subvenciones a particulares
v las transferencias de cuantia no
obligatoria se fijaran con criterios de
méxima austeridad, no pudiendo re-
basar, en caso alguno, las obligacio-
nes reconocidas y liquidadas por ci-
chos conceptos en 1977.

. Para la comparacién de dotacio-
nes de 1977 y 1978 se consideraran los
importes autorizados al finalizar el
ejercicio de 1977,

4, No estaran sujetos a limitacion
los créditos para servicios nuevos o
ampliacién de los existentes que no
puedan compararse con los corres-
pondientes de 1977.

2# Plazas de plantilla, remuneracion
bdsica inicial vy trienios

1. Las plazas de la plantilla vigente
efectivamente cubiertas o que lo va-
yan a ser en 1978 se dotardn con el
importe de la remuneracién basica
inicial (sueldo mas grado de carrera
provisional) correspondiente al total
anual (catorce pagas mensuales) y los
trienios fijos correspondientes al mis-
mo periodo. Estas dotaciones se fija-
ran para cada nivel en la cuantia que
a continuacién se expresa:

Remuneracion Importe

inicial de un trienio

Coeficientes Nivel (sueldo + gra- (14 mensua-
do + pagas lidades)

extras)

50a 40 ... 10 514.080 28.000
s s R Ry 8 411.264 22.400
2'9a 2% ... 6 308.448 16.800
150 R R R R 4 205632 11.200
1'5 V. EOTES . uivie ite wow sos ss ahs ov doe sos 3 154.224 8.400
Inspectores, Subinspectores y Oficiales ... 10 497.000 28.000
Suboficiales y Sargentos ... ... 6 298.200 16.800
4 198.800 11.200

Cabos, Capataces, Guardias 'yBomberos

2. Para fijar estas dotaciones en el
presupuesto se tendrd en cuenta el
coeficiente de plaza de la plantilla vi-
gente. :

3, La dotacién presupuestaria para
cada plaza o grupo de plazas no pre-
juzgara la clasificacion en un determi-
‘nadgo nivel del personal que percibe
sus remuneraciones con cargo a esta

dotacion. —~

3s Masas retributivas y retribuciones
complementarias

1. Plazas de plantilla:

- 1.1. La suma de dotaciones para sa-
tisfacer los emolumentos de todo or-
den de la plantilla vigente en 31 de
diciembre de 1977, en cuanto las mis-
mas estén efectivamente cubiertas o
lo vayan a estar en 1978, calculados
con arreglo a las normas de dicho afio
(incluso 1a cuota de la “Munpal” y, en
su caso, de la Seguridad Social, a car-
go de la Corporacion), se incrementara
en el 22 por 100 para fijar el limite
de crecimiento de dichas dotaciones,
De la cifra asi obtenida se deducird
una cantidad equivalente a las cuotas
calculadas de la Seguridad Social, si

M.C.D. 2022

las hubiese, v de la “Munpal”, a_cargo
de la Corporacién y correspondientes
al afio 1977, incrementada la primera
en un 18 por 100 v la segunda en un
22 por 100, segin dispone para ésta la
Orden del Ministerio del Interior de
21 de marzo de 1978, y la diferencia
constituird la masa que la Corpora-
ci6n podra dedicar como méaximo a
satisfacer las retribuciones del citado
personal para el ejercicio de 1978.

Con cargo a esta masa se dotaran,
obligatoriamente, los siguientes con-
ceptos:

a) Las retribuciones bésicas inicia-
les vy trienios a que hace referencia
la norma anterior. ;

b) El complemento familiar deter-
minado conforme sefialan las disposi-
ciones vigentes sobre la materia.

12. Con lo que reste de la masa
retributiva deberd atenderse, en pri-
mer lugar, a dotar las retribuciones
complementarias
los niveles 3 y 4 en la cuantia necesa-
ria
retribuciones bésicas iniciales, produz-
can un incremento del 25 y del 21'5 %,
respectivamente. A estos efectos se
tomardn como basé los sueldos sin

correspondientes a.

ara que, sumadas a las nuevas .

trienios de 1977 y las retribucioné® _in

,

complementarias individualizadas, &

cluidos el complemento familiar ¥ & :
tificaciones por trabajos especk s bt
extraordinarios e indemnizaclones Lo it
mismo periodo. Incrementada 1a GEEEE - DO
que resulte en su 25 6 21’5 por 100, de
deducird de ella la retribucion ' el my
inicial de 1978. La diferencia SEI&Eth Ca
complemento global minimo a asignd’ i
para estos niveles. : Ta
13. El resto serd la cantidad 4"5‘ R0
se podra destinar, como maximo, = |
dotar las retribuciones complem ¥
rias correspondientes a los nlvqlﬁﬁ-e 4 |
8 v 10 v, en 5u caso, para aumﬂﬂﬂ.- de
las de los niveles 3 y 4, conforfey Pa
criterio que se establece en €l Bl’m,ﬁ in
do 2 de la instruccién 26, segin 18 S O
el porcentaje medio de incremen;ged, A
los dos tltimos niveles citados o
ser aumentado teniendo en Cllent;' ég 4
dispuesto en los apartados'2 ¥ .
la citada instruccién 26. .
14. A efectos de determinar 185 pgli =
tribuciones complementarias 9€ £
niveles 6, 8 10, se indica, a Moo Ve
orientacién, que para los funciol&y o
de la Administracién del Estado S&g g‘-'
seguido el criterio de que tales 8
buciones complementarias, juntal
con las bésicas iniciales, se incIg
ten, con respecto a las del afio St
en los porcentajes figurados Para iy |
distintos indices de proporcwnﬁﬁ: b o

por el articulo 8, apartado 1, G5e8f
Ley 1 de 1978, de 19 de enero, de 2’ I

supuestos Generales del Estado, %5 1 g
son-los siguientes: ' es
- Indice e P%rcenlajemlggd”}% ‘ ?;
e proporcionalida e increl = B
———— R C]
10 ; 14
8 178
6 19’5

Al igual que en los niveles 3 3,'0:";
excluyen del cémputo los triem ciw
complemento familiar, las gratl ti'ﬁa&
nes por trabajos especiales y €5
dinarios y las indemnizaciones. =
Se hace constar expresamente
los precedentes porcentajes me_d‘.
incremento son meramente indlC%
pudiendo ser alterados en la
que estimen procedente las
ciones locales, salvando lo espet
do en los puntos 12 y 1.3 anter®
1.5. Orden de absorcién de €%
mentos. — Por las Corporaciones
les se procurard que el complﬁ% )
de destino sea el ultimo conce&"dé
tributivo que pueda ser objeto =¢
sorcién total o parcial. Contratl
te, serdn objeto de absorciof
primer lugar, el complemento PES
y transitorio y el especial de I®qgi® §
cién minima, en su caso, y el IS
transitorio de productividad. e P
o

2. Cuadro laboral de puestos d_
bajo: v
Los gastos directos e indirecto®
guridad Social) de personal lﬂe_
en cuadro laboral de puestos &g
bajo seran tratados conforme “
el Real Decreto-ley 43 de 1'9’17-&1
de noviembre (“Boletin Oficial
tado” numero 283, del 26), ¥ €90
rados como masa salarial inde_P |

te con la limitacién de crecimi® &
22 por 100. i

-

P e = = et - ]

3. Personal sin encuadrars

El personal sin encuadrar qu® A
subsistir en el ejercicio 1978 nO ¥
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il::rementar S
S en diciembre de 1977 en mas de un
xinﬁ)or 100, Dcntro.de ester limite ma-
indip: en el que se incluirdn los gastos
€ctos (Seguridad Social), las Cor-

us retribuciones percibi-

¢ .locales utilizaran, para Ia
méglt‘guna_mér_x individualizada del au-
Tk criterios de analogia a los apli-
cuad Para las plazas de plantilla o

IO laboral, atendiendo a la natu-

I €za de 1 .
a funcién régi
contratacign. 0 régimen de

4. Cuotas a Ia “Munpal”:

En todo caso,

la fijacién definitiva
e 1as cuotas . Jé definitiva

i e satlisfa;:er a la “Mun-

tqusiara a lo dispuesto en la
g:tZUCCIQn.ZES de las aprobadas por
timon ministerial de 24 de enero 1ul-

d

4r
Nuevas plazas o puestos de trabajo
en 1978

cLag C;gtrl»buciopes que se deriven
Yos sornt (':S_ecuenma de creacién de nue-
exlstons 10s 0 de ampliacién de los
€S se dotardn con arreglo a las

fngan asignadas andlogas plazas

o ﬂ;ggStl%%Sfie trabajo existentes para

a
SA Personal de plantilla vacante
Lg;efqrporacmnes locales podrén, en
_ 001(:]9 de 1978. dejar de consig-

restrt_:gedl_tOS destinados al pago de
Tog o Ibuciones correspondientes a
ests v§0s de la plantilla vigente que
Por acuecz:lntes, siempre v cuando que
tan o rdo de_ su Pleno se comprome-
do econo cubrir durante dicho ejerci-
G némico las vacantes menciona-

‘%ﬁfé‘d_' 21 de marzo de 1978. — EI

' general, Joaquin Esteban.

29(De1 “B. 0. E.” nim. 75, de fecha
: € marzo de 1978).

e}

Num. 3.759

Instituto Nacional
Para la Conservacién
de la Naturaleza

TER
CERA INSPECCION REGIONAL
Heig
basy, P47a la venta en piblica su-
“Satd?; d;ecmco lotes de maquinaria
de 1g T, Parque de mecanizacion
eera Inspeccion Regional.

La
Regionzflatgra de la Tercera Inspeccién
la Onse el Instituto Nacional para
(“ICOHa») Tvacion de la Naturaleza
eam.lnma la venta en publica

, que .Dco lotes de maquinaria
Tial, Cuyas coruprende diverso mate-
a.COntinu .caracterfsticas se indican
'Ones %cxéln » COn arreglo a las con-
o] “Ntrap acgl_cas Y legales que se en-
(] tablgn - g 1SPosicién del publico en
isalle Vazqu% anuncios de la misma
uq“iﬁrda) Z de Mella, 10, primero

A ot
racterfsticas de los lotes:

Lote nimero 1

Un
t
Mapc, lz%tor D8 y dos tractores D-6
t~.Re|stos %terp illar», en desguace. '
Tactor nyot 90s tractores D.8 y un
» Marca «Caterpillar»,

Un motor de tractor D-8, marca «Ca-
terpillars.

Un equipo de retroexcavadora, palas
frontales con un arco y diversos
riper.

Pexo aproximado: 60.000 kilos.

Tasacion: 300.000 pesetas.

Depositado en La Cartuja Baja (Za-
ragoza), almacén del Servicio, y en el
taller, sito en camino de Juslibol.

Lote nuimero 2

Restos de seis tractores «Fordson»
v un tractor «Perkins».

Peso aproximado: 12.000 kilos.

Tasacion: 60.000 pesetas.

Depositado en La Cartuja Baja (Za-
ragoza), almacén del Servicio.

Lote ntimero 3

Una gria dragalina, marca «Lorai-
ne», en desguace.

Peso aproximado: 10.000 kilos.

Tasacion: 50.000 pesetas.

Depositada en La Cartuja Baja (Za-
ragoza), almacén del Servicio.

Lote numero 4

Una mofoniveladora marca «Petti-
bone», en desguace.
Peso aproximado: 12.000 kilos.
Tasacion: 60.000 pesetas.
Depositada en La Cartuja Baja (Za-

ragoza), almacén del Servicio.

Lote niimero 5

Restos de diferentes maquinas, ape-
ros, bombas de agua, depdsitos de
chapa, calefacciones, etc.

Peso aproximado: 15.000 kilos.

Tasacion: 75.000 pesetas.

Depositado en La Cartuja Baja (Za-
ragoza), almacén de este Servicio.
La subasta tendra lugar en las ofi-
cinas de la Inspeccion Regional del
«Icona», a las once horas de los treinta
dias habiles, contados a partir del si-
guiente al de la publicacion del tltimo
anuncio de los publicados en el «Bole-
tin Oficial del Estado» y en el «Bole-
tin Oficial» de la provincia de Zara-
goza, pudiendo examinarse los mate
riales en el lugar que el pliego de
condiciones indica.

Zaragoza, 5 de mayo de 1978. — El
Inspector regional, Adolfo de la Rosa
Gallego.

Ntim. 3.821

Oficina de Depésito
de Estatutos

de Organizaciones
Profesionales
de Zaragoza

En cumplimiento del articulo 4.° del
Real Decreto 873 de 1977, y a los efec-
tos previstos en elPmismo, se hace pu-
blico que en esta oficina, y a las doce
horas del dia 4 de mayo de 1978, han
sido depositados los Estatutos de la
organizacién profesional denominada
Asociacion de Mayoristas de Pescado
de Zaragoza («AMPZ»), cuyo. ambito
territorial comprende la provincia de
Zaragoza v en el ambito profesional
integra a todos los mayoristas de pes-
cado que voluntariamente lo soliciten,
siendo los firmantes del acta de cons-
titucién dofia Angeles Lacal Alegre,

dofia Digna Ibafiez Hernandez, don
Pedro Carboné Abad y don José-Luis
Pina Ibaifiez.

Zaragoza, 5 de mayo de 1978. — El
encargado, Luis Botella.

Nitimi. 3.822

En cumplimiento del articulo 4.° del
Real Decreto 873 de 1977, y a los efec-
tos previstos en el mismo, se hace pu-
blico que en esta oficina, y a las doce
horas del dia 5 de mayo de 1978, han
sido depositados los Estatutos de-la
organizacién profesional denominada-
Secciéa Sindical de la C.G.T. Indepen-
diente de «Baryvals, S. A., cuyo ambito
territorial es el de la citada empresa
v en el ambito profesional integra a
todos los trabajadores y técnicos de
la misma que voluntariamente lo -soli-
citen, -siendo los firmantes del acta de
constitucién don Ignacio Laborda San-
chez, don Juan-Antonio Sosa Franco y
don Miguel R. Artigas Marin.

Zaragoza, 5 de mayo de 1978, — El
encargado, Luis Botella.

Nuim. 3.823

En cumplimiento del articulo 4. del
Real Decreto 873 de 1977, y a los efec-
tos previstos en el mismo, se hace pu-
blico que en esta oficina, y a las doce
quince horas del dia 5 de mayo de
1978, han sido depositados los Estatu-
tos de la organizacion profesional de-
nominada Seccién Sindical de la C.G.T.
Independiente  de «Galmesa», cuyo
ambito territorial es el de la citada
empresa y en el ambito profesional
integra a todos los trabajadores y téc-
nicos de la misma que voluntariamen-
te lo soliciten, siendo los firmantes del
acta de constitucién don Alfonso Frisa
Sierra, don Segismundo Forcano Ce-
bollada, don Sebastidan Lozano Goémez
y siete mas.

Zaragoza, 5 de mayo de 1978. — El
encargado, Luis Botella.

Nium. 3.856

En cumplimiento del articulo 4.° del
Real Decreto 873 de 1977, y a los efec-
tos previstos en el mismo, se hace pu-
blico que en esta oficina, y a las nueve
horas del dia 9 de mayo de 1978, han
sido depositados los Estatutos de la
organizacion profesional denominada
Asociacién de Empresarios de Imper-
meabilizacidén, cuyo dambito territorial
comprende la provincia de Zaragoza y
en el ambito profesional integra a
cuantos  empresarios de dicha activi-
dad lo soliciten, siedo los firmantes
del acta de constitucién don Alfonso
Blesa Oliden, don Gustavo Pérez L6-
pez, don José Puyal Bernad y siete
mas. ’

Zaragoza, 9 de mayo de 1978. — El
encargado, Luis Botella.

Num. 3.857

En cumplimiento del articulo 4.° del
Real Decreto 873 de 1977, y a los efec-
tos previstos en el mismo, se hace pa-
blico que en esta oficina, y a las once
horas del dia 9 de mavo de 1978, han
sido depositados los Estatutos de la
organizaciéon profesional denominada
Asociacién de Relojeros de Zaragoza
y provincia, cuyo ambito territorial
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comprende la provincia de Zaragoza
y en ¢l Ambito profesional integra a
todos. los asociados que soliciten su
afiliacion, siendo los firmantes del
acta de constitucién don Luis Gurrea
Gutiérrez, don Lorenzo Araus Azlor,
don Francisco Pamplona Gonzalvo y
cuatro mas.

Zaragoza, 9 de mayo de 1978. — El
encargado, Luis Botella.

Niim. 3.829
Magistratura de Trabajo
nimero 1

Cédula de citacion

En cumplimiento de lo ordenado
por el Ilmo. sefior Magistrado de Tra-
bajo en autos seguidos bajo el nu-
mero 4.883 de 1978, instados por don
Carlos-Antonio Jalle Logrofio, contra
«La Fraternidad» y «Talleres y Monta-
jes del Ebro», S. A., sobre accidente, y
encontrandose la empresa demandada
«Talleres y Montajes del Ebro», S. A.,
en ignorado paradero, se le cita para
que comparezca en la sala audiencia
de esta Magistratura de Trabajo (sita
en la plaza del Pilar, 2, de esta capi-
tal) al objeto de asistir al acto de
juicio, que tendria lugar el dia 5 de
junio de 1978, a las diez treinta horas,
advirtiéndole que si no compareciere
le pararid el perjuicio a que hubiere
lugar en Derecho.

Y para que sirva de notificacién a
la empresa «Talleres v Montajes del
Ebro», S. A., insértese la presente cé-
dula de citacién en el «Boletin Ofi-
cial» de la provincia.

Zaragoza a 4 de mayo de 1978. — El
Secretario, (ilegible).

Nuam. 3.877
Cédula de citacion

En cumplimiento de lo opdenado
por el Tlmo. sefior Magistrado de Tra-
bajo en autos seguidos bajo el nu-
mero 4.023 de 1978, instados por doiia
Concepcion Arruga Tovar, contra la
empresa «Korso», S. L., por despido, y
encontrandose la empresa demandada
en ignorado paradero se le cita para
que comparezca en la sala audiencia
de esta Magistratura de Trabajo (sita
en la plaza del Pilar, 2, de esta capital)
al objeto de asistir al acto de juicio,
que tendrd lugar el dia 5 de junio, a
las disz cuarenta y cinco horas, advir-
tiéndole que si no compareciera le
parari el perjuicio a que hubiere lugar
en Derecho.

Y para que sirva de notificacién a
la empresa «Korso», S. L., insértese la

presente cédula de citacién en el «Bo-
letin Oficial» de la provincia.

Zaragoza a 8 de mayo de 1978. — El
Secretario, (ilegible),

SECCION SEXTA

Niim. 3.818
POZUELQ DE ARAGON

Aprobado por el Ayuntamiento el
proyecto redactado para la ejecucidn
de las obras de ampliacién de las 1e-
des de distribucién de agua y sanea-
miento del camino a las cuevas, se
halla expuesto al publico en la Secre-
tarfa del Ayuntamiento por espacio
de quince dias para oir reclamaciones.

Pozuelo de Aragén a 4 de mayo de
1978. — EI] Alcalde, (ilegible).

Nam. 3.905
TARAZONA

El Tribunal encargado de juzgar los
ejercicios de la oposicion libre para
la provisiéon de una plaza de guardia
municipal de este Ayuntamiento, en
reunién celebrada el dia 8 de mayo de
1978, acordé sefialar como fecha de
comienzo de la oposicién el dia 20 de
junio de 1978 y hora de las once de la
maiana.

Efectuado el sorteo para determinar
el orden de actuacién dio el siguiente
resultado:

1. Don Emilio Marin Martinez.

2. Don Jestis Salvador Navarro.

Tarazona, 9 de mayo de 1978. — El
Alcalde, (ilegible). — El Secretario ac-
cidental, (ilegible).

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

Juzgados
de Primera Instancia

Num, 3.838
JUZGADO NUM. 3

Don Joaquin Cereceda Marquinez, Ma-
gistrado, Juez de primera instancia
del nimero 3 de la ciudad de Zara-
goza y su partido;

Hace saber: Que dando cumplimien-
to a lo acordado en el juicio ejecutivo
numero 127 de 1978-C, seguido a ins-
tancia de «Financiera Santamaria»,

S. A., representada por el PrOCM§f$ &
sefior Peiré, contra dofia Carmen Pﬂ'
yo Polo, se anuncia la venta fgli ol
blica y primera subasta de 108 hior il §
que luego se diran, ac:tn::}‘lued ani0 4
lugar en este Juzgado el dia 6 3,(1) 1
de 1978, a las once horas, Dajo®
condiciones siguientes:  oredlld p
Para poder tomar parté serap%l; iﬁ l
s

consignar previamente el 10 P a
del precio de valoracién; €l tll:_a'“
licitacién, por tratarse de Rl'm_‘eno @
basta, sera el de su tasacion; ‘
admitiran dé manera definitiva s
ras que no cubran las dos [EPECHAE
partes del tipo de licitacion de q

mera o segunda subastas, S€
casos; el remate podrd hacersé a: 1088
lidad dc ceder a tercera Dersomir g
bienes se hallan depositados €1
de dofia Carmen Arroyo Polo, or, A
micilio en Zaragoza (calle DOXCdoes
local 2), donde podrén ser exami

Bienes objeto de subasta
de tasacion:

1. Diez tableros de mad%f;,'s‘ a9
2'50 x 0’80, con sus patas plegaiigiss s
tubos metalicos; valorados en :
setas. de’ e
2. Quince tableros de mader® s
250 x 0’80, y treinta caballetes 46
para las mismas; valorados en 808
setas. ]
3. 'Veinte mesas con tablero de ﬂﬂ%
merado y patas de tubo, de
centimetros; valoradas en 4 ;
tas. o

4, Cien palas y cien tenedore it
pescado, la mitad plateadas ¥ a2
mitad de acero inoxidable; valord®
en 1.000 pesetas. ‘

5. Cien mesas con tab]ero’d‘a!c
merado y patas de tubo, de 0’50 ;
metros; valoradas en 2.000 peseld

6. FEl derecho de traspaso del I
ntimero 2 de la calle Dormer, *:
cado a perfumerfa; valorado en £
tas 40.000. :

Total, 60.000 pesetas.

[}

En cuanto al derecho de tré8
subastado, v que se resefia COIl &
mero 6, se advierte que el add i
contras la obligacién de Perman

en el local, sin traspasarlo, duraiedl
plazo minimo de un afio y des‘ g
en este tiempo, por lo menos, a s
cio de la misma clase al gqu€ =&
ejerciendo el arrendatario. ﬂl‘? l

Dado en Zaragoza a cualro diho,f"'
de mil novecientos setenta ¥y OEI’y

El Juez, Joaquin Cereceda. — =

cretario, (ilegible), /
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Se solicitarfn del Excmo, Sr.

no estén exceptuadas por disposicién legal,

Gobernador civil,
Serin de pago todas las inserciones obligatorias o voluntarias que

Precio: En la “Parte oficial”, 25 pesetas por linea o fraccién de
columna normal. En la “Parte no oficial”, 30 pesetas idem

L

Por afio ...

PRECIOS DE SUSCRIPCION

Especial Ayuntamientos, por afio . .. »
Venta de ejemplares suelios

Nimero del afio corriente: 8 pesetas. ;“ :
Nimero del afio anterior: 15 pesetas. LR
Nimero con dos afios de antigiiedad en adelante: 25 pesetad-

Todos los pagos se efectuardn en la Administracion, y de ésta se solicitardn las suscripciones

PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN
INSERCIONES

1.500 pesetas
1.000 *

L




