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BoreETin OFIciaL dispondriin que se fije un ejemplar en el sitio de cos-
tumbre, donde permaneceri hasta el recibo del siguiente. Los sefiores
Secretarios cuidarén, bajo su més estrecha responsabiiidad, de oonser-

var los niimeros de este BoLerin, coleccionados ordenadamente DAara s

encuadernacién, que deberd verificarse sl final de cada semestre.

nto
ﬁ ; Las leves entrarén en vigor a los veinte dias de su complets
b publicacién en el “Boletin Oficial del Estado™, si en ellas no se
es dispone otra . cosa. (Articulo 2.2-1 del Cédigo Civil, Texto apro-
an ‘bado por Decreto de 31 de mayo de 1974).
o Inmediatamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reciban este
5
es ®
s SSECCION CUARTA Hechos imponibles: Servicios.
s ' Articulo: 3.° TR.
ntos. - por s Bases tributarias: 33.852.292.
Nim. 5.617 -

les Delegacién de Hacienda

7 de Zaragoza
> e Py, su insercién en el “Boletin Ofi-
ébﬁ " de 1a provincia se transcribe el si-
cién te acuerdo adoptado por esta De-
Mcion de Hacienda con fecha 5 de
de 1976.
il _
j .‘?lﬂta la propuesta de la Comisi6n
5 1 designada para elaborar las con-

15. es a regir en el Convenio que se
fica, esta Delegacién, en uso de las
tiltades que le otorgan la Orden mi-

derial de 28 de julio de 1972, modi-
e ®da por 1a de 19 de febrero de 1975,

31‘8. “tnido a bien disponer lo siguiente:
Pﬁmer()_ Se aprueba el Convenio

& de 4mbito provincial con la Agru-

urd - on de Peluquerias de Caballeros.
es: S limitacion a los hechos imponibles
_ BB actividades radicadas dentro de la
. iccion de su territorio, para exac-
g del impuesto general sobre el tra-

las empresas, por las operacio-

OTA o, prestacion de servicios de pelu-
. 2 integradas en los -sectores eco-

' %cﬂ-fiscales nimero 9.451, para el
L5 0 afio 1976, v con la mencién

Segundo. Quedan sujetos al Conve
log contribuyentes que figuran en
“8cién definitiva aprobada por la

3 Te i6n mixta en su propuesta.

hi"el'ﬂ. Son objeto del Convenis
“chog imponibles dimanantes de ias

I, 2des expresadas, que pasan a de-

Tipo: 2,70 por 100.

Cuotas: 914.010 pesetas. .

Cuarto. La cuota global a satisfacer
por el conjunto de contribuyentes aco-
gidos al Convenio y por razén de les
hechos imponibles convenidos se fija en
114.010 pesetas.

Quinto. Las reglas de distribucion
de la cuota global para determinar la
individual de cada contribuyente serin
las que siguen: Niimero de sillones v
(‘;Ete?f‘i"ﬂl‘l’ll del establecimiento.

Sexto. El pago de las cuotas indi-
viduales se efectuard en dos plazos, con
vencimiento al 20 de junio y al 20 de
noviembre de 1976, en la forma provis-
ta en el articulo 17 de la Orden minis-
terial de 28 de julio de 1972.

Séptimo, La aprobacién del Conve-
nio no exime a los contribuyentes de
sus obligaciones tributarias por activi-
dades, hechos imponibles y perfodos ne
convenidos, ni de las de cardcter forma
documental, contable o de otro orden
que sean preceptivas, salvo las de pre-
sentacién de declaraciones - liquidacio-
nes por los hechos imponibles objeto de
“onvenio.

Octavo. En la documentacién a ex
pedir o conservar, segin las normas re
guladoras del impuesto, se hard constar,
necesariamente, la mencién del Con-
venio,

Noveno. La tributacién aplicable a
las altas y bajas que se produzcan du-
rante la vigencia del Convenio, el pro-
cedimiento para sustanciar las reclama
ciones, la redistribucién de las cuotas

individuales anuladas o minoradas y las
normas y garantias para la ejecucién vy
efectos del mismo, se ajustard a lo que
para estos fines dispone la Orden de 28
de julio de 1972.

Décimo. Los actos sujetos a impo-
sicion, las bases tributarias y los plazos
de pago de las cuotas individuales es-
tablecidas en este Convenio para el im-
puesto general sobre el trifico de las
empresas regirn asimismo para el arbi-
trio provincial creado por el art. 233-2)
de la Ley de Reforma del Sistema Tr
butario de 11 de junio de 1964 y re-
gulado por el Decreto de 24 de diciem-
bre de 1964 y por la Orden ministerial
de 8 de febrero de 1965, salvo para los
conceptos que el citado articulo ex
ceptia.

Undécimo. Los componentes de la
Comision ejecutiva de este Convenio
tendrdn, para el cumplimiento de su
misién, los derechos y deberes que de-
terminan el articulo 99 de la Ley Ge-
neral Tributaria de 28 de diciembre de
1963 y el articulo 15 de la Orden mi-
nisterial de 28 de julio de 1972.

Disposicién final. — En todo lo ne
regulado expresamente en la presente,
se estard a lo que dispone la Orden de
28 “de julio de 1972.

Zaragoza, 29 de julio de 1976, — El
Administrador de Tributos, (ilegible).

* % %

Ntm. 5.616

Para su insercién en el “Boletin Ofi-
ial” de la provincia se transcribe el si-
guiente acuerdo adoptado por esta De-
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legacién de Hacienda con fecha 5 de
julio de 1976.

Vista la propuesta de la Comisién
mixta designada para elaborar las con-
diciones a regir en el Convenio que se
indica, esta Delegacién, en uso de las
facultades que le otorgan la Orden mi-
nisterial de 28 de julio de 1972, modi
ficada por la de 19 de febrero de 1975,
ha tenido a bien disponer lo siguiente:

Primero: Se aprueba el . Convenio
fiscal de 4mbito provincial con la Agru-
pacion de Tintorerias y * Limpieza de
Ropas, ¢on limitacién a los hechos im-
ponibles per actividades radicadas den-
tro de-la jurisdiccién de su territorio,
para exaccién del impuesto general so-
bre el trifico de las empresas, por las
operaciones de prestacion de servicios
de tintorerfa, integradas en los sectores
econémico-fiscales nimero 2.654, para
el periodo afio 1976, y con la mencién
Z-38.

Segundo. Quedan sujetos al Conve-
nio los contribuyentes que figuran en
la relacién definitiva aprobada por Ia
Comisién mixta -en sn propuesta

Tercero. Son objeto del Convenic
los hechos imponibles dimanantes de las
actividades expresadas, que pasan a de-
tallarse:

Hechos imponibles:

Articulo: 3.° TR.

Bases tributarias: 80.185.185.

Tipo: 2,70 por 100.

Cuotas: 2.165.000,

Cuarto. La cuota global a satisfacer
por el conjunto de contribuyentes aco-
gidos al Convenio y por razén de los
hechos imponibles convenidos se fija en
2.165.000 pesetas.

Quinto. Las reglas de distribucién
de la cuota global para determinar la
individual de cada contribuyente serén
las que siguen:: Censo laboral; niimero
de operarios; grado de mecanizacién, y
volumen real de operaciones.

Sexto. E] pago de las cuotas indi-
viduales se efectuard en dos plazos, con
vencimiento al 20 de junio y al 20 de
noviembre de 1976, en la forma previs-
ta en el articulo 17 de la Orden minis-
terial de 28 de julio de 1972.

Séptimo. La aprobacién del Conve-
nio se exime a los contribuyentes de
sus obligaciones tributarias por activi-
dades, hechos imponibles y periodos no
convenidos, ni de las de caricter formal
documental, contable o de otro orden
que sean preceptivas, salvo las de pre-
sentacion de declaraciones - liquidacio-
nes' por los hechos imponibles objeto de
Convenio.

Servicios.

Octavo. En la documentacién a ex-
pedir o conservar, segiin las normas re-
guladoras del impuesto, se hard constar,

.M.C.D. 2022

necesariamente, la mencién del Con-
venio,

Noveno. La tributacién aplicable a
las altas y bajas que se produzcan du-
rante la vigencia del Convenio, el pro-
cedimiento para sustanciar las reclama-
ciones, la redistribucién de las cuotas
individuales anuladas o minoradas y las
normas y garantias para la ejecucién y
efectos del mismo, se ajustard a lo que
para estos fines dispone la Orden de 28
de julio de 1972.

Décimo. Los actos: sujetos a impo-
sicién, las bases tributarias y los plazos
de pago de las cuotas individuales es-
teblecidas en este Convenio para el im-
puesto general sobre el trifico de las
empresas regirdn asimismo para el arbi-
trio provincial creado por el*art. 233-2)
de la Ley de Reforma del Sistema Tri
butario de 11 de junio de 1964 y re-
gulado por el Decreto de 24 de diciem-
bre de 1964 y por la Orden ministerial
de 8 de febrero de 1965, salvo para los
conceptos que el citado articulo ex-
ceptia.

Undécimo. Los componentes de la
Comisién ejecutiva de este Convenio
tendrdn, para el cumplimiento de su
misién, los derechos y deberes que de-
terminan el articulo 99 de la Ley Ge-
neral Tributaria de 28 de diciembre de
1963 y el articulo 15 de la Orden mi-
nisterial de 28 de julio de 1972

Disposicién final. — En todo lo no
regulado expresamente en la presente,
se estard a lo que dispone la Orden de
28 de julio de 1972.

Zaragoza, 29 de julio de 1976. — El
Administrador de Tributos, (ilegible),

Lk ok %
Ntm. 5.618

Para su insercién en el “Boletin Ofi-
cial” de la provincia se transcribe el si-
guiente acuerdo adoptado por esta De-
legacion de Hacienda con fecha 5 de
julio de 1976.

Vista Ia- propuesta de la Comisié~
mixta designada para elaborar las con-
diciones a regir en el Convenio que se
indica, esta Delegacién, en uso de las
facultades que le otorgan la Orden mi-
uisterial de 28 de julio de 1972, modi-
ficada por la de 19 de febrero de 1975,
ha tenido a bien disponer lo siguiente:

Primero. Se aprueba el Convenio
fiscal de édmbito provincial con la Agru-
pacion de Almazaras Industriales, con
limitacién a los hechos imponibles por
actividades radicadas dentro de la ju-
risdiccion de su territorio, para exaccién
del impuesto general sobre el trifico de
las empresas, ‘por las operaciones de
ventas al por mayor, integradas en- los
sectores econdémico - fiscales n.” 1.721,

cién Z-90. ¥

para el periodo afio 1976, y con la o .

Segundo. Quedan sujetos al Com#l's .
nio los contribuyentes que figuran g =
la relacion definitiva aprobada por i o
Comisién mixta en su propuesta.

Tercero. Son objeto del Convere
los hechos imponibles dimanantes
las actividades expresadas que pasan
detallarse:

Ventas al ---

Hechos mipombies
mayor,
Articulo: 3.° TR.

Bases tributarias: 1.000.000.
Tipo: 2 por 100. :
Cuotas: 20.000 pesetas, ¥
Cuarto La cuota global a satisfat
por el conjunto de contribuyentes &
gidos al Convenio y por razén de s
hechos imponibles convenidos se fija elf
20.000 pesetas.

Quinto. Las reglas de distribuct
de la cuota global para determinar Pa
individual de cada contribuyente s
las que siguen:

Sexto. El pago de las cuotas
viduales se efectuard en dos phzos, ; .
vencimiento al 20 de junio y al 20 V!
noviembre de 1976, en la forma p |
ta en el articulo 17 de la Orden mil
terial de 28 de julio de 1972.

Séptimo. La ‘aprobacién del “

Jio no exime a los contribuyentes
sus obligaciones tributarias por ad
dades, hechos imponibles y perfodos
convenidos, ni de las de carécter
mal, documental, contable o de 0
orden que sean preceptivas, salvo
presentacién de declaraciones-liquic
nes por los hechos imponibles objet?"
Convenio.

Octavo. En la documentacién & &
pedir o conservar, segiin las normas:
guladoras del impuesto, se har ¢
necesariamente, la mencién del O
nio.

Noveno. La tributacién ap]_it‘-ﬂ'ﬂ‘bm
las altas y bajas que se produzeal™
rante la vigencia del Convenio,
cedimiento para sustanciar las <
ciones, la redistribucién de las &
individuales anuladas o minoradas ¥
normas y garantias para la e]'eC“
efectos del mismo se ajustardn 2 ),
para estos firies dispone la Orden de i
de julio de 1972. B

Décimo.  Los actos sujetos 8 SEh o,
sicién, las bases tributarias y los P ,z - aof
de pago de las cuotas individuale® d ta]
tablecidas en este Convenio paré
puesto general sobre el trafico d:l g
empresas regirdn asimismo Para ,
bitrio provincial, creado por el dA
233-2) de la Ley de Reforma ;
tema Tributario de 11 de junio 3&
y regulado por el Decreto de 24
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| para los conceptos que el citado articu-
T I exceptua.

al @ Undécimo. — Los componentes de la

OF 8 Comision ejecutiva de este Convenio

_} tendrén, para el cumplimiento de su mi-
g “ sidn, los derechos y deberes que deter
S 8 minan e] articulo 99 de la Ley general

asan

ributaria de 28 de diciembre de 1963

3;1 ¥ y el articulo 15 de la Orden ministerial

% 98 de julio de 1972,
: Disposicién final. — En todo lo no
‘regulado expresamente en la presente
e estard a lo que dispone la Orden de
- B8 de julio de 1972.
ssholl Zaragoza, 29 de julio de 1976. — El
s agf Administrador de Tributos, (ilegible).
de Isf e
fs e
Eodl Ntm. 5.805
inaf . Para su insercién en el “Boletin Ofi:

er I" de la provincia se transcribe el si-
| fuiente acuerdo adoptado por esta De-
s indh egacion de Hacienda con fecha 25 de
0s, o Mayo de 1976.
oo dl Vista la propuesta de la Comisién
pre ¥ meta designada para elaborar las con-
_minffWiciones a regir en el Convenio que se
tidica, esta Delegacién, en uso de las
ficultades que le otorgan la Orden mi
L iisterial de 28 de julio de 1972, modi
: _ﬁcaaa por la de 19 de febrero de 1975,
# &2 tenido 2 bien disponer lo siguiente:
Primero. Se aprueba el Convenio

{
a al de 4mbito provincial con la Agru-
[Ivo tion de Comercio de Relojes y Ac-

%Sorios, con limitacién a los hechos im-
Ponibles por actividades radicadas den-
0 de 1a jurisdiccion de su territorio,
J Por operaciones de:
i .Pl‘iﬂcipal: Venta al por menor de re-
L corrientes, gravables por el articu-
0 22¢).
¥ Secundaria: Venta al por menor de
iyag o pequefia joyeria (articulo 22 a),
cabl B Slas ventas son inferiores al 20 por 100
o . principal, para la exaccién del
e I Mpuesto sobre el lujo.
et g In‘ﬂigradas en los sectores econdmico-
e les para el periodo anual 1976 y
b | gﬂ‘m la InIéncién Z?S. -
eite | Segundo. Quedan sujetos al Conve
g} Mo los contribuyentes que figuran en la
4cion definitiva aprobada por la Ce-
6n mixta en su propuesta.
 #0F) bsTﬁmero‘ Son objeto del Convenio
, p®f = fiechos imponibles dimanantes de las

ales ades expresadas que pasan a de
ale ol A P que p

n 4%
mas *
ponsY

(Con

telojes corrientes,
c Articulo: 22 c).
il 4ses tributarias: 25.600.000.
i, o T‘PO: 7,70 por 100.
Cuotas: 1.971.200 pesetas,

d:l f 3 Hechos imponibles: Venta al por me-

Hechos imponibles: Venta al por me-
vor relojes finos o joyeria.

Articulo: 22 a).

Bases tributarias: 2.444.300,

Tipo: 24,2 por 100.

Cuotas: 591.522 pesetas.

Total, 2.562.722 pesetas,

Cuarto. La cuota global a satisfacer
por el conjunto de contribuyentes acor
gidos al Convenio y por razén de los
nechos imponibles convenidos se fija en
2.562.722 pesetas.

Quinto. Las reglas de distribucién
de la cuota global para determinar la
individual de cada contribuyente serin
las que siguen: Volumen de ventas.

Sexto. El pago de las cuotas indr
viduales se efectuard en dos plazos, con
vencimiento al 20 de junio y al 20 de
noviembre de 1976, en la forma previs-
ta en el articulo 17 de la Orden minis
terial de 28 de julio de 1972.

Séptimo. La aprobacién del Conve
nio no exime a los contribuyentes de
sus obligaciones tributarias por activida-
des, hechos imponibles y periodos .no
convenidos, ni las de caricter formal
documental, contable o de otro orden
que sean preceptivas, salvo las de pre-
sentacién de declaraciones - liquidacio
nes por los hechos imponibles objeto de
Convenio.

Octavo. En la documentacién a ex-
pedir o conservar, segin las normas re-
guladoras del impuesto, se hard cons-

tar, necesariamente, la menciép del
Convenio.
Noveno. La tributacién aplicable a

las altas y bajas que se produzcan du-
rante la vigencia del Convenio, el pro-
cedimiento para sustanciar las reclama-
ciones, la redistribucién de las cuotas
individuales anuladas o minoradas y .a®
normas y garantias para la ejecucién y
efectos del mismo, se ajustard a lo que
para estos fines dispone la Orden de
28 de julio de 1972.

Décimo. Los actos sujetos a impo-
sicién, las bases tributarias y los pla:
zos de pago de las cuotas individuales
establecidas en este Convenio para el
impuesto general sobre el trafico de la.
empresas regirén asimismo para el ar
bitrio provincial creado por el articulo
2332) de la Ley de Reforma del Siste-
ma Tributario de 11 de junio de 1964
y regulado por el Decreto de 24 de dr
ciembre ‘de 1964 y por la Orden minis-
terial de 8 de febrero de 1965, salvo
para los conceptos que el citado articu-
lo exceptia.

Undécimo. - Los componentes de ia
Comisi6n Ejecutiva de este Convenio
tendrdn, para el cumplimiento de su
misién, los derechos y deberes que de
terminan el articulo 99 de la Ley Ge
neral Tributaria de 28 de diciembre de

1963 y el articulo 15 de la Orden mi-
misterial de 28 de julio de 1972.

Clausula adicional. — Si durante la
vigencia de este Convenio se alterase
el tipo impositivo corres.pondiente a al-
guno o algunos de los conceptos en él
incluidos, la cuota global serd automd-
ticamente modificada en la cantidad re-
sultante de aplicar la diferencia entre
el tipo anterior y el nuevo, a la frac-
cion-de base correspondiente al perio-
do comprendido’ entre la fecha de en-
trada en vigor del nuevo tipo y el 31
de diciembre de 1976. Esta fraccién
de base se calculard prorrateando la
base global inicialmente aprobada, se-
gin el nimero de dias que resten de
vigencia del Convenio, a contar desde
la fecha de entrada en vigor del nuevo
tipo de, gravamen. La distribucién indi-
vidual de la cuota global adicional re-
sultante se realizard asimismo a proira
ta, conforme a la cuota asignada a cada
contribuyente en la distribucién indi-
vidual inicialmente Practicada Yy que co-
rresponda a los conceptos cuyo tipo im-
positivo se haya modificado. Esta cug-
ta individual adicional vencera conjun-
tamente con el segundo plazo de la
cuota inicial. #

Disposicién final. — En todo Io no
regulado expresamente en la presenie
se estard a lo que dispone la Orden de
28 de julio de 1972

Zaragoza, 4 de agosto de 1976. — El
Administrador de Tributos, (ilegible).

SECCION QUINTA

Nim. 5.969 -

Excmo. Ayuntamiento
de Zaragoza

Don Joaguin Garcia Loscertales, con
domicilio en Fernando el Catélico, ni-
mero 8, tercero izquierda, ha solicitado
de esta Excmia. Corporacién la devo-

“lucién de la fianza que constituyé para

responder .de las obras de ornamenta-
cién y jardines en la plaza .de Roma.

Lo que se pone en conocimiento del
publico mediante el presente anuncio
oficial para que puedan formularse las
reclamaciones que se estimen pertinen-
tes, a cuyo efecto dicho expediente,
con todos sus documentos, se halla de
manifiesto en la Seccién de Propieda-
des de la Secretaria general por un
plazo de quince dias hébiles, a contar
desde la fecha de publicacién de este
anuncio en el “Boletin Oficial” de la
provincia, en cumplimiento de lo deter-
minado en el Reglamento de Contrata-
cién Municipal de 9 de enero de 1953.

Zaragoza, 20 de agosto de 1976. — El
Secretario accidental, Ernesto Garcia
Arilla.
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Num. 5968

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en
sesion celebrada el dia 10 de agosto
de 1976, aprobdé los pliegos de condi-
ciones que han de regir en el concurso
para contratar el servicio de calefac-
cion de los colegios de la capital y
barrios, durante la temporada invernal
1976-77, con un tipo de licitacién, en
baja, de 6.287.500 pesetas.

Lo que se pone en conocimiento del
niblico mediante el presente anuncio
ficial para que puedan formularse las
reclamaciones que se estimen pertinen-
tes, a cuyo efecto dicho expediente,
con todos sus documentos, se halla de
manifiesto en la Secciéon derPropieda-
des de la Secretaria general por un
plazo de ocho dias habiles, a contar
desde la fecha de publicacion de este
anuncio en el “Boletin Oficial” de la
provincia, en cumplimiento de lo deter
minado en el Reglamento de Contrata
cién Municipal de 9 de enero de 1933.

Zaragoza, 19 de agosto de 1976. — El
Secretario accidental, Ernesto Garcia
Arilla,

Nam. 5.992
Alcaldia de Zaragoza

Ha solicitado “Hoechst Ibérica”, so-
ciedad anénima, la apertura y funcio-
namiento de establecimiento de venta
al por mayor de drogas, en carretera
Castellon, kilémetro 5.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales serdn oidos
los vecinos mas inmediatos al lugar de
instalacién, conforme a lo preceptuado
en el articulo 30 del Decreto de 30
de noviembre de 1961, cuyo plazo em-
pezara a contarse desde el dia siguiente
al en que se publique este anuncio en
el “Boletin Oficial” de esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 23 de agosto de 1976.. —
El Alcalde, Miguel Merino.

Ntm, 5.993

Ha solicitado “Critesa”, S. A., la
apertura y funcionamiento de estableci-
miento de exposicién y venta de placas
de plastico para rétulos luminosos sito
en calle Doctor Lozano, 9.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales serian oidos
los vecinos mas inmediatos al lugar de
instalacién, conforme a lo preceptuado
en ¢l articulo 30 del Decreto de 30
de noviembre de 1961, cuyo plazo em-

pezard a contarse desde el dia siguiente
al en que se publique este anuncio en
e! “Boletin Oficial” de esta provincia.
Lo que se anuncia al ptblico para
su conocimiento y efectos oportuncs.
Zaragoza, 23 de agosto de 1976. —
El Alcalde, Miguel Merino.

Num. 5.994

Ha solicitado don Antonio Moreno
Gonzilez la instalacién y funcionamien-
to de apammnjen‘lo para vehiculos sito
en avenida de San José, 102 y 104.

Se abre informacién por telmulo de
diez dias, durante los cuales seran oidos
los vecinos mas inmediatos. al lugar de
instalacién, conforme a lo preceptuado
en el articulo 30 del Decreto de 30
de noviembre de 1961, cuyo plazo em-
pezara a contarse desde el dia siguiente
al en que se publique este anuncio en
el “Boletin Oficial” de esta provincia

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 20 de agosto de 1976, —
El Alcalde, Mariano Merino,

¥ %

Nim. 5.995

Ha solicitade “Nurel”, S. A., la inls-
talacion y funcionamiento de fabrica
de hilado de nylon 6 sita en la carrete-
ra de Barcelona, kilémetro 329, con
1.548 motores de 11.421°96 CV de po-
tencia total.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales serdn oidos
los vecinos mds inmediatos al lugar de
instalacién, conforme a lo preceptuado
en el articulo 30 del Decreto de 30
de noviembre de 1961, cuyo plazo em-
pezara, a contarse desde el dia siguiente
al en que se publique este anuncio en
el “Boletin Oficial” de esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento vy efectos oportunos.

Zavagoza,

: 20 de agosto de 1976, —
El Alcalde,

Mariano Merino,

Num. 5.996

Ha solicitado el Presidente de la Co-
munidad de propietarios la instalacién
v funcionamiento de un depésito de
7.500 litros de capacidad, para almace-
namiento de fuel-oil, sito en calle Obis-
po Tajon, 30-32.

Se abre informacién por término de
diez dias, durante los cuales serin oidos
los vecinos mds inmediatos al lugar de
instalacién, conforme a lo preceptuado
en el articulo 30 del Decreto de 30

sica”,

de noviembre de 1961, cuyo plazo em
pLza:é a contarse desde el dia 51gme‘€s‘iad0
al en que se publlque este anuncio e} repres

el “Boletin Oficial™ de esta provinda Rest
Convel
Lo que se anuncia al puablico patfpreris

su conocimiento y efectos oportunos, g §

Zaragoza, 20 de agosto de 1976. = _.2931;;
El Alcalde, Mariano Merine, . 111'0‘3

- previs

| articul

o 115 de

Nam. 5.997 %et

blecid

Ha solicitado don Arturo Becerril L Rest

pez la instalacién y funcionamiento dftonse;
taller de ajuste kito en calle Miguel Se julio ¢
vet, 29, con dieciocho motores fd au
1545 CV de potencia total. ‘ ﬂt 197
| ciones
i

lade
Tior e

Se abre informacion por téxminol
diez dias, durante los cuales seran oidsf
los vecinos mas inmediatos al lugar @
instalacion, conforme a lo preceptui ] IC
en el articulo 30 del Decreto de MY dos
de noviembre de 1961, cuyo plazo emfjtionar
pezara a contarse desde el dia siguien®f los
al en que se publique este anuncio dose
el “Boletin Oficial” de esta provinciy ﬁg‘:

: 1o poi

| tos,
Zaragoza, 20 de agosto de 1976, = 3
El Alcalde, Mariano Merino, :

Lo que se anuncia al publico patp
su conocimiento y efectos oportunos.

(
Precic

Res;

Num. 6.023

Delegacion Provincial

de Trabajo

CONVENIOS COLECTIVOS

i’v.
A 1)
Agrupacién

2 -’ ¥ o 23
de “Educacién General Bdsica

Resolucién de la Delegacién Provinﬂd"
de Trabajo por la que se homold
el Convenio colectivo sindical de T
bajo para la Agrupacion de Ed“‘* \iel
cién General Basica”, de esta PO
vincia.

Visto el Convenio colectivo sind®
de Trabajo formalizado entre la I'CP#:
sentacién social y econémica d€ ’
Agr Llp"lC‘lOI‘l de “Educacién General

de esta provmcm, Y

Resultando que por la Delegﬂd& -
Provincial de la Organizacion Sme
cal, con fecha 17 de julio ultimo;
remitido el texto del expresado Cof- 3
venio, que fue suscrito por la conﬂ‘
sion Deliberadora el 25 de junio

1976, acompafiando el acta de 0t
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‘miento, documentacién preceptiva ¥y
gstado de los salarios medios reales
representativos del Sector;

Resultando que concurriendo en el
Convenio en cuestion las circunstancias
Paif previstas en el Decreto 696 de 1975,
05 8 de § de abril, prorrogado por Decreto
3L de 1975, de 17 de noviembre, se
| procedic a la suspensién del plazo
previsto para su homologacién en el
Pirticulo 14 de la Ley 38 de 1973, de
19 de diciembre, para someterle al
obierno, de conformidad con lo esta-
ftlecido en los citados Decretos;
| Lo} Resultando que examinado por el
Consejo de Ministros de fecha 28 de
“ftlio de 1976, dicho alto organismo io

incia

de 1975, de 8 de abril, con las adapta-
tiones siguientes:
“l. Fijar el incremento salarial, cal-
do sobre los de la normativa ante-
ar i‘m en 1610 por 100, que equivale al
: _ﬁbl ICV en los doce meses precedentes
§V dos puntos, incremento que se adi-
tonars sin absorcion ni compensacién
2 10s salarios que vinieran percibién-
Gose en diciembre de 1975, sin que
incitd %ha suma exceda de los salarios pac-

pa : .2'- Que los salarios del segundo afio
105. ?:spodrén exceder del ICV y tres pun-
6.5 3 o

. -IQue la eventual repercusién en

FIECI0s requiere autorizacién”:

_ REsultando que en la tramitacién de
{ EXpediente se han observado las
F&SCripciones legales y reglamentarias;
b “bsiderando que esta Delegacién
1 ‘._V’J Ocial de Trabajo es competente

resolver sobre lo acordado por
Partes, en el Convenio colectivo sin-
‘ Gf;f_l orden a su ho_‘nm_-]ogucién. asi
i ISponer su inscripcion en el Re-
: .0 de es"ta D-el‘egaci(.’m. v su publica-
“Rci:ﬂ el “Boletin Oficial” de la pro-
§.  todo ello conforme a lo dis-
W en el articulo 14 de la Ley 38
: 13, de 19 de diciembre, de Conve-
. hrﬁgﬁ}emivos Sindicales de Trabajo,
1 0 12 de la Orden de 21 de enero

1924 Para su desarrollo;

|

Siderando que, ajustandose el pre-
) d“’%s COTI-VE!*:io a los preceptos regula-
| hLeycﬂﬂtL‘mdos fundamentalmente en
rep ¥ Orden anteriormente citadas,
de B‘.' 9serva en ¢l violacién a norma
1 B I'acliera de derecho necesario, vy que de
Pay ° con los Decretos 696 y 2931,
o 08 dF 1975, ha sido autorizado por
acit? Bay , Si6n Delegada del Gobierno
Gind Mocery Untos Econémicos, se estima
,, g, e su homologacion con las

Cor ‘*‘a 01.%“_9—5 impuestas por el citado
g ganlsmo:
con” | g bons

: 1‘_flel‘al'ldo que remitido por la
10 e >

: 10n Provincial de la Organiza-
toré® Mdical estado de salarios reales

representativos del Sector, se llega a
la conclusion de que el incremento sa-
larial acordado por la Comisién Dele-
gada del Gobierno para Asuntos Eco-
noémicos, en reunién de 28 de julio de
1976, de diciembre de 1974 a diciembre
de 1975, adicionando a las citadas re-
tribuciones medias reales,
unas retribuciones finales que coinci-
den con las pactadas en el Convenio,
per lo cual procede la homologacién
del mismo en sus propios términos,
a excepcién de los articulos 11° y 14.,
que deben adaptarse en el sentido de
que los salarios del segundo afio no
podran exceder del ICV y tres puntos;

Vistos los preceptos legales citados
y demas de general aplicacion,

Esta Delegacién provincial de Tra-
bajo acuerda:

Primero. Homologar el Convenio co-
lectivo sindical de trabajo para la
Agrupacién de “Educaciéon General Ba-
sica”, de esta provincia, suscrito el dia
25 de junio de 1976, en sus propios
términos, a excepcion de los articulos
11.° y 14.°, que deben adaptarse en el
sentido de que los salarios del segundo
afno no podran exceder del ICV y tres
puntos, y teniendo en cuenta que la
repercusién en precios requiere auto-
rizacion.

Segundo: Disponer su inscripciéon en
el Registro’ de esta Delegacion Pro-
vincial de Trabajo y su publicacion
en el “Boletin Oficial” de la provincia.

Tercere. Que se comunique esta re-
solucién a la Organizaciéon Sindical pa-
ra su notificaciéon a la Comisién Deli-
beradora, a la que se harid saber que,
de acuerdo con ¢l articulo decimo-
cuarto dos de la Ley 38 de 1973, de
19 de diciembre, no procede recurso
contra la misma en via administrativa.

Zaragoza, 25 de agosto de 1976. —
El Delegado de Trabajo, Benito Ba-
llestar.

TEXTO DEL CONVENIO

El Convenio colectivo sindical de
trabajo de la Agrupacién de “Educa-
cion General Basica” se concierta en-
tre las representaciones de los centros
y de los trabajadores y técnicos del
Sindicato Provincial de Ensefanza de
Zaragoza, con el siguiente articulado:

Normas de cardcter general
Ambito funcional

Articulo 1° Se rigen por el presente
Convenio colectivo sindical las activi-
dades de personal docente, administira-
tivo, auxiliar' y subalterno.

Ambito territorial

Art. 2° El presente pacto afectara
a todos los centros que se hallen esta-

representa -

blecidos o se establezcan en todo el
territorio de la provincia de Zaragoza.

Ambito personal

Art. 32 El Convenio establecido afec-
tara al personal docente, administra-
tivo, auxiliar y subalterno dependiente
de los centros de Educacion General
Basica, quedando excluido aquel per-
sonal que realice funciones tipificadas
en el articulo 2° de la Ley 16 de 1976,
de 8 de abril, de Relaciones Laborales,
y de igual manera el personal pertene-
ciente a la Orden o Congregacion Re-
ligiosa propietaria del centro.

Vigencia

Art. 4° El presente Convenio entra-
ra en vigor, en sus efectos econémicos,
el dia 1° de enero de 1976, extendién-
dose hasta el 31 de diciembre de 1977.

Retribuciones

Art. 5° El personal afectado por el
presente Convenio percibira las retri-
buciones fijadas para cada una de
las categorias profesionales en la ad-
junta tabla salarial, Para el segundo
afio de vigencia las citadas retribucio-
nes se incrementaran con lo sefialado
en los articulos 11° y 14.° del presente
texto.

Gratificaciones

Art. 6 Durante el primer afio de
vigencia las empresas abonarin la gra-
tificacién extraordinaria de 18 de julio
con una cantidad equivalente a una
mensualidad de los salarios pactados
para el periodo comprendido entre el
1 de enero v el 31 de agosto de 1976.
Del mismo modo se calculard la paga
de beneficios.

La gratificaciéon de Navidad se abo-
nara con una cantidad equivalente a
una mensualidad de los salarios pac-
tados para el periodo comprendido
entre el 1 de septiembre y el 31 de
diciembre del mismo afo. Durante el
segundo afio de vigencia las gratifica-
ciones extraordinarias serdn abonadas
con las retribuciones resultantes de la
revision de este Convenio.

Plus de transporte

Art. 7° Se establece una ayuda para
transporte de 500 pesetas mensuales,
aplicable a la totalidad del personal
afectado por el presente Convenio,
siempre y cuando no exista en el Co-
legio a que se halle adscrito transporte
escolar del que pueda hacer uso y su
domicilio diste mas de 1,5 kilémetros.
Dicha, cantidad tendra el caracter de
prorrateable v se verd privada de ella
quien falte injustificadamente mas de
tres dias al trabajo en dicho mes. Su
naturaleza serd extrasalarial y se abo-
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nara durante los meses en que se
preste servicio en el meritado centro.

Garantias “ad personam”

Art. 8° Se respetaran las condicio-
nes personales que superen a las gene-
rales establecidas en el presente Con-
venio.

Comision paritaria

Art. 9° En cuantas cuestiones se
deriven de la aplicaciéon de este Con-
venio y determinar, en su .caso, el apli-
cable en caso de concurrencia, se esta-
blece la Comisién paritaria del mismo,
que estara formada por tres represen-
tantes de las empresas y otros tres de
los trabajadores que actuaron en las
deliberaciones del presente Convenio.

Presidira la Comisién el titular del
Sindicato Provincial de Ensehanza o
persona en quien delegue, y actuara de
Secretario de la misma en el del men-
cionado Sindicato Provincial.

Duracion

Art. 10. El Convenio se establece
por dos afios, comenzando su vigencia
el dia 1° de enero de 1976 y finalizando
el dia 31 de diciembre de 1977.

Normas de cardcter especifico
A) Del personal docente

Art. 11. Salarios. El personal
docente de primera y segunda etapa
de EGB percibird, durante el primer
afo de vigencia, los salarios estable-
cidos en los anexos 1, 2 vy 3 de la tabla
salarial del presente Comvenio. En el
segundo afo de vigencia las retribu-
ciones establecidas para el segundo
periodo del primer afio se veran incre-
mentadas con un tanto por ciento igual
al fndice del coste de la vida para el
ano 1976, mas cuatro . puntos.

Art. 12. Antigliedad.—Los premios
de antigiiedad seran abonados con las
cantidades establecidas -en los anexos
correspondientes.

Art. 13. Jornada de trabajo. — Para
la primera etapa de EGB la jornada de
trabajo consistird en veinticinco horas
lectivas y cinco complementarias a la
semana. Como incremento horario se
establecen dos horas al mes, a reali-
zar preferentemente en sabado, para
evaluaciones. Las horas complementa-
rias seran realizadas con el caricter
y naturaleza que les otorga el articulo
35 de la vigente Ordenanza laboral
para’ los Centros de Ensefianza.

La jornada de trabajo para el per-
sonal docente de la’ segunda etapa de
EGB sera el establecido en el articulo
36 de la Ordenanza laboral, es decir,
veintiocho horas lectivas y cinco com-
plementarias a la semana.

By Del personal administrativo,
auxiliar y subalterno

Art. 14. Salarios. — El personal ad-
ministrativo, auxiliar y subalterno per-
cibira, durante el primer afo de vi-
gencia, los salarios establecidos en los
anexos 4, 5 y 6 de la tabla salarial del
presente Convenio.

En el segundo ano de vigencia las re-
tribuciones establecidas para el segun-
do periodo del primer afio se verdn in-
crementadas con un tanto por ciento
igual al indice del coste de la vida
durante 1976, mas cinco puntos.

Art. 15. Antigiiedad. — Los premios
de antigiiedad seran por el importe del
7 por 100 cada trienio, tomando como
base los salarios fijados en este Con-
venio.

Art. 16. Horas extraordinarias en do-
mingos y festivos. — Las horas extra-
ordinarias que se trabajan. en domin-
gos y dias festivos se abonaran con el
75 por 100 de recargo.

Idéntico porcentaje se abonara por
las hoars extraordinarias realizadas
durante la tarde de los sabados, si tu-
vieren la condicién de horas extraordi-
narias.

Art. 17, Viajes y dietas. — Para
aquel personal que por su funcién de-
ba, por orden de la empresa, despla-
zarse, percibira de la misma una dieta
de 400 pesetas diarias, en orden a su
manutencién y alojamiento, siempre
y cuando la empresa no cubra de for-
ma equivalente los mencionados ser-
vicios.

Art. 18. Manutencién y alojamiento.
Los descuentos por este concepto para
el personal administrativo, auxiliar y
subalterno, que carezca del derecho a
manutencién y alojamiento, serdn los
establecidos en el parrafo II del ar-
ticulo 76 de la vigente Ordenanza la-
boral, aplicindose sobre los salarios
fijados en este pacto.

Art. 19. Normas de organizacién del
trabajo: Turnos de trabajo. En
aquellos centros que ‘se trabaje los
domingos y dias festivos se establece-
ran turnos rotativos, al efecto de que
todos los productores contratados en
idénticas condiciones presten servicios
en dichos dias, salvo que existiera per-
sonal contratado para tal funcién.

Art. 20. Clasificacién profesional:
Valoraciones de puestos de trabajo. —
Se establece que el conductor en po-
sesiéon del permiso, de conducir de
primera especial percibirA un 5 por
100 mas que el salario establecido en
el presente Convenio para tal puesto
de trabajo.

Art. 21. Incentivo por antigiiedad.
Sin perjuicio de lo establecido por el

articulo 26, parrago a), de la vigelh
Ordenanza laboral referente a los
censos de los ordenanzas y porten
este personal tendra derecho a quej
las empresas se les abone el sa
establecido en las normas laboris
para la categoria de Conserje, siemf
que cumpla las siguientes condi
que lleven mas de quince afiosi
servicios en las categorias citad
que no exista nota desfavorable e
expediente personal.
Art, 22. Jubilacién. — El articuld
de la Ordenanza laboral queda m
cado en los siguientes términos:
Al producirse la jubilacion del
trabajador que tuviera quince |
como minimo, de antigiiedad en la
presa, pecibira de ésta el impo
tegro de cuatro mensualidades. ‘
En el caso de declaracién de if
lidez permanente, y a partir del
de la total para el trabajo habili§®
se percibira de la empresa un MmenAE
lidad por cada cinco afios de servids
siempre y cuando cause baja elf
misma.
Art. 23. Ejecucién de trabajos
diferente categorfa, — Cuando el
sonal efectie varias funciones de'
ma permanente percibird los salifgs
de aquella a la que corresponda &
mayor categoria. Se entendera qué
liza una funcién permanente
preste los servicios en la categorid #§
un periodo superior a treinta ¢
continuados y, en cada uno de &
durante mas de media jornada.
Art. 24, Vestuario. El per
afectado por este Convenio serd
do de ropa adecuada a su funcioh
gun criterio de la Direccién del (&

. Clausulas adicionales generalﬁ}

Primera. Las condiciones eco”
cas pactadas en el presente Coff
ser4n compensables en su conjuf
cémputo anual con las que percl
con anterioridad al mismo, cuald®
que sea su origen. )

Las condiciones econémicas M
seran absorbidas por las estiP®
en este Convenio, si en su conj¥®
céomputo anual aquéllas fuered *
riores.

Segunda. En todo aquello qué”
haya previsto en el presente €0
se estard a lo dispuesto en 12
nanza laboral para los Centf™ge =
Ensefianza de 25 de septiembre "" e

y demds disposiciones vigent®®
sean de aplicacion.
Tercera. En cuanto a las 12

rendimientos minimos, ambas
reconocen la notoria dificulta‘d
confeccién, dadas las especia™
racteristicas de los trabajos 8 €
llar en esta clase de centros.
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105‘ A ANEXO NUM. 1 ANEXO NUM. 4
iy e d -
orte personal docente de primera v segunda etapa de Educacion General Bdsica Personal administrativo
q‘*(Retnibuciones comprendidas entre el 1 de enero y el 31 de agosto de 1976) Rettibicione: colipisadidie caire
i Retribiicion el 1 de enero y el 31 de agosto de 1976)
siemd Categoria- profesional ptas. mes Trienio Retribucién
icions tegoriz R TS e
Lfm~ect0r a) 19.030 — 1.077 — Categoria profesional ptas. mes
- b 8.156,— 378, —
o e ST el Jefe de Administ. o Secret. 17.500,— |
O RIRREECIOT ... ..i suovio vne wie sl sen Te age e a) 030, 071 .
: b) 7552— 350 — :I[n[lengkn&g d AR e }g;gg-—u .
o SETRNTe o) MRS NS e AR ! a) 19.030— 1.077,— efe de Negociado ... ... ... Vi ;
e : Amﬂiar 11.200,— !
s: e de Departamento ... ... ... ... .. .. o a) 19.030— 1.077,— e s o -
de‘ b)  6.041,— 280 — thl(?f('}msta 200,—
o aifliiofesor titular ... ... ... s 19.030— 10T~ Aspirante ... .. ... .. ..  T.608—
1 la@ffofesor Adjunto Avudantc 0 Au\lllal i 14.000,— 812, —

(Retribuciones comprendidas entre el

)oi'te B R e s e : iiggg“ ;ig“ 1 de septiembre y el 31 de diciembre
| fistructor ... ... . D00,— = de 1976)
de i ede Taller o Labmatorlo 14.000— 798 — : £ : =
el g fiofesor 0 Maestro Taller o Laboratorio 14.000,— = Jefe Administr. o Secret.  19.500,—
habitt ‘.’.' Hinller 0 Labotalofio il aia. s 14.000,— 700,— Intendente 18.100.—
ey = Jefe de Negociado ... ... ... 16.700,—
& Oficial.. ontns v ot e o0
ok N NUM. 2 3
aseen - BNESG 3 A AL i e e 1820
& Personal docente de primera etapa de Educacién General Bdsica TelefomiSta iws o faln s 13200, —
o8 iRetribuciones comprendidas entre el 1 de septiembre y el 31 de diciembre de 1976) . Aspirante ... ... ... ... ... ... 9.608,—
ajos -
) el i Reti‘ibUCH)n ANEXO NUM. 5
de f - Categoria profesional ptas. mes Trienio
Personal subalterno
e : 500 — 1.077,— ¢ :
da lﬂ .ctor l_l’)) zg?gg_ 78 (Retribuciones comprendidas enire el
qué Bibdive. ;o &) .,0',;00'__ 1077'_“ 1 de -enero y el 31 de agosto de 1976)
oris i b) *71552,— 350,— Retribucion
I B S Hicios .o ..o i ahe s e e a) 20.500,— 1071,— Categoria profesional ptas. mes
je &M b) 6.797— 315—
o BBE e Do T tamnentor .. oo vis e s s e a) 20.500— 1077, — Consere o sl e 1T
pertly b) 75-?41'— 1332'— Caladot e i sl e
4 08 feSOr AT o v oo 20.500,— iy POTET0 o i i vtors s b0
cion IEsm Adjunto, 'X\udantc 0 Auxllmr 15.300,— 342,“ Ordenanza ... ... ... oo vr ~ 11.200—
rimi[e izggg,— 74",— MECARIOD .o o i S ARG
ctor ... ... BT e B9) 5o (2 [o] LU REGERRI N e e Ly, ¢ b
rales B¢ de Taller o Laboratorlo aS oy 15.300— 798, — Lavscaches 4 engrasador 10‘534'_
il lesor 0 Maestro Taller o Laboratono 15.300— 770,— Guarda o sereno ... ... ... 10.534’,—
0 Taller o Laboratorio ... .. ..o woe .o 15.300,— 700,— ARCENROBIALA L ot e A e
Botaness o nll ooV ity T2~
ANEXO NUM. 3 Personal de limpieza ... ... 10.534 —

¢ [ﬂq Personal docente de segunda etapa de Educacion General Bdsica
Til

: ; ; S (Retribuciones comprendidas entre el
buciones comprendidas entre el 1 de septiembre.y el 31 de-diciembre de 1976) p %

1 de septiembre y el 31 de diciembre

i Retribucion de 1976)
wf ategoria profesional tas. Trienio ;
\_‘—‘;C'm_con"\ Rrafescad deeiu s Eofsefje L it e 10700
-en Celador & o iai s e e 15,900 =
.500,— 1.077 — :
;‘; 2;?22_ i POtEfs e o 1
que * Wirect o : e i) 21 500 — 1_077’)__ Ordenanza ... .. ... ... ... 13200—
o 1 e e e P b) 753,,'_ 350 — MeGARICO -t v o s oo e o b D0
TN a). 21500 — 1.077— CobTator 5ii v iir oo v sean- 2 M0 00=
ntfos ]e : b) AT 36 = Lavacoches y engrasador . 12.534—
T et a) 21.500— 1.077,— Kot a SR - ew . 12508 =
ntes 4 B G0 280 — Ascensorista ... ... ... ... ... 12534 —
: Niesor titular ... ... .. IR0« 10T = 1;010“351 BT g lg'gﬁ-—
;:01' Adjunto A&udante 0 Aumllar 15.300,— 812,— Pl llmp]eza """ e
. B T e " 15.300,— 742, —
fglf ] Tllcmr 15.300,— 742, — i i
: P,Ofde Taller o Laboratono o 15.300,— 798, — Personal de servicios auxiliares
&1 Sor g Maestro Taller o Laborqtorlo 15.300,— 770,— (Retribuciones comprendidas entre el

Mt Baller 0 Laboratorio .. i iic s 15.300,— 700,— 1 de enero y el 31 de agosto de 1976)
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Retribucion

Categoria profesional ptas. mes

Gobernanta

Despensero ... Tk

defedecoeing o i o

Jefe de comedor y cocinero

Ayudante de cocina . ... ...

Conductorii: . an

Mozo de servicio

Camarero-a

TABAINETO. v b e o

Personal de lavado, costura
weplatiena ool St

Pinche y aprendiz

Ofic. primera, oficios aux.

Ofic, segunda, oficios aux.

Personal no cualificado ...

14.700,—
12.600,—
12.600,—
12.250,—
11.200,—
11.200,—
10.534,—
11.200,—
10.534,—

10.534,—

7.022,—
12.600,—
11.200—
10.534,—

(Retribuciones comprendidas entre el
1 de septiembre y el 31 de diciembre
de 1976)

Gobernanta

Despensero S

Jefe de cocina

Jefe de comedor v cociner

Ayudante de cocina

Bonduetor b s Rt

Mozo de servicio ...

Camarero-a ...

Jardiferc < i oo o

Personal de lavado, cos-
tura v plancha

Pinche y aprendiz

Ofic. primera, oficios aux.

Ofic. segunda, oficios aux.

Personal no cualificado ...

16.700,—
14.600,—
14.600,—
14.250,—
13.200—
13.200—
12.534 —
13.200,—
12.534—

12,534 —

9.022,—
14.600,—
13.200,—
12.534,—

Nam. 5.970

Delegacion Provincial
del Ministerio de Industria

A los efectos previstos en la Ley 10
de 1966, de 18 de marzo, y Decreto 2617
de 1966, de 20 de octubre, se abre in-
formacién publica sobre el montaje de
la siguiente instalacidn:

Peticionario: Centro de Investigacion
y Desarrollo Agrario del Ebro. Monta-
nana, 177 (Aula Dei), Zaragoza.

Finalidad: Montaje de lineas de alta
tension y cuatro centros transforma-

dores para servicio de las instalaciones
de dicho organismo.

Caracteristicas: Acometida aérea, tri-
tisica, a 10 KV, de 65 metros de longi-
tud, con desconexién, derivada de la
linea existente de Electricas Reunidas
de Zaragoza “Montafiana - Aula-Dei” pa-
ra: ; f

Centro transformador, tipo interior,
de 75 KVA. De dicho CT partird una
linea trifasica de 2.103 metros de lon-
gitud para:

Dos centros transformadores tipo in-
temperie sobre poste, de 100 y 50 KVA;
el primero, derivado a 1.622 metros
de origen, y el segundo, en el extremo
de la linea.

A 1.185 metros de CT de 75 KVA se
derivard un ramal de 1.381 metros de
longitud, para un cuarto centro trans-
formador de 315 KVA, tipo interior.

Materiales para las lineas: Conduc-
tores Al-Ac de 31,1 milimetros cuadra-
dos de seccion total. Aisladores de
vidrio tipo cadena, o rigidos. Apoyos
de hormigdén armado de 107a 12 metros.

Caracteristicas de los transformado-
res: Tensiones 10-16 KV+5-10 por 100
380-220 wvoltios. Aparellaje de acciona-
miento y proteccién. En el CT de 75
KVA se instalarda equipo de medida en
alta tensién totalizador de consumos.

Presupuesto: 3.721.705 pesetas.

Procedencia de los materiales: Na-

cional.
Referencia: AT 100-76.

Se solicita autorizacion administra-
tiva y declaracién de utilidad ptblica
de las instalaciones.

Todas aquellas personas o entidades
que se consideren afectadas podran
presentar sus escritos por triplicado,
con las alegaciones oportunas, en esta
Delegacién de Industria (calle General
Franco, nimero 126, Zaragoza), en el
plazo de treinta dias, contados a par-
tir del siguiente al de publicacién de
este anuncio.

Zaragoza, 21 de agosto de 1976. — El
Delegado provincial, V. Francisco Ainsa.

* % X

Num. 5.971

A los efectos previstos en la Ley
de 1966, de 18 de marzo, y Decreto 2§
de 1966, de 20 de octubre, se abres§
formacion publica sobre el monig
de la siguiente instalacién:

Peticionario: “Eléctricas Reunidas|
Zaragoza”, S. A. (San Miguel, 10,
ragoza).

Finalidad: Instalacién de un centf
de transformacién, sito en naves
dustriales entre camino Torrecillas
calle F del Poligono Industrial de t§

_gullada (Zaragoza).

Caracteristicas: Linea aérea trifdsi
simple circuito, a 10-17 KV, de 20 &

aisladores de vidrio, derivada de I
proxima de “Eléctricas Reunidas 88
Zaragoza”. Continuacién de linea Wf
tramo subterrdneo hasta centro {rHEE
formador. ‘

Centro de transformacién tipo S8
terrdneo, provisto de transformador i
fasico de 2x400 KVA a 10.000-17.303
5-10 por 100-380-220 voltios, con el &
rellaje correspondiente. ;

Procedencia de los materiales:
cional.

Presupuesto: 1.170.035 pesetas.

Referencia: AT 50-76.

Se solicita autorizacién adminisi®
tiva de la instalacion.

Todas aquellas personas o entidd®
gue se consideren afectadas podran o
sentar sus escritos por triplicado;* 3
las alegaciones oportunas en est? 45
legacién de Industria (calle Ge?®

5.31 '
Franco, nimero 126, Zaragoza), € 3 19
plazo de treinta dias, contados a¥%

tir del siguiente al de publicaciol
este anuncio. ‘

Zaragoza, 21 de agosto de 197§
El Delegado provincial accide®
V. Francisco Ainsa Font.

A

MPRENTA PROVINCIAL - ZARAGOZ:

no estén exceptuadas por disposicién legal,
Parcro: En la “Parte oficial”,

INSERCIONES?S

Se¢ solicitarian del Exemo. Sr. Gobernador civil.

Seran de pago todas las inserciones obligatorias o wvoluntarias que

25 pesetas por
de columna normal. En la “Parte no oficial”, 30 pesetas fdem {d.

Por-affoi -

Nimero del afio corriente:
Nimero del afio anterior: 15
Nimero con dos afios de antigiiledad en adelante: 25 pesetss:

linea o fraccitn

PRECIOS

Especial Ayuntamientos, por afio , ...

PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN

DE SUSCRIPCION

1.500 pesetas
1000 ~

Venta de ejemplares sueltos

8 pesetas.
15 pesetas.

Todos los pagos se efectuardn en la Administracion, y de ésta se solicitaran las suscripciones




