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3| PROVINCIA DE ZARAGOZA

' BOLETIN OFICIAL

DE LA

Sabado, 19 de abril de 1975

: Depdsito legal: Z, utm, 1 (1958)
SE & DOS LOS DIAS LABORABLES
e 3 Administracién: Paie. la Diputacion Provineial. - Negociado de Hacienda

e =

Lias leyes obligardn en la Peninsula, Tsias adyacehtes, Canarias y te-

BorETin OrFician dispondrin que se fije un ejemplar en el sitio de cos-
tumbre, donde permanecerd hasta el recibo del siguiente. Los sefiores
Secretarios cuidardn, bajo su mds estrecha responsabilidad, de conser-
var los nimeros de este BoreTiN, coleccionados ordenadamente para su

encuademacién, que deberd verificarse al fiffl de cada semestre.

Gil Sanchez, Vicente. San
Pablo, 82. Pelugueros de caballeros.

W10565. Gimeno Pellejero, Pascuala.

1 4 ics de Africa sujetos a la legislacién peninsular, a los veinte dfas
e I promulgacién, si en ellas no se dispusiese otra cosa, (Cédigo
E&? ,‘ tamente que los sefiores Alcaldes y Secretarios reciban este
ibasitg -
"PELCION CUARTA  WIOSSS.
SIS 3 1.620.
e Nuam. 2.826
| "tlegacion de Hacienda

. de Zaragoza
110 DE NOTIFICACIONES

' fonocimiento de los deudores

die =100 paradero, mas abajo re-
fas ML E9S, Cuyo tltimo domicilio co-
€n el municipio de Zara-
I == Botifica por el presente edic-
= = POC la Oficina liquidadora com-
ot ® han sido practicadas las ligui-
= fHibutarias que a continua-
e ** EXpresan:

o

fﬂr de liquidacion, contribu-
& Mo domicilio conocido, he-

Mible y cuota liquida.

mi = P0C Trdfico de empresas,
| SHOER € convenios, aiio 1974

1 Bielsa Latorre, TFélix. Cas-
ey tdlaciones eléctricas. 60.020
 Serrano Calderén, Manuel.
0, 42, Ebanisteria, tapice-
S. 39.080.
Inés, Antonio. Alcaiiiz,
g3 es de calzado. 63.855.
. , ‘IZa - Carballo, Antonio.
e Lazan, 4. Peluqueros de

# R

PR iy Co v

7 % ancianos. Palafox, sin
flugueros de caballeros.
-':‘, ¥ 'f*“ertes Gistau, Miguel. An-
3 oA TR res
"1'(‘29.’ 81. Peluqueros de ca-

Escuelas Pias, 4. Peluqueros de caba-
lleros. 3.240. :

W10638. Lépez Dobén, Félix. Pigna-
telli, 124. Pelugueros de caballeros.
1.620.

W10721. Pefia Berges Fermin, Vicen-

" te. Avenida Compromiso. de Caspe, 53.

Pelugueros de caballeros. 1.620.

W10755. Romeo Gracia, FEélix. Ave-
nida Compromiso” de Caspe, 533. Pelu-
queros de caballeros. 1.620.

W10760. Royo Loépez. Julidn. Lugo,
94, Pelugueros de caballeros. 1.620.

W10779. Sanchez Luna, Antonio. Ave-
nida Catalufia, 132. Peluqueros de ca-
balleros, 1.620.

Asimismo se les hace saber que,
publicado este edicto en el “Boletin
Oficial de la provincia, se considera-
ra la fecha siguiente a la de su apa-
ricién en el citado periddico oficial
como la de notificacién, a efectos de
determinar el vencimiento del perio-
do de pago sin recargo, que podrd
hacerse en metdlice en la Caja de
esta Delegacién, o por abonaré, che-
que o talén en cuenta corriente al
Tesoro publico, o por giro postal
tributario, en los siguientes plazos:

Si la notificacion queda hecha en
los dias 1 al 15 del mes, hasta el 10
del mes siguiente; si queda hecha en
los 16 al tltimo del mes, hasta el
25 del mes siguiente,

Transcurrido el vencimiento ante-
rior podran satisfacerse los débitos,
durante los quince dias naturales si-

guientes, con recargo del 10 ‘por 100
de ‘prérroga. ¢

En todos los casos, cuando el plazo
termina en dia inhabil se entiende
prorrogado al siguiente dia habil. Y
terminado el plazo de la prérroga sin
haber efectuado el ingreso, se proce-
dera al cobro, por via de apremio,
con el 20 por 100 de recargo.

Finalmente quedan notificados, des-
de la misma fecha a que mds arriba
se alude, de que pueden formular los
siguientes recursos:

Contra la liquidacién: Recurso pre-
vio o de reposiciéon, en el plazo de
ocho dias habiles, a partir del si-
guiente al de la notificacion, que de-
be presentarse en el Registro. general
de esta Delegacion de Hacienda y re-
solvera la Adminisiraciéon de Tributos
u Oficina liguidadora competente. O
reclamacién econémico-adminjstrativa,
ante el Tribunal Econdémico-Adminis-
trativo Provincial, én el plazo de quin-
ce dias habiles, a partir del siguiente
al de la notificacion, o, en su caso,
del en que. se hava notificado, expre-
sa 0o tacitamente, la resolucion del
recurso .previo de reposicion.

Para trdfico de empresas

Por inclusion indebida en el conve-
nio. — Hasta el dia anterior al venci-
miento del débito, sin recargo, en es-
crito dirigido a la Administracién de
Tributos, acompafando baja de licen-
cia fiscal o certificado de no figurar
en matricula, certificacion del Presi-
dente de la Agrupacién de no ejerci-
cio o de cese en la actividad conve-
nida, 3
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Por agravio absoluto. — En los trein-
ta dias habiles siguientes a la notifi-
cacion, ante la misma Administracién
de Tributos, que propondri, si pro-
cede, la competencia del Jurado Te-
rritorial Tributario. :

Por aplicacién indebida de las re-
glas de distribucién del convenio. —
En los quince dias habiles siguientes
a la notificacién, debiendo presentar-
se por escrito de reclamacién en esta
Delegacién de Hacienda, Registro ge-
neral, con expresa declaracién de com-
petencia del correspondiente Jurado
Tributario. =

Zaragoza, 4 de abril de 1975, —
El Administrador de Servicios, (ile-
gible).

Ntm. 2.827

Para conocimiento de los deudores
en ignorado paradero, més abajo re-
lacionados, cuyo 1lfimo domicilio co-
nocido fue en el municipio de Zara-
goza, se notifica por el presente edic-
to que por la Oficina liquidadora
competente han sido practicadas las
liquidaciones™ tributarias que a con-
tinuacién se expresan:

Numero de liquidacion, contribuyen-
te, 1ltimo domicilio conocido, hecho
imponible y cuota liquida.

J10454. Picazo Uche, Maria Pilar. Mi-
guel Servet, 97. 11720. Carnicerias no
equino. 1971. 101.000. 6.324.

JE0003. Vela Legido, Lirio. Monaste-
rio Roncesvalles, 67. 10.70.0. Menor
frutas y verduras, 1969 a 72. 22.232.

J055063. Huerta Muniesa, Rosa Ma-
ria. Avenida Tenor Fleta, 105. 01-63.
Juguetes art. deporte y armeria. 1973.
16.000. 1.272.

J055102. Aznar Lépez, Antonia. Ge-
neral Franco, 98. 01-65. Com. parag.,
bastones, abanicos vy afines. 1973,
45.000. 3.000.

J055110. Barberdn Rodriguez, Glo-
ria. Santa Isabel, 4. 01-682. Com. mix-
to pequetios bazares. 1973. 47.025. 1.068.

JO055124. Lara Romero, Alfonso. Ca-
rretera Madrid, 309. 01-682. Mixto peq.
bazares. 1973. 140.005. 20.145.

J055126. Lazar, Isaac. Lopez AHué, 4.
01-682. Mixto peq. bazares. 1973. 38.475.
1.947.

J055161. Morlas Cortés, Valentin.
San Vicente Mirtir, 13. 01-71. Recupe-
racién desperdicios en general. 1973,
79.000. 8.522,

J055193. Blasco Diez, Ignacio, Anto-
nio Mompeén, 2. 01-83. Tinte limpieza
v planchado de ropa. 1973. 159.500.
23.532,

J055202. Gil Parra, Carmen. Alema-
nia, 6. 01-83. Tinte limpieza y plancha-
do de ropa. 1973, 154.000. 24316,

J055479. Larraz Diez, Carmelo. Ave-
nida América, 111.
y labrado de piedras y marmoles. 1973.
618.700. 64.320.

J055494. Rubio Liarte, Mariano. Fray
Julian Garcés, 31. 08-150. Aserrado y
labrado de piedras y marmoles, 1973.
1.022.200. 104.288.

J055576. Fernandez Barrera, Concep-
ciné. Espoz y Mina, 10. 08-751. Menor
porcelana, loza v af, 1973, 60.000. 6.238.

J055592. Pallarés Garcia, Antonio,
Coso, 120. 08-751. Menor porcelana, lo-
za y af. 1973. 160.000. 16.654.

J055598. Vique, Edgardo. Santander,
28. 08-751. Menor porcelana, loza y af.
1973. 96.000. 12.346.

J055599. Aibar Garcés, Manuel. San
Roque, 26. 08-81. Serv. de la rama ex-
cavac. 1973. 189.000. 24.800. ;

J055664. Casas Diarte, Antonio, San
Juan de la/Cruz, 28. 09-840. Salas de
fiestas. 1973. 290.000. 20.080.

J055669. Peldez Tortosa, Antonio.
Costa, 6. 09-840. Salas de fiestas. 1973.
495.000. 25.300.

J055686. Benedicto Aguilar, Pedro.
Ripa, 5. 09-841. Bailes en general y dis-
cotecas. 1933. 67.000. 13.400.

J055693. Crespo Sotillos; Alicia. San
Vicente Martir, 11. 09-841, Bailes éen
general y discotecas. = 1973.  236.000.
25.200.

JO55741. Usieto Usieto, Angel. Coro-
na de Aragon, 32. 09-841. Bailes en
general y discotecas. 1973. 101.000.
19.630.

J055754. Ldpez.. Escudero, Santiago,
Plaza Corona, 12. 09-853. Tombolas, ri-

_ fas y espec., ferias y verbenas. 1973.

58.000. 5.600.

J055758. Vergara Jorge, Antonio.
Quinto de Ebro, 13. 09-853. Témbo-
las, rifas y espec., ferias y verbenas.
1973. 58.000. 5.600.

J055825. Falcéon Trullén, Manuel.
Murcia, sin mimero. 11-700. Tratantes
ganado lanar. 1973. 61.600. 6.320.

J055832. Rubio Pefia, Eloy. Dato, 18.

11-700. Tratantes ganado lanar.
86.900. 11.380.

J055850. Marcelldn Landa, Felicidad.
Miguel Servet, 29. 11-721.- Carnicerias
no equinn. 1973. 58.000. 3.744.

J055914. Blasco Galvez, Dolores. Es-
cosura  Desiderio, ‘39. 14-151. Fabrica-
cién persianas vy afin. 1973. 163.000.
13.400.

J055941. Irujo Martinez, Adolfo. Al-

1973.

cala, 13. 14-16. Industrias especiales
madera. 1973, 269.000. 26.844.

J055950. Millan Pérez, Pascuala. Pri-
vilegio Unién. 1. 14-16. Industrias es-
peciales - madera. 1973. 139.000. 20.932.

J055965. Bibian Olivdn, Antonio. Doc-
tor Rivas Juan, 7. 14-21. Tapizado de
muebles. 1973, 93.000. 11.184,

08-150. Aserrado -

J055980. Rando Brin
Reina Felicia, 36. 1421,
muebles. 1973. 81.000. 9272

J056022. ‘Marco Ibafiez, I
Avenida Torres, 29. 15104
cién. 1973. 169.000. 10446,

J056200. Madrid - Roger, ;
seo Cuéllar, 1. 17400,
libros y musica. 1973, 65

J056214. Garcia Mar
Corona de Aragdn, 28, 1TH
de publicidad. 1973. 90.000.

J056234. Vézquez Aranda
ge Cocci, 57 19-10. Prep
bado pieles manuf. pele
63.000.

Asimismo se les hace §
publicado este edicto en e
Oficial” .de la provincia, §
rard al fecha siguiente
aparicién en el citado pel
cial como la de notificacio
tos de determinar el wencl
periodo de pago sin re
drd hacerse en metalico €
de esta-Delegacién, o por ab
que o talén en cuenta
Tesoro publico o por giro
butario, en los ' siguientes

$i la notificacion queha
los dias 1 al 15 del mes, !
del mes siguiente; SiT/gUeds
en los 16 al ultimo del me
25 del mes siguiente=

Transcurrido el vencimi
rior, podrian satisfacerse
durante los quince dias
guientes, con recargo dé
de prdérroga. i

En todos los casos, cuat
7o termina en dia” inhabil S€8
prorrogado al siguiente '5
terminado el plazo de 1
sin  haber efectuado eﬁ :
procederd al cobro, per ¥
mio, con el 20 por 100 de

Finalmente quedan nNokS
de la misma fecha a 4
se alude, de que pueden
siguientes recursos:

Contra la liquidacio
previo d¢ reposicion, €8
ocho dias habiles, a F
guiente al de la DG
debe presentarse en el
ral de esta Delegaci(‘fiﬂ
y resolverd la Adminis
butos u Oficina ligt
tente. O reclamacion 5 !
nistrativa, ante el Tribt
co-Administrativo . Provi
plazo de quince dias *
tir del siguiente al d€_1§
0, en su caso, del €&
notificado, expresa ©
resolucion del recurs@
posicion,



DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

847

‘cuota de beneficios

bases. — De agravio com-
de aplicacién indebida de
el plazo de quince dias
e el Jurado Territorial Tri-
0 de agravio' absoluto, en
azo, ante la Administra-
ibutos de esta Delegacion
a, ambos plazos a partir
de notificacion,
4 de abril de
ador de

1975. —
Servicios, (ile-

* o @

-Num. 2.828

ocimiento de los deudores

0 paradero, mdas abajo re-

cliyo. viltimo domicilio co-

i el municipio de Zara-

iotifica por el presente edic-

| Oficina’ liquidadora com-

hn sido practicadas las li-

055 tributarias. que a conti-
¥ e expresan:

de liquidacion, coniribuyen-
10 domicilio conocido, hecho
Y cuota liguida.

Concepto:
QﬁSiOﬂes Patrimoniales
: Paseual
17208,
Pascual
13.986.
Muiioz Romero, Isaac. Via,

Callejas, Manuel.

Callejas, Manuel.

-ﬂPérez Mufioz, Antonio. Bar-
. 243,
_Mearano Lapuente, Julidn.
% la Penia, 133. 561.
thez Escudero, José. Ar-
Sliénech, 2. 1.653.
chez Escudero, José. Ar-
bech, 2. 2477,
e hace saber que, publi-
‘Edicto oy ¢ “Boletin Ofi-
IJPOvm(na se considerara
“hte a la' de su apari-
Citado periddico oficial
‘Botificacion, a efectos de
4l vencimiento del perio-

_deberé efectuarse en el
dias. Transcurrido
%€ incurrirs en multa del
T, 80bre el importe de la
910 y en los intereses de
' Ondientes, a tenor de
eﬂ €l articulo 1155 del
. 1 9 aprobado por Decre-
1967, de 6 de abril, sin
= fCargo de apremio que,
Procediers,
Iltra_ la liquidacién. —
* €0 el plazo de ocho

dias, -ante esta Abogacia del Estado,
o reclamacion economico-administra-
tiva, en el de guince, ante el Tribunal
de dicha jurisdicciéon en esta Delega-
cibn de Hacienda, ambos plazos a
partir del dia siguiente al de la no-
tificacioén.

La interposicion de recurso o recla-
macion no suspende la obligacién de
efectuar el ingreso en el Tesoro del
total importe de esta liquidacion.

Zaragoza, 4 de abril de 1975. — El
Administrador de Servicios, (ilegible).

P2 YT et

Nuam. 2.829

Para conocimiento de los deudores
en ignorado paradero, mas abajo re-
lacionados, cuyo tultimo domicilio co-
nocido fue en el municipio de Zara-
goza, se notifica por el presente edie-
to que por la Oficina liquidadora
competente han sido practicadas las
liquidaciones tributarias que a con-
tinuacién se expresan:

Niumero de liguidacion, contribuyen-
te, ultimo domicilio cbnocido, hecho
imponible y cuota liquida.

Concepto:

Urbana, Régimen Catastral, ario 1974

24090. Naval Camin, Patrocinio. Co-
so, 150. 1.586.

24116. Sancho Gadea, Eusebio. Ca-
rretera- Logrofio, kilémetro 4,5. 858.

24135. Achiaga Ballester, José M.
San Vicente, 62. 7.312.

24137. Benedi Royo, J. Eloy.
tuo Socorro, 51. 24.868.

24158. Moreno Pérez, Jesus.
Vedruna, 13. 38.870.

24159. Achiaga Ballester,
San Vicente, 62. 17.384.

24187. Bernal Martinez,
Garcia Sanchez, 8. 2.476.

24243, Garcia
genis, 6. 742.

24294, Laiglesia Lafita, V
dan, 2. 11.736.

24297. Guillén Garcia, José.
Almozara, 28. 368.

2431. Minguell Bartrina, Emilia.
dre Vedruna, 11. 7.742. P

24324. Nicolds Minué, José M. Ca-
mino San Lamberto, 14. 5.652.

24327. Andrés Marco,
Salvador, 4. 13.466.

24353, Alfés Rebollo, Ricardo. Jaca,
12.-2.302,

24358, Bascones Martin,
Barrio Miralbueno, 1. 9.956.

24359. Sanz Martinez, Elena. Barrio
Miralbueno, 3.576.

Perpe-
Madre
José M.
Victoria.
Andrés, Rosario. San-
alentin. Cer-
Camino
Ma-

Maria. Allué

Lorenzo.

24360, Villuendas Cerdan, Pilar. Co-
so, 66. 13.714.

24369. Benedicto Layunta,
Cafiizares, 6. 33.852.

24396. Espuelas Blasco, José Luis.
Avenida Tenor Fleta, 81. 38.340.

24403, Calvera Pellicer, Damiin. Ba-
rrio Garrapinillos, 126, 1.328.

24409. Biurrun Itarbide, Dolores.
nuel Lasala, 30. 204.

24414, Piqueras Moros, Felisa. Ausias
March, 3. 2.890.

24415, Lon Laga,
ral Mola, 41. 10.192.

Alfredo.

Ma-

Salustiano. Gene-

Asimismo se les hace saber que,
publicado este- edicto en el “Boletin
Oficial” de la provincia, se conside-
rard la fecha siguiente a la de su apa-
ricion en el citado periddico oficial
como la de notificacion, a efectos de
determinar el vencimiento del perio-
do de pago sin recargo, que podra
hacerse en metalico en la Caja de es-
ta Delegacién, o por abonaré, cheque
o talén en cuenta corriente al Tesoro
publico, o por giro postal tributario,
en los siguientes plazos:

Si la mnotificacion gueda hecha en
los dias 1 al 15 del mes, hasta el 10
del mes siguiente; si queda hecha en
los dias 16 al Altimo del mes, hasta
el 25 del mes siguiente.

Transcurrido el wvencimiento ante-
rior podran astisfacerse los débites,
durante los quince dias naturales si-
guientes, con recargo del 10 por 100
de proérroga.

En todos- los casos, cuando el pla-
zo termina en dia inhabil se entien-
de prorrogado al siguiente dia habil.
Y terminado el plazo de la prorroga
sin haber efectuado el ingreso, se pro-
cédera al cobro, por via de apremio,
con el 20 por 100 de recargo.

Finalmente guedan notificados, des-
de la misma fecha a que mas arribd
se alude, de que pueden formular los
siguientes recursos que deben pre-
sentarse en el Regisiro general de
esta Delegacion de Hacienda.

1. Recursos susceptibles de ejerci-
tarse, con indicacién de los plazos
de interposicién y o6rganos competen-
tes para resolverlos (articulo 79 de la
Ley de Procedimiento Administratit
vo de 17 de julio de 1958).

Recursos, plazo de interposicion ¥
organo competente. =

a) Recurso por aplicacién indebi-
da de las normas aprobadas en la
Junta Mixta. Quince dias. Juradd Te-
rritorial Tributario.

b)' Recurso por
tivo. Quince dias.
Tributario.

agravio compara-
Jurado Territorial
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c) ‘Recurso de reposicién. Ocho dias:
Administraciéon de Impuestos Inmobilia-
rios.

d) Reclamacién ecenémico-adminis-
trativa. Quince dias. Tribunal Econé-
mico-Administrativo Provincial,

e) Rectificacién de errores mate-
riales. Cinco afios. Administracién de
Tributos.

2. Posibles solicitudes de reduc-
cion (articulo 20.5 del texto refundido
de la (Contribuciéon Territorial Urba-
na de 12 de mayo de 1966).

Solicitud, plazo de presentacion y
organo competente.

Reduccion de la renta catastral a
la legalmente exigible por arrenda-
miento de viviendas o locales de ne-
~ gocio cuando ésta sea inferior en mds
de un 20 por 100 a la catastral. Quin-
ce dias. Administracién de Tributos.

Zaragoza, 4 de abril de 1975. — El
Administrador de Servicios, (ilegible).

® 3 &

2.830

Para conocimiento de los deudores
en ignorado paradero, mds abajo re-
lacionados, cuyo ultimo demicilio co-
nocido fue en el municipio de Zara-
goza, se notifica por el presente edic-
to que por la Oficina liguidadora com-
petente han sido practicadas las li-
quidaciones tributarias que a conti-
nuaciéon se expresan:

Num.

Numero de liguidacion, contribuyen-
te, ultimo dowricilio conocido, hecho
imponible y cuota liquida.

Concepto: Trabajo Personal

4028. Juste, Andrés. General Suei-
r0,92. E. Global. Administradores fin-
cas. 1973, ‘52508;

4071. Angel Ramoén. Coso, 79-81. E.
Global. Administradores fincas. 1973.
5.250.

81. José Nasarre de Letosa, Conde.
Arzobispo Doménech, 111. E. Global.
Ingenieros agrénomos. 1973. 209.

112. Felisa Suescun Camb;'a. Pig
natelli, 2, E. Global. Matronas. 1973.
3.784.

347. Serafin Ruiz Ruiz. Miguel Ser-
vet, 75-77. E. Global. Titulares mer-
cantiles. 1972, 7.640.

679. Felipe S. Ocampos Benitez. Ma-
" dre Vedruna, 1. E. Global. Jugadores
de futbol, 1973, 78.010.

684, Francisco Dominguez Pérez. Via
Pignatelli, 11-13. E. Global. Jugadores
de futbol. 1973. 50.640.

694. Juan L. Irazusta Adarraga. Te-
nor Fleta, 48. E. Global. Jugadores
de futbol. 1973. 34.575.

LG0004. Molina Cano. Antonio. Te-
niente Coronel Valenzuela, 5. . Licen-

cia fiscal. Ingenieros agrénomos. 1975.
1.489.

Licencia Fiscal. Expedientes

1G2195. Puyod Pérez, José Maria.
Travesia Dos de Mayo, sin ndmero.
Dos equipos soldadura auxiliar. 7-74
a 1274, 1.123. ‘ n

IG2196. Puyod Pérez. José Maria.
Travesia Dos de Mayo, sin numero.
Dos equipos soldadura auxiliar. 1-74
a 674. T49,

1G2197. Puyod Pérez, José Maria.
Travesia Dos de Maye, sin niimero.
Trabajo mecdnico del hierro. 7-74 a
12-74. 1.114.

IG2198. Puyod Pérez, José Maria.
Travesia Dos de Mayo, sin ntGmero.
Trabajos mecéanicos del hierro. 1-74 ‘a
674, 742.

IG00025. Pérez Calvera, Pedro.
rretera - Navarra, 1.
7-74 a 1274, 19.683.

IG00087. Embid Garcia, Martin. Ave-
nida Compromisc de Caspe, 57. Ven-
ta de pisos. 7-74a 12-74. 22.265.

IG00255. Ribot Boch, Magdalena. Mo-
lino Armas, 16. Venta edificaciones.
1973. 4.068. :

1G00336. Zaera 3, S.A. Duquesa Vi-
llahermosa, 4. Venta menor alfombras.
7-14 a 12-75. 25.721.

IE0598. Roy Grima, Félix. Barrio Mi-
ralbueno, 220. Venta menor carne.
1974, 384.

IE0665. Modrego Clemente, €armen.
Barrio Casetas. Venta menor ultra-
marinos. 1974, 576.

IE00025. Montolio Llesta, Angel. Fray

Ca-
Venta de- pisos.

~Julidn Gareés, 54. Venta menor fru-

tas. 1974. 221.

IE00045. - Garcia Calvo,. Natividad.
Echeandia, 11. Baratijas. 1974. 106.

TEQ00133. Hernandez Rodriguez, Is-
mael. Espoz y Mina, 17. Albahileria.
7-74 a 12-74. 611.

TE00163. Ballarin Garcia, José Luis.
Plaza Carmen, - 16. Taller reparacion
automoviles. 7-74 a 12-74. 411.

IE00202, Abadia Borraz, Maria Isa-
bel. Coso, 87. Z-89999. 7-74 a 12-74. 200.

IE00470. Thwa, S. A. Monasterio Si-
resa, 6. B-366182. 7-74 a 12-74. 80:

IE00394. Lotre Lobera, Antonio. Es-
cultor Salas, 10. Parquets, 774 a 12-74.
2.520. :

. 1E00498. Essabri Khalifa. General
Franco, 126. M-488235. 7-74 a 12-74. 80.

IE00509. Garcia Garcia, Maria. Ge-
neral Franco, 93. Merceria. 7-714 a 12-74.
1222

TE00510. Garcia Garcia, Maria. Ge-

neral Franco, 93. Perfumeria. 7-74 a
1274, 611, ;

- 2.450.

1E00645. Dominguez Gil, :
ron Warsage, 6. Repardei
lefoni. 7-74 a_ 12-74. 280
IE00693. Giménez Gil
Barrio Juslibol, 152. Z5
12-74. 80,
IE00790. Juan Solans
Moncayo, 15. Salvado. 7-74
TE00879. Muebles Juvi, 8
Echegaray, 12. Muebles, '

IE01189. Campos Ortlz
que, 26. Compra antigiie
12-74. 3.006.

1E01204. Campos Ortiz,
que, 26. Objetos antigues.
149,

Concepto: Luj

305. Biel Ruspin, Manolit
28. Titulo IIL. Convenio Z:
1. Castan Lorap, Julio.
Siresa. Titulo III. Sanci
15. Mnez. Vara del Rey,
fisto, 2. Titulo IV, Motoré
246, Pardillo Salillas, Jesus
6. Titulo IV. Vedados ea
246, Pardillo Salillas,
6. O.T. Tasa parafiscal. 148
286. Seral Bagiiés; Miguel
Canovas, 10. Titulo IV.
467. - ; .
286. Seral Bagiiés, M
Canovas, 10. O.T. Tasa pa

Correos, otros fra

50-22. Revista Virticola_?u
tura. Avenida Tenor Fleta, -
semestre. 1.913. :

Renta Personas F

1258. Garefa RodrigueZ;
Via Pignatelli, 63, Liquid
tiva. 1969. 4.733. Z

1259. Garcia Rodﬁgﬂm
Via Pignatelli, 63. Lig
tiva. 1970. 5.321.

369. Solchaga Flamar
Berenguer de- Bardajf, 57.
definitiva, 1971. 5.735.

40. Pérez Serrano,
ral Mola, 6. Sancién. 1.000.

el Catdlico, 27. 11.533..
236, Marco Buil, Mat
pitan Portolés, 20. 14
329. Rubio . Pena,
do el Catélico, 14 21-21

Recargo de PF

3241. Castan Lorao,
rio Siresa. Lujo. 2519
74. San, Felipe La
Doctor Galan Berguﬂ,
sicas. Ej. 1972. 16687 =
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Felipe Lajusticia, Jaime.
Bergua, 7. Renta P. Fi-
1971. 5.819.
Felipe Lajusticia, Jaime.
4n Bergua, 7. Renta P. Fi-
1970. 5.735.

fes, 4 por 100 Gravamen
il y Rentas del Capital

ola, S.A. Santa Cruz, 8. Liq.
| ej. 1973. 65.900.

S.A. Santa Cruz, 8. Liq.
ej. 1973. 9.040.

os. Magnéticos Rodriguez.
Castellén, km. 34. Lig. pro-
1973. 25.534.

leos Magnéticos Rodriguez.
‘Castellén, km. 34. Lig. pro-
‘ej. 1973. 3.404.

dos Aragén, S.A. Don Pe-
‘Euna, 76. Liq. provisional ej.
50,

tidos Aragén, S.A. Don Pe-
, 76. Lig. provisional ej.

_&amercial Peninsular, S.A.
‘6. Lig. provisional ej. 1973.

Red €omercial Peninsular, S.A.
6. Lig. provisional ej. 1973.

de Rafael Lafarga. Plaza
3, 5. Expediente, ntimero 123

Régimen Transitorio

Colds Gomez, Gregorio. Juan
19&3'4 a 12-74. 11.085.

Gimeno Cebrian, Miguel. Mi-
Servet, 90, 499,

e Nart Solé, Joaquin, y otro.
Sueiro, 49. 1.909.

Y. Ruano Urrero, Jesis, y otro.

" Vedruna, 24. 551.

3

Régz'merr Catastral

- Velasco Pereda

Salvador, 4. 73.74. 6234,
* Bernadas Fernandez, Marfa

Rocasolano, 10, 1.882.

/]
gse les hace saber que,

_&ste edicto en el “Boletin
88 la provincia, se conside-
tha siguiente a la de su
€0 el citado peri6dico ofi-
&-&t‘:a de notificacién, a efec-
Mg o ‘minar el vencimiento del
~ Pago sin recargo, que po-
Sty MED lrf;etz'\lico en la Caja
““€gacién, o por abonaré,

o €507, h_i'ﬂﬂ en cuenta corriente
Plblico, o por giro postal

i eﬂ los siguientes plazos:
'??ﬁaciﬁn queda hecha en
- I5 del mes, hasta el 10
- SBuiente; si queda hecha

Serapio. -

en los 16 al tltimo del mes, hasta
el 25 del mes siguiente.

Transcurrido -el vencimiento ante-
rior podrédn satisfacerse los débitos,
durante los 15 dias naturales siguien-
tes, con recargo del 10 por 100 de
proérroga.

En todos los casos, cuando el plazo
termina en dia inhabil se entiende
prorrogado al siguiente dia habil. Y
terminado el plazo de prérroga sin
haber efectuado el ingreso se proce-
derd al cobro, por via de apremio,
con el 20 por 100 de recargo.

Finalmente quedan notificados, des-
de la misma fecha a que més arriba
se alude, de que pueden formular
los siguientes recursos:

Contra la liquidaciéon. — Recurso
previo de reposicion, en el plazo de
ocho dias habiles, a partir del siguien-
te al de la notificacién, que debe pre-
sentarse en el Registro general de
esta Delegacién de Hacienda y resol-
verd la Administracién de Tributos u
Oficina liquidadora competente. O re-
clamacién  econémico-administrativa,
ante el Tribunal Econdémico-Adminis-
trativo Provincial, en el plazo de quin-
ce dias hébiles, a partir del siguiente
al de la notificacién o, en su caso,
del en que se haya natificado, expre-
sa o tacitamente, la resolucién del
recurso previo de reposicién.

Zaragoza, 4 de abril de 1975. — El
Administrador de Servicios, (ilegible).

SECCION QUINTA

Nim. 2.978

Excmo. Ayuntamiento
de Zaragoza

Habiendo solicitado la Superiora de
la Compaiiia de Santa Teresa de Jests
croquis de actuacién aislada en terre-
nos ubicados en el camino de Pinseque,
iunto a la urbanizacin Maitena, de
conformidad con lo establecido en el
acuerdo plenario de 10 de agosto de
1970.. se hace saber que el expediente
se encuentra en trimite de informacién
ptblica por el plazo de quince dias ha-
biles, contados desde el signiente al de
la publicacién del presente edicto en
el “Boletin Oficial” de la provincia, ha-
lldndose el mismo en la Seccién de Ur-
banismo de esta Secretaria general du-
rante las horas de oficina.

Lo que se hace publico a los efec
tos oportunos.

Zaragoza, ‘10 de abril de 1975. —
Por acuerdo de S. E.: El Secretario ge-
neral. Xavier de Pedro v San &l

e e &

Nam. 2.803

Relacion de extractos de los acuerdos
adoptados por la M. L Comisién
Perinanente en sesion ordinaria ce-
tebrada el dia 5 de marzo de 1975.

Constituyése la M. 1. Comisién Per-
manente en la Sala Consistorial en se-
sién ordinaria de primera convocato-
ria, siendo las trece quince, bajo la
presidencia del Ilmo. Sr. Alcalde, don
Mariano Horno Liria, con asistencia
de los Tenientes de Alcalde sefiores:
don Cristébal Navarro Casaus, don
Pedro Herndndez Montero, don Zvo-
nimir Putizza Matich, don Antonio
Mur Manero. Interventor de Fondos
municipales, don Manuel Gonzilez Si-
marro v Lépez, v Secretario general,
don Xavier de Pedro y San Gil.

Excusaron su falta de asistencia los
sefiores Solins y FEiroa, por estar au-
sentes de la ciudad, y el sefior Villa y
sefiora Ferndndez Portolés, por impe-
dirselo. obligaciones ineludibles.

Seguidamente se acordd por unani-
midad:

Lectura y aprobacién del acta de
la sesién anterior.

Oficial

Aprobar eserito del Tribunal que ha
juzgado el concurso oposicion libre
para  la provisién de una plaza va-
cante de Ayudante Quimico del Ins-

titutor Municipal de Higiene, propo-

niendo para el desempeiio de la misma
a don Jests Villacampa Gufo.

—Aprobar escrito del Tribunal que
ha juzgado los ejercicios de la opo-
sicién libre para la provisién de dos
plazas de Ayudantes de Vialidad y
Aguas, Jefes de Servicio en la especia-
lidad de Trafico y Transportes (Obras)
proponiendo para el desempefio de las
mismas; plaza ntm. 1, don José de
Juan Sanz; plaza nim. 2, don Miguel
Maorad Bello.

—Contratar, a propuesta de Alcaldia
Presidencia, a don Fernando Yus Cal-
vo en plaza de Ordenanza de la Casa
Consistorial.

—Aprobar relacién de extractos de
los acuerdos adoptados por la M. T.
Comisién Permanente durante el pasa-
do mes de febrero.

—Aprobar relacién de facturas, por
trabajos v suministros efectuados a
la Corporacién,

Cultura, Sanidad v Asistencia Social

Aprebar la cesion de Colegios Na-
cionales para la talla de mozos del
reemplazo- de 1975.

—Aprobar la programacion de la sub-
vencién del Ministerio de Educacion
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y (Ciencia para varios colegios por
.obras de adaptacién.

—Aprobar facturas de la firma Coca,
por las obras en los Colegios “Pedro
Joaquin Scoler” y “Cervantes”,

—Dar por aprobada la Memoria pre-
sentada por el director del Colegio
“Palafox” sobre la Biblioteca “Me-
néndez y Pelayo”.

—Aprobar Beca para estudios en la
Facultad de Ciencias a favor de dofia
Carmen Royo, y para la de Filosofia
y Letras a dofia Carmen Esparza Ce-
liz, y aprobar las dietas al Tribunal,

—Aprobar Becas para Bachillerato y
E.G.B. a los sefiores resefiados en el
dictamen y aprobar las dietas al Tri-
bunal.

Hacienda y Economia

Cancelar el aval prestado por el Ban-
co de Vizcaya a favor de Inmobiliaria
Alavesa, S. A., para responder del pa-
go de la contribucién especial por pa-
vimentacién en la Avda. de Navarra,
Por no existir responsabilidades exi-
gibles.

—~Quedar enterada de la resolucién

del Tribunal Econémico Administrati- .

vo Provincial por la que se deniega la
suspensién del procedimento de cobro
de la cuota asignada al Banco de Es-
pafia por la contribucién especial de-
rivada de las obras de renovacién de
calzada con firme asfaltico en la calle
Sitios, 4.

—Aprobar la cuenta justificada que
presenta la Superiora de la Casa de
Amparo por importe de 251,500 pesetas
para atenciones del Asilo durante el
mes de enero.

—Aprobar la liquidacién del Presu-
puesto Ordinario refundido del ejerci-
cio 1974.

—Id. id. del Presupuesto especial de
Urbanismo de 1974.

—Acordar que el periodo de cobran-
za del Impuesto sobre Circulacién de
Vehiculos correspondiente al afio 1975,
se¢ inicie en 1° de abril préximo y por
plazo que terminar el dia 30 de junio
siguiente.

Propiedades

Aprobar el acta de replanteo de las
obras de entubamiento de acequia en
la calle Pefia Oroel, adjudicadas a don
Victor Ortillés,

—Aprobar la recepcién definitiva de
las obras de pavimentacién provisio-
nal del Camino de las Torres, adjudi-
cadas a dofa Encarnacién Alda; reno-
vacién parcial con firme asfiltico del
pavimento de calzadas de la Ciudad
Plan P-72, 2 fase, adjudicadas a dofa
E. Alda; reperfilado y pavimentacién
en el camino de las Canteras y calle
paralela al Cementerio, adjudicadas
a dofia Encarnacién Alda; pavimenta-

cion provisional del Sector de San Il
defonso, adjudicadas a dofia E. Alda;
pavimentacion del camino del Tomillo
(entre la CN-232 y la plaza) en el Ba-
rrio de Venta del Olivar adjudicadas
a dofia Encarnacién Alda vy pavimento
provisional en plaza situada entre
calles de Ntra. Sra. de Salz y Barcelo-
na, adjudicadas a Corviam.

—Autorizar la devolucién de la fianza
complementaria para responder de las
obras de pavimentacién del camino
del Tomillo en el barrio de Venta del
Olivar, adjudicadas a dofia Encarna-
cién Alda; v de las obras de pavimen-
tacion de la zona antigua del tranvia
en Avda. de Isabel la Catélica, entre
Vazquez de Mella v Hospital Militar.

—Abonar al Sindicato de Riegos de

Miralbueno el Nuevo la cantidad que

se indica por alfardilla de ocupacion
caminos y vertidos en acequia de di-
cho" Sindicato del afio 1975; por servi-
dumbre de ocupacién de terreno en
camino Viejo de Casablanca, instala-
cion de agua Sector Ciudad Universi-
taria; por atravesar las acequias y
camino Viejo de Casablanca por cons-

. truccion de alcantarillado en Gran

Via; y limpieza de sifén del Riego de
la Bombarda, sito en calle Teodora
Lamadrid.

—Acordar que por los talleres de la
Direccién de Arquitectura, se realicen
los trabajos precisos para acondicio-
nar la fontaneria actual de las vivien-
das de las casas ntm. 9 de la calle
San Lorenzo y nim. 49 de calle Mayor,
propiedad de este Excmo. Ayunta-
miento, para la instalacién de con-
tadores. ;

—Abonar a D. Luis Abenia, Ia canti-
dad que se indica, importe de las fac-
turas. por trabajos efectuados a Ia
Corporacion.

—Acordar que por las dependencias
interesadas se proceda al abono que
se indica durante el primer trimestre
del afio en curso en las oficinas de
Telégrafos por canon a satisfacer por
las estaciones radioeléctricas, emiso-
ras de 3* categoria que se indican.

—Acordar se comparezca ante el
Juzgada de instruccién ntimero 4, en
sumario numero 144 de 1975 sobre
imprudencia, por colisién del wehiculo
Z-SA-23785, conducido por don Carlos
Barros, con la moto municipal Z-103021
de la Policia Municipal.

—Desestimar la revisién de precios.

en la contrata de obras por la cons-
truccion de 32 capillas en el Cemente-
rio ‘de Torrero; por construecién de
12 manzanas mixtas de nichos en Ce-
menterio de Torrero; y por construc-
cion de 34 capillas en Cementerio de
Torrero a don José Galve,

Gobernacion

Desestimar peticién de don |
Lacambra para ejercer como
cedor de carnes en Matads
cipal. :

—Contestar a Servicios Ind
sobre la renovacién material
pieza de la Empresa cone :
Servicio.

—Acordar que por don
llar se constituya depdsite
ponder de las obligaciones [
del contrato suscrito con el
Ayuntamiento para el entre
¥ conservacion de los radic
de la Policia Municipal. _

—Desestimar solicitud de don
que Salvador Lafuente sobre |
cién de funcionamieénto de gria
ésta sobrepase a la calzada.

—Id. id. a José Burgués B

—Id. id. a José Burgués Bu

—Id. id. a Domingo Rubio L

—Id. 4d. a Mariano Aguiran

—Id. 1d. a K. Julic Clyiiss

—Id. id. a Alejandro Aranda =

—Idem idem a don José A. R
puelas. b '

—Id. id.

—Id. id.

—Id. id.
mez. %
- —Aprobar los pliegos de ¢on
que han de regir en la subasta
la adjudicacién de licencias q
ricen la ocupacién de la via'®
con puestos o carritos de
helados.

a Juan Ferrero Mlﬂﬁ‘
a Vicente Garces. =
a Francisco GonzaleZ

Personal o

Conceder a D. Mariano SaiZ
cio la excedencia activa SOH€
plaza de Portero de Escu‘ela's;l

—FElevar a superior sancion
Munpal expediente relativo a
sion de viudedad que co
dofia Aurora Escribano E'i'lf

—Declarar el pase a la Sitf
jubilado forzoso por edad: del
Municipal D. Angel Carles: 18

Urbanismao

Quedar enterada del aufos
por el Tribunal Economie
trativo Provincial sobred}’ﬂc
puesto por la Compama
Nacional de Espaiia, ref:
liquidacion girada por el et _
tasa de inspeccidn. e

—Conceder licencia de _a,.)m
consolidacién de edificio St =4
San Lorenzo, niim. 2; a Petl. :
fia Alejandra C. Melero: =

—Dejar sin efecto el a0 d
M. I Comisién Petmanei€ s
enero del afio en curso P"’é ;
aceptd la renuncia de don
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Irriera v se procediera a la
gion de la cantidad de derechos
ia de construccién de edifi-
plaza de San Pedro Nolasco,

solver sobre peticién de licen-

e obras para construccién de vi--

y locales en calles de Lasie-
oy e Ibafez a peticion de
Pedro José Larrotiz.
izar las naves industriales
das en terrenos ubicados en
de Castellon kilémetro 9,5 a
i de don José Maria Mur Bernad.
erir a don Francisco Argento
sobre construccién de nave
‘de Garrapinillos.
uerir a don Angel Lisbona San-
Sobre la nueva construccién que
ado a cabo en carretera de Cas-
(barrio de La Cartuja Baja).
Uerir a dofia Marfa Jesus Blas
sobre casa construida en te
l-';itﬂs en calle Obispo Peralta,
SUmunicar a don Jorge Abas San-
Sobre acuerdo de la M. I. Comi-

3 m:l‘mx’:m'ente de fecha 22 de mayo

“tar - recurso de reposicion vy
itemente conceder licencia de
Para ampliacién de industria en

a de Logrofio km. 4.
__‘c'ler licencia de obras para
'?16!1 de edificio con 88 vivien-
Iﬂcales en calle de la Iglesia,
= a calle del Oeste, Barrio de
) Vaﬂesa:l‘ a peticion de Inmobilia-

del Ebro, S. A,

"“‘" licencia de obras para
k *®eion de edificio con 14 vivien-
£ @S en calle Sangenis, 47 y 49,

b 2 de don Angel Bes Luis y

“Parecer ante e] Instituto Na-
5 atllrbanizac_ién en expediente
- = 4 urbanizacién parcial de
" S 91112 v 13.
_ “SCer licencia de obras a pre-
Construir nave industrial en
, %€ Cogullada, sin numero;
de Forjas de Elgéibar, S. A.
' € licencia de obras para
-.a?:t-]oial en calle Italia niime-
L’lcue I€10n de don Gerardo Biu-

eer licencia de obras para
0cal en calle Jestis Comin,

a S
- Peticién de don Angel Bureta

ién:eder licencia de obras para
or o ¢ fachada e intalacién as-
d& :do-alle (.Zédiz, nim. 14 a peti-
“1 Luis Carifiena Castell.
s :rl licencia de obras para
def Van()cal y fachada en calle
!}élix €, 9.d|pd0., a peticién de
bastian Casabiel.

—Conceder licencia de obras para
reforma de local y portada en calle
Bretén, ntmero-3, a peticion de don
Angel Ramén Calahorra.

—~Autorizar la transferencia de li-
cencia de obras para construir edificio
en calle San Lazaro 8 al 14, a favor
de don German Vicen Garcia.

—Reintegrar a don Antonio Goez
Blasco el aval constituido por el 90
por 100 de los derechos de licencia de
obras para construir edificio en calle
Padre Consolacién niim. 13.

—Estimar recurso y conceder licen-
cia de obras para ampliacion Colegio
en calle Iglesia, sin ntimero, barrio de
Santa Isabel, a peticion de R.S. Con-
cepcionistas Franciscanas.

Se levanté la sesién a las catorce
cero cinco horas.

Zaragoza, 6 de marzo de 1975.—El
Secretario general, Xavier de Pedro y
San Gil. — Visto bueno: El Alcalde,
Mariano Horno Liria.

® o 9
Num, 2.803

Relacion de extractos de los acuerdos
adoptados por la M. I. Comision
permanente en sesion ordinaria ce-
lebrada el dia 12 de marzo de 1975,

Constituyése la M. I, Comisién Per-
manente en sesion ordinaria de pri-
mera convocatoria, en la Sala Consis-
torial, siendo las trece quince horas,
bajo la presidencia del Ilmo. sefior
Alcalde, don Mariano Horno Liria, con
asistencia de los Tenientes de Alcal-
de sefiores: don Cristébal Navarro
Casaus, don Alfonso Soldns Serrano,
don Pedro Herndandez Montero, don
Zvonimir Putizza Matich, don Juan
Manuel Villa Gutiérréz, don Antonio
Mur Manero, dona Maria Pilar Fer-
nandez Portolés y don Emilio Eiroa
Garcia. Interventor de Fondos muni-
cipales, don Manuel Gonzalez Simarro
v Lépez, v Secretario general acciden-
tal, don Ernesto Garcia Arilla.

Seguidamente se acordé por unani-
midad: ;

Lectura y aprobacién del acta de la
sesion anterior.

Oficial

Contratar en plazas de cobradores,
vacantes por nueva creacién, a don
Justo Ramon Delgado, don Joaquin
Sanz Loépez, don Jests Alcalde Bolea,
don Armando Natta Berio v don Anto-
nio Barrera Gil.

—Contratar en plazas de Ordenanzas
de la Casa Consistorial, a don Alfredo
Loras Burillo, don Antonio Murillo
Lalaguna, don Germén Gracia Pelleje-

ro, don Vicente Torres Martinez y don
Miguel Pelegrin Quintero.

—~Contratar en plaza de Auxiliar de
Campo a don Francisco Abadias Gra-
misel.

—Contratar accidentalmente en plaza
de Delineante, a don Daniel Pérez
Palasset,

—Contratar en plazas de Choferes
Bombero, vacantes por nueva creacion
a. don Ubaldo Oliver, Gabriel Pascual,
Rafael Agustin, Emilio Duran, Primi-
tivo Romeo, Marcos Rodrigo, José Luis
Samper, José Pueyo, David Murillo,
Alfonso Espés, Angel Galve, Bernardo
Lopez.

—Aprobar relacién de facturas, por
trabajos y suministros efectuados a
la Corporacion.

Cultura, Sanidad y Asistencia Social

Aprobar el proyecto, presupuesto y
pliego de condiciones técnicas y admi-
nistrativas que ha de regir en la lici-
tacién para contratar obras del alum-
brado del Colegio “Gascén y Marin”.

—Resolver solicitud de la Delegacion
Provincial del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia sobre terrenos para
construccién de un Centro de B.U.P.
de 24 secciones.

—Adquirir insignias para Concejales.

—Aprobar factura del Hospital de
Enfermedades del Toérax, remitida por
el Teniente de Alcalde Delegado del
Servicio de Asistencia a Funcionarios.

—Resolver, de conformidad con las
disposiciones vigentes, solicitudes de
tres funcionarios.

—Realizar obras en el Colegio de
Santo Domingo.

—Devolver fianza definitiva por las
obras en el Colegio “Poligono Ebro
Viejo”, a Construcciones Ferrero.

—Aprobar la factura de Comercial

Vela por materiales para el Colegio
“Juan XXIII”,

Hacienda y Economia

Quedar enterada de resolucién del
Tribunal Econémico, concediendo a
la Cia. Telefénica Nacional de Espaﬁa
el aplazamiento de pago de un recibo
girado por la Tasa derivada de los
gastos de implantaciéon del nuevo Ré-
gimen Catastral,” respecto a la finca
Bretén, 21.

—~Cancelar el aval bancario presta-
do por el Banco Mercantil e Indus-
trial a favor de la Agrupacién Artis-
tica, Aragonesa para responder del
pago del Impuesto de Consumo de
Lujo por los bailes celebrados el 1972,
al no resultar responsabilidades exi-
gibles.

—1Id. {id. respecto a los bailes cele-
brados en el afio 1973,
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Propiedades

Adjudicar a don Félix Oto, las par-
celas que se indican del Monte de
Villamayor, y a don Vicente Gajon,
del monte Planas de Zaragoza, y a
~don Julidn Moliner, del monte de
Villamayor, y a don Domingo Serrano
del Monte Planas de Zaragoza.

—Acordar que a partir del afio fo-
restal 1975-76, cause baja en la parce-
la que tiene concedida a canon ¥y que
se indica del Monte de Villamayor,
don Francisco Abad.

—Autorizar a don Bernardo Latasa,
para ftraspasar a favor de Mariano
Ser6n, una cueva, un corral y un cu-
bierto en el barrio de Juslibol.

—Autorizar a don Juan R. Lencina,
para traspasar a favor de don Luis
M. Pérez, una cueva que tiene conce-
dida a canon en barrio de Juslibol,
asimismo ‘se traspasa a favor del se-
fior Pérez, un cubierto vy corral, en
barrio de Juslibol.

—Autorizar a don Carmelo ‘Casanova
para ‘traspasar a faver de don Félix
Andrés, un cubierto .de 56 metros cua-
drados que tiene concedido a canon
en el barrio de Juslibol.

—Que-se abone al Sindicato de Rie-
gos de Miralbueno el Nuevo, la canti-
dad que se indica, importe de la al-
fardilla, ocupacién de camino Hamado
de las Nogueras, para construccién de
un colector.

—Aprobar factura presentada por
- Lopez Moreno, por trabajos de urgen-
te realizacién de taponar tuberia v
desmontar llave de 125 @ en el paseo
de Marina Moreno; ‘Construcciones y
Contratas por trabajos de urgente rea-
lizacién de limpieza de colector en la
Via Imperial, Mercado Lanuza, 2* fa-
se; vy Julio Navaz por trabajos de ur-
gente realizacién en la confluencia de
las calles General Sanjurjo, Ramén y
Cajal y Capitan Portolés,

—Adjudicar a don Enrique Abansés,
las obras de vallado de la finca nime-
ro 9 de la calle Madre Rafols.

" —Aprobar los pliegos ‘de condiciones
que han de regir en la subasta para
contratar la adquisicién de productos
quimicos con destino a la Direccién de
Parques y Jardines para el tratamiento
de las Piscinas; y de pintura.

—Aprobar pliegos de condiciones
para la subasta del proyecto de jar-
dines en ¢l Cementerio por importe
~ de 1.850.219,31 pesetas.

—Conceder a Victor Ortillés una
prorroga sobre el plazo de ejecucion
hasta el 24-375, en construccién de
jardines y obras complementarias en
el Corral de la Lefia.

—Denegar la solicitud de don Julio
Amaro, de concesién de prérroga en

M.C.D. 2022

la renovacion de faroles artisticos de
las fachadas de las iglesias antiguas
de la Ciudad; y la instalacion de faro-
les artisticos en las plazas de Santa
Cruz, del Justicia, de San Pedro No-
lasco, San Felipe y Sas; y de revisién
de precios en la instalacién de faroles
artisticos en las plazas «que se indican.

—Aprobar las modificaciones de las
instalaciones del Parque Municipal de
Atracciones de los Pinares de Venecia
que se sefialan, y comunicar al Parque
de Atracciones en relacién con su soli-
citud de aprobacion de proyecto de
construccion de taquilla, kiosko bar y
caseta almacén, la autorizacién de las
dos primeras. :

—Contratar con la firma Octavio y
Félez, la conservacién y mantenimien-
to de las mdquinas de escribir IBM,
que se relacionan.

Personal

Aprobar convocatoria y programa
para la oposicién libre de dos plazas
de Desinfectores del Instituto Munici-
pal de Higiene.

—Abonar a don Cristébal Arnal Mar-
tin, Guardia Municipal, la ayuda por
natalidad selicitada.

—Quedar enterada del acuerdo pro-
visional adoptado por la Munpal, por
el que se concede a dofia Petronila
Castellanos, pensién de viudedad,

—Abonar a dofia Mercedes Aliaga
Salas socorro gastos sepelio.

—Abonar a don Aurelio, dofia Julia-
na 'y dofia Marina Rosales Rubio, las
cantidades devengadas v mno percibi-
das por su fallecida madre.

—Id. id. a dofia Felisa Ibafiez Cas-
can por su esposo, Luis Paramo.

—Id. id. a dofa Felisa, don Carlos
y dofia Isabel Salcedo Gutiérrez, por
su madre.

—Id. id. a .don Francisco, dofia Nie-
ves y dofia Trinidad Acebes Gutiérrez
por su madre;

—Elevar a Superior sancién de la
Munpal expediente relativo a la jubi-
lacién de don Luis Burillo Hernandez
Inspector de los servicios de Arquitec-
tura, al objeto de que se sirva fijar
la pensién correspondiente,

Urbanismo

Declarar en estado de ruina la casa
numero 18 de la calle Sacramento de
esta Ciudad.

—Declarar en estado de ruina la casa

numero 80 de la calle de San Blas,
de esta Ciudad,

—Resolver sobre inclusién en el Re-
gistro ‘Publico de Solares e Inmuebles
de Edificacion Forzosa la finca mi-
mero 109-111 de la Avda. de Madrid y

numero 8 de la calle Moni
ticién de don Miguel Casao

—Quedar enterada de
dictada por la Seccion P
Audiencia Provincial en
apelacién interpuesto per
Gardeta Alegria v don Jo
cudero Delgado. :

—Requerit ‘a don Mari
Montanés sobre naves
la preceptiva licencia m
ITenos sitos en carretera
kilémetro 3. :

—Resolver sobre recurse
sicion intérpuesto por d
Pueyo Lalmolda sobre co
vivienda unifamiliar sita en
Santa Fe. :

—Informar a don Pablo
dos, sobre acuerdo de la M
sion Permanente de fecha
de 1975, relativo a legalizar
calle Casa Jiménez, nim. 6. = 8

—Conceder licencia de obras
construccion de edificio de
das y locales en Camino dela
tera, calle Italia e Tzuzquizd
cién: de Vilamab, 8. T

—Conceder licencia de ob!
construccidén de edificio de
das en. calle Centro, barrio
blanca, a peticiéon de don .
licer Gil,

—Conceder licencia de
construccién de vivienda Ul
en camino de San Ramo Sit
del ‘barrio de Movera ap
don Cristébal Omedes Carn

—Conceder licencia de ©
ampliacién nave en Poligono.
parcela 88, a peticién de don
Enériz 'Ramos:;

—Conceder ' licencia de ©
modificaciones de distribucion
ficio situado en calle JoagH
1 y 3, a peticiéon de don
Sanz Martin.

—Conceder licencia de 4
reforma .de local y fachadd
de General Mola, 78, a pe
Luis Rodrigo ‘Beamonte.

—Devolver derechos de
nades por la parte bonifics
a edificio -en construccion
namero 5 del barrio de
peticién de Inmobiliaria
sociedad anénima.

—Devolver derechos d
nados relativos a p-efiCién"
desestimada en calle ‘Sier™®
bierre, Camino de Tor
de Santa Quiteria, a pefl
Macario ‘Garcfa Garcia.

—Devolver aval banca -
como garantia de abono.
bonificable de licencia d&
construccién de -edificio &%
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iés 23 y 25, a peticién de deon
Casao Abuelo.
ar recurso de reposicion
por Asociacion de Propie-
del barrio de la Paz, contra con-
e licencia de obras en calles
do, Lugo y otras.
ente el Ilmo. Sr. Alcalde,
no Horno Liria, propuso que,
afnos anteriores, la Excma..
0ibn Municipal contribuya con
lad de 25.000 pesetas a la Cam-
Seminario, que tendra lugar
Mo dfa 19, v asi se acordé una-
nte. :

vant6 la sesion a las trece
ta y. cinco horas.
a, 14 de marzo de 1975.—El
i0 general, (ilegible). — Visto
k Alcalde, Mariano Horno

Num. 2.896

legacion Provincial

de Trabajo

"F@NV’ENIOS COLECTIVOS
SINDICALES

a “Talleres Valman”, S. A.

H0n de la Delegacion Provincial
Tabajo por 1a que se homologa
W¥enio colectivo sindical de la
£83 “Talleres Valman”, S. A.

&l Convenio colectivo sindical
do entre la direccién de la
f& Halleres Valman®, S. A, y
3d0res a su servicio, encua-

;ﬁ el Sindicato Provincial del

ﬁd_ﬂ que con fecha 26 de mar-
=0 Vo entrada en esta Dele-
Sl texto del referido Convenio,
'5-.5'01' las partes en 21 de marzo
f?ﬂml)aﬁa.do del resumen - es-
“Comparativo de las wvariacio-
S les pactadas e informe favo-
® 3 Delegacion Provincial de
acion Sindical;
0 que en la tramitacion de
Cite se han observado las
reglamentarias;
~tando que esta Delegacién es
agg_para dictar la presente Te-
SObre lo acordado por las
'traiail‘ Convenio colectivo sindi-
“40 para la-empresa “Talle-
05 8. A, en orden a su ho-
S‘lin" asi omo, en su caso, dis-
Imscripcion en el Registro
c';me ¥ su publicacién, todo
Bt imidad a lo dispuesto en
de g - 14 de 1a Ley 38 de 1973, de
.%“’mbl‘& de Convenios Colecti-
S

Cale. de Trabajo‘ v articulo 12

im

ek

de la Orden de 21 de enero de 1974
para su desarrollo;

Considerando que adaptandose el
presente Convenio a los preceptos gue
le son de aplicacién, contenidos fun-
damentalmente en la Ley reguladora
de esta materia y Orden que la desa
rrolla, y no observdandose en ¢l viola-
cién a norma alguna de derecho nece-
sario, resulta procedente su homologa-
cién;

Vistas las disposiciones
demas de general aplicacion,

Esta . Delegacién Provincial de Tra-
bajo acuerda:

Primero. Homologar el (Convenio
colectivo sindical de trabajo para la
empresa “Talleres Valman”, S. A.

Segundo. Su inscripcién en el Re-
gistro de esta Delegacién y su publi-

legales v

cacion en el “Boletin Oficial” de la
provincia,
Tercero. Comunicar esta resolucion

a la Organizacion ‘Sindical para su no-
tificacién a la ‘Comisién .deliberadora,
a la que se hard saber, .de acuerdo
con el articulo 142 de la- Ley 38 de
1973, de 19 de diciembre, que por tra-
tarse de resolucién aprobatoria no
cabe recurso contra la misma en via
administrativa. =

Zaragoza, 7 de abril de 1975. — El
Delegado de Trabaje, Juan Duran.

TEXTO DEL CONVENIO

El Convenio colectivo sindical de
trabajo de la empresa “Pedro Manero”
(“Talleres Valman”, S. A.), domiciliada
en Zaragoza (poligono de Malpica,
calle E, nimero 86, se establece entre
la direccion de la misma y los vocales
del jurado de empresa, con el siguien-

- te articulado:

Capitulo 1
Ambito v vigencia

1. Ambito territorial. — El presen-
te Convenio afectari a todo €l personal
encuadrado en. la plantilla de “Talle-
res Valman”, con independencia del
lugar ‘de residencia. ‘Sus normas seran
de aplicacién -en todes los centros de
trabajo de “Talleres Valman” vy en
aguellos lugares donde desarrollen su
actividad personas pertenecienties a la
empresa,

2. Ambito personal. — Este Conve-
nio afectard a todos los productores,
cualguiera que sea su categoria pro-
fesional, que durante la vigencia del
mismo trabajen bajo la dependencia y
por cuenta de “Talleres Valman”. Que-
dan exceptuada del mismo la direc-
cion de la empresa.

3. Vigencia. — Este Convenio entra-
ra-en vigor a todos los efectos el dia 1.°

de abril de 1975, siendo su duracion de
dos afios, es decir, hasta el 1°.de abril
de 1977. Se entenderi prorrogado taci-
tamente de afio en afio, siempre que
no se denuncie su vigencia por cual-

~ quiera de las partes firmantes del mis-

mo con tres meses de antelacién a la
fecha de su vencimiento o a la de cual-
quiera de sus prérrogas tacitas, si las
hubiere.

4, Denuncia, — A los efectos de la
denuncia de este Convenio, el preaviso
debera hacerse con una antelacion de
cuando menos tres meses respecto a
la fecha de expiracion de la vigencia.
El acuerdo de denuncia se presentara
a la Organizacién Sindical con el tiem-
po suficiente para que tenga entrada
en el Registro de la Delegacion de Tra-
bajo antes de la terminacién del plazo
previsto.

La parte denunciante del Convenio

" dara cuenta a la otra parte de haber

sido efectuada tal denuncia, a la gque
presentara al mismo tiempo los pun-
tos fundamentales a discutir con ca-
racter inmediato.

Si el Convenio no fuera denunciado
en tiempo y forma por alguna de las
partes firmantes del mismo, se enten-
derd prorrogado por un afio, aplican-
dose en este caso, y de forma automa-
tica, un incremento sobre el total de
reiribuciones equivalente al aumento
del coste de la vida, computando, a
los efectos de dicho aumento, las men-
sualidades transcurridas desde que se
haya producido el ultimo reajuste sa-
larial por el concepto de coste de la
vida.

5. Alcance de los acuerdos. — Los
acuerdos y pactos contenidos en este
Convenio se extinguiran totalmente al
finalizar la vigencia del mismo, sin
que en ningun caso puedan condicio-
nar las estipulaciones de los futuros
Convenios que puedan acordarse entre
trabajadores ¥ empresa.

Capitulo IT
Computo, compensacion y absorcion

6. Computo. — Las condiciones pac-
tadas en este Convenio forman en su
conjunto un todo organico e indivisi-
ble, v a efectos de su aplicacién préc-
tica seran consideradas o computadas °
global e individualmente por periodos
anuales, siempre con referencia a cada
trabajador en su respectiva categoria,
de acuerdo con las que corresponde-
rian si se hubieran obtenido los ren-
dimientos previstos y pactados en el
presente Convenio.

7. Compensacién. — Las condicio-
nes pactadas son compensables en su
totalidad con las gue anteriormente
rigieran por mejora pactada o unilate-
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ralmente concedida por la empresa
(mediante mejoras de sueldo o sala-
rio, primas o pluses fijos, primas o
pluses wvariables, premios o conceptos
equivalentes),. resolucién administrati-
va o0 gubernativa; imperativo legal, ju-
risprudencial, contencioso-administrati-
vo, Convenio o pacto de - cualquier
clase, contrato individual, usos y cos-
tumbres o por cualquier otra causa.

8. Absorcién. — Las disposiciones
legales o contractuales futuras o que
fuesen de aplicacién sélo tendrdn efi-
cacia practica si, globalmente conside-
rada la situacion resultante de aplicar
tales normas, diese unos ingresos para
los productores superiores a los que
se establecen en el presente Convenio
en la forma indicada en el articulo 6.

9. Integridad. — El presente Conve-
nio se aprueba en consideracién a la
integridad de las prestaciones y con-
traprestaciones, asi como a todas las
condiciones establecidas en el conjunto
de su articulado.

Por consiguiente, cualquier altera-
cién que se pretendiera introducir en
el Convenio por cualquiera de las par-
tes, o de los Organismos oficiales, dara
lugar a la revisién total del Convenio,
a fin de reconsiderarlo integramente y
mantener el equilibrio de su conteni-
do - obligacional, dada su mnaturaleza
contractual.

10.  Condiciones “ad personam” —
Se respetardn las condiciones perso-
nales que, con cardcter global, excedan
del pacto, manteniéndose estrictamen-
te “ad personam”.

Capitulo II1
Organizacion y régimen interior

11. Organizacién del trabajo. — La
organizacién del trabajo v el estableci-
miento, clasificacion, modificacién y
supresion de los servicios 'y departa-
mentos de la empresa es facultad ex-
clusiva de la direccion de la misma,
quien podra establecer los sistemas de
organizacién, automatizacion, raciona-
lizacién, mecanizacién y modernizacién
que crea convenientes previos los trd-
mites legales pertinentes.

La direccion podra adoptar nuevos
métodos de trabajo, valorar las tareas
de los productores, establecer y cam-
biar los puestos y turnos de trabajo.

Siguiendo las normas reglamentarias
vigentes es funcién privativa de la di-
reccién designar la categoria profesio-
nal que cerresponda a cada puesto de
trabajo, lo que hara teniendo en cuen-
ta las condiciones. peculiares de cada
uno de ellos.

De acuerdo con los principios que
inspiran los Planes de Desarrollo Eco-
nomico y Social, y siendo de absoluta

necesidad para hacer viable el presen-
te Convenio lograr un satisfactorio ni-
vel de productividad que redunde en
beneficio de todos, la empresa y sus
productores se comprometen en este
objetivo, adoptdandose para ello las ac-
ciones pertinentes de organizacién, se-
leccién y adaptacion del personal a
los puestos més adecuados, asi como
la medida objetiva del trabajo.

12. Facultades de la empresa. — En
materia de organizacién del trabajo,
la empresa tendra todas las facultades
que le confiere la legislacién vigente,
especialmente la Ordenanza de Tra-
bajo para la Indystria Siderometaliir-
gica, pudiendo sefalar, entre otras, a

titulo de ejemplo y sin caracter limi-

tativo, las siguientes:

a) La exigencia de los rendimien-
tos que ‘habitualmente vienen consi-
guiéndose en la empresa.

b) La determinacién del trabajo ne-
cesario para la plena ocupacién del
trabajador, aunque suponga tareas de
categoria distinta, siempre que sean
de carécter circunstancial o de urgen-
cia o necesidad constatadas.

¢) La fijacién de la calidad admisi-
ble a lo largo del proceso de fabrica-
cion.

d) El poder exigir la vigilancia,
atencion y limpieza de la maquinaria
encomendada.

e) La movilidad vy distribucién del
personal de la empresa con arreglo a
las mnecesidades de la organizacién y
de la produccién, asi como de su co-
mercio exterior.

f) La adaptacién de las cargas de
trabajo, rendimiento v tarifa a las nue-
vas condiciones que resulten del cam-
bio o condiciones técnicas de la misma.

g) La aplicacién o no de un sistema
de remuneracioén con incentivo, asi co-
mo la modificacién o actualizacién de
dichos sistemas.

h) Hacer registrar en los documen-
tos que se confeccionen al efecto las
tareas o funciones que sean propias
de cada productor, en la forma y tiem-
po en que se soliciten a través del
correspondiente mando responsable.

i) El realizar modificaciones en los
métodos, distribucién del personal,
cambio de fundiciones y variaciones
técnicas de las maquinas v materiales.

13. Organizacién jerarquica, — Fl
director o jefe de cada centro o de-
pendencia, en nombre y representa-
cion de la empresa, tiene a su cargo la
organizacion practica del trabajo.

Los jefes ostentan ante los trabaja-
dores a sus Ordenes la representaciéon
permanente del director de la empre-
sa, ante quien serdn responsables de
sus actos. Llevardn la direccién, orga-
nizacién y ejecuciéon de los trabajos

de la disciplina, buena produ
alto rendimiento v evitacién de
y peligros para el personal,

Los mandos intermedios
los trabajos de su respectiva
tencia que les encomienden sus
riores, debiendo instruir a los
a su cargo sobre la forma de
los con la atencién, dedicacién
rreccion debidas.

Los productores de toda clas
sus relaciones de trabajo, depe
sus jefes en orden jerarquico,
do guardar a los mismos la sub
cion y deferencias debidas y trat
consideracion a sus colegas y @
mds compaiiéros de otras seeci

De la misma forma, todos loS
dos deberan cuidar con extremad
el trato correcto .con sus Subol
dos, incluso en los momentos €n
que, por cualquier causa; tengﬂﬂ
amonestarles.

14. Entrada y salida del tral
Todo el personal dependiente
empresa se encontrari en sus p
de trabajo a la hora sefialada et
diciones de iniciar su tarea y 1o pe
abandonar sin causa just'fﬁcﬁi_i?{
dependencias o despachos hasta
minacién de la jornada. Tanto @
mienzo como a la terminacion
jornada de trabajo se procede
cumplimentar obligatoriamente
gistros o controles de entrada I
lida. _—

La iniciacién del trabajo €Bt I
brica se avisara con un toque é¢
na a su hora exacta. A los I€
se les amonestard- de palabra €
escrito, teniendo en cuenta €585 °
de puntualidad a los efeﬁtOS
sanciones en que pudieran i

A la hora exacta del cump!
de la jornada, y avisados por @ otro”
de sirena, los productores inter
rdn su produccion, salvo €asos
cionales en los que por exigifl®
bajo deban permanecer €n €
satisfaciéndoles el tiempo i.m',,_-
forma de trabajo extraordl

Durante el descanso deél
éste no podra salir del recint®
fabrica.

La hora del reloj de la fabrﬁ
el que se dar4n los toques :
es la que rige en toda ella. e

Salvo con permiso de st J%
diato, no le sera permitido
subalterno o empleado ause®
lugar de ocupacion y m :
del centro de trabajo, as Ce
poco la entrada o permam
taller u oficina fuera de 18"
turno de su trabajo.
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Capitulo IV

Rendimiento

Sistema adoptado. — Se adopta
imo sistema de medicién del trabajo
denominada escala de la Comisién
tional de Productividad, en la que
dimiento normal es igual a 100.

. Principios bésicos. — El sistema
6 se implanta en los articulos si-
ntes se fundamenta en los siguien-
i principios undnimemente acepta-
por trabajadores y empresa:
Los trabajadores v empresa. de
eres Valman” tratan de hallar una
ila nueva o, por lo menos, no
que permita una més justa re-
bucion a la parte trabajadora.
B) Esta mas justa, razonable y ra-
nal forma de retribuir a los traba-
IES, que se pretende implantar,
las normas dictadas por el Go-
¥ estd relacionada con la pro-

| El aumento de la productividad
M plede fundamentarse en imponer
los. trabajadores un esfuerzo sobre-
o, 8$ino en mejorar las técnicas
_fmuccién de una parte v comple-
Slas mejoras, logrando que todos
fabajadores directamente vincu-
4l proceso productivo presten
Hayor atencién y un mejor ritmo
dfesﬁmlpeﬁo de sus funciones que
PQ?EbIe el logro de tal objetivo.
» 48 partes, reconociendo lo
: de_D'OVedoso puede tener el siste-
tl-larlan que es imprescindible
a buena fe que debe presi-
Hier pacto de esta naturaleza,
_ de éste’ un ejemplo especial
*ha voluntad,
Ambas partes reconocen la exis-
€ las dificultades que encierra
adie las primas directamente
B ol terCfm la productw-ldad y
. avajador, en un licito em-
i iiﬁfgurarse la mayor masa po-
8resos, que dependen en una
%de'e la prima obtenida por
 trata de lograr que los
Soncedidos sean lo més am-
thiy ible para asegurarse de que,
-'ﬁldj;nielos momentos en los que
fon:. L0 €s menor, su actividad
. *#3 6ptima y alcance el ma-
% INgresos por este concepto.
Mgjp, *hte, v con el mismo fin, ocul-
le's:,m-e Su ingenio o su cos-
o acemgleren en el proceso pro-
: Uando avin més el efecto
¢ actividad aparente v no

Do

asf

'_-23 é:f%ar de conseguirse la

l"i{iad . €osto por una mayor

I cosmo qpe se Iog'ra es exac-

Ui ccmstl"ario, es decg’, una dis-
ante de la misma, que,

no obstante, 'se nos
real.

Entretanto los aumentos de salarios
prosiguen para adecuar los ingresos a
la inexorable subida del coste de la
vida, por lo que la empresa, al ver
incrementados todos sus componentes
del coste, se ve obligada a subir sus
precios de venta, lo que normalmente
no es posible porque se encuentra in-
mersa en una situacion de economia
de mercado y quedaria fuera de la
competencia.

F) Para obviar los defectos antes
apuntados se pretende articular en
este Convenio una serie de medidas
que beneficien en lo posible a ambos
por igual.

Al trabajador, de una parte, se le
asegura un nivel de ingresos constante.

Le permite igualmente beneficiarse
de las mejoras que supongan para la
empresa su aportacion de nuevas ideas
o sistemas de trabajo.

A la empresa le es posible obtener
de sus hombres un rendimiento real
y necesario, puesto que éstos, de buena
fe, va no tienen que simular dificul-
tades inexistentes para exhibir la in-
version de tiempos que no han sido
realmente empleados.

Obtendra también %l resultado de la
experiencia practica de los trabajado-
res en algunos procesos e incluso su
aportacion de ideas sobre cémo me-
jorar esos procesos que tan interesan-
tes pueden llegar a ser. ‘

17. Banda de rendimientos. — Se
establece lo que se denominara en lo
sucesivo una “banda de rendimientos
normales” (o simplemente “banda”),
comprendida entre los niveles 130 y 135
del sistema mencionado en el articu-
lo 15. La fijacién de los limites de
esta banda es consecuencia de los pro-
medios de actividades alcanzadas co-
lectivamente en los ultimos seis meses
(julio 74, 137; agosto, vacaciones; Sep-
tiembre y .octubre, 136'5; noviembre,
137; diciembre, 136’4, v enero 75, 137,
lo que representa como promedio de
los seis meses una actividad de 1367,
indice que supera notablemente el li-
mite maximo de la banda.

presenta como

Mientras la actividad se mantenga
dentro de dichos limites se garantiza
a los productores de la empresa la
percepcion de las retribuciones resul-
tantes de aplicar las tablas compren-
didas en el anexo ntumero 1.

A su vez los productores se compro-
meten a alcanzar habitualmente los ni-
veles de actividad establecidos en dicha
banda, como contraprestacién de pro-
ductividad a las retribuciones acorda-
das.

18. Coémputo del rendimiento. — A
efectos - del computo del gendimiento

_tiempos de

individual, su medida promedio se es-
timara en periodos de dos meses, ad-
mitiéndose como alcanzada dicha ban-
da cuando el promedio de tal perfodo
se halle en o por encima de 130.

Cuando la actividad individual su-
pere a la establecida como maximo en
la banda de rendimientos normales se
respetard la misma tabla de retribu-
cidén establecida en ¢l anexo nimero 1.

Para calcular el promedio de activi-
dad obtenido por un productor en di-
cho periodo de dos meses se tendran
en cuenta solamente los tiempos de
los trabajos que hayan sido termina-
dos en tal periodo.

19. Cronometrajes. — Con el fin de
poder medir en forma objetiva los
rendimientos individuales se sigue el
sistema  de cronometrajes vy control de
tiempos, tomando como base de los
mismos los actualmente existentes, pu-
diendo ajustarse en lo sucesivo los
acuerdo con los nuevos
cronometrajes resultantes, tanto para
dichos trabajos como para los que
puedan establecerse para el futuro.

20. Trabajos no cronometrados. —
Los. trabajos no cronometrados no se
tendran en cuenta a efectos del calculo
de las actividades obtenidas. No obs-
tante, la empresa manifiesta su propé-
sito de tratar de eliminar en lo posible
la existencia de tales trabajos, proce-
diendo al cronometraje del mayor nu-
mero posible de los mismos.

21. Bajas de rendimiento. — Ambas
partes, de comtn acuerdo, establecen
que las bajas o disminuciones del ren-
dimiento por debajo de la denominada
banda de rendimientos normales, siem-
pre que tal baja sea imputable al tra-
bajador y se produzcan durante dos
periodos de dos meses consecutivos o
de tres periodos de dos meses alternos
durante la vigencia de este Convenio,
se consideraran bajas voluntarias e in-
justificadas del rendimiento, quedando
asimiladas, a los efectos oportunos, a
lo dispuesto en el articulo 95, parra-
fo 14 de la vigente Ordenanza para la
Industria Siderometaliirgica.

22. Sanciones. — Las bajas o dis-
minuciones en el rendimiento contem-
pladas en el articulo anterior no ten-
drdan repercusiones econdmicas, es
decir, na alteraran las retribuciones
previstas, si bien podran ser sancio-
nadas de acuerdo con el articulo 97 de
la Ordenanza. Con ello queda de ma-
nifiesto la voluntad de la empresa, al
firmar el presente Convenio, de garan-
tizar unos ingresos mensuales a sus
trabajadores, v queda al mismo tiem-
po manifestada la voluntad de los tra-
bajadores de alcanzar unos niveles de
rendimientos fluctuantes en la banda
de rendimientos aceptada,
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23. Revision de tiempos. — Siguien-
do la ténica de buena fe y entendi-
miento ambas partes convienen en qué
estd demostrado que el nimero de cro-
nometrajes incorrectos por exceso de
tiempo concedido es mayor que el de
los incorrectos por defecto. Esto viene
probado por el hecho de que estd téc-
nicamente demostrado que no se pue-
den conseguir, si los cronometrajes
estan correctamente efectuados, los pro-
medios que han obtenido los produc-
tores de “Talleres Valman” durante el
periodo que se ha indicado en el ar-
ticulo 17. Por tanto, la revisién de los
cronometrajes es de suponer que dara
como resultado un nimero mayor de
los mismos que puedan reducirse que
lo contrario.

Por ello, pasado un tiempo, podria
llegar a ser imposible mantenerse en
la banda de 130-135; los trabajadores
no estarian cumpliendo el pacto y la
empresa podria llegar incluso a san-
cionarlos, puesto que los tiempos nue-
vamente cronometrados se reducirian
en conjunto.

Llegados a este punto, v fijadas las
posiciones en las que se inspira el
presente Convenio, los supuestos de
los que se parte y los objetivos que se
pretenden conseguir, se hace necesarin
establecer lo que en la voluntad de la
empresa debe ser la banda real de
rendimientos normales, que debe estar
comprendida entre 125 v 130 cuando
los valores de los cronometrajes res-
pondan a resultados correctos.

Tampoco es caprichosa esta nueva
banda. Segun la escala de la Comisién
de Productividad, el 6ptimo de acti-
vidad es 133,33; es también imposible
aleanzar dicho limite permanentements,
por lo que el méximo fijado se sitha
3,33 puntos por debajo, pudiéndose
aceptar como correctas actividades has-
ta 125 en promedio.

Por  ello se establece una segunda
banda de rendimientos normales com-
prendida entre 125 y 130, la cual reco
geria los cronometrajes modificados
de los trabajos actualmente existen-
tes v cronometrados, asi como los de
aquellas piezas que puedan incorpo-
rarse a la fabricacion v les de los
trabajos que, aupn existiendo en la zc
tualidad, estdn sin cronometrar.

24, Régimen de la banda de rendi-
miento 125-130. — Lo establecido en
los articulos 17,-18, 20, 21 y 22 sera de
aplicacién igualmente a esta banda
de rendimiento normal 125-130.

25. Reclamaciones sobre - cronome-
trajes. — En caso de reclamacion o
desacuerdo relativo a resultados de
.cronometrajes y estimacién de activi-
dades se estara a lo dispuesto en el

M.C.D. 2022

artfculo 10° de la Ordenanza para la
Industria Siderometalirgica.

Con relacién a la composicion de la
Comisién paritaria que se constituye
en el seno de la empresa para en-
tender de tales . asuntos, de acuerdo
con el citado articulo 10 de la Orde-
nanza, se conviene ‘que tal Comisién
estard compuesta de la forma si-
guiente:

a) Dos representantes del jurado
de empresa, de los que uno sera siem-
pre un representante de la parte téc-
nica; el otro serd un representante
del personal cualificado o sin cuali-
ficar, dependiendo* de que la reclama-
cién que se esté dirimiendo afecte a
personal cualificado o sin cualificar.

b) Dos representantes de la direc-
ciébn que se sefialaran para cada oca-
sion.

Capitulo V

Jornada, calendario y horario
de trabajo

26. Horas de trabajo en cémputo
anual, semanal y diario. — Se esta-
blece para la vigencia de este Conve-
nio una jornada de trabajo efectivo,
que sera obligatoria para todo el per-
sonal de la empresa. sin excepcion, de
2.083 howas, a realizar durante 1975.
Este ntimero de horas es equivalente
y resultante de aplicar una jornada
diaria de 7 horas 20 minutos al ni-
mero de dias laborables que se des-
prenden del calendario laboral publi-
cado por la Delegacién de Trabajo de
Zaragoza para 1975, y supone semanal-
mente 44 horas de trabajo.

El numero de horas de trabajo efec-
tivo para el ano 1976 serd igualmente
el resultante de multiplicar 7 horas
y 20 minutos por el ntiimero de dias
laborables que resulten para dicho
afio de la aplicacion del calendario
laboral que en su dia publique la De-
legacion de Trabajo de Zaragoza.

27. Recuperaciones. — El tiempo
correspondiente a los dias recupera-
bles v a los puentes de un dia que se
establezcan, de comun acuerdo con el
jurado de empresa, se prorrateara,
para su recuperacion entre el resto de
los dias laborables del afo, también
de -acuerdo con el jurado de empresa.

28. Presencia, trabajo efectivo y ho-
rario. — A efectos de la jornada dia-
ria de trabajo v del establecimiento
de los correspondientes horarios debe
distinguirse entre los siguientes con-
ceptos:

a) Tiempo de presencia.. — Se en-
tiende por tiempo de presencia el to-
tal del tiempo que un trabajador per-
manece diariamente en la empresa,
con independencia de que esté desa-
rrollando un trabajo efectivo o no.

b) Tiempo de trabajo |
Se entiende por tal el tiel
jado que debe computars
de completar el total de
les efectivas pactadas de
el articulo . 26. Dicho t
exceder diariamente de las
20 minutos de jornada
cuencia de las recuperacio

c) Horario de trabajo. —
blece un horario de trabajo
para todo el personal de
con arreglo al siguiente

De  lunes a viernes, de §i
mafiana a catorce veint

Sabados, de siete de la
catorce. '

Con lo cual se da cump!
la jornada semanal de #4

A este horario se afiadiran'l
pos correspondientes a inf
de la jornada para descanso
cuperaciones; con ello se
al horario de entrada v sa
brica, que para 1975 serd el

De lunes a viernes, de
mafana a quince horas.

S4bados, de siete de la
torce horas. 7
_ Ya que dicho descanso
dia hora, de la que un cuarto
cuenta del trabajador ¥ ei -
empresa, a pesar de que D@
ye una obligacién para la
acuerdo con las normas
nacion salarial contenidas en
tor de 17 de agosto de 1973 ¥
29 de noviembre del mismo’
resto, recuperaciones.

Para 1976, estos conceplos
peraran conforme al calend
ral que publique el Delegados
cial de Trabajo de Zara
dose los: mismos criterios
puestos.

Capitulo Vi

Régimen de asuntos

29. Liquidacién de hab
liguidacién de haberes S&=
cabo mediante un solo page
por periodos wvencidos, ¥ =
concidir con el ultimo dflﬂ- L
el ultimo dia habil del m
fuera festivo.

Estos pagos se haran
cheque o transferencid:
mente por el segundo P&

El personal de nuevo
rante la vigencia de eSt€
acepta desde su incorp®
solo pago mensual ¥ el
dimiento de hacerlo eféct

30. Vacaciones. — ¢
veintiun dias laborabies_ ;
vacaciones, cuyo disfrute
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entemente en la época esti-

‘Antigiedad. — Se abonard en
fo'de antigiiedad un 5 por 100
io8 salarios base de la tabla
‘por cada quinguenio de per-
la empresa.
extras. — Se acuerdan
‘extraordinarias de 30 dias
‘base, liquidables los meses
¥ diciembre, de acuerdo con
al respecto.
¥ dietas. — Hasta el ni-
gados, inclusive, se abona-
dietas de viaje la cantidad
esetas por dia. La media.die-
de 200 pesetas. Independiente-
abonara por la empresa la
de alojamiento en hotel de
ellas, como maximo.
| personal de categoria supe-
ieta diaria se establece en
tas ¥ la media dieta en 250
I.‘_gualm.ente se abonara aparte
e del alojamiento en hotel
0 estrellas, como maximo;
M distincion de tipo de automévil
Baran 4 pesetas por kilémetro
Sy desplazamientos por cuen-
la empresa.
fansporte del personal. — La
Pone a disposicion de sus
€S un servicio de autobus de
ta al trabajo, siendo a car-
e misma 105 gastos que por este
S€ ocasionen.
Eg0rias profesionales. — Se
Man " las - categorias profesio-
{8 estin reseriadas en los anexos
: Ly niimero 3.
‘_Ager_t,‘imién de mejoras de mé-
= El trabajador que aporte
G€ metodos sera premiado
'm:*por 100 del importe de los
@nados sobre todas las piezas
dUrante los seis meses si-
4Ja puesta en marcha de su
% €as0 de ser aceptada. Estas

sg‘ Teferiran tanto a ahorros -

Y08 de ejecucion como a aho-

e} Materiales, e

& se premiaran las mejo-

48 a las caracteristicas de

oS v equipos fabricados

f;;rlh‘esa, siempre que sean acep-

: 1a-misma, E] importe del

€0 estos casos, sera valorado
Hlente por la .direccion.

®xcluido de estos premios el

. ,técni‘_‘fo que, por razén de su

i) empresa esta obligado

~ fles mejoras,

~ Capitulo VII

5 “m.'e" de retribuciones

se"ﬂsﬂl Obrero. — En esta ca-
~+ Comprenden los peones, €s-

pecialistas, mozos especialistas de al-
macén vy los oficiales de 12 22y 32
Dentro del grupo de oficiales de 1.2 se
establecen tres subcategorias, denomi-
nadas A, B y C.

La retribuciéon de este personal es
la que figura en la columna que, bajo
el epigrafe total retribucién mensual,
se halla en el anexo 1.

Esta retribucién esta compuesta por
los siguientes conceptos:

a) Salario base. — Es la cifra de
devengos diarios que corresponden a
cada categoria v que se contienen en
la columna salario de dicho anexo.

b) Complemento de cantidad de tra-
bajo (incentivo o prima). — De acuer-
do con lo establecido en este Conve-
nio se determinan unas primas con
caracter mensual que se detallan en

“la columna correspondiente del citado

anexo 1.
38. Resto del .personal. — Se com-
prenden en este articulo el resto de

-las categorias, a excepcion de los apren-

dices, cuyas refribuciones se deter-
minan en el articulo siguiente.

La retribucién de este personal se
efectuard de acuerdo con las tablas
del anexo 2. :

Dichas retribuciones estan compues-
tas por los siguientes conceptos:

a) Sueldo base. — Cuyas cuantias
se especifican en la columna sueldos
mensuales del anexo 2.

b) Complemento por
incentivo, asimilado al de cantidad de
trabajo. — Estas categorias percibirdn
como complemento las cantidades
mensuales que se detallan-en la co-
lumna  correspondiente 'del: anexo 2.

39. Aprendices. — Sus: retribucio-
nes se contemplan en el anexo 3. Los
totales mensuales de las mismas se
componen de los siguientes conceptos:

a) Salario, que se establece en la
columna  correspondiente.

b) Complemento personal, fijado en
la columna siguiente,

40. Bases para pluses, etc—La an
tigiiedad, pluses v demds conceptos ané:
logos consistentes en porcentajes se
entenderan siempre aplicables exclu-
sivamente sobre las columnas de sala-
rios base o sueldos base correspon-
dientes a cada categoria.

41. Actualizaciones, — Las retribu-
ciones totales establecidas en este
Convenio seran revisadas con arreglo
a los indices del coste de la vida que
declare el Instituto Nacional de Esta-
distica para el conjunto nacional.

Habra una primera revision el 1 de
enero de 1976, que consistirdi en au-
mentar el total de retribuciones men-
suales en el incremento del indice del
coste de la wvida registrado desde el

carencia_ de

1° de abril de 1975 hasta el 31 de di-
ciembre del mismo afo.

La segunda y ultima revisiéon o ac-
tualizacién se llevara a cabo el 1 de
septiembre de 1976, aplicandose el au-
mento del coste de la vida registrado
entre el 1 de enero y el 31 de. agosto
de dicho afioc sobre el total de las
retribuciones mensuales satisfechas al
personal en enero de 1976.

Dado que la retribucion se compone
de dos partes, claramente .diferencia-
das, los aumentos sobre la totalidads
se repercutirdn a prorrata entre am-
bos componentes.

42. Ayuda escolar. — Durante la vi-
gencia de este Convenio la empresa
abonara a los productores que tengan
hijos cursando estudios el imgorte de
los libros que necesiten éstos hasta
el nivel de E.G.B.

Esta® ayuda quedaria eliminada y
no tendria compensacién en metalico
si la—gratuidad en la enseflanza, tras
la que camina la intencién del Gobier--
no, llegara a ser un hecho y alcanzara
también .a los libros.

Los productores sin hijos no podran
reclamar compensacion alguna. por
este plus percibido por sus compaife-
ros con hijos.

Cldsulas adicionales

Primera. Comisién paritaria. — Pa-
ra- entender en cuantas cuestiones se
deriven de la aplicacién de este Con-
venio se establece la Comisién parita-
ria del Convenio, que: estara formada
por los cuatro vocales del juradeo y
otros tantos representantes de la di-

‘rececion de la empresa. Presidira esta

Comision el titular del Sindicato Pro-
vincial del Metal o persona en quien
delegue y actuara de Secretario de la
misma -el del mencionado Sindicato
Provincial.

Segunda. Normas supletorias. — La
Ordenanza laboral de la Industria Si-
derometalirgica y demas disposicio-
nes legales vigentes sobre la materia;
No serd aplicable la decisién arbitral

- obligatoria de fecha 31 de enero de

1975, o Convenio para la Industria Si-
derometaliirgica que pudiera aprobar-
se durante la vigencia del presente.

Tercera. A efectos del salario hora
profesional se estara a lo dispuesto en
el Decreto 2350 de 1973, de 17 de agos-
to, sobre Ordenacién del Salario y
Orden para su Desarrollo de 29 de no-
viembre de 1973. 3

Lo que se hace publico, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo
decimocuarto de la Ley de Convenios
Sindicales de Trabajo de 19 de diciem:
bre de 1973.
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Anexo nuim, 1

Complemento de cantidad de trabajo (prima) mes

Total
_ Salario Mes de Mes de Mes de Mes de retribuc
Categoria profesional base 28 dias 29 dias 30 dias 31 dias mens
Oficial de primera A 333 — 10:226,— 9.893— 9.560,— 9.227— 19.550—
Oficial de primera B 2 333,— 10.676,— 10.343,— 10.010— 9671 — 20.000,—
Oficial de primera C ki 11.176,— 10.843,— 10.510,— 10.177,— 20.500—
Oficial de segunda ... ... ... 35— 9.600,— 9.275— 8.950,— 8.625,— 18.700—
Oficial de tercera 316,50 8.988 — 8.671,50 8.355,— 8.038,50 17.3‘50,-'—
Eepecialista il = 314,50 8.194— 7.879,50 7.565,.-— 7.250,50 17.000—
Mozo especialista almacén . 314,50 8.194 — 7.879,50 7.565,— 7.250,50 17.000
RO R A 307,— 8.204,— 7.897,— 7.590,— 7.283— 16.800
Anexo nim. 2 Comple- Chofer de camion y griias
* mento por autemoviles ... ... ... ... 9.986 9.564
: > ; R aBlC «?arenc_ia de Conductor de maquinas
Categoria profesional Mensual incentivo®) Total ST
N automoviles ... ... ... :.: 9.986 8.714
Técnicos de organizacién Vigilante ... ... 9.244 7.556
R R e R 11.745 13.255 25.000 Telefonistas v s s 9.278 1.50%
Jetecde 2R N i 11.583 12417 24,000 Técnitos fitulados
Tec(i::lc;rir:cera Ss S 705 Mok o oeneres ¥ loacindos o S G
: 13w O P B e 13.892 11.108
Técnico  de organizacién
dersegunda oor LS il 10.249 8.451 18700 Téonices de taller K
Auxiliar "de organizacién 9.940 7.060 17.000 A T prRs o 12.099 12.901
Administrativos Subjefe de taller ... ... ... 11745 12255
Jefe' de primera .. ... i 4 491508 9694 22000  Encargado .. .. .. ... 10340 11660
Jefe de segunda ... ... ... 11.723 9277 21.000 Técnicos de oficina
Oficial de primera A 10.935 8.615 19.550 Bl o dibbabe ot
Oficial de primera B 10.935 9.065 20.000 : . >
(et o primerinC 10935 9565 20500 PEOHE e SHrs i i i
Oficial de segunda ... 10.399 AL fR100- o cancanie meTs .. . 10785 ST
T e e R T e e R e
S Ao sl e 10,935 9.065 20,000 Auxiltar y calcador ... ... 9.609 8.241
Viajantes e 10.935 8.615 19550 Control de calidad
Aspirantes de 14 afios ... 3.428 762 4190 yefe de werificacion ... ... 11.745 13255
Aspirantes de 15 afios ... - 3758 8 o P yeficalor e s OB e L
Aspirantes de 16 afios ... 5.410 1.190 6.600
Aspirantes de 17 afios ... 7.358 1.622 8980 1 Asimilado al de la gantidad de trabajo.
Subhlternos Nota: A pesar de que' la Ley prohibe la prima €&
|7 05 i i sl o 0 i it 9.666 9.034 18700 rantes, la empresa determina un complemento pers”
AMNACEHET0 o0 1iivss ves sm 9577 ° 9973 19.550 sin contraprestacion. :
Anexo wtim. 3 Complemento personal =
x e
Total -
Salario ~ Mes de Mes de Mes de Mes de  retribucién =
Categoria profesional base 28 dias 29 dias 30 dias 31 dias mensual
Aprendiz de primer afio . ... 114 998 884 770 656 4.190
Aprendiz de-segundo ano ... 125 1.090 965 840 715 4,590
Aprendiz de tercer afio . ... 180 1.560 1.380 1.200 1.020 6.600
"Aprendiz de cuarto afio . ... 245 2.120 1.875 1,630 1.385 3.980
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CCION SEXTA

, Num. 2.993
QA ALMUNIA DE DONA GODINA

“Habiendo  solicitado  don  Salvador
ma Franco, en representacion de “In-
Rurales del Jalén”, S. A, au:
0 de volumen de edificacién para
Lplanta frigorifica rural, a emplazar
el kilometro 2721 de la carretera
11, margen izquierda, partida “Los
ig0s”, acogiéndose al caso b) de la
litation 2.2 del articulo 69 de la vi-
¢ Ley del Suelo, v aprobado inicial
te por el Ayuntamiento Pleno en se-
| étraordinaria de -31 de marzo el
pediente que se tramita, se somete a
macion piblica por plazo de un
el reférido expediente, de confor-
dad eon el articulo 46-3 de la citada
Para que pueda ser examinado por
iteresados y aducir las reclamacio-
fque procedan.

La_A'l.lImnia' de Doria Godi&q, 11 de
ide 1975, — E1 Alcalde. (ilegible).

® ¥ @

Nim. 2.994
4LMUNIA DE DORNA - GODINA

_t‘kﬂldo solicitado don . Indalecio
'Pﬁli‘i?ios aumento ‘de volumen de
60N para una instalacién gana-
, a,',ﬂmp]rjlzar en la partida “La Re-
= »poligono. 16-17, parcela 153,
98¢ al caso b) de la limitacion
da del articulo 69 de la vigente
Suelo, v aprobado inicialmen-
Por e.l Ayuntamiento Pleno en sesion
Ordinariy de 31 de marzo el expe
que se tramita, se somete a in-
Iefelén publica por plazo de un mes
elnart’ expediente, de (;'O.HEOI'ml'd;lfl
iculo 463 de la citada Ley,
498 pueda ser examinado por los
905 v aducir las reclamaciones
! an,
ih?g?la de Doiia Codin_&, 11 de
2 9. — El Alcalde, (ilegible).

Nim. 2.995

LA ZAIDA

Or
k- . 3
1 Plesentc se anuncia subasta

g’“.k?mgam la enajenacién de dos so-
‘ — Un tota] de 560 metros cua-
‘."'14'00981' el tipo de licitacién en alza
?ﬂnza Pesetas.

=S — Provisional, el importe de

Pr'p“ﬂtas.

gl w&i 3

Mrf)“e's. — Se presentarin en
targy

A > en sobre cerrado, confor-
'.ﬁnﬁiﬁso que figura en el pliege
~Oles, durante las horas de

diez a trece del dia inmediato siguien-
te al de la publicacién de este anuucio
en el “Boletin Oficial” de la provincia
hasta el en que se cumplan veinte diag
hébiles.

Apertura de plicas. — Se celebrara a
las doce horas del dia siguiente habil al
de la presentacién de proposiciones

Los pliegos de condiciones se hallan
expuestos en la Secretaria a efectos de
poder ser examinados por los interesa-
dos.

La Zaida, 9 dg abril de 1975. — El
Alcalde, (ilegible).

Ntm. 2.992
VILLANUEVA DE HUERVA

Se hace saber que el Ayuntamiento
Pleno ha acordado. en su sesion de 1
del actual, aprobar los proyectos técni-
cos,. modificados y- redactados por el
senor Ingeniero de Caminos don Cone
rado Sancho Rebullida, para las obras
de distribucién de agua y saneamiento,
¥ cuyos presupuestos de ejecucion por
contrata ascienden, respectivamente. a
4.877.53954 y 1299445104 pesetas,
cuyo acuerdo y provectos quedan ex-
puestos al publico en la Secretaria de
este Ayuntamiento por el plazo de un
nies, a contar desde el siguiente dia al
de la publicacién de este anuncio en el
“Boletin Oficial” de la provincia, con
objeto de que puedan presentarse recla-
maciones.

Villanueva de Huerva a 10 de abril
de 1975. — El Alcalde, Francisco Na-
Varro.

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

REQUISITORIAS

Bajo apercibimiento de ser declarados
rebeldes y de incurrir en las demds
responsabilidades legales, de no pre-
sentarse los procesados desde el dia
de la publicacién del anuncio en este
periddico oficial, y ante el Juez o Tri-
bunal que se sefiala, se les cita, llame
y emplaza, encargdindose a todas las
Autoridades y Agentes de la Policia
fudicial procedan a la busca, captura
y conduccién de aquéllos, poniéndo-
los a disposicion de dicho Juez o Tri-
bunal, con arreglo a los articulos 512
y 388 de la Ley de Enjuiciamiento
Militar y de Marina.

Nim. 2.938
VALDERAS DURAN (José), hijo da

José y Piedad, nacido el 7 de noviem-
bre de 1936, en Peiiarroya - Pueblo
Nuevo (Cordoba), sin profesion conoci:
da y con tltimo domicilio conocido en
Zaragoza (bar Pasajes, sito en calle Sa-
cramento), hoy en ignorado paradero,
sumario que se tramita con €l nimero
192 de 1974, sobre abusos deshonestos,
comparecera en el Juzgado de instruc
cibn ntmero 1 de Zaragoza en el tér-
mino de cinco dias, a contar de la inser:
citn de la presente en los periddicos
oficiales, a fin de constituirse en pri.
sion decretada en dicho procedimiento.

~ Juzgados
de Primera Instancia

Ntm. 2.926
JUZGADO NUM. 2

Don Luis Martin Tenias, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia numero 2 de Zaragoza;

Hace saber: Que el dia 16 de mayo
de 1975, a las once horas, en la sala
audiencia de este Juzgado, tendra lu-
gar la segunda subasta de los bienes
que luego se dirdn, en ejecucién de
sentencia dictada en juicio ejecutivo
ntimero 269 de 1974, promovido por el
Procurador sefior Peiré, en nombre v
representacién de don Mariano Cla-
vero Montaiiés, contra Jestus Subias
Ballarin.

Advirtiéndose a los posibles licita-
dores:

12 Que los bienes se sacan a pu-
blica subasta con la rebaja de un 25 %
de la tasacion.

22 No se admitiran posturas que
no cubran las dos terceras partes de
dicho precio, pudiendo hacerse a ca-
lidad de ceder el remate a un tercero.

32 Para tomar parte en-da subasta
deberan consignar previamente en la

* Mesa del Juzgado una cantidad igual,

por lo menos, al 10 por 100 efectivb
del valor de los bienes que sirve de
tipo para esta segunda subasta, sin
cuyo requisito no seran admitidos.

Bienes objeto de la subasta:

Un rodillo pata de cabra, estético,
de 4.000 kilogramos de peso, con un
bastidor de engarce, en buen estado;
en 50.000 pesetas. s

Un rodillo vibrante marca “Greens
Leeds & London”, con placa de iden-
tificacion PRV-MK-IID 4.585, a mofor
gas-oil, en buen estado; valorado en
175.000 pesetas.

Zaragoza a siete de abril de mil no-

vecientos setenta v cinco. — El Juez,
Luis Martin, — El Secretario, (ilegi-

ble),

@0
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Juzgados de Instruccién

Ndam. 2.985
JUZGADO NUM. 1
Cédula de citacién

De orden del sefior Juez, dictada en
las diligencias previas nimero 282 de
1975, que se tramitan en este Juzgado
por el delito de robo de la cantidad de
28.000 pesetas en un bar que se dice
cerca del puente ‘de Santiago al templo
de Nuestra Sefiora del Pilar, hecho co-
metido por un tal Alfonso - Rodrigo
Ruiz Duque, en el mes de julio de 1974,
e ignorindose de qué bar pueda tratar-
se y personas perjudicadas por estos he-

chos, se cita a las personas que puedan

resultar lesionadas en sus intereses por los

hechos de autos, a fin de gue comparez-
can en este Juzgado en el plazo de
cinco dias para ser ofdas y hacerles,
como se hace. el ofrecimiento de accio-
nes del articulo-109 de.la Ley de En-
juiciamiento Criminal.

Y para su insercién en el “Boletin
Oficial” de esta provincia expido la pre-
sente: que firmo en Zaragoza a nueve de
abril de mil novecientos setenta v cinco.

El Secretario, (ilegible).

Nitim.- 2,087
GUADALAJARA

Don Fernando Ramos Pasalodos, Magis-
trado, Juez de instruccién de Guada-
lajara v su partido; '

Por medio del presente hace priblico:
Que ‘en este Juzgado de mi cargo se
tramitan_diligencias previas niimero 194
de 1974] sobre cheque sin fondos (cuan-
tia 34.500 pesetas), a instancia de don

“Angel Yagiie Ferndndez, mavor de edad,

casado, vecino de Horche, contra don
Tulio Carroquino Serrano, de 63 afins

de edad, soltero, hijo de Francisco .

Maria, natural de Zaragoza, vecino de
Madrid, con domicilio en calle Arturo

“tario, (ilegible).

Soria, 67, hotel, actualmente en igno-
rado paradero, por medio del presente
se cita al denunciado don Julio Carro-
quino Serrano para que en término de
diez dias comparezca ante este Juzgado
a fin de recibirle declaracién en las di-
ligencias que al principio se indican,
apercibiéndole que de no hacerlo asi
le pararin los perjuicios a que hubiere
lugar en derecho.

Dado en Guadalajara a diez de abril
de mil novecientos setenta y cinco. —
El Juez, Fernando Ramos, — EI Secre-

PARTE NO OFICIAL

‘Ntm. 2.986
BANCO ZARAGOZANO

Habiendo sufrido extravio el resguar-

do de deposito de valores ntm. 2.509,
expedido por nuestra sucursal de Zue-
ra, comprensivo de siete acciones “Ban-
co Zaragozano”, S! A., de 500 pesetas
nominales cada una, se hace publico,
para conocimiento de quien se crea con
derecho a ello, previniendo que de no
recibir reclamacion de tercerd en un
plazo de quince dias, a contar desde
la publicacién del presente anuncio, se
anulard el referido resguardo v se pre-
cederd a la expedicién del correspon-
diente duplicado, quedando el Banco
relevado de toda responsabilidad ulte-
vior que pudiera derivarse.

Zaragoza, 11 de abril de 1975. —
El Secretario general, Alberto Escudero
Molins.

Nim. 3.033

HERMANDAD SINDICAL
DE LABRADORES Y GANADEROS
DE EPILA

Se convoca a todos los miembros de’

csta Hermandad a la Asamblea plenaria
ordinaria, que se celebrara en los loca-
les de la entidad el proximo dia 27 de
los corrientes, a las diecisiete horas en
primera convocatoria y a las dieciocho
er segunda, con arreglo al siguiente

- 1974.

1> Lectura y 'aprol
de, del acta de la sesién

2.° Liquidacién del -

de, del presupuesto de .
sos para el afio 1975.
4.° . Ruegos, preguntas
nes. :
Epila, 11 de abril de
Presidente de la Herma
Ballarin Rodriguez,

Nam. 3.032

COMUNIDAD DE REG
DE LAS ACEQ!

DE SANTA MARIA,
DELLALRIO Y CATAD
DE LA VILLA DE MA

El sefior Presidente convoca
los re@ntes para la Junta
natia que tendrd lugar el &
abril, a las nueve de la noch
1a convocatoria v a las nuel
la noche en segunda, en el
siones del Ilmo. Ayuntam
siguiente

Orden del dia
= X

1.° Lectura del acta ante
2. Liquidacién presup
v memoria anual del Sindi
3.° Prestaciones v [0
acequias. d
4. Aumento tarifas pant
supuesto para 1975.
5. Informar a la Junta
Lre gestiones revestimiento
Dellalrio. =
6.° - Proposiciones, rueges
tas.
. Esta presidencia espem1
tencia de propietarios -
Maella, 10 de abril de
Presidente de la Comuni
Tena Ruiz.

IMPRENTA PROVINCIAL =

no estén exceptuadas por disposicién legal.

Serdn de pago todas lags insercionmes obligatorias o voluntarias que

Paecio: En la “Parte oficial”, 25 pesetas por linea o fraccisn
de columna normal. En la “Parte no'oficial”, 30 pesetas fdem fd.

PRECIO DE INSERCIONES y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLET_

INSERCIONES

Se solicitardn del Exemo. Sr. Gobernador civil.

PRECIOS .DE

SsuUscRrR1PCIO

T Tl A e s R R 300 pesetds
T R R T e N R 600
Especial para Ayuntamicntos: Afio. 600

Venta de. eiemplar suelto: Del afio corriente, 5 pesetas;
anteriores, 10, y de seis afios de antigiiedad en adelante, W

Todos los pagos se efectuarin en la Admiristracién, y de ésta se solicitar4n las suscripcion‘ o8




