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Provineial. Oficina de Rentas y Exacciones

Las disposiciones del Gobierno son obligatorias para la capital de
provincia desde que se publican oficialmente en ella, y desde cuatro
después para los pueblos de la misma provincia (Ley de 3 de noviembre

de 1887).

Las leyes obligan en la Peninsula, Islas adyacentes,
rritorios de Africa sujetos a la legislacién peninsular, a
de su promulgacién, si en ellas no se dispusiera otra cosa. (Cddigo Civil.)
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SECCION QUINTA

Num. 4.748
Delegacion Provincial de Trabajo

Texto del Convenio colectivo sindical
formalizado por las empresas v tra-
bajadores dedicados a la fabricacion
de chocolates, bombones y caramelos,
encuadrados en el Sindicato Provin-
cial de Alimentacion y Productos Co-
loniales de Zaragoza.

Ambito funcional

Articulo 1.° El presente Convenio
colectivo sindical regulari, a partir de
la fecha de su entrada en vigor, las re-
laciones 'uborales de todas l:s emme:i-
sas dedicadas a la 1abricacion de cho-
colates, bombones y ceramelos, encua-
dradas en el Sindicato Provincial de
Alimentaciéon y Productos Cceloniales y
regidas por la Réglamentacion nacicnal
de Trabajo <e “S < octubre de 1947.

Ambito personal

Art. 2.° Estin afectados por este
Convenio todos los trabajadores que
presten servicio en las empresas indica-
das en el articulo anterior, exceptuin-
dose de su aplicacion al personal que
determina el articulo 7.° del texto re-
fundido de la Ley de Contrato de Tra-
bajo v que realizan trabajos de alta di-
reccion o alto gobieino.

Ambito territorinl

Art. 3." Serd de aplicacién el Con-
venio en las empresas que, rcuniendo

las condiciones citadas, poszen cenlros
de trabajo en Zaragoza o pucblos de
su provincia, o los que se establezcan
durante la vigencia de este Convenio,

aun . cuando las ecasas centrales radi-
quen fuera del territorio indicado.
Ambito ieviporal
Art. 4.° El presente Convenio entra-

ra en vigor a todos los efectos el 1.° de
agosto de 1969, siendo su periodo ini-
cial de vigencia de un ano, a partir de
la fecha indicada, pudiendo iniciarse
nuevas deliberaciones si antes de fina-
lizar este plazo se modificare lo dis-
puesto en el Decreto-Ley 10 de 1968,
de 16 de agosto. Se prorrogara tacita-
mente de afio en ano, siempre que no
se denuncie su vigencia por ('ualquiem
de las partes contratantes con tres me-
ses de anticipacién, como minimo, a la
fecha de su vencimiento o, en su caso,
a la de cualquiera de sus prorrogas.

Jurisdiccion e inspeccion

Art. 5.° En orden a la jurisdiccion
e inspeccion de este Comvenio se esta-
ra a lo legislado en la materia. Con el
fin de resolver las dudas que surjan
de su aplicacion, se nombra una Comi-
sion mixta intcrpra;‘mh‘.'.L constituida por
el Presidente del Provincial
de Alimentacion v Productos Coloniales,
que actuara de Presidente. y tres vo-

Sindicato

cales econdmicos e igual nimero de so-
ciales, nombrados, en cada casn, de en-
tre los que han intervenido en las deli-
beraciones. Actuard de Secretario
funcionario sindical,

un

Art. 6." Cuando existan razones que
asi lo aconsejen, el Presidente del Sin-
dicato Provincial de Alimentacion y Pro-
ductos Coloniales podra delegar en otra
persona la presidencia de la Comision
mixta deliberadora.

AFEET.S
convienen en dar conocimientn a la Co-

Ambas partes coatratantes

mision mixta interpretativa de cnantas
dudas, discrepancias y conflictos pue-
dan producirse como consecuencia de
la interpretacion o aplicacion del Con-
venio, para que la Comision emita dic-
tamen. Caso de no existir acuerdo una-
nime entre los miembros de la Comision,
las posibles diferencias existentes se so-
meteran al procedimiento laboral corres-
pondiente.
Denuncia

Art. 8.°
nunciado por cualquiera de las partes

El Convenio podra ser de-

contratantes. La denuncia 1:1‘(qunie!ldo
del
berd presentarse en la Delegacién Pro-
que ésta la
competente,
de tres me-
ses a la terminaciéon de su vigencia o de
cualquiera de sus prorrogas. Para ello
se acompanard al escrito de denuncia

rescision o revision Convenio de-
vincial de Sindicatos, para
curse al Organismo laboral
con una antelacion minima

certificado del acacrds adoptado a tal
efecto por la representacion sindical co-
rrespondiente, en el fque se razonarin
las causas determinanies de su deeision,
uniéndose copia para su entrega a la
otra parte.

Art. 9.° Fuera del plazo
en el articulo anterior, tnicamente se

indicado

podrd proceder a la revisicn o rescision
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del Convenio mediante solicitud conjun-
ta ambas representaciones, salvo la cir-
cunstancia especial prevista en el pérra-
fo primero del articulo 4 de este texto.

Art. 10. Si las conversaciones o es-
tudios motivados por la revision del
Convenio se pr()]nnguran por tiempo
que excediera al de la vigencia del mis-
mo, o en su caso, a la de cualquiera de
sus prorrogas, se considerard automati-
camente prorrogado hasta la finaliza-
cion de las mismas.

Incumplimiento

Art. 11. Si cualquiera de las partes
incumpliera las obligaciones marcadas
en este Convenio, la otra parte, por
via sindical, demandard lo que proceda,
a tenor de o dispuesto en la Ley de
Convenios Colectivos Sindicales, Regla-
mento para su aplicacion y disposicio-
nes concordantes.

Retribuciones
Art. 12. Los salarios correspondlien-
tes a cada una de las categorias pro-
fesionales de los productores afectados
por este Convenio quedarin fijados, pa-
ra la jornada legal, en las tablas que e
adjuntan como anexo. El salario d2 Con-
venio se percibird en domingos, fiestas,
gratificaciones minimas legales y vaca-
ciones. Todas las demas percepciones y
devengos seran por el salario minimo
legal.
Gratificaciones

Art. 13. Las gratificaciones de Na-
vidad y 18 de Julio serdn por los dias
que establece la Reglamentacién nacio-
nal para las Industrias de Chocolates,
Bombones y Caramelos, debiendo ser
calculadas con el salario del presente
Convenio, incrementadas con los re-
mios de antigiiedad, si los hubiere.

\

Vacaciones

Art. 14. El ntimero de dias de va-
caciones sera el que determina la vi-
gente Reglamentacién nacional de Tra-
bajo, debiendo ser abonadas en la nis-
ma forma que se establece para las gra-
tificaciones.

El personal con mas de cinco afios
ininterrumpidos de servicios en una em-
presa disfrutara de un dia més de va-
caciones p.r cada ano quz rebase de
esos cinco, hasta el limite de veinte dias
naturales al ano.

Jubilacién

Art. 15. Con el fin de premiar la

fidelidad y antigiiedad en la misma em-
presa, se establece un premio de pese-
tas 5.000 para los productores (ue, en
el momento de jubilarse, lleven al ser-
vicio de la empresa un minimo de

veinte afos. Si al jubilarse tuviesen en
al empresa treinta anos de antigiiedad,
este premio seria de 10.000 pesetas. Es-
tos premios seran entregidos en el mo-
mento mismo en que se produzca la
jubilacion.

Compensacion, absorcion y garantias

Art. 16. Las condiciones pactadas
forman un todo organico e indivisible,
v a efectos de un aplicacion prictica
seran consideradas glol‘mltnent&

Art. 17. Las disposiciones del pre-
sente Convenio, en cuanto mas favora-
bles en su conjunto para los trabajado-
res a quienes afecta, sustituyen cuantas
condiciones de trabajo se hayan dictado
y se hallasen vigentes a la fecha de su
entrada en vigor.

Art. 18. Las condiciones pactadas
son compensables en su totalidad con
las que anteriormente rigieran por im-
perativo legal, jurisprudencial, conten-
cioso o administrativo, Convenio sindi-
cal, pacto de cualquier clase, contrato
individual, usos y costumbres locales, co-
marcales o regionales o por cualquier
otra causa.

En el orden econémico vy para la
aplicacion del Convenio a cada caso
concreto se estard a lo pactado, con abs-
traccién de los anteriores conceptos sa-
lariales, su cuantia y regulacion.

Art. 19. Las disposiciones legales

futuras que impliquen variacion econd-
mica en todos o en algunos de los con-
ceptos retributivos, tnicamente tendran
eficacia practica si, globalmente consi-
deradas y sumadas a las vigentes con
anterioridad al Convenio, superan el ni-
vel total de éste. En caso contratio se
considerardan absorbidas por Jag niejoras
pactadas.

Art. 20. Se tespetardn las situacio-
nes personales que con cardcter global
excedan de lo pactado, manteniendose
estrictamente “ad personam”.

Art. 21, El presente Convenio se
aprueba en consideracion a la integridad
de las prcstuci_ones v contraprestaciones,
ast como a todas las condiciones esta-
blecidas en el conjunto de su articulado.

Por consiguiente, cuﬂlquier alteracion
que se pretendiera establecer en el Con-
venio por alguna. de las partes o por
organismos oficiales daria lugar a la re-
vision total del Convenio, a fin de re-
considerarlo integraménte vy mantener
el equilibrio de su contenido obligacio-
nal.

Rendimientos minimos

Art. 22. No siendo posible estable-
cer tablas de rendimientos minimos pa-
ra todas las labores, se fijan tnicamen-
te para envolvedoras de bombones y
baniadoras, asi como para las envolve-
doras de caramelos, que habrin de ob-
tener los. siguientes rendimientos:

Envolvedora de bombones : X
sl Clase n gsanilareshved oot i Plesds sony g i s Cantiddd pon Thora) s
GUInAd svrs S iney, fEreir sl 60 5,— Kgs.
Lhyat s i Sl i i 70 5— °
Citronelai e = B L s Mt e 60 50005
Pina ol s il i e s 50 5—
Ereinta Syiumois S B SR 80 5— *
Treinta y uno al cuadrado e 90 4—
Banadora

Guindasnumero: 5. (it iy, vl i i, 60 5,500
Ilechellisoralas: o SesaE et et 60 5 5— °
Parés:liso mimero, (D88t v S 72 Bt
Leche rayado ntmero 13 ... ... ... ... 60,— 4— *
Gatipetre rayado- . s nn i nn, 106 3— °©
Gafesoro; rayade: : Se Sat ol R0 64 4—
Lieche rayado nimero 1 ...%.. ... ... ... 65 5—
Groquet, cuadrado RiEHAZ=amii iy 70 4—
Barrerasrayado; s Rk s L Eal 120 3—

Envolvedora de caramelos

Eqiﬂ:gi{l < Clase
Envolvedora 2.* ... 1 papel
Envolvedora 2. ... ... 2 papeles
Envolvedora de 1.* 1 papel
Envolvedora de 1.* 2 papeles

Cantidades
en jornada normal

5.000 piezas

Piezas en Kg.
o equivalente

120-130 piezas

120-130  “ 4.600 “
120-130 5.8005" ¢
120-130 © 4800 °
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Art. 23. Los aspirantes, al comple- Oficial de“segunda, 4.130,10. Envolvedora de 2.7, 108.
tar los cuatro anos desde su ingreso, Auxiliar con menos de dos afos de Ayudanta, 108.
pasaran automaticamente a la categoria . permanencia, 3.240,50. Aprendiza de 3.° afo, 74,10.
de auxiliar con més de dos afos de | Auxiliar con dos afios de permanen- Aprendiza de 2.° afo, 49,75.
permanencia en la empresa; cia, 3.240,50. Aprendiza de 1.* afio; 45,50.

Aspirante primey afio, 1.366,10.

7 5 ; Peonaje masculino:
Aspirante de segundo afio, 1.906,20. ] i

Repercusion del acuerdo

en los fracias de venta Aspirante de tercer afio, 2.118. Peones, 108.
Art. 24. L.os incrementos de las re- Aspil‘ﬂntc de cuarto :"'10’ 2-329!80 Pill(‘h(’. (l(’.‘ ld-q 16 lll‘]‘()s, ':15:5().
muneraciones economicas pactadas en Pinche de 16 a 17 anos, 67,75.

este Convenio, asi como sus consecuen- Empleados mercantiles: Pinche de 17 a 18 afos, 74,10,

cias, si bien tendran en ocasiones re- | « [efe de ventas, 5.480,30.
percusion en los precios de costo, por Viajante, 3.775,30. Formula para hallar

lo que respecta a los precios de venta Corredor de plazz{, 3.600,60. el salario-hora profesional
no produciran elevaciones, al ser ab-

sorbidos por un mayor rendimiento. Subalternos: : Salario-hora profesional
y i Listero, 108. (para sueldos mensuales) —
Cldusulas adicionales Bl oo 108 12 SC + A + N 4]
Primera. El exceso de dias de va- Almacenero, 110,10. ae : ; '
caciones a que se refiere el articulo 14 Basculero, 108. (365—D—F — V)8
del texto articulado se disfrutard, a Conserje, 108.
eleccion de la empresa, junto con el Portero, 108. Salario-hora profesional
periodo normal o en otra fecha, o po- Ordenanza, 108. (para salarios diarios) =
drd abonarse en metalico. : Cobrador, 108. 865X SC + A 4+ N + ]
Segunda. En todo aqello que no 3 , = : ; : s
se hubiese pactado y que afecte a relas | Recadistas y botones: I (365 —D—F—V)8§
clones laborales v  ecoiiomitad s€ es: De 14 a 16 afos, 1.366,10.
. tard a lo dispuesto en .la vigente Re: De 16 a 17 afios, 1.906,20. Detalle: _
glamentacién nacional de Trabajo para De 17 a 18 afios, 2.118. : 12 — Maeses del afio.
las Industrias dedicadas a la fabricacion Guarda, vigilante y sererio, 108. SC = Salatio 'de Convenic.
de Chocolates, Bombones y Caramelos Telefonista, 108. ] A == Importe anual por antigitedad.
Y demés C-[isposiciones legales' Carrero, 108. I N = Iniporte gratificacion Navidad.
iI‘ercelia. D‘;‘ acuerdo con lo estable- | Mujer de limpieza, 13,50 pesetas hora, ] = Importe qritﬁficucién 18 Tulio.
cido en la resolucion de 14 de junio de A aE ) e A Sl AT
1961 (“Boletin Oficial del Estajdo” del i3 enpaal iobrero. do. chipplhtess bom- l i)J(m—mei;::l T([I]i] (i:]lo:lﬁo |
26), se adjunta al presente Convenio la | bones 4 caramelos: F 53 Dias fcijti;'os n()i 1'ecln yerahles al
formula para hallay el salario-hora pro- f Encatgado de seccion, 135,55. o A
: ano.
fesional, Oficial de 1.", 124,95, V = Vacaciones retribuidas, menos
Lo que se hace p{ﬂ)licn, en cump]i- Oficial de 2.*, 114,35. domingos.
miento de lo dispuesto en el articu- Ayudante, 108. 8 = Jornada legal de trabajo.
lo 25 del Reglamento pata aplicacién Aprendiz de 3." afio, 74,10. 7 .
de la Ley de Convenios Colectivos Sin- Aprendiz de 2.° afio, 49,75. e
dicales, aprobado por Orden de 22 de | Aprendiz de 1.° afio, 45,50. Num. 4.698
Il meslone | Oficios varios: \ Alcaldia de Zaragoza

Zatagoza, 7 de agosto de 1969. — '

El Delegado de Trabajo. Mecinicos, 124,95.

; Habiendo solicitado “Industrias Man-
Catpinteros, 114,35, abiendo solicitado “Indu

lia?, S. A., la instalacion y funciona-

TABLA DE SALARIOS Ch(:)feres mis d.e dB'SO(,)_, kﬂ(}f_’l 114]’3];' miento de una fabrica de estuchado y

Y SALARIO-HORA PROFESIONAL | Choferes menos de 3508 Klos, 105 | yglomerado de azicar en carretera

Categorias profesionales 1f salario totdl COHSI;C:IOTCS mOtgca’rO, s £ il ilometo S5 oGionieno o

el e o Em g atiotes) 198, con quince motores de 16,25 CV. de

e : Electricistas, 114,35. ; :

Técnicos titulados: Poponatos; 108 potencia total.

Técnicos jefes, 7.624,80 tas. s : Se abre informacién por término

J P Albaiiiles, 114,35. i de diez dias, durante los cuales serdn

Técnicos, 6.354.

Practicantes, 3.240.50 Personal femenino de chocolates v | ofdos los vecinos mas inmediatos al
© 2 5 ) 3 .

caramelos: lugar de instalacion, conforme a lo
Técnicos no titulados: Encargada, 108. preceptuado en el articulo 30 del De-
Encargado general, 170,50. Envolvedora a méquina, 108. creto de 30 de nmrlembu de IJ%I,
Maestro chocolates, 153,55, Envolvedora a mano, 108. cuyo p]uzo empcz];u'u a contarse 1(%%‘3 2
2] dia siguiente al e 3 e
Maestro de bombones, 153,55. : el dia siguiente al en que se publique
Kb oo e soarmmelos i g = Personal femenino de bombones: este anuncio en el “Boletin Oficial
- - bt L2 3 > o . .
i : w Incarga : ccorado y en- | sta provineia,
Auxiliar de laboratorio, 3.240.50. Encargada de bafio decorado y e | de esta provincia : Lo
: voltura, 108. | Lo que se anuncia al publico para
Empleados administrativos: Bafadora-decoradora de 1., 108. [ cu conocimiento y efectos oporturios.
Jefe de primera, 5.824,50. Banadora-decoradora de 2.%, 108. | Zaragoza, 26 de agosto de 1969.

Oficial de primera, 4.765,50. Envolvedora de 1.%, 108, | El Alcalde, Cesireo Alierta,
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Nuam. 4.698

Habiendo solicitado ““Industrias Gra-
ficas Zaragoza, S. A., la instalacién y
funcionamiento de una fabrica de en-
vases de cartén, en carretera Castellon,
kilémetro 3, hetémetro 4, cen catorce
motores de 15,70 CV. de potencia total.

Se abre informacion por término
de diez dias, durante los cuales seran
oidos los vecinos més inmediatos ai
lugar de instalacion, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961,
cuvo plazo empezarda a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 26 de agosto de 1969. —
El Alcalde, Cesarep Alierta,

* k ok
Nam. 4.698

Habiendo solicitado “Estampaciones
Metalicas Rodriguez”, S. L., la instala-
¢ién y funcionsmiento de un taller de
cslampaciones metalicas, en carretera
Castellén, kilometro 3, hectometro 4,
con 13 motores de 44,5 CV. de potencia
total.

Se abre informacion por término
de diez dias, durante los cuales serdn
oidos los vecinos mas inmediatos zl
lugar de instalacion, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961,
cuvo plazo empezara a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
sste anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 26 de agosto de 1969. —
El Alcalde, Ceszdreo Alierta,

% %k ¥
Nam. 4.775

Ha solicitado don Eliseo Pueyo For-
cada la instalacién y funcionamiento de
un taller mecanico en calle Reina Feli-
cia, num. 22, con 7 motores de 10,25 CV
de potencia total,

Se abre informacion por término
de diez dias, durante los cuales serdn
oidos los vecinos mas inmediatos al

lugar de instalacion, conforme a lo
preceptuado en el articulo 30 del De-
creto de 30 de noviembre de 1961,
cuyo plazo empezard a contarse desde
el dia siguiente al en que se publique
este anuncio en el “Boletin Oficial”
de esta provincia.

Lo que se anuncia al publico para
su conocimiento y efectos oportunos.

Zaragoza, 29 de agosto de 1969. — El
Alcalde, Cesareo Alierta.

—

SECCION SEPTIMA

iDMINISTRACION DE JUSTIGIA
Juzgados de Pr.mera Instancia

Num. 4.812
]UZGADO NUM. 6

Don Julio Boned Sopena, Magistrado,
Juez del Juzgado de primera instan-
cia ntmero 6 de los de esta capital;
Hago saber: Que por resolucién dic-

tada en los autos nimero 201 de 19€9,

de juicio ejecutivo, instados por “Lami-
naciones Lesaca”, S. A., reprcsentado
| por el Procurador seiior Garcia Anadoén,
contra “Industrias Zabre”, S. A., sobre
reclamacién de 14.719 pesetas de prin-

l cipal y gastos de protesto, mas 7.000 pe-

| setas para- intereses legales y costas, he

acordado sacar a la venta en primera y

publica subasta los bienes embargados

a dicho ejecutado, y que son:

Tres paquetes de chapa comercial
laminada en frio, 'de dos metros por
uno de largo y ancho, respectivamente,
v ochenta milimetros de grueso, con un
peso aproximado cada paquete de unos
2.000 kilogramos; tasados en pesetas
100:000. -

El acto tendrd lugar en la sala . au-
diencia de este Juzgado el dia 19 del
venidero mes de septiembre y hora de
las once de su mafana, en la sala au-
diencia de este ]uzgado, previniénd:_\su
que para tomar parte en el mismo serd
requisito indispensable consignar en la
Mesa del Juzgado el 10 por 100 del
avaltio v el documento nacional de
identidaé]; que no se admitiran postu-
ras que no cubran las dos terceras par-
l tes del avalio y que podra hacerse
I en calidad de cederse a tercero.

Dado en Zaragoza a treinta de agos-
to de mil novecientos sesenta y nueve.
El Juez, Julio Boned. — El Secretario,
(ilegible). :

PARTE NO OFICIAL

Num. 4.804

COMUNIDAD DE REGANTES
DE LA HUERTA DE GINEL
DE FUENTES DE EBRO

Se convoca a los participes de la
misma a Junta general ordinaria para
el dia 21 del actual, a las diez de la
mafiana en primera convocatoria y diez
treinta en segunda, en los locales del
grupo parroquial, con el siguiente

Orden del dia

1. Lectura del acta anterior.

2. Presupuesto para el ano 1970.

3. Eleccion de Presidente de la Co-
munidad, por cese reglamentario.

4. Renovacién por mitad de los Vo-
cales de] Sindicate.

5. Ruegos y preguntas.

Fuentes, 3 de septiembre de 1969.
E] Presidente, Rafael Vallespin.

Num. 4.803

HERMANDAD SINDICAL
DE LABRADORES Y GANADEROS
DE VELILLA DE EBRO

Por el presente se comunica a todos
los ganadores de este término munici-
pal que el préximo dia 27 de los co-
rrientes (sabado), a las veinte horas,
tendrd lugar la subasta publica para el
arriendo del aprovechamiento de los
pastos, hierbas y rastrojeras del monte
de este término municipal, en la que
regiran las condiciones y normas del pa-
sado afio, y que obran en la Secretaria
de esta Hermandad.

Caso de que esta primera subasta
quedase desierta, se celebrara otra se-
gunda, quince dias mas tarde, a la que
podrén concurrir los ganadores, sean 0
no del término municipal.

Velilla de Ebro, 2 de septiembre de
1969 — El Presidente, Miguel Sancho.

no estén exceptuadas por disposicién legal.

Precio: En la “Parte oficial”, 12 pesetas por linea o fraccién; en
la “Parte no oficial”, 16 pesetas por linea o fraccion.

PRECIO DE INSERCIONES Y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN

SemestIe] < i aetn faar s < oo R Tede e

INSERCIONES PRECIOS
Se solicitardn del Excmo. Sr. Gobernador civil Trimestre . ...
Serin de pago todas las inserciones obligatorias o voluntarias que Addo:.r

Especial par

Todos los pagos se efectuardn en la Administracién, y de ésta se solicitaran las suscripciones

a Ayuntamientos: Ano. 450
Venta de ejemplar suelto: Del afio corriente, 4 pesetas; del ano an-
terior, 5, y de otros aiios, 6.

DR =8 =St CIR PG IS OFN
150 pesetas
280
500-- *

.




