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SE PUBLICA TODOS LOS .

Administracién: Palacio de la Diputacién Provine

Las disposiciones del Gobiemo son obligatorias para Ia capital de Inm

provincia desde que se publican oficialmente en ella, v desde cuatro
después para Ios pueblos de la misma provincia (Ley de 3 de noviembre -

de 1887).

Las Leyes obligan en la Peninsula, Islas adyacentes, - Canarias y te-
rritorios. de Africa. sujetos-a la legislacién peninsular, a los veinte diai
de su promulgacién, si en ellas no'se dispusiera ‘otra- cosa. (Cédigo Civil).
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Los sefiores Secretarios ©n)iaswas, -
dad, de esomservar los ndmeios de cste Boreris, coleccionados orde-
mente para su eucuadenagién, cue deberd verificarse al 'fipal de

ceda semestre.
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SECCION SEGUNDA
Num, 157

GOBIERNO CIVIL
BE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

Cehos eavenenados
Circular

Ep uso - de lag facultades que me
estan confericas he acordado autori-
zar g ly ‘Alcaldia de Maluenda par2

que, mediante la colocacion de cebos -

envenenados en la partida denominaca
“monts “El Rato”, de dicho término
municipal, proceda al exterminio de
los -animales dafiinog alli -existentes.
Lo que se hace publico para general
,conocimiento y en ‘evitacion de posi
bles desgracias.

Zaragoza, 14 ce enero. de 1964.

E] Gobernador civil,
José-Manuel Pardo de Santayana

SECCION TERCERA

Nam. 36

Excma. Diputacién Provincial
de Zaragoza

{Canclusion: Véase “B. 0. nim. 9)

Extracto de los decretos dictados por
esta Presidencia de la Corporacién
durante el - mes de noviembre de
1963.-en cumplimiento de lo precep-
tuado en el articulo 171 del Regla-

mento de Organizacién, Funeiona-

miento, vy “Régimen Juridico de las

Corporaciones Locales de 17 de ma-
yo de 1952.

—Aprobar la némina presentada por
el Tribunal Tutelar de Menores de
Huesca relativa a Ias estancias causadas
por menores de esta provincia en sus
Establecimientos duxiliares correspon-
diente a octnbre dé 1963, importante la
cantidad de 31 peseias. :

—JIdem por el de Pamplona relativa
a idem durante idem, importante la ean-
tidad de 15’50 pesetas.

—Jdem durante septiembre de 1963
por enfermos de esta provincia en el
Sanatorio Psiquiatrico de Nuestra Se-
fiora de Montserrat, de San Baudilio de
Liobregat, importante 1.170 pesetas

—Idem durante oetabre, en el Sana-
torio Psiquiatrico “El Pinar”, importan-
te la cantidad de 11.625 pesetas.

—Jdem durante noviembre de 1963
per enfermos de esta.provincia en el
Colegio “La Purisima”, de Sordomudos,
importante la cantidad de 39.160 pe-
setas.

—.Jdem durante octubre de 1963 en el
Sanatorio Marino de Gérliz, importan-
te 2.98( pe

—Jdem durante oetubre de 1963 en el
Instituto:Asilo de San José, de Caraban-
shel Alto, importante la cantidad de pe-
setas 4.650.

setas.

—Tdem idem en el Sanatorio Psiquia-
trico de Nuesira Senora de Montserrat,
de ' San Buudilio de Liobregat, impor-
tante lu cantidad’ de 57.810 pesetas. °

“—tdem eurante octub.e de 1963 en el
Instituto Torremar; de San Ginés de
Vilasar, importante 10.230 pesetas,

—Ratifizor 1 entrega de wuz ning

nacida en Maternidad.

—Autorizar un, ingreso en el Hogar
Infantil de Calatayud.

——Jdem idem en el Hogar Provincial
Doz.

~Jdem dosifdem en el Hogar Infan-
til de Calatayud.

__Coneceder 1.500 pesetas en concep-

to de socorro de lactaneia por un par-

to dohle.

_.Conceder el prohijamiento de una
nifia procedente del Hogar Infantil o
(alatayud.

DIA 30
Comision - de' Perzonal .y Plantillas

Coneceder el permiso colicitado por
don Xavier de Pedro w San Gil, Ofi-
e¢ial mayor de la Excma. Diputacidn

Comisién de Agricultura, Ganaderia
v Repoblacién Forestal

Aprobar la cuenta de gastos ocasiona-
dos con motivo de ' los ‘desplazamientos
realizados por el Servicio Provincial de
Mejora Ovina a las ganaderias de la
provineia durante los -meses: de- septiem
bre a noviembre  del actual, importar
tes 4.289°50 pesetas.

Comision de Hacienda vy Eoconomie

Aprobar la cuenta de gastos de viaje
y dietas del Servicio de :Inépeecion de
Rentas v Exacciones correspondiente a
octubre de 1963, importante en total pe-
getas- 11.085.

—Aprobar facturas por gastos del Ser-
vicio de Inspeccién, importantes pese
tas 7.940°50.

—Jdem idem importantes 94.461'10 pe-

~'getas,
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Comision de Imprenta

Aprobar facturas por un importe de
pesetas 1.001°15.
—Idem idem, 32.900°50 pesetas.

Comision de Obras Piblicas
¥ Paro Obrero

Permitir que permanezea en su ac-
tual estado el descargadero de uvas
construido por la Cooperativa de San
Bartolomé, de Tosos, en terrenos lin-
dantes con el ecamino vecinal de la
carretera de Carifiena a Escatrén.

—Facultar al sefior Alealde del Ayun-
tamiento de Lecifiena para vigilar el
camino. de acceso al monumento de la
Cruz de los Caidos. )

—Conceder para  reali-
zar obras de cruce con una linea elée-
trica de alta tension el camino vecinal
de Alecala de Moncayo.

—Idem a un veeino de Pradilla de
Ebro prorroga de. permiso de
obras. b s

—JIdem a idem a otro idem de Lu-
ceni: :

—Idem par arrancar un drbol que
impide el acceso con wehiculos a wun
edificio.

—Idem para construir dos tajeas de
paso sobre cuneta.

—1JIdem para construir una idem.

—JIdem un edificio de dos plantas
con tabiqueria para. vivienda.

—Idem un edificio-almacén de wuna
planta y tapia de cerramiento en gran-
ja avicola, de unos 200 metros de lon-
gitad.

—Aprobar la cuenta presentada por
el sefior Ingeniero Jefe de la Seccién
de Vias y Obras Provinciales corres-
pondiente a los gastos ocasionados du-
rante el mes de octubre Wltimo con
motivo de la conservacién de caminos
vecinales +ly puentes econdémicos, im-
portante 123.434°61 pesetas.

autorizacion

una

—Idem idem durante agosto y sep-
tiembre con motivo de la conserva-
cion de ecarreteras provinciales, impor-
tante 62.069°97 pesetas.

Comision de Gobernacién

Que se proceda al anuncio del opor-
tuno concursillo para la limpieza de
metales y cristales del Palacio provin-

cial 'a partir de 1 de enero de 1964.
Comisién de Personal y Plantillas

Nombrar a don César Acero Navarro,
Licenciado en Medicina y- Cirngia.
para que con cardcter “honorifico pres-
te las funciones de Médico asistente de
la Beneficencia provinecial.

—Abonar a los choferes de la Cor-
poracion la cantidad de 550 pesetas en
concepto de dietas y gastos originados
en desplazamientos de cardcter oficial

realizados durante el mes de octubre
ultimo,

—Aprobar la factura de los Labora-
torios Fotograficos ‘“Luker”, importan-
te 80 pesetas, correspondientes a tra-

bajos de confeccion de dos fetocopias

de tarjetas de identidad de funciona-.

rios provinciales.

—Aprobar relacién de servicios ex-
traordinarios prestados por el emplea-
do de la Tmprenta provincial don Mi-
guel Rubio durante septiembre, por un
total de 83 horas.

~—Nombrar a una limpiadora con ser-
vicio  en el Hospital Provincial de
Nuestra Sefiora de Gracia.

—IJIdem en Maternidad e
Provincial.

—JIdem idem.

Inclusa

Comision de Cooperacion

Abonar 2.500 pesetas por trabajos
eventuales contratados de mecanogra-
fia durante el pasado mes dé agosto.

Zaragoza, 30 de noviembre de 1963. —
EI Presidente, Antonio Zubiri.

SECCIOnN QUINRTA

~

Nam, 77

Bxeme. Ayuntamiento de Zaragoza

Relacion de extractos de los acuerdos
adoptados por la Muy [lustre Co-
misién Permanente en s€sién cele-
brada el dia 18 de diciembre de
1963,

Constituyése la Muy Ilustre Comi-
sion Permanente en sesion ordinaria
de - primera convocatoria, siendo las
trece veinte horas, en la Sala Consis-
torial, bajo la presidencia del Ilustri=
simo- senor Alcalde, don Luis Gémez
Laguna, con asistencia de log Tenien-
tes de Alcaldd don José Paricio Fron-
tinan, don José Maria Franco de Es-
pés y Dominguez, don Luis Blasco del
Cacho, 'don Mariano Arribag Fuertes
y don Antonio Beliran Martinez; Se-
cietario general, don Luis Aramburo
Berbegal, e * Interventor de Fondos
municipales, don Mannel Gonzilez
Simarro y Lopez,

Fué leida y aprobada el acty de la
sesion anferior: sin que se formulasen
observaciones ni rectificaciones a la
misma,

Excusarop su falta de asistencia los
seficres: Mur y Malumbreg por impe-
dirselp obligaciones jneludibles.

Seguidamente se acordo:

Sancionar ep la forma que se indi-

ca en el dictamen al matarife don

Julio Echeverri Biel, como consecuen- |
cia del expediente disciplinarig ins- !

truido al efecto.

—Aprobar escritp del Tribunal que
ha calificado los ejercicios realizados
por 10s aspirantes a Becas de Bachi-
llerato, adjudicandolag a los siguien-
tes opositores: Jaime ‘Monserrat Blas-
co, Francisco . Javier Vera Lépez, Al-
fonso Carlos Arguedas Esparza, Joa-
quin Buerfo Sesé, Maria Pilar Fer-
nandez Sancho, Jests Luciano’ Garcia
Moreno, Antonipo Gonzdlez Giménez,
[Luis-Carlos Martinez Saez, Fernando
Rubig Polo, Margarita Uche Vintanel,
Luciano Arguedas Esparza, Luis Espa-
fiol Gonzdlez, Angel - Miguel Lopez
Fargos, Sergio Villacampa Guio y
Maria Isabel Villarroya Bullido.

—Aprobar relacién de facturas por
suministros y trabajos efectuados a
la Corporacién por distintos servicios.

—~Conceder tierra de cultivo a ca-
non a don Jacinto Usan y don José
Wlanuel Molina. )

—Desestimar las peticiones de ce-
sion de tilerra a canon formuladas
por los siguientes sefores: Emiliano
Ortega, Vicente Ginés, Julio Gracia]
Arturo Altarriba, Julio Molina, José
Linan, Arturo Altarriba y Miguel Ce-
cilio, por considerarlp improceden-
tes.

—Conceder la baja en el canop por
cultivo da la parcela 36-38 solicitada
por don Francisco Garcia.

—Ratificar la gestion del sefior
Concejal Delegado de Alumbrado por
la _que se adjudicaba la pintura del
antigup Mercado dz Pescados a don
Jorge Céancer y proceder al abono de
la factura correspondiente.

—~Conceder la pension reglamenta-
ria de jubilacion por cumplimiento
de edad a don Manuel Hernandez San-
giiesa, sepulturero, ; ;

—Abonar 3 dona Carmen - Josefa
Pilar y. Maria Pina Gil, hijas del
Practicante jubilado, fallecido, don
Matiag.  Pina Val, los haberes de-
vengadog y no percibidos por el cau-
sante.

—LConceder la pensibn reglamenta-
ria a dona Pilar Serrano Aramburo,
viuda del jubjlado den Guillermo Gra-
cia Martin,

—~Conceder la pension de viudedad
a doiia Patrocinio Carazo Andrés,

—Abonar el capital seguro de vida
a dofia Maria Luisa Latorre Bueno,
dona Carmen-Luciy Madejon Herndez,
cona Ramona Rigabet y Martin y dc-
fia Esmeralda Noguera Vizcaino,

—Abonar la ayuda por natalidad a
don Victoring Nicoldg Abad, guardia
municipal,

—AboOnar la cantidad que se indica
a dop Luis Garc- Esteras, Jefe de
Scecion, importe de gastOs ccasiona-

dos en gu enfermedad. :
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—Conceder el beneficio de asisten-
cia medico-farmacéutica  cdona Con-
cepcion Garcia Garcia, viuda de fun-
cionarip 'de Administracion Local,

—Aprobar convOcatoria y programa
para la provision, mediante oposicion
libre, de uny plaza de bombero,

—Devolver a dop José Almenara
Correas el deposito cOnstituido para
responder de la ejecucion de las
obras de censtruccion de una escuela
de parvulos ep el barrio de Caseias.

—Adscribir en la forma que se in-
diga los teléfoncs instalados en la
Lonja y ep log almacenes de la calle
de Monreal

—Dar de baja el teléiono gque figu-
raba , nombre del Ingeniero munici
pal = jubiladp don Vicente Mercadal
Monzoén.

—Quedar enterada de la designa-
cion como Superiora de la Casa de
Socorro de sor Dolores Lopez Sort,
por traslado de sor Amalia Calvo.

—Abonar lag subvenciones ‘siguien-
tes: Consejo Superior de Investigacio-
nes Cientificas, Cursos de Verano de
Jaca y Catedra Zaragoza.

—Aprobar la liquidacion de 105
veintitrés cargos de la Agencia Eje-
sutiva, : i

—Aprobar liquidacion de relacion
de valores en descubierto, integrada,
exclusivameante, . por. valores declara
dos nulos,

—Adjudicar a don Alejandro Mar-
tin' Abad las obras dg instalacion de
alumbrado puablico eléctrico en calle
Alonso V, Plaza Tenerias y Coso, por
la cantidad de 321.525 pesetas,

—Adjudicar a don José Peleato Pe-
leatp la adjudicacion de sulfato de
alitmina con destino.g la estacion cla-
rificadora de aguas pary abasteci-
miento de la ciudad, por la cantidad
de 1.957.500 pesetas.

—Prorrogar el
obras de

contrato de las
conservaciéon y entreteni-

.mientg del alumbrado publico en 1Cs

barrios de la ciudad hasta 31 de di-
ciembre de 1964,

—Aprobar 15 recepciop definitiva
de las obras de pavimentacion de la
zona central de 1z Plaza del Castillo
y' construccion de aceras junto al gru-
po escolar del barrip de Casetas.

—Aprobar la recepciop provisional
de las obras de senalizacion semafo6-
rity para ordenacion de trafico en el
cruce de 1, Avenida de Navarra con
la de Madrid.

—Ildem idem senalizacion semafo-
sica para ordenaciop de trafico en el
cruce del Paseco de Maria Agustin,
Paseo Echegaray, Carretera de Mon-
zalbarba y calle de Santa Lucia,

—Aprobar la instalacion de alum-
Prado piblico eléctrico en las calles

Alar del Rey, Zumalacarregui, La Gas:

‘ca, Arzobispo Dcménech y Royo Urie-

ta, segundo tramo.

—Aprobar pavimentacion zOna de
vig y entrevia en Avenida de San
José, entre calles de Pedrp Polanco
y Doce de Octubre, =

—Expresar a la empresa “Minas y
Ferrocarriles de Utrillas” la gratitud
por el caritativo proceder, repartien-
do 100 kilogramos de carbon a cada
una de las familiag mas nccesitadas
del barrio de Montemolin,

—Felicitar muy cordialmenie a don
Joaquin Albareda Piazuelo por haber
alcanzado la edad de jubilacion de
sus cargos de Prolesor y Director de
la Escuela de Artes y Oficios, asi co
mo por haberle sidg otergada la En-
comienca de la Orden de Alfonso X
el Sabio. i

—Felicitat afectuosamente al Con-
cejal don Tomds Colag Minguillon por
la distincion de que ha sido objeto
al serle concedida ung Medalla por la
“Mutuy General de Accidenteg, de Za-
ragoza”.

—Ilgualmente propuso el sefor GO;
mez' Laguna que este Excmo. Ayunta-
miento se adhiera con todo interés a
la peticion de los pueblos de Belchi-
te, Montalbdy y Muniesa de estable-
cer un servicio diario cde autoviag en-
tre la estacion de Zaragoza y Utrillas,
dirfgiéndose a 10s Organismos supe-
riores en apoyo de tan justy de-
manda,

Se levantd la sesion siendpg las ire-
Ce cincuenta y cinco horas.

Zaragoza, 21 de diciembre de 1963.
El Secretario general, Luis Aramburc,
Visto bueno: El Alcalde, Luis Gomez
Laguna.

Nam. 81

Jelegacion Provincial
de Abastecimientos y Transportes

Precios maximos de venta al publice
Pan: piezas obligatorias

Flama: Piezas de 800 gramos, pese-
tas 6°60 pieza; de 500 gramos, pese-
tas 4°30 pieza.

Candeal: Piezas ¢ 800 gramos, pe-
setas 6’90 pieza; de 500 gramos, pe-
setas 4’50 idem,

Todos los °© establecimientos estan
obligados a tener a disposicién del
publico piezas de 500 y 800 gramos.
Qasg de no dispener de cualguiera de
las piezas obligatorias se entregara
al consumidor el mismo peso de pan,
y al mismo precio, en piezas de ta-
mano inferior,

El pan sera pesado inexcusablemen-
te en presencia del comprador,

Café
Tostado (extranjero):

Superior: -Dos kilos, 278 pesetas, Un
kilo, 139. 500 gramos, 6950, 250 gra-
mos, 35. 100 gramos, 14 50 gramaos,
7 pesetas

Corriente: Dos kilos, 232 pesetas.
Un kilo, 116. 500 gramos, 58. 250 gra-
mos, 29. 100 gramos, 12. 50 gramos,
b pesetas

Popular: Dos kilos, 159 pesetas, Un
Kilo, 80, 500 gramos, 40, 250 gramos,
20. 100 gramos, 8. 50 gramos, 4 ptas.

Nacional:

Robusta: Dos kilos, 159 pesetas. Un
kilo, 80: 500 gramos, 40. 250 gramos,
20. 100 gramos, 8. 50 gramos, 4 ptas.

Liberia: Dos kilos, 154 pesetas. Un
kilo, 77. 500 gramos, 39. 250 gramos,
19°50. 100 gramos, 7°80. 50 gramos,
390 pesetas

Torrefacto (extranjero):

Superior: Dos kilos, 258 pesetas: Un
kilo, 129. 500 gratnos, 64’50, 250 ¢ra-
mos, 3250, 100 gramos, 13- 50 gra-
mos, 6’50 pesetas

Corriente: Dos kilos, 215 pesetas, Un
Kilo, 108. 500 gramos, 54. 250 gramos,
27. 100 gramos, 11. 50 gramos, pese-
tag 560,

Popular: Dos kilos, 152 pesetas: Un
kilo, 76. 500 gramos, 38. 250 gramos,
19. 100 gramos, 8. 50 gramos, 4 ptas,

Nacional:

Robusta: Dos kilos, 152 pesetas. Un '

kilo, 76.. 500 gramos, 38. 250 gramaos,
19. 100 gramos, &. 50 gramos, 4 ptas

Liberia: Dos kilos, 147 pesetas-- Un
kilo, 74, 500 gramos, 37. 250 gramos,
1850. 100 gramos, 7°50. 50 gramos,
380 pesetas.

Arroz

Arroz de regulacion blanco “‘prime-
ra”, a 11'70 pesetas kilo.

Los detallistas que 'careciesen de este
tipo de arroz facilitaran el de otras
clases superiores al precio de éste de
regulacion.

: Aceite

Aceite de soja refinado y envasado o
de cualquier otra semilla que pueda
sustituir en calidad y precio al de soja,
a 21 pesetas litro, envase aparte, a de:
volver.

Los almacenistas y detallistas vienen
obligados a tener a disposicion de sus
respectivas clientelas, aceites de oliva
virgen a granel. Caso de carecer de

4
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dicho aceite, vendrdn obligados a su-

ministrar los aceites de oliva envasa-
dos, al mismo precio que tuviesen se-

nalado para el aceite a granel
Aziicar

Terciada, 15’40 pesetas kilo. Blanqui-
Ila, 1550 pesetas kilo. Pilé o granula-
do e 15°70" pesetas kilo. Corta-
dillo refinade, 18’30 pesetas kilo. Cor:

hecial,

—

tadillo’ réfinado; envasado en cajas de
menos de un kilo, 20 pesetas_kilo. Cor-
tadillo * refinado, estuchado, 21’20 pese-
tas kilo.,

En los' precies: indicados se hallan
comprendidos ‘todos los impuestos y
méirgenes comerciales.

En_las localidadez de esta provincia
donde no exista fabrica de azidear o al-
macén: ‘de mayorigia, podran - cargarse
en el coste estricto: del transporte des-
de fabrica \¢ almacén mas préximes sin
exceder de:

Hasta diez kilometros
setas (’I0 Kilo.

Por cada ‘diez Kildmeiros mas o irac-

distancia, pe-

cion, 0’05 pecetas kilo.
Zaragoza, 2 de enero de |

El Gobernador civil, Dsalec:

Abastecimientos y- Transportes.

N 124

A APl 8
incial de Trabajo
Descanso dominical

Habiendo perdide rcinalidad 1a eiveu-

lar dictada. por esta Delegacién de Tra.
bajo con fecha 22 de abril de 1930,
bre descanso dominical, el haec preci-

80 ac rla dictando otra nueva, la

cual

€ l 4 )
nNient de Jla legisly 1
vigor al respecio. es 3
13 de julio‘de 1940 y I 1o para
gn aplicacion de 25 de ensro de “"M
y disposiciones complementarias,

Y es que para hacer pesible el cum-
plimiento de esths dispo :
ce precisa la colaboracién d e
res Alecaldes'y Comandantes de Pueit
de la Guardia Civil, teniendo en cuen-
ta el exiguo ntmero de’Inspec
Trabajo dedicados a ello y. por
guiente, la imposibilidad de -g
efectien visitas de: inspeccidn °n ni-
mero suficiente para fiseal y vigil

esta materia, especialmente en los mmu.
nicipios de la pre i i

nos aiun en eunainto a. la

ra se
refiere, toda vez gue la: presencia del
Inspector, es e¢asi siempre conocida ¢
anticipacion. -por. los posibles infiac-

tores.

i

|
1

Por tanto, los senores Alcaldes 'de-
beran advertir al vecindario que, a ex-
cepcion de los trabajos excluidos del
descanso dominical por el articulo 4.°
de [a Ley mencionada y de los excep-
tuados por el articulo 5. no podra rea-
lizarse ningan otro, denunciando- las
infracciones observadas y pudiendo au-
Lorizar, en su caso, excepeionalmente,-la

veaazacion de trabajos, de acuerde con
las’ normas que a continuacién se ex-
presan, de las cuales daran traslado a
los: Jeifes de Policia Urbana y a les
Comandantes’ de Puesto de la Guardia
Civil, los que a su vez deberan comu-
nicar a la Inspeccion Provincial de Tra-
bajo (en Zaragoza, Plaza de Aragén, 2,
segundo), las inifracciones que se pro-
duzcan, para aplicar las sanciones co-
rrespondientes, sin otra  comprobacion,
Las dudas que se susciten en cuanto
a la aplicaeion de la Ley y del Regia-
mento de Descanso Dominical, asi como
de estas instrucciones, serdn resueltas
por la Delegacién de' Trabajo.
Precepto- general. — Queda prohibi:

.do' en domingo o fiestas equiparadas

todo trabajo material (o sea empleo
de' actividad humana en que predomi-
ne el ejereicio de las facultades fisi-
cas) y, ademas, el intelectual'por cuen-
ta ajena; realizades durante las: veinti-
cuatro horas siguientes a partir de las
doce de la noche del sabado’ o' dia: an-
terior de la fiesta eguiparada, sin' las
previas autorizaciones eecles
de/la Delegacién de Trabajo.

sticas y

Para la realizacién de- trabajos cuya
duracion no exceda de una jornada, en
demingo o festivo, bastard la autoriza-
cion de la' Parroquia y de la' Alcaldia
del municipio en que se vayan a rea-
lizar las obras o servicios. Dicha aute-
rizacion ha de ser per eserito, envidn-
dose” una copia a la -Delegacién de
Trabajo para su comstancia y efectos
.I{cspeclo a: la  capital, se
presentara la solicitud directamente en
este Orgunismo,

cportunos.

Exclusiones. — Se consideran exclui:
dos de la Ley los siguientes trabajos:
Primero. Los espeetaculos piblicos

de (Sin = embar-
go, los én ellos empleados tienen de-

reqho a un descanso de veinticuatro ho-

vidamiente'  autorizades,

ra

ras consecutivas ecada seis dias natura-
les. trabajados).

Segundo. Los trabajos profesionales,
intelectuales o artistices realizados peor
cuenta propia o voluntariamente y sin
publicidad. :

oo 1405 %
ercero. Las faenas agricolas de re-
coleceitn, siembra tramsporte y alma-

cenaje de productos, regadio y, en ge-
ners

] Yo
ral, todas aquellas que no son sus-

ceptibles de ser realizadas mis que en

epocas reducidas de tiempo sin grave

perjuicio, asi como los trabajos de ex-

.

‘directa al publico; pastelerias y

tincién de las plagas del campo y las
labores agricolas de cualquier  clase
cuando los ' aceidentes ngturales, como
lluvia, nieve, ete., hayan hecho forzose
el descanso en otro dia de la semana-
Por labores de siembra, finicamente’ se
extienden exceptuadas las faenas inme-
diatas al acto de siembra.

Deberd tenerse presenie también que
el Excmo. v Rvdme. Prelado diocesane
solo concede ‘licencia a los fieles de’ las
Diécesis para trabajar los dias festives
de las épocas de recoleceion y-siembra-
que no sean de los deneminados “fes-
tividades solemnes de primera  clase™,
por lo que quedan prohibidos en ellas
todos los' trabajos’ agricolas. Dichas
fiestas’ son: Reyes, San Valero, Pascua
de Resurreccion, Ascension, Pascua de
Pentecostés, Trinidad, Corpus Christi,
San Pedro,. Asuneién, Nuestra Sefiora-
del ‘Pilar, Inmaculada Concepcion, To-
dos los Santos 'y Pascua de: Navidad.

Los obreros dedicados a estas:labores
disfrutardn; a su terminacién, de: un-
dia de'.descanso retribuido, por ‘cada
dos semanas:-de labor o fraccion. .

Cuarto. La ganaderia y guarderia:
rural. (Los guardas rurales, vaqueros;
pastores y, en general, los dedicados
permanentemente a la custodia de ga-
nado: en' el campo y vigilancia de ex-
plotaciones agricolas, gozaran' de un
descanso-minimo de’ dos dominges cada
mes; este descanso podra permutarse
por otro. de:cuarenta yiocho heras con-
secutivas cuande: la finea o lugar don-
de presten: servicio ‘esté; situada/a mds
de cinco kilémetres del pueble mas cer-
cano). i

Excepciones. -~ Se exeeptiian de la
prohibicion establecida, dentro de las
normas que se sefalan a contingacidn:

Primero. Los trabajes que mp  sear
susceptiblés-de interrupeidn: R

a) Comunicaciones aéreas, teryestres
y fluviales; correos, telégrafosy teléfonos
y radio. i

b) Fabricas de electricidad; - abaste-
cimiento de aguas. :

b) Fabricacién de pan. bollos, en-
saimadas, churros, bufiuelos y similares
de la industria panadera y estableci-
mientos dedicados a la wventa al por
menor de articulos de comer, beber,
arder y flores naturales (tales como
panaderias y despachos para la venta de
este articulo, hollos, ensaimadas y de-
mas productos similares de peculiar fa-
bricacién de la industria panadera;
para la venta
confi-
venta de
ardinario;
hor-

denas  es-

churrerias v freidurias

terias; reposterias para la
articulos de su
despachos de

chata

comercio
leche, refrescos,
y "~ helados; ecafés y ‘
tablecimientos analogos, con excepeién

de aquellos en que se expendan sdlg

oS
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bebidas alcohdlicas, los cuales sélo po-
dran abrir los dominges en la forma
y extensién que acuerde la Autoridad
local; los dedicades a la venta de flo-
res naturales se regirdn por este mismo
horario, y los establecimientos en don-
de se vendan articulos de comer, beber
y arder, que no Hayan sido enumerados

anteriormente, podrin abrir dnicamen-

te durante cuairo horas consecutivas,
previa autorizacion de la Inspeccién de
Trabajo. La’ fabricaciéon de productos
de pasteleria, ‘confiteria’ y reposteria
solo podrd realizarse en domingo | 1ini-
camente hasta las doce de la mafana).

d) Hoteles, fondas,. pensiones, res-
taurantes y casas de comidas. (Se con-
gidera: industria “de ‘hospedaje. a todo
establecimientor o' casa que, sirva o no
comida, proporcione: habitacion para
descansar o pernoctary y casa‘de ‘comi-
das a los establéecimientos' en! los que
se facilite ‘al® ptiblico servicio de come-
dor en<minuta o a la carta; en: estos
establecimientos ‘no podran ‘expender-
se bebidas aleohélicas independiente-
mente de las comidas). (El' peérsonal
que irabaje-en dias festivos deberd go-
zar de un: deseanso de veinticuatro ho-
ras durante la semana siguiente).

"e) Venta. de articnlos de comer. y
beber en los especticulos: publices.:

f) Prensa. (EL reparto y wventa de
periodicos y revisias. se prohibe desde
las dos de la tarde del domingo hasta
igual hora del lunes, execepcion hecha
de la "doga Oficial”,

g) [Estancos 'y loterlas. (Los estan-

.cos abriran en turnos alternos los dias

festivos, salve que s6lo existiese uno
en la localidad,  en cuyo caso'podran
abrir todos los domingos y festivos du-
rante cualro horas.’ Las administracio-
nes de loterias sélo podrian abrir en
domingo cuando se haya senmlado el
sorteo para el lunes o martes siguien-
te, cerrando —en compensacion— el
dia del sorteo)., '

h) Establecimientos de aseo, lim-
pieza e higiéne personal. (Las casas-de
banos y peluquerias podrin permaneccer
abiertas los démingos duranfe cuatro
horas, previa autorizacién de la Ing
peccién de’ Trabajo, y' si el informe de
la Awteridad I6cal ‘es favorable):

i) Farmacias.  (Deberén « atenerte' a
los turnos qiie establezea el “Colegio
de Farmaeéuticos;™ en ' las’ localidades
en que ‘solo’ hubiere una farmaeia, ésta
podri! permanecer’ abierta’ todos las do-
mingos), k

1) Pompas fiinebres.

k) Centros

1) | Carga’y descarga de mercancias.
Selamiente en el supuesto de que se
trate” de carga o descarga parcial de
mercancias de camiones en ruta podra
efectuarse tal trabajo.

de asigiencia sanitaris.

!

nas

II) Servicio de
rural y urbana.

m) Vigilantes, ordenanzas, guias o
encargados de museos, centros cultn:
rales o lugares dedicados al culto.

" n) Mataderos, salazén de carnes y
tocinos; fdbricas de hiele, cerveza, ga-
geosas, helados, extractos y
vegetales o ‘animales y la préparacién
de' frutas frescas.

vigilancia 'y policia

conservas

fi) Aquellos trabajos que reclamen
la | aplicacidn continua de un
(calor, por ' ejemplo), durante un pe-
riddo mayor de 24 horas o que, por
la'lindole de las operaciones a que so-
metan las materias primas, no sea sus
ceptible de interrupeion.

agente

0} Los trabajos de preparacién que,
por la indele"'de’ la’ industria, sea' pre-
cigo llevar a doce horas: de
anticipacién, y los servicios de segu-

cabo con
ridad en las fibricas y explotaciones,
Trabajos' ‘de' reparacién: y limpieza
necesariés para ne intérrampir las fae-
de la semana. (Los comercios no
estin incluidos en esta excepeidn).
3. Trabajos -eventunalmente peren-

_torios por innminencia- del dafio, por

accidenites naturales ‘o por ‘circunstan-
cids transitorias que sea menester apro-
vethar,

ia)  Demoliciones, reparaciones ur-
gentes, - construcciones que -—ademas
de urgentes— no puedan ser realiza-
(]i{.“- Sil\D en lrreve 1’}1[120.

i':) Faenas industriales que no pue-
dan realizarse mas que en épocas de-
terminadas del ano.

‘c) Trabajos ‘para prevenir acciden-
tes vy que sean de urgente realizacién.

;d} * Asistencia y cuidado de los. ani-
miles y herraje de ganados.

) Venta en mercados, ferias y ro-
merias en los sitios, dias y horas y e
cuanto a los’ articulos que. por' tradi-
cibnal costumbre asi se viniere ha-
ciendo. ; z

Advertencias

1. Locales. de trabajo. Los loca-
les en que se realicen itrabajos que no
8€ encuenlren expresamente excepilua-
dos del descanso permaneceran ceria-

das todos los domingos y dias festivos

no laborables. Si la puerta del local
lo fuese a su vez de la vivienda del
empresario o sus trabajadores, aqué-

. lla podrd permanecer abierta siempre

un cartel con la
Cuando en un
se realicen  si-

y icuando se coloque
“*Cerrado”.
establecimiento

indicacion
mismo
multinéamente
permi

trabajos prohibidos vy
excepcidn en
Iaborables, debera
sible un cartel en
trabajos autoriz:

dias mno
lugar vi-
indiquen los
parg el piablico.

los por
fijarse en

que se

2. OBligaciones
Emplear en

del empresario.

los trabajos

permitidos,

6l
por ‘excepcidn, ek minnefko de ‘obreros
estrictariente | ndgesariosy concederles

una ‘hora libresadurante vel tiermposen
que se celebremilosgactes: religiosos;
para que puedan cumpli. con. sus de-
beres, sin hacerles " dadotrento” alguno
en! el; jorpaly; copgeder el descanso. se-
manal compensaterio, y, et.abcher tur-
nos para;;Gue; Ao | se en'pleen en ; do-
minges cnnacqt_l,l_woa_.lpa ;111;]1105 tra-
bajadores:: ;

8. Retnhumuu. - Law mdu trigs, ex-
cepluadas 0 exelul «!dq t,lc
minical  aboparin . a  sns trabajadores
los tularios__,{;p'n'ps[mn_al.i‘_eg!l;eglz;,llus sie- .
te dins desda sgmana, siempre; gue il-(]‘llé;:
Hos . gocen; de; dt,-t,.mq,')‘ 5&11&.111.11 com-
pensatorio; en otro egso | &ebf\ran co-,
brar, ademds, otro. _m{ml 1ncr¢=merzu- 4
do en un.40.por, 100. Kste mismo ori-
terio: se .apligara, en Lts fiestas Hama-
das ‘“no rvcup&mb]fﬁ A
las -reu!pgrgb-'- 7 lsolo,. se
el derecho.a la |

descanse,, do-

cus l.utﬂ a

mantendra

hara, libre para la asis-
tencia- a los -aclos ruhgrmm L .

4. &mcxanﬂa LI‘: mfmctic nes &
la' Ley, . de, Deswnao Dorm.mcal serdn
castigadas .con n;lJIL.gg;g;(: 25°a_ 250 pe-
setas por obrero ocapado., indebida-
mente en: dominge: la reineidencia: den-
tro del afio. se, caniwp.ra con 3
doble 'de la impuesta, por la_anterior
infraceion, ralv‘.y gangignes son tombién
aplicables a;las faltas. gue no afecten

al descanzo de

84t

los l:ﬂ\uiﬂu"ua Y. ade-

més, pueden imponerse también a és-

tos en la misma cpantia:sénalada an-

teriormente.
Zaragoza, diciembre de 1963. — El
Delegado - de . Trabajo. '

Con fecha Bt
ha side 'aptobacdlnér esfq Delegacion
de 'Trabajo’ ‘@i- Cénvenio”  colectiva-
sindical’ {oriializado pHras el Subgrus
0 de Tejas y Ladrilles, ‘encuadrach:
en el Sindicato Provincial de la Cons-

ynbre. de? 1963/

truccion, Vidrio y Ceramica, que a
continuacion Sp . transcribé:
Artiealo P22V El 2 presEite T Gonvenio

colectivo’ sinddic&P
presas que et 13
y so“provincia g5';
cacion 'de terﬁs y

afectara’ g lasi emr
¢iudadde: Zaragoza
ieditiden- arlla fabri-
l"&d*rillﬁs. it

Ar?pua per < thl

2.0 P Rte “Convende
regulara 145 rcﬂ"cmnés lnbomlz}.5 en-
tle las empresas ¢éHt edia e el

'\l‘l;f"ll'

Suberupo ‘de’ THaz |.’3-’-T’i”05 &5
tuabajadores. :
Articulo 3.2 Q jedan cxcluidos v, en

consectencia, aptian de dplica-
cion cel presetite Convenio’al personal
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comprendido en el articulp 7.2 cde la
Ley de Contrato de Trabajo, referente
a quienes realicen gestiones de al‘a
direccion, gobierno o consejo.

Ambitg temporal

Articulo 4.° El presente Convenio
enfrard en vigor upa wvez aprobado
por ly Autoridad laboral comipetente,
surliendo efectos econémicos a partir
del dia 30 de diciembre de 1963.

Articulo 5.2 La duracién cel Con-
venio serd dg un ano, a partir del
dia 30 dg diciembre actual, ya que, a
cfectos administrativos, el ano 1963
termina practicamente el dia 29 de
diciembre, siendo prorrogable tacita-
mente de afo en afno.

Articulo. 6,2 El escrito de denuncia
solicitando rescisigp 0 revision del
Convenio debera dirigirse al llustri-
simo senior Delegado provincial de
Trabajo, a través de la Organizacion
Sindical, con una antelacion minima
de tres meses respecto a la termina-
cion del mismo ¢ a la de cualquiera
de sug proricgas. En dicho escritp se
razonaran las causas de la rescision
0 revisiop . solicitada,

Articulo 7.2 En caso de solicitarse
revision, se acompanari proyectp so-
bre los puntos g revisar, para que in-
mediatamente puedan iniciarse las
conversaciones, previa la oportuna au
torizacion.

AfJSOFCf(jn

Articulg 8. Las primas de COnve-
nip que figuran en ¢l anéxo numero 1
absorberdn el, aumento gque puedan
experimentar los jornales = minimos
que puedan egtablecerse mediante
disposiciones legales que ep el futu-
ro se promulguen,

Articulo 9.2 Las condiciones del
presente Convenio seran abserbibles
por las que voluntariamente vinieran
otorgando las empresas en forma de

tareas, destajos, etc.
- Comision mixta inlerpretativa
Articulo 10. En orden a la juris

aicciébn e inspecciéy de este Convenio
Se estard a lo legisladp en la materia.
Ne obstante, y con el ‘fin de resolyer
las -dudas que- surjan de su aplica-
cién inmediata se nombra una Comi-
sion mixta interpretativa, constituida
por el Presidente del Sindicato Pro-
vincial de la Construccion, Vidrio y
Ceramica, como Presidente; tres Vo-
cales econémicos y otros tres sociales
de entre 10s que han asistido a las
celiberaciones. Actuari de Secretario
un funcionario sindical,

Articulo [1. Ambas. partes convie-

nen en dar conocimiento a la Comi-

=

sion mixta interpretativa del . Conve-
nio-de cuantas dudas, discrepancias y
conflictog puedan producirse como
consecuenciy de la interpretacion v
eplicacion del Convenio, para que la

. Comisiép emity dictamen. Caso de no

existir acuerdo undnime entre 10s
miembros de la Convision, las posibles
diferencias existentes se someteran
ai procedimiento laboral correspon-
diente.

Articulo 12. Cuando existap razo-
nes que asi lo aconsejen, el Presiden-
te del Sindicato PrOvincial podra de-
legar la Presidencia de la Comision
mixta interpretativa en otra persona,

Organizacion del trabajo

Articulo
empresa:

a) L, exigencia de la jornada nor-
mal de trabajo.

b) La distribucién del personal de
ia empresa entre los distintos pues-
tos de trabajo, con arreglo a lag ne-
cesidades de Ia organizacion,

¢) La implantacién de nuevos sis-
temas de organizacion, racionaliza-
cion, mecanizacion, o. el perfecciona:-
miento de las existentes,

d) ' Si alguna empresa modificara
€l sistem, de trabajo, modernizando-
lo, la Comision mixta estudiaria el
caso de reducir!plantillas,

e) -El exigir ia log trabajadores ca-
lificadog como peones para que den-
tro de los limites horarios de las sie-
le de la mananaid las veintiuna horas
realicen €l trabajo de carga y des-
carga de .camiones, sin perjuicig de
los derechos econémicos que a dichos
trabajadores ptedan corresponder si
este trabajo se realizase fuera de la
iornada normal:de trabajo.

13, -Son facultaces de la

Mejoras econémicas
Prima do Convenio

Articulo 14. Se establecg una pri-
ma de Convenio segun las categorias
y especialidades, cuya tabla figura
en el anéxp namero uno.

Articulo 15. Pary la percepcion de
esta prima sera precisa la presencia
en el puesto de trabajo y la puntua-
lidad en 1, asistencia,

Articulo 16. Si la falta al trabajo
no fuera justificada, o si ge incurrie:
ra en dos faltas de puntualidad den-
tro de una misma semana, se perdera
la prima correspondiente a toda la
semana.

Articulo . 17. La negativa de los
trabajadores peones a realizar 1a car-
ga dentro de los limites horarios esta-
blecidos en el articulo 13, apartado
e), facultaria a la empresa pary ne-
gar la prima correspondiente g una

semana a los mencionados trabaja-
dores.

Articulo 18. La empresa podra de-
jar de hacer efectiva la prima a los
productores que no lleguen en sus ren:
dimientos a log limites establecidos
en el presente Convenio, ateniéndose
siempre a que el trabajo sea en con-
diciones normales,

Articulo 19. Las primas estab]em
cas en el citadg anexo namero | que-
dardn exentas de cOtizacion a los se-
Quros sociales, mutualismo laboral y
tondo de plus familiar, pero cotizara
Fara accidentes de trabajo,

;s Vacaciones

Articulo 20. Las vacaciones seran
lag’ que marca la Reglamentacion na-
cional de Trabajo, pero se aboOnarin
con la prima de Convenio,

Articulo 21. Las gratificaciones re.
glamentarias se abonara, igualments
con la prima de Convenio, asi como
los domingos y dias festivos. ;

Cese voluntario en el trabajo

Articulo 22. Cuando el productor se
Fropong, cesar en el servicio de una
empresa viene cbligadp a comunicar
lo a ésta, por escrito, por lo menos
con ocho dias de antelacién,

El incumplimiento de este requisito
llevard consigo la pérdida de las par-
tes proporcionales de gratificaciones
extraordinarias - y vacaciones que ha-
yan de liguidarse al trabajador, todo
esto en el caso de que el cese de tra-
bajo no sea causa de fuerza mayor.

Recuperacion de festas

Articulo 23. Para la recuperacién
de fiestas que con este carActer estan
establecidas, la empresa podra exigir
la recuperacion de una hora diaria a
partir del dia siguiente a la fiesta.

Rendimientos mimnimos

Articulo 24. Con motivo de] esta-
blecimiento del' plus de Convenio se
fijan con caracter general los rendi-
mientos minimos siguientes:

Cantera.—Diez metros Cibicog por
dia y hombre, arranque y carga nor-
mal con ayud, de dinamita,

Maquinas, — DOs mil cuatrocientos
(2.400) ladrillos huecog cobles por ho-
ra, a la parte proporcional de otros
materiales, calculindolo cop arreglo
al peso de hueco doble cocido, este
rendimiento sin aumentar las planii-
llas existentes hoy dia,

Carga horno. — Ocho toneladas mé-
tricas (8) por dia y hombre y cuatro
toneladas metricas (4) por encanador
en las fabricas donde lo hubiere; es‘e
minimo con procedimienty normal de
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carretillas de traccion manual, y re-
ducidas lag toneladas métricas.para
otros ma‘eriales albaremo de ladrillo
hueco doble cocido. '

Con carretillas de traccion mecéni-
ca, doce toneladas meétricas por hom-
bre y dia, correspondiendo también al
encafiador, en las fabricas que lo hu
biere, cuatro -toneladas meétricas y
siempre reducidas las toneladas mé-
tiicas para otros materiales el bare-
mo de ladrillo hueco doble cocido.

Descarga horno. — Doce (12) tone-
ladas por hombre y dia; 1, descarga
podra ser rotativa entre todog los
obreros al servicio del horno cuandO
los descargacores lo solici‘en; se ex-
ceptuardn los cocedores y el encana-
dor donde exista,

Carga de camiones, — El méaximo
tiempo para cargar una toneldda en-
tre cuatrg hombreg sera de seis minu-
tos. En esta tarea se respetaran las
concliciones econdmicas que cada em-=
presa tuviere hoy dia.

Recogida de material. — Cuatrg mil
(4.000) ladrillos huecos dobles por

hombre y dia cuando ‘el material se
tenga que cargar de la rima gl carres
tillo.

Si el ladrillo estid colocado en ban-
dejas listas para recogerlas con el
carretillo, siete mil quinientos (7.500)
ladrillos huecos dobles por hombre vy
dia, siempre con el baremo de ladri-
llo hueco coble cocido para otros ma-
teriales.

Cocedores. — Como este trabajo de-
pende mag del esfuerzg fisico del

obrero de diversas causas ajenas a [a-

voluntad de 1a empresa y del trabaja-
dor, estos obreros estardn obligados
a cocer todos los hornos gue hagan
falta para la buena marcha de la fa-
bricacién.

Log cocedores se distribuirdn el
carbon en el piso cel horno segun Su
conveniencia y sin exigir més salario
ni prima por ello.

Cliusulas adicionales

Primera. En todo cuanto no estu-
viere pactado ep €l presente Convenio

mentacion nacional de Trabajo de
Tejas y Ladrillos y demas disposicio-
res legales vigentes de cardcter ge-
neral.

Segunda. Las representaciones éco-
noémica y social hacep constar, de co-
min acuerdo, que ¢l conjunto de ‘las
estipulaciones marcadas en este Con-
venio no determvinarin ung elevacion
en los preciog de venta de los produc-
tos fabricados por las empresas.

Tercera. Se unen al presente Con-
venio, como anexo numerg 2, las ta-
blas de salario-hora profesional, y en
el texto del Convenio se especifican
tos rendimientos minimos estableci-
dos”.

Lo que se hace publico, en cumpli-
miento de 1o dispuesto en el articu-
lo 25 del Reglamento para aplicacion
de la Ley de Convenios Colectivos Sin-
dicales, aprobado por Orden de 22 de
julio de 1958.

Zaragoza, 31 de diciembre de 1963.
El Delegado de Trabajo ejerciente,

se estara a lo dispuestd en lgz Regla- | Francisco favier de Palacios y Cola.

Anexo mim 1 II. Oficiales auxiliares
TABLA DE SIZLARIOS Encargado de taller ... ... ... 60— 31— 91
Oficial; de primera ... ... ... 60— 27— 87
Salario Plus de Oficial de segunda ... ... ... 60— 25— 85
CATEGORIA inicial Convenio ToraL Agudante u oficial de tercera (]SSR U b L 82
Especialista ... ... 60— 18— 78
GRUPO PRIMERO Pinheb de 14 3 15 afios . ... | 25— 3— 28
L ¢ Aprendices: ‘

Personal titulado h MENSUAL De primer ano _': T SR — 28
Ingeniero ... ... o e R e e i TR
Perito y Ayudante Ingemero 2.865— 1.156’— 4.021 i vty T N T 31°50 15750 47
Practicante ... 1.930— 980"— 2.910 Pal Lodislas trabujos:

Gruro SEGUNDO. — Fmpleados 1) 1 60" L 75
U adiicos Pinches de 16 v 17 afnos ... 25— 17— 42
.Encargado general de fibrica 2.490—  1.000—  3.490 | GRruPo cuarro. — Subalternos MENSUAL
Encargado de seccién ... 1.800°— 950" — 2.750 157 o S s SR B 600"— 2.400
W ddministtotivas AIMACENEro. 't b i s 1.800°— 510°— 2.310
Cobrador”...: 5w 1.800°— 490°— 2.290
Jefes de oficina y contabi- Basculero, Pesador, Ordenan-
lidad- i on L S R e 40 (e 1.088— 3.578 za, Portero, Enfermero . ... 1.800— 400°— 2.200
Bficiates: e NER Sl e R o= 1.020°— 2.820 Guarda jurado (diario) ... ... 60— 20— 80
ATGATE & o 1.800°— 10— 2.510 Vigilante (diario) ... .. 60— 12— 72
Telefonista ... 1.800°— 400— 2.200 ‘Botones: # J
: : e A : Be 14 y 15 afios ... ... ... 750°— 100°— 850
GRrRUPO TERCERO. — Operarios -~ De 16 y 17 afios ..: ... ... _ 750— 250— 1.000
Mujeres de limpieza por hora 7’50 0’50 8
1. Propios de la industria DIARIO
Anexo num. 2
OFeralbe or il et 60— 30— 90
A)udante e e R 60— 957 a5 TABLA DE SALARIO. - HORA PROFESIONAL
Especialista de primera . ... 60°— 25— 85 Total salario Total salario
Especialista de segunda . ... 60— 22— 82 CATEGORIAS PROFESIONALES. Convenio hora
Especialista de tercera ... ... 60— 20— 80
Aprendices: ! Personal titulado MENSUAL
De primer afio. ... ... ... 25— 4— 29 Ingeniero ... ... 4.907 30’423
De segundo afio ... ... ... 31°50 750 38 Perito y A}ud.mte de Inbemero 4.021 247930
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Total salario  Total salario (OPERARIOS
CATECORIAS PROF! Convenio hora 3 : X i
S e R RS S PSR B Propios de la industria DIARTIO

Eenplendos

Encargado zeneral dé fibrica™.! ...

Enesrgado. de. ceseidan ...
Jeferdeioficinay, contabilidad, ..; ...

Oficial

Edrelinidirativo

Sitbalternes:

g P ) G R A GOSN O
A lmacenero (00, CRBAD R A0k
Cobrador ...

Basculerg, Pesador, Ordenanza, Por-

tero iy HRfermeroiuil . oiaii s,
Botones de 14 a 16 afios ...

Botones de 16 :

2.910

3.498
2,750
3.578
2820
2.510
9200

2.400
2.310
2290

2.200
850 5270
1.000

187042 Oficial

22°183

15562 ial de

137640

14’198

Peén
13’640
Guarda jurado
Vigilante ...

6°200

Oficios auxiliares

17°484 Encargado de taller ... [i, ... G o)
) primera- ..,

Oficial de segunda ...
Ayudante u, Oficial
Especialista ... ... ..

de tercera ... 82

Pinches ‘de 16 y 17 afos ...l ... .. 42

Mujer de limpieza (por hora) ... 8

90 15’840

Ayudante ... ... ... L. R A 2 85 147960

Especialista de primera ... ... .. 85 147960

Kspecialista de segunda ... ... ... 82 147432

Especialista ‘de tercera ... ... ..: ..l 80 147080

21’487 Aprendiz de primer-“ano ... ... ... - 29 57104

17°050 Aprendiz de segundo afio ... ... ... 38 61688
: R

91 16’016
81 15’312
85 147960
14’432
78 13°728

Pinches de 14 y 15 afios ... ... ... 28 47928
Aprendiz de primer afio ... ... ... 28 47928
Aprendiz de segundo afo ... ... ... 30 5°280
14’880 Aprendiz de tercer ano ... ... ... 12 7°392
14’3292 Aprendiz de cuarto afio ... ,.. ... 47 8°272

Para todos los trabajos

75 13°200
«77392
80 14°080
...... 12 12’672
11°310

SECCION "SEPTIMA

ADMIBISTACION DE
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'vzgudes de Primers It

Nam,; 421
JUZGADO " NUM.- 2
‘ Cérula d¢ ('.'!;'i:'fc'm ‘e, remale

El sfior Juez -deVprimera instancia
del Juzghto namere 2 de- Zaragoza,
por eselueion sdictada en jvicio eje-
criivo nimero 433 de !963, instado
por la-@ajy dg -AMO¥res y. Monte d2
RPiedad del7aragoza)®iragon. y ‘Rioja,
tontra-hetenciag yacénte de don Ma-
tias Abadic Bareceld y su cspesa; defia
Elisa Vilduque Al€d#a,” ha .aterda-io
se cite d remate ‘andichos demanda-
dos, cdyo  paraderOtise ignora, para
a''e en térming de nuee .dias puedan

aoponerse ‘a‘la ejecucién, personindose
en forma en'los autos, si vieren con-
venirle; haciéndoles saber el haberse
practicado el gmbargo sip previo re-
auerimientp de! pago, dadp su ignora-
do paradero,

Zaragoza; cuatro de energ .de mil
novecientos sesenta y: cuatro—El Se-

cretario, Francisco 'Solchaga,

Nim; 125
JUZGADO NUM, 4
Cédula dg requerinvento
En cumplimiento de lo dispuesto
por el senor Juez de instrueciop de
este Juzgado numero 4 en providen-
Cia dictada con eSta fecha en pigza

de tercero civil subsidiari, del suma-
rio’ 89 do 1963, sobre

contra - Emiliano  Gutiérrez Sdez, se

imprudencia,

requiere por la:presente a Ramon Ji-

-ménkz Seba, mayor de edad, cuyo

ultimo domicilio 1o fuvo en el ptiente
del/rio Gallego, a fin de que en el plazo
de ‘quince dias comparezca anfe este
Juzgadp para entregarle la cantidad
de 200 pesetas de indemnizacién, con
#percibimiento de que serdn ingresa-

das-a su .costa en Caja General de

Depositos.

Zaragoza , ocho de enero ‘de mil
novecientos sesenta y cuatro, — El

Secretario, (ilegible).

Impréenta del ‘Hogar Pignatelli

no estén exceptuades por disposicién  Jegal.

la “Parte no oficial”,

PRECIQO:. DE . INSERCIONES Y

S ANSERCIONZXS
Se solicitarin deél Excmo. Sr. Gobemador eivil, : Il
Seran de\pago ~todas las inserciones obligatorias o voluntarias que |

Prrgio;-En la “Parte oficial”, 10 pesetas por linea o fraccion;
14 pesetas por linea o fracci6n.
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teriores,

Iodos losipagog 8¢ glectuardn. en la” Administracion, y de éstase sulicitardn las susSCripciones

SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN
' PRECIOS DE SUSCRIPCION

Trimestre ...
Semestre ...

Especial para Ayuntamientos: Afio 350

Nimero suelto: 3 pesetas afio corriente, y 5 pesetas los de afios, an-

115 pesetas
220 it
400 g
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