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1 Las
provincia desde que

de 1887).

Las Leyes oblizan en la Peninsula, Islas adyacentes, Canarias v te-
a la legislacién ‘peninsular, a los veinte dias
de s promulgacién, si en’ellas no se dispusiera. otra cosa. (Cédigo Civil).

rritorios de Africa sujetos

disposiciones del Gobierno som obligatorias para la capital de
se publican oficialmente en ella, y
después para los pueblos de la misma provincia (Ley de 3 de noviembre

desde cuatro

cada semestre.

Inmediatamente que los ;
BoLETIN OFICIAL dispondrin que se fije up ejemplar en el sitio de cos=
tnmbre. donde permanecerf hasta el recibo del siguiente.

Los sefiores Secretarios cuidaréin,
dad, ‘de szomservar los ném

nadamente para Ssu encuadernacién,

sefiores Alealdes , Secretarios reciban esto

bajo su més estrecha responsabili- ,
este Borerin, coleccionados orde-
que deherh verificarse al final de

eros de

CRECCIN

OLINTA

Nam. 5.883

Excme. Ayuntamiento de Zaragoza

Por acuerdo de la muy ilustre Co-
misién Permanente - de fecha 11 de di-
ciembre de 1963, por la presente se
convaca oposicién libre -para la pro-
visién de seis plazas de Guardias muni-
cipales, incrementadas con las vacar
que puedan producirse hasta el momen-
el “Boletin Ofi-

la constitucion

to de ser publicada en
cial” de la provincia
del ‘Tribunal, siempre que
cantes hayan sido previamente decla-
radas por la Corporacién, con arreglo
pubki-

dichas va-

a las bases y programa que ge
can a continuacién:

Bases

Primero. FEs objeto de esta convoeca-
toria la provisién; mediante eposicion
Libre. de seis plazas de Guardias mu-
nicipales, de las'cuales se cubriran per
el turno de opesicién libre cuatro plazac,
reservandoge las dos restantes para los
cupos restringidos gque menciona 1a Ley
de 17 de julio de 1947, de mutilados,
excautivos, excombatientes y hnérfanos.
Dichas plazas estin dotadas con el ha-
ber anual de 12.500 pesetas y demais
derechos y deberes inherentes al car-
go, entendifndose aue dicho sueldo es
a reserva del definitivo que resulte por
la aplicacién de la Ley de 20 de ju-
lio de 1963. aue sefiala los nuevos emo-
los de Ad-
ministracién Local.
Segunda. Para
oposicién serd necesario: .

lumentos de funcionarios

fomar parte en la

a) Ser espafiol, varén, tener la edad
Jde 21 afios sin exceder de los 45 el
dia en que, dentro del plazo habil.
se presente la solicitud, salvo los ca-
sos comprendidos en el parrafo sépti-
mo del articulo 19 del vigente Regla-
mento de Funcionarios  de A dminis-
tracion Local.

h) Carecer de antecedentes penales
v politico-sociales, -ostentar buena con-
Jucta. ser adicto al Movimiento nacio-
nal v tener aptitnd fisica para el des-
empefio de la-plaza. Para comprobar
esta tltima indicara a
los aspirantes admitidos la fecha en
aue habrin de someterse a reconoci-
‘miento médico ante los facultativos de
1a Beneficencia munieipal.

Acreditaran igualmente haber seryi-
do en el Eijército activo por lo menos
an afio. o haber tomado parte en ac-
ciones de guerra adscritos a cualquier
milicia cindadana durante el glorioso

condicion se

Movimiento nacional, siempre que re-
anan las condiciones minimas exigidas
en ol articulo 6.° del Reglamento del
Cuerpo de Guardias Municipales y al-
eanzar la talla minima de 1°68 metros.
(Ia medicién se Nevard a efecto nor

personal especializado).
¢) Haber ingresado en la Deposi-
taria municipal la cantidad de 120 pe-
concento.. de derechos de
e e |

en las que

setas = en
examen.

Tercera. Las instancias,

deberéin manifestar expresa y detalla-
| damente que retinen todas y cada una
i de las condieciones exigidas en el apar-
l tado a), b) v ¢) de la hase segunda
L de esta convocatoria, se dirigirdn al

Alcalde-Presidente
Avuntamiento y se pre-
| sentardn, debidamente reintegradas, en

8 22 3
ilnstrisimo  senor

del Exemo.

el Registro General de la Corporacion,
en dias y horas hébiles de oficina, du-
rante el plazo de treinta dias, también
habiles, contados a partir del siguien-
te al de la publicacién de esta convo-

catoria en el “Boletin Oficial”? de la

provineia. Deberan acompafiar a la ins-
tancia el resguardo acreditativo de ha-
ber ingresado. en la Depositaria muni-
cipal la cantidad de 120 pesetas en
concepto de derechos de examen. -
Cuarta. Tos aspirantes que deseen
tomar parte en el cupo restringido ne-
cesitaran acreditar en su dia hallarse
incluidos en los cupos seiialados por
la Ley de 17 de julio de 1947, asi como
presentar una declaracién jurada de
no haber obtenido ninguna otra vacan-
te por dichos turnos, salvo que hayan
cesado en ellos por las causas previs-

tas en la segunda parte del pérrafo

cuarto del articulo 40 de la citada Ley,
y si desean también opositar por el
tirno libre, debersn solicitarlo en’ otra
instancia. en la que hardn constar tal
cireumstancia, satisfaciendo derechos de
examen también por dicho turno.

Quinta. La relacién de aspirantes
admitidos. v de excluidos, en su caso,
asi como la constitucién del Tribunal,
«e hard piiblica en'el “Boletin Oficial”
de la provincia y expuesta en el ta-
blén de edictos de la Casga -Consisto-
riali a efectos de reclamaciones.

Sexta. El Tribunal que ha-de jnz
gar los ejercicios de oposicién estard
constituido de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o
miembro electivo de la misma en quien
delegue.

Vocales: Fl sefior Subinspector del
Cuerpo de la Policia Municipal; un
representante del Profesorado Oficial
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del Estado: un 'representante de la Di- Décimoprimera. El Tribunal elevara® cepto. —: "Q;i'iénes‘ pueden y deben ser
recéién™ General - de”™ Administracién peopuesta ‘a la Corporacion ' para ocu- | inscritosten®él. — La cualidad de ex-

Local y el Profesor de Gimnasia del
Cuerpo, en lo: ejercicios de su espe-
cialidad. En los ejercicios de turno res-
tringido. formaria parte del Tribunal
un representante de la Délezaéién Pro-*
vincial, de Excombatientcs.

Secretario: El de la
funcionario administrativo de la mis-
ma en quiendeleruer

Corporacion o

Séptimil’ Los™ ejer@icios o realizar

seran los siguientes:
Primer ejeércicio

Ejercicios gimnasticod que* consisti=
ram-en—saltes-de-altura minima de un
metro; saltos de longitnd minima de
tres metros: carrera ‘de-200° metros en
un méaximo de 35 segundof.

Segundo™ ejereicio

Eseritura al dictado. —
elementales de Aritmética.

Ejercicios

Tercer ejercicio

Déstiprollar'” por’ esctito ~ dos temias
sadddo8 a "la "sierte” del” cuestionario
que’ se” indérta ' al “final’ deesta *econvo:
caforia.

Cuiirto- ejefeicio

Desarrollar por escrito dos temas. sa-
cados a la suerte. del cuestionario aue
se inserta al final de la convocatoria,
uno relativo a un canitulo del articn-
lado del Reelamento de la Guardia Mu-
nicinal. -y otro sacado a la suerte del
citado cuestionario.

Octava. Quinee dias antes. al menos,
de comenzar el primer eiercicio de ono-
gieion? el Tribumal anuneiara en‘el “Bao.
letin Oficial” de la nrovineia v tahlén
de edictog el dia. hora y lugar’ en que

hebré de  efectuarse!

Novenar« Comenzadd-1a practica * de
log?ejercieioss el " Tribumalnodrd’ reane:
rir’ a log" opositoresparas'ane actediten’
s identidad. Sien cualquier- mements
de Ia ‘oposicién’Tlerara -a ‘conocimiento
del’ Tribunal aue-algnho de’los asvirin-
tes‘carece “de lof ‘réquisiths ‘exizidog-en
la* conVoeatoria spdra ' tomar parte~en la
opokicions se’ lé exelnirds da’la misma
prévia audiefreia~del profrio”interesado’
pagfindese. ‘en’'su‘casb. el'tanto ~de enld
pa a la jurisdiccidtrordinariasi se apre:
ciade inexactitud enla’'déclaraciénm que
formualor

Décitng:’ Todok" los” ejércidios seFdn
elimiinatérioe’y el lopositér que no alean-
ce'la puntuaéién ‘minima media de“ein-
co puntos quedara eliminado y nd no-
dri purars al’ siguiente ejercicior Los
miembros” del’ Tribiinal dispondedan-en
catta calificacién’ dé’ cerd a*diez punros:

par las vacantes, proponiendo a aque-
lles opositores que, habiendo superado
log' ejercicios;’ hayan alcanzado mayor
puniuacién, por orden de la obtenida.

Décdimoségunda. Los“opositores pra-
puestos” aportardan dentro del plazo de
treinta dias habiles, contados a partir
de la propuesta de nombramiento, los
documentos que acrediten las condicio-
nes exigidas en la base segunda de esta

convocatoria. Quiene:s dentro’ del ‘plazo”

indieado;~y salvo - casos de fuerza ma-
vor, no’presenten la doeumentacion, no
podran ser nombrados y quedardn anu-
Inda¥ todas sus acluaciones; sin' perjai-
ciode~la responsabilidad -en-que-pudie-
ran haber incurride por falsedad en la
instancia‘al ‘solicitar tomaroparte en la
oposicion.

En vedte caso el! Tribunalvformulara-

propuesta-adieional a faver de quien,
habiendo superado. los ejereicios, siga
en puntuacién al udltimamente pro-
pledto.
Détimetéreéra.
tofid” podrd 'sert impugnada por los in-
teresados, -miediante® recurso de reposi-
ciéns*anté. el° Exemo. Ayuntamiento, en
el-plago .de- quineé dias, a contar des-
de-el'signiente al ide la publicacién de
esta convocatoria en cualquiera: de: los
“Boletines- Oficiales”, cuyo recurso  se
considerard-‘desestimado por el transcur-
so'de quinee -diasvsim recaer resolucion
sobfe el mismo. A tal -efecto se consi.
derdran-interesados quienes soliciten to-
mar 'parté -en la oposieién o quienes de

eneuentren en una-'de las condiciones+

previstas-en-el apartade segundo -del ar-
tietila 3. del Decreto de 10 de mayo de

1957, que regula las oposiciones' y con- -

CUTs08,

En- cuanto no se-halla-previsto expre-
samente se-aplicara lo dispuesto en el
Decretd -de 10 de mayo de 1957 y Re:-
zlamente de Funecionarios® de Adminis-
iraeion-Loeal -de*30 ‘de mayo de 1952,

Lio-que se haee piiblicorpara general
corfocimientol

Zarageza,-28 -de noviembre de 1963.—
£l Alcalde:Presidente, :Luis Gémez La-
zuna. — Por-acuerdor de S. E.: El Se
cretario general, Luis. Aramburo!

Programea para la oposicion
de Guardias municipales

Temas para el tercer ejercicie’

Tem#a 1.° Tdea del municipio en Es:
pana. — Entidddes loedles menores. —
Arrupaciones  intermuniecipalés.

Tema 2.% De Ia nohlecion..— Clasifi-
cacidn - dé los hahitantes del términa
mnnieinal’ — Coneonta’v avtonsidn  da

i ima Arilos antapasfas A Reola 03

La presente conveca-:

tranjero en relacion con el municipio.—
Derechos y deberes de los veeinos'y ha-
hitantes. il

Tema 3.° Enumeracién ‘de las Auto-
ridades municipales. — Atribueiones de

los Alcaldés’y Tenientes de Alealde. — .

De los Concejales,

Tema 4.° Breve idea del procedi-
miento en materia municipal. — Recur-
sos contra las resohiciones municipates.
especialmente ‘de ‘los impositives de

multas y sanciones penales. — Tramite
previo de oposicion y computo en tér-
minos. — Cudando es necesaria la pre-

via'| consignaeion~para reclamar.

Tema 5.° Término municipal de Za-
ragoza. — Los limites. — Casco de po-
blacién :que- comprende. — Extrarra-
dio y ‘harrios rurales quie-lo integran—
Zona: fiseal-y- Zona libre.

Teéma' 6.° Secrores’ o' barriadas que
comprende la ecapital. — Denomina-
cion y emplazamiento.

Tema-7.° Principales calles urbanas,
plazas. paseos y avenidas cuya nomen-
clatura ha sido variada. — Nombres
antiguos vy modernos. - 2

Tema 8.° Nomenclatura de las calles
de la‘cindad® con’ indicneidn 'de las en:
tradas y salidas correspondientes al
Distrito Primero (Pilar).

Tema 9.° Nomenclatura de las calles

de la cindad con indicacion de las-en-

tradas v salidas corresnondiéntes al”

Distrito Segundo “(San~ Pablos).

Tema 10° Nomatelitira~ dé' las cn
Iles de la eindad’ con indicacidn dd
entradas v salidas’ corresnondientes al
Distrito” Tercero (San- Miguel).

Tema 11. Nomenclatura® de las ca-

Tes de la ciudad® con indicacion de
entradas y salidds corrdspondientes al’

Distite' Cuarto (Santiago).

Tema 12. Nomenclatura de las eca-
lles de la cindad- con indicacién de
entradas y salidas corresnondientes al
Distrito” Odinto (San” Braulio).

Tema 13. ' Nomenclatiura de las ea-
Hes de la cindad con “indicacién de
entradas v salidas correspondientes al
Distrito Sexto (San Valero).

Tema 14. Nomenclatura de las ea-
lles: de la civdad: con indicacién de
entradas v salidas eoresnondientes al
Dictrito Séptimo  (Altabas).

Tema 15.. Enumeraeidén v sitnacidn-

de Jas prineipalés: denendeéncias v cens
tros de. Adm#inistracion central v pro-
vineiakt.

Tenta :16.~ Enumeracién ¢y sititacijn'
de- los  prinvindless menumentos histée
rieos v+ edifieios” relizgiosos -y artistiens
de la ecindad. :

Tema +17.. Casax* de~ hospedaje.s —

-Cafés, -billares y>otros-establecimientos;
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Tema 18, Deila~moral y tranquili- j.gular. — Garga.de _-.coml:\ug_tib,les.‘ - B) Autorizar..el,.wgrtido s?li(fi’tad{)
dad puablica. — Juegos y rifas. — Em- |:Velocidades. — Adelantamignto. de las aguas residuales con sujecion a

briagueces y blastemias. — Mendici-
dad. — Prostitucion. — Anuncio y ven-
ta de libros y periodicos. — Ninos per-
_didos. — Serenatas, miisicas y cence-

Tema 19. Seguridad pérsonal. — Del
transito publico. — Disposiciones ge-
nerales. — Caballérias y ganados.

Tema 20. Carros y carruajes de irac-
cion animal.

Tema 21., Tranyias. —  Automovi-
les. —,Bicieletas . y.vehiculos, analogos.

Tema 22. Vigilancia. — Incendios
y otros anilegos ssiniestros.

Tema ~23. + Bdificios -ruinosos -y - de-
rribos.

‘Tema 24. Limpieza 'de -pavimentos
y conservacion.

“Tema *25. ~€ria “de animales “domés-
ticos, perros y otros--animéles.
~ Tema 26. Inspececién “*de -substan-
-cias - glimenticias. — Venta “de -carbo-
nes. — BDisposiciones-generales. — Pes-
-cados y-caza. — Venta“de-leche. — Fa-
“bricacién -y venta ‘de-pan.

Tema'27. “Rotulaciénide-las ealles.—
Numeracién-de los inmuebles. —Pues-
tos fijos de- venta-ambulante. — Anun-
G105,

Tema 28. Sancién penal delas- in-

fracciones, de las Ordenanzas. munici-
pales. N

. Temas para. el cuarto ejercicio

Tema 1. Normas generales de Ia

-eirculacion. — Velocidad. — Sentido
de la circulacién. — Cambios de di-
receion.

e Merha 25 Cambios de sentido de la

amarcha. — Paradas. — Puesta.en,mar-

cha y marcha atrdas. — Cruce, de, yias.— -

Adelantamiento.

Tema 3.°  Pasos de,puentes.. — Paso

~a nivel. — Magcha .en , carayana. —
Vias en reparacion. — Qbstagulo . a, la
,.circulacion. . — Prefexencia de . paso.
Tema 4. Detenciones. —u Carga y
descarga. — Estacionamiento. — .Agci-
wdentes.
‘Tema 5.” - Dafios. — Circulacién noc-
turna. — Presién sobre el pavimento.—

Limitaeién de.longitud de-vehiculos.
Tema 6. Ancho y alto. — Otras li-
mitaciones. — Transporte de materias

‘ que requieren precaucion especial.

Tema 7.° Circulacién de peatones. —
Circulaciéon de apimales speltos .y en re-
bano. ; s

Tema 8.° De la, cireulagion,.de ,los
. vehiculos. de. traccidn animal. —, Con-
. ductores de los, mismos. — tArre08.. —
Animales.
Tema 9.°  De_la, circulagién de los.
.automéfiles. —— ., Requisitos, para . cir-

(Tema -10. iDeten¢iones. — Senales
~aefisticas y o6plicas..— Permisosgde, eir-
cenlacién y..comduceion. — Gipculacion
internacional.

Tema 11. De la circulacién ;urba-
na. — Conduectores. — Peatones. — Ve-
hiculos de traccion animal. — Mar-
.cha, atrds. — Detenciones y estaciona-
,mientos. —— Carga y descarga.

Tema_12. ,Velocidad. —_ Agentes de
. la circulacion. — Trahajos. eventuales.
.Instalaciones en la via pablica. —, Pro-
. hibiciones._especiales. Multas.

Tema.13. De.la cirenlacion: de bici-
.cletas y.vehiculos anilogos. — Senales
.acnsticas. — Precauciones. especiales.—
Carga.

Tema, 14. , Del alumbrado. de. los ve-
yhiculos. — Sistema. del alumbrado. —
Alumbrade eordinario. —  Alumbrado
intensivo. — Alumbrado . de.. eruces.—
Utilizacion. de alumbrado. — Alumbra-

.do,de paradas y estacionamientos. —
_Alumbrada de la placa _de la matricu-
_Ja. — Alumbrado  indicador libre. —
_Alumbrado_.interior.

’._['ema 15.  De la circulacion,de prue-

.bas y transportes. —, Permisos. — Pla-
.zas. — . Conductores. —  Boletines de
.prueba. .
__Tema 16.. De las sefiales de circu-
_lacién. — - Sefales de peligro. — ,Se-
_fales gue advierten el  gnmplimiento
.«de un_precepto, obligatorio. — Sena-
,les indicadoras e_ informadoras.

Tema 17.
vigios, urbanes, para viajeros. — Matri-
culas. — Rdtulos. — Transporte de en-
fermos. — Hsperas. — Prohibiciones es-
peciales.

Tema 18. Servicios urbanos e, inter-
urbanos cortos. — Senales exteriores. —
Carga de viajeros.

Tema 19. Prohibiciones a los con-
ductores. — Objetos perdidos.

Tema 20. Contrasenia de matricula de
automéyiles, segin provinecia. — Auto-
moviles de servicio, piiblico.

Nim. 5 90..8

Comisaria.de Aguas del,Ebro

«Con:fecha 14 de: diciembre de 1963,
wper: la- Comisaria de Aguas d=l Ebro
se ha.resuelto lo siguiente:

A) <Aprebar,.en lo.que a su epmpe-
wtencia, se refiere,; el proyecto: de.sanea-
.miento .de (Pradilla de; Ebro (Zarago-
- Za), . suserito, por el; Ingeniero...de. Ca-
.minos, don Luiss Bueno. Gil, ven i Zara-
goza y octubre de 1961, en; el gue . fi-

.gura.un- presupuesto . de..ejecucion.ma-

terial de 1.083.814°7L.pesetas.

Seryicios publicos. — Ser-.

las siguientes,condiciones:

Primera. e auloriza al Ayuu,i,ami_en-
to ae rradilla de Ebro el vertido ‘de
aguas residuales procedentes del sanea-
iniento de la localidad ¢on un caudal
maximo de 5 litros por segundo de
_aguas negras y 227,20 htros segundo ‘de
_agnas pluviales, con sujecion al pro-
yecto presentado de que se ha hecho
meérito.

Segunda.  La efectividad _de Ia, pre-
.gente  autorizacion gueda. supeditada a
.que por el Ayuniamiento de Pradilla
de. koro. se. gonstruyauna egfacion, de-
puradora de las aguas residpales que
evite _en, todo , momento_ la centamina-
,cién de Jas aguas_del, rio. Ebro y, por
lo tanto, la posibilidad de ,que, se. oca-
. signen; perjuicios a la salud piblica en
los ,pueblos, de  Luceni .y Boguineni.

d'epcera. ; Ksta ,autorizacion se .otor-
.ga.-sin, perjuicio. de \tercero, dejando, a
salvo el derecho ,«de (propiedad. .y con
wobligagionde.  gustituir, .o conservar las
.servidumbres existentes,.al .comsiruirse
Ias obras.

Un vez terminadas las obras
ge comunicara mediante escrito del

Ayuntamiento a esta Comisaria de
Aguas con objelo de-proceder a levan-
tar acta que dé fe de la ferminacion
de - las mismas e igualmente -para“ la
toma de muestras aguas arriba del ver-
Jiido y,en . un punio inmediato a las
wdocalidades. de, Boguineni y,Lugeni, gue
r Seetectuara, por,los Serviciosde Apli-
caciones  Industriales .gon ,.objeto ,.de
gomprobar, si.se han,gumplido las.pres-
cripciones impuegtas.en la, presente, au-
torizacion, no pudiendese, comenzar. la
gxplotagion, del . aprovechamignin, antes
.ode. conocer. el resultado,de los ., anali-
.sis, correspandigntes y..de  la ,apgeba-
cion :como, .consecuencia . de . los .mis-
mos, siyprocede,  del acta .de re¢onoci-
miento final de las.obras.

Cuarta.

»Quinta. :Se: tendra.en. cuenta.en to-
( do_momento lo. previsto .en la.vigente
ilLey/de: Pesca Fluwial para.conservacién
«de las especies.acuicolas e igualmente
las; normasilegales vigentes o..que se
idicten.; relativas  a. proteecion . atla - in-
«dustria. ;nacional y . .demds ide.cardcter
wsecial, adminjstrativo y. fiscal .que. pue-
vdan ;afectarle.

Sexta. Caducard la presente autori-
zacién por  ingumplimignto de cual-
quiera de estas condiciones, declarin.
dose la caducidad por los tramites re-
‘glamentarios,

Lo que_se hace piiblico, en este {‘Bo-
letin_ Oficial” para general congcimignto.

Zaragoza,; 16+ de  diciembre de 1963.
- Eli Comisario' Jefe, Juan- Reguart,
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Delegacion Provincial
de Abastecimientos y Transpories
Precio del arroz

(e dcuerdo con lo dispuesto en id
circular de 1 Comisaria General de
Abastecimienios y Transportes nume-
ro 15.de 1963, el precio maximo de
venta, al.publico del arroz de reguia-
cion. sera de 11°70 pesetas kilo,

‘Ljos ~detalistas. colocaran en Sitio
visiblg de su establecimiento un car-
tel en que se indique la venia cel
arroz .de regulacion, clase “primera”,
y el precio.

{gualmente exhibiran un muesira
de ‘la mercancia para la debida orien-
tacion del puablico.

Si algunos de los establecimientos
careciesen de la mercancia qué nus
ocupa, vendra obligado a facilitar a
quien. lo .demande otras Clases supe-
riores. al precip del de regulacion.

Zaragoza, 17 de diciembre de 1963,
_El . Gobernador. civil, Delegado de
Abastecimientos.

v

S Nim, 5.813
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“'Delegacién Provincial de Trabajo

Con fecha 11 de diciembre de 1963
ha sido aprobado por esta Delegacién

de Trabajo el Convenio colectivo sin- |

dical formalizado para las empresas y
trabajadores de Zaragoza, capital y pro-
vincia, encuadrados en la Cémara Ofi-
cial Sindical Agraria, que a continua-
cién se transcribe:

Articulo - 1.°  El presente Convenio
obliga a _todas las Empresas agropecua-
rias de Zaragoza y provincia, encuadra-
das en la Camara Oficial Sindical Agra-

‘ria y Hermandad Nacional de Labra-

dores y Ganaderos.

“Art, 2.° Sera de aplicacion este
Convenio para todo el personal fijo y
eventual que se halle prestando su
gervicio en la actualidad, asi como a
los que ingresen en 'las Empresas agro-
pecuarias. durante la vigencia del mis-

.mo, quedando excluido el personal di-

rectivo a que hace referencia el articu-
do. 7.° del. texto refundido de la Ley

+.de.Contrato de Trabajo.

Ambito temporal
Art, 3.°

Este Convenio entrarda en

vigor el dia 1.° de enero de 1964, sur-
tiendo todos sus efectos y obligando a
.ambas partes desde esta fecha.

Art. 4° La duracién del Convenio
sera de un afio contado a partir del 1.°
de enero de 1964. Quedara automatica-

mente prorrogado de afo en ano, por
ticita recondueecion, Bi con Ires meses
de anticipacién, como minimo, a la fe-
cha de su vencimiento, o, en su caso,
a la de cualquiera de sus prorrogas,
ninguna de las dos partes lo hubiera
denunciado.

Jurisdiccion e inspeccion

Art. 5.° En orden a la jurisdiceion
e inspeccion de este Convenio se esta-
ré a lo legislado en la materia. No obs-
tante, y con el fin de resolver las du-
das que surjan de su aplicacion, se
nombra una Comisién mixia interpre-
tativa constituida por el Presidente de

la Camara Oficial Sindieal Agraria, que

actuard asimismo como Presidente de
la Comisién, y formaran parte de la
misma como Vocales los Asesores So-
ciales y Econémicos de la C. O. S. A,
y los Presidentes de las Seciones So-
cial y Econémica de la misma, y un
Vocal empresario y otro obrero, que’se
procurara sean de la localidad o co-
marca en que surjan los’ conflictos o
dudas de la interpretacién del Conve-
nio. Actuarid de Secretario un funcio-
nario de la Organizacién Sindical.

Art. 6.° Ambas partes convienen en
dar conocimiento a la Comision mixta
interpretativa de cuantas dudas, discre-
pancias y conflictos puedan producir-
sé como consecuencia de la interpreta-
cién y aplicacion del Convenio, para
gque la Comisién emita dictamen. En
caso de no existir acuerdo unanime en-
tre los miembros de la Comisién, las
posibles diferencias existentes se some-
terain al procediminto laboral corres-
pondiente.

Art. 7.° Cuando existan razones que
asi lo aconsejen, el Presidente de la
Camara Oficial Sindical Agraria podrid
delegar en otra persona la presidencia
de la Comisién mixta interpretativa.

‘Denuncia

“Art. 8.° El Convenio podra ser de-
nunciado por cualquiera de las partes
contratantes que pruel)e no’ se cum-
ple en los términos estipulados o por
cualquiera otra eircunstancia esencial,

pero sin que tal accion pueda ejercitar-

se hasta transcurridos seis meses de
la entrada en vigor del misme, y te-
niendo lugar la rescision al cumplirse
los tres meses de haberse formulado
reglamentariamente la denuncia.

Art. 9.° Si cualquiera de las partes
incumpliera las obligaciones marcadas
en este Convenio, la otra parte, por via
sindical, demandard lo que proceda, a
tenor de lo dispuesto en el Reglamen-
to para aplicacién -de la Ley de Con-
venios Colectivos Sindicales y disposi-
ciones concordantes,

Garantias

Art. 10. Las disposiciones del pre-
sente Convenio colectivo sindical, en
cuanto mas lavorables en su conjunto
para los trabajadores a quienes afec-
tan, sustituyen cuantas condiciones de
trabajo se hayan dictado y se -halla-
gen vigentes a la fecha de su enirada

en vigor, salvo aquellas concedidas in- |

dividualmente por voluntad de las Em-
presas, ias cuales seran respetadas.

Repercusion del acuerdo
en los precios de costo

Art. 11. Las represenlaciones ' eco-
némicay social hacen constar, de co-
min acuerdo, que el conjunto de las
estipulaciones marcadas en esie Con-
venio no determinarin, una elevacién
de los precios de costo de los pro-
ductos obtenidos en las explotaciones
agropecuarias. - :

No obstante, es deseo unanime de

ambas representaciones que, por los Or-

ganismos oficiales a quienes correspon-
da, se estudie la posibilidad de reva-
lorizar los productos del campo con
objeto de mejorar las condiciones eco-
némicas de los trabajadores en forma
superior a las establecidas en este Cons
venio.

Clasificacion de los trabajadores
por la permanencia en la Empresa

Art. 12. Los obreros afectados por
este Convenio se clasificaran, por ra
z6n' del contrato de trabajo, en fijos
vy eventuales.

Seran obreros fijos los que hayan sido
contratados de palabra o por escrito con

_ tal caracter.

También adquiririn la condicién de
obreros fijos aquellos trabajadores que
permanezcan prestando servicio ininte
rrumpido para una misma Empresa du-
rante seis meses conseculivos, salvo en
aquellos casos en que el trabajador hu
biese sido contratade, mediante estipu
lacién por escrito, con eardcler even-
tual. i g

Dentro de la clasificacion de obreros
fijos interesa difg¢renciar a' los siguiens
tes: 3 :
A).. Torrero - encargado. — Es el
trabajador que vive en la finca donde
presta sus-servieios, y que, aparte de

su trabajo, estd capacitado para ejercer-

la direccién de la explotacién, tenien-

do como misién también el cuidar ga-.

nado de labor; si lo hubiere; velar por
la conservacion de los ttiles de’ labor,
en general, del cuidado o vigilancia

|somera de la finca, si ésta no dispone

de guarda o vigilante encargado de
esta 1ltima misidn.

B) Obrero fijo interno. — Tendrd
esta consideracion el trabajador fijo
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Diempre que en Ja ilnca O ex-

rnublera mas de uil obrero

f1j0 1inierno, se establecera  ui [urno

para que, al menos

manezca en

ane de eios, per-
la ilnea © ‘expiviacion en
dominge o dia iestive, ieniendo la obli-
guacion ae gjercer ia necesarid \-"ig,iian-
¢la y atenuer cualgquicr frapajo urgen-
te queé puuiera surgir.

Art. 1o.
do como el obrero f1jo inierno, disiru-
de sus obli-
gaciones, de vivienda en la linca, agua,
luz o su equivalenie en metalico, has:
ta un’ total de 14
por estos concepios se les pueda des-
contar. cantidad alguna de su jornal;

lguaimente se les

Lapio el torrero - encarga-

tara, €omoO colipensacion

kilovatios, sin que

concedera yna par-
cela para su cullivo y aprovechamien-
to personal, si la extension de la finca
lo permite, y se les autorizara para
tener animales domésticos (gallinas y
conejos),, en numero de doce gallums
y dos conejos como minimo.

Dada la convivencia de varias fami-
dentro’ de la finea o explotacion
agropecuaria,

lias

sera ~obligado mantener

aqueiias normas de comducta y mora-
lidad publica y privada que tradicio-
nalmente viene rigiendo en la comu-
nidad agricola espanola.

Art. 14. El contrato de trabajo del
obrero fijo con piazo determinado de
vencimiento, pastores y trabajadores
agropecuarios en general, se entenderad
prorrogado
de las
partes no manifiesta a Ia otra con qguin-
ce dias de anticipacion, por lo menos,
-al vencimiento del contrato, su volun-

indefinidamente si  cualquiera

tad o deseo de darlo por terminado,’

salvo pacto en contrario.

Art. 15.  Para los obreros eventua-
les se estara a lo dispuesto en-la vi-
gente Reglamentacién de Trabajo Agri-
cola para esta provincia, considerando
que su trabajo se reduce a los. dias

aque-

tacitamenie y por tiempo

trabajados,. excepto si la duracion.inin-

terrumpida de sus servicios a. una mis-
ma Empresa excediera de seis-meses,
en cuyo supuesio pdsaran  a tener, la
consideracion de obreros fijos.

nos, enfermedad

Tendran esta

Art, 16 Especialista.—
Comsi ‘n todos aguellos que fue-
ran. e .dos como tales. Los tracto-
yisias precisaran para alcanzar esta con-
sideracion. que, dediguen con caricter

permanente y _[)IL,:th‘llLB su servicio en
el manejo del tractor. o maquinaria agri-
Respecto a los pastores tendra
considerseion de' especialista el

cola.
esia
mayoral.

Jornude de trabajo

Arte B1T
el campo serd de ocho horas.

Art. 18. Sin perjuicio de lo que,
como regla se establece en el
articulo anterior, se tendran ‘en. cuen-
ta szalvedades en el
articulo 12 del Reglamento de Trabajo
Respetandose igualmente la

La jornada de trabajo' en

general,

determinadas

Agricola.
]wrn..rld y horario que las costumbres
de la regién o comarca lienen estable-

idos tradicionalmente.

Art. 19, Ta jornada de trabajo de
los pastores no excedera de diez horas.
Si“por necesidades de vigilancia o de
”s'i:!oreo tuviesen que perncctar fuera
de su domicilio' habitual, se les com-
pt‘.n:-'ﬂrﬁ por esta -causa, sin que esta
compensacién en metilico pueda nun-
ea ser inferior al 25 por 100 de su re-

tribueién real.
Trabajo a destajo

Art. - 20. La de 'trabajo
a destajo podra concertarse como mo-
dalidad especial entré Empresas y tra-

realizacion

bajadores, En este supuesto debera de
garantizarse al trabajador la obtencion
dél salario minimo fijado en este Con-
venie, incrementado, al
25 por: 100.

Cuando se realicen trabajos bajo esta
modalidad, lTa Empresa se obliga a fa-
itar al trabajador tantos cupones com-
plementarios de cotizacién patronal a
la Mutualidad de Preyisién Agraria ce-

menos,  en' un

veces esté ineluido el salario mini-
mo determinade, en la cuantia de pese-

tas. a

mo

satisfacer al trabajador por el
destajo realizado.

Permisos

215
en .caso muerte
descendientes,

dias de
de ascen-

Se concederan fires

de

entes, -‘-1\1 ge, herma-

grave de padres, hi-
¢ényuge o alumbramiento de  es-
por el tiempo indispensable
cumplimiento de un deber de
racter vinexcusable impuesto por
Ley o dispesiciones correspondientes,

jos,
posa, ¥
para el
¢ la

d

Ei trabajader’ fijo tendra derecho a
lie de

encia

giete dias, /al menos,
matrimonio. -

En ningan c¢aso

ge pomputaran como
vacaciones los permizos concedidos por
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Reiribuciones

Art. 2. Los irabajadores aiectados

pur el presente Lonvenio percibiran
poL Jornada, COmMo minimo, los salurios:
sigulentes:

fijo interno, 65 pesetas.
1jo, 1V pesetas.
évemual, §0 pesetas.
especlausia, YU pesetas.
ae L4 a 10 anos,

ATabajador
Lragdjaaor
‘Lravajaaor
Lidnajauaur
Lraldjaaor apricola
4\ pesclas.

L ruvajudor agricola de 16 a 18 anos,
Uu pesclLas.

L4s presiaciones que puedan conce-
Gerse en especie fenaran la considera-
¢ion de saiario y debidameéente valora-
aas 'y de comun acuerdo se podra de-
wucir su umporte del salario minimo

Geiernnado. A estos etecios se f1ja la
manuiencion en un 2U por 100 de los
sulur1os citados.

Art. 24. ki salario de la mujer, a
igual trapajo, tendra la misma retribu-
cion que para el hombre se senaia en
este Lonvenio. Para aquellas faenas de
fnferior renaimiento el salario de la
mujer quedara reducido al 80 por 100
Gel Ljaao para el hombre.

Art. Zo. Queda suprimida a efectos
Ge satario la division en zonas de Te-
gudio extensivo o secano y de regadio
\ntensivo o huerta, rigiendo tdnicamen-
te los salarios que en este Convenio se
esuputan para las faenas agropecuarias.

Fremios de estimulo al trabajo

Ari, 26. Con el fin de estimular al
personal la Kmpresa establece unos
premilos que se concederan a los tra-
pajadoeres que hayan estado a su servi-
¢i0 quiante todo el ano, consistiendo
en 10s siguientes dias de salario:

Anos excelentes, doce dias.

Anos normales, diez dias.

Anos malos, nada.

La determinacion de la calificacion
uel ano agricola se efectuara por el
Lapilao Sindical de la Hermandad Lo-
cui ae Labradores en paridad de Voca-
teniéndose
en cuénta los resuitados obtenidos en
agricuitura y ganaderis, A este fin el
Cabiido deberi de reunirse en el mes
de noviembre de cada afo natural. En
_caso de discrepancias para-la determi-
nacion de la calificacion del afio agri-
cola, se interesara de la Jeiatura Agro-
nomica Provincial que por ésta se de-
‘termine la calificacién. ;

ies sociaies y économicos,
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Los premios de estimulo se ecaleula-
salarios es npulados e,n ¢
Y 8p estudiard- la. posibilidad - de - estable-

ran sobre los
el presente Convenio colective, ¥, su
abono se efectuara dentro del periedo!
ae

1. al 31 de diciembre de cada ano.
Gratificaciones

Art. 27. Todeslos trabajadores fijos
afectados por el presente Convenio co-
lecuvo sindical percibirdn una grati-
en Navidad y otra en 18 de
Juiio, equivalente cada una de ellas a
diez dias del salario del presente €on-
venio,

ficacion

Facaciones

Art, 28, Los trabajadores fijos afec-
tados por el presente Convenio disfru-
taran de un periodo de vacaciones de
diez dias naturales, retribuidas, al afio
trabajado,

Absorcion

Art, 29. Los salarios establecidos en
virtud a este Convenio podran ser ab-
sorbides por los que puedan estable-
cerse en el futuro mediante disposicio-

nes legales.
Rendimientos

Art.. 30, Dadas las dificultades téc-
nicas. que. existen. para fijar, tablas de
.rendimientos minimos, . debido prinei-
palmente a la, diversidad. de. cultivos y

dislintas’ caragteristicas  de, unas y otras

cowmareas, ambas, . partes reconocen la
imjue idad. de su confeccién.
N0, obstante, . los . representantes. . so-

«.ciales, pox si y en nombre. de todos, los
trebajadores afectados por. el presente
Convenio. eolectivo sindical, , con . deci-
dido por mejorar e incremen-
tar« la' producecidn, solicitan se someta
el rendimiento del ' trabajo a un con-
trol que sirva de base para el logro
de lo que se pretende, y como com-
pensacion a aumentos de retribu-
cién que se han convenido.

Art. 31. Como consecuencia de cuan-

to se expresa’ en el articulo anterior,

los casos de falta de rendimiento del

trabajo serdn sométidos a la considera-

cion del Cabildo de la Hermandad-Sin-

sdical Local,y el ques: en composicién pa-
rritaria sde , Vocales: sociales .y .econémi-
€05, determinara si, existe: tal. falta, vy,
en casoafirmativo,, perderd. el traba-

ydador  gulpable. el. derecho. a . percibir
la.mejora, de . salarios . estipnlada i.en

reste. Convenio, y. corrgspondiente a la

_Jernada o jornadas en que se haya.apre-
ciado la falta.de rendimiento, todo ello
. 8in_ perjuicio del  ejereicio. de. las . ac-

aciones legales que. la . Empresa pueda

. efectuar respecto a la rescision:del con-

wirato de. trabajo.

interés

1
108

tiempo comprendido desde el dia*

Aft 32. Por los Servicios Téenicos
¢¢ da Camara Ofieial Sindical Agraria

“cer ‘tublas - de rendimientos -para los
uistintos - cultivos: y. eomareas 1 de «esta
provincia, con chjeto de ser tenidas-en

~cuenta para: las- poesibles. revisienes-‘del

¢ Gonvenio-que: puedan ‘llevarse a~efecto,

Clausulas -adicionales

Primera. " Las relaciones iaberales:de
las Empresas agropecuarias y sus pro-
ductores en todas.aquellas cuestiones
«sobre las que mno .se haya pactado;con-
cretumente. en. este Convenio. colectivo
«sindical, se regiran .por el Reglamento
wde ,Trabajo Agricola para esta provin-
~cia y . demds . disposiciones . legales . yi-
-gentes,

Segunda. , De acuerdo con, lo.  esta-

.iblecido. en, la resolucién. de 14, de ju-
nio. de 1961 (*Boletin. Qficial del. Esta-
do” .del 26), se adjuntan, al. presente
Convenio las tablas.de.salario . hora
profesional.

Lo .que se hace piblico,. en. cumpli-
duiento  de, lo dispuesto. en. el ,articu-
lo 25 del Reglimento,.para aplicacién

de la Ley de Uonvenios: Colectivos Sin-
dicales, aprobado por Orden de, 22 de
jnlio de 1958.

Zaoragoza, 11, de. diciembre - de .1963.
El Delegado de Trabajo,. Ulpiane. Gon-
zalez Medina, -

Tabla de salurio - hora profesional
Salario-
Categorias | Salario - hora

diario _profes.

« Ubrero fijo interno . 65 10760
Ubrero fijo 70 1141
Ubrero eventual 86 110775
Ubtero espeecialista . . 90 11'68

$ U.w

Nam. 5956
LCONVENIOS COLECTIVOS
Resolucion

Visto el expediente relativo al esta-
blecimiento de.untConvenio colectivo
sindical para las industrias encuadra-

ficios y Locales, del Sindicato Provin-
cial de Actividades Diversas, y los tras:
“bajadores a su servicio, y i

Resultando que previo - el cumpli:
~miento de los requisitos necesarios para
“la‘ negociacion ‘del mencionado ' Con-
“venio, y constituida’ Ia Comisién deli-
berante. que ha celebrado . sucesivas re-
: uniones. en: el" Sindicato! Provincial - de
‘Actividades: Diversas, -no . se ~pudo - al-
canzar acuerdo alguno -sebrelos - ex-

dremos ..sometidos .a consideracién; -

das en el Grupo de Limpieza de Edi-'

Resultando que con fecha 16 de no-
-yiembre - pasado, -el .sefor Uelegado
- provineial- de-pndicatos - remitio. todo
-lo--actuado a -esta- Melegacion. por si se
-estimaba- procedante -dictar. nermas. es-
“peciiicas~de~obligado cumplimiento;

‘Kesultando que ' la - Empresa - “Riny,
“Servicios de Limpieza™, S. L., que-per-
tenece a este mismo Grupo, tiene sus-
crito con los- trubajadores a su servi-

cio el correspondiente Cenvenio co-
lectivo, por‘ lo que no- le sera de apli-
cacionlo establecido en las- presentes
normas;

Considerando 'que esta Delegacién
de I'rabajo ha apreciado la necesidad
de solventar la cuestion planieada me-
diante el establecimiento de normas de
imperativa observancia, para lo cual es
competente, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 16 del Reglamento
.de Convenios Coleclivos Sindicales de
22 de julio de'1958, Urden de 12 de
abril de 1960 que lo modifica y Orden
de 27 de diciembre de 1962;

Considerando  que _c]ado el caracter
. proyisional que “han de tener las nor-
smas_que se dictan por la presente re-
_solucion, que terminara su vigencia
cuando se llegue postenormente a un
_,acuerdo entre_las partes, de conformi-
.dad con_lo_prevenido en la disposicién
sadicional primera_del citado Reglamen-
.to de 22 de julio de 1958, segin la re-
_daccion ‘d.adn a_la misma por la Orden
de. 22 de junio’ de 1960, es aconsejahle
. limitar el contenido de las mismas a la
cuestion ,mas urgente, cual es el esta-
blecimiento de unos salarios, proporeio-
nados con_el grado de responsabilidad
.Y .mayor especializacion del personal
afectado, dejando. todas Ias demdis mate-
rias que constituyeron temario de las in-
fructuosas"delibemcionés entre las par-
_tes a_ un_ posiblé, futuro acuerdo entre
_ellas; ya que, por. su naturaleza, requie-
ren un examen mucho .mas_detenido y
cxrcunstanc;adu,

Ennaldﬂmnquua Ja situacion salarial
.adgl:lq&..pmduciore&-afec;ados, hace nece-
wis@riay; . a juicio.:de. esta Delegacion,  la
nelevacign, de; las retribuciones minimas,
panecesidad. quecimplicitamente; fue reco-
unogidaspor ; las »empresas - afectadas. en
eekitranseurso de.das conversaciones man-
i umnldas. enestay Delegacion, . .previa. ci-
'n,. con; la Comisién deliberante del
do Conwenio, . al . efectudr +deter-
-unanadasun{anm de;me,]ora, las que .pos-
L&ermrmﬂnl’&.no B8y concretaron en acuer-
vda,algnno, que debe.ser. suplido inexcu-
,mbhmente, por . ser . evidente . .que ha
uguedado. rebasada, ; para . el personal
cafectado - Ysien.:cuanto - a- salario se re-
f1.fiere,i:la, noxma «dictada por esta. Dele.
sgaciomeen 18 de: diciembre Jiltimo, en
uvizind del uostablecimiento legal del

’{-\i-
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‘nos una vez al ‘afo. ‘urpetd a cada uno
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salario minima. desde el mes de ene-
ro del ecorriente afio. si hien ‘la norma
ane se dicteral respecto al mismo tiem-
pa cme sienifiane refectivo v justo be-
neficio no dehe implicar peligro para
la. estahilidad  economica.~de las em-~
presas afet'taﬂas;

Vistos lns preceptos leaales citados
y . demis de szeneral aplicacién..

Esta. Delegacién provineial der Tra-
baio -acuerdas: i

Primera. =« Establecer - unt incremento
salarial en las actnales.remuneraciones,:
quedando- fijadaz: en relacion con.las.
cetezorinas gme se indican, en la si.
guiente forma. por jornada eompleta:.

Encarzado. 80 pesetas diarias: - jefe
de eruno. 75 pesetas: encargada de lim-
piadaras. 70 pesetas: limpiador” espe.
cializado, 70 pesetas; limpiadora. pese-
tas 60. X

Segundo. Wsté increments  satartahs
no se computard a efectos de plus fa-
miliar.- pero si en cwanto a cotizacién
en sezuridad social.

Tercero. Déclarart 1a oblivasién de
las Empresaz- de “entrégary (cuando” niec:

de las productores aune realicen las fae-
nas de limnieza proptamente”dichis:

Cuarto. ‘Las vacaciones -anmales retri-
bridns seran de auinee dfds natorales.

Ouinte.  La preente resolvcién ‘ten- l
Ard efecrividad a- partir del 1.2 de>djc i/
vtemhre ‘del ‘afio’ en” curso.

Séxta. Cualaniérs dudar ques pueda’
sureir en la internretacion” devesta resoo:.
Ineidn cerd reauaita por esta Delezacidn
de 'Trahato, aue podvd® dictar ctrimtds?

aclaraciones’ complementirias” estimé:
onortunas.
Séntimo. Notifiauese la presenté’ re-

gnlueidn a las partes interesadas nor me-
dio de Ta Organizacién Sindieal v nro-
cédage a an nnhlieacidn en el ’“Bo]eh'n
Oficial” de Ta provineias ’

Zaragora. 18 de diciembre de 1063, —
F* Delegado de Trabaje, Ulpiano -Gonw

zalez. .

Nvim. _5.9ﬂ9'

Distritn Forestat

Deslinde  del monte ”Rardena  Bdja”
niimero 216 del Catdlogo de los de |
utilidad piiblica de esta provincia, de |
la pertenencia de Sddaba.

“Bardena Baja”, de los propios y tér-
mino municipal de Sadaba. referente a
la zona del mismo que ha de ser pues-
ta en riegn npor el Institnto Nacional
de Colonizaeidn: '

Resultandor que autorizada la practi-
ca. del expresado declinde parcial. se
publicd. el - nrecentive anuneio en el
“Boletin. Oficial” de la nprevineia en
el que se precisahan los limites de la
zona afectada~ por el deslinde, . indi-
cando .la fecha v lugar en que se daria
comienzo*a ‘los trabajos. de-apeo y se
fijaba plazo para que los -interesados
pudieran presentar documentos. emi-
tiéndose - por: la Abogacia del Estado
provincial:.el debhido informe sobre la
eficacia juridica de la documentacion
aportadas -

Reésultando® gue previatla tramitacidn
de “las*notificaciones 'y edictos “anuneia-

ciada all apen® y  levantamiento ' topo
grafico” del” perimetro extarior: de la
zona ' a  deslindar,
cual nosurgieran” nrotestar, nrocedien:
davseruiddmente al ‘apeode’ enclavados
particulares” existentes eni la: expresada:
ZONA v cuvos  pronietarios ' presentaron’
titirftactén  infermada favorablentente’
por la Abogaeia del Estadd, aunoue no
se'pudé identificar sobre el ‘terreno las
fineas’a que se refieren titlos: apor-
tadogt pors don | Tnogeneio  Tizondo y
por: doni Félix' TaAmbo: Tanaz, hacién-.
dose constdr” en’ las' correspondientes:
actas: lag . incidencias . acaecidas. asi co-
mo+ las. numerosas  reclamaciones.  so-
bre. cabidas: reconoeidas v sobre aleca-:
cion -de. poresion. de terrenns. en. los
muemo- podiar demostrarse nnarduracidn
paeifiea e ininterrnmpida por plazo sn-

digconformidad. de. den: Aleiandre Cal-:
va. Tamho. : don  Celectine Valenzuela,
dons Jestis Basiiés Mavoyoe: v don Ti-
moten. Velaz en : representa-
cion de.'don Manuel Taernz. sobre:las

Commiis,

fineas. respectivas;:

Réraltando aue  duranté el plazo hé:
bil'del"'periado de ‘vista, qne fue anun-
eiado con’la ' dehida antelacién en' el

formularon 113
fueron sometidas

reclamaciones, que
a informe de la Abo-

La Direccion General de Montes,
Caza v Pesca Fluvial, con fecha 13" de
noviemhre deé” 1963 comunica lo- si-
guiente:

“Examinado el expediente de deslin-
de pareial del monte nimero 216 del
Catélego de los «de utilidad piibliea de
la provineia de Zaragoza, denoniinado

e : g :
del ‘expedienté: fue' remitido al’ Thged
niero operador. que' practicé un apeo

doreside la7 operacidns procedid: el
Ingemniero ‘operador: enla: fecha: anun-:

en~ relacion® con el’

rerior.a :los *treinta afog. constando-la

lineds de delimitacion-apeadas para .sust

“Baletin’ Oficial” de'la provineia, se

gacia~del-Estado. todo 1o cual en unién-

complementario, justificindose su aec-'

macién en las actas jextendidas .y deta-
HNando en su informe definitivo y en
el plano del deslinde las lineas peri-
metrales propuestas para el monte, asi
como la relacion de los 253 enclavados
‘que estima 'deben ser reconocidos, con

expresién de sus titnlores. as? como de
las cahidas pretendides v de’ lns cue
se ‘propone sean aceptadas. aue’ totali-
de 6884506 heeta-
rens. v haeiende constar Jas servidom-
bres para

encerrar el pganado’ del “monté 'a ‘aue

Zan una canﬂ'ﬁn;ﬂ

de pastos v 'la ‘decorrales

eatin afectos todos “los  enclavados red
conocidos:

Resultando cue las lineas perimetra-
les que en definitiva se proponen para
lIa zona del monte niimero 216.

ha sido deslindada, fueron. dadas a.co-

ane

nocer a los interesados mediante un
segundon periodn de vista. al qu= se dio
la debida publicidad v en cuyo plazo
hshil formularon reclamaciones dofia
Grizselda, dena Natalia v dofia Honoria
Gil Tambo v don Leoncio Aznirez Tenal,
a la del Es-
tado. entendié en su informe aque nb
constituyen prneba hastante para acre-
ditar la posesion de un modo indu-

dable:

Resultando que de acuerdo .con lo.in-
formado. por: el Tneeniero. eperador v,
por la-Abhecacia del Estado. propone
el Tngeniero Jefe del Distrito Forestal .

aue, remitidas Abogacia

de Zaragoza, en su informe, la aproba-
cién . del . deslinde y la desestimacidn
de. las reclamaciones -de dena Grigelda,
dona Natalia v dofia Henoria Gil Tam-
ho v de don Leoncior Azniarez Trusl -
Tas anteriormente - formuladas:
Resultandoraue. todas las veclamacio-
nes' aue 'se presentaronrten lagdiversas
fases de la tramitacidn dal exnedientes
juntamente las= documentecionas
aportadas v los infarmes: emitidas por
Ia- Abogacfa . del Estado: fueron remitis .
das a la entidad .propietaria: del 'monte.
ne’ sesvin consta ten copiacteertificada

con

deliacta. de la sesién .extraordinmria .dsl
celehrada . el

. ~
corriente. ann.

Avantamiente en nleno.
25 de enero del

lns Coneeiales aristentes se adhirieren

todos

a la pronnesta del Conceial dan Frov-
ciseo Aznarez Tonal de aecceder a alla-
narse a - las nretensiones de los recla-
mantes:

Congideranda ane . el. exnediente . ser
har tramitada dando
cnante se previene lent:la. vicente legis.

enmplimiento. . a
Iacidn: - relntiva ‘al’ deslinde: de: montes
pithlices: thabiendo.iinsertade los regla-
mentaries anunecins en e! “Baletin Ofi-
cial” de Ja vrovincia v cursado las de-
bidas comunicaciones para conocimien-
to -de-Jos interesadoss

Considerando qgue todas lag reclama-
ciones formuladasen'contra de las 1i-
nmeas perimetrales . propuestas. para Ia
zena 'del ‘monte niimero 216, ohieto ‘de
este deslinde... dehen ser desestimadas
de acuerdo con el informe emitido por
la Aboracia del Estado v por no poder
acreditar. los reclamantes la posesién
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por mis de treinta afios de los terre-
nos pretendidos;

Considerando que, entendiendo que
Ja entidad propietaria acordé allanar-
ge a las pretensiones de los reclaman-
tes, procede, con arreglo a lo preveni-
do en los articulos 12 y 14 de la Ley
de 8 de junio de 1957, interesar el pre-
¢eptivo informe de la Direccion Ge-
neral de lo Contencioso del Estado;

Considerando que en las actas de
apeo se describe con precision el empla-
zamiento de cada uno de los piquetes
que determinan las sucesivas colindan-
cias_del perimetro exterior de la zona
del, monte que, se ha deslindado y de
los- que sefialan- los limites de los 253
enclavados reconocidos como de perte-
nencia particular, todo lo cual queda
fielmente representado en el plano que
obra en el expediente,

Este Ministerio, de conformidad con
la Seccion de Propiedad Forestal de
la Direccion General de Montes, Caza
y Pesca Fluvial, la Jefatura del Distri-
to Forestal de Zaragoza. la
Juridica del Ministerio vy la Direccion
General de lo Contencioso del Estado,
ha resuelto;

"Primero. Aprobar el deslinde par-
cial “del monte niimero 216 del Cata-
logo de los de utilidad piiblica de la
provineia de Zaragoza, denominado
“Bardena Baja”, de los propios y tér-
mino ‘ municipal de Saidaba, en la par-
te que queda a la izquierda de la ace-
quia de Cinco Villas, del Canal de las
Bardenas, a la gue corresponde una
cabida total de 1.717°2000 hectireas. v
una cabida piblica de 1.028°7494 hee-
téreas, que quedan commrendidas den-
tro de los signientes limites:

Norte: “Bardena Alta® de Sadaha.

Sur: Término de Ejea de los Caba-
Ileros. :

Fste: “Saso de Miraflores™.

Oeste: Aceaunia de Cinco Villae.
Segundo,

Asesoria

Ouve dentro de la expre-
sada zona del monte, se reconnzea la

_pertenencia particular de los 253 en-
clavados. cuyes limites v situacidn se
describen en lag actaz de anen v <o

representan en el plano del deslinda,
cuvas cabidas v titnlares ficuran en ol
expediente debidamente relacionadas v
se rf;:}.ume'n en el plano. siendo la sn-
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Se molicitarfin del Fxeno. Sr Gohermador
no estén ecreptuades por disposicién legal
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Serdn e pagn tndax Int inserciones ohligatorine -

Precio: Ep la *“Parte oficial®™. B pesetas por linea o .fmm‘ir‘)n: en
1a *Parte n oficial”, 10 pecetas por linea o fraccién

precentna do en

perficie total 622’4506
hectireas. extendiéndose sobre toda la

enclavada de

superficie enclavada la serviduntbre de
pastos a favor del monte piublico.
Tercero. Que se desestimen todas
las reclamacipnes que se han formu-
lado en las distintas fases de la trami-
tacién .del expediente, aunque por en-
tender que la entidad propietaria ha
acordado allanarse a las pretensiones
de todos los reclamantes, se interesé el
preceptive informe de la Direccidn Ge.
neral de lo Contencioso del Estado, se-
giin se establece en el articulo 14 (apar-
tado d) de la Ley de 8 de
1957, la que manifesto en el mismo y

desestimacidn  de

junio de

coineidiéo con la
que, al entender que no existe una
conformidad plena y acreditada de Ia
Corporacion municipal de Sidaba con
reclamaciones formu-
ladas, y sobre las que la Abogacia =l
E informaron bpropo-
niendo su désestimacidn, es de criterio

cada una de 1las

ado y Jefatnra

que las mismas deben ser rechazadag,

en cumplimiento del parrafo segundo

del artienlo 12 de la Ley de! Mani
de & de junio de 1957,

agotada la via suhernativa

esHimandosn
a efectos de
las reclamaciones eciviles ague puoedan
formular Tribunales
rios. a tenor del pirrafo tercero del ar-
ticulo 15 de la referida Ley.

Distrito Fores.

tal se eleve prepnesta nara lg pries-

ante ' los ordina-

Cuarto. Ona por ol

ca-del deslinde toral del mente niime-
ro 216 del Ceotilogo de los: de utilidad
publiea de acuella provineia.

Lo ane de orden del

excelentisimn
sefinr Minictrn de este - Denartaments.
da fecha 28 Ja setnhre 1ilHimo. nard-

cino a V. 8. para ane. a tenar de 1o
la virente Lev de Pra.
codimienta Administrativa en sn artion-
lo ' 79. 1o traclsds a tadog los interesa-
das a través dal Avnntamiento donde
reciden. one Jeherd enviarle a sn vez
a V. 8 los dunlicadns de las notifica-
ciones anterizadas eon en Srma v ha-

tes de la

eron corga de ella.

ciendo constar ar

misma la

fecha en wne <2 hi
na haciéndolo directamente an ecta Mi-

pisterio por Jdezconoacer loa ‘domiciliag

alBidatlindc .
en el “Ra.

letin Oficial” de la provincia esta re-

de log interesados en

hiétndose nmhlicar tamhidn

S Haba-te o | Trimestre R e 90 pesetas
nluntariaegoe | Semastoe Lt SR e
| Afo S ann; it
.l Wenariagl narp  Avmntamirntng: Afio 250 ' —
Niimiar meltn: A ptas. efic corrientd, v 5 optas los Ae afos an
.

DR YO RDIE, S SO R PCE T OLN

fectun-dn en 'a Admini-tracion. v de é.ta s s¢ iciturén I

solncién para aue se puedan dar por
notificados desde la fecha de la publi-
cacién a aquellos interesados emyo do-
micilio desconozea tamhién dicho Ayun-
tamiento, advirtiéndoles, ademds, que
contra esta reselucidn, y por ser orden
del excelentisimo sefior Ministro, sélo
cabe el recurso contencioso - adminis-
trativo en el plazo de dos meses, con
el requisito ‘previo del de reposicién
ante el excelentisimo sefior Ministro en
el plazo de un mes, a tenor de-lo pre-
ceptuadn en'la vigente Ley Reguladora
de ‘12 Jurisdiccién Contencioso - Admi-
nistrativa de 27 de diciembre de 1056,
Lo gue se hace piblico para cono-
cimiento de los interesados en el ex-
presado  deslinde. :
Zaragoza, 16 de diciembre de 1963.
El Tngeniero .- Jefe, José M. Arias.

PARTE MO AFICTAL

Nim. 5.912

HERMANDAD SINDICAT, :
DE LABRADORES Y GANADEROS
DE GALLUR.

Melchor Sierra Aznar. Jefe de la Her-
Sindical de TLabradores y
Ganaderos de Gallur:

Por €l presente edicto se convoca a
1

mandad

L W ]
tndos los labradores de este- término,

con residencia en esta Inealidad v fue-
ra' de la misma.  afectados nor el im-
presto nrovineial a las nroduetos {l__rrrf.
A

eolag v Aczamhles nlena-

. 1 . » ,
rig, aue se eelehrara ol proxime dia

30 de Adiciemhre. a 155 seis de la tarde,
Avunta- -

S e e b e

miénto. para. tratar sobre el sicniente

Orden . del dia

Anrohoeidn. &i nroceds. nor la Asam-

blea nlenaria. del concierto acentado
en nrincinina nar los comnonentes del
Cremin
tacian de Zaraonza para el ano 1063,
Callar 16 dec dicienibre da 1063 ==
R Savratario: A Garein ] o VichR piNTY

Jefe de la Hermandad. M. Sierra.

Fiaral con Ia Exema.  Dipu-

[mprenta del Hoear pi?‘ﬂ'{‘te”i

ROY BETIN
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