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Ayuntamientos, 50 pesetas al ano. %

Jueves 7 de Noviembre de 1940.

Juntas vecinales, Juzgados municipa
les y asociaciones o gremios, 35 pesetas
a4l ano. g : -

Particulares, 35 pesetas al afio y 17°50

a] semestre. _ |
: Se suscribe en - Soria, én la Interven-
cién de fondos de la Diputacidén, siendo
el pagq adelantado. Nimero Corriente 25
eéntimos y atrasado 50,
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ADVERTENCIAS

1

. 1.* No se insertard ninguna ¢comunica;
© Cl6n oficial'que mo venga registrada por
conducto del Gobierno de la provineia., .
2.* Losanuncios no oficiales, ze inser
taran, previo ingreso de su importe en !a
Caja provincial. En. las subastas celebra
das por entidades oficiales de cualgquier
clase, al otorgar los contratos de adjudi
cacion, se exigird el recibo que acredite el
@ ) pago de los anuncios segun Reales 6rde
i nes de 3 Abril 1881 y 9 Enero 1892,
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CIRCULAR NUM. 384,

Segun me comunica el Alealde de Molinos de

Duero, se halla recogida en dicha localidad una
res vacuna, raza suiza, de dos anos de edad, la
oreja izquierda despuntada y la derecha<hendida
o rasgada. | _

Lo’ que se hace publico por medio de este pe-
riodico oficial para que llegue a conoeimier.to de
su duetio o duefios y puedan presentarse a reco-
gerla, dentro del plazo de quince dias; advirtien-
do,. que una vez transeurrido este plazo, se pro-
cederd por la Alcaldia de Molinos de Duero a la
venta en publica subasta de la referida res, en‘la
forma que determina el vigente reglamento para
la administracion y régimen de las reses mos-
trencas de 21 de Abril de 1905.

Soria 5 de Noviembre de 1940. '

v | - El Gobernador,
2162 REMIGIO SANCHEZ DEL ALAMO.
Q?;Ei.#]}él‘t{i{:h{jﬁ de insercion -L_péaetﬂs. S it

CIRCULAR ' NUM. 359.
Segin me comunica el Alcalde de Mino de
Medina, se hallan recogidas en dicha localidad
“dos borregas blancas, de clase merina, que lle-
van en el ijar del lado izquierdo la marca H.
Lo que se haee publico por medio de este pe-

riédico oficial para que llegue a conocimiento de

su dueno o duefiog y puedan presentarse a reco-

gerlas, dentro del plazo de quince dias; advir-

tiendo, que una vez transcurrido este plazo, se
procederd por la Alcaldia de Mirio de Medina a
la venta en publica subasta de las referidas re-

- Ses, en la forma que determina el vigente regla-
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mento para la administracion y régimen de las
reges mostrencas de 21 de Abril de 1905,
Soria 5 de Noviembre de 1940,
i El Ggbernador, -
2161 | REMIGIO SANCHEZ DEL ALAMO.
2id4.—Derechos de insercién 375 pesetas;

4

- CIRCULAR NUM. 380,
Junfa de Paro |
Solicitada por el Exemo. Ayuntamiento de
Almazan, de la Junta Interministerial de Obras
para mitigar el paro, la devolucion de las flan-
zas depositadas para responder de la realizacion
de las obras de ampliau'i'éu de abastecimiento de
aguas y aleantarillado, subvencionadas por la
Junta Nacional contra el Paro, se hace publico
por medio de este anuncio,” que se procedera a
la’ devolucion de dicha fianza si en el plazo de
diez dias no se presenta ante esta Junta ninguna
reclamacion por aquellos que se consideren per-
judicados si se acuerda la devolucion de dichas
fianzas. , . .
‘Soria o dé Noviembre de 1940.
' El Gobernador-Presidente,
2157 ‘REMIGIO SANCHEZ DEL ALAMO.

%
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JEFPATURA DEL ESTADO

e X W _
Nacio la Magistratura del Trabajo por decre-
to de trece de Mayo de mil uqveaieutﬂé treinta y
ocho, con el caracter provisional que las circuns-
tancias impusieron. Mas de dos anos de actua-
cion de estos organismos de auténtica Justicia
Social, los han prestigiado y dado carta de natu-

raleza en nuestro ordenamiento. juridico.
9 .
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La realidad, que muestra esos l*esu'lteitius , 1m-
pone también la necesidad imperiosa de no retar-
dar mas la organizacién definitiva de ‘esta®insti-
tucion a la que tan alta mision se encomienda; lo
que por otra parte constituye tramite obligado
para llegar a establecer las normas gGue aseguren
la efectividad de un procedimiento en materia
social, rapido y gratuito y de garantia plena pa-
ra-los litigantes. Aspiracion gue en breve vendra

-a completar la perfecta y acabada regulaciéon en -
sus dos aspectos —organico y procesal— de esta | Director general,

i el M
indole le sean dirigidas en tal orden, ya proven-
gan de los particulares'o de los funcionarios de
la Magistratura, comprobando las primeras por si
pudieran ser objeto de materia disciplinaria y
trasladando las ultimas con su informe, si fue-
ran apreciables, al Director general.

® Debera visitar con la mayor frecuencia posi-
ble las Magistraturas, imponiéndose en su actua-
cién y ambiente creado por ellas'en el territorio

.de su jurisdiceion, informando detalladamente al

el cual podra ordenarle, a su

funciéon de justicia que asigna al B Estadola de- | Iniciativa o a propuesta del propig Inspector,

claracion séptima del Fuero del Traba]u
En su virtud, dispongo:

-

L[BRO I.—Del eoncepto 4y organizacién de la
Magistratura dez Trabajo
CTITULO L

CAPITULO [.—De la Magisiratura y del Tribunal Central
del Trabajo

Articulo primero. Ll Estado crea la-Magistra
tura del Trabajo ecomo unica institucion jurisdic-
cional contenciosa en la rama soecial del derecho.
- Sus titulares intervendran en cuantos confictos
individuales se originen entre los diversos ele-

mentos de la produeccion, no solo en el aspeecto de -

las reclamaciones de indole eivil, sino juzgando
y sancionando los actos de aquéllos qlie, en el
campo del trabajo, perturben el orden econémi-
co establecido o siinplemente observaren con-
ducta incompatible con el honor profesional,
Para cllo interpretaran y aplicaran las nor-

mas legales pertinentes y ejecutaran sus propias

decisiones. - |
- Articulo segundo. BEsta Magistratura se vin-
cula administrativa y disciplinariamente al Mi-
nisterio de Trabajo, en cuyo presupuesto se in-
cluiran las partidas necesarias. para la dotacion
de su personal, locales y material.

Dependers directamente del Duectm general

‘de Jurisdiceion del Trabajo.

Artieulo tercero. Los Magistrados del Trabajo
forman cuerpo mdependleute, con escalalon pro-
' pio, dividido en las clases o categorias que por el

Ministerio se determinen. |

Articulo cuarto. El Inspector general de las
Magistraturas y los Jefes de Seceién de la Direc-
cion general seran designados; al producirse las
vacantes, por el Director ﬂeneral deblendo re-
caer el nombramiento de aquél en un I\Iaﬂlsgradu
de los de primera categoria o clase.

Articulo quinto. Al Inspector general de las

Magistraturas del. Trabajo encomienda esta ley el

-examen y funcionamiento de estos organismos en

todo el territorio nacional y el mudfa,do y desveln
por su perfeceion. \

|

la Judicatura o al Ministerio Fiscal

‘nuevas visitas a jurisdicciones determinadas y
serda oido en cuantas cuestiones afecten al cuer-
po de Magistrados del Trabajo y sus Auxiliares.

Articulo sexto.  La base territorial de esta ju-

risdiceion es la provineia y en cada una de ellas

habra, al menos, un Magistrado del Trabajo.

Tl Ministerio de Trabajo podra aumentar o
disminuir el numero de Magistrados, por conve-
niencias del servicio, a propuesta del Director
general, oido el Inspectnr general de las Magis-
tra*ur&s

Articulo séptimo. - Las plazas de Magistrados
del Trabajo se proveeran por orden ministerial,
prevm concurso entre funcionarios de las carre-
ras Judicial y Fiscal, pertenecientes a las cate-
gorias de Jueces y AI”_}O“‘LCIOE:: Piscales de -entrit-
da, ascenso y termnm y aspirantes de las expre-
sa,das carreras. |

Dichos funcionarios seguiran figurando en sus
respectivos escalafones como excedentes forzo-
508, pasando & depender del Ministerio de Traba-
jo, con cargo al cual percibiran sus haberes, [Los
Magistrados del Trabajo que fueran aspirantes a
, Seran nom
brados Jueces o Abogados Fiscales, respectiva-
mente, cuando por turno les corresponda, pasan-
do automaticamente en dichas earrema,& la si-
tuacion legal de excedencia forzosa. | |

En el supuesto de que no se puedan cubrir las |
Magistraturas del Trabajo en la forma expresada
anteriormente, se proveeran mediante oposicion
entre Abogados mayores de veintitrés ailos.

Articulo octavo. Los Magistrados del Trabajo
deberan posesionarse de sus cargos dentro del
plazo que al éfecto se senale, y al haterlo de su
primero prestaran Jutdmentu ante el Dnectnr
~general, ex la forma que se determine.

Artwulu noveno. Enlo relativo a honores,
tratamiento y distintivos, los Magistrados del
Traba]ﬂ seran asimilados a Mwmtmdus de Au-
diencia y tendran la consideracion de autorlda-
des judiciales provineiales i todos los efectos. *

Los Magistrados del Trabajo tendrin el suel-

Recibira cuant&s quejas y-sugerencias de tnd& du que se fije en los presupuestos. dels Estddo, in-

— -
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_ crementado en mil quinientas pesetas por %ada
ires afios -de servicios efectivos prestados en su

cdreo, sin que el percibo por este coneepto pueda
exceder del importe de aquél.

Afticulo diez. Dichos funcionarios tendrin el
deber de residencia en la capital de su jurisdie-
cion, que solo podran abandonar los.dias inhabi-
les para actuaciones judiciales por razon de ser-
vicio, o usando de autorizaeion, licencia o permi

so concedido por la Direceion general.
[Los Magistrados del Trabajo

Articulo once.
elevaran a la Direccién general, en los tres pri-
meros meses de cada aio, una Memoria relativa
a su actuacion durante el anterior, exponiendo y
comentando los prinecipales casos en que hubiere

‘intervenido, destacados problemas que se les ha-

yan presentado, modo de resolverlos, deficiencias
en la legislacion vigente quela practica les ense-
nara y sugerencias para remediarlas oA

" Bl celo y competencia del hhgistra,dﬂ en. el
desarrollo de esta Memoria sera anotago en su
expediente personal v eonsiderado como mérito.

Articulo doce.- El, cargo de Wlanlbtmdn del
Trabajo es iricompatible:

«) Con el ejereiclo de la r's.hev acia'y de cual-.

guier otra profesion.

4) Con el ejercicio de industria o comercio
dentro del territorio de su jurisdiccion.

") Con cualquier otro eargo retribuido.

Articulo trece. El Director general designara
hasta dos Magistrados suplentes en aquellas po-
blaciones donde no exista mas que uia sola Ma-
eistratura. Su nombramiento ha de recaer en per-

sonas de reconocida aptitud y solvenecia moral

que reunan, ademas, lag condiciones siguientes:
- a) Ser mayor de veinticinco anos.
) Ser Licenciado en Derecho, 4

¢) No estar ni haber sido procesado en causa .

“¢riminal, a no ser que hubiera terminado por so-

hreseimiento libre o senteneia absoiuturia

Los Magistr ados suplentes en el-ejercicio de
su cargo, tendran todas las preeminencias y ho-
nores que e corresponda al propietario y sustitui-
ran a éste en [os casos de recusacion y ausencia
de cualquier indole, asi como también cuando
por otras Lzrcuuamncms se hallare vacante la
Magistratura. o

Su separacion sera acordada, sin mas trami-
tea, por el Director general, por propia iniciativa
0 a virtud de pmpuenm razonada del Magistrado
del Trabajo en propiedad.

No regiran para los Magistrados suplentes las
incompatibilidades seiialadas en el articulo an-
terior, | | J

Articulo catorce. Con jurisdiceion en todo el

territorio nacional y para conocer de los recursos

I‘ :(F) Mir_"listeric:r de.Cultura 2005

transecurridos dos

de apelacion contra las: resoluciones de las Ma-
gistraturas, se constituye el Tribunal Central del
Trabajo, integrado por el Director general del
Ramo, que lo presidira, y cuatro Magistrados del
Trabajo designados por el Ministro, a propuesta

del Dlrectﬂr oeneral, de entre los de la primera

11*{;001*1& o clase del escalaton.

Se adseribira a este Tribunal el personal de
Secretarios, auxiliar y subalterno que las necesi-
dades del servicio requieran. -

Articulo quince. El Tribunal Central del Tra-
bajo actuard con el Presidente y dos Magistra-

dos, asistidos del Secretario o un Vieesecretario
del mismo.

_Para sustituir al Presidente, el Ministro de

Trabajo, a propuesta de aquél nombrara Vice-

presidente a uno de los I\Iaﬂtstmdua que constitu-

yen el Tribunal.

CAPITULO II ~De los EEIEEEI'IEGS traslados, licencias,
" excedencias y jubilaciones

Articulo dieciséis. Los ascensos surtirin efec-
tos desde la fecha en que se produzea la vacante,
y sera necesariamente promovido el funcionario
en activo que ocupaxe el numero uno en la cahf

goria o elase inmediatamente inferior,

Articulo diecisiete. ¥Fios. Magistrados del Tra-
bajo, cualquiera que sea el destino que desempe-
flen por razon de su eargo, sélo podran ser trasla-
dados a su instancia. Kl funcionario gue desee

- gervir Magistratura distinta de la que ocupa, dipi-

oird escrito a. la Direceion general haciéndolo
constar, y, una vez que se produzca la vacante,
serd provista- con el mas antiguo de los que la
tengan solicitada. Obtenida una plaza en esta
forma, no podra solicitarse nuevo traslado hasta
anos del nombramiento ante-
rior.

Articule dieciocho. Los Magistrados del Tra-

bajo tendran derecho a disfrutar anualmente un

mes de vacaciones, que solicitaran de la Direc-

¢ion general®

Podran concedérseles asimismo licencias por
asuntos propios o por enfermedad. Las primeras
no excederan de treinta-dias al ano,

En caso de enfermedad, y previa justifica-
cion de la misma, se concederan hasta tres me-

ses consecutivos de liceneia, con sueldo entero el -
primero, con medio sueldo el segundo y el terce-

ro sin sueldo alguno; transcurrido los cuales, el
Ministerio abrird expediente y dictard, en su vis-
ta, la resolucion oportuna, a propuesta de la Di-
receion weueml |
Articulo diecinueve.
ejercicio, los Magistrados del Trabajo tendran
derecho a la excedencia voluntaria, que les se-

ra concedida, si a ello no se oponen graves ra-

g

Transcurrido un afo de_
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zones del servicio, por plazo mmlmn de atr aﬁo

La concesién de la exeedencm voluntaria im-
plicara idéntica situacién en la ‘carrera de pro-
cedencia, a-cuyo efecto el Mmlsterm de Tra,b&,]u
lo comunicars al de Justicia. -

Podran reingresar: previo” expediente de hn-
norabilidad instruido por el Inspector o general de
las Magistraturas ocupando la primera’vacante
de su categoria que no haya sido solicitada por
Magistrado en activo perteneciente a la_.misma,

Si transeyrridos diez afios de excedencia vo-
luntaria, el Magistrado no hubiera solicitado el
reingreso, sera dado de baja en el escalafnn de
Maﬂlatmdos del Trabajo.

Seran declarados excedentes forzosos al ser
nombrados para cargos que lleyen ‘aneja esta si-
tuacion. Al cesar en ellos se relnteﬂ*ramn a su
categoria en la primera vacante, teniendo dere-
cho a ocupar la que daeunpeuabm antes. de la
excedencia tan proito como se produzea.

Articulo veinte. Si el Ministerio acordase, en
uso de las facultades que le confiere el articulo
sexto de esta l2y, suprimir alguna Magistratura,

el tuncionario que la desempenase quedari en si- |

tuacion de exeendencia forzosa, con los haberes
correspondientes a dlc]m situacion. '

Si se restableciera la suprimida, o, en caso de
haber varias enda misma localidad, se produjera
una vacante en ellas, el Magistrade gue desempe-

fiara la plaza amortizada, tendrd, por una sola |

vez, derecho preferente a ocuparla.

Los excedentes forzosos no perderin antigiie-
dad en el escalafon. Los voluntarios la perderin

en razon al tiempo que hublerau estado en est&
situacion, :
Articulo veintiuno. Los Magistradas del Tra-
bajo podran ser. jubilados voluntaria o forzosa-
mente. ‘
Dichas jubilaciones se regiran por los precep
tos aplicables a los fuuciunarius judiciales.

CAPITULO IiI, —De las desfituciones y sispensiones de lns
Magistrados del Trabajo = _

Articulo veintidés. Los Magistrados del Tra-
bajo gozaran de inamovilidad en el sentido de.no
poder ser destituidos ni suspensos sino por las

- causas y procedimientos que en esta ley-se esté-
blecen, .

Articulo veintitrés., Procede la destituciséq:

Primero. Por sentencia firme en que asi se
declare. ) .
~ Segundo. Por sentencia firme en que- se im-

ponga.una pena aflictiva o correccional.
‘Lercero. Por acuerdo del Ministerio de T'ra-
bajo, a propuesta de un Tribunal de Honor.
Cuarto, Porresolucién dictada en expediente
disciplinario, con arreglo a las causas y procedi-

"]

(c) Miniﬁterim:de Cultura 2005 &

=

TRE-Fw

mientos que se establecen en los articulos cuaren-
ta y nueve y cincuenta de esta ley., 3
Los Tribunales que pronunciaren la sentencia

a que se refieren los ntimeros primero y segundo

de este articulo, remitiran certificacion de élla
al Ministerio de Trabajo para que pueda proceder

~ala provision de la vacante.

Los funcionarios destituidos podran volver al
servicio de la Magistratura del Trabajo. |

Articulo veinticaatro. Procede la suspension:

Primero. Por auto del Tribunal que admita
querella por delito cometido en el ejercicio de
las funciones del acusado,

Segundo. Por acuerdo del Trlbunal que die- .
te procesamiento en causa sobre cualquier clase
de delito :

Tercero. Por acuerdo ministerial, en el curso
de un e‘xpx;dientei@iscip]inariﬂ. .

Cuarto. - Por via de correceién “disciplinaria,

Lia suspension, en el primer ecaso, durara has-
ta que s& dicte auto denegando cl procesamiento

del acusado o quede sin efecto el que se hubiere

dcmdadﬂ se sobresea la eausa o termine ésta

por sentengia libre absolutoria o se destituya al

funcionario si el fallo fuera condenatorio. En el
segundo, hasta que se deje sin efecto el procesa-

‘miento, se sobresea la causa o termine por fallo
absolutorio o se destituya al funcionario culpa-

ble. En el caso tercero, Jasta que recaiga resolu-
cion en el P*{pedlente En el cuarto, la suspen-
sion se acordard pﬂr las causas y ciumcmn que
se establece en los articulos cuarenta y nueve y
cincuenta de esta ley.

Los Tribunales, en los casos primero y se-
gundo, remitiran 1nmedlatameute copia certifi-
cada de la resolucion-al Ministerio de Trabajo,

para que pueda llevarse a efecto la suspension

acordada,

Articulo veinticinco. [.a suspeualén preventi-
va de los numeros primero, segundo y tercero

“del articulo anterior, llevara consigo la privacion

de la mitad del sueldu que disfrutase.el funciona-
rio; pero si la causa o expediente terminara favo-
r;.Lble:rJente, le sera abonada la parte de sueldo
que hubiera dejado de percibir.

Bn el caso del ntmero cuarto, se estars, a

aste respecto, a lo que, en la correceion discipli--
narla; se acuerde,. ‘

T

CAPITULO IV.-De la respumﬂblhdad civil y criminal
~ de los Magistradus

Articulo véintiséis. La responsabilidad civil
de los Magistrados del Trabajo se regulara con-
forme a las dlspnsmloues del capitulo II, titulo
V, de la ley 'organica del Poder judicial y ley
de cinco de Abril de mil novecientos cuatro.

Articulo veintisiete. Se exigird responsabili- /
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dad criminal & los Magistrados del Tr“ﬂ}d](} en
los casos y forma que determina la ley organica

del Poder judicial y lag disposiciones comple-
mentarias de la ley de Enjuiciamiento criminal.
* TLa competencia corresponderi a I‘L Sala se-
gund.;t del Trlhunal Supremo.

. TITULO II
De las Secretarias de las Magistraturas del Trabajo

CAPITULO I.-De los Secretarios

Articulo veintiocho. Lds Secretarios de la
Magistratura del Trail:j:ajn tendran el caracter de
funcionarios ptiblicos. El escalaféon de Secreta-
rios estard integrado por las mismas categorias
o clases que el de Magistrados. ’

La dotacion de lua expresados funcionarios
sera la que se fije en los presupuestos del Estado.

Articulo veintinueve, Seran ﬂbligﬂéiﬂﬂes de
los Secretarios las que senale la ley organica Ju
dicial, disposiciones complementarias y cuantas
se fijen en esta ley. gl .

‘Articulo treinta, ILas Secretarias del Tribunal
Central y de las Magistraturas del Trabajo, esta-
ran abiertas al publico, bdjo la responsabilidad
del Secretario, los dias habiles para actuaciones,

durante las horas que senale el Presidenfe de

aquél o el Magistrado correspondiente, que se
avisaran al publico en el Boletin oficial de la pro-
vincia y tablén de anuncios del organismo.
Articulo treinta y uno, Los Secretarios de las
Magistraturas del Trabajo llevaran, necesaria-
mente, los siguientes libros: 1.°, Registro gene-
ral de entrada y salida de asuntos; 2.9, Personal,
3.°, Archivo de expedientes y documentos; 4.°,

Exhortos, cartas-ordenes y suplicatorigs, y 5.°,
"Depdsitos y consignaciones. .
Kl Secretario del Tribunal Central llevara,

ademds de los tres primeros libros anteriormente
c1tados, los de: Conocimiento o entrega de autos.
Votos reservados. Ponencias, y Cartas-ordenes y

suplicatorios.

Se llevaran también los libros auxiliares que
las necesidades aconsejen o acuerde la Direceion
general. |

Articulo treinta y dos. Cuando en una misma
localidad hubiere mas de una Magistratura del
'Tmba;o , los asuntos seran ‘turpados mediante
sorteo por el Decanato, ajustandose a las normas
que a dicho efecto establezca la Direccion

Articulo treinta y tres. Los Secretarios de la

Magistratura tendran el deber de residir en la

capital de su jurisdiceion, que sélo podran aban
donar con autorizacion del Magistrado del Traba-
jo 0'en uso de vacaciones o licencias.

Articulo treinta y cuatro. El cargo de Secre-

~(e) Ministerio de Cultura 2005

gene-

1 provineia o municipio.

risdiceion presten sus servicios,
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tario de la Magistratura es incompatible con el
ejercicio de cualquier otro retribuido del Estado,

Articulo treinta y cinto. A excepeion de la
primera provision, el ingreso en el cuerpo de Se-
cretarios de la Magistratura del Trabajo se efec-
tuara por la ultima categoria.

Articulo treintay seis. Los Secretarios ser an
nombrados por el Director general, y tomaran®
posesion de sus cargos dentro del plazo que se se:
fiale, y al hacerlo de su primero, prestaran el ju-
ramento correspondiente antg el Magistrado de
quien hayan de depender. & 1] |

Articulo treinta y siete. Las plazas de Secre-
tarios se proveeran por concurso-oposicién entre -
Abogados. - '

CAPITULO [i.—De los ascensos, traslades, licencias,
- excedencias y jubilaciones’ de los Secretarios

Articulo treinta y ocho., Los ascensos en el

cuerpo de Secretarios de la Magistratura del

Trabajo, seran por rigurosa antigiiedad en el es-
calafon.s Al ocurrir una vacdnte de Secretario y
mientras no sea provista, desempenam la Secre-
taria el Oficial de la misma, y si hubiere mas de
uno, el mas antiguo. El mismo criterio se segui-
ra_en los demas casos de ausencia, ]ustlhcada del
Secretario.

Articulo treinta y nueve. KEn materia de tré
lados se aplicara a los Secretarios lo dispuesto en
el articulo diecisiete de esta ley, referente a los
Magistrados. B |
" Articulo cuarenta. Igualmente se aplicara a -
los Secretarios lo establecido en el articulo die-
ciocho sobre vacaciones y licencias de los Ma-
glstradﬂs, que les seran concedidas:

a) -Por el Presidente del Tribunal Central a
los Secretarios del mismo, cualquiera que sea el
plazo de duracién dentro de los fijados en el ar-
ticulo dieciocho de esta ley. - 5 e

b) Por el Magistrado del Trabajo en cuya ]u-
sk no excediera ,
de quince dias, | |

¢) Por la Direccion freneral Luandu fuese pm
un plazo mayor,. previo informe favorable del
Magistrado correspondiente.

Articulo cuarenta y uno. Sera de aplicacion a
los Secretarios lo dispuesto en los articulos die-
cinueve, veinte y veintiuno de. esta ley sobre
excedencias y jubilaciones de los Magistrados,

CAPITULOQ lil,—De las suspensiones, destituciones y
responsabilidad «ivil y criminal de los Secretarios

Articulo cuarenta y dos. ~ Rigen para los Se-

cretarios de'la Magistratura las disposiciones' de

los articulos veintitrés y veinticuatro, excepto el

ntmero tercero del primero, referente a las des

tituciones y suspensiones en sus cargos de -los
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Ma-gistradoa. También les es de aplicacion lo es- i TITULO III
tablecido en el articulo veinticinco. '
Articulocuarenta y tres.. La responsabilidad
civil y eriminal de los Secretarios se regird por -
. las normas g enemlea apllmhles 2 los funciona- -
rios pubilcos.

CAPITULO. I. -De la jurisdiccion tiisr:ipli;':afig

Articuln'mmreum y ocho. Estaran sujetos a
La Junsdmuan disciplinaria los’ Magistrados del
Trabajo, los: Secretarios y los restantes auxilia~
res de la Magistratura.

CAPITULO IV, ~Del personal auxiliar de las Secrefarias - La jurisdiceion diseiplinaria de la Magistra-

Articulo euarenta y cuatro. A lds Secretarias | tura del Trabajo, corresponde al Ministerio. En la
‘de las Magistraturas se adseribira el personal de | iniciacion y'tramitacion de los expedientes se es-
Oficiales. y auxiliares -que las necesidades del |“taraalo establecido en la legislacion general de

servicio requieran. | funcionarios publicos.
Estos funciuil,mﬁtls tendran la remuneracion { Articulo cuarenta y nueve. Los Magistrados
que se fije en los presupuestos del Estado. del Tmbaju seran corregidos disciplinariamente

Sus derechos, obligaciones y responsabilida-. | por los mismos motivos que establece la ley orgd-
des semﬂ detnrmlmdﬂs por el Ministerio de Tra- nica del Poder judicial y  disposiciones cnmp_le
hajo. - | ‘mentarias.

T | Lios Secretarios y demas auxiliares debera,n
CAPITULO V,=De los Subalternos de la Magistratura .
| serlo por—las causas cﬂnmgmdmb en las iegis-

Articulo cuarenta y einco.. Tanto en el T“_h“ lacion general aludida en el articulo ante-
» nal Central, como en las Magistraturas, habra el - - '
nimero de Alguaciles que la-Direceion -general J

Articulo cincuenta. Las correceiones que
estime preciso, previo mfﬂrme del ’\Iaglstmda co- “pueden | imponerse a los funcionarios de cualqmel
-rrespondiente.

< cuerpo de la-Magistratura del Trabajo, son:
Su nombramiento y sepmamﬂn cmrreapﬂnde al Primero. Apereibimiento.
Director general.,

Segundo. Multa dée uno a qmuee dld:: de Ha-
Disfrutaran los haberes que se fijen en presu- _

ber,
puestos y tendran derecho a la excedencia y jubi-

Tercero. Traslado. |

0" w s

lacion con a.rrwlﬂ a las disposiciones Vi gentes:og | Cuarto. Postergacion para ascensos de seis
la materia,

| neses a ¢lnco anos.
Articulo cuarentay seis. Serdm condiciones | (uinto.  Suspension de empleo y sueldo, de
precisas para poder ser designado Alguaeil: tres meses a un ao. | |
- Primero. = Ser espanol, , Sexto. Destitucion.
Secundo. Mayor de veintitres anos. |

Tercero. IHaber observado buena conducta. “CAPITULO. I, De los Tribunales de Honor
Cuarto. No “estar ni haber sido procesado Articulo ¢incuenta y uno., Para juzgar de Ia

en causa criminal, a no ser hubiera terminado | conductas de los Magistrados del Trabajo, por
‘por sobreselmiento hhm 0 sentencia absoluto- { actos u omisiones que no tengan saneion expresa

ria. . en leyes penales nil en la jurisdiceién correccio-
‘(Quinto. Saber leer y escribiry mo hallarse | nal, se reuniran Tribunales de Honor. Se regiran
fisicamente impedido. | por las disposiciones del decreto de veintiuno de

Articulo cufwenta y siete. La Direccion ge- | Junio de. mil novecientos veintiséis y su regla-
“neral, al vacar plazas de Alguaciles, las sacard | mento de veintidés de Noviembre del propio aiio,
4 conecurso, que se publicard en el Baiﬁtm ofictal | con las modificaciones siguieéntes:

del Istado, dando un plazo de veinte dias para il acuerdo para su constitucion lo adoptard
que pueddbﬂ ser solicitadas. A la instanecia debe- | siempre el Director general, por propia iniciativa
ran acompanarse los documentos gue- ]usuhqueu o a propuesta de tres o mas Magistrados.
en el;uhc]ta.nte la concurrencia de las condicio | - El Tribunal de Honor se constituira automa- °
| nes fijadas en el articulo anterlor, asi como los | ticamente por los cinco Magistrados que prece-
__ méritos especiales que sealeguen. dan en el escalaton a aquél cuya conducta ha de
Dentro de los diez dias siguientes a la .termi- | ser juzgada y, en su caso, hasta completar ese
nacion del plazo para la admision de solicitudes, | nimero, por los que ocupen los puestos finales del
la Direccién general, teniendo en cuenta los mé- | escalaldn en la ultima categoria.

ritos de los concursantes hara los nombramien- |  Los Magistrados que integren este Tribunal
- . tos oportunos, contra los cuales no cabra recurso | no han de tener tacha en su expediente. -
alguno., . . A La Direccion general designard el lugar dou-

de hubmre de celebrar sus reuniones. Sera P 1551

o

(c) Ministerio de Cultura 2005
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dente el Magistrado mas antiguo, actuando de

Secretario el mas moderno.

El acta de la reunién, con el fallo recaido, se
‘remitirda ala Direccién general, que la elevary
al Ministro para su ejecucion. .

Unicamente por no haberse cumplido las nor-
mas y garantias establecidas, podra el Ministro,
a propuesta del Director general, oido el Inspec
tor general de las Manistmturaa decretar la nu-
lidad del fallo, en ecuyo caso, la misma resolucion

acordard que se congtituya nuevamente el pro-
pio Tribunal. .

Disposicion adicronal

Por el _Ministerio de Trabajo se dictaran las
disposiciones reglamentarias necesarias para la
aplicacion de esta ley.

Disposicion final derogatoric

Quedan derogadas las leyes, decretos, orde-
nes, reglamentos y demas disposiciones ‘hasta
ahora vigentes en todas las materias que son ob-
" jeto de la presente ley, en cuanto se opongan 2
la misma.

Asi lo dispongo por la presente ley, -dada en
Madrid a diecisiete de Octubre de mil novecien-
tos cuarenta.-—FRANCISCO FRANCO

'* (B. 0, del E

‘M

. del dia 5. )

-

ADMINISTRACION CENTRAL
1 LS
SUBEEGRE‘T[‘&RH& DEL MINISTERIO D INDUSTRIA
Y COMERCIO

o

[lmo. Sr.: Puesta de maniﬁgstn por la Delega-

"~ cién de Industria de Madrid la conveniencia de

que st determinen concretamente las obligacio-
nes de los propietarios de las fincas urbanas y las
“de lag empresas que dlstubuyen energia eléctri-
ca a dichas fincas, en orden a las reparaciones
que hubiera que efectuar en lag lineas de escalera
y acometidas de las viviendas,
en tal sentide unas normas generales haeiendo
distincion de los casos en que por el mal estado
en que se encuentren las referidas lineas consti-
tuyan un peligro para la seguridad publica y
~aquellos otros en que, no dandose la circunstan-

“cia anterior, conviniera a las empresas distribui- |

doras por diferentes motivos, como el de evitar
las posibilidades de fraude, la realizacion de de-
terminadas modificaciones o reparaciones en las
“instalaciones. |

Este Ministerio, de acuerdo.con el informe
del Congejo de Industria, ha dispuesto como acla-
racion del reglamento vigente de Instalaciones
reuepmras, lo siguiente: |

- '__(C)-.Ministeri::: de Cultura 2005..

es preciso dictar

1. -Que las Tineas eléctricas de distribucion,
instaladas en las-escaleras de las fincas urbanas
y las derivaciones entre éstas y las diferentes vi-
ﬂendds, no forman parte integr dute de la acome-
tida ﬂ‘eneral

2.9 . Que a los efectos de abono de su repara-

. cic’ul, deben'tenerse en cuenta los casos siguien-
“Les |

a) Cuando el estado de conservacion de di-

chas llnea,s, a juicio de la Delegacion de Indus-

tr1&, suponga un peligro para la seguridad publi-
ca por incendio o contacto, la Delegacion debe
ordenar su inmediata reparacion,como condicion
indispensable para permitir la continuacion del
suministro, corriendo siempre los gastos que di-
cha reparacion origine a cargo del propietario del
inmueble, salvo los casos en que se halle definida
clara y terminantemente la propiedad del inquili-
no sobre la derivacién correspondiente a  su vi-
vienda, y sea en ella. dﬂnde deba verificarse la
citada reparacion. ‘

b)  Cuando a juicio de I.:-L Delegacion de In-
dustria, el estado de conservacion de las aludidas .
instalaciones, no justifique el que se reulicen re-
paraciones, pero interese a la empresa suminis-
tradora el efectuar modificaciones que pueden ser
consideradas como mera reparacion, ésta podri
éfuctuarlaé, corriendo por su cuenta el abﬂnu de
los gastos que con tal motivo se originen.

¢) KEn los casos, Lumprubadus de defrauda- -

cién de energia en los que concurran las eircuns-

tancias expuestas en el apartado b), la empresa
podra negarse a la contindacion del suministre

“en tanto no se lleven a efecto las modificaciones

o reparaciones precisas en la parte de la instala-
cion que alecte al abonado defraudador, corrieln-
do en estos casos, por cuenta del abonado, el pa-

g0 de log gastos que las mismas originen, a cuyo

fin debe imponerse esta obligacion en la resolu-
cion que dicte la Delegacion de Industria eomo
consecuencia del acta de {fraude que uportuna-ﬂ
mente fuere levantada. . |
3.° Las normas anteriores se aplicarin a las
instalaciones ya existentes, pues para las insta-
ciones eléetricas en escaleras de los inmuebles
de nueva planta, deberd ser exigido, por las De-
legaciones, el exacto cuxﬁplimieuto de las pres-
cripciones del vigente reg la,meutn de Instalacio-
nes eléctricas receptoras. .
Lo.que comunico a V. L para su conocmnen-
to y efectos.
Dios guarde a V, L. muchos afios.—Madrid
26 de Septiembre de 1940.—El Subsecretario de
Industria, Ignacio Mufioz.—Ilmo. Sr. Director
general de Industria. ’ *
iB. 0. delE deldla.S)
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