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El euro exhibe su buena forma
La moneda europea ronda su cotización máxima de la historia con respecto al dólar
El euro está haciendo un auténtico alarde 
de fortaleza en las últimas semanas. Su co
tización está alcanzando el máximo histó
rico que marcó su entrada en vigor en 
enero de 1999, cuando se cambiaba a 
1,1789 dólares. Los últimos días han sido 
similares a los del debú de la moneda 
única, ya que ha habido momentos en los 
que ha alcanzado los 1,18 dólares.

Lejos quedan los tiempos en los que, 
como sucedió en octubre de 2000, hacía 
falta sólo 82,2 céntimos de dólar para ha
cerse con un euro. La situación plantea 
oportunidades para los inversores, pero 
también implica amenazas para las em
presas, sobre todo para las que exportan 
productos fuera de la eurozona. Aunque 
un euro fuerte significa que la economía 

de los países que lo utilizan genera gran
des esperanzas, la rapidez con la que se ha 
revalorizado indica que no está exenta de 
inestabilidad. El ministro de Hacienda, 
Cristóbal Montoro, ha recordado que lo 
más importante de una moneda es su es
tabilidad, y no tanto que supere o no a otra. 
A pesar de todo, el vicepresidente y mi
nistro de Economía Rodrigo Rato ha ins

tado a las empresas a “sacar ventaja de lo 
bueno que tiene”. Y entre lo positivo está 
un posible repunte de los mercados euro
peos fruto de la confianza en la economía. 
Las empresas que más podrían subir son 
las presentes en Latinoamérica, puesto 
que ahora pueden sanear sus cuentas a 
bajo coste, y las que cuentan con activos en 
Estados Unidos.

La entrega 
de las llaves 
se retrasa

Las sociedades laborales triunfan

Y ADEMÁS...

RECLAMACIONES

s fórmulas jurídicas a las que se 
pueden acoger los trabajadores 
Que crean empresas son muy va
cadas y van desde constituirse en 
autónomos, hasta crear socieda- 

®s anónimas y cooperativas, en- 
e otras. Dentro de este abanico, 

US emprendedores han empe

zado a demostrar un gran interés 
por las sociedades laborales. En los 
últimos cinco años, el número de 
empresas que utilizan esta forma 
jurídica han pasado de 5.613 a casi 
17.000. Además, mientras que es
tas sociedades daban trabajo a 
55.783 personas en 1997, a finales 

del año pasado empleaban a más 
de 100.000.

Es un modelo especialmente 
participativo, puesto que al menos 
tres socios (dos de ellos trabajado
res) han de constituir la empresa 
y ninguno puede tener más de un 
tercio de las participaciones. Entre

las ventajas económicas con las 
que cuentan están la posibifidad 
de amortizar las inversiones libre
mente en los cinco primeros años, 
la obtención del pago único por de
sempleo y el acceso a las distintas 
ayudas que las administraciones 
conceden a las pymes.

Una tercera parte de las 
quejas recibidas por la Fe
deración de Consumido
res-Usuarios Independien
tes (FUCI) en materia de 
vivienda hacen referencia al 
incumplimiento de los pro
motores de los plazos para 
la entrega del inmueble.

FORMACIÓN

Una biblioteca 
con las mejores 
obras en castellano
A punto de cumplir tres 
años de vida, la Biblioteca 
Virtual Miguel de Cervan
tes se ha convertido en uno 
de los portales de referencia 
sobre la literatura en es
pañol. En sus fondos figu
ran más de 11.000 títulos y 
16 portales temáticos.
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BREVES

La$ reformas del Pacto 
del Suelo entran en vigor
La reforma de la Ley del 
Suelo de 1998, acordada en
tre el Ministerio de Fomento 
y diez comunidades autóno
mas en enero, ha entrado en 
vigor después de su publica
ción, el pasado día 21, en el 
Boletín Oñcial del Estado. El 
denominado Pacto del Suelo 
se comprometió, entre otras 
medidas, a agilizar y flexibi
lizar los trámites adminis
trativos ligados a la clasifica
ción del suelo.

UGT exige medidas 
contra la especulación
El sindicato UGT ha anun
ciado una serie de propues
tas para rebajar el precio de 
la vivienda, que considera 
“escalofriante” y hacer que 
este mercado deje de ser “un 
nido de inversores especula
tivos”. UGT propone que se 
sustituyan los incentivos fis
cales y las subvenciones por 
la construcción de un parque 
de viviendas protegidas, 
tanto para la compra como 
para el alquiler.

Los edificios acogen las 
tecnología de banda ancha
Los edificios de nueva cons
trucción deberán contar con 
infraestructuras de teleco
municaciones para recibir 
servicios de televisión digital, 
de telefonía vía radio (LM D S) 
y de banda ancha. Estas me
didas se incluyen en el nuevo 
reglamento de esta materia, 
que ha sido presentado por el 
secretario de Estado de Tele
comunicaciones y para la So
ciedad de la Información, 
Carlos López Blanco.

A la espera de las llaves
La mayoría de las reclamaciones de los consumidores en materia de vivienda denuncian retrasos en la entrega del inmueble. Detrás 
figuran el cobro de cantidades indebidas y el incumplimiento de la memoria de calidades, El año pasado, la Federación de Usuarios- 
Consumidores Independientes recibió 38.428 quejas relacionadas con la compraventa de una casa, un 14% más que en 2001.

A. G.

El retraso en la entrega de las lla
ves es el problema más frecuente 
con el que se encuentran los com
pradores de una vivienda. Así lo 
indican los datos de la Federación 
de Usuarios-Consumidores In
dependientes (FUCI), que el año 
pasado recibió 38.428 quejas en 
materia de vivienda de las que una 
tercera parte (33%) versaban so
bre el incumplimiento de los pro
motores de los plazos pactados 
previamente.

Esta circunstancia, según la or
ganización, causa graves perjui
cios a los consumidores, como te
ner que prolongar su alquiler o 
verse en la obligación de formali
zar uno nuevo si vendieron su 
casa antes de cerrar la compra. 
Los tres motivos que esgrimen los 
promotores para retrasarse en la 
entrega de las llaves son la exis
tencia de conflictos laborales, las 
inclemencias meteorológicas y el 
incumplimiento de los plazos por 
parte de sus proveedores.

Cláusulas

Según la FUCI, estos problemas, 
salvo las inclemencias meteo
rológicas, son imputables al pro
motor. En cualquier caso, con
viene revisar el contrato firmado 
entre éste y el comprador con el 
fin de comprobar que no hay “pla
zos estimativos”, es decir, no con
cretos. La organización reco
mienda a los compradores incluir 
en los contratos cláusulas pena-

Un edificio en construcción.

les para estos incumplimientos 
de forma que el promotor com
pense al usuario con el pago de 
los alquileres soportados o con 
cantidades de dinero fijas por 
cada día de retraso.

El 28% de las quejas que recibe 
esta organización de consumido

res en materia de vivienda tienen 
como origen las cantidades que 
han de afrontar tanto ellos como 
los promotores. “Las principales 
reclamaciones vienen motivadas 
por aspectos como la financiación 
de la vivienda, los créditos hipo
tecarios, los intereses, las canti

dades que se pueden amortizary 
los seguros de la vivienda”, explica 
la FUCI. Para esta organización, 
los consumidores han de infor
marse de los pagos que, por ley, no 
le corresponden, como son los de 
obra nueva, división horizontal y 
las hipotecas que haya solicitado 
el promotor para la adquisición 
de los terrenos.

Materiales deficientes

En la clasificación de las reclama
ciones más habituales, la tercera 
posición es para el incumpli
miento de la memoria de calida
des. En 2002, el 21% de las quejas 
recibidas por la FUCI estaban re
lacionadas con este problema. La 
recomendación para los consu
midores es que intenten que.el 
promotor se comprometa a utili
zar unos materiales concretos y 
emplee lo menos posible expre
siones como “o similares”, ya que 
no sólo son una puerta abierta 
para los de menos calidad, sino 
que también presentan dificulta
des a la hora de efectuar una re
clamación.

En cuanto a las deficiencias de 
la construcción -representaron el 
12% de las reclamaciones y con
sultas-, la asociación cree que se 
resuelven de una manera muy 
sencilla: obligando al promotor a 
que contrate un seguro que cubra 
este riesgo, tal y como le exige la 
Ley de Ordenación de la Edifica
ción. “El conocimiento del con
sumidor de esta normativa es to
davía escaso”, indica la FUCI.

PRECIO DE LA VIVIENDA

Euros por metro cuadrado i 12/2001 12/2002 Variación %

■ Andalucía 990 1.183 19.5

□ Aragón 1.217 1.369 »^W - 12,5

□ Asturias 1.38á 1.497 ^I^h^ 7,9

□ Baleares 1.142 1.232^ «» 7,9

□ Canarias 1.221 1.332- ¿fofoiáS 9,1

■ Cantabria 1.273 1.536 i-^^^nmm 20,7

□ Castilla-La Mancha 884 999 MMIH 13,0

□ Castilla y León 1.203 1.365 ÚMHR 13,5

□ Cataluña 2.076 2.276 HHi 9,7

■ Valencia 947 1.089 HHHil . 1^'*^

■ Extremadura 707 837 .19,4

□ Galicia 1.017 ■ 1.133 MOraB 11’"^

■ Madrid 2.065 2.448 HHHM 19,5

■ Murcia 962 1-126 WWMHB 17’9

□ Navarra 1.355 1-481 9,3

□ País Vasco 1.889 \ 2-146 ^^^^HMH 13.5

□ La Rioja 1.043 1-180

Media 1453 ; -i ggyiimmmmmiiiiiii 14,7

■ Por encima de la media. Fuente: Sociedad de Tasaci^
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EN LA RED HIPOTECAS

Profesionales

consejo de los Adminis
tradores de Fincas. Piza. 
Marqués de Salamanca, 
10. 28006 Madrid. Tel: 
91575 73 69.
www.cgcafe.org

Consejo General de la 
Abogacía. Paseo de Re
coletos, n® 13.28004 Ma
drid. Tel: 91 523 39 78.
www.cgae.es

Consejo de Colegios Ar
quitectos. Paseo de la 
Castellana, n° 12, 4°. 
28001 Madrid. Tel: 91 
435 22 00.
www.cscae.es

Colegio de los Registra
dores. C/ Príncipe 
de Vergara, 72.
28006 Madrid.
Tel: 91563 14 70.
www.registradores.org

Administración
Ministerio de Fomento 
Nuevos Ministerios.
Paseo de la Castellana, 
67. 28071 Madrid.
Tel: 91 597 70 00 
www.nifom.es

Catastro
Paseo de la Castellana, 
272. 28071 Madrid.
Tel: 902 37 36 35. 
www.catastro. 
niinhac.es

Instituto Nacional de Con
sumo. C/ Principe 
de Vergara, 54.
28006 Madrid.
Tel: 91 431 18 36 
www.consumo-inc.es

Búsqueda 
de inmuebles

Portae
Tel: 902 529 529 
portae @ portae. com 
www.poftae.com

Globaliza
Tel: 902 152133 
www.globaliza.com

l-ook&Find
Tel:901303031 
info@lfspain.com 
www.lfspain.com

Inniueble.com
Tel: 639987553 
mfo @ inmueble. com 
^'^ww. inmueble. com

Consultoras
Tinsa
Tel: 91 372 75 00. 
nnsainfo@tinsa.es 
^^•^ww. tinsa.com

Aguirre Newman 
Jelj Sl 3191314, 
^34395454 y 
552902864
asesores® 
aguirrenewman.es 
^^^ww. aguirrenew- 
nian.es
CB Richard Ellis
Tel: 91 598 1900 
y 93 444 7700 
'^•cbrichardellis. es

OriB^anS

AfC<>v'C ?.Tx><5n - íí«r £«0«**«. H****’'-^^^

■ ^^^ - ^^^^/r^' P^^^ ^^^**'*?^ J^^ 1 Búsqueda ^y'y*? .y?:^*^...i;. Ç”*!,- t??.*?. ■....*
:Oltti^i^l^ htt¿r//wiw'btwc«natc«n/«o/pa9b«/caíci¿d
O ' ^Vfrxxtoí

Instilación de la fontanería de su bañd
Instalación eléctñca de una habitaciórv' n

Cantidad de pintura necesaria para pintar una ha&(tación'>| 
Número de rollos necesarios para empapelar una habhaciárv r>

Pintar una habilacidn completa con pintura plásticafÍT

Para calcular los litros de pintura

Cuando uno se plantea pintar una habitación tiene 
que tener en cuenta varias cosas: el color, la clase de 
pintura adecuada para la pared (en función de su po
rosidad, sobre todo) y la cantidad necesaria de pintura 
para cubrir toda la superficie. Para esto último, basta 
con acudir a la dirección www.bricocanal.com/asp/ 
paginas/calculad.asp. Conociendo las dimensiones 
de la pared, el ordenador hace el cálculo.

Aromas para la casa
El argumento es incontestable: ya que cada habita
ción de la casa tiene una función diferente, el aroma 
debe ser distinto en cada una de ellas. No puede oler 
de la misma forma en el salón que en la cocina. En 
la dirección www.estilisimo.com/decoracion/ 
reportaje_decoracion.html.rid_reportaje=457 se ex
plica que las diferentes fragancias crean sensaciones 
y ambientes determinados, además de decir mucho 
de las personas.

Diccionario inmobiliario
El mundo inmobiliario es difícil. Pero no sólo por los 
altísimos precios de la vivienda (que lo complican 
todo enormemente), sino también por los conceptos 
y los términos que se utilizan. Si es de las personas 
que no comprenden muchas palabras técnicas, en 
www.aquitucasa.com/lau/mundoinmobiliario/ 
diccionario/diccionariol.htm encontrará la defini
ción de algunas de ellas.

Interés fijo 1 
1 Variable

Interés ■ 
nominal

W

Comisión 
apertura 1 

y i 
cancela.

Importe 
máx. 
(%)

Plazo 
máx. 
(años)

Interés 
nominal 

(%)

Tipo de i 
revisión j

Comisión’ j 
apertura 1 

y i 
cancela, a

Importe 
máx. 
(%)

Plazo 1 
máx. ; 
(años) :

6,5 A: 1% 80vt 15 4,75
E+1 1 A: 1%j 80vt 30 :

bCH
6,65 C: 2,5% 20 4,5 IRPH+0 j C: 1,5%¡

5DVA BBVA
6,75

7,25

A: 1,5%

C: 4,5%

lOOvt 12

20

5,25
E+1,25 1

IRPH-rO,1

A; 1,5%

C: 1%

lOOvt 30 i

LaCaixa
6,5

6,9

A: 1%

C: 2,5%

80vt 10

15

4,75 Caj.-i-0,251
E+1,25 i

A: 1,25%

C: 1%

80vt 30 i

Banco Popular
Neg. A: 1-2%

C: 2,5%

70-

80vt

20 4,25 E+1,25 ¡ A: 0,15%

C: 1%

80- 

lOOvt

30 i

35 :

CAMUADRC

Caja Madrid
6,75 A: 1,5%

C: 2%

85vt 20 3,5 E+1,25 ¡

IRH+0,15

A: 1,5%

C: 1%

85vt 20 |

Banco Sabadell
6

6,5

A: 1,5%

C: 4%

80vt 10

20

j 5 

5,25

IRH+0,1 

E+1

A; 1%

C: 1%

80vt 30 1

6,6 A: 0,9% lOOvt 12 5 IRH+0,1 A: 0,9% 80vt 30
Banesto

C: Neg. 5,25 E+1,15 C: 1%

Ibercaja
7,25 A: 1,5%

C: 2,5%

80vt 15 5,5 IRH+0,25 A: 1,5%

C: 1%

80vt 25 !

K BanMnter
7 A: 1%

C: 2,5%

80vt 15 4,75 E+1 A; 1%

C: 1%

80vt 35 |

1
Banco Pastor

A:

C:

4,95 IRH+0,25 

E+1

A: 1%

C: 1%

80vt 35 i

Barclays Bank
A:

C;

2,29 E+0,45 A: 0%

C: 1%

80vt 30 j

||^^ BancoUiquijo 7,9 A: 1%

C: 4%

80vt 12 4,5 E+1 A: 1%

C: 1%

80vt 25 1

B. Zaragozano
6,40

6,60

A: 1,5%

C: 4%

10

15

4,25 E+0,75 A; 1%

C: 1%

80vt 25 !

^^ DeutscheBar^ 6,95 A: 0,75%

C: 3%

80vt 10 5,75 E+1 A: 0,75%

C: 1%

80vt 30 i

Lt
C. San Femando A:

C:

4,20 IRH+0 A: 1%

C: 1%

80vt 25 i

^^íjI^ Cajasur 7,45 A: 2%

C: 4%

80vt 15 4,75 E+1,5 A: 2%

C: 1%

80vt 30 j

BMonte 7,8 A: 2%

C: 3%

80vt 15 5,9 IRH+0 A: 2%

C: 1%

80vt 30 ]

Ihicaja 7,5 A: .1,5%

C; 3%

80vt 12 1 5,5 - ÍA: 1,5% 

|C: 1%
80vt 25

Banco Atlántico 7,25 A; 1%

C: 4%

80vt 12 2,25

2,75

IRPH+0 

E+0,85

A: 1,5%

C: 1%

80vt 25 i

I

Halifax A: -

C:

1 4,25 E+0,1 A: 0%

C: 0%

80vt 30 :

j(^ C. Meditenáneo 7,7 A: 1,5%

C: 4%

80vt 12 5 E+1,5 

C.+0.25

A: 1%

C: 1%

80vt 30 i

( vt: Valor de tasación. IRH: índice de Referencia de los Préstamos Hipotecarios. E: Euribor. Caj: Tipo de referencia , , 

de las cajas). ;

>> BANCA VIRTUAL Interés fijo i Variable

Interés 
nominal 

(%)

Comisión 
apertura 

y 
cancela.

Importe 
máx. 
(%)

Plazo 
máx. 

(años)

j Interés 
i nominal 
¡ (%)

Tipo de ! Comisión Importe
revisión i apertura ; máx.

i y i W
i cancela. |

Plazo i 
máx. 1 
(años) ;

Iniiegpoiialar« -#
5,8 A: 0,5%

C: 2%
80vt 15-

20

| 3,5 E+0.45 ÍA:(W%Í 90vt 
iC: C%¡

30 !

I^bankinterjl - A:
C:

- - | 3,2 NegociableíA: 03% i 80vt 
jC: 0%|

35

Ab»»sto 5,7 A: 0,75%
C: 2%

80vt 15 i 4,4 E+0,45 A: Q3% i 80vt 
iC: Wi

30 1

ofidnaifirecta.com - A:
C:

- ! 3,85 E+0,4 IA: 0%; 80vt 35 i

PATAGON-ES

Ouno-e
6,25

A:
C:

A: 1%
C: 2,5%

80vt 20

i 2,99

j 3,9

E+0,49 k: 0%' 80vt 

iC: 0%l

E+0,49 IA: Q1% = 80vt 
IC: 1%^

30

30 1
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11NMOBILIARIA
1.1 PISOS OFERTAS

VENDO PISO C/ Virgen de la Vega, 21,2 dor
mitorios, armarios empotrados, cocina 
amueblada, calefacción y agua caliente 
centrales, garaje y trastero, 98.000 Euros. 
Tardes. Telf.: 920-22.59.41 y 686-49.21.il.

i www.pazpropiedades.coni S

^^ GESTIONES
fe i INMOBILIARIAS

^ PLAMAR, S.L.
Dr. Fleming, 24 - Telf. 920 2575 90

ZONA SANTIAGO ZONA SUR
3 Dormitorios 2 Dormitorios

Garaje y Trastero Garaje y Trastero

23.000.000 Ref.232 17.600.000 Ref.296

ZONA SANTIAGO r UNIVERSIDAD
2 Dormitorios 1 Dormitorio

Garaje y Trastero Seminuevo

20.300.000 Ref.306 13.000.000 Ref.310

ZONA DEPORTIVA Fincas en Pancorbo
4 Dormitorios A partir de 2.000 m2

Garaje y Trastero

.........2V75O.OOO.,^J12

desde 2.800.00

,»58^4^85191111000

ZONA SAN ROQUE ZONA CENTRO
4 Dormitorios 2 Dormitorios

Reformado Reformado

23.000.000 Ref.297 16.700.000 Ref. 278

URB. LA VIÑA ZONA NORTE
4 Habitaciones 3 Dormitorios

Garaje, piscina. Bodega 80 m2 y Trastero

35.000.000 Ref.285 14.000.000 Ref. 309

I IMZi INMOBILIARIA 
[ IWIMBl CONSTRUCTORA |
j i i>. xisi<:iyvc iZ>js; ioo% i 
i - 0250 assi «o jiasi

{ compras - VENTAS - ALQUICERES i 
Joiráín tfel recreo in*< -'jie®inOÍ^

{OPORTUNIDAD; EXCELENTE PISO, ZONA 
¡SUR, 2 DORMITORIOS. SALÓN, COCINA, 
(fATIO BANO, GARAJE, TRASTERO 

¡RECIÉN REFORMADO. AMUEBLADO. 
¡SIN ANTICIPO TODO EN CUOTAS DE
450 e. MENOS QUE UN ALQUILER } f f

VENDO PISO 3 dormitorios, salón, cocina, 
amueblada, baño, despensa, calefacción 
individual, 2 patios, todo reformado. Telf.: 
920-22.55.73.

COMPRO PISO en Ávila ciudad, zona norte 
o centro, 2° ó 3°, dos o tres dormitorios. 
Telf.: 680-17.39.22.

VENDO PISO, Avda, de Madrid, 2 dormito
rios, 2 baños, cocina amueblada, seminue
vo, soleado. Telf.: 646-29.94.83.

VENDO PISO zona sur, 72 m2, 2 dormito
rios, 1 baño, todo amueblado, garaje y 
trastero 19 m2. Telf.: 657-18.41.93 / 4.

VENDO PISO, Avenida de Portugal, 3 dor
mitorios, trastero y garaje, cocina amue
blada, reformado. Telf.: 627-64.42.06.

VENDO PISO en planta 2^, dos habitacio
nes, garaje y trastero, seminuevo, próxi
mo a los nuevos juzgados. Telf.: 670- 
95.60.32.

SE VENDE piso semiamueblado, zona San 
Roque, 90 m2 garaje y trastero. Telf.: 656- 
61.53.18.

SE VENDE chalet adosado, 3 dormitorios, 
garaje y bodega, C/ Prado Sancho. Telf.: 
669-70.05.82.

SE VENDE PISO seminuevo, zona 
Hervencias, todo exterior, muy soleado, 2 
dormitorios, garaje y trastero. Telf.: 920- 
22.49.91.

SE VENDE apartamento céntrico, (junto al 
Palacio de Justicia, Plaza de la Santa), edi
ficio nueva construcción, amueblado, a 
estrenar, 1 habitación, económico. Telf.: 
676-48.00.58.

SE VENDE apartamento, barrio de la 
Universidad, amplia terraza y muy solea
do. Telf.: 616-13.36.13.

SE ALQUILA piso amueblado. Zona San 
Antonio. Telf.: 920.22.82.37.

SE ARRIENDA vivienda, calefacción y agua 
centrai, C/ Capitan Peñas, 42-2°7, Ávila. 
Telf.: 91-402-12.69 y 920-22.23.84.

VENDO PISO por 114.000 Euros en Avda, de 
la Juventud, zona residencial, buena vista, 
todo exterior, 100 m2, 4 dormitorios, 2 
baños, salón 28 m2, garaje, muy soleado. 
Telf.: 920-22.95.74 Y 636-42.95.36.

SE VENDE adosado, urbanización La Viña, 
tres habitaciones, salón, cocina, bodega, 
garaje y parcela. Económico. Telf.: 
920.22.00.19 y 610.29.75.81.

SE VENDE piso. C/ Virgen de las Angustias, 
17. 3 dormitorios, salón, baño, cocina 
amueblada. Calefacción individual. Gas 
ciudad. Muy soleado. Buen precio. Telf.: 
920.25.45.62 y 610.555.258.

VENDO PISO C/ Bilbao, 131 m2 construidos, 
106 m2 útiles, 4 dormitorios, salón, cocina 
amueblada, baño y aseo, 2 terrazas cerra
das, calefacción gasoil, gas ciudad, exte
rior y luminoso. Telf.: 616-92.43.41 Y 920- 
25.26.85.

VENDO PISO junto a la Plaza de San 
Francisco, reformado, todo exterior, 3 
dormitorios, calefacción individual, cocina 
amueblada. Económico. Telf.: 920- 
25.52.47.

SE VENDE piso en Plaza del Ejército, 8, 3 
dormitorios, garaje y trastero, tardes y 
noches. Telf.: 920-25.01.89.

CHALET RUSTICO nuevo en Narrillos de 
San Leonardo, 4 dormitorios, 3 baños, 
acabados de lujo, centro del pueblo, bue
nas vistas. Telf.: 659-08.45.25.

VENDO PISOS de 2 y 3 dormitorios, ático, 1 
dormitorio, garajes y trasteros, zona 
Santiago. Telf.: 920-21.17.26.

1.2 PISOS ALQUILER

ALQUILO PISO amueblado, 4 dormitorios, 2 
baños, nuevo, céntrico, todo exterior. 
Telf.: 920-21.34.43 Y 660-34.95.05.

SE ALQUILA piso amueblado, calefacción y 
agua caliente centrai, zona Mercado 
Chico. Telf.: 920-21.24.06.

ALQUILO PISO 3 dormitorios, calefacción, 
semiamueblado. Estación de autobuses. 
Telf.: 920-25.46.14.

ALQUILO PISO amueblado en San Juan 
(Alicante), 4 habitaciones, disponible la 2^ 
quincena de Julio - Agosto, completo o 
por quincenas, en Septiembre la 1® quin
cena, piscina y aparcamiento. Telf.: 920- 
21.29.12.

SE ALQUILA PISO amueblado, 4 dormito
rios, 2 baños, calefacción central, cocina 
amueblada, vitrocerámica, microondas, 
ascensor, todo exterior, zona de San 
Antonio. Telf.: 920-22.04.68 Y 658- 
62.48.82.

ALQUILO EDIFICIO de 360 m, céntrico, 4 
plantas, para bar restaurante u oficinas, 
con dos pisos de alquiler. Telf.: 659- 
49.06.51 y 920-22.63.99.

ALQUILO PISO amueblado con muebles, 3 
habitaciones, garaje y trastero, todo exte
rior, zona sur. Telf.: 630-88.66.46 y 920- 
25.72.01.

SE ALQUILA apartamento en Denia, meses 
de junio y julio, a 5 minutos de la playa. 
Telf.: 920.22.47.95.

SE ALQUILA habitación, zona centro, 6 
Euros diarios, con derecho a cocina, con 
ropas. Telf.: 645-40.34.52.

ALQUILO PISO amueblado, 4 dormitorios, 
cocina, baño y salón, 3 terrazas, muy sole
ado, calefacción y agua central, zona sur. 
Telf.: 920-22.70.40.

ALQUILO PISO los meses de julio y agosto, 
3 dormitorios, salón, cocina, baño y aseo, 
zona sur, C/ Las Damas, 4. Telf.: 920- 
22.70.40.

SE ALQUILA chalet, zona de las 
Hervencias, sin amueblar. 4 dormitorios, 
sótano, garaje y piscina comunitaria. 
Telf.: 630.13.10.51.

OROPESA DEL MAR, Castellón, apartamen
to bien equipado, 6 plazas, salón, cocina 
amueblada (frigorífico, lavadora), piscina, 
jardín, aparcamiento propio cubierto. 
Junio, julio,, agosto, septiembre, por 
meses o quincenas. Telf.: 964-31.01.43.

ALQUILO APARTAMENTO. Dos dormitorios, 
comedor, cocina, baño. Calefacción por 
gas. Bajada de los Berrocales, 11. Telf.: 
920-22.31.52 y 920.37.06.98.

SE ALQUILA piso amueblado, servicios 
centrales, zona sur. Telf.: 610-89.08.35.

SE ALQUILA piso zona sur, amueblado, 3 
dormitorios, calefacción individual, llamar 
tardes. Telf.: 920-22.82.57.

SE ALQUILA piso amueblado, 3 habitacio
nes, todo exterior. Telf.: 630-93.82.73.

ALQUILO PISO amueblado, 3 dormitorios, 
baño y aseo, con calefacción y ascensor, 
muy soleado, C/ Reina Isabel, junto a la 
estación de Renfe. Telf.: 920-25.29.39.

ALQUILO PISO amueblado los meses de 
julio y agosto, 4 dormitorios, salón, cocina 
y baño, C/ Burgohondo, 13, zona sur. Telf.: 
920-22.70.40.

SE ALQUILA piso, exterior, edificio Los 
Gerónimos, 4 dormitorios, salón, 2 baños, 
garaje y trastero. Telf.: 91-637.50.71.

SE ALQUILA piso sin amueblar, 3® planta C/ 
Alfonso de Montalvo, 12. Telf.: 920- 
82.94.68 Y 606-63.44.10.

ALQUILO APARTAMENTO céntrico, 2 dormi
torios, plaza de garaje y trastero, amue
blado, calefacción y agua caliente central. 
Telf.: 920-22.40.37.

SE ALQUILA apartamento. Céntrico, amue
blado. Telf.: 920.22.10.23 y 920.22.32.53

SE ALQUILA piso, zona Reyes Católicos, sin 
amueblar. Telf.: 920-21.16.51 y 920-21.17.76.

SE ALQUILA piso amueblado, C/ Reyes 
Católicos, 14, con ascensor y servicios 
centrales de calefacción y agua caliente, 5 
habitaciones. Telf.: 920-22.01.35.

TORREVIEJA. Piso amueblado, 2 dormito
rios, muy céntrico con vistas al mar y a 50 
mt de la playa. Buen precio. Disponible 
quincenas de julio y agosto. Telf.: 
920.22.75.10 y 627.36.71.18.

SE ALQUILA piso amueblado, calefacción 
central, 3 dormitorios, muy céntrico, C/ 
Capitán Méndez Vigo. Telf.: 920-25.18.94 y 
616-75.58.48.

SE ALQUILA piso de 3 dormitorios, amue
blado, céntrico, exterior, soleado, calefac
ción individual. Noches. Telf.: 920-22.32.01 
y 649-23.18.73.

ALQUILO apartamento amueblado, céntri
co, 2 dormitorios. Telf.: 920-22.41.43 y 
653-13.53.56.

ALQUILO PISO amueblado, 3 dormitorios, 
calefacción, frente al Hospital Provincial, 
tardes. Telf.: 920-22.24.95 y 636-75.41.48.

BUSCO PISO pequeño para alquilar, amue
blado o semiamueblado, zona sur. 
Económico. Telf.: 629-37.76.04.

ALQUILO PISO céntrico sin amueblar, 4 
habitaciones, salón, cocina, 2 cuartos de 
baño, calefacción central, ascensor, tras
tero. Telf.: 920-22.77.28.

SE ALQUILA piso amueblado con plaza de 
garaje y trastero, C/ Del Valle, 5-4°B, eco
nómico. Telf.: 920-32.80.88.

SE ALQUILA piso amueblado, calefacción, 
plaza de garaje. Llamar a partir de las 
15:30 h. Telf.: 920-21.32.27.

SE ALQUILA piso amueblado, zona su({,3 
dormitorios, salón, cuarto de baño, terra
za, cocina, trastero, calefacción. Llamar 
de 15 a 17 h. y de 20 a 23 h. Telf.: 920- 
22.45.81. -.

SE ALQUILA piso en zona norte, con 3 dor
mitorios, exterior, calefacción individual. 
Económico. Telf.: 920-22.74.55.

SE ALQUILA para vivienda u oficina, casa 
individual con baño, cocina, cuatro dormi
torios, salón y despensa, con o sin mue
bles, C/ David Herrero. Telf.: 91-352.24.69.

ALQUILO PISO amueblado para julio y 
agosto o para todo el curso. Telf.: 920- 
21.32.22.

SE ALQUILA piso amueblado, pequeño y 
económico, sin comunidad. Telf.: 920- 
22.97.69

ALQUILO PISO amueblado con calefacción 
individual, garaje, piscina, zona barrio de 
la Universidad. Telf.: 920-21.34.36 y 636- 
45.21.61.

SE ALQUILA vivienda unifamiliar, urbaniza
ción La Viña. Telf.: 680-73.00.56.

ALQUILO PISO muy céntrico, completo » 
por habitaciones, C/ Doctor Fleming. Telt- 
920-24.02.78.

SE ALQUILA piso sin amueblar, 3 dormito 
rios, 2 terrazas, calefacción individuala 
gas natural, con ascensor, Avda. 
Inmaculada, frente al seminario, len- 
608-82.82.61.

SE ALQUILA piso amueblado, 3 habitad» 
nes, calefacción individual de gas natura, 
zona sur. Telf.: 667-51.03.30 Y 92 
22.92.41.

ALQUILO PISO amueblado, caleface^ 
individual, exterior, Avda Imnac^ ■ 
frente al seminario. Telf.: 920-25.63.8 •

ALQUILO PISO sin amueblar, 3 dormitory 
baño, aseo, garaje y trastero, C/ Franc 
Gallego, 24. Telf.: 920-22.26.39.

SE ALQUILA apartamento. Playa de GanóJ- 
3 dormitorios, 2 baños, terraza, aire a 
dicionado, piscina y plaza de aparcam 
to. Telf.: 920.22.46.72 y 676.21.28.15.
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ALQUILO PISO Paseo de San Roque, 13 -1°, 
en Ávila, amueblado, calefacción, 3 habi- 
hrinnes salón, cocina con electrodo- SS. Te»- 661-04.29.01 y 983- 

35.81.07-

ALQUILO PISO 3 dormitorios, totalmente 
amueblado, zona sur, C/ Rioja, 3. Telf.: 
920-25.36.69 y 666-55.60.08.

SE ALQUILA piso amueblado, 3 dormito
rios calefacción, C/ Jimena Blázquez. 
j¿ 91-518.44.77 y 606-02.34.50.

SE ALQUILA piso. 3 dormitorios, salón, 
cocina y baño. Terraza muy soleada. 
Calefacción individual. Telf.: 920.21.15.30.

ALQUILO PISO amueblado, 4 dormitorios, 2 
baños, salón, cocina, terraza, despensa, 
tocio exterior. Telf.: 666-86.16.83.

1.3 LOCALES OFERTAS

LOCAL ACONDICIONADO. C/ Virgen de las 
Angustias, 39. De 183 m2 en planta baja y 
190 ni2 en sótano (Tienda, oficina, alma
cén, garaje) Telf.: 639.30.39.05.

LOCAL DIÁFANO. C/ Virgen de las 
Angústias, 39. De 183 m2. Posibilidad dos 
plantas. Telf.: 639.30.39.05.

LOCAL ACONDICIONADO, C/ Martín 
Carramolinos, 18. De 21 m2 en planta baja 
y39 m2 en sótano. Telf.: 309.30.39.05.

SE VENDE LOCAL comercial de 250 m2 
aproximadamente, en su totalidad o por 
plazas individuales para vehículos o alma
cén. C,/ San Pedro Bautista, 23. Telf.: 920- 
22.20.87 y 649.12.49.11.

SE VENDEN 60 m2 para garaje, almacén o 
similar, noches. Telf.: 920-22.19.41.

U LOCALES ALQUILER

SE ALQUILA trastero, zona de San Antonio 
(junto al seminario). Telf.: 920-22.56.06 y 
600-61.18.09.

SE ALQUILA bar. Telf.: 920-22.77.06 y 627- 
03.33.03.

lá PARCELAS OFERTAS

VENDO DOS parcelas de 1600 m2 y 2300 
112 en Muñopepe. Telf.: 920-25.74.00 y 
626-43.07.46.

SE VENDE o alquila finca de 18.000 m2, 
3gua, luz, con nave de 200 m2; otra de 100 
n>2; otra de 60 m2 vallada a 6 km. de Ávila, 
wa. de Salamanca. Telf.: 920.22.20.87 y 
649.124.911.

^Q*^ ^^^^' I'J^' ^i*^ cargas, 
m2, en urbanización dehesa de 

Pancorbo, a 20 km. de Ávila. Telf.: 944- 
56.20.27 y 656-77.90.22.

VENDO FINCA de 9.000 m. a 3 km. de Ávila. 
Carretera de Burgohondo, junto a 
Jiménez Sáez. Telf.: 920-21.20.99 y 659- 
49.06.51.

VENDO FINCA de 3.000 m., a 2 km. de Ávila, 
con un buen sondeo 90 m. y generador, 
caseta para trastos, bien vallada y paseo 
de árboles, con frutales. Telf.: 659- 
49.06.51 y 920-22.63.99.

VENDO FINCA en Cardeñosa, por el camino 
de Las Cogotas, próxima a la carretera, 
34.000 m2. Telf.: 920-25.46.14.

SE VENDE parcela de 8.000 m2, edificable, 
junto al casco urbano, mejor ver, Ctra -110 
a 10 km. de Ávila. Telf.: 91-651.06.48.

FINCA 30.000 m2, a 1 km. de Ávila, bien 
vallada, caseta con sondeo de 72 m., pisci
na, linde Adaja. Telf.: 91-533.44.44 y 606- 
32.56.70.

1.8 GARAJE ALQUILER

SE ALQUILA plaza de garaje, en la C/ Jesús 
del Gran Poder, 45, junto al Hospital 
Provincial. Telf.: 920-22.80.49.

ALQUILO PLAZA garaje en C/ Doctor Jesús 
Galán. Telf.: 920-22.55.57.

1.9 TRASPASOS

TRASPASO BAR-CERVECERÍA en Ávila, Zona 
Centro. En funcionamiento, renta baja. 
Llamar tardes. Telf.: 625.37.57.59.

SE TRASPASA Cervecería en pleno funcio
namiento. Telf.: 667-86.63.93.

TRASPASO PELUQUERÍA céntrica en Ávila. 
Renta Baja. Telf.: 920.21.17.91 y 
920.21.25.12.

1.10 HUESPEDES

SE ALQUILA habitación para chicos, con 
pensión completa, o sólo dormir. Telf.: 
666-34.48.10.

C.HICA UNIVERSITARIA busca casa particu
lar con derecho a cocina o pensión com
pleta, habitación individual. Telf.: 629- 
16.86.87.

1.11 PISOS COMPARTIDOS

2 HABITACIONES en piso compartido. 
Económico. Telf.: 639-84.37.72.

SE NECESITA chica para compartir piso, 
calefacción y agua caliente central. Telf.: 
920-22.80.49.

BUSCAMOS CHICA para compartir piso, 
soleado, económico. Te gustará, llamanos 
por las mañanas al 696-15.20.55 y por las 
tardes 610-96.16.85.

SE ALQUILA habitación en piso comparti
do. Chico o chica. Calefacción central. 117 
euros. Telf.: 696.26.34.97.

SE NECESITA chico/a para compartir piso. 
Amueblado, servicios centrales. Zona Sur. 
Telf.: 666.66.12.45.

SE ALQUILA habitación en piso comparti
do, servicios centrales, zona sur. Telf.: 
920-22.84.24 y 615-17.38.25.

2 MOTOR

2.1 AUTOMÓVILES

VENDO CITROEN ZX 1.9 diesel, 5 puertas, 
AV-G. Telf.: 650-78.68.37.

SE VENDE Fiat Punto Sporting, equipa
miento completo, siempre en garaje, fina
les del 99. Telf.: 600-48.95.73.

SE VENDE NISSAN Primera 2.0 gasolina sin 
plomo, 108.000 km. todos los extras. Telf.: 
679-94.42.14 y 920-27.60.87.

VENDO MERCEDES BENZ190 Euros, t. eléc
trico, d.a., e.e.. Full equip, económico, 
pocos kms, perfecto estado. Telf.: 607- 
90.35.61.

SE VENDE Gilera Surfer TT, cross 50 cc, 2 
tubos de escape, 2 carburadores, casco, 2 
candados, 900 Euros. Telf.: 647-13.95.50.

VENDO SEAT 600 E. 32 años, en perfecto 
estado. Telf.: 920.22.98.06.

VENDO MOTO Gas-gas Enducros 250 cc. 
Año 2001, color rojo, con extras, matricu
lada, en perfecto estado. Vendo por no 
usar. Telf.: 650.85.09.63.

VENDO RENAULT 5, 350 Euros, o cambio 
por ciclomotor, en buen estado. Telf.: 
646-95.74.45.

VEHICULOS DE OCASION. DISPONEMOS DE 
VEHICULOS SEMINUEVOS. TODAS LAS MAR
CAS Y MODELOS. TOTALMENTE REVISADOS 
Y GARANTIZADOS. VISITENOS SIN COMPRO
MISO. C/ RUFINO MARTIN, 2. TALLER MECA
NICO. AVILA. Telf.: 920-22.09.58.

SE VENDE Talbot Horizont en buen estado. 
Telf.: 647.57.69.85.

VENDO RENAULT 21, diesel, dado de baja, 
para despiece, muy bien de motor, perfec
to de chapa, buen precio. Telf.: 658- 
10.26.69.

3 HOGAR

3.2 ELECTRODOMÉSTICOS

VENDO CÁMARA figrorífica de 2 puertas 
verticales, marca kelvinator. Altura 182 
cms y ancho 75 cms. Telf.: 653.38.44.12.

4 OCIO

4.4 VARIOS

OPORTUNIDAD SE venden 2 sillas para per
sonas que no puedan caminar, totalmente 
nuevas, 300 y 250 Euros negociables. 
Telf.: 658-60.24.97.

SE VENDEN 2 puertas nuevas metálicas, 
una de 4 hojas de 3,60 x 3.65, otra de 3 
hojas de 3,21 x 3,03, a buen precio. Telf.: 
920-22.73.21 y 606-27.75.91.

URGE VENDER por cierre: cámara frigorífi- • 
ca mostrador, peso, cortadora de fiambre 
y máquina de embasar al vació. 
Económico. Telf.: 920-21.41.27.

COMPRO 0 recibo prestada andadora para 
anciana. Telf.: 920-21.21.86.

OPORTUNIDAD SE vende colchón de aire 
para personas encamadas, para prevenir 
úlceras. 120 Euros. Telf.: 658-60.24.97.

ARADIA TAROT. Consulta en Ávila previa 
petición de hora. Interpretación de los 
arcanos mayores y magia blanca. 
Seriedad. Telf.: 696.38.36.36.

VENDO NOKIA 3310, con garantía, 4 carca
sas y cable para introducir melodías, 
logos y liberalizar. El móvil esta libre, pre
cio a convenir. Telf.: 669-30.14.69.

OCASION VENDO trajes, nuevos impeca
bles y varias cosas más, de señora y caba
llero. Verlo sin compromiso de 11 a 1 y de 4 
a 6. Teif.: 920-21.25.21.

6 TRABAJO

6.1 OFERTAS

CLASES PARTICULARES de inglés, profeso
ra con título de la Escuela Oficial de 
Idiomas, cursos en el extranjero, expe
riencia. Niveles: ESO y Bachiller, cerca de 
la estación de autobuses, precios econó
micos. Telf.: 920-25.51.33.

SEÑORA SE ofrece como empleada de 
hogar o para cuidar niños, 3 horas por las 
tardes. Llamar tardes. Telf.: 620-82.79.31.

ME OFREZCO como guarda de finca, como 
vaquero, granja de pollos, manejo pala, 
pastor, agricuítor, servicios varios. Telf.: 
636.94.21.42.

PERSONA RESPONSABLE, cuida y acompa
ña a enfermos, niños, ancianos, en clínica 
o en domicilio, por horas. Telf.: 920- 
25.62.75.

6.2 DEMANDAS

PLANCHAMOS TU ropa, personas respon
sables, recogemos y entregamos en domi
cilio. Seriedad. Telf.: 920-25.62.75.

CHICA DE 27 años se ofrece para hacer 
tareas del hogar interna. Telf.: 920- 
32.41.25 y 649-88.27.86.

CLASES PARTICULARES, repaso, infantil, 
primaria, individuales, verano, experien
cia. Telf.: 920-25.62.75.

EDUCADORA INFANTIL cuida niños en vera
no, responsabilidad, gran experiencia. 
Telf.: 920-25.62.75.

SE OFRECE cocinero con experiencia. Telf.: 
635-04.59.19.

JOVEN DE 37 años trabajaría en almace
nes de todo tipo, reponedor, etc. 
Experienca en almacenes de 8 años. Telf.: 
653.38.44.12 y 679.72.18.77.

LIMPIADORAS DE VIVIENDAS particulares, 
primeras limpiezas generales, oficinas y 
despachos, cristalerías. Telf.: 658- 
60.24.97.

CAMARERO se ofrece para trabajar en 
barra de fiestas, locales, en la provincia 
de Ávila. Telf.: 625-93.04.75.

SE PASAN todo tipo de trabajos a ordena
dor (Tesis Doctorales, bibliografías, etc). 
Telf.: 920-21.16.57.

SE OFRECE conductor, todos los carnet, 
certificado ADR, experiencia en gran 
pluma, para trabajar en jornada de tarde, 
zona de la Moraña. Telf.: 686-38.51.05.

CHICO DE 28 años trabajaría media jorna
da (reponedor, camarero, repartidor, etc). 
Carnets BTP, B1, Cl, C. Telf.: 605.04.31.14.

7 VARIOS

7.1 ANIMALES

SE ALQUILA perrera en Ávila, con todos los 
servicios, (agua potable, luz, zona de 
recreo, etc.). Precio económico. Telf.: 
920-25.71.51 y 627-95.57.49.

SE VENDEN caballos, yeguas, potros y 
potras. Pura raza española y lusitana. 
Urge. Telf.: 920.25.10.04 y 606.45.84.13.

SE VENDE burro, raza Zamorano - Leones 
puro, idoneo para trabajos, excursiones o 
producir burros. Telf.: 920-21.16.33.

HERRADOR: herraje en caliente. Ávila y 
provincia. Telf.: 657.898.688.

7.3 MENSAJES

SEÑOR FORMAL, amante de caminar por el 
campo y de la música clásica, desea .rela
cionarse con señora de 52 a 62 años, fines 
serios. Telf.: 677-00.95.08.

3 1 € POR 2 INSERCIONES; cada inserción+ 0,50 €
Cupón de anuncio SOLO para PARTICULARES

Q>

Nombre y apellidos
Dirección ................ .
(Sección) ...................... Texto del anuncio

Código Postal

.......... D.N.I
Población

E
Teléfono de contacto

Oí
E

tn

FORMA DE PAGO:
Al contado en nuestras oficinas de Plaza del Ejército 8, entrada por C/ Cuesta Antigua, s/n. 05001 AVILA
Por Correo: Nos remitan el Cupón del anuncio correspondiente, adjuntando el resguardo de ingreso en nuestras 

cuentas/ctes. de:

Caja de Ahorros de Ávila: 2094-0001-09-0001775649 I
Caja Duero: 2104-0301-57-3000049551
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Horario de recogida de anuncios en nuestras oficinas de: Plaza del Ejército, 8(entrada pori 
calle Cuesta Antigua, s/n), Mañanas: De 9,00 a 2. Tardes; De 4,00 a 7,00, ’
Los anuncios recogidos a partir de las 2:00 de la tarde, se publicaran tres fechas después 
TARIFAS: hasta 10 palabras {Mínimo! 4»^^ Euros
Cada palabras de más 0,40 Euros +16% IVA

Alquileres
ALQUILER DE pisos y apartamentos de 
distintos precios. Llamar horario de ofici
na. Teléfono 920 2217 04.

ALQUILO APARTAMENTO, amueblado, cale
facción, un dormitorio, C/ Alemania, 10. 
Teléfonos 920 21 15 92 y 639 20 51 97.

SE ALQUILA piso amueblado con plaza de 
garaje y trastero, C/ del Valle, 5-4°-B. 
Económico. Teléfono 920 32 80 88.

ALQUILO APARTAMENTO Benidorm. Playa 
Levante. Semanas, quincenas, meses. 
Cuatro plazas. Piscinas. Telfs.: 96 687 48 47, 
620 873 786.

Ventas
VENDO PISO Prado Sanjuaniego, dos 
baños, 3 dormitorios, garaje, trastero. A 
estrenar. 658 94 09 81 y 61510 25 79.

BENIDORM. APARTAMENTOS vistas mar. 
Vendemos directamente constructor. Costa 
urbana. Delegación Castilla. 983 22 85 00. 
Caseta obra. 630 08 54 63.

VENDO PISO Plaza Ejército 8, 3 dormito
rios, garaje, trastero. 920 25 01 89.

g PIEDRAS g
-MUITISERVICIO I.N.UOBILIAKIO

• VENDE PISO 3 DORMITORIOS, SALON CON TERRAZA BAÑO, COCI

NA Y SERVICIOS CENTRALES, ASCENSOR. BUEN ESTADO. JUNTO SAN 

ANTONIO.
• VENDE PISO DE 115 M2,4 DORMITORIOS, BAÑO Y ASEO, 2 TERRA

ZAS CERRADAS (6 Y 12 M2). CALEFACCIÓN INDIVIDUA!, COCINA 

AMUEBLADA. COMPLETAMENTE EXTERIOR. PERFECTO ESTADO. 

ASCENSOR YTRASTERO DE 24 M2.0 CARDENAL CISNEROS.
• VENDE PISO 4 DORMITORIOS, BAÑO Y ASEO, 2 TERRAZAS CERRA

DAS. CALEFAC. INDIVIDUA!, COCINA AMUEBLADA COMPLETAMENTE 

EXTERIOR. PERFECTO ESTADO. 3* PLTA 51N ASCENSOR. O BILBAO.

• ALQUILA PISO EXTERIOR AMUEBLADO EN BUEN ESTADO. 3 DOR
MITORIOS BAÑO Y ASEO, CALEFACCIÓN CENTRAL INCLUIDA EN 

COMUNIDAD, TERRAZA CERRADA, a ALFONSO DE MONTALVO.

• ALQUILA PISO EXTERIOR SIN AMUEBLAR EN MUY BUEN ESTA
DO. 2 DORMITORIOS, BAÑO, CALEFACCIÓN INDIVIDUAL, TERRAZA 

CERRADA. GARAJE Y TRASTERO. JUNTO IGLESIA DE SAN NICOLAS.

fif. 920 211 276 - C/DON FERRE0L,2 • 05001 AVILA

VENDO CASA en La Horcajada (Ávila), C/ 
Mayor, semiconstruida, con luz y agua. 
Teléfono 91706 69 91.

VENDO SOLAR y vivienda, 802 m2 con 962 
m2 de edificabilidad. C/ Solis y C/ 
independencia. Teléfono 920 21 13 51.

VENDO LOCAL de 400 m2. Paseo de San 
Roque, totalmente acondicionado. 
Teléfono 920 22 3319.

SE VENDE parcela, 1000 m2. Polígono de 
Las Hervencias, primera línea. Teléfono 
670 22 37 47.

Demandas Trabajo
SE OFRECE señorita para limpieza de 
hogar, cuidado de niños o ancianos, inter
na o externa. Llamar tardes. 63714 79 94.

Ofertas Trabajo
SE NECESITA personal para cocina y sala 
de restaurante. Teléfono 609 26 09 86.

TRABAJO FIJO para toda la vida como fun
cionario en Ávila. Infórmate: 900 258 258 
Llamada gratuita?

AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Trabajo fijo en 
Ayuntamientos, Bibliotecas, Bancos, 
Cajas Ahorros,... Requisito: Graduado 
Escolar. Infórmate 900 258 258 Llamada 
gratuita.

TRABAJA EN EL AYUNTAMIENTO 0 
DIPUTACIÓN como funcionario de ofi
cios: choferes, jardineros, conserjes, 
ordenanzas, recepcionistas, operarios 
de limpieza y mantenimiento,... Desde 
Certificado Escolar. Preparación garan
tizada para un trabajo estable. 
Infórmate Teléfono 900 258 258 llama
da gratuita.

AUXILIARES 
JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN 

"id"
PLAZAS LIBRES 
CONVOCADAS
(BOCYL 16/05/03)

Comienza Grupos de preparación de 
mañana y tarde (2 días a la semana)

HAY BOLSA DE TRABAJO 
INSTITUTO SUPERIOR DE 

DERECHO Y EMPRESA (I.S.D.).
C/ Azafranal, 17, entreplanta

923267944 SALAMANCA

TRANSPORTISTAS. Obtén título imprescin
dible para dedicación profesional al 
Transporte. Buenas condiciones labora
les. Infórmate 900 258 258 Llamada gra
tuita.

BIBLIOTECAS, Centros de Documentación, 
Archivos,... precisan Auxiliares de 
Bibliotecas. Próximas convocatorias e 
ingresos: 900 258 258 Llamada gratuita.

ATS/DUE, Celadores, Auxiliares 
Administrativos, Celadores... se precisan 
para el SERVICIO DE SALUD de tu 
Comunidad. Infórmate 900 258 258 llama
da gratuita.

TRABAJA EN BANCOS, CAJAS de Ahorros 
precisan Auxiliares. Requisito: BUP. 
Próximos ingresos. Prepárate 900 258 258 
llamada gratuita.

SE NECESITA camarero con experiencia 
en restaurante. Llamar a partir de las 13 
horas. 920 22 8415.

SE NECESITA ayudante de cocina con 
experiencia. Contrato fijo. Llamar a partir 
9 noche. Teléfono 920 21 3811.

SE NECESITA camarero con experiencia. 
Contrato fijo. Abstenerse no profesiona
les. Teléfono 920 21 3811.

SE NECESITA repartidor y ayudante de 
panadería por las noches. Telf. 630 95 33 35.

GREFUSA FRUTOS secos y golosinas, nece
sita repartidores para Ávila y provincia. 
Interesados llamar al 630 99 2511, de 12 a 
14 h.

FABRICANTE DÉ productos para los secto
res de la construcción, ind. cárnicas, 
talleres, hoteles, ayuntamientos e indus
trias en general. Necesita incorporar 
vendedor/a relacionado o conocido en 
alguno de dichos sectores. Edad 25-40 
años aprox. con vehículo y teléfono de 
contacto, dedicación en exclusiva, buena 
presencia, persona extrovertida y comu
nicativa con afán de superación y verda
dera vocación por la venta. Ofrecemos 
formación y apoyo por cuenta de la Cía. 
Condiciones económicas del orden de 
3.000 Euros mensuales desde el primer 
mes basadas en CM, negociable en entre
vista personal. Productos de 1® necesidad 
en el sector industrial con rotación dia
ria. Interesados/as contactar de lunes a 
jueves de 9-14h y de 16-19h. al Teléfono 
678 54 14 01. Preguntar por el Sr. Font 
para concertar entrevista personal.

SE NECESITA chica joven para trabajar 
en cafetería restaurante. Buen contra
to. 626 05 71 67.

SE NECESITAN camareros, temporada 
verano. Teléfono 605 95 22 30.

INGRESOS EXTRAS, desde su casa. No 
manualidades. Necesario ordenador. 
93 445 46 66.

Maq. Agrícola
SEGADORA ACONDICIONADORA New 
Holland autopropulsada, 3,40 m. de corte. 
Telf. 92149 05 84; 629 06 0911.

SEGADORA ACONDICIONADORA New 
Holland arrastrada mod. 444. Teléfono 
921 49 05 84: 629 06 0911.

SEGADORA VICON 3 m. arrastrada, 4 tam
bores. Telf. 92149 05 84; 629 06 0911.

ROTOEMPACADORAS, varios tamaños y 
modelos.Telf. 92149 05 84; 629 06 0911.

TRACTORES John Deere modelos 7600 DT; 
3650 DT; 3050 DT; 2650 DT; 2140 DT. Telf. 
921 49 05 84; 629 06 0911.

TRACTORES internacional 845 DT y Ford
5600 DT. Telf. 921 49 05 84; 629 06 0911.

Enseñanza
INGLATERRAcursos de verano. Preci
samos profesores/as. Tel. 93 217 54 41.

Contactos
CHICO DE 39 años busca chica hasta 35 
para relaciones formales, fines serios. 
Teléfono 627 24 67 48.

CHICOS CONTACTOS chicos®. 906 379 379 
Fijo: 0,32E/min. Móvil: 0,63E/min. Mayores 
de 18 años. Apdo. 8119-08080 Bcn.

CASADA NINFÓMANA busca buen amante.
Necesito sexo 24 horas. 906 06 00 09.

MUJER CASADA y aburrida busca buen aman
te. Abstenerse bromistas. 906 06 09 02.

HEMBRA NECESITA macho caliente para 
corremos juntos por teléfono. 906 519 969.

VIUDA CON hija de 18, busca hombre para 
trío. 906 293 272.

SEXO TELEFÓNICO en directo, puro y duro. 
Te gustará. 906 513 556.

CALENTORRA, busco hombre dotadísimo 
que haga que me duela. 906 299 487.

20 años simpática, cariñosa, te hago de 
todo. Llámame. 906 610 550.

MUY GUARRAS, llámanos y nos correre
mos juntos por teléfono. 906 293 983.

INSÚLTAME, PUTEAME, me pongo muy 
cachonda, llámame y sorpréndeme. 
906 299 838.

TE PONDRÉ a cien en menos de 69 segun
dos. 906 031 055.

CORRETE por teléfono con nosotras, 
somos las más calientes. 906 510 576.

MONY MADURITA, simpática, cariñosa 
piso lujo, discreción absoluta. 10 am q 
p.m. 645 40 61 84.

Tarot
TAROT QUE habla, ayuda y comprende
906 060144,906 060117,906 060118. '

Ag. Matrimoniales
AGENCIA MATRIMONIAL "Cupido" 
Encontrarás pareja, fines serios. Plaza 
Mayor, 21. Valladolid. 983 33 86 88.

Traspasos
SE TRASPASA local totalmente renovado 
y acondicionado para hostelería, en 
Avenida de Portugal. Telf. 619 24 79 99.

Ganados
VENDO CABALLOS P.R.E., P.R.A. y Lusitanos 
puros. Bien domados. 687 7312 95.

Varios
COBROS EL ZORRO. Informes. 
Asesoramiento. Toda España. Seriedad. 
983 35 48 87,983 35 7611.

COMPRO DERECHOS de viñedo, pago bien. 
Interesados llamar 636 08 92 51. .

URGENTE
Se necesitan 

donantes de sangre 
Por favor, no olvides 

esta cita

Ctra. de Madrid, Km. 109

Teléfonos

920 35 80 3Ó
920 25 54 23

ÁVILA

Hoy, millones de personas en el Sur de

Africa no tienen casi nada que

comer. Mañana puede ser peor...

AYUDA URGENTE SUR DE ÁFRICA 

902 22 22 92 
www.cruzroja.es 
Banco Santander Central Hispano 
0049-0001-53-21 1 0022225

Por favor, ayúdanos ahora. Colabora.
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Sociedades laborales

Un grupo de mujeres que trabajan manipulando fresas.

Empresas participativas
Más de 100.000 personas trabajan en sociedades laborales, un tipo de empresa que ha crecido constantemente desde 1997. Sólo el 
año pasado se constituyeron 3.500, que crearon 7.796 puestos de trabajo. Se trata de organizaciones en las que los empleados tienen 
un elevado nivel de participación, ya que ninguno de los socios trabajadores puede poseer más de un tercio de las participaciones.

La antigüedad 
desaparece de 
los convenios
El complemento salarial de 
antigüedad está desapare
ciendo de los convenios colec
tivos, según reflejan los datos 
del Balance de la Encuesta de 
Negociación Colectiva elabo
rado por la patronal CEOE. En 
el 28% de los convenios anali
zados en este trabajo, la an
tigüedad está congelada y en el 
18% se ha suprimido sin po
ner en funcionamiento otras 
alternativas.

Otra de las novedades de 
los convenios, sobre todo en 
los de empresas, es la presen
cia cada vez mayor de siste
mas de retribución variable en 
función de la consecución de 
objetivos y mejoras de la pro
ductividad. Concretamente, el 
42% de los convenios exami
nados por la patronal incluyen 
este modelo.

La patronal también indica 
que “no sólo no existen indi
cios de la desaparición de las 
cláusulas de garantía salarial 
sino que se observa que están 
cada vez más presentes en los 
convenios”. Prueba de ello es 
que el 65% de los convenios 
cuentan con estas cláusulas, 
que afectan al 74% de los tra
bajadores. De esta forma siete 
de cada diez trabajadores cu
biertos por convenios tienen 
cláusula de salvaguarda.

Alfredo García

La forma jurídica de las socieda
des laborales es una de las prefe
ridas por los emprendedores. Si 
hace unos años este modelo se 
utilizaba fundamentalmente en 
los casos en los que los trabaja
dores se hacían cargo de empre
sas en dificultades, hoy es una al
ternativa para las personas que 
ponen en marcha un negocio.

Según la Confederación Em
presarial de Sociedades Labora
les (Confesa!), en España hay 
16.855 entidades de este tipo, en 
las que trabajan 100.775 perso
nas. Aunque esta fórmula em
plea sólo al 2,5% de todos los tra
bajadores del país, hace cinco 
años esta cifra apenas superaba el 
1,75%. Su crecimiento ha sido 
notable desde 1997, año en el que 
únicamente había 5.613 socieda- 
desy55.783 trabajadores. Prueba 
de ello es que sólo en 2002 se 
constituyeron 3.522 sociedades y 
se crearon 7.796 puestos. Anda
lucía, Galicia y Cantabria fueron 
las comunidades en las que se 
crearon más empleos de este tipo 
en 2002, con un incremento del 
35,8%, el 30% y el 24,6%, res
pectivamente, según los datos del 
Ministerio de Trabajo.

El presidente de Confesa!, Mi
guel Millana, asegura que el se
creto radica en que este tipo de 
sociedades, que facturan cerca de 
6.000 millones de euros al año, fi
guran entre las que se adaptan 
íiaejor a las necesidades de los 

emprendedores. “Sólo exigen 
que dos socios estén dados de alta 
en la Seguridad Social y permi
ten la entrada de otro socio de ca
pital. También dan la posibilidad 
de amortizar libremente las in
versiones en activos fijos durante 
los primeros cinco años de exis
tencia de la sociedad y mantienen 
un buen equilibrio entre el poder 
de decisión y la aportación de 
cada uno de ellos”, explica.

Apoyo financiero
A estos factores se unen las ayu
das que otorgan las distintas ad
ministraciones, puesto que los 
componentes de estas sociedades 
no sólo tienen la posibilidad de

Perfiles

Una apuesta firme 
por los servicios

La mayor parte de los em
prendedores que constituyen 
sociedades laborales trabajan 
en el sector de los servicios. 
Más del 75% de las entidades 
trabajan en este ámbito, una 
cifra muy superior al 22% de 
las que lo hacen en la industria 
(22%), la construcción (10%)y 
la agricultura (1 %). A pesar de 
todo, el sector de la construc
ción fue el que más creció en 
2002, ya que lo hizo un 20,3% 
por el 13,4% de los servicios. 

acceder al pago único por de
sempleo, sino que también pue
den sohcitar cualquier ayuda a las 
pequeñas y medianas empresas, 
como las destinadas a la contra
tación de personal.

Uno de los principales atrac
tivos de estas entidades es que los 
trabajadores son sus propieta
rios. Eso también sucede en las 
cooperativas, aunque con la dife
rencia de que en las sociedades 
laborales no todos sus miembros 
participan de forma igualitaria en 
las decisiones, sino que éstas se 
toman en función de la partici
pación de cada socio (ninguno de 
ellos puede tener más de una ter
cera parte de las acciones).

Más fácil con las 
sociedades limitadas

Las sociedades laborales pue
den ser anónimas o limitadas. 
Mientras que el número de las 
primeras ha descendido de las 
5.149 de 1997 a las 3.494 de 
2002, las segundas han pa
sado de464a 13.361. La prin
cipal diferencia que existe en
tre ambas radica en que 
mientras que para crear una 
sociedad laboral anónima el 
capital social debe superar los 
60.000 euros, para constituir 
una limitada basta con 3.005.

A juicio del presidente de Con
fesa!, este matiz hace que las so
ciedades laborales sean más ope
rativas. Otra diferencia consiste 
en que, según Confesa!, en estas 
sociedades es posible incorporar 
a nuevos socios sin cambiar el 
“núcleo duro” de la empresa y sin 
tener que reembolsar su partici
pación al socio que decide aban
donar el proyecto, algo que ha de 
hacerse en las cooperativas. El he
cho de que los trabajadores sean 
a la vez empresarios también su
pone que tengan un gran com
promiso con el proyecto. Millana 
asegura que eso se traduce en 
unos niveles de fracaso inferio
res a los de otras empresas en las 
que los propietarios deciden ce
rrar cuando pasan por un mal 
momento.

Los requisitos que han de 
cumplir estas sociedades son que 
más del 50% del capital social esté 
en manos de los socios trabaja
dores y que el número de horas 
realizadas por los contratados no 
exceda el 15% de las que hagan 
los socios. En caso de que esto se 
produzca, estas entidades tienen 
un plazo de tres años para corre
gir progresivamente la situación.

Además, las sociedades labo
rales están obligadas a constituir 
un fondo de reserva, dotado con 
un 10% del beneficio de cada ejer
cicio. Este fondo sólo puede tener 
como destino la compensación 
de pérdidas cuando no existan 
otras reservas disponibles sufi
cientes para cubrir las pérdidas.

El cuello y la 
espalda sufren 
con el teléfono
La mitad de los trabajadores 
que usan habitualmente el 
teléfono padecen dolor en el 
cuello y un 31% sufre moles
tias en la parte baja de la es
palda, según un estudio del 
Departamentos de Ciencias 
de la Salud de la Universidad 
de Surrey (Reino Unido) rea
lizado por encargo de un fa
bricante de auriculares.

En el trabajo, que revela 
que el 65% de estas personas 
afirman padecer jaquecas oca
sionalmente, se comparó el 
estado de salud de los profe
sionales que atendían el telé
fono de forma convencional y 
de los que lo hacían con unos 
auriculares. Todos los partici
pantes fueron supervisados 
durante un periodo de cuatro 
semanas en el que utilizaron 
el teléfono convencional y un 
periodo de cuatro semanas en 
el que utilizaron auriculares.

Casi dos terceras partes de 
los entrevistados manifesta
ron que raramente o nunca 
habían tenido una jaqueca 
cuando utilizaban el segundo 
método. Además, la investi
gación descubrió que los au
riculares reducían los dolores 
de cuello hasta en un 31%.

MCD 2022-L5



VIII E:L RASTRO DE AVILA DIARIO DE ÁVILA DOMINGO 25 DE MAYO DE 2003

Biblioteca sin fronteras
Existe un portal de Internet en el que es posible consultar las obras de los principales autores de 
la literatura en español. Es www.cervantesvirtuai.com , una iniciativa de la Universidad de Alican
te, Santander Central Hispano y la Fundación Marcelino Botín, que tiene 16 portales temáticos.

BECAS Y RREMIOS

La Biblioteca Virtual Miguel de 
Cervantes nació el 27 de julio de 
1999 para difundir la cultura his
panoamericana en el mundo. 
Desde entonces ha servido 
63.240.658 páginas, lo que la con
vierte, según sus promotores, en 
la web literaria en español más 
visitada del mundo. Sus fondos, 
con más de 11.000 títulos, hacen 
de ella uno de los portales de re
ferencia de las letras hispánicas.

Se trata una iniciativa de la 
Universidad de Alicante, San
tander Central Hispano y la Fun
dación Marcelino Botín. Su co
lección se compone de obras 
completas, digitalizadas a partir 
de documentos impresos y de au
diovisuales procedentes del pa
trimonio cultural y científico de 
la comunidad de habla hispana, 
y que están disponibles de forma 
gratuita. Además, dispone de un 
centro de investigación para la 
aplicación de las nuevas tecno
logías a la investigación hu
manística, como el buscador de 
la biblioteca, y ala edición digital.

Entre sus secciones cuenta 
con 16 portales temáticos, como 
la Biblioteca del Exilio o la Bi
blioteca de Literatura Infantil y 
Juvenil, más otros 10 institucio
nales, como el de la Colección 
Austral. Contiene además 39 bi
bliotecas de autores clásicos y 
contemporáneos, que incorpo
ran sus textos digitalizados, es
tudios e investigaciones, graba
ciones sonoras, imágenes y 
enlaces. Entre las de autores clá
sicos destaca la biblioteca deMi
guel de Cervantes Saavedra, que 
en el mes de abril recibió 89.680

r3 ^'9^^^ ^^ Cervantes Saavedra - Microsoft Internet 6<}^ár^
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consultas, y en cuya fonoteca ya 
se han registrado 287.626 acce
sos para escuchar El ingenioso hi
dalgo don Quijote de la Mancha.

Acceso fácil
Coincidiendo con el Año Euro
peo de las Personas con Discapa
cidad, www.cervantesvirtual.com 
ha reforzado su Biblioteca de Sig
nos, concebida para personas con 
discapacidad auditiva. Funciona 
desde hace un año y medio y ya 
ha registrado 500.000 visitas. 
Igualmente, la Fonoteca permite 
que quienes sufren problemas de 
visión puedan disfrutar con gra
baciones sonoras.

Primera Vista es otro portal 
que difunde fragmentos de los úl
timos títulos pubheados por au
tores contemporáneos. A él se 
suma la Biblioteca de Historia, 
una videoteca y varias ediciones 
multimedia.

"^ i  ̂ír ; Vínculos

El portal WWW.Cervantesvir- 
tual.com se desarrolla bajo la tu
tela de la Fundación Biblioteca 
Virtual Miguel de Cervantes, una 
institución sin ánimo de lucro de 
ámbito internacional. Su Patro
nato, presidido por Mario Vargas 
Llosa, está integrado por la Uni
versidad de Alicante, Santander 
Central Hispano, la Fundación 
Marcefino Botín, la Real Acade
mia Española, el Instituto Cer
vantes, la Generahtat Valenciana 
y la Conferencia de Rectores de 
las Universidades Españolas. 
También lo componen el Minis
terio de Educación, Culturay De
porte, el Ministerio de Trabajo y 
Asuntos Sociales, la Secretaria de 
Estado para la Cooperación In
ternacional, el Grupo Prisa y la 
Fundación Germán Sánchez 
Ruipérez, la Fundación Telefó
nica y la Federación del Gremio 
de Editores de España.

>^Becas de estudios en Centro
américa. Organismo: Fun- 
desco. Gran Vía, 16-4° izqda. 
28013 Madrid. Tel.: 91 70147 
00. Dotación: 626 mensuales, 
billete de ida y vuelta en avión, 
seguro de enfermedad y, en 
algunos casos, alojamiento y 
manutención. Duración: 
Nueve meses. Lugar de dis
frute: El Salvador, Guatemala, 
Honduras y Nicaragua. Re
quisitos: Tener la nacionali
dad española o la condición 
de residente en España, estar 
matriculado en una universi
dad de Madrid y haber supe
rado el 80% de los créditos de 
una titulación oficial. Plazo: 
31.5.2003.

► Becas para estudiantes de 
posgrado en España y en el ex
tranjero. Organismo: Funda
ción Rafael del Pino. Rafael 
Calvo, 39.28010 Madrid. Tel.: 
91 396 86 OÓ. Dotación: En el 
caso de estudios en el extran
jero, billete de ida y vuelta, 
matrícula en el centro en el 
que se haya sido admitido y 
25.000 euros anuales. Si los 
estudios se realizan en Es
paña, la dotación es de 16.000 
euros. Número: 15. Duración: 
Variable. Lugar de disfrute: 
España y cualquier otro país. 
Requisitos: Podrán solicitar la 
beca los españoles que hayan 
terminado el penúltimo curso 
de carrera dirigida a la obten
ción de un título de licen
ciado, ingeniero o arquitecto 
que se confiera en alguna de 
las facultades o centros de en
señanza superior de España. 
Las personas que soliciten 
una beca para cursar estudios 
en el extranjero deberán acre
ditar su experiencia laboral. 
Los solicitantes tendrán que 
acreditar un excelente cono
cimiento escrito y hablado del 
inglés y del idioma del país de 
destino. Plazo: 31.5.2003.

►Becas Europa. Organismo: 
Fundació Agrupació Mútua. 
Gran Vía de las Cortes Cata
lanas, 621. 08010 Barcelona. 
Tel.: 93 482 66 57. Dotación: 
2.405 euros. Número: 15. Du
ración: Un curso. Lugar de 
disfrute: Europa. Requisitos: 
Los solicitantes han de ser so
cios 0 hijos de socios de la 
Agrupación Mutua que de
seen realizar estancias de un 
curso en universidades euro
peas dentro del marco del pro
grama Erasmus-Sócrates. 
Plazo: 30.5.2003.

►Premio de investigación so
bre el transporte por carretera. 
Organismo: Fundación Fran
cisco Corell. López de Hoyos, 
322-2^ 28043 Madrid. Tel.: 91 
744 47 45. Dotación: 12.000 
euros. Requisitos: Los candi
datos deberán ser personas fí
sicas con una titulación supe
rior 0 de grado medio que 
hayan realizado trabajos de 
investigación, tesis doctorales 
0 tesinas sobre el medio am
biente y el transporte por ca
rretera. Plazo: 31.7.2003.

►Premio de poesía para nove
les. Organismo: Diputación 
Provincial de Soria. Dpto. de 
Cultura. Caballeros, 17.42003 
Soria. Tel.: 975 10 10 46. Do
tación: 3.500 euros. Requisi
tos: Podrán participar poetas 
de cualquier nacionalidad 
que no hayan publicado 
ningún libro siempre que los 
trabajos que concursen estén 
escritos en castellano. Los tra
bajos serán originales e iné
ditos y comprenderán una co
lección de poemas no 
premiados anteriormente en 
ningún concurso. El temay la 
forma serán libres. La exten
sión de los trabajos no será 
menor de quinientos versos 
ni excederá de mil. Plazo: 18. 
7.2003.

OBSERVATORIO DEL EMPLEO

Por comunidades autónomas

^I HOMBRES
40,3%

+ 25 años .552.801 33,29%
- 25 años 116.271 7,01%

Ç MUJERES -h 25 años 838.276 50,60%
- 25 años 150.603 9,10%

Por sectores
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EN CORTO EMPLEO PÚBLICO

Hace el consejo de riesgos laborales
El Gobierno, los sindicatos y la patronal han 
constituido un consejo de prevención de ries
gos laborales. Según el secretario de Estado de 

í la Seguridad Social, Gerardo Camps, su pre- 
supuesto anual será de 250 millones de euros.

Trabajo edita una guía sobre instalaciones eléctricas
El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo ha ela
borado una la guía sobre instalaciones eléctricas en la que se ex
plican las claves para prevenir los accidentes causados por su ma
nejo. Su objetivo es proporcionar a las empresas criterios que 
ayuden a realizar una correcta evaluación de los riesgos y que les 
permitan adoptar medidas preventivas.

La CEOE aboga por una reforma laboral negociada
El vicepresidente de la CEOE, Juan Rosell, ha abogado por ne
gociar con los sindicatos otra reforma del mercado laboral. El re
presentante de la patronal cree que estas conversaciones deberían 
centrarse en aspectos como la Seguridad Social, los expedientes 
de regulación de empleo y la flexibilidad de los contratos. A su 
juicio, la reforma de estas cuestiones es “imprescindible”.

Apoyo empresarial a los discapacitados
El vicepresidente segundo del Gobierno, Ro
drigo Rato, ha solicitado a las empresas su co
laboración con los centros de formación y em
pleo para las personas discapacitadas. A su 
juicio, éstos son uno “de los pilares de la igual
dad de oportunidades en España”.

Cataluña crea créditos blandos para las pymes
La Generalitat ha creado una línea de créditos para las pequeñas 
y medianas empresas y los autónomos por valor de 600 millones 
de euros. Los créditos están destinados a financiar inversiones 
con un valor mínimo de 10.000 euros y un máximo de un millón. 
El tipo de interés es el euribor más un 1,25%.

los empleados de los teatros públicos exigen mejoras
Los empleados de los teatros públicos dependientes del Instituto 
Nacional de las Artes Escénicas y de la Música (INAEM) han 
anunciado la realización de varios paros. Los trabajadores labo
rales de los teatros denuncian que no se han cumplido los acuer
dos establecidos hace dos años después de otro conflicto laboral.

Internacional
Agencia Europea de Seguridad 
Aérea. Cuerpo: Director eje
cutivo. Personal: Laboral. Pla
zas: 1. Titulación: Licencia
tura que dé derecho a iniciar 
estudios de posgrado, un 
idioma de la UE y conoci
mientos de otro. Fin del plazo: 
7.6.2003. Convocatoria: Doc- 
cee 7.5.2003.

Nacional
Comisión Nacional del Mercado 
de Valores. Cuerpo: Técnicos 
de supervisión. Personal: La
boral. Plazas: 6. Titulación: Tí
tulo universitario superior, 
preferentemente en Ciencias 
Económicas y Empresariales, 
y 3 años de experiencia en un 
puesto similar. Fin del plazo: 
2.6.2003. Convocatoria: Co
municado al Centro de Infor
mación Administrativa (CIA) 
el 13.5.2003.

Comisión Nacional del Mercado 
de Valores. Cuerpo: Técnicos 
para la Dirección General de 
Autorización y Registro de 
Entidades. Personal: Laboral. 
Plazas: 4. Titulación: Título 
universitario superior, prefe
rentemente en Ciencias 
Económicas y Empresariales, 
y 2 años de experiencia en fir
mas auditoras. Fin del plazo: 
2.6.2003. Convocatoria: Co
municado al CIA el 13.5.2003.

Ministerio de Trabajo y Asuntos 
Sociales. Cuerpo: Letrados de 
la Administración de la Segu
ridad Social. Personal: Fun
cionario. Plazas: 13. Titula
ción: Licenciado en Derecho. 
Fin del plazo: 4.6.2003. Con
vocatoria: BOE del 15.5.2003.

Ministerio de Economía. Cuerpo: 
Titulados para la División de 
Liquidación de Entidades

Aseguradoras del Consorcio 
de Compensación de Segu
ros. Personal: Laboral. Plazas: 
1. Titulación: Licenciado en 
Empresariales. Se valora la ex
periencia en contabilidad de 
aseguradoras. Fin del plazo: 
5.6.2003. Convocatoria: Co
municado al CIA el 16.5.2003.

Ministerio de Hacienda. Cuerpo: 
Arquitectos. Personal: Fun
cionario. Plazas: 12. Fin del 
plazo: 2.6.2003. Convocatoria: 
BOE del 13.5.2003.

Ministerio de Fomento. Cuerpo: 
Ingenieros técnicos aeronáu
ticos. Personal: Funcionario. 
Plazas: 6. Fin del plazo: 5.6. 
2003. Convocatoria: BOE del 
16.5.2003.

Ministerio de Fomento. Cuerpo: 
Especialistas en reproducción 
cartográfica. Personal: Fun
cionario. Plazas: 2. Titulación: 
Bachiller, FP de grado IL Fin 
del plazo: 4.6.2003. Convoca
toria: BOE del 15.5.2003.

Ministerio de Medio Ambiente.
Cuerpo: Ingenieros técnicos 
forestales. Personal: Funcio
nario. Plazas: 2. Fin del plazo: 
5.6.2003. Convocatoria: BOE 
del 16.5.2003.

Ministerio de Medio Ambiente. 
Cuerpo: Agentes medioam
bientales. Personal: Funcio
nario. Plazas: 10. Fin del 
plazo: 2.6. 2003. Convocato
ria: BOE del 13.5.2003.

Local
Ayuntamiento de Alicante. 
Cuerpo: Delineante. Perso
nal: Funcionario. Plazas: 1. 
Fin del plazo: 3.6.2003. Con
vocatoria: BOE del 14.5.2003.

Ayuntamiento de Jávea (Ali
cante). Cuerpo: Oficial de par

ques y jardines. Personal: La
boral. Plazas: 5. Fin del plazo: 
4.6.2003. Convocatoria: BOE 
del 15.5.2003.

Ayuntamiento de Toledo. Cuerpo: 
Animador sociocomunitario. 
Personal: Laboral. Plazas: 1. 
Fin del plazo: 4.6.2003. Con
vocatoria: BOE del 15.5.2003.

Ayuntamiento de Alcalá de He
nares (Madrid). Cuerpo: Po
licía local. Personal: Funcio
nario. Plazas: 15. Fin del 
plazo: 3.6.2003. Convocatoria: 
BOE del 14.5.2003.

Ayuntamiento de Madrid. Cuerpo: 
Técnico de gestión. Personal: 
Funcionario. Plazas: 6. Fin del 
plazo: 3.6.2003. Convocatoria: 
BOE del 14.5. 2003.

Ayuntamiento de Almendralejo 
(Badajoz). Cuerpo: Auxiliar. 
Personal: Funcionario. Pla
zas: 3. Fin del plazo: 3.6.2003. 
Convocatoria: BOE del 14.5. 
2003.

Consorcio e Emergencias de 
Gran Canaria (Las Palmas). 
Cuerpo: Suboficial. Personal: 
Funcionario. Plazas: 1. Fin del 
plazo: 3.6.2003. Convocatoria: 
BOE del 14.5. 2003.

Ayuntamiento de Palafolls 
(Barcelona). Cuerpo: Agente 
de la Policía Local. Personal: 
Funcionario. Plazas: 4. Fin del 
plazo: 3.6.2003. Convocatoria: 
BOE del 14.5.2003.

Universidad
Universidad de Santiago de 
Compostela. Cuerpo: Escala 
Técnica de Gestión, especiali
dad Jurídica. Personal: Fun
cionario. Plazas: 1. Titulación: 
Licenciado en Derecho. Fin 
del plazo: 6.6.2003. Convoca
toria: BOE del 17.5.2003.

OBSERVATORIO DEL EMPLEO

ContratosParo registrado por provincias

Tasa% i

Datos correspondientes a abril de 2003. 
Fuente: Ministerio de Trabajo.

Número Variación % Tasa % Número Variación % Número Variación % Tasa %

i A Coruña 60.922 -2.480 11,80 □ Cuenca \ 6.154 -550 8,02 a Ourense i 18.168 -366 12,38
Ü Álava 9.951 -574 6,77 : □ Girona : 13.167 -2.133 4,33 j H Palencia j 7.668 -355 10,69
® Albacete 18.451 'f' -584 12,42 H Granada 35.660 -878 10,51 H Pontevedra 53.156 -1.944 12,28
Ü Alicante 48.241 -263 7,03 ; □ Guadalajara 5.029 -140 6,81 K Salamanca 16.493 -867 10,94
Ü Almería 13.529 -9 5,88 □ Guipúzcoa j 20.535 -1.411 ' 6,20 a SC Tenerife 44.349 -505 10,80
^Asturias 55.009 -1.287 13,03 ■ Huelva i 17.393 -766 8,98 : □ Segovia 3.736 -145 5,80
Ü Ávila

® Badajoz
5.009
5.670

-310
-695

8,72
14,44

; □ Huesca 

□ Jaén
j 4.308 

21.052
♦ -161

"-Í.036
5,03
7,60

^ Sevilla 
j □ Soria

■ 96.561
■ 2.081" <

-3.517
-20'

12,85
4,93

D Baleares 27.643 -6.618 6,81 □ La Rioja 7.659 -673 6,36 □ Tarragona : 16.559 -1.830 5,28
IJ Barcelona 157.362 -3.149 6,76 ■ Las Palmas 52.442 121 11,89 \ □ Teruel ; 3.431 -74 6,95
Q Burgos 11.781 -643 7,52 H León ; 19.412 -619 ' 10,35 a Toledo \ 22.483 '1' -948 9,53
® Cáceres

19.800 -602 11,50 □ Lleida 7.325 -169 4,27 □ Valencia j 79.157 -2.105 7,33
ft Cádiz 78.281 -2.647 16,36 H Lugo ' 14.404 -1.337 8,97 il Valladolid 24.056 -715 9,79
ft Cantabria 21.043 -1.996 9,07 □ Madrid : 203.945 -3.813 8,09 □ Vizcaya i 42.551 -1.782 8,40

Castellón 10.240 -230 4,53 H Málaga i 58.278 -2.399 10,30 a Zamora ■ 8.886 -237 12,88
ft Ceuta 4.212 -608 14,42 H Melilla 3.719 -646 15,96 ■ □ Zaragoza ; 27.857 -667 7,33
1 Ciudad Real 23.463 -1.458 12,35 □ Murcia 36.316 -2.414 ; 6,99
® Córdoba

40.819 -1.280 1345 j □ Navarra ! 17.254 -1.088" 6,90 ■ Por encima de la tasa media de paro de Espana.

Indefinidos De carácter 
formativo

’ Obra o servicio 
i determinado

j A tiempo completo

Eventuales por 
circunstancia 

de la producción

MCD 2022-L5



X EL RASTRO DE AVILA DIARIO DE ÁVILA DOMINGO 25 DE MAYO DE 2003

La apreciación del euro________ ______________________________________

Una subida de doble filo
El euro y el dólar avanzan por caminos opuestos. La moneda europea está llegando a su máximo histórico respecto a la divisa estadou
nidense, lo que supone un arma de doble filo para la economía de la eurozona, sus empresas e inversores. Según los analistas, es pro
bable que la evolución del euro favorezca a los inversores, si bien podría perjudicar a las exportaciones a los Estados Unidos.

A.García

La fortaleza que está demos
trando el euro con respecto al dó
lar tiene tantas ventajas como 
riesgos para la economía euro
pea, sus empresas e inversores. 
Lo que los especialistas conside
ran un signo de buena salud de la 
economía -una moneda fuerte 
ayuda a contener la inflación- 
también significa un peligro para 
las exportaciones a los países que 
no se encuentran en la eurozona.

La demostración de poder del 
euro se conjuga con una depre
ciación del dólar no sólo respecto 
a la moneda europea, frente a la 
que ha perdido un 21,2% en los 
últimos doce meses, sino tam
bién en referencia a la cesta de 15 
monedas que utiliza la Reserva 
Federal de Estados Unidos, ya 
que en este caso la depreciación 
ha sido del 6,6%.

Pero los analistas desconfían 
de la rapidez con la que se ha pro
ducido la revalorización del euro, 
que ha llegado a superar el tipo 
de cambio con el que se vistió de 
largo en enero de 1999, que era de 
1,1789 dólares por cada moneda 
europea. Su oscilación en tomo a 
1,14 y 1,16 euros en las últimas 
semanas (ha rebasado incluso los 
1,18) demuestra que el euro está 
lejos del mínimo alcanzado en 
octubre de 2000, cuando se cam
biaba por 82,2 centavos de dólar.

Voces destacadas
El presidente del Banco Central 
Europeo (BCE), Wim Duisen
berg, ha señalado que un euro al 
alza favorece el poder adquisitivo 
de los ciudadanos pero mina la 
competitividad de las empresas. 
Otros responsables políticos han 
sido más optimistas. El comisa
rio de Asuntos Económicos y Mo
netarios, Pedro Solbes, ha asegu
rado que demuestra que “los 
fundamentos de la economía eu
ropea siguen siendo relativa
mente sanos” y que “tiene un im
pacto positivo” sobre los precios 
del petróleo, las importaciones y 
la inflación. Los ministros es
pañoles de Economía y Ha
cienda, Rodrigo Rato y Cristóbal 
Montoro, respectivamente, tam
bién han reflejado en sus decla
raciones que la apreciación del 
euro obliga a actuar con cautela. 
Aunque Rato ha señalado que 
“debe impulsar a sacar ventaja de 
lo bueno que tiene”, Montoro ha 
explicado que la rapidez con la

Una escultura del euro frente a la sede del Banco Central Europeo de Francfort (Alemania).

que se ha producido “no interesa 
a nadie”, puesto que la evolución 
de las divisas “no es una carrera 
para ser más fuerte que otro, sino 
que debe corresponderse con las 
condiciones de las economías 
que sustentan cada divisa”.

Éste es uno de los aspectos en 
los que hace hincapié el profesor

Perspectivas

► BANCO CENTRAL

A la espera de una 
bajada de los tipos
La fortaleza del euro podría dar 
lugar a una bajada de los tipos 
de interés. El comisario euro
peo de Asuntos Económicos, 
Pedro Solbes, ha asegurado 
que el Banco Central Europeo 
(BCE) tendrá en cuenta la 
apreciación del euro en sus 
próximas reuniones. Según el 
catedrático de Estructura 
Económica de la Universidad 
Autónoma de Madrid Ramón 
Tamames esta medida ayu
dará a mantener la competiti
vidad de las empresas.

de Política Económica Gabriel 
Pérez Alcalá, de ETEA, la Facul
tad de Ciencias Económicas y 
Empresariales adscrita a la Uni
versidad de Córdoba. “En marzo, 
el euro se revalorizó un 2% res
pecto al dólar, en abril lo hizo un 
3% y desde principios de mayo, 
un 4%. Eso significa que los mer-

►ZONA EURO

El Reino Unido tiene 
la última palabra
El Gobierno británico anun
ciará el próximo 9 de junio su 
intención de adoptar o no el 
euro como moneda. Los ana
listas no esperan una decisión 
definitiva. De hecho, aseguran 
que el Gobierno va a defender 
que el Reino Unido no cumple 
todos los requisitos de una 
convergencia “sostenible y du
radera” y pospondrá su deci
sión a los próximos años. En 
lo que va de éste, la moneda 
única se ha apreciado alrede
dor del 9% respecto a la libra.

Las empresas 
siguen confiando 
en Latinoamérica
Las principales empresas ex
portadoras de España creen 
que Latinoamérica es la mejor 
zona para invertir en el exte
rior. El Índice de Valoraciónde 
Mercados Emergentes de 
abril, elaborado por el Clubde 
Exportadores y la firma Iber- 
global, indica que las empre
sas creen que se trata del mer
cado que tiene unas mayores 
perspectivas de crecimientoy 
solvencia.

Según el director de Iber- 
gobal, Enrique Fanjul, Latino
américa ha mejorado su valo
ración respecto a los índices 
de 2001 y 2002, por lo que, en 
su opinión, se ha invertido la 
tendencia que se venía mos
trando anteriormente. En 
concreto, ha pasado de una va
loración de 7 puntos, según el 
índice de octubre de 2002, a 
Otra de 7,4.

En este sentido, el presi
dente del Club de Exportado
res, Balbino Prieto, indicóque 
esta mejora se debe, entre 
otros factores, a la buena aco
gida por los mercados'de la 
elección del nuevo presidente 
de Brasil, Lula da Silva, la de
saparición de la situación 
“dramática” que estaba vi
viendo Argentina y la mejoría 
del problema político en Ve
nezuela.

Europa revisará 
la legislación 
de las auditorías

cados son volátiles y que en cual
quier momento el euro también 
puede bajar. Lo más importante 
de una moneda es que sea esta
ble”, explica.

La Bolsa
En cualquier caso, el experto cree 
que los inversores que actúan en 
la Bolsa pueden beneficiarse de 
esta situación, “ya que significa 
que las expectativas del mercado 
europeo son más poderosas que 
las de Estados Unidos”. Desde un 
punto de vista financiero, las em
presas que pueden verse espe
cialmente beneficiadas, y que 
podrían revalorizarse más son las 
que cuentan con una gran pre
sencia en Latinoamérica.

Les será más fácil recomponer 
un balance que resultó dañado 
por la depreciación de las mone
das de la zona. “Ahora tienen la 
posibilidad de hacer inyecciones 
de capital a menor coste”, dice Pé
rez Alcalá. También cuentan con 
buenas perspectivas las que po
sean activos en Estados Unidos. 
Menos ventajas tendrán, sin em
bargo, las compañías cuyas cuen
tas exteriores se realicen en dóla
res y las que exporten a Estados 
Unidos.

La Comisión Europea va alie 
var a cabo una revisión de là 
legislación sobre auditonas 
para proteger a los inversores, 
impedir conflictos de intere
ses de los auditores y mejorar 
la protección contra los escán
dalos contables.

El comisario europeo de 
Mercado Interior, Frits Bol
kestein, ha señalado que la U 
no aceptará la imposición e 
normas estadounidenses alas 
empresas europeas y ha ade 
lantado que la Comisión esta 
preparando una directiva que 
cambiará los criterios de lOt 
mación, aprobaciónytegisvu 
de las personas autoriza as 
para efectuar estas revisiones 
contables.

Su intención es po^^^^\ 
el desarrollo del tuerca 
único europeo de capita e • 
que cuenta con 7.000 ^r''^Pj^^ 
sas que cotizan en bolsay 
millones de auditoríasleg 
al año. Bruselas considera^ 
la base legal del ánabii» regu
lador y de supervisión de la a 
ditoria en la UE será equ’^^ 
lente a los sistemas q^^ 
utilizan en Estados Unido’'
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LA BOLSA LA SEMANA

Ibex 35 Lunes
ÚLTIMA SEMANA

Lunes

Martes

Miércoles

Jueves 6.317,90

Viernes

Nuevo mercado

ÚLTIMA SEMANA

Lunes

Martes 1.669,40

Miércoles

Jueves

Viernes 1.663,70

Cierre 2002 694,22
Cierre semana anterior 676,25

Última semana

650,06

L-19 M-20 X-21 J-22 V-23

6.479,52

6.222,74

5.965,96

5.709,18

5.452,40

1717,28

1.617,56

1.517,84

1.418,12

1.318,40

ÚLTIMOS AÑOS

May

2.613,40

May.Dic. Ene. Feb. Mar. Abr. 1999 2000 2001

2000 2001 2002

1 ÚLTIMOS AÑOS
3.369,90

1.377,30

BILBAO VALENCIA
Cierre 2002 502,06~l Cierre 2002 1.109,05

Cierre semana anterior 546,94 H Cierre semana anterior 1.135,68

Última semana ¡ Última semana

MERCADO DE DIVISAS

OTRAS MONEDAS

TIPOS DE CAMBIO OFICIALES

Un «uro"

___1,172 dólares USA

__J37,100 yenes japonés

_ 7,424 coronas danesas

_ 9,148 coronas suecas

___0,716 libra esterlinas

_ 7,848 coronas noruegas

__ 31,380 coronas checas

___1,512 francos suizos

___ 1,590 dólares canadienses

___ 1,780 dólares australianos

____ 2,015 dólares neozelandeses

Suros

1 dólar USA 0,853

1 yen japonés 0,007

1 corona danesa 0,135

1 corona sueca 0,109

1 libra esterlina 1,396

1 corona noruega 0,127

1 corona checa 0,032

1 franco suizo 0,661

1 dólar canadiense 0,629

1 dólar australiano 0,562

1 dólar neozelandés 0,196

Cierre 2002 477,98
Cierre semana anterior 518,01

Última semana

L-19 M-20 x-21 J-22 V-23

Datos recogidos a 23 de mayo de 2003.

Unidades por . Dólares 
EE UUEuro Dólar EE UU

pesos dominicanos 1 peso dominicano

Euros

14,214 13,050 0,0704 0,0766

395,334 394,170 colones costarricen. 1 colón costarricense 0,0025 0,0025

Europa del este
35,958 30,779 rublos rusos 1 rulo ruso 0,0278 0,0325

31,375 26,855 coronas checas 1 corona checa 0,0319 0,0372

4,347 3,7208 zlotys polacos 1 zloty polaco 0,2301 0,2688

246,11 210,72 forits húngaros 1 forint húngaro 0,0041 0,0047

1,95 1,67 leves búlgaros 1 lev búlgaro 0,5136 0,6001

15,6 13,4 coronas estonas 1 corona estona 0,0639 0,0749

Asia
1396,4 1195,3 vvones coreanos 1 won coreano 0,0007 0,0008

9,11 7,7991 dólares de H.K. 1 dólar de Hong Kong 0,1098 0,1282

9,67 8,2768 yuanes chinos 1 yuan chino 0,1034 0.1208

9737,4 8335,0 rupias indonesas 1 rupia indonesia 0,0001 0,0001

49,0 41,940 bahtes tailandeses 1 baht tailandés 0,0204 0,0238

61,7 52,825 pesos filipinos 1 peso filipino 0,0162 0,0189

54,74 46,860 rupias indias 1 rupia india 0,0183 0,0213

Otras
10,8629 9,3316 dirhans marroquíes Idirhan marroquí 0,0921 0,1072

1,4764 1,2639 dinares tunecinos I dinar tunecino 0,6773 0,7912

5,2766 4,5210 shekeles israelíes Ishekel israelí 0,1895 0,2212

92,8646 79,4900 dinares argelinos I dinar argelino 0,0108 0,0126

0,5861 1,9940 libras chipriotas I libra chipriota 1,7063 0,5015

9,1130 7,8320 rands surafricanos I rand surafricano 0.1097 0,1277

La Comisión Nacional del 
Mercado de Valores (CMNV) 
suspendió los derechos de la 
participación de la inmobi
liaria Bami en Metiovacesa 
por entender que la primera 
ha alcanzado una participa
ción con derecho de voto en 
la segunda superior al 25% 
sin lanzar una operación pú
blica de adquisición (OPA). 
La CMNV retiró la cotización 
de las dos compañías.

Martes

Los títulos de Bami perdie
ron un 4,72% y los de Metro- 
vecesa subieron un 7,34% 
tras permanecer suspendi
das desde el lunes por la 
tarde por decisión de la Co
misión Nacional del Mer
cado de Valores (CNMV). 
Esta institución ha obligado 
a Bami a hacer una oferta pú
blica de adquisición (OPA) 
por el 10% de Metiovacesa.

Miércoles

Las acciones de las tabacale
ras subieron después de que 
un tribunal de apelación de 
Estados Unidos desestimara 
una sentencia que conde
naba a varias a pagar una in
demnización de 145.000 mi
llones de dólares a medio 
millón de fumadores. En Es
paña, Altadis cerró el día con 
una subida del 2,12% a pesar 
de que el Ibex cayó un 1,58%.

Jueves

El Grupo Hesperia lanzó una 
OPA por el 26,10% del capi
tal de NH Hoteles. La oferta 
es de 8,30 euros por cada ac
ción de NH, un 14,9% más 
que el precio de cotización 
del miércoles. Al cierre del 
jueves, sin embargo, NH Ho
teles subió un 17,7% y sus ac
ciones se situaron en 8,50 eu
ros, 20 céntimos por encima 
de la oferta de Hesperia.

Viernes
La constructora Ferrovial se 
hizo con los derechos de ex
plotación del aeropuerto de 
Belfast, en Irlanda, después 
de adquirir todas las acciones 
de la filial de la multinacio
nal canadiense Bombardier, 
que hasta ahora se encargaba 
de esta gestión. La operación 
de compra ha supuesto al 
grupo español un desem
bolso cercano a los 50 millo
nes de euros.
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■ MERCADO CONTÍNUO Información elaborada por Cinco Días

Los valores que van sombreados pertenecen al Nuevo Mercado

CA™L_________________ DIVIDENDOSVALORACIÓN ÚLTIMA COTIZACIÓN N” ACCIONES EVOIIICIÓN ’

• ÚLT. 12 MESES BPA PER DIF. VARSEM MEDIA NEGOCIADAS MÁXIMO MINIMO MEDIA 200 2002
NOMINAL N“ DE TITULOS LUS DOS ULI IMus PAUAUUS CUAN 1 lA KENI.% 2002 2002 CIERRE SEM. % APERT. MÁX. MIN. PONDER. ESTE AÑO 12 MESES 12 MESES SESIONES VAR. % VAR %

0.25 90.469.680 0,14 Único 0,12 Único 0,14 2,83 0,55 9,00 Abengoa 4,95 -0,12 -2,37 4,82 4,95 4,82 4,88 32.319 ' 8,78 MyO2 4 03 Mz 518 -18 96 11
-LOO--------63.550.000 0:50 A cuenta____ 0,42 Complem.____ 0,92 2,18 2,58 16,27 Acciona_____________ 42,00 -0,60 -1,41 41,85 42,00 41,35 41,84 90.350 47,65 JnO2 37 50 AqO2 40 94 -4 27 7n

_____________ 11:40 -1,30 -10,24 11,60 11:66 11:33 11,53 25 292—19:50 jnO2 IcO Mz ^37 -llg Jj

i2Q--------71.600.000 0,23—Acuenta____0¿3___ Acuenta_____0,82 2,58 4,46 7,14 Acerinox 31,80 -1,67 -4,99 32,49 32,49 31,35 31,67 233.233 44 28 MvO2 30 05 OcO2 3514 -6 82
-5100—308.593.549 0,22___ Complem.___ 0,24 A cuenta 0,69 5,84 0,65 18,13 Acesa 11,75 0,19 1,64 11,71 11,78 11,69 11,76 322103 12 22 Ab 10 52 OcO? lï'34 1'34—
150____ 64.061.816 0,60___ Unico 0,50 Único 0,60 1,72 3,16 11,06 ACS_________________34,95 0,08 0,23 34,54 34,99 34 42 34 74 257 820 37 00 MvO2 27 00 110? 30 89
010_____ 8.711.208 0,22 Único 0,18 Único 0,22 2,20 0,99 10,06 Adolfo Domínguez 10:00 -0:20 -1:96 9:70 10,10 9 70 9 93 1 6M 10 30 T 7% S « .S >g^-^

-IIP—140-.219.852 0,14___ A cuenta 0,14 Complem. 0,29 2,74 1,08 9,71 Aguas Barcelona 10,52 0,07 0,67 10,45 10,60 10 45 10 52 112 881 14 09 MvO2 8 36 SnO? 9 81 31'43—
100____ 79.638.000 0,06 A cuenta 0,06 Complem. 0,12 0,62 1,40 13 91 Alba 19 42 -0 22 -1 12 19 50 19 50 19 05 9 20------------484 275 23 93 JnO2 16 76 Mz 19^
UO 21.000.000 0,30 A cuenta 0,25 A cuenta 0,85 5,41 ¿27 12,40 /Mdeasa 15,69 -0:12 -0,76 -5 55 \ 15,66 4^719 1^00 MvO2 S ^02 14'.°? "B

u,bU UU5.4/I.4Æ U,31 A cuenta U,34 complem. 0,65 2,65 1,75 13,97 Altadis 24,50 1,15 4,93 24,29 24,65 24,16 24,48 1.001.620 24 65 Mv 18 75 JI02 22 20 13 8?
Ïnñ ni/ a '^“®"^^ ’’'°® ^’^ °’æ ^^’^^ Amadeus 4,84 -0,13 -2,62 4,89 4,95 4,78 4,86 1.708.504 7,62 My02 3^21 OcO2 4^54 -39’35 2316

* 2,69 -0,21 -7.24 2.77 2,77 2;65 2,69 68.704 4,65 MyO2 1,74 DcO2 2,29 -5704
Complem. 0,11 Acuenta-------------- :----------; 0,46 10,77___ Aragonesas___________ ¿90 -0,10 -2,00 4,90 4,90 4,90 4,90___________750 5,72 JnO2 4,60 Fb 511 5,71 ^5'41

-------------------------- --^—^——___—_________________________ 9,09 -1.00 -9,91 9,18 9,25 9,05 9,12 329.702 15,70 MyO2 7,81 Mz 10 65 -15 75 -2o'96
Q 2,62 10,29 1,97 12,96 Aurea (Aumai) 25,50 0,82 3,32 25,15 25,50 25,12 25:35 40.611 27:15 Ab 21,40 AgO2 23 89

riRn ' - 1,06 1,32 Avanzit 1,40 0,03 2,19 1,43 1,44 1,39 1,41 340.803 .4,02 MyO2 ' 0,84 JnO2 1,28 -87,71 27 27
-^^i^y-------^L^LWO—yj«—complem.— UJI—A cuenta_____0J8 4,24 0,75 5,64 Azkoyen 4,25 -0,04 -0,93 4,26 4,26 4,16 4,22 13332 8 29 MvO2 3 42 Mz 4?4 -.8780 "7«;
1,00 az.oo/.ozr u,UB único U,U5 Acuenta 0,08 2,¿Ó 0,59 5,14 Bami _____________ 3,03 -0.15 -4,72 3 03 3 03 3 00 3 0.3 308895 34? MvO2
4§—-------2,g__Acuente---------1,77 2,96 4,31___ 1191____Banco de Andalucía____59,90 2,80 4,90 57,55 57,55 57,55 57,55___________ 120 59,90 My 4^35 JI02 50 64 40:53 IMe

^- 87 4?Í5Í 0 06 SmSem 0 06 n7^ Í7S 2^^?^?”----------________________________________________________________ 102.214 16,35 JnO2 12,10 En 14.16 -7 38 7^

—2 P —aO6 A cuenta--------- 0,18 1,35 0,75 17,68___ Banco de Valencia_____ 13,31 -0,07 -0,52 13,32 13,44 13,31 13,34 4.256 13,47 Ab 10,53 JnO2 12 1 6 1 9 50 1138
------- 47.904.516 0,30—Complem.—0J4__ Acuenta______0,44__ 2,57___1,15 14,95 Banco Guipuzcoano 17,15 0,17 1,00 17,00 17,30 16,99 17,12_________ 4.505 22 95 MyO2 15 07 Fb 17 32 -1411
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______ :_______ Banesto_______________7,20 -0,17 -2,31 7,16 7:23 7,11 ¿18 109.603 13:52 JI02 Fb " 8,'^ ^^

------- -iT^nS °’^^ ^“^^"^-------2,23 A cuenta---------0,91 3,27 1,69 16,52___ Bankinter____________ 27,96 -0,29 -1,03 28,00 28,45 27,50 27,94 153.123 35,64 MvO2 21,62 Fb 25,73 -28,15 18 42
42120_____ 7.730.000 __________________-__________________ 2,28 12,53 Barón de Lev 28,60 -1 40 -4 67 28 65 28 80 28 60 28 61 15 2^7 iin? 9? nn Ann9 97 c
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--------- g^-yo '’"0 U^i^°_______0/0 Unico________0:60 ¿64 2,25 5:74 Dinamia ll'^33 2 62 12 87 12 95 \i¿ 1^90 14180 13^ X iMn S n? iMa ?'r? S
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TLii°---- aiz.aoz.ujo—___ único_______U,U5 Unico_______ U,U1 0,68 0,25 6,12 Iberia 150 -0 07 -4 46 1 5? 15? 148 150 1 807 885 1 oo inno -i n ------------- 7\7t------n-in-, 7i7
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FINANZAS PERSONALES . Información elaborada por Cinco Días 1

Fondos de inversión Créditos al consumo

Los fondos de renta fija a corto plazo más rentables RENTABILIDAD RENTABILIDAD VALOR LIQUID. PATRIMONIO CALIFICACIÓN TIPO IMPORTE PLAZO
RENTAB. RENTAB. ACUMULADA MEDIA ANUAL 22/0503 22/0503 INTERÉS MÁXIMO MÁXIMO COMISIÓN COMISIÓN

GRUPO 2003 2002 A 36 MESES A 36 MESES (EUROS) (EUROS) ENTIDAD NOMINAL (EUROS) (AÑOS) APERTURA CANCEL.

CEM Patrimoni Caja Manresa 3,332 1,444 ND ND 104,824 81,486 SC Atlántico 7,00 30.000 5 2,00 3,00
Everest 2000 Caja Manresa 3,168 4,122 15,647 4.951 34,925 207,621 ★★★★★ Bancaja 7,25 - 7 1,25 3,00
Caixa Cat. Patrimoni Plus Caixa Cataluña 2,942 2,986 13,591 4,327 7,387 39,876 ★★★★★ Banesto 8,00 50.000 8 2,00 2,50
Caixa Cat. Patrimoni Caixa Cataluña 2,791 2,398 11,425 3,662 7,684 45,297 ★★★★ Bankinter 8,00 30.000 8 2,00 3,00
Barclays Bonos Corp. Barclays 2,596 6,465 ND ND 5,825 73,064 ★★★★★ Barclays 7,50 30.000 5 2,50 3,00
Barclays Bonos Corto Barclays 2,372 5,369 15,049 4,770 13,453 448,830 ★★★★★ BBK 7,50 - 8 1,00 1,50
Fondacofar Cajamadrid 2,128 5,821 17,145 5,401 10,680 5,060 ★★★★★ BBVA 6,75 60.101 10 2,00 3,00
Barclays Gestión Barclays 2,007 5,194 ND ND 5,427 93,712 ir-k ir ir-k Caixa Catalunya 8,25 40.000 6 1,50 3,00
Fondo Seniors Caja Caminos 1,918 1,301 ND ND 6,195 20,549 SC Caixa Galicia 6,50 50.000 5 1,00 3,00
Banesdeuda FV Santander CH 1,781 4,610 15,214 4,820 650,154 39,156 iririririr Caja España 8,75 60.000 10 1,25 ' 3,00
Banesdeuda F Santander CH 1,779 4,583 15,223 4,823 604,873 166,746 iririririr Caja Madrid 7,90 30.000 5 1,00 3,00
Beta Renta Beta Meespierson 1,755 3,609 15,227 4,824 17,074 37,466 ★ ★★★ CAM 8,15 18.000 ' 6 1,25 3,00
Caixasabadell 4 Fix Ahorro Corp. 1,754 2,957 ' 11,865 3,798 9,056 15,586 iriririr Deutsche 8,25 60.000 5 2,00 1,50
JPM Fondo Extra JP Morgan 1,750 4,667 15,703 4,968 16,831 23,591 iririririr Halifax 7,70 30.000 5 2,00 1,50
Caixa Galicia Inv. Ahorro Corp. 1,707 3,896 12,528 4,002 11,258 75,435 iririririr Ibanesto 7,50 30.000 5 1,75 2,50
Caja Burgos Renta Ahorro Corp. 1,700 3,769 11,772 3,769 10,551 69,342 ★★★★★ Ibercaja 8,25 60.000 10 2,00 1,00

Fonsnostro Ahorro Corp. 1,698 2,241 11,533 3,695 16,158 50,756 ★ ★★★ La Caixa 7,90 - 6 1,00 3,00
Sabadell Interés Euro 3 B. Sabadell 1,687 1,916 12,222 3,908 15.598 350,635 ★★★ Pastor 7,75 50.000 10 2,00 3,00
Santander F Santander CH 1,685 4,117 14,377 4,567 14.038 105,650 ★ ★★★★ Patagón 6.75 30.000 7 1,00 3,00
CAI Renta Rja Ahorro Corp. 1,653 3,614 11,735 3,757 7.279 4,656 ★ ★★★★ Popular 8.25 18.000 8 1,75 1,50

Fonvalor Ahorro Corp. 1,625 2,322 10,158 3,268 12.038 11,088 ★★★★ Sabadell 7,50 50.000 8 1,10 3,00
Fondespaña Ahorro Corp. 1,602 2,343 10,804 3,469 13.219 25,327 ir ir ir ir SCH 9,95 30.000 5 3,00 3,00
Interés 2000 Credit Suisse 1,574 2,362 14,268 4,533 13.566 13,761 iriririr Unicaja 6,75 30.000 8 2,00 1,00

Fondicaja Ahorro Corp. 1,567 2,316 9,990 3,216 20,716 28,361 iriririr

Caixasabadell 2 Fix Ahorro Corp. 1,553 2,291 10,292 3,310 17,288 35,056 iriririr
Dividendos

Fonscatalonia 1 Ahorro Corp. 1,515 4,374 12,220 3,907 8,846 5,127 iririririr

CAAM Monetario Dinámico Credit Agricole 1,480 1,521 ND ND 515,118 41,281 SC
FECHA

28/04

BRUTO NETO
Fond21 Ahorro Corp. 1,476 1,778 8,868 2,865 9,040 14,507 ★★■A

PESCANOVA UN 2002 0,260 0,221
Sabadell Interés Euro 4 B. Sabadell 1,473 1,370 10,418 3,349 7,912 9,749 ★ A:

28/04 UN 2002 0,710 0,603
Ahorro Corp. 1,469 2,629 9,784 3,152 20,311 24,920 ★★★■A DMT

Invertendo
BANCO DE SABADELL 29/04 CO 2002 0,264 0,224

CEM Tresorería Caja Manresa 1,423 3,021 11,752 3,763 7,215 144,369 ★★■A
01/05 AC 2002 0,061 0,052

Tecnofim B. Sabadell 1,392 1,182 9,757 3,143 11,430 4,034 irir OMIV1 Ml^ucn
PROSEGUR 07/05 EX 2002 0,112 0,095

Fondclrculo Ahorro Corp. 1,390 1,653 8,874 2,867 8,603 ■ 5,370 ★ ★■A
10/05 UN 2002 0,300 0,255

DW3 Invest Deutsche 1,382 3,836 11,760 3,765 11,977 44,036 ★★★A CMUD

FERROVIAL 12/05 CO 2002 0.470 0,400
Sabadell Interés Euro1 - B. Sabadell 1,376 1.111 9,560 3,082 17,685 244,522 ★A

CATALANA OCCIDENTE 14/05 EX 2002 0,340 0,289
Fonconsul Consulnor 1,368 3,633 11,389 3,651 15,802 15,522 ★★★A'A

INMOBIL. COLONIAL 15/05 CO 2002 0,480 0,408
Caixanova Gestión Ahorro Corp. 1,364 1,805 9,000 2,906 7,112 5,364 ★★A

ALDEASA 20/05 AC 2002 0,300 0,255
Herrero Ah. Estudios B. Sabadell 1,355 • 1,053 7,017 2,280 8,221 11,904 ★ A

URBIS 21/05 CO 2002 0,080 0,068
AC Deuda F Ahorro Corp. 1,353 4,142 12,430 3,971 13,659 567,636 ir ir ir ir i

ACERALIA 22/05 EX 2002 0,500 0,425
DWS Invest II Deutsche 1,349 3,781 11,599 3,715 11,494 28,950 iririri

ARCELOR 22/05 UN 2002 0.380 0,323
Arcalia Interés Arcalia 1,347 3,439 11,531 3,694 136,728 38,875 iririri

DRAGADOS 29/05 CO 2002 0.091 0,078
Solbank Interés Euro B. Sabadell . 1,340 1,004 9,240 2,981 12,588 62,222 iri

CORPOR. MAPFRE 02/06 CO 2002 0,100 0,085
Madrid Tesorería Cajamadrid 1,336 3,734 15,108 4,788 8,046 495,555 ★★★A

27/06 UN 2002 0,120 0,102
Rentmadrid Cajamadrid 1,330 4,573 12,653 4,040 14,616 53,346 iriririri 1 hMNdrun 1 co MZ-ivAn

ENAGÁS 03/07 CO 2002 0.141 0,120
Asturfondo RE Ahorro Corp. 1,328 1,800 8,749 2,827 9,862 5,124 iririri

ADOLFO DOMÍNGUEZ 21/07 UN 2002 0,250 0,213
Eagle Fund BBVA 1,322 3,083 10.169 3,272 13,209 28,523 iririri

AC: a cuenta. CO: complementario. UN: único. EX: extraordinario. 
En rifinrita valores nue forman oarte del Ibex 35S. Femando Maxifondo Ahorro Corp. 1,317 0,646 7.411 2,405 100,184 3,270 iri

FonCaixa Fonst.Cat 59 Caixa 1,311 3,368 11.536 3,696 6,741 96,314 iririri

Beta Tesorería Beta Meespierson 1,307 ND ND ND 10,131 56,366 S( | AGENDA 1

Altae Renta Cajamadrid 1,283 2,650 11.248 3,607 70,624 4,802 ★★A Banco de Espana Bolsa de Madrid www.bolsabilbao.es Asociación Española

Aviva Dinero Aviva 1,281 3,615 ND ND 10,864 6,916 ★ArArA Servicio de 
Reclamaciones 
91 338 50 68

91 589 26 00
www.bolsamadnd.es Bolsa de Valencia

96 387 01 00

de Fijaciones 
con el inversor (Aeri) 
91 547 44 59Ibertaja Ahorro Ibercaja 1,275 2,890 10.917 3,504 15,882 376,063 A" A" A'Ar_

Renta 4 Fondtesoro Renta 4 . 1,270 4,479 13.487 4,295 75,702 23,232 iriririri 91 338 58 51 Bolsa de Barcelona www.bolsavalencia.es www.aeriesp.net

Fonvitoria Santander CH 1,270 3,511 12.274 3,924 11,220 20,978 iririri r_ www.bde.es yj¿iui 0000 
WWW borsa hcn.es Asociación de Usuarios Fondo de Garantí

Leasetenlll Santander CH 1,269 3.590 9.668 3,115 6,896 338,932 iririr_ CNMV de Bancos (Adicae) de Inversiones
Apdo. Correos 50576 
28080 MadridLeaseten RF Corto BBVA 1,243 3.530 ND ND 6,299 315,059 ★ArA 91 58515 00 

www.cnw.es
Bolsa de Bilbao
94 403 44 00

976 390 06
www.adicae.net

Planes de pensiones _______________________
Los 15 más rentables de cada modalidad en lo que va de año.
Ordenado por rentabilidad acumulada en 2003

GRUPO EUROS 2003 2002 GRUPO EUROS 2003 2002 GRUPO EUROS 2003 2002

RENTA FIJA. No puede tener activos de renta variable. BBVA Plan 50 BBVA Pensiones 0,80 2.05 -0,06 Merchbanc Global Merchbanc FP 6,75 5,67 46^

IberPlan 1 Iberagentes Previs 19,15 1,85 0,64 Ibercaja P Nuevas Opp ____ Ibercaja Pensión 5,47 4,68 -16,02

RuralCoop Granada________ Rural Pensiones 6,58 13,94 -1,16 Total Ahorro CC Caixa Catalunya 6,63 1,78 3,38 PP AR Variable Activos en Renta 5,14 4,56 -25,56
Previsión Premium DBZ DB Pensiones 6,59 9,30 - Pastor ñjo_______ Pastor Vida 15,98 1,75 -0,23 CitiPlan II SCH Pensiones 17.27 4,28 -28,90
Total Segur 40 CC Caixa Catalunya 6,57 9,19 - Rpen II Skandia Vida 22,42 1.74 0,23 SCH RV Espafia SCH Pensiones 0.39 4,28 -26,82
Penedes Creixent CEP Penedes - 10,90 8,96 - Pastor RV Pastor Vida 4,68 4,24 -18,69
.Plan Caxia Futuro 11 VidaCaixa S y Reag 10,84 7,50 - RENTA FIJA MIXTA II. De un 15% a un 30% de renta variable. , Ibercaja Pensiones IV Ibercaja Pensión 4,24 4,12 -29,10
.C Galicia + Garantía 10 Bia Galicia 10,69 7,09 -0,19

Ibercaja Pensión 11,00 9,94
RG-Cuatro RV Rural Pensiones 5,41 4,02 -6,75

MS HIgh Yield____________ Morgan Stanley Pens 6,57 6,29 -11,33 Ibercaja Protec2002________ U,U5
Coviran de Pensiones Rural Pensiones 6,01 4,00 -6,76

Plan Caixa Futuro 7 VidaCaixa S y Reag 6,90 6,09 8,19 PentaPensión CajaAstur Pensiones 11,93

Barclays Vida y Pens 0,82

4,74

4,46

4,90

-3,45
ING Direct IBEX 35 Morgan Stanley Pens 5,74 3,86 -

Pian Caxia Futuro 8 VidaCaixa S y Reag 6,70 6,02 5.17 Barclays Pensión 3 Fntnresnaña RV Caja España Pens 5.31 3,58 -14,70
CaixaTerrassa 2 Caixa Terrasa Vida 11,55 5,95 8.86 Bilbao Plan 1 Bilbao Seg y Reag 18,15 4,06 -3,67

.PotegIdo Renta 2014 Caja Madrid Pens 10,86 5,61 0.00 CatocVida_______ Seguros Catoc 19,57

19,57

3,18

3,18

_<|,8_9

-3,89
RENTA VARIABLE MIXTA. Entre un 30% y un 75% de renta variable.

BBVA Tranquilidad 10 BBVA Pensiones 1,14 5,60 7.75 Universal Seguros Catoc

ES Ahono 2,91 13,86 3,01Iborcaja Pens 2002 RF Ibercaja Pensión 10,56 5,52 0,10 Espirito sanio rens id,di -D,y/ Total Previsión II CC Gaixa Catalunya o,bb
Cahispa PP 2,83 12,16 1,98OptIm 2012______________ Skandia Vida 6,36 5,49 - baesco pensiones o,oj - I 1 Total Prev Borsa CC Gaixa Catalunya /,/u

PlanCaixa 150 Futuro VidaCaixa S y Reag 7.83 5,41 11,20 Urquijo Pensión Urquijo Pensiones 19,41 2,77 -0,68 P.I. Bestinver Bestinver Pensiones 14,03 9,53 7,83

Agroplan Pens CR Rural Pensiones 5,61 2,77 -0,78 PP Prosperity Uno Prosperity S y Pens 12.23 5,58 -12,90
RENTA FIJA MIXTA I. Máximo de un 15% de renta variable. Athena PP Fibanc Pensiones 1.787,91 2,67 -7,76 Barclays Pensión 2 

PP AR Renta Mixta

Barclays Vida y Pens 0^82 5,16 -13,41

§CH 2001 Bolsa Eur SCH Pensiones 1,00 2,84 -2,44 Cyclops PP Fibanc Pensiones 1.787,91

Fibanc Pensiones 1.787,91

2,67

2,67

-7,76

-7,76
Activos en Renta 6.57

Rural Pensiones 5.88

5,07

4,90

-18,26

-12,85Ascat Vida 13 55 2,82 2,45 EuroBank PP RuralSegur Tres

Total Prevision CC_________ 

SCH 2002 RFM Ind
Caixa Catalunya

SCH Pensiones

13,55 2,82

1,06 2,69

2,45

3,18

Rbanc Individual Fibanc Pensiones-1.787,91 2,67 -7,76 RG-Tres Mixto 75 Rural Pensiones 6.13 4,24 -14,34

Rbanc RF Fibanc Pensiones 1.787,91 2,67 - Sanity Rural Pensiones 6.44

Rural Pensiones 6.13

4,23

4,22

-14,36

-14,35CaJaMadrid Mixto 15 Caja Madrid Pens 02,73 2,57 0,16 Coferdroza

Bataloniaj_______________ Caixa Terrasa Vida 17,37 2,37 1,29
RENTA VARIABLE. /1 partir de un /b% ae renia vanaoie. CajaMadrid Dividendo Caja Madrid Pens 103.88 3,76 0,12

Barclays Pensión Barclays Vida y Pens 20,17 2,15 -1,33 PlanCabca 100 Bint VidaCaixa S y Reag 3,75 17,21 jWO P.I. Arcalia Futuro Arcalia Pensiones 7.03 3,49

3,38

-13,29

-25,45^tolays Pensión 1________ Barclays Vida y Pens 20,17 2,15 -1,33 Renta 4 Renta 4 Pens 21,53 8,53 -21,46 Plan 65 Bolsa Plus Lusopensiones 4.78

PPi Extremadura__________ 1 ii.aopensiones 14,40 2,05 -7,17 Penedes Borsa CEP Penedes 0,47 6,61 -26,59 RG-Dos Mixto 40 Rural Pensiones 5.03 3,02 -7,50

Plan 65 Lusopensiones 14,41 2,05 -7,17 F Nuevo Mercado CC Caixa Catalunya 2,13 6,23 -41,82 MuJer XXI Rural Pensiones 5.71 3,01 -7,48

MCD 2022-L5



XIV el RASTRO DE AVILA DIARIO DE ÁVILA DOMINGO 25 DE MAYO DE 2003

RENTA 4 GESTORA
FONDO

ALHAMBRA ñMF

TIPO

RFM

VALOR

12.36

RENTAB.1%) 
EN EL 2003 

2.62

RENTAB. 1%) 
1 AÑO ATRÁS

-7.30

FECHA 
ÚLT. VALOR

2W5ÆM3
ARAGON PATRIMONIOS ñMF GAR 5.25 -0.90 -13.80 21/05/2003
ATIAS RENTA OE INVERSIONES DIN 1.191.18 0.57 1.84 ■ 21/Û5Æ003
RENTA 4 AHORRO HM RF 12.18 1.43 3.92 21/05^003
RENTA 4 ASIA HM RVI 4.87 -9.80 -34.86 21Æ5/2003
RENTA 4 BOLSA RM RV 11.56 6.53 -18.33 21/D5Æ0O3
RENTA 4 BOLSA PLUS RM GAR 592.44 0.96 -10.81 21/05Æ003
RENTA 4 ECOFONDO RM RV ■ 3.12 -0.80 -22.75 21/05/2003
RENTA 4 EUROBOLSA RM RVE 322.24 -6.20 -37.69 21/D5Æ003
RENTA 4 EUROCASH RM RF 11.64 1.10 3.24 21/05/2003
RENTA 4 EUROPA ESTE RM RVE 9.57 9.07 -5.86 21/05/2003
RE!flA4F»|DIES!¡B!lHM_ RF 75.70 1.28 5.10 21/D5Æ003
RENTA 4 FONMIXTD FIM GAR 1.034.47 0.08 -3.27 21/05/2003
RENTA 4 INOICE GAR 10.70 0.38 1.03 21/05/2003
RENTA 4 JAPON RM RVI 3.81 -7.67 -34.56 21/D5Æ003
RENTA 4 LATINOAMERICA FIM RVI 6.66 6.08 -23.36 21/05^003
RENTA 4 MERCAOQS RMF RV 5.93 6.54 -12.08 21/05i7003
RENTA 4 MULTIFONDOS RMF RVI 5.80 -2.29 -24.70 21/D5Æ003
RENTA 4 TECNOLOGIA RM RVl 1.43 5.82 ■20.36 21/050003

BANCO INVERSION GESTIÓN
FONDO TIPO VALOR RENTAB. (%) RENTAB.(%| FECHA

EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS ÚLT. VALOR
BI EURO ACCIONES RM RV 4.92 -5.59 -34.60 21/05/2003
BI EMERGENTES RM RV 5.17 -6.76 -33.30 ■ 21/05/2003
BI AMERICA RM RV 2.61 -4.66 -30.32 21/050003
BI JAPON HM RV 1.94 -17.89 -42J2 21/050003

BANCO ZARAGOZANO GESTIÓN
FONDO TIPO VALOR RENTAB. 1%) RENTAB. («I • FECHA

EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS ÚLT. VALOR
ZARAGOZANO RENTA FIJA RM RF .16.01 0.86 2.48 21/1)50003
ZARAGOZANO DINERO FIAMM DIN 1.582.30 0.68 2.06 21/05/2003
F MONTEPIO CP VALENCIA RF 8.29 2.17 -1.12 21/050003
ZARAGOZANO G MIXTO IRM RV 8.33 1.64 4.84 21/050003
ZARAGOZANO DEUDA MIXTA HM RV 8.75 0.48 -3.37 21/050003
ZARAGOZANO G MIXTO II HM RVM 7.96 1.39 4.64 21/050003
MUIUALFASA 2 FIM RFM 7.17 2.69 2.10 21/050003
INVERTRESFONDO! HM RVM 6.17 3.43 -10.18 21/050003
INVERTRES FONDO II RM RVM 5.94 3.81 -11.62 • 21/(fi0003

BANESTO FONDOS
FONDO TIPO VALOR RENTAB.(«1 RENTAB.|%| FECHA

EN El 2003 1 AÑO ATRÁS ÚLT. VALOR
BANESTO RV MIXTA INTERN RM RF 83.47 -2.52 -20.53 21/050003
BANESTO RENT VARI ESPANO HM RV 103.69 2.83 -20.90 21/050003
BANESOEUDA FONOVALENCIA HM RF 650.15 1.79 6.24 21/050003
BANESOEUDA FONOTESORO HM RF 604.87 1.78 6.10 21/050003
BANESTO ESPECIAL MIXTO REÑIA RFM 11.51 0.41 -7.29 21/050003
BANESTO MIXTO RJ0 2 HM RFM 632 0.66 -3.34 ■21/050003

BANKOA GESTIÓN________________________________
FONDO TIPO VALOR RENTAB. m RENTAB. (%) FECHA

EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS ÚLT. VALOR
BANKOA AHORRO HM RF 89.99 0.88 2.99 21/050003
BANKOA BOLSA HM RV 580.38 3.10 -14.25 21/050003
BANKOA RENTA HM RFM 10132 2.02 6.45 21/050003
BANKOA TESORERIA RAMM DIN 762.80 0.81 . 2.38 21/050003
DINERKOA RAMM DIN 1.075.88 ________ 0.65 1.99 21/050003

BANKPYME
FONDO TIPO VALOR RENTAB. 1%) RENTAB. (%) FECHA

EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS ÚLT. VALOR
BANKPYME GLOBAL RENT HM RF 8.16 0.75 1.93 21/050003
BANKPYME IBERBOLSA HM RV 8.59 4.58 -16.25 21/050003
BANKÍYME FONDTESORO HM RF 13.02 2.34 8.53 21/160003
BANKPYME MULRHX 25 RV HM RF 12.75 3.38 0.12 21/050003
BANKPYME MULTIVALOR HM RIM 16.53 4.79 9.42 21/050003
BANKPYME SWISS HM RVM 1435 -471- -33.93 21/050003

BANSABADELL INVERSIÓN
FONDO TIPO VALOR RENTAB. m RENTAB.(%) FECHA

EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS ÚLT. VALOR
SABADELL DINERO HMS DIN 3.67 0.83 2.31 21/050003
SABADELL DOLAR RJO HM RFM 12.71 2.29 2.65 21/050003
SABADELL EUROPA BOLSA HMS RV ■ 6.27 -7.33 -34.48 21/050003
MB DIVISAS 1 HM RF 6.68 2.76 -6.03 21/050003
SABADELL INTERES EURO 3 HMS RF 15.60 1.70 2.82 21/050003
SMB BOLSA 1 HM RV 5.31 -1.21 -25.97 21/050003
SOLBANK DINERO HMS DIN 8.09 0.82 2.28 21/05000.3

BBV GESTINOVA
FONDO TIPO VALOR RENTAB. m RENTAB.1%) FECHA

EN El 2003 1 AÑO ATRÁS ÚLT. VALOR
BBVA ACRV FONDTESORO RAMM DIN 1368.79 0.73 2.23 21/050003
BBVA BOLSA EUROPA HM RV 52.29 -5.14 -33.84 21/050003
BBVA BOLSA USA RM RV 9.57 -7.39 -34.26 21/050003
BBVA CRECIMIENTO EUROPA HM RV 5.87 -558 -34.54 21/050003
BBVA DINERO RAMM DIN 1.879.61 0.71 2.19 21/050003
BBVA EUROINOICES 2 GARANIEA GAR 738.55 1.08 5.16 21/050003
BBVA FONDBOLSA JAPON 4 HM GAR 868.89 1.47 6.92 21/050003
BBVA MID-C.AP INIERNACIO HM RV 7.68 -5.37 ^31.93 21/050003
BBVA MIXTO 25 FIM RV 9.69 0.65 -0.52 ■ 21/050003
BBVA MULRF BOLS EMERGE RMF RV 4.03 -5.59 - -30.30 21/050003

CAIXA SABADELL GESTIÓN________________
FONDO TIPO VALOR RENTAB.(%) RENTAB. m FECHA

EN El 2003 1 AÑO ATRÁS ÚLT. VALOR
CAIXASABADELL1DINER FIAMM DIN 1.803.28 0.73 2.12 22/050003
CAIXASABADELL 2 RX HM DIN 17.29 1.60 3.78 22/050003
CAIXASABADELL 4 HX FIM RF 9.06 1.81 4.50 22/050003
CAIXASABADELL 6 MIXT HM RFM 6.78 2.04 -2.76 21/050003
CAIXASABADELL 7 RV RM RV 5.77 .4.03 -16.65 21/050003
________________________________________ ___________________ 1.00_______________________________________
CAJA CANARIAS
FONDO TIPO VALOR RENTAB.1%) RENTAB.1%) FECHA

EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS ÚLT. VALOR
CAJACANARIAS RENTA FUA FIM RF 9.69 1.00 2.85 22/050003
CAJACANARIAS DINERO FIAMM DIN 971.74 0.73 2.13 22/050003

CAJA ESPAÑA FONDOS GESBANSANTANDER
FONDO TIPO VALOR RENTAB. 1%) RENTAB. m FECHA FONDO TIPO VALOR RENTAB. mi RENTAB. mi

FONDESPANA AHORRO HM
EN El 2003 1 AÑO ATBÁS ÚLT. VALOR EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS ÚlT. VAIOB

RF 72.84 0.94 2.76 21/05/2003 SCH EUROACCIONES FIM RV 1.72 -5.44 -33.96
FONDESPANA ACUMUIATIVO FIM! RF 77.28 2.09 6.38 21/05/2003 SCH AHORRO DIARI01 HM RF 15.10 0.36 1.32 OtiTCfTiYn
FONDESPANA FUTURO HM RF 79.08 2.25 6.39. 21/05/2003 SANTANDER A BOLSA INDICES GAR 1151.68 0.62 2.37
FONDESPANA INTERNACION 7 HM GAR 84.80 -0.61 -1.84 21/05/2003 SANTANDER DINERO FONDTESORO DIN 1246.22 0.64 2.06
FUNUtSPANA INI EHNAC VI HM GAR 70.33 2.10 5.67 21/05/2003 SCH DINERO PLUS HM RF 857.91 -1.22 -6 69
FONDESPANA BOLSA HM RV 59.67 3.63 -20.28 21/05/2003 SANTANDER FONDTESORO FIM RF 14.114 1.69 5.83
FONDESPANA GLOBAL HM RFM 70.56 1.17 -2.70 21/05/2003 -
FONDESPANA INTER GARANTIZADO GAR 64.95 2.03 0.75 ______ 21/05/2003 GESCOOPERATIVO ---------- ;-------------
FONDESPANA RENTA ACTIVA HM RFM TIM 2.12 7.21 21/05/2003 FONDO TIPO VALOR RENTAB. 1%) RENTAB. mi 

1 AÑO ATRÁS
FECiir~ 

fill. VAIOB

21/MR

FONDESPANA RENTA VARIABLE GAR 106.28 2.43 -0.79 21/05/2003 • EN El 2003
FONDESPANA TESORERIA FIAMM DIN 74.02 0.88 2.58 21/05/2003 RURAL AHORRO II HM RF 701.41 - 0.55 3.06
FONDESPANA SEMES GARANTIZADOGAR 69.77 0.85 2.30 21/05/2003 RURAL DINERO HAMM DIN 7351.22 0.82 2.59
FONDO 111HAMM DIN 991.99 0.73 2.14 21/05/2003 RURAL MIXTO INTERNACIONAL 51) RF 499.95 -3.09 -20.29 7IAMIin

RURAL INDICE HM____________ RV 355.79 6.19 -18.76

21AM(imCAJA LABORAL RURAL MIXTO 25 HM RFM 619.24 2.47 -0.36
FONDO TIPO VALOR RENTAB. |%| RENTAB.(%| FECHA RURAL MIXTO 75 FIM RV 473.33 4.38 -12.58 21M1

CAJA LABORAL AHORRO HAMM
EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS ÚIT. VALOR RURAL RV MULTIFONDO HM RF 474.29 -6.64 -30.95 210111

RF 9.30 0.80 2.61 21/05/2003 RURAL DEUDA HM___________
RURAL EUROINDICE HM

RF 782.19
688.08

0.63
1.73

2.99
3 26CAJA LABORAL BOLSA HM RV 10.03 2.43 -18.32 21/05/2003 RVE

CAJA LABORAL BOLSA GAR II GAR 8.35 0.99 4.42 21/05/2003 RURAL VALOR HM RF 735 07
--------- ¿1/ixyZUu

CAJA LABORAL CRECIMIENTO HM RVM 8.14 -2.88 -22.71 21/05/2003 RURAL MIXTO 50 HM RF 963.22 2.83 -8.19 210111
CAJA LABORAL DINERO RAMM DIN 1050.13 0.75 2.34 ■---------  ¿(/UJYZIJjj

CAJA LABORAL PATRIMONIO HM RFM 9.63 2.00 411 21/05/2003 GESINCA --------- -
CAJA LABORAL RENT ASEGURI RF 7.32 2.24 . 6.04 21/05/2003 FONDO TIPO VALOR RENTAB. 1%) 

EN El 2003
RENTAB. mi 

1 AÑO ATRÁS
FECHA

BIT. VAIOB
CAJA LABORAL RENTA HM RF 11.30 1.94 7.05 21/05/2003

AHOR CORPO DEUDA FONDTES HM RF ■ 13.66 1.38 5.53
CANARIAS AHORRO CORPORA DINERO HAMM DIN 1305.61 0.76 2.22
FONDO TIPO VALOR RENTAB. 1%) RENTAB.1%) 

I AÑO ATRÁS
FECHA 

ÚLT. VALOR
AC RENDIMIENTO HM GAR 7.63 0.72 2.07 2IM

CANARIAS DINERO FIAMM 902.38
EN EL 2003 AHORRO CORPORACION IBEROAMER RV 4.40 3.38 -30.99 21/05/71113

DIN 0.70 2.06 ______ 22/05/2003 AHORRO CORPORA lARGO FONTESO RF 11.17 214 781 210111CANARIAS RENTA HM RV 6.97 0.61 1.94 22/05/2003 AHORROFONDO HM___________ RFM 34.48 3 07 -857
-----------

210(11
CAJABURGOS RENTA RF 10.55 173 5 34 210111CANTABRIA FONDOS CAJABURGOS BOLSA RV 6 95 4 33 -22 51 210(11FONDO TIPO VALOR RENTAB. |%| 

EN EL 2003
-2 24

RENTAB. (%| 
1 AÑO ATRÁS

-1494

FECHA 
ÚLT. VALOR 

21/05/70(13

CAJABURGOS TESORERIA FIM DIN 7.31 1.01 ■ 2.93 21/IM

CANTABRIA ACCIONES HM RV 933
CAJABURGOS VALOR GAR 10.63 0.53 1.91 2M

CANTABRIA DINERO HM DIN 937 073 219 22/05/2003
CAJABURGOS EUROTOP FIM GAR 6.66 1.94 3.11 21»

CANTABRIA RENTA 20 HM RF ■ 7 69 041 -4 01 ?i/nv7nni
DINERBURGOS FIAMM_________ DIN 1089.35 0.74 2.16 22»

CANTABRIA RENT HJ EURO HM DIN 1335 210 663 7i/nv?nn3
FONDCIRCULD HM____________ RF 8.60 1.46 3.34
FONDIN CASTILLA LA MANCHA DIN 907.31 0.73 2.17 . 22»

CITIGESTION ----------------------------------------------------------------------------------------------—__________
FONDO RENTAB. (%| 

EN EL 2003
RENTAB.(%| 

1 AÑO ATRÁS
FECHA 

ÚLT. VALOR

GESPASTOR_________
FONDO TIPO VALOR RENTAB.(%| RENTAB. mi FECHA

CIRFONDO PREMIUM FlM RFM 1068.01 0.66 2.61 21/05/2003
FONPASTOR 70 HM___________

EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS BIT. VAIOB
CIRCASH FUND FIAMM DIN 965 32 087 257

RV 107.18 2.12 -13.13 21ÁI5W

CIRFONDO AGIL HM RFM 1008 -218 -1893 71/116/7009
FONPASTOR10 HM___________ RFM 21.13 2.42 4.98 21»

CIRFONDO BOND HM RF 86001 3 28 1086 71/06/7003
MULTIFONDO BANCO PASTOR HAM RV 275.19 0.73 2.23 21»

CIRFONDO UDER HM RV 1230 027 -6 87 71/06/700.9
MULOFOND 2 BANCO PASTOR HM RV 753.85 0.82 2.46 21»

CIRFONDO RENTA FUA HM RF • 1321 178 593 71/(W700-'l
PASTOR EUROBOLSA GARANT 1 RF 749.33 1.38 3.31 21»

CIRFONDO RENTA VARIABLE HM RV 1913 307 -2169 71416/7009
PASTOR HJ0 2 HM____________ RF 715.52 1.85 3.35 21».
PASTOR RENTA GARANTIZ1 HM GAR 782.42 2.13 6.58 21»

DEUTSCHE BANK --------—---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
FONDO TIPO RENTAB.1%) 

EN El 2003
RENTAB. m 

1 AÑO ATRÁS
FECHA 

ÚLT. VALOR

GESTIMED
FONDO TIPO VALOR RENTAB.(%) RENTAB. mi FECHA

DWS ACCIONES FIM RV 13.23 4.22 •23.49 21/05/2003
CAM DINERO AHORRO HAMM 722.38

EN El 2003 1 AÑO ATRÁS ÚLT. VALOB

DWS EUROPA MIXTO HM RVE 7 49 -281 -23 71 71/06/7009 RFM 0.81 2.35 ’¿//llÿAlU
DWS SECIDRIAL 2001 FIM GAR 967 0 79 104 ?1AI6/7009

CAM MIXTO 25 FIM____________ RV 517.49 1.85 -1.41 22»

DWS MULRFONDO GARAMIIZAIXI GAR 680 165 253 71/06/7009
CAM BONOS 3 FONDTESORO HM RF 9.98 1.92 6.49 22»

DWS DINER FIAMM DIN 116207 069 2 28 71/06/7009
CAM BONOS 1 HM____________ RFM 14.63 2.26 7.10 22»

DWS MIXTA FIM RVM 1446 2 30 -16 76 71/06/7009
CAM DINER01 FIAMM DIN 1161.73 0.82 2.36 22».

DWS MIXTA II HM RVM 14.42 2.39 -1683 21/05/2003
FONALCALA HM RVM 18.94 2.53 -3.32 21»
CAM MIXTO VARIABLE EUROPA RV 7.04 0.96 -11.06 __2»

ESPIRITU SANTO GESTIÓN CAM MUNDIAL BONOS HM RF 638.10 1,79 8.41 22»..

FONDO TIPO VALOR RENTAB. m 
EN EL 2003

RENTAB.|%1 
1 AÑO ATRÁS

PECHA CAM DINERO PREMIER HAMM RF 746.01 0.94 2.72
ÚLT. VALOR CAM DINERO PLUS RAMM RF 911.68 0.87 2.52

22»

ESPIRITO SANTO RENT PLUS HM RVM 10.14 0.83 2.02 21/05/2003 CAM BONOS 2 HM____________ RF 562.89 1.84 5.77 __a»
ESPIR SAN TESORERIA PLU FIM RF 8.38 0.63 2.12’ 21/05/2003
ESPIRITO SANTO BOLSA ESPANA RF 827.90 1.94 -23.56 21/05/2003 INDOSUEZ FONDOS
ESPIRITO SANTO DINERO RAMM DIN 9.49 0.99 1.80 21/05/2003 FONOO TIPO VALOR RENTAB. mi RENTAB. mi FECHA

EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS ÚIT. VALOB 

__2!»FIBANC INDOSUEZ BOLSA HM RV 1130.67 -0.58 -20.15
FONDO TIPO VALOR BENTAB.|%| RENTAB. m 

1 AÑO ATRÁS
FECHA INDOSUEZ FONDTESORO HM RF 148.21 2.87 8.35 ___21».

EN EL 2003 ÚLT. VALOR INDOSUEZ PATRIMONIO FIM RF 101.63 -1.82 -12.28 ___21fflE.

RBANC ACTIVO HM RF 7.56 1.01 3.26 21/05/2003 INDOSUEZ GLOBAL HM RV 779.62 0.82 -2.17 __aísaiB.

RBANC CRECIMIENTO HM RV 9.50 1.18 -15.79 21/05/2003 INDOSUEZ ORO RAMM RF 11)869.46 0.72 2.19 __21»
HBANC INTERNACIONAL RF HM RF 12.79 0.68 1.99 21/05/2003 INDOSUEZ TESORERIA HAMM DIN 1783.45 0.62 1.34 ___2!»-

HBANC EUROPA RVFIM RV 3.66 -14.30" -44.42 21/05/2003
HBANC EUROPA GARANRZADO RV 8.17 1.39 -3.53 21/05/2003 KUTXAGEST SA ___
HBANC FONDINER RAMM DIN ’ 2.214.26 0.86 2.46 21/05/2003 FONDD TIPO VALOR RENTAB. mi RENTAB. mi FECHA
HBANC FONDTESORO HM RF 13.18 2.04 7.66 21/05/2003 EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS ÚLT. VALOB _
FIBANC INDICE HM RV 6.86 3.29 -2166 21/05/2003 KUTXATOND HM______________ RF 13.93 ' 3.49 -4.19
HBANC PREMIER HAMM RF 872.75 0.89 - 267 21/05/70(13 KUIXAPLUS RAMM____________ RF 1172.32 0.98 2.71

RBANC RENTA HM RFM 19.04 310 6 55 21/05/2003 __
MEDIFOND HM RFM 19.45 188 -0 52 21/05/2003 MARCH _____ _

MEDINER FIAMM DIN 1.458.22 0.83 2.39 21/05/2003 FONDO TIPO VALOR BENTAB. (%) RENTAB. mi 
1 AÑO ATRÁS

FECHA 
ÚLT. VALOB 

21/1)588-
MEDIVAIOR RENTA VARIABLE FIM RV 6.82 4.70 -18.06 21/05/2003

MARCH PREMIER 711/30 584.55
EN EL 2003

MEDIVAIDR GLOBAL HM RV 565 123 -1613 71/06/7009 RV 0.74 -3.69

MEDIVALOR FONOTESORO HM DIN 7 70 187 726 71/06/7009
MARCH BOLSA HM RV 57.95 1.41 -11.11 . 2108.

MARCH PREMIER BOLSA HM DIN 363.87 0.15. -24.16 ■ 21/115/#

GENERAL GESTIÓN MARCH PREMIER RENTA FUA HM RF 689.54 1.53 5.45 __JtíBfiB!i-
FONDO TIPO VALOR RENTAB. 1%) RENTAB. »1 

1 AÑO ATBÁS
FECHA MARCHFONDO FIM____________ RVE 15.83 0.08 -3.75

21/05#

EN El 2003 ÚLT. VALOR MARCH VALDRES HM RVE 460.50 3.29 -14.93
214)5#

BCN MIXTO HM RFM 8.94 0.72 -8.41 21/05/2003 MARCH DINERO FIAMM RFM 80.37 0.80 2.15
CASFONOO HM DIN 110.62 0.77 2.14 21/05/2003 FONMARCH FIM_______________ RF 23.42 1.21 4.10
GENERAL BOLSA HM RV 5.19 2.03 -18.34 21/05/2003 _______
GENERAL COMMERCE RM RFM 9.12 1.98 -12 38 21/05/2003 MORGAN STANLEY __
GENERAL PLUSFONDO HM RV 12.25 3.71 -12.23 21/05/2003 FONDO TIPO VALOR RENTAB. mi RENTAB. mi FECHA 

ÚIT. VALOB
-JWGENERAL RENTA HM RF 12.48 1.48 3.07 21/05/2003

MORGAN STANLEY BOLSA HM
EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS

RV 16.16 3.80 -19.81

GESATLÁNTICO MS BOLSAPLUS HM RV 13.07 -4.14 -33.61
FONDO TIPO VALOR BENTAB. |%| 

EN EL 2003
RENTAB. 1%) 

1 AÑO ATRÁS
FECHA 

ÚLT. VALOR

MORGAN STANLEY DINERPL RAMM DIN 1389.25 0.75 2.32
21®#

MORGAN STANLEY DIVISA HM RF • 6.57 -1.95 -1.91
¿MS#

ATIANRCO MIXTO HM RFM 6.25 3.23 -9.11 21/05/2003 MS EURO SELECCION FIM RVE 5.58 0.82 -30.11
ATIANDCO GESTION DINAM HMF RFM 8.62 0.89 2.60 211/115/70(13 MS EURO VARIABLE FIM RVE 4.90 -3.83 -20.58
ATLANTICO PLUS 3 HM RFM 8.39 2.19 6.96 21/05/2003 MORGAN STANLEY FIVA HM RFM 15.61 -0.75 -7.48

JIÍ^

BOLSATIANTICO FIM RV 8.22 1.38 -23.73 21/05/2(103 MORGAN STANLEY FONDO HM RF 23.13 1.89 5.55
DINERATIANTICO RAMM DIN 1.452.70 0.66 2.01 21/05/2003 • MORGAN STANLEY FONOTESOR HM RF 13.88 1.35 4.24

JI®#

DINERBANC FIAMM DIN 892.39 0.65 1.97 21^5/2003 ___________-
EUROBOLSA ATLANTICO HM RVE 8.07 -0.31 -2.85 19/115/7(103 UNICAJA ——-

PONDO TIPO VALOR RENTAB. mi RENTAB.(%) FECHA
■ÚLT WFM 

¿®#GESBANKINTER EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS

FONDO TIPO VALOR RENTAB. |«| RENTAB. |%| FECHA UNIFOND FONDANDALUCIA HM GAR 8.06 1.48 3.13

EN EL 2003 1 AÑO ATRÁS ÚLT. VALOR UNIFONDII FIM GAR 8.18 1.55 3.31
BK DINERO RAMM DIN 1.199.98 0.75 2.19 21/05/2003 UNIFOND III HM_______________ GAR 8.39 1.65 3.49
BK BOLSA EUROPA FIM RV 20.34 -6.97 -31.43 21/05/2003 UNIFOND IV FIM_______________ GAR 7.31 0.61 1.36
BK FONDO FUO HM RF 21.85 2.52 6.41 21/05/2003 UNIFOND V HM GAR 7.62 2.89 4.53

22®/#

BK MIXTO ESPAÑA 50 HM RVM 1.006.31 1.15 -9.55 21/05/2003 UNIFOND VII HM GAR 7.19 0.72 2.58
22®#

BK FONDO MONETARIO FIAMM DIN 1.620.76 0.67 2.01 21^003 UNIFOND XI FIM_______________ GAR 7.62 0.52 2.05
BK RENTA VARIABLE EUROPEA RVE 37.83 -6.49 -31.56 21/05/2003 UNIFOND XII HM_______________ GAR 7.05 0.82 3.24
BK CUENTA RSCAL ORO DIN 1.126.83 0.88 2.03 _____21/05Æ003 UNIFOND BOLSA 1 HM GAR 7.80 1.06 . 2.63

Limite las pérdidas Ordenes con stop loss

Asegure las ganancias Nuevo stop loss dinámico de Renta 4
*Bolsa Nacional y Futuros

Renta 4
f 947 25 66 77 

® burgos@renta4.es

ftaet* «, tgtfditf da VMona y »ot*« nsMnd* toe •* "^
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Precios Agrarios Semana 20, del 16 al 22 de mayo de 2003

AGRICULTURA W®"** (=) Repite (-) Saja SC Sin cotización SI Sin Información

Ávila Burgos León Palencia Salamanca Segovia Soria Valladolid Zamora

Trigo blando (loo Kg) n.72(-o,o8) n,72W i2,oo{=) n,77(=) : i2,2o{=) n,65(=) 12,32 (+0.30) n.50(=) n,87(=)
Trigo duro “ - 15-21H - , - -
Cebadaz “ n,55(-Od5) ih3o(=) n,6o(=) j n,45{-OiOi) 12(=) ”,45(=) n.42{=) n.4o(«) n,72(=)

Cebadaó “ n,45(-0,12) n,3o(=) n,6o(=) n,42(-o,o5)- ' i2.2o{=) • n,i5(=) ii.27(=) i n,4o(=) ii.42(=)

Centeno “ n,45(-o,i2) io,82(=) - 11,01 (+0,03) i , ii,8o{=) n,27(=) n,42(=):

Avena “ - ii.3o(=) n,oo(=) : 11,07{-0,03) ¡ 12,1 o(=) 11.30(4-0,03) ; 12,O2(=):

Maíz ' “ • - - 13,00(4-1.00) i i3.36(+o,3i) U.io(=) 13>O7(-o,O5) i2,2o(=)

Alfalfa Heno “ - i2,62{-o,3o) 11,42(-0,90) i2,32(-o.34) 12,1 o(-0,15) 12.92(=) ; 12,00 (=) ^

Patata jaerla y simil. “ - - 2/3 {=) 2,53/2,8o(=) 2,25 {=)

Marfona “ - - - -
Monalisa - - - 2,73(=)

Desiree y simil. “ . . ■ 2/5{-i,oo) 2.64/2,8o(=) • - - 3.91/4.21 (=)

Girasol “ - -

GANADERÍA
VACUNO Ávila Burgos León Palencia Salamanca Segovia Soria Valladolid Zamora Torrelavega

lookg/canal

Vacuno mayor (100 Kg/vivo)

Terneros

Añojos
Vacas leche 1 parto (unidad)*
Vacas leche 2 partos (unidad)*

Vacas carne (unidad)*

Terneras descalostradas (unidad)*

Terneros descalostrados (unidad)*

Terneros destetados (unidad)*

74,00(4-5,00) 

273,00(4-6,00) 

171,00(4-2,00) 

1.323,23(30,05)

120,20(4-6,01)

96,00(=) i 65,00(4-10,00) 8i,32(=)

250,00(=) { - 224,00(4-2,50)

185,00(=) ^ 230,00(4-20,00) 178,50(4-2,60);

1000,00(4-40,00); - 86i,oo(-2,5o) ;

950,00(4-40,00)^ - 788,74(=)

312,53(4-12,02); - 36o,25(=)

225,00(4-10,00); 109,60(4-6,50) 116,96(4-0,06)

235,00(4-10,00)- 154,70(4-6,40) 148,18(-O,O2)

- 385.86(+5,56) 282.38(=)

85.oo(=)
273.00 (=) 

i85,oo(=)

i.o8o,oo(=)

970,00 (=) 

59o,oo(-io,oo)

122,oo(=) 

i6o,oo(=) 

498,00(4-6,00)

; 75.50(=)

275,oo(=) 

i88,2o(=)

7i.34{=) ;

223.43(+5.oo) ;

178,00(4-6,00) ;

77o(-io) ;

540 (4-10);

4i.oo(=)

248.43(4-3.00)

185,00

92.80 (=)

242,88(=) ;
202,88(=) ;

1052,88 (=)

1.044,70 (=)

127.50 (=)

179.85 {=)

305.00 (=)

173,00 (+5,00)

198,00 (-1,00) 

io3o,oo(=)

970.00 (=)

245,00 (+10,00) 

255,oo(+io,oo)

65o,oo(=)

Datos en euros

MATADEROS incarsa Burgos León Palencia Salamanca Valladolid Leche noo litros) Vaca Oveja

Ternera carne blanca (loo Kg/c)
Rosada “

Añojo Especial “

Primera “

Menor Primera “

Mayor Primera “

Lechazo “

Pascual de 10-14 ^ë‘

Pascual de 14-18 Kg.

Cordero Mayor (loo Kg/c)
Cochinillo ‘‘

Cerdo

42i,oo(=) ■ 390,00 (-90,81) 4io,5o(=)

33i,oo(=) { 349,oo(-ioi,76) 337,5o(=) 327,oo(=)

312,00(4-11,00) J 330,00(-45,63) 300,00(=) 3i6,oo(=)

293,00(4-12,00) 3oo,oo(-o,5o) 253,2o(=) 3O4,oo(=)

-i - i8o,oo(=) i72,5o(=)

- 180,00 (-30,32) iio,oo(=) 136,5o(=)
691,oo(=) ; 900,00(118,68) 7oo,io(=) 790,00(4-50,00)
48i,oo(=) 550,00(4-78,20) 562,oo(=) ; 600,00(4-40,00)

43i,oo(=) ■ 500,00(4-121,36) 442,io(=) 445,oo(=)

-180,00(4-29,72) i45,io(=) :
47O,oo(=) ' 420,00 (-50,00)

12O,OO(-1,OO) : ll8,00(-l,00) 126,5O(=) 126,OO(=)

336.00 (=) 

300,00 (=) 

289,oo(=) 

168,00 (=) 

ii6,oo(=) 

770,00(4-30,00)

59i.oo(=) 

53i.oo(=)

4ii,oo(=) 

124,00 (=)

Avila

Burgos

León

Palencia

Salamanca

Segovia 

Soria

Valladolid

Zamora

28,90 (-0,10) 

29,oo(=)

28,25 (=)

30,61 (+0,06

28,25 (=) 

29,00(=)

29.27(=)

29.50(=)

29.92(=)

75.oo(=)

75.00 (=)

75.43(=)

75.37(4-0,10)

74,00 (-1,00)

74.83 (=)

75.00 (=)

75.43 (=)

76.09(=)

OVINO Ávila Burgos Ebro León Palencia Salamanca Segovia Soria Valladolid Zamora

Oveja Desecho 

Pascual 

Lechal 

Lechal

(100 Kg/Vivo)

(25 Kg)
(10-14 Kg/vivo)

(lO Kg/vivo)

225,00(=) 

378,00(4-10,00) 

420,00(4-10,00)

36,06(=) ; 3O.oo(=)
230,00(4-25,00); 235/241 (=) 200,00(12,48)

345,00 (4-44,49) 323/329 (=) 34678 (4-6,68)

380,00(4-30,00); 38i/387(=) 45076(4-9.02)

29.97(=) 

206,13(4-2,48) 

388,75 (4-6,37) 

429,00(4-12,50)

28,oo(=)

220,00 (=) 

370,00(4-20,00) 

420,00(4-25,00)

60,00 (=)

230,00 (=) 

370,00(4-10,00) 

425,00(4-10,00)

30.05 (=)

228,38(=) 

336,23 (+17,78) 

384,65(+i2,02)

28,5o(-i,oo) 

275,oo(+io,oo) ; 235,OO(+23,33) 

350,00 (+10,00) 370,67 (+34,34) 

393,oo(+i0,00) 442,00(+38,00)

CONEJO Burgos León Salamanca Soria Zamora Madrid Bellpuig Ebro

(100 Kg/Vivo) 150,00 (=) 152,00 (=) 155.00 (=) 152,oo(=) 1 55.00 (=) 152,00 (=) i7o,oo(=) i65,oo(=)

PORCINO Salamanca Zamora Segovia Lerma Silleda Mercolérida Binéfar Ebro Mercamurcia

Cebo selecto (ioo Kg/Vivo)

Cebo normal “

Cerda desvieje “

Lechones (unidad)

Elaboración Carlos García / Infografía DB

93/94(-2.oo) 

92/93 (-2.00) 

47/50 (=) 

i7.oo(=)

93,oo(-2,oo)

92,oo(-2,oo)

4i/50(=)

i7.oo(=)

93,00 (-2,00) 

91,oo(-2,oo) 

4o/46(-2,oo) 
i9(=)

93,oo(-2,oo) io6,oo(-3,oo)
92,oo(-2,oo) 93,oo(-3,oo)
47,oo(-i,oo) 50/56 (=)

2O,OO(-1,OO) 2O,OO(=)

s/c 

s/c 

42,oo(-4,oo) 

12.50(=)

95,oo(-2,oo) 

93,oo(-2,oo) 

45,oo(-i,oo)

• 1O/11(=)

96,oo(-2,oo) 

92,oo(-2,oo) 

48,oo(-i,oo) 
i7(-i,oo)

96,oo(=)
95.oo(=)

15(=) 

i8.5o(=)

£ COMENTARIO ------------------------------------------------- ----- - -----------------------------------------------------------

•AGRICULTURA • VACUNO • OVINO • PORCINO

El mercado ha estado tran
quilo en los últimos días, 
con operaciones puntua
les. Sin embargo, las coti

zaciones están muy firmes e
incluso han repuntado a pesar 

que, según los comerciantes, no habrá 
problemas de abastecimiento durante el 
enlace de campaña, sobre todo en el caso 
del trigo. Los compradores han ido hacien
do acopio de mercancía para cubrirse du
rante este período pero se siguen realizan
do algunas compras. En vísperas de la cam
paña cerealista y justo cuando el campo se 
adentra en las semanas críticas de las que 
dependerá que exista una gran cosecha.

Aparece un cambio de ten- 
dencia a primeros de sema- 
na en las canales de vacu- 
no. Ello se debe a un ligero 

aumento de la oferta, queen 
este caso no va acompañado de 

un aumento en las ventas. De ahí, este ajus
te a la baja, que según zonas es más o me
nos amplio. La zona centro es en este caso 
la de mayor amplitud en la bajada. La ofer
ta en las explotaciones ganaderas se man
tiene casi tan estable como las propias co
tizaciones y como las ventas. Sin embargo, 
hay un detalle que no pasa inadvertido en 
la relación compra-venta: las exportaciones 
han experimentado un ligero retroceso.

Estabilidad y equilibrio que 
se traduce en una repeti
ción generalizada de pre
cios. Se observa un corn

il pás de espera para ver si la 
oferta existente en estos mo

mentos cubre las necesidades de las ven
tas interiores, puesto que las exportacio
nes van recortando su actividad día a día. 
Pese a todo, aún existe un buen ritmo de 
estas operaciones en territorio fi-ancés. Los 
ingleses no pueden suministrar suficiente 
número de cabezas para cubrir la deman
da firancesa, de ahí que el mercado espa
ñol sea el que está en estos momentos 
abasteciendo buena parte del europeo.

Continúa una semana más 
la tendencia a la baja en los 
precios. Y es que la oferta 
sigue aiendo mayor que la 

demanda, lo que provoca
esta sensación de pesadez que 

no termina de desaparecer en las últimas 
semanas. Pese a vivir esta situación, al me
nos los precios que rigen en nuestro mer
cado siguen siendo los más altos de la UE. 
Esto quiere decir que fuera las cosas aún 
están peor. El mercado de los lechones 
continúa pesado una semana más. Sin em
bargo, fuera de España comienza a cam
biar la tendencia predominando las repe
ticiones de cotizaciones. F.H.R.
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Diario de Ávila

n’S 60

somos los primeros en 
difusión de Ávila y provincia

Diario de Ávila 
re jstra un aumento 
de difusión del 50/0
Omes»»«Wd»«^^^ 

de marzo, una ae w^^ jdomes 
toda la prensa

ri„ de Arito alcanza V» diarios, una cifra hiswlectores
el rotativo abulense

* según primera Ola 2003 
(febrero-marzo) 

Estudio General de Medios (EGM)

Diario de Ávila SS^" "^ Dia''®^.*'^

MCD 2022-L5


