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SECCION CUARTA

Num. 2.102

Delegacién de Hacienda

El Ministerio de Hacienda ha dictado
la siguiente Orden ministerial con fe-
cha 21 de marzo de 1970:

Vista la propuesta de la Comisién
mixta designada para elaborar las con-
diciones a regir en el Convenio que se
indica, este Ministerio, en uso de las
facultades que le otorgan la Ley de 28
de diciembre dg, 1963 y la Ordén de
3 de mayo de 1966, ha ténido a bien
disponer lo siguiénte:

Primero. Se aprueba el Convenio
fiscal de dmbito provincial con la Agru-
pacién de Marmoles y Piedras de Zara-
goza, con limitacién a los hechos im-
ponibles por actividades radicadas den-
tro de la jurisdiccién de su territorio,
para exaccion del impuesto general so-
bre el trifico de las empresas por las
operaciones de trabajos en marmol y
piedra, integradas en los sectores eco-
némico-fiscales nimeros 6164, para el
periodo ano 1970, y con la mencién
7Z-49.

Segundo. Quedan sujetos al Conve-
nio los contribuyentes que figuran en
la relacién definitiva aprobada por la
Comisién mixta en su propuesta.

Tercero. Son objeto del Convenio
los  hechos imponibles dimanantes de
las actividades expresadas, que pasan a
detallarse;

Hechos imponibles, articulos, bases
tributarias, tipos y cuotas

Ejecucion de obras: 3 a; 70.000.000;
2 %; 1.400.000. :

Arbitrio provincial: 41; 70.000.000;
0.7 %: 490.000.

Total, 1.890.000 peseétas.

Cuarto. La cuota global a satisfacer
por el conjunto de contribuyentes aco-
gidos al Convenio y por razén de los
hiechos imponibles convenidos, se fija en
1.890.000 pesetas.

Quinto. Las reglas de distribucién
de la cuota global para determinar la
individual de cada contribuyente, ser4n
las que siguen: Numero de operarios,
potencia instalada y kilovatios consu-
midos.

Sexto. El pago de las cuotas indi-
viduales se efectuard en dos plazos, con
vencimiento en 20 de junio y 20 de
noviembre de 1970, teniéndose en cuen-
ta, ademés, lo dispuesto en la norma
duodécima de esta Orden ministerial,
en la forma prevista en el articulo 18,
apartado 2), pérrafo A), de la Orden
ministerial de 3 de mayo de 19686.

Séptimo. La aprobacién del Conve-
nio no exime a los contribuyentes de
sus obligaciones tributarias por activi-
dades, hechos imponibles y perfodos
no convenidos, ni de las de caricter
formal, documental, contable o de otro
orden que sean preceptivas, salvo las
de presentacién de declaraciones-liqui-
daciones por los hechos imponibles obje-
to de Convenio.

Octavo. En la documentacién a ex-

pedir o conservar, segtin las normas re-
guladoras del impuesto, se hard cons-

tar, necesariamente, la mencién del
Convenio.
Noveno. La tributacién aplicable a

las altas y bajas que se produzean du-
rante la vigencia del Convenio, el pro-
cedimiento para sustanciar las recla-
maciones, la redistribucién de las cuotas
individuales anuladas o - minoradas.
cuando el importe exceda  del
2 por 100 de la cuota fotal, y las
normas y garantias para la ejecucién y
efectos del mismo, se ajustardn a lo que
para estos fines dispone la Orden de 3
de mayo de 1966.

Décimo. Los actos sujetos a impo-
sicién, las bases tributarias y los plazos
de pago de las cuotas individuales es-
tablecidos en este Convenio para el im-
puesto general sobre el trifico de las
empresas regirdn asimismo para el ar-
bitrio provincial creado por el articu-
lo 233-2) de la Ley de Reforma del
Sistema Tributario de 11 de junio de
1864 y regulado por el Decreto de 24
de diciembre de 1964 y por la Orden
ministerial de 8 de febrero de 1965.
salvo para los conceptos que el citado
articulo exceptia.

Undécimo. Los componentes de la
Comisién ejecutiva de este Convenio
tendrin, para el cumplimiento de su
misién, los derechos y deberes que de-
terminan el articulo 99 de la Ley ge-
neral Tributaria de 28 de diciembre de
1963 y el articulo 14, apartado 1), pé-
rrafos A), B), C) y D) de la Orden
ministerial de 3 de mayo de 19686.

Duodécimo. Si la notificacién de
cualquiera de los plazos establecidos
en la norma sexta de esta Orden minis-
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terial no permitiera a los contribuyen-
tes disponer del plazo general sefialado
en el nimero 2 del articulo 20 del vi-
gente Reglamento general de Recauda-
cién, se respetard siempre este plazo
general,

Disposicién final. En todo lo no re-
gulado expresamente en la presente se
estard a lo que dispone la Orden de 3
de mayo de 1966.

Lo que digo a V. I para su conoci-
miento y efectos.

Dios guarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 21 de marzo de 1970.
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Num, 2.102

El Ministerio de Hacienda ha dictado
la siguiente Orden ministerial con fe-
cha 21 de marzo de 1970:

Vista la propuesta de la Comisién
mixta designada para elaborar las con-
diciones a regir en el Convenio que se
indica, este Ministerio, en uso de las
facultades que le otorgan la Lev de 28
de diciembre de 1963 y la Orden de
3 de mavo de 1966, ha tenido a bien
disponer lo siguiente:

Primero. Se aprueba el Convenio
fiscal de dmbito provincial con la Agru-
pacion de Fabricacion de Rodamientos
y Accesorios de Automéviles de Zara-
goza, con limitacién a los hechos impe-
nibles por actividades radicadas den-
tro de la jurisdiccién de su territorio,
para exaccion del impuesto general so-
bre el trifico de las empresas por las
operaciones de fabricacibn y venta
de accesorios, rodamientos y repuestos
para vehiculos, integradas en los secto-
res "econdmico-fiscales niimeros 7434,
para el periodo afio 1970, y con la men-
cién Z-2.

Segundo. Quedan sujetos al Conve-
nio los contribuyentes que figuran en
la relacién definitiva aprobada por la
Comision mixta en su propuesta.

Tercero. Son objeto del Convenio
los hechos imponibles dimanantes de
las actividades expresadas, que pasan a
detallarse:

Hechos imponibles, articulos, bases
tributarias, tipos y cuotas

Tréfico de empresas:

Ventas a mayoristas: 3 a; pesetas
250.500.000; 1,50 %; 3.757.500.

Ventas a minoristas: 3 a; pesetas
100.200.000; 1,80 %; 1.803.600.

Ejecuciones de obras: 3 a; pesetas
150.300.000; 2 %; 3.006.000. |

Suma, 8.567.100 pesetas. ‘

Arbitrio  provincial: 44; 0,50, 0,60,
0,70 %; 2.905.800 pesetas.

Total, 11.472.900 pesetas.

M.C.D. 2022

Cuarto. La cuota global a satisfacer
por el conjunto de contribuyentes aco-
gidos al Convenio y por razén de los
hechos imponibles convenidos, se fija en
11.472.900 pesetas.

Quinto. Las reglas de distribucién
de la cuota global para determinar la
individual de ecada contribuyente, serin
las que siguen: Numero de obreros de-
clarados o, en su defecto, estimados por
Ia ponencia, tipo de objetos fabrica-
dos, grado de mecanizacién e incorpo-
racién de materiales ajenos. Se aplicar4,
en su caso corrécto, acordado por la
Comisién ejecutiva e informando por la
ponencia.

Sexto. EIl pago de las cuotas indi-
viduules se efectuari en dos plazos, con
vencimiento en 20 de junio y 20 de
noviembre de 1970, teniéndose en ciien-
ta, ademds, lo dispuesto en la ‘norma
duodécima de esta Orden ministerial,
en la forma prevista en el articulo 18,
apartado. 2), pérrafo A), de la Orden
ministerial de 3 de mavo de 1966.

Séptimo. La aprobacién del Conve-
nio no exime a. los contribuventes de
sits obligaciones tributarias por activi-
dades, hechos imponibles v periodos
no  convenidos, ni de las de cardcter
formal, documental, contable o de otro
orden que sean preceptivas, salvo las
de presentacion de declaraciones-liqui-
daciones por los hechos imponibles obje-
to de Convenio.

Octavo. En la documentacién a ex-
pedir o conservar, 'segiin las normas re-

guladoras del impuesto, se hard cons- *

tar, necesariamente, la mencion' del
Convenio.

Noveno. La tributacién aplicable a
las altas y bajas que se produzcan du-
rante la vigencia del Convenio, el pro-
cedimiento para sustanciar las recla-
maciones, la redistribucién de les cuotas
individuales anuladas o minoradas,
cuando el importe exceda  del
2 por 100 de la cuota total, y las
normas y garantias para la ejecucién y
efectos del mismo, se ajustardn a lo que
para estos fines dispone la Orden de 3
de mayo de 1966.

Décimo. Los actos sujetos a impo-
sicién, las bases tributarias y los plazos
de pago de las cuotas individuales es-
tablecidos en este Convenio para el im-
puesto general sobre el trifico de las
empresas regirdn asimismo para el ar-
bitrio provincial creado por el articu-
lo 233-2) de la Ley de Reforma del
Sistema Tributario de 11 de junio de
1964 y regulado por el Decreto de 24
de diciembre de 1964 y por la Orden
ministerial de 8 de febrero de 1965,
salvo para los conceptos que el citado
articulo exceptua.

Undécimo. Los componentes de la
Comisién ejecutiva de este Conyenio
tendrdn, para el cumplimiento de su
misi6n, los derechos y deberes que de-
terminan el articulo 99 de la Ley ge-
neral Tributaria de 28 de diciembre de
1963 y el articulo 14, apartado 1), pé-
rrafos A), B), C) y D) de la Orden
ministerial de 3 de mayo de 1966.

Duodécimo. Si la notificacién . de
cualquiera de los plazos establecidos
en la norma sexta de esta Orden minis-
terial no permitiera a los contribuyen-
tes disponer del plazo general sefialado
en el nimero 2 del articulo 20 del vi-
gente Reglamento general de Recauda-
cién, se respetard siempre este plazo
general. \

Disposicién final. En todo lo no re-
gulado expresamente en la presente se
estard a lo que dispone la Orden de 3
de mayo de 1966.

Lo que digo a V. I. para su conoci-
miento v efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 21 de marzo de 1970.

Num. 2.373

El Ministerio de Hacienda ha dictado
la siguiente Orden ministerial con fe-

‘cha 7 de abril de 1970:

Vista la propuesta de la Comisién
mixta designada para elaborar las con-
diciones a regir en el Convenio que se
indica, este Ministerio, en uso de las
facultades que le otorgan la Ley de 28
de diciembre de 1963 y la Orden de
3 de mayo de 1966, ha ‘tenido a bien
disponer lo siguiente:

Primero. Se apruebg el Convenic

fiscal de dmbito provincial con la Agru-
pacién de Decoracién de Zaragoza, con
limitacién a los hechos imponibles por
actividades radicadas dentro de la ju-
risdiccién de su territorio, para exac
cién del impuesto general sobre el tra.
fico de las empresas por las operaciones
de decoracién de escayola, integradas
en los sectores econémico-fiscales ni-
mros 6159, para el periodo aiio 1970,
y con la mencién Z-5.

Segundo. Quedan sujetos al Conve-
nio los contribuyentes que figuran en
la relacién definitiva aprobada por la
Comision mixta en su propuesta.

Tercero. Son objeto del Convenio
los hechos imponibles dimanantes de
las actividades expresadas, que pasan a
detallarse:

Hechos imponibles, atticulos, bases
tributarias, tipos y cuotas

Tréifico de empresas:
Ejecuciones de obras: 3 a; pesetas
30.000.000; 2 %; 600.000.
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210.000.

Total, 810.000 pesetas.

Cuarto. La cuota global a satisfacer
por el conjunto de contribuyentes aco-
gidos al Convenio y por razén de los
hechos imponibles convenidos, se fija en
810.000 pesetas.

Quinto. Las reglas de distribucién
de la cuota global para determinar la
individual de cada contribuyente, serén
las que siguen: nimero de operarios,
contados los titulares.

Sexto. El pago de las cuotas indi-
viduales se efectuard en dos plazos, con
vencimiento en 20 de junio y 20 de
noviembre de 1970, teniéndose en cuen-
ta, ademas; lo dispuesto en la norma
duodécima de esta Orden ministerial,
en la forma prevista en el articulo 18,
apartado 2), pérrafo A), de la Orden
ministerial de 3 de mayo de 1966.

Séptimo. La aprobacién del Conve-
nio no exime a los contribuyentes de
sus obligaciones tributarias por activi-
dades, hechos imponibles y periodos
no convenidos, ni de las de cardcter
formal, documental, contable o de otro
orden que sean preceptivas, salvo las
de presentacién de declaraciones-liqui-
daciones por los hechos imponibles obje-
to de Convenio.

Octavo. = En la documentacién a ex-
pedir o conservar, segin las normas re-
guladoras del impuesto, se hard cons-
tar, necesariamente, la mencién del
Convenio.

Noveno. La tributacién aplicable a
las altas y ‘bajas que se produzean du-
rante la vigencia del Convenio, el pro-
cedimiento para sustanciar las Trecla-
maciones, la redistribucién de las cuotas
individuales anuladas o minoradas,
cuando el importe exceda del
2 por 100 de la cuota total, y las
normas y garantias para la ejecucién y
efectos’ del mismo, se ajustardn a lo que
para estos fines dispone la Orden de 3
de mayo de 1966.

Décimo. Los actos sujetos a impo-
sicién, las bases tributarias y los plazos
de pago de las cuotas individuales es-
tablecidos en este Convenio para el im-
puesto general sobre el trafico de las
empresas regirdn asimismo para el ar-
bitrio provincial creado por el articu-
lo 233-2) de la Ley de Reforma del
Sistema Tributario de 11 de junio de
1964 y regulado por el Decreto de 24
de diciembre de 1964 y por la Orden
ministerial de 8 de febrero de 1965,
salvo para los conceptos que el citado
articulo exceptiia.

Undécimo. Los componentes de la

Comision ejecitiva de este Convenio
tendrén, para el cumplimiento de su

terminan el articulo 99 de la Ley ' ge-
neral Tributaria de 28 de diciembre de
1963 y el articulo 14, apartado 1), pé-
rrafos A), B), C) y D) de la Orden
ministerial de 3 de mavo de 1966.

Duodécimo. Si la notificaciéon de
cualquiera de los plazos establecidos
en la norma sexta de esta Orden minis-
terial no permitiera a los cuntribu_ven-
‘tes disponer del plazo general seialado
en el nimero 2 del articulo 20 del vi-
gente Reglamento general de Recauda-
cion, se respetara siempre este plazo
general.

Dispogicién final. En todo lo no re-
gulado ‘expresamente en la presente se
estard a lo que dispone la Orden de 3
de mayo de 1966.

Lo que digo a V. I. para su conoci-
miento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Madrid, 7 de abril de 1970.
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Ntam. 2.373

El Ministerio de Hacienda ha dictado
la siguiente Orden ministerial con fe-
cha 7 de abril de 1970:

Vista la propuesta de la Comision
mixta ‘designada para elaborar las con-
diciones a regir en el Convenio que se
indica, este Ministerio, en uso de las
facultades que le otorgan la Ley de 28
de diciembre de 1963 y la Orden de
3 de mayo de 1966, ha tenido a bien
disponer lo siguiente:

Primero. Se aprueba el Convenio
fiscal dé ambito provincial con la Agru-
pacién de Talleres 'de Vulcanizados de
Zaragoza, con limitacién a los hechos
imponibles por actividades radicadas
dentro de la jurisdiccion de su territo-
rio, para exaccion del impuesto general
sobre’ el tritico de las empresas por
las opraciones de obras y servicios de
vulcanizados, integradas en los sectores
econdmico-fiscales nimeros 4351, para

el periodo afio 1970, y con la mencion .

Z-51.

Segundo. Quedan sujetos al Conve-
nio los contribuyentes que figuran en
la relacién definitiva aprobada por la
Comisién mixta en su propuesta.

Tercero. Son objeto del Convenio

" los hechos imponibles dimanantes de

las actividades expresadas, que pasan a
detallarse:

Hechos imponibles, articulos, bases
tributarias, tipos y cuotas

Trafico de empresas:

Ejecuciones de obras: 3; 14.000.000;
2 %; 280.000.

98.000.

Total, 378.000 pesetas.

Cuarto. La cuota global a satisfacer
por el conjunto de contribuyentes aco-
gidos al Convenio y por razén de los
hechos imponibles convenidos, se fija en
378.000 pesetas,

Quinto. Las reglas de distribucién
de la cuota global para determinar la
individual de cada contribuyente, serén
las que siguen: Censo laboral. Grado
de mecanizacién.

Sexto. El pago de las cuotas indi-
viduales se efectuard en dos plazos, con
vencimiento’ en 20 de junio y 20 de
noviembre de 1970, teniéndose en cuen-
ta, ademis, lo dispuesto en la norma
duodécima de esta Orden ministerial,
en la forma prevista en el articulo 18,
apartado 2), parrafo A), de la Orden
ministerial de 3 de mayo de 19G6.

Séptimo. La aprobacién del Conve-
nio no exime a los contribuyentes de
sus obligaciones tributarias por activi-
dades, hechos imponibles y petiodos
no convenidos, ni de las de caricter
formal, documental, contable o de otro
orden que sean preceptivas, salvo las
de presentacion de declaraciones-liqui-
daciones por los hechos imponibles obje-
to de Convenio.

Octavo. En la documentacién a ex-
pedir o conservar, segin las normas re-
ouladoras del impuesto, se hard cons-
tar, necesariamente, la mencién del
Convenio.

Noveno. La tributacién aplicable a
las altas y bajas que se produzcan du-
rante la vigencia del Convenio, el pro-
cedimiento para sustanciar las recla-
maciones, la redistribucién de las cuotas
individuales minoradas,
uando, ‘el importe  exceda  del
2 por 100 de la cuota total, y las
normas y garantias para la ejecucion y
efectos del mismo, se ajustaran a lo que
para estos fines dispone la Orden de 3
de mayo de 1966.

Décimo. Los actos sujetos a impo-
sicién, las bases tributarias y los plazos
de pago de las cuotas individuales es-
tablecidos en este Convenio para el im-
puesto general sobre el trafico de las
empresas regirdn asimismo para el ar-
bitrio provincial creado por el articu-
lo 233-2) de la Ley de Reforma del
Sistema Tributario de 11 de junio de
1964 y regulado por el Decreto de 24
de diciembre de 1964 y por la Orden
ministerial de 8 de febrero de 1965,
salvo para los conceptos que el citado
articulo exceptua.

Undécimo. Los componentes de la
Comisién ejecutiva de este Convenio

anuladas o
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tendrdn, para el cumplimiento de su
mision, los derechos y deberes que de-
terminan el articulo 99 de la Ley ge-
neral Tributaria de 28 de diciembre de
1963 y el articulo 14, apartado 1), pa-
rrafos A), B), C) y D) de la Orden
ministerial de 3 de mayo de 1966.

Duodécimo. Si la notificacion de
cualquiera de los plazos establecidos
en la norma sexta de esta Orden mi-
nisterial no permitiera a los contribu-
yentes disponer del plazo general se-
nalado en el nimero 2 del articulo 20
del vigente Reglamento general de Re-
caudacion, se respetara siempre este
plazo general. :

Disposicién final. En todo lo no re-
gulado expresamente en la presente se
estard a lo que dispone la Orden de 3
de mayo de 1966.

Lo que digo a V. L para su conoci-
miento y efectos.

Dios guarde a V. 1. muchos afos.

Madrid, 7 de abril de 1970.

SECCION QUINTA

Nim. 2.409

Delegacién Provincial de Trabajo

g
CONVENIOS COLECTIVOS
SINDICALES

Grupo “Agua”

Resolucion de la Delegacién provin-
cial de Trabajo por la que se aprueba
el Convenio colectivo sindical para el
grupo de “Agua”.

Visto el Convenio colectivo sindical,
de dmibito provincial, formalizado en-
tre la representacién social y econémi-
ca del grupo de “Agua”, encuadrado
en el Sindicato Provincial de Agua.
Gas y Eléctricidad, vy

Resultando que con fecha 20 de los
corrientes tuvo entrada en esta Dele-
gacion el texto del referido Convenio,
al que se acompaiia escrito e informe
favorable del sefior Delegado provin-
cial de Sindicatos;

Resultando que la competencia de
esta Delegacion para resolver en orden
a la aprobacién de lo acordado por las
partes en dicho Convenio le viene atri-
buida por los articulos 13 de la Ley
de 24 de abril de 1958 y concordantes
del Reglamento de 22 de julio del mis-
mo afo;

Considerando que habiéndose cum-
plido en la tramitacion del Convenio
los " preceptos legales reglamentarios a-
plicables sin que se advierta en sus
cldusulas ninguna de las causas de inc
ficacia a que se refiere el Reglamento

de la Ley de Convnios Colctivos y sien-
do conforme, de otra parte, con lo es-
tablecido en el Decreto-Ley 22 de
1969, de 9 de diciembre, por el que se
regula la politica de salarios, rentas no
salariales v precios, resulta procedente
la aprobacién del Convenio;

Vistas las disposiciones legales cita-
das vy demds de general aplicacién,

Esta Delegacién Provincial de Tra-
bajo acuerda:

Primero. Aprobar el texto del Con-
venio Colectivo Sindical, de ambito
provincial, para el grupo de “Agua”.

Segundo GComunicar esta Resolu-
cion a la Organizacién Sindical para
su notificacién a las partes, a las que
se hard saber que, de acuerdo con el
articulo 23 del Reglamento de Conve-
nios colectivos, modificado por Orden
de 19 de noviembre de 1962, por tra-
tarse de resolucién aprobatoria, no cabe
recurso contra la misma en via admi-
nistrativa,

Tercero. Disponer su publicacion en
¢! “Boletin Oficial” de la provincia.

Zaragoza, 21 de abril de 1970. —
El Delegado de Trabajo accidental,
Francisco Muniesa Tomaés.

TEXTO DEL CONVENIO
Ambito de aplicacion

Articulo 1.° Las estipulaciones con-
tenidas en el presente Convenio regiran
y serdn de aplicacién a todo el perso-
nal que presta sus servicios en las em-
presas encuadradas en el grupo de
“Agua”, perteneciente al Sindicato Pro-
vincial de Agua, Gas y Electricidad v
que se rigen por la Reglamentacién Na-
cional de Trabajo para las industrias
de captacién, elevacion, conduccién,
purificacién, y distribucién de agua, in-
dependientemente de la forma en que
se desarrollen tales servicios, tiempo de
dedicacién aun cuando fueran de ca-
racter auxiliar’e intermitentes ¥ ajenos
a los especificos de las actividades or-
dinarias.

Ambito territorial

Art. 2.° El presente Convenio afecta
a todas las empresas y trabajadores que
se mencionan en el articulo anterior,
tanto de la ciudad de Zaragoza como
de su provincia,

Ambito temporal

Art. 3. El presente Convenio co-
lectivo sindical se establece por un afo
v entrard en vigor el dia 1.° de enero
del presente afio 1970, cualquiera que
sea la fecha de aprobacién por la Au-
toridad Laboral correspondiente. . Auto-
mticamente quedara prorrogado de afio

en afo, por ticita reconduccibn, si con
tres mieses de anticipacién, como mi-
nimo, a la fecha de su vencimiento o,
en su caso, a la de cualquiera de sus
prorrogas, ninguna de las partes lo hu-
biere denunciado.

Jurisdiccion e inspeccion

Art, 4° En orden a la jurisdiceion
e inspeccion de este Convenio se estara
a lo legislado en la materia. No obs-
tante y con el fin de resolver las dudas
que surjan de su aplicacién, se nombra
una Comision Mixta Interpretativa,
constituida por el Presidente del Sin-
dicato Provincial de Agua, Gas y Elec-
tricidad, que actuari de Presidente y
los Vocales don Fernando Ferrandez
Lorente y don Juan-Luis Cavero Caro,
como representantes economicos y don
Manuel Aznar Espanol y don Angel Gi-
ménez Cabanes, como representantes
sociales. Actuari de Secretario un fun-
cionario sindieal.

Art. 5. Cuando existan razones que
asi lo aconsejen, el Presidente del Sin-
dicato Provincial de Agua, Gas y Elec-
tricidad podra delegar en otra persona
la Presidencia de Jla Comision Mixta
Interpretativa.

Art. 6.° Ambas partes convienen en
dar conocimiento a la Comision Mixta
Interpretativa de cuantas dudas, discre-
pancias v conflictos puedan producirse
ccmo consecuencia de la interpretacion
,v aplicacion del Convenio, para que la
Comisién emita dictamen. Caso de no
existir acuerdo undnime entre los miem-
bros de la Comisién, las posibles dife-
rencias existentes se someterdan al pro-
cedimiento laboral correspondiente.

Denuncia

Art. 7. El Convenio podri ser de-
nunciado por cualquiera de las partes
contratantes. La denuncia proponiendo
rescision o revision del Convenio, de-
berd presentarse en la Delegacién Pro-
vincial de Sindicatos, para que ésta la
curse al Organismo Laboral competen-
te, con una antelacién minima de tres
meses respecto a la fecha de termina-
cion de su vigencia o de cualquiera de
sus prorrogas. Para ello se acompafiard

-al escrito de denuncia certificacién del

acuerdo adoptado a tal efecto por la
representacion sindical correspondiente,
uniéndose copia para su entrega a la
otra parte.

Art. 8.° Fuera del plazo indicado
en el articulo anterior, Unicamente se
podra proceder a la denuncia del Con-
venio, para revision o rescisién, me-
diante solicitud conjunta de ambas re-
presentaciones.
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Art. 9. Si las conversaciones o es-
tudios miotivados por la revision del
Convenio se prolongaran por un tiempo
superior a la fecha de expiracién del
mismo o, en su caso, a la de cualquiera
de sus prérrogas se considerard auto-
maticamente prorrogado hasta la fina-
lizacién de las mismas.

Incumplimiento

Art. 10. Si cualquiera de las partes
incumpliera las obligaciones marcadas
en este Convenio, la otra parte, por via
sindical, demandard lo que proceda, a
tenor de lo dispuesto en la Ley de
Convenios Colectivos Sindeiales, Regla-
mento para su aplicacién y demids dis-
posiciones concordantes.

Garantias

Art. 11. Las disposiciones del pre-
sente Convenio colectvio sindical, en
cuanto mas favorables en su conjunto
para los trabajadores a quienes afecta,
sustituyen cuantas condiciones de tra-
bajo se hayan dictado y se hallasen vi-
gentes a la fecha de su entrada en vi-
gor, salvo aqullas concedidas individual-
miente por voluntad de las empresas las
cuales serdn respetadas.

Repercusidn del acuerdo

en los precios de los servicios
Art. 12.  Las partes de comin acuer-
do, hacen constar que el conjunto de
las estipulaciones marcadas en este Con-
venio no determinardn elevacién en los
precios de los servicios prestados por
las empresas.

Mejoras establecidas

Art.. 13, Se establece como salario
tal, para las “distintas . categorias pro-
esionales, el que figura en la tabla que
se adjunta al presente’ Convenio.

i
r
I

Pago por trabajos especiales

Art. 14. Para el personal del Gru-
po IV, Subgrupo I y II de la Regla-
mentaciéon Nacional de Trabajo de
Agua, se establece una compensacién
minima de 60 pesetas diarias por la
realizacién de las horas extraordinarias
determinadas por la Ley de Jornada
méxima legal, vy de los trabajos extra-
ordinarios mencionados en el articu-
lo 80 de Ia Reglamentacién de Trabajo,
que no se computan como horas extra-
ordinarias, debido al cardcter publico
de los servicios encomendados a las
empresas.

El mencionado pago se hace exten-
sivo a dom.i.ngos, festivos, vacaciones,
enfermedad y accidente de trabajo.

M.C.D. 2022

Todo ello sin perjuicio de los legiti-
mos intereses de los trabajadores, si les
correspondiere una cifra anual supe-
rior a la sefialada en este Convenio.

Gratificacion extraordinaria

Art. 15. Se abonara una gratifica-
cién extraordinaria con motivo de la
festividad de San José Artesano (1.° de
mayo) por el importe de una mensua-
lidad del salario que ahora se estable-
ce, incrementado con los premios de
antigiiedad correspondientes, para todas
las categorias profesionales, con un
minimo de 2.480 pesetas. Esta gratifi-
cacion se hard efectiva el dia anterior
a la mencionada festividad.

La citada gratifz’cacio’n que se conce-
de como estimulo para los trabajadores
es independiente de aquellas otras que
vengan percibiendo por concesién le-
gal o voluntaria de las empresas, no
pudiendo, por lo tanto, ser absorbida
por las mismas.

Gratificacién especial

Art. 16. La prima que se viene en-
tregando a los guardas para la limpieza
y desbroce de acequias e hijuelas, si
bien respetando las condiciones mas
beneficiosas, se eleva a mil doscientas
pesetas al afio. Igual prima correspon-
derd al personal administrativo en con-
cepto de premio de reparto.

Antigiiedad

Art, 17. La antigiiedad se abonari
sobre la totalidad de los salarios que
se establecen en el presente Convenio,
quedando fijada .en tres bienios y los
quinquenios que sefiala la Reglamenta-
cién Nacional de Trabajo.

El premio especial que el articulo 25
de.la Reglamentacién de Trabajo vigen-
te sefiala en 1.200 pesetas anuales co-
mo quinquenio . dg vinculacién, queda
establecido por cada tres afios de per-
manencia en plantilla, rigiendo desde el

1.° de enero de 1947.
Ascensos

Art, 18. El sistema reglamentario
debe ser confeccionado y ampliado do-
tandolo de la flexibilidad necesaria pa-
ra permitir adaptar a los trabajadores
méas exactamente en sus puestos de tra-
bajo, haciéndoles asequibles aspiracio-
nes que redundarian indudablemente en
un mayor estimulo y rendimiento en
favor de la Empresa y de forma que,
cuando se produce una vacante en cual-
quiera de las categorias profesionales,
deba cubrirse necesariamente dentro del
plazo de un mes, teniendo en cuenta,
ademds, que siempre que un trabaja-

dor sustituya a otro de superior cate-
goria durante una ausencia de mas de
tres meses, no motivada por enferme-
dad, se sobreentendera la inmediata
existencia de vacante y la preferencia de
ser cubierta por quien desde ese mo-
mento la haya venido desempefiando
con la misma categoria del anterior ti
tular y con los derechos inherentes a la
mismia.

H@PCJ'(,‘HS?OH en gl"ﬂt!f} caciones

y plus familiar

Art. 19. Las mejoras econdmicas
que se conceden en el presente Con-
venio repercutiran en todas las pagas
extraordinarias actualmente existentes.

En relacién con las percepciones del
antiguo Plus Familiar, se mantiene el
derecho a la percepcion en concepto de
gratificacién transitoria de la diferen-
cia entre el valor del punto abonado en
el mes de diciembre de 1966 y el que
percibieron en enerc de 1967, diferen-
cia que viene abonéndose desde 1.° de
enero de 1967.

Vacaciones

Art, 20. Se mantiene para todos los
productores de plantilla, sin distincion
de categorias, una Vacacién anual que
se regird por la siguiente escala:

De 1 a 10 afios de servicio, 20 dias
naturales.

De mas de 10 afios y hasta 20 de
servicio, 25 dias naturales.

Mis de 20 afios de servicio, 30 dias
naturales.

Premio de vinoulacion a la empresa

Art. 21. Para fomentar la vincula-
cién y premiar la permanencia de los
trabajadores en la Empresa, se estable-
ce en favor de aquellos un premio es-
pecial, por una sola vez, cuyo importe
serda de 10.000 pesetas, al cumplir los
20 de servicio ininterrumpidos, sin que

‘en su expediente laboral figure nota

desfavorable por falta grave. Si al en-
trar en vigor este Convenio, una em-
presa tuviera en su plantilla varios pro-
ductores con la antigiiedad sefialada,
solo viene obligada a entregar dos pre-
mis el primer afio v uno por cada afio
sucesivo.

Absorcion

Art. 22, Las mejoras econémicas es-
tablecidas y que se conceden en el pre-
sente Convenio podrin ser absorbidas
por aquellos aumentos que se establez-
can mediante disposiciones legales de
tipo nacional,
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Jornada y horario de trabajo

Art. 23. Para el personal adminis-
trativo y técnico, que trabaje exclusi-
vamente en oficinﬂs, se mantiene el ho-
rario de trabajo que viene rigindo has-
ta el momento actual, de forma que
descansen la tarde del sibado. Y para
el personal obrero se establecerd, como
méximo, la jornada legal de trabajo de
cuarenta y ocho horas semanales.

Participacion en beneficios

Art. 24. Continuando vigente para
determinadas  categorias profesionales
el pago del 15 por 100 en concepto de
beneficios, establecido en el articulo 27
de la Reglamentaci6n Nacional de'Tra-
bajo, se acuerda que dicho porcentaje
se aplique tomando como base los sala-
rios sefialados en el presente Convenio,
computindose al efecto en todas las
pagas extraordinarias,

Prendas y dtiles de trabajo

Art. 25. Las empresas deberdn su-
ministrar a su personal obrero un traje
por aifio, con el calzado adecuado' en
cada época, alternando de modo que
un afio tendrd que ser de invierno y
otro, de verano. Se proveerd, igualmen-
te, a dicho personal de impermeable
o traje impermeabilizado, con una du-
racién de tres afios.

Las empresas cuyos guardas empleen
motocicleta para el servicio vendrin
obligadas a sufragar los gastos que ori-
gine el vehiculo.

Vivienda

Art. 26. Cuando por motivo de ju-
bilacién del personal comprendido en el
Grupo IV, Subgrupo I y II de la vi-
gente Reglamentacién, hubiera de de-
salojar la vivienda propiedad de la Em-
presa que se ocupaba por razén del
cargo, el productor afectado percibird
como compensaciéon de los perjuicios
que se le originen, la cantidad de pe-
setas 10.000.

Cldusulas adicionales

Primera. En todo aquello que no
se hubiese pactado en el Convenio y
que afecte a las relaciones laborales y
econdmicas, se estard a lo dispuesto en
la vigente Reglamentacién Nacional de
Trabajo y demds disposiciones legales.

Segunda. De acuerdo con lo esta-
blecido en la Resolucién de 14 de ju-
nio de 1961 (“Boletin Oficial del Es-
tado” del 26), al final de las tablas de
salarios se fija la férmula para hallar
el salario-hora profesional. En cuanto
a las tablas de rendimientos minimos

ambas partes reconocen la imposibili-
dad de confeccionarlas, dadas las espe-
ciales caracteristicas de las dctividades
desarrolladas por las empresas afectadas
por este - Convenio.

Lo que se hace piiblico, en cumpli-
miento de lo dispuesto en ‘el articu-
lo 25 del Reglamento para aplicacién
de la Ley de Convenios Colectivos Sin-
dicales aprobado por Orden de 22 de
julio de 1958.

TABLA DE SALARIOS

Categorias profesionales
y salario de Convenio

Grupo 1. — Técnicos.

Mensual
Encargado de Servicios, Obras o
Secciones, 3.660 pesetas.
Grupo III. — Administrativos Sub.
%

grupo L.
Jefes de grupo y Secretarios' de Sin-
dicato de Riegos, 5.658 pesetas.
Jefes de seccién o negociado, pesetas
4411.

Jefes de delegacién o sucursal, pese-
tas 3.853.

Subjefes de seccién o negociado, pe-.

setas 3.853.

Oficial de primera, 3.450 pesetas.
Oficial de segunda, 3.450 pesetas.

Grupo IlI. — Subgrupo II.

Auxiliar, 3.450 pesetas.

Encargados de almacen, de cobrado-
res vy de lectores, Cobradores, Lec-
tores, Celadoras, de instalaciones en
proyecto, Inspectores de suministro,
Ayudantes de almacen y Listeros, pe-
setas 3.450.

Grupo V. — Subglternos.

Conserje, Portero y Ordenanza, pe-
setas 3.450.

Grupo IV, — Subgrupo 1. Personal
Obrero.

Diario

Capataces de Oficio, Encargados de
taller o grupo y Encargados de aguas,
120,35 pesetas.

Guardas mayores, 115 pesetas.

Montadores mecénicos y electricistas,
115 pesetas. :

Subcapataces e Inspectores, 115 pe-
setas. [

Oficiales de primera, segunda y ter-
cera ¢ Ayudantes, 115 pesetas.

Grupo IV. — Subgrupo II. Especia

listas Prdcticos.

Conductores de méquina, 115 pe-
setas. '

Celadores o Guardas de captacién,
acueductos, depésitos e instalaciones,
115 pesetas.

Guardas acequieros de canales, pe-
setas 115,

Vigilantes de instalaciones, 115 pe-
setas.

Grupo IV. — Subgrupo III.

Capataces de peones, 115 pesetas.
Peones especialistas, 115 pesetas.
Peones ordinarios, 115 pesetas.

Férmula para hallar
el salario-hora profesional

Salario-hora profesional =
(para salarios mensuales)

17 (S + A)
2.304

Salario-hora profesional =

515(5 + Ay).

2.304
Detalle:

17 =— Doce mensualidades ordinarias
mas cinco extraordinarias.

S = Salario de Convenio.

A = Importe mensual por anti-
giiedad.

2.304 = Horas de trabajo al ano
(deducidos domingos, festivos no recu-
perables y vacaciones.

515 — 365 dias abono al afio mis
cinco mensualidades extraordinarias.

A, = Importe diario por antigiiedad.

Nim. 2.410

Confederacion Hidrografica
del Ebro

Referencia: Abastecimiento de agua
para los poligonos mimero 5 y 6 del
Polo Industrial de Zaragoza (Cogu-
llada y Malpica). — Tramo III. —

Expediente nimero 2. — Ocupacién
temporal. — Término municipal de
Zaragoza.

Aprobado por la Superioridad y efec-
tuado el libramiento de fondos corres-
pondientes, se ha sefialado la fecha del
dia 29 del actual mes de abril y hora
de las diez de la mafiana, para realizar
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las operaciones de pago de las fincas
comprendidas en el expediente de ex-
propiacién resefiado en cabeza.

Las mericionadas operaciones tendran
lugar en el local de la Confederacion
Hidrografica del Ebro (paseo del Ge-
neral Mola, niimeros 24 y 26 Despacho
del Departamento de Propiedades), a
solicitud de la mayor parte de los pro-
pietarios afectados (articulo 48-2 de la
Ley de 16 de diciembre de 1954), suje-
tindose a las normas y formalidades
previstas por la Ley y Reglamento de
Expropiacién forzosa vigentes.

Lo que se hace ptiblico para general
conocimiento por este periddico oficial,
al propio tiempo que se da traslado
individualmente a los interesados que
se detallan en la relacién adjunta.

Zaragoza, 16 de abril de 1970. —
El Ingeniero Director, Gonzalo Sancho
de Ibarra. (Rubricado).

Relacion de beneficiarios

Sindicato” de Riegos del Rabal.

Material Moévil y Construcciones,
Sociedad Andénima.

Sociedad General Azucarera de Es-
pana.

Sindicato .de Riegos de Mamblas.

Don José Gil Ferrer.

Don Anselmo Loscertales y Herma-
nos.

Don Antonio Esteva y otros.

RR. MM. Concepcionistas Francis-
canas.

Don Nazario Tejero Casamidn.

Don José-A. Mozota Ortiz Roldan.

Don Manuel Gracia Falcon.

Dofia Hermenegilda Gonzilez (viu-
da de Garin).

Don Francisco Delgado de Yarza,

Dofia Maria Zumeta Galan.

Don Antonio Muifioz Capapé.

Don Santiago L. Palazén v otros.

Don Luis Beltran Vicente.

Don Luis Beltran Martinez.

Don Antonio Lalana,

Ebro-Compania de Azicares y Alco-
holes.

SECCION SEXTA

Num. 2.434

NOVILLAS

Aprobado por este Ayuntamiento el
pliego de condiciones técnicas, econé-
mico-administrativas y facultativas, pa-
ra la ejecucién de las obras de instala-
cién del alumbrado publico de esta lo-
calidad por un importe de pesetas
470.000, se halla expuesto en la Secre-

—— —— T wr—

tarfa municipal por el plazo de ocho
dias, durante los cuales podrd ser exa-
minado y, en su caso, presentar las re-
clamaciones a que pudiera dar lugar.

Novillas, 21 de abril de 1970. — EI
Alcalde, (ilegible).

Niam, 2.398
TARAZONA

De conformidad con el acuerdo ple-
nario de 1 de abril actual, articulo 313
de la Ley de Régimen Local y 25 del
Reglamnto de Contratacion, y no ha
biéndose formulado reclamaciones con-
tra el pliego de condiciones econdmico-
administrativas, se anuncia el siguiente
concurso-subasta:

1. Objeto del contrato. — Las obras
‘de iluminacion de varias vias pihiblicas
del casco urbano de esta ciudad,
arreglo s las condiciones facultativas y
segln ‘el proyecto redactado por téeni-
co compelente.

2. Tipo de licitacion. — El presa
puesto de contrata, que asciende a la
cantidad de 1.279.065 pesetas a la baja.
El contratista viene obligado a pagar
integramente los honorarios de replan-
teo y direccidon de obra, La oferta del
licitante .comprende no sélo el precio
de la contrata, sino también el impues
to general sobre e] trilico de empresas.

3.% Plazo. — El licitador debera con
signar en su proposicién el plazo de
ejecucion de estas obras, expresado en
dias naturales (articulos 3.01 del pliego
de condiciones facultativas).

4° Forma de los pagos. — Contra
certificacion de cbra, conforme a lo es-
tablecido en el pliego ‘de condiciones
econdmico-administrativas, puntualizan
dose que existe crédito smficiente en el
presupuesto municipal extraordinario
aprobado por el ilustrisimo sefior Dele-
gado de Hacienda para hacer frente a
dicho gasto.

5. Proyecto y pliego de condiciones.
Estardan de manifiesto en el Negocia-
do de Contratacién de Secretaria Gene-
ral, todos los dias laborables, de diez
a las trece horas,

6.” Garantias. — La provisional se
fija en 25.581 pesetas, y la definitiva,
en el 4 por 100 del importe del remate,
que se constituirdn en la forma que de-
termina el Reglamento de Contratacidn
de las Corporaciones Locales.

7. Proposiciones. — Las proposicio-
nes se presentarin en el Negociado de
Contratacion de la Secretaria General
durante las horas de diez a trece, des-
de el cigmiente dia al de la publicacién
del primer anuncio, hasta el anterior
al senalado para la apertura de plicas
del primer periodo del concurso-subas-
ta, Los pliegos a presentar por los lici-

con
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tadores seran dos, cerrados, pudiendo
ser lacrades y precintados, y en los que
figurara la inscripeidn:
para tomar parte en el concurso-subsas-

“Proposicion

ta de las obras de iluminacién de vias
publicas de esta ciudad”,

El sobre gque encierre el primer plie-
go se subtitulara
cluira todos los
en la base séptima del pliego de condi-
ciones econémico-administrativas.

El sobre que encierre el
pliego llevari la misma inseripeion que
el primero, pero con el subtitulo “Ofer-
ta economica’’, e ‘incluira propaosicion
con arreglo al modelo que al final se
indica, en la qune el licitador se limi-
tara a concretar el tipo econdmico de
la postura. !

La apertura de los sobres contenien-
do las “Referencias”, relativos al pri-
mer periodo del concurso

verificara en el salén d

*“Referencias’” e in-
documentos resehados

segundo

subasta, se
e sesiones de
esta Casa Consistorial a las once treinta
horas del dia siguiente al en que se
cumplan diez, a contar del inmediato al
de la insercién de este anuncio en la
filtima de las publicaciones oficiales en
gue reglamentariamente debe aparecer.
Todos los plazes y fechas que- se citan
se entenderdn referidos a dias hébiles.
El acto de apertura de los segundos
pliegos conteniendo la “Oferta econdmi-
ca’, se celebrard el 'dia’y hora gue
oportunamente se anunciardn, de con-
ormidad con la norma tercera del ar-
ticulo 39 del Reglamento de Contrata
cion.

El concurso subasta que se anuncia
no precisa de ninguna autorizacion.

Tarazona, 21'de abril de 1970, — El

Alcalde, Tomdis Zueco.

Modelo de proposicion

Idani: o iai vecino de .., con domi-
cilio en ......, provisto de documento
nacional de identidad ndmero ......, ex-
pedido en ...... el dia .., enterado de

los anuncios publicados en los “Eole-
tines Oficiales” del Estado y de la pro-
vincia en relzeion con las obras de ilu-
minacion de varias viag publicas del
casco urbano de Tarazona, se compru:
mete a ejecutar dichas obras con estric-
ta sujecién al proyecto téenico y a los
facultativas y

pliegos  de condiciones

econdmico-administrativas

.por la can-
tidad de ...... (en letra) ....... que su-
pone el ... por 100 de reduccidn res-

pecto al presupuesto total del concur-
so subasta, A los eectos que determina
el articulo 301 del pliego de condicio-
nes facultativas, se hace constar
Asimismo se obliga al cumplimiénto de
lo legislado en materia laboral y se-

guridad social.

(Fecha, y firma de] licitador),
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Nim. 2.400
TARAZONA

De conformidad con el acuerdo ple-
nario de 1.° de abril actual, articulo 313
de la Ley de Régimen Local y 25 del
Reglamento de Contratacion, y no ha-
biéndose formulado reclamaciones con-
tra el pliego de condiciones econémico-
administrativas, se anuncia el siguiente
concurso subasta:

1. Objeto del contrato. — Las
obras de pavimentacién y alcantarilla-
do de la calle Arenales, con arreglo al
provecto técnico.

2.° Tipo de licitacion. — La canti-
dad de 288.242 pesetas a la baja. El
contratista viene obligado a pagar in-
tegramente los honorarios de replanteo
y direccién de obra. La oferta del li
citante comprende, no sélo el precio de
la contrata, sino también el Impuesto
General sobre el Trafico de Empresas.

3, [Plazo. — Se fija en dos meses,
contados desde el dia siguiente habil
al de replanteo de las citadas obras.

4" Forma de los pagos. — Contra
certificacién de obra ejecutada confor-
me a lo establecido en el pliego de
condicions econdémico-administrativas.

o

5. Proyecto y pliego de condicio-
nes. — Hstardn de manifiesto en el
Negociado de Contratacién de la Se-
cretaria General de las diez a las tre-
ce horas de los dias laborables.

6. GCarantias. — La provisional se
fija en 5.768 pesetas y la definitiva con
arreglo a lo establecido en el articu-
lo 82 del Reglamento de Contrata-
cion.

7. Las proposiciones se presenta-
rin en el Negociado de Contratacién
" durante las horas de diez a trece, des-
de el siguiente dia al de la publicacién
del primer anuncio, hasta el anterior al
sefialado para la apertura de plicas del
primer periodo del concurso-subasta.

Los pliegos a presentar por los licitadores -

seran dos, cerrados, pudiendo ser lacra-
dos y precintados, y en los que figura-
rd la inscripcién: “Proposicién para to-
mar parte en el concurso-subasta de
las obras de pavimentacién y alcanta-
rillado de la calle Arenales™.

El sobre que encierre el primer plie-
go se subtitulard “Referencias” e in-
cluird todos los documentos resefados
en la base 7.* del pliego de condicio-
nes econdmico-administrativas.

El sobre que encierre el segundo
pliego llevard la misma inscripcién que
el primero, pero con el subtitulo “Ofer-
ta econbémica”, e incluird proposicion
con arreglo al modelo que al final se
indica, en la que el licitador se limita-
ra a concretar el tipo econdémico de la
postura.

La apertura de los sobres conteniendo
las “Referencias” relativos al primer
periodo del concurse:-subasta, se verifi-
card en el salén de sesiones de esta
Casa Consistorial a las once treinta ho-
ras del dia siguiente al en que se cum-
plan diez, a contar del inmediato al de
la insercién de este anuncio en la 1l-
tima de las publicaciones oficiales en
que rc:gln‘.n.ent:n'i;amonte debe aparecer.
Todos los plazos y fechas que se citan
se entenderan referidos a dias habiles.

El acto de apertura de los segundos

_pliegos conteniendo la “Oferta econd-

mica”, se celebrard el dia y hora que
oportunamente se anunciaran, de con-
formidad con la norma 3.* del articu-
lo 39 del Reglamento de Conrtatacién.

Se hace constar que en el presupues-
to municipal extraordinario, debidamente
aprobado, existe crédito suficiente para
la ejecucion de las citadas obras, y que
el concurso-subasta que se anuncia no
precisa de ninguna autorizacién.

Tarazonﬁ, 21 de abril de 1970. —
El Alcalde, Tomés Zueco.

Modelo de proposicion

Don ......, vecino de con do-
micilio en ...... , documento nacional de
identidad ......, enterado de los anun-
cio pub]ci;tdus en los “Boletines Ofi-
ciales” del Estado y de la provincia en
relacion con las obras de pavimentacion
y alcantarillado de la calle Arenales, de
Tarazona, se compromete a ejecutar
dichas obras con estricta sujecion a los
pliegos de condiciones facultativas y
econdmico administratias, por la canti-

dad de (en letra) ...... pesetas,
que supone el ... % de reduccidn
respecto al presupuesto total del con-
curso-subasta. Asimismo se ‘obliga al
cumplimiento de lo legislado en mate-
ria laboral y seguridad social.

(Fecha, y firma del licitador)

SECCION SEPTIMA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Juzgados de Primera Instancia
Num. 2.425

JUZGADO NUM. 4

Don Ricardo Soto Prieto, Juez munici-
pal del Juzgado ntimero 4 de Zara-
goza;

Por el presente edicto se hace saber:
Que en el juicio tramitado en este Juz-
gado bajo el ntmero 606 de 1969 ins-
tado por don Aurelio Zarazaga Goémez,
contra don José Marqués Loépez, se sa-
ca a la venta en ptiblica subasta por
primiera vez, lgs bienes que fueron em-
bargados a la parte demandada, y que,
con su valoracidn, son los siguientes:

Un televisor marca “Willys”, de 4
mandos y UHF. Tasado en 8.000 pe-

setas.
Total, 8.000 pesetas.

Dicha subasta tendrd lugar en la sa-
la-audiencia de este Juzgado el dia 15
de mayo, a las diez horas, advirtién-
dose que para tomar parte en la misma
deberdn los licitadores depositar pre-
viamente en la, Mesa del Juzgado el
10 por 100 de la tasacién y acreditar
su personalidad, sin cuyos requisitos
no serdn admitidos; que no se admi-
tirin posturas que no cubran las dos
terceras partes de la tasacién. Los bie-
nes mencionados se hallan en poder del
demandado donde podrin ser examina-
dos por quienes lo deseen.

Dado en Zaragoza a dieciocho de

abril de mil novecientos setenta. — El
Juez, Ricardo Soto. — El Secretario,
(ilegible).

Imprenta Provincial (I{ogar Pignatelli)

Se aolicitardn del Exemo. Sr,
no estén exceptuadas por disposicién legal.

la “Parte mo oficial”,

PREGCIO DEENSERCECTIONES Y SUSCRIPC

INSERCIONES
Gobernador civil.
Serin de pago todas las inserciones obligatorias o

Precro: En la “Parte oficial”, 12 pesetas por linea- o fracciém; en |
168 pesetas por linea o fraccion,

voluntarias que |

| Veute de

| terior, 5, ¥

Todos los pagos se efectuardn en la Administracidn, y de ésta se solicitarin las s@scripciones

JIONES A'ESTE BOLETIN

! PRECIOS

Trimestre . ...
demestre ... ...

efemplar suelto:
de otros afios, 8.

DE SUSCRIPCION
150 pesetas
x S ravas, B0 SRS
............ 500 ~©
Afio. 450 <

Del afio corriente, 4 pesetas; del afio an-




