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SECCION SEGUNDA

SECCION CUARTA

Num, 2.459

~ "GOBIERNO CIVIL
OE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA

En ufo de las facultades que me
estan conferidas por la norma octava
de la 'Orden-circilar de la Direccion
Genéral® de Administracion Local de
13 d2 diciembre de 1956, a propues‘a
de la’ Jefatura Provincial del Servicio
de Inspeccién y Asesoramiento de las
Corporacioney Locales, he acordado

sea satisfecha al interesado la pen- |

siom ‘siguiente:
Pensiépn de jubilacién

D. Emilio Balzameda Moré,
de Acsistencia Pblica Domicil aria,

percibira la pension anusl de pcosetas |
ectos de 24 de enero de

5.175, con -ef
1962,  mas dos pagas extraordi-arias,

" en relaciép con-los dates que a con- |

tinuacion <& detallan:

Ayuntamiento de Villarroya de la |
al afo, 5793 pe- |

Sierra (Zaragoza):
setas; al mes, 4’83 pesetas.

Aiuntamiento de Ariza (Zaraguzlf-):
al ano; 5.117°07 pesetas; al mes, pe-
setas 42642 2

Lo que se hace publico en este “Bo-
letin - Oficial” para <eneral conoci-
miento. ;

Zaragoza, 20 de mayo de 1963

.E1 Gobernador civil,
José-Manuel Pardo de Santayana

Médico

Nam. 2.357
Recaudacién de Contribuciones

['. Lucio Lajoya Brieva, Recaudador
de Hacienda de la Zona de Daroca,
a - que-corresponde el pucblo de
Used;

Hago saber: Que en expediente gué
se initruye por débitos a la Hacienda

piiblica, por contribucién rdstica, per- |
tenecientes a los afcs 1960 a 1962, he |
acordado la practica del embargo de |

de los de‘idores
se detallan, los
rebeldia, segun

las fincas propiedad
que 4 continuacion
fueron declarados en

providencia dictada por estas oficinas

con fecha 2 de marzo de 1263

De :dores y Fiiicas embargadas
José Sdancho Ma2gén y here'ercs de
Maria Vicente: Un‘camnro en el paraje
denominado - “Defras C-esta”, de |1
hectarea' 9 areas 20 centidreas; linda:

al Norte, con Milagres Pardos; Sur y |

Este, ‘con camino, y Oeste, con Ayun-
tamiento, Poligeno 6, parcela 171

Herederos de Pascual Cassnova Her- |
“Cautiva”, de |

nando: Un campo en

70 aareas 80 centidreas, que linda:

al Norte, con paso Tejada; al Sur, con |

Carmen Miguel; al Este, con Francjs

co Martin y al Oeste, cop ITrene Par- |

dos. Pcligono 29, parcela 6

Felisa Cebrian Martin:
en ‘“Pozo Nuevo”?,
arzas 50 centidreas; linda: al
Antonio Pardos; al Sur,

Norte,

e

Un campos |
de ‘2 hectareas 67 |

Santos Gui- |

DIAS LABORABLES

- t“"“""i_OneB

v Secretarios reciban este
.emplar en el sitio de cos-
del siguiente,

m#fs estrecha responsabili-
1riN, coleccionados orde-
& verificarse al final de

] [lén; al Este, con Leonardo Lépez, y

Oeste, con Antonio Pardos, Poligono
23, parcela 941-2

Manuela Ferrer Gomez:
en “Pajareros”, de 55 areas; linda:
al Norte, con Vicente Acero; Sur Y
Oeste, con Manuel Camacho, y al Este,
con Bienvenido Magén. Poligono 23,
parcela 427

Leoncio Garcia

Up campo

Magén: Un campo
en “Juncar”, de 32 Aareas 50 centi-
areas, que linda: al Norte, con Ale-
jandro Blasco; al Sur, con Santos Go-
mez; al Este, con Francisca Pardos, y
Oeste, con Maria Morales. Poligono
12, parcelg 78

Julio Guillen Bayot: Up campo en
“Yeguillas” de 50 areas; que linda:
al Norte, Vicente Abanto; al Sur, cOn
Teresa Gomez y Antonio; al Este, con
Miguel Pardos, v Oest2, con camino
yrnta, Poligoro 12, parcela 3

Mariz Ibanez Pardos: Un camro en
“Pedro Bea”, de 53 dreas. q e linda:
al Norte,. con Cosme. Acero; al Sur,
con Antonio Magén; al Este, con Teb-
filo Peira, y Oeste, con Adelaida Vaz-
ausz. Poligono |, parcela 350

Manwvel Lagunas Pardos: Un campo
en “Carracubel”, de 37 areas 50 cens
tidreas; linda: al Norte, con Emilio
Ferrer; al Sur, con camino a Torral-
ba; al Este, con Josefa Camacho y he-
rederos, y Oeste, con Juan Rodrigo
Poligono 25, parcela 2

Josefa Liarte Luzén: Un campo en
“Torrecilla”, de 50 ‘dreas; linda: Nor-
te, con Mariag Josefa Pardos; al Sur,
con Leandro Lopez; al Este, con Jose-
fa Liarte, y Oeste, con camino Torre-

cilla, Poligono 14, parcela 33
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Julian Peir6 Lazaro (antes Vicente
Liarte Martin): Un campo en “Pes-
quera”, de 4 dreas 40 centiareas, que
linda: al Norte, Joaquin Garcia; al
Sur, con Isabe! Barra; al E:fte, con
Alejandro Ibanez Julidn y otro, y al
Ozste, con Serafin Gomez, Poligono
24, parcela 17

Angel Luzon Pardos: Un campo €n
“Dehesa”, dz 20 aresas; linda: al Nor-
te, con Atilano Liarte; al Sur; con
Eugenio Luzon; al Este, con barranco
Badarrones, y Oeste, con Ceferino Go-
mez, Poligano 23] parcela 89

Angel Luzon Vicente: Un campo en
‘Dietras Cuesta”, de i hectarea 31
areas 50 centiareas, que linda por el
Norte, con Andrés Séanchez; al 3ur,
con Vicente Casanova; al Este con
Felipe Pardos, y al Oeste, con Espe-
ranza Merés. Poligono 6, parcela 94

Josefa Magén Pardos: Un campo en
“Morron Parada”, de 78 areas 75 cen-
tiareas, que linda: al Norte, con Juan
Casanova; al Sur, con Pablo Menés;
al Estg, con José Magén, y al Oeste,
con Isabel 'Royo y herederos. Poligo-
no 12, parcela 366, :

Francisco, Marcos y Francisco Par:
dos: Un campo en “Torrecilla”, de 97
Areas 50 centiareas, que linda: al
Norte, con camino viejo Molina; al
Sur,” camino -Torrecilla; al. Este, con
Francisco Marco, y Oeste, con. Fran:
cisco Marco. Poligono 13, parcela 59

Maria .- ‘Santos Marcos Pardo:. Un
campo en “Canonda”, de 2 hectareas
5 areas, que linda: al Norte, con Feli-
pe Pardos; al Sur, con Maria y Petra
Guillén; al Este, con Antonia Campi-
Illo, ¥ al Oeste, con Eduardo Ortun,
Poligono 33, parcela 164

Antonia Martin, Vicente:
en “Loma Corrales”, de 45 dreas, que
linda: al Norte, con Julidn Peird; al
Sur, cop AAntonio Pardos Pardos (5.%);
al Este, con Faustino Aparicio, y al
Oeste, con Manuel Barra y hermanos.
Poligono 2, parcela 41

Un campo

Maria Menés Blasco: Un campo en
“Rubialero”, de 45 areas 80 centidreas,
que linda: al Norte, con senda Otero;
al Sur, con Juan Camacho; al Este,
cafiada Rubialera, y al Oeste, con Joa-
quin Campillo. Poligono |, parcela 375

Eugenia Pardos y Miguel Pardos,
herederos: Un campo en “Caniuelo” de
| hectirea; linda:
lio Campillo; al Sur, con Leonardo
Lopez; al Este, con camino Canuelo,
y al Oeste, con Leonardo Lopez. Poli-
gono 27 parcela 200

Manuel Pardos: Barra (1,2): Un
campo en “Canadilla”, de 92 areas 50
centidreas; linda: al Norte, con Be-

al Norte, con Emi-

nito Aparicio; al Sur, con camino Ca- |

rranillo; al Este, con Juap Rodrigo,
y al Oeste, con Hipélito Martin. Po-
ligono 23, parcela 309 :

Maria Romero Gomez: Un campo
en “Trascasa”, de | hectdrea 19 areas
20 centiareas; linda: al Norte, con
Josefina Pardos; al Sur, con Guillermo
Ballestin; al Este, con pueblo, y al
Oeste, con Migual Ortin. Poligono 24,
rarcela 246

Antonio Sanchez Navarro: Un cam-
ro en ‘Regajo Tajada”, de 67 areas
50 centiareas; linda: al Norte, con
acequia Regaio; al Sur, con Elias Ba-
ltestin; al Este, con camino, y al Oes-
te, con acequia Regajo. Poligono 7,
narcela 159

Pedro ‘Sanchez Ramirez: Un camr
no en “Pedro Bea”, de 1 hectarea 52
areas 20 centiareas, que linda: oor
Norte, con hijos de Juan Barra; al
Sur, con Antonio Barra; al Este, con
[zidro Hernando, y al Oeste, con José
Ta'ada. Poligono 1, parcela 360-2

Felipe Soler Aparicio y Vicenta y
Pabla Soler: Un campo en “Garraru-
bia”, de 48 areas; linda: al Norte, con
Feliciano Herpando; al Sur, con, José
Maria Barra; al Este, con senda Ga-
“rarubia,.y al Oeste, con José Mageén.
Pcligono 29 parcela 34

Manuel Vicente Goémez: Un- campo
en “Dehesa”, de 67 &areas 60 centi-
areas, que linda: al Norte, con Isidro
Hernando; al Sur, cop Valentin Barra;
al Este, con Manuela Pardos, y Oes*e,
con Mantel ' Vicente, - Poligono 24,
parcela 214 :

Domingo Vicente Ruiz: Un campo
°n “Torrecilla”, de 57 areas 50 centi-
areas, que linda: al Norte, con Juana
Catalina; al Sur, con Domingo Vicen-
ie; al Este, con Francisco Pardos, vy
al Oeste, con Francisco Pardos. Po-
ligone 14, parcela 97

Y conforme a lo dispuesto en el péa-
rrafo quinto del articulo 84 del vi-
gente Estatuto de Recaudacion, se les
netifica por medio de edictos, que se
publicaran en el “Boletin Oficial?. de
la provincia y se fijardp. en el tablén
de anuncios dal
Used, requiriendo al propio  tiempo
a los expresados deudores para. que
en el plazo de quince dias presenten
los titulos de propiedad de las fincas
embargadas,
no hacerlo se supliran a su costa, con-
forme lo que determina al articus
lo 103 de dicho Cuerpo, legal.

Daroca, 8-de mayo ‘de 1963.—El Re-
caucador, Lucio Lajoya.—Visto bue-
(ilegible).

no; El Jefe del Servicio,

Ayuntamiento - de.

apercibiéndoles que , de

SE (CION QUINTA

: R =F
Rz, 2t ==t
Fxcmo. Ayuntamiento de Zaragoza

g P

Subasta

Objeto y tipo dela misma—S30n
cbjeto de la presente subasta:la..corr

tratacion del suministro.de bancos; de -
~madera para los jardines de la Plaza

de Aragon; por el precio tipo en baja
ae 195830 pesetas.

Duracion. del-contrato y forma de
verificar 10s pagos.—El suministro de-
bera. quedar totalmente terminado- el
dia 1.2 de jrlio de 1963. EIL pago, me-

'dlante certificaciones de obra, 'con

cargo, a_la.consignacion.sefialada. por
el senor Interventor de Fondos muni-
cipales. ;

Antecedentes-—Se hallan de manl-
fiesto en la Seccion de Fomento de
la Seuretaria General durante las ho-
ras de oficina (nueve treinta .a-trece
tremtal R ATt s

' Garantia prowsxonal-—Es de pese'as
3.937°60

Garantia definitiva.—Sera la que
resulte de la aplicacién  del artici-
lo 82 del Reglamento de Contratacién
de las Corporaciones Locales,

Modelo. de , proposicion.—El que fi-
gura_ al final del presente anuncio,

Plazo, lugar 'y -horas' ep:ique+se han
de presentarse los, pliegos,—El plazo

~ para la -admision ‘de proposiciones es

de diez dias habiles, a partir: del si-
guiente,, también, habil, al de la pu-
blicacion del presente anuncio ep el
“Boletin Oficial” de la provincia, ter-
minando a las trece horas: del dia
décimo. Las proposiciones pueden

' presentarse, ademas de. en.da Secc'én

de Fomento, en Oficialia Mayor y
Reglqtro General de esta Corporacion,

Lugar, dia y hora en que se verifi-
card s1 apertura.—El acto de apertu-
ra de los phegos 5€ venflcara en el
calon de sesiones de la Caca Con515-
torial, a las trece horas del d1a si-
guiente habil al en que fine el plazo

"z presentacién de. proposiciones. .

No'. se .precisa. para.la.validez de!
contrato que pueda:derivarse: de .esfa

subasta autorizaciop superior.a ‘gina.,

Todos los gastos, Uz Se on.gmen

'con motivo de esta licitacian,, Seran

de cuenta del adjudicatario, incluso
el importe«de los-anuncios. o Ny

Las proposiciones deberdn ir rein-

tegradas con timbre del Ectado- e
6 pesetas y municipal de

*50 pesetas,
Ly falta de remtegro seran deferig
|e suhs anable i
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Zaragoza, 217 de'mayo-de: 1963.—
El Alcalde, Luis Gomez. — POr acuer-
do:ds S. E« El Secretario general,
Manuel Bue_?o.l

(8T N MY

Modelo de proposicién

‘D ..., vecino de'......, con domi-
cilio en ..0.. "calle 'de ......, numero
Loavsmanifiesta que, enterado del

anuncio ‘inserto ‘en el “Boletin OFfi-
cial” de:la provincia WUmMero ......,
del dia ...... da -2 de 1963, referen-
te a Ja subasta'para contratacion del
svministro de bancos de madera para

los jardines de la Plaza de Aragén, ‘

y-teniendo capacidad legal pa a ser
contratista, se compromete, con suje-
cion en un todo a los respectivos pro-
yecto, presup esto y pliego de con-
diciones que:han estado de manifiesto
y de los que se ha enterado el que

suscribe, a tomar a su cargo dicha

contrata por.la cantidad de ...... (en
letra)
se asimismo a que las remuneraciones
minimas q ‘& ha de. percibir los obre
ros de cada oficio y categoria aue
han, de ser empleados en tales traba-
jos, por . jornada legal y horas ex:
traordinarias, no seran inferiores a
los tipos fijados por los Organismos.

(Fecha, y firma del proponente).

——
. 7 X 1%

- Num. 24—44
Audiencia Territorial

SALA DE LO. CONTENCIOSO
ADM{NISTRATIVO

1 Por el presente anuncio -se hace $a-

herque -ante esta Sala se ha-inter-

pusto recurso contencioso - adminis
trativo numero ‘74 de 1963 promovido
por don Sotero Laborda Esteban cor:
tra resolucian del Tribunal Economi-
co - Administrativo Provincial de Za-
ragoza, de 30 de enerc de 1963, de:-

estimatoria de la reclamaciop formu--
lada por el recurrente contra liquida+
cion practicada por la Administracion:
de Rentas Publicas, por el impuesto:

de lujo correspondiente a los aios
1960 - 1961

Lo gue se publica én este periédico
oficial para conocimiento de personas
o entidades que puedan estar legiti-
madas: como demandades o0+ coadyu-
vantes, segtn lo determinade en los
articulos 60 y 64, en relacién-con 10S
29 b) y 30, d2 la vigente Ley de 27
de diciembre de 1956, reguladora de
esta Jurisdiccion. 3

fnmortal Ciudad de. Zaragoza a 2|
de mayo de 1963. EIl Secretario, Je-

pesetas, comprom:tiéndo- -

|
|

sé Olivan. — Visto bueno: El Presi-
dente, José Trujillo,

Nam. 2.445

SALA DE LO CONTENCIOSO
- ADMINISTRATIVO

Por el presente anuncio se hace sa-
ber que ante esta Sala se ha inter-
piesto recurso contencioso - adminis-
trativo namero 75 de 1963 promovido
por el Excmo. Ayuntamiento de Za-
ragza contra reseclucion del Tribunal
Economico - Administrativo Provin-
cial de Zaragoza, de 30 de enero de
1963, que desestimo la reclamacion
numero 105 - 62, formulada por: [a
Corporacion recurrente cOntra . liqui-
dacion practicada por el Canal Imipe-
rial de Aragon por tasas y exacciones
parafiscales.

Lo que se publica ep este periodico
oficial para conccimiento de perso-
nas o entidades que’ puedan estar'le-
gitimadas como demandadas 0 coad-
yuvantes, segan lo determinado en
los articulos 60 y 64, en relacion con
los 29) y 30, de la vigente Ley de
27 de diciembrée de 1956, reguladora

_de esta Jurisdiccion.

inmortal Ciudad de Zaragoza a' 21
de mayo de 1963.—EIl Secretario, Jnsé
Olivan. — Visto bueno: El Presidente,
Jozé Trujillo :

=i S gt
Delegacion Provincial de Trabajo

Cop fecha 14 de mayo de 1953 ha

| sido aprobadc por esta Delegacion de

Trabajo el Convenio celectivo sindi-
cal para el Grupo de Gaseosas y Agras
Carbonicas, encuadradao en el Sindi-
cato 'Provincial “de Alimentiaciéon Y
Preoductes Coloniales, que a continva-
cion se transcribe:

Texto ‘del Convenio colectivo-sindical
formalizado para las empreszs Y
trabajadores de Zaragoza y provin-
cia encuadrados en €l Sindicato de
Alimentacién, Grupos de Bebidas
Carbénicas y Jarabes.

Articulo 1.2 El presente Convenio
sera' nbligatorio' ep 'Zaragoza y su

. provincia y regulard 1as relaciones de

trabajo ‘'en las‘industrias “de elabora-
cion de Bebidas Carbonicas y Jarabes.

Se enfiendz por bebida carbonica
la no alcohélica, conocida por gaseo-
sa, limonada, agua de seltz, etcétera,

1

y por farabes,'los elaboradcs,con azd-
car y concenirado’, o esencias de fru-
tas para refrescos,

Articilo 2% El' presente " Convenio
afecta a todos los i{rabajadores 'y em-
piesas ‘que actten epn las 'ind :strias
enumeradas en el artic.lo - anterior,
quedando referido a todos los traba-
jadores, tanto si realizan una labor
técnica o administrativa como si su
trabajo se limita simplemente a 1a
aportacion de un esf.erzo fisico o de
atencion. Quedan excluidos de Ia
aplicacion del mismo el personal di-
recto, de gerencia u otros de alto
consejo, a los que hace  reldacion el
articulo 7.2 ‘del texto refundido de la
Ley de Centrato de Trabajo.

Ambito temporal
Articulo 3.2 Ec<te Couvenio en‘rara
en vigor el dia 1. de junio de 1963
surtiendo todos los efectos y obligan-
do a ambas partes desde dicha fecha.

Articulo 4.2 La' duracion de este
Convenio se fijard en dos anos, con-
tados a partir de 1.2 de junio de 1963,
entendiéndose prorrogable de ano en
ano mientras que’ por cualquiera de
las partes no sea depunciado en la
forma prevista ¢n el apartado cuarto
dzl articule 6.° del Reglamento para
aplicacion de la Ley de Convenios Co-
lectivos de 22 de julio de 1958, con
tres meses' de antelacion, por lo me-
nes, a su término O prorroga en Ccur-
S0.

Articulo 5.2 En consecuencia, au-
tomaticamenté' ' quedara prcrrogado
el Convenio de ano en ano, por tacita
reconduccion, si ninguna de las par-
tes 10 denunciare con tres meses de
anticipacion, como minimo, a la fe-
cha de su vencimiento o, en su caso,
a la de cualquiera de sus prorrogas.

Jurisdiccion e inspeccion

Articulo 6.2 En orden ' a }a juris-
ticcion e inspeccion de - este’ Conve-
nio se estara a lo legislado en'la ma-
teria. No obstante, y con el fin de re-
<olver - las dudas .que surjan. -de su
aplicacion, se nombra .una Comision
mixta interpretativa, constituida por
el Presidente del Sindicato Provin-
cial de Alimentacion, y formando par-
te de la misma tres Vocales economi-
c0s y“tres'Vocales sociales. Actuard
de Secretario un funcionario de la
Organizacion Sindical,

Articulo. 7.° Ambas partes convie-
nen en dar conocimiento a las Comi-
sion ‘mixta interpretativa de cuantas
dudas, discrepancias y conflictos pue-
dan producirse como consecuencia de
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la interpretecion y aplicacion del Con-
venio, para‘ que la Comisiébn emita
dictamen, En caso de no existir
aci'erdo unanime entre los miembros
de la Comision, las posibles diferen-
cias ‘existentes se someteran al pro-
cedimiento laboral correspondiente.

Articulo 8. Cuando existan
nes que asi lo aconsejen, el Presiden-
te del Sindicato Provincial de Alinicn-
tacion podra delegar en otra persona
la presidencia de laz Comision mixta
interpretativa.

razo-

Denuneia

Articulo 9. El Convenio podra ser
denunéiado, por cualquiera de las par-
tes contratantes, por incumplimiento
de lo estipulado en el mismo o por
cualquier otra circunstancia esencial,
El escritc de denuncia incluira cer-
tificado' del acuerdo tomado a tal
efecto por la representacién sindical
correspondiente, en el que se razo-
nardn_las causas determinadas de la
rescision solicitada,

Articulo 10. En el caso de solici-
tarse revisiop se acompanara proyec-
to sobre los punios a revisar para
que inmediatamente puedan iniciarse
lag conversaciones previa la pertinen-
te autorizacion.

Articulo 11. Si las conversaciones
0° estudios motivaren un tiempo que
excediera del de la vigencia del Con-
venio, se entendera prorrogado éste
hasta que entre en vigor el nuevo Con-
venio.

' Compensacion

Articulo 12. Las condiciones pac-
tadas serdn compensadas en su tota-
lidad con las que anteriormente ri-
gieran por mejoras pactadas o unila-
teralmente concedidas por las empre-
sas, mediante mejoras voluntarias de
sueldos o salarios, primas ¢ pluses
fijos,” primas o pluses variables, gra-
tificaciones o beneficios voluntarios
0 mediante conceptos equivalentes o
analogos, :

Articulo 13. Se respetaran las si-
tuaciones personales q e cop . carater
global excedan del Convenio, mante-

niéndose estrictamente “ad personam?”

Capitulo 11

Mejoras cstablecidas
Régimen de trabajo

Articclo 14, 1.2 Actividad por
rendimiento normal.—Es el que ob-
tiene un operario 4 lo largo de un
periodo, cuando trabaja a una .velo-
cidad normal, incluido ¢l tiempo dé

ocuperacion  que corresponds al es-

’r70. [ealizado, :

2° Tiempo maguina.-—Es el mini-
mo tienipo neccesario para Que dna

47 ina realice una Operacion, paso
dz trdbajo, etc.,, en condiciones técni-
cas normales.

3.% Tiempo reparto.—Es el tiempo
necesario para que el operario pue-
da efectuar las operaciones de repar-
to, carga y descarga en el minimo
tiempo, mejor eficiencia y minimo
esfuerzo,

Este tiempo reparto se fija, para
articulos varios, en cincuenta y €inco
clientes en jornada de ocho horas y
en sesenta y cinco clientes en articu-
1o unico, siempre, naturalmente, que
la demanda sea superior a estas ci-
fras, Este tiempo de reparto queda
referido en el namero de clientes in-
dicado de 55 y 65, situados dentro
del término del casco urbano muni-
cipal.

Este rendimiento podra ser revisa-
do © controlado por las empresas en
cualquier ocasion,

4:° Cuando el rendimiento de un
puestc de trabajo .sea dificilmente
medible, se podra establecer un sis-
tema de valoracion ds acuerdo con
la representacion: social,

Organizacién de trabajo

Articulo 15, 1.2 La organizacion
practica del trabajo, asi como la cla-
sificacion 'de servicios ‘que se estime
conveniente, son facultad exclusiva de
la Direccion de la Empresa, siendo
igualmente facultad de las empresas
la exigencia de los rendimientos nor-
males- contenidos en el presente Con-
venio.

2 Corresponde a las empresas la
adjudicacion del ntmero de maqui-
nas 0 de tarea necesaria para la Ssa-
turacion del trabajador al rendimien-
to normal.

3.7 lgualmente fijaran las empre-

sas los indices de roturas y de cali-,

dad de los productos, estableciendo
sanciones para el caso de culpables
por incumplimiento. ’

4.7 Pod an las empresas exigir la
vigilancia y atencion de las maqui-
#s, vehiculos y material encomen=
dado.

5.2 Son facultades de organizacisn
la movilidad y redistrib cién del per-
jonal de la empresa con arreglo a
las necesidades de organizacion y de
prod ccidn, respetandose, en todo ca-
0, el nivel profesional y concediendo
el necesario periodo de adaptacion.

6.2 La empresa podra proceder a
la disminucion dz2 sus plantillas en
los casog siguiente: ’

a) Crisis econémica.

b) Modificacion de - las
nes fabriles.

c) Mecanizacion vy, ep
modernizacion técnica.

d) Reorganizacién del trabajo pa-
ra_alcanzar el rendimiento normal de
los productores,

instalacio-

general,

; Del - personal

Articulo 16. Las clasificaciones del
personal consignadas en el pre-ente
Convenio con merameénte enunciativas
y no suponen' l4 obligacién empresa-
rial de tener cubiertas: todas las pla-
zas enumeradas; si las necesidades y
volimenes de las ‘industrias no 1o re-
quieren;

En el caso de ‘que un trabajador
realice varios cometidos de distintas
categorias profesionales, sera clasifi-
cado en la categoria correspondiente
a su actividad principal en cuanto al
tiempo. ;

Son' meramente informativos los
distintos cometidos asignados a cada
categoria, puesto que todo trabajador
de la industria esta obligado a ‘efec-
tuar cuantos trabajos. y. operaciones
le ordenen los superiores, dentro del
general cometido propio de su com-
petencia profesional, entre 105 que se
incluye la limpieza de los elementos
de ftrabajo que utilice; ‘debiendo, en
caso de emergencia, realizar otras
labores. %

Cualquier puesto de trabajo podra
ser ejercicio indistintamente por
hombre 0 mujer, a excepcion de los
casos especificos: determinados en la
legislacion vigente.

Articulos 17. El personal afectado
por el presente’ Convenio se clasifica-
ra en los grupos siguientes:

1.2 Técnicos,
2.2 Administrativos.
3.2 S.:balternos,

4.° Obreros.
Articulo 18,

a) Teécnico

Personal técnico:
titulado s perior,
b) Técnico titilado medio,,,
- ¢) Técnico de organizacion.
d) Encargado general.

e) Encargado de seccién.

Artic:lo 9. Personal administra-
tivo: PR
a) ~ Jefe de 1.2

b): - Iefesdgax . -
‘)" Oficial"de f.2 whil w
d) Oficial de Zaadsaioy Rage

e) Auxiliares,
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f) -~ Aspirantes,
g) Viajantes.
h) Corredores En plaza,

- Articulo 20. Personal

a) Cobradores.

b) Conserjes,

c) Ordenanzas.

d) Porteros, ‘

e). Guardas y serenos,

f) Recadistas y botones.

-g) Telefonistas, e

hj. Mujeres de limpieza por horas,

subalterno:

-

Articulo 21. -Personal obrero:

A). “En. elaboracién de jarabes: Pro-
fesionales o de oficio:

a) Jarabistas,
053 5 ) ) ) babldas carbbmcas
~.a); Jarabista,
b) Embotellador de 1.2
c) Embotellador de 2.2
C) Oficios auxiliares:
Oficial de 1.2
b) Oficial de 2.2
8'c) Conductor repartidor en ve icu-

1516*de 1.2 categoria,

““d) Conductor repartidor en vehicu-
lo de 2.2 categoria,

e) Conduetor repartidor en vehicu-
lo de 3.2 categoria.

f)  Ayudante, -

Peones, con trabajo como mé-
ximo durante tres meses;

‘h) Aprendices de 1.° afo
i) ~Aprendices de 2.2 ano
i) Aprendices de 3.° afio.
k) Aprendices de 4.2 afio,
o De;‘:‘ni'ciones

Aruculo 221 TeCnICOS ;

a) Té{:mcos t1tulados superiores.——
Son aquellos que poseyendo un titulo

univerSitario o de ensefianza técnica
siperior se encuenfran unidos a la

empresa en virtud de relacion laboral,

concertada en razon al titulo pos eu:lo

b) Técnicos titulados medios. —
Es el personal que,” con’ titulo de Pe-

" rito o similat expedido por escuela
realizan trabajos _técnicos de

dl‘lcral

St competencia profesional, concer-

't‘adbs en razon del titulo. poae’ido

~c Técnicos de organizacion, — La
dehmmbn del personal adscrito a es
te grugo es la recogida en la Orden

: del N"misterlo de Trabajo de 20 e

“septiembre de 1957, publicada en el

tentes

"Bole’hn Ohclal de Estado” del dia
25"del 'mismo mes.y ano, y ‘de aplica

Cion con caricter géneral para todas

l'n:. Reglamentacxonm de trabajo EXis-

20

.tacmn de Ia

Articvlo 23. Administrativoss
a). Jeofes de 1.2—Es el
mayor de-20 afios, con cervicio detr-
minado que, cop 1mc1at1ya ¥ .respoi-

- sabilidid, con o sin otros empleados
a sus Ordenes, tiene en particular las .

siguientes. finciones: Cajero.de cobro
y pago sin firma ni fianza, formacion
v ejecucion de asientos contables, re-
daccion de correspondencia con iri-
ciativi propia, actuando directamente
a las ordenes del Jefe de 1.2 o 23, si
los hubiere. Queda asimilado a  esta
categoriag el corredor en plaza o ins-
pector.

b) Oficial de 2.2—Es el empleado
mayor de 20 anos que, con iniciativa
y responsabilidad restringida a la de
su trabajo, efectua funciones auxilia-
res de contabilidad y coadyuvantes
en la misma, llevando corresponden-
cia, organizacion de archives y fiche-
r0s y trabajos similares, asi come re-

-lacion de facturas, documentacion de
seguros sociales -y -otras se-. |-

peisonal,
mF]anteS

c) Auxiliares —Se mn51deran como
tales -a los mayores de 20 afies que,
sin iniciativa y responsabilidad, se
dediquen dentro de la oficina a ope-
ruciones elementales administrativas
» &0 gen€ral 4 ‘las puramente me-
canicas mherentes al trabajo de aqué-
llas. ‘En esta categoria se comprende

los mecanégrafos de ambos =exos,

d) “Aspirantes.—Son 10s que, den-
tro dela edad de 14 a 20 afios, tra-
bajan ey -labores propias de oficina
dispuestos a iniciarse en las mismas.

f)  Viajantes.—Son Ios empleados
que,” al” servicio exclusivo de 1a em-
presd, recorren las Tutas <efialadas
para ofrecer 10s articulos, toman no-
tas de pedidos; informan- a los clien-
tes, transmiten encargos recibidos y
cuidan de su cumplimiente, pudiendo
ser empleados por. la. Empresa en sus

oficinas o en otros: de:tinos durante

el tiempo que no dedigquen al viaje,

g) <Corredores en -plaza.—Son los
empleados al® servicio. -exclusivo da
tna empresa que  de -modo habitual
realizan las mismas funciones “atri-
buidas @l viajante; pere en la misma
plaza donde radica: la-empresa en Ia
Gue prestan sus 'servicios,

Articulo-- 24. Subalternos,—D:ntro
de este ‘gripo se mantiéhen las defi-
niciones establecidas en la Reglamen-
Industria. de Bebidas
Carbénicas

viembre de 1947.

Artmulo 25. . Obrero manyal —-r;orr—
. prende este grupo-.al .persenal- q'
efectia trabajo “de orden material y
mecanico. 2

%EZ

empleado,

y Jazal__Jes de 15 de no-'

“Cer<onal

.normal

g S

a) Profesionales o de oficio.~Son
los trabajadores que después de un
aprendizaje sistematico. o de una

. practica eficiente reallzan ‘trabajus
“propios de las industrias de elabora-

cion de jarabes y bebidas carbonicas
0 auxiliares a las mismas, entre los
g-e se encuentran los siguientes:
EY) Elaboracién de jarabes.—jara-
b1sta —Es el operarlo que realiza .a
expresa elaboracion de jarabes cuyas

férmulas le son facilitadas previa-
mente,
b)) En bebidas carbonicas.—Embe-

tellador.—Es el Operario que ejecuta

por iniciativa y responsablhdad todas

~las operacwnes :Ie emboteliado me-

canico con las maqumas saturadOraa
llenadoras de sifoneg o de botellas,
maquinas limpiadoras de botellas y
toda clase de maquinaria en general
peculiares de estas industrias, las que
han de conocer para cuidar de su efi-
cacaa

Seran embotelladores de 1.2 quienes
realicen g la perfecc:on las activida-
des Teferidas, y embotelladores de 2.?
quienes, realizando las ‘propias acti-
vidades, no lleguen a la perfeccion ni
rendimiento de los de 1.2

Jarabista —«Es el operario que rea-
liza la elaboracion de iarabes cuyas
formulas “ e 'son  facilitadas previa-
mente,

b) - Oficios auxiliares.— Son aque-
llos que, sin ser fundamentales en las
industrias objeto de este Convemo ce
utilizan de manera permanente por
las empresas formando parte 1os tra-

_bajadores del personal de las mismas.

Entre ellos se hallan los siguientes:

Mecénicos, ajustadores, carpinteros,
fontaneros, albafijles, conductores de

_ vehiculos, ete,

a’) Oficial de 1.—Es el 'que, con
total dominio de algtno ‘de ‘los ofi-
cios auxiliares de la induStria objeto
dz este Cofivenio, ‘practich 4 aplica
con tal grado de perfeccion ‘qué no
solo le permite llevar a cabo trabajos
generales del mismo, sino aquellos
que supOnen ‘especial empéfio 'y de.l
cadeza.

b’) Oficial 'de 22—Fs el que, sin
llevar a cabo la especializacion exi-
da ‘para los ‘trabajos perfectos ejecu:
ta los correspondientes a un d=term1-

“nado’ oficio con 1a ‘suficiente correc-
cion'y rendimiento,

repartidor. —Es €l
que, provisto del carnet de
la clase correspondiente al vehiculo
que tenga encomendado, mantiene g!
funcionamiento del mismo,
del . transporte, . carga

c) Conductor

ncargandose

1y descarga de la mercancia y forma-
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et éotsrm oﬁcm.

et

liza' las ventas -y cobro de las mismas
en su caso,

Estos conductores repartidores ten-
dran las siguientes categoria:

a””) Conductor -repartidor en ve-
hieulo “de 1.2 categoria:

b”) Conductor ~repartidor ~en ve-
hiculo de' .2 categoria.

c”’) Conductor 'repartidor en ve-
hiculo de 3. categoria, :

df) ‘Ayudante—Es el que, proce-

diendo de aprendiz, auxilia a 10os Ofj~

ciales en la ejecucién de los trabajos-

propios de ‘éstos 'y efectiia "aislada-

mente 0tros trabajos de menos impor-

tancia, sin llegar al rendimiento exi-
gido ‘al oficial de 22

&’) Peones.—Son los operarios, ma-
yores de 18 afios, ‘que ejecutan labo-
res para‘ tuya'realizacion' se requie-
re’ predominante
esfuerzo’ fisico ‘sin'necesidad de pra-
tica operatoria alguna; estos peones,
transcurridos’ que sean - tres meses
desde" la fecha de' su ‘ingreso en el
trabajo pasaran automatxcamente a la
categoria de ayudantes.

- ) Aprendices. ~— Son aquellos tra-
bajadores 'ligados 4 las empresas con
el contrato espec1al de aprendizaje.

~Retri buofones

Articulo 26. La remuneracion = por

los Servicios prestados por' los produc- |

tores “afectados en este Convenio sera
la siguiente:

A). Técnicos: .. LN [

Técrices titulados superiores, pese-

1a5+6.000 ‘mensuales,
Técnicostitulados medios; pesetas
£.000 :mensuales; .+ 5 s
Técnicos de orgamzaczbn, pesetas
4,500 mensuales.

Encargado g‘eneral 3500 pesetaq
mensuales. :

Encargado de seccién, 2700 pesetas
mensuales.

B) 'Admlnisti'ativos

Jefes de 1.3, 3600 pesetas mensuales,

Jefes de 2i 3.200 pesetas.mensuales.

Oficiales de 1.2, 2,750 pesetas men-
suales. '~

Oficiales de 2.3,
Suales. = _

Auxiliares, 2,000 pesetas mensuales.

Aspirantes, 1.800 pesetas mensuales;

Viajantes, 2.400 pesetas mensuales.
- Corredores en plaza, 2400 pesetas
mensuales

Clos Subalterno.‘i' :

Cobradores, 2.000 pesetas mensuales.

Conserjes, '1.800° pesetasmensuales)

Ordenanzas, 1.800 pesetas mensua-
les,

‘la aportacmn de. |

2400 pesetas men-

FOLRES

1.800 . pesetas mensuales.

Porteros,-
Guardas y serenos, 1.800 ; pesetas
mensualgs; - ?

Recad:stas y botone:, 1800 pesetas
mensuales - i

Telefomstas, 1860 pesetas mEensu i-
les.> 7

Mu»Jeres de llmpieza ‘por horas a

. contratar,

D)
Jarabista, 80 pesetas diarias.

Personal obrero manual:

Embotellador - de- 1.2, -80 pesetas
diarias, .

Embotellador de 22 70 ' pesetas
diarias,- : 3

Oficial  de--1.2, 80 ‘pesetas- diarias,

Oficial- de 2.2,: 70 pesetas diarias

Conductor repartidor . en- vehiculo
de 1.3 .categoria, 85. pesetas’ diarias.
Condugtor, repartidor en vehiculo de
2. categoria, 80. pesetas, :

Conductor repartidor en. vehiculo de
3.2 categoria, 75 pesetas diarias.

Ayudante, 65 pesetas diarias.
. Peon, 60.-pesetas diarias,

Aprendiz de 1.° aio,
diarias:,

Aprendlces de 2. ano 35 pe&etas
diagias.r,

" Aprendices 5de 3" ano, 40 pesetas
d:anas FyB

Aprendlces de 4° ano,’ 50 pesetas
diarias, ,,, »i:x {0

Articulos 270¢ Gratxfrcaclones.—'l‘odo
el . personal - akectado  por -esig Conve-
nio disfrutar&r de lag gratxhcacnonee.
sigujentes: o g

Técnicos  yu admlnistratluos —Una
mensualidad en la fiesta de la Exalta-
cion del Trabajo (18 de Julio) y otra
coincidlendo con Ja Navidad,

Obreros y-subalternos,—El; Impor.e
de 21 dias:de ‘salarioen cada una de

25 pesetas

las referidas-festividades.. -.: st
A estos efectos -se ~entendera -referi-'—' !

da tanto: la- mensualidad del'-primef

grupo como'losii2l 'diasdel’ segundo, |
a la retribucién del- salario pactade
- en-eli-presente Convenio;rmais-les au-
por:: antigiiedad  gorrespon-=

mentos
dientes-a 10s-afios de-servicio, es de-:

cir, se abonaran-las  gratificacioness

a razon del salario: pactado, mas los
aumentos por antlguedad

., Horas extraord‘inarias

Articulo 28. 'Las horas eéxtraordina-
rias se abonaran con arreglo a la si-
guiente férmula:

(SC A) 365) + J (18 Jutio) 4 N (Nav.) = $D"

R 290 dias
5D
= SHN

| considerara primero  a

Siendo SC jornal convenio.-

- Siendo'A - antigiiedad  diaria,
~.Siendo J paga extraor:imarla
de Julio.

Siendo N paga extraordinarla de
Navidad.

Siendo SD sueldo ‘diario.’

Siendo SHN ‘sueldo hora'normal

Esta hora mormal vendra incremen-
tada en un ‘25 por 100 en las dos pri-
meras horas extraordinarias y en un

18

' 40 por 100 en ‘las siguiefites.

En los domingos y. dias festivos que
se. trabajen seran incrementadas to-
das ellas ep 140 p0r 100

Vacaciones

Artlcu:lo 29 ‘Los traba;adores de
estas industrias tendran derecho al
disfrute -de las siguientes vacaciones
reiribuidas: : S

Técnico 'y administrativo—Un mes

Subalternos y Obreros. —Qumce dias
laborables.
2 pors la‘:peCu-i-ia-rfdades--‘de esta in-
dustrias, el personal'’de ellasrvendra
Obligadoe ~a: guardar-estas vacaciones
en la época comprendida del 20. de

Bl

octubre al 1.2 de mayo.

Accidémes

Articulo+30. ' A todorel persanal que
Se accidente en el desempeno de su
cometido en las industrias: de: jarabes
y bebidas . carboénicas le sera pagada
por la empresa la diferencia existen:
te entré 1o’ que le sea ‘abonado al ac
cidentado por-lz ‘cémpafiia de segu
ros y lo que percibirad en estado nor-
mal de trabajo, de no estar acciden-
tado.

EnfermMades ‘

Arur.ulp 31 A tedo el personal que
ses le~diere. de,,ba;a por enfermedad
en- ¢l sequro obligatorio de-enferme-
dad, "y transcurridos ;.que--sean los
diez primeros.dias en dicha situacion
de baja, a partir del onceavo que se
los  efec.os
subsiguientes, las empre:as. afectadas
por el presente Convenio abonaran al
productor’ én baja por enfermedad la
diferencia entre lo abonado por dicho
seguro de enfermedad y .el salario
que''percibiria el productor en estado
normal de trabajo, de' no estar de
baja’ por "enfermedad, permanécien-
do ‘en esta situacion de sér cubierto
el salario o mejor dicho, la diféren-

_ Cia existente durante un -tiempo mé4-

ximo' de ‘noventa” dias.

Articulo 32.° Por acuerdo enfre la
representacion’ social'y ‘eécondmica de
los grupos afectados por esté Conve-
nio, se acuerda y decide que quede
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prohibido. en domingos y ‘dias festi-
vos. los repartos. de. cualquier clase
de género que elaboran las indus-
trias’ de Jarabes y bebidas carbbnicas

A%

CIéusuIas ad‘icfdnales

Primera. "En  todo’ ‘aquello gre no
<e¢ hubiese . pactado  en: el .presente
Convenio y que..afecte tanto a rela-
ciones laborales como econbémicas, se
estard a lo establecido por la Regla-
mentacion nacional de Trabajo para
las industrias de Elaboracifén de Be-
bidas Carbonicas y. Jarabes, con ex-
clusion de cualquier pacto hecho en-
tre empresarios y traba]adores que,
como condicion mas beneficiosa, fa-
vorezcan en”su conjunto al’ traba;ador

Segunda.« Repercusion -del: acuerdo
en los precios, — Ambas representar
ciones manifiestan que las mejoras
establecidas en el presente Convenio
no Tepercutiran - en-'los - precios, no
llevando.; cconsigo, ' 'en’ consecuencia,
aumento - algunp -.en los. precies -de
VENIA: nehsi Ju sy Ty

Tercera. Se acljvntan al presente
Convenio las tablas de salario - hora
profesional y asimismo las de rendi-

miento, ‘en virtud de lo determinado |

en ‘lacresolucion de 14- de junio’ de

1961 .. ("Boletm Oficial del Estado” del

26).¢ T

Lo que-se hace pubiicor en meli-
miento de lo dispuesto en el art. 25
del Reglamento para aplicacion de la
Ley .de Convenios Colectivos Sindica-
les, aprobado por Orden de 22 de ju-
lio dop k908 srrr il ap ier s 8 1)

Zaragoza, 14 de mayo de 1963.—
El .Delegado . de. Trabajo,: Wenceslao
Ferndndez de la Vega..

Salario hora profesz‘Onal en el Conve-
. .nio cofectivo- sindical: de Gaseosas
V. Agués— Carbénicas i 27 Gry ta

“ Técnico  titulado superior,

[ 4em “idem medio, 30°17
~ ldem de organizacion, 27’15
Encargado general 21’12
“tdem seccion, 16’29 'V

Administrativos:

Jefe de'primera, 21,72 pesetas
Idem de seginda, 1931
Ofiales de primera, 16’59
Idem de segunda, 14°48°
Auxiliares, 1206, 1 &
Aspirantes, 10286

Viajantes, 1448~

Corredores de plaza, 14’48
Subalternos: :
Cohradores, 11’55 pesetas
Conserjes, 10139, -

pesetas

: L3

Ordenanzas, 10°39°
Porteros, 10’39

‘Guardas y -serenos, 1039
-Recadistas y botones, 10°39
Telefonistas, 10°74- .-

" Personal obrero manuval:

Jarabista, 14'03. pesetas

Embotellador -de -primera,

Idem da2 segunda, 12’28

Oficial de primera, 1403

Idem de segunda, 12'28

Ccenductor ~ repartidor en vehicu!o
de 1.2 categoria, 1488

ildem -idem idem-de 22 idem;

ldem idem, idem; de 3.2 idem,

Ayudante, 11740 .

Peon, 10°51

Aprendiz de primer afio, 421

Tdem de:2.? :afio} 6214

ldem | de 3.9 rafio; - 7701

1dem .de 4.2, ano, §'41. pesetas

14°03

1403
1215

: Nai’n_ 2.446
Magistratura de Trabaje nim. 2

D. J an. Antonio del Riego Fernandez,

de , Zaragoza y Su provincia;
Hago saber: Que enhautos: trami’a-
dos en ‘esta
numero 322 de- 1962,:a jnstancia de
D.. Vicente :Gimeno -Gonzélez, contra
i~ D. Ricardo- Soria' y otros; sobre ‘acci-
. dente de trabajo;ise ha: dictado sen-
.tencia cuyos: encabezamiento y parte
dlsposltiua dicer - asi:
“Sentencia.—En:1a ciudad de Zara-
goza a7 de.:mayo: . de:11963.; — El
[Tustrisimo .sefor, D. .Juan - Antonio
del Riego Fernandez, Magistrado de
. Trabajo numero 2 de la *misma; ha-
. biendo visto el - presente’ juicio pro=

| _movido poriVicente Gimeno Gonzalez;

“mayor:.de .edad, viudo, -ebanista, .de
esta vecindad, asistido del Letrado
.de la C."N.:S.,, D. Miguel Merino Pi-
anedo, contra “Ricardo ‘Soria,: contra
. la Compafiaide Seglros “Plus Ultra”;
representada por.-el-Proeurador rdon
José-Luis Velasco Callizo; con.poderes,
asistido del Letrado don Francisco de
las Heras Esteban, contra la “Técnica
Aseguradora Catalana”, contra la’Cd~
ja Nacional de Accidentes, represen-
~tada por el Lefrado don Juan de San

¢ Seryicie de  Reaseguros, en reclama-
‘cion por,accidente de trabajo,
+Fallo;“@we estimando_gn parte la
demanda, ‘debo condenar y condeno
a1 la_ Compania de Seguros  ‘‘Plus

i Ultra”, como subrogada epn las obli-
| _gaciongs.

del _‘empresarjo . Ricardo

.encontrarse  en

Magistrado de Trabajo namero 2 |

Magistratura bajo el |

s‘ ECCION SEXTA

‘ Pio' Boné ', con 'poderes)- y ‘confra ‘el |’

Soria, a constituir en la Caia Nacio-
nal el complemento de capital preciso
para que el actor Vicente Gimeno
Gonzaléz perciba en lugar del 35 %,
reconocido por la Cafa Nacional en
el expediente num, 107.830. el 55 %,
del salario base de 17.998°75 pesetas
con efectos de 9de enero de 1962, por
incapacidad permanente 'y total ‘para
su' profesion - habitual, desestimando
la demanda en  cuanto se¢ solicita
indemnizacibn' supeérior, ‘de cuyo: ex-
ceso ‘de “peticion 1 se absue]ve & los
demandados”. [

Notifiquese a .las partes, enteran-
doles ' que' contra 1z~ presente ‘'resol-
cién, y dentro del término de diez
dias, a‘‘contar de''su notificacion,: po-
dranr interponer returso’ de' cashclon
entre Ja''Sala' de 10’ Social del Tribu
nal Supremo de Justma

Asi_por esta mi sentencia lo pro—
nunclo mando y firmo.— Juan ﬁmto—
nio del Riego”, (Rubricado).

Y a fin de que sirva de notificacion

al demandado don Ricardo.Soria, -por

ignorado. ,pa:-'adjro

expido el presente en Zaragoza a die-

cisiete- de ‘mayo de ' mil novecientos'

sesenta y tres—El Magistrado Juan
Antomo del Riego i

Num, 2.453
FUENTES DE EBRO
El Ayuntamiento de esta villa tiene
acordada 14 venmta de una casa, pro-

- piedad de este Municipio, sita en’la
- calle de San Anton, numero 5, que s
_se! halla en estado ruinoso, a clyo

efécto, en 14 Secretaria ‘municipal; se
hallant:de : mfanifiesto: los pliegos de
condiciones y demés documentos, pu-
diéndose::presentar reclamacién en-€l
plazo -de:.ocho ~dias; »al - amparo _del

_ articulo''24,7del | Reglamento.. de 'Con-

tratacion de: 9-devenero :de 1953 -
Fuentes «de Ebro, 20 :de mayo de

I 1963=—=E1 Alcalde, Martin Sadnchez

Num, 2.449

SAN MARTIN DE LA VIRGEN
~DE--MONCAYO - -

Por acuerdo de ‘esté Ayuntamien‘o,
previa autorizaciém del Distrito Fo-
reltal de Zaragoza, se anuncia subas-

,ta.ptblica de 239 pies.de madera de

pino denribados- por-eli-viento, en el

. “Rio_Agramonte’; de. esta pertenencia

municipal,-con un volumen.de 19475
metros cubicos, sin. corteza,
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Los refendo: pinos se hallan cor.
tados, pelados y en punto de cargue

El tipo de tasacion es de pgseta:
11.760, y .su precio indice, 14.700 p*as.

El acto de apertura de- plicas se
realizara a los veinte dias habiles a
partir del siguiente a la pub.icacién
de este anuncio en el “Bole.in Ofi-
cial” de la provincia, a l1as one:# horas.

La ‘presentaci6n de proposiciones
se realizarg en la Secretaria de tste
Ayuntamiento, de nueve a doc> hn-
ras, todvs los- dias laborables, hasta
un dia antes de celebrarse la apertu=
ra de plicas.

Lag proposiciones deberan  presen-
tarse ‘en sobre cerrado, reintegradas
con un timbre moévil del’ Estado dz
6 pesetas, rebiendo de' justificar, pa-

ra tomar parte en l!a subasta, haber

hecho el deposito de la fianza dai
3 por 100 de] precio de tasacion.

La fianza definitiva se elevara al

5 por 100 del precm de remate, que

quedard a d1=p(151c16n del Dlstrlto Loy

restal ‘de “Zaragoza.

Notificada la adjudicacién definiti--
va, en el plazo de cinco dias viene |

wobligade el rematante hacer efective
el importe de la adjudicacion del
aprovechamiento, los gastos de anun-
cio, reintegro del expédientie, etc.,

la Secretaria del Ayuntaminto.

Seran también de cuenta del rema-
tante los gastos de derechos de ges-
tion técnica,

San Martin de la Virgen de Mon-
cayo, 20 de mayo de 1963.—El Alcal-
de, -Heliodoro Scrrano.

Modelo (e proposiciép

B.Bi T P o CTREER anos de edad, natu-
dal de .l....,” provincig de ...... , con
residencia en ...... o llEls , name-
r0 ......, en ré'acién con la subasta
ant'nciada en el “Boletin Oficial” de
la provincia d: Zaragoza de fecha

€

...... , ‘e el mente ......, de la perte-’

nencia de ese Ayuntamiento, ofrece
la cantidad de ...... pesetas (en letra).
de 1963,

(Firma del proponen‘e),

Nim, 2.458
2 TARAZONA
Subasta
Objeto y tipo de la misma.—Es ob-
jeto de la presente subasta,
tratacion ‘de 1as obras de pavimenta-
cion y saneamiento de la calle de
Caldenoguea y del Teatro, por el tipe
dé licitacion. ep ba]a de pesetas
930.:817°27.
Duracion del ‘contrato y forma de
verificar los pagos.—J:l plazo maximo
para la total ejecucion de las obras

del proyecto.sera de cinco meses. Fl .

page, mediante: ; certificaciones de
obra, con cargo al crédito correspon-
diente del presupuesto extraordinario
al efecto,

Antecedentes.—Se ‘hallan . de mani-
hesto en £l
Sccretar[a general
de oficina.’

durante las horas

Garantua provisiinal —Es’ de pesetas',

27,924’51

Garantia definitiva —Sera el 6j% :

de la cantidad de adjudicacién. |

Modelo de proposition.—El que fis
dal presente 'anuncio,

gura al final

Plazo, lugar. y horas en que han de
presentarse los pliegos.—El plazo pa-
ra la admision de proposiciones ser4
de diez dias, ‘a contar del siguiente a
la fecha de publicacién del’ presente
anuncm en el “Boletin Oficial del Es-
tado”,
sentarse en la Secretaria de.la Casa
Consistorial y de nueve a trece horas.

Lugar, dia y hora en que se verifi-
cara. su apertira—E]l acto de apertu-
ra: de los pliegos se verificara en el
uespacho ce la Algaldia-Presidencia
de la- Casa Consistorial,
horas del .dia sigﬁiente habil al en
que fine el plazo de presentacion de
proposiciones,

la ‘cen~:

Negocxado de Obras de.

Las proposiciones podran pre- |

a las doce

NO se precisa para la validez del"
contrate .que pueda derivarse de esta .

subasta autorizaci6én superior alguna.
Todos los™ gastos 'que se originen
con.motivo de esta licitacion - serén
de cuenta del adjudicatario, incluso
el. importe de los  antncios. '

Las, proposiciones .deberan ir rein-

tegradas cop timbre del Estado y mut- -

n.c:pal de 6 pesetas,

Tarazona, 18 de mayo. de 1963-— ;

El A!calde, Luis Garcia,

Modelo de proposicr"dn‘

cijio e .t :
mamhesta que, enterado de las con-

calle ..... s numero ...,

diciones- que han de. regir en la su- .

basta® de-las obras de pavimentacion

y sdneamiento de la calle de Caldeno- *°

guea y del Teatro, cuyo anuncio de
l-c1tacxon aparecio 1nserto en el “Bo-
letin Oficial” de la provmc;a namero

~.or Y en el “Boletin Oficial del Es- -

tade” nuamero- ... I, ¥ teniendo capa-
cidad legal para ser contratista se
compromete, con sujecir’m en un todo
a !b_s rEapeCtIVOS proyecto, presu.
puesto .y pliego de condiciones gque

‘hap estado de manifiesto y de los

gue se ha ‘enterado el que sucribe, a
tumar a su cargo dicha comtrata por
la cantidad de ...... pesetas ( en le-
tra)etse: 3
mo a que las remuneraciones mini
mas.- que han de percibir los obreros
de .cada oficie y categoria que han
de ser empleados en t4les trabajos,
pCI- jornada legal y por horas ex
traurc’linaﬁa-s, no seran inferiores a
10s tipos fijados por los Organismos

competentes.

(Fecha, y firma-del proponente).

Impreata del- Hogar Pignatelli

no estén exceptuadas por disposicién legal.

Se solicitarin del Exemo, Sr. Gobernador civil. |
_ Serin de pago todas las inserciones obligatorias o

Precio En la “Parte oficial”, 8 pesetas por Iinon o fraocibn; en
la *Parte no nﬁmnl", 10 pesetas por linea o Eracc:én

Todos los pugol se afectuarin en Iu Admi. uistruclfm,

PRECIOS DE SUSCRIPCION
Trimestre' ... ...
Seinestra i i e s
Afio s

Especial para Ayuntnn-umtos Afio . 250 —

voluntarias que

teriores.

PRECIO DE INSERCIONES Y SUSCRIPCIONES A ESTE BOLETIN

INSERCIONES

Ntimero suélto: 3 ptas,

y de ésta se ‘solicitardn las suscripciones

90 pesetas
160 —
300 , —

afio corriente, y 5 ptas. los de afios an-

vecino de .....: , con domi-~

comprometiéndose asimise ‘-
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